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RESOLUCION de 14 de noviembre de 1997,
de la Universidad de Sevilla, por la que se nombra,
en virtud de concurso a don Juan Manuel Abad
Gutiérrez, Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso convocado por Resolucién
de esta Universidad de fecha 31 de octubre de 1996 (BOE
de 17 de diciembre) y de acuerdo con lo que establece
la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/86, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. Don Juan
Manuel Abad Gutiérrez, Profesor Titular de Universidad
de esta Universidad, del Area de Conocimiento de «Pintura»
adscrito al Departamento de «Pintura.

Sevilla, 14 de noviembre de 1997.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 14 de noviembre de 1997,
de la Universidad de Sevilla, por la que se nombra,
en virtud de concurso a doriia M. Victoria Fernén-
dez-Palacios Melgarejo, Profesora Titular de Escuela
Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso convocado por Resolucién
de esta Universidad de fecha 31 de octubre de 1996 (BOE
de 17 de diciembre) y de acuerdo con lo que establece
la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/86, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofia M.¢ Vic-
toria Ferndndez-Palacios Melgarejo, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de esta Universidad, del Area de
Conocimiento de «Expresién Grdfica Arquitecténica» ads-
crita al Departamento de «Expresién Gréfica y Arqui-
tectonican.

Sevilla, 14 de noviembre de 1997.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 14 de noviembre de 1997,
de la Universidad de Sevilla, por la que se nombra,
en virtud de concurso a don Antonio Cascajosa Fer-
ndndez, Profesor Titular de Escuela Universitaria.

Vista lo propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso convocado por Resolucién
de esta Universidad de fecha 31 de octubre de 1996 (BOE
de 17 de diciembre) y de acuerdo con lo que establece
la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/86, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Antonio
Cascajosa Ferndndez, Profesor Titular de Escuela Univer-
sitaria de esta Universidad, del Area de Conocimiento de
«Expresiéon Gréfica en la Ingenierfo» adscrito al Departa-
mento de «Ingenierfa del Disefio».

Sevilla, 14 de noviembre de 1997.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 14 de noviembre de 1997,
de la Universidad de Sevilla, por la que se nombra,
en virtud de concurso a don Cosme Manuel Salas
Garcia, Profesor Titular de Universidad.

Vista lo propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso convocado por Resolucién
de esta Universidad de fecha 31 de octubre de 1996 (BOE
de 17 de diciembre) y de acuerdo con lo que establece
lo Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/86, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. Don Cosme
Manuel Salas Garcia, Profesor Titular de Universidad de
esta Universidad, del Area de Conocimiento de «Psico-
biologia» adscrito al Departamento de «Psicologia Expe-
rimental».

Sevilla, 14 de noviembre de 1997.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1997,
de la Direccién General de Administracién Local,
por la que se da publicidad a la de 28 de octubre
de 1997, de la Direccién General de la Funcién
Poblica del Ministerio de las Administraciones Publi-
cas, por la que se efectia convocatoria de concurso
unitario para la provisién de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de cardcter nacional, en lo que afec-
ta a las entidades locales de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia.

Mediante Resolucién de 28 de octubre de 1997, de
la Direccién General de la Funcién Publica del Ministerio
de las Administraciones Piblicas, se ha procedido a efec-
tuar la convocatoria de concurso unitario para la provisién
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Admi-
nistracién Local con habilitacién de cardcter nacional. De

acuerdo con lo previsto en el articulo 13.3 de la Orden
de 10 de agosto de 1994 por la que se dictan normas
sobre concursos de provisién de puestos reservados a estos
funcionarios, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciem-
bre, por el que se asignan a la Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por las Disposiciones Adicio-
nales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
y Tercera del Real Decreto 1732/94, de 29 de julio, rela-
tivas al régimen de funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de cardcter nacional, esta Direccién Gene-
ral ha resuelto:

Articulo Unico. Dar publicidad en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia a la Resolucién de 28 de octubre
de 1997 de la Direccién General de la Funcién Piblica
del Ministerio de las Administraciones Publicas, por la que
se efectla la convocatoria de concurso unitario para la
provisién de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracién Local con habilitacién de carécter nacio-
nal, en lo que afecta a las Entidades Locales de la Comu-
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nidad Auténoma de Andalucia, y que se adjuntan como
Anexo a la presente Resolucién.

Sevilla, 24 de noviembre de 1997.- El Director Gene-
ral, Jests Maria Rodriguez Roman.

Resolucién de 28 de octubre de 1997, de la Direcciéon

General de la Funcién Publica, por la que se convoca

concurso unitario para la provisién de puestos de trabajo

reservados a funcionarios de Administraciéon Local con
habilitacién de cardcter nacional

De acuerdo con los preceptos contenidos en el articu-
lo 99 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local; en los articulos 25 y 26 del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, de provisiéon
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Admi-
nistracién Local con habilitacién de cardcter nacional; y
en los articulos 13 y 14 de la Orden de 10 de agosto
de 1994,

De acuerdo asimismo con las normas aprobadas por
diversas Comunidades Auténomas sobre méritos de deter-
minacién autonémica y conocimiento de la lengua propia.

Esta Direccién General ha resuelto efectuar la con-
vocatoria de concurso unitario, correspondiente al afio
1997, para la provisién de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracién Local con habilitacién
de cardcter nacional, con sujecién a las siguientes bases:

A) BASES COMUNES

Primera. Puestos vacantes.
Tienen la consideracién de puestos vacantes a efectos
de este concurso, y por tanto se ofrecen en el mismo

(Anexo |):

- Los puestos que estando vacantes a 10 de febrero
de 1997, y no incluidos en el concurso unitario resuelto
en fecha 4.2.97 (BOE 12.2.97), no se convocaron en el
concurso ordinario del presente afo.

- Los puestos vacantes con posterioridad a 10 de
febrero de 1997 cuyas respectivas Corporaciones han
acordado su inclusién en este concurso unitario de acuerdo
con lo previsto en el parrafo 2.° del art. 25 del Real Decreto

1732/1994, de 29 de julio.
No se ofrecen en cambio:

- Los puestos vacantes incluidos en el concurso uni-
tario convocado por Resoluciéon de 22.10.96 (BOE
30.10.96) y resuelto en fecha 4.2.97 (BOE 12.2.97). Dado
que a 10 de febrero de 1997 (fecha limite dada a las
Corporaciones Locales por el art. 19 del R.D. 1732/1994,
de 29 de julio, para enviar las bases de convocatoria del
concurso siguiente, el ordinario de 1997, a la respectiva
Comunidad Auténoma) la Resolucién del concurso unitario
de 1996 ain no habia sido publicada en el BOE, no era
posible a las Corporaciones Locales ofrecer dichos puestos
en el concurso ordinario de 1997, ya que desconocian
si continuaban o no vacantes. No habiendo podido dis-
poner, por fanto, de la posibilidad legal de establecer bases
y méritos especificos para la cobertura de tales puestos
en el concurso ordinario de 1997, no es posible consi-
guientemente incluirlos con cardcter obligatorio en el pre-
sente concurso unitario de 1997, ya que ello supondria
hurtar a las Corporaciones Locales la posibilidad de esta-
blecer bases especificas en la cobertura de sus puestos
de habilitados mediante concurso.

- Los puestos cuya vacancia se produjo con poste-
rioridad a 10 de febrero de 1997, ya que siendo ésta
la fecha limite para remitir a las Comunidades Auténomas
las convocatorias del concurso ordinario de 1997, con

ella expira la obligatoriedad de ofrecer las vacantes en
dicho concurso, siendo obligatorio sélo ofrecerlas en el
siguiente concurso ordinario, es decir en el de 1998.

Segunda. Participacién.

1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios con habilitacién de carécter nacional, per-
tenecientes a las Subescalas a que se refiere el articu-
lo 20 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre,
pudiendo solicitar solamente los puestos que, segin su
clasificacién, correspondan a las Subescalas y categorias
a que pertenecen.

Podrdn participar asimismo los funcionarios no inte-
grados en dichas Subescalas y categorias, pertenecientes
a los extinguidos Cuerpos Nacionales de Secretarios, Inter-
ventores y Depositarios de Administracién Local a que se
refiere la Disposicién Transitoria Primera, 1, del Real Decre-
to 1174/1987, de 18 de septiembre, en los términos
siguientes:

- Los Secretarios de primera, a puestos reservados a
la subescala de Secretaria, categoria superior.

- Los Secretarios de segunda, a puestos reservados
a la subescala de Secretaria, categoria de entrada.

- Los Secretarios de tercera, a puestos reservados a
la subescala de Secretaria Intervencién.

- Los Secretarios de Ayuntamientos «a extinguir, a
Secretarias de Ayuntamientos con poblacién que no exceda
de 2.000 habitantes.

- Los Interventores, a puestos reservados a la subes-
cala de Intervencién-Tesorerfa, categoria superior, pero
Unicamente a puestos de Intervencién, y

- Los Depositarios, a puestos reservados a la Subes-
cala de Intervencién-Tesoreria, pero Gnicamente a puestos
de Tesoreria.

2. Los funcionarios con nombramiento provisional y
los que se hallen en expectativa de nombramiento estdn
obligados a solicitar la totalidad de puestos correspon-
dientes a su Subescala y categoria. También lo estdn quie-
nes se encuentren en cualquiera de las circunstancias a
que se refiere el articulo 53.2 del Real Decreto 1174/1987,
de 18 de septiembre, los que hubieran cesado en la situa-
cién de servicios especiales y no tuvieran reserva de plaza,
y los que hayan promocionado a la categoria superior
en los términos del articulo 24.2 del mismo Real Decreto.

3. No podrdn concursar:

a) Los funcionarios inhabilitados y los suspensos en
virtud de sentencia o resolucién administrativa firmes, si
no hubiera tfranscurrido el tiempo sefialado en ellas.

b) Los funcionarios destituidos a que se refiere el ar-
ticulo 148.5 del Texto Refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, durante
el periodo a que se extienda la destitucion.

) Los funcionarios en las situaciones de excedencia
voluntaria a que se refiere el articulo 29.3.c) y d) de la
Ley de Medidas para la Reforma de la Funcién Poblica,
si no hubiera transcurrido el plazo de dos afios desde el
pase a las mismas.

d) Los funcionarios que no lleven dos afios en el Gltimo
destino obtenido con cardcter definitivo en cualquier Admi-
nistracién Publica, salvo que concursen a puestos reser-
vados a su Subescala y categoria en la misma Corporacién
o se encuentren en los supuestos del articulo 20.1.1) de
la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcién Poblica.

Tercera. Documentacién y plazo para participar.

1. En el plazo de 15 dias naturales a partir de la
publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial
del Estado», los funcionarios con habilitaciéon de cardcter
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nacional que deseen fomar parte en el presente concurso
dirigirdn a la Subdireccién General de Funcién Piblica
Local (Registro de entrada de documentos del Ministerio
para las Administraciones Piblicas, C/ Maria de Moling,
50, 28071 Madrid), la siguiente documentacién:

- Solicitud de participacién con expresién individua-
lizada de todos los puestos a que concursan y declaracién
jurada de no estar incursos en ninguna de las circunstancias
a que se refiere el articulo 18.3 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio. La especificacién de puestos
solicitados se haré por orden de prelacién de adjudica-
ciones con cardcter Unico para la totalidad de puestos
que se soliciten. La unicidad del orden de prelacion se
mantendrd incluso en el supuesto de solicitar puestos de
varias Subescalas y categorias si la pertenencia del con-
cursante a las mismas lo permitiere.

- Acreditacién del conocimiento de la lengua y méritos
de determinacién autonémica en los términos y para los
puestos situados en Comunidades Auténomas que los
hayan establecido de acuerdo con lo que especifica el
apartado «B) Bases de las Comunidades Auténomas».

2. Si se solicitaren exclusivamente puestos del Pais
Vasco, la documentacién se dirigird a la Comunidad Auté-
noma (Direccién General de Relaciones Institucionales y
Administracién Local, Duque de Wellington, 2, 01010
Vitoria-Gasteiz).

3. La documentaciéon indicada habrd de presentarse
de acuerdo con los modelos que se adjuntan en el Anexo Il.

Cuarta. Méritos generales.

Los méritos generales por los que se rige este concurso
son los comprendidos en la Resolucién de esta misma fecha
de esta Direccién General, por la que se da publicidad
a la relacién individualizada de méritos generales de los
habilitados nacionales, que incluye los inscritos en el Regis-
tro de Habilitados nacionales hasta esa misma fecha.

Quinta. Tribunal de valoracién.
1. El Tribunal de valoracién del presente concurso
serd el siguiente:

Presidente titular: Don Juan Corral Villalba.

Presidente suplente: Dofa Ana Maria Garcia Fer-
ndndez.

Vocales titulares:

Don Francisco M. Macias Benitez.
Dofa Margarita M.® Revillo Pinilla.
Don Francisco Javier Ramos Garcia.
Don José Luis Sdnchez Santiago.
Don Norbert Llards i Marqués.

Don Bernabé Esteban Ortega.
Dofa Gloria Garcia Ortufio.

Don Fernando Alonso Barahona.
Don César Garcia-Monge Herrero.
Dofa Ana Cristina Hidalgo Alonso.
Don Genaro Conde Rebollar.
Dofa Ana de Oleza Ferrandis.

Don José M.° Endemafio Arostegui.
Don Noel Zapico Rodriguez.

Don Pedro Antonio Més Cladera.
Dofa Loreto Diaz Sdnchez.

Don JesUs Gonzdlez Pueyo.

Dofa Eva |. Pereda Lépez.

Vocales suplentes:
Dofia Ana M. Blanco Sanz.

Don Francisco V. de Vera Pinilla.
Don Antonio Rodriguez-Pastrana Malagén.

Don Antonio Meneses Tocino.
Don Lluis Calsina i Vallés.

Don Miguel Romero Carmona.
Don Antonio Jover Pérez.

Dofa Rosario Sdnchez Tapia.

Don Augusto Martin Agudo.

Don Teodosio Gonzdlez del Teso.
Don José de Toro Luengo.

Dofa Josefa Eugenia Salvador Alamar.
Don José Luis Aguirre Aratibel.
Don José Manuel Garcia Gallo.
Don Juan José Ferrando Valverde.
Don JesUs Garcia Porto.

Don José Benavides y Herrera.

Secretario titular: Don Antonio Calderén Lopez.
Secretario suplente: Dofia Mercedes Martin Sénchez.

2. El Tribunal para comprobacién del grado de cono-
cimiento de la lengua oficial y valoracién de los méritos
determinados por la Comunidad Auténoma del Pais Vasco
serd el que esta Comunidad designe.

Sexta. Exclusién de concursantes y valoracién de
méritos.

1. El Tribunal de valoracién excluird a los concur-
santes que no rednan las condiciones de participacién
sefialadas en la Base Segunda en su caso, o el requisito
de lengua.

A continuacién puntuard los méritos de los concur-
santes no excluidos, del siguiente modo:

- La puntuacién por méritos generales, hasta un maxi-
mo de 19,50 puntos, deducidos de la relacién incluida
en la Resolucion publicada conjuntamente con esta con-
vocatoria, no siendo posible acreditacién adicional alguna
por parte de los concursantes ni valoracién distinta por
parte del Tribunal.

- La valoracién de méritos de determinacién autoné-
mica, hasta un méximo de 3 puntos, en base a la docu-
mentacién aportada por los concursantes conforme a las
reglas especificas de cada Comunidad Auténoma.

- Respecto de los puestos sin méritos de determinacién
autonédmica, el Tribunal puntuard exclusivamente los gene-
rales hasta un mdximo de 19,50 puntos.

2. Encaso de empate en la puntuacién final de méritos
de dos o mas concursantes, el Tribunal dard prioridad
en la propuesta de adjudicacién a aquél que hubiera obte-
nido mayor puntuacién por méritos de determinacién auto-
némica. De mantenerse el empate, a favor de quien en
méritos generales tenga mayor puntuacién en los apartados
a), b), ¢), d) y e), por dicho orden, del articulo 15.1 del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio. En Gltima ins-
tancia el empate se resolverd en base al orden de prelacién
en el proceso selectivo.

Séptima. Propuesta de resolucién.

Tras la exclusién y puntuacién de concursantes, el Tri-
bunal formularé relacién comprensiva de los no excluidos
con sus puntuaciones, asi como relacién fundada de exclui-
dos. De acuerdo con las puntuaciones, y con el orden
de prelaciéon para el supuesto de concursantes que obten-
gan la méxima puntuacién en dos o mds puestos, el Tri-
bunal formulard y elevard a esta Direcciéon General pro-
puesta de adjudicacién de puestos.

Octava. Resolucién.

Esta Direccién General resolverd el concurso de acuer-
do con la propuesta formulada por el Tribunal de Valo-
racién, remitiendo a las Comunidades Auténomas y publi-
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céndolo en el plazo de un mes en el Boletin Oficial del
Estado.

Novena. Plazo posesorio.

1. El plazo de toma de posesién en los destinos obte-
nidos en el concurso serd de tres dias hdbiles si se trata
de puestos de trabajo de la misma localidad o de un mes
si se trata de primer destino o de puestos de trabajo en
localidad distinta.

Dicho plazo empezard a contarse a partir del dia
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los
tres dias hdbiles siguientes a la publicacién de la resolucién
del presente concurso en el «Boletin Oficial del Estado».

Sila resolucién comporta el reingreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacién.

2. El computo de plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan
sido concedidos a los interesados.

3. Por necesidades del servicio, mediante acuerdo de
los Presidentes de las Corporaciones en que haya de cesar
y tomar posesién el concursante, se podré diferir el cese
y la toma de posesién hasta un méximo de tres meses,
debiendo el segundo de ellos dar cuenta de tal acuerdo
a esta Direccién General.

Excepcionalmente, a instancia del interesado y por
razones justificadas, podrd también diferirse la toma de
posesién, porigual plazo, por acuerdo entre los Presidentes
respectivos, dando cuenta a esta Direccion General.

Décima. Irrenunciabilidad y voluntariedad de los
destinos.

1. Los destinos adjudicados serdn irrenunciables, des-
de el momento en que el Tribunal remita a esta Direccién
General la propuesta de adjudicacion.

2. Los destinos obtenidos en este concurso tendrdn
cardcter voluntario, no generando en consecuencia dere-
cho al abono de indemnizacién por traslado.

Undécima. Notificacién de ceses y tomas de posesién.

1. Las diligencias de cese y toma de posesion de los
concursantes que accedan a un puesto de trabajo, de
acuerdo con la resolucién del concurso, deberdn ser comu-
nicadas a esta Direccién General y a la Comunidad Auté-
noma respectiva, dentro de los tres dias hdbiles siguientes
a aquél en que se produzcan.

2. La toma de posesién determina la adquisicion de
los derechos y deberes funcionariales inherentes al puesto,
pasando a depender el funcionario de la correspondiente
Corporacién.

Duodécima. Normas para la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco.

Las Instituciones Forales procederdn a la resolucién
del concurso y a su remisién a la Comunidad Auténoma.

El 6rgano competente de la Comunidad Auténoma
del Pafs Vasco y la Direccién General de Funcién Piblica
efectuardn la coordinacién precisa para evitar los nom-
bramientos multiples en los supuestos en que los intere-
sados obtengan simulténeamente puestos en Corporacio-
nes Locales de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco
y de alguna otra.

Decimotercera. Recursos.

Los actos administrativos en el procedimiento de con-
curso unitario podrdn ser impugnados conforme a lo pre-
visto en los articulos 114 a 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

B) BASES DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS

El conocimiento de lengua y méritos de determinacién
autonédmica serdn exigidos en los términos en que, para
cada Comunidad Auténoma, detallan las bases siguientes:

Primera. Méritos de determinacién autonémica en los
puestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia (Decreto
36/1997, de 4 de febrero).

1. Los méritos relacionados con el conocimiento de
la organizacién territorial y normativa autonémica de Anda-
lucia son los siguientes:

a) Experiencia profesional. Se valorard el desempefio
de puestos de trabajo en las entidades locales del territorio
de Andalucia o en la Administracién de la Junta de Anda-
lucia con exclusién de los que formen parte del proce-
dimiento selectivo para el acceso a la funcién publica,
que comporten el conocimiento de las especialidades de
la organizacién territorial y de la normativa de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

b) Cursos de formacién y perfeccionamiento. Se valo-
raré la asistencia y, en su caso, superacién de los cursos
de estas caracteristicas que tengan por objeto las espe-
cialidades de la organizacién territorial y de la normativa
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, organizados
u homologados por el Instituto Andaluz de Administracién
Péblica.

c) Actividad docente. Se considerard como mérito el
ejercicio de actividades docentes en los cursos a los que
se refiere el apartado b) de este articulo.

d) Publicaciones. Se valorardn las relativas a las espe-
cialidades de la organizacién territorial y de la normativa
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Valoracién de los méritos.
a) La experiencia profesional se valorard hasta un méxi-
mo de 1 punto, segin las reglas siguientes:

- Servicios prestados como funcionario de carrera en
puestos de trabajo reservados a funcionarios con habi-
litacién de cardcter nacional, correspondientes a la subes-
cala a que se concursa: 0,03 puntos por mes.

- Servicios prestados como funcionario de carrera en
puestos de trabajo reservados a funcionarios con habi-
litacién de cardcter nacional, de distinto grupo o subescala
a la que se concursa: 0,02 puntos por mes.

- Servicios prestados en puestos de trabajo no reser-
vados a funcionarios con habilitacién de cardcter nacional:
0,01 puntos por mes.

b) Los cursos de formacién y perfeccionamiento se
valorarén hasta 1,50 puntos, segin las siguientes reglas:

1. Cursos de formacién y perfeccionamiento especi-
ficos. Se valoraré hasta un méximo de 1 punto los que,
teniendo su programa por objeto la formacién en alguna
de las dreas de conocimiento propios de la organizacién
territorial y normativa de la Comunidad de Andalucia, ten-
gan relacién directa con las funciones del puesto de trabajo
que se convoca, de las reservadas a estos funcionarios
en los articulos 2 a 5 del Real Decreto 1174/1987, de
18 de septiembre.

La valoracién de cada curso especifico se efectuard
en funcién de su duracién con arreglo a la siguiente escala:

a) Cursos de duracién comprendida entre 15 y 30
horas lectivas: 0,25 puntos por curso.

b) Cursos de duracién de 31 hasta 50 horas lectivas:
0,40 puntos por curso.

c) Cursos de duraciéon de 51 hasta 100 horas lectivas:
0,60 puntos por curso.
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d) Cursos de duracién de 101 horas lectivas o mds: 1455001  PUENTE GENIL CORDOBA
1 punto por curso. 2107001 ARACENA HUELVA
2143001 LEPE HUELVA
2. Cursos de formacién recci iento relacio- auasoar - MOGUER HUELVA
. _ y perfeccionamiento relacio 2303000 ALCAUDETE TAEN
nados con las funciones reservadas a funcionarios con 3300001  BAEZA TAEN
habilitaciéon de carécter nacional. Se valorard hasta un 2380001  VILLACARRILO JAEN
méximo de 0,50 puntos los que, teniendo su programa 1982001  RONDA MALAGA
por objeto la formacién en alguna de las dreas de cono- 4120501 ESTEPA SEVILLA
cimiento propias de la organizacién territorial y normativa 4126501 LEBRLIA SEVILLA
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, guarden alguna 4829501 MAIRENA DEL ALIARAFE SEVILLA
./ . o 41300901 MARCHENA SEVILLA
relacién con las funciones del puesto de trabajo convocado 4134501  PALACIOS Y VILLAFRANCA, LOS SEVELLA
de las reservadas a estos funcionarios en los articulos y 4140501  RINCONADA.LA SEVILLA

disposicién legal citados en el parrafo anterior.
La valoracién de cada curso relacionado se efectuard

en funcién de su duracién con arreglo a la siguiente escala: Clase de puesto: SECRETARIA CLASE SEGUNDA

a) Cursos de duracién comprendida entre 15 y 30 Clusto Localldad Frovinew
horas lectivas: 0,10 puntos por curso. 0414002  BERJA ALMERiA

b) Cursos de duracién comprendida entre 31 y 50 $417001  CUEVAS DEL ALMANZORA ALMER{A
horas lectivas: 0,25 puntos por curso. 0426001  HUERCAL-OVERA ALMER{A

c) Cursos de 51 horas lectivas o més: 0,50 puntos 0449001 VFLEZ RUBIO ) ALMERIA
PO CUrso. 1101001 ALCALA DE LOS GAZULES CADIZ

1120001 JIMENA DE LA FRONTERA CADIZ
1128001 PUERTO SERRANO CADIZ

En todo caso, en las convocatorias de los cursos se 1134001 TARIFA CADIZ
indicard la puntuacién que se otorga a los mismos, el 1402001  AGUILAR DE LA FRONTERA CORDOBA
nimero de horas lectivas y el sistema de evaluacion. 1412001 BUJALANCE CORDOBA

En los cursos se establecerd la posibilidad de valorar }ﬁggg} m‘}f’w Eggggi
e por oy coondo oot {8 AN, E

geracion independie on del planteamien 1435002 HORNACHUELOS CORDOBA
to material y didéctico del mismo. 1436001 IZNAJAR CORDOBA

3. Cursos de formacién y perfeccionamiento no rela- 1451001 PENARROY A-FUEBLONUEVO CORDOBA
cionados. Aquellos cursos cuyos programas carezcan de 1456001  RAMBLA,LA ) CORDOBA
relacién con las funciones reservadas a los funcionarios 1468001 VILLANUEVA DE CORDOBA CORDOBA
de Administracién Local con habilitacién de carécter nacio- ig;ggi mlmIESCA]; Gmgi
nal no serdn objeto de valoracién. 2121001 CAR‘T‘LLAYCA MSI“‘IVA

2151001 NERVA HUELVA

) La actividad docente se valorard con un mdaximo 2312001 BEAS DE SEGURA JAEN
de 0,3 puntos, a razén de 0,01 puntos por hora impartida 2363001  PEAL DE BECERRO JAEN
en cursos especificos, y 0,005 en cursos relacionados con- g;giggi SAUf%DG% PONTONES iﬁ
:{gjeooclﬂcills;moon establecida en el apartado b) de este 28301 TORREPEROG. TAEN

.. , L. 4116561 CONSTANTINA SEVILLA

d) Publicaciones. Se valorardn hasta un mdaximo de 4118601  CUERVO DE SEVILLA, EL SEVILLA
0,20 puntos en funcién del cardcter innovador, de la exten- 4129001 MAIRENA DEL ALCOR SEVILLA
sién, la publicacién en revistas especializadas o cualquier 4133501 OLIVARES SEVILLA
otro elemento que permita evaluar la calidad cientifica del
Troboio. Clase de puesto: SECRETARIA CLASE TERCERA

3. Acreditacién de méritos.

Los concursantes acreditardn los méritos a los que se 0404001  ALCONTAR ALMER{A
refiere el presente Decreto mediante la presentacién de 0408501 ARMUNA DE ALMANZORA ALMERIA
los documentos originales o copias auténticas de los mis- xgggg} gﬁgﬁﬁs& ﬁﬁgﬁi
mos que los justifiquen ade mente. : .

2 VolorcIJciénqde los m(é:rl'Ji?odsOpoer |oes Tribunales M13301 CARBONERAS ALMERIA

T i .y 0418001 CHIRIVEL ALMERIA

El Tribunal de valoracién del concurso valoraré los 0422501  FONDON ALMERIA
méritos alegados de conformidad con las reglas y pun- 0424001  GARRUCHA ALMERIA
tuacién establecida en este Decreto y normas que lo 0428501  LiJAR ALMERfA
desarrollen. 0436001  PATERNA DELRiO ALMERA

0442501 SORBAS ALMERTA
0446001 TURRE ALMER{A
ANEXO I 1411001 BLAZQUEZ, LS CORDOBA
1423001 ENCINAS REALES CORDOBA
VACANTES DE LA COMUNIDAD AUTONGMA DE ANDALUCIA 143000l FUENTE TOJAR CORDOBA
1446001 OBEIO CORDOBA

14006101 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE STERRA
Clase de pueste; SECRETARIA CLASE PRIMERA QRIENTAL CORDOBESA CORDOBA
1833501 FREILA GRANADA
C Fuesto  Localidad Frovineia 1839001  GUALCHOS GRANADA
i861501 ORCE GRANADA
0451101 ENDO, EL ALMERIA 1871501 PURULLENA GRANADA
1114001  CHICLANA DE LA FRONTERA CADIZ 1878501  VALOR GRANADA
1132001 SANLUCAR DE BARRAMEDA CADIZ 1882501 VIZNAR GRANADA
1407001 BAENA CORDOBA 1800101 MAN. TIINCARIL-ALBOLOTE-PELIGROS GRANADA
1441001 MONTILLA CORDOBA 1800401 ENTIDAD A.T.LM. BACOR-OLIVAR (GUADIX} GRANADA

1454001 PRIEGO DE CORDOBA CORDOBA 2128001 CUMBRES DE SAN BARTOLOME HUELVA
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2131001
2161001
2166001
2167001
2178041
2337001
2914001
2948001
2973001
2993001
2900301
4125501
4148501

<. Puesto

0439001
0451102
1113001
1114002
1121601
1126601
1129601
1131601
1407002
1413004
1441002
1454002
14535002
1851501
2100101
2143002
2149002
2154001
2303002
2305001
235200t
1357008
2389002
2989001
2999101
2900201
4105501
4117001
4139502
4132501
413400L
4140502
4147001

C. Pussto

0401501
0403001
0414001
0417002
0432501
0445002
0430501
1101002
1120002
1123001
1128002
1134002
1131001
1140001
1405001
1412002
14171001
1426001
1428002
1434002
1435001
1436002
1810301
1818301
1834501
1841502

ENCINASOLA

ROSAL DE LA FRONTERA
SANTA ANA LA REAL
SANTA BARBARA DE CASA
ZUFRE

GUARROMAN

ALPANDEIRE

CUEVAS DE SAN MARCO3
MONTEJAQUE
VILLANUEVA DE ALGAIDAS

MAN.SIERRA DE LAS NIEVES Y SU ENTORNO

HUEVAR
VILLANUEVA DE SAN JUAN

HUELVA
HUELVA
HUELVA
HUELVA
HUELVA
JAEN
MALAGA
MALAGA
MALAGA
MALAGA
MALAGA
SEVILLA
SEVILLA

Clase de puesto: INTERVENCION CLASE PRIMERA

Localidad

ROQUETAS DE MAR

ENDO, EL

CONIL DE LA FRONTERA

CHICLANA DE LA FRONTERA

LINEA DE LA CONCEPCION, LA

PUERTO DE SANTA MARIA, EL

ROTA

SAN ROQUE

BAENA

CABRA

MONTILLA

PRIEGO DE CORDOUBA

PUENTE-GENIL

LOJA

HUELVA

LEPE

MOGUER.

PALOS DE La FRONTERA

ALCAUDETE

ANDUJAR

LINARES

MARTOS

VIELACARRILLO

TORROX

TORREMOLINOS

MAN. COSTA DEL SOL ORIENTAL
EL

CORIA DEL RIO

MAIREMA DEL ALIARAFE

MORON DE LA FRONTERA

OSUNA

RINCONADA, EL

UTRERA

Provinci
ALMERIA

ALMERIA
CADIZ

SEVILLA

Clase de puesto: INTERVENCION CLASE SEGUNDA

Localidad

ADRA

ALBOX

BERJA

CUEVAS DEL ALMANZORA
NIJAR

VELEZ RUBIO

VICAR

ALCALA DE LOS GAZULES
JIMENA DE LA FRONTERA
OLVERA

PUERTO SERRANOC
TARTFA

UBRIQUE

VILLAMARTIN
ALMODOVAR DEL RIO
BUJALANCE

CARLOTA, LA
FERNAN-NUNEZ

FUENTE OBEJUNA
HINOIOSA DEL DUQUE
HORNACHUELOS
IZNAJAR

ATARFE

CANILES

GABIAS, LAS

HUESCAR

-

ALMERIA
ALMER{A
ALMER{A
ALMERIA
ALMER{A
ALMER{A
ALMER{A
CADIZ
CADIZ
CADIZ
CADIZ
cApiz
CADIZ
CADIZ
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA
CORDOBA,
CORDOBA
CORDOBA
GRANADA
GRANADA
GRANADA
GRANADA

1843501
1845002
1849001
1855501
1863501
1867001
1873501
1883501
2105001
2113001
2121002
2148001
2131002
2306001
2310001
2312002
23213002
2325001
2327001
2330001
2355001
2358001
2363002
2365002
2369002
2374002
2383002
2912001
2938001
2567001
4103501
4111501
4116002
4116502
4118602
4123501
4124501
4123001
4132001
4133562
4139501
4145501
4150001
4150301

. Puesto

043940432
1108003
1113002
1114003
1121062
1126002
1129002
1400101
1454003
1851502
2107002
2143003
1149003
2154002
2159002
2382003
1942002
2089002
2900101
4105502
4119501
4120502
4139502
4140503
41060103

. Puesto

1800101

ILLORA GRANADA
IZNALLOZ GRANADA
LANJARON GRANADA
MONACHIL GRANADA
PADUL GRANADA
PINOS PUENTE GRANADA
SALOBRENA GRANADA
ZUBIA, LA GRANADA
ALMONTE HUELVA
BOLLULLOS PAR DEL CONDADO HUELVA
CARTAYA HUELVA
MINAS DEL RiO TINTO HUELVA
NERVA HUELVA
ARTJONA JAEN
BAILEN JAEN
BEAS DE SEGURA JAEN
CAROLINA, LA JAEN
CASTILLO DE LOCUBIN JAEN
CAZORLA JTAEN
JODAR JAEN
MANCHA REAL JAEN
MENGIBAR JAEN
PEAL DE BECERRO JAEN
PORCUNA JAEN
QUESADA JAEN
SANTIAGO-PONTONES JAEN
TORREPEROGIL JAEN
ALORA MALAGA
CARTAMA MALAGA
MANILVA MALAGA
ALGABA, LA SEVILLA
CANTILLANA SEVILLA
CAZALLA DE LA SIERRA SEVILLA
CONSTANTINA SEVILLA
CUERVO DE SEVILLA, EL SEVILLA
GINES SEVILLA
GUILLENA SEVILLA
HERRERA SEVILLA
MONTELLANO SEVILLA
OLIVARES SEVILLA
PUEBLA DEL RIO, LA SEVILLA
TOCINA SEVILLA
VILLAVERDE DEL Ri0 SEVILLA
VISO DEL ALCOR, EL SEVILLA
Clase de puesto: TESORERIA.

i vivei
ROQUETA DE MAR ALMERfA
BARRIOS, LOS CADIZ
CONIL DE LA FRONTERA CADIZ
CHICLANA DE LA FRONTERA CADIZ
LINEA DE LA CONCEPCION, LA CADIZ
PUERTO DE SANTA MARfA, FL CADIZ
ROTA CADIZ
CORDOBA(Ayuntamiento) CORDOBA
PRIEGO DE CORDOBA CORDOBA
LOTA GRANADA
ARACENA HUELVA
LEPE HUELVA
MOGUER HUELVA
PALOS DE LA FRONTERA HUELVA
PUNTA UMBRIA HUELVA
TORREDONIIMENO JAEN
cofN MALAGA
TORROX, MALAGA
MAN. COSTA SOL OCCIDENTAL (MARBELLA} MALAGA
ARAHAL, EL SEVILLA
ECLIA SEVILLA
ESTEPA SEVILLA
PUEBLA DEL R, LA SEVILLA
RINCONADA, LA SEVILLA
MAN. DE LA COMARCA DE ESTEPA SEVILLA

Clage de puesta: VICE-INTERVENCION CLASE PRIMERA

Localidad

GRANADA{Ayuntamiento}

-

GRANADA
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Class de puesto: SAT. SECRETARIA CLASE TERCERA Clase de puesto: AGRUPACION SECRETARTA CLASE TERCERA
o 0417501  CHERCOS ALMERIA
C Pueste  Localidad Provincia 0440501 SENES ALMERIA
. 1816061 CACIN GRANADA
2900101 MALAGA MALAGA 2133001 FUENTEHERIDOS HUELVA

2924001 BENALAURIA MALAGA
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ANEXO 11
MODELQ DE SOLICITUD DE CONCURSO UNITARIO (1)

I DATOS PERSONALES

Apellidos
Nombre D NI N.RP.
Domucilio (a efectos notificacion):

Calle y nitmero

Cadigo postal v localidad

Provincia Teléfono

II. DATOS PROFESIONALES

Subescala/s y categoria/s a que concursa
Situacion administrativa
Destino acrual

Forma (2) ; fecha de nombramiento en el destino actual

II1. PUESTOS’A QUE CONCURSA Y ORDEN DE
PRELACION EN LA ADJUDICACION
DE DESTINOS (3) N° de puestos solicitados

N° (4)
orden Cadigo Corporacion y Provincia Nombre del Puesto

1°
70
30
40
SI’J
6°

Solicita tomar parte en el concurso unitario de traslado para Habilitados de caracter nacional, publicado por Resoclucion
de fecha a los puestos de trabajo anteriormente relacionados, dectarando no estar incurse en ninguna de la causas
de exclusion indicadas en la base segunda 3, y acompafiando la documentacion que se especifica al dorso.

Lugar, fecha y firma

flmo. Sr. Subdirector General de Funcion Publica Local.

(Registro de enmrada de documentos del MAP. /. Maria de Molina, 50 - 28071 Madrid)

(*) Direccion General de Relaciones Institucionales v Administracion Local de ta Comunidad Aténoma del Pais Vasco (¢f Duque de
Wellingion, 2 - 01010 - Vitona - Gasteiz), s1 se solicitan exclusivamente puestos del Pais Vasco.

(1) Enviar la solicimd a la Subdirevcion Genernl de Funcidn Piiblica Local. acompafiande, en su caso. [os documentos acreditativos del conocimiento de la lengua de la
Comunidad Autétoma v de los meéntos de determinacion autonemica alegados.

(2) Definttive o provisional.

(3) D¢ ser insuficiente esta hoja para todos los puestos que se descan solicitar utilice hojas supletorias.

() El codigoe de puesto tigura en a casiilz "{Cadige de pugsto)” de la relacion de vacantes (Anexo 1)
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DORSO QUE SE CITA
Documentacién que se acompana:

A) Del requisito de conocimiento de lengua de Comu-
nidad Auténoma:

B) De méritos de determinacién autonémica:

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

ORDEN de 10 de diciembre de 1997, por la
que se convoca concurso de méritos para la pro-
visién de puestos de trabajo vacantes en la misma.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

ORDEN de 9 de diciembre de 1997, por la
que se convoca concurso de méritos para la pro-
visidn de puestos de trabajo vacantes en la Con-
sejeria.

Ver esta disposicién en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 3 de diciembre de 1997, del
Servicio Andaluz de Salud, de convocatoria para
la provisién de plazas bdsicas vacantes de Odon-
to-Estomatdlogos de Atencién Primaria dependien-
tes del Organismo, mediante concurso de traslado.

Siendo precisa la cobertura de determinadas plazas
bdsicas vacantes, y de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto 232/1997, de 7 de octubre, por el que se
regulan los sistemas de Seleccién del personal estatutario
y de Provisién de plazas bdsicas en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 220/1997,
de 30 de septiembre, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para 1997 de los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud, esta Direcciéon General, en
virtud de las atribuciones que se le asignan por Decre-
to 317/1996, de 2 de julio, de Estructura Orgdnica de
la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

RESUELVE

Art. Uno. Convocar para su provisién mediante Con-
curso de Traslado las plazas bdsicas vacantes de Odon-
to-Estomatélogos de los Equipos Bésicos y Dispositivos de
Apoyo de Atencién Primaria dependientes del Servicio
Andaluz de Salud, que se relacionan en el Anexo I, asi
como aquéllas de los Equipos Bdsicos y Dispositivos de
Apoyo que resulten del propio concurso. Los cédigos con-
tenidos en el Anexo Il sélo tendrén validez en el presente
concurso de fraslados.

Art. Dos. Aprobar las Bases y los Baremos de méritos
que regirdn la convocatoria, contenidos respectivamente
en los Anexos | y II.

Art. Tres. Designar a los miembros de la Comisién
de Valoracién, relacionados en el Anexo V.

Disposicién Final Unica. Contra la presente Resolucion
se podrd inferponer recurso contencioso-administrativo
ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 3 de diciembre de 1997.- El Director General
de Personal y Servicios, Tomds Aguirre Copano.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE TRASLADO

DE ODONTO-ESTOMATOLOGOS DE ATENCION PRI-

MARIA DEPENDIENTES DEL SERVICIO ANDALUZ DE
SALUD

1. Norma general.

1.1. El concurso se regird por las presentes bases vy,
en lo no recogido en éstas, por las disposiciones normativas
que le sean de aplicacién.

2. Requisitos que han de reunir los concursantes.

2.1. Tendrd acceso a la convocatoria del concurso
el personal estatutario de la Seguridad Social, que ostente
nombramiento en propiedad de la categoria convocada,
que se encuentre desempefiando plaza, con cardcter defi-
nitivo o provisional, o tenga reservada plaza en Centros
Asistenciales del Sistema Nacional de Salud, constituido
por las Administraciones PUblicas Sanitarias, asi como el
personal que se encuentre en situacién distinta o la de
activo procedente de plazas de tales Instituciones.

2.2. Para poder tomar parte en el concurso serd
imprescindible cumplir, al ¢ltimo dia del plazo sefialado
para la presentacién de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Para el personal en activo o con reserva de plaza:
Haber tomado posesién de la plaza desde la que se con-
cursa con un afio de antelacién como minimo, salvo el
personal en situacién de reingreso provisional al servicio
activo que podrd participar desde la concesién del mismo.

b) Para el personal en situacién distinta a la de activo
y que no ostente reserva de plaza: Reunir los requisitos
legales y reglamentarios para incorporarse al servicio
activo.

2.3. Los requisitos exigidos deberdn mantenerse a lo
largo del proceso selectivo hasta el momento de toma
de posesién en la plaza de nueva adjudicacién.

3. Solicitudes y documentacién.
3.1. Solicitudes:

3.1.1. Modelo de instancia: Las solicitudes se ajustaran
al modelo homologado que se publica como Anexo IV,
dirigidas al llmo. Sr. Director General de Personal y Ser-
vicios (Avda. de la Constitucion, 18-41071, Sevilla),
debiendo presentarse preferentemente en las Oficinas de
Registro de los Centros Asistenciales y Servicios Centrales
del Servicio Andaluz de Salud, que fueron publicados en
la Resolucién de 5 de abril de 1994, de la Secretaria
General para la Administracién Poblica (BOJA nom. 51,
de 16 de abril).

3.1.2. El plazo de presentacién de solicitudes serd de
un mes, contado a partir del dia de la publicacion de



