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La designacion de los menbras del Tribunal, incluird {a de sus 1espectivos suplentes
4 Teibunal o podd constneise ni actun sin kuagistencia ded ab menos i mitad mas

e e by mienbios, tkares o suplentes, indistinamenie

Lot vacaizs deberan estac en posesion de un mvel de tiulacion wual o superior al

do para el ingreso e {a piaza canvocada.

|.os micmbros de! Trbunal deberin abstenerse de pnuar pase del mismo cuando
concurran alguma de las circunsiancias prevista en el arliculo 2% de la Ley 3011992

PECIMA.- Relacion de aprohadosias, presentacién de documentacion v nombramicnte

de Tuncionatia.
La lisia de los méritas de carda positar, asi como las de aprobados on cada ejercicio se
nuiblicaran en les locates denge se hayan celcbredo los musimos, asi como ¢ lus lablones de
raicios de la Corporacion
Terminada la valoracion de los mégitos y calificacidn de los giercicios, ¢ Tribenal

pubiicara el nombre de losias aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion ¢n funcion

de la suma de las puntuaciones ebienidas en las Fases de Concurso y Qposicitn, que se eievm'av

al lma. Sr. Presidente para que procada al nombramaento de funcionarios/as de caresa. En
ningun case podri el Tribunal declarar aprobados mayor ndmera de aspirantes que el de
plazas convocadas.

Losfas aspiranies propuestos/as presentacin en el Area de Pevsonal de la Diputacion
Provincial, ¢n ¢l plazo de 20 dias naturales, a contar desde el siguiente a que s& haga piblica
\a propuesta, fos documentos acreditativos de las condiciones de capacidad v requisitos
exigidos en Ja convoealona.

Si dentra del plaze indicado, salvo sapuesto de fuerza mayor, los/as aspirantes
propuestas/as no presentasen la documentacion, no pudrin ser nombradosfas funcionatios/as
de carrera y perdesdn todos los deveches, sin pesjuiio de las Tesponsabalidades en que
lwbieren podido incurnr,

d

. Losfas aspuantes selecei fas deberan , previamente i la obiencidn de fa

condicion de funcianario, a un ecgonacimiento médico por los servicios que se (& designen por

fa Diputacion Provincial a fin de camprobar que los/as mismosfas no padecen eafesmedad o

defacio fisica alguno que i impida el d fio de las funci con a las

plazas para los que han sido propuestosfas

Qunen wivienn la condicion de funcionario/a publicofa estard exeniods de jusaficas las
condiciones y iequisttos ya acreditados para obtencr su anlerior nonhranuentu o designacian,
debiende presentar imicamente certificada del Ministerio, Qrganismo o Corpocacicn de guica
dependan, acreditandn su condicion y demas circunstancias que coasien on su expedientc
personal
DECIMG PRIMERA.- Incidencins.

Bt Uribung! podra resolver tas dudas que se presenten v tomar los acaerdos necesanos
para el buen desarrollo de procese selectivo

En lo no previsto v las Bases de la convocaroria, se estark a lo establevido e la Loy
71985 de 2 de abnl, repuladora de las Bases de Régimen Local, Rea! Decreto Loegislativo
T8U/1986, de 18 de abril, por e} que so aprueba el Texio Refundido de las dispesiciones
legales vigentes on matera de régimen local, Real Deoreto 36471993, de 10 de marze, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal af Serviae de la
Admirisiacion del Estado, y de Provisién de puestos de trabajo y promocsn profesional de
les Funcionanios Civiles de la Adminisiacion General det Estado, R.D. 895/91, de T de junio,
por el que se establecen las Reglas basicas y programas minimos a que debe ajuslarse el
procedimisnio de seleccion de los funcionarios de -Adminisizacion Local v demas
disposiciones legales que ie szan de aplicacion
BASE FINAL.- Recursos.

La convocatoria, siss bases ¥ cuanios actos administrativos se deriven de ¢stas, agnlaﬁ
la via administrativa, pudiendo interponer losfas interesadosfas recursa Contencioso-
Administrativo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, on el
plaze de dos meses a partir del din siguiente al de Ja publicacion del extracte de la

convocatorin en e Boletin Oficial del Estada o del que se dicte acto que inposibilite seguir
con’ el pracedimienta o produzca i on a los dos, debiendh i

previamente su infencion de intespaner el correspondiante: recurso, cunforme a la dispuesto e

el arliculo 1103 de 12 Ley 30/199Z,

ANEXO

Materias Comunes
1- La Coushtucion Espanala de 1978, neciones senerales  Los deechos y deheres
(undamemales.

2 - Notiangs yenerales sobre la Corona y Ins Poderes del Extado

1. La Administracién Pablica en ¢l ordenamiento juridica espaiol. Tipologia de los entes

publicos: Las Administraciones del Estado, Autonomia, T.ocal e Instinscional.

4.- Las Comunidades Autonomas: Constitucion y compelencias Ll Estatuio dc¢ Autonemia

para Andnluziz; estructure y disposiciones generales. Tdoa seoersd sobue las conpeiensias da

1a Comunidad Amdnoma de Andalucia,

5.- Régimen Local Espadiol, Principios Constitecionales y recnlacien uricica. Clases de

Entidades Locales.

6.~ La provincia én el Régimen Laocal: organizacién y computencias.

7.- Bl Municipic; Organizacios y competencias.

8 - Relaciones de tas Entidades Locales con fas restantes Administaciones lerrilriales. L a

Autonomia municipal y contral de Ia legalidad

9. El Desecho Administrativa y sus fuentss. La ley y el Reglamenliu.

10 - Farmas de accién administrativa en la esfera local. Fomenio. Servicios Publicos. Policia.

especial referencia a la concesian de licencias.

11.- Las Haciendas Lacales: Clasificacién de los Recursos. Ordenanzas Fiscates.

12.- Los Presupuestos Locales: Estructura y procedimicnto de aprobacian. Régimen Juridicn
del gasto piblico local.

Materias Especificas

1 - Procedimiente Administrativo Local. Bl Registro de Enuada y Salida de documentos.
Requisitos en la presentacion de documentos. Comunicacinnes y rottficaciones.

2.- Los actos administrativas: cancepla y ciases. Motivacion y noulicacisn Eficacia y validez
de o5 aclos.

3 - Los 1ecersos.administrativos segin b tey 3071992, Concepto v Clases

4 - Funcionmamicuto de los éraanat colesiados locales. Convocatosia y orden del dia. Acias y
certificaciones de acoerdos.

4- La Informaica en t Admiusicacion Pablica. El Osdecador personal: sus compenentes
fundamentales . .

& .- La ofivdtica: en espreial el trataniiento de textas, Bases de Datos y Hogas de Calocolo

7 - La relacién con los civdadanos. Intreduccion a la comunicacion, Tipos de mmumcaci:'m:‘
aral y telefonica

8.- Organizacian del Trabajo. El trabajo en Equipo.

5.- Concepro y clases de d tos oficiales. F ion del expedicnte adminis rativo

Criterias de ardenacién de arcluvos vives ¢ de gestidn,

10.- Personal al servicio de la entidad local. La Funcian plblica loczl: nrganizacian, seleccién
y sitaciones admimsirativas. £l persenal laboral.

11~ Derechos de los funcienarias piblicos focales. El sistema de seguridad social del personal
al servicio de las entidades locales.

12.- Deberes de los funcionarios piblicos. Responsabilidad y régimen disciplinario.

13.- La Carporacién Provincial de Jaén. Su organizacida.

Lo que se hace piblico para general conocimiento

Lo que se hace puUblico para general conocimiento.

Jaén, 2 de enero de 1997.- El Presidente, Felipe Lépez
Garcia.

AYUNTAMIENTO DE MORON DE LA FRONTERA

ANUNCIO. (PP. 28/97).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de esta ciudad, en
sesion plenaria celebrada el dia 23 de diciembre de 1996,
acordé aprobar inicialmente el expediente de Modificacién
Puntual de las Normas Subsidiarias: Cambio de calificacién
del antiguo Matadero situado en calle San José, esquina
a calle Matadero.

El expediente se somete a informacién piblica durante
el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 114 del Texto Refundido de la Ley del Suelo
y Ordenacién Urbana, a los efectos de que pueda ser
examinado y se formulen las alegaciones y reclamaciones
que se estimen pertinentes.

Morén de la Frontera, 26 de diciembre de 1996.- El
Alcalde, José Parraga Mendoza.
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ANUNCIO. (PP. 34/96).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada
el dia 23 de diciembre de 1996, acordé la convocatoria
de licitacién para la adjudicacién del suministro que se
cita:

Obijeto del contenido: Adquisicién de un camién para
riego.

Lugar de entrega: Morén de la Frontera.

Plazo de entrega: 30 dias desde la firma del contrato.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma de contratacién: Concurso.

Presupuesto base licitaciéon: 8.970.000 ptas.

Fianza provisional: 179.400 ptas.

Obtencién de documentaciéon: Excmo. Ayuntamiento
de Morén de la Frontera. Plaza del Ayuntamiento, 1. Morén
de la Frontera, 41530. Tif.: 485 10 08, Fax: 485 20 83.

Presentacién de proposiciones: 26 dias naturales a
contar de la publicacién del anuncio en el BOP.

Documentacién exigida: Sobres A y B, tal como se
recoge en el Pliego. Lugar presentacién: Registro General
del Ayuntamiento.

Apertura de proposiciones: Décimo dia hdbil siguiente
al de apertura de sobre de documentacién general.

Gastos de anuncios: Los recogidos en el Pliego.

Durante el plazo de 8 dias contados a partir del siguien-
te al de insercién de este anuncio en el BOP se encuentra
expuesto el Pliego de Condiciones, a los efectos de posibles
reclamaciones en el Negociado de Secretaria General.

Morén de la Frontera, 2 de enero de 1997.- El Alcal-
de, José Parraga Mendoza.

AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CORDOBA

ANUNCIO de rectificacién bases. (BOJA
ndm. 8, de 18.1.97).

El Pleno de la Corporacién municipal de Priego de
Cérdoba en sesion del 17 de enero de 1997 adopté acuer-
do en el sentido de rectificar el pérrafo tercero del apartado
«Fase de oposicién» de la base seis, «Sistema de seleccidny,
de las que rigen en la convocatoria para la provisién
mediante concurso-oposicién libre de dos plazas de ofi-
ciales de la construccién, estableciendo como plazo mdxi-
mo que ha de mediar entre un ejercicio y el siguiente
el de «cuarenta y cinco dias naturales» frente a los «veinte
dias» inicialmente consignados.

Lo que se publica para general conocimiento como
correccién a las bases que quedaban publicadas en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 8 del
18 de enero de 1997.

En Priego de Cérdoba, a veinticuatro de enero de

mil novecientos noventa y siete.- El Alcalde, Tomas R.
Delgado Toro.

AYUNTAMIENTO DE ALCOLEA DEL RIO

ANUNCIO de bases.

Acuerdo de 28 de marzo de 1996, sobre convocatoria
de pruebas selectivas para la provisién en propiedad de

las plazas de funcionarios: Administrativo (una), Auxiliares
Administrativos (dos) y Vigilante (una).

Don Carlos Lépez Barrera, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Alcolea del Rio (Sevilla).

Hago constar: Que en ejecucién de la Oferta Publica
de Empleo para 1996 (publicada en el BOE de fecha 2
de noviembre de 1996, nim. 265, pdgina 33249), se
convocan pruebas selectivas para la provisién en propiedad
de las siguientes plazas de funcionario: Administrativo
(una), Auxiliares (dos) y Vigilante (una).

La convocatoria se regird por las Bases aprobadas
por el Pleno del Ayuntamiento en Sesién Ordinaria cele-
brada el pasado dia veintiocho de marzo y que figuran
como Anexo al presente anuncio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 1
y 2, del articulo 6, del R.D. 896/91, de 7 de junio, se
procederd a la publicacién del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia, Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado.

El plazo de presentacién de solicitudes de admisién
a las pruebas selectivas, se computard desde el siguiente
dia al de la publicacién del anuncio de convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado, debiendo estar, a esa fecha,
hechas las restantes publicaciones en los Diarios Oficiales
a que se hace referencia en el parrafo precedente.

Todo lo cual se hace piblico para general conoci-
miento, en cumplimiento de lo prescrito en los preceptos
legales citados, en Alcolea del Rio, 20 de noviembre de
1996.- El Alcalde, Carlos Lépez Barrera.

ANEXQO. -

Se convocan para cubrir en propiedad las plazas de éste
Ayuntamiento, incluidas en ia oferta de Empleo Piblico para 1.995
vy que figuran en los anexos de éstas Bases Generales.

Estas plazas, pertenecen a la Escala, Subescala § clase
gue se indican y estdn dotadas de los haberes correspondientes
a2l grupe que igual se especifica y fijados en la lesislacién.
vigence.

Se reserva a promogién interna de. Funcionarioz en
propiedad de la Corporacidén, el nimerc de plazas que se indiran
en los anexos respectives tal como se determina en el articulc
22 de la Ley 30/84, de z de Agosto de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica que dice: "1.- Tas Administraciopes Publicas
facilitaran la promeridn interna consistente en el ascenso desde
cuerpes o cscalas de un Grupe de btitulacidn a otros de inmediatc -
superior._." El perscnal funcionario deberd para ello poseer la
titulacidn exigida para el ingresc en los ilbimos, asi come
reunir los requisitos y superar las prusbas que para cada caso
eslablezea el Pleno de la Corporacidn.

El aspirante gue obtenga plaza gquedara somstido al sistema
de inceompatibilidad actualmente vigente, sin parjuicio de que par
el puesto que peupe le 8ea de aplicacidn obro de acuerde con la
Relacidn de Puestos de trabajo.

Serdn de aplicacidn preferente las disposiciones especificas
de cada convecatoria que figuran en Anexos cuando contengan
previsiones diferentes a las reguladas en estas bases generales.

SEGUNDA. - LEGISLACION APLICABLE

La realizacidn de estas pruebas se regiri por éstas Bases
Yy hAnexcs correspondientes y en su defecto, se estard a lao
previsto en la Ley 7/85, de 2 Abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; R.D.L. 781/86 de 1§ de Abril, por el gque se
aprueba el Texto refundido de lag disposiciones vigentes en
maberia de Régimen Local; Ley 30/84 de 2 e Agosto, de Medidas
para la Referma de la Funcifn Pablica; R.D. 364/95 de 10 de
Marzo, por el que se aprueka el Reglamento General de Ingreso del

Personal al servicio de la Administracién del Estado y de
Brovision de Puestos de Trabajo y de Promocitn Profesienal de las

Funcinsnarios (Civiles de la Administiracidn é[eneral del Estadop;
Real Decrete B96/491, de 7 de Junio, por 2] gue se establecen las
reglas bdsicas ¥ los prougramas minimes a gque debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de log tuncionarios de Administracién
Local y demds disposiciones que puedan ser aplicables.

Azl y respectec a la plaga de Vigilante, la Ley Orgénica

2786, de 13 de Mayc, de Fuerzas y Cuerpos de Segquridad; Ley 1/8%
de B de Mayo de Coordinacion de las Policias Locales de



