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* Agudeza visual sin correccién inferior & los dos Lercics da ke visisn
normal an ambos &jos.

Quszntotomla de retina..

)

Desprendimiente de retipa.

Estrabisma.
« Hemianopsias.

Dlmcromatopsias.
+ Cualgquier otro proceso patoligico que, a juicia de lLoa inspactores
mbdicos, dificulte de manera importante la agudeza visual,
2. Oido y audicidm.

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 herczioz a
4> decibelios. Asi mismo no podrd cxintlr una pérdids auditiva en las
frecuanaias conversacionales igual o supsrior a 30 decibeliow.

8. Ceras sxclusiones.

2} Apayaes lscomstor: Altaracionas del aparate Jocemetor qua limicen o
dificulten el desarrolle de la funcién pelicial, o© que pusdan
agravaroe, a Jjulclo de los inspactores médicos. con el desewpedo del
puesta de trabajo: patologia &4sea de extramidades, retraccicass o
limitaciones funcicnales de causa muscular o articular, cdefectos de
columna vertebral Y oGEos PEOGESaA SAb0#, NMusculares y Articulares.

b) Aparatn digestivo: Olcera gaatro-—ducdenal y cualguler OtLe process
digeativo qua, a4 julcie de los inapscpores midices, difidults &l
dessmpeflc del puesto de trabajo.

<l Aparato ocardio—vasculax: Hipsrtenslén arterial da cualguier cuusa,
no deblends scbrepasar las cifras en repoan los 345 pm/hg en
sistélica, y Llos 350 mw'hg en prestén diastélicas wvariceu @
insuficiencia vencsa periférica, asl como culquier otra patclogia ©
lesién cardiovascular que, a Jjuiclo da loa inspactores médicoa,
puedan limitar el desexpofic del pussto de tokbeje. !

d) Aparsto respizstorin: EL  asma  bronquial, broncopatia  cocnica
obatructiva, el neumotérax espontinec [en méa‘de una ocoasicn], la
tuberculpeis pulmonar activa y otros prooasos  del  aparato
respiraterio vue dificulten =l deshrrollo do la funcidn policial,

&) Sistema nerviose: Epilepnla, depreaién, Jaguecan, tembloc de
cualquler causa, alcobollams, tCoxbcommnles ¥ atroa  procesds
patoligicos que dificulten el desarrollc de la funcién policial.

£) Piel ¥y Faneras: Pooriacis, ctsema, cicotrices que produtean

&aidn

limitacisn funcional y otros pracesas patolégicos gque dificulten o
limican &l desarrollo de la funciSn policial.

a Otros procwsss patalbgicss: Diahetes, snfermedades transmisibler en
actividad, enfermedades de  tranamisién  sexual, enfarmedades
inmunelégicas sistémicas, intoxicacicnea crinicas; hamcpatias graves,
mwalfommaciones congénitas, palcomls y  cualquier OtCo  procesc
patoldgico gue., @ juicie de lov inopactorsa midicos, limitsh 1o
incapaciten para el ejsrcicico de la funclén policial.

Eastaz exclusion=a médicas se garantizarén con las prushas cosplemactarias

de diagndstico [emtudio radiogrdfico, analitico de sangra y orina, ...}h.

ANEXD IE
TEMARTO

1. 1a Comstitucisn espaficla de 1978: Estructira vy conbtenida. Dareciod ¥
dabares fundamencales. Su garantia ¥y  suspensidn. Fl  Woizunal
Constitucional. E} Dafensor dal Pusblol

2. la Corona. Funciones constitucionales dal Rey. Sucesiénm ¥ regencia. El
refrends. Las Cortas Genarales. Composicién, atribuciones y funclonaiiento.
EL Gablerno y la AdministraciSn. Relaciones enkre el Gobierno ¥ las Cartes
Ganeralen. El Poder Judicial. El Consejo Ganatal dal Poder Judicial.

3. Tipologia de los entes pihlicoa: Ta Administragién Central, Auténoma, Local

. © Institucionsl,

4. Las Comunidaces hutdnomas: constitucin y conpotenclies. El estatute de
Autonomia para Andalucia: astructura y disposiciones genernles. .

5.  Idea general de las competenclas des la Comunidad Autdnomn de Andalucia.

6. Il Parlamento de Andalucia. ¥l Presidenta de la junta da Andalucia y 2l
Gonsajo da Gobiernc. El Tribunal Supories de Justicla.

7. Relacionas da la junta < Andalucia con la Adminiatracién Central y otras
Gommnidaces Ruténomas. La reforma del Estatuto de Autondmia pars Andalucia.

1 EL derschs acwintatrative y sus fusntas. La Lay vy 1 Reglapento.

9. ILos actoa administrativos: Coocaptos y clases. Motivacién ¥ dotificacidp.
Eficacia y valider da los mctos.

10. Los racursos adminlstrativosi concepts ¥ clasen.

11. La Organizacién Territorial del estade: la Provincla y el Munlciple.

12. La Adwinistracién Local: autonomia ce los Entes Iocales. Frincipios
Cemstitucionales da la Administracidn Local.

13. Qrganizacién y funcionsmisnto de la AdmSnistraciéh Local. ELl Alealda. Loa
Tenlentes de Alcalde, EL Pleae, [a Comiaién de  Gabdarno. Organos
Compleipantarics.

14. Potestades de la Mministracién local. Potestad normativat Reglamencos,
fa} Bandos, - Comp ia de los ¥ntes Localas: materiss an la que
pusden asuwir compatenclas. Sarvicios micimos obligatorios. Cooperenclad
delegadan.

15. La funcién piblica local: Concepios Clases. Adquisicién y pérdida cs la
condicién de funcionarics. Especiml referencia s los Policias Locales.
Darschos, - bilidadas da los Funcicnaziocs PBoblicos
Locales.

16. La actividad de las policiss Locales. Funcicones megin la Ley Orgiolca 2786,
de PFuerzas y Cuscpos ce degucidad. Ley 1/8%, de Coprdinaciée ce tas
Folicias Locales cde Andalucis,

17, Ley de Sequridad, Ghjato de la TLay y Smbito de splicacién, Competenciza de
la Adwinistracién del Estado, cdel Ministerio del Interior y cda Loa
Mupleipios. La Jefaturs cencral de Tréfico. El Cohaejo suparior de wxilice
y aequridad de la Circunvalaclidn vial.

18. Normas de compocrtamiente de 1a circulaciém an la ley -dw Jaguridac Vial.
Normas generalss., MNormas ncbra la ciroulacién da  wvebhicules. Lam
nofializaciones. Las avtorizacionas admindstbracivas: autorimaciones en
geascal, sutcrizacicones paza conducky, autorlraciones relativas a los
wvahiculos. La anulacién, revocaclén » intervencién de autorizacionas.

19, Las infracclones y sanciones de la ley de Saguridad Vial. Las medlidas
cautelates ¥ la responsabilidad. El procedimiento sancionador. Mecursans,

20, E1 Reglamento ce Clrculacién. ds qus  requisren

- precauciands aspaciales. El Cransperie por carraterza.
21. Vida sn Sociedad, Peracnalidad y Scclalizacliém. Status. Rol.

22, La Ciudad. El Buburbie. El fenbmens de la usbanizacisn. Polblaclén ¥ Grupe
Bocial.

23, La sociedad de masas, Caractaristicas.

2d. Carsereristicas poblacicnales urkanas ¥ rurales dal municipicr callajece da
Mairana dsl Aljarafe segin la cartografia urbana del Area Metropolitana de
Sevills, sditada por la junta de Andalucia, Consejecii de Obras Bblicas y
Transportes. Centros ¥y astablecimientos de intarks policial: edificics
piblicos y adificios singulares, aeqin el mencionado callejerc, asi come
nctividades qus se desarrollan so los mismos. Centros y sstablecimlentos de
interén policiat.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mairena del Aljarafe, 18 de marzo de 1997.- El Alcalde,
Antonio Martinez Flores.

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA

ANUNCIO de bases.

El Excmo. Ayuntamiento de Arcos de la Frontera en
sesion plenaria celebrada el dia 10 de marzo de 1997
aprobé las siguientes:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA
LA SELECCION DE PERSONAL FUNCIONARIO Y
LABORAL FIJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARCOS
DE LA FRONTERA CORRESPONDIENTE A LA OPE 1996

Primero: Objetc de la Convoeatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en
propladad de las plazas de Funcionarics y F-tjus Laborales de este
Exomo. Ayuntamientn quea figuran en el anexc a estas bames
ganerales.

Ltag plazar da funcionarios pertenecen a las escalaEs.,
subescalas y clases que e indican y estén dotadas de los haberes
corraspondientes al grupe retributivoe que igualmente Ba

especifica, 2l igunal gue las de Fijcs LaboraleE.

Segundo: NHormas Benerales.

" La reaiizacidn de estas pruebas se rogird por le praevisto en
@staE bases ¥ anaxo correspondiente, y en su dofecto sa astard en
lo establecido en al R.D. Lagislativo 7B1/1986, de 18 da Abril,
por el que se aprueba el texte refundide de las ﬁinpuainionu
lsgales vigentese en materia de Régimen Local, Ley 30/1984 da 2 da
Agosto, R.D. 2.223/1984, de 19 de Diciembre, por al gue &=
aprueba gl Reglamento General del ingreso del perscnal al servicic
de la Administracifn del Estado, R.D. 896/1991, de 7 de Junio por
al gue pe establece laz Reglas bdslcas y los programas minimos a
qua debe ajustarse o1 procedimiente de sBelecelidén de  lag
Funcionarics de la Administracién Local. Decreto 196/1992, de la
Consejeria de la Gobernacién de la Junta de Andalucia, de 24 da
Noviembra, de Orden de 29 de Enerc de 1.%93 que lo desarrokla, Ley
1/198%, de 8 de Mayo, de Caordlnacidn de las Policias Localss da
Andalucia, Lay 7/1985, de 2 de Abril, de Bases de Regimen Local,
R.D. 364/1995, da 2 de Abril, R.D. 363/1995, da 10 de Marzo,
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Acuerdos entre la Administracién y Sindicatos de 15 de Septiembre
de 1.994, en loe términos pactados en el protocolo de adhesidn
suscrita el 05=10=-94 y entrs la FEMP ¥ las Organiracliones
Sindicaleg UGT, CC.00., CEI=-C8IF ¥y CIG ¥ el Ministerio de las
Administraciones Piblicag, firmado el 11 da Enaro de 1.995,
modificaciones a la Ley 301984 de 31 de Diclemwdbre de 1.994,
B.0O.E. num. 313 y cualquier otra disposicién aplicable.

Tercera: Condiciones de log aspirantes.

3.1. Generales.

a) Ser Espaflol.

b) Tener cumplido los 1B afice de edad ¥ no exceder de los 55.

@) Ko padecer eniermedad o defecto fisico qua impida el
dasenpefioc de las correspondientes funcionas.

d) Ko haber sido separade madiante axpadiante
disciplinario,del Bervicis de cualguiara de las Administraciones
Pabllicas,nl hallarse inhabilitade para el desempefioc da Puncilonas
Pablicae.

a} Ho hallarse ineurso en CAuEA de incapacidad -}
incompatibllidad establecidas en la legislacién vigente.

f) Eatar an poraeifn de log titulos exigideos para el ingreso
an los grupos de Funcionarlos gque sefala el Art.25 da la Ley de
Medidas para las Reforma de la Funcion Pdblica, y en los Art. 16% y
135 del R.D. Legislative 781/1936.

3.2. Particulares de la Policia Local:

Ademds de las menclonadas en lag condiciones Generalee para
la Policie Local deberdn reglr lag aiguientes condicionas:

a} No habar cumplidos log 30 afioe de edad.

b) Tener una estatura winima de 1.70 m. log hombres y 1.65 m.
las mujeres.

¢) Bstar an posesldn de -los permlscs de conducir A-2 y B-2.

d) Compromisce de conducir vehicules Policiales.
@) No haber sido condenado por dalito doloso, ni separado del

Servicio del Estado, de la Administracidn Autonoma, Local ¢
Institucional, ni hallarse inhabilitade para el esjercicia de

Funclonas Piblicas.

f) Compromise' de vportar armas ¥ A utilizarlas cuando
legalmente gas precaptivo.

3.3. Particularss para la Plaza da Parterc-Conserje
(Labpral}:

a) Tener la condicién de minusvalido, coh un porcentaje entre
al 33% y 8] necesaric para la Invalidezr Permanente Total para =u
profasidn habitual.

Cuarta: Solicitudes:

Quienas deseen tomar parte en estas convocatorias deberén
hacerle congtar aen  inatancia dirigida al Iltmo. Br.Alcalda-
Presidentes, manifestando que reunen las condicicnes axigidaz en la
Basa Tercera y acompafiadag del justificante de abono de los
derachos de examen.

El plazo da prasentacisén da2 instancias serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente a Ia publicacién dal
extracto de la convocatoria en ol B.0,E. en &l que figurard al
nimeroc ¥y fecha de loe Boletines Oficiales de la Provincia y de la
Junta de Andaluefa en o8 que se hayan publicado laz BaBem Y
Convocatorias.

Las instancias se presentardn en <l Registro Genaral dal
Ayuntamiento o conforme a los Art. 65 y &6 de la Ley dea
Procediniento Administrativo ¥, 34.5 de la Lsy 301992, de 26 de
NHoviemhre da Regimen Juridico lia las Administraciones Pablicas.

Los derechos de eoxamen se fijan en la rcantidad de mil
quiniantas pesetas, cuye reaguarde acreditativo de habarlos
satigfeches en la Tescoreria Mupicipal de e&te Ayuntmmjienta o
mediants gira postal o telegrafico o a través da las entidades
bancarias colaboradoras deberd adjuntarse a ba golicitud.

Quinta: Admisidn de candidatos.

Terminade el plazo da presentacién de instancias, por la

Alcaldia-Presidencia, on el plazo miximo de un mes, se dictard
Resolucién declarando aprobada la lista de admitidoz ¥ excluidos.
que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia ¥ en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento, detarminando lugar, facha ¥
hora de celebracién de las pruebas, ¥y en 8u caso orden de
actuacién de los aspirantes segin Bortea realirado al efecto asi
comp la comporicidn del Tribunal.

Los aspirantes excluidos podran roclamar en al plazo de disz
dias a partir dal sigulente al da la publicacién ds la resclucidn.
S5 no hay teclamacidn se elevardn a defipitivas las listas
provisionales, sin necesldad da nueva publlicacién.

Lo arroras de hechoe podrin subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a instancia del interesado, conforme a lo dispuestoc en
al Art. 1lii de la Ley de Procedimiento Adminimtrativo.

Sexta: Tribunales.

El Tribunal Calificador estard compueste por loe sigulantes
misnbros:

Pregidente: El de la Corporacién, o mieabro de la =mizma en
quien delegue.

Secretario: Bl de la Corporaciém, o Funcionario de la misma
an quién delegue, con vez y =in voto.

Yocales:- Técnico ¢ experto designado por la Corporacidn.

- Rapresentante de la Cosunidad Autcnoma.

- Puncionaric de Carrera nombrado por la Corporacidn.

- Un Representante de loa Funcionarioe nombrado por la
Junta de Parsonal.

- Un representante de los Funcionarios nombrade por las
Centrales Sindicales mas representativas, con voz ¥ sin voto.

- Un rapresantante da cada Grupo Municipal con
regresentacidn en este Excmo. Ayuntamiento.

La designacién del Tribunal incluirs la de sus respectivos
suplentez.

Los vocaleEe poBEEran igual a superior titulacién -]
sspecializacién a las exilgidas para el acceso a lag plazas
convocadas . 7

Cuando al procedimiento salaectivo lo aconsele;-el Trikanal,
podrd disponer la incorporacién al mismo, con caracter temporal.
da otroe Funcionarice o Trabajadores Municipales, para <olaborar
en el praceso de seleccidn.

Los miembroz del tribunal deberédn abtenerse de formar parte
de8l mismc cuando concurran las circunetancilas previstag an al Art.
20 de la Ley de Procedimiento Admintstrative, o si huhiesen
“realizado tareas de preparacidn de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacién da esta
convgeatoria.

Log aspirantes podréan recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstag en al Art. 20 de la
Loy de Pracedimiento Adminiatrativo.

Loe tribunalee procurarén adoptar las medidas precisas para
que an la correccifén de log elercicios escritos sa cumpla lo
dispuesto en la Orden dsel Ministeric para las Adainistraciones
Pibiicas de 1B de Febrerc da 1.99% (B.0.E. dal 22), el Tribunal
excluird agualloe candidatog an cuyos elercicloe figuren marcas o
Eignos gue permitan conocer la identidad dael opositor.

Septima: Comienzo y desarrollo da los aejerciclos.

En la misma resoluclén, que aprueba la lista de admitidos ¥
excluidos, se indicaré composicién mominal del Tribunal, y dia de
comionzo de las prusbas.

Los suceslvos anuncios para la calebracién de las restantes
pruebas e hardn piblicas en el Tablén de Anuncios de la Casa
Conslstorial ecoh doce haras da antelaclén del comienzo de las
mismas, sl se trata del mismo ejerciclo, ¢ de velnticuatro horas

Ei se trata de un nueve ejercicio.
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En cualguier momento del proceso selectivo, si los Tribunales
tuviersn conocimiasntg de qua algune de los aspirantes no poses la
totalidad de los requlsites exigidos por la presente convocatorla,
previa audiencia del interedadc, deberd proponer su exclusidn al
Presidenta del Tribunal.

Octava: Procedimientc de salsccién.

El procedimliento de geleccidn de los aspirantes constard de
una de las eiguientes fages, o de ambas, segin se especifica en
cada anexo.

1.« Concurso.

2.-.0poslcién.

3.- Concurso-Oposicidn.

1.- En la Fase de Concurso, salve gque <n los correspondiantes
anexces 59 espaciiiguen otros, se valorardn los siguientes wéritos,
61 bien en ningin ¢aso serén valorades los serviciosa prestader en
puestns de trabajc resarvada a personal eventual o de empleo, ni

aquelloge méritcs contraides, con postario;idad al dltimo dia de
plazo de presentacidn de sclicitudes.

Log méritce alagados deberfin Justificaree medlante 1la
pragentacién de lose documentps originales gque los acrediten, o en
su caso fotocoria compuleada de los mismos pudisndo ser retirado
una vez finalizado @1 procedimiento da galaceifin pravia peticidn
dal interesada.

La puntuaciém minima parm accader a la plaza serd la de 4
puntos sobre un total de B, eXcepto en la da E. de Obrae y
Operario de P. y Jardines gque no serd necesario puntuacidn minima.

A) Servicios prestados en esta Corporacidn Local o en gug

Cantros depandientas de la mnisma.

A.1. En igual plaza o similar: 0,0B puntos por mes.

A.2., En otra plaza: 0,03 puntar por mes. )

B) BServiciose prestados en otra Corporacién Local o en sus
Organismos Autfnomos.

B.1. En igual plaza o similar: ¢,03 puntos por mes.

B.2. En aotra plaza: 0,02 puntos pot mag.

C} Sarvicios prestados en otras Administracionss Publicas:

C.1. En igual plaza o =imilar: ¢,02 puntos por mes.

C.2. Emn otra plaza: 0,01 puntos por mes.

D). Particulares de lay plazas, Encargado de Obrae, Operarioc
de Pargues y Jardines, y Portergs Consarje:

D.1. En igual plaza o similar desempefiada en la empresa
privada 0,06 puntos pPor mes.

D.2. Para la plaza da Encargado de Obras »e¢ valprara el
tiempo desempefiado en la ampresa privada, cowe oficial primera de
albafilaria con 0.03 puntoR por mes.

E) Particulares para la Plaza de Porterc-Conserje:

E.1. Por temer un grade de invalidez igual al 33%: 2 puntea.

E.2. Por tepar un grado de "invalidez suparior al 33% y hasta el
necesario para 1a Invalidez Permanente Total: 4 puntos.

E.3. Prueba Prdctica, relacicnada con la plaza en <usatidn: se
puntuard de 4 a 8 puntes, =siendo necmsaria para superarla 4
puntos.

2 .- Fasge de Opozlcién.

Los ejercicios serdn calificados por el Tribanal de 0 a 10
puntos, siendo necesario obtensr una puntuacién minima de 5 puntos
en ¢ada uno da alloa para pasar al eigulente.

Las calificaclones sa adoptaran sumando las puntuaclonas
otorgadas por los diferentes wmiembros del Tribunal, y dividienda
al total por el numero de asistentes en agnal, siends &l coclente
la calificacién deflnitiva.

Las calificaciones da cada ejercicio sa haridn publicas el
niemo dia en que se acuerden y serdn expuestas en @l Tablén de
Edictos de la Corporactdén.

El orden da clasificacién definitiva esktard detarminade por

la suma da laz puntuacicnea obtenidas en el conjunto de los
ejercicios.
1.- FUNCIORARICS.-

CONVQCATORIA A:! Esta se Tealiza en base a los acuerdos
establecidos antre la Administracién ¥ Sindicatos da 15 de
Saptiembre da 1.994. en los términos pactados en el-Protocolo de
adhesidn suscrita el 06-10-94 vy entre la FEMP y las Organizaciones
Sindicales UGT, CC.00., CBRI1=-CSIF y CIG y &l Ministeric 4
Administraciones Piblicas, firmado el 11 de Epera de 1.995, ¥

exalguiar otra Legislacidn aplicable al afecta.

AREXQ:

Nuimera de Plazas: Una.
Escala: Rdwon. Especial,
Subescala: Técnica.

Clase: Superior.

Denominacidn: Licenciado en Derecho.
Grupo: A.
Sigtema de Seleccidén: Concurso-Oposicldn (Fase de Concurse
descrits en la base Ba de la convocatoria).
Titulacldén Exigida: Licenciado en Derecho.
Ejercieics de la Qposicién: Coneistird an la contestacidén,
por ascrito, de laoe temas o cuesticnarios de preguntas comn
respuastas alternativas, propuestae por 1l Tribunal para cada

mataria de lag qua figuren sn el Temariv de la convocatoria.

Tema 1: La Constltucién Espafiola da 1.978. Caracteristicas ¥

estructura. Perachos fundamentalas b3 liharnndes piblicag
Enumaracién, garantias y suspensidn. Otros derechoz y deberes das
log ciudadanos.

Tama Z: La Corona.

Tema 3: Laz Cortes Genmeralas.

Tema 4: El Tribunal Conetitucional.

Tema 5: E1 Poder Judicial.

Tama 6: Fl Podar Ejecutiva.

Tema 7: Organizacidn Tarritorial del Estada.

Tema &: Estructura de la Administracidn ‘Local.

Tema 9: La Constitucién como norma juridica. La ley: (lages de

Leyes. Los Decretos-Layes. La delegacldén leglslativa.

Tama 10: El Reglamanto.

Tema 11: La potestad normativa de las Comunidades Auténomas.

Tema 12: El Acto Adminietrativo.

Tema 13: La Jurlsdiccién contenclosc-administrativa.

Tema 14; Los contratos administrativos.

Tem&a 15: El dominic Piblice y el patrimonio privada de los entes
piblicas.

Tema 16: La potestad expropiadora: Princirios generales.

Tema :7; Extructura de la Funcidn Piblica espafola.

Tema 18: Ordenacién del territorio y urbanizmo: Competencias del
Estado, de las Comunidades Autdnoman

Tema 1%: La licencia urbanistica: Actos sujetos ¥ procedinianta
da otorgamiento.

Tema 20: El presupuastc: Concepto ¥ £inas; Dietintas técnicas
presupuestarias

Tema 21: El1 Impuesto sobre 4l Incrementc del Valor de los
terrenos de naturaleza urbana.

Tema 22; El I.A.E.. El Impuestc sobre vehiculos de Traccidn
macinica. El Impuesto sobre Construcciones, 1putalnc10nas ¥ abras.

Tema 23: El Impuesto scbre Hienes Inouebles.

Tama 24z Organizacién Municipal: Qrganas neceBarics ¥
complementarigs. El Abcalde: Atribucleones. Tenientes de Alcalde y
Concejales dalegados.

Tama 25: régiman dé

El Ayuntamiento  Pleno: Atribuciones vy
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dalegaciones.

Tema 26: La Comisién de Gobierno: Composicién y atribucicnes.
Comigionar informativas: Clasas, composicién y competenciag.

Tema 27: Notificacién y publicaclén de acuerdos y actos locales.
Actos que ponsn fin a la via administrativa,

Tema 28: Compstencias de los antas locales: Propias., delagadas y
aszignadas. Capacidad, competencia y obligaciones minimas.

Tema 29: Competencia locales an materiag de abastos, mataderos ¥
marcados.

Tema 30: Compatenciag locales en materia de educaciém y cultura.
Tama 31: Competencias locales sn materis da Proteccién civil y
Servicios sociales.

Tema 32: Competencias locales en materia de vivienda, turisms y
departes.

Tema 33: Compatencias an materia de transporte y circulacién.
Competencias estatales y locales en materla de aguas.

Tema a4 Leg Planas parciales: Objata, determinaciones,
documentacidn,

Temna 35: Aprovechamlentos gusceptibles de adquisicién por los
propietarios,

Tema 36: El Personal al Servicio de la Administracién Local:
funclonarios, Personal Eventual v Pargonal Laboral.

Tema 17: Reglmen Juridida Idal Personal Funcipnario de las
Entidadas Locales: Deracha, l Deberes, Regimen Digclplinario,
sltuaciones adninistrativas, derechas economices, seguridad pocial
@ incompatibkilidades.

Tema 3B: La actividad fipanciera. La Ley Geaneral Tributaria:
principios.

Tema 39: El Presupuesto: principios presupuestarics. La Ley
Ganeral Pragupusstaria.

Tema 40: Estudio especial de los ingresos tributarios: impuestaos,
tasas y contribuciones sspeciales. Los pracios publicos.

ANEXO:

Nimera de Plazas: Sails

Escala: Admén. General.

Subescala: Admtva.

Clase: Admtva.

Denominacidn: Administrativas.

Grupo: C

Slstema de Seleccidén: Concurso=-Opesiclén ([Fase de Concurso
descrita en la bage 8a de la convocatorial,

Titulacién Exigida: Bachiller Supericr o &n su defscto tener una
antigledad de 10 ¢ mds afios en el Grupo D.

Ejarciciog dea la Qposicién: Consistird en la contestacidn,
por escrito, de los temas © cuestionarios do preguntas con
respuastas alternativas, propuestas por 4l Tribunal para cada
materia de las que figuren eh ol Temario de la Convocdtoria.

Tema 1: Congtitucién Espaficla de mil novecientas setenta y ocho.
Estructura y Drinciplos generalas. E1' modele econémico de la

Congtitucidn. E1l Tribunal Constitucicnal. Ta refor da la

Constitucidn.

Tema 2: Darachas y debsres fundapentales d& los espaficles. Su
garantia y suspensién.

Tema 3: La organizacién del Estado en la Constitucidn:
organizacién inetltucinal o politica y organizaciém terxritorial.
La Corona. Lae Cortes Generales: referencia al Defensor del Pueblo
¥ al Tribunal da cuentas.

Tama 4z El Poder Judieial: principiosg congtltuchonaies.
Organizacién judicial en Espafia. El Consaju General del Poder
Judicial. El Ministerio Fiscal.

Tema 5: El Gohlierno y la Administracidn, Relacionez dal gobierno

can las Cortes Ganerales.

Tema 6: Idea genaral de las Administraciones Pahlicas en el

prdenamianto aspafial, La Adseirvistracidn dal Estado. Las

Comunidades Auténomas: especial raferanciam a oz Estatutos de
Autonomia, La Administracidn Local . La Administracién
Ingtitucional.

Tema 7: Principlos da actuacién de la Administracién Publica:
eflcacia, jerarquia, descentralizacidn, desconcentracién ¥
coordinacidn.

Tema B: Sometimiaento de la Administracién a la Ley y al Derecho.
fuentes del deracho Administrativo: especial refarenqlu a la Ley ¥
a los Reglamentos.

Tara 9: La relacién juridico-admibistrativa. Conceptos. Sujatos:
la Administracidén y el Administrade. Capacidad y rapra;entacibn.
Derechgs del Administrade. Los actos juridicos del Administrado.

Tema 10: Bl procedimiento administrativo: Concepte y Clages. Su
ragulacidn en el Daracho positivo: principios informadores. Las
fases del procediniento administrativo: iniciacidén, ordenacién,
instrucclén ¥y terminacidn. El silancio administrative.

Tema 11: Dimensidn temporal del procedimisento. Los procedimientos
aspaciales: raclamaciones praviag al ejercicio de lag acciones
civilee y  lahorales; la potestad sancionadora ¥  otros
procedimientos.

Tema 12: El hcto adminigtrative: conceptos, clages Yy elementos.
Motivacién y natificacion.

Tema 13: Eficacia de los actoe administrativos. Ejecutividad y
ajecucién forzosa. Suspensién. Validezr e invalidezr del acto
administrativo. convalidacitn, conservacidn y conversldn.

Tema 14: Ravigilén de loe actos adeinigtrativos. Revieidn ds
oficln. Los recursds administrativos: principios generales. El
recursd de revigidm. El recurse econdmico-administrative.

Tama 15: Formas de la accidn administrativa, con especial
referscnia a ala Administraciéno Local. La actividad de fowmento. La
actividad de Policia: las licencias. El Serviesio Piblica: formas
de gestidn del Servicie Piblico.

Tema 16: La intervencidém administrativa en la propledad privada.

La expropiaciftn forzosa.
Tema 17: La responsabilided de la Administracion Pibliea:

evolucién histdrica y situacisn ectnal.

Tema 18: El Régimen Local espafiol: Principlos constituclonales y
ragulacién juridica.

Tema 19: El Municipio: <concepto y elementos- El término
municipal. La poblacidn: especial referencia al empadronamiento,
Tema 20: Crganizacidn municipal. Competencias.

Tema 2Z1: La provincia. Organizacidnm provincial y competencias.
Tema 22: Otras Entidades Locales. Mancomunidades. Comarcas u
otras Entidades gua agrupen varioz Municipios. Las Areas
MWetropelitanas. Las Entidades de dnbito inferior al munlcipal.

Tema 23: Régimen general de lag eleccianaesz locales.

Tema 24: Relaciones de las Entidadesz Localss caon las restantes
Adwinistraciones Territoriales. La autonomia local.

Tema 25: Ordenanzas, Reglamentos ¥ Eandos. Procedimiento de
elaboracidén y aprobacién. Infracciones.

Tema 26: EL personal al serciclos de la Administracidn Local:
Funcionarics, Personal Eventual y Personal Laboral. Idea general
de la Funcién Pdblica Local.

Tema 27: Régimen Juridico del personal funcicnario de las
Entidades Localaes: derechos, deberss, réginen disciplinario,
situaciones administrativas, derechos econdmicos, seguridad social
@ incompatibilidades.

Tema 28: Los blenes de laa Entidades Localesz. El dominio pdblico.
El patrimonic privado des las m:llsau'.

" Tema 29: Los contratos adeinistrativos en la esfera locall ra
seleccibn del contratista. Las garaantias y responegabilidad de la
contratacidm.

Tama 30: Especialidades del procedimienta adminiztrativa lowmal.

El reglgtroe de antrada y galida de documentos: requiasitos an la
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organiracién, Competsncias municipales.
prasentacidn de documentas. Comunicaclones y notlflicaciones.

Tema 6: La Provincia. Organizacidn Provincial Competencias.
Tema 31: Funcioramiento de los &rganos colegiados locales.

Tema 7: Otras Entidades Localeg. HMancomunidades. ComAYcag u otras
Reglmen de sesiones ¥ acuerdos. Actas Y certificacionas de

Entidades gue agrupen varios Municiplos. Las Areas Metropolitanas.
acuerdos. Las rescluciones ds] Presidenta da la Corparacién.

Las Entidades de dmbito territorial inferior al municipal.
Tema 32: La legislacién schbre régimen del suelo ¥ ordenacidn i
Tema B: Sometimiento de la ‘Administracidn a la Ley ¥ al Dareche.
urbana: Principios inspiradores. Competancia urbanistica
Fuentas del Derecho Administrativao: Especial refarancia a la Lay y
provincial y municipal.

s a les Reglamentos. La potestad reglamentaria en la esfersa local;
Tema 33: El Plancamiento Urbanistico: significads  y clases de

Ordenanzas, Reglamentoe ¥ Bandos; procedimiento de elaboracién v
Planes. Procedimiento de elaboracién ¥ ar._vrohacién. Ejacucidn da
aprobacidén.

log Planes. La Clasificacidn del suelo.

: Tema 9: La relacidn Jjuridico-adminlstrativa. Conceptog. Sujetos:
Tema 34: Intervancién en la edificacién y uso del suvelo: las
la Administracién y el Administrado, Capacidad ¥y representacién.
licencias, Intervencidn administrativa en defansa dsl medio

) Derechos del Administrado. Los actos juridicos del Administrade.

anbiente: las actividades wmolestas, Ingalubras, hnocivae Yy

" Tama 10: El1 Acto Administratliwvo: Concepto, clages y elementos,
peligrosas. -

Motivacién y notificacidn. Eficacia y validez de 1los actos
Tama 35: La actividad financiera. La Ley Ganperal Tributaria:

administrativos. Revisién de los actos adminisiratives: de oficlo
principios. . N

i Yy en via de recusrc administrativo.
Tema 3&: El presupuesto: priocipios presupusstrios. La Ley

Tama 11: EL procadimiento Adminigtrative: principlos
General Prasupuestaria.

) R informadores. Las fazar dal pracedimianto adainistrativo:
Tema 37: Las Haclendas Locales. Clagificacidn de los ingrasos.

iniclacidn, ordenacidn, instruccién y Terminacidn. Dimension
Las Ordenanzas Flscales. X

_ temporal del dimiento. Ref 1 1 edimlantos
Tama 38: Estudio espsclal de los ingresos tributarios: impuestos, pere “ prosesinianto sterencia o o8 proe as

egpeciales.
tasas y contribuciones espaciales. Los preclos piblicos. &

Tama 12: Egpecialidadas del procedimiento administrative local.
Tema 39: Los Presupuestoe de las Entidades Locales. Frineiplos,

El Registro de Entrada ¥y Salida de Documentes, Funcicnamieto de
integracién y documentcs de gue constan. Procesc de aprocbacidn dal

los Grgancs colsgiados locales: Regimen de sesiones ¥ acuardos.
Presupuesto Lacal. Principios generales de ajecucidn dal

Actas Yy certificacicnes- de acuerdos. Las resoluciopaz del
Presupuesta, Modificaclones presupuagtarjas: los croditos .

Prasidenta de la Corporacién.
estracrdinarios ¥ lose suplementos da crédita, lasg transferanciae

Tema 13: Formas de la accisn adainistraiva, caon espaclal
de créditos y otras figuras. Liguidacién dal Presupuestc.

referencia ala Administracid Local. La actividad de Fomento. La
Teama 40: El1 gasto piblico local: concepto ¥ régimen legal.

actividad de Policia: las licanclas. E1 Servicioss Pablica Local.
Ejecucidén de los gastos pablicos. Contabllidad ¥y cusentas.

La responzabllidad de la Adminiatracidn.

ANEXO:
Tema 14: Los bienes de las Entidades Locales. El dominig piblico.
Hinero de Plazag: Catorce.
. El patrimonic privado de lag mismar.
Escala: Admén. Genmersl.
Tema 15: Loe contratoe administrativoe en la esfera lacal. La
Subsscala: Adminiatrativa.

selaccidn dal contratista., Las garantias y responsabilidad en la
Clage: Ruxiliar

contratacidn.

Denominacién: Auxiliar Administrativo.
Tema 15: £l personal al =servicio de las Entidades Locales;
Grupo: D
concepto vy clases. Derechon, deberes e incompatibilidades.
Sistema de Saleccién: Concursc-Opasicion (La Fase de Concurso
Tema 17: Las Haciendas Locales., Clasificacidn de los ingresos.
se oncuentra descrita en la Base Sa de la Convocatorta).
Las Orderanzas Fiscales.
Titulacidén Exigida: Graduado Egcolar o egquivalanta.
Tema 18: Estudioc especial de loa ingresoz tributarios: impuestos,
Ejercicics de la Oposicién: Coneistird en la contestacldn,

Tasas ¥ Contribuciones Especiales. Los Precios Piblicos.
por ascrito, de los temage o© cuestionarics dae preguntas con

Tema 19: Loz Prespuestoe de lae Entidades Localeas. Principios,
respuestas alternativas, propuestas por el Tribupal para cada

integracién y dacumentacién de que conetan. Proceso de aprobacidn
materia de las que figuren en el temario de la convocatcria,

del Presupuests Local. Principlos generales de ejecucién dal

Tama 1: La Constitucién’ Espahola de 1.978. Estructura vy

Presupuasto.  Modificaclones presupuestarias; ios eréditos
principios genearales. Los derechos fundamentales an la

extracrdinarics ¥y los suplementos de creéditos, las transferencias
Constituclidn agpafiola. El wodelo scondmico da la Constitucion

. de créditos y ottas figuras. Liquidacién del Presupuestc.
agpaficla. EL tribunal ¢ongtitucional. La reforma de la

Tema 20: El gasto piablice local: concepto ¥y Tégimen legal.
Constitucidn.

Ejscucién de los gastos piablicos.

Tama 2@ La ocrganizacidn del Estadc en la Constitucidn:

Tema 21: E1l Ayuntamiento de Arcces de la Frontera: Composicidn de
organigaeién Institucismal ¢ pelitica y organitacién territorial, la Corporacién Municipal. Dapendencias. Delegacionss Municipales.
La Corana. Las Cortes Genarales: rafsrancia al Defensor del Puablo

Convocatoria B:

yal Tribunal de Cuentas, El poder Judicial. ANEXO:

Tema 3: E! Gohierno y la Administracién. Principios de actuacién ‘Nimero de plazas canvocadasi Dos.

da la Adninistracién Pdblica. La Adminigtracisn del Estade. Lae Eacala: Admon. Especial.

Comunidades Autdnomas: espacial referancla a los Estatutos de subaacala: Serv. Especiales.

Autonomia. La Administracién Local. La Administracidén Clasa: Contingente Especial.

Ipstitucional. Daenominacidn: Agente de Policia Local.

Tema 4: El Regimen Local Easpafinl: prineipios constituclonales y Grupo: D

tegulacién juridica. HRelacionas entre Entas tarritoriales. La siztema da Selaccidn: Opomieldn.

Autonomia Local. Titulacién Exigida: Graduado Escolar.

Tema 5: El Municiplo:concapto y elementos. El termine municipal. Ejsrcicios de la Qpasicién: Consistir& en la contestacidém,

La poblacidn; especial referencia al enmpadrgnawiento. La por escrito, de los teeas o cuestionarics de preguntas con



Sevilla, 29 de marzo 1997

BOJA nim. 37

Pagina nom. 3.775

raspuastas alternativas, propuestas por el 7Tribunal para cada
mataria de las que figuren en el temaria de la convocatoria, y la
regolucidén da un caso practlce cuyo contenldc estard relacicnado
con el temaria.

Temarlo de la Gposicidén:

i1.- La Constitucién Espafiola de 1.978: Estructura y <oatenida.
Derechos y deberes fundamsntales. Su garantia y suspensidn., El
Tribunal Constitucional. El Defensoy del Pueblo.

2.- La Corona., Funciopes Congtitucionales del Rey. BSucesién vy
regencia, EL Refrendp. Las Cortes Genorales. Composicidn,
atribucionss y funcionamiento. E1l Gobisrno y la Administracién.
Relaclones entre el Goblerno ¥ las Cortes Generales. E1 Poder
Judicial. El Consejo Gensral del Poder Judicial.

3.- Tipologia de log Entes Fibllcos: Las Adminigtraciones
Central, Autonoma, Local 8 Inetitucional’

4_.- Las Ccmunidades Autoncmas: Constitucidén y competencias. El
Estatuto de Autonomia para Andalucia: Extructura y dispeogiciones
Genarales.

5.- Idea Gensral de las competancias de la Comunidad Autonoma da
Andalucfa.

6.~ El Parlamento de Andalueia. El Presidente de la Junta de
Andalucia y el <Ceonsejo de Geobierno. E1 Tribunal BSuperior de
Jueticia.

7.- Relaciones 4a la Junta da Andalucia con la Administracién
central y con otras Comunidades Autonomas. La reforma del Estatuto
de autonomia para Andalucia,

B.~ El1 nDeracho Adminiatratico ¥ 8us fuentes de Ley y el
Reglamenta.

9.- Los actos adminiptrativos: Concepto y clasas. Motivacién y
notificacién. Eficacia y validez de los actoa.

10.- Las recursos administrativoe: concepte ¥y clases. Recursos de
alzada, reposiclén, revisidn y suplica.

11.~ La organizacidn territarial del Estado: la provincia y.el
municipic.

12,- La Administracidn local: autonomias de los entes locales.
Principios constituclonales da ka administracién local.

13.- Organizaclén y funcionamjento da la administraclédn local. El1
Alcalda., Los tenlentes de alcalda. E1 plens. La comisisdn da
gobierno. Organcs complementarlos.

1é.- Potestades de la administracién local. Potestad normativa:
reglamentos, ordenanzas, bandos. Competencias da los entas
locales: materiag en las gue pueden asumir competencias. Servicias
ninimos obligatorios. Competencias delagadas.
15.~ La funcidtn piblica local: concepto. Clages. Adquisicidén y
pérdida de la condicidn de funcionarios. Especial referencia a los
policias locales. Derachos, debarag & incompatibilidades de los
funcionarios piblicos locales.

16.- La actividad de las policias localea. Funcionas segim la lay
organica 2/86 de fuerzas y cuerpos de seguridad. Lay 1/89% de
coordinacitn de las pulicias locales da Andalucia.
17.-Ley deseguridad viai. El reglamento de <clrculacion.Normas
ganerales de circulacién. Transportes de wercancias gue raguleren
precauciones aspacilalas.
18.= Vida sn sociedad. Parsonmlidad y socializacidn. Status.Rol.
19.- La ciudad. E1l suburbic. El fenomenc de la urbanizacidn.
Pogblacitn y grupo social.

20.- La sociadad de masss, Caracteristicas.

21.- -Caracterigticas poblaciconales, urbanas ¥ -rurales del
municipio. Centros y establecimientos de Interés policilal.

Fruesbas de aptitud fisica:
Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los

aspirantas debsran entragar al tribunal, antes de wefectnarse el

reconocimlento facultativo, un certificado médico, en @1l qua 5@

haqa.cnnst_:!r que el aspitante redns las ocondiciones fislcas:

precisas parz realizar las pruebas deportivas.

pe las siguientes pruebas las seis primeras se establacen
obligatorias y la dltima opcional para aquelloe ayuntamlantos que
deseen astablecerla como obligatoria en su convocatoria.

Estos ajercicics Ba realizardn per el orden en que estan
raelacionados y cada wuno &6 aliglnatoric para reallizar el
siguiente.

OBLIGATDRIAS
FUERZA FLEXKORA:
a) Hombras:

Desde la posiclén de suspansién pura con palmas al frents,
brazos totalmente extendidos, Be realizaran flexiones de manera
que la barblilla asome por encima de Lla barra y exvendiande
totalmente los brazes 8in que se permita el balancen dal cuarpo o
ayuda con movimiantos de piernas.

Das intantos.

Los aspirantes tandrdn que realizar un minime de 8 flexiaones.
b) Mujeres:

El ejercieclo comgista an quedar, el mayor tiampa posible. en
la posicién de brazos £lexionados, presa cen las palmas de las
manos haclia atrés, pilernas coampletamente extendidas ¥ ples sin
tocar e] suele, barbilla situada por encima de la barra y sin
tener contacto con alla.

Dos intentos.

Las asplrantes tendrdn Que mantenerse en la pesicién descrita
antericrmente un minime de 40 segundos.

SALTO VERTICAL (HOMBRER Y MUJERES)

Deede la posicidén inicial de lado junto a una pared vertical,
¥ con un brazo totalmente extendido hacia arriba, el aspirante
marca la altura gue alcanza an esta poslcién. Separada 20
centimetrcs de la pared vertical, malta tantoc como puedaz ¥ marca
nuavamente con los dedos el nivel alcanzado.

Sa acredita la distancia exiztente entre la marca hacha desde
la poeicion inicial y la conseguida con el salto.

Doz intentos.

Los asapirantas tendedn gue alcanzar 52 centimetres los
hombres y 40 centimetros en las mujeres.

SALTC DE LONGITUL:

Se tomard la carrera necaesgaria y sga batird cen un soloc pise,
gaglin el reglamanto de atletismo.

Dos intentos.

Loa aspirantes tendrdn que superar 4,5 metroe los varones Yy
3,80 metros las mujeres.

SALTQ DE ALTURA:

1,30 matror para los varcnes vy 1,15 matros para lag mujeares,
batiendo con un so0lo ple, segin el reglamento de atlatismo.

Dos intentos.

CARRERA DE VELOCIDAD (60 wmetros):

-_ﬁpirnnte B8 colocatd en la pista en al lugar eafialado,
pudiendo realizar la salida de plé ¢ agachado, ain tacos.

Dos intentos.

Marcaz minimas: 8'50 gegundos para hombres y 5'50 segundos
para mujaras.

CARRERA DE RESISTENCIA SOPRE 2.000 METROS:

El aspirante se colocard aen la pista on el lugar indicado.

Dos Intentos,

Marcas minimas: 8'00 minutos para hombres ¥ %'00 minutos para
muleres.

NATACION (50 merros estilo libre):

El aspiranta podrd colocarse para la palida, hien sobre las
plataformas de salida ¢ an al borda de lae piscina o en el
interiar de la plleta, tomando en este case con la pared de la
plscina en el borde de la salida.

Dada la sallda, los participantes en la posicitn adoptada
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bien en zambullida o por impulsién =scbre la pared, iniciarén la
pruaba smpleande cualquier sstilo para su progreslién.
Dos intentes. -
Marcas minimas exigidme: 55" para hombres y 65" para mujeras.
cuadro de excluslones médicas:
1.- Talla.
Estatura minima: 1,70 metros para los hombres y 1,65 metros
para las mujeres.
Z.-~ Obesidsd-Dalgadez. Obesidad 0 delgadezs manifiesta gque
dificulten ¢ incapaciten para el ejercicic de las funcicnes
propias del cargo.
Paso no superior nl inferior al 20% dal teorico ideal,
caiculado segin la formula signienta:
P.I.= ((talla en cm. -100) z edad/4) x 0,9}
3.- Exclusiones dafinitivas.
3.1, Qjo ¥ vieidn:
3.1.1. Agudeza wvisual sin correccidn inferior a los dos tarcios
de la visién normal en ambos ojas.
3.1.Z. (Queratotomia radial.

3.1.3. Desprandimisnto de retina.

3.1.4. Estravisma.

3.1.5. Hemianopsias.

3.1.6, Discromatopsias.

3.1.7. Cualquier otro procesc patoelogico que, a julcio de los
Inspectores médicos, dificulte de mansra importante - la agudaza
visual.

3.2. Oido ¥ Audicién. e

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre mil y trees mil
hertzios a 35 decibelios o de cuatrg mil hertzips a 45 decibelios.
Al miEmo no podrd existir wuna pérdida auditiva en lasg fracuencias
conversacionales igual o superlor a 30 decibelios.

3.3 QOtras exclusiones.

3.3.1. Aparato locomotar: Altaraciones del aparsto locomator gua
limiten o dificulten @) desarrollo de la funcifén policial, o gque
puedan agravarse, a juicio de los Inspectores médicos, con el
desempefio del ruesto de trabajo:

Patologia osea de extremidades, retraccioness o limitacicnesz
funcicnales de causa muscular o articular, defectog de columna
vertebral, y otrogs procegos oseos, musculares y articulares,

3,3.2. Aparato digeativo: Ulcera gastro-duadenal y cualquier ctro
proceso digestivo que, a juicic de los Inspectores médicos,
dificulte el desempefic del puesta de trabajo.

3.3.3. Aparato cardio-vascular: Hipertensién arterial de
cualquier causa, no dsbiends scbrepasar las cifiras em repceoc los
145 mm/hg en pregién nsistolica, ¥y i0s 90 mnm/hg en pPrasidn
diastolica; varices o insuficiencia vencsas periféricas, asi como
cualquiar otra patologia o leeitn cardicvaascular que, a Jjuiein de
los Inspectores médicos, puedan limitar el desempefic dal puesto de
trabaje.

3.1.4. Aparato regpiratorio: El asma bronquial,
broncopatiacronica, obstructiva, el neusctorax espontanec [ en més
de una occasidén), la tuberpulpsis pulmonar activa y otroe procesai
del aparato respiraterio gue dificulten el desarrcllo de la accidn
palicial,

3.3.5. Sistema nervioso: Epilapsia, depresién, jaguecas, temblor
de cualguier causa, alecoholiswo, toxicomanias y o0tros PIrOCescE

patplogicos que dificulten el degarrcllo”de la accidn policlal.

3.3.6, Plel y faneras; ~Paoriasis, eczema, cicatrices gqua

produzcan limitacidn funcicnal y otroz procesos patologicos que
dificulten o limiten el desarrollo de la funcilén policial.

1.3.7. atros PTaceHcE patologleos: Diabatas, enfarmadades
transmigibles en actividad, wenfermedades de transmiszidn sexual,
enfermedades inmunclogicas sistecatica, intoxicacionas crdnicas,

hepppatias graves, malformacicnes congénitas, pelcosis ¥y ‘suslguier

atro proceso patoldgico que, m Juicio de los Inepectores médicos,
limitan o incnpnclfen para el ajercicio de 1la funcisn policial.

Estmas exclusicnes médicas se garantizardn con las pruebas
complomentarias de diagnostico (estudic radiografico, analitica de
pangra y de orina, etc.).

PRUEBAS PSICOTECNICAS

El examen psicotécnico constara en todo caso de pruebas que
evaluen los factores que a continuacién se indican: Intelectuales:
Nival intelactual con un cociente de inteligencia general supericr
a la media de la poblacisn aspaficla. Aptitudes espedificas:
Comprensién y fluidez verbal, razonamiento verbal y espacial, vy
memoria. Atributos que reguiere una puntuacién media slta.

Caracteristicas de parconalidad: Auzencia de patologia.
Madurez y estabilidad empcional, motivacién personal™ ¥ social,
gsociabilidad y flexibilidad, La puntuacién requerida sera la
media, excepto en madurez Y estabilidad emocicnal que deberd sai
media alta.

Cuilquier interpretacién de los resultados ha de ir
acompafiado de una entravigta que apcye las calificaciones
ohtenidas.

Se sntlende por media y alta las de la poblacién general de
nuestro pais.

PROEBA PRACTICA

consigtird en la realizacldén de un supuesto prictico eleglde
por al Tribunal sobre materia propia del Cuerpo.

2.- CURSG DE INGRESO

Suparar con aprovechamiento el cursec de ingreso an la
Escuela de Seguridad Pablica de Andalucia o Escuelas de Policfa da
las Corporacianes Localag.

ANEXO:
Numarc de Plazas: Una.
Esgcala: Admén. Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: QOficios.
Denominacién: Encargado de Obras.
Grupo: D
S5igtema de Seleccidn: Concurso=Opogicién (La Fage de CONcurso 84
ancuentra descrita em la Base 8a de la Convocatoria).
Titulacidn Exigida: Graduado Escolar.

Ejsrcicios de la Oposicidn: Consistirda en la contestacidn,

por eBcritec, de los temas o cuestionarios de preguntas con

respuestas alternativas, propwestas pdr el ?Tribunal para cada

“materia de las gue flouren en e Temario de ls convocatoria, ¥ la

resolucifén de un casc prictice curo contenide estard relacionado
con al Temario.

Tema 1.- Estructura y contenido de la Constitucién de 1.978.
Derechos fundamentales y libertades piblicas. La Corona.

Tema 2.- El1 EBstado de las Antonomias: Principios ¢
caracteristicas. Competenciage del Estade y de lag Comunidades
Autdnoman. Ideas generales de 1la Administracién 4del Estado,
Autondmica, Local, Inztitucional y Corporativa.

Tema 3.— Concepto y regulacidén dal procedimiento administrativo.
Su iniciacidn, ordsnmcildn, instrucelén y finallzacidn. Referencia
a los recursps administrativos.

Tema &.- Ea Adminiatraclédn Local: Entidades ques coaprende.
Regulaclén actual. Organos del Municipio y sus cospetencias.
Organos de la Provincla y sus competencias.

Tema 5.- El Municipio de Arcaos de la Frontera: Elamentos
constitutivos, poblacién, territoric y aorganizacidn.

Tema 6.- El Ayuntamianto de Arcos de la Fronteca: Historia.

Conposicidn actual, Dependenclag y Delegacionas Municipalas.
Tawa 7: El personal al sarvicio de las Corporacicnes Locales:

Sue clases. La Oferta de empleoc piblico y las ralacionss de

puestos de trabaje.
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Tepas 8: Derechos y Deberes de ler Funcionarios Locales. Especial
referancia a los derechos colectivos. El régimen de
inconpatibilidadas. La Seguridad Sccial de 1los Funcionarios
Locales.

Tenma 9: E1l Personal Lakaral. Derachos y Deberes.

Tema 10: Wormas de Pravencldn y riesgos naturales. Protacciocnes
personales en pbras y construcclones.

Tema 11: Organizacléon del Trabajo. Cuadrillas.

Tema 1Z; Seguridad y mantanimlentc de aquipos y maquirnarias.

Tema 13: Cuadros Generalas de alumbrado piblico: elenentos ¥
definiciones.

Tema 14: Ingtalaciones de Alumbrado Publiea.

Tema 15: Conocimiento Genaral de las principales obras ¥y
edificios municipales.

Tema 16: Conocimisnte de los parfilas empleadps en la
contruceldn.

Tema 17: Reconocimiento de planas.

Tema L8: Replanteo de extructuras de forjados.

Tema 19: Red de abastecimienta. Concepto. Desagues. Riegos.

Tema 20: Maquinaria empleads en comstruccifn. Tipos. Sistemas de
proteccidn de las mismas. Mantenimiento.

ANEXO:

Nimerc de Plazas: Una.

Escala: Admén. Especlal.

Subescala; Servicios Especiales.

Clase. Cficioa.

Denominacién: Limpiadora.

Grupo: E
sistema de seleccidn: Oposiclén.

Titulacién exlgida: certificado de escoclaridad p eguivalante.

Ejerciciocs de la Oposicidn: Conslatird en 1ln Contestacién
por escrito, de los temas o cuestionarios de preguntas con
respueatas alternativas, propuestas por el Tribunal paraz cada
materia de las que figuren en le Tepario de la convocatoria, de un
Dictado, y la resalucién de varias opsraciones de aritmécica
alenental.

Primar Ejercicia:

Tema 1: EXtructura y contenido de la Constituciém de 1.978.

Tema 2: bPerechos y deberas fundamentales de los espafioles
Tema 3: La Carona.

Tema 4: E1 poder Legislativa.

Tema 5: El poder Judicial.

Tema &: El poder Ejecutivo, El Goblernc y la Admnistracidn del
Egtado.

Tema 7: La OQrganiacién Territorial del Estado segin la
Constitucién, Las Comunidades Autédnomas. ELl Estatute- de Autonomia
de Andalucfa.

Tema 8: La Administracitm Piblica en el Ordenamiento Espaficl.

Tema 9: E1 administrado. Colaboracitén y participacién de 1ok
ciudadanos an las funcionss adminigtrativas.

Tema 10: La responsabilidad de la Administracidn.

Tema 11: El TDominio Pdblico. E} Patrimonio privado de la
Adminigtracidn.

Toma 12 :El Munisiplo y la Pravincia. Organizacidn y Competenctas
nunicipalae y provinclales.

Tems 13: El Municipic de Arcos de la Frontera. 3un Histeria,
Gaografia, Cultura vy festejos. Principales aepectos urbanisticos,
calles, plagas y medlos de comunicacién. Ubicacidn de sus
principales edificios piblicos ¥y sus monumentos.

Tema 14: E1 Ayuntamiento de Arcos de la Fromtera. Historia.

Taema 15: El1 personal sl servicic da la entidad local. La funcién
piblica local y su organizacidn.

Tema 16: El Parsonal laboral. Derechos y deberas.

Tema 17: Hormas de prevencidn ¥y riesgos laborales.

Tema 18: Daerachos y debsres da los Functonarios Pablicos
Situaciones adwinistrativas, ineompatibilidades ¥ régiman
disciplinario.

Tata 19: Los Blenas da las Entidades Locales.

Tema 20: El Ayuntamiento de Arcos de la Frontera: Crganlzacidn
interna y distribucién de competencias y ublcacién de sus
dependenclas.

Segundoa Ejercicio: Dictado, a alagir entre varios
propuestos por el Tribunal, puntuando de O a 10 puntag, teniendo
en cuenta gque por cada falta de ortografia se le descontard 1
punto, siendo necesario para suparar la prueba un puntuacidn

minima de 5 puntos.

Tercer Ejerciéio: Consistird en la realizacién por parta del
aspirante de diferentes ejercicios de aritwdtica elamental.
ANEXQ:

Nimero de Plazas: Dos.

Ezcalm: Admén. Especilal.

Subescala: Servicipz Ezpecisles.

Clasa: Oficio.

Danominacidén: Operario Limpieza Viaria.

Grupo: E

Sistema de Seleccisn: Concurso (Descritoc er la Base Ba., de la
canvocatoria).

Titulacisdn Exigida: Certificado de Escolaridad o eguivalenta.

2.~ FIJOS LABORALES.-

ANEXO:

Komero de Plazas: Dos.

categaria: Portaro-Consarje.

Sistema de Seleccl6n: Concurso-Oposicién (La fase de Concursc s=
sncwentra descrita en la Base 8a. de la Convecatoria).

Titulacifn exigida: Certificado de escolaridad o eguivalenta.
Observaciones: Reservada a Minusvéllido.

Ejercicins de la Oposicidn: Consistird ep la realizaclén de una
pruaba prictica relacignada con la Plaza.

ANEXO:

Wimerp de Flazas: Una.

Categoria: Qperario Pargues Jardines.

Sistema de Selscclén: Concurso-Oposicidn (La fase de Conourso &a
ancuentra descrita en la Base Ba. de la presente {onvooatoria).
Titulacidén exigida: Certificado de escolaridad o egquivalente.

Ejercicios de la Oposicién: Conaistir4 en la cantastacidn, por

ascrito, de los temas o cuastlonarics da pr a8 COLn TeEP tas

mlternativag, propuestas por o1 Tribunal para cada materia de las
qua figuren en »l Temario de la convocatorta, ¥ la resolucidn de
cagn pricticoc ouyo contenido estard relacionade con @l Temario, de
un dictade y de la resclucién de varias operaciones senciilas de
aritmética elamental.

Frimar RBjercicio.-

Toma 1; La Constitucién Bspafiola de 1.978. Principios Generales.
Caracteriazticas.

Tema 2: El Municipio y la Provincia. Organiacién ¥ competencias
nuntcipales y provinciales.

Tama 3: El persgnal al servicio de la entidad local. La funcidn
piblica local y su organizacidm.

Texa 4: El Municipio de Arcos de la Frontera: Elenentos
constitutivos, peblacién, territoric y organizacién. -~

Tama &§: El Ayuntamiento da Arcos de la ¥Frontera: Organizacién
interna y distribucidén de competeanciag y ubicacitn de sus
depandencias.

Tema 6: El personal Laboral. Derechos y Daberes.

Tema 7: Normas de prevencién y riesgos laborales.

Tema A: Los rosales y geraneos. Caracteristicas y variedades
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Tema 9: Las Plantas 4de hoja y de flor.

Tema 10: Las plantas trepaderas y de interior.

Tena 11: Los captus.

Tama 12: Lag plantas Grasas.

Tema 13: E! Cesped su cultivo ¥y mantenimiento.

Tema l4: Los hengos. Caracteristices y propagacifin.

Tama 153; Paragitismo animal an las plantas ocrnamantalas.

Tama 16; Parazitismo vegetal en lag plantas vegetales.

Tema 17: La poda en los Arboles ornamentales. Epoca de poda.
Tama 18: La poda de formacién. La pocda de mantenimiento. Las
podas excepcionalas.

Tama 19: Protaccoidn da lag plantas contra plagas y anfermadades.
Tama 20: ZEnfermedadas de las plantas. Sua sintomas y causas.

Segundo Ejarcicio: Dictado, a <legir entre varioa propusstes
por el Tribunal, puntuande de 0 a 10 puntos, tanlendo en cuenta
gue por cada falta de oriografia se la descontard 1 punto, siendo
necesario para superar la prueba una puntuacidsn minima de S
puntas.

Tercar Ejerciclo: Congistiré en la realizacién por parte dal
asplrante de diferentes ejerciclog de aritmética elemantal.

Ejercicio Préctico:

Consistiré en la rasclucién por parta dal aspirante da un
caso practlca cuyo contenido estard rvelacionado con @l Temario.

Novena: Relacion de Apeobados.

Terminade la <calificacion de log aaspirantes al Tribunal
publicard la relacidn de aprobados, por orden da puntuac¢itdn no
pudiendec rabasar é&stos el nimerc de plazas convocadas, y elevardn
dicha relacitn a la autoridad competente.

Cualgquier propuesta de aprobados gque contravenga lo
anteriormente establecidc gerd nula de pleno derscho.

Décima: Presentacién de Documentos.

Los aBpirantes propuastce deberdn aportar al Depertamento de
Perscnal lok Siguientes acreditatives de que posaen las
condiciones de capacldad y los requigitos exigidos en la
convocatoria;

a) Fatgocopia del B.N. de Identidad de conformidad con la
resolucién de la Secretaria de Estado para la Adminigtracidn
Piblica de cinco de noviembre de mil novecientos ochenta ¥y cinco.

b} Copia autenticada ¢ fotocopla (acompafinda de original para
su compulsa) del titulo exigido en la respectiva convocatoria, o
justificante de haber abonado los derschos para su expedicidn,

En el supuesto de haber invocadc un titulo equivalenta a los
exigidos, habrd de acompafiarse certificado expedidy -por el Coneejo
Nacional de Educacién gue acredite la citada eguivalencia.

c) Certificado acreditativo de no padecer anfermadad o
defecto fipico que imposibilite el normal ejercicic de la funcibn.

d) DeclaraciSn jurada de mno haber sido ssparade mediante
expediente digcipliraric del Eeervicio de ninguna Adsinistracidn
Piblica, ni hallarse inhabilitado para ‘el ejercicic de funciones
piblicas, segin modalo que figura en o1 Anexo I de Testa

convocatoria.
Log asplrantes gque obtengan plazs ¥y ya estén ocupande algim

puesto en el Ayuntamiento quedardén wexceptuado de praegantar lzs
documentos aportados con anterioridad ¥ obrenh AR sus axpadientes
personales, pudiendo ser requeridos para qua completen la
gocumantacidn sxistente.

Plazo.- El plazo da presentacidn de documenton zerd de veinte
dias naturales, contadeg & partir del siguiente al qa 1la
publicacién de la lista de aprobadoe en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento.

Conforme a lo diepuesto an el artfeculo 21 del Reglamento
Genaral de Ingresa en laz Administracién Pdblica, quienss dentro
del plazo indicade, y salvo casc de fuerza maysr, oo prasentasen

gu documentacibtn © no reunieran los reguisitos exigidoB, no podrén

sar nombrados y quedardn anuladap todas éus actuacionas, &in
parjuicio de la responsabilidad an gque hubieran podido incurrir
por la falsedad en la instancia por solicitar la admisién & las
pruebae selectivas. -

Undecima: Pericdc de PracticaE y Formacidn

a) El Alcalde, una vez acreditados documentalmente log
requipitos exigidos en la Base I de la Convocatoria, nombrard
funcicnarios en précticas para la realizacién del oursa de
ingreso, a lps aspirantes pr?pueatos por el Tribunal, con los
deberes y derschos inherentes a. los miamos.

b) Para obtener el nombramiento coma funclonarid de Esrcera,
serd necesario superar con aprovechamiento el curso de ingreso
para log Cuerpos de Policia Local y gque sard astablecide en la
Escuala de Seguridad Publica de Andalucia.

¢) La no incorporacién a los euraos de Ingreso o @l abandono
de los mismos, 86lo podrd excusarse por cagsas lnvoluntarias que
lo impidan, debidamenta justificadas y aprecisdag por al Rlcalde,
dablende el interesads incorporarsa al Pprimer curssa gua 3aa
celebrse, una vez desaparecidag tales circonstancias. En este caso,
ol posterior sscalafonamientc tendrd lugar con la praomocion en gue
efectivamente se realice el cursa.

d} La no incorporacidn o el abandono de sstos cursps , Ein
causa justificada, producird la necesidad de SupSTar nuevamante
las pruebas de salaccidn realizadas.

@) Cuando el alumpo na haya superado el curse, a la vista del
informe remitide por la Escuela, el Ayuntamiente decidird sl ze
opcién a gue el alumno repita el curso siguienta que, de no
superar, supondrd la pérdida de los derechos adquirides en la fase
anterisc.

Ducdecima: Nombramisnto y toma de posesldn.

Finalizado el curso selectiva da Ingreso, la Escusla de
Seguridad Piblica da Andalucia o, en su case, las Escuelas de
Policia de las Corperaciones Lacales, enviard un informe al

Ayuntamiento, sabre las aptitudes de los alumnos. Dicho infarme

“eribunal, en la resclucits definitiva de las

““rl valorado 'por e
prusbas de Lngraso.

Tras la propuesta final, gua no podrd contener un nimsro da
agpirantes aprobados superior al nimerc de plazaa convocadas, 1os
funcionarios en précticas seré&n nombrados funclonarics de carrera
los cualaz deberin tomar posesién sh el plazo de trelnta dias, a
contar del siguiente al que le sea notilficado ol nombramiento,
debiando previamente prestar juramsnte © promesa de conformidad
con lo establecido sn el R.D. T07/1979, de 5 de Abril.

El escalafonamisnto como funcionaric se efectunrd atendiende
a la puntuacidn global obtanida en la fase de opcslcidn ¥ cursc de

ingrasa.

Dacimc Tercera: Racureos e incidencias

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las
dudas gue E& presenten y adoptar los acusrdos NeCeEArics para el
correcto desarrollo de la convocatoria en todo lo no previato en
astas bases, no cohstante las Bases de la Convocatoria y cuwantos
actos administrativos se deriven de &stas y de las actuacionss del
Tribunal, podrdn ser impugnadas por los interesadoge en loe casos,
plazos ¥y en la forma establaecida en la Ley 30/1992, de 26
noviembre, de Régimen Juridico de laz Administraciones Piblicas y

de procedimiento Administrativo Comin.

Don, hijc de Yy de nacido
an, provincia de al dia da 19__ vecino
de___ con domicllid en y D.H. da

Identidad n2____ .
DECLARA BAJO JURAMENTO.
10.- fQue no xe haya incurso en causa de incapacidad.

2Q.- Que no viene desempefande ningdn puesto o actividad en el
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sectar piblico delimitada por el articule primsre de la Lery
53/1984, ni actividad privada incompatible ] aujeta a
reconacimiente de compatibilidad.

Asimismo declara gue no se¢ encuentra perciblando penaién de
jubilacidén, retiro u orfandad por derechoz pasivas o por cualguier
régiman de Seguridad Sccial piblico y obligatarie a les efectes
previstos en el articule 30.2 y en la disposicién trangitoria
novena de la Lay 53/19B4.
3¢.- Que no ha sido separado mediante expadients disciplinario
del Servicio del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejerclcio de funciones pﬁhlicu.

¥ para que conste y sBurta efectos en expedienta da toma de
posasitin cono funcionarlio del Ayuntamiento de esta Ciudad, firma

a

Arcos de la Frontera, 11 de marzo de 1997 .- El Alcalde,
Juan M. Armario Vdazquez.

IB NTRA. SRA. DE LA VICTORIA

ANUNCIO de extravio de Titulo de Bachiller.
(PP. 503/97).

Centro |.B. Ntra. Sra. de la Victoria.

Se hace publico el extravio de Titulo de Bachiller de
don Fernando Jests Navas Ofiate, expedido el 5 de diciem-
bre de 1983.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento
deberd efectuarse ante la Delegacién Provincial de la Con-
sejerfa de Educacién y Ciencia de Malaga en el plazo

de 30 dias.

Malaga, 14 de febrero de 1997.- El Director, Jesis
Maria Cuesta Espejo.

CP ALRUTAN

ANUNCIO de extravio de Titulo de Certificado
de Escolaridad. (PP. 507/97).

Centro C.P. Alrutan.

Se hace publico el extravio de Titulo de Certificado
de Escolaridad de don Rafael Moreno Torres, expedido
el 4 de octubre de 1979.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento
deberd efectuarse ante la Delegacién Provincial de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia de Granada en el plazo
de 30 dias.

Jerez del Marquesado, 18 de febrero de 1997.- El
Director, Francisco Morillas Urendes.

NOTARIA DE DON FELIX MONEDERO GIL
ANUNCIO de subasta notarial. (PP. 943/97).

Yo, Felix Monedero Gil, Notario de Sevilla y de su
ilustre Colegio Notarial, con despacho en calle Imagen,
nUmero cuatro, quinta planta, de Sevilla.

Hago saber que ante mi se tramita procedimiento
extrajudicial de ejecuciéon hipotecaria, nimero de expe-
diente 63/96, en el que figura como acreedor la entidad
«El Monte de Piedad y Caja de Ahorros de Huelva y Sevilla»,
con domicilio en Sevilla, Plaza de Villasfs, 2; y como deu-
dores, los esposos don Luis Vargas Marzal y dofa Isabel
Jiménez Moreno, con domicilio en Sevilla, barriada de
Nuestra Sefora de la Oliva, 35, 4.° A.

Y que procediendo la subasta ante Notario de la finca
que después se relaciona, se llevard a cabo bajo las
siguientes condiciones:

1.° Lugar. Todas las subastas se celebrardn en la Nota-
ria de don Felix Monedero Gil, en Sevilla, calle Imagen,
nUmero cuatro, quinto.

2.° Dia y hora. Se sefiala la primera subasta para
el dia 9 de mayo de 1997 a las 11 horas; la segunda,
en su caso, para el dia 10 de junio de 1997 a los 11
horas; y la tercera, en el suyo, para el dia 10 de julio
de 1997 alas 11 horas; y en caso de mejora de la postura
de la tercera subasta, se sefala para la licitacion entre
los mejorantes y mejores postores el dia 18 de julio de
1997 a'las 11 horas.

3.° Consignaciones. Salvo el acreedor, todos los
demds postores, sin excepcién, para fomar parte en la
primera o en la segunda subasta deberdn consignar en
la Notaria una cantidad equivalente al treinta por ciento
del tipo que corresponda; en la tercera subasta, el depésito
consistird en un veinte por ciento del tipo de la segunda
subasta.

4.° Documentacién y advertencias. La documentacién
y la cerificacién del Registro a que se refieren los articu-
los 236.0) y 236.b) del Reglamento Hipotecario pueden
consultarse en la Notaria; se entenderd que todo licitador
acepta como bastante la titulacién; las cargas, gravémenes
y asientos antferiores a la hipoteca que se ejecuta con-
tinuardn subsistentes.

5.° Adjudicacién a calidad de ceder a tercero. Sélo
la adjudicacién a favor del ejecutante o el remate a favor
del mismo o de un acreedor posterior podrd hacerse a
calidad de ceder a tercero.

Finca objeto de la subasta y tipo. Urbana: Numero nue-
ve, piso izquierda en planta cuarta del bloque nimero treinta
y cinco, construido sobre la parcela nimero dos, situado
en el Poligono Sur, barrio A, en t#rmino de esta ciudad,
hoy barriada Nuestra Sefiora de la Oliva, 35, 4.° A. Com-
puesta de vestibulo, estar-comedor con terraza, tres dor-
mitorios, cocina y cuarto de bafio. Ocupa una superficie
de 68 metros, 13 decimetros cuadrados, y linda: Por la
derecha mirando la fachada principal, con el piso derecha
del mismo bloque, caja de escalera y descanso de la planta;
por la izquierda, con espacios libres de la urbanizacién;
y por su frente y fondo, fachadas principal y posterior con
espacios libres de la urbanizacién.

Su cuota de participacién en la comunidad es de diez
enteros cincuenta y seis centésimas por ciento.

Inscrita en el Registro de la Propiedad nimero nueve
de los de Sevilla, al folio 210, tomo 2.827, libro 536,
cuarta seccién, finca nGmero 17.386-N.

Tipo para la subasta: El tipo para la primera subasta
es de cinco millones quinientas cincuenta mil pesetas
(5.550.000 pesetas); para la segunda, el setenta y cinco
por ciento de la cantidad indicada; la tercera se hard sin
sujecién a tipo.

Sevilla, 20 de marzo de 1997.- El Notario de Sevilla,
Felix Monedero Gil



