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por el presente se hace publico el acuerdo adoptado por
el Pleno de este Excmo. Ayuntamiento, en sesién extraor-
dinaria de 18 de marzo de 1997, de aprobacién definitiva
de la modificacién puntual de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento de este Municipio, promovida por Promo-
ciones Campanero, S.A., que habia sido inicialmente apro-
bada por el mismo érgano en sesién de 30 de julio de
1996 y provisionalmente en la de 29 de octubre siguiente.

Lucena, 10 de abril de 1997.- El Alcalde, Antonio
Ruiz-Canela Evangelista.

AYUNTAMIENTO DE BORMUJOS (SEVILLA)

ANUNCIO. (PP. 1256/97).

Don Baldomero Gavifio Campos, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Bormujos (Sevilla).

Hace saber: Que por Decreto de Alcaldia de fecha
dieciséis de abril del presente afo, se acordé la aprobacién
inicial del Estudio de Detalle de la Manzana nim. 2 de
la U.E. ndm. 1 del P.P. El Barrero del PGOU de Bormujos.

Asimismo, se acordé su exposicién puUblica, por un
plazo de quince dias a partir de la Gltima publicacién del
presente, para presentacién de posibles sugerencias, recla-
maciones u observaciones.

Lo que se comunica para general conocimiento y efec-
tos oportunos.

Bormujos, 16 de abril de 1997.- El Alcalde, Baldomero
Gaviio Campos.

AYUNTAMIENTO DE VILLAHARTA (CORDOBA)

CORRECCION de errores en el anuncio de
bases para la provisién, mediante concurso-oposi-
cién interna, de una plaza de administrativo de
Administracién General (BOJA nim. 31, de
13.3.97).

En la pdgina 3075, segunda columna, Base 5.1, ¢ltimo
parrafo, donde dice «Los vocales del Tribunal deberdn reu-
nir las condiciones exigidas en el articulo 4 del Real Decreto
896/91, de 17 de junio», debe decir «Los vocales del Tri-
bunal deberdn reunir las condiciones exigidas en el ar-
ticulo 4 del Real Decreto 896/91, de 7 de Junion.

En la pdgina 3076, primera columna, Base 6. Con-
curso, debe constar un Gltimo parrafo: «La fase de concurso
no tendrd carécter eliminatorio ni podré tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposiciény.

En la pégina 3076, primera columna, Base 6. Fase
de Oposicién, debe constar un segundo pdrrafo: «Aquellos
aspirantes que procedan de la Subescala Auxiliar Admi-
nistrativo, estardn exentos de los temas exigidos para el
ingreso en aquélla, incluidos en los Bloques | y Il del Tema-
rio del Anexo Il de estas Bases».

En la pégina 3076, primera columna, Base 6. Fase
de Oposicién, debe constar un pendltimo parrafo que dice:
«La duracién maxima del proceso selectivo serd de un mes».

En la pdgina 3076, segunda columna, Base 9, en
el quinto pdrrafo donde dice «...deberdn tomar posesién
en el plazo de 30 dias hébiles...» debe decir «...deberdn
tomar posesién en el plazo de un mes...».

En la pagina 3077, primera columna, Anexo |. Fase
de Concurso, debe constar un ¢ltimo apartado D), que
dice:

«D) Justificacién de los méritos alegados.

a) Cursos, Seminarios, Congresos y Jornadas.

Para la acreditacion de estos méritos habra de apor-
tarse certificacion o diploma de asistencia o docencia expe-
dido por la entidad organizadora.

b) Titulaciones Académicas.

Se acreditardn mediante el correspondiente fitulo o
resguardo de solicitud del mismo.

c) Experiencia Profesional.

Se acreditard mediante certificacion expedida por la
Administracién correspondiente, en la que se acrediten los
servicios prestados».

En la pdgina 3077, primera columna, Anexo l, Fase
de Oposicién, primer parrafo, donde dice «...sobre el con-
junto del temario», debe decir «...sobre los temas incluidos
en los Bloques Il y IV del Temario que figura en este Anexo».

En la pdgina 3077, segunda columna, Anexo Il. Fase
de Oposicién, segundo pdrrafo, donde dice «...Segundo
Ejercicio. Resolver un supuesto prdctico referente a las
materias contenidas en el Anexo ll» debe decir «Segundo
Ejercicio. Resolver un supuesto prdctico referente a las
materias contenidas en los temas incluidos en los Bloques
lIl'y IV del temario del Anexo ll».

En la pdgina, 3077, segunda columna, Temario, sus-
tituir el mismo por el que figura a continuacién:

TEMARIO

Bloque I: Constitucion. Estatuto de Autonomia. Organi-
zacién de la Administracién Poblica

Uno. La Constitucién Espafiola de mil novecientos
setenta y ocho: Principios Generales y estructura.

Dos. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles.

Tres. Nociones generales sobre la Corona y los pode-
res del Estado.

Cuatro. La Administracién Publica en el ordenamiento
juridico espafiol. Tipologia de los entes publicos. Las Admi-
nistraciones del Estado. Autonomia Local e Institucional.

Cinco. La organizacién territorial del Estado. La Admi-
nistracién Autonémica: Principios informadores y orga-
nizacién.

Seis. El Estado de Autonomia para Andalucia. Estruc-
tura y disposiciones generales. Competencias y organiza-
cién de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Siete. Participacién de Espafia en Organizaciones
Internacionales: Especial referencia a la Organizacién de
Naciones Unidas. El Consejo de Europa. Las Comunidades
Europeas. La adhesién de Espaiia.

Ocho. Principios de actuacién de la Administracién
Piblica: Eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcen-
tracién y coordinacién.

Nueve. Sometimiento de la Administracién a la Ley
y al Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley: Sus
clases. El Reglamento. Otras fuentes del Derecho Admi-
nistrativo.
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Diez. Régimen Local espafiol. Entidades que lo inte-
gran. Principios constitucionales y Regulacién Juridica.

Once. La provincia en el régimen local. Organizacién
provincial. Competencias.

Doce. El Municipio. Organizacién Municipal. Com-
petencias.

Trece. Relaciones de las Entidades Locales con las res-
tantes Administraciones territoriales. La Autonomia muni-
cipal y el control de legalidad.

Catorce: Elementos del Municipio: El Término Muni-
cipal. La poblacién. El Empadronamiento.

Blogue Il. Administracién Local

Quince. La Ley de Haciendas Locales. Principios ins-
piradores. Innovadores. Innovaciones que introduce res-
pecto a la Legislacién anterior. Clasificacién de los ingre-
sos. Participacién de los municipios y provincias en los
tributos del Estado.

Dieciséis. El Presupuesto Local. Concepto. Principios
presupuestarios. Contenido. Elaboracién, aprobacién vy
ejecucién del presupuesto. Su liquidacién, control y fis-
calizacién.

Diecisiete. Régimen Juridico del gasto publico local.

Dieciocho. La expropiacién forzosa. Concepto vy ele-
mentos. Procedimiento general de expropiacién: Fases.

Diecinueve. Ordenanzas y Reglamentos de las Enti-
dades Locales. Clases: Especial referencia a las Ordenan-
zas Fiscales. Procedimiento y elaboraciéon y aprobacion.

Veinte. El servicio pUblico en la esfera local. Los modos
de gestion de los servicios publicos. Consideracién especial
de la concesién.

Veintiuno. Los bienes de las Entidades Locales. Régi-
men de utilizacién de los de dominio publico.

Veintidés. La responsabilidad de la Administracién
Piblica. Evolucién histérica y régimen actual.

Veintitrés. Legislaciéon sobre Régimen del Suelo y Orde-
nacién Urbana: Sus principios inspiradores. Régimen urba-
nistico de la propiedad del suelo. Competencia urbanistica
municipal y provincial.

Veinticuatro. Instrumentos de planeamiento. Procedi-
miento de elaboracién y aprobacion.

Veinticinco. Ejecucién de los planes de ordenacién.
Sistemas de actuacién urbanistica: Concepto, clases, elec-
cién, sustitucién y regulacién. Actuaciones asistemdticas
en suelo urbano. Las infracciones y sanciones urbanisticas.

Veintiséis. Las formas de actividad de las Entidades
Locales. La intervencién administrativa en la actividad pri-
vada. Procedimiento de otorgamiento de Licencias: En
especial las Licencias Urbanisticas.

Bloque Ill. Gestién de personal. Ofimdtica y organizacién
oficinas publicas

Veintisiete. Personal al Servicio de la Entidad Local.
La Funcién Publica Local: Organizacién, seleccién y situa-
ciones administrativas. El personal laboral.

Veintiocho. Derechos de los funcionarios publicos
locales. El sistema de seguridad social del personal al
servicio de las Entidades Locales.

Veintinueve. Deberes de los funcionarios publicos. Res-
ponsabilidad y régimen disciplinario.

Treinta. La informdtica en la Administracién Pdblica.
El Ordenador Personal. Sus componentes fundamentales.

Treinta y uno. La Ofimdtica: Tratamiento de textos,
bases de datos y hojas de célculo.

Treinta y dos. Organizacién del trabajo. Trabajo en
equipo.

Treinta y tres. Andlisis de tareas y de funciones. Las
mejoras en los procedimientos.

Treinta y cuatro. Concepto y clases de documentos
oficiales. Formacién del expediente administrativo. Criterios
de ordenacién de archivos vivos o de gestion.

Bloque IV. Derecho Administrativo General

Treinta y cinco. Los derechos del ciudadano ante la
Administracién Poblica. Colaboracién y participacion de
los ciudadanos en las funciones administrativas.

Treinta y seis. Los actos administrativos. Concepto y
clases. Motivacién y notificacién. Eficacia y validez de los
actos.

Treinta y siete. La Ley de Régimen Juridico y el Pro-
cedimiento Administrativo Comun: Principios informadores
y dmbito de aplicacién.

Treinta y ocho. El Procedimiento Administrativo (1):
Sujetos. La Administracién y los interesados. Requisitos de
la presentacién de documentos. El Registro de Entrada vy

Salida.

Treinta y nueve. El Procedimiento Administrativo (l1):
Dimensién Temporal del procedimiento: Dias y horas hdbi-
les. Cémputo de plazos. Tramitacién de urgencia.

Cuarenta. El Procedimiento Administrativo (lll): Inicia-
cién y Desarrollo.

Cuarenta y uno. El Procedimiento Administrativo (IV):
Instruccién, finalizacién y ejecucién.

Cuarentay dos. Los recursos administrativos. Concepto
y Clases. Recurso Ordinario y de Revisién. La revisién de
oficio de los actos administrativos.

Cuarenta y tres. Funcionamiento de los érganos cole-
giados locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos
de constitucién. Votaciones. Actas y certificados de acuer-
dos.

Cuarenta y cuatro. Los contratos administrativos de
las Entidades Locales.

Villaharta, 28 de abril de 1997.- El Alcalde, Alfonso

Exposito Galén.
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AYUNTAMIENTO DE CABRA

ANUNCIO de bases.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD POR PROMOCION INTERNA, MEDIANTE EL
PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION, DE
UNA PLAZA DE SARGENTO DE LA POLICIA LOCAL,
APROBADAS POR EL AYUNTAMIENTO PLENO EN
SESION CELEBRADA EL DIA 28 DE ABRIL DE 1997

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria, la provisién en propiedad por
promocion intema, mediante el procedimiento de Coneurso-Oposicitn, de
una plaza de Sargento de la Policia Local.- Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales (Policia Local y sus Auxiliares),
Grupo de Clasificacién C, del articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
dotada con las retribuciones basicas y complementarias correspondientes a tal

clasificacion.

Segunda.- Legislacidn Aplicable.

Alas presentes Bases les serd de aplicacion lo dispuestoen la Ley
1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia,
Decreto l7§6;‘1992, de 24 de noviembre, de Seleccién, Formacién y Movilidad
de fos Cuerpos de la Policia Local de Andalucia, Orden de 29/01/1993, de la
Conscjeria de Gobernacidn, por la que se establecen lag prucbas para el
sccesp a las distintas categoras de los Cuerpos de Policia Local de
Andalucia, Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen lLocal, R.D.L.
781/1986, de 18 de abril, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Piblica, R.D. 364/1995, de 10 de marzo y R.D.
896/1991, de 6 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse ¢] procedimiento de seleccitn de los

funcionarios de Administracion Local.

Tercera,- Requisitos de los Aspirantes.

a) Ser espafiol/a.

b) Tener cumplidos mds de dieciocho afios de edad ¥ no exceder de
cincuenta y cinco en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de
instancias. l

¢} Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior, Formacién
Profesional de Segundo Grado u otros equivalentes a los mismos.

Se dispensara en un grado el requisito de titulacién a los funcionarios
que hayan realizado los cursos y obtenide los diplemas correspandientes en
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, a que se refiere la disposicién
transitoria primera de la Ley 1/89, de 8 de mayo, de Coordinacion de las
Polictas Locales de Andalucia, siempre que la dispensa de un grado para
poder acceder a la categoria de Sargento se haya obtenido dentro del plazo de
5 aiios establecido en la citada disposicidn,

S¢ dispensara del requisito de titulacion a los funcionarios que tengan
una antigliedad de 10 afios en la Subescala de Servicios Especiales (Policia
Local y sus Auxiliares), o de 5 afios y la superacion de un curso especifico de
formacion (Disposicién vigésimosegunda de la Ley 30/1984, de 2 de agosto;
Disposicion ésta adicionada por la Ley 42/1994, de 30 de diciembre).

&) Conforme a los establecido en el art. 43 de la Ley 1/1989, de 8 de
maya, de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, serd necesario

tener la condicién de funcionario en este Ayuniamiento cen la categoria de

Cabo de la Policia Local y una antigiiedad de al menos dos afios en la
calegoria,

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de ninguna Administracién Pablica, ni estar incapacitade ni
inhabilitado para el ejercicio de la funcién piblica.
Estos requisitos deberdn poseerse en ¢l momente de finalizar ¢l plaze de

presentacion de instancias.

Cuarta.- Soficitudes.

a) En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el siguiente al de
la pubticacién en el "Boletin Oficiai del Estado” de la presente convocatoria,
quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursarin su solicitud
utilizande el modelo oficial que les serd facilitada por este Ayuntamiento. A
dicha solicitud deberd necesariamente acompafiarse el resguardo o recibo
acreditative de haber verificado el ingreso de importe de les derechos de
examen.

b) Las solicitudes se presentardn en ei Registro General del
Avuntamiento, o conforme a lo dispuesto en el articule 38.4 de la Ley
30:’1992,7de 23 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracicnes
Piblicas y del Procedimiente Administrativo Comdn.

¢} El importe de los derechos de examen que asciende a mil quinientas
pesetas, podra ser abonado en metilico, en la Tesoreria Municipal, en
cualquiera de las entidades bancarias colaboradoras del Ayuntamiento o
remitide por giro postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal, ne debienda
consignar en ¢stos giros ninglin nombre que no sea el del propio aspirante,

aiin cuando sea impuesto por persona distinta.

Quinta.- Subsanacién de errores.

Si alguna de las solicitudes adolece de algin defecto s¢ requericd al
interesado para que en ¢l plazo de diez dias subsane la faka o, en su caso,
acompafie los documentos preceptivos, indicindoles que, si asi no lo hiciera,
se le tendrd por desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite, con
los efectos previstos en el articulo 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre ya citada.

Sexta.- Admisién de aspirantes.

Expirado ¢l plazo de presentacién de instancias y subsanacién de
errores, a autoridad convocante dictard resolucidn, en el plaze maximo de un
mes, declarande aprobada las lista de admitidos y excluidos. En dicha
resolucién, que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, se
indicard el plazo de subsanacidn para los aspirantes excluidos y se
determinard el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios, asi como la

composicion definitiva del Tribunal Calificador,

Séptima.- Tribunal Calificador.

a) El Tribunal Calificador tendrd la siguiente composicidn:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal de la misme en quien
delegue.

Vocales (titular y suplente):

- El Concejal Delegado de Tréafica.

- El Concejal Delegade de Seguridad Ciudadana.

- Un representante de la Junts de Andalucia nombrado por la
Delegacion del Gobierno.

- Un representante del Profesorado Oficial, designado por el Colegio

Provincial de Secretarios, Interventares y Tesoreros de Administracién Local,



