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ANEXO |

Instituto Andaluz de la Juventud.

DNI: 28.680.012.

Primer apellido: Fernédndez.

Segundo apellido: Flores.

Nombre: Fernando.

CPT:612166.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Promocién Actividades.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de la Presidencia.
Instituto Andaluz de la Juventud.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 1 de septiembre de 1998, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po Superior Facultativo, Opcion Letrados de Adminis-
tracion Sanitaria (Cédigo A2020).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 528/1996,
de 26 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1996, con sujecién a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen
normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracién de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocion interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Letrados de Adminis-
tracién Sanitaria, con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de acceso libre para
cubrir 4 plazas en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Letra-
dos de Administracién Sanitaria (A2020).

1.2. A las presentes pruebas selectivas les seran de apli-
cacién la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, el Decre-
to 528/1996, de 26 de diciembre, el Decreto 214/1997, de
23 de septiembre, y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el de
oposicion.

1.4. La oposicion constara de los ejercicios que se indican
a continuacion, siendo eliminatorio cada uno de ellos. Cada
ejercicio se calificard de O a 10 puntos y sera preciso para
superarlo obtener un minimo de 5 puntos, constituyendo la
calificacion final de cada aspirante la suma de las puntuaciones
obtenidas en los diferentes ejercicios.

- Primer ejercicio. Consistira en contestar a un cuestio-
nario de preguntas con respuestas alternativas sobre el pro-
grama de materias aprobado.

- Segundo ejercicio. Consistira en la exposicion por escri-
to, durante un tiempo méximo de dos horas, de un tema
general relacionado con las materias que integran el programa,
y a elegir de entre tres propuestos por el Tribunal. El ejercicio
sera leido ante el Tribunal en sesién publica, pudiendo aquél
dirigirse al candidato al final del mismo para aclarar cuestiones

relacionadas con la exposicion, valorandose los conocimientos,
la claridad y orden de ideas y la calidad de expresién escrita.

- Tercer ejercicio. Consistira en la exposicién oral de dos
temas extraidos al azar de entre el programa de materias,
durante un tiempo maximo de media hora en sesién publica.
A estos efectos, se extraerdn dos temas del grupo segundo
de materias del programa de la opcién de acceso elegida.
El candidato dispondréa de diez minutos para preparar la expo-
sicién, pudiendo el Tribunal dirigirse al candidato al final del
ejercicio para aclarar cuestiones relacionadas con la expo-
sicion.

- Cuarto ejercicio. Consistira en la realizacion de un ejer-
cicio practico adecuado a las funciones propias del Cuerpo
a que se aspira, y relacionado con el programa de materias
aprobado.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el aprobado para este Cuerpo y Opcion por Orden de 10 de
noviembre de 1997 de la Consejeria de Gobernacion y Justicia
(BOJA nim. 135, de 20 de noviembre).

1.5. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
Convocatoria se realizaran a partir del mes de octubre de 1998.

1.6. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asi lo requieran, se iniciaré alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra D,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Secre-
taria General para la Administracion Publica de 25 de noviem-
bre de 1997 (BOJA nim. 143, de 11 de diciembre), por
la que se publica el resultado del sorteo publico celebrado
el dia 24 de noviembre de 1997.

1.7. En las pruebas selectivas se establecerédn para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempos y medios para
su realizacion.

1.8. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando automaéticamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.9. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberdn hacer efectiva, por cada solicitud que presenten a
la convocatoria, una tasa de inscripcion de 5.511 pesetas.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidaciéon de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997 (BOJA de 22 de noviembre), que podra
adquirirse en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucia en las distintas provincias y abonarse en cualquier
sucursal de las entidades financieras reconocidas como cola-
boradoras de la Junta de Andalucia que se relacionan en el
mismo impreso.

El impreso oficial Modelo 046 de autoliquidacién de tasas
podré adquirirse en las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia en las distintas provincias. Para su adecuada
utilizacion debera comprobarse que el impreso contiene los
siguientes datos: En el espacio destinado a la Consejeria com-
petente: «Consejerfa de Gobernacién y Justicia»; en la linea
de puntos destinada a sefalar el drgano gestor del servicio:
«|nstituto Andaluz de Administracién Publica»; en los recua-
dros reservados al cédigo territorial del 6rgano o Consejeria
competente: El nimero IA 00 OO; en la casilla correspondiente
al concepto (04 del impreso): El cédigo 0005; y en la des-
cripcién de la liquidacién (nimero 36 del modelo): «Por ins-
cripcion en las convocatorias para seleccion de personal al
servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse alguno
de los datos aludidos, deberd ser cumplimentada por el
solicitante.



Paginanim. 11.874

BOJA nim. 106

Sevilla, 19 de septiembre 1998

La acreditacién del pago de la tasa se realizara adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracion del referido
impreso Modelo 046, en el que deberé constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademés, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud, debera consignarse el codigo numérico identi-
ficativo del impreso 046 de autoliquidacién de la tasa que
se recoge en la parte inferior del cédigo de barras de cada
ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ninglin caso la mera presentacién de la acreditacién
del pago de la tasa supondréa la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

1.10. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u érga-
nos similares de otras Administraciones Publicas, y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos para los candidatos.

2.1. Para ser admitidas a la realizacién de estas pruebas
selectivas las personas aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afnos de edad.

c) Estar en posesion del Titulo de Licenciado en Derecho,
0 en condiciones de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica, que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencién el apartado 1.9 de la Base anterior.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta Base deberén poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendrdn que formularse, necesaria-
mente, en el impreso oficial original que seré facilitado por
el Instituto Andaluz de Administracion Publica, por la Con-
sejeria de Gobernacion y Justicia, y por las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en cada una de las pro-
vincias andaluzas.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran
en el Registro General del citado Instituto, calle Mufioz Torre-
ro, s/n, 41071, Sevilla; en el Registro de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, sito en Plaza Nueva, nim. 4, 41071,
Sevilla, y en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucia en cada una de las provincias andaluzas, en el
plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el BOJA.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrén cursarse en el plazo expresado anteriormente, a través
de las representaciones diplomaéticas o consulares espafiolas

correspondientes, que las remitiran seguidamente al Instituto
Andaluz de Administraciéon Publica.

3.3. Las personas aspirantes haran constar en la solicitud
el sistema de acceso libre y, asimismo, tendran que identificar
en la solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, con-
signando, entre otros extremos, el codigo A2020 correspon-
diente al Cuerpo y Opcion de acceso.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo podrén solicitar, expreséandolo en el espacio «otros datos
a consignar seglin las bases de la convocatoria», las posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios, cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes,
el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por delegacién de la Consejera de Gobernacién y Jus-
ticia, dictara Resolucién declarando aprobadas las listas de
las personas admitidas y excluidas, y las causas de exclusién.

Dicha Resoluciéon se publicara en el BOJA y en ella se
sefialard los lugares en los que se encontrardn expuestas al
publico las listas certificadas.

4.2. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondréan de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicacién de la Resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
por Resolucion del limo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracién Publica, se declarardn aprobados los listados
definitivos de opositores, que se expondréan en los mismos
lugares a que hace referencia la base 4.1. Aquellos aspirantes
que resulten definitivamente excluidos tendrén derecho, previa
solicitud por escrito al Instituto Andaluz de Administracion
Publica, presentada en los 15 dias siguientes a la publicacién
de los listados definitivos, a la devolucién de la tasa recogida
en labase 1.9.

Esta Resolucion se publicard en el BOJA y en ella se
sefialara el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio.

4.4. Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso
contencioso-administrativo, previa comunicacién a la Conse-
jera de Gobernacién y Justicia.

5. El Tribunal.

5.1. El Tribunal de esta prueba serd el que figura en
el Anexo | de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendran representacion
en el Tribunal las Centrales Sindicales que forman parte de
la Mesa General de Negociacién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracion Plblica se solicitara de
cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas la
designacion de un representante y su suplente para que se
incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo de
quince dias naturales contados a partir de la recepcion de
la notificacion del llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuar-
se dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la
asistencia de al menos tres de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al [Imo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica, cuando concurran en ellos algu-
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nas de las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas a
los Cuerpos, en los cinco afios anteriores a la publicacién
de esta convocatoria, para cuyas pruebas hubiesen sido nom-
brados miembros del Tribunal.

5.4. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incurso en las
circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Asimismo los aspirantes podrén recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran circunstancias previstas en el
parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra la categoria
primera de las recogidas en el Anexo V del Decreto 54/1989,
de 21 de marzo (BOJA niim. 31, de 21 de abiril).

5.5. El Tribunal no podra declarar que han superado las
pruebas selectivas un ndmero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te serén nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. Por Resolucion del Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica se procedera al nombramiento de los
funcionarios que deban colaborar temporalmente en el desarro-
llo de los procesos de seleccion, con las competencias de
ejecucion material y ordenaciéon administrativa de los distintos
ejercicios que en cada prueba selectiva les atribuya el Tribunal.
Este personal estara adscrito a dicho Tribunal y ejercera sus
funciones con las instrucciones que éste le curse al efecto.

5.9. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Munoz Torrero, s/n, 41071, Sevilla.

5.10. El Tribunal se disolvera una vez que la Consejera
de Gobernacién y Justicia haya nombrado funcionarios/as de
carrera a los/as aspirantes que hayan superado las pruebas
selectivas y cumplan todos los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Las pruebas selectivas se celebraran en la ciudad
de Sevilla.

6.2. En cualquier momento el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan.

6.4. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios 0 que se han producido varia-
ciones de las circunstancias alegadas en la solicitud de par-
ticipacion en la convocatoria, podra declarar por sf la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacién de la
Consejera de Gobernacion y Justicia, y de forma motivada,
lo que proceda.

7. Calificacion de los ejercicios.

7.1. Cada uno de los ejercicios de la oposicion se calificara
de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarlo obtener
un minimo de 5 puntos.

7.2. El Tribunal quedara facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base 7.1, de conformidad
con el sistema de valoracion que acuerde para cada ejercicio.

7.3. La calificacion final de las pruebas no podré superar
los 40 puntos y vendra determinada por la suma de la pun-
tuacién obtenida en cada ejercicio de la oposicion.

7.4. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a la mayor puntuacion de los ejercicios por orden inver-
so al de su celebracién y, en caso de persistir, atendiendo
al orden alfabético determinado en el sorteo efectuado para
establecer el orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas correspondientes a la presente convocatoria.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

8.1. La lista de aprobados de cada uno de los ejercicios,
a excepcion del Ultimo, se publicaran en los mismos lugares
a que se hace referencia en la base 4.1 para exponer la lista
de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2. Finalizados los ejercicios de la oposicién, el Tribunal
elaborard la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
que no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se hara publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 8.1
y contra ella, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al que se haga publica, podra interponerse recurso
ordinario ante la Consejera de Gobernacién y Justicia.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Consejera de
Gobernacion y Justicia.

8.3. La Consejeria de Gobernacién y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracion Publica, resol-
verd, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurard, al menos, el mismo ndmero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciara en los lugares a que hace referencia la base 8.1
o en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran de
un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién
de dicha relacién, para presentar en la Direccién General de
la Funcién Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, 41071,
Sevilla, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberédn ir acompafadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para
el ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de
haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en
el Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencioén directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberén presentar
certificado de los 6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
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nistraciones Publicas, que acrediten tal condicién, especifi-
quen el grado de minusvalia que padece y su capacidad para
desempenfiar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

8.4. Los aspirantes que tuvieran la condicién de fun-
cionarios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios
en la Junta de Andalucia, estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y demés requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Junta de Andalucia.

8.5. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

8.6. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Consejera de Gobernacion y Justicia nombrara fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que habiendo superado
las pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos en esta
convocatoria y determinaré el plazo para la toma de posesion
en los correspondientes destinos. La adjudicacién se efectuara
de acuerdo con las peticiones de los interesados, seglin el
orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

8.7. Los aspirantes que ya tengan la condicién de fun-
cionarios de carrera, y que ocupen con caracter definitivo pues-
tos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudicacion del
mismo con el mismo carécter de ocupacion. En tal caso, que-
darén excluidos del sistema de adjudicacion de destino por
el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
produciré simultaneamente la toma de posesién en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracién en
la situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

9. Impugnaciones.

Cuantos actos administrativos se deriven de la presente
Convocatoria, de sus Bases y de las actuaciones del Tribunal,
podrén ser impugnados por los interesados en los casos y
en la forma establecidos por la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 1 de septiembre de 1998

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién y Justicia

ANEXO |

Tribunal de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, Opcién Letrados de Administracion
Sanitaria

Presidente: Don Rafael Céliz Céliz.
Presidenta suplente: Dofia Carmen Noguerol Rodriguez.
Vocales titulares:

Don Alfonso Martinez Escribano.
Don José Ignacio Lépez Gonzélez.
Don José Ortiz Mallol.

Dofa Maria Victoria Galvez Ruiz.

Vocales suplentes:

Don José Manuel Lépez Garcia de la Serrana.
Don Eduardo Gamero Conde.

Don Antonio Luis Falla Barrios.
Dona Mercedes Rodriguez Navarro.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 22 de junio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se delega la Presidencia
del Tribunal Calificador de la convocatoria de 20 de
junio de 1996, de las pruebas selectivas del Grupo
Administrativo de Funcién Administrativa.

Carmen Martinez Aguayo, Directora Gerente del Servicio
Andaluz de Salud, de acuerdo con la base 5.1.1 de la Reso-
lucién de 20 de junio de 1996, por la que se convoca Con-
curso-Oposicién para cubrir plazas basicas vacantes del Grupo
Administrativo de Funcién Administrativa de Instituciones
Sanitarias dependientes del Organismo, y de conformidad con
lo preceptuado en el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVE

Delegar la Presidencia del Tribunal Calificador en don
Luis Rodriguez Lobato, Jefe de Servicio de Procedimientos
Administrativos de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud.

Sevilla, 22 de junio de 1998.- La Gerente, Carmen
Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 7 de septiembre de 1998, de
la Viceconsejeria, por la que se adjudica un puesto
de libre designacién, convocado por la Resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe a que se
refiere el articulo 54 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, y teniendo en cuenta que se ha seguido el proce-
dimiento establecido y que la candidata elegida cumple los
requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta
Viceconsejeria, en virtud de la competencia que me delega
la Orden de 26 de mayo de 1994 (BOJA num. 85, de 9
de junio), adjudica el puesto que a continuacién se indica,
convocado por Resolucion de esta Viceconsejeria de 6 de julio
de 1998 (BOJA nim. 82, de 23 de julio) para el que se
nombra a la funcionaria que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48.1 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (articulo 58.1 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 27
de diciembre de 1956), previa comunicacién a esta Vicecon-
sejeria, de conformidad con lo establecido en el articulo 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 7 de septiembre de 1998.- P.D. (Orden 26.5.94),
El Viceconsejero, Ignacio Moreno Cayetano.



