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Sevilla, 24 de octubre 1998

julio, de Industria, con independencia de las medidas técnicas
que vengan establecidas en las disposiciones legales vigentes.

Disposicién Transitoria Unica

A medida que se vayan instalando las puertas de cabina,
dejara de ser obligatorio el cumplimiento del apartado tercero
de la Orden de 20 de junio de 1976.

Disposiciones Finales

Primera. Se autoriza al titular de la Consejeria de Trabajo
e Industria a dictar las disposiciones que sean necesarias para
el desarrollo y ejecucion de lo previsto en el presente Decreto.

Segunda. El presente Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 16 de septiembre de 1998

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucfa

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 30 de septiembre de 1998, de
la Universidad de Huelva, por la que se convocan a
concurso publico Becas de Investigacion con cargo a
Proyectos, Grupos, Contratos y Convenios de Inves-
tigacion.

La Universidad de Huelva convoca a concurso publico
Becas de Investigacion con cargo a Proyectos, Grupos, Con-
tratos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las resoluciones especificas que figuran con-
tenidas en los Anexos de esta Resolucion.

Solicitantes: Podrén solicitar estas becas quienes ostenten
las condiciones académicas o de titulacién requeridas en los
distintos subprogramas que figuran como Anexos de esta
Resolucion.

Cuantia de las becas: La cuantia de las becas estara asi-
mismo especificada en cada uno de los Anexos, pudiendo
contemplarse retribuciones entre 40.000 pesetas mensuales,
para una dedicacion de 15 horas semanales y 110.000 pese-
tas mensuales para una dedicacién de 40 horas semanales.
Las becas implicardn ademés un seguro de accidentes.

Efectos de las becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes, las becas surtiran efecto desde la fecha del
acta de las Comisiones o fecha posterior si asi lo requiere
la convocatoria especifica.

Duracién de las becas: La duracién de las becas depen-
deré de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexo 1) asi como su posible prérroga. En ninglin caso
la duracién de las becas serd superior a cuatro afos. Los
becarios podran obtener becas en distintas convocatorias, no
obstante, el perfodo méximo que podran disfrutar serd asi-
mismo de cuatro anos.

Carécter de las becas: La concesidon y disfrute de una
beca no establece relacion contractual o estatutaria con el
Centro o Departamento al que quede adscrito el beneficiario,
ni implica por parte de la Universidad de Huelva ninglin com-
promiso en cuanto a la posterior incorporacién del interesado
a la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesion de estas becas estaran condicionadas a la
existencia de la correspondiente consignacién presupuestaria.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
(seglin el modelo del Anexo 1) en el Registro General de la
Universidad (C/ Doctor Cantero Cuadrado, 6, 21071, Huelva)
o0 en cualquiera de los lugares previstos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigida al Vicerrectorado de Investi-
gacion, dentro de los 15 dias naturales contados a partir del
siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el
BOJA, adjuntando su curriculum vitae en el que se hagan
constar los siguientes datos:

- Nombre y apellidos y DNI.

- Domicilio y teléfono.

- Titulacion y certificacion de asignaturas y calificaciones
obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

Criterios de valoracion: La Comision valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Expediente profesional relacionado con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién Evaluadora de las solicitudes: La Comisién Eva-
luadora estara constituida por una subcomision de la Comisién
de Investigacion, que contara con la presencia de dos repre-
sentantes del equipo del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio
y que figurard relacionado en la convocatoria especifica.

Las resoluciones se publicaran en los tablones de anuncios
de la Seccién de Investigacion y de la Oficina de Transferencia
de Resultados de Investigacién (OTRI) sitas en el Campus
del Carmen, Pabellon 7, Avda. Fuerzas Armadas, s/n, Huelva.

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses a partir
de su publicacién, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
en el articulo 37.1 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, y el articulo 110.3 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 30 de septiembre de 1998.- El Rector, Antonio
Ramirez de Verger Jaén.

ANEXO |

Beca de Investigacion con cargo al Convenio especifico
suscrito entre el Instituto Nacional de Técnicas Aeroespaciales
«Esteban Terradas» y la Universidad de Huelva para el apoyo
técnico dentro de la actividad «Energia Solar Auxiliar».

Investigador responsable: José Manuel Andujar Méarquez.

Perfil de la beca: Titulacion minima Diplomado o Ingeniero
Técnico en Informética.

Requisitos de los candidatos:

- Programacién de tarjetas de adquisicion de datos
«Schulemberger».
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- Programacién de «Data-Loggers Hydra» de «Fluke».

- Experiencia en la realizacion de software para la adqui-
sicion de datos en instalaciones solares.

- Conocimientos y experiencia en ensayo de colectores
solares y equipos solares domésticos y su homologacion.

- Implementacion y gestion de sistemas de adquisicion
de datos en instalaciones solares reales de caracterizacién de
sistemas.

Condiciones de la beca:

Cantidad mensual a retribuir: Un pago Unico del total
de la beca (450.000 pesetas).

Horas semanales: 30.

Duracién: Cinco meses.

Criterios de valoracion: Adecuacion del candidato al perfil
de la beca y a los requisitos estipulados.

Miembros de la Comision: José Manuel Andujar Marquez
(Universidad de Huelva) y Rafael Luque Berrueza (INTA).

ANEXO Il
UNIVERSIDAD DE HUELVA
Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI)

Beca de Investigacion con cargo al Convenio especifico suscrito
entre el Instituto Nacional de Técnicas Aeroespaciales «Esteban
Terradas» y la Universidad de Huelva

Datos personales:

Apellidos Y NOMDBIE: ..ivvii e
DNI: .........
DITECCION: e
Teléfono de contacto: .........cvuveviiiiiiiiiiieeiieee e
Lugary fecha de nacimiento: ............ccciiiiiiiiiiii

Datos académicos:

THUIACION: et
Fecha de obtencion y Centro: ........ccoooeiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee

Fechay firma del interesado

RESOLUCION de 2 de octubre de 1998, de la
Universidad de Granada, por la que se convocan a
concurso publico Becas de Investigacion con cargo a
Contratos de Investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Becas de Investigacion con cargo a Contratos de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucién.

Solicitantes: Podran solicitar estas becas quienes ostenten
las condiciones académicas o de titulacién requeridas en los
distintos subprogramas que figuran como Anexos de esta
Resolucion.

El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi
como sueldos o salarios que impligquen vinculacién contractual
o0 estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-

ficiario, ni implica por parte del organismo receptor ningin
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado a la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando segln la convocatoria
especifica requiera una dedicacién de 40 horas semanales,
es incompatible con el registro en las Oficinas del Instituto
Nacional de Empleo (INEM) como demandante de empleo
al tratarse de subvenciones que exigen dedicacién exclusiva.

Cuantia de las becas: La cuantia de las becas estara asi-
mismo especificada en cada uno de los Anexos, pudiendo
contemplarse retribuciones a partir de 40.000 ptas. mensua-
les, para una dedicacién de 15 horas semanales y 110.000
ptas. mensuales para una dedicacién de 40 horas semanales.
Las becas implicaran ademas un seguro de asistencia médica
y de accidentes.

Efectos de las becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios, las becas sur-
tirdn efecto desde la fecha del acta de las Comisiones o fecha
posterior si asi lo requiere la convocatoria especifica.

Duracion de las becas: La duracion de las becas depen-
deréa de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos) asi como su posible prérroga. En ninglin caso
la duracién de la beca seré superior a cuatro afos. Los becarios
podran obtener becas en distintas convocatorias; no obstante,
el periodo maximo que podra disfrutar sera asimismo de cuatro
anos.

Solicitudes: Las solicitudes estaran a disposicién de los
interesados en la Agencia de Transferencia de Investigacién
de la Universidad de Granada y se presentaran en el Registro
General de la Universidad o en cualquiera de los lugares pre-
vistos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dentro
de los 15 dias naturales siguientes a la publicacion de la
presente convocatoria en el BOJA, y deberan ir acompafadas
de la siguiente documentacion:

- Fotocopia compulsada de la certificacién académica
detallada en la que figuren las calificaciones obtenidas y la
fecha de obtencién.

- Fotocopia del DNI.

- Documentacién acreditativa del resto de los méritos
especificados en el curriculum.

Criterios de valoracion: La Comision valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién Evaluadora de las solicitudes:
La Comision Evaluadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacién y Relaciones
Internacionales.

- llmo. Sr. Secretario General o Vicesecretario General.

- Director de la Agencia de Transferencia de Investigacion.

- 1 miembro de la Comision de Investigacion.

- 2 miembros propuestos por el responsable del Proyecto,
Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran relacionados en
la convocatoria especifica.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en la
Agencia de Transferencia de Investigacién.

Granada, 2 de octubre de 1998.- El Rector, Lorenzo Mori-
llas Cueva.



