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Articulo 33. Corresponde a la Comision de Socioeconomia
y Turismo la promocién y seguimiento de las intervenciones
de caracter social, econémico y turistico localizadas en el Par-
que Natural y su entorno, en cuanto tienen su origen en la
implantacion del espacio protegido y guardan relacion directa
con el cumplimiento de su normativa reguladora.

Articulo 34. Corresponde a la Comisién de Conservacion
el estudio y asesoramiento de aquellas medidas de prevencion
y correccion de cuantas influencias sean susceptibles de degra-
dar el Parque Natural, asf como de las necesarias para restaurar
sus sistemas naturales y asegurar el mantenimiento de sus
dinamicas.

Articulo 35. La Comisién de Investigacion tiene por fun-
cién tanto la recogida y recopilacion de informacién teérica
y préactica como el impulso y coordinacion de la actividad
investigadora, de modo que permita una gestion de los recursos
naturales del territorio acorde con los objetivos del espacio
protegido, asi como una evaluaciéon posterior de la gestién
del medio natural realizada.

Articulo 36. En aquellos Parques Naturales cuyo territorio
coincida en todo o en parte con el de un Coto o Reserva
Nacional de Caza, se constituird, en sustitucion de las Juntas
Consultivas de Caza, una Comision Consultiva de Caza, que
asumira las funciones de informar los planes técnicos y de
aprovechamiento de caza y aquellas otras que pudieran serle
asignadas en el futuro.

Articulo 37. Funciones del Ponente.
Las funciones de los Ponentes de las Comisiones de Tra-
bajo seran:

a) Preparar los asuntos que deban someterse a las Comi-
siones de Trabajo, en funciéon de la materia para la que se
crearon.

b) Asumir las funciones propias de la Presidencia y con-
vocar el érgano colegiado cuando ni el Presidente de la Junta
Rectora ni el Vicepresidente asistan a las sesiones.

¢) Exponer los informes y las propuestas acordadas ante
el Pleno.

CAPITULO VIII
DESARROLLO Y AMPLIACION DEL REGLAMENTO

Articulo 38. El desarrollo y ampliacion del presente Regla-
mento Tipo requerird la previa constituciéon, en el seno de
la Junta Rectora, de la correspondiente Comisién de Trabajo,
designada por aquélla, que debera presentar el correspondiente
proyecto o propuesta al Pleno.

Articulo 39. Su aprobacién provisional se acordarad por
la mayoria cualificada establecida en el presente Reglamento,
dandose seguidamente cumplimiento por el Presidente a lo
establecido en la Disposicién Final Segunda del Decre-
to 239/1997, de 15 de octubre.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de noviembre de 1998

JOSE LUIS BLANCO ROMERO
Consejero de Medio Ambiente

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1998, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a dofia M.2 Gracia Gémez de Terre-
ros Guardiola Catedratica de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 28 de octubre de 1997 (BOE de 28
de noviembre de 1997) y de acuerdo con lo que establece
la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/86, de 13 de junio.

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a dofa M.2 Gracia
Goémez de Terreros Guardiola Catedratica de Escuela Univer-
sitaria de esta Universidad, del Area de Conocimiento de
«Construcciones Arquitectdnicas», adscrita al Departamento
de «Construcciones Arquitectonicas Il».

Sevilla, 18 de noviembre de 1998.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 20 de noviembre de 1998, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a dofia M.2 Amparo Graciani Garcia
Catedréatica de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 28 de octubre de 1997 (BOE de 28
de noviembre de 1997) y de acuerdo con lo que establece
la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/86, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofa M.2 Amparo
Graciani Garcia Catedratica de Escuela Universitaria de esta
Universidad, del Area de Conocimiento de «Construcciones
Arquitectonicas», adscrita al Departamento de «Construcciones
Arquitectonicas Il».

Sevilla, 20 de noviembre de 1998.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 30 de noviembre de 1998, por la que
se convocan pruebas selectivas por el sistema de con-
curso-oposicion libre para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcidon Farmacia (A.2008).

De acuerdo con lo previsto en la Disposicién Transitoria
Cuarta de la Ley 8/1997, de 23 de diciembre, por la que
se aprueban medidas en materia tributaria, presupuestaria,
de empresas de la Junta de Andalucia y otras entidades, de
recaudacioén, de contratacién, de funcion publica y de fianzas
de arrendamientos y suministros, esta Consejeria de Gobernacién
y Justicia, en el ejercicio de las competencias que tiene atri-
buidas en virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia;
el Decreto 255/1987, de 28 de octubre, y el Decre-
to 315/1996, de 2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997,
de 13 de marzo, acuerda convocar pruebas selectivas por
el sistema de concurso-oposicion libre para plazas correspon-
dientes a dotaciones de personal interino de la Administracion
General de la Junta de Andalucia del Cuerpo Superior Facul-
tativo, opcion Farmacia (A.2008), con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 30 pla-
zas, por el sistema de concurso-oposicion libre, del Cuerpo
Superior Facultativo, opcion Farmacia (A.2008). Del total de
plazas convocadas se reservara un cupo de 3 plazas para
ser cubiertas entre personas cuyo grado de minusvalia sea
igual o superior al 33%, de acuerdo con el Decreto 38/1991,
de 19 de febrero (BOJA nim. 23, de 30 de marzo). Si las
plazas del cupo de reserva de discapacitados no se cubren,
se incorporaran autométicamente al sistema general de acceso
libre.

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; Ley 8/1997, de 23 de
diciembre, demas normativa de aplicacién y las bases de la
presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes seréa el de con-
curso-oposicion libre.

1.4. Lafase de concurso, que tendra caracter eliminatorio,
consistira en la valoracion de los méritos que se relacionan
en el baremo que se establece en el Anexo Il, sin que la
puntuacién méxima a obtener pueda superar los 14,5 puntos.
Para acceder a la fase de oposicion serd necesario obtener
en dicha fase de concurso una puntuacién minima de 4 puntos.
Los méritos alegados y acreditados deberan referirse a la fecha
de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

1.5. La fase de oposiciéon constara de los ejercicios que
se indican a continuacion, los cuales tendran caracter elimi-
natorio, siendo calificados de O a 10 puntos. Sera preciso
para superar los ejercicios obtener un minimo de 5 puntos
en cada uno de ellos.

Ejercicios de la oposicion:

- Primer ejercicio: Consistira en contestar a un cuestionario
de preguntas de respuestas alternativas sobre el programa de
materias aprobado por Orden de la Consejera de Gobernacién
y Justicia de 10 de agosto de 1998 (BOJA num. 98, de 1
de septiembre de 1998), por la que se aprueban los programas
de materias que habran de regir para las convocatorias de
las pruebas selectivas de ingreso en los Cuerpos y Especia-

lidades de funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia.

- Segundo ejercicio: Consistira en la exposicién por escrito,
durante un tiempo maximo de dos horas, de un tema general
relacionado con las materias que integran el programa, y a
elegir de entre tres propuestos por el Tribunal. El ejercicio
serd leido ante el Tribunal en sesién publica, pudiendo aquél
dirigirse al candidato al final del mismo para aclarar cuestiones
relacionadas con la exposicion, valorandose los conocimientos,
la claridad y orden de ideas y la calidad de expresién escrita.

1.6. Los puntos obtenidos en la fase de concurso se acu-
mularan a los obtenidos en la fase de oposicion para determinar
los candidatos aprobados y su orden definitivo. En cualquier
caso, los puntos de la fase de concurso no podran ser aplicados
para superar los ejercicios de la fase de oposicién.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor puntuacion de los ejercicios de la fase de oposicion
por orden inverso al de su celebracién y, caso de persistir,
atendiendo al orden alfabético determinado en el sorteo efec-
tuado para establecer el orden de actuacién de los aspirantes
en esta convocatoria.

1.7. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria se realizaran a partir de enero de 1999.

1.8. El orden de intervencion de los opositores, en aquellos
ejercicios que asi lo requieran, se iniciara alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la letra D,
de conformidad con lo establecido en la Resolucion de la Secre-
taria General para la Administracion Plblica de 25 de noviem-
bre de 1997 (BOJA nim. 143, de 11 de diciembre), por
la que se publica el resultado del sorteo publico celebrado
el dia 24 de noviembre de 1997.

1.9. En las pruebas selectivas se establecerén para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.4, las adaptaciones posibles de tiempos y medios para
su realizacion.

1.10. El Tribunal adoptaré las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando autométicamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.11. De conformidad con lo dispuesto en la Seccién 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberédn hacer efectiva una tasa de inscripcion de 5.411
pesetas.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046, aprobado por Orden de la Consejeria de
Economia y Hacienda de 18 de noviembre de 1997 (BOJA
de 22 de noviembre), y abonarse en cualquier sucursal de
las entidades financieras reconocidas como colaboradoras de
la Junta de Andalucia que se relacionan en el mismo impreso.

El impreso oficial Modelo 046 de autoliquidacién de tasas
podra obtenerse en las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia en las distintas provincias. Para su adecuada
utilizacion debera comprobarse que el impreso contiene los
siguientes datos: En el espacio destinado a la Consejeria com-
petente: «Consejeria de Gobernacion y Justicia»; en la linea
de puntos destinada a sefalar el 6rgano gestor del servicio:
«Instituto Andaluz de Administracién Publica»; en los recua-
dros reservados al codigo territorial del 6rgano o Consejeria
competente: El nimero IA 00 OO; en la casilla correspondiente
al concepto (04 del impreso): El cédigo 0005, y en la des-
cripcion de la liquidacion (nimero 36 del modelo): «Por ins-
cripcion en las convocatorias para seleccion de personal al
servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse alguno



