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AYUNTAMIENTO DE FRIGILIANA

ANUNCIO de bases.

Se convocan pruebas selectivas para proveer por el
procedimiento de concurso-oposicién de una plaza de
Bibliotecario Municipal mediante contratacién laboral inde-
finida a tiempo parcial, incluida en la Oferta Publica de
Empleo pra 1997.

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA LABORAL A
TIEMPO PARCIAL DE BIBLIOTECARIO MUNICIPAL,
SEGUN OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 1997

Bases que han de regir la provisién mediante con-
tratacién laboral indefinida a tiempo parcial de una plaza
de Bibliotecario Municipal, incluida en la Oferta de Empleo
Publico de 1997, y que a continuacién se transcriben:

19.- OmJETD DB LA CONVGCATORIA:  Es ohjsto de  la
convocaforia 1; - provisisn an propiadad, mediante

concursa-oposicién de una plaza de parsonal laboral a

tiempo  parcial de ' servicics  especlales denominada:

B;bliotecario ﬁunicipal, éon 'el‘ _ﬁrupo de .titul;cién

equivalante al “D" de los funcionarios de la Adminiatraciéﬁ:
Civil del Estado. El tiempo parcial de 1la contratacidn

labaral se sntenderd por madia jornada.

Q.- C DE TES:

&} Ser esgpafiol.

b} Tener cumplidos 18 afios, 8in exceder de la edad

necesaria para la que faltan, al menos, diez afies para la

jubilacién forzosa por edad fijada legalmente.

c) Hallarse en posesidn dael titulo de Graduado Escolar o

equivalente, 0 en condicionas de obtenerle.

d} Ho padecer enfermedad o eatar afectado por limitacidén
fisica o peiguica gque Eea incompatible con el desempefo de
las correspondientes funciones.

&) No habar sido separado mediante expediente dieciplinarie
del Servicio al RBetado, Comunidadas Autdnomaz o lag
Entidades Locaias, no haliares inhabilitade para sl
ejercicic de funcionas piblicas.

Las condiciones exigidas serdn siempre referidas a la facha
de expiracién del plazo para la pressntacién de instancias.

3a.- INSTANCIAS.- Las instancias solicitandc tomar parte en
la oposicién, en la que los aspirantea deberdn manifestar
gue retnen tadas y cada una de las <condicionee que =se
exigen sn  la  base gegunda, ge dirigirdn al
Alcalde-Presidente de esta Corporacién, y se presentardn sn
el Registro Genaral de este Ayuntamiento, sito en Cf Real,
ne 80 durante el plazo de veinte dias naturales contados a
_partir del siguiante al que aparezca la ditima publicacidén
del Fnuncio da la convocatoria en sl Bolstin Cficial de la
Pravincia, Boletin 0ficial de la Junta 4&e Andalucia o
Bolaetin ©Cficial del Estado. A ella se acompafiardn los
documentos acreditativos de la fase de concurso.

Las instancias tambisén podran presentarse en la forma que
determina el articulo 38.4 de i1a Ley 30/1.992 de 28 da
Hoviembra.

Loag derechos de examaen, gue sg fijan en 2.500 ptas., serdn

satisfechos por los aspirantes al presentar la instancia,

bien por ingresc en la cuanta n® 3110000485 de la Entidad
UNICAJA FRIGILIANA, ¢ en la cuenta 0200055734 de la Entifad
CAJA EURAL FRIGILIARA, o por gira postal o telegrédfico,
indicando el nomero de recibo ¥y gire correspondiente en

agquslla, vy en el giro la sxpresidn: "

para participar en
las  prusbas =melectivas de Bibliotecaric Municipal”. Los
derechns de examen no podrdn ser devueltés, salvo cuando
por causas no imputables al aspirants la actividad
administrativa no se presente o desarrolle.

40.- ° ADMISION. DE _ASPTIRANTES. Bxpirado el plazo de
presentacidn de instarciag, el Ayuntamiento Pleno en el
plazo " mdximo de un mes, aprobard ia lista de aspirantes
admitidos y excluidos que se harid publica en el Bolatin
Oficial de la Provincia Y meréd expuesta em al Tablon de
Anuncics del Ayuntamiento.

Log aspirantes excluidos, dispondrdn de un plaso de diez
dias, a partir del dia siguiente a la publicacién de la
lista provisional de admitidos, para subsanar las faltae o
acompafiar los documentoe acreditatives que havan motivado
2u no admisidn.

Conclujdo este plazo se hard publica de igual forma, la
lista definitiva de aspiranteé admitidos y excluides.

Los errcres ds hecho podran subsanarze en cualquier

momento, de oficio 0 a peticidn del interssado.

5Q.- TRIBUNAL CALIFICADOR, ‘Se constituird de la Eiguienta
forma:

- Presidesnte: Bl de la Cerporacidén o miembro en quien
delague. .

- Vocales: * Un representante de la Junta de Andalucia.

* Un representante del Profesorado Oticial.

* Un representante de la Junta de Personal o Funcionario de
igual o superior catsgoria.

* Un vocal por cada uno de loe grupos politicos existentes
en la Corporacitn.

- Secretario: El de la Corporaclén ¢ el Funcionaric gque
legalmente le sustituya,

El Tribunal n¢ podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia de més de la mitad de sus miembros, titulares o
suplentes, indistintamente, y podrd gser asietido de
personal ezpacializado en calidad de colaborador.

62,- FASE DE CONCURSO: Be valorardn los siguientes méritos
profesionalas:

* 1.- Por prestacién de servicios como encargade de
Biblioteca an cualquier organismo pdblica: 0,1 puntos/mes,

con un mdximo de 1,2 puntos.

* 2.- Por ostentar el Titulo Buparior \Univarsitario: 2
puntos.
* 3.- Por ostentar ei@ Titule Medio Universitario: 1
puntos.

79.- FASE DE OPCSICJON: PROGRAMA ANEXC A LA CONVOCATORIA.

EL lugar y facha de comienzo del primer ejercicio s=e

determinara an ta ‘resolucién de aspirantes
admitidoe-excluidog que gse publicard en el Beletin Cficial
de la Provincia y Tabldén de Anuncioa del Ayuntamiento; las

restantes pruebas se angnciardn piblicamente por sl
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Tribunal en lo8 localws donde se hayan celebrado las
pruebag anteriormenta, e inmediatamente después da la
finalizacidén de las mismas.

Loa opogitores serén convocados para cada ejercicic an
liamamiento tunico. La no presentacldn implicard axelueién
definitiva a tomar parte o continuar an las pruebas, salvo
lo=  supuestos debidamente justificados y  libremente
apreciadoa por sl Tribunal, y en todo caso, se excluird si
el éjercicio e&s gimultdneo e igual para todos log
aspirantea.

Comenzados los ejercicios, sl Tribupal podrd requerir en
cualguisr wmomente a loa concurrentes para que acrediten su
identidad y si llegasa a conocimiento que algun aspirante
carece de los requisitos de la convocatoria, se le excluird
de la misma, previa audiencia y comunicacidn a la Alcaldia,
que resolverd, pasdndose el su cago, el tanto de culpa a la

jurisdiccldén ordinaria si se apreciase inexactitud o

talsedad en la declaracidm foghulada.
Los ejercicios de la oposicién constardn de las siguientes
pruabas:

- PRIMER EJERCICIO: Redaccion a maquina de la ficha 1nica
de 3 impresgoz modernos en lengua castellana. Dichos
impresos si no pueden ser iguales para todos 1os opositares
saran, al menog, de analogaé caracteristicas, en este caso
serdn atribuidos a los opositores por sorteo.

Los opositores podran usarc las vigentes "Reglas de
Catalogacién, T1.- Monografiac y Publicaciones Beriadas",
as{ coma las listas de encabezamientos de materias al uso ¥
tablas de la CDU.

El tiempo de duracién serd de dos horas.

~ SEGUNDO RJBRCICIQ: Desarrollar por escrito, durante un
tiempo mdximo de dos horas dogs temas , un tema de
Biblicteconomia a elagir de entre dos por sortec,
incluyende una cita bibliagrdfieca correspondiente at tama,
del temaric anexo especifico, ¥y otrc tema de los relativos
a la tomstitudidm Espaficla, a elagir de entre dos por
sorteo.

BQ.- CALIFICACION Y REDACCION BE APROBADGE, Los ejercicios
se calificardn cada une de ellos con un maxime de 10
puntos. Las calificaciones de cada uno de los difsrentes
ejercicios se adoptarin sumando las puntuacicnes otcrgadas
por 1log distintos miembros del Tribunal y dividiendo su
total por el pumerc de miembros, siendo el cociente la
calificacién de cada ejercicio y la media aritmética dea
eilos la calificacién definitiva de la fase de opeaircién.
CALIFICACION FINAL: La rcalificacidn final de las pruebas
vendra determinada por la suma e las puntuaciones de las

fases de ¢posicién y concurso.

Finalizadas las pruebas, 1 Trihbunal publicard en el lugar
de calsebracién de la ultima y en el Tablén de Anuncies del
Avuntamiento, la relacidn de aprobados por orden de

puntuacidn, no pudiendo rebasar el numerc de plazas

cenvocadas, siendo nulos de pleng dereche cualquier

propuesta o relacidén que. contravenga lo anteriormente

epstablecido, elevando dicha relacién a la autoridad

competents para <que elabore el nombramiento pertinente.

90.- PRESENTACION DE DCCUMENTOS: El aspirante propuasto
presentard ante la Adminietracién Municipal, dentro del
plazo de veinte dias naturales, contados a partir de la
Publicacién de la 1lista de aprebados, los siguientes
documentos acreditativoe de sus condiciones de capacidad, y
demds requisitos exigidos en la bage segunda de la
convacatoria:

- Fotocopia del Documento Nacicnal de Identidad.

- ©Original del Titule de Graduado Rscolar o aquivalenta o
copia compulsada del érgano competente o justificante de
haber abonado lcs8 derechos para su expadicién. 8i estos
documentons estuvieran expedidos después de la fecha del
plazo de presentacidn de instancias, deberd justificarae el
momento en que finalizé eus estudics que io habiliten paka
la obtencién del titule.

- Declaracién jurada o promesa de ne aestar incurseo  an
incapacidad ¥ de ne haber sido separado de la
Administracidn Pdblica, ni hallarse inhabilitadas para
funciones piblicas.

- Certificado médico oficial de no padecer enfermaedad ni
estar afectado por limitacidn fisica ¢ psiQuica que sea
incompatible con el daseméaﬁo ds las correspondientes
funciones.

- La Corporacidn se reserva ¢l dereche a scomater a
reconaocimiento facultativo, al interesado 51 se apreciasen
omisiones ¢ inexactitudes en el documento expedido.

ffuienes tuvieran 1la condicion de funcionarres publicos
astardn exentos de justificar las condiciones ¥ reguisitos
acreditativos rara obtener su anterier nombramiente,
debiendo presentar tinicamente certificacién del Ministerio
o eantidad de quien dependa, acreditande su condicién ¥y
demis gircunstancias, gque consten an  su axpadiente
persconal, salve certificade médico, del parrafe anterior,
en su ©aso, y ¢cértificado de penales.

Ante la imposibilidad debidamente justificada de prasantar
los dacumentes expresados, podrd acreditarse que se refinen
laas condiciones exigidas en la convocatoria por cualquier
medic da prueba admitido en derecha.

uienes dentro del plazc indicado ¥ salvo los  causas de
fuarza mayor, n¢ presentasen la documentacién o ne
reunieran las reguisitas exigidoe, no podran sar nombrados
guedando annladas todas sus actuacicnes, ain perjuicic de
la regponsabilidad en <que pudieran haber incurridc por
falsedad en su instancia.

102.- NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION. Expirado el plazo
de presaentacidn de documentos, v resualtas lags posibles
incidencias, el d&rganc competente expidird el opertunc
nombramiento otorganda un plazo legal de un mes, a contar
del siguilente al gue sea notificado el nombramieato para
tomar posesidén de la plaza ante el Secretaric de la
Corporacidn, an la qua deberd prestar juramento © promasa
en la forma legalmente establecida. Quienes no tomaran
pocesién en el plazo gefialade, ein causa Jjustificada,
decaeran eh todoe sus derechos, gquedando anuladas todas sus

actuaciones.
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112.- El Tribunal queda facultade para resclver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la opesicidn en todo lo no previsto en estas
bases.

129.- REGTMEN JURIDICQ: La aprobacidén de las bases de la

convocatoria ¥ los actes administrativos que se  saucedan
podrdn ser recurridos por los interesados en los casos ¥ en
la forma pravista por la Ley 30/92 de Régimen Juridico vy
Procedimiento Adminristrativo Comin. Para lo no -previsio,
serdn de aplicacidén la Ley 7/85 de 2 de abril, R.D.L.

781/46 de 1B de abril, Ley 30/84 de 2 de Agosta, R.D.

364/95 de 10 de Marzo ¥ demas normasg concordantas.

PROGRAMA ANEXO A LA CONVOCATORIA.

TEMAS BIBLIOTECOMANIA

TEMA 1.- Concepto Y mision de las Bibliotecas. Diferentas
tipos de Bibliotecas.

TEMA 2.- El sistema biblictercarioc de Andalucia (SIBIR) v en
el raste dal Estado Espafiol.

TEMA 3.- Gestidn Administrativa de una Biblicteca Piublica
Municipal. Presupuesto, estadisticas, memorias.

TEMA 4.~ Organizacion de loé fondos de la biblioteca ¥ Bu
ordenacién. Libre acceso. Depdsito,

TEMA 5.- Tratamiento y conservacidn del Libro.

TEMA [ Materiales no. librarios. Tratamiente ¥
conservacién.

TEMA 7.- Diferentes tipes de catdlogos en una Biblicteca.
TEMA B.- Sistemas de claeificacién. La CDU.

TEMA %.- Sacciones de una Biblioteca Publica Municipal. La

Seccion Infantil. Medios para atraer a los pifiecs a la
lectura. Cooperacidn entre la Biblioteeca ¥ lo= centros
decentes.

TEMA 10.- El Servicie de Informacidén em la Biblicteca.

Otros Servicios: El préstamo ¥ sus clases.

TEMA 11.- Actividades de extensitn biblictecaria: eervicio
a lectores que no pueden desplazaree a la Bibliotaca.
Proyeccidén de la Biblicteca en el municipioc o en la

comarca.

TEMA 12.- La coleccién local de la biblioteca Pudblica.
Como formarla ¥ catalogarla.
TEMA 13.- Aplicaridn de la Informdtica en Bibliotecas.

TEMAS CONSTITUCION ESPAROLA.
TEMA 1. - La Constitucidn Espaficla de 1.978. Principios

Generales.

TEMA Z,- Derechos y deberes fundamentaleg de los espaficles.
TEMA 1.- La Corona. El poder.laqislativaA

TEMA 4.~ El Gobiernc vy la Administracién del Estado.

TEMA 5.- El Poder Judicial.
TEMA &.- Organizacién Territorial de}l Estado. Los

Eastatutos de Autonomia: su gignificado.

TEMA 7.- La Administracidén Piblica en el ordenamiento
sgpafal. Administracidn . del Estado. Adminietracidn
Autdnoma. Administracién Local Administracison

Inatitu¢ichal y Corporativa.
TEMA 6.~ Frincipice de actuacién de la Administracién

Plblica: eficacia, jerarqufa, descentralizacién,

desconcentracién y coordinacion.

TEMA 9.- Sometimiente de la Administracidén a la Ley v al

Derecho. Fuentes del Derecho Pdblica.

Frigiliona, 21 de enero de 1998.- El Alcalde.

MONTE DE PIEDAD Y CAJA DE AHORROS
DE HUELVA'Y SEVILLA

ANUNCIO de convocatoria de asamblea gene-
ral ordinaria. (PP. 266/98).

Por acuerdo del Consejo de Administracién de esta
Entidad, adoptado en su reunién del dia 19 de enero cte.,
se convoca a los Sres. Consejeros Generales a la Asamblea
General Ordinaria que se celebrard el martes, dia 24 de
marzo de 1998, en el Salén de Actos de la Institucién,
sito en Sevilla, Pasaje Pintor Francisco Molina, s/n (antiguo
Villasis), a las diecinueve horas, en primera convocatoria,
con sujecién al siguiente orden del dia:

1. Confeccién de la lista de asistentes y constitucién
de la Asamblea.

2. Examen y aprobacién, si procede, de la gestion
del Consejo de Administracién, Memoria, Balance Anual
y Cuenta de Resultados del ejercicio econémico de 1997,
asi como de la propuesta de aplicacién de estos Ultimos
a los fines de la Caja, previa consideracién de los informes
de la Comisién de Control en relacién con el mismo ejer-
cicio y sobre censura de cuentas.

3. Obra Benéfico-Social. Liquidaciéon del presupuesto
de 1997. Informe de la Comisién de Control. Propuesta
del Consejo de Administracién sobre aprobacién del Pre-
supuesto correspondiente a 1998.

4. Fundacién «El Monte». Informe sobre los presupues-
tos de 1997 y 1998.

5. Propuesta del Consejo de Administracién sobre
liquidacién de dietas de asistencia a reuniones de Organos
de Gobiemno.

6. Acuerdo sobre aprobacién del acta de la sesién
o designacién de dos Interventores a tal fin, conforme a
lo establecido en los vigentes Estatutos.

En el supuesto de no concurrir en primera convocatoria
la mayoria de Consejeros que determina el art. 23 de
los vigentes Estatutos, la Asamblea se reunird en segunda
convocatoria media hora después en el mismo lugar vy
con el mismo orden del dia, siendo valida su constitucién
cualquiera que sea el nimero de asistentes.

La documentacién a que se refiere el art. 21 de los
vigentes Estatutos de la Entidad estard a disposicion de
los sefiores Consejeros Generales en las oficinas centrales
de la Institucién (Plaza de Villasis, nm. 2), para su examen,
a partir del dia 9 de marzo préximo.

Sevilla, 28 de enero de 1998.- El Presidente del Con-
sejo de Administracién, Isidoro Beneroso Dévila.

NOTARIA DE DON ANTONIO JAEN BONILLA

ANUNCIO sobre subasta notarial. (PP.
261/98).

Yo, Antonio Jaén Bonilla, Notario de Sevilla y de su
llustre Colegio, con despacho en la Avenida de San Fran-
cisco Javier, 9, Bajo 9 A, de Sevilla.

Hago saber: Que ante mi se tramita Procedimiento
Extrajudicial de Ejecuciéon Hipotecaria, expediente nimero



