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- En el supuesto de que los elementos de aseo de uso
comun, tales como servilletas, toallas de mano, etc., no sean
de material desechable, se aconsejara su uso.

E. Examinar la carta mensual de los menus de las comi-
das, la cual deberéd estar supervisada por un médico, a fin
de garantizar el aporte dietético y caldrico adecuado, asi como
la de aquellos usuarios que por prescripcién médica reciban
menus adecuados a sus caracteristicas.

F. Comprobar que todas las dependencias habitables del
Centro tengan suficiente iluminacién y ventilacién natural,
excepcionando los aseos donde podra permitirse el uso de
chimeneas de ventilacién. Se comprobara que los dormitorios
tengan como méximo una capacidad para 4 personas, acon-
sejandose que sean dobles o individuales, y que la zona resi-
dencial cuente con las dimensiones necesarias para que en
ninglin momento se produzca hacinamiento de los usuarios.

G. Por Ultimo, constatar que el Centro tiene instalacion
de agua corriente potable, agua caliente, instalacion eléctrica
y climatizacion, asi como sistema de evacuacion de aguas
residuales.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, de la
Universidad de Jaén, por la que se convocan a concurso
publico Becas de Investigacidn con cargo a Proyectos,
Grupos, Contratos y Convenios de Colaboracion.

La Universidad de Jaén convoca concurso publico de
Becas de Investigacion con cargo a Proyectos, Grupos, Con-
tratos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias, que estaran conformes con el Reglamento sobre nom-
bramientos de colaboradores becarios, con cargo a créditos
de investigacién (aprobado por la Comision Gestora de la Uni-
versidad de Jaén en su reunién del 4.6.96), como por las
normas especificas que figuran contenidas en el Anexo de
esta Resolucion.

Solicitantes: Podran solicitar estas becas quienes ostenten
las condiciones académicas o de titulacién requeridas en los
Anexos de la presente Resolucion.

El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del organismo receptor ningin
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado a la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca es incompatible con el registro
en las Oficinas del Instituto de Empleo (INEM) como deman-
dante de empleo al tratarse de subvenciones que exigen dedi-
cacion exclusiva.

Cuantia de las becas: La cuantia de las becas estara,
asimismo, especificada en cada uno de los Anexos. Las becas
implicaradn, ademas, un seguro de asistencia médica y de
accidentes.

Efectos de las becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios, las becas sur-
tirdn efecto desde la fecha del acta de la Comision o fecha
posterior si asi lo demandan las condiciones de la beca, no
pudiendo tener en ningln caso efectos anteriores a la fecha
citada.

Duracion de las becas: La duracion de éstas serd como
maximo de doce meses o bien dependera de las condiciones

establecidas en el Anexo correspondiente. Transcurrido el
periodo de la beca establecido en el Anexo, su posible prérroga
se haré conforme se establece en el apartado octavo del Regla-
mento sobre nombramiento de colaboradores-becarios con car-
go a créditos de investigacién. En cualquier caso, la duracion
de la beca no podré exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato o proyecto de investigacién para el que se
concede.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra a disposicion de los
interesados en el Registro General de la Universidad de Jaén
y en el Vicerrectorado de Investigacion, dirigiéndose al Excmo.
y Magnifico Sr. Rector-Presidente de la Universidad de Jaén.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de quince dias
naturales a contar desde el siguiente a la presente publicacién
en el BOJA, en el Registro General de la Universidad de Jaén
(Paraje Las Lagunillas, s/n, edificio nimero 10) o bien por
cualquiera de los medios previstos en el articulo 38 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. Deberén ir acom-
pafiadas de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI o de la Tarjeta de Residencia
Actualizada.

- Fotocopia del titulo universitario o resguardo acreditativo
de estar en posesién del mismo.

- Certificacion académica personal.

- Curriculum del solicitante.

- Indicacién del Grupo, Convenio, Contrato o Proyecto
de Investigacién donde pretenda desarrollar el trabajo de
investigacion.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica contenida
en el Anexo correspondiente.

Seleccién: La seleccion de los candidatos seré llevada
a cabo por una Comision de Seleccion formada por la Comision
de Investigacion de la Universidad de Jaén y el responsable
del Grupo, Contrato o Proyecto, teniéndose en cuenta, ademas
del informe razonado presentado por este Ultimo, lo siguiente:

- Cumplimiento de los requisitos y perfil especifico reque-
rido en el Anexo correspondiente de la presente convocatoria.

- Expediente académico.

- Experiencia profesional en el dmbito donde se solicita
la beca.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

La Comisién de Seleccion, a la vista de las solicitudes
de becas efectuadas, podra determinar la no concesion de
beca cuando no retnan las condiciones del perfil solicitado
en la convocatoria.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablén de anuncios del edificio num. 10 del Campus de las
Lagunillas.

Jaén, 26 de mayo de 1998.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

ANEXO |

1 Beca de Investigacién con cargo al Acuerdo Especifico
de desarrollo del Convenio Marco de Cooperacion suscrito entre
la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia
y la Universidad de Jaén para el proyecto titulado: «Bases
para la elaboracion del plan de conservacion del Lobo (Canis
Lupus) en Andalucia».

Investigador responsable: Joaquin Mufioz-Cobo Rosales.

Perfil de la beca: Seguimiento de la poblacién de Lobo
en Sierra Morena, de Jaén.
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Requisitos de los candidatos:

- Licenciado en Biologfa (itinerario de «Gestion de Espa-
cios Naturales»).

- Titulacién en manejo de embarcacién a motor.
Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 110.000 ptas.
- Horas semanales: 40.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 1 afio.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico (especialmente en las asigna-
turas de «Gestion de Pesca Continental y Caza» y «Gestion
de Fauna Protegida»).

- Experiencia como alumno colaborador en el Area de
Biologia Animal.

- Experiencia en Proyectos relacionados con la especie
objeto de estudio y el area a estudiar.

Miembros de la Comision de Evaluacién:

- La Comisién de Investigacién de la Universidad de Jaén.
- Sr. Don Joaquin Mufioz-Cobo Rosales.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 14 de mayo de 1998, de la
Direccién General de Administracién Local, por la que
se autoriza a don José Miguel Molina Correa, Secretario
del Ayuntamiento de Alburiol (Granada), a desempenar
las funciones del puesto de trabajo de Secretaria en
el Ayuntamiento de Rubite (Granada), en régimen de
acumulacion.

El Municipio de Rubite (Granada) acordé solicitar de esta
Comunidad Autbnoma, en sesion celebrada el dia 22 de abril
de 1998, la autorizacién para la acumulacién de las funciones
de Secretaria a favor de don José Miguel Molina Correa, Secre-
tario del Ayuntamiento de Albufiol (Granada).

El Ayuntamiento de Albufol (Granada), mediante Reso-
lucién de su Presidencia de fecha 30 de marzo de 1998,
no pone reparos a que el indicado funcionario se haga cargo
en forma acumulada de la funcion de Secretaria del Ayun-
tamiento de Rubite (Granada).

La peticion formulada por esta Ultima Corporacién Local
para que se autorice dicha acumulacién de funciones esta
fundamentada en la necesidad de asistencia profesional para
los asuntos que afecten a la buena marcha de la Corporacién,
funciones éstas de carécter publico y necesarias en todas las
Corporaciones Locales, tal y como dispone el articulo 92.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Con este propodsito se ha instruido el preceptivo expe-
diente, que ha sido tramitado de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 129 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, y 31 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio.

Por todo ello, al amparo de la legislacién invocada, y
de conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de
29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, relativas al régimen de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional, he tenido
a bien disponer lo siguiente:

Articulo Unico. Autorizar la acumulacién de la funcion
del puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Rubite
(Granada) a don José Miguel Molina Correa, NRP
23765692/68/A3012, Secretario del Ayuntamiento de Albu-
fiol (Granada).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, de conformidad con el articulo 48, apartado e),
de la Ley 6/83, del Gobierno y la Administracion de esta Comu-
nidad Auténoma, y el articulo 109, apartado d), de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, se podra interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
competente en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, previa comunicacion de dicha inter-
posicion a esta Direccién General, de conformidad con el ar-
ticulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ante-
riormente citada.

Sevilla, 14 de mayo de 1998.- El Director General, Jesus
M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 14 de mayo de 1998, de la
Direccion General de Administracién Local, por la que
se adscribe en comision de servicios a dofia Rocio Huer-
tas Campos, Secretaria del Ayuntamiento de Encinas
Reales (Cérdoba), al puesto de trabajo de Secretaria
del Ayuntamiento de Fuentes de Andalucia (Sevilla).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Fuentes
de Andalucia (Sevilla), en sesion celebrada el dia 5 de mayo
de 1998, por la que se solicita la adscripcién temporal en
comisién de servicios al puesto de trabajo de Secretaria de
la citada Corporacion de dofia Rocio Huertas Campos, fun-
cionaria de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, Subescala de Secretaria-Intervencion, N.R.P.
28729290/24/A3015, asi como la conformidad del Ayun-
tamiento de Encinas Reales (Cordoba), manifestada en sesion
celebrada el dia 8 de mayo de 1998, de conformidad con
lo establecido en el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados



