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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 17 de junio de 1998, de la Direc-
cién General de Instituciones y Cooperacion con la Justicia,
por la que se nombran Notarios para servir plaza en
el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Visto el expediente instruido en virtud del Concurso Ordi-
nario convocado por Resolucién de 25 de marzo de 1998
(BOE de 28 de abril de 1998).

Visto, asimismo, lo que dispone el art. 53.2 del Estatuto
de Autonomia para Andalucia aprobado por Ley Orgénica
6/1981, de 30 de diciembre, de conformidad con los articulos 23,
88 y demés concordantes del vigente Reglamento Notarial,
y en uso de las facultades conferidas por los Decretos 171/84,
de 19 de junio, 84/1997, de 13 de marzo y la Orden de
19 de junio de 1984, de la Consejeria de Gobernacion, de
delegacion de atribuciones para el nombramiento de Notarios
y Registradores de la Propiedad que vayan a servir plaza en
el territorio de esta Comunidad Auténoma.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a los Notarios que en Anexo se rela-
cionan para servir plaza en esta Comunidad Auténoma.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, previa comunicacién de su interposicion
a esta Direccion General, conforme a lo establecido en el

articulo 37.1 de la Ley de Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, y 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 17 de juniode 1998.- La Directora General, Rosa
Bendala Garcia.

Para la Notarfa de Dos Hermanas (por traslado del Sr.
Sanchez-Osorio Sanchez), a don José Macias Gallego, Notario
de Sevilla, 1.2

Para la Notaria de Montilla (por traslado del Sr. Nifio
Aragén), a dofia Maria de los Angeles Garcia Ortiz, Notaria
de Montoro, 3.2

Para la Notaria de Cuevas del Almanzora (por traslado
del Sr. Trapote Rodriguez), a don Fernando Agustin Bonaga,
Notario de Tacoronte, 3.2

Para la Notaria de Alcaudete (por traslado de la Sra. Garcia
Moreno), a don Francisco Javier Rios Valverde, Notario de
Quesada, 3.2

Para la Notaria de San Fernando (por traslado del Sr.
Salas Gallego), a dofia Piedad Maria AlImudena Parejo Merino,
Notaria de Mordn de la Frontera, 2.2

Para la Notaria de Antequera (por traslado del Sr. Aparicio
Pérez), a don Jeronimo Moreno Moreno, Notario de Ecija, 2.2

Para la Notaria de Ayamonte (por traslado del Sr. Marcos
Martin), a dofa Maria de las Mercedes Alvarez Rodriguez,
Notaria de Herrera, 3.2

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 7 de julio de 1998, por la que se
convocan pruebas selectivas, por el sistema de pro-
mocion interna, para ingreso en el Cuerpo General de
Administrativos (C.1000) de la Junta de Andalucia.

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 528/1996,
de 26 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1996, con sujecién a lo dispuesto en el Decre-
to 214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen
normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracion de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocion interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el Decre-
to 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo, acuerda convocar pruebas selectivas por el sistema
de promocién interna para ingreso en el Cuerpo General de
Administrativos (C.1000), con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 110 pla-
zas, por el sistema de acceso de promocién interna, en el
Cuerpo General de Administrativos (C.1000).

1.2. A las pruebas selectivas les serédn de aplicacion la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, el Decreto 528/1996, de
26 de diciembre, el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre,
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes serd el de
concurso-oposicién.

1.4. La fase de concurso consistira en la valoracién de
los méritos que se relacionan en el baremo que se establece
en el Anexo Il. La puntuaciéon méxima a obtener en esta fase
sera de 18 puntos. Los méritos alegados y acreditados deberan
referirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de instancias.

1.5. La fase de oposicion constara de los ejercicios que
se indican a continuacion, los cuales tendran caracter elimi-
natorio, siendo calificados de O a 10 puntos. Sera preciso
para superar los ejercicios obtener un minimo de 5 puntos
en cada uno de ellos, siendo la calificacion de cada aspirante
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en esta fase la suma de las puntuaciones obtenidas en los
citados ejercicios de la oposicion:

a) Ejercicios a realizar.

- Primero: Consistirda en contestar a un cuestionario de
preguntas con respuestas alternativas sobre el programa de
materias aprobado mediante Orden de la Consejera de Gober-
nacién y Justicia de 10 de noviembre de 1997 (BOJA
num. 135, de 20 de noviembre 1997), por la que se aprueban
los programas de materias que habran de regir para las con-
vocatorias de las pruebas selectivas de ingreso en los Cuerpos
y Especialidades de Funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

- Segundo: Consistira en realizar dos ejercicios practicos
adecuados a las funciones propias del Cuerpo a que se aspira,
y relacionados con el programa de materias aprobado.

Para esta convocatoria, del temario correspondiente al
programa para el acceso al Cuerpo General de Administrativos
(C.1000), quedan eximidos de los temas del 1 al 11 y del
31 al 33.

1.6. La calificacién final de las pruebas selectivas, que
no podra superar 38 puntos, vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y
oposicion.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicién y
de persistir el empate, por la mayor puntuacién obtenida en
los ejercicios por orden inverso al de su celebracién y, en
caso de persistir, atendiendo al orden alfabético determinado
en el sorteo efectuado para establecer el orden de actuacion
de los aspirantes en las pruebas selectivas correspondientes
a la presente convocatoria.

1.7. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria se realizaran a partir del mes de septiembre de
1998.

1.8. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asf lo requieran, se iniciara alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la
letra D, de conformidad con lo establecido en la Resolucién
de la Secretaria General para la Administracion Publica de
25 de noviembre de 1997 (BOJA nim. 143, de 11 de diciem-
bre), por la que se publica el resultado del sorteo publico
celebrado el dia 24 de noviembre de 1997.

1.9. En las pruebas selectivas se establecerédn para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempos y medios para
su realizacion.

1.10. El Tribunal adoptaré las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando autométicamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.11. De conformidad con lo dispuesto en la Seccién
1.2, Capitulo | de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los
aspirantes deberan hacer efectiva, por cada solicitud que pre-
senten a la convocatoria, una tasa de inscripcion de 1.838
pesetas.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997 (BOJA de 22 de noviembre), que podra
adquirirse en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucia en las distintas provincias y abonarse en cualquier
sucursal de las entidades financieras reconocidas como cola-
boradoras de la Junta de Andalucia que se relacionan en el
mismo impreso.

Para su adecuada utilizacién debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca»; en los recuadros reservados al codigo territorial del érgano
o Consejeria competente: EI nimero IA 00 00; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005;
y en la descripcion de la liquidacion (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcién en las convocatorias para seleccién de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos deberéd ser cumplimentado por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizaré adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracion del referido
impreso Modelo 046 en el que debera constar la validacion
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacién del pago de la tasa determinard la exclusion del
solicitante.

Ademas, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo Ill, deberad consignarse el
cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ningln caso la mera presentacién de la acreditacién
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacién de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

1.12. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u orga-
nismos similares de otras Administraciones Publicas, y que
se encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Serespafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad, y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

¢) Estar en posesiéon del Titulo de Bachiller, Formacion
Profesional de segundo grado o equivalente, o en condiciones
de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica, que sea incompatible con el desem-
pefo de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencion el apartado 1.10 de la Base anterior.

g) Estarintegrados en los Cuerpos de funcionarios propios
de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

h) Acceder desde Cuerpos del Grupo de titulacion inme-
diatamente inferior al del Cuerpo convocado, debiendo poseer
una antigliedad como funcionario de carrera de al menos dos
anos en el Cuerpo a que se pertenezca. A estos efectos, los
servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26
de diciembre, como funcionario de carrera en otras Admi-
nistraciones Publicas, en Cuerpos o Escalas del mismo Grupo
de titulacién desde el que se promociona, seran computables,
a efectos de antigliedad, para participar en estas pruebas selec-
tivas. No seran computables sin embargo los servicios previos
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reconocidos como personal interino o laboral, en cualquiera
de las Administraciones Publicas, en el mismo Cuerpo desde
el que se aspira, u otros servicios previos similares.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta Base, deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse, necesaria-
mente, en el modelo oficial publicado como Anexo Il de la
presente Orden, el cual deberé ser fotocopiado por los aspi-
rantes para su presentacion.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, se presentaran
en el Registro General del citado Instituto, calle Mufoz Torrero
nim. 1, 41003, Sevilla, en el Registro de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, sito en Plaza Nueva, nim. 4, 41001,
Sevilla y en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucia en cada una de las provincias andaluzas, en el
plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el BOJA, o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos, antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero,
podran cursarse en el plazo expresado anteriormente, a través
de las representaciones diplométicas o consulares espafiolas
correspondientes, que las remitirdn seguidamente al Instituto
Andaluz de Administraciéon Publica.

3.3. Las personas aspirantes haran constar en la solicitud
el sistema de acceso por promocién interna y, asimismo, ten-
dran que identificar en la solicitud esta convocatoria de forma
inequivoca, consignando, entre otros extremos, el cédigo
C.1000 correspondiente al Cuerpo.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud,
para lo cual se utilizard el espacio destinado para ello. Asi-
mismo podran solicitar, expresandolo en el espacio «otros datos
a consignar segln las bases de la convocatoria», las posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios, cuando sean necesarias.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes,
el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por delegacién de la Consejera de Gobernacién y Jus-
ticia, dictard resolucién declarando aprobadas las listas de
las personas admitidas y excluidas, y las causas de exclusién.

Dicha resolucién se publicard en el BOJA y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.2. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicacién de la resolucién antes
aludida, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
dictard Resolucion el llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz
de Administracién Publica, por delegacion de la Consejera de
Gobernacion y Justicia, declarando aprobados los Listados
Definitivos de aspirantes admitidos, que se expondran en los
mismos lugares a que hace referencia la base 4.1. Aquellos

aspirantes que resulten definitivamente excluidos, tendran
derecho, previa solicitud por escrito al Instituto Andaluz de
Administracion Publica, presentada en los 15 dias siguientes
a la publicacién de los Listados Definitivos, a la devolucion
de la tasa recogida en labase 1.11.

Esta Resolucion se publicara en el BOJA y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio de la fase de oposicion.

4.4. Contra dicha resolucion podré interponerse recurso
contencioso-administrativo, previa comunicacion a la Conse-
jera de Gobernacién y Justicia.

4.5. Con posterioridad el Tribunal publicaré la relacion
de aspirantes conteniendo la valoracién provisional de los méri-
tos alegados en la fase de concurso. Los aspirantes dispondran
de un plazo de 10 dias para alegar las rectificaciones per-
tinentes respecto a la valoracion de los méritos alegados. Trans-
currido dicho plazo el Tribunal publicara la relacién de aspi-
rantes con la valoracién definitiva de sus méritos.

5. El Tribunal.

5.1. El Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo | de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendréan representacion
en el Tribunal las Centrales Sindicales que forman parte de
la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. A estos efectos, por el lImo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracion Publica se solicitara de
cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas,
la designacion de un representante y su suplente para que
se incorpore a las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones
Sindicales deberan designar su representante en el plazo de
quince dias naturales contados a partir de la recepcion de
la notificacion del llmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica. Transcurrido dicho plazo sin efectuar-
se dicha designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio
de la misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de la celebracion de sesiones, deliberaciones, y toma de acuer-
dos, se requerird la presencia del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad al
menos de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al IImo. Sr. Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica, cuando concurran en ellos algu-
nas de las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley
de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas, en
los cinco afnos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podréa exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incurso en las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Asimismo los aspirantes podrén recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas, tendra, al menos,
la categoria IV de las recogidas en el Anexo V del Decre-
to 54/1989, de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de
abril).

5.5. El Tribunal no podréa declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te seran nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
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realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacién de las bases, asi como lo que deba
hacerse en los casos no previstos.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacién de los ejercicios de la fase
de oposicion que el resto de los aspirantes, pudiendo requerir
informe y, en su caso, colaboracion de los 6rganos técnicos
competentes.

5.10. Por resolucion del Director del Instituto Andaluz
de Administracion Publica se procedera al nombramiento de
los funcionarios que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de los procesos de seleccién, con las competencias
de ejecucién material y ordenacién administrativa de los dis-
tintos ejercicios que en cada prueba selectiva les atribuya el
Tribunal. Este personal estara adscrito a dicho Tribunal y ejer-
cera sus funciones de conformidad con las instrucciones que
éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufioz Torrero, nim. 1, 41003,
Sevilla.

5.12. El Tribunal se disolvera una vez que la Consejera
de Gobernaciéon y Justicia haya nombrado funcionarios de
carrera a los aspirantes que hayan superado las pruebas selec-
tivas y cumplan todos los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

6. Desarrollo de la fase de concurso.

6.1. Los aspirantes cumplimentaran el Anexo IV, que
adjuntaran a su solicitud en el que procederédn a la auto-
baremacion de sus méritos, seglin el Baremo establecido en
el Anexo Il de esta convocatoria.

6.2. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada, y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos o anotados en el
Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.

6.3. La justificacién documental en la fase del concurso
consistird en aportacién de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada, ordenada y numerada segln el orden en que se
citan los méritos en el Anexo.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicion.

7.1. Las pruebas selectivas se celebrardn en la ciudad
de Sevilla.

7.2. En cualquier momento el Tribunal podréa requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

7.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan.

7.4. Si en el trascurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podra declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracién Publica para que, pre-
via audiencia del interesado, resuelva por delegacién de la
Consejera de Gobernacién y Justicia y de forma motivada,
lo que proceda.

8. Calificacion de los ejercicios.
El Tribunal quedara facultado para la determinacion del
nivel minimo de respuestas exigido para la obtencién de las

calificaciones a que se refiere la base 1.5, de conformidad
con el sistema de valoracién que acuerde para cada ejercicio.

9. Lista de aprobados, presentacion de documentacion,
solicitud de destino y nombramientos de funcionarios.

9.1. La lista de aprobados del primer ejercicio se publicara
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base
4.1 para exponer la lista de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas.

9.2. Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
elaborard la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
que no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion de
cada uno de los ejercicios, asi como la puntuacién obtenida
en la fase de concurso. Dicha relacién se hara publica en
los mismos lugares a que se hace referencia en la base 9.1
y contra ella, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente en que se haga publica, podra interponerse Recur-
so Ordinario ante la Consejera de Gobernacion y Justicia.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera a la Consejera de
Gobernacion y Justicia.

9.3. La Consejeria de Gobernacién y Justicia, a través
de la Secretaria General para la Administracion Publica, resol-
vera, de acuerdo con las necesidades de ordenacién de efec-
tivos, la oferta de vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas. En ésta figurard, al menos, el mismo ndmero
de plazas que aspirantes hayan sido seleccionados. La oferta
se anunciaré en los lugares a que hace referencia la base
9.1 o en el BOJA. Los aspirantes seleccionados dispondran
de un plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publi-
cacién de dicha relacion, para presentar en la Direccién General
de la Funcién Publica, sita en Plaza Nueva, nim. 4, 41001,
Sevilla, la peticién de destino a la vista de las vacantes ofer-
tadas. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su
grado de discapacidad, podran instar en la propia solicitud
de destino la adaptacion del puesto de trabajo solicitado y
que necesariamente requiera.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos, deberédn ir acompafiadas de los
siguientes documentos, salvo aquellos aspirantes que tuvieran
la condicién de funcionarios y aquellos otros que estuvieran
prestando servicios en la Junta de Andalucia, que estarén
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos, siempre que hubiesen sido inscritos o anotados
en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia:

a) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para
el ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de
haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en
el Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los d6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Admi-
nistraciones Publicas, que acrediten tal condicion, especifique
el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desem-
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pefar las tareas que correspondan a las plazas de esta
convocatoria.

9.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

9.5. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Consejera de Gobernacion y Justicia nombrara fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que habiendo superado
las pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos en esta
convocatoria y determinara el plazo para la toma de posesion
en los correspondientes destinos. La adjudicacion se efectuara
de acuerdo con las peticiones de los interesados, segln el
orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

9.6. Los funcionarios que ocupen con caracter definitivo
puestos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudicacién
del mismo con el mismo caracter de ocupacién. En tal caso,
quedaran excluidos del sistema de adjudicacién de destino
por el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en
la situacién de excedencia prevista en el articulo 29.3.a) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia
con anterioridad.

10. Impugnaciones.

Cuantos actos administrativos se deriven de la presente
Convocatoria, de sus Bases y de las actuaciones del Tribunal,
podran ser impugnados por los interesados en los casos y
en la forma establecidos por la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 7 de julio de 1998

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

ANEXO |

Tribunal de las pruebas selectivas por el sistema de promocién
interna para ingreso en el Cuerpo General de Administrativos

Presidente: Don Juan Rueda Gémez.
Presidente suplente: Don José Alberto Porfirio.

Vocales titulares:

Don Joaquin Hidalgo Rodrigo Pefia.
Don Gonzalo Catafio Asian.

Dofa Aurora Lazo Barral.

Dona Alicia Sendra Coleto.

Vocales suplentes:

Dofa Cristina Garcia Menchen.
Dofa Dolores Corona Aguilar.
Don Clemente Martinez Sdnchez.
Don Fernando Bretén Benitez.

ANEXO Il
BAREMO APLICABLE
a) Grado personal consolidado: El grado personal con-

solidado y reconocido se valorara hasta un maximo de 5,5
puntos, en la forma siguiente:

VALORACION DEL GRADO Y NIVEL
NIVEL DEL FUESTO DE RABAJO | VALORACION DELGRADO VALORACION POR
DEFINITIVO CONSOLIDADO NIVEL
18-17 55 6
1418 45 5
14-13-12 35 4

b) Trabajo desarrollado: El trabajo desarrollado segln el
nivel de complemento de destino del puesto de trabajo actual-
mente desempefiado con caracter definitivo en la fecha de
la convocatoria, o en caso de no tener el funcionario destino
definitivo, el Ultimo puesto desempefiado con tal caracter, se
valoraré hasta un maximo de 6 puntos.

c) Antigliedad: La antigliedad se computara por afios
completos de servicio o fraccién superior a seis meses, valo-
randose hasta un maximo de 5,5 puntos (méximo 20 afios;
0,275 por ano), no pudiendo superar los 20 afios en su cém-
puto global.

d) Titulacién superior a la exigida para el acceso al grupo:
0,5.

e) Cursos de formacién organizados o impartidos por el
IAAP: 0,5 (0,25 por curso).
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: ANEX0O III (anverso)
A
g@wnm DE ANDRLUCIA T A A [»

Conseieria de Gobernacion y Justicia INSYITUYO ANDALUZ DE ADMINIETRACION PUBLICA

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE
ACCESO A LAFUNCION PUBLICA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

SISTEMA DE ACCESO: LIBRE D PROMOCION INTERNA D

(La apcidn de access al cuerpa de plaras recervadas a minusvalidos se comignard en el apartado Ide €512 whatud § 00 00 0 000

1 | CONVOCATORIA

(1T (LTI T T T T T T T T

HEREEEEEIERERNEEEENNEEEEERE N

2 {DATOSPERSONALES

EENENENEEEEENNEERENEEEEE

O T T O T T Il (DL T T I T
(D (D 5 e

LTI T T TP T T A T T T T I I T T T I AT T T

13 MUNIQIRPIO

HEEEEEENEEEEEEEEREEEEEEEEEAEEEEEEENRYEE

16 CODIGO POSTAL 15 PROVINCIA 16 TELEFOND

Uty LTIy rrrTd CETTTIT T

17 HTULACION ACADE MICA

AN NN EEE NN

18 CENTRO EXPEDICION DE LA TITULACION 19 FECHA EXPEDIION T.TUWD
T O 6 6

FIEMPLAR PARA £1 LENTRO DE PAOCFSO NE DATOS

3 | DESCRIPCION DE LA SITUACION DETERMINANTE DEL SISTEMA DE ACCESQ

20. LIEAE AL CUPD DI PLAZAS RESERVADAS A MINUSVYALIDOS D l l 1 ] 1 l i l l I [ g l l l ] ! [ 1 ] e

Prowvincia del Centro Sace que walora la mnuivalia grédo rmipuywalia

PARA PADMOGON INTEANA 2. CUEKPCO DE PERTENEMCIA EE 17 GRUPQ D

4 | OTROS DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A TEECTRICA

24 DE REQUERIRYE ALGL A PRULEA CON I:]

21 CODIGO DE Lo CIGOAL DOMOE A 5ER #USELE DESED RLALIZAR LAS PRUEBAS ED MAQUINA DE FSCRIE'R, UTIUZARE

25 OTROSOATOS

b ] SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/la abajo {rmante SGLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLAAA que son
ciertos los datos ronsignados en ella, redne los raquisitos exigidos para el ingreso en la Funcion Publica, especralmente los sunalados
enia convacataria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los dates que anteceden

by

CARTA DI PAGO ORIGINAL. VALIDIA SOLO COM AUTENTICACION MECANICA O FIRMA AL ()Ri'/_:‘\l)f‘\iﬁ

000006N1

{LMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DELINSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
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ANEXU LIl (reverso)

INSTRUCCIONES

GENERALES.-

UTILICE UN IMPRESO DIFERENTE POR CADA PRUEBA SELECTIVA EN QUE DESEA PARTICIPAR

ESCRIBA SOLAMENTE A MAQUINA C CON BOLIGRAFO SOBRE SUPERFICIE DLRA.

- $1 CUMPLIMENTA EL IMPRESQ A MAQUINA, HAGALO CON MAYUSCULAS ¥ COMIENCE A ESCRIBIR
SIEMPRE EN LA PRIMERA CASILLA DE CADA GRUFQO CORRESPONDIENTE A LAS INFORMACIONES QUE SE
SOLICITAN. NO TRATE DE AJUSTAR CADA LETRA EN UNA CASILLA, ESCRIBA NORMALMENTE.

$1 CUMPLIMENTA EL IMPRESO CON BOUIGRAFO, HAGALD CON LETRAS MAYUSCULAS, UTILIZANDO
UNACASILLA PARA CADA LUNA DE LAS LETRAS.

EVITE DOBLAR EL PAPEL Y REALIZAR CORRECCIOMNES, ENMIENDAS Y TACHADURAS. NO GRAPE hi PEGUE LA SOLICITUD,
NiDOCUMENTOS AELLA.

ASEGURESE DE QUE TODROS LOS DATOS RESULTAN LEGIBLES EN LAS TRES COPIAS.
RECUERDE FIRMAA EL IMPRESO EN EL ESPACIO HARILITADO AL EFECTO.

ESPECIFICAS.-

SISTEMA DE ACCESO.- Senale conuna X el sistema de acceso elegido.

1.- COMVOCATORLA,
CODIVGO, CUERPO, ESPECIALIDAD U OPCION. Consignelos en {os espacios 1, 2 y 3, respectivamente, de acuerdo con la
relatidn que sigue.
cobiGo €ODIGO
ESPECIALIDADES DEL CUERPO SUPERICHR DE ADMINISTRADORES. ESPECIALIDADES DEL CUERPG DE GESTIOH ADMINISTRATIVA.
A1100.  ADMINISTRADORES GENERALES 91100~  ADMINISTRACION GENEAAL
A1200 - ADMHISTRADORES DE GESTION FINANCIERA, A1200 - GESTION FINANCIERA
OPCIONES DEL CUERPD SUPERIOR FACULTATIVO. OPCIGHES DEL CUFRPO DE TECMICTS TE GRADG MEDID;
82001 - ARQUITECTURA TECNICA
A2001-  ARQUITECTURA SUPERIOR,
A2007 - INGQENIERIA AGRONOMA, B00Z - - INGEMIERIA TECNICA AGRICOLA,
22001  INGENIERA DE CAMINGS, CANALES ¥ PUERTOS 82003~ INGEMIERIATECNICA OF DORAL PUBLICAS
AN00L-  INGENIERIA INDUSTRIAL 82004 - INGENIERIA TECNICA INDUST 8L
A0S - INGEMIERIA DE MINAS, BIDAS - INGENICRIA TECNICA 17 SAINA"
A2006.  INGENIERIA DI MONTLS B2006.-  INGEMIERIA TECNICA £3RESTAL

A0 - HIOLOGIA
A20085 - FARMALLA

BIDOT - ATS
B2OOE - PEYCA

B0CY.-  TOPOGRAFIA,
:ﬁfﬁg 3’&2':'”‘ B2010.-  ASISTENTES SOCIALES
A2011-  QUIMICA B2011. ESTADISTICA
A2012.- VETERIMARIA B2012.- INTGRMATICA
A01% . GEOGRAFlA . B221) - AYUDANTES DE ARCHIVOS
A2014- GEQLOGIA, BXQ14- AYUDANTES DE BIBUIGTECAS.
A5 - PEDAGOGIA. B2015-  AYUDANTES OE MUSEQS

AG.  PSICOLOGIA

B2016-  AYUGANTES DEL PATRIMONLID HISTDRIZG

A0VT - IOCIOLOGHA 000~ CUERPO GENMERAL OE ADMINISTAATIVOL.

AJOIB - ESTADBTICA.
A9 NFORMATICA

OPCIANES DEL CUERPG DE AYUDARTES TECNICOS:

A010, LETRADOS DE LDMINISTAACION SANITARIA CI001..  DEUNEANTES
A26I1. LETRADOS GEL GABINETE FURIDICO DE LA CONSEJERIA DE La PRESIOENGA  CI002.  FORESTAL
AX)D.  ARCHIVOLOGIA CI003.  INFORMATICA
A2013.  BIBLIQTECONOMIA U160 CUBRPD DE AUKILIARE : ADMINISTRATIVGS.
AJ024. COMNMERVADORES Dt MUSECH. ;
AZ0T5 . COMSERVADCRES DEL PATAIMONIO QPLIONES DLA CUERPD OE AUXILIARES 11 CNICOS.
D001 - GUARDERIA FGRESTAL
2.- DATOS PERSONALES.
- NACIONALIDAD - {N* 10) Cansigne una X para la nacienalidad espanaola, Otras, camplimentarlas con su dencminadiaon,
. MINUSVALIDOS - (N* 11) Consigne, independicniemente de su grado de discapacidad, una X en osta casilla, pudiends
solicitar en el espacio MN' 25 de “QTROS DATOS A CONSHGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCTATORIAT, las
adaptaciones de tiempo y medios que requieran parala reabraconde los ejercicios.
- TITULACION ACADEMICA: En este apartado se comsigoard la Tituladion que se poiea en carrespondenaa con la exigida
an las bases de la convocatoria
3.- OTROS DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.
(N7 23) Consigne el cddigo de la cudad elegida de las que a continuacian se indican, Sin que SUpoNGa necesariamenice sy
realizacion enella.
Almeria(04), Cadiz{i1), Cordoba (14). Granada(18), Huelva(21), laén{23), Milaga{23), Sewla{dil.

4. DATOS BANCARIOS PARA ELPAGO DE TASAS.ENTIDAD SANCARIA “UNICAIAT,

GRUPO A, Codigo entidad: 2103 Cédigo sucursal: 0722 Qigitacentral: 86 N7 Cucnia: 02300000320
GRUPD B. <Codigo entidad: 2103 Codigo sucursal: 0722 Digite control: 44 N® Cuenta: 02300000359
GRUPODC:  Cadige entidad: 2103 Codige sucursal: D722 Digite tontrol: BT N® Cuenta: 02300000368
GRUPO O: Cédige entidad: 2103 Codigosucursal: D722 Digito contrel: 81 N®Cuenta: 02300000377
GAUPOQE: Cixligo entidad: 2103 Codigosucursal: 0722 Digite control B2 M% Cuenta: 02300000388
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ANEXO I¥

.]U "TR DE H"DHLU (] H CONSESERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

AUTOBAREMACION DE LA FASE DE CONCURSO. CONVOCATORIA DE PROMOCION INTERNA

Ordende . de de (BOJA o2 de¢ fecha R ;

1 | DATQS DEL SOUCITANTE

PRIMER APELLIDOD SEGUNDO APELLIDD ROMERE

L] GRUPD ¥ {YEAPO DESDE EL QUE FROMOCIONA

2 | MERITOS AVALORAR

.z 1.-GRADO PERSONAL ( Documente nv ...} 3
‘ Grade Personal reconocido | Fecha reconccimiento 1 ] } H

1
l En casn de encantrasse en tramitacion, fecha de solicitud | I j | FUNTUACION : ‘
1 1 2.2.-VALORACION OEL NIVEL DEL PUESTO DEFINITIVD - _:
4 1
: —| PERICDO DE CLUPACION :
1 coDGo DENORMINACION NIVEL PUNTGOS 1
H DELOE HASTA \
[} 1
' 1
[ 1
1 1
L il
C al

1
1
runtuacion [ !

B
- -
T 1
1 '
1 1
r |
i DRGANSMO QUL LOIMPARTE U HGWMGLOGA NTHORAS| PUNTOS t
] 1
1 1
1 1
L8 L3
] 1
I T B g P .
[} .
[l 1
] 1
[ 1
1 1
1 1
1 1
L —+
r |
1 '
1 1
1 -

1 TITULAQON CENTRO DE EXPEDHIGH FECILA EXPEDICION | PUNTOS ;
1 i
L TP ¢
R R LR e I R [ 3
'

1

|

T

|

1

'

3 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Declare bajo mi expresa respomabilidad que todos los datos consignados en La presente solicitud, aii como la autobaremacian de
méditos san Gertoy y exactos. quedanda sin electos, en Laso contrario, esta solicilud,

Elfla solicitante
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ORDEN de 7 de julio de 1998, por la que se
convocan pruebas selectivas, por el sistema de pro-
mocidn interna, para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares
Administrativos (D.1000) de la Junta de Andalucia.

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 528/1996,
de 26 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1996, con sujecion a lo dispuesto en el Decreto
214/1997, de 23 de septiembre, por el que se establecen
normas para ingreso en Cuerpos o Especialidades de funcio-
narios de la Administracién de la Junta de Andalucia, por
el sistema de oposicion libre y para las convocatorias de pro-
mocion interna, esta Consejeria de Gobernacion y Justicia,
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
virtud de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el Decreto
255/1987, de 28 de octubre; y el Decreto 315/1996, de
2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997, de 13 de
marzo; acuerda convocar pruebas selectivas por el sistema
de promocién interna para ingreso en el Cuerpo Auxiliares
Administrativos (D.1000), con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 20 pla-
zas, por el sistema de acceso de promocién interna, en el
Cuerpo de Auxiliares Administrativos (D.1000).

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, el Decreto 528/1996, de
26 de diciembre; el Decreto 214/1997, de 23 de septiembre;
y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes serd el de
CONCUrso-oposicion.

1.4. La fase de concurso consistira en la valoracion de
los méritos que se relacionan en el baremo que se establece
en el Anexo Il. La puntuacién maxima a obtener en esta fase
sera de 18 puntos. Los méritos alegados y acreditados deberan
referirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de instancias.

1.5. La fase de oposicién constara de los ejercicios que
se indican a continuacién, los cuales tendran caracter elimi-
natorio, siendo calificados de O a 10 puntos. Sera preciso
para superar los ejercicios obtener un minimo de 5 puntos
en cada uno de ellos, siendo la calificacion de cada aspirante
en esta fase la suma de las puntuaciones obtenidas en los
citados ejercicios de la oposicion:

a) Ejercicios a realizar.

- Primero: Consistira en contestar a un cuestionario de
preguntas con respuestas alternativas sobre el programa de
materias aprobado mediante Orden de la Consejera de Gober-
nacién y Justicia de 10 de noviembre de 1997 (BOJA nim.
135, de 20 de noviembre 1997) por la que se aprueban
los programas de materias que habran de regir para las con-
vocatorias de las pruebas selectivas de ingreso en los Cuerpos
y Especialidades de Funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

- Segundo: Consistird en la realizacién de un ejercicio
practico adecuado a las funciones del Cuerpo a que se aspira.

Para esta convocatoria, del temario correspondiente al
programa para el acceso al Cuerpo de Auxiliares Adminis-
trativos, (D.1000) los candidatos quedan eximidos de los
temas del 1 al 7.

1.6. La calificacién final de las pruebas selectivas, que
no podra superar 38 puntos, vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y
oposicion.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicién y
de persistir el empate, por la mayor puntuacion obtenida en
los ejercicios por orden inverso al de su celebracién y, en
caso de persistir, atendiendo al orden alfabético determinado
en el sorteo efectuado para establecer el orden de actuacion
de los aspirantes en las pruebas selectivas correspondientes
a la presente convocatoria.

1.7. Las pruebas selectivas a las que se refiere la presente
convocatoria se realizaran a partir del mes de septiembre de
1998.

1.8. El orden de intervencién de los opositores, en aquellos
ejercicios que asf lo requieran, se iniciara alfabéticamente por
el primero de éstos cuyo primer apellido comience por la
letra D, de conformidad con lo establecido en la Resolucién
de la Secretaria General para la Administracién Publica de
25 de noviembre de 1997 (BOJA nim. 143, de 11 de diciem-
bre), por la que se publica el resultado del sorteo publico
celebrado el dia 24 de noviembre de 1997.

1.9. En las pruebas selectivas se estableceréan para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempos y medios para
su realizacion.

1.10. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valo-
rados sin que se conozca la identidad de los aspirantes, que-
dando autométicamente anulados todos aquellos impresos de
examen en los cuales consten marcas o signos de los
aspirantes.

1.11. De conformidad con lo dispuesto en la Seccién 1.2,
Capitulo | de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberdn hacer efectiva, por cada solicitud que presenten a
la convocatoria, una tasa de inscripcion de 1.532 pesetas.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997 (BOJA de 22 de noviembre), que podra
adquirirse en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucia en las distintas provincias y abonarse en cualquier
sucursal de las entidades financieras reconocidas como cola-
boradoras de la Junta de Andalucia que se relacionan en el
mismo impreso.

Para su adecuada utilizacién debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacién
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracién Publi-
ca»; en los recuadros reservados al codigo territorial del 6rgano
o Consejeria competente: El nimero |A 00 00; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El cédigo 0005;
y en la descripcién de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcion en las convocatorias para seleccion de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos deberé ser cumplimentado por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizaré adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracién del referido
impreso Modelo 046 en el que deberé constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacién del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademés, en el espacio reservado a este fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo Ill, deberad consignarse el
cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ningln caso la mera presentacién de la acreditacién
del pago de la tasa supondra la sustitucién del trémite de



