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Torres del Area de Conocimiento de «Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social» del Departamento de «Disciplinas His-
térico-Juridicas y Econdmico-Sociales».

Cordoba, 3 de junio de 1998.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

RESOLUCION de 20 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cdrdoba, por la que se nombra Profesora
Titular de Universidad a dofa Cristina Prades Lépez.

De conformidad con la propuesta de la Comisién Cali-
ficadora del Concurso convocado por Resolucion del Rectorado

de la Universidad de Cordoba de fecha 9.9.1997 (BOE
2.10.1997 y BOJA 30.9.1997) para provisién de una plaza
en el Cuerpo de Profesores/as Titulares de Universidad del
Area de Conocimiento de «Ingenierfa Agroforestal», de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 11/83, de 25 de agosto, y Real
Decreto 1888/84, de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesora Titular de
Universidad a dofa Cristina Prades Lopez del Area de Cono-
cimiento de «Ingenieria Agroforestal» del Departamento de «In-
genieria Rural».

Cordoba, 20 de junio de 1998.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 25 de junio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Cadiz, por la que se convoca un
proceso selectivo para la contratacion de personal labo-
ral temporal.

El articulo 23 de la Ley 7/1996, de 31 de julio, de Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996
establece los requisitos para que las Consejerias y Organismos
Auténomos puedan formalizar contratos laborales de caracter
temporal con cargo a los respectivos créditos para inversiones.

Con fecha 20 de marzo de 1998 se presenta a la Con-
sejerfa de Gobernacién y Justicia una Memoria de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes solicitando la contratacién
de personal laboral temporal para el Programa «Oficinas de
Rehabilitacion».

Por Resoluciéon de 15 de abril de 1998, de la Secretaria
General para la Administracién Pudblica, se informan favora-
blemente las contrataciones de personal laboral temporal, con
la distribucion por categorias y titulaciones que se establece
en la misma para el Programa de Oficinas de Rehabilitaciéon
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

De conformidad con lo establecido anteriormente esta
Delegacién Provincial de Cadiz de la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes

HA RESUELTO

1. Convocar un proceso selectivo para la contratacién de
personal laboral con cargo al Capitulo de Inversiéon para el
Programa de Oficinas de Rehabilitacién de esta Delegacion
Provincial.

2. El nimero total de contrataciones afectadas sera el
que se especifica en el Anexo de la presente Resolucion, dis-
tribuidas de acuerdo a las categorias profesionales vy titula-
ciones que se sefalan en el mismo.

3. Las Bases de la presente Convocatoria se encuentran
a disposicion de los interesados en la Delegacion Provincial
de Cédiz de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes,
sita en Plaza de la Constitucion, s/n, en Cadiz.

ANEXO NUM. 1

Categoria: Titulado de Grado Medio.
Titulacion: Arquitecto Técnico.
NUm. DOP: 5.

Categoria: Titulado de Grado Medio.
Titulacion: Trabajador Social.
NUm. DOP: 4.

Cadiz, 25 de junio de 1998.- El Delegado, José de Mier
Guerra.

RESOLUCION de 1 de julio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Jaén, por la que se convoca un
proceso selectivo para la contratacion de personal labo-
ral temporal.

El articulo 23 de la Ley 7/1996, de 3 de julio, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996,
establece los requisitos para que las Consejerias y Organismos
Auténomos puedan formalizar contratos laborales de caracter
temporal con cargo a los respectivos créditos para inversiones.

Con fecha 20 de mazo de 1998, se presenta a la Con-
sejeria de Gobernacion y Justicia una memoria de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes solicitando la contratacion
de personal laboral temporal para el Programa «Oficinas de
Rehabilitacion».

Por Resoluciéon de 15 de abril de 1998, de la Secretaria
General para la Administracion Publica, se informa favora-
blemente las contrataciones de personal laboral temporal, con
la distribucién por categorias y titulaciones que se establecio
en la misma para el Programa de Oficinas de Rehabilitacion
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

De conformidad con lo establecido anteriormente, esta
Delegacién Provincial de Jaén de la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes

HA RESUELTO

1. Convocar un proceso selectivo para la contratacién de
personal laboral temporal con cargo al Capitulo de Inversiones
para el Programa de Oficinas de Rehabilitacién de esta Dele-
gacion Provincial.

2. El nimero total de contrataciones ofertadas sera el
que se especifica en el Anexo de la presente Resolucién, dis-
tribuidas de acuerdo a las categorias profesionales vy titula-
ciones que se sefalan en el mismo.

3. Las bases de la presente convocatoria se encuentran
a disposicion de los interesados en la Delegacion Provincial
de Jaén de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes,
sita en Avda. Santa Maria del Valle, s/n.

Jaén, 1 de julio de 1998.- El Delegado, Manuel Fer-
nandez Rascon.
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ANEXO

DISTRIBUCION, POR CATEGORIAS Y TITULACIONES, DE LAS

PLAZAS OFERTADAS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA

PARA EL PROGRAMA DE OFICINAS DE REHABILITACION

DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE JAEN DE LA CONSE-
JERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

A) Categoria: Titulado Superior.

A.1. Titulacion: Licenciado en Derecho.
NUm. de contratos: 2.

A.2. Titulacién: Licenciado en Psicologia.
NUm. de contratos: 4.

A.3. Titulacién: Licenciado en Arquitectura.
NUm. de contratos: 1.

B) Categorfa: Titulado de Grado Medio.

B.1. Titulacién: Arquitecto Técnico.

NUm. de contratos: 5.

B.2. Titulacién: Trabajador Social.

NUm. de contratos: 2.

B.3. Titulacion: Diplomado en Empresariales.
NUm. de contratos: 1.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 30 de junio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puestos de trabajo de libre designacion
en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucién de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia niimero 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 3 de noviembre
de 1995 (BOJA nimero 146, de 17 de noviembre de 1995),
anuncia la provision de puestos de trabajo de libre designacion
en la Consejeria de Agricultura y Pesca, con sujecion a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de libre designacion, que se detallan en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Agricultura y Pesca, se presentaran dentro del plazo de quince
dfas habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca, en Sevilla, C/ Juan de Lara Nieto, s/n, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafnando curriculum vitae en el que hara
constar el nimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,

puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas serén vinculantes para
los peticionarios, y el destino adjudicado serd irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 30 de junio de 1998.- El Viceconsejero, Juan
Paniagua Diaz.

ANEXO
CONCURSO PUESTOS DE TRABAJO LIBRE DESIGNACION

NUm. de Orden: 1.

Centro Directivo: D. Gral. de Informacién y G. Ayudas-
FAGA Sevilla.

Codigo P. Trabajo: 580114.

Denominacién: Sv. Econdémico Financiero.

NUmero de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P.A12.

Area Funcional: Presupuestos y Gestion Econémica.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: XXXX-1.921.

Expr.: 3.

Méritos especificos: Experiencia relacionada con las fun-
ciones propias del puesto. Conocimiento de la normativa espe-
cifica de desarrollo de la Politica Agraria Comunitaria (PAC);
de financiacion con cargo al Fondo de Orientacion y Garantia
Agraria, Seccién Garantia (FEOGA-Garantia) de la PAC; de
constitucién, organizacién y funcionamiento de los Organismos
Pagadores de los fondos FEOGA-Garantia. Conocimientos de
contabilidad publica, presupuestos, estado de tesoreria y de
conciliaciones bancarias; régimen de compras y ventas de las
medidas de aplicacién de la PAC. Formacién informética en
manejo y explotacién de bases de datos y gestores de con-
tabilidad por partida doble. Formacién y experiencia en materia
de subvenciones publicas; de fiscalidad y declaraciones a la
Hacienda Publica.

NUm. de Orden: 2.

Centro Directivo: D. Gral. de Informacién y G. Ayudas.
FAGA-Sevilla.

Codigo P. Trabajo: 580116.

Denominacién: Sv. Control e Inspeccion Interna.

NUmero de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A12.

Area Funcional: Intervencion.

Area Relacional: Hacienda Publica.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: XXXX-1.921.

Expr.: 3.

Méritos especificos: Experiencia relacionada con las fun-
ciones propias del puesto. Conocimiento de la normativa espe-
cifica de desarrollo de la Politica Agraria Comun (PAC); de
financiacion con cargo al Fondo Europeo de Orientacién y
Garantia Agraria, Seccién Garantia (FEOGA-Garantia) de la
PAC; de constitucién, organizacién y funcionamiento de los
Organismos Pagadores de los fondos FEOGA-Garantia. Expe-



