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de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en virtud del cual la competencia del érgano
administrativo se ejercerd por quien designe el 6rgano admi-
nistrativo inmediato de quien dependa, esto es, el Consejero
de Turismo y Deporte. Sin embargo, y en aplicacion del apar-
tado 1 de la Orden de 24 de junio de 1996, relativa a la
delegacion de competencias, resulta ser la Viceconsejeria el
organo competente para resolver por delegacién la provision
de la ausencia que da lugar a la presente Resolucién.

Como quiera que estando previstas las vacaciones regla-
mentarias de los Delegados Provinciales, se hace preciso dis-
poner lo oportuno en orden a la suplencia de los mismos
y teniendo en consideracion la circunstancia precedentemente
invocada, de conformidad con lo dispuesto en la normativa
de referencia,

RESUELVO

Que durante el periodo de tiempo comprendido entre los
dias 16y 31 de agosto, ambos inclusive, el Delegado Provincial
de la Consejeria de Turismo y Deporte de Sevilla sera suplido
por dofia Ana Belén Navarro Fernédndez, Jefa del Servicio de
Deporte.

Que las Resoluciones que se adopten en virtud de la pre-
sente suplencia, indicaran expresamente esta circunstancia.

La funcionaria debera dar cuenta de la actividad desarro-
llada.

Sevilla, 29 de junio de 1998.- La Viceconsejera, Paola
Vivancos Arigita.

RESOLUCION de 14 de julio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se dispone la suplencia temporal
del Delegado Provincial en Huelva.

El apartado 1.2 del Decreto 21/1985, de 5 de febrero,
que regula las Secretarias Generales de las Delegaciones Pro-
vinciales, dispone que en caso de ausencia, enfermedad o
vacante del Delegado Provincial ejercerd sus funciones el
Secretario General de la Delegacion. No obstante, y para aque-
llos casos en que el citado Secretario se encontrase ausente,
se hace preciso recurrir a lo que previene el articulo 17 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comdun, en virtud del cual la competencia del érgano admi-
nistrativo se ejercera por quien designe el érgano administrativo
de quien dependa, esto es, el Consejero de Turismo y Deporte.

Sin embargo, y en aplicacion del apartado 1 de la Orden
de 24 de junio de 1996, relativa a la delegacién de com-
petencias, resulta ser la Viceconsejeria el 6rgano competente
para resolver la provision de la ausencia que da lugar a la
presente Resolucion.

Como quiera que estando previstas las vacaciones regla-
mentarias de los Delegados Provinciales, se hace preciso dis-
poner lo oportuno en orden a la suplencia de los mismos
y teniendo en consideracién la circunstancia invocada, de con-
formidad con lo dispuesto en la normativa de referencia

RESUELVO

Que durante el periodo de tiempo comprendido entre los
dias 1y 15 de septiembre de 1998, ambos inclusive, el Dele-
gado Provincial de la Consejeria de Turismo y Deporte de
Huelva, sera suplido por don Manuel Rofa Peguero, Jefe del
Servicio de Deporte.

Que las Resoluciones que se adopten en virtud de la pre-
sente suplencia indicardn expresamente esta circunstancia.

Asimismo, el funcionario debera dar cuenta de la actividad
desarrollada.

Sevilla, 14 de julio de 1998.- La Viceconsejera, Paola
Vivancos Arigita.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de julio de 1998, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Francisco Javier Cobos Gavala Pro-
fesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad, de fecha 25 de junio de 1997 (BOE de 20 de
agosto), y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983,
de 25 de agosto y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/86, de 13
de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don Francisco
Javier Cobos Gavala Profesor Titular de Universidad de esta
Universidad, del Area de Conocimiento de «Matemética Apli-
cada», adscrito al Departamento de «Matematica Aplicada I».

Sevilla, 1 de julio de 1998.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 9 de julio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir un puesto de trabajo de libre designacion
en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 50,

de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo de
1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 84, de
8 de junio de 1994), anuncia la provisién de un puesto de
trabajo de «Libre Designacién», con sujecién a las siguientes
bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retina los requisitos sefalados para
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el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes dirigidas al Viceconsejero de
la Presidencia, se presentaran dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de la
Presidencia, en Sevilla, C/ Alfonso XII, nim. 17, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando «Curriculum vitae» en el que
se hara constar el nimero de registro personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 9 de julio de 1998.- El Viceconsejero, Alfredo
Pérez Cano.

ANEXO |

NUmero de orden: 1.

Centro Directivo y localidad: Direccién General de Asuntos
Europeos y Cooperacién Exterior (Sevilla).

Denominacion del puesto: (Céd. 524526) Servicio de
Coordinacion y Seguimiento de Normativa Comunitaria.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Grupo: A.

Nivel C.D.: 28.

C. especif. RPT: XXXX-1.921.

Cuerpo: P-A11.

Exp.: 3.

Titulacién: Licenc. Derecho, Politicas, Econdmicas.

Formacién: Unién Europea, Inglés y Francés.

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

CORRECCION de errores de la Orden de 7 de
Julio de 1998, por la que se convocan pruebas selec-
tivas por el sistema de promocion interna para ingreso
en el Cuerpo General de Administrativos (C.1000) de
la Junta de Andalucia. (BOJA num. 78, de 14.7.98).

Advertido error de transcripcion en la Orden de 7 de julio
de 1998, de la Consejeria de Gobernacion y Justicia, se pro-
cede a la correccion del mismo.

En la pagina num. 8823 del BOJA nim. 78, de 14 de
julio del presente afo:

Donde dice:

c) Estar en posesién del Titulo de Bachiller Superior,
Bachiller Unificado Polivalente, Formacién Profesional de
Segundo Grado o equivalente, o tener aprobadas las pruebas
de acceso a la Universidad para mayores de 25 afos.

Debe decir:
c) Estar en posesion del Titulo de Bachiller Superior,
Bachiller Unificado Polivalente, Formacién Profesional de

Segundo Grado o equivalente, o tener aprobadas las pruebas
de acceso a la Universidad para mayores de 25 afos.

Los funcionarios de carrera pertenecientes a Cuerpos del
Grupo «D», podran solicitar la participacién en las pruebas
que se convocan mediante la presente Orden, cuando tengan
reconocida una antigliedad de al menos 10 afios como fun-
cionario de carrera en dicho grupo, de acuerdo con lo que
dispone la Disposicion Adicional Vigésimo Segunda de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcion Publica. A estos efectos, los servicios reconocidos
al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, como
funcionarios de carrera en otras Administraciones Publicas,
en Cuerpos o escalas del mismo Grupo de titulacién desde
el gue se promociona, seran computables, a efectos de anti-
gliedad, para participar en estas pruebas selectivas. No seran
computables sin embargo los servicios previos reconocidos
como personal interino o laboral, en cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, en el mismo Cuerpo desde el que se
aspira u otros servicios previos similares.

Sevilla, 14 de julio de 1998

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 9 de julio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en
la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 16 de mayo de 1994 (BOJA
num. 72, de 20.5.94), anuncia la provisién de puesto de
trabajo de libre designacién, con sujecion a las siguientes
bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Economiay Hacienda, se presentaran dentro del plazo de quin-
ce dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion en el BOJA de la presente Resolucién, en el Registro
General de la Consejeria de Economia y Hacienda, en Sevilla,
C/ Juan A. Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae» en el que
se hara constar el nimero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajos desempefiados, y cuantos otros méri-
tos se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.
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3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 9 de julio de 1998.- El Viceconsejero, José
Salgueiro Carmona.

ANEXO

NUmero de orden: 1.

Centro Directivo: Intervencién General.

Centro destino y localidad: Intervencion Provincial. Huelva.

Denominacion del puesto: Interventor Provincial.

Codigo: 632701.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: A.

Nivel C.D.: 27.

C. especifico: XXXX-1.762.

Cuerpo: P- A12.

Area funcional: Intervencién.

Area relacional: Hacienda Publica.

Exp.: 3 afos.

Requisitos RPT:

Méritos Especificos: Experiencia en el desempefio de
puestos de responsabilidad en el &rea de Intervencién Cono-
cimiento en contabilidad presupuestaria de gastos e ingresos.
Conocimiento en auditorias y control financiero. Conocimiento
en contratacion y procedimiento administrativo.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 30 de junio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en
la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y vistos los informes a que
se refiere el art. 54 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo (BOE num. 85, de 10 de abril), en base al Decre-
to 56/1994, de 1 de marzo, de atribuciéon de competencias
en materia de personal (BOJA num. 50, de 15 de abril), por
esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia delegada por
la Orden de 1 de julio de 1994 (BOJA nim. 104, de 9 de
julio), se acuerda anunciar convocatoria para la provisién, por
el procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo
que se describe en el Anexo de la presente Resolucién, con
sujecién a las siguientes bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retinan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de
Gobierno para el desempefio del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segunda. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Obras Publicas y Transportes, dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién en el BOJA, presen-
tandolas bien directamente en el Registro General de la Con-
sejerfa (Plaza de la Contrataciéon num. 3, 41004, Sevilla),
o bien a través de las oficinas a que se refiere el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico

de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Tercera. En la instancia figurara el puesto que se solicita,
los datos personales, nimero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiandose
curriculum vitae en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Adminis-
tracion.

¢) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la docu-
mentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formalizada serd vinculante para
el peticionario, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La presente Resolucion entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en BOJA.

Sevilla, 30 de junio de 1998.- El Viceconsejero, José
Maria Verdu Valencia.

ANEXO

Centro Directivo y localidad: Delegacién Provincial de Cér-
doba. Cérdoba.

Codigo: 507352.

Denominacién del puesto: Secretario/a Delegado Pro-
vincial.

Numero de Plazas: 1.

Ads.: F.

Caracteristicas esenciales:

Gr.: D.

Cuerpo: P-D10.

Area funcional: Admén. Publica.

Area relacional:

Nivel C.D.: 16.

C. especifico: 826.

Requisitos para el desempeno:

Exp.: 1.

Titulacion:

Formacién:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos: Experiencia en puesto similar. Manejo
de Ordenador.

RESOLUCION de 1 de julio de 1998, de la Direc-
cién General de Obras Hidraulicas, por la que se con-
voca un proceso selectivo para la contratacion de per-
sonal laboral temporal.

El articulo 23 de la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996,
establece los requisitos para que las Consejerias y Organismos
Auténomos puedan formalizar contratos laborales de caracter
temporal con cargo a los respectivos créditos para inversiones.

Con fecha 13 de mayo de 1998 se presenta a la Consejeria
de Gobernacién y Justicia una Memoria de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes solicitando la contratacién de
personal laboral temporal en los Servicios Centrales de la
misma.

Por Resolucién de 18 de mayo de 1998, de la Secretaria
General para la Administracién Publica, se informan favora-
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blemente las contrataciones de personal laboral temporal, con
la distribucion por categorias y titulaciones que se establece
en la misma, para los Servicios Centrales de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.

De conformidad con lo establecido anteriormente, la Direc-
cién General de Obras Hidraulicas de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes

HA RESUELTO

1. Convocar un proceso selectivo para la Contratacion
de personal laboral temporal con cargo al Capitulo de Inversién
del programa presupuestario 4.1.A «Actuaciones en materia
de Obras Hidraulicas», de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes.

2. El nimero total de contrataciones ofertadas seré el
que se especifica en el Anexo de la presente Resolucién, dis-
tribuidas de acuerdo a las categorias profesionales vy titula-
ciones que se senalan en el mismo.

3. Las Bases de la presente Convocatoria se encuentran
a disposicion de los interesados en la Direccion General de
Obras Hidraulicas de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes, sita en la Avda. Republica Argentina, 43, 2.2-3.2 planta.

Sevilla, 1 de julio de 1998.- El Director General, Juan
M.2 Marti Masip.

ANEXC
CATEGORIA TITULACION NUMERQ
TITULADG SUPERIOR LICENCIADO EN BIOLOGIA 1
TITULADC SUPERIOR LICENCIADO EN CIENCIAS 1
ECONCMICAS Y
EMPRESARIALES.
TITULADC SUPERIOR INGENIERG AGRONOMO 1
TITULADO GRADO MEDIO INGENIERG TECNICO 1
INDUSTRIAL

RESOLUCION de 1 de julio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, por la que se convoca
un proceso selectivo para la contratacion de personal
laboral temporal.

El articulo 23 de la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996,
establece los requisitos para que las Consejerias y Organismos
Auténomos puedan formalizar contratos laborales de caracter
temporal con cargo a los respectivos créditos de inversiones.

Con fecha 20 de marzo de 1998 se presenta a la Con-
sejeria de Gobernacion y Justicia una Memoria de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes solicitando la contratacién
de personal laboral temporal para el Programa «Oficinas de
Rehabilitacion».

Por Resolucién de 15 de abril de 1998, de la Secretaria
General para la Administracién Publica, se informan favora-
blemente las contrataciones de personal laboral temporal, con
la distribucion por categorias y titulaciones que se establece
en la misma para el Programa de Oficinas de Rehabilitacion
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

De conformidad con lo establecido anteriormente, la Dele-
gacion Provincial de Almeria de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes

HA RESUELTO

1. Convocar un proceso selectivo para la contrataciéon de
personal laboral temporal con cargo al Capitulo de Inversidn
para el Programa de Oficinas de Rehabilitacién de esta Dele-
gacion Provincial.

2. El nimero total de contrataciones ofertadas seré el
que se especifica en el Anexo de la presente Resolucion, dis-
tribuidas de acuerdo a las categorias profesionales y titula-
ciones que se sefialan en el mismo.

3. Las Bases de la presente Convocatoria se encuentran
a disposicion de los interesados en la Delegacion Provincial
de Almeria de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes,
sita en la C/ Hermanos Machado, 4, 6.2 planta.

Almerfa, 1 de julio de 1998.- El Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.

ANEX(G

CATEGORIAS TITULACIGNES K° CONTRATOS

TITCLADO SUPERTOR LDO. DERECHO 1

ARQUITECTO 1

TITULADO GRADO MEDIO | DPDO. ECONOMICAS i

RESOLUCION de 1 de julio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Granada, por la que se convoca
un proceso selectivo para la contratacion de personal
laboral temporal.

El articulo 23 de la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996,
establece los requisitos para que las Consejerias y Organismos
Auténomos puedan formalizar contratos laborales de caracter
temporal con cargo a los respectivos créditos para inversiones.

Con fecha 20 de marzo de 1998 se presenta a la Con-
sejeria de Gobernacion y Justicia una Memoria de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes solicitando la contratacion
de personal laboral temporal para el Programa «Oficinas de
Rehabilitacion».

Por Resolucién de 15 de abril de 1998, de la Secretaria
General para la Administracién Publica, se informan favora-
blemente las contrataciones de personal laboral temporal, con
la distribucion por categorias y titulaciones que se establece
en la misma para el Programa de Oficinas de Rehabilitacion
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

De conformidad con lo establecido anteriormente, la Dele-
gacion Provincial de Granada de la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes

HA RESUELTO

1. Convocar un proceso selectivo para la contratacién de
personal laboral temporal con cargo al Capitulo de Inversion
para el programa de Oficinas de Rehabilitacion de esta Dele-
gacion Provincial.

2. El nimero total de contrataciones ofertadas sera el
que se especifica en el Anexo de la presente Resolucion, dis-
tribuidas de acuerdo a las categorias profesionales vy titula-
ciones que se sefalan en el mismo.

3. Las Bases de la presente Convocatoria se encuentran
a disposicion de los interesados en la Delegacion Provincial
de Granada de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes,
sita en Avda. de la Constitucion, 18, portal 2.

Granada, 1 de julio de 1998.- El Delegado, Pedro Julian
Lara Escribano.
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ANEX0
CATEGORIAS TITULACIONES N: DOP
TITULADO SUPERIOR LICENCIADD EN DERECHO 2
ARQUITECTO 1
THULADO GRADG MEDIO ARQUITECTO TECNICC 2
TRABAJADOR SCCIAL 3

RESOLUCION de 2 de julio de 1998, de la Secre-
taria General de Planificacién, por la que se convoca
un proceso selectivo para la contratacion de personal
laboral temporal.

El articulo 23 de la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996,
establece los requisitos para que las Consejerias y Organismos
Auténomos puedan formalizar contratos laborales de caracter
temporal con cargo a los respectivos créditos para inversiones.

Con fecha 13 de mayo de 1998 se presenta a la Consejeria
de Gobernacién y Justicia una Memoria de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes solicitando la contratacion de
personal laboral temporal en los Servicios Centrales de la
misma.

Por Resolucién de 18 de mayo de 1998, de la Secretaria
General para la Administracién Publica, se informan favora-
blemente las contrataciones de personal laboral temporal, con
la distribucién por categorias y titulaciones que, establece en
la misma, para los Servicios Centrales de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes.

De conformidad con lo establecido anteriormente, la
Secretaria General de Planificacién de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes

HA RESUELTO

1. Convocar un proceso selectivo para la contratacion
de personal laboral temporal con cargo al Capitulo de Inversién
del programa presupuestario 1.2.E de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes.

2. El numero total de contrataciones ofertadas sera el
que se especifica en el Anexo de la presente Resolucién, dis-
tribuidas de acuerdo a las categorias profesionales y titula-
ciones que se sefialan en el mismo.

3. Las Bases de la presente Convocatoria se encuentran
a disposicion de los interesados en la Secretaria General de
Planificacion de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes,
sita en Plaza de la Contratacion, nim. 3, de Sevilla.

Sevilla, 2 de julio de 1998.- El Secretario General,
Damién Alvarez Sala.

ANEXO
CATEGORIA TiITULACION UNIDADES
THulado Superior Ldo. en Econdmicas 1
Titulado Grade Medio Dpdo. en Geografia e Historia 1

RESOLUCION de 2 de julio de 1998, de la Direc-
cién General de Arquitectura y Vivienda, por la que
se convoca un proceso selectivo para la contratacion
de personal laboral temporal.

El articulo 23 de la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996,
establece los requisitos para que las Consejerias y Organismos

Autdénomos puedan formalizar contratos laborales de caracter
temporal con cargo a los respectivos créditos para inversiones.

Con fecha 13 de mayo de 1998 se presenta a la Consejeria
de Gobernacién y Justicia una Memoria de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes solicitando la contratacién de
personal laboral temporal en los Servicios Centrales de la
misma.

Por Resolucién de 18 de mayo de 1998, de la Secretaria
General para la Administracién Publica, se informan favora-
blemente las contrataciones de personal laboral temporal, con
la distribucion por categorias y titulaciones que se establece
en la misma, para los Servicios Centrales de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.

De conformidad con lo establecido anteriormente, la Direc-
cion General de Arquitectura y Vivienda de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes

HA RESUELTO

1. Convocar un proceso selectivo para la contratacién de
personal laboral temporal con cargo al Capitulo de Inversién
del programa presupuestario 33A de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes.

2. El nimero total de contrataciones ofertadas seré el
que se especifica en el Anexo de la presente Resolucion, dis-
tribuidas de acuerdo a las categorias profesionales y titula-
ciones que se sefialan en el mismo.

3. Las Bases de la presente Convocatoria se encuentran
a disposicién de los interesados en la Direccién General de
Arquitectura y Vivienda de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes, sita en Calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n,
Edificio Torretriana, 41071, Sevilla.

Sevilla, 2 julio de 1998.- El Director General, Victor Pérez
Escolano.

ANEXD
CATEGORIAS TITULACION N° CONTRATOS
Titulado Superior Ldo. Perecho 3
Lde. Geografia 1
Tiulado Medio Arg. Técnico 1
Graduado Sccial 1
Administrativo F P 2° o equivalente 2

RESOLUCION de 3 de julio de 1998, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se convoca un proceso
selectivo para la contratacion de personal laboral
temporal.

El articulo 23 de la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996,
establece los requisitos para que las Consejerias y Organismos
Auténomos puedan formalizar contratos laborales de caracter
temporal con cargo a los respectivos créditos para inversiones.

Con fecha 13 de mayo de 1998, se presenta a la Con-
sejeria de Gobernacién y Justicia una Memoria de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes solicitando la contratacion
de personal laboral temporal en los Servicios Centrales de la
misma.

Por Resolucién de 18 de mayo de 1998, de la Secretaria
General para la Administracién Pudblica, se informan favora-
blemente las contrataciones de personal laboral temporal, con
la distribucion por categorias y titulaciones que se establece
en la misma, para los Servicios Centrales de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.
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De conformidad con lo establecido anteriormente, la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes

HA RESUELTO

1. Convocar un proceso selectivo para la contratacion de
personal laboral temporal con cargo al Capitulo de Inversién
del programa presupuestario 1.2.E) de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes.

2. El nimero total de contrataciones ofertadas sera el
que se especifica en el Anexo de la presente Resolucion, dis-
tribuidas de acuerdo a las categorias profesionales y titula-
ciones que se sefalan en el mismo.

3. Las Bases de la presente Convocatoria se encuentran
a disposicion de los interesados en la Secretaria General Téc-
nica de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sita
en Plaza de la Contratacion, 3, Sevilla.

Sevilla, 3 de julio de 1998.- EI Secretario General
Técnico, Diego Romero Dominguez.

ANEXO
Categoria Titulacion Numero
Titulado Superior Ldo. Derecho 1
Titulado Superior Ldo. Informatica 2
Titulado Superior Ldo. Psicologia 1
Administrativo BUP, Bachiller Sup. 1

FP 2.° Grado o Equiv.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 3 de julio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puestos de trabajo de libre desig-
nacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
General de Personal y Servicios, en virtud de las competencias
atribuidas por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, y delegada
por la Orden de 26 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, nim. 85, del 9 de junio) anuncia
la provision de puestos de trabajo de libre designacién, con
sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de libre designacién que se detallan en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno de dicho puesto en el Anexo que se acompaha
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podra par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para
los que la Relacién de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz
de Salud establece el requisito de «Administracién Educativa»
0 «Administraciéon Sanitaria».

Tercera. 1. Los interesados dirigirdn las solicitudes al
Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud, Avenida de la Constitucién, nim. 18, 41071, Sevi-
lla, dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. En la instancia figurarén los datos personales del soli-
citante, acomparandose «curriculum vitae» en el que se hara
constar, el menos, el nimero de Registro Personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados serén irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 3 de julio de 1998.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

ANEXO

Denominacion del puesto: Subdireccién de Asistencia
Especializada.

CPT: 700135.

Centro directivo y localidad: Direccién General de Asis-
tencia Sanitaria. Sevilla.

NUm. plazas: 1.

Ads: F.

Gr: A.

Nivel CD: 30.

C. especifico: XXXX-2.361.
Cuerpo: P-A2.

Exp.: 4.

Requisitos RPT: Admon. Sanitaria.

Méritos especificos: Conocimientos y experiencia en la
gestién de centros y servicios sanitarios de asistencia espe-
cializada.

Denominacion del puesto: Subdireccion de Asistencia Pri-
maria y Comunitaria.

CPT: 700122.

Centro directivo y localidad: Direccion General de Asis-
tencia Sanitaria. Sevilla.

NUm. plazas: 1.

ADS: F.

GR: A.

Nivel CD: 30.

C. especifico: XXXX-2.361.
Cuerpo: P-A2.

Exp.: 4.

Requisitos RPT: Admon. Sanitaria.
Méritos especificos:

RESOLUCION de 6 de julio de 1998, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para proveer un puesto de trabajo por el sistema de
libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1 del
Decreto 156/1996, de 7 de mayo, sobre Ordenacién de la
Inspeccién de Prestaciones y Servicios Sanitarios de la Junta
de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia
que tiene delegada por la Orden de 26 de mayo de 1994
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(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 85, de 9 de
junio), acuerda anunciar la convocatoria para la provisién,
por el procedimiento de libre designacion del puesto de trabajo
que se relaciona en el Anexo de la presente Resolucion, con
arreglo a las siguientes

BASES

Primera. El puesto de trabajo que se convoca podra ser
solicitado por Médicos y Farmacéuticos Inspectores con destino
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segunda. Los interesados dirigiran las solicitudes a la Vice-
consejeria de Salud (Avda. de la Innovacién, s/n, Edificio Are-
nal, 41020, Sevilla).

Tercera. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia y se presentaran preferentemente en el Registro
General de la Consejeria de Salud, sito en Sevilla, Avda. de
la Innovacion, s/n, Edificio Arena 1, sin perjuicio de lo esta-
tablecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarta. 1. En la instancia figuraran los datos personales
del solicitante, acompafiandose de un «curriculum vitae» que
se valorara de conformidad con el baremo establecido en el
Anexo | del Decreto 156/1996, de 7 de mayo.

2. Los méritos alegados y acreditados se valoraran a la
fecha de publicacion debiendo ser justificados con la docu-
mentacion original o fotocopia compulsada.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 6 de julio de 1998.- EI Viceconsejero, Ignacio
Moreno Cayetano.

ANEXO
Consejeria de Salud

Centro directivo: Delegacién Provincial de Salud.

Denominacién del puesto: Director Equipo Provincial de
Inspeccidn.

Nim.: 1.

Ads.: F.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A20.

C.D.: 27.

C. especifico RFIDP ptas./m.: XXXX-1.752.

Localidad: Granada.

RESOLUCION de 14 de julio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se publica resolucién
provisional de la convocatoria para la provision de pla-
zas basicas vacantes de Diplomados Universitarios de
Enfermeria/Ayudantes Técnicos Sanitarios de los Dis-
tritos Sanitarios de Atencién Primaria y Areas Hospi-
talarias dependientes del organismo, convocados por
la Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo establecido en la Base 6.1 del
Anexo | de la Resolucion de 10 de diciembre de 1997 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nimero 146, de 18 de diciem-

bre), de convocatoria para la provision de plazas bésicas vacan-
tes de Diplomados Universitarios de Enfermeria/Ayudantes
Técnicos Sanitarios de los Distritos Sanitarios de Atencién Pri-
maria y Areas Hospitalarias dependientes del Organismo,
mediante Concurso de traslado, vista la propuesta de la Comi-
sion de Valoracién y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en la Ley 8/1986, de
6 de mayo, del Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 41,
de 10 de mayo) y Decreto 317/96, de 2 de julio (BOJA num.
77, de 6 de julio) de Estructura Orgénica Basica de la Con-
sejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion
General

HA RESUELTO

Primero. Adjudicar provisionalmente las plazas de Diplo-
mados Universitarios de Enfermeria/Ayudantes Técnicos Sani-
tarios a los concursantes admitidos, cuya relacion se publicara
en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud y Delegaciones Provinciales de la
Consejerfa de Salud, con expresién de la puntuacion alcan-
zada.

Segundo. Publicar la relacion de concursantes excluidos
con indicacion expresa de las causas de exclusion.

Tercero. Contra la presente Resolucién podra formularse
reclamacién por los interesados en el plazo de 15 dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la pre-
sente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de julio de 1998.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

RESOLUCION de 14 de julio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se publica resolucién
provisional de la convocatoria para la provision de pla-
zas basicas vacantes de Auxiliares de Enfermeria de
los Distritos Sanitarios de Atencién Primaria y Areas
Hospitalarias dependientes del organismo, convocados
por la Resolucién que se cita.

De conformidad con lo establecido en la Base 6.1 del
Anexo | de la Resolucion de 19 de enero de 1998 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia niimero 10, de 27 de enero),
de convocatoria para la provisién de plazas bésicas vacantes
de Auxiliares de Enfermeria de los Distritos Sanitarios de Aten-
cion Primaria y Areas Hospitalarias dependientes del Orga-
nismo, mediante Concurso de traslado, vista la propuesta de
la Comision de Valoracion y en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en la Ley 8/1986,
de 6 de mayo, del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num.
41, de 10 de mayo) y Decreto 317/96, de 2 de julio (BOJA
num. 77, de 6 de julio) de Estructura Orgénica Bésica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Adjudicar provisionalmente las plazas de Auxi-
liares de Enfermeria/Ayudantes Técnicos Sanitarios a los con-
cursantes admitidos, cuya relacion se publicaré en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud y Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud,
con expresion de la puntuacion alcanzada.

Segundo. Publicar la relaciéon de concursantes excluidos
con indicacion expresa de las causas de exclusion.
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Tercero. Contra la presente Resolucion podra formularse
reclamacién por los interesados en el plazo de 15 dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la pre-
sente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de julio de 1998.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

RESOLUCION de 15 de julio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia la publicacion
de la relacién provisional de admitidos y excluidos al
concurso-oposicion de Médicos de Medicina General
de Atencién Primaria dependientes del Organismo, asi
como la composicién del Tribunal que debe evaluar
dicho concurso-oposicion.

De conformidad con lo establecido en las Bases 4.1 y
5 del Anexo | de la Resolucién de 5 de mayo de 1998 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 56, de 19 de mayo),
por la que se convoca Concurso-oposicion para cubrir plazas
vacantes de Médicos de Medicina General de Atencién Primaria
y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud
de lo dispuesto en la Ley 6/1986, de 6 de mayo, del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA nim. 41, de 10 de mayo) y Decreto
317/96, de 2 de julio (BOJA nim. 77, de 6 de julio) de
Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud vy el
Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la publicacién en los tablones de anun-
cios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud
y Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, de la
relacion provisional de admitidos y excluidos al concurso-opo-
sicién para Médicos de Medicina General de Atencién Primaria
dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

Segundo. Aprobar la composiciéon del Tribunal que debera
evaluar dicho concurso-oposicién que se relaciona como Anexo
a la presente Resolucion y que asimismo se publicard en los
tablones de anuncios antes referidos.

Sevilla, 15 de julio de 1998.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

ANEXO

Tribunal Calificador del concurso-oposicién de Médicos de
Medicina General de Atencion Primaria (Res. de 5.5.1998,
BOJA del 19.6)

Presidente:
Don Fernando Terol Gadea (Titular).
Don Diego Pedrosa Garcia (Suplente).

Vocales:

Don Ignacio Pérez Torres (Titular).

Don Manuel Lépez Serrato (Suplente).

Don Francisco Martos Gamiz (Titular).
Dofia Gerénima Llabrés Sabater (Suplente).
Don Alfonso Medrano Ortega (Titular).

Don Lorenzo Arribas Mir (Suplente).

Don Miguel Melguizo Jiménez (Titular).
Dofia Beatriz Bullon Fernandez (Suplente).
Dofa Luisa Lazo Alonso de Casso (Titular).
Don Juan Tomas Gilabert (Suplente).

Don Juan Sergio Fernandez Ruiz (Titular).
Don Eduardo Ferndndez Roman (Suplente).

Secretario:
Don Francisco Benitez Torres (Titular).
Dofa Teresa Garcia Ferndndez (Suplente).

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 10 de julio de 1998, por la que se
declaran aptos en la fase de practicas a los opositores
que superaron los procedimientos selectivos para ingre-
so en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, convocados por las Ordenes que se citan.

Por las disposiciones de la Consejeria de Educacién y
Ciencia que se citan en el Anexo | de esta Orden, se nombraron
con caracter definitivo funcionarios en fase de préacticas del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria a los opositores
que asimismo se relacionan en el citado Anexo.

Concluida la fase de précticas, procede completar el expe-
diente del procedimiento selectivo conforme a las bases de
las Ordenes de convocatoria.

En su virtud, esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha
dispuesto:

1.° Declarar aptos en la fase de préacticas a los opositores
que superaron el procedimiento selectivo convocado por Orden
de 7 de marzo de 1996 y tuvieron concedido aplazamiento
legal para la realizacion de las practicas, que se relacionan
en el Anexo | a la presente Orden.

2.° Declarar apto en la fase de practicas a don Rafael
Gonzélez Barbancho, DNI 28.567.862, del Cuerpo de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria, especialidad Matematicas,
que super6 el procedimiento selectivo convocado por Orden
de 21 de mayo de 1992, en cumplimiento de sentencia y
fue nombrado funcionario en précticas por Resolucién de 9
de octubre de 1997.

3.° Proponer al Ministerio de Educacién y Cultura el nom-
bramiento como funcionarios de carrera de los profesores rela-
cionados en el citado Anexo |, con los efectos que en cada
caso les correspondan, asi como la expedicion de los corres-
pondientes titulos administrativos.

4.° Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses a partir
de su publicacién, recurso Contencioso-Administrativo ante la
Sala competente del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, previa comunicacion a la Consejeria de Educacion y
Ciencia, conforme a lo establecido en los articulos 37.1 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa 'y 110.3
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 10 de julio de 1998

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ANEXO1

CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO SEEECTIVO: ORDEN DE 7 DE MARZO
DE 19%. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS EN PRACTEICAS: ORDEN DE
7 DE OCTUBRE DE 1997,

CUERPO DE. TROFESORLS DE ENSENANZA SECUNDARTA

APELLIDOS Y NOMBRE DNGE ESPECTALIDAD

TORRES CUENCA. BERNARDO 28593542 [ilosofia

BORRLGO PEREZ, ALEJANDROQ 26475212 Lengua Castellana y Literatura
YERVES CAZORLA [iNRIQUE 26480064 Lengua Castellana y Literatura
MARTOS PEDROSA JUAN A, 34859617 Matematicas

RODRIGUEZ DEY. VICTOR M. 33386547  Mareméticas
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ZORNOZA MANZANO, ANTONIO) 528003534 Matematicas
MIRABENT MARTIN, ISRAFL. 29483473 Fisica v Quimica
POZ0O GARZON, GREGORIO 26211441 Ingles

BAENA IIERRADOR, MANUEL 30787975 Educacién Fisica
LOZANQO PIEDEHIERRQ, FUAN 7484869 Educacion Fisica

LOPEZ HOLGADO, MARIA N 7960901 Musica

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 7 de julio de 1998, por la que
se anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto
de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo establecido en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenaciéon de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, asi como lo
dispuesto en el articulo 103 del Reglamento de Funciona-
miento y Organizacién de la Cdmara de Cuentas de Andalucia,
esta Institucion en virtud del Acuerdo adoptado por la Comision
de Gobierno el dia 7 de julio de 1998, anuncia para su pro-
vision por el procedimiento de libre designacién el puesto de
jefe de equipo de fiscalizacion, con sujecién a las siguientes
bases:

1.° Podréan participar en la presente convocatoria los fun-
cionarios de carrera de la Cdmara de Cuentas de Andalucia
pertenecientes al Cuerpo de Letrados que retinan los requisitos
generales que establece la legislacion vigente, asi como los
sefialados en la Relacién de Puestos de Trabajo de esta Ins-
titucion aprobada por Resolucion de 15 de octubre de 1997.

2.° Los interesados dirigiran las instancias al Excmo. Sr.
Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia, dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA.

3.° En la instancia figurara el puesto que se solicita, los
datos personales, nim. de Registro Personal, Cuerpo de per-
tenencia y grado personal consolidado. Asimismo, se acom-
pafaré curriculum vitae.

4.° Los méritos se valoraran con referencia a la fecha
del cierre del plazo de presentacién de instancias, y se acre-
ditaran documentalmente con la solicitud de participacion.

La toma de posesién debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes a la publicacién de la resolucion de
la presente convocatoria.

Sevilla, 7 de julio de 1998.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convoca concurso
para la adjudicacién de plazas en la Residencia Uni-
versitaria para el curso académico 1998/99.

Con objeto de facilitar el alojamiento de jovenes estu-
diantes con bajo nivel de renta, desplazados de su lugar de
origen por razén de sus estudios en la Universidad de Malaga,
ésta se incorpord al Convenio suscrito el 26 de noviembre
de 1990, entre el extinto Ministerio de Asuntos Sociales, la
Junta de Andalucia y el Ayuntamiento de Mélaga, mediante
Addenda, al citado Convenio de fecha 29 de julio de 1997.

Seglin se recoge en la estipulacion quinta del mismo la
oferta de las plazas a los jovenes, se hara publica en el BOJA,
cuyas bases han sido previamente acordadas por el Comité

de Direccién, constituido de acuerdo con lo establecido en
la estipulacién novena del referido Convenio.
En virtud del cual, tengo a bien disponer:

Se convoca concurso para la adjudicacién de 257 plazas
en la Residencia Universitaria para estudiantes de la Univer-
sidad de Malaga para el curso académico 1998/99, que se
regira por las bases que figuran en el Anexo de la presente
Resolucion.

Malaga, 22 de junio de 1998.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Se convocan a concurso publico de méritos 257
plazas de residentes para el curso académico 1998-1999 en
la Residencia de Estudiantes de la Universidad de Malaga
para miembros de la comunidad universitaria, que se otorgaran
de conformidad con las presente bases.

Segunda. Son posibles beneficiarios de una plaza de resi-
dente las siguientes personas:

A) Estudiantes que cursen o vayan a cursar estudios uni-
versitarios de primero y segundo ciclo, de cualquiera de las
titulaciones de la Universidad de Mélaga.

En cualquiera de los casos antes indicados, los adjudi-
catarios de las plazas seran menores de treinta afos con bajo
nivel de renta.

B) Estudiantes de tercer ciclo en algln programa de doc-
torado de la Universidad de Méalaga y jévenes que desarrollen
labores investigadoras y docentes en esta Universidad, asf
como antiguos alumnos doctorados, licenciados o diplomados
de la misma que acrediten preparar una oposicién publica.
Para este colectivo se reservaran el 10% de las plazas ofer-
tadas. La Direccion General de Asuntos Sociales y Alumnos
de la Universidad de Malaga podra modificar ese tanto por
ciento con la finalidad de satisfacer la ocupacién total de las
plazas, en cuyo caso, el acuerdo que se adopte sera objeto
de publicidad en los tablones de anuncios de la Universidad.

C) En caso de quedar plazas disponibles después de su
adjudicacion a las personas incluidas en los puntos a) y b),
la Universidad podré destinarlas para su uso por los diferentes
sectores integrados en la comunidad universitaria, en los tér-
minos mas convenientes para el servicio publico.

Tercera. Las plazas de los apartamentos universitarios que
salen a concurso son las siguientes:

A) Para las personas recogidas en el punto a) de la base
segunda, 229 plazas, de las que 164 se corresponden con
un servicio prestado en habitacién doble y 65 en habitaciones
individuales. Dentro de este cupo, podran destinarse plazas
a alumnos extranjeros incluidos en programas de movilidad
estudiantil de la Universidad siempre que presenten solicitud
y cumplan los requisitos exigidos con caracter general. Los
precios vienen establecidos segun la renta disponible de la
unidad familiar. Si no se supera el primer umbral de renta,
el precio serd de 16.500 ptas. mensuales por plaza y personas.
Si el umbral de renta estd comprendido entre el primer y el
segundo umbral, el precio es de 18.000 ptas. mensuales.
Si el umbral de renta estd comprendido entre el segundo y
tercer umbral, el precio serd de 20.000 ptas. mensuales. Y,
por ultimo, cuando la renta neta de la unidad familiar sea
superior al tercer umbral el precio sera de 22.000 pesetas
mensuales. Para estudiantes extranjeros se aplicara el precio
de 25.500 ptas. mensuales.

Los precios anteriormente sefialados en este apartado se
corresponden con un servicio de alojamiento prestado en habi-
taciones dobles.
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Para el servicio prestado en habitacién individual el precio
sera de 25.500 ptas. mensuales.

B) Para las personas recogidas en el punto b) de la base
segunda, 25 plazas. El precio establecido por plaza sera de
25.500 ptas. mensuales.

Este servicio seré prestado en habitaciones individuales.

C) 3 plazas en habitaciones especiales para residentes
discapacitados con un grado de minusvalia igual o superior
al 65%. El precio establecido por plaza sera de 16.500 pese-
tas. lgual precio se aplicara a los posibles acompafantes.

Los precios indicados no incluyen la alimentacién, ropa
de cama y enseres, asi como los gastos de consumo de energia
eléctrica, agua y de teléfono. El coste de estos consumos se
prorrateard peridédicamente entre los residentes del mismo
apartamento. Otros servicios extras que se puedan ofertar seran
con cargo a los beneficiarios.

La reparacién de los dafios que se causen al inmueble,
instalaciones del mismo y muebles con los que se haya dotado
cada apartamento, seran por cuenta del usuario y quedaran
garantizados con fianza.

Cuarta. La propuesta de adjudicacién de plazas se rea-
lizara por un Jurado de Seleccion constituido a tal efecto por
la Universidad de Malaga. Este Organo daré traslado de su
propuesta a la Comision de Adjudicacién constituida segun
recoge la estipulacién quinta, punto 4.°, del Convenio suscrito
el 26 de noviembre de 1990.

El Jurado de Seleccién realizard su propuesta de asig-
nacion conforme a una valoracion ponderada a los siguientes
criterios:

A) Para estudiantes de primero y segundo ciclo recogidos
en el punto a) de la base segunda, se aplicaran los siguientes
indices de prioridad:

1. Umbrales de renta familiar (renta neta o disponible).
Se consideran miembros computables los indicados en el art.
21 dela Orden de 30 de junio de 1997, por la que se convocan
becas y ayudas a estudios de caracter general para estudios
universitarios y medios para el curso académico 1997/98.

Familias de Primer Umbral Segundo Umbral Tercer Umbral
1 Miembro 940.000 1.224.000 1.591.000
2 Miembros 1.537.000 2.091.000 2.603.000
3 Miembros 2.018.000 2.839.000 3.419.000
4 Miembros 2.392.000 3.387.000 4.052.000
5 Miembros 2.658.000 3.690.000 4.502.000
6 Miembros 2.919.000 3.956.000 4.941.000
7 Miembros 3.175.000 4.219.000 5.375.000
8 Miembros 3.430.000 4.471.000 5.799.000

A partir del octavo miembro, se afiadirdn 255.000 pesetas
por cada nuevo miembro computable. La renta familiar dis-
ponible se calculard de conformidad con lo dispuesto en el
art. 22 y en el art. 23, apartados a) y c), de la Orden citada
en la presente base.

Si no se supera el primer umbral de renta: 26 puntos.

Si se esta comprendido entre el primero y segundo umbral
de renta ambos inclusive: 20 puntos.

Si se esta comprendido entre el segundo y tercer umbral
de renta: 14 puntos.

Si se supera el tercer umbral de renta: cero puntos.

Podra ser denegada la adjudicacion de la plaza en los
apartamentos a aquellos solicitantes que superen los umbrales
patrimoniales indicados en el art. 25 de la Orden mencionada
en la presente base de esta convocatoria.

2. Distancia del domicilio familiar al centro docente:

Entre 25y 50 kilémetros: 4 puntos.
Entre 51 y 100 kilémetros: 8 puntos.
Entre 101 y 200 kilémetros: 10 puntos.
Mas de 201 kilémetros: 12 puntos.

3. Media del expediente académico:

Aprobado: 6 puntos.

Notable: 10 puntos.
Sobresaliente: 12 puntos.
Matricula de honor: 14 puntos.

Para tener derecho a plaza es necesario tener una nota
media de suficiente o aprobado en el expediente académico.
Se ponderaré el grado de dificultad de las distintas situaciones.
La nota media se calcularad de acuerdo con el baremo esta-
blecido en el art. 27 vy, en el caso de ensefianzas renovadas,
el art. 31 de la Orden indicada en las bases precedentes.

Los alumnos que hayan sido residentes durante el curso
anterior y que cumplan los requisitos recogidos en este apar-
tado tendrén preferencia para la adjudicacién de las plazas
previo informe favorable del director académico de la Resi-
dencia.

B) Para las personas recogidas en el punto b) de la base
segunda, los criterios de preferencia serén los de renta eco-
noémica, expediente académico, curriculum vitae, y en el caso
de haber residido durante el curso anterior informe favorable
de la Direccion académica de la Residencia.

C) Para las personas discapacitadas la Comision de Adju-
dicacion podra resolver, estudiando las circunstancias espe-
ciales que concurran en cada caso.

Quinta. El otorgamiento de una plaza de residente es por
un periodo que abarcara desde el inicio del curso académico
1998-1999 hasta el 10 de julio de 1999.

El uso de los apartamentos esta excluido del &mbito de
aplicacion de la Ley 29 /1994, de 24 de noviembre, de Arren-
damientos Urbanos, de acuerdo con le establecido en su ar-
ticulo 5.°d).

Los residentes aceptaran el reglamento de funcionamiento
interno cuya aplicacién corresponde a la Direccion Académica
de la Residencia. Los residentes se comprometen a cumplir
las normas de convivencia del complejo, asi como el resto
de las normas universitarias aplicables, ademas, de las que
se establezcan para el adecuado uso de los servicios y el fun-
cionamiento general de los apartamentos.

Sexta. Cualquier interesado en solicitar plaza para los apar-
tamentos debera dirigirse a la Direccion General de Asuntos
Sociales y Alumnos de la Universidad de Malaga (Plaza del
Ejido, s/n, Edificio Rectorado, 29013 Maélaga) o a las oficinas
de la propia Residencia y cumplimentar la solicitud que les
seré facilitada. Las solicitudes deberan presentarse en el Regis-
tro General de la Universidad, o por cualquiera de los medios
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previstos en el art. 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, hasta 20 dias hébiles a contar del siguiente
de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

A la vista de las solicitudes presentadas el Jurado de
Seleccidn realizaré la correspondiente propuesta sobre la con-
cesién de plazas. Vista la anterior propuesta por la Comision
de Adjudicacion regulada en el Convenio suscrito al efecto,
ésta la elevara al Rector de la Universidad de Mélaga para
efectuar su adjudicacién mediante Resolucién. Esta Resolucion
podréd ser recurrida mediante los procedimientos legales
establecidos.

El Jurado de Seleccién podra ampliar el plazo de pre-
sentacion de solicitudes atendiendo a las circunstancias que
concurran, acuerdo que sera objeto de publicidad en los tablo-
nes de anuncios de la Universidad.

Séptima. Los solicitantes deberan presentar, junto con
el impreso de solicitud, los siguientes documentos:

1.° Solicitud y cuestionario debidamente cumplimentado
que deberan retirar en la Direccion General de Asuntos Sociales
y Alumnos de la Universidad de Mélaga o en las oficinas
de la Residencia Universitaria.

2.° Fotocopia del Documento Nacional de Identidad y
del NUmero de Identificacién Fiscal (si el DNI no es el modelo
actual) de todos los miembros de la unidad familiar mayores
de 18 anos. Para extranjeros, fotocopia de Pasaporte y Permiso
de Residencia.

3.° Certificacién de la Agencia Estatal Tributaria acredi-
tativa de la base imponible correspondiente al Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas del ejercicio de 1996 de
todos los miembros de la unidad (en caso de no estar obligado
a presentarla: Certificado de empresa, Seguridad Social u orga-
nismo pagador, asi como cumplimentar la hoja 3 del cues-
tionario).

4.° Fotocopia de la Declaracién del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas correspondiente al ejercicio
1996.

5.° Para aquéllos que inicien sus estudios en la Uni-
versidad de Malaga, tarjeta de selectividad o fotocopia com-
pulsada de la misma y, en su caso, certificacién académica
aquéllos que procedan de otra Universidad. Para las personas

incluidas en el punto b) de la base segunda, deberan aportar
expediente académico y curriculum vitae.

6.° Para las personas incluidas en el punto ¢) de la base
tercera, certificado que acredite un grado de minusvalia igual
0 superior al 65%.

El Jurado de Seleccion podra solicitar cuantos documentos
se estimen necesarios para el otorgamiento de las plazas.

Octava. A la firma del contrato, que deberéd formalizarse
en el plazo de 15 dias a contar desde la publicacién de la
Resolucion que adjudique provisionalmente las plazas, los
adjudicatarios de las mismas formalizaran una declaracion
jurada aceptando el Reglamento de funcionamiento interno
de los apartamentos y deberan presentar la siguiente docu-
mentacién:

a) 2 fotografias tamafio carné.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad
infecto-contagiosa.

¢) Justificante de la vinculacién con la Universidad de
Malaga.

d) Documento que acredite el pago de una fianza de
30.000 pesetas.

En el supuesto de que se produjese la renuncia voluntaria
a la plaza de residente antes de que finalizase el plazo de
terminacién del curso académico, se perdera la fianza, salvo
que dicha plaza se abandone por causa de fuerza mayor,
excluida la expulsion.

En el supuesto de que algln residente causase voluntaria
o involuntariamente dafios a los bienes del apartamento, se
asignaran estas cantidades, asi como las que les fuesen recla-
madas, en su caso, a la reparacion de los perjuicios oca-
sionados.

De no concurrir ninguna de las circunstancias expresadas
en los péarrafos anteriores, asi como de las contempladas en
el Reglamento de Funcionamiento, se devolverén las canti-
dades sefnaladas una vez finalizado el curso académico.

DILIGENCIA

La presente propuesta de convocatoria de concurso de
adjudicacion de plazas en la Residencia Universitaria de la
Universidad de Mélaga, fue aprobada por el Comité de Direc-
cion del Convenio en sesién celebrada el pasado dia 18 de
junio de 1998.
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UNIVERSIDAD DE MALAGA

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTGS SOCIALES Y ALUMNOS

SOLICITUD DE FLAZA DE ALOJAMIENTO EN LA RESIDENCIA DE ESTUDIANTES
DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

DATOS PERSONALES
Apellidos: o NOMDBIE: .o v
D.N.I/Pasaporte: .......oooviiiiinnnn. Fecha y lugar de nacimiento: .......c.occcciiiiiin e,

DATOS ACADEMICOS

Colegio/Institute vy ciudad donde curséd COU o0 F.P.
Facultad o Escuela y titulacién que estudia o va a iniciar sus estudios en el curso
Curso superior en el que va a matricularse: ......... Alojamiento en el curso anterior
(colegio mayor, residencia universitaria, piso alquilado, domicilio familiar u otros):

Titulacién universitaria y por qué Universidad, tareas que va a realizar o realiza en la
UMA ¥ €Dl QUE CEINLID (23] teiiiiiiiiiii et eeiiet oottt s et e st e e s ae s aeasaas s s bt e e e e ns e rr e e ae e ta e s st bt s s b s s te s e nn e

DATOS FAMILIARES

Domicilio familiar (calle ¥y DUMEIO): i st n e e e e
Localidad: .........coooeeiiiniciinnn, Provincia: .......cooviiciienieene CP. o Nacion: ............oeeen.
Teléfono: .....ovveeieinnne. Distancia en Km del domicilic familiar a Madlaga (Capital): ............
Nombre del padre: ........ocoooeee Titulacién y profesion: ...
Nombre de la madre: ..........ccooeininnnn. Titulacidén y profesion: ...

NOTA: Para confirmar la solicitud de adjudicacidon de la plaza de residente, previamente
debe haber hecho efectiva la fianza de 30.000 ptas. en la C/C que se determine.

En Milaga, a ...... de de 199 ...

Firma del solicitante:

Fdo.:
Marcar la documentacién que se acompafia:
Fotocopia Resguarde de matricula o documento Fotograffas (2) Fotocopia DNI/Tarjeta
acreditativo del vincule con la UMA residente (extranjeros)
Fotocopia justificante ingreso de fianza

Certificacién de la Agencia Estatal Tributaria
_ Certificacién Académica
Certificado acreditativo del grado de minusvalia (en su caso)

{1) Si es estudianie gque vaya a cursar o curse estudios de primero o segundo ciclo.
(2) Si es titulado universitario yfo va a realizar estudios de tercer cicle a realiza tareas de investigacion o docentes en la UMA.

D.G. DE ASUNTOS SOCIALES Y ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA.
RESIDENCIA DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA.
PROSPERO MERIME, S/N.
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RESOLUCION de 29 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se hace publica la
composicién de las Comisiones Juzgadoras de Con-
cursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Ofi-
cial del Estado», de 26 de octubre), modificado por Real De-
creto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado»,
de 11 de julio) y del articulo 39.3 de la L.O. 11/1983,
de 25 de agosto, de Reforma Universitaria.

Este Rectorado ha resuelto publicar las Comisiones, una
vez designadas legalmente todos los miembros que la forman,

que han de resolver las plazas convocadas por Resolucién
de 7 de mayo de 1997 (BOE, de 23 de mayo) de esta Uni-
versidad e integradas conforme al siguiente Anexo.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, a contar desde la publicacién de la presente
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucidn, los interesados podréan pre-
sentar la reclamacién prevista en el articulo 6.8 del Real De-
creto 1888/1984, citado, ante el Rector de la Universidad
de Almeria, en el plazo de quince dias habiles a partir del
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 29 de junio de 1998.- EI Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

ANEXO

Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Area de Conocimiento a la que corresponde: LENGUA ESPANOLA (N° 12/97)

Comision Titular:

PRESIDENTE D. JOSE JESUS BUSTOS TOVAR CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD | UNIVERSIDAD
TITULAR COMPLUTENSE DE
MADRID
SECRETARIC D. FRANCISCO TORRES MONTES PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD DC
TITULAR UNIVERSIDAD ALMERIA
YOCAL PRIMERO DNA. M® ANGELES LIBANO CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD | UNIVERSIDAID DEL.
TITULAR ZUMALACARREGUI PAIS VASCO
YOCAL SEGUNDO DNA. M* ELISA ZORRIQUETA PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD DEL
TITULAR . MARTINEZ UNIVERSIDAT) PATS VASCO
VU AL TERCERO D. MARIANO ANDRIS GUTICRREZ PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
TITULAR UNIVERSIDAD COMPLUTENSE 13
MADRID

Comisidn Suplente:

UNIVERSIDAD DE

PRESIDENTE D. ANTONIO NARBONA JIMENEZ CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

SUPLENTE SEVILLA

SECRETARIO D.LUIS CORTES RODRIGUEZ PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD DE

SUPLENTE UNIVERSIDAD ALMERIA

VOCAL PRIMERC D. MANUEL ALVAR EZQUERRA CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD | UNIVERSIDAD DE

SUPLENTE MALACGA

VOCAL SEGUNDD DNA. JOSEFA DORTA LUIS PROFESOR TITULAR DE LUNIVERSIDAD DE

SUPLENTE UNIVERSIDAD LA LAGUNA

VOCAL TERCERO D, JOSE ALVARO PORTO DAPENA PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

SUPLENTE UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 8 de julio de 1998, del Instituto
Andaluz de la Mujer, por la que se procede a publicar
Convenio firmado con el Fondo de Promocién de
Empleo del Sector de Construccién Naval para desarro-
llo del Proyecto Paquetes Formativos de Empleo.

De acuerdo con lo establecido en el clausulado del Con-
venio firmado con el Fondo de Promocién de Empleo, se pro-
cede a su publicacion en Anexo .

Sevilla, 8 de julio de 1998.- La Secretaria General, Isabel
Liviano Pefa.

ANEXO |

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO ANDA-
LUZ DE LA MUJER Y EL FONDO DE PROMOCION DE EMPLEO
DEL SECTOR DE CONSTRUCCION NAVAL, PARA EL DESARRO-
LLO DEL PROYECTO «PAQUETES FORMATIVOS DE EMPLEO
PARA GESTION DE LA FORMACION», EN EL MARCO DEL
PROGRAMA COMUNITARIO LEONARDO DA VINCI

En Sevilla, a 1 de julio de mil novecientos noventa y
ocho

SE REUNEN

La Sra. dona. Carmen Olmedo Checa, Directora del Ins-
tituto Andaluz de la Mujer, y el Sr. don Fernando Villén Rueda,
representante legal del Fondo de Promocion de Empleo del
sector de construccion naval.

Actuando en el ejercicio de sus respectivos cargos, reco-
nociéndose reciprocamente capacidad juridica y obligandose
en los términos del presente documento,

MANIFIESTAN

I. El Estatuto de Autonomia establece en el articulo 12.2
que la Comunidad Auténoma propiciara la efectiva igualdad
del hombre y la mujer andaluces, promoviendo la plena incor-
poracién de ésta a la vida social y superando cualquier dis-
criminacion laboral, cultural, econémica o politica.

II. El Instituto Andaluz de la Mujer, de acuerdo con su
reglamento aprobado por Decreto 1/1989, de 10 de enero,
para el cumplimiento de sus fines, establecerd relaciones con
organizaciones, asociaciones de mujeres, fundaciones y otros
entes y organismos que por razén de sus fines contribuyan
a la consecucién de los objetivos del Instituto.

[Il. Por acuerdo de Consejo de Gobierno de 17 de enero
de 1995, se aprueba el Il Plan Andaluz de Igualdad de Opor-
tunidades: «Las mujeres en Andalucia, estrategias para avan-
zar», que promueve politicas especificas de accién positiva.
Concretamente, la accién nim. 58 propugna: «Desarrollar pro-
gramas de formacién en materia de igualdad de oportunidades
dirigidos a docentes de la Formacién Profesional Ocupacional
y al personal de la Administracion Publica».

IV. El Fondo de Promocion de Empleo del sector de la
Construccion Naval (en adelante FPE) es una institucion de
larga experiencia de formacion, de anélisis de necesidades
y realizacién de proyectos formativos. Durante el periodo

1995-97, ha venido colaborando con el Instituto Andaluz de
la Mujer, en el desarrollo del Proyecto «Libra» (Formacién
de Formadores/as, Formacion en lgualdad), en el marco de
la Iniciativa Comunitaria de Empleo y Recursos Humanos,
en su capitulo NOW.

V. En el marco del Programa Comunitario Leonardo da
Vinci, ha sido seleccionado el proyecto «Paquetes Formativos
de Empleo para Gestién de la Formacion», promovido por
el Instituto Andaluz de la Mujer, como entidad contratante,
en el que participa el FPE, como entidad coordinadora. El
proyecto, que implica a las dos entidades citadas, ha sido
aprobado por un periodo de dos afios, 1998 y 1999.

Que al existir plena coincidencia entre las partes en los
objetivos perseguidos, y los medios necesarios para su eje-
cucion, asi como la voluntad de aunar esfuerzos en sus res-
pectivos ambitos de actuacion, acuerdan suscribir el presente
convenio, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. EI presente convenio tiene por objeto regular
la colaboracion entre las entidades que suscriben, para la rea-
lizacién del proyecto «Paquetes Formativos de Empleo para
Gestion de la Formacion», aprobado en el marco del programa
comunitario Leonardo da Vinci, en el que el Instituto Andaluz
de la Mujer es la entidad contratante, y el Fondo de Promocion
de Empleo es la entidad coordinadora, de acuerdo con la regla-
mentacién del citado programa.

Segunda. El proyecto «Paquetes Formativos de Empleo
para Gestion de la Formacién», implica la elaboracion y edicion
en soporte multimedia, del material didactico necesario para
la formacién de gestoras y gestores de formacion, desde una
perspectiva de género.

Tercera. El proyecto «Paquetes Formativos de Empleo para
Gestion de la Formacién», esta aprobado con una valoracion
total de veinte millones de pesetas, de los que la Comision
Europea aportara quince millones de pesetas, el Instituto Anda-
luz de la Mujer cuatro millones de pesetas, y el FPE un millén
de pesetas, para el periodo 98-99. Estas cantidades resultan
de la conversién a pesetas, de la aprobacion efectuada en
ecus, siendo el importe total ciento veinte mil ecus, y la finan-
ciacién de la Comisién de noventa mil ecus.

Comision europea 15.000.000 ptas.

IAM 4.000.000 ptas.
FPE 1.000.000 ptas.
Total 20.000.000 ptas.

En funcién de la aportacion de la Comisién Europea, y
la disponibilidad presupuestaria del Instituto Andaluz de la
Mujer, se firmard una addenda para determinar las acciones
a realizar por el FPE y las cantidades a transferir, hasta la
finalizacién del proyecto, en 1999, cantidad que se estima
ascienda a un maximo de quince millones de pesetas, en
funcién del valor de cambio del ECU y del plan de trabajo
a desarrollar por el FPE en los meses siguientes, hasta el
31.12.1999.

Cuarta. Durante los primeros seis meses de vigencia del
presente convenio, el FPE deberé:



Pagina nim. 9.286

BOJA niim. 82

Sevilla, 23 de julio 1998

Elaborar el curriculum formativo de Gestor/a de Forma-
cion, que tendré las siguientes caracteristicas:

- Enfoque de la formacion desde la perspectiva de género.

- Tratamiento transversal del concepto de igualdad, tanto
en el material del alumnado como en la guia metodoldgica
del profesorado.

- Adaptacioén a procesos formativos de carécter presencial
y semipresencial tutorizados.

- Adaptado para su edicién en soportes impresos y en
soportes multimedia.

Conformar el material didactico conteniendo los conoci-
mientos tedricos, las habilidades practicas y las actitudes que
capacitan para el gjercicio de la ocupacion, distribuido en blo-
ques tematicos.

Desarrollar el proyecto transnacional con las entidades
de ltalia, Francia y Grecia, asociadas, elaborando los acuerdos
de colaboracién necesarios, y el plan de trabajo para todo
el periodo.

Quinta. Para la realizacion de las acciones descritas en
la clausula anterior, el FPE se compromete a contratar a un
equipo técnico, con la cualificacién necesaria para garantizar
la consecucion de los objetivos perseguidos con el proyecto
gue motiva el presente convenio, con la participacion y el
acuerdo del Instituto.

Sexta. El Instituto Andaluz de la Mujer, mediante el pre-
sente Convenio, concede una subvencién excepcional al FPE
de 4.000.000 (cuatro millones) de pesetas para financiar las
actividades descritas en la cldusula cuarta, con cargo a la
aplicacion 01.31.01.609.05.23D.

Asimismo, el Instituto Andaluz de la Mujer contribuira
a la realizacién del programa con el asesoramiento permanente
en materia de igualdad de oportunidades de las mujeres, acom-
pafiando y supervisando la determinacion de los contenidos
curriculares y su elaboracion. La metodologia para el disefio
y la elaboracién se establecerd de comuin acuerdo entre las
partes firmante.

Séptima. De acuerdo con la normativa vigente, el importe
de la subvencion se realizara en dos pagos, un primer pago
por importe de 3.000.000 (tres millones) de pesetas, y una
vez justificado el mismo, un segundo pago por un importe
de 1.000.000 (un millén) de pesetas.

La justificacién de la subvencion se realizara aportando
el FPE originales de las facturas de los gastos efectuados para
la realizacion de las actividades previstas.

El plazo de justificacién sera de seis meses a contar desde
la materializacion de los pagos.

Asimismo, el FPE entregara al Instituto Andaluz de la
Mujer un informe trimestral del las actividades realizadas en
el marco del presente convenio, asi como cuantas memorias
econémicas y funcionales, sean necesarias, con motivo de
las justificaciones a la Comisiéon Europea, financiadora del
proyecto.

Octava. Conforme determina el art. 105 de la Ley General
de la Hacienda Publica, en la redaccién dada por la Ley
7/1996, 31 de julio, del Presupuesto de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, el Fondo de Promocién de Empleo del
Sector de Construccion Naval, ademas de los compromisos
a que se refiere el presente Convenio, tendra las siguientes
obligaciones:

a) Realizar la actividad que fundamente la firma del pre-
sente Convenio en la forma y plazos establecidos.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién que
determine el Instituto Andaluz de la Mujer y a las de control

financiero que puedan ejercerse por la Intervencion General
de la Junta de Andalucia y a las previstas en la legislacion
del Tribunal de Cuentas y de la Cémara de Cuentas de
Andalucfa.

¢) Comunicar al Instituto Andaluz de la Mujer, en su
caso, la obtencion de otras subvenciones o ayudas para los
mismos objetivos, procedentes de cualesquier Administracio-
nes o Entes Publicos o Privados, nacionales o internacionales,
asi como cualquier alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesiéon de esta ayuda. Lo que podra dar
lugar a la modificacién del presente Convenio.

d) Acreditar, previamente al cobro de esta subvencion,
que se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales y
frente a la Seguridad Social, en la forma prevista en la Orden
de la Consejeria de Economia y Hacienda de 31 de octubre
de 1996 (BOJA nim. 134, de 21 de noviembre).

e) Justificar el empleo de las cantidades a transferir en
el plazo y con los requisitos establecidos en este Convenio.

f) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de Andalucia y
la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Novena. Conforme a lo previsto en los articulos 112 y
siguientes de la Ley General de Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, procedera el reintegro de las can-
tidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde
el momento del pago, en los casos y en los términos previstos
en estos articulos.

Décima. Para la vigilancia y seguimiento del cumplimiento
de este Convenio, se crea una Comision Mixta integrada por
dos representantes de cada una de las partes firmantes.

Undécima. El presente Convenio tendra una vigencia des-
de el dia de su firma hasta el 31.12.1999. No obstante,
de acuerdo con la clausula tercera, se firmara una addenda
donde se detallarén las acciones a desarrollar, hasta la fina-
lizacion del convenio, y las cantidades a transferir al FPE.

Su finalizacion tendra lugar también por alguna de las
causas siguientes:

- Mutuo acuerdo de las partes manifestado por escrito.

- Denuncia de una de las partes, realizada con una ante-
lacion minima de tres meses.

- Extincién de la personalidad juridica de la entidad que
convenia, o su declaracién de suspensién de pagos o concurso
de acreedores.

En caso de resolucion anticipada del Convenio, una Comi-
sion Mixta Paritaria presidida por el Instituto Andaluz de la
Mujer, establecera la forma de liquidacion del presente
Convenio.

El presente Convenio, una vez firmado, serd publicado
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para publico
conocimiento del mismo.

RESOLUCION de 9 de julio de 1998, del Instituto
Andaluz de la Mujer, por la que se procede a publicar
Convenio firmado con la Fundacién Laboral Wwb-Es-
pafa Casa de Comercio para mujeres de Andalucia.

De acuerdo con lo establecido en el clausulado del Con-
venio firmado con la Fundacion Laboral Wwb-Espafa, se pro-
cede a su publicacion en Anexo .

Sevilla, 9 de julio de 1998.- La Secretaria General, Isabel
Liviano Pena.



