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Fecha: Undécimo dia siguiente al de finalizacién del plazo
de presentacion de proposiciones, que en caso de ser sébado
se prorrogara al siguiente dia habil.

Hora: A la que se determine en su momento.

Gastos de anuncios: Seran de cuenta del adjudicatario.
Sevilla, 13 de julio de 1998.- El Secretario.

ANUNCIO. (PP. 2512/98).

Convocatoria de concurso por el procedimiento abierto,
para contratar la ejecucién de la obra que a continuacién se
detalla:

Entidad adjudicadora.

Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

Dependencia que tramita el expediente: Seccién de Con-
tratacion del Servicio de Parques y Jardines.

NUm. de expediente: 253/98.

Objeto del contrato.

Descripcién del objeto: Plantacién en viario, ajardinamien-
to de Glorietas de Tréfico y zona verde en la Avda. de Monte
Sierra.

Lugar de ejecucién: Sevilla.

Plazo de ejecucién: 90 (noventa) dias.

Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

Tramitacién: Urgente.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién. Importe total: 39.269.449
(treinta y nueve millones doscientas sesenta y nueve mil cua-
trocientas cuarenta y nueve) pesetas.

Garantias. Provisional: 785.389 (setecientas ochenta y
cinco mil trescientas ochenta y nueve) pesetas.

Obtencién de documentacién e informacidn.

Entidad: Servicio de Parques y Jardines (Seccion de
Contratacién).

Domicilio: Avda. de Molini, nim. 4.

Localidad y codigo postal: Sevilla, 41012.

Teléfono: 95/462.52.52.

Telefax: 95/423.06.18.

Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta el dia anterior a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

Fecha limite de presentacién: Decimotercer dia a contar
desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Documentacion a presentar: Se presentaran en tres sobres
cerrados y firmados sefialados con los nimeros 1, 2y 3 con-
forme a lo establecido en los Pliegos de Clausulas Adminis-
trativas Particulares que rigen la contratacion.

Lugar de presentacion.

1.2 Entidad: Registro General del Ayuntamiento de Sevilla.

2.2 Domicilio: C/ Pajaritos, nim. 14, de 9,30 a 13,30
horas.

3.2 Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41004.

Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

Admisién de variantes: No se admiten variantes.

Apertura de las ofertas.

Entidad: Casa Consistorial (Sala de Fieles Ejecutores).

Domicilio: Plaza Nueva, num. 1.

Localidad: Sevilla.

Fecha: Undécimo dia siguiente al de finalizacién del plazo
de presentacion de proposiciones, que en caso de ser sébado
se prorrogara al siguiente dia habil.

Hora: A la que se determine en su momento.
Gastos de anuncios: Seran de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 13 de julio de 1998.- El Secretario.

ANUNCIO. (PP. 2513/98).

Convocatoria de concurso por el procedimiento abierto,
para contratar la ejecucion de la obra que a continuacion se
detalla:

Entidad adjudicadora.

Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

Dependencia que tramita el expediente: Seccion de Con-
tratacion del Servicio de Parques y Jardines.

NUm. de expediente: 208/98.

Objeto del contrato.

Descripcién del objeto: Limpieza y saneamiento de
palmeras.

Lugar de ejecucion: Sevilla.

Plazo de ejecucion: 180 (ciento ochenta) dias.

Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién. Importe total: 24.798.056
(veinticuatro millones setecientas noventa y ocho mil cincuenta
y seis) pesetas.

Garantias. Provisional: 495.961 (cuatrocientas noventa
y cinco mil novecientas sesenta y una) pesetas.

Obtencién de documentacion e informacién.

Entidad: Servicio de Parques y Jardines (Seccion de
Contratacién).

Domicilio: Avda. de Molini, nim. 4.

Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41012.

Teléfono: 95/462.52.52.

Telefax: 95/423.06.18.

Fecha limite de obtencion de documentos e informacién:
Hasta el dia anterior a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

Presentacion de las ofertas o de de las solicitudes de
participacion.

Fecha limite de presentacién: Vigésimo sexto dia a contar
desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Documentacion a presentar: Se presentaran en tres sobres
cerrados y firmados sefalados con los nimeros 1, 2 y 3,
conforme a lo establecido en los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares que rigen la contratacion.

Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Registro General del Ayuntamiento de Sevilla.

2.2 Domicilio: C/ Pajaritos, num. 14, de 9,30 a 13,30
horas.

3.2 Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41004.

Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

Admisién de variantes: No se admiten variantes.

Apertura de las ofertas.

Entidad: Casa Consistorial (Sala de Fieles Ejecutores).

Domicilio: Plaza Nueva, nim. 1.

Localidad: Sevilla.

Fecha: Undécimo dia siguiente al de finalizacién del plazo
de presentacion de proposiciones, que en caso de ser sébado
se prorrogara al siguiente dia habil.

Hora: A la que se determine en su momento.

Gastos de anuncios: Serén por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 13 de julio de 1998.- El Secretario.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

CORRECCION de errata de la Orden de 30 de
junio de 1998, por la que se autorizan tarifas de agua
potable de Martos (Jaén). (BOJA num. 76, de 9.7.98).

Advertida errata en el texto publicado de la Orden antes
citada, se transcribe a continuacion la oportuna rectificacion:

Pagina 8.596, 1.2 columna, linea 35, donde dice:

«Més de 60m? en adelante 103,65 ptas./m3»,
debe decir:

«Més de 60 m3/trimestre en adelante 103,65 ptas./m3».

Sevilla, 28 de julio de 1998.- El Secretario General Téc-
nico, Fernando Ron Giménez.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, de la
Delegacion Provincial de Jaén, autorizando el estable-
cimiento de la instalacion eléctrica que se cita. (Expte.
7653). (PP. 2358/98).

Visto el expediente incoado en esta Delegacién Provincial
a peticién de Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., de Jaén,
solicitando autorizacion para el establecimiento de una ins-
talacién eléctrica, y cumplidos los tramites reglamentarios orde-
nados en el Capitulo Ill del Decreto 2617/1966, de 20 de
octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 54/97, de
27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

Esta Delegacién Provincial ha resuelto autorizar a Cia.
Sevillana de Electricidad, S.A., para el establecimiento de la
instalacion eléctrica cuyas principales caracteristicas técnicas
son las siguientes:

Finalidad: Unién en cable subterrdneo de MT de los Cts.
«Avda. Espafia» con «Sector llI» y «Caritas» en Martos.
Caracteristicas de la instalacion:

- Linea subterranea.

Tension: 25 Kv D/C.

Conductor: Aluminio de 150 mm?2 de seccién nominal.
- Adaptacién CT «Avda. Espafia».

Dos celdas de tipo convencional.

Presupuesto en ptas.: 9.975.648.

Declarar en concreto la utilidad publica de la instalacién
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados en la Ley
10/1966, sobre expropiacion forzosa y sanciones en materia
de instalaciones eléctricas y en su Reglamento de aplicacion
aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre.

Esta instalacion no podra entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la aprobacién de su
proyecto de ejecucion, previo cumplimiento de los trémites
que se sefialan en el Capitulo IV del citado Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre.

Jaén, 26 de mayo de 1998.- El Delegado, P.D. (Res.
31.10.96) El Jefe del Servicio de Industria, Energia y Minas,
Manuel Herrera Torrero.

RESOLUCION de 5 de junio de 1998, de la Dele-
gacién Provincial de Jaén, autorizando el estableci-
miento de la instalacion eléctrica que se cita. (Expte.
7745). (PP. 2357/98).

Visto el expediente incoado en esta Delegacién Provincial
a peticién de Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., de Jaén,
solicitando autorizaciéon para el establecimiento de una ins-
talacién eléctrica, y cumplidos los tramites reglamentarios orde-
nados en el Capitulo Ill del Decreto 2617/1966, de 20 de
octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 54/97, de
27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

Esta Delegacién Provincial ha resuelto autorizar a Cia.
Sevillana de Electricidad, S.A., para el establecimiento de la
instalacion eléctrica cuyas principales caracteristicas técnicas
son las siguientes:

Finalidad: Ampliar la infraestructura provincial destinada
a la distribucion de energia eléctrica.
Caracteristicas de la instalacion:

- Linea eléctrica.

Tipo: Aérea.

Tension: 25 Kv.

Longitud: 5.054 metros.

Origen: Apoyo nuim. 1 salida de CT «Pueblo» de Santa
Eulalia.

Final: Apoyo num. 3 donde bifurca el D/C en la linea
a Sub. Ubeda y El M&rmol.

Conductor: Al-Ac de 54,6 mm? de seccion total.

Término municipal afectado: Ubeda.

Presupuesto en ptas.: 16.984.167.

Declarar en concreto la utilidad publica de la instalacion
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados en la Ley
10/1966, sobre expropiacion forzosa y sanciones en materia
de instalaciones eléctricas y en su Reglamento de aplicacion
aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre.

Esta instalacion no podra entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la aprobacién de su
proyecto de ejecucion, previo cumplimiento de los tramites
que se sefialan en el Capitulo IV del citado Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre.

Esta instalacion ha sido objeto de Informe Ambiental favo-
rable emitido por la Comision Interdepartamental Provincial
de Medio Ambiente en fecha 28.4.98.

Jaén, 5 de junio de 1998.- El Delegado, P.D. (Res.
31.10.96) El Jefe del Servicio de Industria, Energia y Minas,
Manuel Herrera Torrero.

RESOLUCION de 8 de junio de 1998, de la Dele-
gacién Provincial de Jaén, autorizando el estableci-
miento de la instalacion eléctrica que se cita. (Expte.
7803). (PP. 2285/98).

Visto el expediente incoado en esta Delegacion Provincial
a peticién de Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., de Jaén,
solicitando autorizacion para el establecimiento de una ins-
talacion eléctrica, y cumplidos los tramites reglamentarios orde-
nados en el Capitulo 11l del Decreto 2617/1966, de 20 de
octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 54/97,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico.
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Esta Delegacién Provincial ha resuelto autorizar a Cia.
Sevillana de Electricidad, S.A., para el establecimiento de la
instalacién eléctrica cuyas principales caracteristicas técnicas
son las siguientes:

Finalidad: Suministro eléctrico a la Institucién Ferial en
Jaén.
Caracteristicas de la instalacioén:

- Linea eléctrica.

Tipo: Subterranea.

Tension: 20 kv.

Conductor: RHV 18/30 kv, 3 (1x150 mm?2) de aluminio.

Longitud: 630 metros.

- Centro de Transformacion.

4 celdas de linea con aislamiento SF6, 24 kv (entrada
y salida de Linea La Guardia Vieja, futura 3.2 alimentacion
desde Poligono Los Llanos del Valle y entrada a Centro de
Transformacion).

Presupuesto en ptas.: 128.532.183.

Declarar en concreto la utilidad publica de la instalacién
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados en la
Ley 10/1966, sobre expropiacién forzosa y sanciones en mate-
ria de instalaciones eléctricas y en su Reglamento de aplicacién
aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre.

Esta instalacién no podréa entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la aprobacién de su
proyecto de ejecucion, previo cumplimiento de los tramites
que se sefialan en el Capitulo IV del citado Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre.

Jaén, 8 de junio de 1998.- El Delegado, P.D. (Res.
31.10.96) El Jefe del Servicio de Industria, Energia y Minas,
Manuel Herrera Torrero.

RESOLUCION de 16 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, autorizando el estableci-
miento de la instalacién eléctrica que se cita. (Expte.
2159). (PP. 2395/98).

Visto el expediente incoado en esta Delegacion Provincial,
a peticién de Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., de Jaén,
solicitando autorizacién para el establecimiento de una ins-
talacién eléctrica, y cumplidos los tramites reglamentarios orde-
nados en el Capitulo Ill del Decreto 2617/1966, de 20 de
octubre y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 54/97, de
27 de noviembre del Sector Eléctrico.

Esta Delegacién Provincial ha resuelto autorizar a Cia.
Sevillana de Electricidad, S.A., para el establecimiento de la
instalacién eléctrica cuyas principales caracteristicas técnicas
son las siguientes:

Finalidad: Variante de lineas aéreas a 20 Kv por afectacién
del Recinto Ferial La Vestida en Jaén.
Caracteristicas de la instalacién:

Linea eléctrica (L2).

- Tipo: Aérea.

- Tension: 20 Kv S/C.

- Longitud: 891 metros (563 m en nuevo trazado y
328 m sobre trazado existente).

- Origen: Subestacién Calvario.

- Final: Centro de Seccionamiento La Vestida.

- Conductor: Al-Ac de 116,2 mm? de seccion.

- Apoyos: Metélicos galvanizados.

- Aislamiento: Suspendido.

Presupuesto en ptas.: 5.029.419.

Declarar en concreto la utilidad publica de la instalacién
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados en la Ley
10/1966 sobre expropiacion forzosa y sanciones en materia
de instalaciones eléctricas y en su Reglamento de aplicacion
aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre.

Esta instalacion no podra entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la aprobacién de su
proyecto de ejecucion, previo cumplimiento de los tramites
que se sefialan en el Capitulo IV del citado Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre.

Jaén, 16 de junio de 1998.- El Delegado, P.D. (Res.
31.10.96), EI Jefe del Servicio de Industria, Energia y Minas,
Manuel Herrera Torrero.

RESOLUCION de 18 de junio de 1998, de la Dele-
gacién Provincial de Jaén, autorizando el estableci-
miento de la instalacion eléctrica que se cita. (Expte.
7660). (PP. 2394/98).

Visto el expediente incoado en esta Delegacién Provincial
a peticién de Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., de Jaén,
solicitando autorizaciéon para el establecimiento de una ins-
talacién eléctrica, y cumplidos los tramites reglamentarios orde-
nados en el Capitulo Ill del Decreto 2617/1966, de 20 de
octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 54/97,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

Esta Delegacion Provincial ha resuelto autorizar a
Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., para el establecimiento
de la instalacion eléctrica cuyas principales caracteristicas téc-
nicas son las siguientes:

Finalidad: Ampliar la infraestructura provincial destinada
a la distribucién de energia eléctrica.
Caracteristicas de la instalacion:

- Linea eléctrica «Pontén Bajo-Fuente Segura».
Tipo: Aérea.

Tension: 25 kv.

Longitud: 2.777 metros S/C.

Conductor: Al-Ac de 54,6 mm? de seccidn total.
Término municipal afectado: Santiago-Pontones.

Presupuesto en ptas.: 11.507.468.

Declarar en concreto la utilidad publica de la instalacién
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados en la
Ley 10/1966, sobre expropiacion forzosa y sanciones en mate-
ria de instalaciones eléctricas y en su Reglamento de aplicacién
aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre.

Esta instalacién no podra entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la aprobacién de su
proyecto de ejecucion, previo cumplimiento de los tramites
que se sefialan en el Capitulo IV del citado Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre.

Jaén, 18 de junio de 1998.- EI Delegado, P.D. (Res.
31.10.96) El Jefe del Servicio de Industria, Energia y Minas,
Manuel Herrera Torrero.

RESOLUCION de 18 de junio de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, autorizando el estableci-
miento de la instalacién eléctrica que se cita. (Expte.
2120). (PP. 2396/98).

Visto el expediente incoado en esta Delegacién Provincial
a peticién de Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., de Jaén,
solicitando autorizacion para el establecimiento de una ins-
talacién eléctrica, y cumplidos los trdmites reglamentarios orde-
nados en el Capitulo Il del Decreto 2617/1966, de 20 de
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octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 54/97,
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

Esta Delegacion Provincial ha resuelto autorizar a Cia.
Sevillana de Electricidad, S.A., para el establecimiento de la
instalacién eléctrica cuyas principales caracteristicas técnicas
son las siguientes:

Finalidad: Variante de lineas aéreas a 20 kv por afectacién
del Recinto Ferial La Vestida en Jaén.

Caracteristicas de la instalacién:

- Linea eléctrica (L1).

Tipo: Aérea.

Tensién: 20 kv S/C.

Longitud: 1.205 metros (640 m sobre trazado existentedo
y 565 m en nuevo trazado).

Origen: Subestacion Lagunillas.

Final: Centro de Seccionamiento La Vestida.

Conductor: Al-Ac de 116,2 mm? de seccidn.

Apoyos: Metalicos galvanizados.

Aislamiento: Suspendido.

Presupuesto en ptas.: 8.201.616.

Declarar en concreto la utilidad publica de la instalacién
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados en la
Ley 10/1966, sobre expropiacion forzosa y sanciones en mate-
ria de instalaciones eléctricas y en su Reglamento de aplicacion
aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre.

Esta instalacién no podréa entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la aprobacién de su
proyecto de ejecucion, previo cumplimiento de los tramites
que se sefialan en el Capitulo IV del citado Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre.

Jaén, 18 de junio de 1998.- El Delegado, P.D. (Res.
31.10.96) El Jefe del Servicio de Industria, Energia y Minas,
Manuel Herrera Torrero.

ANUNCIO de la Delegacioén Provincial de Almeria,
de admisién definitiva de permiso de investigacion.
(PP. 1466/97).

El Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo e Indus-
tria hace saber: Que ha sido admitida la solicitud del Permiso
de Investigacién que a continuacion se indica:

Nombre: «Ines».

Expediente nimero: 40.345.

Recurso solicitado: Todos los de la Seccion C) de la Ley
de Minas.

Superficie solicitada: 11 cuadriculas.

Términos municipales afectados: Lubrin y Antas.

Solicitante: Marmoles San Marino, S.A.

Domicilio: Ctra. del Campillo, s/n, 30430, Ceheguin
(Murcia).

Lo que se hace publico a fin de que todos aquellos que
tengan la condicion de interesados puedan personarse en el
expediente, dentro del plazo de quince dias, contados a partir
de la publicacion del presente Anuncio, de conformidad con
lo establecido en el art. 70 del Reglamento General para el
Régimen de la Mineria de 25 de agosto de 1978.

Almeria, 18 de abril de 1997.- El Delegado, Blas Diaz
Bonillo.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
de informacién publica sobre instalacion eléctrica. (PP.
2307/98).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre, se abre informacién publica sobre el expe-
diente incoado en esta Delegacién Provincial con objeto de
autorizar y aprobar la instalacién eléctrica siguiente:

Peticionario: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5. 41004, Sevilla.

Finalidad: Anteproyecto de Subestacion 220/66/20 KV
«Parralejo» en Vejer de la Fra. para evacuacion de energia
del Parque Edlico de Vejer.

Caracteristicas fundamentales del anteproyecto.

Emplazamiento: Vejer de la Fra.

Tensiones nominales: 220/66/20 KV.

Tipo: Exterior/interior.

Esquema: Simple barra.

Posicién de 220 KV: 2 posiciones de transformador.
1 posicion de barras. 1 posicién de linea.

Posicién de control: 1 sistema integrado de control.

Posicion de servicios auxiliares: 2 rectificadores bateria
125 Vee de 250 Ah.

Instalaciones complementarias: Telecomunicaciones. Sis-
tema puesta a tierra. Sistema alumbrado. S. proteccion
contraincendios.

Términos municipales afectados: Vejer de la Fra.

Procedencia de los materiales: Nacional.

Presupuesto en pesetas: 185.150.500.

Referencia A.T.: 4.520/98.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacién Provincial,
sita en C/ Nueva, nim. 4, y formularse al mismo tiempo en
pliego duplicado las reclamaciones que se estimen oportunas,
en el plazo de treinta dias contados a partir del siguiente de
la publicacién del anuncio.

Cadiz, 30 de junio de 1998.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cadiz,
de informacidn publica sobre instalacion eléctrica. (PP.
2308/98).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2617/1966,
20 de octubre, se abre informacion publica sobre el expediente
incoado en esta Delegacion Provincial con objeto de autorizar
y aprobar la instalacién eléctrica siguiente:

Peticionario: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5. 41004, Sevilla.

Finalidad: Anteproyecto de Subestacién «Paterna» 220 KV
en Paterna de la Rivera.

Caracteristicas fundamentales del anteproyecto.
Emplazamiento: Paterna de la Rivera.
Posicién de 220 KV:

- Tipo de instalacion: Exterior.
- Esquema: Simpel barra.
- Alcance: 3 posiciones de linea. 1 posicién de barras.

Posicién de control: Sistema de control digital.
Posicion de servicios auxiliares: Alimentacién en 380 Vc
através de una linea de 20 KV. Rectificador 125 Vc de 250 Ah.
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Instalaciones complementarias: Telecomunicaciones (On-
da portadora). Sistema puesta a tierra. Sistema de alumbrado.
S. proteccién contraincendios.

Términos municipales afectados: Paterna de Rivera.

Procedencia de los materiales: Nacional.

Presupuesto en pesetas: 241.876.500.

Referencia A.T.: 4.522/98.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacion Provincial,
sita en C/ Nueva, num. 4, y formularse al mismo tiempo en
pliego duplicado las reclamaciones que se estimen oportunas,
en el plazo de treinta dias contados a partir del siguiente de
la publicacién del anuncio.

Cédiz, 30 de junio de 1998.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
de informacién publica sobre instalacion eléctrica. (PP.
2309/98).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2617/1966,
de 20 de octubre, se abre informacién publica sobre el expe-
diente incoado en esta Delegacién Provincial con objeto de
autorizar y aprobar la instalacién eléctrica siguiente:

Peticionario: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5. 41004, Sevilla.

Finalidad: Proyecto de Ampliacién de la Subestacién
«Puerto Real» 220/66, 120 MVA para mejorar el suministro
de energia eléctrica en la zona.

Caracteristicas fundamentales del anteproyecto.
Emplazamiento: Terreno de la actual Sub. «Puerto Real».

Posicion de 220 KV:

Tipo instalacion: Exterior convencional.
Esquema: Anillo.

Alcance: Posicion de primario de trafo:

Interruptor tripolar.
3 Seccionadores tripolares.
3 Transformadores de intensidad.

Posicion de trafo: 1 Transformador 220/66 KV 120 MVA.

Posicién de 66 KV:
Tipo instalacion: Exterior convencional.
Esquema: Doble barra con by-pass.

Alcance: Posicion de secundario de trafo constituida por:

1 Interruptor tripolar.

4 Seccionadores tripolares.

3 Transformadores de intensidad.
3 Transformadores de tension.

Términos municipales afectados: Puerto Real.
Procedencia de los materiales: Nacional.
Presupuesto en pesetas: 246.959.240.
Referencia A.T.: 4.521/98.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacion presentada en esta Delegacién Provincial,

sita en C/ Nueva, num. 4, y formularse al mismo tiempo en
pliego duplicado las reclamaciones que se estimen oportunas,
en el plazo de treinta dias contados a partir del siguiente de
la publicacion del anuncio.

Cadiz, 30 de junio de 1998.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Jaén,
de informacién publica sobre instalaciones eléctricas.
(Expte. 2189). (PP. 2356/98).

De acuerdo con lo establecido en la Ley 54/1997, de
27 de noviembre del Sector Eléctrico y los Decretos 2617
y 2619/1966, de 20 de octubre, se abre informacién publica
sobre el expediente incoado en esta Delegacién Provincial con
objeto de:

- Autorizar.
- Y declarar en concreto de utilidad publica la instalacion
eléctrica siguiente:

Peticionario: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.

Finalidad de la instalacion: Variante de linea aérea a 20 KV
por afectacion del Recinto Ferial La Vestida en Jaén.

Caracteristicas de la instalacion:

- Linea eléctrica (L3).

Tipo: Aérea.

Tension: 20 KV.

Longitud: 111 metros sobre trazado existente.
Conductor: Al-Ac de 116,2 mm? de seccidn.
Apoyos: Metélicos galvanizados.

Aislamiento: Suspendido.

Presupuesto en ptas.: 902.538.

Todas aquellas personas o entidades que se consideren
afectadas podrén presentar sus escritos, por duplicado, con
las alegaciones que estimen oportunas, en esta Delegacién
Provincial, Paseo de la Estacion, 19, en el plazo de treinta
dias.

Jaén, 8 dejuniode 1998.- El Delegado, P.D. (Resolucién
31.10.96), EI Jefe del Servicio de Industria, Energia y Minas,
Manuel Herrera Torrero.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Jaén,
de informacién publica sobre instalaciones eléctricas.
(Expte. 7694). (PP. 3905/97).

De acuerdo con lo establecido en los Decretos 2617 y
2619/1966, 20 de octubre, se abre informacién publica sobre
el expediente incoado en esta Delegacién Provincial con objeto
de autorizar y declarar en concreto de utilidad publica la ins-
talacién eléctrica siguiente:

Peticionario: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.
Finalidad de la instalacién: Ampliar la infraestructura pro-
vincial destinada a la distribucién de energia eléctrica.

Caracteristicas de la instalacion:

Linea eléctrica 18/30 KV. «Circunvalacién Martos (A).
CT. Martos. Textil. CT. Molino Medel»:



Sevilla, 6 de agosto 1998

BOJA nim. 88

Pagina nim. 10.045

- Tipo: Subterranea.

- Tension: 25 KV.

- Longitud: 1.000 metros.

- Conductor: Aluminio de 150 mm? de seccién nominal.

Mejora del CT. y seccionamiento «Martos Textil»:

- Tipo: Interior.
- Potencia: 500 KVA.
- Emplazamiento: Poligono Industrial de Martos.

Presupuesto en pesetas: 15.564.146.

Todas aquellas personas o entidades que se consideren
afectadas, podran presentar sus escritos, por duplicado, con
las alegaciones que estimen oportunas, en esta Delegacién
Provincial, Paseo de la Estacion, 19, en el plazo de treinta
dias.

Jaén, 9 de octubre 1997.- El Delegado, Por Delegacién
de Firma (Resolucion 31.10.96), El Jefe del Servicio de Indus-
tria, Energia y Minas, Manuel Herrera Torrero.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se notifica al titular afectado por la obra
que se cita. (J.A.2-H-131).

Por el presente Anuncio se notifica a los herederos de
dofia Amparo Martin Sanchez, titular de la finca nim. 27,
Polig. 1, Parc. 67, del término municipal de Villablanca, afec-
tada por la expropiacion forzosa de la obra clave: J.A.2-H-131
«Carretera H-121, de la CN-431 a Villablanca», al desco-
nocerse el actual domicilio, de conformidad con lo establecido
en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Proce-
dimiento Administrativo Comun, lo siguiente:

«De acuerdo con lo previsto en el art. 29 de la Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 se le requie-
re para que, en el plazo de veinte dias contados desde su
recepcién, presente hoja de aprecio en esta Delegacién Pro-
vincial, en la que se concrete el valor en que se estima el
objeto que se expropia, pudiendo hacer las alegaciones que
estime oportunas.

La valoracién, que se presentara por triplicado ejemplar,
habré de estar forzosamente motivada y podra estar avalado
por Perito, cuyos gastos de honorarios corren de su cuenta.»

Huelva, 9 dejuliode 1998.- El Representante de la Admi-
nistracion, Francisco Lopez Arboledas.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se notifica al titular afectado por la obra
que se cita. (J.A.2-H-131).

Por el presente Anuncio se notifica a dofa Milagros Cruz
Carrasco, titular de la finca nim. 33, Polig. 1, Parc. 54, del
término municipal de Villablanca, afectada por la expropiacion
forzosa de la obra clave: J.A.2-H-131 «Carretera H-121, de
la CN-431 a Villablanca», al desconocerse el actual domicilio,
de conformidad con lo establecido en el art. 59.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun,
lo siguiente:

«De acuerdo con lo previsto en el art. 29 de la Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 se le requie-
re para que, en el plazo de veinte dias contados desde su
recepcion, presente hoja de aprecio en esta Delegacion Pro-
vincial, en la que se concrete el valor en que se estima el
objeto que se expropia, pudiendo hacer las alegaciones que
estime oportunas.

La valoracion, que se presentara por triplicado ejemplar,
habra de estar forzosamente motivada y podra estar avalada
por Perito, cuyos gastos de honorarios corren de su cuenta.»

Huelva, 9 dejuliode 1998.- El Representante de la Admi-
nistracion, Francisco Lopez Arboledas.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de julio de 1998, de la Dele-
gacidn Provincial de Sevilla, por la que se hace publico
el Acuerdo de Iniciacion, relativo al expediente san-
cionador que se cita. (175/98).

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
del Acuerdo de Iniciacion que tiene formulado esta Delegacion
Provincial en el Expediente Sancionador nim. 175/98; incoa-
do a don Indalecio Ruiz Carmona, con domicilio Ultimamente
conocido en ctra. Llerena-Utrera, Km. 1, de Carmona (Sevilla),
se advierte que tiene un plazo de quince dias desde la presente
publicacién para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estimen oportunas, y para proponer las pruebas
que convengan a su derecho, pudiendo, en el referido plazo,
solicitar vista de lo actuado, de conformidad con lo preceptuado
en el art. 114 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (BOE nim. 285, de 27 de
noviembre).

Sevilla, 14 de julio de 1998.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

RESOLUCION de 14 de julio de 1998, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se hace publico
el Acuerdo de Iniciacién, relativo al expediente san-
cionador que se cita. (178/98).

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
del Acuerdo de Iniciacion que tiene formulado esta Delegacion
Provincial en el Expediente Sancionador num. 178/98; incoa-
do a dofa M.2 Luisa Garcia Aragonés, con domicilio Ultima-
mente conocido en C/ Almendros, s/n. de Carmona (Sevilla),
se advierte que tiene un plazo de quince dias desde la presente
publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estimen oportunas, y para proponer las pruebas
que convengan a su derecho, pudiendo, en el referido plazo,
solicitar vista de lo actuado, de conformidad con lo preceptuado
en el art. 114 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (BOE num. 285, de 27 de
noviembre).

Sevilla, 14 de julio de 1998.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdods.
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RESOLUCION de 14 de julio de 1998, de la Dele-
gacidn Provincial de Sevilla, por la que se hace publico
el Acuerdo de Iniciacién, relativo al expediente san-
cionador que se cita. (202/98).

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
del Acuerdo de Iniciacion que tiene formulado esta Delegacion
Provincial en el Expediente Sancionador nium. 202/98; incoa-
do a don Antonio Gémez Luna, con domicilio Ultimamente
conocido en ctra. de Brenes, Km. 7,2, de Carmona (Sevilla),
se advierte que tiene un plazo de quince dias desde la presente
publicacion para aportar cuantas alegaciones, documentos o
informaciones estimen oportunas, y para proponer las pruebas
que convengan a su derecho, pudiendo, en el referido plazo,
solicitar vista de lo actuado, de conformidad con lo preceptuado
en el art. 114 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (BOE num. 285, de 27 de
noviembre).

Sevilla, 14 de julio de 1998.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Direccién General de Farmacia
y Conciertos, sobre la autorizacion de un Quirdfano
Taurino Movil.

El Director General de Farmacia y Conciertos, de la Con-
sejeria de Salud, hace saber que:

«De conformidad con lo establecido en el articulo 6.4
del Decreto 16/1994, de 25 de enero, sobre autorizacion y
registro de centros y establecimientos sanitarios, se comunica
a cualquier persona, entidad o institucién que pueda resultar
afectada que en esta Direccion General se tramita expediente
a instancias de don Gabriel Velasco Laso, como Gerente de
la Sociedad Limitada, Servicio Asistido Médico Urgente, para
la autorizacion de un Quiréfano Taurino Movil, a los efectos
de que en un plazo de veinte dias a partir de la publicacion
del presente anuncio puedan formular en el referido expediente
cuantas observaciones consideren oportunas.»

Sevilla, 9 de julio de 1998.- El Director General, Rafael
de la Torre Carnicero.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ACUERDO de 13 de julio de 1998, de la Dele-
gacioén Provincial de Malaga, para la notificacién por
edicto de Resolucién que se cita.

Acuerdo de fecha de la Delegada Provincial de la Con-
sejerfa de Asuntos Sociales en Malaga, por el que se ordena
la notificacion por edicto de Resolucién a dofia Maria Carmen
Romero Fernandez al haber resultado en ignorado paradero
en el domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente
del mismo, podra comparecer, en el plazo de diez dias, ante
el Servicio de Atencion al Nifo, sito en C/ Ollerias, nim. 15,
2.2 planta (Mélaga), para la notificacion del contenido integro
de la Resolucion de declaracion de la situacion legal de desam-
paro del menor C.Q.R., expediente nim. 29/98/0561/00, con
la asuncién por ministerio de la Ley de tutela sobre dicho
menor desde la fecha 10.7.98, significAndole que contra la

misma puede interponerse oposicién ante el Juzgado de Fami-
lia correspondiente, conforme a la Disposicién Transitoria Déci-
ma de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por los tréamites de
la Jurisdiccién Voluntaria.

Mélaga, 13 de julio de 1998.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR LA MAYOR
(SEVILLA)

RESOLUCION de 1 de junio de 1998, de adopcién
del Escudo Heréldico y Bandera del Municipio.
(PP. 2368/98).

El Pleno del Ayuntamiento en sesién celebrada el 1 de
junio de 1998, aprobd la adopcion del siguiente Escudo Heral-
dico Municipal: «En campo de plata dos columnas blancas
de mérmol, coronadas y fajadas con bandas albicelestes, que
enmarcan un bosque de acebuches sobre cuyas clpulas se
esta ocultando el sol. En la columna de la derecha aparecen
grabadas las letras “S” y “P” y en la de la izquierda la “Q”
y la “S”. Bordura de oro con la divisa latina en sable “Solucar
Est Lucus Solis”. Al timbre, corona real antigua o medieval
por haber recibido el titulo de ciudad de Felipe IV»; y de la
Bandera Municipal: «Bandera rectangular, de 1,80 metros
de largo por 1,30 metros de alto, dividida en tres franjas hori-
zontales de la misma anchura: La primera y tercera celestes
y la segunda o central blanca. En ésta, centrado y sobrepuesto,
el escudo heraldico que se propone en la presente memoria».

Lo que se hace publico para general conocimiento y a
los efectos del Decreto 14/1995, de 31 de enero, estando
el expediente a disposicion de los interesados por plazo de
veinte dias durante los cuales podran examinarlo y formular
las alegaciones que consideren conveniente.

Sanldcar la Mayor, 8 de julio de 1998.- El Alcalde, Eus-
taquio Castafo Salado.

AYUNTAMIENTO DE CALANAS (HUELVA)
EDICTO. (PP. 2441/98).

El Ayuntamiento en Pleno, en Sesién extraordinaria cele-
brada el pasado dia 8 de mayo de 1998, procedié a la apro-
bacion inicial de las Normas Subsidiarias de Planeamiento
de esta localidad, seglin lo establecido en la nueva Ley del
Suelo. Estas estaran de manifiesto por espacio de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en
el BOJA, durante cuyo plazo cualquier interesado podré pre-
sentar las reclamaciones que estime convenientes.

Calanas, 16 de julio de 1998.- El Alcalde, Fernando
Recio Jacinto.

AYUNTAMIENTO DE PEGALAJAR

ANUNCIO sobre aprobacion inicial 3.2 Modifica-
cién Puntual de las NNSS. (PP. 2406/98).

Aprobado inicialmente en el Pleno de 3.7.98, la 3.2 Modi-
ficacion Puntual de las NN.SS. de Pegalajar-Jaén. Se somete
a informacion publica durante un mes para que puedan exa-
minarlo y presentar reclamaciones, de conformidad con el R.D.
Legislativo 1/92.

Pegalajar, 7 de juliode 1998.- El Alcalde, Rafael J. Lépez
Fernandez.
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AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

ANUNCIO de bases.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE 2

PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (04.1.02.01),

MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, EN TUR-

NO LIBRE, INCLUIDAS EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO
DE 1992 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

BASES

|.- NORMAS GENERALES

Primera.- Es abjeto de la presente convocataria la provision de 2
plazas de Auxiliar Administrativofa. en régimen laborat de duracion
indefinida, mediante el sistema de Concurso-Oposicién, en turno libre.

Estas oplazas estan dotadas con las retribuciones
correspondientes ai nivel V1 del Grupo B (Personal Administrativo). del
vigente Convenio Calectivo del Ayuntamiento.

I.- REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES

Segunda.- Para ser admitidos/as a la realizacien de las pruebas
selectivas Ius\;las aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciacha afios de edad y menos de 35,

¢j No padecer enfermedad ni defecto fisico que imptda el normal
gjercicio de las funciones a desempeniar. A tai efecto las personas que
resulten seleccionadas deberan someterse a reconocimiento meédice
por el Gabinete de Medicina Laboral, antes de su nombramiento.

d) No haber side separado/a mediante expediente discipiinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas. ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

e) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar, Formacién
Profesional de primer grado o equivalente (debera acreditarse la
equivalencia).

Tercera.- Los requisitos establecidos en la base segunda deberan
poseerse en el momento de finalizar ei plazo de presentacion de
solicitudes.

Cuarta.- Las personas con minusvalia seran admitidas en igualdad
de condiciones con los demas aspirantes, sin que se establezcan
exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en los casos en
gue sean incompatibles con el desempeiio de las tareas a funciones
correspondientes.

Para estas perscnas. cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptara en lo posibie el tempo
y medios de realizacion de tos ejercicios de forma que gocen de
igualdad de oportunidades.

lIl.- SOLICITUDES

Quinta.- Las instancias manifestando que se relnen todos los
requisitos exigidos, deberan dirigirse al Excmo. Sr. Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba en el plazo de veinte dias
naturates a partir del siguiente al de la publicacién del exiracto de la
convocatoria de ias plazas en el Baietin Oficial del Estado. Se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, en los Registros
de los Cenfros Civicos Municipaies o en cualquiera de los lugares
previstos en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrative Comun,
a ser posible en el modelo oficial existente en esta Corporacion
Municipal.

Sexta.- El impreso de solicitud. debidamente cumplimentado se
presentara con el justificante de ingreso de la cantidad de 1.175 ptas.
en concepto de participacion en procesas de seleccion de personal,
segun se establece en fa Ordenanza Fiscal nimerc 100, o en su
defecto se acompafiara el resguardo del gire postal. telegrafico o
transferencia de su abono.

A fas instancias deberan afiadirse los siguientes
documentes:
a) Fotocopia del D.N.I.
b) Historial profesional y relacion de los meéritos alegados en el orden
en gue se citan, 2 efectos de valorar la fase de concurso.
¢} Documentos debidamente autentificados, justificativos de los
meritos que se alegan, segun se especifica en el ANEXQ |

IV.- ADMISION DE ASPIRANTES

Séptima.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
Alcalde, dictara Resolucion declaranda aprobada la lista de
admitidos/as y excluidosfas, En dicha Resolucian, que se pubticara en
el Boletin Oficial de la Provincia y Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento, se determinara el lugar, fecha y hora de comienzo de
las pruebas. asi coma la composicion del Tribunal.

Losfas aspirantes excluidosfas dispondran de un plazo de diez dias
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion,
para poder subsanar el defecto que haya motivada la exciusion.

V.- TRIBUNAL CALIFICADOR

Octava.- El Tribunal Calificador estara consfituido de 1a siguiente
farma; ’

PRESIDENTE/A: El de la Corporacion o miembro de la misma en
guien delegue.

SECRETARIO/A: El de la Corporacion o funcionariofa de la misma en
quien detegue.

VOCALES:

- ElfLa Jefe del Servicio o unfa Técnicofa designado/a por el
Presidente de la Corparacion.

- Unfa Técnicola designadoia por el Presidente de la Corporacion, o
un/a representante del Profesorado Oficial.

- Unfa representante designado/a por la Junta de Andalucia.

- Unfa representante designado/a por el Comité de Personal Laboral.

E} Tribunal actuara validamente cuando concurran elfla
Presidente/a. Secretariola y dos vocales.

En tedos los casos los/as vocales deberan poseer
titulacion o especiaiizacion iguales o superiores a las exigidas para el
accesq a las plazas.

Novena.- Las miembros del Tribunal Calificador deberan abstenerse
de intervenir yMos/as aspirantes podrén recusar a aguellos/as cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley de Reégimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin.

Décima - El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar
que los ejercicios de la fase de Oposicién, que sean escrifos y no
deban ser leidos ante el Tnbunal, sean corregidos sin que se conozea
la wentidad de losfas aspirantes.

En este caso. el Tribunal excluird a aquelios/as
candidatos/as en cuyo ejercicia figuren marcas o signos que permitan
conocer |a identidad de losfas mismos/as.

Undécima.- Cuando lo considere conveniente i Tribunal podra
recabar ia colaboracian de asesoresfas expertos en ia materia de que
se frate.
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VI.- SISTEMA DE SELECCION
Duodécima.- El procesa selective constara de las siguientes partes:

A} CONCURSO
B} OPOSICION

A) FASE DE CONCURSC

Se valoraran los meritos alegados que sean justificados
decumentalmente por losfas aspirantes en el momento de presentar
la instancia, con arreglo al baremo citado en el ANEXO 1.

Esta fase de Concurso serd previa a la de Cposician, no
tendra caracter eliminatorio y no podra tenerse en cuenta para superar
las pruebas de |a fase de Oposicion.

B) FASE DE OPOSICION:
PRIMER EJERCICIO: Constara de dos partes:

12 parte: Consistira en contestar un cuestionario de 50 preguntas, can
4 respuestas alternativas, basadas en el temaric contenido en el
ANEXO |l de esta convocatoria. con una dutacion maxima de 60
minutos.

El n® de preguntas aue serd preciso contestar
acertadamente para superar &l ejereicio es de 30.

2 parte: Realizacion de una prueba para valorar los conocimientos
del idioma INGLES & FRANCES, a nivel de conversacion, cansistente
en una entrevista con los/as aspirantes en alguno de los idiomas
elegidos, con una duracion maxima de 15 minutos,

Cada una de estas partes sera calificada hasta un maximo
de 10 puntes, siendo eliminados/as los/as aspirantes que no alcancen
un minimo de 5 puntos en cada una de ellas. La puntuacion total del
ejercicio sera la media aritmética de las calificaciones obienidas.

SEGUNDQ EJERCICIO: Canstara de dos partes. a desarrollar en una
misma sesion:

12 Parte: Consistira en mecanografiar, durante diez minutos, un texto
que se faciltara a losfas aspirantes, valorandase pulsaciones. errores
y presentacion.

2 Parte: Cansistirh en la realizacion de un supuesto practico,
relacionado con las tareas a desamollar en el puesto de trabaje. Dicho
supuesto se presentara necesariamente mecanografiade en
crdenador, valorandose el contenido y presentacion. El tiempo
maximo de duracion de esta 2 parte sera de 1 hora.

Para el desarrallo de estas dos partes se ublizara
Unicamente ordenador, con et pragrama WORD.

Cada una de estas partes sera calificada hasta un maximo
de 10 puntos, siendo eliminados/as los/as aspirantes que na alcancen
un minimo de 5 puntos en cada una de eilas. La puntuacitn total dei
ejercicio sera la media aritmetica de las calificaciones obtenidas.

La correccion del 1° y 2° ejercicio se realizara segun lo
previsto en ia base décima.

Decimotercera- Losias aspirantes seran-convacados/as para cada
ejercicio en llamamiento  Ghico, salvo casos justificados de fuerza
mayor apreciada por el Tribunal.

El orden de actuacion de los/as interesados/as en
aguellas pruehas que no se puedan efectuar conjuntamente.
comenzara por ellla opositorfa cuyo primer apellido empiece por la
letra "H". de conformidad con et sorteo realizadoe por la Secretaria de
Estado para la Adminstracion Fublica

Decimocuarta.. Los ejercicios seran eliminatorios y calificados hasta
un maxima de 10 puntos. El numero de puntos que podran ser
otorgados por cada miembro del Tribunal sera de 0 a 10 en cada
parte. y la calificacion de los/as aspirantes sera la media arimética de
las puntuaciones otorgadas. El Tribunal excluira aguellas que se
dispersen de dicha media en + Z puntos inclusive.

Todas las calificaciones se haran publicas el mismo dia
en que se acuerden. en el Tablon de Anuncios Municipat.

La calificacion de ia fase de cposicion sera ta suma de las
puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios citados, a la gue se
adicionara la obtenida en la fase de Concurso. resultando asi la
calificacion final y et orden de puntuacion definitivo.

Decimoquinta.- £n el caso de que al proceder a la ordenacion de
los/as aspiramtes se produjeran empates. éstos se resolveran
atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacion obtenida en !a fase de Oposicion.

by Mayar puntuacion obtenida en ia prueba e idiema.

c) Mayor puntuacion obtenida en el apartade de experiencia
profesional de la fase de Concurso.

Decimosexta.- Una vez terminada la catificacion de lesfas aspirantes
el Tribunal hara publico en el Tabldon de Anuncios de esta
Corporacion. la relacion de aprobados/as por orden de puntuacion,

Si el Tribunai apreciara que ningun/a aspiante reune ias
condiciones minimas necesarias para desempefiar idoneamente el
puesto. podra declarar desiertas alguna o todas las plazas de este
Concurso-Oposician.

E! Tribunal en ningin caso propondra mayor numero de
aspirantes que el de plazas convocadas. no suponiendo bajo ningun
concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que fueren,
otorguen ninijn derecho a losfas aspirantes salvo a losfas
propuestos/as por el Tribunal.

VIl.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimaséptima.- Los/as aspirantels propuestos/as presentaran en el
Departamento de Personal. en ef plazo de 20 dias naturales, desde
que se haga publica la relacion de ias personas seleccionadas. los
documentos acreditativos de los requisites exigidos en ia Base 2a. de
la Convocatotia.

En el caso de que alguno de los/las candidatos/as tuviera
la condicion de funcionario/a publico/a. estara exento de justificar
documentaimente las condiciones y demas requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion acreditativa de su condicion y demas circunstancias que

consten en su exPedieme personal.

Si dentro dei plazo indicado. y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefalados en ia
base 2%, no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas sus
actuasiones. sin perjuicio de fa responsabilidad en que hayan podido
incurmr por falsedad en fa solicitud.
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Decimoctava-  Transcurrido e plaze de presentacion de
documentos, el Alcalde procedera al nombramientc de losfas
aspirantes propuestosfas per el Tribunal, una vez que hayan
acreditado documentalmente las condiciones exigidas en la base 2?
de Ia convocatorta.

La incorporacion ai puesto de trabajo se efectuara en el
plaza maximo de guince dias naturales a partir de la fecha de
notificacion a los/as interesadosfas.

Decimonavena.- El confrate laboral sera por tiempo indefinido, una
vez superado el periodo de prueba de un mes.

X.- NORMAS FINALES

Vigésima.- En lo no previsto en las Bases de la presente
convocatoria, serd de aplicacion ei Real Decreto 364/85 de 10 de
Marzo por el que se aprueba el Reglamente General de Ingresa del
Personal al Servicio de la Adminsstracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabaje y Promacian Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, Real
Decrete 896/21 de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas
Basicas y los Programas Minimos a que debe ajustarse el
Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de Administracion
Locat, y demas normativa aplicable.

Vigesimaprimera.- En el desarrolio del proceso selectivo, et Tribunal
resoivera las cuestiones que surjan en |a aplicacion de ias normas
establecidas en estas Bases.

Vigesimosegunda.- La convccatoria. sus bases y cuantes acios
administrativos se deriven de esta y de las actuaciones del Tribunal.
predran ser impugnadaos por losfas interesados/as en los casos y enla
forma establecidos en Jla Ley de Régimen Juridico de las
Admimistraciones Piblicas y del F‘roceﬂimientu Administrativo Camun.

Cordoba, 27 de mayo de 1998.- La Teniente-Alcalde de

Servicios Generales Internos.

ANEXO |

BAREMO DE VALORACION DE MERITCS PARA LA PROVISION
DE 2 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A.

FORMACION:

- Por estar en posesion del Titulo de Formacion Profesional de
segundo grado {Rama Administrativa), o equivalente .. {25 puntos

- Par realizacion de cursos de formacian o perfeccionamiento,
debidamente acreditados a juicie del Tribunal, y relacionados con ios

conocimientas necesarios para el desempefio del puesto. hasta un
MAXIMO U8 e e snsrmrns s ssesesssnssssmsnnennieenrens O 20 PUNLOS

La escala de valoracion sera |a siguiente;

Cursos de menas de 10 haras de duracion  ('025 punios

Cursos de 10 a 20 horas de duracion 0'05 puntos
Cursos de 21 a 40 horas de duracidn 010 puntos
Cursos de 41 a 100 horas de duracion 015 puntos

Cursos de mas de 100 horas de duracion  0'20 puntos

(En case de no justificarse |a duracion del curso, éste sera vaiorado
con la puntuacion minima, siempre que esté relacionado can el puesto
a cubrir).

EXPERIENCIA PROFESIONAL: La puntuacion maxima gue se puede
aicanzar en esle apartado es de 6 puntos.

- Por cada afic o fraccion superior a 6 meses de servicios efectivos
prestados en puesto de trabajo igual en la Administracion Local, hasta
un maximo de 8 puntos......cooeere e, 1,50 puntos

- Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios efectivos
prestados en puesto de frabajo igual en otras Entidades Publicas,
hasta un maximo de 4 puntos.......c..cconmeerccmececereeenene.. @75 puntos

- Por cada afio o fraccidn superior a 8 meses de servicios efectivos
prestados en puesto de frabajo similar en Enfidades Pablicas, o en
puesto de frabajo igual o simitar en Entidades Privadas, hasta un
MAaximo de 2.50 PUNIOS ..o nee s, U 25 pUNLOS

HISTCRIAL PROFESIONAL:

- Por realizacion de otras actividades profesionales directamente
relacionadas con el puesto a cubrir, hasta un maxima de'25 puntos

- Por haber superado. en convocatoria piblica, para la provision
definitiva de plaza de igual categoria, algln ejercicio de la fase de
Cposicien, hasta un MaxIMa de ........ccovernrnrinerennn 322 PUREGS

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

Les mértos alegados en la solicitud por Josfas
interesados/as, deberan ser justificados con a documentacion original
o folocopias debidamente compulsadas y se adjuntaran unicamente
durante el plazo de presentacion de salicitudes.

Los méritos alegados y no justificados con la
documentacion determinada en el apartado siguiente no se valoraran.

De acuerdo con este baremo, para cada mévite alegado se
presentaran los documentos sigulentes:

a) Las titulaciones académicas se justificaran con el correspondiente
titulo o resguardo de solicitud del mismo.

b) Los cursos de formacion recibidos con el certificado o diploma de
asistencia. y programa oficiai del curso con indicacion del nimern de
horas lectivas.

c) La experiencia en ia Administracion debera justificarse mediante el
comespondiente contrato de trabajo o nombramiento corporativo y
certificacion expedida por el Organc de la Administracion con
competencia en materia de perscnal, donde constara la denominacion
del puesto de trabajo que ocupa o haya ocupado. con expresion del
tiempo que lo ha venido desempefiando, depandencia a ia que esta
adscnto/a y relacion juridica que ha mantenido o mantiene en el
desempefio del mismo.

d) La experiencia profesional fuera det ambito de la Administracion
Pablica dehera justificarse mediante el contrato de trabajo y
Certificacién de Empresa o certificado de cotizaciones de Ja Seguridad
Sacial, TC2, Nominas. o cualquier ofro medio que permita conogcer el
pericdo v la categoria profesional.

e) Otras actividades alegadas se justificaran con los correspandientes
certificados del arganismo responsable de la organizacion de la
actividad de que se trate.

f} La superacién de ejercicios de Opaosicion se justificara mediante
certificacion expedida por el Organo de la Administracion. con
competencia en materia de Personal, donde conste |a categoria de ia
plaza cbjeto de la convocatoria, fecha y ejercicios aprabados.
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ANEXC H
TEMARIO PARA LA PROVISION DE 2 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A,

1- La Constitucion espafiola de 1.978. Derechos y deberes
fundamentales.

2.- La organizacion territorial del Estade. La Junta de
Andalucia.

3.- La Adminisfracion Local. Entidades locales. El municipio.

4. La organizacion municipal. Grganos de gobierno y arganos
complementarias, compasicion y compelencias,

5.- La organizacion del Ayuntamiento de Cordoba.
Organigrama municipai. Areas y unidades administrativas.

6.- El personal al servicio de las Entidades locaies. La funcion
publica local: arganizacian y situactones administrativas.

7- Derechos y deberes de los  funcionarios.
incompatibilidades. Régimen disciplinarto.

8- Ef Estatuto de los Trabajadores. Estructura y Principios
Generales.

9.- Convenio Celedtivo del personal Labaral def Ayuntamiento
de Cérdoba.

10.- Las contratos administratives: Concepto y tpos. La

seleccion del contratista. Derechos y deberes del
confratista y de la Administracion.

11.- Los actes administrativos: Clases. Motivacion. Eficacia y
validez de los actos,

12.- El registro de documentos. Comunicaciones vy
notificaciones. Especial referencia al ambito local.

13.- Las reclamacianes y recursos contra los actos y acuerdos

de las Corporaciones Locales. Concepto v clases de
recursos. La Jurisdiccion contencioso-administrativa.

14.- El presupuesto de la Administracion Local: Cancepto y
estructura de gastos e ingresos.
15.- Recursos de la Hacienda Municipal: Tributos, precios

publicos, ingresos patrimoniales. Ordenanzas fiscales:
Elaboracidn y aprobacion. Procedimientos administrativos
de gestion tributaria y patrimonial.

16.- El gasto publico en la Administracion Local. El procesa de
ejecucidn del gasto en la Administracion Local. El control
del gasto publico.

17.- Contabilidad publica. Contabilizacion de ingresos y gastos
presupuestados.

18.- Aplicaciones informaticas en la Administracion: Proceso de
texdios, Bases de datos. Hoja de calculo.

19.- Organizacion de archivos. Criterios para |a ordenacion y

control de los documentos. Expedientes: seguimiento.
fratamiento y ordenacion de los mismos.

20.- Normas de seguridad. Divulgacion y conocimiento. Estudio
de los riesgos propios de la actividad administrativa.
Métodos preventivos.

ANUNCIO de bases.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE 1 PLAZA DE ENCARGADO (07.0.02.02.04), MEDIANTE
EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, EN TURNO DE
PROMOCION INTERNA, INCLUIDA EN LA OFERTA PUBLICA
DE EMPLEO DE 1992 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE CORDOBA

BASES

I.- NORMAS GENERALES
Primera.- Es objeto de la presente convocatoria la provision de 1

plaza de Encargado, en régimen laboral de duracion indefinida,
mediante el sistema de concurso-oposicion, en fumo de
promocion interna.

Estd plaza esta dotada con las refribuciones
comespondientes al Nivel [l del Grupo C (Personal de Oficios),
del vigente Convenip Colectivo del Ayuntamiento,

I.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Segunda.-,Podrdn tomar parle en el Concurso-Oposicion los
trabajadares fijos adscritos a ia plantilla laboral del Ayuntamiento
de Cordoba que ostenten una categoria correspondiente al Nivel
IV del Grupo C (Personal de Oficios), y que estén en posesién del
Titulo de Bachiller, Formacicn Profesicnal de 2° grato o
equivalente (deberd acreditarse la equivalencia).

En caso de no ser cubierta esta plaza en 12 convocatoria,
se procedera a realizar una 2° convocatoria en la que podran
participar los trabajadores fijus adscritos a ia plantilla laborat de
cualquier ofra categoria y servicio, que estén en posesion del
Titulo citado anteriormente. Si ailn asi no resultara cubierta esta
plaza se realizara su convocatoria en turno libre.

Tercera- Los requisitos establecidos en la bass segunda
deberan poseerse en el momento de finalizar ei plazo de
presentacion de solicitudes.

Cuarta.- Las personas con minusvalia serar admitidas en
iguaidad de condiciones con los demas aspirantes, sin que se
establezcan exclusiones por limitaciones psiguicas o fisicas sino
eh los casos en gue sean incompatibles con el desempefio de las
tareas o funciones comespondientes.

Para estas personas, cuando previamente o hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptara en lo posible el
tiempo y medios de realizacion de los ejercicios de forma que
gocen de igualdad de oportunidades.

1.- SOLICITUDES

Quinta.- Las instancias manifestando que se relnen todos los
requisitos exigidos, deberdn dingirse al Excmo. Sr. Alcalde-
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba en el plazo de
veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién del
extracto de la convocatoria de las plazas en el Boletin Oficial del
Estadn. Se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento,
en los Regisiros de los Cenfros Civicos Municipales o en
cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38 de ia Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrative Comiin, a ser posible en el modelo
oficial existente en esta Carporacion Municipal.

Sexta- A las instancias deberdn afadirse los siguientes
documentos:

a) Historial profesional y relacién de los méritos alegados en el
orden en que se citan, a efectos de valorar la fase de concurso.

b} Documentos debidamente autentificados, justificativos de los
mérnitos gue se alegan, segun se especifica en el ANEXQO I

IV.- ADMISION DE ASPIRANTES

Séptima.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
Alcailde. dictara Resolucion declarande zprobada la lista de
admitidos y excluides. En dicha Reselucién, que se publicara en
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el Boletin Oficial de la Provincia y Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento, se determinara el lugar, fecha y hora de comienzo
de las pruebas, asi como la composicion del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucién, para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion.

V.- TRIBUNAL CALIFICADOR

Octava.- El Tribunal examinador estara compuesto por una
Comision Paritaria integrada de la siguiente forma:

- Presidentefa.

- Das vocales designados por elfla Teniente Alcalde de Servicios
Generaies Internos, uno de los vocales desempeiara las
funciones de Secretanio/a.

- Tres representanies del Comité de Empresa, que ostenten, al
menos la misma titulacidn exigida para cubrir dicho puesto o en
su defecto la misma categoria. En case de que ningln
rabajadoria reuna estas condiciones, asistird el miembro del
Comité o cualquier ofro/a trabajador/a del Ayuntamiento, que éste
considere mas idénea.

Novena.- Losfas miembros del Tribunal Calificador deberan
abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusar a
aquelios/as cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrative
Comiin.

Décima.- E! Presidente del Tribunal adoptard las medidas
aportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
oposicion que sean escritos, sean comegidos sin que se conozca
|a identidad de los aspirantes.

En este casyg, el Tribunal excluira a aquelios candidatos en
cuyo ejercicio figuren marcas o signos que permitan conocer la
identidad de los mismos.

Undécima.- Cuando lo considere canveniente, el Tribunal podra
recabar |a colaboracion de asesores/as experios/as en la materia
de que se trate.

V|- SISTEMA DE SELECCION

Duodécima.- Ei procedimiento de seleccion constara de dos
paries: :

A} CONCURSO
BY OPOSICION
A) FASE DE CONCURSQ
Se valoraran fos méritos alegados que sean justificados

documentalmente por los aspirantes en el momento de presentar
la instancia, con arregle al baremo citado en el ANEXO |

Esta fase de Concurso serd previa a la de Oposicion, no
tendra caracter eliminatorio y no podrd tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la fase de Oposicion.

B} FASE DE OPOSICION:

PRIMER EJERCICIO: Consistird en contestar un cuestionario de
70 preguntas, con 4 respuestas alternafivas, basadas en el

temario contenido en el ANEXO || de esta copvocatoda, con una
duracian méxima de 60 minutos.

El n* de preguntas que serd preciso contestar
acertadamente para superar e} ejercicio es de 42.

SEGUNDO EJERCICIO: Realizacion de 1 supuesto practico
elegido por el Secretario del Tribunal de forma aleatoria, entre jos
confeccionades por los componentes del Tribunal, durante 3
horas como méaximoe, refative a las tareas propias de este puesto
de frabajo, y de acuerdo can los temas incluidos en el ANEXO |l
de la convocatoria.

La comreccion del 1° y 2° ejercicio se realizara segun lo
previsto en [a base décima.

Decimotercera.- Los aspirantes serdn convocados para cada
ejercicio en llamamientc Gnico, salvo casos justificados de fuerza
mayor apreciada por el Tribunal.

Decimocuarta.- Los ejercicios seran eliminatonios y calificados
hasta un maximo de 10 puntes, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minime de 5 puntos. A tal efecto, el nimera
de puntos que podrdn ser oftorgados por cada miembro del
Tribunal sera de 0 a 10 en cadz uno.

La calificacién de los aspirantes en cada ejercicio sera la
media aritmética de las punfuaciones oforgadas. El tribunal
excluira aguellas puntuaciones que se dispersen de dicha media
en + 2 puntes inclusive. Todas las calificaciones se haran
plblicas, el mismo dia en que se acuerden, en el Tablon de
Anuncios Municipal.

La calificacion de |a fase de Oposicion sera la suma de las
puntuaciones ohtenidas en los ejercicios citados, a la que se
adicionara |a obtenida en ia fase de concurso, resultando asi la
calificacion final y el orden de puntuacion definitivo.

Decimoquinta.- En el caso de que al proceder & la ordenacion de
los aspiranies se produjeran empates, éstos se resolveran
atendiendo sucesivamente a ios siguientes criterios:

a) Mayor puntuacion obtenida en la fase de Oposicion.

b) Mayor puntuacion obtenida en el gjercicio practico.

c) Mayor puntuacion cbtenida en el apartado de experiencia
profesional de |a fase de Concurso,

Decimosexta.- Una vez terminada la calificacion de los
aspirantes el Tribunal hara piblico en el Tablén de Anuncios de
esta Corporacidn, [a puntuacion del aspirante seleccionada.

Si el Tribunal apreciara que ningln aspirante reune Ias
condiciones minimas necesarias para desempefiar idoneamente
el puesto, podra declarar desierta 1a plaza de este concurso-
oposicion.

El Trbunai en ningin caso propondra mayor nimero de
asprrantes que el de plazas convocadas, no suponienda bajo
ningln concepto que las puntuacicnes obtenidas, sean las que
fueren, oforguen ningln derechc a los aspirantes salvo at
propuesio por el Tribunal.

VIi.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimoséptima.- €| aspirante propuestc presentara en el
Departamento de Personal, en el plazo de 20 dias naturales,
desde gue se haga plblica la persona seleccionada. los
documentos acreditativos de los requisitos exigidos en la Base 22
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de la Convocatoria, en caso de que no consten en su expediente
personal,

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentase la documentacion o del examen de la
misma se dedujera que carece de alguno de los requisitos
sefiglados en la base 2%, no podrd ser nombrade, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicic de la
responsabilidad en que haya podido incurir por falsedad en la
solicitud.

Decimoctava.- Transcumido el plaze de presentacion de
documentos, el Alcalde procederd al nombramiento del aspirante
propuesta, una vez que haya acreditade documentalmente las
condiciones exigidas en la base segunda de la convocatoria.

La incorporacidn al puesto de trabajo se efectuara en el
plaza maximo de quince dias nhaturales a partic de la fecha de
notificacion al interesada.

Decimonovena.- El confrate laboral serd por tiempo indefinido,
una vez superado el periodo de prueba de un mes.

VII.- NORMAS FINALES

Vigésima.- Pn lo no previsty en las Bases de la presente
convocatona, sera de aplicacion el Real Decrefo 364/95 de 10 de
Marzo por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por el que se establecen las
Reglas Basicas y los Programas Minimos a que debe ajustarse el
Procedimiente de Seleccién - de los Funcionaros de
Administracion Local, y demas nomnativa aplicable.

Vigesimoprimera.- En el desarrollo del proceso selectivo, el
Tribunat resolvera las cuestiones que surjan en la aplicacion de
las normas establecidas en estas Bases.

Vigesimosegunda.- La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunai, podrén ser impugnados por los interesados en los casos
y en la forma establecides en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblidas y del Precedimiento Administrativo
Comiin.

Cordoba, 27 de mayo de 1998.- La Teniente-Alcalde de

Servicios Generales Internos.

ANEXOI

BAREMO DE YALORACION DE MERITOS PARA LA
PROVISION DE 1 PLAZA DE ENCARGADO.

FORMACION:

. Por estar en posesion de Titulacion Universitaria Media,
expedida por Facultades Universitarias o Escuelas Técnicas, o
equivalente . eeeverressensisnnnenenee 0 50 PUNLOS

- Por realizacion de curses de formacion o perfeccionamiento,
debidamente acreditados a juicio del Tribunal, y relacionados con
los conocimientos necesarios para el desempefio del puesto.
hasta UN MAXIMO U8 ..vueeeenrrmessssnasnsnsnesrareseere ccssinnanane 0,25 puntos

La escala de valoracién sera la siguiente:

Cursos de menos de 10 horas de duracién ... 0'02 puntos
Cursos de 10 a 20 horas de duracion ............. 0'04 puntos
Cursas de 21 a 40 horas de duracion ............. 0'06 puntos
Cursos de 41 a 100 horas de duracion ........... 0'08 puntas
Cursos de mas de 100 horas de duracion ... 0'10 puntos

{En caso de no justificarse |a duracion del curso, éste sera
valorado con la puntuacién minima, siempre que esté relacionado
con el puesto & cubrir).

EXPERIENCIA PROFESIONAL: La puntuacion maxima que se
puede alcanzar en este apartado es de 6 puntos.

- Par cada afio 0 fraceion superior a 6 meses de experiencia en el
Ayuntamiento de Cdrdoba, en puesto de trabajo igual al que se
aspira, hasta un maximo de 6 puntos.......oimrees 1'50 puntos

- Por cada afio o fraccion superior @ § meses de servicios
efectivos prestados en otras Entidades Piblicas o Privadas, en
puesto de trabajo igual al que se aspira, hasta un maximo de 2
PUNLOS . coovocececencecmsrssrarssmantnrnns 0,25 puntos

- Por cada afio o fraccion superior a 6 meses de servicios
efectivos prestados en el Ayuntamiento de Cérdoba, en la
categoria o nivel a que pertenezca, hasta un méaximo de 3 puntos

wrareeseeneeener 1 OO pUNtE

{No se computaran a efectos de antigiiedad los servicios que
hayan sido prestados simultineamente a ofros igualmente
alegados).

HISTORIAL PROFESIONAL:

- Por realizacion de ofras actividades profesionales directamente
relacionadas con el puesta a cubrir, hasta un maximo de
remvarnereneeneen 0 29 puntos

- Por haber superado, en convocatatia piblica, para la provision
definitiva de plaza de igual categoria, algin ejercicio de la fase da
Oposicion, hasta un MEXIMO 8. veermaciirsiisies 0'25 puntos

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

Los méritos alegados en la solicitud por los interesados,
deberan ser [ustificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas y se adjuntaran Gnicamente
durante e! plazo de presentacién de soficitudes.

Los mérifos alegados y no  justificados con la
documentacion determinada en el apartade siguiente no se
valoraran.

De acuerdo con este baremo, para cada mérito alegado se
presentaran los documentos siguientes:

a) Las fitulaciones académicas se justificaran con el
comespondiente titulo o resguardo de soiicitud del mismo.

b) Los cursos de formacion recibidos con el certificado o diploma
de asistencia, y programa oficial del curso con indicacion del
nimers de horas lectivas.

¢) La experiencia en la Administracion debera jusiificarse
mediante el comespondiente confrato de trabajo o nombramiento
corporativo y  certificacion expedida por el Organo de fa
Administracién con competencia en maieria de personal, donde
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constaré ia denominacion def puesto de trabaja que ocupa o haya
ocupado, con expresion del tiempo que lo ha venido
desempefiando, dependencia a la que esta adscrito y relaciin
juridica que ha mantenido o mantiene en el desempefic del
mismo.

dl La experencia profesional fuera del ambite de la
Administracion Plhlica debera justificarse mediante el confrato de
trabajo y Centificacion de Empresa o certificado de cotizacicnes
de la Seguridad Social, TC2, nominas, o cualquier ofro medio gue
permita conocer el periodo y 1a categoria profesional.

g) Otras actividades alegadas se justficaran con los
comespondientes certificados del organismo responsable de la
arganizacién de la actividad de que se frate.

f) La superacion de ejercicios de Oposicion se jusfificard mediante
certificacién expedida por el Organo de la Administracion, con
competencia en materia de personal, dinde conste la categoria
de la plaza objete de la convocatoria, fecha y ejercicios

aprobados.
ANEXQII

TEMARIQ PARA LA PROVISION DE 1 PLAZA DE
ENCARGADO.

t-  La Constitucién espafiola de 1978. Estructura y principios
generales,

2-  Organizacion temitorial del Estado,

3-  las Instituciones Autondmicas andaluzas. La Junta de
Andaiucia. Grganizacion y afribuciones.

4-  Organizacion municipal. Funcienamiento y competencias.

8-  Organizacion del Ayuntamiento de Cérdoba.

.-  Los presupuestos locales. Contabilidad y cuentas.

7. Modos de gestitn de los servicios publicos. Clasificacion.

8- Las contrataciones administrativas en el ambito local.
Principios generales y ¢lases de contratos administrativos.

9- Revisiones de precios en los coniratos para la
Administracion Local.

10.- Derechos y deberes de los funcionarios piblicos locales,
Incompatibilidades. Regimen disciplinario.

11.-  El Estatuto de los frabajadores. Estructura y principtoé '

generales.

12.- Convenio Calectivo del personal labaral del Ayuntamiento
de Cordoba.

13- Funciones y garantias del Comité de Empresa, Junta de
Personal y Secciones Sindicales.

14.-  Principios elementales de contabilidad general. Aplicacién
al servicio.

15-  Principios elementzles de infomatica.  Aplicacién  al
servicio.

16.-  Principios elementales de esladistica. Aplicacién  al
servicio

17.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Clases.

18- La licencia urbanistica. Actos sujefos a licencia.

19.-  Los bienes de las Entidades Locales. Clases.

20.- Prevencion de Riesgos Laborales. Seguridad y Salud en ef
trabajo. Condiciones generales de Ilos centros de trabajo y
de los mecanismos y medidas de proteccion, Aplicacion ai
servicio.

21.-  Clasificacion det suelo, zonificacion, espacios libres y
reservas de ftemeno referidos al Plan General de
Ordenacion Urbana de Cérdoba.

22- Nomas a tener en cuenta en actuaciones de
mantenimiento de fachadas en el casco antiguo de
Cardoba.

23.-  Normnas urbanisticas en general, referidas a este servicio.

24- La comunicacion en las organizaciones. Objeto. Los
circitos de informacion. Aplicacion al servicia.

25- Las relaciones humanas en el equipo de frabajo. La
motivacion en el frabajo.

26.- Costes de explotacion del servicio, Productividad en el
frabajo.

27- Confrol de resultados y aplicacion del pliego de
condiciones & empresas concesicnarias de servicios.
Mecanismos a aplicar. Mediciones y certificaciones,

28.- Reglaments Electrotécnico de Baja  Tension e
Instrucciones complementarias. Instalaciones interiores o
receptoras.

29.- Taifas eléctricas. Costes de energia eléctrica, Propuestas
de reduccion.

30.-  Reglamentos de almacenamienio de gases licuados del
petrdlec en recipientes méviles. Mantenimienios de las
instalacianes de G.L.P.

31.- Reglamente Electrotécnico de  Baja  Tension e
Instrucciones complementarias. Receptores. Aparatos de
caldeo.

32- RE.BT.elC. Puestas a tiera.

33- REBT. elC. Inspeccion de las instalaciones.

34.-  Reglamento de instalaciones de calefaccién, climatzacion
y agua caliente sanitaria. Equipos de produccion de calor;
calderas y quemadares.

35- RLC.C yAC.S Equipos de produccion de fria.

36- RIC.C.y AC.S. Recepcion, puesta en funcionamienta y
mantenimiento de las instalaciones,

37- NBE. Condiciones de proteccion confra incendios.
Mantenimiento de dispasitivos eléctricos y electronicos.

38.- Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion e
Instucciones Técnicas Complementarias.  Recepcion,
puesta en funcionamiento y mantenimiento.

30.- Reglamento de seguridad para plantas e instalaciones
figorificas. Recepcitn  y  mantenimiente de  las
instalaciones,

40- Sisternas electrénicos de seguridad contra robos e
infrusiones. Sistemas de comunicacion por radio entre
servicios municipales. Mantenimiento de ambos.

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL SUR

ANUNCIO de expropiaciones.

Declarada la urgencia en Consejo de Gobierno de la Junta
de Andalucia de fecha 18 de junio de 1991 de las obras:
Abastecimiento a la Comarca de la Contraviesa -2.2 Fase-
Ramal Occidental-Ramal de la Mamola. Beneficiario: Ayun-
tamiento de Polopos. Término municipal de Polopos (Grana-
da), esta Confederacién, en uso de las atribuciones que le
confiere el art. 98 de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa,
y de conformidad con lo previsto en el art. 56 del Reglamento,
ha resuelto la publicacién de la relacién de propietarios y dere-
chos afectados por dichas obras en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, Boletin Oficial de la Provincia de Granada,
en el Periddico «ldeal» de Granada, y exposicion al publico
en el tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Polopos, para
que en el plazo de quince (15) dias hébiles, a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, pueda cualquier persona aportar por escri-
to los datos oportunos para rectificar posibles errores que hubie-
ra en la mencionada relacién que se publica a continuacién.

Mélaga, 13 de julio de 1998.- El Secretario General,
P.D., El Jefe del Servicio de Expropiaciones, Carlos Enrique
Gdémez Ruiz.



