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AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN EL GRANDE
(MALAGA)

CORRECCION de errores a anuncio de bases.
(BOJA ndm. 2, de 8.1.98).

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ndm. 2,
de 8 de enero de 1998, se publica Anuncio de este Ayun-
tamiento por el que se hacen publicas las Bases del Con-
curso-Oposicién Libre para la provisién de una plaza de
Técnico de Grado Medio Encargado de la Juventud y de
la Mujer, Animador Sociocultural. Advertido error en el
mismo, por cuanto no figura en dichas Bases el Programa
correspondiente, mediante el presente Anuncio se hace
publico dicho Programa.

PROGRAMA DEL CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA

LA PROVISION DE UNA PLAZA DE TECNICO DE GRADO

MEDIO, ENCARGADO DE LA JUVENTUD Y DE LA MUJER,
ANIMADOR SOCIOCULTURAL

Bloque I. Derecho Administrativo

1. Lo Constituciéon Espafiola de 1978. Principios
generales.

2. Régimen Local Esparfiol. Principios constitucionales
y regulacién juridica.

3. Autonomia municipal. Competencias. Potestad
normativa. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y apro-
bacién.

4. El municipio. El término municipal. La poblacién.
El empadronamiento.

5. Procedimiento administrativo local. El Registro de
Entrada y Salida de documentos.

6. Formas de actividad municipal. Conceptos gene-
rales. Fomento, Policia, Servicio PUblico. Procedimiento
para la concesién de licencias.

7. Organos de gobierno municipales. Sus competen-
cias. Funcionamiento de los érganos colegiados locales.
Convocatoria y Orden del Dia. Actas y certificados de
acuerdos.

8. Haciendas Locales. Clasificacién de los ingresos.
Ordenanzas fiscales.

9. Los presupuestos locales. Régimen juridico del gas-
to publico local.

10. Personal al servicio de la Entidad Local. La Fun-
cién Publica Local: Organizacién, seleccién y situaciones
administrativas. El Personal Laboral.

Bloque Il. Temario especifico

11. Los Servicios Sociales en Espafa. Referencia cons-
titucional. Competencias de las distintas Administraciones
Piblicas en servicios sociales: Visién general.

12. Los Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma
Andaluza. El Estatuto de Autonomia. La Ley de Servicios
Sociales de Andalucia: Principios generales. Estructura de
los Servicios Sociales: Servicios Sociales Comunitarios,
Servicios Sociales Especializados.

13. Los Ayuntamientos andaluces y los Servicios
Sociales. Competencias.

14. Las Administraciones Piblicas en la gestién de
los Servicios Sociales. La descentralizacién. El municipa-
lismo en la gestion de los Servicios Sociales.

15. Las formas histéricas de la accién social. La Asis-
tencia Social. El Servicio Social. El Trabajo Social. Los
Servicios Sociales.

16. Método bdsico de Trabajo Social. Origen histé-
rico del método en Espafa. Planteamientos metodolégicos
actuales en el Trabajo Social. Critica a los métodos tra-

dicionales. Caracteristica de la metodologia en Trabajo
Social. Proceso metodolégico de intervencion social.

17. Las técnicas de Trabajo Social y su aplicacién
metodolégica. Técnicas de intervencién directa: La entre-
vista aplicada al trabajo. Técnicas de intervencién indirecta:
Técnicas de documentacién, de estudio e investigacién,
de diagnéstico social, de tratamiento.

18. Soportes documentales en Trabajo Social: El infor-
me social, la ficha social.

19. Laintervencién en Trabajo Social: Concepto, evo-
lucién, tipo de infervencion. Objeto de la intervencién.

20. La inferaccién con individuos. Formacién de un
sistema de accién uno-con-uno. La relacién de ayuda. La
comunicacién. El asesoramiento.

21. La infervencién con grupos. El pequefio grupo
como un sistema social. Estructura, funcionamiento vy
desarrollo del grupo. El grupo social como miembro de
un grupo. Tareas del trabajador social en el grupo.

22. Intervencién con familias. La familia como ins-
titucion social. La familia como proceso. Las familias «pro-
bleman. Principios del trabajo social con familias.

23. Laintervencién en la Comunidad. La Comunidad,
un sistema social. Los grupos en la Comunidad. El Tra-
bajador y la Comunidad en la fase de iniciacién, inter-
vencioén inicial, intervencién ordinaria, en la situacién final
del trabajo.

24. Lainvestigacién social en el Trabajo Social. Nece-
sidades y tareas. Disefio de investigacién. Metodologia y
técnicas de investigacion social.

25. La planificacién en el Trabajo Social. Concepto
y objetivos. Planificacién estratégica y planificacién ope-
rativa. Concepto de plan, programa, proyecto, actividad
y tarea. Técnicas de planificacién. El disefio de programas
de infervencién en sectores sociales.

26. Supervisién y evaluacién en el Trabajo Social:
Concepto, objetivos y elementos de la evaluacién. Prin-
cipios inherentes a la evaluacién. El proceso de evaluacién
desde el punto de vista metodolégico. Niveles, tipos y téc-
nicas de evaluacién.

27. El medio rural y urbano. Definicién y caracterfs-
ticas. Los Servicios Sociales en el medio rural y urbano.
Circunstancias condicionantes. Estructuras bdsicas de la
red de Servicios Sociales.

28. Los Servicios Sociales Comunitarios. Concepto.
Obijetivos. Funciones. Servicios. Programa. Estructura.
Equipamiento. El equipamiento profesional. Relacién con
los Servicios Sociales Especializados.

29. Los Servicios Sociales Comunitarios de informa-
cién, de promocién, de ayuda a domicilio y de convivencia
y reinsercién social.

30. Prestaciones bdsicas de los Servicios Sociales en
las Corporaciones Locales.

31. La intervencién de Trabajo Social en el territorio
y en los grupos sectoriales y marginales. Definicién y con-
ceptos de marginacién. Relacién marginacién-necesidad.
Las necesidades sociales. La marginacién como objeto de
conocimiento e intervencién del Trabajo Social y del Tra-
bajador Social.

32. La gestién de los servicios sociales en el sector
privado. Las empresas. Las organizaciones sin dnimo de
lucro. Las asociaciones y grupos de autoayuda. Los volun-
tarios. Los usuarios y la poblacién. Finalidades y funciones
de cada uno de ellos. Los Servicios Sociales y la Animacién
Comunitaria. Promocién y fomento de la participacién ciu-
dadana. El apoyo al asociacionismo. Funciones bdsicas
de los Servicios Sociales en la construccién de las ciudades.

33. Intervencién de los Servicios Sociales Comunita-
rios en el fratamiento de problemas sociales con la Infancia,
Juventud, Minusvdlidos, Toxicobmanos, Mujeres y Tercera
Edad.

34. Los Servicios Sociales y el Voluntariado Social.
Situacién del Voluntariado Social y organizaciones volun-
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tarias en Andalucia. Regulacién del Voluntariado Social
a través de las entidades colaboradoras. El Trabajo Social
en la accién social municipal. Trabajo Social y accién
social. Funciones y actividades de un Trabajador Social
Municipal. Técnicas que puede utilizar un Trabajador Social
Municipal.

35. Los organismos para la igualdad en la Unién
Europea. El Cuarto Programa de Accién Comunitaria. Los
érganos para la igualdad en el Estado Espafiol. Los planes
de igualdad.

36. Estrategios comunitarias en pro de la Igualdad.
La Declaracién de Atenas.

37. El Instituto Andaluz de la Mujer. Estructura y orga-
nizacién. Objetivos y fines.

38. El Segundo Plan de Igualdad de Oportunidades
para las Mujeres en Andalucia y los programas del Instituto
Andaluz de la Mujer.

39. Los Centros Provinciales de la Mujer. Organiza-
cién, objetivos y fines.

40. La actuacién de las Corporaciones Locales en
politicas de Igualdad. Modelos de articulacién. Los Centros
Municipales de Informacién a la Muijer.

41. Recursos especificos para la Mujer a nivel local,
provincial, autonémico y estatal.

42. La situacién social de la Mujer en Andalucia. La
participacién socio-cultural de la mujer Andaluza.

43. Los movimientos sociales de mujeres. El feminismo
como factor de cambio social.

44. La participacion de las mujeres en la vida eco-
némica, politica y sociocultural. Cauces de participacién
para las mujeres.

45. La Mujer a lo largo de la Historia. Un andlisis
de género. Los estudios de la Mujer: Concepto. Situacién
en Andalucia.

46. La imagen de la Mujer en la opinién piblica.
Estrategias de cambio. El concepto de Animacién Socio-
cultural. Origen, evolucién y caracteristicas. Funciones vy
valores que promueve.

47. Objeto y objetivos de la Animacién Sociocultural.
Fundamentos teéricos y metodolégicos de la Animacién
Sociocultural.

48. El perfil del/a Animador/a Sociocultural. Tipolo-
gia. El rol y funciones que debe realizar. Animacién Socio-
cultural y/o militancia.

49. Dindmica de grupos en la Animacién Sociocul-
tural. El concepto operativo de grupo. Tipologia de dind-
mica de grupos.

50. La direccién, coordinacién y organizacion de los
grupos de trabajo. El equipo de trabajo: Recursos humanos,
materiales y econémicos (el presupuesto).

51. Técnicas de investigacion social aplicadas al
conocimiento de la realidad de la Muijer.

52. La planificacién de los procesos socioculturales.
El concepto de planificacién en Animacién Sociocultural.
Planteamientos generales para la planificacién.

53. La participacién y la comunicacién como valores
fundamentales de la Animacién Sociocultural.

54. Planificacién social y organizacién de la Comu-
nidad. Recursos que proporciona una localidad para el
desarrollo de Animacién Sociocultural. Recursos sociocul-
turales para la Mujer a nivel local.

55. La gestién cultural. Gestién, direccién y coordi-
nacién sociocultural. La participacién y colaboracién con
otras entidades en infervenciones socioculturales.

56. Competencias de las Administraciones Péblicas
en materia de Cultura. Marco general. Competencia vy
organizacién en la Administraciéon Central y Autonémica
para temas culturales.

57. Competencia de las Diputaciones Provinciales en
materia de Cultura. Modelos organizativos para la gestion
de servicios culturales.

58. Técnicas de apoyo a la gestion cultural de los
Ayuntamientos: Conceptos generales. La subvencién. La
actuacién conjunta. La infervencién subsidiaria.

59. El Plan Concertado de los Servicios Sociales. Pro-
grama de Participacién Social.

60. Programa marco de dinamizacién social de la
Mujer. Propuestas de primeras intervenciones: Asociacio-
nes, el taller, la educacién formal y la educacién no formal.

61. La organizacién de los recursos humanos, mate-
riales y econémicos en la Animacién Sociocultural. Sistemas
de financiacién. La infraestructura espacial.

62. El Instituto Andaluz de la Juventud: Estructura,
objetivos, competencias. Los Centros de Informacién Juve-
nil: Funcionamiento y objetivos. El tratamiento de la
informacién.

63. Apoyo a iniciativas juveniles en materia de
empleo. Recursos especificos para los jévenes a nivel local,
provincial, autonémico, estatal y europeo.

Alhaurin el Grande, 13 de enero de 1998.- El Alcalde-
Presidente, José Ortega Pérez.

CORRECCION de errores a anuncio de bases.
(BOJA ndm. 2, de 8.1.98).

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ndm.
2, de 8 de enero de 1998, se publica Anuncio de este
Ayuntamiento por el que se hacen puéblicas las Bases del
Concurso-oposicién para la provisién de una plaza de Auxi-
liar de Biblioteca Municipal. Advertido error en el mismo,
por cuanto no figura en dichas Bases el Cuestionario del
Segundo Ejercicio, mediante el presente Anuncio se hace
publico el citado Cuestionario.

ANEXO
FASE DE OPOSICION
CUESTIONARIO DEL SEGUNDO EJERCICIO

MATERIAS COMUNES

1. Lo Constitucién espafiola de 1978. Principios
generales.

2. La Corona. El Poder Legislativo.

3. El Gobierno y la Administracién del Estado.

4. El Poder Judicial.

5. La Organizacién Territorial del Estado Espafiol. Los
Estatutos de Autonomia.

6. La Provincia. Organizacién y competencias.

7. El Municipio. Organizacién y competencias.

8. La Funcién Publica Local y su organizacién. Dere-
chos y deberes de los funcionarios pUblicos locales.

MATERIAS ESPECIFICAS

9. Concepto y misién de las Bibliotecas. Diferentes
tipos de Bibliotecas.

10. El Sistema Bibliotecario en Andalucia (SIBIA) y en
el resto del Estado Espafiol.

11. Gestién administrativa de una Biblioteca Publica
Municipal. Presupuestos, estadisticas, memorias.

12. Organizacién de los fondos de la Biblioteca y su
ordenacién. Libre acceso. Depositos.

13. Tratamiento y conservacién del libro.

14. Diferentes tipos de catdlogos en una Biblioteca.

15. Sistemas de clasificacién. La Clasificacién Decimal
Universal (C.D.U.).

16. Secciones de una Biblioteca Publica Municipal.
La Seccién Infantil. Medios para atraer a los nifios a la



