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de la Ley 6/83, del Gobierno y la Administracion de esta Comu-
nidad Auténoma, y el articulo 109, apartado d), de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se podra interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
competente en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, previa comunicacién de dicha inter-
posicion a esta Direccion General, de conformidad con el
articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ante-
riormente citada.

Sevilla, 9 de julio de 1998.- El Director General, Jesls
M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 16 de julio de 1998, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
nombra a don Francisco Manuel Montes Morillo como
funcionario interino para el desempeno del puesto de
trabajo de Secretaria en el Ayuntamiento de Marinaleda
(Sevilla).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Mari-
naleda (Sevilla) a favor de don Francisco Manuel Montes Mori-
llo, para que se efectle nombramiento a su favor como fun-
cionario interino para el desempefo del puesto de trabajo de
Secretaria, y la Resolucién adoptada por la Presidencia de
la citada Corporacién el dia 13 de julio de 1998, y habiendo
quedado acreditado que se han observado los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de conformidad con
lo establecido en el articulo 34 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, articulo 64 de la Ley 42/1994, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden
Social, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por
el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen
de funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional.

Esta Direccion General ha resuelto:

Nombrar a don Francisco Manuel Montes Morillo, DNI
25.322.247, como funcionario interino para el desempefio
del puesto de trabajo de Secretaria en el Ayuntamiento de
Marinaleda (Sevilla).

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, de conformidad con el articulo 48, apartado e),
de la Ley 6/83, del Gobiernoy la Administracion de esta Comu-
nidad Auténoma, y el articulo 109, apartado d), de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, se podra interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
competente en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, previa comunicacién de dicha inter-
posicion a esta Direccion General, de conformidad con el
articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ante-
riormente citada.

Sevilla, 16 de julio de 1998.- El Director General, JesUs
M.2 Rodriguez Roman.

RESOLUCION de 17 de julio de 1998, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
autoriza a don José Ignacio Martinez Garcia, Secretario
del Ayuntamiento de Ddrcal (Granada), a desempenar
las funciones del puesto de trabajo de Intervencidon
en el Ayuntamiento de Orgiva (Granada), en régimen
de acumulacion.

El Municipio de Orgiva (Granada), acordo solicitar de esta
Comunidad Auténoma, en sesion celebrada el dia 18 de junio
de 1998, la autorizacién para la acumulacién de las funciones
de Intervencion, a favor de don José Ignacio Martinez Garcia,
Secretario del Ayuntamiento de Durcal (Granada).

El Ayuntamiento de Durcal (Granada), mediante acuerdo
plenario de fecha 8 de junio de 1998, no pone reparos a
que el indicado funcionario se haga cargo en forma acumulada
de la funcién de Intervencién del Ayuntamiento de Orgiva
(Granada).

La peticion formulada por el Ayuntamiento Ultimamente
citado para que se autorice dicha acumulacion de funciones,
esta fundamentada en la necesidad de asistencia profesional
para los asuntos que afecten a la buena marcha de la Cor-
poracién, funciones éstas de caracter publico y necesarias en
todas las Corporaciones Locales, tal y como dispone el articu-
lo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Con este propdsito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado de conformidad con lo establecido en
los articulos 129 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, y 31 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio.

Por todo ello, al amparo de la legislacién invocada, y
de conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de
29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, relativas al régimen de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional, he tenido
a bien disponer lo siguiente:

Articulo Unico: Autorizar la acumulacién de la funcion
del puesto de trabajo de Intervencién del Ayuntamiento de
Orgiva (Granada), a don José Ignacio Martinez Garcia, NRP
24191567/13/A3015, Secretario del Ayuntamiento de Durcal
(Granada).

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, de conformidad con el articulo 48, apartado e),
de la Ley 6/83, del Gobierno y la Administracion de esta Comu-
nidad Auténoma, y el articulo 109, apartado d), de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se podra interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
competente en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, previa comunicacién de dicha inter-
posicion a esta Direccion General, de conformidad con el
articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ante-
riormente citada.

Sevilla, 17 de julio de 1998.- El Director General, JesUs
M.2 Rodriguez Roman.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

CORRECCION de errores de la Resolucién de 2
de julio de 1998, de la Delegacidén Provincial de Méla-
ga, por la que se convoca un proceso selectivo para
la contratacion de personal laboral temporal. (BOJA
num. 84, de 28.7.98).

Advertida omisién en la publicacién de la Resolucién de
2 de julio de 1998, de la Delegacién Provincial de Malaga
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, al no apa-
recer el Anexo al que hace referencia el punto niimero 2 de
la mencionada Resolucién, se procede a la publicaciéon del
mismo.

ANEXO

Provincia: Méalaga.
Categoria: Titulado Superior.
Titulacion: Ldo. Derecho.
NUm. contratos: 1.

Provincia: Mélaga.

Categoria: Titulado Medio.
Titulacion: Arquitecto Técnico.
NUm. contratos: 7.

Provincia: Malaga.
Categoria: Titulado Medio.
Titulacion: Trabajador Social.
NUm. contratos: 5.

Maélaga, 29 de julio de 1998

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 20 de julio de 1998, del Servicio
Andaluz de Salud, de convocatoria para la provision
de plazas basicas vacantes de Facultativos Especia-
listas de Cardiologia, Nefrologia y Neumologia de Areas
Hospitalarias dependientes del Organismo mediante
concurso de traslado.

Siendo precisa la cobertura de determinadas plazas basi-
cas vacantes, y de conformidad con lo dispuesto en el Decre-
to 232/1997, de 7 de octubre, por el que se regulan los
sistemas de Seleccion del personal estatutario y de Provision
de plazas bésicas en los Centros Asistenciales del Servicio
Andaluz de Salud, y en el Decreto 220/1997, de 30 de sep-
tiembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
para 1997 de los Centros Asistenciales del Servicio Andaluz
de Salud, esta Direccién General, en virtud de las atribuciones
que se le asignan por Decreto 317/1996, de 2 de julio, de
Estructura Organica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud,

RESUELVE

Articulo Uno. Convocar para su provision mediante con-
curso de traslado las plazas béasicas vacantes de Facultativo
Especialista de Area dependientes del Servicio Andaluz de
Salud, que se relacionan, por especialidades y Areas Hos-

pitalarias en el Anexo Ill, asi como aquellas plazas de Areas
Hospitalarias que resulten del propio concurso, cuya jornada
sea de 40 horas semanales. Los cédigos contenidos en el
Anexo Il sélo tendran validez en el presente concurso de
traslado.

Articulo Dos. Aprobar las Bases y los Baremos de méritos
que regiran la convocatoria, contenidos respectivamente en
los Anexos |y Il.

Articulo Tres. Designar a los miembros de la Comision
de Valoracion, relacionados en el Anexo V.

Disposicién Final Unica. Contra la presente Resolucién
se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 20 de julio de 1998.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Tomas Aguirre Copano.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE TRASLADO

PARA LA PROVISION DE PLAZAS BASICAS VACANTES DE

FACULTATIVOS ESPECIALISTAS DE AREA DEPENDIENTES
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

1. Norma general.

El concurso se regira por las presentes bases y, en lo
no recogido en éstas, por las disposiciones normativas que
le sean de aplicacion.

2. Requisitos que han de reunir los concursantes.

2.1. Tendra acceso a la convocatoria del concurso el per-
sonal estatutario de la Seguridad Social que ostente nombra-
miento en propiedad de la categoria y especialidad convocada,
que se encuentre desempefiando plaza, con caracter definitivo
0 provisional, o tenga reservada plaza en Centros Asistenciales
del Sistema Nacional de Salud, constituido por las Adminis-
traciones Publicas Sanitarias, asi como el personal que se
encuentre en situacion distinta a la de activo procedente de
plazas de tales Instituciones.

2.2. Para poder tomar parte en el concurso sera impres-
cindible cumplir, al Gltimo dia del plazo sefialado para la pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Para el personal en activo o con reserva de plaza:
Haber tomado posesion de la plaza desde la que se concursa
con un afo de antelacion como minimo, salvo el personal
en situacion de reingreso provisional al servicio activo que
podra participar desde la concesion del mismo.

b) Para el personal en situacién distinta a la de activo
y que no ostente reserva de plaza: Reunir los requisitos legales
y reglamentarios para incorporarse al servicio activo.

2.3. Los requisitos exigidos deberan mantenerse a lo largo
del proceso selectivo hasta el momento de toma de posesion
en la plaza de nueva adjudicacion.

3. Solicitudes y documentacién.

3.1. Solicitudes.

3.1.1. Modelo de instancia: Las solicitudes se ajustaran
al modelo homologado que se publica como Anexo IV, dirigidas
al llmo. Sr. Director General de Personal y Servicios (Avda.



