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RESUELVO

Conceder financiacién al Ayuntamiento de Coémpeta,
mediante subvencién de 1.425.000 ptas. y préstamo de
1.575.000 ptas., con la finalidad de «Adquisicién de ambu-
lancia».

La subvencion otorgada se hara efectiva mediante el abo-
no de un primer pago correspondiente al 75% de su importe,
librandose el 25% restante una vez haya sido justificado el
libramiento anterior en la forma que se detalla més abajo.

En cuanto al préstamo, se hara efectivo en su totalidad
al formalizar el pertinente contrato.

La justificacion de la subvencion percibida se realizara
ante el Patronato en la forma y plazos que a continuacion
se indican:

A) En el plazo de tres meses desde su percepcion se
justificara el primer pago, correspondiente al 75% de la sub-
vencién, aportando la siguiente documentacion: Certificacion
acreditativa de los gastos realizados con cargo a la cantidad
percibida con expresién, seglin los casos, de las certificaciones
de obras ejecutadas, de los justificantes de gastos realizados
en obras efectuadas por la propia Administracién, o de los
justificantes de gastos destinados a la adquisicién de bienes
inventariables.

B) En el plazo de tres meses desde su percepcién se
justificara el segundo pago, mediante la aportacién, en los
mismos términos previstos en el apartado anterior, de cer-
tificacién acreditativa de los gastos realizados con cargo al
25% restante.

Esta segunda certificacién no serd, sin embargo, necesaria
cuando en la justificacion del primer pago la Entidad Local
beneficiaria hubiera acreditado la realizacién de gastos por
el importe total de la subvencién, en cuyo caso el segundo
pago, correspondiente al 25%, tendra caracter firme.

C) Los préstamos seran justificados en el plazo de tres
meses desde su percepcién, aportando la siguiente docu-
mentacion.

- Certificacion en la que conste haber sido registrado en
contabilidad el ingreso del importe percibido, con indicacién
expresa del asiento contable practicado.

- Certificacion del Secretario de la Entidad Local acre-
ditativa de que el préstamo ha sido aplicado a la finalidad
para la que se otorgd.

La Entidad Local beneficiara de la subvencion se obliga
a facilitar cuanto informacién le sea requerida por la Comision
del Patronato, el Tribunal de Cuentas, la Camara de Cuentas
de Andalucia y la Intervencion General de la Junta de
Andalucia.

Malaga, 15 de diciembre de 1998.- El Delegado, Luciano
Alonso Alonso.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1998, de
la Delegacion del Gobierno de Malaga, por la que se
concede una subvencioén al Ayuntamiento de Moclinejo
en virtud del Decreto que se cita.

Mediante el Decreto 101/1997, de 25 de marzo, se da
nueva regulacién al Patronato Provincial para la Mejora de
los Equipamientos Locales, 6rgano colegiado adscrito a la Dele-
gacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Malaga,
y que constituye un instrumento de la Comunidad Auténoma
para cubrir las necesidades urgentes o justificadas no incluidas
en los Planes provinciales de cooperacion de obras y servicios
de cada ejercicio corriente, con la finalidad de cooperar eco-
némicamente con las Entidades Locales mediante la finan-

ciacién de las actuaciones a desarrollar en el ejercicio de sus
competencias.

Evaluadas las solicitudes de las Entidades Locales por
la Comisién Provincial del Patronato, reunida el dia 23.7.98,
aquélla acord6 propuesta de actuacién del Patronato Provincial
en el presente ejercicio econémico.

Es por lo que, en uso de las atribuciones, que me confiere
el Decreto 101/1997, de 25 de marzo, en sus arts. 3y 8,
y de la propuesta formulada por la Comisién,

RESUELVO

Conceder financiacién al Ayuntamiento de Moclinejo,
mediante subvencién de 2.250.000 ptas. y préstamo de
2.750.000 ptas., con la finalidad de «Reparacion de cemen-
terios de Moclinejo y explanacién de pista polideportiva en
El Valdés».

La subvencion otorgada se hara efectiva mediante el abo-
no de un primer pago correspondiente al 75% de su importe,
librdndose el 25% restante una vez haya sido justificado el
libramiento anterior en la forma que se detalla més abajo.

En cuanto al préstamo, se haré efectivo en su totalidad
al formalizar el pertinente contrato.

La justificacion de la subvencion percibida se realizard
ante el Patronato en la forma y plazos que a continuacion
se indican:

A) En el plazo de tres meses desde su percepcion se
justificara el primer pago, correspondiente al 75% de la sub-
vencion, aportando la siguiente documentacion:

Certificacion acreditativa de los gastos realizados con cargo
a la cantidad percibida con expresién, segun los casos, de
las certificaciones de obras ejecutadas, de los justificantes de
gastos realizados en obras efectuadas por la propia Adminis-
tracion o de los justificantes de gastos destinados a la adqui-
sicion de bienes inventariables.

B) En el plazo de tres meses desde su percepcién se
justificara el segundo pago, mediante la aportacion, en los
mismos términos previstos en el apartado anterior, de cer-
tificacién acreditativa de los gastos realizados con cargo al
25% restante.

Esta segunda certificacién no seréd, sin embargo, necesaria
cuando en la justificacion del primer pago la Entidad Local
beneficiaria hubiera acreditado la realizacion de gastos por
el importe total de la subvencion, en cuyo caso el segundo
pago, correspondiente al 25%, tendra caracter firme.

C) Los préstamos seran justificados en el plazo de tres
meses desde su percepcién, aportando la siguiente docu-
mentacién:

- Certificacién en la que conste haber sido registrado en
contabilidad el ingreso del importe percibido, con indicacién
expresa del asiento contable practicado.

- Certificacién del Secretario de la Entidad Local acre-
ditativa de que el préstamo ha sido aplicado a la finalidad
para la que se otorgd.

La Entidad Local beneficiaria de la subvencién se obliga
a facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Comision
del Patronato, el Tribunal de Cuentas, la Cadmara de Cuentas
de Andalucia y la Intervencién General de la Junta de
Andalucfa.

Maélaga, 15 de diciembre de 1998.- El Delegado, Luciano
Alonso Alonso.
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RESOLUCION de 28 de diciembre de 1998, de
la Direccién General de la Funcidn Publica, por la que
se anuncia la interposicién del recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 1941/98-3.2 y se emplaza a los inte-
resados para que puedan comparecer y personarse
en autos en el plazo de nueve dias.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, comunicando la interposicion
del recurso contencioso-administrativo nimero 1941/98-3.2
interpuesto por dofna Alicia Galdeano Cabrera y otros, contra
la Orden de 26 de marzo de 1998, por la que se convoca
concurso de acceso a la condicion de personal laboral de carac-
ter indefinido de la Administracién de la Junta de Andalucia
en las categorias pertenecientes al Grupo |l,

HE RESUELTO

1. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 1941/98-3.2

2. Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a los
interesados para que puedan comparecer y personarse en
Autos en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 28 de diciembre de 1998.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1998, de
la Direccién General de la Funcion Publica, por la que
se anuncia la interposicién del recurso contencioso-ad-
ministrativo ndm. 1924/98-3.2 y se emplaza a los inte-
resados para que puedan comparecer y personarse
en autos en el plazo de nueve dias.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Sevilla, comunicando la interposicion
del recurso contencioso-administrativo nim. 1924/98-3.2,
interpuesto por don José Antonio Lopez Cécera y Javier Pastor
Villalba, contra la Orden de 26 de marzo de 1998, por la
que se convoca concurso de acceso a la condiciéon de personal
laboral de caracter indefinido de la Administracién de la Junta
de Andalucia en las categorias pertenecientes al Grupo I,

HE RESUELTO

1. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-ad-
ministrativo nimero 1924/98-3.2

2. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a los
interesados para que puedan comparecer y personarse en
autos en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 28 de diciembre de 1998.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 15 de enero de 1999, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal laboral del Ayuntamiento de Moclin
(Granada) mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por los sindicatos CC.00. y UGT de Granada ha sido
convocada huelga para los dias 26 y 27 de enero y 3, 4

y 5 de febrero de 1999, y que, en su caso, podra afectar
al personal laboral del Ayuntamiento de Moclin (Granada).

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion del establecimiento
de garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los
servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real
Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo,
faculta a la Administracion para, en los supuestos de huelgas
de empresas encargadas de servicios publicos o de reconocida
e inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a
fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que el personal laboral del Ayuntamiento de
Moclin (Granada) presta servicios esenciales para la comu-
nidad, tales como el suministro a la poblaciéon de bienes y
servicios de primera necesidad, cuyas paralizaciones totales
por el ejercicio de la huelga convocada podrian afectar a bienes
y derechos fundamentales de los ciudadanos reconocidos y
protegidos en el Titulo Primero de nuestra Constitucién, fun-
damentalmente los derechos a la vida, a la proteccién de la
salud, a un medio ambiente adecuado, a la seguridad, arts. 15,
43.1, 45.1 y 17.1, respectivamente, y por ello la Adminis-
tracién se ve compelida a garantizar dichos servicios esenciales
mediante la fijacion de servicios minimos, determinandose los
mismos en el Anexo de esta Orden.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucion al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y habiendo sido esto Ultimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15, 17.1, 43.1 y 45.1 de la Cons-
titucion; articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4
de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Anda-
lucfa; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de
octubre de 1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional
relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que, en su caso, podra
afectar al personal laboral del Ayuntamiento de Moclin (Gra-
nada), los dias 26 y 27 de enero y 3, 4 y 5 de febrero de
1999, deberd ir acompafada del mantenimiento de los
servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora



