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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

Plaza ala que aspira: .....ccooeeevviiiieeiiiiieeeeecie e
Convocatoria:

~Fecha BOP: oo,
-Fecha BOJA: o

Datos Personales:

- Primer apellido: .....ooiiiiii e,
- Segundo apellido: .....oooiiiiiiiiiiie
SNOMIE: e
- Fecha nacimiento: ........ccoooiiiiiiii
- Lugar de nacimiento: ........ooviiiiiiiiiiiiii e
- Provincia de nacimiento: ........cooooeiiiiiiiii,
-DNI: ...
= DOMICHIO: weeeii e,
S TElEfON0: e,
- Municipio: ....
= Provingia: ..o
- Codigo Postal: .....ooooeiiiiiiiii

FOrMAaCION: e
OtroS datoS: ....eeeeeeeee e
Documentacién que adjunta:

- Resguardo del Ingreso Derechos de Examen.
- Fotocopia del DNI
- Relacion de documentos acreditativos de los méritos.

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selec-
tivas a que se refiere la presente instancia y declara que son
ciertos los datos consignados en ella, y que retine las con-
diciones senaladas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos
que figuran en esta solicitud.

F- - de............. de 1999

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Maracena

Maracena, 11 de marzo de 1999.- El Alcalde, Francisco
Olvera Lépez.

AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE LA FRONTERA

ANUNCIO de bases.

En sesidn plenaria celebrada el dia 26.11.1998, el llustre
Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera, provincia de Cérdoba,
aprobo las bases para la provisiéon mediante el sistema de
oposicion libre de una plaza de Aparejador Municipal (Arqui-
tecto Técnico), vacante en la plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
de 1998, y posteriormente, en sesion plenaria celebrada el
dia 4 de marzo de 1999 se ratificaron las mismas, a con-
tinuacion se transcriben literalmente:

1. MCRMAR GEMWERALES.

1.1. A las presentes pruebas selectivas leg seri de
aplicacidn la  Ley  0/84, 1a Ley 7485, da Bages
de Régimen Local, R.D.L. 781/86, de 18 de abril, R.D. 898781,
yd&2 7 de junlo, 81 R.D. 364/95, de 10 de marzo vy de estas Bases

de la presente convocatoria.

1.2. REQUISITOS.

A} Para ser admitidozs & la realizaclén de estas
pruebas selectivase, los aspirantes daberdn reunir los
siguientes requisitom:

a} Ser acpaficl/a © nacional de uno de los Estados
Hliexbros de la Unisdn Buropea.

b) Tener cumplidos los 18 afics da edad.

c} Estar en poBesisn del titula de Arquitecto
Técnico, segln el arte. 25 de la Lay 20/84.

d} Ho padecer anfermedad ¢ defacto fisicc que impida
al desenpefic de la funcidn.

¢) No hallarse incurse en cauga de incapacidad o
incompatibilidad especirica previscas en la legislacifn
vigente.

£) No habkar sldo sgeparade tediante expedientas
disciplinarie del servicio de cualquiera da las
Adninistracicnes Pablicas ni hallarse inhahilitado para el

degenpetio de funciones piblicas por sentencia firwe.

B} Todos los requisitos a que se refiere la base 1.2
apartado &, deberdn poseerse an al mewento de finalizar el
plazc de presentacién de inetancias y mantenerlos durantes- el

procegsc ealectivo.

1.3. EXPOSICION.

El procedimients da seleceiSn ds los acpirantes sark
al de oposicisn.

1.4. FASE DE LA OPOSICION.

Constard de lom wmigulentes ejercicios, siendo
eliminatorios cada uno de ellog.

Prizer ajercicio: Consiatiré en desarrollar por
egerito, y por tiempe mixino de una cuatro horas, cuatro texas.
Uno por cada gru[o del temaric, elegidos los cuatro temas »a
reallzar por el aspirante de aentre los dos de cada grupa
axtraidos al azar.

Seqgunde ejercicio: Congistird en 1a rescluclén de un
supuesto practico, dgterminade por el Trikunal gue se
constituirs dos horas antes de su reallzacisn, en relacién con

el temaria del Grupe III y IV dal Anexo.
. DESARROLLO DB LOS EJERCICION.

2.1. La actuacién de los cpositores en agquelios
ejercicios gue asli 1o requieran, sa iniciar& por orden
alfabético a partir del prinero de la latra Z, de. conformidad
con &) sortec calebrado en virtud de Resolucién del Ministarie
de Mdainistraciones Piblicas, dea 9 de abril de 1.997, cuya
rasultado sa publicd en el BOE 12.4.97.

2.2. ILa Resolucién por la que se aprueba la lista de
admitidos se determinard la fecha y lugar de celebraclén del
primer ejercicio, asi como la designacién de los miembros del
Tribunal.

Dasde la terminacisn 4e una prueba y sl comienzo de
la sigulante, debard transcurrir un plazo minimo de 72 horas y

miximo de 45 dias.
Una ver iniciadas las pruebas no serd obliigatoria la

publicacién de lox sucesivos anuncios en al Boletin Oflcial.

Estos anunclos se hardn piblicos en los locales donde sa hayan

culebrado las prusbag anteriores, o en loa de 1a cCorporacidn.
2.3, Los Tribunales adoptardn siempre gue sea posible

las medidas oportunas para garantizar gque 1los ejercicles
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escritos sean corregidos y valorades sih que se conorca s
identidad de los aspirantes, )

2.4, En cualguisr momento los Tribunales podrén
requerir a los asplrantes para que acrediten su personalidad.

2.5, Los * aspirantes sar&n convocados para cada
ejercicio en llapamiento finica wsiendo excludics del proceso
selectivo quienes no comparezcan.

2.6, BL proqrnm. gua ha de regir eatas prusbas
selactivos es al que figura publicado como Anaxo.

2.7, 81 durante - el -tragscuree . del -procedimiento
llagara & <conocimianto del ~Triﬁuna1 que algunc da los
aspirantes ha incurrido en inexactitudes o falsedsdes dabars
dar cuenta z los Srganos municipales eocmpetentes, a los efectos

que procedan.

2. SALIFICASICN DE L0S EJEROIGROS-

3.1. Los ajercicios de 1la oposiclén se calificardn de
1a forma siguienta:

a) Primer ejercicio: Se calificarf de 0 n 10 puptos,
£iendo nacesaric para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

o) Sagundn ejarcicio: Se calificark de 0 a 10 puntos,
siendo nacesaric para aprobar obtener un nini;:o de 5 puntos.

3.2, La puntuacién total de las pruebas vendri
determinada por la suma de las puntuacidnes.

3.3. En cazoe de empate el orden se establacers
atendiendo a lag mejores puntuaciones obtanidas en el ejareicia
prictico.

4., BOLICITUDES.

4.1. Junto con lax solicitudes se acompafarid el
resguarde de habar ingresado los derechos de axamen.

4.2. Las solicitudes dirigidas a la Ilustrisima Sra.
Alcaldesa, se presentarén en el plazo de veinte dias naturales
contados a partir del sigulente a la publicacién del extracto
ée la convocatoria an el Bolatin Ofieial del Estada, despuds de
la publicacién integra en #1 Baletin Oficial de la Provincia.
Podrén pressntarss:

— En el Regiriro Ganeral de sste Ayuntamilento ubicado
en Plaza de San Jomdé, n#. 1.

= A travée de las Oficinas de Correos, y debarin ir
en sobre abierto para ser fachadas y sekladas por el wnpleada
de dicho Crganismo antes de ker certificadas.

- Y asl niswo en la rorma- estahjecida en el art. 38.4
da la Ley 30792 de Régimen Juridice de lam Aduinlstraciones
Pfiblicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

4.3. ILose derechos de examen -seran de 2.000 pesetas y
88 ingresarin en  1a cuenta corriente ne.

0030/4016/93/2710880002 en  Banesto, oficina de Aguilar

{cordoba) de Banesto, O0.P. wubicada en ¢/ Moralejo, indicande
prusbas selectivas para la plaza de Aparejador.

4.4, Les errores da hechs gue pudieran advertirme
podran pubesanarse en cualguier momento de oficlo © a peticién

del interesado.

S« ADMISEON DY LOG AGPIRANTES.

5.1. Terminado el plaZzo de presentaclén de inatanciaas
a la Ilustrisima Sra. Alcaldesa, dlctarS resolucidn declarando
aprobada la lista de admitidos asl comc la de excluidos, <on
indicacisn de las causas y el plazo de subsanacién de defectos.

En dicha resclucién que desbers publicarse en sl BOP. - ge

indicarSn loa lugares eh que se encuentra expuegtas las listas
certificadas completas de loa/as aspirantes adwmitidos vy
excluidos y el lugar y fecha del comienzo dal primer ejercicia.

5-2. Los aspirantes excluidos dispondr&n de un plazo

de diexr dias contados a partlr del sigulente al de 1la
publicaclén de 1la resolucién. para subsanar loe defectog que

hayan motivado su exclusién.

%, TRIDUNALEE .

6.1. E1 Tribunal cgliticador que tendr& la categoria
22 Qe 1las recogidas en el Anexo IV dal R.D. 2356/838, de 4 de
marzo, sstard integrado en la ailguiente forma: Preeidante, el
de la Corporacién o en guien delegua. Vocalas, gque deberd
poseer titulaclén o especlalizacifn igusles © superiores a las
exigidas para 1las plazas convocadas: 1) Por la Junta de
Andalucia, titular o suplente. 2} Funcionario del Servicio de
Arquitectura y Urbanismo de la Diputacisn. 3} Aparejador
titular de otre Ayuntamiento. 4} Un representanta de la
Corporacién. ¥ asistirf con voz y sin voto un representante de
la Junta de Personal. Actuari de Secretario, el de 1la
Corporacifn o suplente.

6.2. El Tribunal no podrd constituirse nl actuar ein
la agistencla, al menos, de tras da sus cuﬁpnnentes con vato.

6.3. Los miewhros del Tribunal deberin abtenarase de
intervenir, - notificindolo a 1a. Ilustrisima Sra. Alcaldesa,
cuando c¢oncurran en allcs alguna de las circunstancins
praviatas en el articulc 38 de la Lay 3092, de Régimen
Jurldico de las Administyacicnes POblicas y del Procedimiento
ADministrativo comdn, 0 8i hubleran realizados tareas de
praparacidn de aspirantes a pruebas selectivas de acceso en loa
cinco anteriores a la publicaclén da esta convocatoria,

6.4, El Presidente del Tribunal podrd exigir a lom
miembros de¢l mismo, declaraclén expresa de no hallarse incursos
en lag clrcunstancias previstas en ®l art. 28 de la Ley 30792,

Aslnisma los aspirantes podran recusar a los miewmbros
del Tribunal cuandc concurran las circunstancias previgtas en
el pdrrafo anterior.

6.5, El Tribunal no podrs aprobar ni declarar que han
superado lad prusbas selectivas un nimers superior a la vacante
convocada. Lag propuestas de aprobades gue contravengan este
linitae serin nulas de planc derecho.

6.6, Los mlembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimlento de las basas de la
convocatoria y de la sujecién a los plazos establecides para la

realizacién y valoracién de las pruebas y para la publicacitn

de sus resultadas.

€.7. El Tribunal podrd disponer la incorporacisn a
sus trabajos de asesores especialistas, gqulenes se limitarin al
ejerclolo de sus especialidades técnlcas, que seran la Gnica
bage de su colaboracién con &l drgano de decisién.

6.8, Por - rasalucisn da 1a Alealdia se procederd al
nowbraniento de leos empleados pablicos Que deban colaborar

tenporalments en el desarrclls de los precesce de seleccién,
¢on las competenciae de ejecucién material vy ordenacidy
adninistrativa de los distintes ejercicios gue en cada prueba

selectiva les atribuya &1 Tribunal. Este perscnal estar&

adacrito L} dicho Tribunal y edercerf sue funcionex da

conformidad con las instruccicnes que &ste le curse al efecto.
6.2. Las resclucionea dae -10£ Tribunales vinculan a la

Adnministyracisdn, sin perjuclo de que é&sta, en su caso, pueda

proceder a su revigitn, conforme a lo previste en el art. 102 b
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BE. da 1la Lay 30/92. Contra las resoluciones y actos del
Tribunal y sus actos de trimite gue impidan wontinuar el
procedimienta ¢ produzcan indefensidn, podrd  interponersa
recurss administrative ante la autoridad que haya nombrado a su

Presidente.

7.1. la lista de aprobados de cada ejercicio s

publicard en 104 locales donde =& hayan celebrade los mismos,
asl cowo en los tablones de Edictoe de la Corporacisn.

7-2. Finalizados low ejercicios de la cposiciém, el
Tribanal hard pdhlice el anuhcio del asplrante aprebado, con
edpecificacifin de la puntuacidn total obtenjda y de los denids
opositores. Dicho acuerds serA elevado a la Tlustrisima Sra.
Alcaldesa cowo propwaska del candidato para el hombramiento dal
funcionaria.

T3 En gl plaze de veinte dias naturales el
asplrante que figqure en el anuncic a que se reficre la kase
antarior debers preséntar en la Seccién de Selecclen de
Parsonal de este Ayuntamiento la documentacifn acreditativa de
los requisitos expresados en la base 1.2.

T4, Quien tuviera la condicién de funcionarieo
piblica astara exgnto de justificar las condiciones ¥
requisitos ya acredltados para obtener su anterior nombramiento
@ablendo presentar ftnlcamente certificacién del Ministerio u
organisno de guien dependa, acreditando su condicisn y den;.is
circunstanciss que consten aen su expediente personal.

7.5. Si dentro del plaze fijade y aalvo los casos de
fuerza mayor no presantare la documentaci®n, o del axamen de la
misma &@ dedujera que carece de. algunos de los reguisitos
sefialados en la bage 1.2. no podri ser nonbrado funcionario ¥
quedarin anuladas sus actvaciones sin perjuicic de 1la
responsabilidad en que pudieran haher incurride por falsadad en
la solicitud inicial.

7-6. Fn el plazo de treinta dims desde la aportacidn
por &1 aspirante propueste de los documentes referidos, 1a
Ilustrisima sra.. Alcaldesa nombrard funcionario de carrera al
asplrante aprobada.

El plaze para tomar posesitn serd de 30 dias a contar

desde la notificacidn de]l - nombramiento - al interezade,

suponiendo la falta de este raquisito la renuncia al emplea.

& HORMA FINAL.
8.1, La convecatoria, EUE bases Yy cuantor actos
adniinistratives se deriven de éstas, agotan la via

administrativa, pudlendo interponer los interesadosfas recursqg
contenciosos—administrativo ante la Sala del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses a partir del
dia sgiguisnte al de la publicaci&n, debiendo comunicar
previanantae su iIntencifn de interponer el correspondianta
recurso, <conforme a lo dispuesto en el art. 110.3 de la Ley
injez.

Contra los actos del Tribunal y sus actos de tré&mite
gque impidan continuar el procedimiento o produzcan indefenalén,
se podrf formular recursc crdinarioc ante la aytoridad gue haya
nombrade a su Presidente, &n el plazo do un wed desde que ad

haga plablice el acto o acuerdo.

ANEZQ
GRUFO I
1.- La <Constitucién Espafiola de 1.978. Principiod
Generales. Caracterlsticas y estructura.
2.- Derechos b deberes fundamentales <& lod
agpafioles.
3.~ Sometiniento de la Administracidh a la Ley y al
Derecho.. Fuentes del Derecho pGblico. La Lay. Clases de Leyes.
4.- El administrado. Concepto y Clases. La capacldad
del administrado y sus causas modificativas. Los derachos de
los  Administradas. Colahoracidén y participacién de lca
ciudadanocs.
$.— El Precedimiento Administrativo Local: sud fases.

El acto prasunto.

6.~ Régimen Local egpafiol. Princ:_lpius
constitucionales y regulacién juridieca,

T.- Organizacién Y cospetencias
municipales/provinciales.

8.- Ordenangas ¥ Reglamentce de las Entidades

Locales. Clases. Procedimiento de elaboraciSn y aprobacién.

9.- Perscnal al marvicio de la Entidad Local. La
funcidn publica local: organizacién, selsccidn y situaciones
adoinistrativas. El personal labgral. Derechos y debares dal
personal al servicio de los Entes 1ocalas. Responsabilidad.
Régimen disciplinarioc. El elstema de Segquridad Social del
personal al ssrvelioe de las Entidades Locales.

10.= Funclonamiento de log &rganos colaeglados
locales. Convocatoria y orden del dia. Raqulsitozs de
constitucisn. Votaciohes. Actas y certificadoe de acuardos.

11.- Loz contratos administratives de las Entidadas
Localee.

12.- El Presupuesto Local, llnbofacidn. aprchacion y
ejecucién presupuestaria. La fiscalizacién del Prasupuesto
Local.

13.- Derecho de propiedad: contenldo y extensién.
Adquisicion del dominio. Modos 'originarios ¥ derivativons.
Actuacicnes gque nacen del dominio, Deslinde, amojonamjento y
clerre de fincas. Accidn reivindicativa,

14.- Pérdida del daminia. Modos voluntarios e

involuntarios. La ley de= expropiacién forzosa. Criterios de
valoracisn, Yaloraclones en las expropiaciones urbanisticas. El
procedinmiente de urgencia. La expropiacién en casca especiales.
Ocupacidén temporsl, Jurados provinclales de expropiacién

forzosa.
15,- Propledades especiales. Propiedad de aguas.

Propiedad industrial. Propledad horizontal.

16.- La poseslén. Su haturaleza jurldica. Adquisicisn
Y pérdida de 1la mnisma, €lages de¢ poseslén sagin el cédigo
Civil. Proteccidn del estado pesesorle: loa finterdictos.
Particularidades de la posesién sobre muebles ¢ inmuebles.

17.- bersche teal de servidumbre: Fundamento,
caractares y elementos, Clases, adquisicién y pérdida de

servidumbra, servidumbrag voluntarlal.
18.~ Servidumkres legales. 5u concepto ¥ regulacién
en vl C&lige Civil., Servidumbre de regulacién administrativa.
19.- La obligacién: Conespto. Estructura. Elementos
que 1la integran. Foentes de la obligacién. clasificacicnes.

Cunplinmlentos de as obligaciones. Extincién. Incumplimiento y
cumplimlante anormal. Pruebas de las obligaclones.

2D.~ El contrato:-Fundamento y iuncidn...slenam:ns ael

contrato. Forma ¥y clasificacién de los cohtratos. El contrata
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preparatorio o precontrato., El contrato de opcisn. Perfeccién y
efectos del contrato. Eficacia, intaerpreotacisn, rescimién y
nulidad de los contratos.

21.= El contrate de arrendamlento. El arrendamjento
da coaas, Derechos ¥ obligaciones del  arrendador ¥y
arrendatarjo, Régimen especial del arrendamiento de fincas
urbanas. La Ley de arrendapientos -urba.nos. Conceptos y clages
de renta.

¥2,+ El contrato de arrendamiento de obra: Concapta,
alewentos, contenida ¥y rﬂ_sponnahilidadea. ElL contrato de
arrendamientos de serviclos.

GRUPO 1X
LEGISLACION URBANISTICA

1.- Legislacifn sobre el ré&gimen del suelo ¥
Ordenacién  Urbana. Competencias  adwipnlstrativas en el
urbanismo. Aplicabllidad del Tewts Refundide sobre el EEgiman
del suelc por razén de poblacidén y de la calidad juridica de
BUS ROrMas.

2.= B&giren urbanistico de la propledad del suelo. La
clazificaci® 4l #uelo en wunicipios com ¥ &in planeamienta.
Concepto de solar.

3.- De.rechon ¥ deberes bésicos de los propietarios:
las facultades urbanisticas consecuencias del incumplimiento de
los deberes urbanisticos.

- - 4.~ ordenacifn Territorial. Clases -de plapes de
ordenaci6én. FPlaneamianto da ds'ma.rrol.‘l,u. Municipioa ein
Planeamienta,

5.~ Elaboracién de instrumentos de planeamiento de
nivel wmunlicipal: Esténdares vurbanisticos. Suspengifn  del
otorgamiento de licencias.

§.- Procedimlento de aprobacién, publicacisn y
publicidad de log planes, Vigancia, revisidn y modificacién.
Efectos de su aprobacifén. Supuestos indemnizatorios.
7.= Ejecucisn del Planeamienta. Unidadea de

Sistema de actuacién Criterios de selaccisn.

ejacucidn,

Sistemas de Compehsacién y de Cooperaciéa. Expropilaciones
urbangiticas.

8.- Intervencisn en la edlflcacisn y usos dal suelo.
Licencia urbanistica, Waturaleza ¥y régimen juridoco. El visado
colegial en los prayectos de chbras. Ordenus de ejecucitdn.

9.~ Naturaleza y cariicter da las Normae Subsidiarias
dae Aguilar de la Frouteéera. Contenide y documentaclén.

19.= Clagificacién del asuelo segin las KNorkas
Subgidiariag de Agullar da la Frontera del afio 1.983. Divisién
sistemdtica del suele. CalificaciSs dsl suelo. Aprovechamianto

urbanistica. Formatlva especifica.

11.- Instrumentos &e Plansawiento subordinadc’ en
desarrollo de las Normas Subsidiarias de Aguilar de la
Frontera. Mecanismos de gestitn para la ejecucién de las
determinaciones de laa Normas. Catilogo de actuaciones y su
programacisn.

12.- Ordsnanzag Municipales de Aguilar relaclonadas
<on  la actividad urbanistica. oOrdenanza Flscal por la que se
regula la Taca por otargamiento de licencias wurbanisgticas de
Aguilar.

13.- Condiciones de protaccitn contra incendios en
loa edificies. Compartimentacién, eavacuaclén y sefializacian.
Instalaciones de protaccidn contrnj incendios.

14.- E1 vreglamento de Jsaluhridad ¥ habitabilidad de
1a vivienda. Cé&dula de habitabllidad y licencia de primera

ocupacién. Condiciones higlénicas minimas de las viviendas.

15.~ Lagliglacién scbre vi%ienda Aag proteccisn
oficial. Beneficios, céduls de calificacién provigional y
definitiva. Limitaciones de la rentabilidad y valor en venta.
Infracciones y sanciohes. Descalificacién y efectos da la
misma. Proteccisdn official de la aoviSn inmobiliaria.

16.- Estudio y plan de seguridad. Documentacitn y eu
desarrcllo. Mediclones y presupuesto. Seguridad e higiene en el
trabaje: medidas de proteccidn colectiva para trabajos de
altura, andaniajes y demolicicnes.

17.- Descripeclén de 1loa trabajos de raplantec de
obra. Acondicicnamjernto de terrencs: explanaclones, vaciados,
zanjas, pozos ¥ drenajes. Medicifn de estado existente de las
edificaciones.

18.- Proyecto de cbras. Definicién y fases. Wemoria,
plancs, pliego de condicliones y presupuesto. MNormalizaclén ¥
tramitacién.

19.- Patologlas en las  edificaciones. Estado ruinosa.
Refuerzos astructuraleg. Informes periciales.

29.- contratacion de cbras municipales. Sistemas de
contratacién. Formalizaclén del contrate, Relaciones valoradaps
y certificaciones. Liguldacién de la obra. Garantfag. Actos de
racepcidn.

21.~ Ordenanzag y Licanciax de chras. Procedimiento
para la concesldn. Daracho Yy obligaclones. Autorizacicnes

adoinigtrativas. Llcencia sn precario. Licencia de apertura.

GRUFPD XIX

MEDLD RAMBIENTE

1.~ LegislaciSn de la Comunidad Auténoma Andaluza an

materia da Protaccisn Asmblental,

2.~ Lagialaclén y normas acbre control del ruido.
Regulaclionas internacionales, nacionales Y autondmics.

Condiclones particulares de las Normas Subsidiarias de Aguilar.

3.~ Acondicionamianto actistico de los locales. Método
estadistico. Abgoreilén del local. Materiales absorbentes.
control del ruido. Mecanisme de reducién dal ruido. Alsladores.
Anortiguadores.

4.= Instrumentacidn y medida del ruido. _ BOndmetros.
otros instrumentos. Unidades. Bandas de frecuencias y escalas
de ponderacidn. Niveles aclgticos. Madida del Ruido. Informe de
Medida.

5.~ Legislacién y normas schre Residuos TSxicos ¥y
Paliqrosos y sobre -residuos urbanoz, Tratamiento . de slos’
residuos  s4lides wurbanos @ . industriales: vertederos
controladoa.

6.- Técnicas de reciclado de residuca: recuperacién
previa a la recogida. Recuperaclén posrecogida. Costes de
tratamiento.

7.~ Tratamients y depuracién de las agquas residuales
urhanas. Métodos alternativom de depuracién de aguas.
Evacuacién de 106 residucs de las plantas de tratamlento.
Legislacidn.

8.- Comportamiento ante el fuago de los elementas
canstructivos y materiales. Resistencia al fuego. Estabilidad
al fuego.

9.~ Materiales e instalaciones de lucha <contra
incendios: deteccién autowstica, Sistemas fije. Ignlifugacién.

Agentes axtintores. Extintores portétiles.
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10.=- Combustibles liguidos ¥ GJageosos:
caracteristicas fislcas. Clasificacién. causas de incendio ¥
explosisn. Recomendaciones sobre su uso y alwacenamiento.
Sefalizacidn e ldentificacién. Nivel de riesgo de los localas
seqln su alpacenamientc e inctalacicnes. Carga de fuego
ponderada.

11.- Legislacién sobre protaccién del medio ambiente
atmosférico. Inmisiocnes. Valores de refarencia, sitaacidn
adnleible, zona contaminada, emergencias.

12.~ Eatudios y evaluacién de Iwpacte Ambiental.
Legislacién. Competencias. Metodologia..

GROPQ IV

URBAHISHO

L.~ Clases de planes de ordenacifin: Plan Nacional de
ordenacidn. Plan Director Territoerial de Coordinacién, Plan
General de  Ordenacisn Urbana, Normase BSubaidiarias de
Planeamlanto de Aguilar. Proyocto de deliaitacién de suelo

2.- Planeamiento de ciasarrol:l.m Progranas de
Actuaci®n TUrbanistica. Planes Parcialea. Flanas Especiales.
Otros Instrumentoa: Estudios de Detalle. Froyectcs de
Urbanizaclién y catalogos. 7

.= criterica de valoraciém del suelo. Valoracifn de

terrencg seqin la clase de suele, Valor inlcial y urbanistico.

4.- Proyectos da Reparcelacidn: Mormas, requisitoe,

contenida, procadimiento general y efsctos.

5.- Patrimoniec wmunicipal  del Bsualaz Concepto.
Congtitucién. Bienes gue lo integran. Finalldad. La ampliacién
del patrimonic aunicipal del suelo: la reserva. La incidencla

en la clasificacién del suelo, Ceslones.

6.- Instrumentos de intervencisén adminietrativa en el
mercado immobillarie. Derechos de tantwo y retracto. Areas
sujetas a dereche de adguisicidn preferente: afectos  y
precedisienta.

1.- Reglamentc de edificacién forzosa y registro
wanicipal de golares.

. . &.=~ Probeccitn de . la . -legalidag urbanistica.
Infracciones urbanisticae y su  gancién. Responsables.
Cconpatencia y procedimiento. El Reglamento da Disciplina
Urbanistica.

%.- Ruinas en log edificios. Supuestos de declaracisn
¥ procedimiento sequidog por los Ayuntamientos. Relacién con la
legislacién del Patrimonic Histérico. Consecuencias de la
declaracién.

10.- Disposiciones Generales mobre licenciae segtn
las Wormas Subsidiarias de Aguilar. Procedimiento para el
otorgamiento de las licencias. Ejecuclén de las obras.

11.= Hormas especificas de Proteccion de edificios.
Planes Espaciales de Proteccidn. Prégtamos y ayudas econdmicas.
Actuaciones Protegibles por la Comunidad Autdnoma en Hatéria de
Rahnhili'.taclén.

12.- Legislacidén sobre el Patrimonio Histérico: Lay
del Patrimonio Histdrico Andaluz. Reglamentos . Plancamiento
Territorial en  la Cowmunidad Andaluza. Ley de Ordenacidn del

Territoric de Andalucia.

Aguilar de la Frontera, 15 de marzo de 1999.- La Alcal-
desa, Carmen Flores Jiménez.

AYUNTAMIENTO DE BAZA

ANUNCIO de bases.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN PROPIE-

DAD UNA PLAZA DE SARGENTO DE LA POLICIA LOCAL,

CORRESPONDIENTE A LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS

DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO, MEDIANTE CONCUR-
SO-OPOSICION LIBRE

1.° Naturaleza y caracteristicas de plaza a cubrir y sistema
selectivo elegido.

1.1. El objeto de la presente convocatoria es cubrir en
propiedad mediante el sistema de acceso libre una plaza de
Sargento de la Policia Local, correspondiente a la Plantilla
de Funcionarios de este Ayuntamiento, encuadrada en la Esca-
la de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Sargento de la Policia Local encuadrada en el Grupo C.
Siendo el procedimiento de seleccion el Concurso-Oposicion.

1.2. Al presente Concurso-Oposicion le sera de aplicacion
la Ley 1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacién de las Policias
Locales de Andalucia, Decreto 196/1992, de 24 de noviembre,
de Seleccidon, Formacion y Movilidad de los Cuerpos de la
Policia de Andalucia, Orden de 29 de enero de 1993, por
la que se establecen las pruebas para acceso a las distintas
categorias de los Cuerpos de Policia Local de Andalucia y
las Bases de la presente convocatoria.

2.° Condiciones y requisitos que deben reunir los aspi-
rantes.

2.1. Para ser admitido al presente Concurso-Oposicién,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener 18 afos de edad y faltar més de 10 para la
jubilacion.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesiéon del titulo de Bachiller, Formacién
Profesional de segundo grado o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

No obstante seré aplicable el beneficio de la rehabilitacion
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

g) Estar en posesion del permiso de conduccién de la
clase B2, A2 o categorias equivalentes.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales.

Los requisitos establecidos deberdn cumplirse el Ultimo
dia de presentacion de solicitudes.

3.%Instancias y documentos a presentar.

3.1. Las instancias dirigidas al Ilmo. Sr. Alcalde-Presi-
dente de la Corporacién, se presentaran en el plazo de 20
dias naturales, a partir del siguiente al de la publicacién del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado,
después de la publicacion integra de las bases en el BOP
y en el BOJA.

Las instancias deberéan de ir reintegradas, y a ellas se
acompafaréa el resguardo acreditativo de haber ingresado el
importe de 3.000 ptas. a que ascienden los derechos de
examen.

Los aspirantes acompafaran a su instancia los documen-
tos acreditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta
conforme a la base sexta, letra A, ademés de numerarlo en



