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Sevilla, 7 de marzo 2000

de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Granada, 3 de febrero de 2000.- El Delegado, Francisco
Cano Bueso.

RESOLUCION de 8 de febrero de 2000, del
Servicio Andaluz de Salud, sobre delegacién de facul-
tades en el édmbito del Organismo en materia de
Personal.

El articulo 4 del Decreto 255/87, de 28 de noviembre,
atribuia a los Consejeros y Presidentes de los Organismo Auto-
nomos determinadas competencias en materia de personal.

Creada la Direccion General de Personal del Servicio Anda-
luz de Salud por Decreto 41/1992, de 3 de marzo, se atribuyen
a la misma, en materia de personal adscrito al Organismo,
las competencias que la normativa vigente atribufa a la Direc-
cion Gerencia y a la Secretaria General, con excepcién del
ejercicio de la potestad disciplinaria.

El Decreto 208/92, de 30 de diciembre, que establece
la nueva estructura orgénica basica de la Consejeria de Salud
y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye las citadas com-
petencias a la Direccion General de Gestién de Recursos, que
posteriormente el Decreto 317/96, de 2 de julio, asigna a
la actual Direccion General de Personal y Servicios, segun
lo previsto en el art. 12 y en la Exposicién de Motivos.

Siguiendo la voluntad descentralizadora del Organismo
y a fin de conseguir una mayor celeridad y eficacia en la
gestién de personal funcionario que presta servicios en los
Distritos Sanitarios de Atencion Primaria, se estima necesario
que algunas de las competencias previstas en la mencionada
normativa sean ejercidas por los Directores de los mencionados
Centros.

En consecuencia, y en el uso de las facultades anterior-
mente reconocidas por el Decreto 317/96, de 2 de julio, y
de conformidad con lo previsto en el art. 13 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
esta Direccion General de Personal y Servicios

RESUELVE

Primero. Se delega en los Directores de Distrito de Atencién
Primaria, respecto del personal funcionario dependiente de
los mismos, el ejercicio de las siguientes competencias:

e) La concesion de permisos, licencias y vacaciones.

f) El reconocimiento de trienios y servicios prestados a
la Administracién.

g) La declaracion de jubilacion forzosa, voluntaria y por
incapacidad.

h) El nombramiento de funcionarios interinos y sustitutos.

Segundo. Se delega, asimismo, en los Directores de Dis-
trito de Atencién Primaria la contratacion de personal laboral
temporal, previa autorizacion de la Consejeria de Gobernacion
y Justicia.

Tercero. En las Resoluciones que se adopten en virtud
de la presente delegacién, se hara constar expresamente esta
circunstancia.

Cuarto. La Direccién General de Personal y Servicios podra
recabar en cualquier momento la resolucion de un expediente
0 asunto objeto de la presente delegacion que subsistird en
sus propios términos en tanto no sea revocada o modificada
por Resolucién expresa.

Disposicién Derogatoria. Quedan derogadas cuantas dis-
posiciones de igual rango que se opongan a lo previsto en
la presente Resolucién y expresamente el Apartado C 1, puntos
a)y b), de la Resolucién 76/91, de 22 de julio.

Disposicién Final. La presente Resolucién entrara en vigor
el dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de febrero de 2000.- EI Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 12 de enero de 2000, por la que se
concede la autorizacién para impartir ciclos formativos
de Formacién Profesional de Grado Medio al Centro
Docente privado de Educacion Secundaria Ahlzahir,
de Cdrdoba.

Visto el expediente instruido a instancia de don Alvaro
Fernandez de Castro Diaz, como representante de la entidad
«Fomento de Centros de Ensefianzas, S.A.», titular del Centro
docente privado «Ahlzahir», sito en Cérdoba, calle Poeta Val-
delomar Pineda, nim. 7, solicitando autorizacién definitiva
para impartir Ciclos Formativos de Formacién Profesional de
Grado Medio, segtn lo dispuesto en el Decreto 109/1992,
de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros Docentes Pri-
vados para impartir Ensefianzas de Régimen General.

Resultando que el Centro privado «Ahlzahir», de Cérdoba,
por Orden de 7 de noviembre de 1996 (BOJA de 17 de diciem-
bre) tiene autorizacién definitiva para dos Centros: Un Centro
de Educacién Primaria con una capacidad para 12 unidades
y 300 puestos escolares, y otro Centro de Educacién Secun-
daria 8 unidades y 234 puestos para Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato con 2 unidades y 70 puestos esco-
lares en la modalidad de Ciencias de la Naturaleza y la Salud,
2 unidades y 70 puestos escolares en la modalidad de Huma-
nidades y Ciencias Sociales y 2 unidades y 70 puestos esco-
lares en la modalidad de Tecnologia; y otro Centro de For-
macién Profesional de Primer Grado con una capacidad de
4 unidades y 240 puestos escolares, que ha ido reduciendo
y extinguiendo, de acuerdo con el Real Decreto 986/1991,
de 14 de junio, por el que se aprueba el calendario de apli-
cacion de la nueva ordenacién del sistema educativo, modi-
ficado y completado por el Real Decreto 173/98, de 16 de
febrero. Las 4 unidades de Formacién Profesional de Primer
Grado han venido funcionando en régimen de concierto
educativo.

Vistos: La Constitucion espafiola; la Ley Orgénica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion; la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo; la Ley Organica 9/1995, de 20 de
noviembre, de la participacién, evaluacién y el gobierno de
los Centros; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Comun; el Real Decreto 1004/91, de 14 de junio, por el
que se establecen los requisitos minimos de los Centros que
impartan ensefianzas de régimen general no universitarias;
el Real Decreto 777/98, de 30 de abril, por el que se desarro-
llan determinados aspectos de la ordenacién de la formacion
profesional en el ambito del sistema educativo; el Real Decreto
986/1991, de 14 de junio, por el que se aprueba el calendario
de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo,
modificado y completado por el Real Decreto 173/98, de 16
de febrero; el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizacion de Centros Docentes Privados para impartir Ensefan-
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zas de Régimen General, y demas normas de vigente apli-
cacion.

Resultando que el expediente de autorizacién cumple con
lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Tercera del R.D.
1004/1991, de 14 de junio (BOE del dia 26), por el que
se establecen los requisitos minimos de los Centros que impar-
tan ensefianzas de Régimen General no universitarias, y en
la Disposicién Adicional Novena del Real Decreto 777/1998,
de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos
de la ordenacién de la formacién en el ambito del sistema
educativo.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha dispuesto:

Primero. Autorizar, de acuerdo con el articulo 9 del Decreto
109/1992, de 9 de junio, la imparticién de las ensefianzas
de los Ciclos Formativos de Formacién Profesional de Grado
Medio al Centro privado «Ahlzahir», de Cérdoba, y, como con-
secuencia de ello, establecer la configuracion del mismo que
se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Educacién Secundaria.
Denominacién especifica: «Ahlzahir».

Titular: Fomento de Centros de Ensenanzas, S.A.
Domicilio: Calle Poeta Valdelomar Pineda, nim. 7.
Localidad: Cérdoba.

Municipio: Cérdoba.

Provincia: Cordoba.

Codigo nim.: 14002111.

Ensefianzas que se autorizan:

a) Educacion Secundaria Obligatoria.
Capacidad: 12 unidades y 360 puestos escolares.
b) Bachillerato:

- Modalidad: Ciencias de la Naturaleza y la Salud.
Capacidad: 2 unidades y 70 puestos escolares.

- Modalidad: Humanidades y Ciencias Sociales.
Capacidad: 2 unidades y 70 puestos escolares.

- Modalidad: Tecnologia.

Capacidad: 2 unidades y 70 puestos escolares.

¢) Ciclos Formativos de Formaciéon Profesional de Grado
Medio:

- Un Ciclo de Técnico en Equipos e Instalaciones
Electrotécnicas.

Capacidad: 27 puestos escolares.

- Un Ciclo de Técnico en Equipos Electronicos de
Consumo.

Capacidad: 27 puestos escolares.

Segundo. La presente autorizacién surtira efecto conforme
a lo establecido en el articulo 10 del Decreto 109/1992, de
9 de junio, y el Centro ird4 implantando progresivamente las
ensefianzas autorizadas, de acuerdo con el calendario de apli-
cacion de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacion General del Sistema Educativo.

Tercero. Antes del inicio de las ensefianzas de Ciclos For-
mativos de Formacién Profesional de Grado Medio, la Dele-
gacion Provincial de Educacion y Ciencia de Coérdoba, previo
informe del Servicio de Inspeccion de Educacion, aprobara
expresamente la relacién de personal que impartira docencia
en el Centro.

Cuarto. Aungue al Centro le es de aplicacién lo establecido
en la Disposicion Transitoria Tercera.2 de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, y en el articulo 54 del Real Decreto

986/1991, de 14 de junio, modificado y completado por el
Real Decreto 173/1998, de 16 de febrero, la presente auto-
rizacién no supone otorgamiento del concierto educativo para
los Ciclos Formativos de Formacién Profesional de Grado
Medio, que debera solicitarse de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre (BOE
del 27).

Quinto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revision cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Sexto. La presente Orden modifica la Orden de 7 de
noviembre de 1996 (BOJA de 17 de diciembre).

Séptimo. Contra la presente Orden, que pone fin a la
via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante el Excmo. Sr. Consejero
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 12 de enero de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 12 de enero de 2000, por la que se
modifican las ensenanzas autorizadas al Centro de
Educacién Secundaria San Francisco Javier-La Salle
Virlecha, de Antequera (Malaga).

Visto el expediente instruido a instancia de don José Javier
Cabrero Acebes, como representante de los Hermanos de las
Escuelas Cristianas, titular del Centro Docente privado «San
Francisco Javier-La Salle Virlecha», sito en Antequera (Ma-
laga), Carretera de Cérdoba, s/n, solicitando reducciéon de 4
unidades de Educacién Secundaria Obligatoria y ampliacién
de 2 unidades en Bachillerato, seguin lo dispuesto en el Decre-
to 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen.

Resultando que el Centro privado «San Francisco Javier-La
Salle Virlecha» de Antequera (Malaga), por Orden de 29 de
julio de 1997 (BOJA de 16 de septiembre), tiene autorizacion
definitiva para un Centro de Educacion Secundaria con una
capacidad para: a) Educacion Secundaria Obligatoria con 8
unidades y 226 puestos escolares, b) Bachillerato con 2 uni-
dades y 61 puestos escolares en la Modalidad de Tecnologia,
y 2 unidades y 52 puestos escolares en la modalidad de Huma-
nidades y Ciencias Sociales; c¢) Ciclos Formativos de Grado
Medio: Un ciclo de Técnico en Electromecanica de Vehiculos
con 30 puestos escolares, un ciclo de Técnico Carroceria con
30 puestos escolares, un ciclo de Técnico en Equipos e Ins-
talaciones Electrotécnicas con 30 puestos escolares, un ciclo
de Técnico en Gestidon Administrativa, un ciclo de Técnico
en Comercio; d) Ciclos Formativos de Grado Superior: Un ciclo
de Técnico Superior en Proyectos Urbanisticos y Operaciones
Topograficas con 30 puestos escolares, un ciclo de Técnico
Superior en Automocién con 30 puestos escolares, un ciclo
de Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas con 30



