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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 30 de noviembre de 1999, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Medios
Materiales, por la que se dispone dar publicidad a la
de 26 de noviembre de 1999, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Agen-
tes de la Administracion de Justicia.

Mediante Orden de 26 de noviembre de 1999, se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Agentes
de la Administracion de Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 1/1997, de 13 de marzo; del Decreto 315/1996
y el Decreto 84/1997, de 13 de marzo, esta Direccion General
de Recursos Humanos y Medios Materiales

DISPONE

Dar publicidad a la Orden de 26 de noviembre de 1999,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia, que
se inserta como Anexo a la presente Resolucién.

Sevilla, 30 de noviembre de 1999.- El Director General,
José Antonio Muriel Romero.

ANEXO

ORDEN DE 26 DE NOVIEMBRE DE 1999, POR LA QUE SE
CONVOCAN PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL
CUERPO DE AGENTES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 454
y siguientes de la Ley Orgénica del Poder Judicial y Real Decre-
to 249/96, de 16 de febrero (BOE de 1 de marzo), que aprueba
el Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares
y Agentes en sus articulos 19, 20 y concordantes; Real Decre-
to 521/1999, de 26 de marzo, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para 1999, y previo informe favorable de
la Direccion General de la Funcion Publica, este Ministerio
acuerda convocar pruebas selectivas, en turno libre, para ingre-
so en el Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia,
con el fin de atender las necesidades de personal en Admi-
nistracion de Justicia. La convocatoria se efectia con sujecién
a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Agentes de la Administracion de Justicia, de acuerdo
con la siguiente distribucion territorial:

TURNO
AMBITO TERRIT.
LIBRE R. DISCAPAC,
ANDALUCIA 22 1
CANARIAS 25 i
CATALUNA 86 2
PAIS VASCO 4
RESTO PENINSULA 199 6
Y BALEARES ]

1.2. De conformidad con lo previsto en el articulo 14
del R.D. 521/99, de 26 de marzo, del total de las plazas
convocadas se reservaran 10 plazas, con la distribucion terri-
torial reflejada en el punto 1.1, para ser cubiertas por quienes
tengan la condicion legal de personas con discapacidad de
grado igual o superior al 33%, siempre que superen las pruebas
selectivas y acrediten el indicado grado de discapacidad y
la compatibilidad funcional con el desempefio de las tareas
propias que corresponden al Cuerpo de Agentes de la Admi-
nistracién de Justicia.

1.3. Las plazas no cubiertas por el cupo de reserva de
discapacitados se incorporaran al turno libre dentro de cada
ambito territorial en que se convocan; en el turno libre las
plazas sin cubrir no podran acumularse a las de otro ambito
territorial diferente.

1.4. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion el Reglamento Orgéanico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia, aprobado
por Real Decreto 249/96, de 16 de febrero, (BOE de 1 de
marzo), la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, y lo dispuesto en la presente Orden.

En lo no previsto en esta convocatoria se estara a lo dis-
puesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE de 10 de abril).

1.5. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.2,
14 y 23.2 de la Constitucién espafola y la Directiva Comu-
nitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracién Publica
llevara a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres
y mujeres, removiendo los obstaculos existentes por lo que
al acceso al empleo, a la formacién profesional y a las con-
diciones de trabajo se refiere.

1.6. De conformidad con lo previsto en los articulos 315
y 491 de la Ley Orgénica del Poder Judicial, articulos 19
y 20 del Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes, y articulo 11 del R.D. 521/1999, de
26 de marzo, se convocan plazas desiertas en los ambitos
territoriales de los Tribunales Superiores de Justicia de las
Comunidades Auténomas especificadas en la base 1.1. Los
aspirantes solo podréan participar por un &mbito territorial, por
lo que, en caso de resultar aprobados, obtendran necesaria-
mente destino dentro del ambito territorial por el que concurren.

1.7. Las presentes bases de convocatoria se publicaran
de forma simultdnea en el BOE y en los Boletines Oficiales
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas.
En el supuesto de que dicha simultaneidad no fuera posible,
los términos y plazos establecidos en la presente Orden se
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contaran a partir de la publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

1.8. La informacién sobre estas pruebas selectivas se faci-
litard en las Gerencias Territoriales de Justicia, en el Ministerio
de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, C/ San Bernar-
do, 21, (teléfono 91/390.21.67), en el Centro de Informacion
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas (te-
léfono 91/586.14.00), y en los Organos competentes de las
Comunidades Auténomas donde se convocan plazas:

Comunidad Auténoma: Andalucia.

Organo: Subdireccién General Recursos Humanos y
Medios Materiales. Avda. Ramon y Cajal, s/n. Edificio Viapol,
Portal B-30, planta, Sevilla.

Teléfono: 95/455.33.02.

Comunidad Auténoma: Pais Vasco.

Organo: Departamento de Justicia. Direccion de Orde-
nacién de Recursos Humanos. C/ Duque de Wellington, 2,
Vitoria-Gasteiz, 01010.

Teléfono: 945/18.91.32.

Comunidad Auténoma: Canarias.

Organo: Direccién General de Relaciones con la Admi-
nistracion de Justicia. C/ Buenos Aires, 26, Las Palmas de
Gran Canaria, 35003.

Teléfono: 928/45.90.25.

Comunidad Auténoma: Catalufa.

Organo: Departamento de Justicia. Pau Claris, 81-31,
Barcelona, 08010.

Teléfonos: 93/316.41.23 - 316.41.24.

2. Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, deberan reunirse los siguientes requisitos:

a) Ser espafol, mayor de edad y no haber alcanzado
la edad de jubilacién.

b) Hallarse en posesion del Certificado de Escolaridad
o la acreditacién a que se refiere el articulo 15.2 del Real
Decreto 1007/91, de 14 de junio, o estar en condiciones
de obtenerlo en la fecha de publicacién de la convocatoria.

¢) No haber sido condenado ni estar procesado ni incul-
pado por delito doloso, a menos que se hubiera obtenido la
rehabilitacion o hubiera recaido en la causa auto de sobre-
seimiento.

d) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No haber sido separado, mediante procedimiento dis-
ciplinario, de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades Auté-
nomas o de las Administraciones Locales, ni suspendido para
el ejercicio de funciones publicas, en via disciplinaria o judicial,
salvo que se hubiera sido debidamente rehabilitado.

f) No padecer defecto fisico o enfermedad que incapacite
para el desempeno del puesto.

Estos requisitos deberan poseerse en el momento de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos
hasta el momento de la toma de posesion como funcionario
de carrera, salvo el correspondiente a la titulacién, que debera
estarse a lo dispuesto en el apartado b) de la presente base.

3. Pago de la tasa de examen y presentacién de
solicitudes.

3.1. Pago de la tasa de examen. Quienes deseen tomar
parte en estas pruebas selectivas deberdn hacerlo constar en
instancia normalizada (ejemplar autocopiativo en cuyo angulo
superior derecho figura «<Modelo 750») y en la parte superior
figura «Ministerio de Justicia, solicitud de admisién a pruebas
selectivas de la Administracién de Justicia y liquidacién de

la tasa de derechos de examen», que sera facilitada en los
Tribunales Superiores de Justicia, Audiencias Provinciales,
Gerencias Territoriales, Organos competentes de la Comunidad
Auténoma donde se convocan plazas, Centro de Informacion
Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas y
en el propio Ministerio de Justicia.

La instancia consta de tres copias en papel autocopiativo:
una para la «entidad colaboradora», otra para el interesado
y otra para la Administracién.

La solicitud cumplimentada de acuerdo con los datos que
figuren en la convocatoria se presentard, para el ingreso de
los derechos de examen, en cualquier Banco, Caja de Ahorros
o Cooperativa de Crédito, de las que actlan como entidades
colaboradoras en la recaudacion tributaria. En la solicitud debe-
ré4 constar que se ha realizado el correspondiente ingreso de
la tasa de examen, mediante la validacién por la entidad cola-
boradora en la que se realice el ingreso, a través de certificacién
mecanica, o en su defecto sello, firma autorizada y fecha de
la misma en el espacio destinado a estos efectos. Una vez
efectuado el pago, el interesado retiraréa de la entidad cola-
boradora el ejemplar para la Administracion y el del interesado,
en los que figurara la validacion de la entidad acreditativa
del pago efectuado.

De no efectuarse la solicitud en instancia normalizada,
quedaré excluido el aspirante pudiendo subsanarse en el plazo
previsto siempre que relna los demés requisitos para su
admision.

Las solicitudes presentadas en el extranjero podran cur-
sarse a través de las representaciones diplomaticas o con-
sulares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran al
Organo convocante. El interesado adjuntard a dicha solicitud
el comprobante bancario original de haber satisfecho la tasa
de examen, mediante el oportuno ingreso del importe corres-
pondiente en la cuenta corriente numero 1302/9126/98/
0018896329, abierta en la sucursal de la Caja Postaln1 9126
de la calle San Bernardo, 18, de Madrid, a nombre de «Tesoro
Publico, Ministerio de Justicia. Cuenta restringida para la
recaudacién de tasas en el extranjero». El ingreso podra efec-
tuarse directamente en cualquier oficina de la Caja Postal o
mediante transferencia desde cualquier otra entidad bancaria.

La tasa de examen sera de 1.200 pesetas (7,22 euros).

La falta del pago de la tasa de examen y su justificacién
dentro del plazo fijado para la presentacion de instancias deter-
minara la exclusién del aspirante.

En ningln caso, la presentacion y pago de la tasa de
examen en la entidad colaboradora supondra la sustitucion
de la presentacion en tiempo y forma de la solicitud de par-
ticipacion ante el 6rgano convocante, seglin determina la
base 3.2.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 17 de la Ley
50/1998, de 30 de diciembre, estan exentos del pago de
la tasa de examen:

a) Los aspirantes con discapacidad igual o superior al
33%, quienes expresamente acreditaran, junto con la solicitud
de participacién, su condicién y grado de discapacidad legal-
mente reconocida.

b) Los aspirantes que figuren como demandantes de
empleo durante el plazo, al menos, de un mes anterior a
la fecha de publicacién de la presente convocatoria.

Seran requisitos para el disfrute de la exencién que, en
el plazo de que se trate, no hubieren rechazado oferta de
empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo
causa justificada, en acciones de promocién, formacién o
reconversién profesionales y que, asimismo, carezcan de ren-
tas superiores, en computo mensual, al Salario Minimo
Interprofesional.

Estas situaciones debera documentarlas el aspirante
adjuntando con la solicitud de participacion, certificado del
Inem u Organo competente de la Comunidad Auténoma acre-
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ditativo de los extremos indicados en el parrafo anterior, jun-
tamente con fotocopia compulsada de la Ultima declaracion
de Rentay Patrimonio o, en su caso, certificacién de la Agencia
Tributaria acreditativa de estar exento de la obligacion de
presentarla.

3.2. Presentacion de solicitudes. La presentacion de soli-
citudes (ejemplar para la Administracién del modelo de soli-
citud) se efectuard en el Registro General del Ministerio de
Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle de la Man-
zana, 2, 28015, Madrid, o en la forma establecida en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales,
comprendidos entre el 1 y el 20 de febrero de 2000, ambos
inclusive. En la solicitud debera constar que se ha realizado
el correspondiente ingreso de la tasa de examen, como se
sefala en la base 3.1.

En el supuesto de remitirse las solicitudes a través de
las Oficinas de Correos, éstas deberdn presentarse en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
Correos antes de ser certificadas.

3.2.1. Los aspirantes deberéan observar las siguientes ins-
trucciones en la cumplimentacion de su solicitud:

- En el recuadro destinado a «Cuerpo» los aspirantes
haran constar «Cuerpo de Agentes», en el recuadro de cédigo
indicaran 030, y en el de forma de acceso sefalaran con
una X el recuadro correspondiente a Libre.

- En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia
de examen», los aspirantes haran constar aquélla en la que
deseen realizar los ejercicios de la oposicién, especificando
nombre y cédigo, lo que conllevara los efectos previstos en
la base 1.6 de la presente Orden. Los aspirantes sélo podrén
presentar una solicitud.

Los aspirantes que concurran por el &mbito territorial del
Pais Vasco realizaran el primer ejercicio en Bilbao y el segundo
y optativo en Vitoria.

Las localidades donde se celebraran los examenes, con
indicacién del &mbito territorial al que quedan afectadas, son
las siguientes:

Ambito territorial: Andalucia.
Localidades examen:

- Granada (18).
- Malaga (29).
- Sevilla (41).

Ambito territorial: Canarias.
Localidades examen:

- Las Palmas de G.C. (35).
- Sta. Cruz Tenerife (38).

Ambito territorial: Catalufia.
Localidad examen: Barcelona (08).

Ambito territorial: Pais Vasco.
Localidades examen:

- Bilbao (48) (11 ejercicio).
- Vitoria (01) (21 y optativo).

Ambito territorial: Resto de peninsula y Baleares.
Localidades examen:

- A Corufa (15).
Albacete (02).
Burgos (09).
- Céceres (10).

- Ceuta (51).

- Logrono (26).
- Madrid (28).

- Melilla (52).

- Murcia (30).

- Oviedo (33).

- Palma de Mallorca (07).
- Pamplona (31).
- Santander (39).
- Valencia (46).
- Valladolid (47).
- Zaragoza (50).

En cualquier caso, de no especificarse en la solicitud el
dato del lugar de examen por el que opta, sera incluido de
oficio en las listas definitivas, en la sede correspondiente al
Tribunal Superior de Justicia de su domicilio, quedando, por
tanto, afectado al ambito territorial del mismo segln la base
1.6 de la presente convocatoria.

3.2.2. En el recuadro de la solicitud destinado a «Datos
a consignar seglin las bases de la convocatoria», los aspirantes
con la condicion legal de discapacitados deberan indicar:

- Los aspirantes con discapacidad con grado igual o supe-
rior al 33% que opten por el cupo de reserva de discapacitados
deberan indicarlo asi en el recuadro de la solicitud «Turno
reserva discapacitados», y en el A) dentro del epigrafe «datos
a consignar segun las bases de la convocatoria» deberan expre-
sar las adaptaciones necesarias de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios, a fin de que el Tribunal cuente
con la necesaria informacion para la adaptacién de la rea-
lizacion de los ejercicios.

No se podré participar a la vez por el turno libre y el
de reserva de discapacitados.

- Los aspirantes con discapacidad con grado inferior al
33% y aquéllos con grado del 33% o superior que no opten
por el cupo de reserva de discapacitados pero deseen adap-
tacion de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios,
deberan indicarlo asi marcando con una X en el recuadro
«Minusvalia» y dentro del epigrafe «datos a consignar segun
las bases de la convocatoria» en el recuadro B) expresaran
las adaptaciones necesarias de tiempo y medios para la rea-
lizacion de los ejercicios.

3.2.3. Los aspirantes que deseen realizar la prueba opta-
tiva de nivel de conocimiento de la lengua oficial de la Comu-
nidad Auténoma, por cuyo &mbito concurren, deberan indicarlo
en el recuadro C) del epigrafe «Datos a consignar segun las
bases de la convocatoria», mediante la expresion «realiza prue-
ba lengua oficial» y ademas en el recuadro «realiza». En el
supuesto que opte por la acreditacién documental de dicho
conocimiento, deberan remitir, junto con la instancia de par-
ticipacion, las certificaciones acreditativas del conocimiento
del dicho idioma oficial autonémico, en los términos previstos
en la base 8.4, sin tener que realizar en este segundo supuesto
la prueba de nivel de conocimiento, resefiandolo en el apartado
«documenta lengua oficial».

3.2.4. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo interesar
su modificacion, mediante escrito motivado, dentro del plazo
establecido para la presentacion de solicitudes.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes
y comprobadas todas las circunstancias y el pago de la tasa
de examen, la Secretaria de Estado de Justicia dictara Reso-
lucién que se publicard en el Boletin Oficial del Estado y de
las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas, en
el plazo maximo de cuarenta dias naturales, en la que se
contendra la relacion provisional de aspirantes excluidos, con
indicacion de las causas de exclusion, indicandose, asimismo,
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los lugares donde se encuentren expuestas al publico las listas
certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos:
Ministerio de Justicia, Centro de Informacién Administrativa
del Ministerio de Administraciones Publicas, Tribunales Supe-
riores de Justicia, Audiencias Provinciales, Organos compe-
tentes de las Comunidades Auténomas donde se convocan
plazas y Gerencias Territoriales del Ministerio de Justicia.

En la lista constard, en todo caso, nimero de registro,
de DNI, apellidos y nombre, ademés de las causas de
exclusion.

4.2. Los aspirantes deberan comprobar, no sélo que no
figuran en la relacion de excluidos, sino, ademaés, que sus
nombres y demas datos constan correctamente en la relacién
de admitidos. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo
de quince dias naturales, contados a partir del siguiente a
la publicacién de la Resolucién, para subsanar ante el Organo
convocante el defecto que haya motivado su exclusion, su
omision o los errores materiales, circunstancia que, en su caso,
dara origen a la oportuna rectificacion de la lista de admitidos.
Quienes no subsanen la exclusion o aleguen la omision, jus-
tificando su derecho a ser admitidos, seran definitivamente
excluidos.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, siempre
que ello no perjudique el normal desarrollo del proceso selec-
tivo, podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o
a peticion del interesado.

4.3. De conformidad con lo establecido por el articu-
lo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios
Publicos, procederd la devolucion de la tasa por derechos de
examen cuando no se realice su hecho imponible por causas
no imputables al sujeto pasivo. Por tanto, no procederéd devo-
lucién alguna de los derechos de examen en los supuestos
de exclusién de las pruebas selectivas por causas imputables
al interesado, por lo que en el supuesto de exclusiéon por no
cumplir los requisitos o no aportar los documentos exigidos
en la convocatoria no dard lugar a la devolucién de la tasa
de examen.

4.4. Contra la Resolucion que excluya definitivamente
a algun aspirante, podré éste interponer recurso de reposicion
ante la Secretarfa de Estado de Justicia en el plazo de un
mes o contencioso-administrativo ante la Audiencia Nacional
en el plazo de dos meses. El plazo se contard a partir del
dia siguiente a su publicacién en el BOE.

5. Tribunales.

5.1. Se nombrara un Tribunal Calificador Unico que efec-
tuard el proceso selectivo en todos los ambitos territoriales
fijados en la presente convocatoria.

En cada &mbito territorial de Comunidad Auténoma con
competencia en materia de personal de Administracion de Jus-
ticia donde se convocan plazas, el M1 de Justicia, a propuesta
de los Organos correspondientes de la Comunidad Auténoma,
nombrara un Tribunal Delegado. A tal efecto, dichos Organos
remitirdn una terna por cada uno de los Vocales propuestos,
siendo designados directamente por el Organo competente de
la Comunidad Auténoma los Vocales de los grupos A, B o
C de funcionarios de la Comunidad que sustituiran a los fun-
cionarios de la Administraciéon Civil del Estado en el referido
Tribunal Delegado.

Para la realizacion de las pruebas en las sedes de examen
donde no radique el Tribunal, por la Secretaria de Estado de
Justicia podran nombrarse a funcionarios de la Administracién
Civil del Estado, de la Administracién Autonémica, o de la
Administracion de Justicia, para colaborar en el desarrollo de
dichas pruebas bajo la direccion del Tribunal Calificador Unico
o Tribunal Delegado respectivo, al que representaran, con las
competencias de ejecucién material y ordenacién administra-
tiva de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva
se les atribuya.

El Tribunal Calificador Unico, junto con los Tribunales
Delegados y la asistencia de los Colaboradores en las sedes

de examen donde no radiquen los Tribunales, efectuara el
proceso selectivo.

Al Tribunal Calificador Unico le corresponde la elaboracion
de las pruebas que se han de realizar en cada ejercicio, la
determinacién del calendario de realizacion de las mismas
y de los criterios de valoracién, asi como la resolucién de
cuantas consultas y discrepancias puedan surgir con los dis-
tintos Tribunales Delegados o colaboradores nombrados.

En el supuesto de existir discrepancias en los criterios
de correccion de los ejercicios entre el Tribunal Calificador
Unico y los Tribunales Delegados prevalecera el criterio del
Tribunal Calificador Unico, oidos los Tribunales Delegados.

Los Tribunales Delegados actuaran, por delegacion del
Tribunal Calificador Unico, en su ambito territorial bajo su
dependencia y direccién, a fin de garantizar la igualdad entre
todos los aspirantes a lo largo del proceso selectivo.

5.2. El Tribunal Calificador Unico, titular y suplente, esta-
ran constituidos por un Presidente, designado entre funcio-
narios de las carreras judicial o fiscal y seis Vocales: Dos fun-
cionarios del Cuerpo de Agentes de la Administracién de Jus-
ticia, dos funcionarios del Grupo A, B o C de la Administracion
Civil del Estado, destinados en el Ministerio de Justicia, y
dos Secretarios Judiciales. Uno de los Vocales actuara de
Secretario.

Tanto los miembros del Tribunal Calificador Unico, como
los de los Tribunales Delegados, los Asesores y Colaboradores,
por razones de organizacién, eficacia y economia en la actua-
cion de los respectivos Tribunales y Unidades de Colaboracion,
necesariamente tendran su residencia o Centro de Trabajo en
la localidad donde tenga su sede el Tribunal o Unidad para
el que se nombran.

Los Tribunales Delegados tendran la misma composicién
que el Tribunal Calificador Unico, sustituyéndose a los fun-
cionarios de la Administracion Civil del Estado por funcionarios
de las Comunidades Autbnomas. Para su nombramiento, los
Organos competentes de las Comunidades Auténomas remi-
tirdn a la Secretaria de Estado de Justicia una terna por cada
uno de los Vocales a nombrar, a excepcion del perteneciente
al Grupo A, B o C de la Comunidad Auténoma que seran
designados directamente por ésta. Uno de los Vocales actuara
como Secretario.

Los miembros suplentes del Tribunal Calificador Unico
y de los Tribunales Delegados actuardn en ausencia de su
correspondiente en el Tribunal Titular.

El nombramiento del Tribunal Calificador Unico, de los
Tribunales Delegados, de los Asesores y de los Colaboradores
se hara publico mediante Resolucién de la Secretaria de Estado
de Justicia, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
y en los Boletines Oficiales de las Comunidades Auténomas
donde se convocan plazas. Estos Tribunales tendréan la cate-
goria V de las previstas en el Real Decreto 236/1988, de
4 de marzo.

5.3. Previa convocatoria de los respectivos Presidentes,
se constituirdn el Tribunal Calificador Unico y los Tribunales
Delegados, con la asistencia del Presidente y el Secretario
y la mitad, al menos, de sus miembros, titulares o suplentes,
de los cuales uno de ellos necesariamente debera ser Agente
de la Administracién de Justicia. Celebrara su sesién de cons-
titucion en el plazo méximo de treinta dias, a partir de su
designacion.

El Tribunal Calificador Unico, una vez conocido el niimero
de aspirantes, propondra a dicha Secretaria de Estado el calen-
dario preciso para el desarrollo del proceso selectivo, teniendo
en cuenta que el primer ejercicio habréa de celebrarse dentro
del plazo maximo de tres meses desde la publicacién de la
lista definitiva.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal Calificador Unico tendra su sede en el Ministerio de
Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle San Bernardo
nimero 21, 28015, Madrid, teléfono 91/397.21.67, y los
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Tribunales Delegados en las sedes especificadas en la
base 1.8.

Los Tribunales dispondran que en estas sedes, al menos
una persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cues-
tiones sean planteadas en relaciéon con estas pruebas selec-
tivas.

5.4. La Secretaria de Estado de Justicia dotara al Tribunal
Calificador Unico, y a través de éste a los Tribunales Delegados
y colaboradores, del soporte econémico preciso para la con-
tratacion y provisién de los medios materiales y personales
necesarios para el desarrollo del proceso de seleccion en todos
los &mbitos territoriales.

5.5. Los Tribunales Delegados y colaboradores, a través
del Tribunal Calificador Unico, podran proponer a la Secretaria
de Estado de Justicia el niimero de personas necesarias para
asistir a los mismos en las tareas de vigilancia de examenes,
control y organizaciéon material de los mismos, sin que estos
vigilantes puedan asumir ninguna de las funciones inherentes
a los miembros del Tribunal o colaboradores. Esta propuesta
requerira aprobacién de la Secretaria de Estado de Justicia
y debera recaer en funcionarios de la Administracién de Jus-
ticia, de la Administracion Civil del Estado destinados en el
Ministerio de Justicia o de la Comunidad Auténoma corres-
pondiente.

5.6. El Tribunal Calificador Unico y los Tribunales Dele-
gados no podran actuar sin la presencia del Presidente y Secre-
tario o quien los sustituya, y la mitad, al menos, de sus miem-
bros, titulares o suplentes, de los cuales uno de ellos, nece-
sariamente, debera ser Agente de la Administracién de Justicia.
Se extendera por el Secretario Acta de cada una de las sesiones
que se celebren, la cual sera leida en la siguiente sesién vy,
hechas en su caso las rectificaciones que procedan, se auto-
rizara con la firma del Secretario y el Visto Bueno del Presidente.
En las actas se consignaran necesariamente el dia, hora y
objeto de la reunion, asi como los votos particulares que pudie-
ran formular los miembros del mismo presentes y, en las rela-
tivas a la practica de los ejercicios, se hara constar el enunciado
o contenido de las pruebas o temas que se hayan desarrollado,
asi como las incidencias.

Toda la documentacion del proceso selectivo se archivara
y custodiard en la sede del Tribunal o Unidades de Cola-
boracién, bajo la custodia del Secretario o Gerente, no pudien-
do disponerse de la misma fuera de dicho &mbito ni para
fines diferentes del propio proceso selectivo. Finalizado el pro-
ceso selectivo, por el Secretario o Gerente se remitira toda
la documentacion que constituye el expediente del mismo a
la Direccion General de Relaciones con la Administracién de
Justicia para su archivo y custodia.

5.7. Los miembros de los Tribunales, Asesores y los cola-
boradores deberan manifestar su abstencién notificandolo a
la Secretaria de Estado de Justicia cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el art. 28 de la Ley del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, o si hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de
la Administracién de Justicia en los cinco afos anteriores a
la publicacién de la convocatoria.

El Presidente del Tribunal Calificador Unico y de los Tri-
bunales Delegados podré solicitar de sus miembros, Asesores
y colaboradores declaracién formal de no hallarse incursos
en las circunstancias previstas en el citado art. 28 de la Ley
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, ni haber realizado tareas
de preparacion, segln lo dispuesto en el pérrafo anterior.

5.8. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal, Asesores y colaboradores cuando concurran
las circunstancias previstas en el apartado anterior.

5.9. El plazo para formular la renuncia o manifestar la
abstencion seré de diez dias naturales a partir de la publicacion
del nombramiento, siendo la fecha de referencia la del BOE,

caso de no ser simultanea a la del Boletin de las Comunidades
Auténomas donde se convocan plazas.

5.10. Con anterioridad a la iniciacién del proceso selec-
tivo, la Secretaria de Estado de Justicia publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» y de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas Resolucion por la que se nombre a los
nuevos miembros del Tribunal, Asesores y colaboradores que
hayan de sustituir a los que hubieran perdido su condicién
por alguna de las causas anteriores.

5.11. Los Tribunales y colaboradores adoptaran las medi-
das precisas para que los aspirantes con minusvalia gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios
que el resto de los aspirantes.

Con objeto de poder hacer efectiva la adaptacién soli-
citada, en cuanto sean publicadas las listas definitivas de admi-
tidos y excluidos, los aspirantes deberan remitir al Tribunal
la concrecién de las medidas necesarias para la adaptacién
de las pruebas, las cuales ya debieron ser resefiadas en las
instancias, segln determina la base 3.2.2.

A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su
caso, colaboraciéon de los Organos Técnicos de la Adminis-
tracion Laboral, Sanitaria, del Organo competente del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales o de los Organos com-
petentes de las Comunidades Autébnomas.

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas
respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de reserva
de discapacitados para el desempefio de las actividades habi-
tualmente desarrolladas por los funcionarios del Cuerpo de
Agentes de la Administracion de Justicia, el Tribunal podra
recabar el correspondiente dictamen de los Organos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y, en su
caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente.

5.12. En ninglin caso, el Tribunal Calificador Unico podra
aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un numero superior de aspirantes que el de plazas convocadas
en cada ambito territorial. Cualquier propuesta de aprobados
que contravenga lo establecido serd nula de pleno derecho.

5.13. Para conseguir la necesaria coordinacién, los Tri-
bunales Delegados actuaran bajo la direccién del Tribunal Cali-
ficador Unico, quien resolverad cuantas consultas y discrepan-
cias puedan plantearse sobre las normas de la convocatoria
y dictara las normas de actuacion que seran de obligado cum-
plimiento para los Tribunales Delegados.

A fin de garantizar la igualdad entre todos los aspirantes,
corresponde al Tribunal Calificador Unico la elaboracién del
contenido de los ejercicios, asi como fijar los criterios de correc-
cién a aplicar incluso cuando ésta se efectle de forma infor-
matizada, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 5.1.

El Tribunal Calificador Unico y los Tribunales Delegados
encareceran de los colaboradores y vigilantes que respeten
el tiempo otorgado para la realizacién de los ejercicios, pro-
hibiéndose conceder cualquier tiempo adicional que supere
al establecido con carécter general.

5.14. Los Tribunales Calificadores Unicos y Tribunales
Delegados adoptaran sus decisiones por mayoria de votos,
siendo de calidad el del Presidente en caso de empate.

5.15. El Tribunal Calificador Unico y los Tribunales Dele-
gados adoptaran las medidas necesarias para informar a los
opositores que lo soliciten acerca de la puntuacion obtenida
en sus ejercicios, efectuando la revision de los mismos cuando
asi lo soliciten los interesados.

El Tribunal Calificador Unico directamente y a través de
los Tribunales Delegados hara publica la plantilla de respuestas
correctas de los tests, asi como el acuerdo por el que se deter-
mine la puntuacién minima necesaria para no ser eliminado
en los ejercicios de la oposicion.

Los miembros y Asesores de los Tribunales y de las Uni-
dades de Colaboracion Local observaran la confidencialidad
y el sigilo profesional en todo lo referente a los temas tratados
en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de los mismos
la informacién que posean en su calidad de miembro o Asesor



Pagina nim. 438

BOJA nim. 5

Sevilla, 15 de enero 2000

de Tribunales o de Unidades de Colaboracion Local, del pro-
ceso selectivo para el que han sido nombrados.

5.16. El Tribunal Calificador Unico y Tribunales Delegados
adoptaran las medidas oportunas para garantizar que los ejer-
cicios de la oposicion sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, excluyéndose a aquellos opo-
sitores en cuyos ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los mismos.

6. Proceso selectivo.

6.1. El presente proceso se iniciara, por razones de orga-
nizacién administrativa de los Tribunales y del Cuerpo de aspi-
rantes, con anterioridad al de Oficiales, realizédndose el primer
ejercicio una semana antes que el primer ejercicio del turno
libre de Oficiales.

6.2. El orden de actuacion de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «Q», de conformidad
con lo establecido en la Resolucion de 15 de abril de 1999,
de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra <Q», el orden de actuacion
se iniciara por aquellos opositores cuyo primer apellido comien-
ce por la letra «R» y asi sucesivamente.

6.3. El proceso selectivo comenzara a partir de la publi-
cacién de la relacién definitiva de admitidos y excluidos y
tendrd una duraciéon maxima de ocho meses, salvo que con-
curra causa objetiva que lo justifique apreciada por la Secretaria
de Estado de Justicia, oidos los Tribunales, en su caso.

6.4. Queda totalmente prohibido llevar teléfonos moéviles
o cualquier otro objeto de telefonia mévil. En cualquier momen-
to, los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal, colaboradores o vigilantes con la finalidad de que
acrediten este extremo asf como su personalidad.

6.5. Si durante el desarrollo del proceso selectivo llegara
a conocimiento de los Tribunales que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusion, efec-
tuando el traslado del expediente, conteniendo las inexacti-
tudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision, a la Secretaria de Estado de Justicia, a los efectos
procedentes.

Contra la Resolucion definitiva de exclusion, el aspirante
podré interponer recurso de reposicién ante la Secretaria de
Estado de Justicia en el plazo de un mes o recurso conten-
cioso-administrativo ante la Audiencia Nacional en el plazo
de dos meses. El plazo se contaréd a partir de su publicacion
(Base 1.7).

6.6. La realizacion de los ejercicios de la oposicion se
celebrarén el mismo dia y a la misma hora en todas las sedes
de examen, publicandose en el Boletin Oficial del Estado la
fecha de realizacién del primer ejercicio.

6.7. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en un Unico llamamiento, quedando decaidos en su derecho
los opositores que no comparezcan a realizarlo, a menos que
dentro del plazo de las veinticuatro horas siguientes a dicho
acto justifiqguen fehacientemente la causa de su incompare-
cencia, que debera haber acaecido con anterioridad al acto
del examen, quedando al criterio del Tribunal Calificador su
consideracion o no. Si por éste fuera admitida, seran objeto
de nueva convocatoria para la fecha que determine el Tribunal.
Si la causa alegada fuera de enfermedad, el Tribunal podra
requerir la aportacion de Certificado médico expedido por médi-
co colegiado y, si lo considera oportuno, podra recabar la infor-
macién pertinente. El Tribunal convocard a estos opositores
en la forma prevista en la Base 6.8.

6.8. Iniciada la oposicion, los sucesivos anuncios y con-
vocatorias del Tribunal Calificador Unico o Tribunales Dele-
gados se expondrdn en las sedes resefiadas en la Base 1.8
y, si fuere conveniente, por cualquier otro medio para facilitar
su maxima divulgacion, con doce horas de antelacion, al

menos, al comienzo de la prueba si se trata del mismo ejercicio,
o de veinticuatro horas si se trata de uno nuevo.

7. Ejercicios de la oposicién.

7.1. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera
el de oposicion, y constara de los siguientes ejercicios, que
se desarrollardn con sujeccion al programa que se publica
como Anexo a esta Orden.

7.1.1. Primer ejercicio: Constara de dos pruebas, ambas
de caracter eliminatorio:

Primera prueba: De carécter tedrica, escrita y eliminatoria,
consistira en contestar un cuestionario-test sobre materias del
programa (Segun Anexo |).

Segunda prueba: Escrita y eliminatoria, consistira en con-
testar un test psicotécnico de aptitud que constard de los
siguientes factores: Inteligencia General; Comprension de érde-
nes sencillas; Organizacién y Método; Atencion y Dotes
Perceptivas.

7.1.2. Segundo ejercicio: Escrito y eliminatorio, que con-
sistira en la realizacién de un caso préactico de una diligencia
judicial que corresponda al Agente.

7.1.3. Tercer ejercicio: De caracter optativo a realizar por
aquellos aspirantes que hayan obtenido plaza en la oposicion,
concurran por ambito territorial de Comunidad Auténoma con
lengua oficial propia (Base 1.1) y lo hubieran solicitado en
su instancia de participacién. Consistird en la acreditacién del
conocimiento de la lengua oficial de dicha Comunidad Auté-
noma mediante las certifi