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2. Autoridades y personal 2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

2.1. Nombramientos, situaciones
e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

Resolucion de 18 de abril de 2000, de la Direc-

Orden de 12 de abril de 2000, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en
el Cuerpo Superior Facultativo, opciéon Quimica,
seglin lo dispuesto en la Disposicién Transitoria
Segunda de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre

cién General de Instituciones y Cooperacion con (Funcionarizacion). 7.628
la Justicia, por la que se nhombran Registradores
de la Propiedad para servir plaza en el territorio Orden de 12 de abril de 2000, por la que se
de la Comunidad Auténoma de Andalucfa. 7.625 convocan pruebas selectivas para el ingreso en
el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Informé-
tica, segun lo dispuesto en la Disposicion Tran-
CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA sitoria Segunda de la Ley 17/1999, de 28 de
Orden de 3 de mayo de 2000, por la que se diciembre (Funcionarizacion). 7.632
f'Sp"”.e la SUF"FenC'a del E”ec.tor Ge”efra' de Resolucién de 12 de abril de 2000, de la Direc-
dr;\éeztég:fg&lgr ormacion Agraria por enferme- 7 626 cién General de Recursos Humanos y Medios
: ' Materiales, por la que se dispone dar publicidad
al Acuerdo de 4 de abril de 2000, del Tribunal
UNIVERSIDADES Calificador Unico de las pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la Admi-
Resolucién de 10 de abril de 2000, de la Uni- nistracién de Justicia (turno libre), convocatoria
versidad de Granada, por la que se nombra a de 23 de noviembre de 1998, por el que se hacen
don David Cérdenas Vélez Profesor Titular de plblicas las relaciones de aspirantes que, con
Universidad. 7.626 caracter provisional, han superado las pruebas
selectivas. 7.635
Resoluciéon de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a Resolucion de 12 de abril de 2000, de la Direc-
don Francisco Javier Rodriguez Alcazar Profesor cién General de Recursos Humanos y Medios
Titular de Universidad. 7.627 Materiales, por la que se dispone dar publicidad
a la de 31 de marzo de 2000, de la Secretaria
Resolucién de 10 de abril de 2000, de la Uni- de Estado de Justicia, por la que se aprueban
versidad de Granada, por la que se nombra a las relaciones provisionales de aspirantes admi-
dona Elena Mijailovna Mironesko Bielova Profe- tidos y excluidos a las pruebas selectivas para
sora Titular de Universidad. 7.627 ingreso en el Cuerpo de Agentes de la Adminis-
tracion de Justicia. 7.636
Resoluciéon de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en Resolucion de 19 de abril de 2000, del Instituto
virtud de concurso, a don Miguel Angel Arbella Andaluz de Administracién Publica, por la que
Ledn Profesor Titular de Universidad. 7.627 se aprueba la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos y se anuncia la fecha, hora
Resolucion de 10 de abril de 2000, de la Uni- y lugar de celebracion del primer ejercicio de las
versidad de Huelva, por la que se nombra, en pruebas selectivas, por sistema de acceso libre,
virtud de concurso, a dona Clara Romero Pérez para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado
Profesora Titular de Universidad. 7.627 Medio, opcién Ingenieria Técnica Forestal
(B.2006). 7.637
Resolucion de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en CONSEJERIA DE SALUD
virtud de concurso, a dofia Maria Violante de Paz
Bafez Profesora Titular de Universidad. 7.627 Resolucion de 9 de mayo de 2000, del Servicio
L . . Andaluz de Salud, por la que se anuncia la publi-
5:;?él;fjlogedsiule?v:e;)aot;rlllad:uiogeohsr?tl)araure]; cacié_n de la relacion definit_iv_a/ de admi,tidqs y
virtud de concurso édoﬁa Consuelo Doml’néuez exclwdog a concurso-oposicion de Tecmcos
Domi Profeéora Titular de Escuela Uni- Especialistas en Laboratorio de Areas Hospitala-
Veorgi]tlgﬁgez 7 627 rias dependientes del Organismo, convocado por
: : Resoluciéon que se cita, asi como lugar, fecha
Resolucién de 10 de abril de 2000, de la Uni- g hO(a_ fje realizacion del ejercicio de la fase de
- posicion. 7.637
versidad de Huelva, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a don Salvador Ramirez
Gomez Catedratico de Universidad. 7.628 UNIVERSIDADES
Resolucion de 18 de abril de 2000, de la Uni- Resolucion de 7 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se nombra a dofa versidad de Huelva, por la que se declara con-
Maria Victoria Mateo Garcia Profesora Titular de cluido el procedimiento y desierta una plaza de
Universidad. 7.628 los Cuerpos Docentes Universitarios. 7.638
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Resolucion de 11 de abril de 2000, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se hace publica la relacién de aspirantes que han
superado el proceso selectivo para el ingreso en
la Escala de Gestién de Sistemas e Informatica
de esta Universidad.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

Decreto 118/2000, de 11 de abril, por el que
se acepta la donacion a la Comunidad Auténoma
de Andalucia por el Ayuntamiento de Rus (Jaén)
de una parcela sita en el paraje Camino Viejo
de Rus, de la citada localidad, con destino a la
construccion de un Centro de Ensefianza Secun-
daria, y se adscribe a la Consejeria de Educacién
y Ciencia.

Acuerdo de 11 de abril de 2000, del Consejo de
Gobierno, por el que se cede gratuitamente al Ayun-
tamiento de Coripe (Sevilla) el uso del cortijo deno-
minado El Castano, ubicado en la finca El Jerre,
asi como 20.000 m? de terrenos circundantes para
su adecuacion como hotel rural.

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

Correccion de errores de la Orden de 8 de marzo
de 2000, por la que se madifica la de 11 de diciem-
bre de 1998, por la que se delegan competencias
en diversas materias en distintos Organos de la Con-
sejeria. (BOJA nim. 43, de 11.4.2000).

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

Resoluciéon de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la Sentencia dictada en el recur-
so contencioso-administrativo nim. 274/1999,
interpuesto por Talleres Perona, SL, en relacion
con el recurso ordinario nim. 1114/98.

Resolucion de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recur-
so contencioso-administrativo nim. 303/1999,
interpuesto por Banco de Andalucia, SA, en rela-
cién con el recurso ordinario num. 1124/98.

Resoluciéon de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recur-
so contencioso-administrativo nim. 275/1999,
interpuesto por Siderurgica Sevillana, SA, en rela-
cion con el recurso ordinario nim. 1103/98.

Resolucion de 12 de abril de 2000, de la Secre-
tarfa General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recur-
so contencioso-administrativo nim. 2/1999,
interpuesto por Grupo de Empresas PRASA en
relacion con el recurso ordinario nim. 981/98.

Resolucion de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recur-
so contencioso-administrativo nim. 1109/1997,
interpuesto por Empresa Sevillana de Vigilancia
y Proteccién, SL (Emsevipro, SL), en relacion con
el recurso ordinario nim. 774/96.
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CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Orden de 8 de mayo de 2000, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico
que presta el personal del servicio de ayuda a
domicilio y residencias de la empresa Aspandem,
de Maélaga, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resoluciéon de 17 de abril de 2000, de la Dele-
gacién Provincial de Cadiz, por la que se aprueba
la lista provisional de solicitantes excluidos, con
indicacién de las causas de exclusion, correspon-
diente a la convocatoria de subvenciones des-
tinadas a Entidades Locales andaluzas en materia
de infraestructura turistica para 2000.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 12 de abril de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace
publica la relacion de Ayuntamientos que han
suscrito convenio con la Consejeria sobre enco-
mienda de gestién de actuaciones de tramitacion
de procedimientos sancionadores en materia de
Salud Publica.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Orden de 5 de abril de 2000, por la que se con-
cede la modificacion de las Ensefianzas de Bachi-
llerato al Centro privado de Educacion Secundaria
Marcelo Spinola, de Umbrete (Sevilla).

Orden de 19 de abril de 2000, por la que se
reconoce e inscribe en el Registro de Fundaciones
Docentes Privadas la Fundaciéon denominada
Estrategias para el Desarrollo Econémico y Social
de la provincia de Jaén, de la localidad de Jaén,
Universidad de Jaén, antigua Escuela de Magis-
terio, C/ Virgen de la Cabeza.

Orden de 19 de abril de 2000, por la que se
aprueba la adaptacion a la Ley 30/94, de 24
de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos
Fiscales a la Participacion Privada en Actividades
de Interés General, de los Estatutos de la Fun-
dacion denominada Instituto Andaluz de Tecno-
logia, de la localidad de Sevilla, C/ Moratin,
nuam. 1.

Resolucion de 15 de marzo de 2000, de la Direc-
cién General de Evaluacion Educativa y Forma-
cion del Profesorado, por la que se resuelve la
convocatoria del Programa Aulas Viajeras de
Andalucia 1999-2000.

Resoluciéon de 13 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica a
los posibles interesados la interposicién de recur-
so contencioso-administrativo.

Resolucion de 17 de abril de 2000, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se empla-
za a los terceros interesado en el recurso con-
tencioso-administrativo, Procedimiento Ordina-
rio, nim. 110/00, interpuesto por don José Boni-
lla Maldonado y otros ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nim. Cuarto de los de
Malaga.
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Resolucion de 19 de abril de 2000, de la Secre-
tarfa General Técnica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencio-
so-administrativo nim. 291/99, interpuesto por
dona M.2 del Mar Carrasco Arrabal ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos
de Malaga.

Resolucion de 19 de abril de 2000, de la Secre-
tarfa General Técnica, por la que se notifica a
los posibles interesados la interposicion de recur-
so contencioso-administrativo.

CONSEJERIA DE CULTURA

Resolucion de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone la
publicacion del Acuerdo del Jefe del Servicio de
Asuntos Juridicos de 11.4.2000, notificando a
don Francisco Ortiz Jiménez Orden de la Con-
sejera de Cultura de 8 de febrero de 2000, reso-
lutoria de recurso de alzada.

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

Edicto.
Edicto.
Edicto.
Edicto.
Edicto.
Edicto.
Edicto.
Edicto.
Edicto.
Edicto.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Anuncio de adjudicacion de concurso publico de
suministro.

Anuncio de adjudicacion de concurso publico de
suministro.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

Orden de 7 de abril de 2000, por la que se auto-
rizan tarifas de agua potable de Baena (Cérdoba).
(PP. 990/2000).
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Orden de 7 de abril de 2000, por la que se autorizan
tarifas de transporte urbano colectivo de Sanltcar
de Barrameda (Cadiz). (PP. 992/2000).

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

Resolucion de 14 de marzo de 2000, de la Dele-
gacién Provincial de Trabajo e Industria, por la
que se abre periodo de informacion publica, refe-
rente a la solicitud de autorizacion administrativa
para la declaracién de utilidad publica en con-
creto, a los efectos de expropiacién forzosa, de
los bienes y derechos necesarios para su esta-
blecimiento y ejercicio de la servidumbre de paso,
en relacién a la linea eléctrica a 220 KV para
alimentacion a la subestacién Casillas del término
municipal de Coérdoba. Expediente 104/97 AT.
(PP. 867/2000).

Resolucion de 31 de marzo de 2000, de la Dele-
gacién Provincial de Huelva, por la que se somete
a informacién publica la solicitud de declaracion
de utilidad publica de la instalacién eléctrica linea
aérea de media tension DC nueva alimentacién
a Rociana del Condado en Huelva. (PP.
1051/2000).

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resolucion de 21 de junio de 1999, de la Direc-
cién General de Transportes, por la que se hace
publica la adjudicacién definitiva de la conce-
sién del servicio de transporte publico regular per-
manente de uso general de viajeros por carretera
entre Higuera de Calatrava-Martos (VJA-116).
(PP. 2363/99).

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS (CADIZ2)
Anuncio de bases.
Anuncio de bases.
Anuncio de bases.

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA
Edicto. (PP. 1011/2000).

AYUNTAMIENTO DE EL SAUCEJO (SEVILLA)
Edicto. (PP. 970/2000).

EMPRESA PUBLICA DE PUERTOS
DE ANDALUCIA

Anuncio sobre Resolucién de Archivo de solicitud
de concesién para la construccion y explotacién
del Puerto José Banus Il, ubicado a levante del
existente Puerto José Banus de Andalucia la Nue-
va y como ampliacién al mismo, t.m. de Marbella
(Mélaga). (PD. 1223/2000).

IES REYES CATOLICOS

Anuncio de extravio de titulo de BUP. (PP.
812/2000).

IES VIRGEN DE VALME

Anuncio de extravio de titulo de Bachiller. (PP.
1064/2000).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

ORDEN de 18 de abril de 2000, por la que se
aprueba el Reglamento Especifico de Produccidn Inte-
grada de Arroz.

La Produccién Integrada es el sistema agricola de pro-
duccién que utiliza los mecanismos de regulacion naturales,
teniendo en cuenta la proteccién del medio ambiente, la eco-
nomia de las explotaciones y las exigencias sociales de acuerdo
con los requisitos que se establezcan para cada producto en
el correspondiente Reglamento de Produccién.

Con fecha 28 de agosto de 1997 se publicé el primer
Reglamento Especifico de Produccién Integrada de Arroz en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado mediante
Orden de 12 de agosto de 1997. Teniendo en cuenta que
los Reglamentos Especificos no tienen carécter permanente
y que deben modificarse cuando los avances técnicos lo acon-
sejen, se considera necesario establecer un nuevo Reglamento
Especifico para dicho cultivo.

El articulo 5.1 de la Orden de 26 de junio de 1996,
por la que se desarrolla el Decreto 215/1995, de 19 de sep-
tiembre, sobre Produccién Integrada en agricultura y su indi-
cacion en productos agricolas, establece que la Direccién Gene-
ral de la Produccién Agraria, una vez que las técnicas Pro-
duccion Integrada de un determinado producto se encuentren
suficientemente desarrolladas, oidas las asociaciones de agri-
cultores interesadas, elaborard una propuesta de Reglamento
de Produccién Especifico para ese producto, que serd aprobado
mediante Orden.

Una vez cumplidos los requisitos anteriores, en el ejercicio
de las atribuciones que me confiere el articulo 39 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de
la Comunidad Auténoma, y la Disposicién Final Primera del

Decreto 215/1995, de 19 de septiembre, a propuesta del
Director General de la Produccion Agraria,

DISPONGO

Articulo 1. Se aprueba el Reglamento Especifico de Pro-
duccion Integrada de Arroz que se publica Anexo a esta Orden.

Articulo 2. La adaptacién o actualizacién de cualquier
practica contemplada en el presente Reglamento Especifico
a las circunstancias que pudieran concurrir en una situacion
concreta, o cualquier actuacion o practica circunstancial, no
contemplada en el mencionado Reglamento, tendrd que ser
autorizada, previa justificacién técnica, por la Direccién Gene-
ral de la Produccién Agraria.

Disposicién derogatoria Unica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo establecido en la presente Orden
y, expresamente, la Orden de 12 de agosto de 1997, por
la que se aprueba el Reglamento Especifico de Produccién
Integrada de Arroz.

Disposicién final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta al Director General de la Produccién Agraria
para dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo y
ejecucion de lo dispuesto en esta Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 18 de abril de 2000

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca
en funciones
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CUADRO N°1

DESINFECTANTES DE SEMILLAS

MATERIAS ACTIVAS DOSIS DE EMPLEO ENFERMEDADES
(gr.de m.a./ Qm.) QUE CONTROLA
Himexazol. (PA) 140 - 420 Fusarium, pyricularia,

pythium v sclerotinia.

Mancozeb. (LA, PA) 100 - 130 Fusarium, septeria, hel-
minthosporium, pyricu-
faria, pythium y rhizoc-
tonia.

Tiram + Carboxina. (LA) 50 -100 + 50 - 100 Helminthosporium y fu-
sarium.

LA = liquido autosuspensible.
PA = polvo adherente.

Nota.- Los productos estardn adicionados de colorante suficiente con el fin de
que las semillas queden inhabilitadas para el consumo. En el caso, de comercializar
semillas fratadas, hacerlo constar en las etiguetas de los envases, de acuerdo c¢on las
instrucciones del Registro Oficial del producto correspondiente.

CUADRO N° 2

NIVELES ORIENTATIVOS DE NUTRIENTES EN HOJAS DE ARROZ

ELEMENTO CRITICOS ADECUADQS
Nitrégeno (N) (%) 29-27* 3,2-34/2,9-32"
Féosforo (P) (%) 0,36 0,70
Potasio (K) (%) 0,85 1,65
Azufre (8) (%) 0,13 0,25
Magnesio (Mg) (%) 0,07 0,13
Calcio (Ca) (%) 0,14 0,29
Sodio (Na) (%) - 0,03
Hierro (Fe} (p.p.m.) 25 125
Manganeso (Mn} (p.p.m.} 50 105
Cobre (Cu) (p.p.m.) 2 6
Zinc (Zn) (p.p.m.) 8 19
Boro (B) (p.p.m.) 3 5
Aluminio (Al) (p.p.m.) - 60
Molibdeno (Mo) {p.p.m.) - 0,9

* Segun variedad (a la diferenciacién de la panicula) indica o japonica.
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CORRECCION de errores de la Orden de 29 de
diciembre de 1999, por la que se regulan las ayudas
superficies y primas ganaderas para el ario 2000.
(BOJA num. 6, de 18.1.2000).

Advertidos errores en el texto de la Orden de 29 de diciem-
bre de 1999, por la que se regulan las ayudas superficies
y primas ganaderas para el afio 2000, publicada en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 6, de 18 de enero
de 2000, procede efectuar las oportunas rectificaciones:

En la pagina 564, en la Ultima linea del primer parrafo
del apartado 2 del articulo 9, donde dice: «... 15 de mayo
de 2000», debe decir: «... 31 de mayo de 2000>».

Sevilla, 18 de abril de 2000

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ACUERDO de 12 de abril de 2000, de la Comision
del Distrito Unico Universitario de Andalucia, por el
que se establece el procedimiento para el ingreso en
los primeros ciclos de las ensefianzas universitarias.

La Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacion del
Sistema Universitario de la Comunidad Autbnoma Andaluza,
determina en su articulo 10 que, a los Unicos efectos del
ingreso en los Centros universitarios, todas las Universidades
Andaluzas se consideraran como un distrito Unico, encomen-
dando la gestion del mismo a una Comisién especifica, cons-
tituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La
composicion de dicha Comision quedd establecida por el
Decreto 478/94, de 27 de diciembre.

Teniendo en cuenta el Real Decreto 69/2000, de 21 de
enero, por el que se regulan los procedimientos de seleccion
para el ingreso en los Centros universitarios de los estudiantes
que retinan los requisitos legales necesarios para el acceso
a la Universidad (BOE ndm. 19, de 22), y deméas normas
de aplicacion, la Comisién del Distrito Universitario de Anda-
lucia, en uso de las atribuciones que le vienen conferidas,
adopta el siguiente

ACUERDO

Aprobar y hacer publico el procedimiento de gestién del
ingreso en los primeros ciclos de los Centros Universitarios
de Andalucia, segln se regula en los siguientes apartados:

CAPITULO |
Ambito de aplicacion y requisitos de los solicitantes

Articulo 1. Ambito de aplicacidn.

Esta normativa seré de aplicacion a quienes deseen iniciar
estudios universitarios en titulaciones que se imparten en algu-
na Universidad andaluza, quedando excluidos quienes deseen
continuar sus estudios en una Universidad distinta de aquélla
en la que los hubiesen comenzado y han superado el primer
curso completo de dichos estudios, en el caso de ensefianzas
no renovadas (configuradas por asignaturas), o 60 créditos
en el caso de ensefanzas renovadas, quienes deberan solicitar
directamente al Rector correspondiente la admision a los estu-
dios de que se trate, quien resolverd con los criterios que
establezca la normativa de esa Universidad.

Articulo 2. Requisitos de los solicitantes.

Los solicitantes, a que se refiere el articulo anterior, debe-
ran solicitar preinscripcién y encontrarse en alguna de las cir-
cunstancias siguientes:

1. Haber superado las Pruebas de Acceso en la Uni-
versidad de Andalucia.

2. Haber superado las Pruebas de Acceso en la Uni-
versidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), residir
en Andalucia, Ceuta o Melilla.

3. No haber superado las Pruebas de Acceso a la Uni-
versidad pero si el Curso de Orientacién Universitaria (COU)
en el curso 1974/75 o posterior, o el Bachillerato REM en
un Centro ubicado en Andalucia, Ceuta o Melilla. (Todos estos
solicitantes Unicamente podran concurriren la 2.2 fase, y exclu-
sivamente a titulaciones de sélo 1.°" Ciclo.)

4. Haber superado el Curso de Orientacién Universitaria
(COU) con anterioridad al curso académico 1974/75, el Curso
Preuniversitario y las Pruebas de Madurez, o el Bachillerato
de planes anteriores a 1953, en un Centro ubicado en Anda-
lucia, Ceuta o Melilla.

5. Haber superado un Ciclo Formativo de Formacién Pro-
fesional Especifica de Grado Superior, la Formacién Profesional
de Segundo Grado o Mddulo Profesional de Nivel Ill, en un
Centro ubicado en Andalucia, Ceuta o Melilla.

6. Estar en posesion de un titulo universitario o equivalente
obtenido en un Centro ubicado en Andalucia, Ceuta o Melilla,
y que habilite para el acceso a la Universidad.

7. Haber superado las Pruebas de Acceso en la Uni-
versidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED), residir
en el extranjero (Estado de paises no comunitarios ni del espa-
cio econdémico europeo y con el que exista el correspondiente
convenio en materia de ensefianza universitaria).

8. Haber superado la prueba de acceso a que se refiere
el articulo 53.5 de la Ley Organica 1/1990 (LOGSE) para
estudiantes mayores de veinticinco afos de edad en una Uni-
versidad de Andalucia.

9. Estaren alguna de las condiciones académicas referidas
en los puntos 1, 3, 4, 5 6 6 de este apartado, y residir en
Andalucia, Ceuta o Melilla con anterioridad al 1 de enero del
afo en que solicite la preinscripcion.

10. Estar en alguna de las condiciones académicas refe-
ridas en los puntos 1, 3, 4, 5 6 6 de este apartado, no residir
en Andalucia, Ceuta o Melilla con anterioridad al 1 de enero
del afo en que solicite la preinscripcién y haber tenido que
trasladar su residencia a Andalucia, Ceuta o Melilla en la men-
cionada fecha o con posterioridad, encontrandose en alguna
de las siguientes situaciones:

a) Haber cambiado de residencia por traslado laboral del
solicitante o del cabeza de familia, encontrandose dado de
alta en la Seguridad Social por contrato de trabajo con ante-
rioridad al 31 de marzo del afio en que solicite la preinscripcion,
y continuando de alta de manera ininterrumpida en el momento
en que debiera formalizar la matricula en el Centro asignado.

b) Haber cambiado de residencia el solicitante por estar
realizando el Servicio Militar o la Prestacién Social Sustitutoria
en Andalucia, Ceuta o Melilla.

¢) Haber cambiado de residencia por traslado del soli-
citante o cabeza de familia, si se trata de personal al servicio
de la Administracion Publica.

d) Cambiar de residencia por tener uno o méas hermanos
estudiando en una Universidad andaluza.

e) Aquellos otros supuestos que se puedan considerar
debidamente justificado, por la Comision del Distrito Unico
Universitario de Andalucia.

11. Estar en alguna de las condiciones académicas refe-
ridas en los puntos 1, 3, 4, 5 6 6 de este apartado, y ninguno
de los estudios solicitados se imparta en su Universidad de
origen, y otra Universidad que pueda constituir, junto con ella,
un distrito Unico a efectos de acceso a centros con limitacién
de plazas de nuevo ingreso.

En caso de que un solicitante se encuentre en mas de
una de las circunstancias anteriores, podra indicarlo.
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CAPITULO I

Solicitud y documentacién

Articulo 3. Solicitud.

Para poder realizar la preinscripcion en cualquier titulacién
y Centro de las Universidades de Andalucia, serd necesario
cumplimentar el impreso normalizado, que figura como Anexo |
del presente Acuerdo. Dicho impreso estard disponible, al
menos, en las oficinas centrales de acceso de cada Universidad
en los plazos establecidos en el Anexo Il del presente Acuerdo.

La solicitud deberéa entregarse, preferentemente, en la Uni-
versidad Andaluza que inicialmente corresponda al solicitante.
En cada Universidad en las unidades administrativas que se
establezcan o en su defecto en:

Universidad de Almerfa.

Seccién de Acceso.

Edificio de Atencion al Estudiante Campus Universitario
de La Canada.

Almeria, 04120.

Universidad de Cadiz.
Negociado de Acceso.
C/ Doctor Marafién, 3.
Cédiz, 11002.

Universidad de Cérdoba.

Area de Gestion de Estudiante (Acceso).

Avda. Menéndez Pidal, s/n (Recinto Colegios Mayores
Universitarios, La Asuncion).

Cérdoba, 14005.

Universidad de Granada: Granada.
Servicio de Alumnos.

Hospital Real.

Cuesta del Hospicio, s/n.

Granada, 18071.

Ceuta.

Escuela Universitaria de Educacion General Basica (EGB).
C/ El Greco, 10.

Ceuta, 51071.

Melilla.

Campus Universitario de Melilla.
C/ Alfonso XIII, s/n.

Melilla, 52071.

Universidad de Huelva.

Servicio de Gestion de Alumnos.

C/ Cantero Cuadrado, 6, planta baja.
Huelva, 21071.

Universidad de Jaén: Jaén.
Edificio Rectorado.

Paraje Las Lagunillas, s/n.
Jaén, 23071.

Linares.

Escuela Universitaria Politécnica.
C/ Alfonso X el Sabio, 28.

Linares (Jaén), 23700.

Universidad de Malaga.
Facultad de Derecho.
Campus de Teatinos, s/n.
Méalaga, 29071.

Universidad Pablo de Olavide.
Unidad de Alumnos.

Ctra. de Utrera, km 1.

Sevilla, 41013.

Universidad de Sevilla.
Rectorado. Negociado de Acceso.
C/ San Fernando, 4.

Sevilla, 41004.

Articulo 4. Documentacion.

Los solicitantes que rednan los requisitos de cualesquiera
de los supuestos previstos en el articulo 2 del presente Acuerdo
deberédn acompaniar a la solicitud, debidamente cumplimen-
tada y firmada, todos los documentos que se indican a con-
tinuaciéon y se correspondan con el epigrafe, segln las cir-
cunstancias por las que opte de las recogidas en dicho articulo:

1.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI por ambas
caras.

- Original y fotocopia, para su cotejo, de la tarjeta de
selectividad.

2.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI por ambas
caras.

- Original y fotocopia, para su cotejo, de la tarjeta de
selectividad.

- Certificado o volante de empadronamiento en una loca-
lidad andaluza, Ceuta o Melilla.

3.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI por ambas
caras.

- Original y fotocopia de las paginas correspondientes,
para su cotejo, del Libro de Calificacién Escolar donde conste
la superacion del Curso de Orientacién Universitaria o el Bachi-
llerato REM en un Centro de Andalucia, Ceuta o Melilla.

4.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI por ambas
caras.

- Original y fotocopia de las péaginas correspondientes,
para su cotejo, del Libro de Calificacién Escolar donde conste,
segln corresponda, la superacion del Curso de Orientacién
Universitaria, la superacién del Curso Preuniversitario y de
la Prueba de Madurez, o la superacion del Bachillerato de
planes anteriores a 1953, en un Centro de Andalucia, Ceuta
o Melilla.

5.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI por ambas
caras.

- Originales y fotocopias, para su cotejo, de Certificacion
Académica Oficial en la que conste la nota media final y la
nota media de desempate de Formacién Profesional de acuerdo
a las instrucciones dictadas a los correspondientes Centros
por la Consejeria de Educacién y Ciencia en fecha 2 de junio
de 1999, y de Certificacion del Expediente Académico Oficial.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del titulo obtenido
o del resguardo de haber abonado los derechos de expedicion
del titulo.

6.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI por ambas
caras.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del titulo univer-
sitario obtenido o del resguardo de haber abonado los derechos
de expedicién del titulo.
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- Certificacion del Expediente Académico Oficial donde
conste la totalidad de las calificaciones obtenidas en la corres-
pondiente titulacion.

7.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI o Pasaporte
por ambas caras.

- Original y fotocopia, para su cotejo, de la tarjeta de
selectividad.

- Certificacion expedida por la UNED, en la que se haga
constar que la Universidad elegida como primera opcién es
una de las ubicadas en Andalucia.

8.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI o Pasaporte
por ambas caras.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del certificado de
haber superado la prueba de acceso para mayores de vein-
ticinco afios de edad y haber asistido al Curso de Orientacion
e Iniciacion a los estudios universitarios.

9.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI o Pasaporte
por ambas caras.

- Original y fotocopia, para su cotejo, de los mismos docu-
mentos que en los puntos 1, 3, 4, 5 6 6, seglin corresponda,
de este apartado Segundo.A) referente a su situacién aca-
démica personal.

- Certificado o volante de empadronamiento en una loca-
lidad andaluza, Ceuta o Melilla, en el que se haga constar
que la fecha de empadronamiento es anterior al 1 de enero
del afio en que solicite la preinscripcion.

10.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI o Pasaporte
por ambas caras.

- Original y fotocopia, para su cotejo, de los mismos docu-
mentos que en los puntos 1, 3, 4, 5 6 6, seglin corresponda,
de este apartado Segundo.A) referente a su situaciéon aca-
démica personal.

Deberéan aportar ademas:

10.1. Si el solicitante ya residia en Andalucia, Ceuta o
Melilla.

- Certificado o volante de empadronamiento en una loca-
lidad andaluza, Ceuta o Melilla, en el que se haga constar
que la fecha de empadronamiento es anterior al 1 de enero
del afio en que solicite la preinscripcion.

10.2. Si el solicitante ha cambiado de residencia, seglin
corresponda en los epigrafes a), b), c), d) o e) del punto 10
del apartado Primero.A) del presente Acuerdo en cada caso:

a)

- Certificado expedido por la Tesoreria Territorial de la
Seguridad Social, en el que se haga constar, para el solicitante
o cabeza de familia, el alta en Seguridad Social en una empresa
u organizacién ubicada en una localidad andaluza, Ceuta o
Melilla.

- Si el solicitante no es la persona que se traslada labo-
ralmente, original y fotocopia, para su cotejo, de la documen-
tacion que acredite la vinculacién familiar del solicitante con
el trasladado.

- Certificado o volante de empadronamiento en una loca-
lidad andaluza, Ceuta o Melilla, en el que se haga constar
la fecha de empadronamiento.

b) Segln corresponda.
- Certificado expedido por la Administracién Militar
correspondiente, en el que se haga constar que, durante la

realizacion del Servicio Militar, el solicitante estd destinado
en una localidad andaluza, Ceuta o Melilla.

- Certificado expedido por la Direccién General de Asuntos
Religiosos y Objecién de Conciencia del Ministerio de Justicia
(Oficina para la Prestacion Social de los Objetores de Con-
ciencia), en el que se haga constar que, durante la realizacion
de la Prestacion Social Sustitutoria, el solicitante esta destinado
en una localidad andaluza, Ceuta o Melilla.

c)

- Certificado expedido por la Unidad del Ministerio, Con-
sejeria u Organismo con competencias en materia de personal,
en el que se haga constar la fecha de toma de posesiéon en
un Centro de Destino ubicado en una localidad andaluza, Ceuta
o Melilla.

- Si el solicitante no es la persona al servicio de la Admi-
nistracion Publica que se traslada, original y fotocopia, para
su cotejo, de la documentacién que acredite la vinculacién
familiar del solicitante con el trasladado.

- Certificado o volante de empadronamiento en una loca-
lidad andaluza, Ceuta o Melilla, en el que se haga constar
la fecha de empadronamiento.

d)

- Original y fotocopia, para su cotejo, de las hojas del
libro de familia correspondientes a los hijos, incluido el
solicitante.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del resguardo de
haber abonado la matricula algiin hermano en una Universidad
andaluza en el curso anterior.

e)

- Solicitud de admision en el proceso en circunstancias
excepcionales, que se acompafara a la de admision al proceso
de preinscripcién, dirigida al Presidente de la Comision de
Distrito Unico, en la que se haga constar el motivo de dichas
circunstancias excepcionales y que vendrd acompafada de
la documentacion original y fotocopia, para su cotejo, que
estime oportuna el solicitante.

11.

- Original y fotocopia, para su cotejo, del DNI o Pasaporte
por ambas caras.

- Original y fotocopia, para su cotejo, de los mismos docu-
mentos que el punto correspondiente de este apartado Segun-
do.A) referente a su situacion académica personal.

- Certificado expedido por la correspondiente Universi-
dad, en el que se haga constar de forma expresa que ninguna
de las titulaciones solicitadas por el alumno/a son impartidas
en la misma o en otra Universidad que pueda constituir, junto
con ella, un distrito Unico a los efectos de acceso a Centros
con limitacién de plazas de nuevo ingreso.

Articulo 5. Minusvélidos y deportistas de alto nivel.

Los solicitantes que tengan reconocido un grado de minus-
valia igual o superior al 33%, menoscabo total del habla o
pérdida total de audicién, asi como para aquellos estudiantes
con necesidades educativas especiales permanentes asociadas
a las condiciones personales de discapacidad que durante su
escolarizacion anterior hayan precisado recursos extraordina-
rios, deberan adjuntar certificado acreditativo expedido por la
Delegacién Provincial de Asuntos Sociales de la Junta de Anda-
lucia u organismo competente en otras Comunidades Auto-
nomas.

De igual forma, quienes tengan reconocida la condicién
de Deportista de Alto Nivel antes de 15 de junio del afo
en curso por el Consejo Superior de Deportes, 0 que cumplan
las condiciones que establezca el Consejo de Universidades,
deberén acreditarlo mediante el correspondiente certificado
expedido al efecto.
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CAPITULO Il
Fasesy plazos

Articulo 6. Fases y plazos.
Existiran dos fases en el proceso de preinscripcién con
plazos que se especifican en el Anexo Il del presente Acuerdo.

Primera Fase. A esta fase podran concurrir:

- Quienes hayan aprobado las pruebas de aptitud para
el acceso a la Universidad (Selectividad) en la convocatoria
ordinaria del afo en que solicite la preinscripcién o en con-
vocatorias de cursos anteriores.

- Quienes hayan obtenido el titulo de Técnico Superior
en un ciclo formativo de grado superior, el titulo de Formacién
Profesional de 2.° Grado o el de Técnico Especialista por haber
realizado un Médulo Profesional Nivel Il en la convocatoria
ordinaria del afio en que solicite la preinscripcién o en con-
vocatorias anteriores.

- Quienes hayan superado el Curso Preuniversitario y
Pruebas de Madurez superadas.

- Quienes hayan superado el Curso de Orientacién Uni-
versitaria entre los afios 1971/1974.

- Quienes hayan superado el Bachiller con anterioridad
al Plan 1953.

- Quienes con anterioridad a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes de esta primera fase se encuentren
en posesién de un titulo, universitario o no, que habilite para
el acceso a los estudios solicitados o tenga solicitada su
obtencion.

- Quienes tengan superada la prueba de acceso a la Uni-
versidad para mayores de veinticinco afios de edad.

Segunda Fase. A esta fase podran concurrir:

- Quienes hayan superado las pruebas de aptitud para
el acceso a la Universidad (Selectividad) en la convocatoria
extraordinaria del afio en que solicite la preinscripcion.

- Quienes hayan superado el COU, el Bachillerato REM
en la convocatoria ordinaria o extraordinaria del presente curso
0 anteriores (exclusivamente para titulaciones de sélo primer
ciclo), y no tienen superadas las pruebas de aptitud para el
acceso a la Universidad (Selectividad).

- Quienes hayan obtenido el titulo de Técnico Superior
en un ciclo formativo de grado superior, el titulo de Formacion
Profesional de 2.° Grado o el de Técnico Especialista por haber
realizado un Mddulo Profesional Nivel Il en la convocatoria
extraordinaria del afio en que solicite la preinscripcion.

- Los demas aspirantes que aun correspondiéndoles la
primera fase no lo hayan solicitado, no obtuvieron plaza o
fueron excluidos del proceso en la primera fase por no haber
realizado matricula o reserva en su correspondiente plazo,
teniendo en cuenta, en todo caso, que no habré reserva de
plazas para estudiantes con titulacion universitaria o equiva-
lente, o para estudiantes nacionales de paises no comunitarios
ni del espacio econémico europeo.

- También podran participar en esta fase quienes habien-
do solicitado en la primera fase estudios en Centros concretos
han quedado en lista de espera por no quedar plaza de su
Cupo 0 no superar las pruebas de aptitud personal y han rea-
lizado matricula es una peticion de menor preferencia. En
estos casos, si se ofertaran plazas en esta segunda fase para
los citados estudios en los mismos Centros, podran volver
a solicitarlas.

En esta fase se adjudicaran las plazas que queden vacan-
tes tras adjudicar la primera fase.

CAPITULO IV
Procedimiento
Articulo 7. Procedimiento.

1.° Los solicitantes elegiran, por orden de preferencia,
cualesquier titulaciones y Centros ofertados por las Univer-
sidades Andaluzas.

2.° Cada solicitante quedara vinculado por el orden de
preferencia por él establecido, es decir, al efectuarse la adju-
dicacion de plazas se le asignara una plaza correspondiente
a la titulacién y Centro de mayor preferencia posible de las
relacionadas. Esta vinculacién seguira aplicandose en todas
y cada una de las sucesivas adjudicaciones.

3.9 Las listas de comprobacién de datos, serén publicadas
en la fecha que se indica en el Anexo Il del presente acuerdo,
pudiéndose presentar alegaciones a las mismas en el plazo
sefialado en el citado Anexo.

4.° Las relaciones de solicitantes, por orden de prelacion
en las distintas adjudicaciones de plazas, se haran publicas
en las Universidades y Centros correspondientes, en la fecha
que se indica en el Anexo Il del presente Acuerdo.

Dichas relaciones tendran caracter de Resolucién de los
correspondientes Rectores, la cual agota la via administrativa,
pudiendo interponerse contra la misma recurso contencio-
so-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de 2 meses. Todo ello sin perjuicio de la
posibilidad de solicitar la revisién de dichas adjudicaciones,
tal como se regula en el articulo 9.

5.° Todo solicitante podréa tener asignada, en cada una
de las sucesivas adjudicaciones, una plaza y sélo una, que
se corresponderad con una titulacién en un Unico Centro de
las solicitadas. Estara en espera de plaza en todas las titu-
laciones y Centros que figuren en su lista de preferencia en
un orden previo a la plaza asignada y no apareceré en las
plazas relacionadas en un orden posterior.

6.° Durante el primer plazo, los solicitantes estaran obli-
gados a realizar matricula o reserva de plaza, segln se indica
en los siguientes apartados:

1. Solicitantes que han sido admitidos en su primera peti-
cion: Formalizaran la matricula en las Secretarias de los Centros
correspondientes dentro del plazo establecido. No podran optar
a ninguna otra titulacion.

2. Solicitantes que desean estudiar la titulacion actual-
mente asignada, no deseando estar en espera de otras peti-
ciones de mayor preferencia: Formalizaran la matricula en las
Secretarias correspondientes, dentro del plazo establecido.

3. Solicitantes que desean quedar en espera de obtener
plaza en titulaciones de mayor preferencia de la asignada:
Deberan dirigirse a las Oficinas de Acceso que establezca la
Universidad donde reside y realizar, para la plaza asignada,
una reserva de la misma, mediante el modelo de impreso
que se adjunta como Anexo Ill.

En sucesivas adjudicaciones los solicitantes iran obtenien-
do, si es posible, titulaciones de mayor preferencia de las
relacionadas en su solicitud sin tener que volver a realizar
reserva, es decir, con la primera reserva bastara para aparecer
en sucesivas listas que se publiqguen y mantener la reserva
sobre las nuevas adjudicaciones.

4. Solicitantes que no tienen asignada ninguna plaza,
deberan esperar a figurar en las listas correspondientes a sus
peticiones y realizar matricula o reserva en el momento en
que resulten asignados en alguna de sus peticiones, tal como
se indica en los apartados anteriores.

Si un solicitante no ha rellenado los suficientes cédigos
de titulaciones y Centros, y no resulta asignado en la primera
fase a ninguna titulacién y Centro, podra concursar en la segun-
da fase. Si ocurriere lo mismo en la segunda fase, quedaria
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a expensas de realizar matricula en aquellas titulaciones y
Centros donde hayan quedado plazas vacantes.

En cualquiera de las situaciones anteriores se indicara
expresamente a los solicitantes cuando estan en la obligacion
de realizar la matricula o reserva de plaza. De no realizar
dicha matricula o reserva, decaeran en su derecho en el pro-
ceso de preinscripcién.

7.° Si un solicitante es reasignado a una nueva plaza
de mayor preferencia que la anterior, automéaticamente decaera
en su derecho sobre la anterior asignacion, que sera adjudicada
al siguiente aspirante que le corresponda.

8.° Tras la ultima adjudicaciéon de la primera fase, las
plazas vacantes de cada uno de los cupos de reserva serén
acumuladas al cupo general. En caso de que no existan soli-
citantes en la lista de espera del cupo general, se ofertaran
en la segunda fase.

9.° Las plazas que no resultasen cubiertas después de
haber sido asignadas en la Ultima adjudicacién de cada una
de las fases no podran ser nuevamente adjudicadas a ningln
solicitante, salvo por orden riguroso de lista de espera.

Articulo 8. Titulaciones con Pruebas de Aptitud Personal.

Los solicitantes que deseen iniciar estudios en la Titulacién
de Bellas Artes, Traduccion e Interpretacion o Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte deberan realizar una prueba de
aptitud personal para esos estudios en el supuesto de que
asi lo establezcan, de comun acuerdo, los respectivos Rec-
torados de las Universidades que los impartan, y de no haberla
superado con anterioridad en una Universidad Andaluza. Para
ello deberan inscribirse en las Secretarias de las correspon-
dientes Facultades, en los plazos especificados en el Anexo
del presente acuerdo.

Articulo 9. Solicitud de revision.

Para solicitar cualquier revision seré requisito imprescin-
dible acompafiar original y fotocopia, para su cotejo, del res-
guardo en poder del interesado de la solicitud de preinscripcion
presentada.

Las solicitudes de revisién contra las listas de compro-
bacién de datos a las distintas adjudicaciones se realizaran
mediante modelo normalizado, que figura como Anexo IV del
presente Acuerdo, y que estaran disponibles en los lugares
mencionados en el articulo 3. Seran dirigidas al Presidente
de la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia,
y se efectuaran, en el caso de las listas de comprobacién
de datos, en el plazo que se indica en el Anexo Il del presente
Acuerdo, y en el caso de revisiones a cada una de las listas
de adjudicacion dentro de los dos dias hébiles siguientes a
la publicacion de dichas listas.

Articulo 10. Simultaneidad de estudios.

Las solicitudes de acceso en régimen de simultaneidad
con otros estudios universitarios oficiales ya iniciados en dis-
tintos Centros (Orden de 28 de septiembre de 1984 del Minis-
terio de Educacion y Ciencia) serdn consideradas al final del
proceso general de preinscripcién, en el supuesto de que exista
plaza vacante en la titulacién y Centro de que se trate, una
vez atendidas la totalidad de las respectivas solicitudes de
quienes no desean simultanear los estudios que ahora deman-
dan con otros estudios universitarios ya iniciados.

CAPITULOV

Célculo de notas medias de expedientes
y porcentaje de reserva de plazas

Articulo 11. Célculo de notas medias de expedientes.

Primero. Célculo de Notas Medias del expediente de soli-
citantes procedentes de la Formaciéon Profesional. Segln
corresponda:

a) Ciclo Formativo de Grado Superior:

- La nota media final se calculara conforme a lo dispuesto
en la Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 26
de julio de 1995 (BOJA de 12 de agosto).

- La nota media de desempate se calculard conforme
a lo dispuesto en la Resolucién de la Direccién General de
Ensefianza Superior e Investigacion Cientifica de 3 de junio
de 1998 (BOE de 18 de junio).

b) Formacién Profesional de 2.° Grado:

- La nota media final se calcularé conforme a lo dispuesto
en la Resolucion de la Direccién General de Ensefanza Supe-
rior e Investigacién Cientifica de 25 de abril de 1996 (BOE
de 7 de mayo).

- La nota media de desempate se calculard conforme
a lo dispuesto en la Resolucién de la Direccién General de
Ensefianza Superior e Investigacién Cientifica de 3 de junio
de 1998 (BOE de 18 de junio).

¢) Médulo Profesional Experimental de Nivel Ill:

- La nota media final se calculara conforme a lo dispuesto
en la Resolucion de la Direccion General de Educacién de
15 de junio de 1988 (BOE de 11 de julio).

- La nota media de desempate se calculard conforme
a lo dispuesto en la Resolucién de la Direccién General de
Ensefianza Superior e Investigacién Cientifica de 3 de junio
de 1998 (BOE de 18 de junio).

Segundo. Calculo de Notas Medias del expediente de quie-
nes acceden por la via reservada a estudiantes con titulacion
universitaria o equivalente.

Para el célculo de la media del expediente académico
de un titulado se presentan tres tipos de expedientes aca-
démicos:

a) Los configurados por asignaturas.
b) Los configurados por créditos.
¢) Los configurados por créditos y por asignaturas.

Por ello, y a fin de homogeneizar las calificaciones de
acceso de los titulados, la valoracién numérica Unica de las
calificaciones cualitativas se expresa en la siguiente tabla de
equivalencia:

Convalidada: 1.
Aprobada: 1.

Notable: 2.
Sobresaliente: 3.
Matricula de Honor: 4.

Si alguna calificacion sélo estuviese expresada en términos
cuantitativos, se trasladara a cualitativa en los siguientes ran-
gos: Entre 5y 6,99, Aprobado; entre 7 y 8,99, Notable; entre
9y 9,99, Sobresaliente, y 10, Matricula de Honor. La cali-
ficacion de acceso se calculara:

a) Expedientes configurados por asignaturas (ECA).

La calificacion de acceso seré la suma de todas las cali-
ficaciones, segun la tabla de equivalencia anterior, de las asig-
naturas necesarias para la obtencién del correspondiente titulo,
divididas por el nimero total de dichas asignaturas. A estos
efectos, las asignaturas cuatrimestrales tendran la mitad de
su valor (el valor de la calificacion en el numerador seré la
mitad y se considerara con 0,5 en el divisor).

b) Expedientes configurados por créditos (ECC).

La calificacion de acceso sera la suma de los créditos
superados multiplicados cada uno de ellos por el valor de
la calificacion que corresponda, a partir de la tabla de equi-
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valencias anterior, y dividido por el nimero de créditos totales
de la ensenanza correspondiente.

¢) Expedientes configurados por créditos y por asignaturas.

Se procederé segun corresponda al caracter de las asig-
naturas tal como se indica en los dos apartados anteriores
y se calculard la media ponderada con las dos calificaciones
anteriormente obtenidas. Para la citada ponderacion se pro-
cedera de la siguiente forma:

- Sea P = Porcentaje de créditos, superados respecto de
225 6 375 segln corresponda a estudios de ciclo corto o
largo, respectivamente.

- Calificacion de acceso = (calificacién obtenida en
ECA) x (1-P/100) + (calificacion obtenida en ECC) x (P/100),
teniendo en cuenta que si P>100 se tomara P = 100.

No obstante lo anterior, la Comision del Distrito Unico
de Andalucia podrd modular la nota media asi obtenida, por
aplicacion del coeficiente corrector que resulte de dividir el
promedio de las calificaciones correspondientes a la promocién
de que se trate de la Universidad receptora por el promedio
de las calificaciones correspondientes a la de la Universidad
emisora.

Alos Unicos efectos de considerar el expediente académico
de quienes deseen acceder a una titulacién por el cupo de
plazas reservadas a estudiantes con titulacion universitaria o
equivalente, el solicitante podra elegir la presentacion de cual-
quiera de los siguientes titulos universitarios:

- Un titulo de ensefanzas de so6lo primer ciclo.
- Un titulo de ensefianzas de primer y segundo ciclo.

- Un titulo de ensenanzas de sélo segundo ciclo junto
con los estudios de primer ciclo que le habilitaron para el
acceso a dicho segundo ciclo.

Articulo 12. Porcentaje de reserva de plazas.

a) Plazas reservadas a estudiantes con titulacién univer-
sitaria 0 equivalente: 1%.

b) Plazas reservadas a estudiantes nacionales de paises
no comunitarios ni del espacio econdémico europeo: 1%.

c) Plazas reservadas a estudiantes de formacién pro-
fesional:

- En titulaciones de solo primer ciclo: 30%.
- En titulaciones de primer y segundo ciclo: 7%.

d) Plazas reservadas a estudiantes discapacitados: 3%
(redondeando a la siguiente unidad superior).

e) Plazas reservadas a deportistas de alto nivel: 3% (en
la titulacién de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte:
8%).

f) Plazas reservadas a quienes hayan superado la prueba
de mayores de veinticinco anos de edad: 3%.

Articulo 13. El procedimiento de acceso para cada soli-
citante se inicia de oficio, siendo los plazos los establecidos
en el Anexo Il. La forma de notificacién se hard mediante
la exposicion publica en los respectivos tablones de anuncios,
entendiéndose el sentido del silencio desestimatorio.

Sevilla, 12 de abril de 2000.- El Presidente, José Luis
Pino Mejias.
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ANEXO I (1HOJA)

SOLICITUD DE PREINSCRIPCION PARA INICIAR ESTUDIOS EN LOS PRIMEROS CICLOS EN TODOS LOS
CENTROS DE LAS UNIVERSIDADES ANDALUZAS
CURSO ACADEMICO 2000/2001 (PRIMERA FASE -JUNIOY)
ATENCIGN: No sscriba en os cuadros marcados en rojo {estan reservados a la Universidad)

A) DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE M/ Pasaporte . | ]

D.N.I. O PASAPORTE N° LETRA NIF: SEXO (Hombre / Mujer):
{Adjuntar Fotocopia del DN! o Pasaporte)
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO:
NOMBRE: TELEFONO: ( M
DOMICILIO, CALLE: NOMERO:

LOCALIDAD: CODIGO POSTAL:
NACIONALIDAD : [ ESPANOLA O DE OTRO ESTADO DE LA UNION EUROREA O DEL ESPACIO ECONOMICO EUROPEO

[ DEESTADOS NO MIEMBROS DE LA UNION EUROPEA NI DEL ESPACIO ECONOMICO EURCPEQ.

[J TENGO RECONOCIDG UN GRADO DE MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%; MENOSCABO TOTAL DEL HABLA O PERDIDA TOTAL DE LA AUDICION
{Adjuntar certificada expedido por la Delegacion Provincial de Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia u ganismo comp en ofras

{7] TENGO RECONOCIDA LA CONDICION DE DEPORTISTA DE ALTO NIVEL POR EL CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES
{Adjuntar certificada acredilativo expedide por el Consejo Superior de Daporles)

B) DATOS PREVIOS PARA LA CONSIDERACION DE LA SOLICITUD

Margue con una ‘X elffos apartadals comespondiente a la/s viafs de acceso que cumple y por lals que efectia la preinscripcion rellenando también of campo universidad o provincia

11 (] HE SUPERADO LA PRUEBA DE ACCESO EN UNA UNIVERSIDAD ANDALUZA HABIENDO SUPERADO TAMBIEN EL BACHILLERATO O EL C.0.U.
Indique la L d And:
12 [ HESUPERADO LAS PRUEBAS DE ACCESO EN LA LLN.ED. Y RESIDO EN ANDALUCIA, EN CEUTA O EN MELILLA.
Indique la Provincia de Residenci: (Adjuntar certificado o volants de estar empadronado en Andalucia, en Cauta o en Melilfa.}
14 {7} HESUPERADO LAS PRUEBAS DE ACCESO PARA MAYORES DE 25 ANOS DE EDAD EN UNA UNIVERSIDAD ANDALUZA.
Indique Ia Andal
21 [J HE SUPERADO EL CURSO DE ORIENTACION UNIVERSITARIA {C.O.U.), CON ANTERIORIDAD AL CURSO ACADEMICO 1974/75; O EL CURSO PREUNIVERSITARIO Y LAS
PRUEBAS DE MADUREZ; O EL BACHILLERATO DE PLANES ANTERIORES A 1953; EN UN CENTRO UBICADO EN ANDALUCIA, EN CEUTA O EN MELILLA.
Indique s Provincia del Cantro:
31 [J HESUPERADO LA FORMACION PROFESIONAL DE SEGUNDO GRADO O MODULO PROFESIONAL DE NIVEL [ll, EN UN CENTRO UBIGADO EN ANDALUCIA, EH CEUTA O EN
MEUILLA
Indique la Provincla del Centra:
32 [J HE SUPERADO UN CICLO FORMATIVO DE FORMACION PROFESIONAL ESPEGIFICA DE GRADO SUPERIOR. EN UN CENTRO UBICADO EN ANDALUCIA, EN CEUTA O EN
MELILLA
Indique la Provincia del Centro:
41 [J ESTOY EN POSESION DE UN TITULO UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE, QUE HABILITA PARA EL ACCESO A LA UNIVERSIDAD, OBTENIDO EN UN CENTRO UBICADO EN
ANDALUCIA, EN CEUTA O EN MELILLA.

indigue la Unive:sidad
51 (] HE SUPERADC LAS PRUEBAS DE ACCESO EN LA UN.ED. Y RESIDO EN EL EXTRANJERO.
Indique a U; Andaluza elagida: {Adjuntar certificado da residencia en ol extranjero, asi como certificacion expedida porta UN.ED. en of

que sa haga constar que la universidad: elegida como primera opcion es una de las ubicadas en Andalucia)

71 ] CUMPLO REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA, SALVO LOS DEL APARTADO 14, QUE NO HE PODIDO SERALAR EN LOS APARTADOS
ANTERIORES Y RESIDO O HE TENIDO QUE TRASLADAR M RESIDENCIA A UNA LOCALIDAD DE ANDALUGHA, CEUTA O MELILLA.
Indique la Provincia de Residenci: {Adjuntar los certificados del cambia de residencia segin normativa de Distrite Unico Andaluz)

81 [J CUMPLO REQUSITOS ACADEMICOS EXIGIDOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA, SALVO LOS DEL APARTADG 14, QUE NO HE PODIDO SENALAR EN LOS APARTADOS
ANTERIORES, Y NINGUNA DE LAS TITULACIONES QUE SOLICITO SE IMPARTEN EN LA UNIVERSIDAD {0 CONJUNTO DE UNIVERSIDADES) EN LA QUE ME CORRESPONDE
CURSAR E£STUDIOS.
Indique la Provincia de Residenci {Adjuntar certificado expedido por la pondi iversidad, en el que conste da forma expresa que ninguna
da las titulaciones solicitadas se imparten en la misma o en otra universidad que pueda constituir, junto con ella, un 'distito Unico' )

91 (0] CUMPLO REQUSITOS ACADEMICOS EXIGIDOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA, SALVO LOS DEL APARTADO 14, QUE NO HE PODIDO SENALAR EN LOS APARTADOS
ANTERICRES PARA ACCEDER A LA 'UNIVERSIDAD,

Indique |a Provincia de {En esle caso, su soficitud nicamenle sera considerada en el supuesto que queden plazas vacantes una vez

finalizada la adjudicacion de las mismas entre lodos los solicitantes fase de junio y septiembre- qua cumplan, al menos, w1o de los apartados anleriores)

CECLARC bajo mi responsabilidad que todos los dato
A RELLENAR POR LA UN’VERSIDAD consignados son ciertos y que ésta es la UNICA SOULISITUL
presentada para iniciar estudics en fa Universidades Andaluzas
Tembién queds informado que esta solictud tene el cardcter d
ldentificacion: i ! Fecha ds Entrada: ______/ [ S camparecencia en un procedimients iniciado de oficio, y que conoze
los plazers ce resordon, coms que ia faila de resohizion epras

2l retpreto dursole dxlos piaros debers ses enterddida com
Codificacion: D! ’ D - D DD DD D [ [:“:] DE s'::w.ToRm.ToaaubdeawuomlaLeww;;a -

Uriversidad-1  Provincier!  DAcedimico-1 Upcion-2 Universidad-2  Provincis-2 DnCSdEH‘
FIRMA DEL SOLICITANTE

D-DB-UDDD (OO-DC00)

{mekin-3 Uriversiind3 P 3 Dacaddminsd Codigas de exchision

EXCMO. Y MGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE: FECHA : ! )
(Universidad de Entraga)
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ANEXO I (2* HOJA)

C) DATOS ACADEMICOS DEL SOLICITANTE
Marque con una X elflos apartade/s cormespondientels a la situacion académica por |a/s que efectla ta preinscripcion, y cumplimente el resto de datos demandados

1 HE SUPERADO LAS PRUEBAS DE ACCESC .
(Adiuntar fotocopia y original, para su colejo, de la tarjeta do Selsctividad)
Safale y reflens uno sdlo de los 4 apartados sigui segiin le ponda (ver las opciones en el Mapa de Titulaciones):

1.4 O  HaBIENDO CURSADO EL COU ENEL CURSO 8BS OPOSTERIOR  Indicar las opcion/es entra {A,B,C,D)
1.2 [0  HeBENDO CLURSADO EL COU CON ANTERIORIDAD AL CURSO 88789 Elegir una opcion entra (A,B,C,D}
1.3 0]  HABENDO CURSADO EL BACHILLERATO REM. Indicar la modakidad entre (1,2,3,4,5,6)___

1.4 [0 HABENDO CURSADO EL BACHILLERATO LOG S.£. Indicar la/s vials entre (A,B,C,D,E)

20 HE SUPERADO EL C.GU. CON ANTERIORIDAD AL CURSQ ACADEMICO 1974/75; O EL CURSO PREUNIVERSITARIO Y LAS PRUEBAS DE
MADUREZ; O EL BACHILLERATO POR UN PLAN ANTERIOR AL DE 1953.

(Adjuntar fotocapia y original, para su cotejo, de las comespondientas paginas del fibra escolar).  Elagir una opcion entre (AB,C,D) ____

4 [] HE SUPERADO UN CICLO FORMATVO DE FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA DE GRADO SUPERIOR, LA FORMACION
PROFESIONAL DE SEGUNDO GRADO O LN MODULO PROFESIONAL DE NIVEL .

Para FPIt o Module It indicar el codigo segin ANEXO | que ss adjunta, para un Ciclo Formativo ver ANEXO Hl___ I | I i l |

{Adjuntar original y folccopia, para su cotejo, de Certificacion Azadémica Oficial con la nola media final y nola media de desempats y del titulo
oblanido o del resguardo de haber abonade los darechos da expedicion).

5 [J ESTOY EN POSESION DE UN TITULO QUE HABILITA PARA EL ACGESQ A LA UNIVERSIDAD
{Adjuntar original y fotocopia, para su cotejo, def litulo obtenido o del resguardo de haber abonado los defechos de expedicion)

7 {OJ TENGD ESTUDIOS UNIVERSITARIOS PARCIALMENTE GONVALIDADOS O ESTOY PENDIENTE DE SU CONVALIDACION.

O
[
O

»|
~—r

0O 00oog
O

{Adjuntar original y folocopia, para su colejo, de ta idacion o del resg de habera }
8 [) HESUPERADO LAS PRUEBAS DE ACCESO PARA MAYORES DE 25 AROS DE EDAD. Indicar la viaentre (AB,C,D) ____ D D
{Adjuntas oniginal y fotocopia, para su colejo, de cenificacion de superacion de las pruebas y de asit ia al Curso de Ori ion @ Iniiaci
LEA CON ATENCION LOS SIGUIENTES EPIGRAFES Y RELLENE EN LOS$ CUADROS DE COLOR NEGRO SEGUN CORRESPONDA

Calificacidn Calificacién Convocatgria
desempate (F/JIS) ANO

A}SIVD. SERALO LOS APARTADOS 1.1,1.2,1.3, 1.4, 2u B D I:] ’ i 0] /030
(Rellene I calificacion de acceso y convocatoria, -an of caso del 1.4, para la 19 vie consignads) D D ‘ D D D / E:l D

$1VD. SERALO EL APARTADO 14 CONDOSVIASDEACCESO _ DDlDD Cyad
{Reflre 1 caificacion de accesoy convocatora parala 2 is consignada, marcads conun (1) | ][] ’ 0] 010
B $1 VDL SERALO EL APARTADO 4 DD:DD DD:DD /04d
{Rellena [ catificacion de acceso, la calificacisn de desempatsy la convocatoria) DD D D DD DD D/D D
€)'SI VD, SERALO EL APARTADO 5 O EL APARTADO 7 DD'GD (L] /00

Codigo de Tihslacic
{Rellene unicamente ¢ codigo da1a titulacion y la convocatoria ) (Zn o casc det apartado 7 toda lo reflena la universidad) {ver 1* uolmnna'del MTPA) D I D D

D} A CUMPLIMENTAR OBLIGATORIAMENTE POR QUIENES ESTEN O HAYAN ESTADO MATRICULADOS EN UNA

UNIVERSIDAD Y NO SON TITULADOS UNIVERSITARIOS

2DESEA SIMULTANEAR LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS QUE AGN NO HA FINALIZADO CON LOS QUE AHORA SOLICITA? D
(Lea Ias sobre 'Si idad de Estudios” que figuran en al dorso del Mapa de Titulaciones)} (SMN)
(ULTIMOS ESTUDIOS MATRICULADOS:  Codigo | 111 | eSuperd alguna asignatura? D iAgotd la convocatorias de alguna asignatura? |:]
{Escoger el codigo que mas se aproxime en e Mapa da Titulaciones) (SIN) {SMN)

RELACION DE ESTUDIOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

Escoger los cadigas {8 cifras) de la 'Relacion de Titulaciones por Gentros que se imparten en las Universidades Andaluzas® {Mapa de Titufaciones)

1 e 1L a4 S8) o o lesp om0 X
2 sy 28) oo A s et e L. I L
3 S AL T .. ] B L1 T L e L. L T L1 L.
4 o iy L L] T L e L e . L
5 ) L 18] L T L. 571 ) T L.
] L 9 %2 las) 0 |ss T (L2 T L) )
7 N 20 ki N . B k-1 T ] L 5]

] T 1 L) e L4 e L1 A EE N 1.1
9 T L e L 1 T £ 1 L Ll T L2 e .. I )
L] T ] T o 1 T L 62y oo M s oo |es) )
11 A £2) T L) 4 e L. B L ) L1 T .2
I L1 T . e £ 1 ) e L5 s LA e L L
13 e 1% s %) o, lss] ™ ) My )

RELLENE CON CUIDADO EL ORDEN DE PREFERENCIA DE LOS ESTUDIOS, YA QUE SERA VINCULANTE DURANTE TODO EL PROCESO DE PREINSCRIPCION, NO SE
ATENDERAN LAS RECLAMACIONES DE CAMBIO DE ORDEN, SUPRESION O AMPLIAGION DE ESTUDIOS.
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ANEXO Il

FECHAS Y PLAZOS PARA LA PREINSCRIPCION DEL CURSO
2000/2001

Primera Fase.

- Plazo de entrega de solicitudes: Del 3 al 18 de julio.

- Plazo de inscripcién en las Pruebas de Aptitud Personal:
Del 3 al 7 de julio.

- Publicacion de listas de Comprobacion: 27 de julio.

- Plazo de alegaciones a las listas de Comprobacion de
Datos: Del 27 de julio al 4 de agosto.

- Publicacion de las listas de la 1.2 adjudicacién: 1 de
septiembre.

- 1.°" Plazo de matricula o reserva: Del 1 al 7 de sep-
tiembre, y se podrd ampliar hasta el dia 8 en las Universidades
de Almeria, Cadiz, Granada, Jaén, Pablo de Olavide y Sevilla.

- Publicacion de las listas de la 2.° adjudicacién: 13
de septiembre.

- 2.° Plazo de matricula o reserva: Del 13 al 15 de
septiembre.

- Publicacion de las listas de la 3.2 adjudicacién: 20
de septiembre.

- 3.°" Plazo de matricula: Del 20 al 28 de septiembre.

Segunda Fase.

- Plazo de entrega de solicitudes Del 2 al 6 de octubre.

- Plazo de inscripcion en las Pruebas de Aptitud Personal:
Del 2 al 6 de octubre.

- Publicacion de las listas de la 1.2 adjudicacién: 16
de octubre.

- 1.°" Plazo de matricula o reserva: Del 16 al 19 de
octubre.

- Publicacion de las listas de la 2.2 adjudicacién: 24
de octubre.

- 2.° Plazo de matricula: Del 24 al 27 de octubre.

ANEXO Il

PREINSCRIPCION PARA INICIAR ESTUDIOS EN TODOS LOS
CENTROS DE LAS UNIVERSIDADES DE ANDALUCIA
(Reserva de Plaza)

DoN/DOAA ...covveeeeiiieeee con DNI ..o, ,
reserva la plaza actualmente asignada en la titulacion ...........
................................ de la Universidad de ...

En .o, ,a ... de........... de..........
(Firma del interesado)

IMPORTANTE

Segln lo establecido en la normativa que regula los pro-
cedimientos del Distrito Unico Andaluz, esta reserva de plaza
es valida durante todo el proceso. No sera necesario realizar
una nueva reserva, aun en el caso de obtener otra nueva
plaza y desear continuar todavia en espera de obtener otra
siguiente en una posterior adjudicacion.

Si obtuviese una plaza en la que desea realizar su ma-
tricula, debera hacerla efectiva en el Centro correspondiente
dentro del plazo que se establezca.

Todo solicitante que sea asignado a una nueva plaza
decaera automaticamente en su derecho sobre la que hasta
ese momento tenia reservada y que serd adjudicada a otro
solicitante. La reserva anteriormente realizada es vélida para
la nueva adjudicacion.

Tras la Ultima adjudicacién seré necesario realizar la ma-
tricula en la titulacién y Centro asignado, de otro modo renuncia
al ingreso en las Universidades Andaluzas en esta fase. Las
fecha de los distintos plazos seran publicas en las oficinas
de acceso de cada Universidad.



Sevilla, 16 de mayo 2000 BOJA nim. 57 Pagina nim. 7.623

ANEXO IV

PREINSCRIPCION PARA INICIAR ESTUDIOS EN TODOS LOS CENTROS DE LAS
UNIVERSIDADES ANDALUZAS

ALEGACIONES/REVISIONES CURSO ACADEMICO /
(Marque con una ‘X’ donde proceda, y complimente, en su caso, ¢l resto de datos)

(] ACCESO A L.OS PRIMEROS CICLOS
(] ACCESO A LOS SEGUNDOS CICLOS
(0 ALALISTA DE COMPROBACION DE DATOS
[ ALALISTA DE ADIUDICACION DEL / ! AL / /
NUMERO DE IDENTIFICACION: __ _/__ /

(Consigne el que figura en el resguardo de su solicitud}

Cuadro reservade a la universidad

A) DATOS PERSONALES DEL INTERESADO :

D N.I O PASAPORTE N* LETRA RIF:
PREMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO:
NOMBRE: TELEFONO:
DOMICILID, CALLE: NUMERQ;
LOCALIDAD: CODIGO POSTAL: o _

NACIONALIDAD:

B) ALEGACION QUE FORMULA :

(Marque con uma ‘X" donde proceda, cumplimente, en su case, el vesta de datos y aporte la documentacién necesaria)
1] EBrroren sI DN.Y. o letra de N.LF.: Ja correcto es
1] Ermaren algunp de las datos personales, los cotrectos figuzan en el presente escrito:

2100 rerapetiso 2.2 [J 20 Apeltido 2.3 [) Nombrs 2.4 [ reiéfone 2,5 Domicilie 2.6 [} Nacionalidad

33 Error en reconncimiente de minusvalia meyar al 33%, debo figurar en dicho cupo (si/ne)

4[] Error en reconucimiento de deportista de alte nivel, debo figurar en dicko cupe ________ (si/ne)
5 D Error en calificacion:
511 Deaccesns 5.2 [J De 1o desem pate:  lacorrecta es

6 D Error v omisién en la universidad donde realizo las pruebas de acceso: [a correcta es:

7 D Error u omisién en la provincia de residencia o de ubicacion del ceniro: la correcta es:

8 |:] Error en la via de Bachillerato, opcion de €.0 U, Modalidad del Bachillerate, n Cad. de Ciclo Formativo: debe figurar:

e —

8 D Error en &l cupa; figuro en el cupo: ¥ deberia figurar en ¢] cupo:

I Finaties los cstudios de en la convocatoria de de
(febrarosjunio/septiembre} (afio)

11 D Beror al centestaz ‘Simultaneidad de Estudies’; lo correcto es:

12 D He superado las pruebas especificas para acceder a la tinulaciin

130 Errar en la grabacién de los estudios soficitados: los que no estin correctamente grabados figuran sefialadas ea Ia forocopia de La selicitd que o
adjunta.

140 Adjunto la documentacién requerida en la normative.

135 D Sélo he presentado una solicitud cuyo Nemero de Identificacién es el que figura en ia cabecera de este impreso

16 [J no aparezco ex las listas, se acampaiia fotocopia de la solicitud presentada.

17 |:| Aparezco en las listas de adjudicacién como "Matriculado’, ‘Reserva de plaza® o ‘Fuera de Plaza’, habiendo realizado:
17.1 [ Marricuta el dia f

PR )

17.2 D Reserva el dia s /.

18 D Presenté mi solicitud en ¢l plazo reglamentario. Se acompaifa fatocopia de ta solicitud presentada.
19 [ Errorencl codigo de Dato Previo, Lo correcto es:

en el certro-litulacion:

2n el centro-litulacion:

30 [} Nohaberrealizado mairicula a haberla anulado en la Fase 1°

3t D Error en Ultimos/Penaltimos estudios realizados, lo correcto es:

Ultimos estudios: Codigo———————; Superd alguna asighatura? LAgotd todas las convocatorias?

(s/m} {sin}

Observaciones:

En de de

Firma del interesado

1ILMO, SR, PRESIDENTE DE LA COMISION DEL DISTRITO UNICQ UNIVERSITARIO DE ANDALUCIEA
Ejemplar verde para [z universidad, Ejemplar blanco pars el interesado




Pagina nim. 7.624

BOJA nim. 57

Sevilla, 16 de mayo 2000

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 12 de abril de 2000, por la que se
modifica la de 22 de abril de 1997, por la que se
establece el procedimiento general para concesion de
subvenciones y ayudas.

El articulo 29 de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre,
por la que se aprueban medidas fiscales y administrativas,
modifica el articulo 105, apartado €), de la Ley General de
la Hacienda Publica, referido al régimen de acreditacion de
obligaciones fiscales y frente a la Seguridad Social para el
cobro de subvenciones con cargo al Presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma.

La aplicacion del citado precepto exige, de acuerdo con
lo establecido en la disposicién transitoria primera de la citada
Ley, la adecuacion de las normas reguladoras de subvenciones
y ayudas publicas, aprobadas con anterioridad a la vigencia
delaLey 17/1999.

En su virtud, y de acuerdo con las competencias que
me han sido asignadas,

DISPONGO

Articulo Unico. Se modifica el apartado 2 del articu-
lo 9 de la Orden de 22 de abril de 1997, por la que se
establece el procedimiento general para concesién de las sub-
venciones, que quedara redactado en los siguientes términos:

«2. Antes del pago, parcial o total, de las subvenciones
0 ayudas, los beneficiarios de las mismas deberan acreditar
que se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales
con la Comunidad Autébnoma de Andalucia, asi como que
no es deudor de la misma por cualquier otro ingreso de derecho
publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 105.e)
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Igualmente, los beneficiarios, de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley General de la Hacienda Publica y en el Reglamento
de Intervencién, aportaran los documentos justificativos de los
gastos realizados con cargo a la cantidad concedida».

Disposicién final. La presente Orden entrard en vigor el
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de abril de 2000

JOSE LUIS BLANCO ROMERO
Consejero de Medio Ambiente
en funciones

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 15 de marzo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se convoca
Concurso de Fotografia, cuyo tema es El Medio Ambien-
te, con arreglo a las siguientes bases.

1.° Participantes: Todos los pensionistas que lo deseen
y residentes en Andalucia.

2.° Tema: El Medio Ambiente.

3.°Formato: Se presentaran hasta tres fotografias por cada
unas de las modalidades y que no hayan sido premiadas en

otros certdmenes, con un formato de 20 x 25 cm, montadas
en cartdn blanco rigido de 30 x 40 cm.

4.° Modalidades: Color, blanco y negro.

5.° Identificacién: Las obras se presentaran bajo titulo,
en sobre cerrado y sin otra identificacion que el propio titulo.
En su interior constara: Nombre, apellidos, domicilio, teléfono
del autor y Centro de Dia de Mayores al que pertenece.

6.° Envio: Las obras se enviaran a: Centro de Dia de
Mayores, Jerez Il «<Las Torres», sito en Plaza Listan, s/n, Jerez
de la Frontera (Cadiz), 11404. Teléfonos: 956/31.34.62,
956/31.40.16.

7.° Plaza de admisién: La fecha limite para la recepcién
de los trabajos finalizara el 12 de junio.

8.° Exposicion: A partir del dia 15 de junio hasta el dia
22 dejunio.

9.° Jurado: Emitird su fallo, el dia 19 de junio a las
18 horas y estard compuesto por tres miembros relacionados
con el «Mundo de la Fotografia», actuando como Secretario
un representante de la Junta de Gobierno del Centro de Dia
de Mayores, Jerez Il «<Las Torres».

El fallo de dicho Jurado seré irrevocable.

El Jurado tendra potestad para resolver cualquier con-
tingencia a lo largo del fallo.

10.° Clausura: La Clausura de la Exposicién y entrega
de los Premios tendra lugar el dia 22 de junio a las 12 horas
en este Centro de Dia.

11.° Premios:

Color:

1.8 Premio: 90.000 ptas. liquidas.

Delegacién Provincial de Asuntos Sociales de Cadiz.
2.° Premio: 60.000 ptas. liquidas.

Caja de Ahorros de San Fernando, Sevilla y Jerez.
3.8" Premio: 30.000 ptas. liquidas.

Primitivo H. Gambin.

Blanco y negro:

1.8 Premio: 90.000 ptas. liquidas.
Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.

2.° Premio: 60.000 ptas. liquidas.

Manzanilla «La Guita».

3.°" Premio: 30.000 ptas. liquidas.

Caja de Ahorros de San Fernando, Sevilla y Jerez.

Un autor no podra optar a mas de un Premio.

12.° Devolucion de obras: Las obras premiadas quedaran
en propiedad de la Organizacién, que las podré reproducir
y publicar sin limitacién de sistemas, ni medios y sin abonos
de derechos.

Las obras no seleccionadas serén devueltas a sus autores
una vez clausurada la exposicion.

Los autores de la localidad podrén retirarlas en el propio
Centro de Dia.

La participacién en este Concurso implica la aceptacién
de estas Bases.

El trabajo que no cumpla con lo recogido en estas bases
sera rechazado.

De esta forma, se pretende que las personas mayores
dediquen su tiempo de ocio a actividades culturales que favo-
rezcan su integracion social. Para lograr este objetivo, la Dele-
gacion Provincial de Asuntos Sociales en Cadiz no sélo convoca
el concurso fotogréafico, sino que también colabora con la entre-
ga de un primer premio por un importe de 90.000 ptas. mas
IRPF, gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria
0.1.21.31.03.11 22608.22C8.

Asimismo, existen una serie de Entidades Colaboradoras,
que se relacionan a continuacion y que participan en la finan-
ciacion de los premios:
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Color:

2.° Premio: 60.000 ptas. liquidas.

Caja de Ahorros de San Fernando, Sevilla y Jerez.
3.°" Premio: 30.000 ptas. liquidas.

Primitivo H. Gambin.

Blanco y negro:

1.%" Premio: 90.000 ptas. liquidas.
Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.

2.° Premio: 60.000 ptas. liquidas.

Manzanilla «La Guita».

3.8" Premio: 30.000 ptas. liquidas.

Caja de Ahorros de San Fernando, Sevilla y Jerez.

Cadiz, 15 de marzo de 2000.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

UNIVERSIDADES

CORRECCION de errores de la Resolucién de 7
de marzo de 2000, de la Universidad de Granada,
por la que se convocan a concurso publico Becas de
Investigacién con cargo a Proyectos, Grupos y Con-
venios de Investigaciéon. (BOJA num. 40, de
4.4.2000).

Detectados errores en la Resolucion de 7 de marzo de
2000, de la Universidad de Granada, por la que se convocan

a concurso publico Becas de Investigacién con cargo a Pro-
yectos, Grupos y Convenios de Investigacién, BOJA num. 40,
de 4 de abril de 2000, en el texto de la citada convocatoria
se procede a su correccion en el siguiente sentido:

En el Anexo Il, donde dice:

Condiciones de la Beca.
Cantidad mensual a retribuir: 110.000 pesetas.
Horas semanales: 40 horas.

Debe decir:

Condiciones de la Beca.
Cantidad mensual a retribuir: 97.500 pesetas.
Horas semanales: 35 horas.

En el Anexo Ill, donde dice:

Condiciones de la Beca.
Cantidad mensual a retribuir: 110.000 pesetas.
Horas semanales: 40 horas.

Debe decir:

Condiciones de la Beca.
Cantidad mensual a retribuir: 97.500 pesetas.
Horas semanales: 35 horas.

Granada, 11 de abril de 2000

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 18 de abril de 2000, de la Direc-
cién General de Instituciones y Cooperacion con la Jus-
ticia, por la que se nombran Registradores de la Pro-
piedad para servir plaza en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Visto el expediente instruido en virtud del Concurso Ordi-
nario convocado por Resolucién de 21 de febrero de 2000
(BOE de 3 de marzo).

Visto, asimismo, lo que dispone el art. 53.2 del Estatuto
de Autonomia para Andalucia aprobado por Ley Orgénica
6/1981, de 30 de diciembre, de conformidad con el articu-
lo 501 del Reglamento Hipotecario, y en uso de las facultades
conferidas por los Decretos 171/84, de 19 de junio; 84/1997,
de 13 de marzo, y la Orden de 19 de junio de 1984 de
la Consejeria de Gobernacién, de delegacion de atribuciones
para el nombramiento de Notarios y Registradores de la Pro-
piedad que vayan a servir plaza en el territorio de esta Comu-
nidad Auténoma.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a los Registradores de la Propiedad
que en Anexo se relacionan para servir plaza en esta Comu-
nidad Auténoma.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin
a la via administrativa, cabe interponer, potestativamente,
recurso de reposicion ante este Organo, en el plazo de un
mes, o interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, con sede
en Sevilla, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en el plazo de dos meses, contados ambos plazos a partir
del dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de abril de 2000.- La Directora General, Rosa
Bendala Garcia.

ANEXO

Registro vacante: Malaga num. 2.
Registrador nombrado: Don Jacinto Maqueda Morales.
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Num. escalafén: 117.
Categoria: 1.2
Resultas: Denia.

Registro vacante: Jerez de la Frontera nim. 3.
Registrador nombrado: Don Miguel Pérez Romero.
NUm. escalafén: 188.

Categoria: 2.2

Resultas: Jerez de la Frontera nim. 1.

Registro vacante: Sevilla nim. 5.

Registrador nombrado: Don Ramén Menéndez Felipe.
NUm. escalafon: 319.

Categoria: 3.2

Resultas: Andujar.

Registro vacante: Motril nim. 2.

Registrador nombrado: Don José Miguel Crespo Monerri.
NUm. escalafon: 394.

Categoria: 4.2

Resultas: Motril num. 1.

Registro vacante: Cadiz nim. 2. Mercantil.

Registrador nombrado: Dofia Ana Maria Del Valle Her-
nandez.

NUm. escalafon: 447.

Categoria: 4.2

Resultas: Cadiz. num. 1.

Registro vacante: Aracena.

Registrador nombrado: Dofia Marta Crespo Villegas.
NUm. escalafon: 744.

Categoria: 4.2

Resultas: Puente del Arzobispo.

Registro vacante: Cuevas de Almanzora.

Registrador nombrado: Don Juan Guillermo Gonzalez-Me-
neses Garcia-Valdecasas.

NUm. escalafon: 811.

Categoria: 4.2

Resultas: Canjayar.

Registro vacante: Olvera.

Registrador nombrado: Dofia Elena Mugica Alcorta.
NUm. escalafén: 819.

Categoria: 4.2

Resultas: Fregenal de la Sierra.

Registro vacante: Baza.

Registrador nombrado: Don Juan Manuel Garcia-Torre-
cillas Garcfa.

NUm. escalafon: 822.

Categoria: 4.2

Resultas: Alhama de Granada.

Registro vacante: Pozoblanco.

Registrador nombrado: Don Santiago Aliaga Montilla.
NUm. escalafon: 835.

Categoria: 4.2

Resultas: Herrera del Duque.

Registro vacante: Vélez Rubio.

Registrador nombrado: Dofia Maria del Carmen Garcia-Vi-
llalba Guillamon.

NUm. escalafén: 865.

Categoria: 4.2

Resultas: Jerez de los Caballeros.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

ORDEN de 3 de mayo de 2000, por la que se
dispone la suplencia del Director General de Inves-
tigacion y Formacién Agraria por enfermedad de su
titular.

El Decreto 220/1994, de 6 de septiembre, por el que
se establece la Estructura Organica de la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca y del Instituto Andaluz de Reforma Agraria,
modificado por el Decreto 270/1996, de 4 de junio, establece,
en su articulo tercero, el régimen de sustituciones en caso
de ausencia o enfermedad. En ese sentido prevé que en caso
de producirse vacante, ausencia o enfermedad de alguno de
los 6rganos directivos de la Consejeria, el Consejero, por Reso-
lucién expresa, podra encargar sus funciones al titular de otro
organo directivo, mientras dure la situacion y sin perjuicio
de las delegaciones previstas en el articulo 47 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracion de
la Comunidad Auténoma, y en el articulo 13 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Todo ello en base a lo previsto en el articulo 17 de la Gltima
Ley citada.

Es por ello que debido a la enfermedad del titular de
la Direccion General de Investigacion y Formacién Agraria pro-
cede encargar sus funciones y designar como suplente al titular
de otro Centro Directivo de la Consejeria.

En su virtud, y en ejercicio de las competencias que tengo
conferidas,

DISPONGO

Unico. Asignar al Viceconsejero de Agricultura y Pesca
el ejercicio de la suplencia del Director General de Investigacion
y Formacion Agraria, ante la enfermedad de éste y en tanto
dure la misma, encargandole el despacho de los asuntos y
el ejercicio de las funciones que le son propias.

Sevilla, 3 de mayo de 2000

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a don
David Cardenas Vélez Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
Conocimiento de Educacion Fisica y Deportiva, convocada por
Resolucién de la Universidad de Granada de fecha 15.10.98
(Boletin Oficial del Estado de 20.11.98), y teniendo en cuenta
que se han cumplido los trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articu-
lo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de
19 de junio), y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta
Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido
concurso y, en su virtud, nombrar a don David Cardenas Vélez
Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, adscrito
al Area de Conocimiento de Educacion Fisica y Deportiva.
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El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Educacién Fisica y Deportiva.

Granada, 10 de abril de 2000.- El Rector, Lorenzo Mori-
llas Cueva.

RESOLUCION de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a don
Francisco Javier Rodriguez Alcazar Profesor Titular de
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
Conocimiento de Ldgica y Filosofia de la Ciencia, convocada
por Resolucion de la Universidad de Granada de fecha 10.6.99
(Boletin Oficial del Estado de 9.7.99), y teniendo en cuenta
que se han cumplido los trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articu-
lo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de
19 de junio), y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta
Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido
concursoy, en su virtud, nombrar a don Francisco Javier Rodri-
guez Alcéazar Profesor Titular de Universidad de esta Univer-
sidad, adscrito al Area de Conocimiento de Légica y Filosofia
de la Ciencia.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Filosofia.

Granada, 10 de abril de 2000.- El Rector, Lorenzo Mori-
llas Cueva.

RESOLUCION de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a dona
Elena Mijailovna Mironesko Bielova Profesora Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
Conocimiento de Filologia Eslava, convocada por Resolucion
de la Universidad de Granada de fecha 22.12.98 (Boletin
Oficial del Estado de 30.1.99), y teniendo en cuenta que
se han cumplido los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre); articu-
lo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE de
19 de junio), y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta
Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido
concurso y, en su virtud, nombrar a dofia Elena Mijailovna
Mironesko Bielova Profesora Titular de Universidad de esta
Universidad, adscrito al Area de Conocimiento de Filologia
Eslava.

La citada Profesora ha quedado adscrito al Departamento
de Filologia Griega.

Granada, 10 de abril de 2000.- El Rector, Lorenzo Mori-
llas Cueva.

RESOLUCION de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Miguel Angel Arbella Leén Profesor
Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta

Universidad de fecha 28 de abril de 1999 (BOE de 28 de
mayo de 1999), y de acuerdo con lo que establece la Ley
11/1983, de 25 de agosto; el Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Miguel Angel
Arbella Ledn Profesor Titular de Universidad, del Area de Cono-
cimiento de «Ingenieria Agroforestal», adscrita al Departamento
de «Ciencias Agroforestales».

Huelva, 10 de abril de 2000.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dofa Clara Romero Pérez Profesora
Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 28 de abril de 1999 (BOE de 28 de
mayo de 1999), y de acuerdo con lo que establece la Ley
11/1983, de 25 de agosto; el Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofa Clara Romero
Pérez Profesora Titular de Universidad, del Area de Conoci-
miento de «Teoria e Historia de la Educacién», adscrita al
Departamento de «Educacion».

Huelva, 10 de abril de 2000.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a doha Maria Violante de Paz Barez Pro-
fesora Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 28 de abril de 1999 (BOE de 28 de
mayo de 1999), y de acuerdo con lo que establece la Ley
11/1983, de 25 de agosto; el Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofia Maria Violante
de Paz Bafez Profesora Titular de Universidad, del Area de
Conocimiento de «Quimica Organica», adscrita al Departamen-
to de «Ingenieria Quimica, Quimica Fisica y Quimica Orga-
nica».

Huelva, 10 de abril de 2000.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dofia Consuelo Dominguez Dominguez
Profesora Titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 28 de abril de 1999 (BOE de 28 de
mayo de 1999), y de acuerdo con lo que establece la Ley
11/1983, de 25 de agosto; el Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofa Consuelo
Dominguez Dominguez Profesora Titular de Escuela Univer-
sitaria, del Area de Conocimiento de «Did&ctica de las Ciencias
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Sociales», adscrita al Departamento de «Didactica de las Cien-
cias y Filosoffa».

Huelva, 10 de abril de 2000.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 10 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Salvador Ramirez Gémez Cate-
dratico de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 28 de abril de 1999 (BOE de 28 de
mayo de 1999), y de acuerdo con lo que establece la Ley
11/1983, de 25 de agosto; el Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Salvador Rami-
rez Gomez Catedratico de Universidad, del Area de Conoci-
miento de «Derecho Financiero y Tributario», adscrita al Depar-
tamento de «Derecho Publico».

Huelva, 10 de abril de 2000.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 18 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se nombra a dofia
Maria Victoria Mateo Garcia Profesora Titular de
Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 42
de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta de la
Comisién que resolvié el Concurso convocado por Resolucion
de la Universidad de Almeria de fecha 30 de junio de 1999
(«Boletin Oficial del Estado», de 23 de julio de 1999).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Dofla Maria Victoria Mateo Garcia, del Area de Cono-
cimiento: Linglistica General. Departamento: Filologia Fran-
cesay Lingiistica General.

Este nombramiento surtirda plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 18 de abril de 2000.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 12 de abril de 2000, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en el Cuer-
po Superior Facultativo, opcién Quimica, segun lo dis-
puesto en la Disposicidn Transitoria Segunda de la Ley
17/1999, de 28 de diciembre (Funcionarizacion).

De conformidad con la Sentencia del Tribunal Constitu-
cional nimero 99/1987, de 11 de junio; la Ley 23/1988,
de 29 de diciembre, introduce determinadas modificaciones
en el texto de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, adicionando, entre
otros preceptos, la Disposicion Transitoria Decimoquinta, que
establece las lineas generales de la funcionarizacién. En orden
a su materializacion, la Comunidad Auténoma de Andalucia
ha venido dictando la correspondiente normativa de adap-
tacion, entendiéndose finalizado el proceso con la Orden de
22 de enero de 1996, por la que se adecua la relaciéon de
puestos de trabajo de la Junta de Andalucia correspondiente
a los Servicios Centrales de la Consejeria de Medio Ambiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 12 de marzo de 1996, por el que se
aprueba el Acuerdo sobre condiciones de trabajo en la Admi-
nistracién General de la Junta de Andalucia, y el Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 14 de septiembre de 1999, por
el que se aprueba el Acuerdo entre la Administracién de la
Junta de Andalucia y las Organizaciones Sindicales UGT,
CC.00. y CSI-CSIF sobre empleo publico, esta Consejeria de
Gobernacion y Justicia, en uso de las facultades que le atri-
buyen la Disposicién Transitoria Segunda de la Ley 17/1999,
de 28 de diciembre; la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia;
el Decreto 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto

315/1996, de 2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997,
de 13 de marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para
el ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opciéon Quimica
(A.2011), con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 7 plazas
del Cuerpo Superior Facultativo, opcién Quimica (A.2011),
correspondientes a puestos de trabajos cuya adscripcién haya
sido modificada de laboral a funcionario.

El personal laboral que supere las pruebas selectivas de
acceso quedara destinado en el puesto de trabajo de personal
funcionario en que su puesto haya sido reconvertido.

Quienes no participen o no superen las pruebas selectivas
permaneceran como personal laboral en su puesto de trabajo,
sin menoscabo de sus expectativas de promocién profesional,
y sin perjuicio de que, en caso de cesar en su desempefo,
sea ocupado por personal funcionario.

Las plazas convocadas y no cubiertas no podran ser acu-
muladas a otros turnos de acceso.

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; la Disposicion Transitoria
Segunda de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre; la normativa
de general aplicacion y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el
CONCUrso-oposicion.

1.4. En las pruebas selectivas se establecerédn para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.5. El Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios sean corregidos y valorados sin
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que se conozca la identidad de los aspirantes, quedando auto-
maticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los cuales consten marcas o signos de los aspirantes.

1.6. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberan hacer efectiva una tasa de inscripcién de 5.466 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberd liquidarse utilizando el modelo
oficial Modelo 046 de autoliquidacién de tasas del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podré obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de las distintas provincias y abonarse
en cualquier sucursal de las entidades financieras reconocidas
como colaboradoras de la Junta de Andalucia, que se rela-
cionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacion, debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca»; en los recuadros reservados al cédigo territorial del érgano
o Consejerfa competente: EI nimero IA 00 0O; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005,
y en la descripcién de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcién en las convocatorias para seleccién de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos debera ser cumplimentada por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizaré adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracion del referido
impreso Modelo 046, en el que deberé constar la validacion
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademés, en el espacio reservado a tal fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 3, debera consignarse el
codigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ninglin caso la mera presentacién de la acreditacién
del pago de la tasa supondra sustitucién del trdmite de pre-
sentacion en tiempo y forma de la solicitud de participacion,
de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera la devolucion de la tasa que se hubiera exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. La exclusion por no cumplir los requi-
sitos de la convocatoria o por no aportar los documentos exi-
gidos en la convocatoria no da lugar a la devolucién de los
derechos de examen.

1.7. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u érga-
nos similares de otras Administraciones Publicas y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

¢) Estar en posesién del titulo de Licenciado en Quimicas
0 en condiciones de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo de
las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencién el apartado 1.6 de la base anterior.

g) Ser personal laboral fijo de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, que estuviera desempefiando puesto
de trabajo cuya adscripcién haya sido modificada de laboral
-Grupo |- a funcionario -Grupo A, Cuerpo Preferente A.2011-
hasta el 6 de marzo de 1996, fecha de entrada en vigor de
la Orden de 22 de enero de 1996, y que continlie en su
desempefio a la publicacién de la presente convocatoria, o
que se encuentre en la situaciéon de suspension con reserva
de puesto, de acuerdo con lo establecido en la normativa
vigente.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse necesaria-
mente en el modelo oficial publicado como Anexo 3 de la
presente Orden, el cual deberd ser fotocopiado por los
aspirantes.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al Director del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, se presentaran en el Regis-
tro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero, nim. 1,
Sevilla, 41003, y en las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia en cada una de las provincias andaluzas en
el plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el BOJA, o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Las solicitudes que se presenten en las Oficinas de Correos
deberén ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el proceso
de funcionarizacion y, asimismo, tendrédn que identificar en
la solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consig-
nando, entre otros extremos, el cédigo A.2011, para el Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Quimica.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud
en el espacio destinado para ello. Asimismo, podran solicitar
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizacién de los ejercicios cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. En el plazo de 20 dias naturales, a partir del siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el BOJA, y dirigido
al Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica,
por la Direccion General de la Funcién Publica se emitira cer-
tificado que expresard nominativamente a todos los solicitantes
que retinan los requisitos de funcionarizacion en el Cuerpo
referido.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica, por
delegacion de la Consejera de Gobernacién y Justicia, dictara
Resoluciéon declarando aprobadas las listas de admitidos y
excluidos y las causas de exclusion.
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Dicha Resolucion se publicara en el BOJA, y en ella se
sefialaran los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.3. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondréan de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicacién de la Resolucién antes
aludida para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.4, Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
el Director del Instituto Andaluz de Administracion Publica,
por delegacion de la Consejera de Gobernacion y Justicia,
dictard Resolucion declarando aprobados los listados defini-
tivos de aspirantes admitidos, que se expondran en los mismos
lugares a que hace referencia la base 4.2.

Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y en ella se
sefialaré el lugar de celebracion, fecha y hora de comienzo
del ejercicio de la fase de oposicion.

4.5. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion ante la Con-
sejera de Gobernacion y Justicia, con caracter potestativo, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero,
0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

4.6. Una vez finalizados los ejercicios, el Tribunal publi-
cara la relacién de aspirantes conteniendo la valoracién pro-
visional de los méritos alegados en la fase de concurso. Los
aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias para alegar
las rectificaciones pertinentes respecto a la valoraciéon de los
méritos alegados. Transcurrido dicho plazo, el Tribunal publi-
cara la relacién de aspirantes con la valoracién definitiva de
sus méritos, que se expondra en los mismos lugares a que
hace referencia la base 4.2.

5. El Tribunal.

5.1. El Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 2 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicién Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendréan representacion
en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
de la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. A estos efectos, por el Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica se solicitard de cada una de
las Organizaciones Sindicales antes aludidas la designacion
de un representante y un suplente para que se incorpore a
las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones Sindicales
deberén designar su representante en el plazo de quince dias
naturales contados, a partir de la recepcién de la mencionada
notificacién. Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha
designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio de la
misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de celebracién de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos,
se requerira la presencia del Presidente y Secretario o, en
su caso, de quienes les sustituyan, y la mitad, al menos,
de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, cuando concurran en ellos algunas
de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o si hubieran realizado tareas de preparacion de aspi-

rantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a
la publicacién de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendra la categoria
primera de las recogidas en el Anexo 5 del Decreto 54/1989,
de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de abril).

5.5. El Tribunal no podra declarar que han superado las
pruebas selectivas un numero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te serén nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podré disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolvera cuantas dudas pudieran surgir
en la aplicacion de las presentes bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejercicios de que consta
la fase de oposicion que el resto de los aspirantes, pudiendo
requerir informe y, en su caso, colaboracion de los 6rganos
técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del Director del Instituto Andaluz
de Administracién Publica, se procedera al nombramiento de
los funcionarios que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de los procesos de seleccién, con las competencias
de ejecucion material y ordenacién administrativa que les atri-
buya el Tribunal. Este personal estara adscrito a dicho Tribunal
y ejercera sus funciones de conformidad con las instrucciones
que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufoz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolvera una vez que la Consejera
de Gobernacién y Justicia haya nombrado funcionarios de
carrera a los aspirantes que hayan superado las pruebas selec-
tivas y cumplan todos los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

6. Desarrollo de la fase de concurso.

6.1. La fase de concurso, que no tendré carécter eli-
minatorio, consistird en la valoracién de los méritos que se
relacionan en el baremo que se establece en el Anexo 1. La
puntuacion maxima a obtener en esta fase seré de 10 puntos.
Los méritos alegados y acreditados deberan referirse a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

6.2. Los aspirantes cumplimentaran el Anexo 4, que
adjuntaran a su solicitud y en el que procederdn a la auto-
baremacién de sus méritos, seglin el baremo establecido en
el citado Anexo 1.

6.3. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada, y se acreditaran documen-
talmente, siempre que no consten inscritos 0 anotados en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.

6.4. La justificacion documental de la fase de concurso
consistira en la aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» firmado por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada, ordenada y numerada.
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7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicion.

7.1. La fase de oposicién, valorable con una puntuacién
maxima de 20 puntos, constara de dos ejercicios de caracter
eliminatorio, siendo preciso para superar esta fase obtener
un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Calificado de O a 10 puntos, consistira
en la exposicién por escrito, durante un tiempo méximo de
dos horas, de un tema general relacionado con el programa
de materias aprobado mediante Orden de la Consejera de
Gobernacion y Justicia de 10 de agosto de 1998 (BOJA
nim. 98, de 1 de septiembre), por la que se aprueban los
programas de materias que habran de regir las pruebas selec-
tivas de ingreso en los Cuerpos y Especialidades de Funcio-
narios en la Administracién General de la Junta de Andalucia,
y a elegir de entre tres propuestos por el Tribunal. El ejercicio
sera leido ante el Tribunal en sesion publica, pudiendo aquél
dirigirse al candidato al final del mismo para aclarar cuestiones
relacionadas con la exposicion, valorandose los conocimientos,
la claridad y orden de ideas y la calidad de la expresién escrita.

Segundo ejercicio: Calificado de O a 10 puntos, consistira
en la realizacién de un ejercicio practico adecuado a las fun-
ciones propias del Cuerpo o especialidad a que se aspira,
y relacionado con el programa de materias aprobado.

Para esta convocatoria del temario correspondiente al pro-
grama para el acceso al Cuerpo Superior Facultativo, opcién
Quimica (A.2011), los candidatos quedan eximidos de los
temas 3, del 5al 13, del 19 al 24 y del 26 al 30 pertenecientes
al grupo primero de materias.

7.2. El Tribunal quedaré facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base anterior, de con-
formidad con el sistema de valoracion que acuerde para los
ejercicios de que consta la fase de oposicién.

7.3. Las pruebas selectivas se celebrardn en la ciudad
de Sevilla.

7.4. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

7.5. Los aspirantes seran convocados en llamamiento Uni-
co, siendo excluidos de la oposicioén quienes no comparezcan.

7.6. Sien el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podra declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica para que, previa audiencia
del interesado, resuelva por delegacion de la Consejera de
Gobernacion y Justicia, y de forma motivada, lo que proceda.

8. Calificacion final.

La calificacion final, que no podré superar los 30 puntos,
vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en las fases de concurso y oposicién.

9. Lista de aprobados, presentacion de documentacion
y nombramiento de funcionarios.

9.1. Finalizados los ejercicios de la oposicién, el Tribunal
elaborard la relacién definitiva de aspirantes seleccionados,
que no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion de
los ejercicios en la fase de oposicion, asi como la puntuacién
obtenida en la fase de concurso. Dicha relacion se hara publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 4.1,
y contra ella, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Consejera de Gobernacién
y Justicia, de conformidad con los articulos 114 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de

nombramiento de funcionario de carrera a la Consejera de
Gobernacion y Justicia.

9.2. Los aspirantes seleccionados dispondran de un plazo
de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién de
dicha relacién, para presentar ante la Direccidon General de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, sita en plaza
Nueva, num. 4. Sevilla, 41001, los siguientes documentos,
salvo que hubieran sido objeto de inscripcion o anotacién en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Quimica,
o de la documentacién acreditativa de haberlo solicitado y
abonado los correspondientes derechos para su obtencion,
compulsada conforme a lo establecido en el Decre-
to 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medi-
das organizativas para los servicios administrativos de atencién
directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de Gober-
nacién de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165, de
23 de diciembre).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio.

9.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto las actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

9.4. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Consejera de Gobernacion y Justicia nombrara fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que, habiendo superado
las pruebas selectivas, cumplan con los requisitos exigidos
en esta convocatoria, y determinard el plazo para la toma
de posesién en los correspondientes destinos. Estos seran los
puestos de trabajo de personal funcionario en que sus res-
pectivos puestos se hayan reconvertido, debiendo permanecer
en el mismo durante un plazo minimo de dos afos, siéndole
de aplicacién lo dispuesto en el articulo 27.5 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia.

10. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente convocatoria, de sus bases y de las actua-
ciones del Tribunal podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 12 de abril de 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones

ANEXO 1

BAREMO

1. Antigliedad: Por cada afo de servicio o fraccion superior
a 6 meses: 0,7 puntos, hasta un maximo de 7 puntos.

2. Pruebas selectivas: 3 puntos por la superacion de prue-
bas selectivas para acceder a la condicion de laboral fijo en
la categoria homdloga al Cuerpo a que se aspira, hasta un
maximo de 3 puntos.
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ANEXO 2

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO
EN EL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION QUIMICA
(A.2011)

Presidente: Don José Manuel Llamas Labella.
Presidente suplente: Don José Antonio Vega Gonzalez.
Vocales titulares:

Don José Maria Arriaga Sanz.

Don José Galan Cortés.

Don Lorenzo Hervas Ramirez.
Dofa Inmaculada Jiménez Bastida.

Vocales suplentes:

Don Carlos Antonio Otero de Castro.
Don Leandro Sequeiro Maduefo.
Don Francisco Gutiérrez Montero.
Dofia Maria Teresa Garcia Rodriguez.

Ver Anexos 3 y 4 en paginas 2.901 a 2.903 del BOJA num.
27, de 4.3.2000

ORDEN de 12 de abril de 2000, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en el Cuer-
po Superior Facultativo, opcidn Informatica, segtin lo
dispuesto en la Disposicidn Transitoria Segunda de la
Ley 17/1999, de 28 de diciembre (Funcionarizacion).

De conformidad con la Sentencia del Tribunal Constitu-
cional nimero 99/1987, de 11 de junio; la Ley 23/1988,
de 29 de diciembre, introduce determinadas modificaciones
en el texto de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, adicionando, entre
otros preceptos, la Disposicion Transitoria Decimoquinta, que
establece las lineas generales de la funcionarizacién. En orden
a su materializacion, la Comunidad Auténoma de Andalucia
ha venido dictando la correspondiente normativa de adap-
tacion, entendiéndose finalizado el proceso con la Orden de
22 de enero de 1996, por la que se adecua la relacion de
puestos de trabajo de la Junta de Andalucia correspondiente
a los Servicios Centrales de la Consejeria de Medio Ambiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 12 de marzo de 1996, por el que se
aprueba el Acuerdo sobre condiciones de trabajo en la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia, y el Acuerdo
del Consejo de Gobierno de 14 de septiembre de 1999, por
el que se aprueba el Acuerdo entre la Administracion de la
Junta de Andalucia y las Organizaciones Sindicales UGT,
CC.00. y CSI-CSIF sobre empleo publico, esta Consejeria de
Gobernacion y Justicia, en uso de las facultades que le atri-
buyen la Disposicién Transitoria Segunda de la Ley 17/1999,
de 28 de diciembre; la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia;
el Decreto 255/1987, de 28 de octubre, y el Decreto
315/1996, de 2 de julio, modificado por el Decreto 84/1997,
de 13 de marzo, acuerda convocar pruebas selectivas para
el ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Informatica
(A.2019), con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 4 plazas
del Cuerpo Superior Facultativo, opcién Informética (A.2019),
correspondientes a puestos de trabajos cuya adscripcién haya
sido modificada de laboral a funcionario.

El personal laboral que supere las pruebas selectivas de
acceso quedara destinado en el puesto de trabajo de personal
funcionario en que su puesto haya sido reconvertido.

Quienes no participen o0 no superen las pruebas selectivas
permaneceran como personal laboral en su puesto de trabajo,
sin menoscabo de sus expectativas de promocién profesional,
y sin perjuicio de que, en caso de cesar en su desempeno,
sea ocupado por personal funcionario.

Las plazas convocadas y no cubiertas no podran ser acu-
muladas a otros turnos de acceso.

1.2. A las pruebas selectivas les seran de aplicacién la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; la Disposicién Transitoria
Segunda de la Ley 17/1999, de 28 de diciembre; la normativa
de general aplicacion y las bases de la presente convocatoria.

1.3. El sistema selectivo de los aspirantes sera el
concurso-oposicién.

1.4. En las pruebas selectivas se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, de acuerdo con la
base 3.5, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.5. El Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios sean corregidos y valorados sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, quedando auto-
maticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los cuales consten marcas o signos de los aspirantes.

1.6. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberén hacer efectiva una tasa de inscripcion de 5.466 pese-
tas, cuyo hecho imponible lo constituye la presentacion de
la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberd liquidarse utilizando el modelo
oficial Modelo 046 de autoliquidacién de tasas del érgano
gestor Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobado
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 18
de noviembre de 1997, que podré obtenerse en las Dele-
gaciones del Gobierno de las distintas provincias y abonarse
en cualquier sucursal de las entidades financieras reconocidas
como colaboradoras de la Junta de Andalucia, que se rela-
cionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacion, debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Gobernacion
y Justicia»; en la linea de puntos destinada a sefalar el érgano
gestor del servicio: «Instituto Andaluz de Administracién Publi-
ca»; en los recuadros reservados al codigo territorial del 6rgano
o Consejeria competente: El nimero |A 00 00; en la casilla
correspondiente al concepto (04 del impreso): El codigo 0005,
y en la descripcién de la liquidacién (nimero 36 del modelo):
«Por inscripcion en las convocatorias para seleccion de per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia». De no recogerse
alguno de los datos aludidos deberéd ser cumplimentada por
el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizaré adjuntando
a la solicitud el ejemplar para la Administracion del referido
impreso Modelo 046, en el que debera constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

Ademés, en el espacio reservado a tal fin, en el modelo
de solicitud contenido en el Anexo 3, debera consignarse el
codigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliqui-
dacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo
de barras de cada ejemplar (espacio 01 del impreso).

En ninglin caso la mera presentacion de la acreditacion
del pago de la tasa supondra sustitucién del tramite de pre-
sentacion en tiempo y forma de la solicitud de participacion,
de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

Procedera la devolucion de la tasa que se hubiera exigido
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
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tables al sujeto pasivo. La exclusién por no cumplir los requi-
sitos de la convocatoria o por no aportar los documentos exi-
gidos en la convocatoria no da lugar a la devolucién de los
derechos de examen.

1.7. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos soli-
citantes que acrediten su condicién de minusvalidos en un
grado igual o superior al 33%, mediante original o copia com-
pulsada del certificado de minusvalia emitido por el érgano
competente del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u 6rga-
nos similares de otras Administraciones Publicas y que se
encuentre revisado a la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c¢) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente, o en condiciones de obtenerlo.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo de
las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencion el apartado 1.6 de la base anterior.

g) Ser personal laboral fijo de la Administracion General
de la Junta de Andalucia, que estuviera desempefiando puesto
de trabajo cuya adscripcion haya sido modificada de laboral
-Grupo I- a funcionario -Grupo A, Cuerpo Preferente A.2019-
hasta el 6 de marzo de 1996, fecha de entrada en vigor de
la Orden de 22 de enero de 1996, y que continle en su
desempefio a la publicacion de la presente convocatoria, o
gue se encuentre en la situacion de suspension con reserva
de puesto, de acuerdo con lo establecido en la normativa
vigente.

2.2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base deberdn poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentaciéon de instancias y mantenerse hasta
el nombramiento como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes tendran que formularse necesaria-
mente en el modelo oficial publicado como Anexo 3 de la
presente Orden, el cual debera ser fotocopiado por los
aspirantes.

3.2. Las solicitudes, dirigidas al Director del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, se presentaran en el Regis-
tro General del citado Instituto, calle Mufioz Torrero, nim. 1,
Sevilla, 41003, y en las Delegaciones del Gobierno de la Junta
de Andalucia en cada una de las provincias andaluzas en
el plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el BOJA, o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Las solicitudes que se presenten en las Oficinas de Correos
deberén ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

3.3. Los aspirantes haran constar en la solicitud el proceso
de funcionarizacion y, asimismo, tendrédn que identificar en
la solicitud esta convocatoria de forma inequivoca, consig-

nando, entre otros extremos, el codigo A.2019, para el Cuerpo
Superior Facultativo, opcion Informatica.

3.4. Los errores de hecho que pudieran advertirse podréan
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.5. Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea
su grado de discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud
en el espacio destinado para ello. Asimismo, podran solicitar
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizacion de los ejercicios cuando sean necesarias.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. En el plazo de 20 dias naturales, a partir del siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el BOJA, y dirigido
al Director del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica,
por la Direcciéon General de la Funcién Publica se emitira cer-
tificado que expresard nominativamente a todos los solicitantes
que retinan los requisitos de funcionarizacion en el Cuerpo
referido.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica, por
delegacion de la Consejera de Gobernacién y Justicia, dictara
Resolucion declarando aprobadas las listas de admitidos y
excluidos y las causas de exclusion.

Dicha Resolucion se publicara en el BOJA, y en ella se
sefialarédn los lugares en los que se encontraran expuestas
al publico las listas certificadas.

4.3. Con objeto de posibilitar la subsanacién de errores,
los aspirantes dispondréan de un plazo de 10 dias, contados
a partir del siguiente al de publicaciéon de la Resolucién antes
aludida para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omisién de la lista de admitidos y excluidos.

4.4, Transcurrido el plazo establecido en la base anterior,
el Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica,
por delegacion de la Consejera de Gobernacién y Justicia,
dictard Resolucion declarando aprobados los listados defini-
tivos de aspirantes admitidos, que se expondran en los mismos
lugares a que hace referencia la base 4.2.

Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y en ella se
sefialara el lugar de celebracién, fecha y hora de comienzo
del ejercicio de la fase de oposicion.

4.5. Contra la citada Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la Con-
sejera de Gobernacion y Justicia, con caracter potestativo, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero,
0 recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

4.6. Una vez finalizados los ejercicios, el Tribunal publi-
cara la relacion de aspirantes conteniendo la valoracion pro-
visional de los méritos alegados en la fase de concurso. Los
aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias para alegar
las rectificaciones pertinentes respecto a la valoracion de los
méritos alegados. Transcurrido dicho plazo, el Tribunal publi-
cara la relacién de aspirantes con la valoraciéon definitiva de
sus méritos, que se expondrad en los mismos lugares a que
hace referencia la base 4.2.

5. El Tribunal.

5.1. EI Tribunal de estas pruebas sera el que figura en
el Anexo 2 de esta Orden.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendran representacion
en el Tribunal las Organizaciones Sindicales que forman parte
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de la Mesa General de Negociacién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. A estos efectos, por el Director del Instituto Anda-
luz de Administracién Publica se solicitard de cada una de
las Organizaciones Sindicales antes aludidas la designacién
de un representante y un suplente para que se incorpore a
las reuniones del Tribunal. Las Organizaciones Sindicales
deberén designar su representante en el plazo de quince dias
naturales contados, a partir de la recepcion de la mencionada
notificacién. Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha
designacion, se entendera que se renuncia al ejercicio de la
misma.

5.2. Para la vélida constitucion del Tribunal, a efectos
de celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos,
se requerira la presencia del Presidente y Secretario o, en
su caso, de quienes les sustituyan, y la mitad, al menos,
de sus miembros.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Director del Instituto Andaluz de
Administracién Publica, cuando concurran en ellos algunas
de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o si hubieran realizado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a
la publicacién de la convocatoria.

5.4. El Presidente del Tribunal podra exigir a los miembros
del mismo declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas tendréa la categoria
primera de las recogidas en el Anexo 5 del Decreto 54/1989,
de 21 de marzo (BOJA nim. 31, de 21 de abiril).

5.5. El Tribunal no podra declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al de
plazas convocadas. Las propuestas que contravengan este limi-
te seran nulas de pleno derecho.

5.6. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.8. El Tribunal resolverad cuantas dudas pudieran surgir
en la aplicacién de las presentes bases.

5.9. Corresponde al Tribunal adoptar las medidas precisas
para que los aspirantes con minusvalia gocen de similares
condiciones para la realizacion de los ejercicios de que consta
la fase de oposicion que el resto de los aspirantes, pudiendo
requerir informe y, en su caso, colaboracion de los 6rganos
técnicos competentes.

5.10. Por Resolucion del Director del Instituto Andaluz
de Administraciéon Publica, se procedera al nombramiento de
los funcionarios que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de los procesos de seleccion, con las competencias
de ejecucion material y ordenacion administrativa que les atri-
buya el Tribunal. Este personal estara adscrito a dicho Tribunal
y ejerceré sus funciones de conformidad con las instrucciones
que éste le curse al efecto.

5.11. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendrd su sede en el Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, calle Mufoz Torrero, nim. 1, Sevilla,
41003.

5.12. El Tribunal se disolvera una vez que la Consejera
de Gobernacién y Justicia haya nombrado funcionarios de

carrera a los aspirantes que hayan superado las pruebas selec-
tivas y cumplan todos los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

6. Desarrollo de la fase de concurso.

6.1. La fase de concurso, que no tendré caracter eli-
minatorio, consistird en la valoracién de los méritos que se
relacionan en el baremo que se establece en el Anexo 1. La
puntuacién méxima a obtener en esta fase sera de 10 puntos.
Los méritos alegados y acreditados deberan referirse a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

6.2. Los aspirantes cumplimentardn el Anexo 4, que
adjuntaran a su solicitud y en el que procederan a la auto-
baremacién de sus méritos, seglin el baremo establecido en
el citado Anexo 1.

6.3. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada, y se acreditaran documen-
talmente, siempre que no consten inscritos 0 anotados en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.

6.4. La justificacion documental de la fase de concurso
consistira en la aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» firmado por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud deberé
ir grapada, ordenada y numerada.

7. Desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicion.

7.1. La fase de oposicion, valorable con una puntuacién
maxima de 20 puntos, constara de dos ejercicios de caracter
eliminatorio, siendo preciso para superar esta fase obtener
un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Calificado de O a 10 puntos, consistira
en la exposicion por escrito, durante un tiempo maximo de
dos horas, de un tema general relacionado con el programa
de materias aprobado mediante Orden de la Consejera de
Gobernacion y Justicia de 10 de noviembre de 1997 (BOJA
num. 135, de 20 de noviembre), por la que se aprueban
los programas de materias que habran de regir las pruebas
selectivas de ingreso en los Cuerpos y Especialidades de Fun-
cionarios en la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, y a elegir de entre tres propuestos por el Tribunal. El
ejercicio serd leido ante el Tribunal en sesion publica, pudiendo
aquél dirigirse al candidato al final del mismo para aclarar
cuestiones relacionadas con la exposicién, valorandose los
conocimientos, la claridad y orden de ideas y la calidad de
la expresion escrita.

Segundo ejercicio: Calificado de O a 10 puntos, consistira
en la realizacién de un ejercicio practico adecuado a las fun-
ciones propias del Cuerpo o especialidad a que se aspira,
y relacionado con el programa de materias aprobado.

Para esta convocatoria del temario correspondiente al pro-
grama para el acceso al Cuerpo Superior Facultativo, opcién
Informatica (A.2019), los candidatos quedan eximidos de los
temas 3, del 5al 13, del 19 al 24 y del 26 al 30 pertenecientes
al grupo primero de materias.

7.2. El Tribunal quedara facultado para la determinacién
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones a que se refiere la base anterior, de con-
formidad con el sistema de valoracién que acuerde para los
ejercicios de que consta la fase de oposicién.

7.3. Las pruebas selectivas se celebrarédn en la ciudad
de Sevilla.

7.4. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

7.5. Los aspirantes seran convocados en llamamiento Uni-
co, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan.

7.6. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes care-
ce de los requisitos necesarios, podra declarar por si la oportuna
rectificacién o, en su caso, proponerla al Director del Instituto
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Andaluz de Administracion Publica para que, previa audiencia
del interesado, resuelva por delegacion de la Consejera de
Gobernacion y Justicia, y de forma motivada, lo que proceda.

8. Calificacién final.

La calificacion final, que no podré superar los 30 puntos,
vendré determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en las fases de concurso y oposicion.

9. Lista de aprobados, presentacion de documentacion
y hombramiento de funcionarios.

9.1. Finalizados los ejercicios de la oposicién, el Tribunal
elaborara la relacion definitiva de aspirantes seleccionados,
qgue no podra superar el nimero de plazas convocadas, por
orden de puntuacién, en la que constara la calificacion de
los ejercicios en la fase de oposicién, asi como la puntuacién
obtenida en la fase de concurso. Dicha relacién se hara publica
en los mismos lugares a que se hace referencia en la base 4.1,
y contra ella, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que se haga publica, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Consejera de Gobernacién
y Justicia, de conformidad con los articulos 114 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sin perjuicio de lo anterior, el Presidente del Tribunal
enviara copia certificada de dicha relacién con propuesta de
nombramiento de funcionario de carrera a la Consejera de
Gobernacion y Justicia.

9.2. Los aspirantes seleccionados dispondran de un plazo
de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién de
dicha relacién, para presentar ante la Direccion General de
la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, sita en plaza
Nueva, num. 4. Sevilla, 41001, los siguientes documentos,
salvo que hubieran sido objeto de inscripcién o anotacion en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Informatica,
o de la documentacién acreditativa de haberlo solicitado y
abonado los correspondientes derechos para su obtencion,
compulsada conforme a lo establecido en el Decre-
to 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medi-
das organizativas para los servicios administrativos de atencion
directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de Gober-
nacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165, de
23 de diciembre).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario, del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio.

9.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran sin efecto las actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

9.4. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, la Consejera de Gobernacion y Justicia nombrarad fun-
cionarios de carrera a los aspirantes que, habiendo superado
las pruebas selectivas, cumplan con los requisitos exigidos
en esta convocatoria, y determinard el plazo para la toma
de posesién en los correspondientes destinos. Estos seran los
puestos de trabajo de personal funcionario en que sus res-
pectivos puestos se hayan reconvertido, debiendo permanecer
en el mismo durante un plazo minimo de dos afos, siéndole
de aplicacién lo dispuesto en el articulo 27.5 de la Ley

6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia.

10. Impugnaciones.

La presente Orden y cuantos actos administrativos se deri-
ven de la presente convocatoria, de sus bases y de las actua-
ciones del Tribunal podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 12 de abril de 2000

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia
en funciones

ANEXO 1
BAREMO

1. Antigliedad: Por cada afio de servicio o fraccion superior
a 6 meses: 0,7 puntos, hasta un maximo de 7 puntos.

2. Pruebas selectivas: 3 puntos por la superacion de prue-
bas selectivas para acceder a la condicion de laboral fijo en
la categoria homdloga al Cuerpo a que se aspira, hasta un
maximo de 3 puntos.

ANEXO 2

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO
EN EL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO,
OPCION INFORMATICA (A.2019)

Presidente: Don Manuel Martinez Rodriguez.
Presidente suplente: Don Juan Almorza Daza.
Vocales titulares:

Don Andrés Garcia Lorite.

Don Manuel Escudero Valera.
Don Manuel Martin Mata.
Dofia Amparo Solis Sarmiento.

Vocales suplentes:

Don Antonio Caballero Bastida.
Dona Petra Pifiero Castillo.
Don Julian Montafio Reina.
Dofa Pilar Vazquez Valiente.

Ver Anexos 3 y 4 en paginas 2.901 a 2.903 del BOJA num.
27, de 4.3.2000

RESOLUCION de 12 de abril de 2000, de la Direc-
cién General de Recursos Humanos y Medios Mate-
riales, por la que se dispone dar publicidad al Acuerdo
de 4 de abril de 2000, del Tribunal Calificador Unico
de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares de la Administracion de Justicia (turno
libre), convocatoria de 23 de noviembre de 1998, por
el que se hacen publicas las relaciones de aspirantes
que, con caracter provisional, han superado las prue-
bas selectivas.

Mediante Acuerdo de 4 de abril de 2000, el Tribunal
Calificador Unico hace publicas las relaciones de aspirantes
que, con caracter provisional, han superado las pruebas selec-
tivas para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la Adminis-
tracién de Justicia (turno libre).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
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tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, de Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma; el Decreto del Presidente 1/1997, de 13 de marzo;
el Decreto 315/1996 y el Decreto 84/1997, de 13 de marzo,
esta Direccién General de Recursos Humanos y Medios
Materiales.

DISPONE

Dar publicidad al Acuerdo de 4 de abril de 2000, del
Tribunal Calificador Unico de las pruebas selectivas para ingre-
so en el Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia
(turno libre), convocatoria de 23 de noviembre de 1998, por
el que se hacen publicas las relaciones de aspirantes que,
con cardacter provisional, han superado las pruebas selectivas,
que se inserta como Anexo a la presente Resolucion.

Los listados se encuentran expuestos al publico en los
Servicios de Justicia de las Delegaciones del Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 12 de abril de 2000.- El Director General, José
Antonio Muriel Romero.

ANEXO

ACUERDO DE 4 DE ABRIL DE 2000 DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR UNICO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
INGRESO EN EL CUERPO DE AUXILIARES DE LA ADMINIS-
TRACION DE JUSTICIA (TURNO LIBRE), CONVOCATORIA DE
23 DE NOVIEMBRE DE 1998, POR EL QUE SE HACEN PUBLI-
CAS LAS RELACIONES DE ASPIRANTES QUE, CON CARAC-
TER PROVISIONAL, HAN SUPERADO LAS PRUEBAS
SELECTIVAS

De conformidad con lo previsto en la base 10.2 de la
Orden de 23 de noviembre de 1998, por la que se convocan
las citadas pruebas selectivas, una vez concluidos todos los
ejercicios de la oposicién y resueltas las alegaciones a las
listas publicadas por este Tribunal el dia 17 de febrero de
2000.

Este Tribunal Calificador Unico acuerda lo siguiente:

Primero. En cumplimiento de la Resolucion de la Secre-
tarfa de Estado de Justicia de fecha 30 de marzo de 2000,
por la que se acuerda pasar del cupo de reserva de disca-
pacitados al turno libre al opositor don Antonio Francisco Afan
Sanchez (DNI 73.765.971), se excluye al mencionado opo-
sitor de las relaciones de opositores que han superado el pro-
ceso selectivo en el ambito territorial del Resto de la Peninsula,
Baleares, Ceuta y Melilla, publicadas con fecha 17 de febrero
de 2000, por no alcanzar la puntuacién necesaria para obtener
plaza en el turno libre, incluyendo en las mismas al opositor
don Daniel Garcia Sierra (DNI 2.250.654), con 172,63
puntos.

Segundo. Hacer publica con caracter provisional la rela-
cion de aspirantes, por cada ambito territorial, que han supe-
rado la oposicion, cuyo nimero se ajusta a las plazas con-
vocadas en cada uno de ellos, y que figuran en el Anexo
al presente Acuerdo.

Tercero. Contra el presente Acuerdo, los interesados
podran efectuar las oportunas alegaciones ante este Tribunal
Calificador en el plazo de quince dias naturales, contados a
partir del siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado».

RESOLUCION de 12 de abril de 2000, de la Direc-
cién General de Recursos Humanos y Medios Mate-
riales, por la que se dispone dar publicidad a la de
31 de marzo de 2000, de la Secretaria de Estado
de Justicia, por la que se aprueban las relaciones pro-
visionales de aspirantes admitidos y excluidos a las
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Agen-
tes de la Administracion de Justicia.

Mediante Resolucion de 31 de marzo de 2000, la Secre-
taria de Estado de Justicia aprobd las relaciones provisionales
de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Agentes de la Administracién
de Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 1/1997, de 13 de marzo; el Decreto 315/1996
y el Decreto 84/1997, de 13 de marzo, esta Direccion General
de Recursos Humanos y Medios Materiales

DISPONE

Dar publicidad a la Resolucion de 31 de marzo de 2000,
de la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se aprueban
las relaciones provisionales de aspirantes admitidos y excluidos
a las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Agentes
de la Administracién de Justicia, que se inserta como Anexo
a la presente Resolucion.

Los listados se encuentran expuestos al publico en los
Servicios de Justicia de las Delegaciones del Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 12 de abril de 2000.- El Director General, José
Antonio Muriel Romero.

ANEXO

RESOLUCION DE 31 DE MARZO DE 2000, DE LA SECRE-

TARIA DE ESTADO DE JUSTICIA, POR LA QUE SE APRUEBAN

LAS RELACIONES PROVISIONALES DE ASPIRANTES ADMI-

TIDOS Y EXCLUIDOS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA

INGRESO EN EL CUERPO DE AGENTES DE LA ADMINIS-
TRACION DE JUSTICIA

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, y de
conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria
de pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Oficiales
de la Administracion de Justicia, turnos promocién interna
y libre, hechas publicas mediante Orden de 26 de noviembre
de 1999 (BOE del dia 10 de diciembre).

Esta Secretaria de Estado de Justicia ha resuelto:

Primero. Aprobar y publicar las relaciones provisionales,
por &mbitos territoriales, de aspirantes excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Agentes, con indicacién
de las causas de exclusién (Anexo).

Segundo. Las listas certificadas completas quedaran
expuestas al publico en los Servicios de Informacion de este
Ministerio, calle de la Manzana, nimero 2, y San Bernardo,
nimero 21, Madrid, 28015 ,y su pagina Web: www.mju.es
Ofertas de Empleo Publico, Organo competente de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas, Gerencias
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Territoriales del Ministerio de Justicia, Tribunales Superiores
de Justicia, Audiencias Provinciales Centro de Informacion
Administrativa de Administraciones Publicas, calle Maria de
Molina, 50, Madrid, 18035.

Los aspirantes deberan comprobar no sélo que no figuran
en la relacién de excluidos, sino, ademas, que sus nombres
constan en la relacién de admitidos.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en las bases
de la convocatoria, los aspirantes excluidos dispondran de un
plazo de quince dias naturales, contados a partir del siguiente
a la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado», para subsanar el defecto que haya motivado su exclu-
sién 0 su omision, circunstancia que, en su caso, daré origen
a la oportuna rectificacion de la lista de admitidos.

Quienes no subsanen la exclusién o aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidos, serén definitivamente
excluidos.

RESOLUCION de 19 de abril de 2000, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se
aprueba la relacién definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos y se anuncia la fecha, hora y lugar de
celebracion del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas, por sistema de acceso libre, para ingreso en el
Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcidn Ingenieria
Técnica Forestal (B.2006).

De conformidad con lo establecido en la Base 4.3 de
la Orden de 17 de diciembre de 1999, de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, por la que se convocan pruebas selec-
tivas por el sistema de acceso libre para el ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcion Ingenieria Técnica Fores-
tal (BOJA num. 7, de 20 de enero de 2000), este Instituto

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de aspirantes
excluidos, se expresan las causas de exclusién conforme se
indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Maria Auxiliadora, nim. 13, de Sevilla; en la Consejeria de
Gobernacion y Justicia, sita en Plaza Nueva, nim. 4, de Sevi-
lla, y en las sedes de las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Se convoca a los aspirantes admitidos para la
realizacion del primer ejercicio que, por acuerdo del Tribunal
Calificador de estas pruebas, se celebrara el dia 3 de junio
de 2000, a las 11,00 horas, en la Facultad de Mateméticas,
Avda. Reina Mercedes, s/n, de Sevilla.

Los opositores deberan acudir al examen provistos nece-
sariamente del Documento Nacional de Identidad u otro docu-
mento que acredite de forma indudable su personalidad (carné
de conducir o pasaporte), asi como lapiz de grafito y goma
de borrar.

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicion ante la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion y Justicia, con caracter
potestativo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los articulos
116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13

de enero, o recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 19 de abril de 2000.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO
Codigo Descripcién de la causa de exclusién
03 Apellidos y/o nombre no consignados
04 DNI o pasaporte no consignado
05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad
08 No consta fecha de expedicion de titulo
09 Fecha de expedicién de titulo superior a plazo
10 No cumple requisito titulacién
11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
16 Falta certificado Centro Valoracién y Orientacion
o falta compulsa
18 Pago parcial de la tasa
19 No acredita pago de la tasa
20 Pago fuera de plazo
21 No consta pago de la tasa al IAAP
26 No consta fecha de pago

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 9 de mayo de 2000, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia la publicacion
de la relacién definitiva de admitidos y excluidos al
concurso-oposicion de Técnicos Especialistas en Labo-
ratorio de Areas Hospitalarias dependientes del Orga-
nismo, convocado por Resolucién que se cita, asi como
lugar, fecha y hora de realizacién del ejercicio de la
fase de oposicion.

De conformidad con lo establecido en las Bases 4.2 y
4.3 del Anexo | de la Resolucién de 30 de junio de 1999
(BOJA num. 82, de 17 de julio), por la que se convoca con-
Curso-oposicion para cubrir plazas basicas vacantes de la cate-
goria de Técnicos Especialistas de Areas Hospitalarias depen-
dientes del Organismo, en determinadas especialidades, y en
uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo
dispuesto en la Ley 8/1986, de 6 de mayo, del Servicio Andaluz
de Salud (BOJA niim. 41, de 10 de mayo), y Decreto 317/96,
de 2 de julio (BOJA nim. 77, de 6 de julio), de Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz
de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la publicacién, en los tablones de anun-
cios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud
y Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, de la
relacion definitiva de admitidos y excluidos al concurso-opo-
sicién para cubrir plazas bésicas vacantes de la categoria de
Técnicos Especialistas en Laboratorio de Areas Hospitalarias
dependientes del Organismo, en la que se especifican las cau-
sas de exclusion.

Segundo. Anunciar que el ejercicio de la fase de oposicion
se celebrara el dia 28 de mayo de 2000, a las 9 horas, en
la Facultad de Ciencias Econdémicas y en la Escuela Univer-



Pagina nim. 7.638

BOJA nim. 57

Sevilla, 16 de mayo 2000

sitaria de Estudios Empresariales de Sevilla, ambas situadas
en el campus universitario de la Avenida de Ramén y Cajal,
de la Universidad de Sevilla, seglin desglose que se publicara,
asimismo, en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y Delegaciones Provin-
ciales de la Consejerfa de Salud. El examen tendra una dura-
cion de tres horas y media. Los opositores habrén de acudir
con DNI o Pasaporte y boligrafo azul o negro.

Tercero. Contra la presente Resolucién se podré inter-
poner, potestativamente, recurso de reposicion ante esta Direc-
cién General en el plazo de un mes o, directamente, recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de mayo de 2000.- El Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 7 de abril de 2000, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se declara concluido
el procedimiento y desierta una plaza de los Cuerpos
Docentes Universitarios.

De conformidad con la Resolucién de la Universidad de
Huelva de 28 de abril de 1999 (BOE de 28 de mayo de
1999), por la que se convocaba una plaza del Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, nimero 15, adscrita al
Area de Conocimiento «Ingenieria de Sistemas y Automética».
Departamento de Ingenieria Electrénica, de Sistemas Infor-
maticos y Automaética. Actividades a realizar por quien obtenga
la plaza: Impartir docencia de «Sistemas de Adquisicion y
Distribucién de Sefiales I» y «Sistemas de Adquisicién y Dis-
tribucién de Senales Il», en la titulacién de Ingeniero Técnico
en Informatica de Sistemas de la Escuela Politécnica Superior,
y no habiéndose formulado por la Comisién correspondiente
propuesta de provisién, al no haber sido valorado favorable-
mente el candidato, al menos, por tres de sus miembros, seguin
dispone el articulo 11.2.a) del Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre (BOE de 26 de octubre), modificado par-
cialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio
(BOE de 11 de julio).

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el proce-
dimiento y desierta la plaza de Profesor Titular de Universidad
anteriormente citada.

Huelva, 7 de abril de 2000.- EI Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 11 de abril de 2000, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
hace publica la relacién de aspirantes que han supe-
rado el proceso selectivo para el ingreso en la Escala
de Gestion de Sistemas e Informatica de esta Uni-
versidad.

Finalizadas las pruebas selectivas para el ingreso en la
Escala de Gestién de Sistemas e Informatica de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, convocadas por Resolucion de
esta Universidad de fecha 27 de julio de 1999 («Boletin Oficial
del Estado» de 10 de septiembre), y a la vista de la propuesta
formulada por el Tribunal Calificador de las referidas pruebas
selectivas.

Este Rectorado, en uso de las facultades que tiene atri-
buidas y de conformidad con el articulo 22.1 del Real Decre-
to 364/1995, de 10 de mayo («Boletin Oficial del Estado»
de 10 de abril) y con lo establecido en la base 7.2 de la
Convocatoria, ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relacion de aspirantes, por orden
de puntuacién final alcanzada, que han superado el proceso
selectivo (Anexo de esta Resolucién).

Segundo. Los opositores aprobados deberan presentar en
la Unidad de Personal de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla (Ctra. de Utrera, Km 1, Sevilla, 41013), los docu-
mentos precisos que acrediten las condiciones exigidas en
la base 2 de la convocatoria y cumplimentaran la declaracién
que se incluye como Anexo V de la misma, en el plazo de
veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente de la
publicacién de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Tercero. Contra esta Resolucion, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse por los interesados recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
a partir del dia siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el ar-
ticulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio), sin perjuicio de que alternativamente se pueda presentar
recurso de reposicién contra esta Resolucién, en el plazo de
un mes, ante el mismo érgano que la dicta, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado en tanto recaiga Resolucién expresa o pre-
sunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116 vy siguientes de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero de 1999 (BOE
de 14 de enero).

Sevilla, 11 de abril de 2000.- La Presidenta de la Comi-
sion Gestora, Rosario Valpuesta Fernandez.

ANEXO
PUNTUACION
PUNTUACION | PUNTUACION | PUNTUACION PUNTUACION
D.N.L. | APELLIDOS Y NOMBRE et er FASE
1S ESERCICIO | 20 3= EJERCICIO
C 2* EJERCICIO CONCURSO FINAL
08910677 | RUBIO TOMILLERO, FRANCISCA 8’5 65 7 10 32
05913018 | HERNANDEZ GOMEZ, VICTOR JOSE 6 65 75 10 30
ROMERC  AVILES, MARIA DE
4'75 5 7S5 10 29°25
74904134 FATIMA
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

DECRETO 118/2000, de 11 de abril, por el que
se acepta la donacién a la Comunidad Auténoma de
Andalucia por el Ayuntamiento de Rus (Jaén) de una
parcela sita en el paraje Camino Viejo de Rus, de la
citada localidad, con destino a la construccion de un
Centro de Ensenanza Secundaria, y se adscribe a la
Consejeria de Educacidn y Ciencia.

Por el Ayuntamiento de Rus (Jaén) fue ofrecida a la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia una parcela de terreno ubicada
en los sitios denominados de la Hova, Las Pretelas o Camino
Viejo de Rus, de dicho municipio, con destino a la construccién
de un Centro de Ensefianza Secundaria.

Por la Consejeria de Educacién y Ciencia se considera
de interés la aceptacion de la referida donacién, que permitira
incrementar la dotacién para escolarizacion secundaria.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Economia
y Hacienda, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno
en su reunion celebrada el 11 de abril de 2000,

DISPONGO

Primero. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 80 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, se acepta la donacién
ofrecida por el Ayuntamiento de Rus (Jaén) de la siguiente
finca:

Parcela de terreno en los sitios de la Hova, Las Pretelas
o Camino Viejo de Rus, término de Rus, con cabida de
10.000 m?. Linda: Norte, Rodrigo Espino Granero; Sur, Agus-
tina, conocida por Martina Garcia Beltran y Martin Garcia Bel-
tran; Este, Juan Lépez Guillén y hermanos, y parte de lldefonso
Garrido Carmona: y, Oeste, Ayuntamiento de Rus y Camino
Viejo de Rus.

Consta inscrita en el Registro de la Propiedad de Ubeda,
libre de cargas y a favor del Ayuntamiento de Rus, al folio
40 del tomo 1.683, libro 121, finca 9.571.

Segundo. De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 27.4
de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las
Entidades Locales de Andalucia, la donacién objeto de este
Decreto se formalizara en escritura publica que sera inscrita
en el Registro de la Propiedad.

En cumplimiento de lo previsto por el articulo 14 de la
citada Ley del Patrimonio, se tomara razon en el Inventario
General de Bienes y Derechos de la Comunidad Auténoma
de Andalucia de la parcela donada, que se adscribe a la Con-
sejeria de Educacion y Ciencia con destino a la construccion
de un Centro de Ensefianza Secundaria.

Tercero. Por la Consejeria de Economia y Hacienda, a
través de la Direccion General de Patrimonio, se llevaran a
cabo los tramites necesarios para la efectividad de cuanto dis-
pone el presente Decreto.

Sevilla, 11 de abril de 2000

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia
en funciones

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda
en funciones

ACUERDO de 11 de abril de 2000, del Consejo
de Gobierno, por el que se cede gratuitamente al Ayun-
tamiento de Coripe (Sevilla) el uso del cortijo deno-
minado El Castario, ubicado en la finca El Jerre, asi
como 20.000 m? de terrenos circundantes para su
adecuacién como hotel rural.

Por el Ayuntamiento de Coripe (Sevilla) ha sido solicitado
el uso del cortijo denominado «El Castafio», ubicado en la
finca «El Jerre», asi como 20.000 m? de terrenos circundantes.

La Comunidad Auténoma de Andalucia es titular de la
finca por compraventa formalizada mediante escritura publica
otorgada con fecha 4 de febrero de 1986, ante el notario
de Sevilla don Roberto Tortosa Albero.

El inmueble cuya cesién se solicita tiene la calificacién
de patrimonial, siendo posible tal cesién, al amparo de lo
dispuesto en los articulos 57 y 106 de la Ley 4/1986, de
5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y 133 a 135 y 234 del Reglamento para su apli-
cacion, aprobado por el Decreto 276/1987, de 11 de
noviembre.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Economia
y Hacienda, el Consejo de Gobierno en su reuniéon del dia
11 de abril de 2000 adopt6 el siguiente

ACUERDO

Primero. Ceder gratuitamente al Ayuntamiento de Coripe
(Sevilla), de conformidad con los articulos 57 y 106 de la
Ley del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y 133 a 135 y 234 del Reglamento para su aplicacién, el
uso del cortijo denominado «El Castafio», ubicado en la finca
«El Jerre», asi como 20.000 m? de terrenos circundantes,
por el plazo de 20 afios prorrogables anualmente, hasta un
méximo de 50 afios si no hay denuncia por alguna de las
partes, para su adecuacién como hotel rural.

La finca donde se encuentra enclavado esta inscrita a
nombre de la Comunidad Auténoma de Andalucia en el Regis-
tro de la Propiedad de Moron de la Frontera (Sevilla), al tomo
1041, libro 20, folio 61, finca 858, inscripcion 6.2

Segundo. Si el bien cedido gratuitamente no fuera des-
tinado al uso previsto o dejara de destinarse posteriormente,
se considerara resuelta la cesion y revertira a la Comunidad
Auténoma, integrandose en su patrimonio con todas sus per-
tenencias y accesiones, sin derecho a indemnizacion, teniendo
la Comunidad Auténoma derecho, ademads, a percibir de la
Corporacion, previa tasacion pericial, el valor de los detrimen-
tos o deterioros del mismo.

Tercero. ElI Ayuntamiento de Coripe (Sevilla) se obliga
a asumir los gastos necesarios para el buen uso del bien cedido,
asi como los de personal, el cual, una vez finalizado el plazo
de cesion, no pasarad a depender de la Junta de Andalucia.

Cuarto. ElI Ayuntamiento de Coripe (Sevilla) se subroga,
durante el plazo de vigencia de la cesion, en las obligaciones
tributarias que la Comunidad Auténoma posea respecto del
inmueble citado.
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Asimismo, queda obligado a mantener, durante dicho pla-
Z0, en perfecta conservacion el inmueble, siendo responsable
de los danos, detrimentos o deterioros causados.

Quinto. Queda expresamente prohibido el arrendamiento
y la cesién del inmueble.

Sexto. Transcurrido el plazo de cesién, pasaran a pro-
piedad de la Comunidad Auténoma las pertenencias, acce-
siones y cuantas revalorizaciones se hubieran acometido por
el Ayuntamiento, sin derecho a compensacioén alguna.

Séptimo. La Comunidad Auténoma de Andalucia se reser-
varé el uso de las instalaciones del bien cedido, previo acuerdo
con el cesionario, durante un periodo de tiempo de siete dias
al afo.

Octavo. Los terrenos circundantes cedidos deberan, por
cuenta del Ayuntamiento, ser cercados con malla ganadera
para evitar el acceso al resto del monte.

Noveno. La Comunidad Auténoma de Andalucia, a través
de la Direccion General de Patrimonio, conservara, en todo
caso, las potestades de autotutela sobre los bienes cedidos,
en orden al ejercicio de las prerrogativas contempladas en
el Capitulo | del Titulo Il de la Ley del Patrimonio de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 11 de abril de 2000

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia
en funciones

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economfa y Hacienda
en funciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

CORRECCION de errores de la Orden de 8 de
marzo de 2000, por la que se modifica la de 11 de
diciembre de 1998, por la que se delegan compe-
tencias en diversas materias en distintos Organos de
la Consejeria. (BOJA num. 43, de 11.4.2000).

Advertidos errores en la Orden de referencia publicada
en el BOJA nim. 43, de 11 de abril de 2000, se transcriben
a continuacion las oportunas rectificaciones:

En la pagina 5.798, en el articulo 2, por el que se modifica
el articulo 8 de la Orden de 11 de diciembre de 1998, en
el apartado b:

Donde dice: «En materia de objecién de conciencia. La
asignaciéon y/o cambio de Centro de conciencia adscritos a
la Junta de Andalucia en la capital de provincia, destino para
realizar la prestacion social sustitutoria de los objetores de
conciencia adscritos a la Junta de Andalucia en la capital
de provincia». Debe decir: «<En materia de objecién de con-
ciencia. La asignacién y/o cambio de Centro de destino para
realizar la prestacion social sustitutoria de los objetores de
conciencia adscritos a la Junta de Andalucia en la capital
de provincia».

Sevilla, 17 de abril de 2000

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cum-
plimiento de la Sentencia dictada en el recurso con-
tencioso-administrativo num. 274/1999, interpuesto
por Talleres Perona, SL, en relacién con el recurso
ordinario nim. 1114/98.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
e Industria de la Junta de Andalucia, se publica para general
conocimiento, en sus propios términos, el fallo de la Sentencia
dictada con fecha 24 de febrero de 2000, por el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nim. Tres de Sevilla en el
recurso contencioso-administrativo nimero 274/1999, pro-
movido por Talleres Perona, S.L., sobre sancién, cuyo pro-
nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debo desestimar y desestimo la demanda formulada
por el Procurador don Santiago Rodriguez Jiménez, en nombre
y representacion de Talleres Perona, S.L., contra la Resolucion
de la Direccién General de Trabajo de la Junta de Andalucia
que se expresa en el encabezamiento de la presente, que
en consecuencia se declara ajustada al ordenamiento juridico.
Todo ello sin expresa condena en costas.

Sevilla, 12 de abril de 2000.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cum-
plimiento de la sentencia dictada en el recurso con-
tencioso-administrativo num. 303/1999, interpuesto
por Banco de Andalucia, SA, en relacidén con el recurso
ordinario num. 1124/98.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
e Industria de la Junta de Andalucia, se publica para general
conocimiento, en sus propios términos, el fallo de la sentencia
dictada, con fecha 1 de marzo de 2000, por el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo nimero Tres de Sevilla, en el
recurso contencioso-administrativo nimero 303/1999, pro-
movido por Banco de Andalucia, S.A., sobre sancion, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debo desestimar y desestimo la demanda formulada
por el Banco de Andalucia, S.A., contra la Resolucién expre-
sada en el encabezamiento de la presente Resolucién, que
se declara ajustada al ordenamiento juridico. Todo ello sin
expresa condena en costas.

Sevilla, 12 de abril de 2000.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cum-
plimiento de la sentencia dictada en el recurso con-
tencioso-administrativo num. 275/1999, interpuesto
por Siderurgica Sevillana, SA, en relacion con el recurso
ordinario num. 1103/98.

De Orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
e Industria de la Junta de Andalucia, se publica para general
conocimiento, en sus propios términos, el fallo de la sentencia
dictada, con fecha 21 de febrero de 2000, por el Juzgado
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de lo Contencioso-Administrativo niimero Cuatro de Sevilla en
el recurso contencioso-administrativo nim. 275/1999, pro-
movido por Siderlrgica Sevillana, S.A., sobre sancién, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debo desestimar y desestimo el recurso contencio-
so-administrativo interpuesto por la representacion de la enti-
dad Siderdrgica Sevillana, S.A., contra las Resoluciones a que
se hace referencia en el encabezamiento de esta Resolucion,
por ser conformes a Derecho. No se hace condena en costas.

Sevilla, 12 de abril de 2000.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cum-
plimiento de la sentencia dictada en el recurso con-
tencioso-administrativo num. 2/1999, interpuesto por
Grupo de Empresas PRASA en relacién con el recurso
ordinario num. 981/98.

De Orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
e Industria de la Junta de Andalucia, se publica para general
conocimiento, en sus propios términos, el fallo de la sentencia
dictada, con fecha 23 de diciembre de 1999, por el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nimero Dos de Cérdoba en
el recurso contencioso-administrativo nim. 2/1999, promo-
vido por Grupo de Empresas PRASA, sobre sancién, cuyo pro-
nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debo desestimar y desestimo el recurso interpuesto
por el Abogado don Enrique Garcia Montoya, en representacién
y defensa del Grupo de Empresas PRASA, siendo el objeto
la Resolucién de la Direccion General de Trabajo y Seguridad
Social de la Junta de Andalucia, de fecha 26 de abril de
1999, recaida en el expediente 138/98, que confirmaba en
via de recurso la Resolucién de la Delegaciéon Provincial de
Trabajo e Industria de Sevilla, de fecha 12 de enero de 1998,
por la que se le imponia la sancién de 1.000.001 pesetas
a la demandante, por ser ajustada al ordenamiento juridico;
sin expresa imposicién de costas procesales.

Sevilla, 12 de abril de 2000.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cum-
plimiento de la sentencia dictada en el recurso con-
tencioso-administrativo num. 1109/1997, interpuesto
por Empresa Sevillana de Vigilancia y Proteccion, SL
(Emsevipro, SL), en relacién con el recurso ordinario
num. 774/96.

De Orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
e Industria de la Junta de Andalucia, se publica para general
conocimiento, en sus propios términos, el Fallo de la sentencia
dictada, con fecha 10 de diciembre de 1999, por el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla en el recurso
contencioso-administrativo nim. 1109/1997, promovido por
Empresa Sevillana de Vigilancia y Proteccién, S.L. (Emsevipro,
S.L.), sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO

Que debemos desestimar y desestimamos el recurso for-
mulado por la compafia Empresa Sevillana de Vigilancia y
Proteccion, S.L., contra la Resolucion que se dice en el ante-
cedente primero de esta sentencia; sin hacer expresa impo-
sicion de las costas a ninguna de las partes.

Sevilla, 12 de abril de 2000.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 8 de mayo de 2000, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal del servicio de ayuda a domicilio
y residencias de la empresa Aspandem, de Malaga,
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la empresa Aspandem, de
Maélaga, ha sido convocada huelga desde las 9,30 horas hasta
las 17,30 horas del dia 16 de mayo de 2000 y que, en
su caso, podra afectar al personal del servicio de ayuda a
domicilio y residencias de dicha empresa.

Si bien la Constitucién, en su articulo 28.2, reconoce
a los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de
sus intereses, también contempla la regulacién legal del esta-
blecimiento de garantias precisas para asegurar el manteni-
miento de los servicios esenciales de la comunidad, y el articu-
lo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supues-
tos de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos
o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y, al mismo tiempo,
procurando que el interés de la comunidad sea perturbado
por la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que el personal del servicio de ayuda a domicilio
y residencias de la empresa Aspandem, de Malaga, presta
un servicio esencial para la comunidad, cuya paralizacion pue-
de afectar a la salud y a la vida de los discapacitados psiquicos,
dado que por las especiales circunstancias de estas personas
requieren mayores atenciones y cuidados, y por ello la Admi-
nistracion se ve compelida a garantizar el referido servicio esen-
cial mediante la fijacion de los servicios minimos en la forma
que por la presente Orden se determina, por cuanto que la
falta de proteccién del referido servicio prestado por dicho per-
sonal colisiona frontalmente con los derechos a la vida y a
la salud proclamados en los articulos 15y 43 de la Constitucién
espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios y habiendo sido esto Ultimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15y 43 de la Constitucién; articu-
lo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
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Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983, y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga que podra afectar al
personal del servicio de ayuda a domicilio y monitores de
la empresa Aspandem, de Mélaga, desde las 9,30 horas hasta
las 17,30 horas del dia 16 de mayo de 2000, deberé ir acom-
pafada del mantenimiento de los servicios minimos que figu-
ran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
establecimientos sanitarios, asi como se garantizara, finalizada
la huelga, la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 8 de mayo de 2000

JOSE ANTONIO VIERA CHACON ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico Consejero de Asuntos Sociales

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director General de Accién e Insercion Social.

[Imo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnolégico e Ilma. Sra. Delegada Provincial de
Asuntos Sociales de Méalaga.

ANEXO

Atencién a usuarios RGA, RA-CO: 6 personas.
Mantenimiento: 1 persona.
Transportes emergencia: 1 persona.

Cocina: 1 persona.

Limpieza: 1 persona.

Servicio Médico: 2 personas.
Autobus, aviso a familias: 2 personas.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 17 de abril de 2000, de la Dele-
gacioén Provincial de Cadiz, por la que se aprueba la
lista provisional de solicitantes excluidos, con indicacion
de las causas de exclusién, correspondiente a la con-
vocatoria de subvenciones destinadas a Entidades
Locales andaluzas en materia de infraestructura turis-
tica para 2000.

De conformidad con lo establecido en la Disposicion Adi-
cional Primera de la Orden de 3 de enero de 2000, de la
Consejeria de Turismo y Deporte, por la que se regula el pro-
cedimiento general para la concesion de subvenciones en
materia de infraestructura turistica (BOJA ndim. 9, de 25 de
enero de 2000), esta Delegacion Provincial

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de Entidades
Locales andaluzas solicitantes excluidas a la citada convo-
catoria (Anexo ), con expresién de las causas de exclusion,
conforme se indica en el Anexo Il de esta Resolucion.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
el tablon de anuncios de la Delegacion Provincial de Turismo
y Deporte en Cadiz, sita en Plaza de Espafia, 19.

Tercero. Los solicitantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de esta Resolucién, para subsanar los defectos que
hayan motivado su exclusién, aportando, por duplicado ejem-
plar, la preceptiva documentacion.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resolucién del
Delegado Provincial se declararan aprobados los listados defi-
nitivos de solicitantes. Esta Resolucion se publicard en el BOJA,
y en ella se sefalara el lugar donde se expondran al publico
los listados definitivos.

Cédiz, 17 de abril de 2000.- El Delegado, P.V. (Dto.
21/85, de 5.2), El Secretario General, Manuel de Castro
Fernandez.

ANEXO |

ENTIDADES LOCALES EXCLUIDAS (por orden alfabético)

| CAUSA
EXPEDIENTE SOLICITANTE OBJETO EXCLUSION
| cLoRoga/p | ATUNTANIENTO DE ALCALADELOS | 4/ \BeaD© ORNAMENTAL EN ACCESO 4,56
COMPRA DEL MOBILIARIO NECESARIO PARALA | 1,2, 3, 4,5, 6,
CL.CAO19/00 AYUNTAMIENTO DE ALCALA DEL VALLE | PUESTA EN MARCHA DEL HOSTAL Y 7.8,9,10, 12,
1_RESTAURANTE 13, 14,15
PUESTA EN VALOR TURISTICQ DE ZONA
CL.CA-D40/00 AYUNTAMIENTO DE ALCALA DEL VALLE l‘MUNl()lPAL PARA OCIO Y ESPARCIMIENTO 1,3,4,58,10
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- T CAUSA
EXPEDIENTE SOLICITANTE OBJETO EXCLUSION
: 1,3.4567,
CLCAD32/00 | AYUNTAMIENTO DE ALGAR ADECUACION DE ACCESO ANUCLEO URBANO | o+ >+ ®
INSTALACION DE EQUIPAMIENTOS
CLCAO28/00 | AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS INTERPRETATIVOS DEL" PATRIMONIO 1,3.4,5,6,7,8
HISTORICO-NATURAL
CLCAD30/00 | AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS MONUMENTO FIN DE MILENIO ?'57' 9 10, 14,
11 2’ 3' 4' 5' 6'
CLCAD36/00 | AYUNTAMIENTO DE ALGODONALES | SIN DETERMINAR 7,8,9,10, 12,
14,15
AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA RECONSTRUCCION DEL MIRADOR SIERRA DE
CLCAOTO/00 | RN g 4,57, 14
AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA SOTERRAMIENTO DF LINEAS ELEGTRICAS EN
CLCADTL/Q0 | ppoTERA EL CASCO ANTIGUD 457,11, 14
AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA ADEGUACION Y AJARDINAMIENTO DE ACGESD
CLEAD79/00 1 reoNTERA AARCOS POR CARRETERA DE ALGAR 4.5,14
AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA NUEVA PAVIMENTACION C/CALLEJAS JUNTO
CLCAQBO/00 | enoNTERA AL MIRADOR DE LA PERA 4.5.7,11,14
CLCA124/00 | AYUNTAMIENTO DE BARBATE ALAMEDA PEATONAL 2° FASE ?'04' 57,83,
CLCAIZ5/00 | AUNTAMIENTO DE BARBATE PAVIMENTACION Y EMBELLECIMIENTO PASEO | 3. 4.5, 7. 8, 0,
MARITIMO 10
EMBELLECIMIENTO PUENTE DE ACCESO A | 3.4.5. 7.8, 9,
CLCA126/00 | AYUNTAMIENTO DE BARSATE A .
CLCA127/00 | AYUNTAMIENTO DE BARBATE SENALIZACION TURISTICAURBANA 3.4.57.89
CL.CA-003/00 ﬁl\ggwmmo DE BENALUPCASAS | o RALIZACION TURISTICA CASCO URBANO 457
o AYUNTAMIENTO DE BENALUPCASAS | ILUMINACION MONUMENTAL DE DEL TAJO DE
CLCADILOC | \ip jas - LA PLAZA CASASVIEJAS 4,58
CL.CA092/00 CE:;AM‘E"TO DE BENALUPCASAS ||| || MINACIGN ORNAMENTAL ACCESO 2,4,5,6,7,8
AYUNTAMIENTO DE BENALUPCASAS | ILUMINACIGN ORNAMENTAL PASEQ DE LA
cLeA093/00 | UM | DA ; 456,78
| CL.CA069/00 | AYUNTAMIENTO DE BENAOCAZ SENALIZACION TURISTICA 1,3,4,5,10,14 |
EMBELLECIMIENTO DE PLAZAS DE LA 1,3.4,58,10, '
CLCAOTS/00 | AYUNTAMIENTO DE BENACCAZ | LocALIDAD 14
, . ILUMINACION DE LOS JARDINES DEL CASTILLO
CL.CADD9/00 i AYUNTAMIENTO DE BORNOS __PALACIO DE LOS RIBERA - 4,5, 10
ZONA RECREATIVA EN LA RIBERA DEL
GLCAOS2/00 | AVUNTAMIENTO O BORNGS | Liin, Lo'ee i o HHHEEF ] 4,58 10, 15
ADECUACION DEL EDIFICIO LAS PITAS A
| CLCADS3/00 | AYUNTAMIENTO DF BORNOS g e 458 10,15
T ADECUACION DEL MUSEQ DE ARTES ¥
CLCAQE4/00 | AYUNTAMIENTO DE BORNOS COSTUMBRES POPULARES EN EL EDIFICIO OE | 4, 5, 8, 10, 14
"CASA ORDOREZ",
ACONDICIONAMIENTO PARQUE INFANTIL
CLCADS5/00 | AYUNTAMIENTO DE BORNOS  BOSQUETECoTD D B0 4,58 10,15
| 1,2,3,4586
MEJORA DZ ROTULACION DEL CALLEJERO DEL | 112 3.4, 5.6,
CLCA47/00 | AYUNTAMIENTO DE CADIZ JrprspReal ';‘,58. 10, 12, 14,
" | MEJORA DE ACCESO DESDE EL PUENTE 1,2,3.4 5.6,
CLCA4B/O0 | AYUNTAMIENTO DE CADIZ A SR
CLco14/00 | AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA | ADECUACIGH Y EMBELLECIMIENTO DE as
: FRONTERA ACCESO TURISTICO AL CASTILLOFORTALEZA | > &
cLeAO1s/00 | A NTAVIENTODE CASTELLARDELA | 0 oNSTRUGCION DE MIRADOR TURISTICO 3.4,5
CLCA103/00 | AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA SENALIZACION TURISTICA [2.5.6.7.10
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CLCA-14/00 | AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA Sﬁ‘iﬁm DE INFORMACION ENTRADA A LA 4,5.6,7, 10
CLCA105/00 | AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA 5 PUNTOS DE INFORMACION INTERACTNVA | 4.5.6.7. 10
CLCA-106/00 | AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA ILUMINACION PLAYAS 4,5.6.7. 10
CL.CA-107/00 | AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA AJARDINAMIENTO) PASEQ MARITIMO 4.5 6 7 10
CLCA108/00 | AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA MOBILIARIO URBANQ EN PLAYAS 4.5.6,7. 10
CL.CA033/00 ?;gﬂgg’f”m DE CONIL DE LA SERALIZACION TURISTICA 5,6, 14
CL.CA082/00 | AYUNTAMIENTO DE EL BOSQUE MEJORA DE ACCESO AL JARDIN BOTANICO | 5.8, 14
CONSTRUCCION DE MIRADOR PANORAMICO
CL.CAOI6/00 | AYUNTAMIENTO DE EL GASTOR JUNTO AL EMDALSE ZAHARLEL Storon 3,4,5,7
CLCADQ17/00 | AYUNTAMIENTO DE EL GASTOR gt”;';'}‘f%gg YEMBELLECIMIENTO DEIGLESIA | 5 ;& g
ACONDICIONAMIENTO Y MEJORA DEL PASEQ
CLCAQ18/00 | AYUNTAMIENTO DE EL GASTOR oL e 34,57
1¥ FASE REALIZACION MERENDERO EN EL
CLCAO31/00 | AYUNTAMIENTO DE ESPERA COMPLEJO ENDORREICO DE LAS LAGUNAS DE | 1.4, 5,7, 8, 15
LA ZORRILLA
CLCAOB1/0C | AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA EREESEY EMBELLECIMIENTO ACCESO ALTOA |
MA
EQUIPAMIENTOS TECNICOS PARA
AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA ACONDICIONAR A VISITAS MULTIMEDIA, EL
CLEAD76/00 | booNTERA PABELLON DEL VINO Y BRANDY DE JEREZ, 34.57.810
DENOMINADO “EL MISTERIO DE JEREZ"
CLoAGT7/00 | AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA REMODELACION OFICINA MUNICIPAL DF 1,3,45809,
Laarif FRONTERA TURISMO 10,12, 14, 15
AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA ) 1,3,4.5,7,8,
CLOAOTS/00 | protrtbn . SERALIZACION MONUMENTAL |l v
AYUNTAMIENTO DE JIMENADE LA | ACONDICIGNAMIENTO DE LA ZONA DE LA
CLLA46/00 FRONTERA 1 CRUZBLANCA 5.8.10
AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA
CLCADZHID | oo | RUTA DE LS BUNKERS ) s
AYUNTAMIENTG DE LA LINEA DE LA | T
, N L
| cLcaoza/oo | ACHTEMES | INSTALACION FUENTE MONUMENTAL 59,13 |
AYUNTAMIENTO DE LA LINEADE LA . ALUMBRADO ORNAMENTAL EN EL PASED
CLLADZ5/00 | CoNCEPCION | MARITIMO DE LEVANTE B R
CLCA020/00 | AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS | EMBELLECIMIENTO DE ACCESO NORTE 25,710
CLCAD21/00 | AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS SENALIZACION TURISTICA 2,5,7,10, 14
CLCAO22/00 | AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS Iﬁgmgh’gfnc"‘ DELAS RIBERAS DE 2.5,7, 10
CLCADOS7/00 | AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA 'T":JiT[g#f&ON DE UN PUNTO DE INFORMACION | o o
ILUMINACION DEL CONJUNTO ARQUEOLOGICO
CLCAOS8/00 | AYUNTAMIENTODE MEDINA SDONIA | p bl oh BEL BORLEED AROLE0S 5.8 10
CLCAD59/00 | AYUNTANKENTO DE MEDINA SIDONIA | PAVIMENTAGION ARTISTICA 5810
ACERADO Y ALUMBRADO DE ACCESO A
CLCAO08/00 | AYUNTAMIENTO DE GLVERA OLVERA POR AVENIDA DE oL AN srseeiRe | 34 5 14
CL.CAD38/00 ‘;:'\?E“;LAM‘ENTO DE PATERNA DE ILUMINACION ORNAMENTAL 45
AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE ADQUISICION MOBILIARI URBANG PARA EL
CLCAD33/00 | prepn PASEQ DE L0S TOLLOS 45,15
EMBELLECIMIENTO Y SENALIZACION
CLCADG2/00 | AYUNTAIENTO DE PRADO DELREY | i o einaeTeRs 5 8
EMBELLECIMIENTO Y AJARDINAMIENTO DE LA
CLCAD63/00 | AYUNTAMIENTO DE PRADODELREY | ife LERIVERTD Y AREO 5,8
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REALIZACION DE ACCESO AL CENTRO DE
CLCAO64/00 | AYUNTAMIENTO DE PRADO DELREY | RECEPCION DE RUTA ARQUEOLOGICA DE 5, 8
IPTUC|
CL.CA065/00 AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY CREACION DE RUTAS TURISTICAS 58,12, 15
CL.CAO66/00 | AYUNTAMIENTO DF PRADQ DEL REY | MIRADOR EN ZONA LAS LOMAS 58 12
EMBELLECIMIENTO Y AJARDINAMIENTO DEL
CLCAD67/00 | AYUNTAMIENTO DE PRADO DELREY | CENTRO DE RECEPCION DE RUTA 5, 8
ARQUEOLOGICA DE IPTUCH
CLCAD68/00 | AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY ;LE”\;L%'QJERACTWO EN CFICINAMUNICIPAL | ¢ ¢ 5
CL.CA-109/00 | AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL REFORMAS EN EL PASEQ MARTITIMO 5,8, 10, 14
CLCAI10/00 | AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL ;i%“g‘NAC'ON PLAYADE LA CACHUCHA 1 5.8, 14
CLCAO29/00 | AYUNTAMIENTO DE PUERTO SERRANO | VARIAS i '03’1‘;’ 579,
CLCAD86/00 | AYUNTAMIENTO DE ROTA CD-ROM DE PROMOCION TURISTICA | 2,3.4,57,15
ADECUACION INFORMATICA DE LA NUEVA 2,3,4.5,7,10,
| CLCAO87/00 | AYUNTAMIENTO DE ROTA OFICINA DE TURISMG 16
ORDENACION DE CAMINOS DEL TERMINO 1,3,4,5 6,8,
CLCAOS8/00 | AYUNTAMIENTO DE ROTA MUNICIPAL Y VIAS PECUARIAS. s
CLCAU89/00 | AYUNTAMIENTO DE ROTA Q%LT?SEN EL JARDIN BOTANICO "CELESTINO 4,56, 8,15
T I INSTALACIONES, ACONDICIONAMIENTO Y
CLCAO0/00 | AYUNTAMIENTO DE ROTA URBANIZACION DE GRANIAESCUELA 56815
T
CLCAQI6/00 | AYUNTAMIENTO DE ROTA &%SE:&:TOS DE INFORMACION TACTILES OE | , 4
_CLCAC97/00 | AYUNTAMIENTODEROTA | RUTADE LA TAPAFERIA DE LA TAPA _ 2,3,5,6,7,15 |
| CL.CAD72/00 | AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO MONUMENTO AL SALINERD 5,7, 10,15
CLCAD73/00 | AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO _ PUNTOS DE INFORMACION INTERACTIVA 57
CLCAO74/00 | AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO Eéiggf‘cm DEL MOLING DE CANO 5,8, 10, 14, 15
| CLCADCB3/00 | AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO | ILUMINAGION PASEO MARITIMO 57,10
| ACTUACIONES DE MOBILIARIO URBANO Y
CLCA120/00 | AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDG | AJARDINAMIENTO DEL ENTORNG DEL PASEQ | 5,7, 10
‘ MARITIMO
APANTALLAMIENTO VEGETAL EN EL LINDERO
CL.CA-121/00 [ AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO | (10 "5 e e oel oSt 57, 10
CL.CA-D12/00 | AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE ?5;‘@‘8'0” DE LOCAL PARA OFICINA DE 57
' AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE LAS 2,3,4,567,
CLCADO1/00 MEJORA DE INFRAESTRUCTURA TURISTICA 8,9, 10, 11, 12,
BODEGAS Ty s 15
RESTAURACION TORREGN ARABE Y T
CLCA111/00 g\g%hé&n;uzmo PESETENLDELAS | 4 ONDICIONAMIENTO CONJUNTO 1,3,4,8 14
‘ MONUMENTAL ALJIBE Y MURALLAS ARABES
CLCA112/00 g\é%’gﬂ'mm DE SETENILDELAS | op oMOCION TURISTICA. 1,3,4,5,8, 15
AYUNTAMIENTO DE SETENIL DF LAS 1,3 4,5,7,8,
CL.CA-113/00 BODEGAS DIFUSION TURISTICA DE ACINIPO 15
CLCA114/00 g\é%r;gglamo DE SETENILDELAS | ~peAciON DE ESCUELA DE VUELO 1,3,4,58, 15
CLCA115/00 g\é%régp;\rgtmro DE SETENILDELAS | e 10RA DE ACCESOS POR EL CAP4221 12,4578
CL.CA-116/00 g\étér;g;nsnwmo DE SETENIL DELAS CONSTRUCCION MIRADOR PANORAMICO 1,3458
AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE LAS | PUESTA EN VALOR TURISTICA "CUEVAS DE
CLEA117/00 | porbc SAN HOMAN® 1,3,4,5,8
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AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE i
cLeatigioo | AN DESETENILDELAS | i j0rA DE SERALIZACION TURISTICA 1,34,58
_ AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE LAS | CREACION DE DOS AREAS RECREATIVAS EN
CLCATI9/00 | noneaas RUTA DE LOS BANDOLEROS 1.3,4,57,8
ADECUACION ZONA VERDE JUNTO A MURALLA
CLCA122/00 | AYUNTAMIENTO DE TORRE ALHA
/ DE TORRE ALHAQUIME | £\ CALLE DEBAJO DE LAS CAMPANAS 14,5814
, RUTA TURISTICA "JOSE MARIA EL
| CLCA123/00 | AYUNTAMIENTO DE TORRE ALHAQUIME | TEMPRANILLO", EN COLABORACION CON Log | 14 5.7.8.9,
| AYUNTAMIENTOS DE EL GASTOR Y GRAZALEMA | 10+ 14
SEMALIZACION DE CALLES DEL CASCO
CLCAD26/00 | AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA o NALZACION DE CALLES DEL CA 45 10, 12
INSTALACIONES DE ILUMINACION DE |
JARDINES, EDIFICIO EXTERIOR E IGLESIA DEL
CLCAD4/00 | AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE CENTRC TURISTISO, + ARTESALO DE AR, | 45 10
EN EL CONVENIG DE CAPUCHINOS
RUTA VERCE DESDE EL PUENTE DE LA
CLOADOS/00 | AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE RARBIA & LA COLA LEL PANTINE 4,5,7.10
INSTALACIONES DEL CENTRO TURISTICO Y
CLCAOO6/00 | AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE ARTESANO DE LA PIEL EN EL CONVENTO DE | 4, 5, 10
T - CAPUCHINOS ) o -
ACONDICIONAMIENTO PLANTA UBICACION |
CLOAQO7/00 | AUNTAMENTODEUBRIGUE | RelasoF taeRmmaDESaN antong | 2 7210
REFORESTACION Y ADECUACION DEL
CLCA41/00 ?;gﬁiiiffm DEVEJER DE LA ENTORNO EN (A ZONA DE APARCAMIENTO DE | 7, 8
NTERA | LOSREMEDICS .
L onazron | AYONTAVIENTO DE VEJER DE LA CREACION DE CORREDOR VERDE EN LA S
CLCAAZ/ FRONTERA | CARRETERADE ACCESODE LOS SOLDADOS 19
oLorasoo | AUNTAMIENTO OE VEJER GE A CONSTRUCCION DE MIRADOR PANORAMICO | _
LA43/ FRONTERA EN LA ZONA DE LOS REMEDIOS ]
o oraneo | AUNTAMIENTO DE VEIER DE LA HOMOGENEIZACION DE FAROLAS DEL CASO. | _
LA44/ FRONTERA HISTORICO ARTISTICO
cLonasroo | AUNTAMIENTO DE VESER OF LA EIMINACION DEL CABLEADO EXTEROR DEL | 1/
CA45/ FRONTERA CASCO HISTORICO ARTISTICO |
CL.CAD27/00 :B%‘:;fg“mm CEVILLALUENGADEL | 060sTRUCCION DE MIRADGR PANORAMICO 5,310,140
AYUNTAMIENTO DE VILLALUENGA DEL | INSTALACION DE 'WUMINACION EN EL TAJO DE
CLCAO35/00 | AR let A MONTARA 56,9, 10, 14
CLEA060/00 2\({)%1:;%41151\110 DEVILLALUENGADEL | suipi jacION DEL HOSTAL DE VILLALUENGA | 5, 8, 10, 15
ALOJAMIENTO RURAL EN LA ANTIGUA 5 8, 10, 12, 13,
CLCADI0/0C | AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN ESTAGION DEL FERROGARRIL -
AYUNTAMIENTO DE ZAHARA DE LA ADECUACION Y EMBELLECIMIENTO DEL
(CLCADIL/O0 | gepes ACCESO A ZAHARA POR LA ENTRADA SUR 4514
CLCAD37/00 ggﬁp‘wmm DE ZAHARA DE LA EMBELLECIMIENTO DEL PASEQ DEL EMBALSE | 4, 5,7
CLCAO51/00 | DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ | CONSTRUCCION BUQUE-GOLETA "ANDALUCIA" 163'1:' ?;57' B,
EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A NUCLEOS | 1,2, 3. 4.5, 6,
CLCA00/60 | E.LA. EL TORNO RBANDS 259 1214
CLCA101/00 | ELA EL TORNO CONSTRUCCION MIRADOR RIO GUADALETE ; g g ‘1"25'12’
I PUESTA EN VALOR TURISTICO DE FUENTEEL | 1.2.3. 4.5, 6,
CLCA102/00 | ELA ELTORNO POCILLO Y LA FUENTECILLA 7.8.9.12,14
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ADECUACION MARGEN DERECHA DE ENTRADA

CL.CADBL/00 E.L.A. ESTELLA DEL MARQUES A LA POBLACION 1,58 14
ALUMERADO PUELICO PARA VARIAS CALLES Y

CL.CADO2/00 E.L.A. GUADALCACIN PLAZA PUBLICA 56,14, 15
ROTULACION DE VIAS PUBLICAS Y

CL.CA-D34/00 E.L.A. LA BARCA DE LA FLORIDA SENALIZACIAN DE SERVICIOS PUBLICOS 457,849 10

MANCOMUNIDAD DE MUNICIFIOS c
CL.CA-49/00 CAMPO DE GIBRALTAR SENALIZACION TURISTICA INTERCOMARCAL 4,57
ANEXO I CONSEJERIA DE SALUD

CAUSAS DE EXCLUSION

1. Certificado del correspondiente Acuerdo del Pleno
Municipal u dérgano competente, en su caso, solicitando (o
ratificando) acogerse a los beneficios de la Orden de 3 de
enero de 2000.

2. Acreditacién de la personalidad de quien realiza la
solicitud.

3. Certificacién del Acuerdo del Pleno u érgano compe-
tente, en su caso, asumiendo el compromiso de financiacion
del presupuesto que no se subvenciona.

4. Certificacién del Acuerdo del Pleno u érgano compe-
tente, en su caso, de estar iniciada la inversion o de iniciarse
en el ejercicio de la convocatoria, y no haberla finalizado.

5. Certificacion del Acuerdo del Pleno u dérgano compe-
tente, en su caso, en la que se exprese otras posibles fuentes
de financiacién que puedan concurrir.

6. Certificado sobre concesion o solicitud de otras ayudas
publicas o privadas para la misma finalidad, indicando importe
y entidad concedente.

7. Certificacion que acredite la disponibilidad necesaria
para ejecutar la actuacion proyectada y/o desarrollo de la acti-
vidad sobre los terrenos, edificios o instalaciones.

8. Certificacion del Secretario o Interventor de no haber
sido objeto de resolucion administrativa o judicial firme de
reintegro, conforme al modelo de la Intervencion General.

9. Memoria descriptiva de la actividad o proyecto de inver-
sion a ejecutar, comprensiva de un presupuesto desglosado.

10. En la memoria no consta el plazo previsto para la
ejecucion y desarrollo de la inversién, de ser posible, con fecha
de inicio y finalizacion aproximada.

11. Resoluciéon de la Consejerfa de Cultura por la que
se incoa el procedimiento o, en su caso, Resolucién de
inscripcion.

12. La solicitud no se ajusta al modelo establecido en

el Anexo Il de la Orden reguladora, o no esta cumplimentada
en todos sus términos.

13. La documentacién en fotocopia no se encuentra
cotejada.

14. La documentacién no ha sido presentada por dupli-
cado ejemplar.

15. EI objeto podria incumplir total o parcialmente los
conceptos tipificados como subvencionables por el articu-
lo 3.° 2 de la Orden reguladora.

RESOLUCION de 12 de abril de 2000, de la Dele-
gacidn Provincial de Huelva, por la que se hace publica
la relacidn de Ayuntamientos que han suscrito convenio
con la Consejeria sobre encomienda de gestién de
actuaciones de tramitacion de procedimientos sancio-
nadores en materia de Salud Publica.

En virtud de lo establecido en la Orden de 30 de julio
de 1999, de la Consejeria de Salud, por la que se delegan
competencias para la suscripcion de convenios entre la Con-
sejeria de Salud y los Ayuntamientos sobre encomienda de
gestién de actuaciones de tramitacién de procedimientos san-
cionadores en materia de Salud Publica; los Ayuntamientos
que han suscrito dicho convenio, cuyo contenido integro esta
publicado en el BOJA 96, de 19 de agosto de 1999, son
los siguientes:

Ayuntamiento de San Juan del Puerto (Huelva).
Ayuntamiento de Beas (Huelva).

La entrada en vigor de estos convenios, como establece
la citada Orden, tendra efecto a partir de la publicacién en
BOJA de la presente Resolucion.

Huelva, 12 de abril de 2000.- EI Delegado, Andrés
Estrada Moreno.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 5 de abril de 2000, por la que se
concede la modificacién de las Ensefianzas de Bachi-
llerato al Centro privado de Educacién Secundaria Mar-
celo Spinola, de Umbrete (Sevilla).

Visto el expediente instruido a instancia de don Salvador
Gonzélez Pérez y dofia Milagros Ruiz de Astorza, como repre-
sentante de la entidad Presami, S.A., como titulares del centro
docente privado «Marcelo Spinola», sito en Umbrete (Sevilla),
Plaza del Arzobispo, nim. 1, solicitando autorizacién para
reducir 2 unidades de Bachillerato en la modalidad de Ciencias
de la Naturalezay la Salud y ampliar 2 unidades de Bachillerato
en la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales, segln
lo dispuesto en el Titulo IV, art. 19.f), del Decreto 109/1992,
de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros Docentes Pri-
vados para impartir Ensefianzas de Régimen General.

Resultando que el centro privado «Marcelo Spinola», de
Umbrete (Sevilla), por Orden de 24 de abril de 1997 (BOJA
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de 24 de mayo), tiene autorizacion definitiva para un Centro
de Educacién Secundaria con capacidad para:

a) Educaciéon Secundaria Obligatoria con 8 unidades y
240 puestos escolares.

b) Bachillerato con 4 unidades y 140 puestos escolares
en la modalidad de Ciencias de la Naturaleza y la Salud; 2
unidades y 70 puestos escolares en la modalidad de Huma-
nidades y Ciencias Sociales, y 2 unidades y 70 puestos esco-
lares en la modalidad de Tecnologia.

Vistos: La Constitucién espafiola; la Ley Organica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién; la Ley
Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion,
Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes; la Ley Orgé-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; el Real Decreto
1004/91, de 14 de junio, por el que se establecen los requi-
sitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas de
régimen general no universitarias; el Real Decreto 777/98,
de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos
de la ordenacién de la formacién profesional en el dmbito
del sistema educativo; el Real Decreto 986/1991, de 14 de
junio, por el que se aprueba el calendario de aplicacién de
la nueva ordenacién del sistema educativo, modificado y com-
pletado por el Real Decreto 173/98, de 16 de febrero; el
Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizacién de Cen-
tros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General, y demas normas de vigente aplicacion.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia, esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha
dispuesto:

Primero. Autorizar, de acuerdo con el art. 9 del Decre-
to 109/1992, de 9 de junio, la modificacién de la autorizacion
de las ensefanzas de Bachillerato al centro de Educacion
Secundaria «Marcelo Spinola», de Umbrete (Sevilla), y, como
consecuencia de ello, establecer la configuracion definitiva del
mismo que se describe a continuacién:

Denominacién genérica: Centro de Educacién Secundaria.

Denominacién especifica: «Marcelo Spinola».

Titulares: Don Salvador Gonzélez Pérez y dofia Milagros
Ruiz de Astorza.

Domicilio: Plaza del Arzobispo, nim. 1.

Localidad: Umbrete.

Municipio: Umbrete.

Provincia: Sevilla.

Cédigo: 41007692.

Ensefianzas que se autorizan:

- Educacién Secundaria Obligatoria.

Capacidad: 8 unidades y 240 puestos escolares.
- Bachillerato.

Modalidad: Ciencias de la Naturaleza y la Salud.
Capacidad: 2 unidades y 70 puestos escolares.
Modalidad: Humanidades y Ciencias Sociales.
Capacidad: 4 unidades y 140 puestos escolares.
Modalidad: Tecnologia.

Capacidad: 2 unidades y 70 puestos escolares.

Segundo. La presente autorizacién surtira efecto conforme
a lo establecido en el art. 10 del Decreto 109/1992, de 20
de junio, y de acuerdo con el calendario de aplicacién de
la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion Gene-
ral del Sistema Educativo.

Tercero. Antes del inicio de las ensefianzas autorizadas
por la presente Orden, la Delegacion Provincial de Educacién
y Ciencia de Sevilla, previo informe del Servicio de Inspeccién
de Educacion, aprobaré expresamente la relacién de personal
que impartird docencia en el Centro.

Cuarto. EI Centro queda obligado al cumplimiento de la
legislacién vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que senala la
presente Orden.

Quinto. La presente Orden modifica la Orden de 24 de
abril de 1997 (BOJA de 24 de mayo).

Sexto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los arts. 10, 14 y 46.1 de la Ley
29/98, de 13 de julio, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante el Excmo. Sr. Consejero
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
arts. 107.1, 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 5 de abril de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
en funciones

ORDEN de 19 de abril de 2000, por la que se
reconoce e inscribe en el Registro de Fundaciones
Docentes Privadas la Fundacion denominada Estra-
tegias para el Desarrollo Econdmico y Social de la pro-
vincia de Jaén, de la localidad de Jaén, Universidad
de Jaén, antigua Escuela de Magisterio, C/ Virgen de
la Cabeza.

Visto el expediente de reconocimiento e inscripcion en
el Registro de Fundaciones Docentes de esta Consejeria de
la Fundacion denominada «Estrategias para el Desarrollo Eco-
noémico y Social de la provincia de Jaén» constituida y domi-
ciliada en la localidad de Jaén, Universidad de Jaén, antigua
Escuela de Magisterio, C/ Virgen de la Cabeza.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La Fundacion «Estrategias para el Desarrollo Eco-
noémico y Social de la provincia de Jaén» fue constituida en
Escrituras Publicas de fecha 3 de junio de 1999 ante don
José Maria Cano Reverte, Notario del llustre Colegio de Gra-
nada, con nimero de protocolo 1797, corregidas ante el mismo
Notario con fechas 10 de noviembre de 1999, con nimero
de protocolo 3107, y 7 de marzo de 2000, con ndmero de
protocolo 548, figurando como fundador don Felipe Lépez
Garcia como Presidente de la Excelentisima Diputacion Pro-
vincial de Jaén y otros.

Segundo. Tendra, principalmente, los objetivos y fines
siguientes:

A) La investigacion, estudio y andlisis de la realidad de
la provincia de Jaén.

B) Promover toda accién favorable para el desarrollo
social y econémico de la provincia de Jaén.
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C) Elaborar el Plan Estratégico de la provincia de Jaén.

D) Promover la presencia activa de Jaén en todos los
aspectos, en el &mbito provincial, regional, nacional e inter-
nacional.

E) La realizacion de labores de asesoramiento, estudio,
diagndstico, dictamen y demés actividades de apoyo, a otras
Entidades publicas o privadas en materias propias de su objeto.

F) Planificar y ejecutar campafias de mercadotécnica y
publicidad para fomentar la participacion ciudadana y defender
los intereses y la imagen de Jaén, buscando la coordinacién
con las actuaciones de otras instituciones y Entidades publicas
y privadas.

G) La publicacién y divulgacion de los estudios y trabajos
realizados a lo largo de sus actividades.

H) Establecer vinculos de colaboracion con otras insti-
tuciones publicas o privadas de fines anélogos a los recogidos
en los presentes Estatutos.

I) Cuantas otras actividades redunden en beneficio de
los intereses, objetivos y fines de la Fundacién.

Tercero. La dotacion inicial de la Fundacién estd cons-
tituida por dos millones quinientas mil (2.500.000) pesetas,
depositadas a nombre de la Fundacion en las Entidades Mer-
cantiles siguientes: Caja Rural de Jaén, CajaSur, Unicaja, La
General y Caja de Jaén.

Cuarto. El gobierno, administracion y representacién de
la Fundacién se confia, de modo exclusivo, a un Patronato,
formado por veintidés miembros, siendo su Presidente don
Felipe Lépez Garcia, representante de la Excelentisima Dipu-
tacién Provincial de Jaén.

Vistos: La Constitucién espafola; el Estatuto de Autonomia
de Andalucia; la Ley 30/94, de 24 de noviembre, de Fun-
daciones y de Incentivos Fiscales a la Participacion Privada
en actividades de Interés General; el Decreto 2930/72, de
21 de julio, que aprueba el Reglamento de Fundaciones Cul-
turales Privadas y Entidades analogas, y demas normas de
general y pertinente aplicacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria tiene asignada, en virtud del
Decreto 42/83, de 9 de febrero, del Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia, las competencias que en materia de
Educacion se traspasaron por Real Decreto 3936/82, de 29
de diciembre y, en particular, sobre las Fundaciones docentes
que desarrollen principalmente sus acciones en Andalucia,
ejerciendo en consecuencia el Protectorado sobre las de esta
clase.

Segundo. Se han cumplido en la tramitacién del expe-
diente todos los requisitos considerados esenciales por la Ley
30/94, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos
Fiscales a la Participacién Privada en actividades de interés
general y el Reglamento de Fundaciones Culturales Privadas,
por lo que procede el reconocimiento del interés publico de
sus objetivos y la inscripcion en el pertinente Registro de Fun-
daciones Docentes.

En consecuencia, y en atencion a los hechos y funda-
mentos de Derecho hasta aqui desarrollados, esta Consejeria
de Educacion y Ciencia, visto el preceptivo informe de la Ase-
soria Juridica, resuelve:

Primero. Reconocer el interés publico de la Entidad e
inscribir como Fundacion Docente Privada en el correspon-
diente Registro a la Fundacién «Estrategias para el Desarrollo
Econdmico y Social de la provincia de Jaén», de la localidad
de Jaén, con domicilio en Universidad de Jaén, antigua Escuela
de Magisterio, C/ Virgen de la Cabeza.

Segundo. Aprobar los Estatutos, contenidos en las Escri-
turas Publicas de fecha 3 de junio de 1999, 10 de noviembre
de 1999y 7 de marzo de 2000.

Tercero. Confirmar en sus cargos a los miembros del Patro-
nato de la Fundacién, cuyos nombres se recogen en la Carta
Fundacional y que han aceptado sus cargos.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, en el plazo de dos meses a partir de su publi-
cacion, recurso contencioso-administrativo ante la Sala com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10.1 y 46.1 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 13 de
julio de 1998, o en el plazo de un mes, potestativamente,
recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Edu-
cacion y Ciencia, conforme a las disposiciones de los
articulos 107 y 116 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/99.

Sevilla, 19 de abril de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
en funciones

ORDEN de 19 de abril de 2000, por la que se
aprueba la adaptacién a la Ley 30/94, de 24 de
noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales
a la Participacidn Privada en Actividades de Interés
General, de los Estatutos de la Fundacién denominada
Instituto Andaluz de Tecnologia, de la localidad de Sevi-
lla, C/ Moratin, num. 1.

Visto el expediente de adaptacion a la Ley 30/94, de
24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales
a la Participacién Privada en Actividades de Interés General,
de los Estatutos de la Fundacion denominada «Instituto Anda-
luz de Tecnologia», constituida y domiciliada en Sevilla,
C/ Moratin, num. 1.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La Fundacién fue reconocida y clasificada por
Orden de la Consejerfa de Educacion y Ciencia de fecha 23
de mayo de 1990, solicitando la adaptacién de sus Estatutos
a la Ley 30/94, por Escritura Publica de fecha 10 de marzo
de 2000, ante don José Luis Vivancos Escobar, Notario del
[lustre Colegio de Sevilla, con nUimero de protocolo 791.

Segundo. Tendrd, principalmente, los objetivos y fines
siguientes:

A) Promovery realizar programas y proyectos tecnoldgicos,
estimulando la innovacion industrial y la incorporacién de nue-
vas tecnologias en las empresas andaluzas, asi como su acceso
y participacion en programas nacionales e internacionales,
contribuyendo eficazmente a la consolidacién del sistema
ciencia-tecnologia-industria.

B) Emitir informes o dictdmenes por propia iniciativa o
a solicitud de organismos, entidades o cualquier tipo de per-
sonas publicas o privadas, sobre cuestiones de contenido tec-
nolégico en su mas amplia acepcién, incluso el aspecto finan-
ciero de las mismas.

C) El fomento del estudio y la investigacion de todas las
cuestiones relacionadas con la normalizacién, homologacion,
certificacion, seguridad y calidad de las instalaciones indus-
triales, equipos, aparejos, maquinas e instrumentos, y la apli-



Pagina nim. 7.650

BOJA nim. 57

Sevilla, 16 de mayo 2000

cacién de los resultados obtenidos en esos estudios e inves-
tigacion.

D) Colaborar con las Administraciones Publicas en el ejer-
cicio de las actividades de inspeccién, control y asistencia
técnica que sean de sus respectivas competencias, en orden
alas instalaciones y equipamientos industriales, pudiendo ofre-
cer sus prestaciones a los establecimientos publicos privados
de industria, comercio y servicios, a fin de facilitarles la docu-
mentacién por aquéllas exigida conforme a las Reglamenta-
ciones correspondientes.

E) Colaborar y cooperar, incluso econémicamente, con
las Corporaciones y Asociaciones Profesionales, Instituciones
Universitarias y cuantas entidades estén relacionadas con las
actividades mencionadas en los apartados anteriores.

F) La organizacion de cursos y seminarios relacionados
con las materias enumeradas en los apartados A) y C) ante-
riores y cualquiera otra de interés para la industria de
Andalucia.

Tercero. El Patrimonio de la Fundacién esta constituido
por toda clase de bienes radicados en cualquier lugar.

Cuarto. El gobierno, administracion y representacién de
la Fundacién se confia de modo exclusivo a un Patronato
que estara formado por un minimo de doce miembros y un
maximo de treinta y seis, siendo su Presidente don José Maria
Bueno Lidén.

Vistos: La Constitucién espafola; el Estatuto de Autonomia
de Andalucia; la Ley 30/94, de 24 de noviembre, de Fun-
daciones y de Incentivos Fiscales a la Participacion Privada
en Actividades de Interés General, y demas normas de general
y pertinente aplicacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria tiene asignada, en virtud del
Decreto 42/83, de 9 de febrero, del Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia, las competencias que en materia de
Educacion se traspasaron por Real Decreto 3936/82, de 29
de diciembre, y, en particular, sobre las Fundaciones docentes
que desarrollen principalmente sus acciones en Andalucia,
ejerciendo, en consecuencia, el Protectorado sobre las de esta
clase.

Segundo. Se han cumplido en la tramitacion del
expediente todos los requisitos considerados esenciales por
la Ley 30/94, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de
Incentivos Fiscales a la Participacién Privada en Actividades
de Interés General, por lo que procede la adaptacién de los
Estatutos de la Fundacién a la Ley 30/94, y la inscripcién
en el pertinente Registro de Fundaciones Docentes.

En consecuencia, y en atencion a los hechos y funda-
mentos de Derecho hasta aqui desarrollados, esta Consejeria
de Educacion y Ciencia, visto el preceptivo informe de la Ase-
soria Juridica,

RESUELVE

Primero. Autorizar la adaptacion de los Estatutos a la Ley
30/94 y su inscripcién en el correspondiente Registro a la
Fundacién denominada «Instituto Andaluz de Tecnologia», con
domicilio en Sevilla, C/ Moratin, nim. 1.

Segundo. Aprobar los Estatutos, contenidos en las escri-
turas publicas de fecha 10 de marzo de 2000.

Tercero. Confirmar en sus cargos a los miembros del Patro-
nato de la Fundacién, y que han aceptado sus cargos.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, en el plazo de dos meses a partir de su publi-
cacion, recurso contencioso-administrativo ante la Sala com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10.1 y 46.1 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 13 de
julio de 1998, o en el plazo de un mes, potestativamente,
recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Edu-
cacién y Ciencia conforme a las disposiciones de los articu-
los 107 y 116 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99.

Sevilla, 19 de abril de 2000

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
en funciones

RESOLUCION de 15 de marzo de 2000, de la
Direccién General de Evaluacidn Educativa y Formacidn
del Profesorado, por la que se resuelve la convocatoria
del Programa Aulas Viajeras de Andalucia 1999-2000.

Habiéndose convocado para el presente curso
1999-2000 el Programa «Aulas Viajeras de Andalucia
1999-2000» por Orden de esta Consejeria de 13 de enero
de 2000 (BOJA num. 15, de 8.2.2000) para escolares de
1.°y/o 2.° de ESO de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
de acuerdo con el articulo decimotercero de la citada Orden
de convocatoria, y a propuesta de la Comisién Seleccionadora
estipulada en el articulo octavo, esta Direccidon General de
Evaluacion Educativa y Formacién del Profesorado

HA RESUELTO

Primero. Conceder la participacion en el programa edu-
cativo «Aulas Viajeras de Andalucia 1999-2000» a los Centros
relacionados en el Anexo | para las rutas de Andalucia Occi-
dental y de Andalucfa Oriental, con indicacién de las fechas
asignadas, una vez valoradas las solicitudes por la Comision
Seleccionadora, y en funcién de las fechas y plazas disponibles,
de acuerdo con las asignaciones presupuestarias destinadas
a dicho programa educativo. Declarar como Centros reservas
a los relacionados en el Anexo Il de la presente Resolucion.

Segundo. Las ayudas concedidas a los Centros partici-
pantes para la financiacién de la actividad comprenden lo
especificado en el articulo undécimo de la Orden de convo-
catoria, con cargo a la aplicacion presupuestaria
01.18.00.03.00.22608.42A de los Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Los grupos deberan ajus-
tarse al médulo de 25 alumnos/as y 1 profesor/a acompanante,
que deberé ser el tutor/a o alguno/a de los que habitualmente
imparte clases al grupo de alumnos/as.

Tercero. Los profesores/as participantes se comprometen a:

1. Realizar en el Centro un trabajo de Preparacién Previa
de la ruta asignada, en base al material didactico y a las
orientaciones pedagogicas y organizativas remitidas desde la
Direccién General de Evaluacion Educativa y Formacion del
Profesorado, elaborando un Cuaderno de Ruta para cada alum-
no/a, donde cumplimente las actividades de cada jornada.

2. Desarrollar la ruta durante las fechas asignadas, en
funcién de los objetivos de la ruta y de las actividades y visitas
programadas.

3. Elaborar una Evaluacion posterior de la actividad
mediante la redaccién de una Memoria evaluadora y la puesta
en marcha de mecanismos para extender lo aprendido durante
la experiencia al resto de la Comunidad Educativa.



Sevilla, 16 de mayo 2000

BOJA nim. 57

Pagina nim. 7.651

Cuarto. La Consejeria de Educacion y Ciencia enviaré el
material didactico y divulgativo, junto con las orientaciones
necesarias en los aspectos educativos y organizativos para
el mejor desarrollo de la actividad.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, con-
tados desde el dia siguiente al de su publicacion en BOJA,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala competente
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, previa comu-
nicacién a esta Consejeria, conforme a lo establecido en los

articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente,
recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a su publicacion en el BOJA, ante el Excmo.
Sr. Consejero de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 107.1, 116y 117 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 15 de marzo de 2000.- La Directora General,
Isabel de Haro Aramberri.
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ANEXO |

CENTROS SELECCIONADOS DE AULAS VIAJERAS DE ANDALUCIA 1999-2000

CENTRC

CP-LOCALIDAD PROVINCIA FECHA CONCEDIDA RUTA
CONCEDIDA
CP. SAN JOSE DE CALASANZ 41460-LAS NAVAS SEVILLA 12 AL 17 da JUNIO ORIENTAL
CONCEPCION
IES CERVANTES 41360-EL PEDROSO SEVILLA 12 AL 17 de JUNIO ORIENTAL
CP. VIRGEN DE GRACIA 21350-ALMONASTER REAL | HUELVA, 3 AL 8 DE ABRIL ORIENTAL
IES LA RIA 21005-HUELVA HUELVA 3 AL 8 DE ABRIL ORIENTAL
IES FERNANDO It EL SANTO 14800-PRIEGC DE CORDOBA 10 AL 15 de ABRIL ORIENTAL
CORDOBA
IES INCA GARCILASO 14550-MONTILLA CCRDOBA 10 AL 15 de ABRIL ORIENTAL
CP.ISABEL LA CATCLICA 11300-LA LINEA CADIZ 24 AL 29 DE ABRIL ORIENTAL
CONCEPCION
SEC. IES TRAFALGAR 11160-BARBATE CADIZ 24 AL 28 DE ABRIL ORIENTAL
CP. MIGUEL DE CERVANTES 11690-OLVERA CADIZ 1 AL 6 DE MAYO CRIENTAE
IES SAN TELMC 11408-JEREZ FRONTERA CADIZ 1 AL 6 DE MAYO ORIENTAL
CP. ARGANTONIO 21530-THARSIS HUELVA 8 AL 13 DE MAYO CRIENTAL
IES SAN JOSE 41100-CORIA DEL RIO SEVILLA g AL 13 DE MAYO CRIENTAL
CP. NTRA. SRA. DE LAS VEREDAS | 14410-TORRECAMPQ CORDOBA 15 AL 20 de MAYO CRIENTAL
SEC. [ES LOPEZ NEYRA 14011-CORDOCBA CORDOBA 15 AL 20 de MAYO ORIENTAL
CP. JUAN XX 41820-MARCHENA SEVILLA 22 AL 27 DE MAYDO OCRIENTAL
IES LANTEJUELA 41630-LANTEJUELA SEVILLA 22 AL 27 BE MAYC ORIENTAL
IES JOSE CABRERA 11560-TREBUJENA CADIZ 29-MAYO a 3-JUNIO ORIENTAL
CP. MARIA AUXILIADORA 41;20-LOS PALACIOS Y SEVILLA 29-MAYO A 3-JUNIO ORIENTAL
VFCA.
CP. BERNARDO BARCO 41429-LA CAMPANA SEVILLA 5 AL 10 DE JUNIC ORIENTAL
SEC. [ES OSTIFPO 41569-MARINALEDA SEVILLA 5 AL 10 de JUNIO ORIENTAL
CPR ALMAZARA 29492-JUBRIQUE MALAGA 12 AL 17 de JUNIO QCCIDENTAL
CP.ANDALUCIA 29700-VELEZ-MALAGA MALAGA 12 AL 17 de JUNIOQ OCCIDENTAL
CP. HISPANIDAD 04630-GARRUCHA ALMERIA 3 AL 8 de ABRIL OCCIDENTAL
CAEP SOLYMAR 04715-MATAGORDA ALMERIA 3 AL &de ABRIL OCCIDENTAL
CP. StERRA NEVADA 18160-GUEJAR SIERRA GRANADA 10 AL 15 de ABRIL QCCIDENTAL
CEI* SAN JOSE 18858-ORCE GRAMNADA 10 AL 15 de ABRIL OCCIDENTAL
CP.SAN JOSE DE CALASANZ 23230-ARQUILLOS JAEN 24 Al 29 DE ABRIL QCCIDENTAL
IES ANDRES DE VANDELVIRA 23450-IBROS JAEN 24 AL 29 DE ABRIL QCCIDENTAL
CPR. DONADIO 23508-DONADIO JAEN t AL 6 DE MAYC OCCIDENTAL
IES EL VALLE 23009-JAEN JAEN 1 AL 6 DE MAYO OCCIDENTAL
IES EL CONVENTD 11540-BORNDS CADIZ &AL 13 DE MAYO OCCIDENTAL
CP. AZAHAR 29840-FUENGIROLA MALAGA & AL 13 DE MAYO OCCIDENTAL
CP. RAFAEL ALBERTI 29315-VILLANUEVA TAPIA MALAGA 15 AL 20 DE MAYO OCCIDENTAL
IES NINO DE BELEN 29180-PUERTO LA TORRE MALAGA 15 AL 20 de MAYD QCCIDENTAL
CP. SAN GREGORIO 04810-0ORIA ALMERIA 22 AL 27 DE MAYO OCCIDENTAL
CP. ANTONIA SANTAOLALLA 04692-TABERNO ALMERIA 22 AL 27 DE MAYO OCCIDENTAL
'ES MARTIN RECUERDA 18600-MOTRIL GRANADA 29-MAYO a 3-JUNIO OCCIDENTAL
CP. LA GLORIA 29700-VELEZ MALAGA MALAGA 29-MAYO A 3-JUNIO QCCIDENTAL
IES POVEDA 18519-PURUILENA GRANADA 8 AL 10 de JUNIC OCCIDENTAL
CPR. SIERRA BLANCA 18516-BEAS DE GUADIX GRANADA -i 5 AL 10 de JUNIO OCCIDENTAL




Sevilla, 16 de mayo 2000

BOJA nim. 57

Pagina nim. 7.653

ANEXO Il

CENTROS RESERVAS

CENTRO CP-.OCALIDAD PROVINCIA
CP. PRCFESOR TIERNO GALVAN | 04694-HUERCAL OVERA ALMERIA
IES SIERRA DE GADOR D4760-BERJA ALMERIA
IES ALTO ALMANZORA 04880-TIJOLA ALMERIA
CP. SAN SEBASTIAN 04271-LUBRIN ALMERIA
IES RIO ANDARAX 04009-ALMERIA ALMERIA
CP. VIRGEN DEL MAR 04150-CABO DE GATA ALMERIA
CP. BLAS INFANTE 04738-LA GANGOSAVICAR ALMERIA
IES SIERRA DE GADOR 04760-BERJA ALMERIA
CP. JERONIMA RECHE 04825-CHIRIVEL ALMERIA
CP. VIRGEN DEL RIO 04600-HUERCAL OVERA ALMERIA
CP. ANTONIA ARTIGAS 04550-GERGAL ALMERIA
IES CASTILLO DE MATRERA 11650-VILLAMARTIN CADIZ
CP. SAN FRANCISCO 11630-ARCOS FRONTERA CADIZ
'CP. MAESTRC MANUEL APARGERO | 11550-CHIPIONA CADIZ
CPR. CAMPINA DE TARIFA 11392-TAHIVILLA-TARIFA CADIZ

| IES HOZGARGANTA 11330-JIMENA FRONTERA CADIZ

'CP. VIRGEN DEL MAR 11596-JEREZ FRONTERA CADIZ
CP.CRISTO DE LAS 11550-CHIPIONA CADIZ

MISERICORDIAS
CPEIP ALFOSO X EL SABIO 11630-ARCOS FRONTERA CADIZ
CP. RIOFRIO 11630-ARCOS FRONTERA CADIZ
CP. ANGEL RUIZ ENCISO 11170-MEDINA SIDONIA CADIZ
SAFA-ALCALA GAZULES 11180-ALCALA GAZULES CADIZ
IES ARRQYO HONDO 11520-ROTA CADIZ
CAEP GARCIA LORCA 11408-JEREZ FRONTERA CADIZ
IES LAS CUMBRES 11600-UBRIQUE CADIZ
CP. SAGRADO CORAZON DE JESUS | 11691-TORRE AL HAQUIME CADIZ
CP. MENENDEZ PIDAL 11140-CONIL FRONTERA CADIZ
CP. NICOLAS DEL VALLE "14490-VILLARALTO CORDOBA
IES LA FUENSANTA (SEC 14010-CORDOBA CORDOBA

CALDERON) ,

SEC IES JEREZ Y CABALLERQ 14280-BELALCAZAR CORDOBA
| CP. NTRA. SRA. DE LA PENA 14450-ANORA CORDOBA
CP. BERTHA WILHELMI 18191 PINOS GENIL GRANADA
SEC IES LUIS BUEND CRESPO 18151-OGIJARES GRANADA
CPRA. LOS CASTANOS 18128-VENTAS ZAFARRAYA GRANADA
CPR. BARRANCO DE POQUEIRA 18413-CAPILEIRA GRANADA
IES JULIO RODRIGUEZ 18600-MOTRIL GRANADA
[ES VILLANUEVA DEL MAR 18697-LA HERRADURA GRANADA
CP. GLORIA FUERTES 18210-PELIGROS GRANADA
CPR. AGRUPADQ ADERAN | 21580-CABEZAS RUBIAS HUELVA
IES CUENCA MINERA 21660-MINAS RIOTINTO HUELVA
CP. SUTEFIE 21210-ZUFRE HUELVA
CP. SAN JUAN BAUTISTA 21360 EL REPILADO HUELVA
IES LA ALBORA 21520-ALOSNO 'HUELVA
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[ES GALEON

21410-ISLA CRISTINA HUELVA
IES DEL ANDEVALO 21550-PUEBLA DE GUZMAN HUELVA
[ES ALMONTE 21730-ALMONTE HUELVA
SEC IES CANADA DE LAS FUENTES | 23487-HUESA JAEN
CP. CAPITAN CORTES 23740-ANDUJAR JAEN
IES PABLO DE OLAVIDE 23200-LA CAROLINA JAEN
C. MADRE DEL DIVIND PASTGR 23740-ANDUJAR JAEN
IES SANTISIMA TRINIDAD 23440-BAEZA JAEN
SECIES REYES DE ESPARA 23712-JABALQUINTO JAEN
IES PABLO DE OLAVIDE 23200-LA CAROLINA JAEN
IES SIERRA DE LAS VILLAS 23300-VILLACARRILLO JAEN
EE.PP. SAGRADA FAMILIA 23330-VILLANUEVA ARZOBISPO | JAEN
IES ANTONIO DE MENDOZA 23680-ALCALA LA REAL JAEN
CPR. ATALAYA 23476-LA IRUELA JAEN
CP. NTRA. SRA. DEL ROSARIO 23180-FUERTE DEL REY JAEN
CP. GUADALHORCE 29510-ALORA MALAGA
CPR. NTRA.SRA. DE LA 29738-BENAGALBON MALAGA
CANDELARIA
DIVINO MAESTRO 29006-MALAGA MALAGA
CPR. ALCALDE JUAN GARCIA 29712-LA VINUELA MALAGA
IES SALVADCR RUEDA 29700-VELEZ MALAGA MALAGA
CP. EL HACHO 29500-ALORA MALAGA
CP. JACARANDA 29639-BENALMADENA MALAGA
IES ESCULTOR MARIN HIGUERO 29350-ARRIATE MALAGA
CPR. SIERRA ESPINO 29491-ALGATOCIN-BENARRABA | MALAGA
IES COSTA DEL S0L 29620-TORREMOLINOS MALAGA
CPR. ATALAYA 29200-LA JOYA-ANTEQUERA MALAGA
CAEP INTELHORCE 29196-CAMPANILLAS MALAGA
CP. VIRGEN DE LA CABEZA 29716-CANILLAS DE ACEITUNO | MALAGA
CPRA. MARIANA PINEDA 29569-CERRALBA MALAGA
CP.MAESTRO JOSE PAEZ MORIANA| 41550-AGUADULGE SEVILLA
CAEP IRIPPO 41780-CORIPE SEVILLA
JES RAMON DEL VALLE INCLAN “41020-SEVILLA SEVILLA
IES MATEQ ALEMAN 41920-S JUAN AZNALFARACHE | SEVILLA
CPC. EL DIVINO PASTOR 41710-UTRERA SEVILLA
IES INMACULADA VIEIRA 41009-SEVILLA SEVILLA
COLEGIO SANTA ANA~ 41011-SEVILLA SEVILLA

RESOLUCION de 13 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica a los posi-
bles interesados la interposicién de recurso conten-
cioso-administrativo.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. 3
de Sevilla, sito en Vermondo Resta s/n, Edificio Viapol, portal
B, sexta planta, se ha interpuesto por don Carlos Silva Torres
recurso contencioso-administrativo nim. 142/00-2B, contra
la desestimacién por silencio administrativo de la Direccién
General de Planificacion y Ordenacién Educativa de la Con-
sejerfa de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia de
la solicitud formulada el dia 19 de octubre de 1999, relativa
la adscripcién del Centro Privado de Educacién San Miguel
al Centro de Educacion Privada Santo Tomas de Aquino.

Publicandose la presente para notificacién a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si

lo estimasen convenientes a sus intereses, puedan comparecer
ante dicho Juzgado, en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 13 de abril de 2000.- La Secretaria General Téc-
nica, Asuncién Vazquez Pérez.

RESOLUCION de 17 de abril de 2000, de la Dele-
gacioén Provincial de Maélaga, por la que se emplaza
a los terceros interesado en el recurso contencioso-ad-
ministrativo, Procedimiento Ordinario, nidm. 110/00,
interpuesto por don José Bonilla Maldonado y otros
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Cuatro de los de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Cuatro de Mélaga, sito en Alameda Principal, nim. 16, se
ha interpuesto por don José Bonilla Maldonado y otros recurso
contencioso-administrativo, procedimiento ordinario, num.
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110/00 contra las Resoluciones de 2.9.99y 17.1.00 de esta
Delegacién Provincial de Malaga por asunto relacionado con
la escolarizacién y matriculacion de sus hijos en el Colegio
Concertado Los Olivos de Malaga en 1.° de Educacion Pri-
maria, curso 1999/2000.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 y
2 de la Ley 29/98, reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso conten-
cios-administrativo, procedimiento ordinario, 110/00.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan como interesados en él, emplazandoles para que pue-
dan comparecer y personarse en el referido Juzgado en el
plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la presente
Resolucion.

Maélaga, 17 de abril de 2000.- El Delegado, Juan Alcaraz
Gutiérrez.

RESOLUCION de 19 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso contencioso-admi-
nistrativo num. 291/99, interpuesto por dona M.2 del
Mar Carrasco Arrabal ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo num. Dos de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Dos de Malaga, sito en Alameda Principal, nim. 16, 1.2 planta,
se ha interpuesto por dofia M.2 del Mar Carrasco Arrabal recur-
so contencioso-administrativo nim. 291/99 contra la Reso-
lucién de la Consejeria de Educacién y Ciencia, de 7.9.99,
por la que se desestima por silencio administrativo el recurso
interpuesto contra la Resolucién de 14 de mayo de 1999,
por la que se publicaban las listas y puntuacién de los aspi-
rantes seleccionados para cubrir vacantes o sustituciones en
régimen de interinidad en la especilidad de Intervencion Socio-
comunitaria del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secun-
daria.

Por dicho érgano judicial se sefiala para la celebracién
de vista el dia 27 de abril de 1999, a las 11 horas.

Publicadndose la presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si
lo estimasen conveniente a sus intereses, puedan comparecer
ante dicho Juzgado.

Sevilla, 19 de abril de 2000.- La Secretaria General
Técnica, Asuncién Vazquez Pérez.

RESOLUCION de 19 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifica a los posi-
bles interesados la interposicidn de recurso conten-
cioso-administrativo.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Cinco de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, Edificio

Viapol, 6.2 planta, se ha interpuesto por Sindicato de Ense-
fanza de CC.0O0. recurso contencioso-administrativo
num. 306/99-2 contra la Resolucion de 25.8.99, de la Direc-
cion General de Gestién de Recursos Humanos, por la que
se publica la adjudicacién provisional de destinos a los maes-
tros pendientes de colocacién para el curso escolar 1999/2000
en Centros publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y contra la Resolucién de 31.8.99, de la Direccion General
de Gestion de Recursos Humanos, por la que se publica la
adjudicacion de destinos a los Profesores de Ensefianza Secun-
daria, Profesores Técnicos de Formacién Profesional y Pro-
fesores y Maestros de Taller de Ensefianzas de Régimen Espe-
cial, pendientes de colocacion para el curso escolar
1999/2000 en Centros publicos de la Comunidad Auténoma
de Andalucfa.

La celebracién de la vista esta sefialada para el dia 25
de abril de 2000, alas 11,15 horas.

Publicandose la presente para notificacién a los posibles
interesados, y sirviendo de emplazamiento para, si lo estimasen
conveniente a sus intereses, puedan comparecer ante dicho
Juzgado.

Sevilla, 19 de abril de 2000.- La Secretaria General
Técnica, Asuncién Vazquez Pérez.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 12 de abril de 2000, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone la publi-
cacion del Acuerdo del Jefe del Servicio de Asuntos
Juridicos de 11.4.2000, notificando a don Francisco
Ortiz Jiménez Orden de la Consejera de Cultura de
8 de febrero de 2000, resolutoria de recurso de alzada.

«Habiéndose dictado Orden de la Excma. Sra. Consejera
de Cultura, de 8.2.2000, por la que se resuelve el recurso
de alzada contra Resolucion de la Delegacion Provincial de
esta Consejeria en Sevilla, sancionadora por infraccion a la
Ley 1/1991, de 3 de julio, e intentada por dos veces sin
resultado la notificacién directa al domicilio designado por el
recurrente, procede efectuar la notificacion prevista en el apar-
tado 4 del art. 59 de la Ley 30/1992, 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 61 de la citada
Ley, se indica al interesado que el procedimiento de recurso
As. Jdcos. 114/99 se resolvié mediante Orden de la Excma.
Sra. Consejera de 8 de febrero de 2000, cuyo texto integro
y expediente podra consultar en el Servicio de Asuntos Juri-
dicos, calle San José, nim. 13, 41004, de Sevilla, de 9 a
14 horas en el plazo de diez dias habiles, contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de este Acuerdo en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Sevilla, a 11 de abril
de 2000. El Jefe del Servicio de Asuntos Juridicos, Fdo. Luis
Javier Jover Oliver.»

Sevilla, 12 de abril de 2000.- El Secretario General
Técnico, Antonio J. Hidalgo Lépez.



Pagina nim. 7.656

BOJA nim. 57

Sevilla, 16 de mayo 2000

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

EDICTO.

Se anuncia la interposicion en la Seccién Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recur-
so 345/2000-1.° RG 1202, formulado por Pilar de Atube
Espina contra la Consejeria de Educacién y Ciencia al objeto
de impugnar la Orden de 3 de marzo de 2000 por la que
se convocan procedimientos selectivos para acceso-ingreso en
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria y procedi-
miento para la adquisicion de nuevas especialidades. Lo que
servira de emplazamiento a las personas a cuyo favor derivasen
derechos del acto recurrido y a las que tuvieren interés directo
en el mantenimiento del que ha motivado la accién con-
tencioso-administrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2000.- La Secretaria, EI Pre-
sidente.

EDICTO.

Se anuncia la interposicién en la Seccion Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recur-
so 351/2000-1.2 RG 1213, formulado por Esther Rodriguez
Hidalgo contra la Consejeria de Educacion y Ciencia al objeto
de impugnar la Orden de 3 de marzo de 2000 por la que
se convoca proceso selectivo para ingreso en el Cuerpo de
Profesores de Ensefanza Secundaria y procedimiento para la
adquisicion de nuevas especialidades. Lo que servira de empla-
zamiento a las personas a cuyo favor derivasen derechos del
acto recurrido y a las que tuvieren interés directo en el man-
tenimiento del que ha motivado la acciéon contencioso-ad-
ministrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2000.- La Secretaria, El Pre-
sidente.

EDICTO.

Se anuncia la interposicién en la Seccién Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recur-
50 359/2000-1.° RG 1238, formulado por José Marfa Hormigo
Ledn contra la Consejeria de Educacion y Ciencia al objeto
de impugnar la Orden de 3 de marzo de 2000 por la que
se convoca proceso selectivo para acceso al Cuerpo de Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria y procedimiento para la
adquisicién de nuevas especialidades. Lo que servira de empla-
zamiento a las personas a cuyo favor derivasen derechos del
acto recurrido y a las que tuvieren interés directo en el man-
tenimiento del que ha motivado la accién contencioso-ad-
ministrativa.

Sevilla, 30 de marzo de 2000.- La Secretaria, El Pre-
sidente.
EDICTO.
Se anuncia la interposicién en la Seccion Primera de la

Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recur-
so 346/2000-1.° RG 1203, formulado por Carmen Callejo

Jiménez contra la Consejeria de Educacion y Ciencia al objeto
de impugnar la Orden de 3 de marzo de 2000 por la que
Se convocan procesos selectivos para acceso-ingreso en el
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria y procedi-
miento para la adquisicién de nuevas especialidades. Lo que
servird de emplazamiento a las personas a cuyo favor derivasen
derechos del acto recurrido y a las que tuvieren interés directo
en el mantenimiento del que ha motivado la accién con-
tencioso-administrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2000.- La Secretaria, El Pre-
sidente.

EDICTO.

Se anuncia la interposicién en la Seccion Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recur-
so 350/2000-1.° RG 1212, formulado por Felicitas Garcia
Orellana contra la Consejeria de Educacion y Ciencia al objeto
de impugnar la Orden de 3 de marzo de 2000 por la que
se convoca proceso selectivo para ingreso en el Cuerpo de
Profesores de Ensefanza Secundaria y procedimiento para la
adquisicion de nuevas especialidades. Lo que servira de empla-
zamiento a las personas a cuyo favor derivasen derechos del
acto recurrido y a las que tuvieren interés directo en el man-
tenimiento del que ha motivado la accién contencioso-ad-
ministrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2000.- La Secretaria, El Pre-
sidente.

EDICTO.

Se anuncia la interposicién en la Seccion Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recurso
347/2000-1.° RG 1204, formulado por Maria Nieves Extre-
mera Diaz contra Consejeria de Educacién y Ciencia al objeto
de impugnar Orden de 3 de marzo de 20000 por la que
Se convocan procesos selectivos para acceso-ingreso en el
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria y procedi-
miento para adquisicién de nuevas especialidades. Lo que
servira de emplazamiento a las personas a cuyo favor derivasen
derechos del acto recurrido y a las que tuvieren interés directo
en el mantenimiento del que ha motivado la accién con-
tencioso-administrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2000.- La Secretaria, El Pre-
sidente.

EDICTO.

Se anuncia la interposicién en la Seccion Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recurso
349/2000-1.2 RG 1208, formulado por Carmen Pérez Gémez
contra Consejeria de Educaciény Ciencia al objeto de impugnar
Orden 3 de marzo de 2000 por la que se convoca proceso
selectivo para ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria y procedimiento para adquisicién de nuevas espe-
cialidades. Lo que servira de emplazamiento a las personas
a cuyo favor derivasen derechos del acto recurrido y a las
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que tuvieren interés directo en el mantenimiento del que ha
motivado la accidon contencioso-administrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2000.- La Secretaria, EI Pre-
sidente.

EDICTO.

Se anuncia la interposicién en la Seccion Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recurso
348/2000-1.° RG 1206, formulado por Juan Moya Parra con-
tra Consejeria de Educacién y Ciencia al objeto de impugnar
Orden de 3 de marzo de 2000 por la que Sse convocan procesos
selectivos para acceso-ingreso en el Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria y procedimiento para adquisicion de
nuevas especialidades. Lo que servira de emplazamiento a
las personas a cuyo favor derivasen derechos del acto recurrido
y a las que tuvieren interés directo en el mantenimiento del
que ha motivado la accién contencioso-administrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2000.- La Secretaria, EI Pre-
sidente.

EDICTO.

Se anuncia la interposiciéon en la Seccion Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recurso
352/2000-1.2 RG 1214, formulado por Nieves Garcia Bernal

contra Consejeria de Educacién y Ciencia al objeto de impugnar
Orden de 3 de marzo de 2000 por la que Se convocan procesos
selectivos para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ense-
flanza Secundaria y procedimiento para adquisicion de nuevas
especialidades. Lo que servira de emplazamiento a las per-
sonas a cuyo favor derivasen derechos del acto recurrido y
a las que tuvieren interés directo en el mantenimiento del
que ha motivado la accion contencioso-administrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2000.- La Secretaria, EI Pre-
sidente.

EDICTO.

Se anuncia la interposicién en la Seccion Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del recurso
341/2000-1.2RG 1178, formulado por Leandro Serrano Parra
contra Consejeria de Educaciény Ciencia al objeto de impugnar
Orden de 3 de marzo de 2000 por la que se convocan procesos
selectivos para ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ense-
fianza Secundaria y procedimiento para adquisicion de nuevas
especialidades. Lo que servira de emplazamiento a las per-
sonas a cuyo favor derivasen derechos del acto recurrido y
a las que tuvieren interés directo en el mantenimiento del
gue ha motivado la accién contencioso-administrativa.

Sevilla, 28 de marzo de 2000.- La Secretaria, El Pre-
sidente.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO de adjudicacion de concurso publico
de suministro.

. Entidad adjudicadora.
) Ayuntamiento de Sevilla.
) Servicio de Patrimonio.
) Seccién de Bienes.
) Expte. 200/99.
. Objeto.
a) Contrato de suministro del tracto sucesivo.
b) Adquisicion de materiales limpiadores y desinfectantes
con destino al Servicio de Edificios Municipales.
¢) Anuncio de licitacién: BOJA nim. 13, de 3 de febrero
de 2000.
3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Expediente anticipado de gasto.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso publico.
4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
9.285.000 ptas.
5. Adjudicacién.
a) Fecha: Comision de Gobierno de 4 de abril de 2000.
b) Contratista: Manuel Martin Gil.
c) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de adjudicacién: 6.592.350 ptas.

Sevilla, 10 abril de 2000.- El Secretario General.

ANUNCIO de adjudicacion de concurso publico
de suministro.

. Entidad adjudicadora.
) Ayuntamiento de Sevilla.
) Servicio de Patrimonio.
) Seccion de Bienes.
) Expte. 202/99.
Objeto.
a) Contrato de suministro de tracto sucesivo.
b) Adquisicion de materiales de electricidad con destino
a Edificios Municipales.
¢) Anuncio de licitacién: BOJA nim. 13, de 3 de febrero
de 2000.
3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Expediente anticipado de gastos.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso publico.
4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
16.000.000 de ptas.
5. Adjudicacion.
a) Fecha: Comision de Gobierno de 4 de abril de 2000.
b) Contratista: Casa Marquez, S.A.
¢) Nacionalidad: Espariola.
d) Importe de adjudicacion: 10.880.000 ptas.

Sevilla, 10 de abril de 2000.- EI Secretario General.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 7 de abril de 2000, por la que se
autorizan tarifas de agua potable de Baena (Cérdoba).
(PP. 990/2000).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comisién Provincial de Precios de Cérdoba, y en uso de
las facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988,
de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados,

DISPONGO

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

AGUAS DE BAENA, A.|.E. BAENA (CORDOBA)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Cuota variable o de consumo

Uso doméstico
De O hasta 53 m3/trimestre
Mas de 53 m3/trimestre

51,77 ptas./m3
284,62 ptas./m3

El resto de tarifas (Cuota fija o de servicio, Cuota variable
o de Consumo Industrial y Centros Oficiales, Derechos de aco-
metida y Fianzas) permanece vigente seglin lo establecido en
la Orden de 16 de junio de 1998, BOJA nim. 73, de 2
de julio.

Esta Orden surtira efecto el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podré ser recurrida, potestativamente, en reposicion ante este
organo en el plazo de un mes o ser impugnada directamente
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacion con el articulo 48, de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los ar-
ticulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de abril de 2000

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda
en funciones

ORDEN de 7 de abril de 2000, por la que se
autorizan tarifas de transporte urbano colectivo de San-
Iticar de Barrameda (Cadiz). (PP. 992/2000).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision Provincial de Precios de Cadiz, y en uso de las
facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de

2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de precios autorizados,

DISPONGO
Autorizar las tarifas de transporte urbano colectivo que
a continuacion se relacionan, ordenando su publicacién en

el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

TUSSA, TRANSPORTES URBANOS DE SANLUCAR, S.A.
SANLUCAR DE BARRAMEDA (CADIZ)

Tarifas autorizadas

Concepto IVA incluido

Billete ordinario 100 ptas.
Bono bus (10 billetes) 750 ptas.
Bono bus (10 billetes). Mayores de 65 afios 650 ptas.
Bono bus (10 billetes). Pensionistas 500 ptas.
Transbordos 0 ptas.

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podra ser recurrida, potestativamente, en reposicion ante este
o6rgano en el plazo de un mes o ser impugnada directamente
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117,
en relacion con el articulo 48, de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los ar-
ticulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de abril de 2000

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda
en funciones

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 14 de marzo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Trabajo e Industria, por la
que se abre periodo de informacién publica, referente
a la solicitud de autorizacidn administrativa para la
declaracién de utilidad publica en concreto, a los efec-
tos de expropiacion forzosa, de los bienes y derechos
necesarios para su establecimiento y ejercicio de la
servidumbre de paso, en relacion a la linea eléctrica
a 220 KV para alimentacidn a la subestacién Casillas
del término municipal de Cdrdoba. Expediente 104/97
AT. (PP. 867/2000).

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Trabajo e
Industria de la Junta de Andalucia en Cérdoba, hace saber:

De acuerdo con lo establecido en los Decretos 2617/1966
y 2619/1966, ambos de 20 de octubre, sobre Autorizacion
de Instalaciones Eléctricas y Expropiaciéon Forzosa y Sanciones
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en materia de Instalaciones Eléctricas respectivamente, en apli-
cacion de lodispuestoen la Ley 54/1997, de 28 de noviembre,
del Sector Eléctrico, se somete a informacion publica lo
siguiente:

Peticionario: Compafiia Sevillana de Electricidad, S.A.,
con domicilio en Sevilla, Avda. de la Borbolla, 5.

Finalidad: Mejora de la calidad del servicio.

Objeto: Autorizacién Administrativa para declaracién de
utilidad en concreto, a los efectos de expropiacién forzosa,
de los bienes y derechos necesarios para su establecimiento
y ejercicio de la servidumbre de paso, para lo que se acompana

relacion anexa de afectados. con descripcién de los bienes
Y derechos afectados.
Descripcién: Linea eléctrica aérea a 220 KV doble circuito
Santiponce-Lancha hasta Subestacion «Casillas» en Cérdoba.
Término municipal afectado: Cordoba.

Lo que se hace publica para general conocimiento y pueda
ser examinado el expediente en las oficinas de la Delegacion
Provincial de Trabajo e Industria de Cérdoba, sita en calle
Manrigues, numero 2 y, presentar las alegaciones que crean
oportunas por triplicado en el plazo de treinta dias, contados
a partir de la publicacién de este anuncio.

RELACION DE PROFPIETARIOS CON BIENES ¥ DERECHOS AFECTADOS

LINEA AEREA 220 kV PARA LA ALIMENTACION A4 LA SUBESTACION "CASILLAS"
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Afecciones derivadas de la expropiacién, a tenor de lo establecido en los articulos 52 y siguientes de la Ley 54/1997,

de 28 de noviembre, del Sector Eléctrico:

a) Para los apoyos, expropiacion del pleno dominio.

b) Para el vuelo de la linea, constitucién de servidumbre forzosa de paso de energia eléctrica, con la prohibicién de construir
o realizar edificaciones o plantaciones de cualquier tipo, excediendo las distancias minimas reglamentarias.

¢) Derecho de acceso o de paso a la finca, para realizar reparaciones, mantenimiento, etc.

d) Ocupacién temporal de la parcela, durante el tiempo de ejecucion de las instalaciones.

Cordoba, 14 de marzo de 2000.- El Delegado, Antonio Poyato Poyato.

RESOLUCION de 31 de marzo de 2000, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se somete
a informacién publica la solicitud de declaracién de
utilidad publica de la instalacion eléctrica linea aérea
de media tensién DC nueva alimentaciéon a Rociana
del Condado en Huelva. (PP. 1051/2000).

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2619/1966,
de 20 de octubre, Reglamento sobre Expropiacién Forzosa
y Sanciones en materia de instalaciones eléctricas, en apli-
cacion de lo dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
del Sector Eléctrico, se somete a Informacién Publica el expe-
diente incoado en esta Delegacién con objeto de:

Declarar de utilidad publica, en concreto la instalacién
eléctrica siguiente, que podra comportar la expropiacién for-
zosa por el procedimiento de urgente ocupacion de los bienes
y de la adquisicion de los derechos afectados que se relacionan
en el Anexo que forma parte del presente anuncio, en base
a la documentacion aportada por el titular de la instalacion:

Peticionario: Compafiia de Electricidad del Condado, S.A.

Domicilio: Carretera del Rocio, 118, Almonte (Huelva).

Lugar donde se va a establecer: Parajes «Monte Higo»,
«Fuente Verano» y «Alto Almonte».

Finalidad: Segunda alimentacion a Rociana y Bonares.

Presupuesto: 29.775.556.

Caracteristicas principales:

Linea Eléctrica.
Origen: Subestacién Blanca Paloma.

Final: Apoyo num. 30.

Términos municipales afectados: Almonte y Rociana.
Tipo: Aérea.

Longitud en Km: 5,3.

Tension en servicio: 20.000 V.

Conductores: LA-110.

Apoyos: Metalicos.

Aisladores: Cadena.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacién presentada en esta Delegacion Provincial
de la Consejeria de Trabajo e Industria, sita en Avda. Manuel
Siurot, 4, y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
por triplicado que se estimen oportunas en el plazo de treinta
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio.

Asimismo, los afectados, dentro del mismo plazo, podrén
aportar los datos oportunos a los sélos efectos de rectificar
posibles errores en la relacién indicada, de acuerdo con el
articulo 17 del Reglamento de la Ley de Expropiacién Forzosa,
asi como formular las alegaciones procedentes por razén de
lo dispuesto en los articulos 25y 26 del Decreto 2619/1966,
de 20 de octubre.

Los afectados podran recabar, a través de esta Delegacién
Provincial, que el peticionario les facilite los datos que con-
sideren precisos para la identificacion de sus bienes y derechos.

Huelva, 31 de marzo de 2000.- El Delegado, Manuel
Alfonso Jiménez.
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 21 de junio de 1999, de la Dire-
ccion General de Transportes, por la que se hace publi-
ca la adjudicacion definitiva de la concesion del servicio
de transporte publico regular permanente de uso gene-
ral de viajeros por carretera entre Higuera de Cala-
trava-Martos (VJA-116). (PP. 2363/99).

El llmo. Sr. Director General de Transportes, con fecha
21 de junio de 1999, ha resuelto otorgar definitivamente a
Rivera Bus Viajes, S.L., la concesion de un servicio publico
regular permanente y de uso general de transporte de viajeros
por carretera entre Higuera de Calatrava-Martos (VJA-116) por
sustitucion de la concesion V-1862:JA-164, (EC-JA-149), con
arreglo, entre otras, a las siguientes condiciones particulares:

|. ltinerario.

Higuera de Calatrava-Martos, con paradas en Higuera de
Calatrava, Santiago de Calatrava y Martos.

Higuera de Calatrava-Martos (directo), con paradas en
ambos puntos.

Prohibiciones de tréfico: Carece.

II. Expediciones y calendario: Las expediciones que con
su respectivo calendario se detallan en la concesion.

[Il. Tarifa méxima ordinaria:

- Tarifa participe-empresa: 7,4549 ptas./viaj.-km.
- Exceso de equipajes y encargos: 1,1183 ptas./10 kg
km o fraccion.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via
administrativa, podré interponer recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Obras Publicas y Transportes en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su publi-
cacion, de conformidad con lo establecido en los articulos
114.2 y 115.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 21 de junio de 1999.- El Director General, Miguel
Durbén Sanchez.

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS (CADIZ)

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA

CUBRIR POR CONCURSO-OPOSICION, EN REGIMEN DE

PROMOCION INTERNA TRES PLAZAS DE CABO DE LA POLI-
CIA LOCAL DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad, mediante concurso-oposicion, en régimen de
promocion interna, tres plazas vacantes en la plantilla de fun-
cionarios de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala
de Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria Cabo de la Policia Local.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Bésica, con-
forme determina el art. 14 de la Ley 1/1989, de 8 de mayo,
conforme determina el art. 14 de la Ley 1/1989, de 8 de
mayo, de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia,
se encuadran en el grupo D del art. 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacién de las Policias
Locales de Andalucia; Decreto 196/1992, de 24 de noviembre,
de seleccioén, formacion y movilidad de los Cuerpos de la Policia
Local de Andalucia; Orden de 29 de enero de 1993, de la
Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las prue-
bas para el acceso a las distintas categorias de los Cuerpos
de Policia Local de Andalucia, y en lo no previsto en la citada
legislacion, les sera de aplicacién la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberén reunir, antes de que termine el Ultimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

- Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de primer Grado o equivalente.

- Estar en posesién de los permisos de conduccién de
las clases «A» (antiguo «A2») y BTP (antiguo «B2»).

- Haber permanecido, al menos, dos afos de servicio
efectivo en la categoria inmediata inferior a la que se aspira.

- Carecer en el expediente personal de inscripciones por
faltas graves o muy graves en virtud de resolucién firme. No
se tendréan en cuenta las canceladas.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud deberd acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que asciende a mil quinientas pesetas, cantidad que
podré ser abonada en la Tesoreria Municipal en metalico, o
remitida por giro postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal,
debiendo consignar en estos giros el hombre del aspirante,
aln cuando sea impuesto por persona distinta; y los docu-
mentos acreditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta
en la fase de concurso, que habrén de ser originales o foto-
copias compulsadas por organismo competente.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algtn defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
subsane la falta o, en su caso, acompafe los documentos
preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite,
con los efectos previstos en el art. 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, ya citada.

5. Admisién de aspirantes.
5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la
autoridad convocante dictara resolucion, en el plazo maximo
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de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y exclui-
dos. En dicha Resolucion, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se concedera el plazo de 10 dias de
subsanacion para los aspirantes excluidos y se determinara
el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios, asi como
la composicién del Tribunal Calificador.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.

Vocales:

1. Un representante de la Junta de Andalucia nombrado
por la Consejeria de Gobernacién y Justicia.

2. Un funcionario nombrado por la Presidencia de la Cor-
poracién a propuesta de la Junta de Personal.

3. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

4. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

5. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

6. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

Podran asistir a las actuaciones del Tribunal Calificador,
en calidad de observadores, un representante de cada uno
de los grupos politicos con representacién municipal.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberdn ser funcionarios
de carrera y tener igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas con la colaboraciéon de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
de cuatro Vocales y el Presidente. Le corresponderd dilucidar
las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92, ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Decreto 236/88,
de 4 de marzo, y disposiciones complementarias, el Tribunal
se clasifica en cuarta categoria.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciaré por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluido quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podré requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tabléon de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacién del comienzo de

las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Entre la terminaciéon de una prueba y el comienzo
de la siguiente deberan transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

8. Proceso selectivo.
El procedimiento selectivo sera el de concurso-oposicién
constando de las siguientes fases:

A) Fase de concurso.
B) Fase de oposicion.

A) Fase de concurso:
a) Titulaciones académicas:

- Titulo de Doctor o estudios universitarios de postgrado:
3 puntos.

- Licenciatura o Escuela Técnica Superior: 2 puntos.

- Titulo de grado medio o Diplomado Universitario o Pri-
mer Ciclo de Licenciatura: 1 punto.

- Selectividad o acceso a la Universidad: 0,5 puntos.

- BUP, Bachiller Superior o Formacién Profesional 2:
0,25 puntos.

No se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las
titulaciones exigibles para el puesto al que se aspira ni las
necesarias para obtener la requerida; tampoco se tomarén en
consideracion mas de una ni las superiores en méas de un
grado a la exigible.

b) Antiguedad:

- Por cada afo prestado en la categoria anterior a la que
se aspira, de los Cuerpos de la Policia Local: 0,15 puntos.
Méximo 15 afios.

- Por cada afio prestado en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad, en la categoria anterior equivalente: 0,10 puntos.
Méaximo 15 afios.

- Por cada afio prestado en otros Cuerpos de las distintas
Administraciones Publicas: 0,05 puntos. Maximo 15 afios.

¢) Formacion:

- Por cursos superados en Centros Docentes policiales,
se valoran cada 35 horas con 0,15 puntos. Las fracciones
con 0,10 puntos.

- Por cursos de interés policial superados en instituciones
y escuelas, en funcion del numero de horas de asistencia,
estableciéndose por cada 50 horas lectivas 0,10 puntos. Las
fracciones se valoran con 0,05 puntos.

- En los cursos que solamente se ha obtenido «asisten-
cia», se valoraran, respectivamente, en la tercera parte.

- Ser profesor en los cursos anteriores, respectivamente,
el quintuplo de las valoraciones correspondientes.

- Ponencias y publicaciones, se valoraran por el Tribunal
en funcion del valor especifico e interés policial de las mismas,
hasta un maximo de 1 punto.

d) Otros méritos:

- Haber sido recompensado con la Medalla al mérito de
la Policfa Local de Andalucia:

Categoria de oro: 3 puntos.
Categoria de plata: 2 puntos.

- Felicitacién publica individual acordada por Ayuntamien-
to en pleno, cada una 0,25 puntos. Méaximo 4 felicitaciones.
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En ninglin caso la valoracion de los méritos serd superior
a 4,5 puntos, que no serviran para superar la fase de oposicion.

B) Fase de oposicion. Constara de los siguientes gjercicios,
siendo obligatorios y eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio. Consistira en la realizacion de las pruebas
fisicas que se relacionan a continuacién, siendo cada una
eliminatoria para pasar a la siguiente:

- Carrera de velocidad (60 metros): El aspirante se colo-
cara en la pista en el lugar sefalado, pudiendo realizar la
salida de pie 0 agachado, sin tacos ni clavos en las zapatillas.
Dos intentos.

- Carrera de resistencia sobre 1.000 metros: El aspirante
se colocard en la pista en el lugar indicado. No se admitiran
clavos en las zapatillas. Dos intentos.

- Salto de longitud con los pies juntos: El aspirante se
colocara entre la raya de 1 metro de larga y 0,05 metros
de ancha, marcada en el suelo paralela al foso de saltos y
a una distancia de 0,50 metros del borde anterior del mismo.

Cuando esté dispuesto el aspirante flexionara y extendera
rigidamente el tren inferior para, apoyando los dos pies en
el suelo, proyectar el cuerpo hacia delante y caer en el foso.

Puede realizar dos intentos contabilizdndose el mejor. El
salto debe realizarse con un solo impulso de los pies, esti-
mandose nulo aquel en el que una vez separados los pies
del suelo, vuelvan a apoyarse de nuevo para la impulsiéon
definitiva.

Sera nulo el salto que se produce por el apoyo alternativo
y no simultédneo de los pies sobre el suelo.

- Lanzamiento de balén medicinal: El aspirante se colo-
caréa con los pies separados y simétricos, sosteniendo el balon
con ambas manos por encima y detras de la cabeza. Lanzaran
el balén con fuerza por encima de la cabeza de forma que
caiga dentro del sector de lanzamiento. Dos intentos.

Invalidaciones:

Levantar los pies del suelo en su totalidad.
Que el balén no caiga dentro de la zona de lanzamiento.

En este ejercicio regiran el Cuadro de Pruebas y Marcas
y Exclusiones Médicas que transcriben a continuacion:

PRUEBAS Y MARCAS

HOMBRES
PRUEBAS EDADES
Hasta31 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 9"00 9"3 9"8 10"1 10"4 10"7 10”10 11"2
Carrera Resistencia (1.000 m) 340" 405" 4'15" 4'25" 4'35” 4'45" 4'55” 5'05"
Salto Longitud (pies juntos) 2,00 1,80 1,70 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20
Baléon Medicinal (5 Kg) 5,30 5,00 4,80 4,70 4,60 4,50 4,40 4,30
Natacién (25 m) 23" 317 36" 38" 41" 43” 46" 49”
MUJERES
PRUEBAS EDADES
Hasta31l 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 10”00 105 11" 11"5 12”1 125 1279 1372
Carrera Resistencia (1.000 m) 4'25" 4'50" 5'00” 5'15" 5'45” 6'15" 6'40” 6'65"
Salto Longitud (pies juntos) 1,70 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70
Baldn Medicinal (3 Kg) 5,50 4,50 4,00 3,85 3,25 3,00 2,50 2,25
Natacién (25 m) 29" 36" 43" 49" 53" 58" 1'03” 1'09”

Antes del inicio del ejercicio los aspirantes deberan entre-
gar al Tribunal certificado médico oficial en el que se haga
constar que el aspirante reune las condiciones fisicas precisas
para someterse a las pruebas deportivas de que consta este
primer ejercicio.

Segundo ejercicio. Consistira en una prueba psicotécnica
que evaluara los siguientes factores:

- Intelectuales: Nivel intelectual con un coeficiente de
inteligencia general superior a la media alta de la poblacién
esparniola.

- Aptitudes especificas: Comprensién y fluidez verbal,
razonamiento verbal y espacial, y memoria. Se requiere pun-
tuacién superior a la media-alta.

- Caracteristica de personalidad. Ausencia de patologia,
madurez y estabilidad emocional, motivacion personal y social,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuacién requerida sera la
media-alta excepto en madurez y estabilidad emocional que
deberéd ser superior a la media-alta.

- Se evaluaran rasgos psicolégicos inherentes a las fun-
ciones a desempenar: Capacidad de mando, independencia,
capacidad de decisién, sentido de organizacién, sentido de
responsabilidad. La puntuacién debera ser superior a la media.
La interpretaciéon de los resultados ha de ir acompafiada de
una entrevista que apoye las calificaciones obtenidas.

Tercer ejercicio. Constara de dos partes:

Primera. La contestacion por escrito de los temas o cues-
tionarios de preguntas con respuestas alternativas propuestos
por el Tribunal para cada grupo de materias de las que figuran
en el temario de la convocatoria (Anexo num. 1). Se calificara
de O a 10 puntos, siendo necesario un minimo de 5 puntos
para superarlo.

Segunda. Resolucion de un caso practico cuyo contenido
estara relacionado con el temario, propuesto por el Tribunal
inmediatamente antes de comenzar el ejercicio. Se calificara
de 0 a 10 puntos, siendo necesario un minimo de 5 puntos
para superarlo.
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Para la realizacién de ambas partes se contard con un
minimo de tres horas.

La calificacion de este tercer ejercicio sera la suma de
los puntos obtenidos en cada parte dividida por dos.

Cuarto ejercicio. Examen médico con sujecién al cuadro
de exclusiones médicas que se transcriben a continuacion,
en este ejercicio los aspirantes seran calificados como aptos
0 no aptos:

Exclusiones médicas:

1. Obesidad-delgadez. Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo. Peso no superior ni inferior al 20% del
tedrico ideal, calculado seguin la férmula siguiente:

P.l. = [(tallaen cm — 100) + €dad 1x 0 9
4

2. Exclusiones definitivas.

2.1. Ojoy vision.

2.1.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos
tercios de la vision normal en ambos 0jos.

2.1.2. Queratotomia radial.
1.3. Desprendimiento de retina.
1.4. Estrabismo.
1.5. Hemianopsias.
1.6. Discromatopsias.

2.1.7. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los inspectores médicos, dificulte de manera importante la
agudeza visual.

2.
2.
2.
2.

2.2. Oido y audicién: Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de
4.000 hertzios a 45 decibelios. Asimismo, no podra existir
una pérdida auditiva en las frecuencias conversacional igual
o superior a 30 decibelios.

2.3. Otras exclusiones.

2.3.1. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato loco-
motor que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo: Patologia ésea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6se0s, musculares y articulares.

2.3.2. Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cual-
quier otro proceso digestivo que, a juicio de los inspectores
médicos, dificulte el desempefo del puesto de trabajo.

2.3.3. Aparato cardio-vascular: Hipertension arterial de
cualquier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo
los 145 mm/hg en presidn sistélica, y los 90 mm/hg en presién
diastdlica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

2.3.4. Aparato respiratorio: El asma bronquial, bronco-
patia cronica obstructiva, el neumotdrax espontaneo (en méas
de una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros pro-
cesos del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de
la funcién policial.

2.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresion, jaquecas,
temblor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patologicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

2.3.6. Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que
produzcan limitacién funcional y otros procesos patolégicos
que dificulten o limiten el desarrollo de la funcién policial.

2.3.7. Otros procesos patologicos, diabetes, enfermeda-
des transmisibles en actividad, enfermedades de transmision
sexual, enfermedades inmunoldgicas sistémicas, intoxicacio-

nes cronicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas,
psicosis y cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los Inspectores médicos, limiten o incapaciten para el gjercicio
de la funcion policial.

3. Talla.
3.1. Estatura minima: 1,70 m los hombres y 1,65 m
las mujeres.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagndstico (estudio radiografico, analitico
de sangrey orina,...).

La comprobacién y valoracién de las distintas explora-
ciones a que hace referencia este cuadro se hara Unica y
exclusivamente en el centro designado por el Tribunal Cali-
ficador y sus resultados siempre deben referirse al momento
de la exploracién.

9. Calificacién de los ejercicios.
Los ejercicios de la oposicion se calificaran de la siguiente
forma:

- Primer ejercicio: Apto y no apto, conforme a las tablas
de edades y sexos que figuran en la Base sexta.

- Segundo ejercicio: Apto y no apto seglin se superen
0 no, respectivamente, las puntuaciones exigidas en cada uno
de los aspectos a valorar.

- Tercer ejercicio: De 0 a 10 puntos en la forma ante-
riormente descrita.

- Cuarto ejercicio: Se calificara de apto o no apto conforme
al cuadro de exclusiones médicas.

La puntuacién final del concurso-oposicion vendra dada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada una de
las fases.

10. Relacién de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal
publicara la relacién de aprobados por orden de puntuacién,
no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas,
y elevara dicha relacién al Presidente de la Corporacién para
que formule el nombramiento pertinente, remitiendo al mismo
tiempo a dicha Autoridad el acta de la Ultima sesion.

11. Presentaciéon de documentos.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Corporacién
en el plazo de veinte dias naturales, desde que se haga publica
la relaciéon de aprobados los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la Base
tercera de la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado y salvo causas de fuerza
mayor no presentasen la documentacién, no se podra llevar
a cabo el nombramiento que hubiera correspondido, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad en la
instancia.

12. Periodo de préacticas y formacién.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos,
los aspirantes que hayan superado el concurso-oposicion y
hayan acreditado documentalmente las condiciones exigidas
en la Base tercera de la convocatoria, deberan superar el corres-
pondiente Curso de Capacitacion en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia. Una vez superado dicho curso, seran
nombrados funcionarios de carrera, y de no superarlo, perderan
todos los derechos al nombramiento como funcionario de
carrera.

13. Nombramiento y toma de posesion.
13.1. Los aspirantes, que hayan superado el curso selec-
tivo, seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde,
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y deberan tomar posesién en el plazo de 30 dias a contar
del siguiente al que les sea notificado el nombramiento, debien-
do prestar previamente juramento o promesa de conformidad
con lo establecido en el R.D. 707/1979, de 5 de abril.

13.2. Quienes sin causa justificada no tomen posesion
en el plazo sefalado, quedaran en situacién de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria
y del nombramiento conferido.

14. Recursos.

Las Bases de la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén serimpugnadas por los interesados en los casos, plazos
y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |
TEMARIO

1. La Constitucién espafiola de 1978: Estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y sus-
pensién. El Tribunal Constitucional. ElI Defensor del Pueblo.

2. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sién y regencia. El Refrendo. Las Cortes Generales. Compo-
sicion, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno y la Admi-
nistracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

3. Tipologia de los Entes publicos: Las Administraciones
Central, Auténoma, Local e Institucional.

4. Las Comunidades Auténomas: Constitucion y compe-
tencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura
y disposiciones generales.

5. Idea general de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

6. El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la Junta
de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia.

7. Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion Central y con otras Comunidades Auténomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

8. El Derecho administrativo y sus fuentes. La Ley y el
Reglamento.

9. Los actos administrativos: Concepto y clases. Moti-
vacion y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10. Los recursos administrativos: Concepto y clases.
Recursos de alzada, reposicion, revision y suplica.

11. La organizacion territorial del Estado: La provincia
y el municipio.

12. La Administracién Local: Autonomia de los Entes loca-
les. Principios constitucionales de la Administracién Local.

13. Organizacién y funcionamiento de la Administracion
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno. La Comi-
sién de Gobierno. Organos complementarios.

14. Potestades de la Administracién Local. Potestad nor-
mativa: Reglamentos, ordenanzas, bandos. Competencia de
los Entes Locales: Materias en las que pueden asumir com-
petencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias dele-
gadas.

15. La Funciéon Publica Local: Concepto. Clases. Adqui-
sicion y pérdida de la condicién de funcionario. Especial refe-
rencia a los Policias Locales. Derechos, deberes e incompa-
tibilidades de los funcionarios publicos locales.

16. La actividad de las Policias Locales. Funciones segin
la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Ley 1/89, de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia.

17. Ley de Seguridad Vial. EI Reglamento de Circulacion.
Normas generales de circulaciéon. Transportes de mercancias
que requieren precauciones especiales.

18. La actividad de la Policia Local como Policia Admi-
nistrativa. La actividad de la Policia Local en materia de pro-
teccién civil municipal.

19. Delitos y faltas. Concepto. Circunstancias modifica-
tivas de la responsabilidad criminal.

20. De los delitos cometidos con ocasién del ejercicio
de los derechos de la persona reconocidos por las leyes. Delitos
cometidos por particulares y por funcionarios publicos.

21. Delitos de los funcionarios publicos en el gjercicio
de sus cargos. Delitos contra la autoridad y sus agentes.

22. Delitos contra las personas. Delitos contra la pro-
piedad.

23. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

24. Vida en sociedad. Personalidad y socializacion. Sta-
tus. Rol.

25. La ciudad. El suburbio. El fenémeno de la urbani-
zacién. Poblacion y grupo social.

26. La sociedad de masas. Caracteristicas.

27. La Ley Organica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad.

28. La Ley 1/89, de Coordinacion de Policias Locales.
Desarrollo.

29. Etica policial.

Algeciras, 27 de marzo de 2000.- El Alcalde, Patricio
Gonzalez Garcia.

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA POLICIA
LOCAL DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad, mediante concurso-oposicion, de una plaza
vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,
pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subes-
cala de Servicios Especiales, Categoria Oficial de la Policia
Local.

1.2. La plaza citada adscrita a la Escala Técnica, conforme
determina el art. 14 dela Ley 1/1989, de 8 de mayo, conforme
determina el art. 14 de la Ley 1/1989, de 8 de mayo, de
Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, se encua-
dran en el grupo A del art. 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes Bases se regirdn por lo dispuesto en la
Ley 1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacién de las Policias
Locales de Andalucia; Decreto 196/1992, de 24 de noviembre,
de seleccioén, formacion y movilidad de los Cuerpos de la Policia
Local de Andalucia; Orden de 29 de enero de 1993, de la
Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las prue-
bas para el acceso a las distintas categorias de los Cuerpos
de Policia Local de Andalucia, y en lo no previsto en la citada
legislacion, les serd de aplicaciéon la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local.
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3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberén reunir, antes de que termine el Ultimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no exceder de la edad
establecida como maxima para el ingreso en un Cuerpo 0
Escala.

¢) Estatura minima 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. No obstante serd aplicable el beneficio
de la rehabilitacién, de acuerdo con las normas penales y
administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesién de los permisos de conduccion de
las clases A (antiguo A2) y BTP (antiguo B2).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de Ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicaciéon en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud debera acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que asciende a cinco mil trescientas pesetas, cantidad
que podra ser abonada en la Tesoreria Municipal en metalico,
o remitida por giro postal o telegréafico a la Tesoreria Municipal,
debiendo consignar en estos giros el nhombre del aspirante,
aln cuando sea impuesto por persona distinta; y los docu-
mentos acreditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta
en la fase de concurso, que habrén de ser originales o foto-
copias compulsadas por organismo competente.

4.4. Sialguna de las solicitudes adolece de algtin defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos
preceptivos, indicandole que, si asf no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticidn, archivandose sin mas tramite,
con los efectos previstos en el art. 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, ya citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la
autoridad convocante dictard Resolucion, en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y exclui-
dos. En dicha Resolucioén, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se concedera el plazo de 10 dias de
subsanacion para los aspirantes excluidos y se determinara
el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios, asf como
la composicion del Tribunal Calificador.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o Concejal de la misma
en quien delegue.
Vocales:

1. Un representante de la Junta de Andalucia nombrado
por la Consejeria de Gobernacién y Justicia.

2. Un funcionario nombrado por la Presidencia de la Cor-
poracién a propuesta de la Junta de Personal.

3. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

4. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

5. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

6. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto. Podrén asistir a las actuaciones
del Tribunal Calificador, en calidad de observadores, un repre-
sentante de cada uno de los grupos politicos con representacion
municipal.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberén ser funcionarios
de carrera y tener igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas con la colaboracion de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
de cuatro Vocales y el Presidente. Le correspondera dilucidar
las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrdn promover la recusacién en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92, ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Decreto 236/88,
de 4 de marzo, y disposiciones complementarias, el Tribunal
se clasifica en cuarta categoria.

7. Inicio de convocatoria y celebracién de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciard por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que, a tal
efecto, se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluido quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tabléon de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Entre la terminacion de una prueba y el comienzo
de la siguiente deberan transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y méximo de cuarenta y cinco dias naturales.
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8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes pruebas
y fases:

A) Fase de concurso.
B) Fase de oposicion.

A) Fase de concurso: Se valoraran los méritos alegados
que sean justificados documentalmente por los/as aspirantes
en el momento de presentar la instancia.

Esta fase de concurso seria previa a la de oposicién. No
tendria carécter eliminatorio y no podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposicion.

a) Titulaciones académicas: Titulo de Doctor o estudios
universitarios de postgrado: 3 puntos.

No se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las
titulaciones exigibles para el puesto al que se aspira ni las
necesarias para obtener la requerida; tampoco se tomaran en
consideracion mas de una ni las superiores en més de un
grado a la exigible.

b) Antiguedad:

- Por cada afo prestado en la categoria anterior a la
que se aspira, de los Cuerpos de la Policia Local: 0,15 puntos.
Méaximo 15 afios.

- Por cada afo prestado en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad, en la categoria anterior equivalente: 0,10 puntos.
Maximo 15 afios.

- Por cada afio prestado en otros Cuerpos de las distintas
Administraciones Publicas: 0,05 puntos. Maximo 15 afios.

¢) Formacion:

- Por cursos superados en Centros Docentes policiales,
se valoran cada 35 horas con 0,15 puntos. Las fracciones
con 0,10 puntos.

- Por cursos de interés policial superados en instituciones
y escuelas, en funcion del nimero de horas de asistencia,
estableciéndose por cada 50 horas lectivas 0,10 puntos. Las
fracciones se valoran con 0,05 puntos.

- En los cursos que solamente se ha obtenido «asisten-
cia», se valoraran, respectivamente, en la tercera parte.

- Ser profesor en los cursos anteriores, respectivamente,
el quintuplo de las valoraciones correspondientes.

- Ponencias y publicaciones, se valoraran por el Tribunal
en funcion del valor especifico e interés policial de las mismas,
hasta un maximo de 1 punto.

- Los cursos bésicos de formacién y los cursos de capa-
citacién no seran objeto de puntuacion.

d) Otros méritos:

- Haber sido recompensado con la Medalla al mérito de
la Policfa Local de Andalucia:

Categoria de oro: 3 puntos.
Categoria de plata: 2 puntos.

- Felicitacién publica individual acordada por
Ayuntamiento en pleno, cada una 0,25 puntos. Maximo 4
felicitaciones.

- Se valoraran los conocimientos y experiencia en admi-
nistracion, gestién de recursos humanos e informética, asf
como otros cursos debidamente acreditados y no valorados
en los anteriores apartados, todos ellos libremente apreciados
por el Tribunal Calificador, hasta un maximo de 0,25 puntos
por mérito acreditado.

e) Jusitificacion de los méritos alegados: Los méritos ale-
gados en la solicitud por los/as interesados/as deberan ser
justificados mediante documentacién original o fotocopia debi-
damente compulsada y se adjuntard Unicamente durante el
plazo de presentacion de solicitudes.

Los méritos alegados y no justificados por la documen-
tacion determinada en el apartado siguiente no se valoraran.

De acuerdo con este baremo, por cada mérito alegado
se presentaran los documentos siguientes:

a) Las titulaciones académicas se justificardn con el
correspondiente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

b) Los cursos de formacion recibidos o impartidos, con
el certificado o diploma de asistencia o docencia y programa
oficial del curso, con indicacién del nimero de horas lectivas.

c) La experiencia en la Administracién debera justificarse
mediante el correspondiente contrato de trabajo o nombra-
miento corporativo, y certificacion expedida por el 6rgano de
la Administracién con competencia en materia de personal,
donde constara la denominacién del puesto de trabajo que
ocupa o haya ocupado, con expresién del tiempo que lo ha
venido desempenando, dependencia a la que estuvo adscrito
y relacién juridica que ha mantenido o mantiene en el desem-
pefo del mismo.

d) La experiencia profesional fuera del &mbito de la Admi-
nistracion Publica deberé justificarse mediante el contrato de
trabajo y certificacion de empresa, o certificado de cotizaciones
de la Seguridad Social, TC2, ndminas o cualquier otro medio
que permita conocer el periodo y la categoria profesional.

e) Las ponencias, comunicaciones, publicaciones, etc.,
se justificardn con el programa oficial de la actividad (Con-
gresos, Jornadas, etc.) asi como con la copia del texto
presentado.

f) Otras actividades alegadas se justificaran con los corres-
pondientes certificados de los organismos responsables de la
organizacion de la actividad de que se trate.

B) Fase de oposicion. Constara de los siguientes ejercicios,
siendo obligatorios y eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio. Consistira en la realizacion de las pruebas
fisicas que se relacionan a continuacién, siendo cada una
eliminatoria para pasar a la siguiente:

- Carrera de velocidad (60 metros): El aspirante se colo-
cara en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la
salida de pie 0 agachado, sin tacos ni clavos en las zapatillas.
Dos intentos.

- Carrera de resistencia sobre 1.000 metros: El aspirante
se colocara en la pista en el lugar indicado. No se admitiran
clavos en las zapatillas. Dos intentos.

- Salto de longitud con los pies juntos: El aspirante se
colocara entre la raya de 1 metro de larga y 0,05 metros
de ancha, marcada en el suelo paralela al foso de saltos y
a una distancia de 0,50 metros del borde anterior del mismo.

Cuando esté dispuesto el aspirante flexionara y extendera
rigidamente el tren inferior para, apoyando los dos pies en
el suelo, proyectar el cuerpo hacia delante y caer en el foso.

Puede realizar dos intentos contabilizdndose el mejor. El
salto debe realizarse con un solo impulso de los pies, esti-
méndose nulo aquel en el que una vez separados los pies
del suelo, vuelvan a apoyarse de nuevo para la impulsion
definitiva.

Sera nulo el salto que se produce por el apoyo alternativo
y no simultéaneo de los pies sobre el suelo.

- Lanzamiento de balén medicinal: El aspirante se colo-
cara con los pies separados y simétricos, sosteniendo el balén
con ambas manos por encima y detras de la cabeza.

Lanzaran el balén con fuerza por encima de la cabeza
de forma que caiga dentro del sector de lanzamiento. Dos
intentos.
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Invalidaciones:

Levantar los pies del suelo en su totalidad.
Que el balén no caiga dentro de la zona de lanzamiento.

- Natacién (25 metros estilo libre): El aspirante podra
colocarse sobre las plataformas de salida, en el borde de la
piscina o en el interior de la pileta, tomando en este caso
contacto con la pared de la piscina en el borde de la salida.

Dada la salida, los participantes en la posicién adoptada
bien en zambullida o por impulsién sobre la pared, iniciaran

la prueba empleando cualquier estilo para su progresion. Dos
intentos.

En este ejercicio regiran el Cuadro de Pruebas y Marcas
y Exclusiones Médicas que transcriben a continuacién:

PRUEBAS Y MARCAS

De las siguientes pruebas todas se establecen obligatorias,
salvo la de natacion que sera opcional.

El aspirante debera superar cuatro pruebas para ser con-
siderado apto.

PRUEBAS Y MARCAS

HOMBRES
PRUEBAS EDADES
Hasta3l 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 9700 9”3 9”8 1071 1074 10"7 10710 1172
Carrera Resistencia (1.000 m) 3'40” 405" 4'15" 425" 4'35” 4'45" 4'55" 5'05"
Salto Longitud (pies juntos) 2,00 1,80 1,70 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20
Balén Medicinal (5 Kg) 5,30 5,00 4,80 4,70 4,60 4,50 4,40 4,30
Natacion (25 m) 23" 317 36" 38" 41" 43" 46" 49"
MUJERES
PRUEBAS EDADES
Hasta3l 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
Carrera de Velocidad (60 m) 10700 10”5 117 1175 1271 1275 1279 13"2
Carrera Resistencia (1.000 m) 425" 4'50" 500" 515" 5'45” 6'15" 6'40” 6'55"
Salto Longitud (pies juntos) 1,70 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70
Bal6n Medicinal (3 Kg) 5,50 4,50 4,00 3,85 3,25 3,00 2,50 2,25
Natacion (25 m) 29" 36" 43" 49" 53" 58" 1'03” 1'09”

Antes del inicio del ejercicio los aspirantes deberén entre-
gar al Tribunal certificado médico oficial en el que se haga
constar que el aspirante reune las condiciones fisicas precisas
para someterse a las pruebas deportivas de que consta este
primer ejercicio.

Segundo ejercicio. Consistira en una prueba psicotécnica
que evaluara los siguientes factores:

- Intelectuales. Nivel intelectual con un coeficiente de
inteligencia general superior a la media alta de la poblacién
esparniola.

- Aptitudes especificas. Comprensién y fluidez verbal,
razonamiento verbal y espacial, y memoria. Se requiere pun-
tuacién superior a la media-alta.

- Caracteristica de personalidad. Ausencia de patologia,
madurez y estabilidad emocional, motivacion personal y social,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuacion requerida sera la
media-alta excepto en madurez y estabilidad emocional que
deberé ser superior a la media-alta.

- Se evaluaran rasgos psicoldgicos inherentes a las fun-
ciones a desempenar: Capacidad de mando, independencia,
capacidad de decisién, sentido de organizacion, sentido de
responsabilidad. La puntuacién debera ser superior a la media.

La interpretacién de los resultados ird acompafiada de
una entrevista de caracter psicotécnico y personal, participando
el Tribunal en la de caracter personal, que apoye las cali-
ficaciones obtenidas.

Tercer ejercicio. Constara de dos partes:

Primera. Consistira en desarrollar por escrito durante una
hora y media como maximo, los temas o cuestionarios de

preguntas con respuestas alternativas propuestos por el Tri-
bunal para cada grupo de materias de las que figuran en
el temario de la convocatoria (Anexo nim. 1). Se calificara
de O a 10 puntos, siendo necesario un minimo de 5 puntos
para superarlo.

Segunda. Consistira en desarrollar por escrito durante dos
horas como méximo, un supuesto préactico elegido por el Tri-
bunal inmediatamente antes de comenzar el ejercicio, relativo
a las tareas propias de este puesto de trabajo, de acuerdo
con los temas incluidos en el Anexo | de esta convocatoria.

Para la realizacién de esta 2.2 parte, los/as aspirantes
podrén hacer uso de los textos legales y libros de consulta
de que acudan provistos.

Los opositores leeran el supuesto préactico desarrollado
ante el Tribunal, quien podra hacer las preguntas o solicitar
las aclaraciones que considere necesarias sobre el mismo.

Esta Ultima parte se calificara hasta un maximo de 10
puntos, siendo eliminados/as los/as aspirantes que no alcan-
cen un minimo de 5 puntos.

La puntuacién total de las Pruebas de Conocimiento de
este tercer ejercicio serd la media aritmética de la puntuacion
resultante de la 1.2y 2.2 parte.

Los/as aspirantes seran convocados para cada prueba en
llamamiento Unico, salvo casos justificados de fuerza mayor
apreciado por el Tribunal.

Las pruebas seran eliminatorias, siendo eliminados los/as
aspirantes no aptos y quienes no alcancen la puntuacién maxi-
ma establecida en cada una de ellas. A tal efecto, el nimero
de puntos que podra ser otorgado por cada miembro del Tri-
bunal seréd de 0 a 10 en cada parte.

Cuarto ejercicio. Examen médico con sujecién al cuadro
de exclusiones médicas que se transcriben a continuacion,
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en este ejercicio los aspirantes seran calificados como aptos
0 no aptos:

Exclusiones médicas:

1. Obesidad-delgadez: Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal,
calculado segun la férmula siguiente:

P.l. = [(tallaen cm — 100) + €dad 1x 0 9
4

2. Exclusiones definitivas.

2.1. Ojoy vision.

2.1.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos
tercios de la visién normal en ambos ojos.

2.1.2. Queratotomia radial.
1.3. Desprendimiento de retina.
.1.4. Estrabismo.
1.5. Hemianopsias.
1.6. Discromatopsias.

2.1.7. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio
de los inspectores médicos, dificulte de manera importante
la agudeza visual.

2.2. Oidoy audiciéon: Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de
4.000 hertzios a 45 decibelios. Asimismo, no podra existir
una pérdida auditiva en las frecuencias conversacional igual
o superior a 30 decibelios.

2.3. Otras exclusiones.

2.3.1. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato loco-
motor que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo: Patologia ésea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6se0s, musculares y articulares.

2.3.2. Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cual-
quier otro proceso digestivo que, a juicio de los inspectores
meédicos, dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

2.3.3. Aparato cardio-vascular: Hipertension arterial de
cualquier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo
los 145 mm/hg en presidn sistdlica, y los 90 mm/hg en presién
diastdlica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

2.3.4. Aparato respiratorio: El asma bronquial, bronco-
patia cronica obstructiva, el neumotdrax espontaneo (en mas
de una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros pro-
cesos del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de
la funcién policial.

2.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresion, jaquecas,
temblor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patologicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

2.3.6. Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que
produzcan limitacién funcional y otros procesos patoldgicos
que dificulten o limiten el desarrollo de la funcién policial.

2.3.7. Otros procesos patologicos, diabetes, enfermeda-
des transmisibles en actividad, enfermedades de transmision
sexual, enfermedades inmunoldgicas sistémicas, intoxicacio-
nes cronicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas,
psicosis y cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los Inspectores médicos, limiten o incapaciten para el ejercicio
de la funcion policial.

3. Talla.

3.1. Estatura minima: 1,70 m los hombres y 1,65 m
las mujeres.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagnéstico (estudio radiogréfico, analitico
de sangre y orina,...).

La comprobacion y valoracién de las distintas explora-
ciones a que hace referencia este cuadro se hara Unica y
exclusivamente en el centro designado por el Tribunal Cali-
ficador y sus resultados siempre deben referirse al momento
de la exploracién.

9. Calificacién de los ejercicios.
Los ejercicios de la oposicion se calificaran de la siguiente
forma:

- Primer ejercicio: Apto y no apto, conforme a las tablas
de edades y sexos que figuran en la Base sexta.

- Segundo ejercicio: Apto y no apto segln se superen
0 no respectivamente, las puntuaciones exigidas en cada uno
de los aspectos a valorar.

- Tercer ejercicio: De 0 a 10 puntos en la forma ante-
riormente descrita.

- Cuarto ejercicio: Se calificaré de apto o no apto conforme
al cuadro de exclusiones médicas.

La puntuacion final sera la puntuacién obtenida en las
pruebas de conocimiento, a la que se adicionara la obtenida
en la fase de concurso, resultando asi la calificacion final y
el orden de puntuacion.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los/as
aspirantes se produjeran empates, éstos se resolveran aten-
diendo sucesivamente los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion.

b) Mayor puntuacién obtenida en el supuesto préactico.

¢) Mayor puntuacién obtenida en el apartado de expe-
riencia profesional en la gestién de recursos de la fase de
concurso.

10. Relacién de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal
publicara la relacién de aprobados por orden de puntuacion,
no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas,
y elevara dicha relacién al Presidente de la Corporacién para
que formule el nombramiento pertinente, remitiendo al mismo
tiempo a dicha Autoridad el acta de la Gltima sesion.

11. Presentacion de documentos.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Corporacién
en el plazo de veinte dias naturales desde que se haga publica
la relacién de aprobados los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la Base
tercera de la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado y salvo causas de fuerza
mayor no presentasen la documentacién, no se podra llevar
a cabo el nombramiento que hubiera correspondido, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad en la
instancia.

12. Periodo de précticas y formacion.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos,
los aspirantes que hayan superado el concurso-oposiciéon y
hayan acreditado documentalmente las condiciones exigidas
en la Base tercera de la convocatoria, deberan superar el corres-
pondiente Curso de Capacitacion en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia. Una vez superado dicho curso, seran
nombrados funcionarios de carrera, y de no superarlo, perderan
todos los derechos al nombramiento como funcionario de
carrera.
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13. Nombramiento y toma de posesion.

13.1. Los aspirantes, que hayan superado el curso selec-
tivo, seran nombrados funcionarios de carrera por el Alcalde,
y deberan tomar posesién en el plazo de 30 dias a contar
del siguiente al que les sea notificado el nombramiento, debien-
do prestar previamente juramento o promesa de conformidad
con lo establecido en el R.D. 707/1979, de 5 de abril.

13.2. Quienes sin causa justificada no tomen posesion
en el plazo sefialado, quedaran en situacién de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria
y del nombramiento conferido.

14. Recursos.

Las Bases de la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén serimpugnadas por los interesados en los casos, plazos
y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado espafiol.

2. Constitucién, Conceptoy clases. El poder constituyente.
Breve historia del constitucionalismo espanol.

3. Los derechos y deberes de la persona en la Constitucion
de 1978. Garantia y suspension de los mismos.

4. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes.

5. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracion.
Relaciones Gobierno/Cortes Generales. Funciones del
Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacién del sistema judicial espafol.

7. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas.

8. El Tribunal Constitucional. EI Defensor del Pueblo. La
Reforma de la Constitucién espafiola.

9. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura y
disposiciones generales. Instituciones: Parlamento, Presidente
y Tribunal Superior de Justicia. Competencias. Reformas. Rela-
ciones de la Junta de Andalucia con la Administracién central
y con otras Comunidades Autbnomas.

10. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de
las hormas.

11. El procedimiento administrativo. El acto administra-
tivo. Concepto. Elementos y clases.

12. Los recursos administrativos. Principios generales.
Clases.

13. Responsabilidad de la Administracion. Fundamento
y clases de la responsabilidad objetiva. Peculiaridades del régi-
men juridico local.

14. EI Régimen local espafol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. Tipos de Entidades Locales.

15. EI municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales.

16. La organizacién y funcionamiento del municipio. El
Pleno. EI Alcalde. La Comisién de Gobierno. Otros érganos
municipales.

17. Los bienes de las entidades locales. Régimen de uti-
lizacion de los de dominio publico.

18. El servicio publico en la esfera local. Modos de gestion
de los servicios publicos.

19. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimientos de elaboracion y aprobacion.

20. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.

21. Las multas municipales. Concepto y clases. Proce-
dimiento sancionador.

22. Los presupuestos municipales. Concepto y clases.
Ingresos municipales. Las ordenanzas fiscales. Documentos
contables.

23. Funcién Publica Local. Su organizacion. Adquisicién
y pérdida de la condicion de funcionario.

24. Derechos, deberes e incompatibilidades de los fun-
cionarios. Situaciones administrativas.

25. La funcion policial como servicio publico. Concepto
de policia. Modelo policial espafiol.

26. Competencias de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado. Las Policias Auténomas.

27. Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Segu-
ridad. Disposiciones generales. Principios basicos de actua-
cion. Disposiciones estatutarias comunes. Régimen discipli-
nario.

28. Ley Organica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Segu-
ridad. Funciones de la Policia Local.

29. Ley 1/89, de Coordinacién de las Policias Locales
de Andalucia, y normas de desarrollo.

30. La Policia Local como instituto armado de naturaleza
civil. Legislacion aplicable sobre armamento. El uso de armas
de fuego.

31. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa: Consumo, abastos, mercados, venta ambulante,
espectaculos y establecimientos publicos.

32. La actividad de la policia local, como policia admi-
nistrativa: Urbanismo, infracciones y sanciones. Actividades
molestas, insalubres, nocivas y peligrosas. Disposiciones y
actuacion.

33. La actividad de la policia local en materia de pro-
teccion civil. Organizacion de la proteccion civil municipal.
Participacion ciudadana.

34. Concepto y contenido del Derecho Penal. Principios
que lo informan. Principio de legalidad. Principio de irretroac-
tividad y sus excepciones.

35. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal.

36. Personas responsables: Autores, cémplices y encu-
bridores. Grados de ejecucion del delito.

37. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los
derechos de las personas, reconocidos por las leyes. Delitos
cometidos por los particulares y por los funcionarios publicos.

38. Delitos de los funcionarios publicos en el ejercicio
de su cargo.

39. Delitos contra la autoridad y sus agentes.

40. Delitos contra las personas.

41. Delitos contra la propiedad.

42. Delitos contra la salud publica. Delitos contra el medio
ambiente.

43. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas come-
tidas con ocasién de la circulacion de vehiculos a motor.

44, Faltas contra las personas y la propiedad.

45. La jurisdiccion y competencias de los juzgados vy tri-
bunales penales. Normas de funcionamiento.

46. Procedimientos judiciales en materia penal. El sistema
procesal espafiol. Principios que lo rigen. EI Ministerio Fiscal.

47. La Policia Local como policia judicial. Legislacion
y funciones.

48. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

49. Entrada y registro en lugar cerrado. Control de corres-
pondencia privada, apertura y examen. Intervenciones tele-
fonicas: Legalidad y técnicas. Uso de la informacién obtenida
por estos medios.

50. La detenciodn. Sujetos activo y pasivo. Supuestos espe-
ciales de detencion. Derechos del detenido. Ley Orgéanica 6/84,
de «Habeas corpus».

51. Ley de Seguridad y Vial y Reglamento de Circulacion.
Estructura y conceptos generales.
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52. Normas generales de circulacion: Velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transportes de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

53. Circulaciéon de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en
la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores.

54. Sefales de circulacion. Clasificacion y orden de
preeminencia.

55. Licencias de conduccion: Sus clases. Intervencion,
suspension y revocacion.

56. Transporte de mercancias peligrosas por carretera.
Normativa legal. Intervencion en caso de accidente.

57. La inspeccion técnica de vehiculos. Transporte escolar
normativa vigente. El tacografo: Definicion y uso.

58. Procedimiento sancionador por infracciones a la nor-
mativa de circulacion. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacion y retirada de vehiculos de la via publica.

59. Accidentes de circulacién: Definicion, tipos y actua-
ciones de la Policia Local.

60. Alcoholemia. Datos. Su consideracién segun la nor-
mativa vigente. Doctrina constitucional. Procedimiento de ave-
riguacion del grado de impregnacion alcohdlica.

61. Técnicas de trafico: Ordenaciony regulacién del tréfico
rodado. Conceptos Basicos: Densidad, intensidad, capacidad
y velocidad.

62. Técnicas de trafico: Sefalizacion de las vias. Carac-
teristicas de las sefiales de tréfico. Instalacién de seméforos.

63. Técnicas de trafico. El estacionamiento de vehiculos.
Concepto y problematica. Ordenacién del estacionamiento.
Circulacién peatonal.

64. Vehiculos abandonados en la via publica. Objetos
perdidos.

65. Toxicomanias. Clasificacién de las drogas. Legislacion
aplicable.

66. Criminologia. Concepto. Evolucién histérica. Princi-
pales tendencias.

67. El delincuente. Caracteristicas basicas de la perso-
nalidad del delincuente. Factores que influyen en su formacién.
Su esfera social. Proceso de socializacion.

68. Delincuencia urbana. Principales caracteristicas.

69. Delincuencia juvenil. Legislacion aplicable. Perspec-
tiva penal. Mendicidad infantil.

70. La victima del delito. Consideraciones generales.

71. Sociedad. Concepto. La dinamica social, factores de
la misma. Rasgos caracteristicos de la sociedad moderna.
Caracteristicas actuales de la sociedad espafiola.

72. Vida en sociedad. Personalidad y socializacion. Sta-
tus. Rol. La sociedad de masas. Caracteristicas.

73. La sociologia y el trabajo policial. Importancia, alcance
y utilizacién de la sociologia en la practica policial.

74. Sociologia de la ciudad. El sentido de la ciudad.
Estructura de la ciudad. El barrio. El suburbio. EI fenémeno
de la urbanizacién. Relaciones de vecindad. Poblaciény grupo
social.

75. La seguridad individual y la seguridad colectiva. Nece-
sidad de la seguridad en la sociedad. Inadaptacion, margi-
nalidad y delincuencia.

76. La policia en la sociedad democrética. EI mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democratica.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion
y la represion.

77. Comportamiento socio-profesional. Integracion en el
grupo social.

78. Responsabilidad en el ejercicio profesional. Principio
de jerarquia y subordinacién. Relaciones interpersonales. Inte-
gridad e imparcialidad. Consideraciéon ética de la direccion
de personal.

79. Deontologia profesional. Cédigo de conducta para fun-
cionarios encargados de hacer cumplir la Ley. Declaracion
del Consejo de Europa sobre la policia. Principios bésicos de
actuacién policial.

80. Técnicas de direccion de personal: Concepto, fun-
ciones y responsabilidad. La orden.

81. Técnicas de direccién de personal: Planificacién, orga-
nizacion, distribucion, ejecucion y control del trabajo policial.
Reuniones de grupo.

82. Técnicas de direccién de personal: Obligaciones de
la direccion en relacion con la formacién, reciclaje y perfec-
cionamiento profesional de los miembros de su equipo.

83. Transmisiones. Medios y red de transmisiones. Orga-
nizacién y funcionamiento de una red de comunicacién
policial.

84. Vehiculos policiales. Clases. Caracteristicas y funcio-
nalidad. Equipamiento. Sefiales luminosas y acusticas.

85. Informética. Aplicacién al servicio de la policia local.
La seguridad y el delito informético.

86. La investigacion policial. Concepto y fines. Funda-
mentos de la informacién en un Estado de derecho.

87. Técnicas de investigacién. La informacién en la inves-
tigacién. Fuentes de informacién.

88. La identificacién policial. Archivos policiales. Fondos
documentales. Fotos y albumes. Notas informativas.

89. Operaciones de vigilancia y seguimiento. Definiciones.
Clases. Fases. Personal. Redaccion de informes.

90. La intervencion. La Policla como servicio publico:
El auxilio al ciudadano. Causas de la intervencion. Toma de
decisiones. Las diligencias policiales y el informe.

91. La prevencion. Vigilancia de las ciudades. Presencia
policial en la calle. Autoproteccion durante el servicio.

92. Seguridad ciudadana y estructura policial. Clasifica-
cion. Servicios. Unidades y grupos bésicos. Naturaleza ope-
rativa. Funciones.

93. Custodia de personas. Ingreso de detenidos en depen-
dencias policiales. Formalidades. Vigilancia de menores y otros
supuestos especiales.

94. El ordenamiento comunitario. Formacién y caracteres.
Tratados y derecho derivado. Directivas y reglamentos comu-
nitarios. Derecho comunitario y derecho de los paises miem-
bros.

95. Andlisis de politicas publicas. Concepto. Clases: Poli-
ticas reactivas y anticipativas. Los actores intervinientes en
los procesos de elaboracion y aplicacion de politicas publicas.

96. Las politicas publicas de la Union Europea en sus
diferentes ambitos de actuacion. Especial consideracion de
sus politicas locales y urbana.

97. Las politicas publicas locales en la Espafia demo-
cratica. Sus etapas: De la superacion de los déficit de equi-
pamientos a las politicas de desarrollo local. Caracterizacion,
importancia e instrumentos de las politicas de desarrollo local.

98. Las transformaciones de la gestion publica contem-
poréanea: La Nueva Gestién Publica. Principios y Técnicas.
El ciudadano como cliente. La ética en la gestion publica.

99. La planificacién estratégica. Concepto y caracteristicas
esenciales. Sus técnicas. Su aplicacién a los gobiernos locales.

100. Teoria de la organizacion. Evolucion de la teoria
de la organizacién administrativa. Estructura de las organi-
zaciones: Las partes fundamentales y los flujos. Configura-
ciones estructurales: Estructura simple; burocracia maquinal;
burocracia profesional; forma divisional y adhocracia.

Algeciras, 27 de marzo de 2000.- El Alcalde, Patricio
Gonzélez Garcia.

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION DE OCHO PLAZAS DE POLICIA LOCAL DE ESTE
EXCMO. AYUNTAMIENTO

1. Objeto de la convocatoria.
1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad, mediante oposicién libre, de ocho plazas vacan-
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tes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, per-
tenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Categoria Policia Local.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, con-
forme determina el art. 14 de la Ley 1/1989, de 8 de mayo,
de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, se
encuadran en el grupo D del art. 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 1/1989, de 8 de mayo, de Coordinacion de las Policias
Locales de Andalucia; Decreto 196/1992, de 24 de noviembre,
de seleccion, formacion y movilidad de los Cuerpos de la Policia
Local de Andalucia; Orden de 29 de enero de 1993, de la
Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las prue-
bas para el acceso a las distintas categorias de los Cuerpos
de Policia Local de Andalucia, y en lo no previsto en la citada
legislacién, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; Real Decre-
to 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberédn reunir, antes de que termine el Ultimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta.

¢) Estatura minima 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de primer Grado o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. No obstante serd aplicable el beneficio
de la rehabilitaciéon, de acuerdo con las normas penales y
administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A (antiguo A2) y BTP (antiguo B2).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberadn acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de Ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4

de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud deberd acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que asciende a mil quinientas pesetas, cantidad que
podré ser abonada en la Tesoreria Municipal en metalico, o
remitida por giro postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal,
debiendo consignar en estos giros el nhombre del aspirante,
aun cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4. Sialguna de las solicitudes adolece de algtin defecto,
se requerird al interesado para que en el plazo de diez dias
subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos
preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticion, archivandose sin més tramite,
con los efectos previstos en el art. 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, ya citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la
autoridad convocante dictara Resolucién, en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y exclui-
dos. En dicha Resolucion, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se concedera el plazo de 10 dias de
subsanacion para los aspirantes excluidos y se determinara
el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios, asi como
la composicién del Tribunal Calificador.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.
Vocales:

1. Un representante de la Junta de Andalucia nombrado
por la Consejeria de Gobernacién y Justicia.

2. Un funcionario nombrado por la Presidencia de la Cor-
poracién a propuesta de la Junta de Personal.

3. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

4. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

5. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

6. Un técnico a designar por la Presidencia de la
Corporacion.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

Podréan asistir a las actuaciones del Tribunal Calificador,
en calidad de observadores, un representante de cada uno
de los grupos politicos con representacién municipal.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberén ser funcionarios
de carrera y tener igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
nlmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas con la colaboracion de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
de cuatro Vocales y el Presidente. Le correspondera dilucidar
las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrédn promover la recusacién en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92, ya mencionada.
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6.7. A los efectos de lo establecido en el Decreto 236/88,
de 4 de marzo, y disposiciones complementarias, el Tribunal
se clasifica en cuarta categoria.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciard por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluido quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podré requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tabléon de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Entre la terminacion de una prueba y el comienzo
de la siguiente deberan transcurrir un plazo minimo de setenta
y dos horas y méaximo de cuarenta y cinco dias naturales.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes pruebas
y fases:

1. Primera fase: Oposicion.

8.1. Primera prueba.

Aptitud fisica. Los aspirantes realizaran los ejercicios fisi-
cos que se describen en la Orden de 29 de enero de 1993,
de la Consejeria de Gobernacién detalladas en el Anexo | de
la presente convocatoria, y en el orden que se establecen,
siendo cada uno de ellos de caracter eliminatorio. Se calificara
de apto 0 no apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberdn entregar al Tribunal antes de efectuarse
el reconocimiento facultativo, un certificado médico, en el que
se haga constar que el aspirante redine las condiciones fisicas
precisas para realizar las pruebas deportivas.

Para la realizacién de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.2. Segunda prueba.

Examen médico. Con sujecién a un cuadro de exclusiones
médicas que garantice la idoneidad, conforme a las prescrip-
ciones contenidas en la Orden de 29 de enero de 1993, ya
citada, que figura en el Anexo 1.

Este ejercicio se calificara de apto o no apto.

8.3. Tercera prueba.

Psicotécnica. El examen psicotécnico constara en todo
caso de pruebas que evallen los factores que a continuacion
se indican:

Intelectuales: Nivel intelectual con un coeficiente de inte-
ligencia general superior a la media de la poblacién espafiola.

Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal, razo-
namiento verbal y espacial, y memoria. Atributos que requieren
una puntuacién media-alta.

Caracteristicas de personalidad: Ausencia de patologia.
Madurez y estabilidad emocional, motivacion personal y social,
sociabilidad y flexibilidad. La puntuaciéon requerida sera la
media, excepto en madurez y estabilidad emocional que debera
ser media-alta.

Cualquier interpretacion de los resultados ha de ir acom-
pafiada de una entrevista que apoye las calificaciones obte-
nidas.

Se calificaré de apto o no apto.

Se entiende por media y alta las de la poblacién general
de nuestro pals.

8.4. Cuarta prueba.

Conocimientos, que consistiran en la contestacién, por
escrito, de los temas o cuestionario de preguntas con res-
puestas alternativas, propuestos por el Tribunal para cada
materia de las que figuren en el temario de la convocatoria
que se determina en el Anexo Il y la resolucién de un caso
practico cuyo contenido estara relacionado con el temario pro-
puesto por el Tribunal inmediatamente antes de comenzar
el ejercicio. Se calificard de O a 10 puntos, siendo necesario,
para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las con-
testaciones y otros 5 en la resolucién practica. La calificacion
final, seré la suma dividida por 2. Para su realizacién se dis-
pondra de 3 horas, como minimo.

Los ejercicios de la primera fase, tendran caracter eli-
minatorio.

2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Los aspirantes, que en igual nimero de plazas convocadas
proponga el Tribunal Calificador, deberan superar con apro-
vechamiento el curso de Ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicion.

9.1. Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal
haréa publica la relacion de aprobados por orden de puntuacién,
en el tablén de anuncios de la Corporacién o lugar de cele-
bracién de las pruebas.

10. Presentaciéon de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo, presentaran en la Secretaria del
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales a partir
del de la publicacién de la relacién de aprobados, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion académica a que
se refiere la Base 3.1.e) de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

c¢) Declaraciéon de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, prevé en
cuanto a la aplicacién del beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaraciéon referente al compromiso de conducir
vehiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A (antiguo A2) y BTP (antiguo B2).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacién o no reunieran los requisitos exi-
gidos, no podran ser nombrados funcionarios en précticas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.
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11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nom-
brarad funcionarios en practicas para la realizacién del curso
de Ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con
los deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, serd necesario superar con aprovechamiento el
curso de Ingreso para los Cuerpos de Policia Local y que sera
el establecido por la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia.

11.3. La no incorporacion a los cursos de Ingreso o el
abandono de los mismos, sélo podra excusarse por causas
involuntarias que lo impidan, debidamente justificadas y apre-
ciadas por el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al
primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales cir-
cunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocion en que efectivamente se realice el
Curso.

11.4. La no incorporacioén o el abandono de estos cursos,
sin causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, el Ayuntamiento
decidira si se da opcion a que el alumno repita el curso siguien-
te que, de no superar, supondra la pérdida de los derechos
adquiridos en la fase anterior.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de Ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuelas
de Policia de las Corporaciones Locales, enviara un informe
al Ayuntamiento, sobre las aptitudes de los alumnos. Dicho
informe sera valorado por el Tribunal, en la resolucion definitiva
de las pruebas de ingreso.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas serdn nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion
en el plazo de treinta dias, a contar del siguiente al que le
sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de Ingreso.

13. Recurso.

Las Bases de la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén serimpugnadas por los interesados en los casos, plazos
y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA
- Fuerza flexora:

a) Hombres: Desde la posicion de suspension pura con
palmas al frente, brazos totalmente extendidos, se realizarén
flexiones de manera que la barbilla asome por encima de
la barra y extendiendo totalmente los brazos sin que se permita
el balanceo del cuerpo o ayuda con movimientos de piernas.

Dos intentos.

Los aspirantes tendran que realizar un minimo de 8
flexiones.

b) Mujeres: El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiem-
po posible, en la posicién de brazos flexionados, presa con

las palmas de las manos hacia atras, piernas completamente
extendidas y pie sin tocar el suelo, barbilla situada por encima
de la barra y sin tener contacto con ella.

Dos intentos.

Las aspirantes tendran que mantenerse en la posicion
descrita anteriormente un minimo de 40 segundos.

- Salto vertical (hombres y mujeres): Desde la posicién
inicial de lado junto a una pared vertical, y con un brazo
totalmente extendido hacia arriba, el aspirante marca la altura
que alcanza en esta posicién. Separado 20 cm de la pared
vertical, salta tanto como pueda y marca nuevamente con
los dedos el nivel alcanzado. Se acredita la distancia existente
entre la marca hecha desde la posicion inicial y la conseguida
con el salto.

Dos intentos.

Los aspirantes tendran que alcanzar 52 cm los hombres
y 40 cm las mujeres.

- Salto de longitud: Se tomara la carrera necesaria y se
batird con un sélo pie, segln el Reglamento de Atletismo.

Dos intentos.

Los aspirantes tendran que superar 4,5 metros los varones
y 3,80 metros las mujeres.

- Salto de altura: 1,30 metros para los varones y 1,15
metros para las mujeres, batiendo con un sélo pie, segun
el Reglamento de Atletismo.

Dos intentos.

- Carrera de velocidad (60 metros): El aspirante se colo-
cara en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la
salida de pie 0 agachado, sin tacos.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8”50 para los hombres y 9”50 para
las mujeres.

- Carrera de resistencia sobre 2.000 metros: El aspirante
se colocara en la pista en el lugar indicado.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8'00 minutos para hombres y 9’00
minutos para mujeres.

ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSION MEDICA

Talla. Estatura minima: 1,70 metros los hombres,
1,65 metros las mujeres.

Obesidad-delgadez. Obesidad o delgadez manifiestas que
dificulten o incapaciten para el gjercicio de las funciones pro-
pias del cargo.

Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal,
calculado segln la formula siguiente:

P.l. = [(tallaencm - 100) + M]XOB
4

Exclusiones definitivas.

1. Ojo y vision.

- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en ambos ojos.

- Queratotomia radial.

- Desprendimiento de retina.

- Estrabismo.

- Hemianopsias.

- Discromatopsias.

- Cualquier otro proceso patologico que, a juicio de los
inspectores médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

2. Oido y audicion.

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000
y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45
decibelios. Asimismo, no podré existir una pérdida auditiva
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en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

3. Otras exclusiones.

a) Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funciéon policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo: Patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares.

b) Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cualquier
otro proceso digestivo que, a juicio de los inspectores médicos,
dificulte el desempenfio del puesto de trabajo.

c¢) Aparato cardio-vascular: Hipertensién arterial de cual-
quier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los
145 mm/hg en presion sistélica, y los 90 mm/hg en presion
diastdlica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

d) Aparato respiratorio: El asma bronquial, broncopatia
cronica obstructiva, el neumotérax espontaneo (en mas de
una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos
del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

e) Sistema nervioso: Epilepsia, depresién, jaguecas, tem-
blor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patoldgicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

f) Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que pro-
duzcan limitacién funcional y otros procesos patolégicos que
dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

g) Otros procesos patolégicos: Diabetes, enfermedades
transmisibles en actividad, enfermedades de transmision
sexual, enfermedades inmunolégicas sistémicas, intoxicacio-
nes crénicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas,
psicosis y cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los Inspectores médicos, limiten o incapaciten para el ejercicio
de la funcion policial.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagndstico (estudio radiogréfico, analitico
de sangrey orina...).

ANEXO 11l
TEMARIO

1. La Constitucién espafiola de 1978: Estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y sus-
pensién. El Tribunal Constitucional. ElI Defensor del Pueblo.

2. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sion y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales. Compo-
sicion, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno y la Admi-
nistracién. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

3. Tipologia de los Entes publicos: La Administracion Cen-
tral, Auténoma, Local e Institucional.

4. Las Comunidades Auténomas: Constitucion y compe-
tencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura
y disposiciones generales.

5. Idea General de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

6. El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la Junta
de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia.

7. Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracién Central y con otras Comunidades Auténomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

8. El Derecho administrativo y sus fuentes. La Ley y el
Reglamento.

9. Los actos administrativos: Concepto y clases. Moti-
vacion y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10. Los recursos administrativos: Concepto y clases.

11. La Organizacién Territorial del Estado: La Provincia
y el Municipio.

12. La Administracion Local: Autonomia de los Entes
Locales. Principios constitucionales de la Administracién Local.

13. Organizacién y funcionamiento de la Administracion
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno. La Comi-
sion de gobierno. Organos complementarios.

14. Potestades de la Administraciéon Local. Potestad nor-
mativa: Reglamentos, Ordenanzas, Bandos. Competencia de
los Entes Locales: Materias en las que pueden asumir com-
petencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias dele-
gadas.

15. La Funcién Publica Local: Concepto. Clases. Adqui-
sicion y pérdida de la condicion de funcionarios. Especial refe-
rencia a los Policias Locales. Derechos, deberes e incompa-
tibilidades de los Funcionarios Publicos Locales.

16. La actividad de las Policias Locales. Funciones segln
la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Ley 1/89, de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia.

17. Ley de Seguridad Vial. EI Reglamento de circulacién.
Normas generales de circulacién. Transportes de mercancias
que requieren precauciones especiales.

18. Vida en sociedad. Personalidad y socializacién. Sta-
tus. Rol.

19. La ciudad. El suburbio. EI fenémeno de la urbani-
zacién. Poblacién y grupo social.

20. La sociedad de masas. Caracteristicas.

21. Caracteristicas poblacionales urbanas y rurales del
municipio. Centros y establecimientos de interés policial.

Algeciras, 27 de marzo de 2000.- El Alcalde, Patricio
Gonzalez Garcia.

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA PARA

CUBRIR EN PROPIEDAD, POR PROMOCION INTERNA, PLA-

ZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE
ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO

1. Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en pro-
piedad, por promocion interna, por el procedimiento de con-
curso de plazas vacantes en la plantilla de personal funcionario,
y que figura en los Anexos que acompafian a estas Bases.

Las plazas objeto de esta convocatoria estan dotadas eco-
némicamente con las retribuciones basicas correspondientes
al Grupo de clasificacién en que se incluye, seglin determina
el art. 25 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, y demaés retri-
buciones complementarias que correspondan al puesto de
trabajo.

2. Normas generales.

Las plazas que se convocan se ajustaran a lo establecido
en la Ley 7/1985, de 2 de abril; en el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local; Ley 30/1984, de 2 de agosto; Real Decre-
to 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de funcionarios de Adminis-
tracion Local; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al servicio de la Administracién General del Estado, y
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Esta-
doy por cualquiera otras disposiciones aplicables.
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3. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los solicitantes
deberén reunir, en la fecha en que finalice el plazo de pre-
sentacion de instancias, los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Ser funcionario de carrera de este Excmo. Ayuntamiento
con una antigliedad de, al menos, dos afios en esta Corpo-
racion, en el grupo de titulacion inmediatamente inferior a
la plaza que se opte, tal y como se especifica en el Anexo.

c) Estar en posesion del titulo académico correspondiente,
segun se fija en el Anexo de estas Bases.

d) No haber sido separado del servicio al Estado, a las
Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales, mediante
expediente disciplinario, o hallarse inhabilitado o incapacitado
para el ejercicio de funciones publicas.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones.

4. Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en la seleccion deberén
hacerlo constar en instancia con los requisitos del art. 18.2
del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, debiendo constar en
la misma la denominacion de la vacante, el sistema selectivo
exigido y la denominacién expresa de que reline todos y cada
uno de los requisitos de la convocatoria.

Las solicitudes se dirigirdn a llmo. Sr. Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Algeciras, o en cualquiera de
las formas contempladas en el art. 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia
siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Los derechos de examen son los indicados en cada Anexo,
a excepcion de las personas afectadas por el articulo 18, apar-
tado cinco, de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre. EIl abono
de las respectivas cuantias se efectuaran dentro del plazo de
presentacion de instancias, mediante ingreso en metalico en
la Tesoreria Municipal, giro postal o telegréfico, dirigido a dicha
dependencia municipal, haciendo constar en este caso, y en
la solicitud, el niumero de libranza del giro, fecha y lugar de
la imposicion, y que se refiere a la satisfaccién de los derechos
de examen para la convocatoria de la plaza a la que se
concurra.

Los aspirantes deberdn acompafiar a la solicitud para
tomar parte en la convocatoria, curriculum vitae y los docu-
mentos acreditativos de los méritos que aleguen, mediante
originales o fotocopias compulsadas de los mismos.

5. Admisién de candidatos.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Alcal-
de-Presidente dictara Resolucion declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos en su caso. En dicha Resolucion,
que se publicard en el tablén de anuncios de esta Entidad
Local, se indicard la causa de la exclusién, concediéndose
un plazo de 10 dias para la presentacion de reclamaciones
y subsanacion de errores por los interesados legitimos, de con-
formidad con lo dispuesto en el art. 71 de la Ley 30/1992.

6. Tribunales.
El Tribunal que calificard las pruebas selectivas estard
compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Junta de Andalucia. Un
Técnico designado por la Presidencia de la Corporacién. Un

funcionario nombrado por la Alcaldia-Presidencia a propuesta
de la Junta de Personal.

La designacién del Tribunal incluiré la de sus respectivos
suplentes.

Podréan asistir a las actuaciones del Tribunal Calificador
en calidad de observadores, un representante de cada uno
de los grupos politicos con representacién municipal.

Los Vocales poseeran igual o superior titulacién o espe-
cializacion a las exigidas para el acceso a la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal deberan de abstenerse de inter-
venir, y los aspirantes podran recusarlos cuando concurran
las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar, sin la asistencia
de mas de la mitad de sus miembros titulares o suplentes,
indistintamente.

7. Comienzo y desarrollo de la convocatoria.

En la misma Resolucion que aprueba las listas de admi-
tidos y excluidos, se indicara composicion nominal del Tri-
bunal, y el dia de celebracion del concurso.

En cualquier momento del proceso selectivo, si los Tri-
bunales tuvieran conocimiento de que alguno de los aspirantes
no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la con-
vocatoria, previa audiencia del interesado, deberd proponer
su exclusién al Presidente del Tribunal.

8. Procedimiento de seleccién. Concurso.

Se valoraran los méritos que se especifican en cada Anexo,
si bien en ninglin caso seran valorados los servicios prestados
en puestos de trabajo reservados a personal eventual o de
empleo, ni aquellos méritos contraidos con posterioridad al
Ultimo dia de plazo de presentacién de solicitudes.

9. Propuesta de seleccién.

Concluido el concurso, el Tribunal publicara en el tablén
de anuncios de la Corporacién la relacién de aprobados por
orden de puntuacién no pudiendo rebasar éstos el numero
de plazas convocadas, y elevara dicha relacién al Organo muni-
cipal competente.

Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
anteriormente establecido seréa nula de pleno derecho.

10. Presentacion de documentos.

Los aspirantes propuestos deberédn aportar al Departa-
mento de Personal, de este Excmo. Ayuntamiento, en el plazo
de 20 dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la lista de aprobados en el tablén de anuncios
del Departamento de Personal, sito en C/ San Antonio (Edificio
la Escuela), los siguientes documentos acreditativos que
poseen las condiciones de capacidad y los requisitos exigidos
en las convocatorias:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia autentificada o fotocopia (acompanada de ori-
ginal para su compulsa) del titulo exigido en la respectiva
convocatoria, o justificante de haber abonado los derechos
para su expedicion.

¢) Certificado médico de no padecer enfermedad o defecto
fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

e) Tres fotografias tamafio carné.

Conforme a lo dispuesto en el art. 23 del R.D. 364/1995,
del Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracién General del Estado, quién dentro del plazo
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indicado, y salvo caso de fuerza mayor, no presentase su docu-
mentacién o no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser
nombrado y quedaréd anulada todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir
por falsedad en la instancia por solicitar la admisién a las
pruebas selectivas.

11. Nombramiento y toma de posesion.

Una vez presentada la documentacion, el Organo muni-
cipal competente, nombrard como funcionario al candidato
seleccionado, debiendo tomar posesién de su cargo, en el
plazo de treinta dias naturales, a contar del siguiente en que
se les notifique el nombramiento. Quien sin causa justificada,
no tomara posesién en el plazo indicado, perderd todos los
derechos derivados de las pruebas selectivas y del nombra-
miento conferido.

12. Incidencias.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las
dudas e incidencias que se presenten y adoptar los acuerdos
necesarios para el correcto desarrollo de los procesos selec-
tivos.

13. Norma final.

La presente convocatoria y sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de las actuaciones de
los Tribunales Calificadores podran ser impugnadas por los
interesados en los casos y en la forma establecidos por la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |

Numero de plazas convocadas: Una.
Escala: Administracion Especial.
Subescala: Técnica.

Clase: Técnico Superior.

Denominacién: Licenciado en Derecho.
Grupo: A.

Sistema de seleccién: Concurso.
Titulacion exigida: Licenciado en Derecho.
Derechos de examen: 4.000 ptas.

Fase de concurso:

1. Cursos y seminarios. Por la participacién en cursos
y seminarios, siempre que tengan relacion directa con las acti-
vidades a desarrollar en la plaza que se opta, hasta un maximo
de 1 punto en la forma siguiente:

Cursos de 6 a 20 horas: 0,10 puntos.

- Cursos de 21 a 40 horas: 0,20 puntos.

- Cursos de 41 a 100 horas: 0,30 puntos.

- Cursos de méas de 100 horas: 0,50 puntos.

- Cursos en los que no conste su duracion: 0,05 puntos.

2. Antigliedad. La antigliedad se valorara hasta un méaxi-
mo de 4 puntos, en la forma siguiente:

Por cada mes de servicio en este Excmo. Ayuntamiento,
en plaza correspondiente al grupo de titulacién inmediatamente
inferior: 0,15 puntos.

Las fracciones de tiempo inferiores al mes se valoraran
por dias de forma proporcional a la valoracién de los periodos
mensuales.

3. Experiencia. La valoracién del trabajo desarrollado se
cuantificard atendiendo a las mismas areas de conocimiento
correspondientes a las plazas que se opta, hasta un maximo
de 5 puntos en la forma siguiente:

Por cada mes de servicio en este Ayuntamiento en puestos
de similares caracteristicas: 0,15 puntos.

Las fracciones de tiempo inferiores al mes se valorarén
por dias en forma proporcionada la valoracién de los periodos
mensuales.

Los puntos asi obtenidos podrén variar en mas menos
0,05 puntos/mes, en funcién de que la experiencia alegada
se corresponda en mayor o menor medida con las funciones
a desarrollar en el puesto a que se concurre.

La experiencia no se considerard mérito cuando se haya
adquirido como consecuencia de una Comisién de Servicios.

ANEXO Il

Numero de plazas convocadas: Una.

Escala: Administraciéon Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Técnico Medio.

Denominacién: Diplomado en Graduado Social.
Grupo: B.

Sistema de seleccién: Concurso.

Titulacion exigida: Diplomado en Graduado Social.
Derechos de examen: 3.000 ptas.

Fase de concurso:

1. Cursos y seminarios: Por la participacién en cursos
y seminarios, relacionados con la Funcién Publica Local, el
trabajo administrativo, Seguridad Social y el Derecho y Salud
Laboral, por ser las actividades a desarrollar en la plaza que
se opta, hasta un méximo de 3 puntos en la forma siguiente:

- Cursos en los que no conste su duracion: 0,10 puntos.
- Cursos de 6 a 20 horas: 0,25 puntos.

- Cursos de 21 a 40 horas: 0,35 puntos.

Cursos de 41 a 100 horas: 0,45 puntos.

- Cursos de méas de 100 horas: 0,55 puntos.

2. Antigliedad. La antigliedad se valorara hasta un maxi-
mo de 3 puntos, en la forma siguiente:

Por cada afno de servicio en este Excmo. Ayuntamiento:
0,30 puntos.

Las fracciones de tiempo inferiores al afio se valorarén
por meses de forma proporcional a la valoracion de los periodos
anuales.

3. Experiencia. La valoracion del trabajo desarrollado se
cuantificara atendiendo a las mismas areas de conocimiento
correspondientes a las plazas que se opta, hasta un maximo
de 4 puntos en la forma siguiente:

Por cada afo de servicio en este Excmo. Ayuntamiento
en puestos con funciones relacionadas con Recursos Huma-
nos: 0,50 puntos.

Las fracciones de tiempo inferiores al ano se valoraran
por meses en forma proporcional a la valoraciéon anual. La
experiencia no se considerara mérito cuando se haya adquirido
como consecuencia de una Comision de Servicio.

Algeciras, 27 de marzo de 2000.- El Alcalde, Patricio
Gonzalez Garcia.

AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA

EDICTO. (PP. 1011/2000).

Por Acuerdo del Pleno de fecha 14.2.00, ha sido aprobado
el Pliego de clausulas para el suministro de una maquina
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retroexcavadora, que se somete a informacién publica por un
plazo de ocho dias, a contar desde el dia siguiente a la insercién
de dicho anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia con
el fin de que puedan ser presentadas las reclamaciones. Simul-
tdneamente, se anuncia el concurso publico, en procedimiento
abierto, aunque la licitacién quedara aplazada, si es preciso,
en el supuesto que se formulen reclamaciones contra el pliego
de condiciones.

Objeto del contrato: Suministro de maquina retroex-
cavadora.

Lugar de entrega: En el Ayuntamiento de Zafarraya.

Plazo de entrega: Un mes.

Tramitacion: Concurso, abierto, ordinario.

Tipo de licitacién: 9.000.000 de ptas., IVA incluido.

Garantia definitiva: el 4% del precio de licitacion.

Documentacién: La documentacién estara a disposicion
en la Secretarfa del Ayuntamiento, Seccion de Contratacion,
Entrada de Granada, nim. 2, y teléfono: 958/36.25.60, todos
los dias laborales hasta el dia anterior a la fecha de licitacién
en horas de oficina (excepto los sadbados).

La presentacion de las ofertas podré efectuarse en la Secre-
tarfa del Ayuntamiento en horas de oficina (articulo 79.2
L.C.A.0.), durante los veintiseis dias naturales siguientes a
la Ultima publicacién del anuncio de licitacién en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el BOJA.

Documentacién a presentar: La prevista en el Pliego de
Clausulas econémicas-administrativas.

Apertura de las proposiciones: La apertura de las pro-
posiciones se realizara en el Salén de Actos del Ayuntamiento,
a las 12 horas del quinto dia habil, tras la finalizacién del
plazo de presentacion de las proposiciones. El pago de los
anuncios ird a cargo del adjudicatario, segiin modelo de pro-
posicion recogido en la cldusula num. 12 del Pliego de
Condiciones.

Zafarraya, 27 de marzo de 2000.- El Alcalde, Salvador
Zamora Pardo.

AYUNTAMIENTO DE EL SAUCEJO (SEVILLA)
EDICTO. (PP. 970/2000).

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de El Saucejo aprob6
inicialmente el pasado dia 30 de marzo de 2000, el Plan
Parcial de la Unidad nim. 4 de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento de este municipio, el cual se encuentra expuesto
al publico en las dependencias municipales a efectos de posi-
bles alegaciones por el plazo legalmente establecido.

El Saucejo, 4 de abril de 2000.- EI Alcalde.

EMPRESA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA

ANUNCIO sobre Resolucidn de Archivo de solicitud
de concesién para la construccién y explotacion del
Puerto José Banus Il, ubicado a levante del existente
Puerto José Banus de Andalucia la Nueva y como
ampliacion al mismo, t.m. de Marbella (Mélaga). (PD.
1223/2000).

Intentada sin efecto la notificaciéon a Puerto Banus Dos,
S.A., y en cumplimiento de lo prevenido en el art. 59.4 de
la Ley 30/1992, se publica la presente Resolucién de Archivo
de la solicitud formulada para que sirva de notificacion:

«Asunto: Resolucion de Archivo de solicitud para la cons-
truccion y explotaciéon del “Puerto Deportivo José Banus |17,
ubicado a levante del existente puerto “José Banus de Anda-
lucia la Nueva” y como ampliacién al mismo.»

Puerto: José Banus.
Solicitante: Puerto Banus Dos, S.A.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En abril de 1982, la sociedad Puerto José Banus
de Andalucia la Nueva, S.A., solicitd concesion administrativa
para la construccién y explotacion de la ampliacién del «Puerto
Deportivo José Banus», en la zona de levante del Puerto, apo-
yado en el dique principal.

Segundo. El 29 de abril de 1986, se recibié instancia
presentada por la sociedad Puerto Banus Dos, S.A., expo-
niendo la plena cesion de los derechos que se derivan del
expediente iniciado por la sociedad Puerto José Banus de
Andalucia la Nueva, S.A., relativos a la concesiéon adminis-
trativa. Dicha instancia estaba acompafnada de los siguientes
documentos: Proyecto Reformado Puerto José Banus Il; Escri-
tura de Constitucion de Puerto Banus Dos, S.A., Escritura de
cesion de derechos de Puerto José Banus de Andalucia la
Nueva, S.A., a favor de Puerto Banus Dos, S.A., y fianza
provisional por valor de siete millones quinientas treinta y dos
mil setecientas cinco (7.532.705) pesetas.

Tercero. El 2 de febrero de 1987 se declaré favorable,
mediante Resolucion del Director General de Transportes, la
construccion y explotacién del Puerto Deportivo José Banus
I, ubicado a levante del existente y como ampliacién al mismo,
siendo el solicitante Puerto Banus Dos, S.A. Dicho acuerdo
fue ratificado mediante Resolucién del Excmo. Consejero de
Obras Publicas y Transportes de 6 de febrero de 1987.

Cuarto. Que, con fecha 24 de julio de 1987, se trasladé
al promotor el Informe Desfavorable evacuado por la Direccion
General de Costas el 18 de julio de 1987. En el citado escrito
se instd a la subsanacién y complementacion del mismo,
mediante la presentacion de la correspondiente documentacién
técnica.

Quinto. Que, el 5 de junio de 1989, el Banco Saudi
Espafiol notificd la cancelacién de la fianza depositada para
la tramitacién del citado expediente. EI 28 de junio de 1989,
se le requirié al promotor la presentacién de la Fianza
Provisional.

Sexto. Que, desde la comunicacién efectuada por parte
de la Direccién General de Transportes el 28 de junio de 1989,
no existe ningln documento en el expediente, por parte de
Puerto Banus Dos, S.A., relativo a la peticién de prérroga para
la presentacién de los distintos informes y documentos
solicitados.

Séptimo. En la actualidad se constatan los siguientes
hechos:

- EI solicitante no ha presentado la fianza provisional
requerida, en junio de 1989, para la continuacion de la tra-
mitacion del expediente.

- Puerto Banus Dos, S.A., no ha cumplimentado lo reque-
rido en el Informe Desfavorable de la Direccién General de
Costas, solicitado en junio de 1987.

- EI promotor no ha solicitado prérroga alguna para la
presentacion de la documentacion.

Octavo. Intentada sin efecto la notificacion de la Propuesta
de Resolucién al solicitante, ésta se publica en el BOJA num.
12, de 1 de febrero de 2000. Segln se constata en el Cer-
tificado expedido por el Encargado del Registro de esta Entidad,
el 24 de febrero de 2000 no se han presentado alegaciones
a la citada Propuesta de Resolucién.
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Noveno. En la actualidad, se siguen constatando los mis-
mos hechos descritos en el Antecedente Séptimo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Tras instarse la presentacion de la Fianza Pro-
visional para la continuacién de la tramitacion del expediente,
en junio de 1989, a fecha actual no se ha presentado la
misma.

Art. 88.1 de la Ley 22/1988, de Costas, y 170 del Regla-
mento de la antedicha Ley y arts. 42y 71.1 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, sobre la obligacion de
presentacion de una Fianza Provisional para la tramitacién
de una solicitud de concesion omitido en el supuesto que
nos ocupa, seglin se resefia en el expositivo Quinto, Sexto,
Séptimo y Noveno que antecede.

Segundo. Tras instarse la presentacion de la documen-
tacion necesaria para la continuacion del expediente, al existir
un informe desfavorable de la Administracién de Costas, el
solicitante no ha presentado a fecha actual documentacion
técnica alguna, ni solicitud de prérroga.

Arts. 42 y 71.1 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, sobre el incumplimiento de presentacién
de los documentos preceptivos para la tramitacion de la soli-
citud, omitido en el supuesto que nos ocupa, segun se resefa
en el expositivo Cuarto y Séptimo que antecede, entendiendo
desistimiento por parte del solicitante.

Tercero. Art. 18 de los Estatutos de la Empresa Publica
de Puertos de Andalucia (en adelante EPPA), aprobados
mediante Decreto 126/1992 (BOJA de 23 de julio de 1992).

En su virtud procede y en base a los antecedentes y fun-
damentos de derecho citados, esta Gerencia

RESUELVE

1. Tener por desistido el expediente denominado «Cons-
truccién y Explotacion del Puerto Deportivo José Banus I,
ubicado a la zona de levante del existente Puerto José Banus
de Andalucia la Nueva y como ampliacién al mismo, en Mar-
bella (Mélaga), cuyo promotor es Puerto Banus Dos, S.A.,
y, consecuentemente, proceder al archivo del mismo.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Obras Publicas y Transportes en el
plazo de un mes, contado a partir del dia de su notificacién,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 114 y 115 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en la redaccion dada a los mismos por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 5 de abril de 2000.- El Director Gerente, José
Clavero Salvador.

IES REYES CATOLICOS

ANUNCIO de extravio de titulo de BUP. (PP.
812/2000).

Centro: I.E.S. Reyes Catdlicos.

Se hace publico el extravio de titulo de BUP de dofa
Maria José Segura Martin, expedido el 29 de marzo de 1988.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Malaga en el plazo de 30 dias.

Vélez-Malaga, 24 de marzo de 2000.- El Director,
Armando Terrer Castillo.

IES VIRGEN DE VALME

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachiller. (PP.
1064/2000).

Centro: |.E.S. Virgen de Valme.

Se hace publico el extravio de titulo de Bachiller de don
José Ramayo Barrio, expedido por el dérgano competente.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Sevilla en el plazo de 30 dias.

Dos Hermanas, 12 de abril de 2000.- El Director, Amable
Martinez Martinez.
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