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ANEXO

MODIFICACION DE LOS ARTICULOS 53, 60, 91 Y 127 DE

LOS ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA EN

EJECUCION DEL FALLO DE LA SENTENCIA DICTADA POR

EL TRIBUNAL SUPREMO DE 15 DE DICIEMBRE DE 1999,
CUYO TEXTO ES COMO SIGUE

Articulo 53. El Claustro de la Universidad de Granada
estard compuesto por un maximo de 410 miembros en repre-
sentacion de la Comunidad Universitaria. De ellos, 246 per-
teneceran al Profesorado, 4 a los Ayudantes, Becarios de Inves-
tigaciéon y Profesores Eméritos (uno por cada uno de ellos
y el cuarto para el colectivo que en el momento de celebrarse
las correspondientes elecciones totales a Claustro tenga mayor
numero de miembros en el censo correspondiente), 108 serén
Estudiantes y 52 perteneceran al Personal de Administracién
y Servicios.

Forman, ademas, parte del Claustro, como miembros
natos del mismo, el Rector, que lo preside, el Secretario General
y el Gerente. Los miembros de la Junta de Gobierno que no
sean Claustrales podran asistir al Claustro con voz pero sin
voto.

Cuando el Rector cese a peticion propia o por mocion
de censura, continuard como miembro del Claustro hasta la
finalizacién del periodo de éste, que aumentard en uno el
numero de sus miembros, caso de que previamente el Rector
no fuese Claustral.

Articulo 60. La composicién de la Junta de Gobierno sera
la siguiente:

a) El Rector que la preside, los Vicerrectores, el Secretario
General y el Gerente.

b) Los Decanos de los tres Centros (Facultades y Escuelas
Técnicas Superiores) con mayor numero de alumnos.

c) Cuatro de entre los restantes Decanos o Directores de
Escuelas Técnicas Superiores.

d) Tres Directores de Escuela Universitaria.

e) Seis Directores de Departamento.

f) Un Director de Instituto Universitario.

g) Once Profesores.

h) Doce Estudiantes.

i) Ocho miembros del Personal de Administracién y
Servicios.

Los miembros de la Junta de Gobierno a que se refieren
los apartados c), d), e) y f) seran elegidos por y entre los
que integran los mencionados colectivos.

Los miembros de la Junta de Gobierno a que se refieren
los apartados g), h) e i) seran elegidos pory entre los Claustrales
del sector correspondiente.

Todos los Decanos, Directores de Centros, Departamentos
e Institutos tendran derecho a asistir, con voz y sin voto, a
aquellas reuniones donde vayan a tratarse asuntos relacio-
nados con el Centro en cuestion, previa solicitud razonada
elevada al Rector.

Todo ello, sin perjuicio de lo establecido en el articu-
lo 16.3 de la LRU.

Articulo 91. El Vicerrector de mayor antigliedad en el cargo
sustituird al Rector en los casos de ausencia o vacante de
éste. Si hubiera varios con la misma antigliedad, sustituird
al Rector el que ostente el Vicerrectorado méas antiguo. En
todo caso, tendra que tener la condicion de Catedréatico de
Universidad.

Articulo 127. El Profesorado de la Universidad de Granada
estara constituido por los funcionarios docentes de los siguien-
tes Cuerpos: Catedraticos de Universidad, Profesores Titulares

de Universidad, Catedraticos de Escuelas Universitarias y Pro-
fesores Titulares de Escuelas Universitarias.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, la Uni-
versidad de Granada podra contratar, temporalmente y dentro
de sus previsiones presupuestarias, Profesores Asociados y
Profesores Visitantes, en las condiciones que establecen la
Ley y estos Estatutos.

RESOLUCION de 19 de abril de 2000, de la Direc-
cién General de Evaluacién Educativa y Formacioén del
Profesorado, por la que se convocan ayudas econo-
micas dirigidas al personal docente de niveles de ense-
Aanzas no universitarias para la realizacion de acti-
vidades de Formacién Permanente y Ensefianzas
Universitarias.

Al amparo de lo dispuesto en la Disposicion Final Cuarta
de la Orden de 24 de febrero de 2000, por la que se modifica
la de 20 de julio de 1998, por la que se establecen las bases
para convocar ayudas econémicas dirigidas al personal docente
de niveles de ensefianzas no universitarias para la realizacion
de actividades de Formacion Permanente y Ensefianzas Uni-
versitarias, esta Direccion General resuelve:

Convocar las ayudas econémicas previstas en la citada
Orden de 20 de julio de 1998 (BOJA nim. 88, de 6 de
agosto), en la modificacién dada por la Orden de 24 de febrero
de 2000 (BOJA num. 42, de 8 de abril).

Las solicitudes se podran presentar durante el periodo
comprendido entre el 1 de mayo y el 31 de agosto del afio
2000, ambos inclusive.

La citada convocatoria se regira por lo dispuesto en las
Ordenes antes citadas.

Sevilla, 19 de abril de 2000.- La Directora General, Isabel
de Haro Aramberri.

RESOLUCION de 17 de mayo de 2000, de la
Direccién General de Gestidn de Recursos Humanos,
por la que se establece el procedimiento para la adju-
dicacién de destinos provisionales a los Maestros, Pro-
fesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos
de Formacién Profesional y Profesores y Maestros de
Taller de Ensenanzas de Régimen Especial, para el
curso académico 2000-2001.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

DECRETO 179/2000, de 23 de mayo, por el que
se establece la Estructura Organica Basica de la Con-
sejeria de Medio Ambiente.

El Decreto 202/1997, de 3 de septiembre, de Estructura
Organica Bésica de la Consejeria de Medio Ambiente, repre-
sentd un paso muy importante en la ordenacion de las com-
petencias y funciones que en materia de medio ambiente
corresponden a la Junta de Andalucia.

La experiencia adquirida aconseja adecuar la organizacién
de la Consejeria a la evolucion de las circunstancias en las
que las competencias se deben desarrollar, teniendo presente
el caracter horizontal de las politicas ambientales respecto a
otras politicas sectoriales.

Se crea una Secretaria General con el rango de Vicecon-
sejeria, la Secretaria General de Politicas Ambientales, que
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asume la coordinacién y cohesiéon de la politica ambiental
de la Junta de Andalucia y la coordinacién de las actividades
de las Direcciones Generales de Planificacion, Gestién del
Medio Natural, Prevencion y Calidad Ambiental, Educacion
Ambiental y Red de Espacios Naturales Protegidos y Servicios
Ambientales.

La mejora de la formacién e informaciéon como instru-
mentos favorecedores de la participacién ciudadana en las
decisiones sobre el medio ambiente se contempla con la crea-
cion de una Direccion General de Educacion Ambiental a la
que se le asignan las funciones de formacién, en lo que res-
pecta a la educaciéon ambiental y divulgacion de la situacion
ecolodgica global.

En el marco de la politica medioambiental europea el
principio de desarrollo sostenible hace que se contemple la
proteccion del medio ambiente como area prioritaria de actua-
cion para el desarrollo econdémico y social de las regiones;
la nueva Direccion General de la Red de Espacios Naturales
Protegidos y Servicios Ambientales, que ahora se crea, tendra
encomendada la implementacion de este objetivo comunitario,
teniendo como una de sus funciones favorecer la creacion
de puestos de trabajo vinculados a los bienes y servicios
ambientales.

Otra de las novedades que afectan a esta Direccion Gene-
ral es la atribucién de competencias sobre los denominados
corredores verdes, que integrarian, tanto aquéllos que permiten
la conexién de espacios naturales protegidos y que resultan
de especial importancia para la fauna y flora silvestre, como
aquéllos que transiten por zonas con especiales valores
ambientales y puedan utilizarse como itinerarios de uso publico
que discurran tanto por vias pecuarias como por otros terrenos
de titularidad publica.

En su virtud, previo informe de la Consejeria de Economia
y Hacienda, con la aprobacion de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, a propuesta de la Consejeria de
Medio Ambiente, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 39 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la
Administracién de la Comunidad Auténoma, y previa delibe-
racion del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia en
su reunion del dia 23 de mayo de 2000,

DISPONGO

Articulo 1. Competencias de la Consejeria de Medio
Ambiente.

Corresponde a la Consejeria de Medio Ambiente la pre-
paracién y ejecucion de la politica del Gobierno en relacién
con las competencias de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucfa en materia de medio ambiente, sin perjuicio de aquellas
otras asignadas por disposiciones especificas a otros érganos
de la Junta de Andalucia.

En particular, corresponde a la Consejeria de Medio
Ambiente, de conformidad con lo dispuesto en los Decretos
de asignacion de competencias en la materia, lo siguiente:

a) La ordenacion de la gestion de los recursos naturales
de Andalucia, asi como el fomento de la adecuada asignacién
de usos del suelo y de la utilizacién racional de los recursos
naturales renovables.

b) La proteccion, gestién y administracion de la Red de
Espacios Naturales Protegidos de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, y propuesta de declaracién de los mismos, asi
como el gjercicio de las competencias propias en relacion con
los Parques Nacionales ubicados en territorio andaluz.

¢) Programar y promover la politica recreativa y la sen-
sibilizacién de los ciudadanos en materia ambiental, fomentar
la efectiva participacion social en todo lo referido al medio
ambiente y garantizar la integracion del uso social, productivo
y recreativo de los recursos naturales.

d) El estudio, proteccién y conservacién de la cubierta
vegetal y del suelo; la restauracion de ecosistemas forestales

y naturales degradados, especialmente de los sujetos a pro-
cesos de desertificacion.

e) El estudio, proteccién y conservacion de la flora y fauna
silvestre, de sus habitats, y el aprovechamiento sostenible de
los recursos cinegéticos y piscicolas.

f) Proteger, conservar y gestionar los bienes de dominio
publico afectos al &mbito medioambiental, asi como las vias
pecuarias y las actuaciones relativas a los vertidos al dominio
publico maritimo terrestre y usos de zona de servidumbre de
proteccion.

g) La evaluacién previa, reduccion y correccién de la inci-
dencia ambiental de determinadas actuaciones publicas o pri-
vadas, mediante los instrumentos normativos de prevencién
ambiental, asi como la aplicacién de los nuevos instrumentos
para la tutela ambiental en relacién a la produccién de bienes
Yy Servicios.

h) La vigilancia, proteccién y recuperacién, en su caso,
de la calidad ambiental del medio fisico, asi como el control
de los focos y actividades que provocan su contaminacion
y degradacion.

i) La programacién, promocion y fomento de actividades
de educacion ambiental.

j) La formulacion de los criterios basicos, programacion,
planificacién y desarrollo normativo en relacién con la con-
servacion y el desarrollo sostenible.

k) Cooperar en la creacién de nuevos yacimientos de
empleo en el ambito de los espacios naturales protegidos.

I) Cualquier otra que esté establecida en los correspon-
dientes Decretos de asignacion de competencias.

Articulo 2. Organizacion general.

La Consejeria de Medio Ambiente, bajo la superior direc-
cién de su titular, desarrollard sus funciones a través de los
siguientes 6rganos y Centros Directivos:

- Viceconsejeria.

- Secretaria General de Politicas Ambientales, con nivel
organico de Viceconsejeria.

- Secretaria General Técnica.

- Direccion General de Planificacion.

- Direccion General de Gestidn del Medio Natural.

- Direccién General de Prevencion y Calidad Ambiental.

- Direccion General de Educacion Ambiental.

- Direccién General de la Red de Espacios Naturales Pro-
tegidos y Servicios Ambientales.

En cada provincia existird una Delegacion de la Consejeria
de Medio Ambiente cuyo titular, ademas de cuantas otras com-
petencias le vengan atribuidas normativamente, ostentara la
representacion institucional de la Consejeria en su respectivo
ambito territorial.

Articulo 3. De la Consejera.

1. Corresponde a la Consejera, como titular del Depar-
tamento, la representacion, planificacion, iniciativa, direccion
e inspeccion de la Consejeria y las demés funciones sefialadas
en el articulo 39 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracion de la Comunidad Auténoma.

2. Bajo la presidencia del titular, y para asistirle en sus
funciones, existira un Consejo de Direccién, que estara formado
por los titulares de los Organos y Centros Directivos de la
Consejeria, el Jefe del Gabinete de la Consejera y el Consejero
Delegado de la Empresa de Gestién Medioambiental. Actuara
como Secretario el Coordinador General de la Viceconsejeria.

Cuando la Consejera lo considere oportuno, podrén asistir
al Consejo de Direccién, previa convocatoria, los Delegados
Provinciales, asi como los titulares de unidades administra-
tivas, Organismos y Entidades dependientes de la Consejeria.

En caso de ausencia o enfermedad de la Consejera, asu-
mira la Presidencia del Consejo de Direccidn el Viceconsejero.
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3. Para el apoyo y asistencia inmediata a la Consejera
existira un Gabinete con la composicién y funciones previstas
en las normas que le sean de aplicacion.

Articulo 4. Viceconsejeria.

El Viceconsejero ejerce la jefatura superior de la Consejeria
después de su titular, correspondiéndole la representacion y
delegacion general del mismo, la direccién, impulso y co-
ordinacion de la Secretaria General y demés Centros Directivos.
Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 41
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, ejerceré todas las fun-
ciones que la normativa vigente atribuye a los Subsecretarios.

1. Con tal caracter, y bajo las directrices de la Consejera,
corresponden al Viceconsejero, especificamente, las siguientes
facultades:

a) Ostentar la representacion de la Consejeria por dele-
gacion de la Consejera y ejercer las funciones de supervision,
control y coordinacion de los érganos directivos, centrales y
periféricos, asi como de los entes adscritos y servicios
dependientes.

b) Desempenar la jefatura superior del personal de la
Consejerfa y resolver cuantos asuntos se refieren a la misma,
salvo los casos reservados a la decisién de la Consejera u
otros Organos Directivos.

¢) Asumir la inspeccién de los Centros y dependencias
de la Consejeria y Organismos adscritos a la misma.

d) Disponer cuanto concierne al régimen interno de los
servicios generales de la Consejeria y resolver los respectivos
expedientes.

e) Velar por el cumplimiento de las decisiones adoptadas
por la Consejera y de los acuerdos tomados en Consejo de
Direccién, asi como realizar el seguimiento de la ejecucion
de los programas del Departamento.

f) Informar los asuntos que deban someterse al Consejo
de Gobierno y a la Comision General de Viceconsejeros.

g) Actuar como 6rgano de comunicacién y coordinacion
con los deméas Departamentos y con los Organismos y Enti-
dades que tengan relacion con la Consejeria.

h) Ejercer todas las demaés facultades, prerrogativas y fun-
ciones que le atribuyen las disposiciones vigentes y las espe-
cificas que la Consejera, expresamente, le delegue.

2. Se encuentra adscrita orgdnicamente a la Viceconse-
jerfa la Intervencién Delegada de la Consejeria.

Articulo 5. Secretaria General de Politicas Ambientales.

1. La Secretaria General de Politicas Ambientales es el
organo de coordinacién y cohesion de la politica ambiental
de la Junta de Andalucia.

2. Asimismo, le corresponde impulsar la politica de didlogo
y concertacion con los agentes econdmicos y sociales en aque-
llas actuaciones que tengan incidencia medioambiental.

3. Se le atribuye la coordinacion de las actividades de
las Direcciones Generales de la Consejeria.

4. lgualmente, le compete el impulso y la coordinacién
de las politicas de la Unién Europea relacionadas con el &mbito
de actuacién de la Consejeria.

5. El Secretario General de Politicas Ambientales sera Vice-
presidente 1.° del Consejo Andaluz de Caza, creado por el
Decreto 156/1987, de 3 de junio, pasando el Director General
de Politica Interior de la Consejeria de Gobernacién a ser Vice-
presidente 2.°

Asimismo, ostentard el cargo de Vicepresidente 2.° en
el Consejo Forestal Andaluz, creado por Decreto 3/1993, de
26 de enero, y regulado por el Decreto 65/1994, de 15 de
marzo, y en el Consejo Andaluz de Medio Ambiente, creado
por el Decreto 57/1995, de 7 de marzo.

Articulo 6. Secretaria General Técnica.

El Secretario General Técnico tiene las facultades que le
corresponden conforme al articulo 42 de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma, ademaés de las que le sefialen otras disposiciones.

En particular, corresponden a la Secretaria General Téc-
nica las siguientes atribuciones:

a) La planificacion y ejecucion de la politica de personal
en materia de relaciones laborales y de administracion de per-
sonal, sin perjuicio de la competencia de los Organos supe-
riores del Departamento.

b) La organizacién y coordinacién de los Agentes de Medio
Ambiente, sin perjuicio de las competencias atribuidas a los
Delegados Provinciales.

¢) Las cuestiones de régimen interior, en particular las
relacionadas con los servicios que aseguren el funcionamiento
diario de las Sedes Centrales de la Consejeria y, en especial,
cuanto se refiera a la infraestructura, equipamiento y con-
servacion de los edificios administrativos.

d) La gestion y distribucion de los créditos destinados
a las retribuciones del personal.

e) La representacion del Departamento en los érganos
generales de personal correspondientes, asi como las rela-
ciones sindicales y accion social, todo ello sin perjuicio de
la ostentacion por el Viceconsejero de la Jefatura Superior del
Personal de la Consejeria.

f) La coordinacion de los expedientes disciplinarios.

g) Las funciones relativas al Registro General de los
Servicios Centrales de la Consejeria y la coordinacién de los
diferentes Registros Auxiliares del mismo.

h) La gestién econdmico-administrativa dentro del ambito
de sus competencias, asi como la coordinacién de la gestion
administrativa de la Consejeria.

i) La gestién de la contratacion administrativa de la
Consejeria.

i) El andlisis y seguimiento de los informes de control
que, sobre el Departamento y Sociedades vinculadas, realicen
Organos de control externo.

k) La gestién de las subvenciones, convenios de cola-
boracién, cooperacién y conciertos dentro de su ambito de
competencia, asi como la coordinacién de estas actividades
en el conjunto de la Consejeria.

1) La supervision de los proyectos de obra de la Consejeria,
asi como de sus modificaciones y liquidaciones.

m) La gestion del Archivo Central y de la Biblioteca de
la Consejeria.

n) La elaboracién de la programacion informatica de la
Consejeria, la gestion de la infraestructura y de las comu-
nicaciones, el asesoramiento y asistencia técnica en tecno-
logias de la informacién, la gestién de los planes y recursos
informaticos, asi como la ejecucion de programas de formacion
en materia informatica.

0) La tramitacién de las concesiones administrativas sobre
los bienes de dominio publico y patrimoniales adscritos a la
Consejeria, sin perjuicio de las competencias de la Consejeria
de Economia y Hacienda.

p) La gestion de la adquisicién, por cualquier medio admi-
tido en Derecho, de tierras, otros bienes y derechos, incluidas
la expropiacion, asi como del establecimiento de cualquier
tipo de derechos y de la defensa extrajudicial del Patrimonio.

q) La gestién del parque movil de la Consejeria.

r) La gestién de las vias pecuarias y la custodia de su
Fondo Documental, la coordinacion de la gestion de otros bie-
nes de dominio publico y patrimoniales adscritos a la Con-
sejeria, asi como el inventario y catalogacion de los bienes
muebles e inmuebles afectos a la misma.

s) El informe de los proyectos de disposiciones de caracter
general que emanen de la Consejeria, asi como el estudio
y elaboracién de los que versen sobre materias comunes a
varios o todos los Organos de ésta, y la coordinacién de aquéllos
cuya elaboracion corresponda a otros Centros Directivos.
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t) El apoyo legal y administrativo a todos los 6rganos del
Departamento.

u) El seguimiento de los actos y disposiciones de las dis-
tintas Administraciones Publicas, asi como la coordinacion
legislativa con otros Departamentos y Administraciones.

v) Las relaciones con los 6rganos jurisdiccionales, sin per-
juicio de las competencias que se atribuyen al Gabinete Juri-
dico de la Junta de Andalucia y, en general, la tramitacion
de los expedientes juridico-administrativos ante otras Admi-
nistraciones Publicas.

x) La coordinacion de los expedientes sancionadores; el
estudio y propuesta de Resolucién de los recursos adminis-
trativos y reclamaciones previas a la via judicial civil, asi como
a las previas a la via judicial laboral correspondientes a
Servicios Centrales.

Articulo 7. Direccién General de Planificacion.
La Direccion General de Planificacion desempenara las
siguientes funciones:

a) El estudio y la elaboracién de anteproyectos normativos
dentro del &mbito de sus competencias.

b) La gestién econdmico-administrativa, dentro del ambito
de sus competencias.

c¢) El disefio y seguimiento de los proyectos de cooperacion
internacional correspondientes al ambito de actuacion de la
Consejeria.

d) La elaboracién de las propuestas y seguimiento de
las mismas en el marco de las politicas de la Unién Europea
correspondientes al &mbito de actuacién de la Consejeria.

e) La elaboracién de los planes y programas generales
de la Consejeria y, en especial, los Planes de Ordenacion de
Recursos Naturales.

f) Proponer la declaracion de los espacios naturales
protegidos.

g) La elaboracion y tramitacién del anteproyecto de pre-
supuesto anual del Departamento, el andlisis y tramitacion
de las modificaciones presupuestarias y el seguimiento de la
ejecucion del presupuesto.

h) EI analisis y evaluacion de los planes de actuacién
y programas presupuestarios de la Consejeria, incluidas las
actuaciones cofinanciadas por la Union Europea; el seguimien-
to econdémico financiero de los mismos y de su ejecucion
presupuestaria.

i) El seguimiento de los programas de inversiones de la
Consejeria y la elaboracion de las estadisticas al respecto.

j) El control de los ingresos y gastos y, en general, de
la gestion econdémica de la Consejeria, coordinando a estos
efectos los dérganos y entidades dependientes de la misma.

k) La planificacién de los recursos financieros, tanto de
fondos comunitarios, como de recursos propios, asi como la
coordinacion, seguimiento y elaboracién de propuestas acerca
de las transferencias de dichos fondos y de las acciones cofi-
nanciadas con ellos.

) El disefo, estructuracion y funcionamiento de la Red
de Informacion Ambiental, y la produccién y difusiéon de esta-
disticas e informaciéon técnica medioambientales y la cola-
boracion con otras Administraciones Publicas y entidades uni-
versitarias y cientificas para la promocion de la investigacion.

m) El desarrollo y seguimiento de los convenios de cola-
boracién, cooperacién y conciertos referentes a la actividad
de la Consejerfa, dentro de su &mbito de competencia.

Articulo 8. Direccién General de Gestion del Medio
Natural.

1. La Direccién General de Gestion del Medio Natural,
en el ambito de las competencias de la Consejeria de Medio
Ambiente, desempefiara las siguientes funciones:

a) El estudio y la elaboracién de anteproyectos normativos
dentro del &mbito de sus competencias.

b) La gestién econdémico-administrativa, dentro del ambito
de sus competencias y en coordinacién con la Secretaria Gene-
ral Técnica y la Direccién General de Planificacion.

c¢) Informar la declaracion de los espacios naturales pro-
tegidos y las actuaciones de proteccién de los mismos.

d) La gestién del Plan Forestal Andaluz, en especial en
lo referente a la proteccion de la cubierta vegetal y la lucha
contra la erosion y la desertificacion.

e) La ordenacién, conservacién, proteccion y fomento de
los montes, tanto de titularidad publica como privada.

f) La prevencién y control de las plagas o enfermedades
forestales, asi como el control de semillas y materiales fores-
tales de reproduccién.

g) La prevencion y lucha contra los incendios forestales
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

h) El estudio, proteccién y conservacion de la flora y la
fauna silvestre, asi como la gestién y regulacion de los apro-
vechamientos publicos al respecto, y el régimen de autori-
zaciones para la manipulacién de las especies de fauna y
flora silvestres.

i) La ordenacioén de la caza y pesca continental.

i) El desarrollo de las actuaciones para la conservacion
del patrimonio natural y la ordenaciéon de la gestién de los
recursos naturales de Andalucia para propiciar su racional
utilizacion.

k) El desarrollo y seguimiento de los convenios de cola-
boracién, cooperacién y conciertos referentes a la actividad
de la Consejerfa, dentro de su &mbito de competencia.

2. El Director General de Gestion del Medio Natural pasara
a ostentar la condicion de Vocal del Consejo Andaluz de Caza.

Articulo 9. Direccion General de Prevencién y Calidad
Ambiental.

1. La Direccién General de Prevencion y Calidad Ambien-
tal desempefiara las siguientes funciones:

a) El estudio y la elaboracién de anteproyectos normativos
dentro del &mbito de sus competencias.

b) La gestién econdémico-administrativa, dentro del ambito
de sus competencias y en coordinacion con la Secretaria Gene-
ral Técnicay la Direccion General de Planificacion.

¢) Las actuaciones relativas a las autorizaciones de uso
en zona de servidumbre de proteccién del dominio publico
maritimo-terrestre.

d) La vigilancia, prevencién y correccién de la calidad
ambiental del medio hidrico, con especial referencia a las aguas
litorales y, de forma particular, la fijacién de objetivos de calidad
y las actuaciones relativas a las autorizaciones de vertidos
al dominio publico maritimo-terrestre.

e) La vigilancia, prevencién y correccion de la calidad
y contaminacion atmosférica, la fijacion de limites admisibles
de emisiones e inmisiones, el control y seguimiento de ambas
y la declaracién de zonas de atmésfera contaminada.

f) La planificacién, coordinacion y seguimiento de la pro-
duccién y gestion de los desechos y residuos soélidos urbanos
y asimilados.

g) La planificacion y seguimiento de la gestién de los
residuos peligrosos, asi como el control en régimen de auto-
rizacion administrativa de los mismos.

h) La realizacién de actuaciones de regeneracién de areas
degradadas, suelos contaminados y de correccion de vertidos
que afecten a zonas ambientalmente vulnerables.

i) Las actuaciones relativas a los procedimientos de pre-
vencién ambiental y el fomento de la aplicacién de nuevos
instrumentos para la mejora de la gestion ambiental, en rela-
cion a la produccion de bienes y servicios.

i) La autorizacién, el reconocimiento de la acreditacién
y el registro de entidades colaboradoras de la Administracion
en el dmbito de la calidad ambiental.
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k) La promocién, mejora y gestion de las redes, sistemas
y equipamientos de vigilancia y control ambiental.

I) La gestién y mantenimiento operativo del conjunto de
servicios e instalaciones de calidad ambiental dependientes
de la Consejeria.

m) El desarrollo y seguimiento de los convenios de cola-
boracién, cooperacién y conciertos referentes a la actividad
de la Consgjeria, dentro de su d&mbito de competencia, con
especial referencia a los aspectos relacionados con el medio
ambiente urbano.

2. Las competencias atribuidas al Director General de Pro-
teccidon Ambiental por la normativa vigente se entenderan referidas
al Director General de Prevencion y Calidad Ambiental.

Articulo 10. Direccién General de Educacion Ambiental.
1. La Direccion General de Educacion Ambiental desem-
pefara las siguientes funciones:

a) El estudio y la elaboracién de anteproyectos normativos
dentro del &mbito de sus competencias.

b) La gestién econdémico-administrativa, dentro del ambito
de sus competencias y en coordinacién con la Secretaria Gene-
ral Técnica y la Direccién General de Planificacion.

¢) La programacién, promocion y fomento de actividades
de educacién ambiental, con la finalidad de promover un mejor
conocimiento del medio ambiente, la adopcion de actitudes
conscientes y responsables para su conservacién y mejora,
una sensibilizacion de los ciudadanos que redunde en incen-
tivar la participacion ciudadana en todo lo referido al medio
ambiente y la garantia de la integracion del uso social, pro-
ductivo y recreativo de los recursos naturales, sin perjuicio
de las competencias de otros Centros Directivos.

d) La programacion, fomento y desarrollo de acciones
de sensibilizacién ambiental en la Comunidad Auténoma.

e) El disefio e impulso de las lineas de apoyo a las ini-
ciativas sociales, mediante el desarrollo de programas que posi-
biliten la participacion social y el voluntariado ambiental, sin
perjuicio de las competencias de otros Centros Directivos.

f) Las actuaciones relativas a la difusion y divulgacion
ambiental.

g) Las actuaciones relacionadas con los érganos cole-
giados regionales adscritos o dependientes de la Consejeria
y la relacién con las organizaciones sociales representativas
de caracter medioambiental.

h) El desarrollo y seguimiento de los convenios de cola-
boracién, cooperacién y conciertos referentes a la actividad
de la Consejeria, dentro de su &mbito de competencia.

2. La participacién como miembro en el Consejo Andaluz
de Medio Ambiente, que se establece en el articulo 4 del
Decreto 57/1995, de 7 de marzo, asignada al Director General
de Planificacion y Participacién, debera entenderse atribuida
al Director General de Educacién Ambiental, que actuard como
Secretario de dicho érgano.

Asimismo, se integrard como Vocal en el Consejo Forestal
Andaluz.

Articulo 11. Direccién General de la Red de Espacios Natu-
rales Protegidos y Servicios Ambientales.

1. La Direccién General de Red de Espacios Naturales
Protegidos y Servicios Ambientales desempefiara las siguientes
funciones:

a) El estudio y la elaboracién de anteproyectos normativos
dentro del &mbito de sus competencias.

b) La gestién econdémico-administrativa, dentro del ambito
de sus competencias y en coordinacién con la Secretaria Gene-
ral Técnica y la Direccién General de Planificacion.

¢) La administracién de la Red de Espacios Naturales
Protegidos de la Comunidad Auténoma, asi como el ejercicio

de las competencias propias en relacion con los Parques Nacio-
nales ubicados en territorio andaluz.

d) Informar la declaracién de los espacios naturales pro-
tegidos y las actuaciones de proteccién de los mismos.

e) El disefio, planificacién y coordinacion de la Red de
Equipamientos de Uso Publico y servicios asociados en los
espacios naturales.

f) Las actuaciones relacionadas con las Juntas Rectoras
de los Parques Naturales.

g) La formulacién de los criterios basicos y directrices
relacionadas con la conservacion y desarrollo sostenible, a
través de los correspondientes instrumentos y érganos que
al efecto se creen para la puesta en marcha de estos procesos.

h) La elaboracion de proyectos de Planes de Desarrollo
Sostenible con la finalidad de compatibilizar las actividades
econdémicas con la conservacion de los recursos naturales y
de proyectar la creacién de nuevos yacimientos de empleos,
coherentes con la proteccion del medio ambiente, dentro de
los espacios naturales protegidos.

i) El desarrollo y seguimiento de los convenios de cola-
boracién, cooperacién y conciertos referentes a la actividad
de la Consejerfa, dentro de su &mbito de competencia.

2. Las competencias atribuidas al Director General de
Participacién y Servicios Ambientales en materia de Monu-
mentos Naturales por el Decreto 225/1999; en los articulos
12.2, 15.1 y 16, y en materia de ejecucion del Manual de
Sefalizacién, por la Disposicién Final Primera de la Orden
de 2 de diciembre de 1998, deben entenderse asignadas al
Director General de la Red de Espacios Naturales Protegidos
y Servicios Ambientales.

Asimismo, la Presidencia de la Comision de Seguimiento
que se contempla en el articulo 4 de la Orden de 26 de octubre
de 1998, y la participacién como Vocal en el Comité de Reser-
vas de la Biosfera de Andalucia, que se establece en el articulo
3 del Decreto 213/1999, de 13 de octubre, asignadas al Direc-
tor General de Participacién y Servicios Ambientales y la par-
ticipacion como Vocal en el Consejo Forestal Andaluz, que
se establece en el articulo 5.2 del Decreto 65/1994, de 15
de marzo, asignada al Director General de Equipamientos
Ambientales, deberan entenderse atribuidas al Director General
de la Red de Espacios Naturales Protegidos y Servicios
Ambientales.

Articulo 12. Delegaciones Provinciales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2, parra-
fo 2.9, al frente de cada Delegacion Provincial existira un Dele-
gado, que ejercera en su ambito territorial las siguientes
funciones:

a) Representar a la Consejeria en todas sus relaciones
institucionales.

b) Ejercer la direccion de los servicios de la Delegacién
y coordinacion de la actividad entre los mismos.

¢) Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales
que afecten a competencias propias de la Consejeria.

d) La gestion econdémico-administrativa y de la contra-
tacion dentro del &mbito de las competencias delegadas en
la Delegacion Provincial, en coordinacion con la correspon-
diente Direccién General y con la Secretaria General Técnica.

e) La resolucion de las reclamaciones previas a la via
judicial laboral correspondientes a la Delegacion y a las demaés
unidades adscritas a ella.

f) La resolucién de los recursos gue proceden contra actos
de 6rganos inferiores.

g) Ejercer cualesquiera otras funciones y competencias
que le sean encomendadas.

Bajo la dependencia directa del Delegado Provincial exis-
tird una Secretaria General de la Delegacion, cuyo titular sus-
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tituird al Delegado Provincial en los casos de ausencia o
enfermedad.

Articulo 13. Régimen de sustituciones.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad del titular
de la Consejeria, éste sera sustituido por el Viceconsejero,
salvo lo establecido en el articulo 16.6 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de la Comu-
nidad Auténoma.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad, los titulares
de los Organos y Centros Directivos serdn suplidos por quien
designe el titular de la Consejeria.

Disposicién Transitoria Primera. Subsistencia de unidades
y puestos de trabajo.

Las unidades y puestos de trabajo con nivel organico infe-
rior a Direccién General continuaran subsistiendo, hasta tanto
se aprueben las correspondientes relaciones de puestos de
trabajo, pasando a depender, provisionalmente, por Resolucion
del Viceconsejero de Medio Ambiente, de las Unidades o Cen-
tros Directivos que correspondan, de acuerdo con las funciones
atribuidas en el presente Decreto.

Disposicién Transitoria Segunda. Retribuciones del per-
sonal.

Los funcionarios y demas personal que resulten afectados
por las modificaciones organicas establecidas en el presente
Decreto seguiran percibiendo la totalidad de sus retribuciones
con cargo a los créditos a los que aquéllos venian imputandose,
hasta que se adopten las disposiciones y medidas de desarrollo
y se proceda a las correspondientes adaptaciones presu-
puestarias.

Disposicién Derogatoria Unica.

Queda derogado el Decreto 202/1997, de 3 de septiem-
bre, por el que se establece la Estructura Orgénica de la Con-
sejeria de Medio Ambiente, asi como las disposiciones de igual
o inferior rango que se opongan a lo dispuesto en el presente
Decreto.

Disposicién Final Primera. Habilitacion para modificar la
relacién de puestos de trabajo.

Sin perjuicio de la aprobacién de la relacién de puestos
de trabajo adaptada a la Estructura Organica establecida en
este Decreto, se faculta a la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica para proceder, mediante Orden, y de acuer-
do con la Consejeria de Medio Ambiente, a las modificaciones
que sean necesarias en la relacion de puestos de trabajo vigen-
te, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 del Decre-
to 390/1986, de 10 de diciembre, de elaboracién y aplicacion
de la relacién de puestos de trabajo de la Junta de Andalucia.

Disposicién Final Segunda. Habilitacion para la ejecucion
y desarrollo.

Se faculta a la Consejera de Medio Ambiente para dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo, eje-
cucién y aplicacién de este Decreto.

Disposicién Final Tercera.
El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de mayo de 2000

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

DECRETO 180/2000, de 23 de mayo, por el que
se establece la Estructura Orgénica de la Consejeria
de Asuntos Sociales.

El articulo 8 del Decreto del Presidente 6/2000, de 28
de abril, sobre Reestructuraciéon de Consejerias, establece que
corresponden a la Consejeria de Asuntos Sociales las com-
petencias que en la actualidad tiene atribuidas, salvo las rela-
tivas a Voluntariado.

Asimismo, en el articulo 4.2 del citado Decreto se le asig-
nan a la Consejeria de Gobernacion las competencias sobre
la coordinacién de las politicas migratorias.

En consecuencia, la Consejeria de Asuntos Sociales pre-
cisa, para el cumplimiento de las competencias que le han
sido atribuidas, llevar a cabo una nueva regulacion orgénica
y funcional.

Conformaran las politicas de esta Consejeria la proteccion
de la infancia y la familia; las destinadas a prevenir, tratar
y reinsertar en la sociedad a las personas afectadas por los
problemas derivados de las drogodependencias, las de rein-
sercion de los emigrantes retornados a nuestra Comunidad,
y la promocién e integracion social de los inmigrantes resi-
dentes y empadronados en los municipios de la misma, al
igual que la plena integracién de los colectivos sociales méas
débiles, mediante una mejor proteccion social a fin de prevenir
o eliminar las causas de su marginacion y exclusién social.

Se incluyen entre los elementos basicos de la politica
social de esta Consejeria los sistemas de proteccién integral
de las personas mayores, mediante un mayor desarrollo nor-
mativo que contemple preferentemente politicas de salud, edu-
cacion, vivienda, cultura, servicios sociales y pensiones, con-
forme a lo establecido en la Constitucién y el Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia.

Quedan atribuidos a esta Consejeria los instrumentos de
actuacion de la politica social andaluza en cuanto a la inte-
gracion real y efectiva de las personas con discapacidad, para
quienes se establece un marco de medidas de proteccion inte-
gral, a fin de alcanzar mayores niveles de bienestar.

Por ello, y en orden a la consecucién de una sociedad
andaluza plenamente solidaria, se favoreceran las politicas de
integracién social de las minorias étnicas y la lucha contra
el racismo y la xenofobia, asi como el pleno desarrollo del
Plan Integral para la Comunidad Gitana. Dentro de este marco
de actuacién, los servicios sociales comunitarios y especia-
lizados del Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia
garantizaran el derecho de los ciudadanos andaluces o resi-
dentes en Andalucia a una maés efectiva justicia social dentro
del Estado de Bienestar social que este Gobierno preconiza,
para ello sera instrumento basico la elaboracién y direccién
del Plan Andaluz de Bienestar Social.

En su virtud, en el ejercicio de las atribuciones conferidas
por el articulo 26.12 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, previo informe de la Consejeria de Economia y
Hacienda, con la aprobacion de la Consejeria de Justicia y
Administracién Publica, a propuesta del Consejero de Asuntos
Sociales y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su
reunion del dia 23 de mayo de 2000,

DISPONGO

Articulo 1. Competencias de la Consejeria de Asuntos
Sociales.

1. La Consejeria de Asuntos Sociales es el érgano encar-
gado de la propuesta y ejecucion de las directrices generales
del Consejo de Gobierno sobre Politica Social General de la
Junta de Andalucia.



