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ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Cérdoba,
por el que se somete a informacién publica el pro-
cedimiento de inscripcién especifica en el Catélogo
General del Patrimonio Histérico Andaluz a favor del
antiguo Palacio de Torres Cabrera, en Cérdoba.

Encontrandose en tramitacién el procedimiento de ins-
cripcién especifica en el Catélogo General del Patrimonio His-
torico Andaluz a favor del Antiguo Palacio de Torres Cabrera,
en Dos Torres (Cérdoba), y atendiendo al estado en que se
encuentran las actuaciones, se anuncia la apertura de periodo
de informacién publica del expediente, de conformidad con
el articulo 12 del Decreto 19/1995, de 7 de febrero, por el
que se aprueba el Reglamento de Proteccién y Fomento del
Patrimonio Histérico de Andalucia, en relacién con el articu-
lo 86 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

A tal efecto, el expediente en cuestion estara de manifiesto
por plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de la publicacién de este anuncio, para que cuantos tengan
interés en el mismo puedan, en el plazo citado, examinarlo
y formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El lugar de exhibicion es la Delegacién Provincial de la
Consejerfa de Cultura, Departamento de Proteccion del Patri-
monio Histérico, en Cérdoba, Avda. Gran Via Parque, nim. 26,
de nueve a catorce horas.

La Delegada, Rafaela Valenzuela Jiménez.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cadiz,
notificando Acuerdo de Inicio de expediente de rein-
tegro que se cita.

Intentada sin efecto la notificacion de Acuerdo de inicio
de expediente de reintegro de Ayuda Publica que se detalla,
por supuesta infraccién al art. 51 de la Orden de 10 de enero
de 1992 (BOJA num. 8, de 28 de enero de 1992), por la
que se regula la Convocatoria de Ayudas Publicas en materia
de servicios sociales para el ejercicio 1992, y en cumplimiento
de lo prevenido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/1992
(LRJAP y PAC), de 26.11.92, se publica el presente para
que sirva de notificacién de los mismos, significandole que
en el plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente
al de aquél en que se practique la notificacién, queda de
manifiesto el expediente en el Servicio de Gestién de Servicios
Sociales de esta Delegacién de Asuntos Sociales, Plaza Blas
Infante, nim. 16, de Cadiz.

Expediente: FD 3/2000 ER. Inicio.

Concepto: Adquisicion de proétesis.

Interesado: Dofa Josefa Ruiz Cepero.

Cadiz, 10 de julio de 2000.- La Delegada, Prudencia
Rebollo Arroyo.

AYUNTAMIENTO DE ARMILLA (GRANADA)
ANUNCIO. (PP. 1578/2000).

Resolucién del Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Armilla (Granada), de fecha 25 de mayo de 2000, por el
que se hace publica la adscripcién en comisién de servicios

de carécter voluntario y por un periodo de un afio, de la
funcionaria dofa Encarnacion Ruiz Arias, con DNI
num. 24.149.688, al puesto de trabajo de Jefatura del Area
de Urbanismo del Ayuntamiento de Armilla.

Armilla, 1 de junio de 2000.- El Alcalde.

ANUNCIO. (PP. 1579/2000).

Resolucion del Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Armilla (Granada), de fecha 18 de mayo de 2000, por el
que se hace publico el nombramiento como funcionario de
carrera del siguiente personal:

Concluidos los procesos selectivos para cubrir un puesto
de trabajo reservado a funcionario de carrera de este Ayun-
tamiento y dando cumplimiento a lo dispuesto en el art. 25.2
del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, se hace publico
que, por Resolucion de Alcaldia y a propuesta del Tribunal
Calificador, se ha procedido al nombramiento como funcionario
de carrera de este Ayuntamiento a don José Luis Santana
Mochén, con DNI nim. 24.179.107-N, como Letrado Muni-
cipal, de la Escala de Administracién Especial, Subescala
Técnica.

Armilla, 1 de junio de 2000.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LA RODA DE ANDALUCIA
(SEVILLA)

ANUNCIO. (PP. 1930/2000).

Don Manuel Silva Joya, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de La Roda de Andalucia (Sevilla).

Hago saber: Que el Ayuntamiento Pleno de esta localidad,
en sesion extraordinaria celebrada el pasado 2 de junio del
afo 2000, estudié las alegaciones presentadas, durante su
exposicion publica, al documento de Revision de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento Municipal de esta localidad, asf
como las modificaciones aprobadas por la propia Corporacion
por acuerdo de 4 de octubre de 1999.

Como consecuencia de dicho acuerdo, se estima que se
han introducido modificaciones sustanciales al documento de
revisién inicialmente aprobado, por lo que se ha acordado
abrir un nuevo periodo de informacién publica antes de su
aprobacién provisional, en cumplimiento de lo dispuesto en
el art. 114.2 del la Ley del Suelo.

El documento de revisién inicialmente aprobado, asi como
de las modificaciones introducidas al mismo, se encuentran
expuestos al publico en la Secretaria Municipal por plazo de
treinta dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la apa-
ricién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
pudiendo, durante dicho plazo, ser examinados los mismos
por cualquier persona, asi como presentar alegaciones ante
el Ayuntamiento Pleno.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 114.2 en relacién
con el articulo 128 de la Ley del Suelo (articulo Unico de
la Ley 1/1997, de 18 de junio, del Parlamento de Andalucia.

La Roda de Andalucia, 7 de julio de 2000.- El Alcalde,
Manuel Silva Joya.

(Continta en el fasciculo 2 de 3)
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1. Disposiciones generales

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de junio de 2000, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convocan 90 becas
de Précticas de Estudiantes Universitarios en Entidades
0 Empresas radicadas en Andalucia.

Suscrito Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y la Universidad
de Almeria para la gestion del programa de précticas de estu-
diantes universitarios en Entidades y Empresas radicadas en
Andalucfia, con fecha 9 de junio de 2000, y por acuerdo de
la Comisién de Seguimiento de dicho Convenio, esta Univer-
sidad ha resuelto:

Primero. Convocar 90 becas para la realizacién de prac-
ticas formativas, con arreglo a las normas que se contienen
en los Anexos a esta Resolucion.

Segundo. Esta Resolucién se haré publica, de acuerdo
con el contenido de la cladusula cuarta del Convenio ante-
riormente indicado, conjuntamente con las de las restantes
Universidades Andaluzas, por Resolucién de la Secretaria
General de Universidades e Investigacion de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucfa.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Almeria, conforme a lo establecido en los articulos 10,
14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, o, potestativamen-
te, recurso de reposicién en el plazo de un mes, desde el
dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, ante esta Universidad, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 107.1, 116y 177 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 29 de junio de 2000.- EI Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

ANEXO |

1. Normas de la Convocatoria de 90 becas de practicas
de estudiantes universitarios en las entidades y/o empresas
que figuran en el Anexo 1.

2. Objetivos.

Las becas van destinadas a alumnos/as matriculados en
cualquiera de las Universidades de Andalucia y en cualquiera
de los tres ciclos existentes y que deseen realizar practicas
formativas que tienen por objeto la introduccion de los alumnos
en el mundo laboral en los términos acordados en el Convenio
suscrito con la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta
de Andaluciay las Entidades que figuran en el presente Anexo,
todo ello en desarrollo del Decreto 83/1999.

3. Requisitos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unién Europea o extranjero residente
en Espafia en el momento de incorporarse a la Entidad o
Empresa y mantener esta condicién hasta la conclusién de
las practicas.

b) Estar matriculado en el tercer afio de cualquier carrera
universitaria de primer ciclo; de cuarto a sexto curso en carreras
universitarias de segundo ciclo y en cualquier curso de tercer
ciclo.

¢) No haber sido beneficiario de una beca de este Pro-
grama en convocatorias anteriores.

d) No haber cumplido més de 30 afios antes de la publi-
cacion de la convocatoria correspondiente.

4. Derechos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Percibir la cuantia de la beca estipulada en la corres-
pondiente convocatoria.

b) Disponer de un seguro combinado de accidentes.

¢) Disponer de un tutor en la Entidad o Empresa en la
que realice las préacticas.

d) Realizar las tareas formativas para las que haya sido
seleccionado.

e) Recibir un certificado de la Entidad o Empresa en la
que haya realizado las précticas, en el que se haga constar
la formacion recibida y el nimero de horas de précticas rea-
lizado y otro de la Universidad de Almeria acreditativo de haber
sido becario del Programa.

5. Obligaciones de los solicitantes, que deberdn man-
tenerse durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Cumplir con el plan de formacién previsto por la Entidad
0 Empresa para la que haya sido seleccionado.

b) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en
el trabajo.

¢) Cumplir con el horario acordado con la Entidad o Empre-
sa en la que esté realizando las practicas.

d) Cumplir con las obligaciones establecidas en los apar-
tados a), b), ¢) y d) del articulo 105 de la Ley 5/1983, GHPCA.

e) Comunicar, mediante escrito razonado, a la Universidad
de Almeria lo siguiente:

1. Sicarece de tutor de practicas.

2. Si las préacticas que realiza son finalistas, entendiendo
por finalistas la realizacion de tareas que no necesiten ulteriores
acciones para la conclusién de las mismas.

3. Larenuncia a la beca.

4. Las incidencias que puedan producirse durante el
periodo de realizacién de las practicas y siempre y cuando
dichas incidencias estén relacionadas directamente con las
mismas.

6. Dotacion de las becas.
La beca comprende:

a) La dotacién de estas becas serd de 40.000 pesetas
brutas mensuales.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacion y asistencia médica. Este
Gltimo es extensible al conyuge e hijos del beneficiario siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

7. El pago de las becas se efectuara a los beneficiarios
por la Entidad o Empresa en la que realicen las practicas
de forma mensual, contdndose la primera de ellas a partir
de la incorporacion del becario a la Entidad o Empresa y por
la Universidad de Almeria, una vez finalizado el periodo de
practicas.

8. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra retribucion, beca o ayuda
no autorizadas expresamente por la Universidad de Almeria,
asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
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contractual o estatutaria del interesado, salvo los contratos
derivados de la aplicacion del articulo 11 de la Ley de Reforma
Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) o del articu-
lo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinaciéon General de
la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Almeria.

9. Duracion de las becas.
La duracién de las becas seré la que consta en el Anexo
a la presente convocatoria.

10. Caracter de las becas.

La concesién de estas becas no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Junta de Anda-
lucfa, ni con la Universidad de Almeria ni con la Entidad o
Empresa, ni implica compromiso alguno por parte de dichos
Organismos ni por la Entidad o Empresa.

11. Las renuncias a las becas deberdn presentarse ante
la Universidad de Almeria.

12. La Universidad de Almeria podra conceder la interrup-
cion del disfrute de la beca a peticién razonada del interesado,
previo informe del Vicerrectorado competente. Dicha suspen-
sién no es aplicable a las practicas cuya duracion sea de
trescientas horas. En las practicas cuya duracion esté com-
prendida entre seiscientas y novecientas horas, el periodo
maximo de interrupcion sera de dos meses, debiendo incor-
porarse los becarios a la Entidad una vez transcurrido dicho
periodo y, en consecuencia, prolongando el periodo de prac-
ticas hasta completar el establecido inicialmente en la con-
vocatoria. En aquellos casos en los que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad, se solicitard un periodo de
suspensién extraordinario acompafado de un informe del
Vicerrectorado competente, y el Rector de la Universidad de
Almeria, a propuesta de la Comisién de Seguimiento y Control
del Programa, resolvera lo procedente.

13. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integracién del becario en
la Entidad o Empresa, dentro del plazo que se sefiale en la
Resolucion de adjudicacién.

14. Solicitudes y documentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el
dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizard el dia
20 de septiembre de 2000. Los candidatos a becarios podrén
presentar solamente una solicitud en la que indicaran la Enti-
dad o Empresa preferente y el area de actividad. En caso
de sobrepasar este limite, se invalidara la solicitud o solicitudes
presentadas.

b) Los solicitantes que deseen que su solicitud y curri-
culum puedan participar en la selecciéon de otras Entidades
o Empresas no solicitadas como preferentes deberdn hacer
constar en el impreso de solicitud esta circunstancia, indicando
los codigos de municipio por orden de preferencia y la actividad
en la que quieran realizar las practicas, entendiéndose que,
de no cumplimentar las casillas correspondientes a estos cédi-
gos, solamente desean realizar las préacticas en la Entidad o
Empresa elegida como preferente y en ninguna otra Entidad
0 Empresa sean o no del mismo municipio o del resto de
municipios ofertados en la convocatoria.

c¢) Las solicitudes se formalizarédn en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill a la pre-
sente Resolucion por la que se hace publica esta convocatoria,
y que estaran a disposicion de los interesados en los Rectorados
de las Universidades de Andalucia y Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

d) Igualmente, puede encontrarse la mencionada infor-
macion y los impresos de solicitud a través de Internet en
la siguiente direccion: www.cec.junta-andalucia.es

e) Las solicitudes, dirigidas al Excmo. y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Almeria, podran presentarse en
el Registro General de dicha Universidad, en el de la Consejeria
de Educacién y Ciencia o en los de las Universidades de
Andalucia.

f) Las solicitudes deberan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

1. Curriculum vitae, en un méaximo de dos folios.

2. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta
de residente permanente del solicitante en caso de naturales
de otros paises.

3. Certificacién académica oficial, en original o fotocopia,
o0 en su defecto declaracién jurada en la que figuren, de forma
detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacion correspondiente.

4. Indicacion del codigo de la Entidad solicitada como
preferente y el cddigo de actividad. Para los supuestos en
los que, no habiendo sido seleccionado por la Entidad o Empre-
sa solicitada como preferente, pueda ser seleccionado por otras
Entidades o Empresas que soliciten la misma titulacién del
solicitante y dispongan de la actividad solicitada, deberan
hacerse constar en la misma solicitud los codigos de Entidades
y/o Empresas y los de actividad que figuran en los documentos
que se entregaran a los solicitantes con el impreso de solicitud.

15. Seleccién y valoracién de las solicitudes.

La resolucion de la convocatoria se realizaréd en el plazo
maximo de seis meses por la Universidad de Almeria a la
vista de la propuesta que realice la Comisién de Seleccion.

16. Seleccion de los solicitantes.

Los participantes en la convocatoria seran seleccionados
por una Comisién de Seleccién que sera nombrada por el
Rector de la Universidad de Almeria y de la que formaran
parte dos representantes de aquellas Entidades o Empresas
que dispongan de solicitudes preferentes y un funcionario de
la Secretaria General de Universidades e Investigacién desig-
nado por el Secretario General.

17. Dicha Comisién tendra en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) El expediente académico: Hasta 4 puntos.

b) Otros méritos que aporte el alumno de acuerdo con
el perfil de la plaza que solicita y que serd valorado por la
Comisién de Seleccién: 4 puntos.

18. Proceso de adjudicacion de solicitudes.

a) Las Entidades o Empresas que dispongan de solicitudes
para cubrir las becas solicitadas seleccionaran los becarios
de entre la totalidad de sus solicitantes.

b) A las Entidades o Empresas que no dispongan de soli-
citudes preferentes les serdn adjudicados los becarios con
mejor expediente académico mediante un proceso informa-
tizado que ird adjudicando de forma ciclica los mejores expe-
dientes a cada una de ellas en funcién de las titulaciones
y actividades solicitadas por éstas en el impreso de solicitud.

19. Obligaciones de los becarios.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma, asi como
la de las que establezca la Universidad de Almeria.
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b) Los becarios estan obligados a:

b.1. Incorporarse a la Entidad para la que han sido selec-
cionados en el plazo de quince dias desde la notificacion de
la concesién de la beca, salvo que cuenten con autorizacion
de aplazamiento, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la beca.

b.2. Desarrollar eficazmente las practicas formativas y
de conformidad con las lineas establecidas por la Entidad o
Empresa a la que fuera asignado el becario.

b.3. Realizar su labor en la entidad para la que hayan
sido seleccionados.

b.4. Justificar ante la Universidad de Almeria la reali-
zacion de la actividad una vez concluido el periodo de practicas
realizado, debiendo dar éstas traslado de dicho informe a la
Secretaria General de Universidades e Investigacién. Igual-
mente, justificara mediante declaracion jurada que ha cum-
plido los requisitos y condiciones que determinan la concesién
y disfrute de la beca.

b.5. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Universidad de Almeria y a las de control
financiero que correspondan a la Intervencion General de la
Junta de Andalucia, y a las previstas en la legislacién del
Tribunal de Cuentas y de la Cdmara de Cuentas de Andalucia.

b.6. Comunicar a la Universidad de Almeria la obtencién
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, asi
como las alteraciones previstas en el art. 110 de la LGHPCA.

b.7. No estar afectado por resoluciéon administrativa o
judicial firme de reintegro de subvenciones o ayudas sin haber
acreditado su ingreso, segun se establece en el art. 18.dos
de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000.

b.8. Presentar en la Universidad de Almeria declaracién
responsable de no estar afectado por resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditacion de
su ingreso.

¢) Poner en conocimiento de la Universidad de Almeria
lo siguiente:

1. La inasistencia del tutor de la Entidad o la falta de
formacion por parte de éste en la realizacién de las practicas.

2. La realizacién de tareas no coincidentes con las publi-
cadas en la convocatoria o que las mismas no tengan relacion
con los estudios que esté realizando.

3. La realizacion de tareas que tengan un fin en si
mismas.

20. Obligaciones de reintegro.

a) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligacién de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a los beneficiarios o la
obstruccién a las actuaciones de control previstas en el
art. 10.6 de esta convocatoria 0 en el caso de que la cuantia
concedida supere el coste de la actividad desarrollada, impli-
cara la nulidad del acto administrativo que dio origen a la
mismay, en consecuencia, el becario esta obligado a reintegrar
la totalidad de la subvencién que le haya sido abonada y
no percibird la parte de la subvencién pendiente, debiendo
reintegrar los intereses de demora que correspondan a la parte
de subvencién percibida, todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la LGHPCA, art. 112, y en relacién con el art. 62.1.
de la LRJAP.

b) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestion de las mismas emitird un juicio técnico, que elevara
al Rector de la Universidad de Almeria, en el que se haga
constar si dicho incumplimiento, cuando la ejecucion de las
practicas realizadas sea parcial, permitiria la no devolucién
de la parte proporcional que le corresponda de la subvencion
percibida, o si por el contrario la finalidad de la beca exige
su total satisfaccion.

¢) El Rector de la Universidad de Almeria emitira la reso-
lucién pertinente en lo relativo al punto anterior.

21. Obligaciones de la Entidad receptora.

a) El Director de la Entidad o el responsable de la formacién
practica debera remitir al Rectorado de la Universidad de Alme-
rfa un certificado de incorporacién del becario.

b) Comunicar al Rectorado de dicha Universidad cuantas
incidencias se produzcan durante el desarrollo de la beca.

¢) Las Entidades que se relacionan en el Anexo Il colaboran
en el Programa de Practicas de Alumnos Universitarios en
Entidades de Andalucia, solicitando el total de estudiantes,
cuyo desglose, el de las titulaciones de cada uno de ellos
y el tiempo de realizacion de las précticas, figura en el Anexo
a la presente convocatoria.

d) La Entidad firmante del presente Convenio esta
obligada a:

e) Estar legalmente establecida y registrada, si procede,
y estar al corriente, en la fecha de firma del Convenio, de
las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
no estar inmersa en procedimiento judicial inhabilitante para
su participacién en el Presente Programa.

f) Abonar a los becarios la parte proporcional de la beca
estipulada en el Convenio de Colaboracién.

g) No cubrir con los becarios ninglin puesto de trabajo
en la Entidad.

h) No tener con los becarios ninglin tipo de vinculacién
o relacion laboral, estatutaria o contractual.

i) Disponer de un tutor con titulaciéon igual o superior
a las de los becarios que deba tutorizar o que dicha titulacion
esté dentro del mismo &rea de conocimiento de las establecidas
en el lll Plan Andaluz de Investigacién.

i) Que las préacticas que realicen los becarios no tengan
un fin en si mismas y que éstos reciban la formacion ted-
rico-practica que las caracteriza.

k) Observar las normas de higiene y seguridad en el trabajo
que se encuentren vigentes y hacérselas saber a los becarios.

I) Comunicar a la Universidad de Almeria lo siguiente:

I.1. Nombre y apellidos de los becarios que realicen las
practicas en la Entidad y el DNI de los mismos.

[.2. El Departamento en el que realicen las practicas y
la identidad y titulacion del tutor o responsable de su formacién.

I.3. La fecha de inicio de las practicas y la fecha de
finalizacién de las mismas. En los supuestos en los que uno
0 varios becarios renuncien a la beca, la fecha de renuncia.
Asimismo, comunicaré la inasistencia continuada de los beca-
rios a realizar las practicas cuando ésta no esté justificada
por enfermedad o asistencia a examenes. Todo ello para que
la Universidad de Almeria dé traslado de estos datos y situa-
ciones a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico
de la Junta de Andalucfa.

I.4. El numero de contratos realizados con los becarios
una vez finalizado el periodo de préacticas o en el transcurso
de las mismas. En este Ultimo supuesto debera comunicar
de forma simultdnea a la firma del contrato la fecha de fina-
lizacion de las practicas.

m) Abonar a los becarios las mismas cantidades que per-
ciban los empleados de la Entidad, en concepto de despla-
zamiento y manutencién, en aquellos supuestos en los que
los becarios deban desplazarse fuera de la localidad en la
que radique la Entidad.

n) Expedir a cada becario, una vez finalizado el periodo
de practicas, un certificado acreditativo de las tareas realizadas
y del total de horas invertidas en la realizacion de las mismas.

0) Someterse en lo previsto para estas situaciones a la
legislacion laboral, administrativa o académica que le sea de
aplicacion.
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22. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesién, la Universidad de Almeria
podré cubrir las vacantes producidas, mediante la evaluacién
de las solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios
de seleccion previamente establecidos.

23. Reclamaciones.
Los escritos de comunicacién que envien los becarios rela-
tivos al contenido del punto 19, letra 1), de la presente con-

vocatoria, cuando concurran circunstancias de las que se
deduzca la presuncién de que las practicas que realizan en
la Entidad o Empresa a la que hayan sido asignados tienen
caracter finalista 0 no son coincidentes en su desarrollo con
las contenidas en la presente convocatoria, seréan informadas
por la Comisién de Seguimiento y control del Programa y ele-
vadas al Rector de la Universidad que corresponda para que
éste dé traslado de las mismas a la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia.

ANEXO II
EMPRESAS RADICADAS EN ALMERIA
Empresa: (512} ALNUBAIRA, S.RL. Empresa: (4} ASOCIACION DE MUJERES "LA ALDEILLA"
Munitipid.....——.... | 04938)1EIDO(EL Munigiplo_.._..:  { 04902)EJDO (EL)
[l L T L B—— 1 170 JEDUCACION ¥ FORMACION LTS —— { 170 ) EDUCACION Y FORMACION
N*Becas: 1 Duracidn: 9 meses N Becan: 2 Duracidn; 9 meses
Lugar Realizacion_: BALERMA Lugar Realizacidn.... STA MARIA DEL AGUILA
. DISPONIBILIDAD HORARIA Requititos_.o.
. EDUCACION INFATIL Una Teabaje.—...  COLARORACIH EN TAREAS FEDAGOGICAS DE EDUCACKSN IFANTIL
Tarea arealizar._....: Taroa arealizar __: APOYQ EN TAREAS PEDAGOGICAS. APOYO EN EL ALULA Y EN EQUIPD

Cédiga Tetulacidn

455 WMAESTRO: EDUCACICN INFANTIL

Empresa: (981) ASOCIACION COMARCAL DE MINUSVALIDCS * VER DE

Municipio..... | 04 06% YOLUALA DEL RIQ
Actividad, ( 161 ) BERVICIOS A LA COMUNIDAD
N' Becas: 1 Cracidn: 9meses

Lugar Realizacidn...: OLULA DELRID

Requisitos....... ...
Linea Trabajo... : DISFUNGIONES DEL LENGUAJE
Tarea a realizwr.....

Cédigo Trtukacién

050 DIP. LOGGPEDIA

Empresa: (983) ASOCIACION COMARCAL DE MINUSYALIDOS “EL

Mynicipio.....comn......  { 04 938 )EJNDO {EL}
Y= 110 A —— { 107 JACTIIDADES ADMINISYRATIVAS
N Becan: 1 Duracién: 8 mases

Lugar Reafizacién_... EL ESDO

- CONOCIMIENTOS INFORMATICA NIVEL USUARIQ, ESPECIALIDAD
COMERCIALIZACION

Linea Trabaja.....cun ;. CONTABILIDAD, FACTURAGION. PROYECTOS VIABILIDAD
Taraa a realizar.

Requisites..

Cadga Titulacion
020 DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES

Empresa: (880) ASOCIACION COMARCAL DE MINUSVALIDOS "EL SALIENTE"

MUniCipit_.. ...t ¢ 04006 JALBOX

L0 T { 101 JACTMIDAD COMERCIAL

N" Becas: 1 Duracién; 9 meses

Lugar Realizacidn.. @ ALBOX

Requisitos........u.... CONOCIMIENTOS INFORMATICA NIVEL USUARIO, ESPECIALIDAD
COMERCIOQ

Linea Trzbajo. .. COMERCIO

Tarea arealizar.......

Codiga  Titulacidn
420 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

256 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCIGN DE
EMPRESAS

303 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

DE PROGRAMACION Y EVALLACION
Codigo  Thulacitn

455 MAESTRO: EDUCACION INFANTIL

Municipio...—...—...; | 04933 )EJIDO (EL)
Actividad.............! { 170 JEDUCACION Y FORMACIGN
N* Bacas: ! Duracién: 3 meses

Lupar Realizacién.... STA MARIA DEL AGUILA

Requlsitos... ...

Linea Trab#jo.......—:  INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA EN LA ESCUELA INFANTIL ¥ CENT

Tareaarealizar....._: ESTUDIC DE ALUMNQOS/AS. DTECSCION DE SITUACIONES
PROBLEMATICAS. ORIENTACICN A PADRES Y EDUCADCRES
INTERVENCION EN LA ESCUELA DE PADRES Y MADRES

Cadigo Tetulacion

40 LDO. PSICOPEDAGOGIA

Empresa: {982} ASOCIACION PROVINCIAL DE MINUSVALIDOS FISICOS

Municipio.....—.—.... [ 04113 J ALMERIA
At ssimmseri { 161 }SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N* Bacas: 1 Puracifn: 9 meses
Lugar Raslzacion_... ALMERA
ROQUISHDY. . rvinisrnas!
Linas TG, DISFUNCIGN OEL LENGUAJE DE HIRQS CON DISCAPACIDAD
Tarea a realzan. ..

Codgo Titulacion

G50 DIP. LOGOPEDIA

Munidpia....eeem: {04013 ) ALMERIA
Actividad. et [ 111 ) PROGRAMACION-SOF TWARE
N Becas: 1 Duracidn: 8 meses
Lugar Realizacién.... ALMERIA
RqUISROR..crnsirrians
Linea Trab&o........... DISERD PAGINAS WwWW. BASES DE DATOS, MANTENIMIENTC DE PG
Tarsa arealzae....

Codigo.  Titulacidn
045  DIP. INFORMATICA
145 1T. INFCRMATICA DE GESTION
150 LT. INFORMATICA DE SISTEMAS
238 INGENIERQ INFORMATICA
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Empresa; (359) AYUNTAMIENTO DE ADRA

MURICIPIO et { B4 003 ) ADRA _
Actividad...mo..vcem: (105 } ASESOR(A JURIDICA
N" Becas: 2 Duracidn: I meses
Lugar Realizacion.... AYUNTAMIENTO DE ADRA
Requisitos..

Linea Trabalo.. : LAS PROPIAS DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA

Tarea arealizar....... ASESORAMIENTO JURIGICO DE LA SECRETARIA GENERAL DEUN
AYUMTAMIENTD

Cédige Thulacidn

s RQ.DERECHD

{ 04003 1ADRA
(198 JADMINISTRACION PUBLICA

N* Bocas: 2 Duracién; 3 meses

Lugar Reaflzacion...; AYUNTAMIENTO DE ADRA

Requisitos..........owui!

Linaa Trabajo—_........ INTERVENCION, TESORERIA Y URBANISMO MUNICIPAL

Tareaa realizar....... CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA, GESTION URBANISTICA, RENTA Y

EXAC(_:IONES
Codige THutacidn

040 DIP. GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

MUNEIPO- o [ 04003 JADRA
Actrddad. et { 161) SERVIIOS A LA COMUNIDAD
N' Becas: Duracidn: 3 meses

Lugar Reakzacin...; AYUNTAMIENTO DE ADRA
Reaquisitos.......
Linea Trabajo

CENTRQ DE SERVICIOS SOCIALES

SERVICIOS SOCIALES, TALLERES DE DISMINUIDOS, CENTROS DE
INFORMACION DE LAMUJER Y CENTRO DE ATENCION A
DROGODEFEMDIENTES

Cokgo Titulacidn
415 LDQ. PRICOLOGIA

Targa arealizar......:

MURICIPHO et { 04 13 JADRA
ACHAR....cos s ssireart { 161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N*Becas: 1 Duratién: 3 meses.

Lugar Realizacion.... CENTRO DE INCIATIVAS MUNICIPALES DE FORMACION, EMPLED ¥
DESARROLLO LOGAL CIMFE
Requisitos...........

Linea Trabajo......... COLABORACION CON LS AGENTES Y MONITORES DEL CENTRO
Tarea a realizar.

Codige  Titulacion

415 LDO. PRICOLOGIA

Empresa: (516) AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE ALMERIA

Munlciple. i { Q4011 JALHAMA DE ALMERIA
Activided e} {193 ) AGROHNDUSTRIA
N Bacay: 1 Duracién: 6 masas
Lugar Realizacion...: ALHAMA DE ALMERIA
Requisitos... .
Linea Trabajo....—.: SUPERVISION DE £XPLOTACIONES AGRARIAS LOCALES
Tared 4 r9aRzN........ SUPERVISION Y ASESORAMIENTQ EN LAS EXPLOTACIONES
AGRARIAS LOCALES
Cocige  Titukacion
095 | T. AGRICOLA (ESP.EXPL. AGROPECUARIAS)
M5 LDO. FILOLOGIAINGLESA
MUDIIO oo ( (4011 ) ALHAMA DE ALMERIA
Actvids....ooo...ot { 142 }BIBLIOTECARIQ
N* Becas: 1 Duraciin: § meses
Lugar Reafzacién...: BIBLIOTECA MUNCIPAL
Raquishtes.....inen.:
Unea Trabajo..—....... ORDENACION DE LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
Tareaareaizar...... ORDENACKSN DE ARCHIVOS Y DOCUMENTACION EN LA 8IBLIOTECA
PUBLICA MUNICIPAL

Codige  Titulacitn

@15 DIP. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

MUDIGIHO o eons (G4 871 JALHAMA DE ALMERIA
Actividad.... ool 1130 ) CONSTRUCCION
N*Bacan: 1 Duraciéa: 6 mesas
Lugar Realizacién.... ALHAMADE ALMERLA
Requisites.__......:

Linen Trab.-......; REALIZACION DE PROYECTOS TECNICOS

Tarss areafizar.....; REALIZACION DE PROYECTOS TECNICOS EN LAS DIVERSAS AREAS
MUNICIPALES

Chdige  Tulacién
010  ARQUITECTOQ TECNICO

Empresa; (1025) AYUNTAMIENTO DE BERJA

Municiplo......ouinsd | 04 020)BERJA
Activided. .- [ 142 }BIBLLOTECARIO
N*Bacan: 1 Duracitn: § mases

Lugar Realizacién..... ARCHVD MUNICIPAL OEL AYUNTAMIENTG DE BERJA
Requisitos........ _.....:
Linea Trabajg....:  QRGANIZACION ARCHMO MUNICIPAL

Tarwa armalizar......;  IWFORMATIZACION ARCHMO MUNICIPAL. DRGANIZACION AM.
ASISTENCIA EN OAGANIZACION BIBUIOTECA

Codigo Thulacién

015 OIP. BIBLIGTECONOMIA Y DOCUMENTACION
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Empresa: (1025} AYUNTAMIENTO DE BERJA

Municipio..—...—.....s [ 04 029)BERJA
LT T —— { 192 )MEDIC AMBIENTE
N* Becax: 1 Duracibn: 5 meses
Lugar Realizacién_.. AYUNTAMIENTO DE BERJA
Reguisitos..
Linea Trabajo......... PLAN MUNICIPAL DE MEDIQ AMBSENTE
Tarea & nealizar....... PLANIFICACION AMBIENTAL. GBTENCIIN DE INFORMACION
AMBIENTAL
Codigo  THulacidn

270 LDQ. CIENCIAS AMBIENTALES

Municipio... { 04029 }BERJA

( 161 ) SERVICIQS A LA COMUNIDAD

Actividad.. —

K" Becas: 1 Duracién: 3 meses
Lugar Realizacién.... AYLINTAMIENTO DE BERJA

Requisitox............l
Lines Trabajo......... ESTRATEGIA DE DINAMIZACION TURISTICA DE BERJA
Tarea a realizar....... ANALISIS DE OPORTUNIDADES. COALBORACION CON ADL PUESTA
EN MARCHA QFICINA TURISTICA MUNICIPAL
Codigo TnJIiciﬂn

087 DiP. TURISMO

Empresa: (372) AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL ALMANZORA

MURIGIPIO, s | 04 038 ) CUEVAS DEL ALMANZORA
Actividad....orreeen? { 142 | BIBLIDTECARIO
N"Becas: | Duracién: 9 meses
Lugar Realizatién..... AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL ALMANZORA
Requisitos............... CERCANIA LUGAR DE TRABAX]
Linea Trahajg... ARCHIVQ MUNICIPAL
Tarea arealizar......:
Cidige  Titulacidn

015 DIP. BIBLIOTECONGMIA ¥ DOCUMENTACION
Municipio._....—....—..  { 04 035)CUEVAS DEL ALMANZORA
Actividm. .o (111 }PROGRAMACION-SOFTWARE
N* Becas: 1 Duracién: I meses

Lugar Reakzacion.... AYUNTAMIENTC DE CUEVAS DEL ALMANZORA

ARQUISIDS-....—..—: IDIOMA INGLES. CERCANIA LUGAR DE TRABAJO
Linga Trabajg........ ADECUACION SISTEMAS INFORMATICOS
Tarea arealizar,......

Codigo Titulacion

M5 DIFINFORMATICA
145 LY. INFORMATICA OE GESTION .
150 LT INFORMATICA DE SISTEMAS
335 INGENIERG INFORMATICA,

Empresa: {372)
LT S
LI

AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL ALMANZORA

{ 04035 ) CUEVAS DEL ALMANZORA
( 130 ) CONSTRUCCION

N* Bacas: 1 Duracién: 3 meses
Lugar Reskizacion.... AYUNTAMIENTO OE CUEVAS DEL ALMANZORA
Reuisitos.—....—..... CERCANIA LUGAR BE TRABAJQ
Unea TrRbajo....... AREA DE QBRAS Y SERVICIOS
Toren a reafizar....—.:
Codigo  Thulacién
o010 ARQUITECTO TECNICO
MUnicipio et [ 04 035 ) CUEVAS DEL ALMANZORA
[T T —— {130 }CONSTRUCCION
N* Becan: 1 Duracién: 3 meses !
Lugar Realizacién._: AYUNTAMIENTD DE CUEVAS DEL ALMANZORA
Requisttos_.—...: CERCANIA LUGAR DE TRABAID
Linea Trabajg.....—... AREA DE URBAMISMO.
Tares arpplizar. -
Codign  Tiulacién
005 ARQUITECTO
MURICIPIG e § 04 035 ) CUEVAS CEL ALMANZORA
Activided._...ocernt { 102 ) ACTIVIDAD FINACIERA
N'Becar: 1 Duracién: 3 meses.
Lugar Realizacion...: AYUNTAMIENTO OE CUEVAS DEL ALMANZORA
Requisies................ CERCANLA AL LUGAR DE TRABAJ]. CONQCIMIENTOS CONTALIDAD
PUBLICA
Linaa Trabajo..o.un:  INTERVENCION
Tarea & roakza censi
Cédige  Tiulacidn
255 LDO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
300 LDO. ECONOMIA
n 10Q. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Empresa: {364) AYUNTAMIENTO OE TERQUE
Munlzipio....cmeenet (04091 ) TERQUE
Acthidad_...._...: {105 | ASESORIA JURIDICA
N* Batas: 1 Duracién: & meses
tugar Readizacién...:. TERQUE
Requisitng.....—..0
Linea Trabajo........: ASESORAMIENTOE INFORMAGION
Taroa arealizar......; ASESORAMIENTO EN NORMATIVA LEGISLATIVA VGENTE
SEGUIMIENTG EN LA TRAMITACION DE EXPEDIENTE
ADMINISTRATIVO
Codigo THulackén
295 LDO DERECHO
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Empresa; (364) AYUNTAMIENTO DE TERQUE

Empresa: (1027) AYUNTAMIENTO DE VICAR
MUnicipiDn et [ 04 102 )VICAR

Municipio............... | 04 091)TERQUE
Actividad................ (130 YCONSTRUCCION
N* Becas: 1 Duracibn: 9 mesess
Lugar Realizacisn_.: TERQUE
Requisitos.........ul
Linea Trabajo .. REALIZACION DE PROYECTOS FECNCOS
Tarea areaiizwr.......  REALIZACION OE PROYECTOS TECNICOS EN LAS DIVERSAS AREAS
MUNICIPALES
Codige Titutacidn
010 ARQUSTECTO TECNICO
Munidipic..........—: | 04091 ) TERQUE
ALtividad. ... ( 143 }ARCHIVISTA
N* Bacas: 1 Duracion: § meses
Lugar Realizacién.,.: TERQUE
ROQUISHDS..or s’
Linga Trabajo........... ARCHMD MUNICIPAL

Tarea arealitar ... ARCHNVG ¥ CONTROL DE DOCUMENTACKIN REFERENTE AL

Cédige

FUNCIONAMIENTO DEE AYUNTAMIENTO.
THulackén

01§

DIP. BIBLICTECONOMIA Y DOCUMENTACION

Emprega: (1027) AYUNTAMIENTO DE VICAR

N' Becas: 1

Lugar Reabizacién....:
Requisiloy........uu...t
Linga Trabajo..........:
Tarea a realizar....._:

Cadige

| 04 102 )VICAR
( 142 ) BIBLIOTECARIO

Duracidn: 6 meses

ARCHIVO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO
ORDENACION CE ARCHIVOS ¥ DOCUMENTACION

Titulagién

s

Munieiplg.............:
Actividad......veeennt
N® Becas: 1

Lugar Realizacién....:
Requiaitos.......t
Linea Trabajo.._......c
Tarsa a realizar.......

Cédiga

DIP. BIELIOTECONGMIA ¥ DOCUMENTACION

1 04102)VICAR
(148 JADMINISTRACKIN PUBLICA

Duracidn: 6 meses
VICAR

INTERVENCION

Titulacidn

040

OIP. GESTHIN ¥ ADMINISTRACION PUBLICA

LT, 1 T PO—— [ 102 JACTIVIDAD FINAGIERA

N* Becas: 1 Duracidn: 6 meses

Lugar Realizacidn.... VICAR

Requisitos............:

Linea Trabajo.........: ESTUGIOS DE MERCADQ Y MARKETING
Targs a rediizar,.....:

Cifige  Tiulackn

L00. ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

LDO. ECONGMIA
LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

( 04102 )VICAR
{ 143 | ARCHMISTA

Duracién: 6 meses
. VICAR

et ESPECIALIDAD EN ARCHIVO

ESTUDIC DE DOCUMENTACION; ORDENACION, ORGANIZACIGN, .

Titulackin

255
0
303
Munlcipio....oo...c.
Actividad.....ouiinn!
N* Bocas: 1
Lugar Rualizacidn....
RoqUIBHOS.........
Linaa Trabajo.....
Tarea areaizn........:
Chdigo
75
LT —
Actividad....ornd
N*Bacas: |

Lugar Realizazién...:

RequiaHCS .
Linea Trabajo........:
Tarea aroplizar.......

Cédign

LDC. HISTORIA

{ 04102 VICAR
{ 130 ) CONSTRUCCION

Duracidn: 6 mases
VICAR
i ESPECIALIDAD URBANISMO
ESTUDIOS URBANISTISCOS

Titulxcién

2%5

N*Becas: |
Lugar Realizacién.,.; VICAR
Requisitos_..___.., ver
Lnwa Trabajo..._....:

Tarea a realizar_......;

Codige

LGO. DERECHD

| 04102 )VICAR
102 JACTIVIDAD FINACIERA

Duracitin: 5 meses

ESTUDIOS DE MERCADG PRODUCCION COMERCIALIZACION

Titwlackin

360

LDO. INVESTIGACION ¥ TECMICAS DE MERCADO
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Empresa: {1027) AYUNTAMIENTO DE VICAR

Municipio...........—... | 04102 )VICAR

Acthidad. ... { 360 } SERVICIOS EN GENERAL

N"Becas: 1 Duracidin: § meses

Lugar Realizacion,..: VICAR

Requisias.....erwn...; ESPECIALIDAD EM ECONOMIA DE MERCADO

Linea Trabajo.......:

Tareaareaiizar...... ESTUDIQ DE MERCADO INTERIOR Y EXTERIOR DE LAS HORTALIZAS

EN EL TERMINO MUMICIPAL
Cohdigo Titulatién
220 INGENIERQ AGRONOMO

Empresa: {974) CLINICA TERAPEUTICA MEDITERRANEQ, 5.A.

Municlpie. s { (4013 )ALMERIA

Actividad........onrert { 180 )ACTIVIDADES SAMITARIAS

N'Becas: ¢ Duracidn: 6 meses

Lupar Realizacién,... ALMERIA

Requisilos.... :

Linea Trabajo PRACTICAS DE ENFERMERIA

Tarea a reaiizar HOSPITALIZACION, UCI, REANMACION, QUIROFAND. URGENCIAS. R X

LABCRATORIO
Cédign  Thulacisn

025  DIP. ENFERMERIA
Empresa: {13} CONSULTORES Y AUDITORES, AMB, S.A
{ 04013 J)ALMERIA
1103 )ACTMDAD CONTABLE

N“Becas: ! Duracidn: 9 meses

Lugar Realizacién...: ALMERIA

Requisitos...........:

Linea Trabajo.......... REVISION DE CONTABILIDADES Y FISCALIDAD DE LA EMPRESA

Tarea arealizar.......; COMFECCION DE CUENTAS ANUALES. REVISION DE
CONTASILIDADES ANALISIS FIMANCIEROS Y CONFECCION DE LIBROS

Codigo  Titulacién

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

Municipio..........z [ 08 013 JALMERIA

Actividad......conre.el { 111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE

N Becas:

Duracitn: 9 meses
: ALMERIA

: TRATAMIENTQ DE DATOS INFORMATICOS

Tares arealizar.....: CESARRCLLO DE PROCESOS INFORAMTICDS YAPLICACIONES.
LENGUAJES SQL

Codige Thulacién
145 LT INFORMATICA DE GESTION

Empresa; {531) DSM OERETIL, A

Municiph. — s [ 04035 ) CUEVAS DEL ALMANZORA .
Actividad....__: { 192 JMEDIQ AMBIENTE
N*Becas: 1 Duracién: 9 meses

Lugar Realizacidn.... DPTO. SEGURIDAD Y MEDIC AMBIENTE
LS [T T O
Unea Trabajs.......... DESARROLLO E MPLANTANCION OE PROCEDIMIENTOS ¥ PRACTICAS

Tarna arealizar....... MONITORIZACION Y CARACTERISTICAS DE EMISICNES.
IDENTIFICACION Y PREPARACION DE REGISTAROS ¥ ESTADISTICAS

Codige  Titulacién

270 LDO. CIENCIAS AMBIENTALES
425 LDO.QUIMICA

Munitiplo... [ D4035)CUEVAS DEL ALMANZORA .
LT LT I— [191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARRALLE (1 + 1)
N*Becas: 2 Duracién: 9 mases

Lugar Realizacién...: DFTO. CONTROL DE CALIDAD
Requisitan............ OFIMATICA INGLES.
Linea Teabajo...—.—:  VALIDACION DE METQDOS. MANTENIMIENTO DEL LABORATORIO. ANAL

Tares araalizar....... VALIDACTON DE METOUDOS ANALITICOS PRODUCTO FINAL. ANALISIS
DE MUESTRAS DE MEDIQ AMBIENTE. PREPARAGI(IN DE REACTIVOS.
MANTENIMIEMTO DE EQUAPOS DE LABCRATORIDS.

Codige  THulacidn

LOO. BIGLOGIA

LDO. CIENCIAS AMBIENTALES
100, FARMAGIA

425 LDO.QUIMICA

3

MUNICIPI0. et { 04 035] CUEVAS DEL ALMANZORA
Actividad..... ... (191 ) PRODUGCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {l+D)
N Bocas: 1 Duraciin: 9 meses

Lugar Repizacion.: SECCION DE INGENIERIA

Raqjuisiton...: INGLES NVEL USUARIC. INFORMATICA NIVEL USUARIO
Linea Trabajo .. APOYQ EN DESARROLLO DE PROYECTOS

Tarea & rouiizar.,.,...; DESARROLLD INGEMERIA PROCESDS MUEVOS PROYECTOS
CPTIMIZACION DOCUMENTACION INGENIERIA

Cidigo Thtulacién
245 INGENIERD QUINICO




Pagina nim. 12.730

BOJA nim. 91

Sevilla, 8 de agosto 2000

EMPRESAS RADICADAS EN ALMERIA

Empresa: {531}

DSM DERETIL, S.A.

Munigipie...—....—... [ 04013 JALMERIA
Actividad.....ronrvenns {191 }PRODUCCIKON E INVESTIGACKIN ¥ PESARRCLLO {l +0}
N* Becas: ! Duracidn: 9 mesas
Lugar Realizagién...: INSTITUTQ DSM DERETIL DE INVESTIGAGION
13 [1E T+t S—"
Lirea Trabajo........... INVESTIGACION Y DESARROLLO DE PROCESOS SINTETICOS PARA LA
Tared & reafizar, EXPERIMENTOS DE INVESTIGACION EN EL CAMPO DE LA
BIOTECNGLOGIA
Codige  Thulacién

%5 LDQ.BIOLDGIA

920 LDO. BIOQUIMICA
Munitipio....rt  { 04 013 JALMERIA
Agtividat......oeruursemert {13t }PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARRCLLO {I +D}
N*Becas: 2 Duracién: & meses
Lugar Realizacién._..: INSTITUTO DSM DERETIL DE INVESTIGACION
Requisitos........—... ESPECIALIDAD GLAMICA DRGANICA

Linea Trabajo..........:

Tarea arealizar._....:

Cédige

INVESTIGACION Y GESARRCLLO DE PROCESOS SINTENTICDS PARAL

EXPERIMENTOS DE INVESTIGACION EF EL CAMPG DE LA SISTENSIS
QRGANICA.

Titulacidn

425

" Becas: 1
Lugar Realizacién....:

Requisiton.......
Linea Trabajo............

Tarea arealizar.........

LDO. QUIMICA.

{ 04013 JALMERIA
{ 18t }PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO {I +D}

Duracién; § meses
INSTITUTQ DSM DERETIL DE INVESTIGACIAON

.+ ESPECIALIDAD QUIMICA ANALITICA

INVESTIGACION Y DESARROLLC DE PROCESQS SINTETICOS PARA LA

EXPERIMENTOS DE INVESTIGACION EN EL CAMPQ DE LA QUIMIGA
ANALITICA

Codigo Titulacién
§25  LDO. QUIMICA
MURICIPI. it [ 04 013 JALMERIA
J 0T P — {191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION Y GESARROLLC (t + D)
N* Becas: 7 Duracién: 9 meses
Lugar Reakizacién....: INSTITUTO DSM DERETIL DE INVESTIGAGION
Requisitos.. INGENIER$A QUIMICA
Linea Trabag......... 'NVESTIGACION Y CESARROLLO DE PROCESQS SINTETICOS PARA LA
Tarea a reatizar....... EXPERIMENTOS DE INVESTIGACION EN EL CAMPO DE LA INGENIERIA
CuIMICA
Cadigo  Titulacion
45 INGENIERQ QUIMICD
425 LDO. QUIMICA

Empresa; {16)
[T 1T
L0 I—
N' Becas: 1
Lugar Reakzacion.....
Requisitas.......—..;

Tarca arealizar.......

Codigo

EAS ASESORES, S.L.
{04013 ALMERIA
(108 ASESORIA LABORAL

Duracién: 9 meses
ALMERIA

! ASESORAMIENTO FISCAL, LABORAL, MERCANTIL, CONFEGCION Y REV

CONTABILIZACION, ASESORIA FISCAL Y CONTABLE

Titulacidn

020
w55

03

Empresa: (972}
Municlpio. e

Actividad..nrm e
N" Becas: 2

Lugar Rexizacibn...
Reguisho.. et
Linaa Trab#j0....mi
Tarea a roslizar......:

Codiga

02
255

303

Empresa: {314}

Actividad.....cuiimnt
N* Becas: 1

Lugar Realizacion.....
Reguisitos........—....:
Linaa Trabajo... -
Tares » reafizar...._:

Cédiga

DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES

LOO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

EJIDOMAR, 5.C.A
( 04,802 ) EJIDO (EL)
103 ) ACTVIDAD CONTABLE

Duracidn: 6 meses
ELEJIDD
CARNET COMDUCIR 81 Y VEHICULD PROMC
TAREAS DE CONTABILIDAD

THulacién

DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES

LDO. ADMEMISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

EL CERRON DEL HAZA, SR.L.

( 04936 ) EXDO (EL)
[ 170 ) EDUCACION ¥ FORMAGICN

Durscibn: 9 meses
PAMPANICT - EL EHDC

ABISTENTE INFANFIL
APOYQ AL CENTRO DE DIAY A LA ESCUELA INFANTIL

Titulacidn

455

MAESTRO: EDUCACION INFANTIL
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EMPRESAS RADICADAS EN ALMERIA

Empresa: (17)

FEDERACKON ALMERIENSE DE ASOCIACIONES DE
( 04013 ) ALMERIA
{161 }SERVICIOS A LA COMUMNDAD

Duracién: 9 meses
ALMERIA

CONOCIMIENTOS INGLES O FRANCES. INFORMATICA NIVEL USUARIC

: GESTION Y ATENDION A SERVICIOS SOCIALES

ATENCION SOCIAL A LOS USUARIOS QUE LO DEMANDER Y
ASOCIACOINES FEDERADAS

THulacién

DIP. TRABAJO SOCIAL

| 04 013)ALMERIA
{ 111) PROGRAMACION-SOFTWARE

Duracién: 9 meses
ALMERIA

O(SERQ DE BASES DE DATOS, HOJAS DE CALCULS:. DISERO PAGINAS '

Tiulacitn

Munieipio....ceeennnnt
Actividad.......eemnt
N Becay: 1
Lugar Realizacion.
ReQuisitos.......oe.t
Linea Trahajo....
Tarea arqalizar.
Chdigo
08s
Municipio..........ewt
Actividad...........ce...e:
N* Becay: |
Lugar Rmalizacién....:
Requisitog. ... —
Linea Trabdjo...........!
Tarea arealizar........!
Codigo
5
145
150
[ LTL - T E——
Actividad.........._....
N Becas: 1
Lugar Realizacidn.—.:
Requisites..

Linea Trabaj

Tarea arealizar......

codioq

DIP. INFORMATICA
1T. INFORMATICA DE GESTION
{.T. INFORMATICA DE SISTEMAS

{ #4013 ) ALMERIA
{ 161 1SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Duracidn: 9 meses
ALMERIA
CONCCIMIENTOS INFORMATICA NIVEL USUARIQ
DISERG DE PROGRAMAS DE ATENCION A PERSONAS CON CISCAPACH

Thulacién

085

LT UL T2 T

Actividad. ...l

N" Becas: 1

Lugar Realizazién....:
Requisitos..........ui
Linea Trabajo............

Tarea a realizar........:

Codiga

DIP. TRABAJD SOCIAL

[ 04069 ) CLULA DEL RID
[ 101 JACTMOAD COMERCIAL

Duracién: 9 meses
OLULA DEL RiO. TALLER DEMARMOL.
CONDCIMENTDS INFORMATICA NIVEL USUARID
CONTABILIDAD, FACTURAGION, PROYECTOS VIABILIDAD

Ttulacién

020

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

Empresa: (17} FEDERACIKON ALMERIENSE DE ASOCIACIONES DE
Municiplo—me—.:  { 04013 JALMERIA
Actividad. .. : {161 ) SERVICIOS A LA COMUMNIDAG
N* Becas: 1 Duraeidn: 9 meses
Lugar Raalizacién,... ALMERIA
Requisios...........
Unea Trabajo.........:  ANIMADOR SOCIO CULTURAL
Tarea a realizar. ...
Gidigs  ThulsciGn
oas DIP. TRABAJO SOCIAL
405 LDO. PEDAGOGLA
415 LDO. PRICOLOGIA
40 MAESTRO: AUDICION Y LENGUAJE
445 MAESTRO: EDUCACION ESPECIAL
450  MAESTRO: EDUCACION FISICA
455 MAESTRO: EDUCACION INFANTIL
465 MAESTRO: EDUCACION PRIMARIA
Municipio___. ... [ 04075)PULP
Actividad. ...t (61 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N*Becas: 1 Duracién: 9 meses
Lugar Reakizacion.... ASOCIACION COMARCAL DE MINUSYALIDOS LA ESPERANZA. PULFI
Requisitos......ew: CONQCIMIENTOS INFORMATICA NIVEL USUARIO
Linea Trabajo......... DISERO DE PROGRAMAS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACH
Taron a roahzar.....
Chdign  Titulactdn
085 DIP. TRABAJC SOCIAL
[T i [ 04053 JHUERCAL-OVERA
Actividad. s { 161 } SERVICIOS A LA COMUNDAD
N* Bacas: 1 Duracitn: 9 meses
Lugar Realizacidn_... ASOCIACION COMARCAL CE MINUSVALIDGS VIRGEN DEL RIQ.
HUERCAL OVERA
Regquisiios. - CONOCIMIENTOS INFORMATIC AL NIVEL USUARIO.
Linea Trabjo_....—: DISERQ DE PROGRAMAS DE ATENCION A PERSONAS COM DISCAPACH
Taeaarealizar......:
Coidige  Thulacion

085

DIF. TRABAJD SOCIAL
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Empresa; (17)  FEDERAGION ALMERIENSE DE ASOCIACIONES DE

Municipic.umens | 04 013 ) ALMERIA
Actividad.................! {161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N Becas: 1 Duracién: 9 mases

Lugar Realizacién...: FRATER. ALMERIA
. CONOCIMIENTOS (INFORMATICA. NIVEL USLARIO.
: DISERG DE PROGRAMAS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACH

Taraa areakizar.......c

Requisitos..
Linea Trabaj

Godigo Titulacién

085 DIP. TRABAJC S0CIAL

Empresa: (360) FRAMAR,SL.

MUnicipit. s { 04 032) CARBONERAS

ACtvidad....ummimt (191 |PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {1+ D)
N'Bocas: 2 Duracién:  mases

Lugar Realizacién...: CARBONERAS

Reguisitos...... : CARNET DE CONDUCIR B1

Linea Trabajo. : ALDILIAR DE PRODUCCION

Tarea a rpalizar....... ACUICULTURA MARINA

Cédige  Thulcikin

095  LT. AGRICOLA (ESP.EXPL. AGROPECUARIAS)
280 LD0. CIENCIAS DEL MAR
435 LDC. VETERINARIA

Empresa: (971) GAZQUEZ MARTINEZ, S.L.

Mumicipio.................  { 02013 JALMERIA
Actividad...........— {103 YACTIVIDAD CONTABLE
N*Becan: 1 Duracion: 9 meses

lLugar Realizacién..... ALMERIA

Requisitos......—......... CONOCIMIENTOS INFORMATICA NIVEL USUARIQ
Linea Trabaje.......... CONTABILIDAD

. CONTABILIDAD DE LA EMPRESA

Tarea arealizar..

Titulacién

Céciga

020 DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES

255 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
303 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

GAZQUEZ MARTINEZ, 5.L.
( 04 D13 JALMERIA

Empresa: {97%)
MuUPIEI PO caissrreand

Actvidad......—...2 [ 111 } PROGRAMACION-SOFTWARE
N' Becax: 2 Duracidn: 3 meses
Lugar Realizacitn__: ALMERIA
Requisitos.. i
Linea Trabajo....—... NFORMATICA
Tared 2 taafizsy........ INSTALAR SOFTWARE EN TERMIMALES, PUNTOS VENTA CREAR
FICHERQS DE ARTICULQS
Cathge  Tulatidn

045 DIP. INFORMATICA
145 LT.SNFORMATICA DE GESTION
150 LT.INFORMATICA DE SISTEMAS

Empresa: {23}  GRANHOTEL ALMERIA, 5.A
Municipig.....ccr—:  { 04 013 ) ALMERIA
Actividad......—. — (107 ) ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
W Bacas: 1 [racién: 3 meses
Lugsr Realizacidn.... ALMERIA
ROQUITHOR..mrrmeer e
Linea Trabajo......... TRABAJD ADMIMISTRATIVO
Tarea areabzar__

Codigo  Titulacion

255  LOO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

303 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARLALES

Empresa: (877) LABORATORIOS QUIVER, S.L.

Municipig....... [ 04 066 | MIJAR

Actividad..........—.0 { 153 YAGROHNDUSTRIA

N* Bacas: 1 Ouracitn: 9 meses

Lugar Reabzacion..: SAN ISIDRQ - NLIAR

Requititos.............t  VEHICULD PROPIO. CONOGIMIENTOS (INFORMATICA: MIVEL USUARIO
INGLES.

Linea Trabajo......... =

Tarea aroafizar._...: MARKETING DE INSUMGS AGRARICS

Codige Trulaclén

100 1T AGRICOLA (ESP.HORTOFRUTICULTURA'Y
JARDINERIA)
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Empresa: {370) MUROZ X CANTERA, INGENIEROS CONSULTORES

Municipig..—.—n: [ 04 066 JNIIAR
Actividad............! { 195 ) CONSULTORIAASESORIA
Duracién: 9 meses
.. SANISIDRO - NIJAR

Requisitos............... VEHICULO PROPID. INGLES. CONCCIMIENTQS INFORMATICA: NIVEL
USUARID.
Linea Trabajo.. : ASESORAMIENTO Y DIRECCION TECNICAS DE CULTIVOS HORTICOLAS
Tarqa aroalizar...
Cédiga Trtulacidn
100 1.T. AGRICOLA (ESP HORTOFRUTICULTURA Y
JARDINERIA)
Municipio.wnn": | 04066 INIJAR
Actividad.....c...ceennl { 185 ) CONSULTQRIAASESORIA
N'Becas: 4 Duracin: 9 meses

Lugar Realizacién...; SAN ISIDRQ - NIJAR

Requiaitos.... i YEHICULQ PROPID. INGLES. CONOCIMIENTOS INFORMATICA: NIVEL

USUARIQ.
tinea TrRbajo.......... ASESDRAMIENTO Y DIRECCION TECNICAS DE CULTIVOS HORTICOLAS
Tarea arealizar........:

Cbdigo Trtull:ﬁbn
100 LT. AGRICOLA (ESP.HORTOFRUTICULTURA ¥
JARDINERIA)

Municipitt. .o (04066 JNIAR
Actividad.....ond [ 195 ) CONSULTORIAASESQRIA
N* Becas: 1 Durazidn: 9 meses
Lugar Realizacion...: SANISIDRQ - NIJAR
Requisitas.......—...— VEKICULO PROPIO. INGLES. CONOCIMIENTOS AUTOCAD 14 E

INSTRUMENTAL TQPQGRAFICD.
Linea Trabajo-.......:. ELABORACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION AGRICOLAS Y ME!
Tares arealizar.....:

Cédigo Titulacidn
110 LT. AGRICOLA {(ESP.MECANIZY CONSTRUCC.
AURALES)

Municipio...—umnt (04 068 | NLJAR
Y2 7L - {195 ) CONSULTCRIAASESORIA
N Becas: 1 Duracidn: & meses

Lugar Reakizacién,... SANISIDRO - NIJAR

Requisitosy...... .. VEHICULO PROP!Q. CONOCIMIENTOS INFORMATICA: NIVEL LISUARIO
Linea Trabajo ELABORACION DE ENSAYQS DE INSUMOS AGRARIOS ¥ 5L EJECUSIH
Tarea a realizar.......

Codigo THulacién

100 LT AGRICCLA (ESP.HORTOFRUTICLATURA Y
JARDINERIA)

Empresa: {37)  PLATAFORMA DE PUBLICIDAD, 5.A.

Mumicipio.—— ;[ 04013)ALMERIA
Actividad .t (103 )ACTMDAD CONTABLE
N*Becan: 1 Duracidn; § meses
Lugar Realizacién...: ALMERtA
Reejuisitos...... . CONOCIMIENTOS INFORMATICOS: OFFICE §7; LOTUS SMARSUITE 67,
-
Linea Trab&e .
Tareaa raslizar.... ;. CONCILICACIONES BANCARIAS, FACTURACION CONTABILIDAD.
PAGOS A PROVEEDORES
Cédige  Thulacién
255 LDO. ADMINISTRACKIN ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
MU, oo { 04013 )ALMERIA
Actividad, oo ( 111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE !
N*Bacas: 1 Duracién: 9 meses
Lugar Reallzacién...: ALMERIA
Raquisitos....—..—.. CONOGIMIENTOS INFORMATICOS: PRQGRAMACION: MANTENIMIENTO
REDES; INFORMATICA GENERAL
Linea Trabao........
Tarea s reshiza........ REVISKON, MANTENIMIENTS, MEIORA DEL SISTEMA INFORMATICG.
Codigo  THulackn

145 LT, INFORMATICA DE GESTION
150 LT, INFORMATICA DE SISTEMAS

Empresa; {979) PROBISA, TECNOLOGIA Y CONSTRUCCIGN, S.A.

MUNICIPIO ..o | 04 013 ) ALMERIA
Actividad.....ceoeeel ( 130 ) CONSTRUCCION
N*Becas: 1 Durscién: § meses

Taren a roakzar....:
Cédign  Titulweidn
190 1.T. OBRAS P{JBUICAS {ESP CONSTRUCCIONES
CIVILES)

225  INGENIERC CAMINOS, CANALES Y PUERTOS
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Empresa: { %79}

Municipio.

L1 T E—
N*Boeas: 1

Lugar Reallzacion....:
LT T ——
Lines Trabajo.......i

Targa arealizar........

Cédigo

PROBISA, TECNOLOGIA Y CONSTRUCCION, S.A.
( 04013 JALMERIA
{107 JACTMVIDADES ADMINISTRATIVAS
Duracién: § mases
ALMERIA

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION DE LA EMFRESA Y GESTION LARDRAL DEL
PERSONAL

Titulacién

020
g0
255

i3

Empresa: (876)

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
DIP. RELACIONES LABORALES

LOD. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
BUPRESAS
LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

RICARDO SUAREZ CONSULTORES, S.L.

Municipio....—..or: [ 04013 | ALMERIA
Actividad... —..oeeet { 103 | ACTIVIDAD CONTABLE
N Bacas: | Duracidn: I mases
Lugar Realizecion...: ALMERIA )
Requisitos.——........— CONOCiMlEN‘TOS FROGRAMAS CONTABILIDAD: MC2. INFORMATICA
NIVEL USUARIO: WINDOWS, EXCEL, ... GESTION DE ARGHVOS
Linea Traba{o...........:
Tarea a realizar...... MECANIZACION, REVISION CONTABILIDADES; EJECUCION DE LAS
LIQUIDACIONES £ IMPUESTOS; REALIZACION DE OBLIGACINES
MERCANTILES: FISCALES; CONTABLES.
Cédiga Ttulacién
255 LDO. ADMIMSSTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
303 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Empresa: (33}  RUIZ COLLADO ALMERIA, S.L.
Municpio............  ( 04 013 JALMERIA
Acthadat...uwninesd ( 107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N' Becas: 1 Duragidn: & meses
Lugar Realizacidn..... ALMERIA
Requigitos....comn
Linea Trabs........ ADMINISTRACION GENERAL
Tares a rapizar....... FACTURACION CLIENTES ¥ PROVEEDORES. FINANCIAGIIN EXTERNA.
NOMINAS Y SEGLROS SOCIALES. CONTABILIDAD GENERAL
Codigp  THulacion
020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

Empresa: {39}

Actividad ...l
N° Becas: 1
Lugar Realzacian....

Linea Teabajo.........t
Tarea arealizar.....:

Chdiga
02

(=]

Empresa: (971}
[ UL T, .

N* Becas: 1
Lugar Realizaclon...;
Requisitos.

RULZ COLLADO ALMERIA, S.L.
{ 04 035 YCUEVAS DEL ALMANZORA.
{ 107 YACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Duracién: 6 meses
CUEVAS DEL ALMANZORA

ADMINISTRACION GENERAL

FACTURACION CLIENTES ¥ PROVEECORES. FINANCIACION EXTERNA
NOMINAS Y SEGURODS SOCIALES. CONTABILIDAD GENERAL,

Titulasion
DiP. CIENGIAS EMPRESARIALES

SEBASTIAN GONGORA CANIZARES
{ 04 013 JALMERIA
( 103 ) ACTIVIDAD CONTABLE

Buracién: I meses
DPTO. CONTASLE.

: COMOCIMIENT(S INFORMATICA: NIVEL USUARIO.

.. CONTABILIDAD EMPRESAS, FISCALIDAD EMPRESARIO

INDIVSDUALLES.
Titukacidn

Empresa: {194)
LT T

N" Secas: 2
Lugar Reakzacion...:
Requisiton......ounruad

Linea Trabajo.....

Tarea araafizar..

Ciadige
U5
145
150
215

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
I.T. INFORMATICA DE GESTION

LDO. ADMINISTRACION ¥ DIRECGION DE
BMPRESAS

LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

UNIVERSIDAD DE ALMERIA
{ 04013 ) ALMERA
{ 111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE
Duracidn: 9 meses
SERVICIO DE INFORMATICA

LENGLIAJE HTML; JAVASCRIPT; FROGTPAGE Q SIMILAR; FORMATOS
GRAFICOS; OPTIMIZACION PARA EL WEB ¥ APLICACIDNES DE
RETOQUE FOTOGRAFICO SIMILARES AL PHOTOSHOP, PRAMACION
ESTILOS CON C55.

: DISERG ¥ PROGRAMACION DE PAGINAS WEH PARA DISTINTOS SERVIC

ANALISIS, DESARROLLO, PUBLICACION Y MANTENIMIENTD CE
PAGINAS WEB

THulackin

DIP. INFORMATICA

I.T. INFORMATICA DE GESTION
IT. INFORMATICA DE SISTEMAS
INGENIERD INFORMATICA
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ANEXO III

UNIVERSIDAD DE

SOLICITUD DE BECAS DEL PROGRAMA DE PRACTICAS DE ALUMNOS UNIVERSITARIOS® EN
ENTIDADES O EMPRESAS RADICADAS EN ANDALUCIA, FINANCIADAS POR LA JUNTA DE
ANDALUCIA, MEDIANTE LAS SUBVENCIONES QUE FIGURAN EN LA RESULUCION DE 14 DE JULIO DE
2000 , PARA LA EJECUCION DE DICHO FPROGRAMA.

N.LF. APELLIDOS Y NOMBRE Fecha de
nacimiento:
DOMICILIO (durante el periodo de disfrute de 1a beca) TELEFONC
CODIGO POSTAL POBLACIGN PROVINCIA

TMIVERSIDAT TITULACKON (Denominacion ¥ Codigo -indicar ol cédigo de la relacion que se adjunta)

CALIFICACIONES DEL. EXPEDIENTE ACADEMICO

iADVERTENCLA IMPORTANTE!: Si usted tiene asignaturas aprotradas por créditos consignelos en 1a tercera columna utilizando exclusivamente las
i dos primeras columnas para asignaturas no supecadas por créditos. Consignar (nicaments las que figuren
. e 1z Declaracén Jurada del Expediente Académico del Alnmno, o Certificacién Académicn, € 5u Caso.
'l;'d'q"" d‘f““:e: Plan * Con la salicitud deberd adfantar el resguardo de I matricula.
¢ Estudios de [a Indique segim corresponda & su matricula:

carrera que esti N Asign. | N® Asigne | Nimero de
cursendo/__ { Amuales | Custrimest | Créditos Tipo de titulacién | Marque | N°cursosde | Curso
que clrsa con X la titulacién | matricutado
" De sélo 1*ciclo
Aprobados De s6lo 2° ciclo
Notables De 1°y 2°ciclo
De 3°ciclo - : 2
Scbresatientes EEEa =
Ao de inicio de los estadios ]
Matriculas d= Honor Afio de obtencién del Titulo f
Convalidedas Esta Realizando Proyecto Fin de Carrera (S/N)

TS

FECHA DE PUBLICACION EN EL BOJA . NUMERQ DEL BOJA

4.1.Seleccione ta empresa y municipios en 4.2.8cleccione, por orden de preferencia, los 4.3. Rellenar, obligatoriamente,
los que desea realizar las pricticas por orden codigos de los municipios en los que desea realizar | las actividades en las que desea
de prelerencia. las précticas, en casc de que no obtuviera becaenla | realizar las practicas

empresa indicada en el apartado anterior,

Cédigo de empresa  Cédipos de Municiplos Cbdigas de Municipios Codigos de actividades

T17 e[IT11T] e [T «[TTTT] 11 [
JEREEN » 1117 "1 11 1
«[1111] « [T111] *[11117 11 [

En a___dc 2 ] Firma del solicitante.

EXCMO. Y MAGNIFICO SR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE
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Curriculum del/la alumno/a solicitante:

No deberi exceder del recuadro y cumplimentarse a miquina o con letra mayiscula,
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RELACION DE TITULACIONES QUE SE IMPARTEN EN ANDALUCIA

Ciclos Ciclos
€0D. |DENOMINACION 1¢] 2| COD. |DENOMINACION ez
005 |Arquitecte X1 X} 300 Yido. Economia x| x
010 |Arquitecte Técnico X 305 " |Lde. Farmacia X1 X
015 |Dip. Biblioteconomia y Documentacion X 312_|Ldo. Filologia Alemana XX
020 |Dip. Ciencias Empresanaes X 315 |Ldo. Fildlogia Arabe %A
025 |Dip. Enfermeria A 320 |Ldo. Filologia Clasica XX
030 [Dip Estedistica X 325 iLdo. Filologia Eslava XK
035 |Dip. Fisioterapia X 330 |Ldo. Filologia Francesa XX
04¢ |Dip. Geshon y Administracion Piblica X 335 _itdo. Filologia Hebrea XX
050 |Dip. Logopedia X 340 |Ldo. Filologia Hispanica XX
LOS{) Dip. Maguinas Navales X 345 |Ldo. Filologia Ingtesa XX
060 [Dip. Navegacion Maritima X 347 lldo Filologia Itaiana X1 X
065 |Dip. Optica y Optometria X 34¢ |ldo. Filologia Portuguesa X[x
070 |Gip_ Podologia X 350 |Ldo. Fildlogia Remanica XX
075 |Dip. Radielectrénica Naval X 355 |Ldo. Filosofia X[ X
080 {Dip. Relaciones Labordes X 360 |Ldo. Fisica XX
082 |Dip. Terapia Ocupacional X 365 |Ldo. Geografia XX
085 |Dip. Trabajo Social X 370 |Ldo. Geologia X
087 [Dip. Turismo X 375 |Ldo. Historia XX
095 LT Agricola (Esp.Expl. Agropecuarias) X 380 |Ldo. Historia del Arte XX
100_{I.T. Agricola (Esp-Horfofruticuttura y Jardineria) X 385 |Ldo. Humanidades XX
105 [L.T. Agricola (Esp.industr Agrarias y Alimentarias) X 390 |Ldo. Matematicas X
110 {LT. Agricola (Esp.Mecaniz.y Consruce. Rurales) X 385 ILdo. Medicina XX
112 |1.T. Disefio Industiat X 400 (Ldo. Odontologia XIX
115 ]L.T. Forestal (Esp. Explotaciones Forestales) X 405 ilLdo. Pedagogia XX
125 |1.T. Industnd {Esp.Electricidad) X 410 [Ldo. Periodisma XX
130 JL.T. Industrial (Esp.Blectrérica Industrial} X 415 [Ldo. Psicologia XX
135 [LT. Industrial (Esp.Mecanica) X 420 ildo. Publicidad y Relaciones Piblicas P ES
140 [I.T. industrial {Esp.Quimica Industrial} X 425 |Ldo. Quimica XX
145 117, informatica de Gestion X 430 _|Ldo. Traduccién e Interpretacion XX
150 _{L.T. Informética de Sistemas X 435 [Ldo. Veterinana XX
160 §i.7. Minas {Esp Expiotaciones de Minas) X 443 |Maestro: Audicién y Lenqusje X
165 [1.7. Minas (Esp.Instalac.Flectromecén Mineras) X 445 |Maestro: Educacion Especial
176G 'L.T. Minas (Esp Recursos Energ., Combust y Explos.) X 450 [Maestro: Educacion Fisica X
175 [I.T. Minas (Esp.Sondeos y Frospecciones Mineras) A 455 |Maestro: Educacién Infantl X
180 |I.T. Naval (Esp. Estructuras Merinas) X 460 |Maestro: Educacién Musical X
185 [1.T. Naval (Esp Propulsién y Sexvicios de Bugue) X 455 |Maestro: Educacion Primaria X
190 |I.T. Obras Piblicas {Esp.Construcdiones Chviles) X 470 |Maestro: Lengua Extranjera X
195 }L.T. Telecomunicaciones (Esp.Sist Elecmdnicos) X G000 JIngenierc en Autométca y Elecironica Industid X
200 JL.T. Telecomunicaciones (Esp.Sist. Telecomuric.) X 905 lIngeniero en Elactrdnica X
205 )).T. Telecomunicaciones (Esp.Sonido e Imagen) X 910 _[ingeniero en Geodesia y Cartografia X
210 _[L.T. Telecomunicaciones (Esp. Telematica) X 913 |Ldo. Antropologia Social y Cuthural X
215 |1.T. Topogrfia X 920 Ldo. Bioquimica X
220 {Ingeniero Agronomo XTXY 927 |Ldo Ciendas y 1écnitas Estadisticas X
225 lingeniero Caminos, Canales y Puertos X1 X| 825 |Ldo. Ciencias y Tetnologia de los Alimentos X
230 |ingeniero Industnat X1 X] 927 |Ldo. Documentacion X
235 _|ingeniero Informatica X| X| 930 |Ldo. Magquinas Navales X
240 |Ingeniero Mortes X ] X[ 935 [Ldo. Nautica y Transporte Marfirmo X
245 |ingeniero Quimico X[ X] 940 |Ldo. Psicopedagogia X
250 |Ingeniero Telecomurnicacion X| X| 945 [Ldo Radiolectronica Naval X
255 |Ldo. Administracidn ¥ Direccidn de Empresas X[ X] 850 |Ldo. Linglistica X
260 [Ldo. Beflas Artes X | X]| 955 [Ingeniero en Organizacion Industrial %
265 |Ldo. Biologia K] X| 960 |Ldo. Invesbgacion y Técnicas de Mercado X
270 |Ldo. Ciencias Ambientales X[ X| 965 {Ldo. Cioncias Actuariales y Financieras ¥
275 |Ldo. Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte X[ A| 985 |Ldo. Teoria Literaturay Literatura Gomparada X
280 {Ldo. Ciencias def Mar X | X] 990 |Ldo. Histona y Ciencias de la Misica X
235 |Ldo. Ciencigs Politcas y Sociologia AlX
790 [l do. Comunicacion Audiovisual AR
295 |Ldo Derecho ' A1X
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CODIGOS DE LOS MUNICIPIOS

PROVINCIA DE CADIZ

PROVINCIA DE CORDOBA

_PROVINGIA D ALMERIA

Municipio Codiga | Municipio Codigo Municipio Cadigo
Postal Postal Postal
Adra 04003 Alpeciras 11004 Aguilar 14002
Albox 04006 Arcos de la Frontera 11006 Cabra 14013
Athama de Almeria 04011 Barrios {Los) 11008 Cérdoba 14021
Almeria 04013 Benalup 11043 Fernan Nufiez 14027
Berja 04029 Cadiz 11012 Fuente Palmera 14030
Carboneras 04032 Chiclana de la Frontera 11015 Montoro 14043
Cuevas de Almanzora | 04035 Conil de la Frontera 11014 ‘Pozoblanco 14054
El Ejido 04902 Jerez de la Frontera 11020 Villaharta 14068
El Ejida 04938 Jimena de la Frontera 11021 Villaviciosa de Cérdoba | 14073
HuercalOvera 04053 Linea de la Concepcion {La) | 11022
Nijar 04066 Prado del Rey 11026
Olula del Rie 04069 Puerto de Santa Maria (El) 11027
Pulpi 04075 Puerlo Real 11028
Terque 04091 San Rogque 11033
Vicar 04102 Uhbrique 11038
PROVINCIA DE GRANADA PROVINCIA DE HUELVA . PROVINCIA DE JAEN
Municipio ﬁ:édigo Municipio Cadigo Municipio Codigo
Postal | Pastal Postal
Albolote 18003 Aljaragque 21002 Carolina [La} 23024
Alhama de Granada 18013 Bollullos par del Condado 21013 Jaén 23050
Alhendin 18014 Escacena del Campo 21032 Linares 23055
Armilla 18021 Galaroza 21034 Martos 23060
Gor ] 18085 Gibraleén 21035 Torredonjimeno 23087
Granada 1B0OB7 Huelva 21041
Maracena 18127 IslaCristina 21042
Motril 18140 Minas de Riotinto 21049
Peligros 18153 Moguer 21050
Pufianas 18165 Palma del Condado {La} 21054
Palos de ta Frontera 21055
Punta Umbria 21060
PROVINCIA DE MALAGA PROVINCIA DE SEVILLA
Municipio Codigo Postal Municipio Cddigo Postal
Alhaurin de Guadaira 29008 Algali de Guadaira 41004
Campillos 20032 Cazalla de la Sierra 41032
) Mdlaga 29067 Cuervo {Ef} 41903
Mijas 29070 Dos Hermanas 41038
Villanugva del Trabuce | 29097 Ecija 41039
Mairena del Aljarafe 41059
Olivares 41067
San Judn de Aznalfarache 41086
Santipence 41089
Sevilla 41091
Tomeres 41093
Vatencina de la Concepeidn_ | 41096
cODIGOS DE LAS ACTIVIDADES
Codigo | Actividad Cadigo | Actividad Cédigo | Actividad
101 Actividad Comercial 102 Actividad Financiera 103 Actividad Contable
104 Actividad en RR.HH. 105 Asesoria Juridica 106 Comercie Exterior
107 Actividades Administrativas 108 Asesoria Laboral 110 Analista
111 Programacion-software 112 Instalacion-Hardware 113 Administracion de
Redes .
121 Publicacion,Comunicaciény | 122 Relacianes Piblicas 123 Traduccion /
Marketing Interpretacidn
130 Construccién 131 Conservacion y restauracién | 141 Documentacién
142 Biblioteeca 143 Archivo 150 Actividades deportivas
160 Servicios en general 161 Servicios a la comunidad 170 Educacién y Formacién
180 Actividades sanaitarias 191 Produccién e Investigaciony | 192 Medio Ambiente
Desarrotlo (I+D)
193 AgroIndustria 194 Empresas de distribucién 195 Consuttoria / Asesoria
199 | Administracidn Pdblica
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RESOLUCION de 3 de julio de 2000, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se convocan 71 becas
de Practicas de Estudiantes Universitarios en Entidades
0 Empresas radicadas en Andalucia.

Suscrito Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y la Universidad
de Huelva para la realizacion de practicas por estudiantes uni-
versitarios, con fecha 14 de junio de 2000, y por acuerdo
de la Comision de Seguimiento de dicho Convenio, esta Uni-
versidad ha resuelto:

Primero. Convocar 71 becas para la realizacién de prac-
ticas formativas, con arreglo a las normas que se contienen
en los Anexos a esta Resolucion.

Segundo. Esta Resolucién se hara publica, de acuerdo
con el contenido de la cldusula cuarta del Convenio ante-
riormente indicado, conjuntamente con las de las restantes
Universidades Andaluzas, por Resolucién de la Direccion
General de Universidades e Investigacién de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14
y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente,
recurso de reposicion en el plazo de un mes, desde el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, ante esta Universidad, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 107.1, 116y 177 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 3 de julio de 2000.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

ANEXO |

1. Normas de la Convocatoria de 71 becas de préacticas
de estudiantes universitarios en las entidades y/o empresas
de Huelva que figuran en el Anexo |l.

2. Objetivos.

Las becas van destinadas a alumnos/as matriculados/as
en cualquiera de las Universidades de Andalucia y en cual-
quiera de los tres ciclos existentes y que deseen realizar préac-
ticas formativas que tienen por objeto la introducciéon de los
alumnos/as en el mundo laboral en los términos acordados
en los Convenios suscritos con la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Entidades que figuran
en el presente Anexo, todo ello en desarrollo del Decreto
83/1999.

3. Requisitos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unién Europea o extranjero residente
en Espafia en el momento de incorporarse a la Entidad o
Empresa y mantener esta condicién hasta la conclusién de
las précticas.

b) Estar matriculado en cualquiera de las Universidades
de Andalucia en:

b.1. Segundo o tercer cursos en ensefianzas de soélo pri-
mer ciclo cuando se trate de ensefanzas no renovadas, o
si éstas son renovadas, tener superado un minimo de 60
créditos.

b.2. Segundo ciclo para ensefianzas renovadas o en cuar-
to, quinto o sexto cursos cuando se trate de ensefanzas no
renovadas.

b.3. El proyecto fin de carrera.

b.4. Tercer cicloy haber finalizado los estudios de segun-
do ciclo en el curso académico 1996/1997 o en cursos
posteriores.

¢) No haber sido beneficiario de una beca de este Pro-
grama en convocatorias anteriores.

d) No haber cumplido mas de 30 afios en la fecha de
la publicacion de la presente convocatoria.

4. Derechos de los solicitantes, que deberdn mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Percibir la cuantia de la beca estipulada en la corres-
pondiente convocatoria.

b) Disponer de un seguro combinado de accidentes.

¢) Disponer de un tutor en la Entidad o Empresa en la
que realice las préacticas.

d) Realizar las tareas formativas para las que haya sido
seleccionado.

e) Recibir un certificado de la Entidad o Empresa en la
que haya realizado las préacticas, en el que se haga constar
la formacién recibida y el nimero de horas de préacticas rea-
lizado y otro de la Universidad de Huelva acreditativo de haber
sido becario del Programa.

5. Obligaciones de los solicitantes, que deberan man-
tenerse durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Cumplir con el plan de formacién previsto por la Entidad
0 Empresa para la que haya sido seleccionado.

b) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en
el trabajo.

¢) Cumplir con el horario acordado con la Entidad o Empre-
sa en la que esté realizando las préacticas.

d) Cumplir con las obligaciones establecidas en los apar-
tados a), b), ¢) y d) del articulo 105 de la Ley 5/1983, GHPCA.

e) Comunicar, mediante escrito razonado, a la Universidad
de Huelva lo siguiente:

1. Sicarece de tutor de practicas.

2. Si las précticas que realiza son finalistas, entendiendo
por finalistas la realizacion de tareas que no necesiten ulteriores
acciones para la conclusién de las mismas.

3. Larenuncia a la beca.

4. Las incidencias que puedan producirse durante el
periodo de realizacion de las préacticas, siempre y cuando
dichas incidencias estén relacionadas directamente con las
mismas.

6. Dotacién de las becas.
La beca comprende:

a) La dotacién de estas becas serd de 40.000 pesetas
brutas mensuales.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacion y asistencia médica. Este
Ultimo es extensible al cényuge e hijos del beneficiario siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

7. La parte porcentual del importe de la beca que corres-
ponda abonar a la Entidad o Empresa, segtn lo convenido
con la Universidad de Huelva, lo abonaré ésta a los becarios
que realicen las practicas en la misma de forma mensual,
contandose la primera de ellas a partir de la incorporacion
del becario a la Entidad o Empresa y la Universidad de Huelva
abonara a los becarios el porcentaje total que le corresponda
abonar a los mismos, una vez finalizado el periodo de préacticas.
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8. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra retribucion, beca o ayuda
no autorizadas expresamente por la Universidad de Huelva
asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual o estatutaria del interesado, salvo los contratos
derivados de la aplicacién del articulo 11 de la Ley de Reforma
Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) o del articu-
lo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General de
la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Huelva.

9. Duracién de las becas.
La duracién de las becas sera la que consta en el Anexo Il
a la presente convocatoria.

10. Caracter de las becas.

La concesién de estas becas no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Junta de Anda-
lucfa, ni con la Universidad de Huelva ni con las Entidades
o Empresas que figuran en el Anexo a la presente, ni implica
compromiso alguno por parte de dichos Organismos ni por
la Entidad o Empresa en la que los becarios realicen las
practicas.

11. Las renuncias a las becas deberdn presentarse ante
la Universidad de Huelva.

12. La Universidad de Huelva podra conceder la interrup-
cion del disfrute de la beca a peticién razonada del interesado,
previo informe del Vicerrectorado competente. Dicha suspen-
sién no es aplicable a las practicas cuya duracion sea de
trescientas horas. En las practicas cuya duracién esté com-
prendida entre seiscientas y novecientas horas, el periodo
maximo de interrupcion sera de dos meses, debiendo incor-
porarse los becarios a la Entidad una vez transcurrido dicho
periodo y, en consecuencia, prolongando el periodo de prac-
ticas hasta completar el establecido inicialmente en la con-
vocatoria. En aquellos casos en los que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad, se solicitard un periodo de
suspensién extraordinario acompafado de un informe del
Vicerrectorado competente, y el Rector de la Universidad de
Huelva, a propuesta de la Comisiéon de Seguimiento y Control
del Programa, resolvera lo procedente.

13. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integracién del becario en
la Entidad o Empresa para la que haya sido seleccionado,
dentro del plazo que se sefiale en la Resolucién de adju-
dicacion.

14. Solicitudes y documentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el
dfa siguiente al de la publicaciéon de esta Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizaré el dia
20 de septiembre de 2000. Los candidatos a becarios podrén
presentar solamente una solicitud, en la que indicarén la Enti-
dad o Empresa preferente y el area de actividad. En caso
de sobrepasar este limite, se invalidara la solicitud o solicitudes
presentadas.

b) Los solicitantes que deseen que su solicitud y curri-
culum puedan participar en la seleccién de otras Entidades
o Empresas no solicitadas como preferentes deberédn hacer
constar en el impreso de solicitud esta circunstancia, indicando
los codigos de municipio por orden de preferencia y el de
la actividad en la que quieran realizar las practicas, enten-
diéndose que, de no cumplimentar las casillas correspondien-
tes a estos codigos, solamente desean realizar las practicas
en la Entidad o Empresa elegida como preferente y en ninguna
otra Entidad o Empresa sean o no del mismo municipio o
del resto de municipios ofertados en la convocatoria.

c¢) Las solicitudes se formalizarédn en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill a la pre-
sente Resolucién por la que se hace publica esta convocatoria,
y que estaran a disposicién de los interesados en los Rectorados
de las Universidades de Andalucia y Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

d) Igualmente, puede encontrarse la mencionada infor-
macién y los impresos de solicitud a través de Internet en
la siguiente direccion: www.cec.junta-andalucia.es

e) Las solicitudes, dirigidas al Excmo. y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Huelva, podréan presentarse en
el Registro General de dicha Universidad, en el de la Consejeria
de Educacion y Ciencia o en los de las Universidades de
Andalucia.

f) Las solicitudes deberan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

1. Curriculum vitae, en un méaximo de dos folios.

2. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta
de residente permanente del solicitante en caso de naturales
de otros paises.

3. Certificacién académica oficial, en original o fotocopia,
0 en su defecto declaracién jurada en la que figuren, de forma
detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacion correspondiente.

4. Indicacién del codigo de la Entidad solicitada como
preferente, el cddigo de actividad y el del municipio elegido.
Para los supuestos en los que, no habiendo sido seleccionado
por la Entidad o Empresa solicitada como preferente, pueda
ser seleccionado por otras Entidades o Empresas que soliciten
la misma titulacién del solicitante y dispongan de la actividad
solicitada, deberan hacerse constar en la misma solicitud los
coédigos de Entidades y/o Empresas y los de actividad que
figuran en el Anexo .

15. Seleccién y valoracién de las solicitudes.

La resolucion de la convocatoria se realizaré en el plazo
méximo de seis meses por la Universidad de Huelva a la
vista de la propuesta que realice la Comisién de Seleccion.

16. Seleccion de los solicitantes.

Los participantes en la convocatoria serén seleccionados
por una Comisién de Seleccién que serd nombrada por el
Rector de la Universidad de Huelva y de la que formaran
parte dos representantes de aquellas Entidades o Empresas
que dispongan de solicitudes preferentes y un representante
de la Secretaria General de Universidades e Investigacion
designado por el Secretario General.

17. Dicha Comisién tendréa en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) El expediente académico: Hasta 4 puntos.

b) Otros méritos que aporte el alumno de acuerdo con
el perfil de la plaza que solicita y que serd valorado por la
Comisién de Seleccién: 4 puntos.

18. Proceso de adjudicacién de solicitudes.

a) Las Entidades o Empresas que dispongan de solicitudes
preferentes para cubrir las becas solicitadas seleccionaran los
becarios de entre la totalidad de sus solicitantes.

b) A las Entidades o Empresas que no dispongan de soli-
citudes preferentes les serdn adjudicados los becarios con
mejor expediente académico mediante un proceso informa-
tizado que ird adjudicando de forma ciclica los mejores expe-
dientes a cada una de ellas en funcién de las titulaciones
y actividades solicitadas por éstas en el impreso de solicitud.
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19. Obligaciones de los becarios.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma, asi como
la de las que establezca la Universidad de Huelva.

b) Los becarios estan obligados a:

b.1. Incorporarse a la Entidad para la que hayan sido
seleccionados en el plazo de quince dias desde la notificacion
de la concesidén de la beca, salvo que cuenten con autorizacion
de aplazamiento, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la beca.

b.2. Desarrollar eficazmente las practicas formativas y
de conformidad con las lineas establecidas por la Entidad o
Empresa a la que fuera asignado el becario.

b.3. Justificar ante la Universidad de Huelva la realiza-
cion de la actividad una vez concluido el periodo de practicas
realizado, debiendo dar éstas traslado de dicho informe a la
Secretaria General de Universidades e Investigacion. lgual-
mente, justificara mediante declaracion jurada que ha cum-
plido los requisitos y condiciones que determinan la concesién
y disfrute de la beca.

b.4. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Universidad de Huelva y a las de control
financiero que correspondan a la Intervencién General de la
Junta de Andalucia, y a las previstas en la legislacion del
Tribunal de Cuentas y de la Cdmara de Cuentas de Andalucia.

b.5. Comunicar a la Universidad de Huelva la obtencién
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, asi
como las alteraciones previstas en el art. 110 de la LGHPCA.

b.6. No estar afectado por resoluciéon administrativa o
judicial firme de reintegro de subvenciones o ayudas sin haber
acreditado su ingreso, seglin se establece en el art. 18.dos
de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000.

b.7. Presentar en la Universidad de Huelva declaracién
responsable de no estar afectado por resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditacion de
su ingreso.

c) Poner en conocimiento de la Universidad de Huelva
lo siguiente:

1. La inasistencia del tutor de la Entidad o la falta de
formacion por parte de éste en la realizacién de las practicas.

2. La realizacién de tareas no coincidentes con las publi-
cadas en la convocatoria o que las mismas no tengan relacion
con los estudios que esté realizando.

3. La realizacién de tareas que tengan un fin en sf
mismas.

20. Obligaciones de reintegro.

a) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligacién de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a los beneficiarios o la
obstruccién a las actuaciones de control previstas en el
art. 10.6 de esta convocatoria 0 en el caso de que la cuantia
concedida supere el coste de la actividad desarrollada, impli-
card la nulidad del acto administrativo que dio origen a la
mismay, en consecuencia, el becario esta obligado a reintegrar
la totalidad de la subvencién que le haya sido abonada y
no percibird la parte de la subvencién pendiente, debiendo
reintegrar los intereses de demora que correspondan a la parte
de subvencién percibida, todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la LGHPCA, art. 112, y en relacién con el art. 62.1
de la LRJAP.

b) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestion de las mismas emitird un juicio técnico, que elevara

al Rector de la Universidad de Huelva, en el que se haga
constar si dicho incumplimiento, cuando la ejecucién de las
practicas realizadas sea parcial, permitiria la no devolucién
de la parte proporcional que le corresponda de la subvencién
percibida, o si por el contrario la finalidad de la beca exige
su total satisfaccion.

¢) El Rector de la Universidad de Huelva emitira la reso-
lucién pertinente en lo relativo al punto anterior.

d) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestién de las mismas emitird un juicio técnico, que elevara
al Rector de la Universidad de Huelva, en el que se haga
constar si dicho incumplimiento, cuando la ejecucion de las
practicas realizadas sea parcial, permitiria la no devolucién
de la parte proporcional que le corresponda de la subvencién
percibida, o si por el contrario la finalidad de la beca exige
su total satisfaccion.

e) El rector de la Universidad de Huelva, emitira la reso-
lucién pertinente en lo relativo al punto anterior.

21. Obligaciones de la Entidad receptora.

a) El Director de la Entidad o el responsable de la formacién
practica deberé remitir al Rectorado de la Universidad de Huel-
va un certificado de incorporacién del becario.

b) Comunicar al Rectorado de dicha Universidad cuantas
incidencias se produzcan durante el desarrollo de la beca.

¢) Las Entidades o Empresas colaboradoras en el Pro-
grama de Précticas de Alumnos Universitarios de Andalucia
han solicitado un total de 71 estudiantes, cuyo desglose, el
de las titulaciones de cada uno de ellos y el tiempo de rea-
lizacion de las practicas, figura en el Anexo Il

d) Las Entidades o Empresas colaboradoras estan
obligadas a:

e) Estar legalmente establecidas y registradas, si procede,
y estar al corriente, en la fecha de firma del Convenio, de
las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
no estar inmersas en procedimiento judicial inhabilitante para
su participacion en el presente Programa.

f) Abonar a los becarios la parte proporcional de la beca
estipulada en el Convenio de Colaboracién.

g) No cubrir con los becarios ningin puesto de trabajo
en la Entidad.

h) No tener con los becarios ninglin tipo de vinculacién
o relacion laboral, estatutaria o contractual.

i) Disponer de un tutor con titulacion igual o superior
a las de los becarios que deba tutorizar o que dicha titulacion
esté dentro del mismo area de conocimiento de las establecidas
en el Il Plan Andaluz de Investigacion.

i) Que las practicas que realicen los becarios no tengan
un fin en si mismas y que éstos reciban la formacion teo-
rico-practica que las caracteriza.

k) Observar las normas de higiene y seguridad en el trabajo
que se encuentren vigentes y hacérselas saber y cumplir a
los becarios.

[) Comunicar a la Universidad de Huelva lo siguiente:

I.1. Nombre y apellidos de los becarios que realicen las
practicas en la Entidad o Empresa y el DNI de los mismos.

|.2. El Departamento en el que realicen las practicas y
la identidad y titulacion del tutor o responsable de su formacién.

I.3. La fecha de inicio de las practicas y la fecha de
finalizacién de las mismas. En los supuestos en los que uno
0 varios becarios renuncien a la beca, la fecha de renuncia.
Asimismo, comunicara la inasistencia continuada de los beca-
rios a realizar las practicas cuando ésta no esté justificada
por enfermedad o asistencia a exdmenes. Todo ello para que
la Universidad de Huelva dé traslado de estos datos y situa-
ciones a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico
de la Junta de Andalucia.
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m) Abonar a los becarios las mismas cantidades que per-
ciban los empleados de la Entidad, en concepto de despla-
zamiento y manutencién, en aquellos supuestos en los que
los becarios deban desplazarse fuera de la localidad en la
que radique la Entidad.

n) Expedir a cada becario, una vez finalizado el periodo
de practicas, un certificado acreditativo de las tareas realizadas
y del total de horas invertidas en la realizacién de las mismas.

0) Someterse en lo previsto para estas situaciones a la
legislacién laboral, administrativa o académica que le sea de
aplicacion.

22. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesion, la Universidad de Huelva
podré cubrir las vacantes producidas, mediante la evaluacién

de las solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios
de seleccién previamente establecidos.

23. Reclamaciones.

Los escritos de comunicacién que envien los becarios rela-
tivos al contenido del punto 19, letra 1), de la presente con-
vocatoria, cuando concurran circunstancias de las que se
deduzca la presuncién de que las practicas que realizan en
la Entidad o Empresa a la que hayan sido asignados tienen
caracter finalista 0 no son coincidentes en su desarrollo con
las contenidas en la presente convocatoria, seran informadas
por la Comisién de Seguimiento y Control del Programa y
elevadas al Rector de la Universidad que corresponda para
que éste dé traslado de todo ello a la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia.
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ANEXO II
EMPRESAS RADICADAS EN HUELVA
Emgress: (194) ARACO ORDEMADORES, 5.1 Empresy; (357} ALBATRCS SUPPORT SERVICES, S.L.
MUNGCOR ... oot { 21 041 | HUELVA Municipio (21 041 ) HUBLVA
Actvidad ... .. { 112 ) INSTALACION-HARDWARE Actividad. .- (182 ) MEDHD AMBIENTE
N Bacas; 2 Darackin; 9 meses. W Bacas: | Drracidin; & merses
Lugar Realizackdn_; HUELVA Lugar Realizacin._- HUELVA
ROGUISHOS....._...o...... COMOCIIENTOS EN INFORMATICA, DESPOSICION PARA EL Requishos. .- ESTAR CURSRNDO 3 DE INGENIERIA TECHICA INDUSTRIAL QRAMICA.
APRERDIZAJE Y TENER BUENA CONDUCTA. RESIDIR EN HUELVA
Linea Trabajo.. s Linaa Trabajo..— = PREPARACION EN LABORES DE COMSULTORIA EN CALIDAD Y MEDK)
Tarsa wrealzar_c MOTAJE DE EQUIPOS INFOMATICOS, ASESORMMIENTO A LAS Tarsaarealzar_..c SPLANTACION SISTEMAS DE CALIDAD, SISTEMAS DE GESTION
PERSONAS QUE LO REQUIERAN, MANTENIIENTO DE EMPRESAS, METMAMBIENTAL 'Y CONTROL DE CALIDAD
BESTALACION DE REDES, ETC. .
cod n _Codgp  Thilacke
Shacl o M LT INDUSTRIAL [ESP QUIMICA INDUSTRIAL)
150 LT INFORMATICA DE SISTEMAS
Empresa; {148)  ASIC. DE AYUDA AL DROGODEPENDENTE
Emprasa: {395) ADS SISTEMAS ELECTRONICOS, S.L.
Muncipio___......= {21060 | PUNTA LMBRIA
MU e 21041 VA
f IRE Actividad.......r.m: {161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
Activided ... { 160 }SERVKGOS EN GENERAL
K" Bacas: 1 Durackin: 9 mesas
N*Bacas: ! Deracidn: § meses Lugar Realizacién_  PUNTA UMBRIA
Lugar Reghzackin...; HUELVA Raquisdos__.__ DISPONER DE CURSOS ESPECIFICOS EN DROGODERENDENCIA ¥ DE
ROQUISHON..oorr? AMIMADOR SOCIO-CULTURAL CAPACIDAL DE RELACION
Linea Trabsio..: CONTABILIDAD. FACTURACION, GESTION e T INTERPERSOHAL CONOGMIENTOS INFORMATICOS.
Tarsa drealizar ... CONTABILIDAD, FACTURACION, GESTHON BANCC, ETC. Tutaa . DRGANIZACION DE TALLEREAS, ATENEION A LSLARICE,
o Ten DESARROLLD DE PROGRAMAS DE ACTUACION EN MATERIA DE
_Cedge  Tebedn 0 PREVENCIGN CON JOVENES Y MENORES. APOYO A LA TRABAJADCRA
130 LT, NDUSTRIAL [ESP,ELECTRONICA MOUSTRIAL] SOCAL
_Codgo  Tutackn e
085  DIF. TRABAJD SOCIAL
Ernpresa: {$18)  ALARCON ASESORAMIENTO Y GESTION BE EMPRESAS, S.L.
MONiCID, ..ot { 21041 | HUELVA
. £ n
. (185 ) COMSLTORUASESORIA Empresa; (520} ASQCIACKON PRO-DISMBRIDOS PSIQUICOS "MARIA
- 2 S 5 Munidpio_— - { 21013 BOLLULLOS PAR DEL CONDADC
Lugar Aaskzacian,... HUELVA Actvidad...........: {161 }SERYICIOS A LA COMUNIDAD
Raquisites............? N* Bacas: 1 Duracién: 9 meses
Lines Trabaig........  ASESORIA FISCAL MPUESTOS. Lugar Realizacién — BOLLULLOS PAR DEL CONGADO
Tarea arealizar....... ASESORIA FISCAL BPLESTOS. Raquisttos__. . INTERES POR EL MUNDO DE LA DISCAPACIDAD. GUSTO ¥ AFICION
POR LA PRACTICA DEPORTIVA, DINAMISMO, MOTVACION,
Codign  Tibwiacen iines Trabaio___: APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE ATENCION DIRECTA. ORIENTACKON ¥
5 L0G. ADMMISTRACICN ¥ DIRECCION DE Tares hrealiar. . AYUDA EN LA ELABGRACION ¥ DESARROLLO DE PROGRAMAS.
ENPRESAS ENTHEVISTAS A CAMILIAS. APOYO BN £L TALLER DE TRASAJC.
DASERVACION ¥ SEGUIMIENTO CONDUCTUAL OE LOS USLARIOS
Ciign  Titulacion
presa; (887 T P ES,S.L - T T T T T T T
Empresa: (887) ALBATROS SUPPORT SERVICES, S £5  LDO.PSICOLOGA
MuniCip0..eens 1 21341 JHUELYVA,
Activigad................ 1185 )CONSULTCRIAASESORIA
N' Bocay: 1 Dwracitn: 9 meses
Lugar Realizacién.: HUELVA
Requisttos__....: ESTAR CURSANDOC # - 5* GE LDO. EN CIENCIAS
EMPRESARbL ESADMINISTRACION ¥ DIRECCION DF EMPRESAS,
RESIIR EN HUELYA.
Linaa Trabajo........ PREPARACION EN LABORES DE CONSULTORIAS EN CALIDAD Y MEDI
Tarea areaizar.. - IMPLANTACICN DE SISTEMAS DE CALIIAD, SISTEMAS DE GESTION
MEDIQAMBIENTAL Y CONTROL DE CALIDAD.
Cidigo  Tindackin
255 LDO. ADMISTRACION ¥ DIRECCION OE
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Emoress: (898}  ASOCACKON TIERRA NUEVA Empresa: (433) AYUNTAMEENTO DE ALIARAQUE

WNCIPIO s [ 21 061 JHUELVA M. et | 21 002 JALIARAQUE
Aol .. {107 }ACTMIDADES ADMENISTRATIVAS Avided— . .c {111 ]PROGRAMACION-SOFTWARE
NP Bocm: | ODurschin: 4 mosos N Becs: 1 Dwraciin: 6 seom:
Logar Realzacidn_: HUELVA Lugar Reslzacion...: ALIARNRLE
RAGUESHON . ESTAR CURSANDO 4%-5* DE ADMNSTRACION Y DIRECCION DE Raquisitos . : ESTAR MATRICLLADO £ ULTING CURSO DE INGENIERIA TECNICA O
EMPRESAS SLPERIOA
Linea Trabajo—. .+ AYUDA EM TAREAS PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACH Lined Trbdo.........: APOYD ENLOS SERVICKS MUMICIPALES
Yorva o alzar ;. ELABORACION DE PLAN DE PRODUCCION, COMERCIAL Y Tarss aredlizar.—  APOYQ EN GESTION NFORMATICA
ORGANZACION DE EMPRESA.
_Codg  Thetacidn _
X5 LDO. ADMINSTRACKON Y DIRECCION DE 15 LT NFORMATICA 0 GESTION
EMPRESAS
Emorass; (524) AYUNTAMENTO DE GIBRALEON
: (920)  ATLANTICOTY.
Emoress: (20} usiciple. - {2109 )GRALEON
Mynicipio__... . | H 041 JHUELVA Actividad . “m]mm
AcBAdad. o {121 }PUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING
N Becax: | Duracide: § mumes
N* Bacas: 1 Duracion: 3 meses Lugr Reakzacion_.; GIBRALEUN,
Luger Realizackén_.: HUELVA Requises_____:
Raquizios...—: Und Teajo.—.: ESPECIFICA DE LA RAMA,
UneaTrabajo_._ @ REAUZACKIN, ASISTENCIA Y REDACCION Tarsa areslza ..o ESPECIFICA DE LA RAMA.
Tarsa arsadaar.: REALZACION, ASISTERCIA Y REDACCION
_Codge  Tuiacie _
(Codge  Thbscom 005 ARQUITECTO
42 DO CIENCIAS DE LA INFORMACION
Manicipio.....—.: | 2! 035 JGIBRALEON
MAUCIOnen el | 21041 [HUELVA Ak {193 AGROMOUSTRA
J Y20 121} PUBLICIDAD, COMUNIGACION Y MARKETING
izt W Sacyy: t Dargchba: % news
N* Bacas: 1 Duracion: 3 masas Lugar Resllzacién_: GBRALEON.
Logar Realoacibn.: HUELVA Requishos.——.._:
Raquishs ... Linwa Trabsio........: ESPECIFICA DE LA RAMA,
Unea Trabajo... ... REALIZACHON, ASISTENCIA Y REDACCION Tares areadza__ . SSPECIFICA OE LA RS
Taea arealzar._: REALIZACION ASISTENCIA Y REDACCION
Codge  Tiulacite
Codgo  Thocén 100 LT, AGRICOLA ESP HORTOFRUTIGA TURA Y
05 \T. TELECOMUNICACIONES (ESP.SONIDO £ JARDRERIA)
IMAGEN}
Empresa: (433} AYUNTAMIENTO DE ALJARAGUE Manicgio.. .. (21035} GARREON
Munleipio.... e { 21 002 } ALJARAQUE Acthvidad ... { 312 JINSTALACIOM-HARDWARE
Actividaa | 142 BIBLICTECARIO P Ouracién: § meses
N* Becas: 1 Duracidn: & meses Lugar Reakzacidn_... GIERALEON
Lugar Realzacién.... ALJARACUE Roquisitoy_......
RequisitOR. ... ...: ESTAR MATRICULADO EN EL ULTIMO CURSO DE DIPLOMATURA O Linea TAAbO........ ESPECIFICA DE LA RAMA,
LICENCIATURA
Linea Trabajo—: APOYO EN LOS SERVICIOS MUNICIPALES Tarea arealzn._..; ESPECICA O LARAMA
Tarea arealzar ;. ORGAMZACKN, CLASIFIGACION Y GESTION DEL ARCHIVO MUNICIPAL Codge  THulaciim
¥ BIBUOTECAS e e e e —
180 LT.NFORMATICA DE SISTEMAS
Codgs  Thulackn

DiP BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
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Empresy; (442)  AYUNTAMIENTO DE LA PALIA DEL CONDADQ Eowress; {919) CEPSA
Mwlcipio. .t { 21054 IPALMA DEL CONDADO LA} Mwiclple, ... | 21055 ) PALOS DE LA FRONTERA
Actvidmd...—. . (130)CONSTRUCCION Actvided ;[ 191)PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO §+ D)
¥ Becas: 1 Duracida: 9 mases. W Bacan: | Ouracidn: 3 mases
tugar Realizacitn = LA PALMA DEL CONDADO, Luger Realzaciin_; PALCS DE LA FROTERA
RaquiskoS.....—.: CONGCIMENTD DEL ENTORNO. Raquishion ... ESTAR MATRICULADG) EN 4*-5° DE INGENIERIA OLIMICA,
] COMOCMIENTD DEL ENTORNO
Lisga Trsbajo—— REALZACION DE PROVECTOR: ASESORAMENTO Y SEGUIMENTO DE Linee Trabajo—.o: UNIDACES DE PROCESCS, OFTMZACION, CALIDAD, PLANTA DE PRO
Tarssamsabow__- ATENCION AL PUBLICO. SEGUIMIENTC) DE LICENCIAS DE DBIAS. .
REALZACION DE PROVECTOS DE REMASILITACION Y MUEVA Tarea 2 realzar—_: A DETERMINAR £M FUNCION DE LOS CONOCREENTOS Y NTITUDES.
CONSTRUCCION. ASESORAMIENTD Y SEGUMIENTO DE OBRAS
MUMCIPALES. Codge  Tiwcide
Codgp  Thulacke HE  INGEMERO QUMICO
10 T NDUSTRIAL
Musicpio. .. { 21055)PALOS OE LAFRONTERA
Municipio.__.__: | 21 054 }PALMA DEL CONDADO (LA} Actvidad ... ...: { 107 ) ACTWIDADES ADMINESTRATIVAS
Actividad..—.. (130 } CONSTRUCCION N"Bacae: | Dwrscidn; Imeses
W Becas: | Bucacidn: § Logar Reakracion_.: PALOS DE L& FRONTERA
A Raquisiion_____: ESTAR MATRICLLADO EN 4*-5* DE ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
Lingar Raalizacié_: LA PALMA DEL CONDADO. EMPRESAS, CONOCIMIENTD DEL ENTORNG
Requisios.._._. CONGCIMEENTD DEL ENTORNO. Limga Yrabafe....—: ACAMMSTRADON DE EMPRESAS, CONTABILIDAD GENERAL, GOSTES,
Linea Trabio....... REALIZACION DE PROYECTOS. ASESORAMIENTO Y SEGUMENTO OE Tasaarealew... . ADETERMINAR EN FUNCION DE LOS CONOCIMENTOS ¥ APTITUDES:
Tarsaarsakear__ - ATENCION AL PUBLICO. SEGUWRENTO DE LIGENCIAS DE CBRAS, .
REALZACION DE PROVECTOS DE REHABILITACION Y MUEVA Cidgo  Taciin
m%.ﬁmEmvmomm 25 LOO ADMMSTRACION Y DIRECCION DE
MUNGPALES. EMPRESAS
Codgn  Tiuiacén
M0 ARUTECTO TECMCO Emoress: (36) CONSEJO REGULADOR DENONMACION DE ORIGEN
Memicipio_ .. ( 21013)80UEALOS PAR DEL CONDAGO
Achvidad, ... 193 )AGROMDUSTRIA
Mumicipio,—...: [ 21 (54 }PALMA DEL CONDADS (LA} " . -
Acttvided .= (150)ACTIVIDADES DEPORTIVAS Lugpar Rlizacin__. BOLLULLOS PAR DEL CONDADO
N Bacas: 1 Durackn; 9 meses Requisios__......... DISPONSGILIDAD DE VEHICULD PROPK; PARA TRASLADOS CORTCS
Lapar Reakzacion_: LA PALMADEL CONDADO) AT L NE VBt oY P ¥ ExCEL
Reoquiskes............. CONOCBEENTO DEL ENTORND Limea Trabajo_—.c  TECNICA
Linea Trabajo_.:  COLABORACIKON Y DINAMUACION OE LAS ESCLELAS DEPORTIVAS. Tosaamsalzar. ... APCYAR LOS SERWCIOS DE GONTROL DE CALIDAD
Twsaanealzar.. . ENTRENAMEENTOS EN LAS ESCUELAS DEPORTIVAS. COLABORACION T
CE LAS ACTIVIDADES DE LA CONCEJALIA DE ANVENTUD _ Codge  Thacite
Codigo  Tiulackin 095 L7 AGRICOULA (ESP EXPL. AGROPECUARIAS)
450 MAESTRQ EDUCACKON FISICA
WonCIIO.. ...t | 21013)BOLLULOS PAR DEL CONDADG
Mbanicisio. ( 71 054 PALMA DEL CONDADE (LA Acividsd .. { 107 | ACTMDADES ADMINISTRATIVAS
Actividad... { 151 JSERVICIOS A LA COMUNIDAD * Becar: 1 Dercion: § mesas
) Lngar Raalzacién... BOLLULLDS PAR DEL CONDADO
" Becta:| 2 Requisher_—.... CONDCBMENTOS BASICOS EN ORDENACION DE ARCHIVOS ¥
i Reakiacion_. LAPALMACE] CONDADO. ™ GESTION ADMMESTRATIVA. SE VALORARAAN CONOCMEENTCS
Raquithot_____- CONOCIMENTO DEL ENTORNO INFORMATICOS, A NIVEL DE USLIARIO, BN WORD Y EXCEL
Linaa Trabajo__ COLABORACION EH LAS CONCEAMIAS OE LA JOVENTUD, Liosa Trabejo-.... ADMMSTRATVAY GESTION
Tarsa areakar.....: ASESORAMIENTO, PROGRAMACHON Y DXNAMZACION OE LAS Tasaarakoar . APOYAR LA GESTION ADMIISTRATIVA EL CONSESO
ACTUACIONES DE LA CONCEJALIA DE LA RIVENTUE. Codgo  Thukacitn -
Lodwo  Tmhctn 55 LDO. ADMINISTRAGION ¥ DIRECCION DE
s DiP. TRABAJKD SOCIAL EMPRESAS
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Esmresy: (988) DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA Emoresa; {%88)  (OSPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA
Wi, .. {31041 JHUELVA Moniciplo. ..t {21041 JHUELVA
AN e {111 ) PROGRAMACION- SOFTWARE Actividad (107 | ACTMDADES ADMINISTRATIVAS
I Bocan: § Purscider O mages W Bacm: | Duracitn: § meses
Lager Realizacidn_: HUELVA Logar Raakzacibn_: HUELVA
Reguisitos... . Raquisios. ... .
Linea Trabajo_—:  RELAGIONADA CON SU FORMACKN Linea Trabajo..:  RELACKONADA DON 511 FORMACION
Tarsa avapliznr—.; RELAGIONADA CON SU FORMAGKON Tarsaarapltenr..;  RELACIOMADA CON SU FORMACION
Csdigo  Tiulackss Codgo  Tindaciim -
5 INGENIERO INFORMATICA W0 DO ECONOMA
Empresa: (B97)  DUAL NFORMATICA S.L
Bmicdplo_ {21 41 HURLVA Municiplo._._: [ 1 D4 JHUBLYA
Mividd - [ 193 | AGRO-INDUSTRIA Actividad. - { 112 YINSTALACKON-HARDWARE
W Bacas: 1 Duracién: 0 mases N Bacas: | Duracibe: 3 meses
Lvgar Reakzacion.... HUELVA Lugar Realzackde_: HIELVA
Ropgtos.... . Requititon... .. .. ESTAR CURSANDC I DE LT INFORMATICA DE SISTEMAS,
Limea Trabjo.__... RELACKONADA CON 5L FORMACKON Linea Trobaig....._. MONTAJE DE SESTEMAS INFORMATICOS.
Tarea s coakizar.. RELACIONADA CON SU FORMACION Tarea nrasier: WONTAJE DE EOUIPOS, SOLUCIONES DE SOFTWARE.
Codgo  Titutacidn Cidigs  Titulacim
15 LT, AGRICOLA (ESP INDUSTRAGRARLAS Y 150 |T. NFORMATICA DE SISTEMAS
ALMENTARIAS
Empress: (158) ESTEBAN ACARREGU! SANTIAGO
WoNitipi0 s [ 21 041 HUBLVA Municigi—: | 21061 JHRIELYA
Aogviad (193 | AGRO-INDUSTRIA Actvidsd {107 JACTMVIDADES ADMNISTRATIVAS
W Bacan: | Puracide: 9 mesas N Bocas: 2 Duracign: § meses
Lnger Reakzacién. - HUELVA Lagar Relzacibn_; HUELVA
R s, Raquisitos.. .. ESTAR CURSANDO £-3° DE ADMINISTRACION Y DXRECCION DE
. ) EMPRESAS,
Lissa Trabajo_.—: RELACIONADA CON 813 FORMACION Lined Teabio-.—; CONTABRIDAD DE PYMES, FISCALIOAD DF EMPRESAS, ADMINSTRAC
Tarm arwalzar.;. RELAGONADA CON SU FORMAGION Tarsa aroskzr——: PREPARACION DE CONTABILDADE. REALIZACION DE APUNTES
CONTABLES, ELABORACION DE DECUARACIONES: RPF, IVA. |,
_Codgo  Thihacke SOCIEDADES, TRABAJOS RELACIONADGS CON LA ADMENISTRACION
M0 17, AGRICOLA (ESP MECANIZ Y CONSTRUCE DE EMPRESAS.
AURALES} Codige  Tiubicidw
55 LDO ACABNSTRACION Y DIRECCKN DE
EMPRESAS
WO o [ 21041 JHUELVA
Actvidad . (160)SERVICIOS EN GENERAL Empresa: {160) FUMDACKSN JUAN RAMON JIMENEZ
W Bacay: 2 Duracion; 9 meses Municipio - { 11 050 jMOGLER
Loger Reakeacidn...; HUELVA Acivided_____ (142 )BBLOTECARIO
Raquisitos.......o..! N Becas: 1 Curacion: 9 meses
Linas Trab ... RELACIONADA COM 53U FORMACION Lagar Realzacion_.. MOGUER
Tawsareian...: RELACIONADA CON SU FORMACION Rtquisitos..... ... HPLOMADC EN BB IOTECA Y DOCUMENTAGION,
Codge  Titulacién Lines Trabalo .. ORGAMIZACION DE L HEMEROTECA PARTICULAR DE JUAN RAMGHN
w5 DO HSTORA Trvaarsbar - VAGIADO DE LA HEMEROTECA PARTICULAR DE JRAMENEZ Y 5U

ORGAHIZACON.
Trulackon o

05
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Emoross; (160)  FUMDACKIM JUAN RAMON JMENEZ Emoress; (1928) GESTORIA CAMPOS ASESORIA, .1
Monlclplo ¢ ({21050 |MOGLER Municiplo_._.; | 21 41 |HUELVA
AV s [ 111 }PROGRAMACION-SOFTWARE Actvdad (103 JACTMDAD CONTABLE
N Bacas: 1 Dwrptibn: 3 wies W' Bacas: | Durackin: § meses
Lugar Realluackin; MOGUER Luger Ruakzacibe_: HUELVA
Requisios.—...ni |1 ENINFORMATICA DE GESTION. RoQUiSHDI—.—: GANAS DE APRENDER ¥ TRABAAR CON ENTUSMASMO E INTERES
Linea Trabafo ... QRGANIZACKN DE LA HEMERGTECA PARTICLLAR DE JUAN RAMON X Linea Trabaje...._.:
Tosh 2 realear . INFORMATIZACION HEMEROTECA PARTICLLAR DE LR AMENEZ Tz araby.._.. USP&TAVSDE.DE?NUNB{TDDEWMMDEM
GEST
Codo  Thniacita Codgo  Thulacion L
145 LT, INFORMATICA DE GESTION 20 DI CIENCIAS EVPRESARIALES
Emorosa: (800}  FUNDACION YALDOCCO
Manicipio {20 HIELYA Municiplo______; [ 21041 )MUELVA
Actvided - { 107 JACTMDADES ADMINISTRATTVAS Actividad . { 103 )ACTIDAD CONTABLE
I Becas: 1 Duaracié: 4 messs " Becaz: | Duracién: 3 mases
Lugar Realizacidn..: HUBLVA Lugar Reazacide.... HUELVA
Requisios___< gﬂaﬁgs:mf-s'm%mﬂm*m Ruquistto___.: GANAS DE APRENDER Y TRABAJAR CON ENTUSASMO E INTERES
Linvwa Trabajo....;  AYLIDA EN TAREAS PROPIAS DEL DPTO. DE ADNIMSTRACION. ELABD Unea Trabajo____:
Tarsa arsalizar... ;. ELABORACION DE PUAR DE PROOUCCION, COMERCIAL Y Tarsa arcalear__: LAS PROPIAS 1, DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD DE UNA
QRGANIZACHN DE EMPRESA, GESTORLA
Cadgo  Thuiacion Codge  Thukcis
55 100, ADKINSTRACION ¢ DIRECCION DE 33 DO CENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARLALES
EMPRESAS
Empress: {#24) HERMANDAD DEL STMO, CRISTO DE LA SANGRE Y NTRA
Bunicipo__ 1
MU0 s 21 04T [HUELYA (T HELA
Y87 I CHAST,
Acvidad . ;{130 }COMSTRUCCION H43)AR A
W Bacax: | Darscida: 4 meses W Bocas: 1 Duracida:. § mese1
Lugar Reakracida _: HUELVA Lagar Rabeacktn.... HUELVA
ROQUENNOS.... . CONCCIMIENTOS DE ARCHIVOS Y DOCUMENTADION
Raquistos ... ...:

Lined Trabao.._. PROPIAS OF LA TITULACION, Lines Trabhajo—. mr:unmbammmmauvmmmﬂi
— _ QELAT ™ Tarnsavallrar g;#mmnamm‘mmmo&wmmo
 Conbgn  Thulacida o Codigo Tlurhcm o

005 ARQUITECTC 75 LDG. HSTORIA

Empresa; (896} HIPERAUTOMOVIL, SCA.
NI et { 21041 JHUELVA WINPT ame et | 41 04T JHUELVA
Actividad..... ... { 170 ) EQUCACION ' FORMACICN Acividad . .. [ 107 JACTMDADES ADMINISTRATIVAS
N* Becay: 1 Duracitin: 4 mesas N* Bacas: 1 Duracion; § meses
Lugar Reafizacién,.: HUELVA. Lugar Rasltzacidn ... HUE. VA
Requititos.... Requisitos__.; EST/AR CURSANDO 4%.5° DE ADMINISTRACION ¥ DIREGGION 0F
) . EMPRESAS,
rabaje_____: OPIAS D TITLLACION
Linea T Pﬁm ELA Uinea Trabao_.. - ADMINISTRACION EN GENERAL
Tarsa arsaksar..... PROPIAS DE LA TIUAGO Tarsa s rusllzar_: CONTABILDAD, GESTION FACTURAS Y ALMACEN, RELACKON
Codige  Thulacidn TRAEAJADORES,
405 DO, PEDAGOGIA Codgn  Tiefacicn e
55 LDD ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE

EMPREEAS
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Empress; (455)  HOSPITAL “NIAN RAION SMENEZ" DE HUELVA Empresy; (455) HOSPITAL "JUAN RANON JMENEZ" DE HUELVA
Mumicipho....— . { 21 D41 JHUELVA Mo e (24 041 JHUBLVA
Actvided ____: {11 }PROGRANACION-SOFTWARE f 28 I (480 JACTIVIDADES SANITARIAS
W Betan: | Darmciin: § mesn N Baca: 1 Dwrackim: § roses
Logar Reslinacibn. - HUELYA Lugar Raalracién_* HUELVA
Raquishpe—..— - VALORACYON DE CURSDS Y EXPERIENCIA Roquishot ..
Unaa Trabajo_.. . EVALUACKON DE HERRAMIENTAS DE SOFTWARE PARA DESARROLLD Lines Trabajo_—  ATENCION FARMACETICA A PACIENTES EXTERNOS AL HOSPITAL: A
Tawaareslaar.—: ANALISIS DE APUCACIONES EXISTENTES N EL MERCADO, Tarsaaroaliew - SEGUMENTO DE MEDICAMENT(S EN PACIENTES, ADHESION AL,
EVALUACION DE HERAAMIENTAS DE SOFWNARE PARA DESARROLLO TRATAMIENTO ANTIRRETROVIRAL MEDIACION EN PACIENTES BN
DE APLCACIONES, DESARROLLO ¥ PRUEBAS DE APLICACIONES. HOSPITALIZACION A DOMICLIO
Codgn  Tulacidn o Chtge  Tiscke
75 NGENIERQ MEORMATICA AS  LDO. FARMACIA
Empress; (#04) HUELVA ENSERANZA'SS 5.CA {COLEGIO VIRGEN DEL
Maniciglo. ... [ H 41 JHUELYA Muniipio. .+ {21041 JHUELVA
Achvided | 107 YACTMIDADES ADMINISTRATIVAS Acthitad.,—nsm? {170 JEDUGACION Y FORMACION
N* Bacas: 1 Duracida: § meses N* Bacas:2 Duracida; i meses
Lugar Rasfeacide_ HUELVA Lugar Realzacidn_© HUELVA
Requishon..... - VALORACKIN DE CURSOS Y EXPERIENCIA Raquision.._.—..... CONOCIMEENTO DE LA ORGANGZACION DEL CENTRO, DEL DIOMA
Linss Trabajo.—:  CUADROS Y CONCALIACIONES CONTABLES, SEGUIMEENTO DE CLENT FRANCES. DISPOMBILIAD HORARIA
Linga Trabajo__  APOYC AL PROFESORADO
Tarea 2 raslzar_ . CONCILACKOMES DE PROVEEDORES
Tarsd 2 ol .. APOYQ AL PROFESORADO
Titwackin
Cadgo Codgo  Tutacika
255 LDO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE -
EMPRESAS 410 MAESTRO: LENGUA EXTRANERA
Empresa: {#93)  HUELVA TELEVISION
Mumicipio__ @ | 21041 ) HUELVA Munlciplo—_____ [ 21 041 ) HUELYA
Achided. - (1B0JACTMDADES SAMTARIAS Acivided - [121 JPUBLICIDAD, COMUNIGACION Y MARKETING
W Bacas: 1 Duracide: § mesesy N Bocas: 2 Doraciiu: § masen
Lugar Reabzacide; HUELVA Lugar Realizacite_: HUELVA
Rty o ROQUID et
Lirvee Trabaia...—.. PROGRAMA OF CALIDAL ASISTENCIAL Linea Trbado__
Tasasrealzar_: DESARROLLOS DE COMISIONES CLINCAS, EMPLANTAGION DE UN .
PROGRAMA DE CALIAD Tarsavealizar_ . OPERADORES DE CAMARA, VIDEQ Y NONTAJE.
70& Thulscién - Ciuligo Tilwacin -
¥ LDO MEDICNA 200 LDO. COMUNICACION ALCIOVISUAL
Municpho .. {21 41 THUELVA MNP e s | 2 (k% THUELVA
Acthvdad . {143)ARCHVISTA Actividad._.: { 171 |PUBLICIDIAD, COMUMICACION Y MARKETING
N Baca: ) Durucidn: § moses N Bacey: 2 Duracion: § meses
Lugar Realtzacién. . HUELVA Lugar Realizacién_: HUELVA
Lina Trabajo__: ACCESC TELEMATICO A FUENTES BIBLIOGRAFICAS Linea Trabajo_.—...:
Tarsa arwebow_.—— INFORMACION SISTEMATICA A PROFESIONALES DE SALUD, EDICKON Torsa araalizar_@ TAREAS DE REDACTION.
DE UN BOLETIN INFORMATICO, DRGANIZACION Y PUESTA AL DIA DEL
FONDQ BIBLIDGRAFICO Cothgo  Thulacidn o
Codige  Ttulacidn 410 LDO PERIODISMO
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Empresg; (751)

RANCOMRUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA CUENCA MMERA
¢ 21 049 }MINAS DE RICTINTO
{ 181 ) PRODUCCION £ IMVESTIGALION Y DESARROLLD (1 +0)
Dwraciéa” ) mawes
MINAS DE RIOTINTO
CONOCIMENTD DEL ENTORND

: RELAGIOMADIA CON TITULACKON.

LAS PROPWAS CONFORME A LA REALIZACKON DE PRACTICAS DE LA
CARRERA.

Thhalaciin

W Becaxc 1
Lagar Realinacion...

Linea Trabao.....—
Tawarakza_

Linaa Trabajo..___:
Tara arealzer

o1

Manicpse . ...
Actvidad e
¥ Bacas: |

Lugar Realizacién.....

Lisvea Trabajo ..o -
Tawasrealzar.

INGENERC IMDUSTRIAL

{ 21 049 ) MINAS DE SACTINTO
{ 191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLD (1 + D)
Duracitia: ) maves
MINAS DE RIOTINTO.
COMOCIENTO DEL ENTORMO
RELACIONAGA CON LA TITULACION REGUERIDA.

LAS PROPIAS CONFORME A LA REALIZACHON DE PRACTICAS DE LA
CARRERA.

Titutacid
L00. IMVESTIGACION Y TECNICAS DE MERGADO

MANCOMUNIAD ISLANTILLA (LEPE-SLA CRISTINA}
[ 1 042 HSLA-CRISTINA
{ 130 JCONSTRUCCION

Duracide; & meses
ISLA ANTILLA,

COUABORACION EN LAS TAREAS HABITUALES DE LA MANCOMUNIDAD

SEGRAMIENTO O OBRAS Y LABORES ADMINISTRATIVAS
RELAGIONADAS CON URBANISMC.

{ 21 042 }ISLA-CRISTINA
{ 142 JARCHIVISTA
Duracidin: § meses
ISLA ANTILLA,

COLABORACION EN LAS TAREAS HABITUALES DE LA MANCOMUNIDAD

ORGAMZACION Y PUESTA EM MARCHA DE ARCHIVO
ADKMMISTRATIVO.

Thutacidn B -

s

DiP. BIELIOTECONOMUA ¥ DOCUMENTACION

Empresa: (457)
Municiplo ...
Aegvidad_ ...
W Becas: |
Lager Reskzackie.
Roquisites.__.........
L Trabjos.—
Tiwres arualaar. -

Codgo

RANCOMUMIDAD ISLANTE LA (LEPE-ISLA CRISTINA)
{ 21 042 }ISLACRISTIN
(108 JASESORIA. LABORAL

Durncide: § meens
ISLAANTILLA.

COUABORACION EN LAS TAREAS HABITUALES DE LA MANCOMUNIDAD

SEGUMIENTG DE CONTRATOS ¥ ACTMIDADES DERIVADCS DE LAS
IRELACIOMES LABORALES.

N Beces: !
Lugar Reakzacion__:

Linea Trabajo._. .
Tarsaarealizar

Linea Trabajo____:
Tarea & realtay.....

Taruaaraalze

265

OWP. RELACIONE'S LABORALES

[ 21 047 JERACRISTINA
{111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE
Duracidn: & mesas
ISLA ANTILLA,

COLABORACION BN |AS TAREAS HABITUAL ES DE LA MANCOMUNIDAD

ELABORACION DE BASE DE DATOS. SERVICI)S ADMIMSTRATIVOS.
APOYC INFORMATICO EN GENERAL.

LT, INFORMATICA DE GESTIN

REDTRANSHU,S.L(SEUR)
{ 21 041 )HUELVA
{107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Oaracitn: Gmeses

: HUELVA
: CONOCMIENTCS £ NOWRNAS Y SEGUROS SOCIALES, INFORMATICA

A NIVEL DE USLARIO EN WORL Y EXCEL, CONOCIMIENTOS EN
CONTABE DAD

ADMIMSTRACION, CONTABILIDAD Y PERSONAL

CONTABILIDAD, CONTROE DE MOMINAS Y SEGURDS SOCIALES,
ASESORAMIENTD SOBRE CONTRATOS

Thuacion

DEP, RELACIONES \ABORALES

SDAD. COOP. AND, "CAMPO DE TEJADA
{ 1 032 ) ESCACENA DEL CAMPO
[ 193 | AGROINDUSTRIA

Durasida: § meses

: ESCACENA DEL CAMPO

ANALLSIS DE LABORATORIO DE GRAMOS ¥ SEMILLAS. REALLZACION D

ANAL S35 DE LABCRATORIO OF GRANOS ¥ SEMILLAS. REALIZACION
DE ENSAYOS DE CaMPO.

Tikmlacitn
LDG. BIOLOGIA
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Empresy: (165)  SDAD. GOOP. AND. "CAMPO DE TEJADA"

Municipio .0 { 21032 ) ESCACENA DEL CAMPO
Actividad - { 107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N" Botas: { Duracidn: 6 meses
Lugar Realkzacién._©  ESCACENA DEL CANPO
Roquision ...
Litwsct Trabaio oo
Tarsk yredlen ..
VCW Ttukacion )
255 DO, ADMINISTRAGION Y DIRECCHON DE
EMPRESAS

Emprose: (19%) TIERRA LUZ, SDAD. COOP. AND.

Momiciplo_ .. (21 041 JHUELVA
Activided [ 107 JACTTVIDADES ADMIMISTRATIVAS

N* Bacas: Duracion: 4 mesas

Lugur Raslizacién - HUELVA

Requisiios __: ESTAR CURSAND( #.5° DE ADMINISTRACYON Y DERECCION DE
EMPRESAS

LinsaTrabajo_ - AYUDA EN TAREAS PROPUAS DEL DPTO. DE ADMEMISTRACION, ELARG

Torsa arealizar.. - ELABORACION DE PLAN DE PRODUGCION, COMERCIAL ¥
ORGANIZACKON DE EMPRESA

Codign  Thulacie

255 1DO. ADMIMISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Embresd: (456) UNIDAD PARA LA CALIDAD DE LA UNIVERSIOAD DE HUELYA

Municigio—— - { 21 M1 HUB YA

Acivided - { 10 ) SERICIOG BN GENERAL

» Becex: | Daraciia: § mesea

Luge Reslraidn_—;  HUBLVA

Reulsios o CONOCIMIENTOS DE IMOMAS. EXPERIENCIA EM ACTMDADES
SMLARES

Linea Trabajo— . EVALUMCION INSTITUCIONAL DE LA CALIOAD

Tares a el ELABORACION DE CUESTIONARIOS Y RECOGIDA DE DATOS,
TRODUCCION ¥ ANALISIS DE DATDS

Cidge  Tiwacion
90 DO PRICOPEDAGOGIA

Momiciplem e 71041 JHUELVA

Actvided {11 )PROGRAMAGKON-SOFTWARE

N Bacas: ¢ Dewraciin: § mcbes.

Lagar Raskzacibe . HUELYA

Roquisiot..: CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS, EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES.
SMMLARES

Unes Trabifo_—c  EVALUACION IRSTITUCIONAL DE L CALIDAD.

Taes sraskaar_.... ELABORACION DE PROGRAMAS INFORMATICOS Y GESTION.

Emoresa: (458) UNION DE COMSUMBDORES DE HUELVA-UCE

Municipio ;| 21 041 JHUELVA
Actividad. - { 105 ) ASESORUA JIRIDICA
N Bacas: 1 Duruciin: 9 meses
Lugar Realiraciée.: HUELVA

Reuisiios_____- ESTAR CURSANDOQ 5* LDD. EN DERECHQ. CONOCIMENT(S DE
INFORMATICA. ESPERIENCIA EN ATENCION AL PUBLICC, CARNET DE
CONDUCIR. CONOCRBENTOS BASICOS DE CO

Linea Trabajo—.—  ASESORAMIENTO JURIDICO. TRAMITACKON DE RACLAMMNIONES. ATE

Tarws srsalicar_:  ASESORAMIENTO BN TEMAS DE COMSUMO. TRAMTACION DE
RECLAMACIONES. ASISTEMCLA EN JORNADAS DE SONSUMO.
DIFUSION SISTEWA ARBITRAL.

Codge  Thwincion
295 DO DERECHD

Ver Anexo Il en paginas 12.735 a 12.738 del fasciculo 2 de 3 de este mismo nimero

RESOLUCION de 3 de julio de 2000, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convocan 36 becas de Practicas de Estudiantes Uni-
versitarios en Entidades o Empresas radicadas en
Andalucia.

Suscrito Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia y la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, para la gestién del programa
de précticas por estudiantes universitarios en Entidades y
Empresas radicada en Andalucia, con fecha 3 de julio de 2000,
y por acuerdo de la Comisién de Seguimiento de dicho Con-
venio, esta Universidad ha resuelto:

Primero. Convocar 36 becas para la realizacién de prac-
ticas formativas, con arreglo a las normas que se contienen
en los Anexos a esta Resolucion.

Segundo. Esta Resolucién se haré publica, de acuerdo
con el contenido de la cldusula cuarta del Convenio ante-
riormente indicado, conjuntamente con las de las restantes

Universidades Andaluzas, por Resolucién de la Secretaria
General de Universidades e Investigacién de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
ante esta Universidad, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 177 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 3 de julio de 2000.- La Rectora, Presidenta de
la Comisién Gestora, Rosario Valpuesta Fernandez.
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ANEXO |

1. Normas de la Convocatoria de 36 becas de practicas
de estudiantes universitarios en las entidades y/o empresas
de Sevilla que figuran en el Anexo Il.

2. Objetivos.

Las becas van destinadas a alumnos/as matriculados/as
en cualquiera de las Universidades de Andalucia y en cual-
quiera de los tres ciclos existentes y que deseen realizar prac-
ticas formativas que tienen por objeto la introduccién de los
alumnos/as en el mundo laboral en los términos acordados
en los Convenios suscritos con la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Entidades que figuran
en el presente Anexo, todo ello en desarrollo del Decreto
83/1999.

3. Requisitos de los solicitantes, que deberdn mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unién Europea o extranjero residente
en Espafia en el momento de incorporarse a la Entidad o
Empresa y mantener esta condicién hasta la conclusién de
las practicas.

b) Estar matriculado en cualquiera de las Universidades
de Andalucia en:

b.1. Segundo o tercer cursos en ensefianzas de soélo pri-
mer ciclo cuando se trate de ensenanzas no renovadas, o
si éstas son renovadas, tener superado un minimo de 60
créditos.

b.2. Segundo ciclo para ensefianzas renovadas o en cuar-
to, quinto o sexto cursos cuando se trate de ensefanzas no
renovadas.

b.3. El proyecto fin de carrera.

b.4. Tercer cicloy haber finalizado los estudios de segun-
do ciclo en el curso académico 1996/1997 o en cursos
posteriores.

¢) No haber sido beneficiario de una beca de este Pro-
grama en convocatorias anteriores.

d) No haber cumplido mas de 30 afios en la fecha de
la publicacién de la presente convocatoria.

4. Derechos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el perfodo de disfrute de la beca.

a) Percibir la cuantia de la beca estipulada en la corres-
pondiente convocatoria.

b) Disponer de un seguro combinado de accidentes.

¢) Disponer de un tutor en la Entidad o Empresa en la
que realice las practicas.

d) Realizar las tareas formativas para las que haya sido
seleccionado.

e) Recibir un certificado de la Entidad o Empresa en la
que haya realizado las préacticas, en el que se haga constar
la formacién recibida y el nimero de horas de préacticas rea-
lizado y otro de la Universidad Pablo de Olavide acreditativo
de haber sido becario del Programa.

5. Obligaciones de los solicitantes, que deberan man-
tenerse durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Cumplir con el plan de formacién previsto por la Entidad
0 Empresa para la que haya sido seleccionado.

b) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en
el trabajo.

¢) Cumplir con el horario acordado con la Entidad o Empre-
sa en la que esté realizando las précticas.

d) Cumplir con las obligaciones establecidas en los apar-
tados a), b), ¢) y d) del articulo 105 de la Ley 5/1983, GHPCA.

e) Comunicar, mediante escrito razonado, a la Universidad
Pablo de Olavide lo siguiente:

1. Sicarece de tutor de practicas.

2. Si las préacticas que realiza son finalistas, entendiendo
por finalistas la realizacién de tareas que no necesiten ulteriores
acciones para la conclusion de las mismas.

3. Larenuncia a la beca.

4. Las incidencias que puedan producirse durante el
periodo de realizacion de las practicas, siempre y cuando
dichas incidencias estén relacionadas directamente con las
mismas.

6. Dotacién de las becas.
La beca comprende:

a) La dotacién de estas becas serd de 40.000 pesetas
brutas mensuales.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacién y asistencia médica. Este
Gltimo es extensible al conyuge e hijos del beneficiario siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

7. La parte porcentual del importe de la beca que corres-
ponda abonar a la Entidad o Empresa, segln lo conveniado
con la Universidad Pablo de Olavide, lo abonara ésta a los
becarios que realicen las préacticas en la misma de forma men-
sual, contandose la primera de ellas a partir de la incorporacion
del becario a la Entidad o Empresa y la Universidad Pablo
de Olavide abonara a los becarios el porcentaje total que le
corresponda abonar a los mismos, una vez finalizado el periodo
de précticas.

8. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra retribucion, beca o ayuda
no autorizadas expresamente por la Universidad Pablo de Ola-
vide, asi como con sueldos o salarios que impliquen vincu-
lacion contractual o estatutaria del interesado, salvo los con-
tratos derivados de la aplicacion del articulo 11 de la Ley
de Reforma Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto)
o del articulo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion Gene-
ral de la Investigacién Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de
14 de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad Pablo de
Olavide.

9. Duracién de las becas.
La duracién de las becas sera la que consta en el Anexo Il
a la presente convocatoria.

10. Caracter de las becas.

La concesién de estas becas no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Junta de Anda-
lucia, ni con la Universidad Pablo de Olavide ni con las Enti-
dades o Empresas que figuran en el Anexo a la presente,
ni implica compromiso alguno por parte de dichos Organismos
ni por la Entidad o Empresa en la que los becarios realicen
las précticas.

11. Las renuncias a las becas deberdn presentarse ante
la Universidad Pablo de Olavide.

12. La Universidad Pablo de Olavide podra conceder la
interrupcion del disfrute de la beca a peticion razonada del
interesado, previo informe del Vicerrectorado competente.
Dicha suspension no es aplicable a las précticas cuya duracion
sea de trescientas horas. En las practicas cuya duracién esté
comprendida entre seiscientas y novecientas horas, el periodo
maximo de interrupcion sera de dos meses, debiendo incor-
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porarse los becarios a la Entidad una vez transcurrido dicho
periodo y, en consecuencia, prolongando el periodo de prac-
ticas hasta completar el establecido inicialmente en la con-
vocatoria. En aquellos casos en 1os que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad, se solicitard un periodo de
suspension extraordinario acompafado de un informe del
Vicerrectorado competente, y la Rectora de la Universidad
Pablo de Olavide, a propuesta de la Comision de Seguimiento
y Control del Programa, resolvera lo procedente.

13. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integracién del becario en
la Entidad o Empresa para la que haya sido seleccionado,
dentro del plazo que se sefiale en la Resolucién de adju-
dicacion.

14. Solicitudes y documentacion.

a) El plazo de presentacién de solicitudes comenzara el
dfa siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizard el dia
20 de septiembre de 2000. Los candidatos a becarios podrén
presentar solamente una solicitud, en la que indicaran la Enti-
dad o Empresa preferente y el area de actividad. En caso
de sobrepasar este limite, se invalidara la solicitud o solicitudes
presentadas.

b) Los solicitantes que deseen que su solicitud y curri-
culum puedan participar en la seleccion de otras Entidades
o Empresas no solicitadas como preferentes deberédn hacer
constar en el impreso de solicitud esta circunstancia, indicando
los codigos de municipio por orden de preferencia y el de
la actividad en la que quieran realizar las practicas, enten-
diéndose que, de no cumplimentar las casillas correspondien-
tes a estos codigos, solamente desean realizar las practicas
en la Entidad o Empresa elegida como preferente y en ninguna
otra Entidad o Empresa sean o no del mismo municipio o
del resto de municipios ofertados en la convocatoria.

c¢) Las solicitudes se formalizarédn en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill a la pre-
sente Resolucion por la que se hace publica esta convocatoria,
y que estaran a disposicién de los interesados en los Rectorados
de las Universidades de Andalucia y Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

d) Igualmente, puede encontrarse la mencionada infor-
macion y los impresos de solicitud a través de Internet en
la siguiente direccion: www.cec.junta-andalucia.es

e) Las solicitudes, dirigidas a la Excma. y Magnifica Sra.
Rectora de la Universidad Pablo de Olavide, podran presentarse
la Unidad de Alumnos de dicha Universidad, en el Registro
General de la misma, en el de la Consejeria de Educacion
y Ciencia o en los de las Universidades de Andalucia.

f) Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la siguiente
documentacién:

1. Curriculum vitae, en un maximo de dos folios.

2. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta
de residente permanente del solicitante en caso de naturales
de otros paises.

3. Certificacién académica oficial, en original o fotocopia,
0 en su defecto declaracion jurada en la que figuren, de forma
detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacion correspondiente.

4. Indicacién del codigo de la Entidad solicitada como
preferente, el cddigo de actividad y el del municipio elegido.
Para los supuestos en los que, no habiendo sido seleccionado
por la Entidad o Empresa solicitada como preferente, pueda
ser seleccionado por otras Entidades o Empresas que soliciten
la misma titulacién del solicitante y dispongan de la actividad
solicitada, deberan hacerse constar en la misma solicitud los

cédigos de Entidades y/o Empresas y los de actividad que
figuran en el Anexo Il

15. Seleccién y valoracién de las solicitudes.

La resolucion de la convocatoria se realizaré en el plazo
maximo de seis meses por la Universidad Pablo de Olavide
a la vista de la propuesta que realice la Comision de Seleccion.

16. Seleccién de los solicitantes.

Los participantes en la convocatoria serén seleccionados
por una Comision de Seleccién que serd nombrada por la
Rectora de la Universidad Pablo de Olavide y de la que for-
marén parte dos representantes de aquellas Entidades o
Empresas que dispongan de solicitudes preferentes y un repre-
sentante de la Secretaria General de Universidades e Inves-
tigacion designado por el Secretario General.

17. Dicha Comisién tendra en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) El expediente académico: Hasta 4 puntos.

b) Otros méritos que aporte el alumno de acuerdo con
el perfil de la plaza que solicita y que sera valorado por la
Comisién de Seleccién: 4 puntos.

18. Proceso de adjudicacion de solicitudes.

a) Las Entidades o Empresas que dispongan de solicitudes
preferentes para cubrir las becas solicitadas seleccionaran los
becarios de entre la totalidad de sus solicitantes.

b) A las Entidades o Empresas que no dispongan de soli-
citudes preferentes les serdn adjudicados los becarios con
mejor expediente académico mediante un proceso informa-
tizado que ird adjudicando de forma ciclica los mejores expe-
dientes a cada una de ellas en funcién de las titulaciones
y actividades solicitadas por éstas en el impreso de solicitud.

19. Obligaciones de los becarios.

a) La aceptaciéon de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma, asi como
la de las que establezca la Universidad Pablo de Olavide.

b) Los becarios estan obligados a:

b.1. Incorporarse a la Entidad para la que hayan sido
seleccionados en el plazo de quince dias desde la notificacion
de la concesidn de la beca, salvo que cuenten con autorizacion
de aplazamiento, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la beca.

b.2. Desarrollar eficazmente las practicas formativas y
de conformidad con las lineas establecidas por la Entidad o
Empresa a la que fuera asignado el becario.

b.3. Justificar ante la Universidad Pablo de Olavide la
realizacion de la actividad una vez concluido el periodo de
practicas realizado, debiendo dar éstas traslado de dicho infor-
me a la Secretaria General de Universidades e Investigacién.
Igualmente, justificard mediante declaracién jurada que ha
cumplido los requisitos y condiciones que determinan la con-
cesién y disfrute de la beca.

b.4. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Universidad Pablo de Olavide y a las de
control financiero que correspondan a la Intervencién General
de la Junta de Andalucia, y a las previstas en la legislacion
del Tribunal de Cuentas y de la Cémara de Cuentas de
Andalucia.

b.5. Comunicar a la Universidad Pablo de Olavide la
obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma fina-
lidad, asi como las alteraciones previstas en el art. 110 de
la LGHPCA.

b.6. No estar afectado por resolucion administrativa o
judicial firme de reintegro de subvenciones o ayudas sin haber
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acreditado su ingreso, segun se establece en el art. 18.dos
de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000.

b.7. Presentar en la Universidad Pablo de Olavide decla-
racion responsable de no estar afectado por resolucién admi-
nistrativa o judicial firme de reintegro o, en su caso, acre-
ditacion de su ingreso.

¢) Poner en conocimiento de la Universidad Pablo de
Olavide lo siguiente:

1. La inexistencia del tutor de la Entidad o la falta de
formacion por parte de éste en la realizacién de las practicas.

2. La realizacién de tareas no coincidentes con las publi-
cadas en la convocatoria o que las mismas no tengan relacion
con los estudios que esté realizando.

3. La realizacion de tareas que tengan un fin en si
mismas.

20. Obligaciones de reintegro.

a) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligaciéon de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a los beneficiarios o la
obstruccién a las actuaciones de control previstas en el
art. 10.6 de esta convocatoria o en el caso de que la cuantia
concedida supere el coste de la actividad desarrollada, impli-
cara la nulidad del acto administrativo que dio origen a la
mismay, en consecuencia, el becario esta obligado a reintegrar
la totalidad de la subvencién que le haya sido abonada y
no percibird la parte de la subvencién pendiente, debiendo
reintegrar los intereses de demora que correspondan a la parte
de subvencion percibida, todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la LGHPCA, art. 112, y en relacién con el art. 62.1
de la LRJAP.

b) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestién de las mismas emitird un juicio técnico, que elevara
a la Rectora de la Universidad Pablo de Olavide, en el que
se haga constar si dicho incumplimiento, cuando la ejecucién
de las practicas realizadas sea parcial, permitiria la no devo-
lucién de la parte proporcional que le corresponda de la sub-
vencion percibida, o si por el contrario la finalidad de la beca
exige su total satisfaccion.

¢) La Rectora de la Universidad Pablo de Olavide emitira
la resolucion pertinente en lo relativo al punto anterior.

21. Obligaciones de la Entidad receptora.

a) El Director de la Entidad o el responsable de la formacion
practica deberd remitir al Rectorado de la Universidad Pablo
de Olavide un certificado de incorporacién del becario.

b) Comunicar al Rectorado de dicha Universidad cuantas
incidencias se produzcan durante el desarrollo de la beca.

¢) Las Entidades o Empresas colaboradoras en el Pro-
grama de Précticas de Alumnos Universitarios de Andalucia
han solicitado un total de 36 estudiantes, cuyo desglose, el
de las titulaciones de cada uno de ellos y el tiempo de rea-
lizacion de las practicas, figura en el Anexo Il

d) Las Entidades o Empresas colaboradoras estan
obligadas a:

e) Estar legalmente establecidas y registradas, si procede,
y estar al corriente, en la fecha de firma del Convenio, de
las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
no estar inmersas en procedimiento judicial inhabilitante para
su participacion en el presente Programa.

f) Abonar a los becarios la parte proporcional de la beca
estipulada en el Convenio de Colaboracién.

g) No cubrir con los becarios ninglin puesto de trabajo
en la Entidad.

h) No tener con los becarios ninglin tipo de vinculacién
o relacion laboral, estatutaria o contractual.

i) Disponer de un tutor con titulacion igual o superior
a las de los becarios que deba tutorizar o que dicha titulacion
esté dentro del mismo area de conocimiento de las establecidas
en el lll Plan Andaluz de Investigacién.

i) Que las practicas que realicen los becarios no tengan
un fin en si mismas y que éstos reciban la formacion teo-
rico-practica que las caracteriza.

k) Observar las normas de higiene y seguridad en el trabajo
que se encuentren vigentes y hacérselas saber y cumplir a
los becarios.

I) Comunicar a la Universidad Pablo de Olavide lo
siguiente:

I.1. Nombre y apellidos de los becarios que realicen las
practicas en la Entidad o Empresa y el DNI de los mismos.

|.2. EI Departamento en el que realicen las practicas y
la identidad y titulacién del tutor o responsable de su formacién.

I.3. La fecha de inicio de las practicas y la fecha de
finalizacién de las mismas. En los supuestos en los que uno
o varios becarios renuncien a la beca, la fecha de renuncia.
Asimismo, comunicara la inasistencia continuada de los beca-
rios a realizar las practicas cuando ésta no esté justificada
por enfermedad o asistencia a exdmenes. Todo ello para que
la Universidad Pablo de Olavide dé traslado de estos datos
y situaciones a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de la Junta de Andalucia.

I.4. El nimero de contratos realizados con los becarios
una vez finalizado el periodo de préacticas o en el transcurso
de las mismas. En este Ultimo supuesto deberd comunicar,
de forma simultanea a la firma del contrato, la fecha de fina-
lizacion de las practicas.

m) Abonar a los becarios las mismas cantidades que per-
ciban los empleados de la Entidad, en concepto de despla-
zamiento y manutencion, en aquellos supuestos en los que
los becarios deban desplazarse fuera de la localidad en la
que radique la Entidad.

n) Expedir a cada becario, una vez finalizado el periodo
de practicas, un certificado acreditativo de las tareas realizadas
y del total de horas invertidas en la realizacién de las mismas.

0) Someterse en lo previsto para estas situaciones a la
legislacion laboral, administrativa o académica que le sea de
aplicacion.

22. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesion, la Universidad Pablo de Ola-
vide podré cubrir las vacantes producidas, mediante la eva-
luacion de las solicitudes presentadas, de acuerdo con los
criterios de seleccion previamente establecidos.

23. Reclamaciones.

Los escritos de comunicacién que envien los becarios rela-
tivos al contenido del punto 19, letra 1), de la presente con-
vocatoria, cuando concurran circunstancias de las que se
deduzca la presuncion de que las practicas que realizan en
la Entidad o Empresa a la que hayan sido asignados tienen
caracter finalista 0 no son coincidentes en su desarrollo con
las contenidas en la presente convocatoria, serédn informadas
por la Comision de Seguimiento y Control del Programa y
elevadas al Rector de la Universidad que corresponda para
que éste dé traslado de todo ello a la Consejerfa de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia.
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ANEXO
EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

Empresa: (1011) ACANDERSL.
Municipio.coeee.s [ 41004 JALCALA DE GUADAIRA
Actividad...cneeeet { 141 DOCUMENTACIGN
N* Becas:1 Duratién: 9 meses
Lugar Realizaclon....: ALCALA DE GUADAIRA
Requisifos...............: DLTIMO GURSC DE LA LIGENCIATURA DE GEQGRAFIA £

HISTORIA CONCCIMIENTOS EN DOGUMENTACION, ARCHISTICA,

BIBLIGTECONOMIA, INFORMATICA ¥ ALTO NIVEL DE INGLES
Uinea Trabajo.......... ENERGIAS RENOVABLES
Tarea a realizar......... PLANIFICAR, PROGRAMAR E IMPLEMENTAR SISTEMAS DE ARCHIVO Y

DQCUMENTACION

Codigo Titulagién
an LDO. GEOGRAFIA E HISTORIA

Municipia.................r [ 41004 )ALCALA DE GUADAIRA
Actividad........coconnt [ 111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE
N Bacas:4 Duracién; § meses
Lugar Realizacidn....; ALGALA OF GUADAIRA
Requisitos................- ULTIMOS CURSQS DE ING. TELECOMUNICACIONES O INFORMATICA,

CONOCIMIENTOS EN PROGRAMAGION AUTOMATAS Y SENSORES,
CON DISPONIBILIDAD PARA DESPLAZAMIENTO A INSTALAGIONES,
CARNET DE CONDUGIR Y ALTO NIVEL DE INGLES TECNIGC

Linea Trabajo............ ENERGIAS RENOVABLES. TELEMATICA

Tatea a tealizar......: DESARROLLD DE HERRAMIENTAS/APLICACIONES PARA CAPTACION,
ALMACENAMIENTO ¥ ANALISIS DE INFORMACION GENERADA EN
SISTEMAS TELECONTROLADOS DE ENERGIAS RENCVABLES

Cadigo Tltulaclan

250 INGENIERD TELECOMUNICAGION
as7 LDO. INFORMATICA

Empresa: (1018} AERONAVAL DE CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES, S A.

Municiple..om.. § #1001 )SEVILLA
Actividad.....ind (121) PUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING
W Becas:1 Duracion: 9 meses

Lugar Realizacion....: & ALFONSO LASSO DE LA VEGA, NAVE 9, PCL. IND. ALMIRANTE
TOPETE
Requlsltos.. ... ULTIMOS GURSQS DE CIENGIA DE LA INFORMACION

Linea Trabajo.. .. DEPARTAMENTO DE INSTALACION

Tarea a realizar.......: REVISION Y DESARROLLO DE LOS CANALES DE COMUNICACION
INTERNGS ¥ EXTERNOS DE LA EMPRESA

GCidigo Titulacion

412 LDO. GIENCIAS DE LA INFORMACIDN

II
Empresa: {1018) AERONAVAL DE CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES, S.A

Munlelplg............s [ 41091 ) SEVILLA

Actividad......es (181 JPAODUCCION € IRVESTIGACION ¥ DESARRTLLC (1 + D)

N" Becas:1 Duracion; 9 meses

Lugar Realizacién....; SEVILLA

Requisites.................. ULTIMOS CURSQS DE INGENIERIA INDUSTRIAL O DE
TELECOMUNICACIONES

Linea Trabajo........... DEPARTAMENTQ DE DESARROLLO

Tarea a realizar......... OESARROLLO DE HWSW DE TARJETAS DE SISTEMAS DE CONTROL
MICRCPROCESADAS

Codigo Titulacion

0 INGENIERO INDUSTRIAL
250 INGENIERQ TELEGOMUNICACION

Empresa: (985) AGLOMERADOS MORELL S.A.

Municipio......w.: [ 41083 ) SANTIPONCE

Aclividad...riees {191 1PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1 + D}
N*Becas:1 Duracion: § meses

Lugar Realizacién....: SANTIPONCE

Raquisites................ ESPECIALIDAD QUIMICA Y BIOLOGIA

Linea Trabajo............ QRGANIZACION DEL LABORATORIQ.

Tarea a realizar........:

Cédigo Titulacion

265  LDC. BIOLOGIA
425 LDO QUIMICA

Empresa: (998} AGYS, S.L, ASESORAMIENTO, GESTION Y SERVICIOS INMO

Municipio... ... { 41091 )SEVILLA

Actividad................ {195 ) CONSULTORIAASESORIA

N*Bscas:i Duracion:9 meses

Lugar Realizacion....: SEVILLA

Requisitos..........,.....: ILTIMO GURSO DE INGEMIERIA TECNICA Y/O REALIZANDO B.

PROYECTO FIN DE GARRERA, CON GONOGIMIENTDS DE
INFORMATICA

: ESTUDIO DE PROYECTOS POR MEDICS INFORMATICOS ¥ TRASAJO DI
.- COLABORACISN EN LA REALIZACION DE PROYECTDS DE

INGENIERIA, VISITAS A OBRASY APRENDIZAJE EN GENERAL DE LA
DINAMICA DE A EMPRESA

Linea Trabajo..

Tarea a realizar...

Chdigo Titulaclén

120 |.T. INDUSTRIAL
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Empresa; (998) AGYS, 5.L, ASESORAMIENTO, GESTION Y SERVICIOS INMO

= { 41091 ]5EMILLA
[ 195 ] GONSULTORIA/ASESCRIA

N* Bacas:1 Duracién: i meses

Lugar Realizasidn..... SEVILLA

Requisitos................: ULTIMO CURSO DE ARQUITECTURA TECNICA O REALIZANDC EL
PROYECTO FIN DE CARRERA, CON CONOCMIENTOS DE
INFORMATICA

Linea Trabajo.........: ESTUDIC POR MEDIDS INFORMATICO DE LOS PROYECTOS Y TRABAL

Tarea arealizar........: COLABORACION EN LA REALIZACION DE PROYECTCS DE
ARQUITECTURA, VISITAS A OBRAS Y APRENDIZAJE GENERAL DE LA
DINAMICA OE LA EMPRESA

Codigo Titulacidn

01t ARQUITECTO TECHICO

Empresa: (989) AIRTEL MOVIL, 5.A.

Municlpio......ceen {41091 JSEVILLA

Actividad....ieeeenens { 104 JACTIVIDAD £N RR.HH
N*Becas:1 Duracién: 6 meses

Lugar Realizaclda....: SEVILLA

Requisitos.................. ESTUDIANTE DE RELACIONES | ABORALES

Linea Trabajo...........: DEPARTAMENTOQ 2IE RECURSOS HUMANQS
Tarea a realizar.......: COLABORACION EN RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

Cadige Titulacion

od0 GIP. RELACIONES LABCRALES

Empresa: [1031) ANTONIA LOZANO RUlZ

Municiple..............: [ 41038)D0S HERMANAS
Actividad.............e? { 195 ) CONSULTORIA/ASESORIA
N* Bacas:1 Duracidn:9 meses

Lugar Reallzacion....: 0OS HERMANAS
Requisitos.................: ULTIMOS CURSOS DE ARQUITECTURA
Linea Trabajo .: PROYECTSS DE ARQUITECTURA

Tarea a realizar.......: AYUDA EN LA REALIZACION DE PROYEGTOS BASICOS (AUTOGAD 14).

MEDIGIONES DE PRESUPUESTOS Y CALCULO Y DISERD DE
INSTALACIONES Y VIVIENDAS

Cadigo Titudacion

005 ARQUITECTC

Empresa: (957) ARENAL GRUPO CONSULTOR

Municiplo. + ( 41091)SEVILLA

Actividad.. { 195 ) CONSULTORIA/ASESCRIA

N* Becas:1 Duracion:6 meses

Lugar Realizacln....: SEVILLA

Requisitos..................ACTITUD ANALISTA E INVESTIGADORA, CONOCIMIENTOS DE TEC. DE
ANALISIS DE TIRD SOCIECCNOMICD

Linea Trabajo...........; PLANIFICACION DE INVERSICNES POBLICAS, DE DESARROLLD ECONC

Tarea a malizar........ APOYO TECNICO EN TRABAJOS DE CAMPG Y ANALISIS DE DATOS

Cadiga Tltulacién

087  DIP. TURISMC
303 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
377 LDO. GEQGRAFIA E HISTORIA

Empresa: (243) ARION CONSULTORES, S.A

Municipio.......oom: [ 41081 )SEVILLA

Actividad......ui [ 195 ) CONSULTORIWASESORIA

N®Bacas:2 Duracion:§ meses

Lugar Realizacién....: SEVILLA

Reduisitos.................. ULTIMOS CURS0S DE INGEN!ERIA INFORMATICA, IMPRESGINDIBLE
LOS CONOCIMIENTOS PARA LA TAREA A REALIZAR ESPECIFICADA

Linea Trabajo............ PROGRAMACION DE ENTORNOS VISUALES DE SISTEMAS BASADOS Eb

Tarea a reallzar........: DES. DE FUNCIONALIDADES PARA APLICACION DE GESTION, DES.DE
ARQUITECTURA DE 5IS. ERP, GESTION EN ENTORNC WEB CON
TECNOLOGIA ADD, COM ¥ ASP

Cadiga Thulacién

235 INGENIERC INFORMATICA
387 LDO. INFORMATIGA

Empresa: (1010) AUDITORIA Y CONSULTA SA

Municipio. e {41091 ) SEVILLA
Actividad.........oin? [ 493 ) CONSULTORIVASESORIA
N® Becas:2

Duracion:9 mesas
Lugar Realizacian..,.; SEVILLA
Requisitos................:ULTIMO CURSQ DE LAS TITULACIONES DE BIPLOMATURA Y

CICENCIATURA DE EMPRESARIALES{RAMA EMPRESARIAL).
. CONSULTORIA

.: CONCILIACIONES BANCARIAS, CUADRES, BASES IMPONIBLES,
SEGUIMIENTO BE CIRCULACIONES, LIQUIDACKINES DE IMPUVESTOS.

Titulacién

Linea Trabafo..

Tarea a realizar...

Codlge

020 DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES
303 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
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Empresa: (995} DESCARTES MULTIMEDIA, S.L.

Municipio.........; { 41081)SEVILLA

Actividad. ..., (111 )PROGRAMACION-SOFTWARE

N Becas:!1 Duracibn: 6 meses

Lugar Realizacién..... SEVILLA

Requisitos....... ..z ULTIMOS CURSOS DE LA LICENCIATURA DE INFORMATICA

Linea Trabaje... MANTENIMIENTS ¥ ASISTENCIA A LA RED INFORMATICA DE LA EMPRE

Tarea 3 realizar........: ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFGRMATICOS Y PROGRAMACION

DE BASE DE DATOS
Tiulaclon

187 LDO. INFORMATICA

Cadige

Empresa: (1013} DIAGRAM SOFTWARE SUR,S.L.

Municiplo................ [ 41059 )MAIRENA DEL ALIARAFE
Actividad..................: {195 ) CONSULTORIA/ASESORIA
N" Becas:3 Duracion; 6 meses

Lugar Realizaclén....: MAIRENA DEL ALJARAFE

Requisitos.................: ESTUDIOS RELAGIONADIOS CON LA EMPRESA, INGENIERIA IO
INFORMATICA, CONOCIM{ENTOS DE INGLES, INFORMATICA, Y DE
EMPRESARIALES.

Linea Trabajo...........: DEPARTAMENTOS DE CONSULTORIA, IMPLANTACION, FORMACION ¥ ¢

Tarea a realizar.......: ACTMDADES DE ASESQORAMIENTO, ANALISIS, DISERD,
IMPLANTACION Y FORMACIGN DE SISTEMAS DE INFORMAGION ¥
GESTION PARA EMPRESAS Y GRGANISMOS. SOPORTE DE ATENCION
A ESTO3 SERVICIOS.

Codigo Titulacién

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

045 DIP. INFORMATICA

230 INGENIERO INDUSTRIAL

235 INGENIERO INFORMATICA

303 LDO. CIENGIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
BT LDO. INFORMATICA

Municiglom ;41059 YMAIRENA DEL ALJARAFE
Actividad....oieat { 111 }PROGRAMACION-SOFTWARE
N*Becas:1 Duracién: 6 meseg

Lugar Realizacién....: MAIRENS DEL ALJARAFE

Requisitos._. .t ESTUDIOS DE iNGENIERIA INFORMATICA, ULTIMOS GURSOS DE
CIENGiAS: FISICA, QUIMICA, MATEMATICAS, ETC. CONOCIMIENTOS
DE INGLES, PARA LOS ALUMNOS DE CIENCIAS SE VALORARA
CONOGMIENTOS DE INFORMATICA Y DE EMPRESA.

Linea Trabalo..........: DEPARTAMENTO DE SOFTWARE: LINEA ANALISIS Y/0 DESARRCLLO.

Tarea a realizar.......: DESARROLLO BE APLICATIVDS PARA LOS SISTEMAS DE
INFORMACION Y GESTION DE EMPRESAS.

Titulacién

Godigo

045 DIP. INFORMATICA

235 INGENIERO INFORMATIGA
0 LDO.FISICA

387  LDO. INFORMATICA

390 LDC. MATEMATICAS

Empresa; (9%} EL CAMBALACHE S.L.

Muni¢ipio. s { 41081 )SEVILLA

Actividad.....enssnnens? { 103 }ACTIVIDAD CONTABLE

N*Becas:2 Buracién: B meses

Lugar Reallzacion..... G/ BEATRIZ DE SUABIA N° 57

Requisitos.................. ULTIMOQ GURSC LICENCIACIATLURA DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

Linea Trabaje. .. DEPARTAMENTQ DE CONTABILIDAD

Tarea a reallzar........; PLUS ELITE.

Codige Titulacién

303 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Empresa: {276) EURQCEI, CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E INNOVACION

Munlclpio...............; { #1086 ) SAN JUAN DE AZNALFARACHE
Actividad.................: { 195 ) CONSULTORIMASESORIA

N*Becas:4 Duracidn: 4,5 meses

Lugar Realizacion....: SAN JUAN DE AZNALFARACHE

Requisites.................. ULTIMO CURSQ DE ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Linea Trabajo............ CONSULTORIA

Tarea a realizar.....,..; ESTUDIOS DE WABILIDAD, ESTUDIOS SECTORIALES, Y OTROS

Codigo Tltulacion

I DIP GIENGIAS EMPRESARIALES

256 LDO. ADMINISTRAGION Y DIREGGION DE
EMPRESAS

303 LDQ. CIENCIAS ECONOMICAS ¥ EMPRESARIALES

Empresa: (993) GDT ASESORAMIENTO EMPRESARIAL S A
Municiio............ { 21091 )SBALLA

Actividad....cooeerrena { 185 Y CONSULTORIA/ASESORIA

N* Becas:1 Duracién: § meses

Lugar Realizacién....: SEVILLA

Requisitos.... :ULTIMOS CURSOS DE CIENCIAS ECONCGMICAS Y EMPRESARIALES

Lin#a Trabajo CONSULTORIA Y FORMACION

Tarea a realizar. COLABORACION EN £ DESARROLLO DE ESTUDIOS

Codige Titulacién

303 LDO. CIENGIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Empresa: (1032} SOCIEDAD ANONIMA DE RACIONALIZACION Y MECANIZACIC

Munlclpio................ { 410381005 HERMANAS

Actividag............cenct [ 105 ) COMERCIO EXTERIOR

N* Becas: 1 Duracién:5 meses

Lugar Realizacion....: D05 HERMANAS

Requisitos.................. ALUMNO DE ULTIMO CURSO DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS

ECONOMICAS Y EMPRESARIALES CON DOMINKD DEL IDIOMA
FRANCES Y CONOCIMIENTOS DEL INGLES.
Linea Trabalo............ DEPARTAMENTO DE COMERCID EXTERIOR

Tarea a realizar........ COMERCIAL DE EXPORTAGION

Codigo Titulacion

303 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
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Empresa: {1032) SOCIEDAD ANONIMA DE RACIONALIZACION Y MECANIZACK

Munlcipio. o { 41038 )DOS HERMANAS

Actividad... (121 YPUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING

N Becas: i Duracion: 9 meses

Lugar Reafizacién....; DOS HERMANAS

Requisiles.................:ULTIMO CURSO DE LA LICENCIATURA DE CIENCIAS ECONOMICAS Y

EMPRESARIALES CON CONOCIMIENTOS DEL FRANCES E INGLES
: DEPARTAMENTO DE MARKETING

. FUNCIONES DE MARKETING ¥ RELAGIONES PUBLICAS

Cadigo Titulacion

33 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Municiplo...........! [ 41038 ) DOS HERMANAS
Actividad... e {191 )PRDRUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1 +0)
N*Betas:t Duracién: 9 meses

Lugar Reallzatlon....: DOS HERMANAS

Requisitos......mme TULTIMO CURSO DE LA LICENCIATURA DE QUIMICAS O FARMAGIA GON

CONOCIMIENTOS DEL FRANCES E INGLES
Linea Trabajo............ DEPARTAMENTO DE GALIDAD

Tarea a realizar........ FUNGIONES RELATIVAS A CALIDAD (LABORATORIQ)
Cadigo Titulacién

305 LDO. FARMAGIA
a25 LDO. QUIMICA

Mnicipi. e | 41038 Y00S5 HERMANAS

Actividad...............  {191}PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARRALLO (I + D}
N'Becas:? Duracion:f meses

Lugar Realizacion....: DOS HERMANAS

Requisitos................: ULTIMO CURSO OE LA DIPLOMATURA DE INGENIERIA TECNICA

(ESPECIALIDAD EN MECANICA U ORGANIZACIGN DE EMPRESAS),
CONO CONOCIMIENTOS DEL FRANGES E INGLES
Linea Trabajo............ DEPARTAMENTQ TECHICG DE MAGUINARIA

Tarea areallzar.......: QISENO ¥ FABRICACION DE MAQUINARIA

Codigo Titulacién

135 1.7. INDUSTRIAL (ESPMECANICA)

Emmpraea: {1019]) TECHOLOGICA COMPONENTES ELECTRONICOS, 5.A.

Municipio....coms {41091 | SEVILLA

Actividad...........cee.l 1191 | PRODUCGION E INVESTIGAGIGN Y DESARROLLO {1 +0)
N* Becas:d Duracién: & meses

Lugar Realizacidn....: SEVILLA

Requisites ..z INGENIERDS SUPERIORES DE TELECOMUNIGACIGNES [ULTIWO

GURSC) CON NDMINIO DEL INGLES.
Unea Trabajo............ BEPARTAMENTO BE INGLNIERIA

Tarea a malizar.......: 2 INGEMIEROS EN EL DEPARTAMENTO DE iNGENIERIA, Y 1 DE
INGENIERIA EN MEDIDA ELECTRICA.

Codigo Titulacibn

&0 INGENIERD TELECOMUNICAGIGN

Empresa: (1019} TECNOLOGICA COMPONENTES ELECTRONICOS, SA.

BHURICIPIO..ovnsnrernd {41091 JSEVILLA

Aclividad.........cconnnnnns H (191 JPRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1 + D)
N* Beras:1 Duracion: 6 meses

Lugar Realizasién....: SEVILLA

Requlsitos.....o.co.......: 1 FISICO ELECTRONICO (ULTIMG CURSO) CON DOMINIO DEL INGLES

Linea Trabajo...........:

Tarea 2 realizat........: MEDIDA ELECTRICA

Codigo Titulacian

|0 LDO. FISICA

Municiplo..ona: [ 41084 }SEVILLA
LT L ET: I— (185 YCONSULTORIAASESORIA
N* Becas:1 Duraclén:6 meses

Lugar Reallzaclon....: SEVILLA

Requisilos... EMPRESARIALES ULTIMDS CURSOS CON CONQCIMIENTOS DEL
WNGLES.
Linea Trabajo............ DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

Tarea a realizar......... PREPARACION ALDITORIA

Codigo Titulacién

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
3 LDO. CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Ver Anexo Il en paginas 12.735 a 12.738 del fasciculo 2 de 3 de este mismo nimero

RESOLUCION de 5 de julio de 2000, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se convocan 121 becas
de Préacticas de Estudiantes Universitarios en Entidades
0 Empresas radicadas en Andalucia.

Suscrito Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y la Universidad
de Céadiz para la gestion del programa de practicas de estu-
diantes universitarios en Entidades y Empresas radicadas en
Andalucia, con fecha 5 de julio de 2000, y por acuerdo de
la Comisién de Seguimiento de dicho Convenio, esta Univer-
sidad ha resuelto:

Primero. Convocar 121 becas para la realizacién de prac-
ticas formativas, con arreglo a las normas que se contienen
en los Anexos a esta Resolucion.

Segundo. Esta Resoluciéon se hara publica, de acuerdo
con el contenido de la cldusula cuarta del Convenio ante-
riormente indicado, conjuntamente con las de las restantes
Universidades Andaluzas, por Resolucién de la Secretaria

General de Universidades e Investigacion de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucfa.

Tercero. Contra la presente Resoluciéon, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Cadiz, conforme a lo establecido en los articulos 8, 10,
14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, o, potestativamen-
te, recurso de reposicién en el plazo de un mes, desde el
dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, ante esta Universidad, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 107.1, 116y 177 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Céadiz, 5 de julio de 2000.- El Rector, Guillermo Martinez
Massanet.
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1. Normas de la Convocatoria de 121 becas de practicas
de estudiantes universitarios en las entidades y/o empresas
de Cadiz que figuran en el Anexo Il.

2. Objetivos.

Las becas van destinadas a alumnos/as matriculados/as
en cualquiera de las Universidades de Andalucia y en cual-
quiera de los tres ciclos existentes y que deseen realizar prac-
ticas formativas que tienen por objeto la introduccién de los
alumnos/as en el mundo laboral en los términos acordados
en los Convenios suscritos con la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Entidades que figuran
en el presente Anexo, todo ello en desarrollo del Decreto
83/1999.

3. Requisitos de los solicitantes, que deberdn mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unién Europea o extranjero residente
en Espafia en el momento de incorporarse a la Entidad o
Empresa y mantener esta condicién hasta la conclusién de
las practicas.

b) Estar matriculado en cualquiera de las Universidades
de Andalucia en:

b.1. Segundo o tercer cursos en ensefianzas de sélo pri-
mer ciclo cuando se trate de ensenanzas no renovadas, o
si éstas son renovadas, tener superado un minimo de 60
créditos.

b.2. Segundo ciclo para ensefianzas renovadas o en cuar-
to, quinto o sexto cursos cuando se trate de ensefanzas no
renovadas.

b.3. El proyecto fin de carrera.

b.4. Tercer cicloy haber finalizado los estudios de segun-
do ciclo en el curso académico 1996/1997 o en cursos
posteriores.

¢) No haber sido beneficiario de una beca de este Pro-
grama en convocatorias anteriores.

d) No haber cumplido mas de 30 afios en la fecha de
la publicacién de la presente convocatoria.

4. Derechos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el perfodo de disfrute de la beca.

a) Percibir la cuantia de la beca estipulada en la corres-
pondiente convocatoria.

b) Disponer de un seguro combinado de accidentes.

c¢) Disponer de un tutor en la Entidad o Empresa en la
que realice las practicas.

d) Realizar las tareas formativas para las que haya sido
seleccionado.

e) Recibir un certificado de la Entidad o Empresa en la
que haya realizado las préacticas, en el que se haga constar
la formacién recibida y el nimero de horas de préacticas rea-
lizado y otro de la Universidad de Cadiz acreditativo de haber
sido becario del Programa.

5. Obligaciones de los solicitantes, que deberan man-
tenerse durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Cumplir con el plan de formacién previsto por la Entidad
0 Empresa para la que haya sido seleccionado.

b) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en
el trabajo.

¢) Cumplir con el horario acordado con la Entidad o Empre-
sa en la que esté realizando las practicas.

d) Cumplir con las obligaciones establecidas en los apar-
tados a), b), ¢) y d) del articulo 105 de la Ley 5/1983, GHPCA.

e) Comunicar, mediante escrito razonado, a la Universidad
de Cadiz lo siguiente:

1. Sicarece de tutor de practicas.

2. Si las préacticas que realiza son finalistas, entendiendo
por finalistas la realizacién de tareas que no necesiten ulteriores
acciones para la conclusion de las mismas.

3. Larenuncia a la beca.

4. Las incidencias que puedan producirse durante el
periodo de realizacion de las practicas, siempre y cuando
dichas incidencias estén relacionadas directamente con las
mismas.

6. Dotacién de las becas.
La beca comprende:

a) La dotacién de estas becas serd de 40.000 pesetas
brutas mensuales.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacion y asistencia médica. Este
Gltimo es extensible al conyuge e hijos del beneficiario siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

7. La parte porcentual del importe de la beca que corres-
ponda abonar a la Entidad o Empresa, segln lo conveniado
con la Universidad de Cadiz, lo abonara ésta a los becarios
que realicen las practicas en la misma de forma mensual,
contandose la primera de ellas a partir de la incorporacion
del becario a la Entidad o Empresa y la Universidad de Cadiz,
abonara a los becarios el porcentaje total que le corresponda
abonar a los mismos, una vez finalizado el periodo de practicas.

8. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra retribucion, beca o ayuda
no autorizadas expresamente por la Universidad de Cadiz, asf
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado, salvo los contratos deri-
vados de la aplicacién del articulo 11 de la Ley de Reforma
Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) o del articu-
lo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General de
la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Cadiz.

9. Duracién de las becas.
La duracién de las becas sera la que consta en el Anexo Il
a la presente convocatoria.

10. Caracter de las becas.

La concesién de estas becas no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Junta de Anda-
lucfa, ni con la Universidad de Cadiz ni con las Entidades
o Empresas que figuran en el Anexo a la presente, ni implica
compromiso alguno por parte de dichos Organismos ni por
la Entidad o Empresa en la que los becarios realicen las
practicas.

11. Las renuncias a las becas deberan presentarse ante
la Universidad de Cadiz.

12. La Universidad de Cadiz podra conceder la interrup-
cion del disfrute de la beca a peticién razonada del interesado,
previo informe del Vicerrectorado competente. Dicha suspen-
sién no es aplicable a las practicas cuya duracion sea de
trescientas horas. En las practicas cuya duracién esté com-
prendida entre seiscientas y novecientas horas, el periodo
maximo de interrupcion sera de dos meses, debiendo incor-
porarse los becarios a la Entidad una vez transcurrido dicho
periodo y, en consecuencia, prolongando el periodo de prac-
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ticas hasta completar el establecido inicialmente en la con-
vocatoria. En aquellos casos en los que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad, se solicitard un periodo de
suspension extraordinario acompafado de un informe del
Vicerrectorado competente, y el Rector de la Universidad de
Cédiz, a propuesta de la Comisién de Seguimiento y Control
del Programa, resolveré lo procedente.

13. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integracién del becario en
la Entidad o Empresa para la que haya sido seleccionado,
dentro del plazo que se sefale en la Resolucién de adju-
dicacion.

14. Solicitudes y documentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizara el dia
20 de septiembre de 2000. Los candidatos a becarios podrén
presentar solamente una solicitud, en la que indicarén la Enti-
dad o Empresa preferente y el area de actividad. En caso
de sobrepasar este limite, se invalidara la solicitud o solicitudes
presentadas.

b) Los solicitantes que deseen que su solicitud y curri-
culum puedan participar en la selecciéon de otras Entidades
o Empresas no solicitadas como preferentes deberdn hacer
constar en el impreso de solicitud esta circunstancia, indicando
los codigos de municipio por orden de preferencia y la actividad
en la que quieran realizar las précticas, entendiéndose que,
de no cumplimentar las casillas correspondientes a estos cédi-
gos, solamente desean realizar las précticas en la Entidad o
Empresa elegida como preferente y en ninguna otra Entidad
0 Empresa sean o no del mismo municipio o del resto de
municipios ofertados en la convocatoria.

c¢) Las solicitudes se formalizardn en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill a la pre-
sente Resolucion por la que se hace publica esta convocatoria,
y que estaran a disposicion de los interesados en los Rectorados
de las Universidades de Andalucia y Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

d) Igualmente, puede encontrarse la mencionada infor-
macién y los impresos de solicitud a través de Internet en
la siguiente direccion: www.cec.junta-andalucia.es

e) Las solicitudes, dirigidas al Excmo. y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Cédiz, podran presentarse en el
Registro General de dicha Universidad, en el de la Consejeria
de Educacion y Ciencia o en los de las Universidades de
Andalucia.

f) Las solicitudes deberan ir acompafnadas de la siguiente
documentacién:

1. Curriculum vitae, en un méaximo de dos folios.

2. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta
de residente permanente del solicitante en caso de naturales
de otros paises.

3. Certificacion académica oficial, en original o fotocopia,
0 en su defecto declaracion jurada en la que figuren, de forma
detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacion correspondiente.

4. Indicacién del codigo de la Entidad solicitada como
preferente, el cddigo de actividad y el del municipio elegido.
Para los supuestos en los que, no habiendo sido seleccionado
por la Entidad o Empresa solicitada como preferente, pueda
ser seleccionado por otras Entidades o Empresas que soliciten
la misma titulacién del solicitante y dispongan de la actividad
solicitada, deberan hacerse constar en la misma solicitud los
cédigos de Entidades y/o Empresas y los de actividad que
figuran en el Anexo Il

15. Seleccion y valoracion de las solicitudes.

La resolucion de la convocatoria se realizara en el plazo
maximo de seis meses por la Universidad de Cadiz a la vista
de la propuesta que realice la Comision de Seleccién.

16. Seleccién de los solicitantes.

Los participantes en la convocatoria seran seleccionados
por una Comisién de Seleccién que sera nombrada por el
Rector de la Universidad de Cadiz y de la que formarén parte
dos representantes de aquellas Entidades o Empresas que dis-
pongan de solicitudes preferentes y un representante de la
Secretaria General de Universidades e Investigacion designado
por el Secretario General.

17. Dicha Comisién tendré en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) El expediente académico: Hasta 4 puntos.

b) Otros méritos que aporte el alumno de acuerdo con
el perfil de la plaza que solicita y que serd valorado por la
Comisién de Seleccién: 4 puntos.

18. Proceso de adjudicacién de solicitudes.

a) Las Entidades o Empresas que dispongan de solicitudes
preferentes para cubrir las becas solicitadas seleccionaran los
becarios de entre la totalidad de sus solicitantes.

b) A las Entidades o Empresas que no dispongan de soli-
citudes preferentes les serdn adjudicados los becarios con
mejor expediente académico mediante un proceso informa-
tizado que ird adjudicando de forma ciclica los mejores expe-
dientes a cada una de ellas en funcién de las titulaciones
y actividades solicitadas por éstas en el impreso de solicitud.

19. Obligaciones de los becarios.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma, asi como
la de las que establezca la Universidad de Cadiz.

b) Los becarios estan obligados a:

b.1. Incorporarse a la Entidad para la que hayan sido
seleccionados en el plazo de quince dias desde la notificacion
de la concesién de la beca, salvo que cuenten con autorizacion
de aplazamiento, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la beca.

b.2. Desarrollar eficazmente las précticas formativas y
de conformidad con las lineas establecidas por la Entidad o
Empresa a la que fuera asignado el becario.

b.3. Justificar ante la Universidad de C&diz la realizacién
de la actividad una vez concluido el periodo de préacticas rea-
lizado, debiendo dar éstas traslado de dicho informe a la Secre-
taria General de Universidades e Investigacion. Igualmente,
justificara mediante declaracién jurada que ha cumplido los
requisitos y condiciones que determinan la concesion y disfrute
de la beca.

b.4. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Universidad de Cadiz y a las de control
financiero que correspondan a la Intervencién General de la
Junta de Andalucia, y a las previstas en la legislacién del
Tribunal de Cuentas y de la CAmara de Cuentas de Andalucia.

b.5. Comunicar a la Universidad de Cadiz la obtencién
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, asf
como las alteraciones previstas en el art. 110 de la LGHPCA.

b.6. No estar afectado por resoluciéon administrativa o
judicial firme de reintegro de subvenciones o ayudas sin haber
acreditado su ingreso, seglin se establece en el art. 18.dos
de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000.

b.7. Presentar en la Universidad de Cadiz declaracién
responsable de no estar afectado por resolucion administrativa
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o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditacion de
Su ingreso.

¢) Poner en conocimiento de la Universidad de Cadiz
lo siguiente:

1. La inasistencia del tutor de la Entidad o la falta de
formacion por parte de éste en la realizacién de las practicas.

2. Larealizacion de tareas no coincidentes con las publi-
cadas en la convocatoria o que las mismas no tengan relaciéon
con los estudios que esté realizando.

3. La realizacién de tareas que tengan un fin en si
mismas.

20. Obligaciones de reintegro.

a) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligacién de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a los beneficiarios o la
obstruccién a las actuaciones de control previstas en el
art. 10.6 de esta convocatoria o en el caso de que la cuantia
concedida supere el coste de la actividad desarrollada, impli-
card la nulidad del acto administrativo que dio origen a la
mismay, en consecuencia, el becario esta obligado a reintegrar
la totalidad de la subvencién que le haya sido abonada y
no percibird la parte de la subvencién pendiente, debiendo
reintegrar los intereses de demora que correspondan a la parte
de subvencién percibida, todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la LGHPCA, art. 112, y en relacién con el art. 62.1
de la LRJAP.

b) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestion de las mismas emitira un juicio técnico, que elevara
al Rector de la Universidad de Cadiz, en el que se haga constar
si dicho incumplimiento, cuando la ejecucién de las practicas
realizadas sea parcial, permitiria la no devolucion de la parte
proporcional que le corresponda de la subvencién percibida,
0 si por el contrario la finalidad de la beca exige su total
satisfaccion.

c¢) El Rector de la Universidad de Cadiz emitird la reso-
lucién pertinente en lo relativo al punto anterior.

21. Obligaciones de la Entidad receptora.

a) El Director de la Entidad o el responsable de la formacion
practica debera remitir al Rectorado de la Universidad de Cadiz
un certificado de incorporacion del becario.

b) Comunicar al Rectorado de dicha Universidad cuantas
incidencias se produzcan durante el desarrollo de la beca.

¢) Las Entidades o Empresas colaboradoras en el Pro-
grama de Précticas de Alumnos Universitarios de Andalucia
han solicitado un total de 121 estudiantes, cuyo desglose,
el de las titulaciones de cada uno de ellos y el tiempo de
realizacion de las practicas, figura en el Anexo .

d) Las Entidades o Empresas colaboradoras estén
obligadas a:

1. Estarlegalmente establecidas y registradas, si procede,
y estar al corriente, en la fecha de firma del Convenio, de
las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
no estar inmersas en procedimiento judicial inhabilitante para
su participacién en el presente Programa.

2. Abonar a los becarios la parte proporcional de la beca
estipulada en el Convenio de Colaboracion.

3. No cubrir con los becarios ninglin puesto de trabajo
en la Entidad.

4. No tener con los becarios ningln tipo de vinculacion
o relacion laboral, estatutaria o contractual.

5. Disponer de un tutor con titulacién igual o superior
a las de los becarios que deba tutorizar o que dicha titulacion
esté dentro del mismo &rea de conocimiento de las establecidas
en el lll Plan Andaluz de Investigacién.

6. Que las préacticas que realicen los becarios no tengan
un fin en si mismas y que éstos reciban la formacion teo-
rico-practica que las caracteriza.

7. Observar las normas de higiene y seguridad en el tra-
bajo que se encuentren vigentes y hacérselas saber y cumplir
a los becarios.

8. Comunicar a la Universidad de Cadiz lo siguiente:

[.1. Nombre y apellidos de los becarios que realicen las
practicas en la Entidad o Empresa y el DNI de los mismos.

|.2. El Departamento en el que realicen las practicas y
la identidad y titulacién del tutor o responsable de su formacién.

I.3. La fecha de inicio de las préacticas y la fecha de
finalizacién de las mismas. En los supuestos en los que uno
0 varios becarios renuncien a la beca, la fecha de renuncia.
Asimismo, comunicara la inasistencia continuada de los beca-
rios a realizar las practicas cuando ésta no esté justificada
por enfermedad o asistencia a exdmenes. Todo ello para que
la Universidad de C4diz dé traslado de estos datos y situaciones
a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de la Junta
de Andalucfa.

I.4. El nUmero de contratos realizados con los becarios
una vez finalizado el periodo de practicas o en el transcurso
de las mismas. En este Ultimo supuesto deberd comunicar,
de forma simultdnea a la firma del contrato, la fecha de fina-
lizacién de las practicas.

9. Abonar a los becarios las mismas cantidades que per-
ciban los empleados de la Entidad, en concepto de despla-
zamiento y manutencién, en aquellos supuestos en los que
los becarios deban desplazarse fuera de la localidad en la
que radique la Entidad.

10. Expedir a cada becario, una vez finalizado el periodo
de practicas, un certificado acreditativo de las tareas realizadas
y del total de horas invertidas en la realizacion de las mismas.

11. Someterse en lo previsto para estas situaciones a
la legislacion laboral, administrativa o académica que le sea
de aplicacion.

22. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesion, la Universidad de Cédiz podra
cubrir las vacantes producidas, mediante la evaluacién de las
solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios de selec-
cion previamente establecidos.

23. Reclamaciones.

Los escritos de comunicacién que envien los becarios rela-
tivos al contenido del punto 19 de la presente convocatoria,
cuando concurran circunstancias de las que se deduzca la
presunciéon de que las préacticas que realizan en la Entidad
o Empresa a la que hayan sido asignados tienen caracter fina-
lista 0 no son coincidentes en su desarrollo con las contenidas
en la presente convocatoria, seran informadas por la Comisién
de Seguimiento y Control del Programa y elevadas al Rector
de la Universidad que corresponda para que éste dé traslado
de las mismas a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico de la Junta de Andalucia.
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ANEXO II

EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

Empresa: |47} AGRUPACION LOCAL DE EMPRESARIOS DE LA PIEL DE Empresa: (BiT}
Munidcipig....oo.vennnt (11028 JPRADO BEL REY Bnicipion. !
Aclividad. o { 105 JASESORIA JURITICA Aclividad............c...
N® Becas:? Duracian: & meses N Becas:Z

Lugar Realizacién Lugar Reakization

Requisitos Requisilos. ..........

; ASEQRAMIENTO JURIDICS, ECONOMICO, LABGRAL ¥ FHECAL ALDS M

: ATENCIO Y E5TUDIO BE LOS5 PROBLEMAS NORMALES QUE SE
PRESENTAN EN UNA PEQUERA EMPRESA

Linea Frabajo... Linea Trabaje.

Tarea a reafizar. ..

Cadigo Titubation - _
020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
5 LDO. ADMINISTRACION Y THRECCIGN DE
EMPRESAS Cadlgo
245 LDC. DERECHO _
085
415

Empresa: (950) AMDALCAR MOTORS.L.

ASOCIACION DKIENA

© (¥ 004 ) ALGECIRAS

{ 161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Duracién:4 meses

: ASOTIACION OKIENA
L COHOCIMIENTOS DE INFORMATICA & NIVEL DE USUARID

: BISERD ¥ DESARROLLC O£ PROGRAMAS SOCIALES

SEGUIMIENTO DE SUBVENCIONES Y DISENG DE PROGRAMAS
S0CIALES

DESARROLLO DE PROGRAMAS SOCIM ES

SEGUIMIENTD DE LOS DESTIMATARICS Y DE SUS FAMILIAS
EVALUAGION DE PROGRAMAS SOCMLES

Tiulacidn

LDG. PSICOLOGIA

ASTILLEROS ESPAROLES, 5.4 (CADIZ)

T 11012)CADIZ

{ 181 JPROCUCEION E INVESTIGACION ¥ DESARROHLLO () + D)

Duracidn: 8 tweses

: DEPARTAMENTO DE PRODUCGION Y CONTRGL DE GALIDAD

COKRSTANCIA, ADAPTABILIDAL, DINAMISMO, INIGIATIVA, ETC.
CORQCIMIENTC MEDIC DEL IDIGMA INGE ES. CONOCIMIENTO
INFORMATICO A NIVEL DE L/SUARIG.

: PRODUCCION | CONTROL DE CALIDAD
.- APOYO ALO JEFES DE OBRA Y JEFES DE BUQUE. TOMAS DE

ESPESQRES / CALIBRAGIONES / CERTIFICACIONES

Tiutacion

[ T T { 11 G20) JEREZ DE LA FRONTERA Empresa: (48 )
Actividad..................: {107 ) ACTVIDADES ADMIRISTRATIVAS .
Municipio.......ccoenna
0 Breas:? Duracion: 3 meses Actividad oot
Lugar Realtzacion....; CADE
. W Becas:4
Requisitos..................
L Realizacion.....
Linea Trabajo._.....: DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGION ugar ealizacion
REQUISTEOS civrr ot
Tarea a reakizar.....:
Codigo Titulacion o Linza Trabajo.....
420 DIP. CIENCIAS EMPRESARIM ES Tarea z realizar,.
Codigo
Empeesa; {952) ANGELES MARIA MORENO VIRUES .
Munizipio......eoe” {11015 JGHICLANA DE LA FRONTERA 185
Activida................l { 168 tASESORIA { ABORAL
N*Becas:1 Duracidn: @ meses
Lugar Realizacion....: CHICLANA
Requisilos............... Wonicipio......e...
Linea Trabajo........o. : ASESORIA LABORAL [T Y —
Tarea a redlizar........ N Becas: 1
Codigp  Titulacion Lugar Realizacit.....
030 DIP. PELAGIONES LABORALES REQASIOS !

Linea Trabajo............

Tarea a realizar.......

LT. NAVAL (ESP.ESTRUGTURAS MARINAS)

7. KAVAL (ESP.PROPULSIGN Y SERVICIOS DE
BUQUE}

¢ 11012)CADIZ

{121 }PRODUCCION E INVESTIGAGION ¥ DESARROLLG () +D)

Duracion: 9 meses
DEPARTAMENTO DE PRODUCGION { PLANTA-SERVICIOS

CONSTANCIA. ADAPTASILIDAD. DINAMISMO, IHIGIATIVA ETC.
CONDCIMIENTO MEDIO DEL MICHMA INGLES, GONOGIMIENTO
INFORMATICO A NIVEL DE USUARIO,

PRODUCCION F BUQUES

APOYQ A LGS JEFES DE OBRAY JEFES DE BUQUE

Titwtacion

Municipie. ... { 41015 JCHICLANA DE LA FRONTERA i
Gadigo

Actividad. [ 704 JACTNDAQ EN RR.HH .

13

W Beras:1 Duyacion:d meses

Lugar Reaiizacion..... CHICLANA

Requisites.................. CONOCIMIENTOS DE WORD

Linea Yrabajo............ AREALABORAL

Tatea a reaizar........ NOMIMAS, SEGUROS SOCIALES ASESOR LABORAL

Cédigo Tulacian

088 DVP. RELACIONES LABORALES

1T, INDUSTRIAL [ESPMECANICA)
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EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

Empresa: {332} ACERINOX, SA.

Municipio.__ { 11004 }ALGECIRAS

Actividad.. [ 191 )PRODUCCION E IRVESTIGACION Y DESARROLLO (1 + D}

¥ Becas: i Duracian: 3 meses

Lugar Realizacidn..... ALGECIRAS

Requisitos................. CONOCIMIENTQS BE IDIOMAS E INFORMATICA
Linza Trabajo.......... LABORATCRIO QUIMICO

Tarea a realizar........;. CONTROL MEDI)Y AMBIENTE {ANALISIS DE AGUA DE YERTIDGS)

Cadigo Titulacian

425 L0 QUIMIGA

Municiplo......oees (11 004 TALGECIRAS

Actividad...e.....s {191 JPROBUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARRCLLD [} +D)

N Becas:1 Daracién: 3 mases

Lrgar Realizacion....: DEPARTAMENTO TECNICO

Requisitos.................: [DIOMAS E INFORMATICA

Linea Trabajo ..........- LABORATORIO QUIMKCO

Tarea a realizar......... DETERMINACION DE METALES ER ACEROS INOXIDABLES EN
MATERIAS PRIMAS

Cidigo Thulacien

42 LDO. GUIMICA

Municipia......m.......... { 11004 JALGECIRAS

Actividad.................." {481 JPRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARRCLLG {1 + D}

N*Becas:1 Duracién: 3 meses

Lugar Realizacidn.... DEPARTAMENTO TECNICO (LABORATORIO)

Requisitos... ...  IDIOMAS E INFORMATICA

Linea Trabajo. —.......: LABORATORIC DE CORROSION

Tarea a realizar........; ENSAYOS DE CORROSION SEGUN DN 50514 PARA CONTROL DE LA
PRODUCCION

Cadigo Titulacion

42 LDO. QUIMICA

Empresa: (332] ACERINOX, SA.

Municipie............... [ 11444 )AL GECIRAS

Actividad.. ... { 191 JPRODUGCION E INVESTIGACHIN ¥ DESARROLLO (I +0)

N?Becas:1 Buracion:3 meses
Lugar Realizacion.... DEFARTAMENTO TECNICQ (LABORATDRIO)
Requisites.............. IDIOMAS E INFORMATICA

Linza Trabajo.. : LABORATORIOD MECANICO

: ENSAYOS TECNGLOMGICOS PARA CONTROL DELA PRODUCCION

Tarex a realizar.

Codiga Titwlcion

135 17 INDUSTRIAL {ESPMECANICA)
230 INGENIERO INDUSTRIAL
425 LDO. QUIMICA

Municipio................. T [ 11004 ) ALGECIRAS

Actividad............ 1 137 }CONSERVACION ¥ RESTAURACION

N*"Becas: 3 Buracian: 3 meses
Lugar Realizackon....: DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTC ELECTRICO
Requisios..........mn!

Linea Trabajo..........: MANTENIMIENTO ELECTRICO

Tarea a realizar.....: MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ PREDIGTIVO EN INSTALACIOWES f
LINEAS DE PRODUCCION EN PROCESOS CONTINUOS

Cadigo  THulacitn

130 LT INDUSTRIAL (ESP.ELECTRONICA tNIUSTRIAL)
i) INGEMERD INOUSTRIAL

Empresa: {948) ADECCOT.T. S.A (CADIZ)
Municlpio.....cooonet | 11042 JCADIZ
Aclividad... { 107 }ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

M Becas:?

Lugar Realizaclon....: CADIZ
:CONOCIMIENTQ DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIC

TODAS LAS RELAGIONADIAS GON EL AREA DE ATENCION AL TRABAJM

-... ATENCION AL FUBLICO: RECOGIDA OE CURRICILUM
ATENCION TELEFGNICA

REALIZACION DE CERTIFICADDS DE EMPRESAS
ARCHNO EN GENERAL

Duracion: 3 meses

Requisios.
Linea Trabajo

Tarea a realizar.

Céadigo Titulackin

220 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
080 DIP. RELACIONES LABORALES
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EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

Empresa: {48) ASTILLEROS ESPANOLES, 5.A. (CADIZ) Empresa; (534) AYUNTAMIENTO DE BENALUP
Wusicipio............; { 17512)CADEZ MR it st {11 043 JBENALUP
Aclividad.......... P (107 JACTIMIDADES ADMINISTRATIVAS Btividad... { 199 ) ADMINISTRACION PUBLICA
N Becas: Duracion: 9 meses N* Becas:2 Duracién:§ meses
Luger Realizacién... - BEPARTAMENTC COMERCIAL © APROVISIONAMIERTO / COMPRAS Lugar Realizacion....: SECREVARWAANTERVEHCION
Requisitos. < CONSTANCIA ADAFTABILIDAD DHNAMISMO, INICIATIVA, ETC Requisilos. ............tULTIMG CURS0
CONOCIMIENTO MEGIO DEL IDIOMA INGLES. CONDCRAIENTO
INFORMATICO A NIVEL USUARIC Linea Yrabajo...........: INFORMES JURIDICOS ¥ TRAMITACION DE EXPEDIENTES
Linta Trabajo............ DEPARTAMENTO COMERCIAL JAPROVISIONAMENTO /COMPRAS

Tarea aredlizar. ...
Tarea a realizar.........
Codlge  THudazlén
Codigo Titulacion e e - —
040 DIP. GESTION ¥ ADMINISTRACION PUBLICA

0% DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES
255 LDO. ADMINISTRACIGON ¥ DIRECCION DE

EMPRESAS

Municipia......ooeeis | 11043 )BENALUP

Actividad.............. { 130 ) COMSTRUCCION
Municipio.............m ( 11012)CADIZ N* Hecas:2 Duracidn: & meses
Actividad...................t { 15¢ } SERVICIOS EN GENERAL Lugar Realizacian....: GFICINA TEGNIGA
N'Becas: 1 Dusacion: 3 meses Requisilos. .,..........- ULTIMQ CURSO
Lugar Realizacien....; DIRECCION DE LA FACTORIA / DIRECCION COMERCIAL Linea Trabajo............ DIRECGION DE OBRAS DEL AYUNTAMENTO
Requisitos............0 Tarea a teakizar........c

Linea Trabaje............ MANTENRWENTO Y PUESTA EN MARCHA DE PAGHHA 'WEB

CGadige Titulacion
010 ARQUITECTO TECNICO

Tarea arealizar..

Codige Titulacion

145 )T INFORMATIGA BE GESTION

Mynicipio ... [ 11043 )BENALUP

Aclividad.. { 142 ) BIBLIOTECARIC
Wuniciple.......... { 11612 1CADI N Becas:2 Duracion € meses
Actividad.n ot {192 )MEDIO AMBIENTE Lugar Realizacion....: BIBLIOTECA MUNICIPAL
N*Becas:1 Duractén:0 mesas Regquisttos............. ULTIMO CURSO
Lugar Reaizacién....; DEPARTAMENTO OIE PRODUGCION Linea Trabajo_.......: ARCHIVO ¥ ORGANIZACION DE LIBRGS

: GCONOGIMIENTO MEDID AMBIENTE
APOYO AL JEFE GE PRODUCCION EM LA PUESTA EN MARCHA DEL PL

Requisites..
Linea Trabajo.

Tarea a realizar.......;

Tarea a realizas......: Cadigo Tilulacinp

015 DIP. BIBLIGTECOMOMIA Y DOCUMENTACION
Codige Titulacién
i L0, CIENCIAS AMBIENTALES
280 LDO. CIENCIAS BEL MAR

Municipio................ ( 11043 JBENALUP
Actividad .. . ( 104 JACTIVIRAD EN RR HH
Mnicipio... | 11012)CADIZ K Becas:2 Buracion: § meses
Lugar Realizacidn....: OFICINA DE PZRSONAL
Actividad............cc...! (105 JASESQRIA JURIDICA
Reguisitos.................: ULTIMD CLIRSO
W Becas:1 Duracién: @ meses
izacion..... T J . )
Lugar Realizacion...: DEFARTAMERTO DE ASESORIA JURITTGA Linea Trabajo.....: CONFEGCION DE NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES
Requisitos................7 .
Tarea arealizar........!
Linea Trabaja........... APOYO AL JEFE DE ASESORIA JURIDICA

Tarea arealizar....... Codigo Thtulacion

- . 080 DIP. RELACIONES LABORALES
Cadigo Tilulacion

295 LDQO. DERECHO
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EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

Empresa: (534) AYUNTAMIENTO DE BENALUP

Mugicipie......... ot [ 1T 047 )BENALUP
Actividad. ... ... [ 170 JEDUCACION ¥ FORMASION

W Becas.?
Lugar Realizacion.

Duracién: § meses
- GUARDERIA MUNICIPAL
CULTWO CURSO

Requisitos.

Linea Trabajo........... : MONITOR BE NINOS EN GUARDER A MUNICIPAL

Torea a redlizar........

Cadigo Titutacion

455 MAESTRO: EQUCACION tHEANTI,

Municipia........cc...z [ 11043 |BENALLP

Actividad.... .. ... ( 159 JADWIMISTRACHON PUBLIGA

N*Hecas:? Duracton: 6 meses
Lugar Realizacion....: DESPACHO TRABAJADDRA SOGI
Requisitos.........coo....

Linea Trabajo.........:

farea s realizar........:

Codigo Titutacion

085 DIP. TRAEAJQ SOCIAL

Municipio ( 11 043 }BENALUP

Actividad.....ooccml {130 | GONSTRUGCION

N? Becas:2 Duraciin: 6 mages

Lugar Realizactén....; OFICINA TECNICA

Requisitos...............: ULTIMO CURSO

Linez Frabafo............ RELACION FROYECTD Y COORDINACION GRUPQ DE TRABAJID EN OF

Tarea a reakizar........

Cadigo Titudacian

003 ARQUITECTO

Municipio............... [ 11043 JBENALUP

Actividad ... . { 150 JACTWIDADES DEPORTIVAS

N*Becas:? Duracién:§ meses

Lugar Realizacion..... PABELLON MUNWICIPAL

Reguisitos.......... ... ULTIMO CURSD

Linea Trabajo........... : MOMITOR EN PABELLON FARA EQUCACION FISICA A NINOS Y MAYOR

Tarea arealizar........:

Codigo Titulacién

450 MAESTRO: EDUCACION FISIGA

Empresa: {967) AYUNTAMIENTO DE CHICLANA

Hunitipio.. { 1 015 }CHICLANA DE LA FRONTERA
Actividad.......occcooo..! { 161} SERMICIOS A LA COMUNIDAD
N*Becas:1 Puracion: meses

Lugar Realizacion....: DELEGACION DE SERVICIOS SOTIALES DEL AYUNTAMIENTO

Requisitas.. ...

Lirrea Trabajo...

Tarea a realizar.
Codign

Thulaclén
085 RIP. TRABAID SOCIAL

Munitipic.............t [ 11015 CHICLANA DE LA FRONTERA
Achividad......c.c, . [ #61) SERVICIOS A LATOMUNIDAD
N* Becas:1 Buracion: § meses

Lugar Realizaclon....: DELEGAGION DE LA MUSER

ATENGION A LA MUJER MALTRATADA,

Tarea & realizar.........

Codigo  Tiwlacién

415 LDO. PSICOLOGIA

Munitipio.......o.....t { 11015 JCHIGLANA DE LA FRONTERA,
Actividad...................; { 150 | ACTIMIDADES CEPORTIVAS
N*Becas:2 Buracion: § messs

Lugar Reafizacién....: INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES Y CENTROS ESCOLARES
Requisitns................?

Linea Trabajo...........; GOORMNAGION ¥ SEGUIMIENTO DE E5CUELAS DEPORTVAS

Tarea & realizar.......

Cadige Titulacién

275 LDO. CIENGIAZ BE LA ACTIVIDAD FISICAY OFL
DEPORTE

450 MAESTRO: EDUGACION FISICA

Empresa; (984) AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION

Khumicipio......cccel [ #1022 JLINEA DE LA CONGEPGION {LA)
Actividad......coencene. L (130 )CONSTRUCGION

N Becas:1 Duracion: 9 meses

Lugar Realizaclon....: DEFARTAMENTO DE URBANISMD
Requisitos................. :

Linea Trabajo............ APOYG REVISION PLAN GENERAL RE 1A LINEA

Tarea a reatizar.......:
Codigo Titulacion

005 ARQUITECTO
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EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

Empresa: (984) AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
Municipio. ... ... © {17022 )LINEA DE LA CONCEPCION {L8)

Aclividad... {161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAL:

N? Beras:i
tugar Realizacion..... DEP. BIENESTAR SOCIAL

Duracion: 9 meses

Reguisitos.,

Linea Trabaja SERVICK) DE INFORMAGION, DRIENTACION Y VALORAGION [CVE) Y

Tarea a realizar........:
Cadige THulacién

085 DIP TRABAJD SOCIAL

Municipio.... ... { 11022 )LINEA DE LA CORCEPCION (LA}

Actividad....... ...o... .2 { 111 }PROGRAMACION-SOF TWARE

# Becas: 1 Dyracion: & meses

Lugar Realizacion.._: DEP PROCES() DE DATOS

Requisiios..... ...l

Lipea Trabajo............ ASESORAMIENTO Y COLABORACION £N EL DEPARTAMENTO

Tarea a realizar........

Codige Titulacion
45 LT WFORMATICA BF GESTION

Municipio.........l [ 11 022 JLINEA DE LA CONCEFCION {LA)
Actividad. ................. H ( 130 JCONSTRUGCION
N' Becas:? Ouration: 9 meses

Lugar Realizacion..... DEP. DE URBANISMO

Requisitos

Linea Trahaja. APOYO REVISION PLAN GEWNERAL DE LA LINEA

Tarea arealizar..

Codige Titulacion

W0 1T OBRAS PUBLICAS [ESP.CONSTRUCGIONES
CVILES)

Maonicip. .0 [ 11022 JLINEA DE LA CONCEPCION {LA)
Actividad................... : {191 ) PROGRAMACION-SOFTWARE
N*Beras: Duracion: § meses

{ugar fealizacion....: DEP PROCESD OE DATOS

Requisios.....ccoe?

Linea Trabajo.. ..o ASESORAMIENTO Y COLABORACION EN EL DEPARTAMENTO
Tatea arealizar.......:

Cadigo Titulacién

Faid INGENIERD INFORMATICA

Empresa; {984] AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONGEFRCION

Municipio.... { 1G22 |LNEA DE LA CONCEPGION (LA
Actividad .................” { 105 ) ASESORIA JURIDICA
N Becas:l Duracidn: 9 meses

Lugar Realizacidn..... DFP. ASESORIR JUR!DIGA

Requisdos.. ..

Linea Trabajo. APOYD EN LABORES DE TRAMITACION DE EXPEDIENTES EN ASESOR

Tarea 3 reafizar..

Godige Titulacion

205 LOO. DERECHO

Manicipio.......... { 11 D72 JLINEA DE LA CONCEPCION (LA}
Actividad..........ocon..l (102 1ACT{VIDAD FINACIERA

W Becas: i Duracian: 9 meses

Lugar Realizacidn...: DEP. HATIENDA

Requisiles. ...t

Linea Trabajo........... APOYQ ENLABORES DE TESCRERLA Y CAuA

Tarea arealizar........:

Codige Titulacion

W LBO ECONOMIA

Munieipio..............: { 11022 JLINEA DE LA CONCEFCION (LA}

{ 150 ) SERVICICS EM GENERAL

N Becas: 1 Duracian: § meses
Lugar Reahizacion....: DEP DE FUERTOS

Requisites...............t
Linea Trahajo...........: ASESORAMIENTO EN LA EJECUCION DEL PROYEXTO DE CONSTRUG
Tareaareaizar.......:
Codigo Titulacidn
180 1. T. NAVAL (ESP ESTRUCTURAS MARINAS)
185 LT NAVAL (ESPPROPULSION Y SERVICIOS DE
BUQUE}

Municipio................. { 11022 )LINEATE LA CONGEPCION (LA)
Actividad..........ooneot [ 112 JINSTALACKON-HARDWARE
N* Becas:1 Duracion: % meses
Lugar Realizacion ... 0EP PROCESD DE DATOS
Requisitos...............;
Linea Trabajo.._........: ASESQRAMIERTO Y COLABORACION EN EL DEPARTAMENTOQ
Tarea arealizar........

Codige Titulazion

15¢ LT, INFORMATICA TE SISTEMAS
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EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

Empresa: (984) AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION

Municipio................s { 11022 }LINEA DE LA CONCEPRCION (LA}

Actividad . _........... { 143 JARCHIVISTA

N* Becas:1 Duracion: % meses

Lugar Realizacion..... DEP ARCHIVO

Requisitas ... ... .

Linea Trabajo........... CLASIFCGACION DDCIRIENTACION ARCHIVO HISTORICO

Tarea a realizar........

Cadige Titulacion

015 DIF. BIBLIOTECONOMIA ¥ DOCUMENTACION

Empresa: (427} AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE

Muirnicipie. .0 [ 11038 |UBRIQUE
Actividad... ... [ %43 JARCHIVISTA
N* Becas: i Duracién: 3 meses

Lugar Realizacian..... ARCHIVO HISTORIGO MUNICIPAL

CONDCIMIENTOS PARA EL ARCHIVO ¥ DOCUMENTACION DEL
ARCHIVO HISTORICT MUNICI AL
Linea Trahafe........... COLABORAR COM EL PERSONAL DEL ARCHIVO MUNICIPAL EN LA CAT

Tavea arealizar.........

Requisites. ...t

Codige Titulacion

015 (P, BIBLSOTECONCMIA ¥ DOCUMENTACION

MUGHCHRI0 oot { 11038 JUBRIQUE

Actividad................... (160 | SERVIGIOS EN GENERAL

W RBecas: 1 Duraciéh: 3 meses

Lugar Reakizacion....: RADIO UBRIQUE EMISORA MUNICIPAL DE RADIC

Requisitos................. CONOCIMIENTOS SOBRE CONDICIGNES TECNICAS DE LOS
EMISORES DE RARIO

Linga Trapajo : ESTUDIO TECHICO PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE EMISION D

Farea a realizar,

Cadige Titulacién

#B0 INGENIERO TELECOMUNICACION

Empresa: {533) BANCO SANTANDER CENTRAL HISPANC SA.

Munlcipio... [ 1 N2CADIZ

Actividad.....c...s {121 )PUBLICIDAG, COMUNIGAGION ¥ MARKETING

N'Becas:3 Duracion: § meses

Lugar Realizacién....: RED DE SUCURSALES DEL BANCO SANTANDER EN LA PROVINGIA DE
Requisitos................. EE:AEIEIO CURSO.

BUEN EXPEDIENTE ACADEMICO.
APTITUDES PARA LA RELACION PERSONAL .

Linea Trabajo ANALISES DE RIESGOS; INVESTIGACION DE MERCADOS; ESTUDIO DE

MIXTAS [TECNICAS-COMERCIALES}

Tarea a realizar.

Codige Titulacion

020 DIP. CIENGIAS EMPRESAR'ALES
09 tDO ECONOMIA

Empresa: (428) CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y

MURICIPIG.ccmcrnnr: | 1 312 }CADIZ

Actividad { 191 1 PROGRAMACION-5OF TWARE

MN?Becas:1

Lugar Reafizacién..... GADIZ
:CONOCIMIENTQS OE INGLES DE REDES {NFORMATICAS E INTERNET
INF ORMATICA

Tarea a realizar........: PROGRAMACION, AGTUALIZAGION DE BASES DE DATOS,
MANTEANIMIENTG DE INTERNET, ELABORACION DE PAGHA WEE.

OCuration. b meses

Requisites..

Linea Trabajo.

Tiwlacion

145 LT INFORMATICA DE GESTION
50 LT INFORMATICA DE SISTEMAS

Cédige

Empresa: (61) COOFERATIVA FARMACEUTICA "XEFAR"

Municipie................ { 1021 }IIMENADE LA FRONTERA
Actividad. ..o : { 103 }ACTIVIDAD CONTABLE
N?Becas:1 Duracién; 8 meses

Lugar Realizacién..... XEFAR COOPERATIVA FARMAGEUTICA
Requlsites...............

Linea Trabajo...........: ANALISIS ¥ MEJORA DEL BEPARTAMENTQ DE CONTABILIDAD, CONTR

Tarea 3 realizar.........

Codigo Titalacion
254 LDQ. AUMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
Municipio................  { 11020 | JEREZ DE LA FRONTERA
Acfividad.... ( 111) PROGRAMACION-SOFTWARE

N Beras:t Duracion:& meses
Lugar Realizacion..... XEFAR COOPERATIVA FARMAGEUTICA
CUIPER LENJUAJE "C*. REDES NCIVELL

Requisites..

Linea Trahajo........... . PROGRAMACION DE APLICACKINES

Tarea a realizar........:

Godigo Titulaclén

5 LT.INFORMATICA DE GESTION

Municipio........oceee..t {11 020 ) ¥-REZ DE LA FRONTERA

Actividad........cornener : { 160 ) SERVICIOS EN GENERAL

N* Becas:1 Duracidn:B meses

Lugar Realizacion....; XEFAR CODPERATIVA FARMACEUTICA

Requisitos........... o s CONOCIMIENTOS DE AUTOMATIZACION NEUMATICA. ULTRASONIDOS.
LENGUAJE “C"

Linea Trabajo.. 2 MANTENIMIENTC AUTORMATA DISPENSADOR

Tarea a reaizar........; APOYO AL PERSONAL DE MANTENIMIENTC

Codigo Titulacién

136 LT INQUSTRIAL {ESP ELECTRONIGA INDUSTRIAL)
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EMPRESAS RADYCADAS EN CADIZ

Empresa; (51}  COOPERATIVA FARMACEUTICA "XEFAR"

MuniCipio......oocoooeet [ 11020 JJEREZ DE LA FRONTERA

Actividad ... ...l { 111 }PROGRAMACION-SOFTWARE

N Becas:1 Duracion: § meses

Lugar Realizacién..... XEFAR CODPERATIVA FARMACEUTICA
Regquisilos.............. LENGUAJE "G WINDOWS, UNIX

Linea Trabajo............ PROGRAMACION DE APLICACIONES Y APOVO. "HOT LINE®

Tarea 2 reaiizar......0
Cadige Titulacion

145 | T INFORMATICA DE GESTION

Municigio.........c.coon 2 [ 14020 ) JEREZ DF LA FRONTERA

Actividad.................t { 111 | PROGRAMACION-SOFTWARE

N’ Becas: 1 Craracion: § meses

Lugar Realizacion....: XEFAR COOPERATIVA FARMACEUTICA
Requisites............ LENGUAJE “C*. WINDOWS, UNIX

Linea Trabajo.......... PROGRAMACION DE APLICAGIONES ¥ APOYO A "HOT LINE

Tarea a reaiftzar......o

Cadige Tilufacion

145 1T IMFORMATICA DE GESTION

Empiesa: {52) ELECTRONIC DATA SYSTEMS ESPARA, S.A,
Municipio........o..... | 11078 JPUERTO REAL

Actividad... { 110 JANALISTA

N Becas:2

Lugar Realizacion.

Durackén:§ meses
: PUERTO REAL

: CONOGRIENTOS EN LENGUAJES DE PROGRAMACION (COBOL,
VISUAL-BASIC).
GONOGIMIENTQS CONGEPTUALES CLIENTE/SERVIDOR.
CONDCIMIENTOS 08 REDES {PREFERIBLE)
NIVEL MEDIC DF INGLES

Fequisitos.....

Linea Trabaje..........: GESTION DE GRANDES SISTEMAS EN ENTORNO IRBUSTRIAL
Tarea a redlizar........; MANTENIMIENTO DE LOS5 SISTEMAS EXISTENTES ¥ DESARRQLLQ DE

NUEVDS PROYECTOS, IMPLEMENTACGION DE NUEVAS TECNO(QGIAS.

INTERRELACION CON USUARIOS FINALES ¥ GRUPDS DE SOPORTE

Chdigo Titulacién

145 LT. INFORMATICA DE GESTION

Empresa: (843} FORYSERY ASOCIADOS SA.

MU0 et {11 020 }IEREZ DE LA FRONTERA,
Actividad... .o { 150 ) SERVICIOS EN GENERAL
N Beras:§ Dutracion: 6 meses
Lugar Realizacida..... JEREZ
Requisitos................ ULTIMO CURSC
NESEOS DE COMPATIBILIZAR LOS ESTUDIOS CON LAS PRACTICAS

Linea Trabaje........... - COLABCRACION EN DEPARTAMENTOS DE INFORMATICA Y €N EL DE
Tarea a redlizar.........

Cadigo Tiulacion

5 LT INFORMATICA DE GESTION
2% INGENIERS INFORMATICA
410 LDOC. PERIODISMQ

Empresa: (451) FUNDACION UNMIVERSIDAD EMPRESA DE LA PROVINCIA DE

Municipio.. ...l § AL012 Y CADIZ
Actividad... el { 163 JACTIVIDAD CONTABLE
W*Becas: 1 Duracian; b meses
Lugar Realizacion....: CADLZ
Requisitos......vce. < CONGCIMIENTDS CONTAPLUS, EXCELL ¥ ACCESS
Linea Trabajo...........: APOYQ AREA FINANCIERA
Tarea a realizar—.—... CONTABLIDAD, INTRODUGCION DE DATOS ¥ MANEJO DE
CONTAPLUS
Codigo Tiulacion
M0 L0 ECONDMIA

Muanicipio........o.es {11012 ) CADIZ
Actividad.........eue.l {1 }PROGRNMQGN—SQFTWARE
W' Becas:1 Duracion: § mesey
Lugar Reafizacion....: CAD{Z
Requisitos................. DOMINID WINDOWS NT
Linea Trabaju...........: APGYO EH CONFECCION ¥ MANEJO DE BASE DE DATOS, APOYO PUE
Tarea a realizar......... MANTENIWIENTO OPERATIVIDAD £QUIPOS, PREFARACION ¥

ELABURACION OE BASES DE DATOS
Codige Titulacion

235 INGENIERQ INFORMATICA
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EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

Empresa: {851) FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA DE LA PROVINCIA DE

Municipio..........s | 11012 }CADIZ
Actividad.. _......_.. s { 104 ) ACTAIDAD EN RR HH
N*Becas: 1 Duracidn: & meses

Logar Realizacien...: CADIZ

Requtsitos............. WL TRD CURSO
CONOCWIERI 05 DE INFORMATICA BUEN NiVEE DE WORD, ACCESS
¥ EXCEL.
CONOCIMIENTOS DE NOMINAS PLUS

Linea Trabajo........... APOYC AL DEPARTAMENTC JURIDICO

Tarea a reakizar........ o NOMINAS, TCt, TCZ, NOMINA PLUS, IMPUESTOS, ALTAS ¥ BAJAS
CONTRATOS

Cidige Titulacion

080 DIP. RELACIONES LABGRALES

Empiesa; {791) GHER, 5.A.

MUiCiplg oot | 11012 1 CADIZ

Actividad.................: ( 191 )PRODUCLION E INVESTIGAGIGN ¥ DESARROULO (i + D)
N Becas:2 Duracién: b meses

Lugar Realizacign....: CADIZ

Requisites.................: CONOCIMIENTOS BASICOS DE WORD, EXCEL, C+~ SUAL BASIC,

AUTOCAD
Linea Trabajo..........: APOYD A DISERO DE PROTOTIPOS E INSTALAGIONES EN DAMPO

Tarea arealizar..., .;

Codigo Titacidn

130 LT. INDUSTRIAL (ESP ELECTRONICA INDUSTRIAL)
150 LT, INFORMATICA DE SISTEMAS

Empresa; (947} GIBRALTRONIC S.L.

Municipio............  { 11008 JBARRIOS {LOS)
Actividad .. ... { 193 JAGRO-ANOUSTRA
N Becas:Z Duracibn: & meses
Lugar Realizacion....: LG5 BARRIOS
Requisitos................

Linea Trabajo...........: INDUSTRIA

Tarea 3 realizar.........

Cadigo Trulacion

125 LT INDUSTRIAL (ESP.ELECTRICIDAD}

150 LT.INFORRMATICA DE SISTEMAS

145 4T TELECOMUNICAGIONES {ESP SIST,
ELECTRONICOS)

200 1T TELEGORINICACIONES {ESP.SIST.
TELECOMUNIC. )

2% INGENIZRO INFORMATICA

Empresa: (56)  GRAMJA ESCUELA BUENAVISTA, SDAD. COOP. AND.

Municipio............... (11006 JARCOS DE LA FRONTERA
Actividag............o... 1 107 JACTIVIDAGES ADMINISTRATIVAS
N Reasiy Duracién: 6 meses

Lugar Realizacidn..... GRANJA ESCUELA BUENAVISTA
Requisilos........... e :CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA

GOMDCIMIENTQS DE WORD
: ADMINISTRATIVA Y LABQRAL

. FACTUARACION, CONTRATOS, ALTAS Y BAJAS

Linea Trabajo...

Tarea a realizar.
Cadigo THulacion

080 DIF. RELACIONES LABORALES

Empresa {57} GRUPO PORTILLO, S.A.

MAICERIS.......oeo.erd | 14827 Y PUERTO GE SANTA MARIA [E1}
Actividad... ... ....0 { 107 YACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N*Becas:1 Duracion:b meses
Lugar Realizacion..... FUERTO REAL
Requisitos.. ... ........... LTINMO CURS0

CONOCIMIENTDS BASICOS DE INGLES
Linea Trabajo... - ADMINISTRACION

Tarea a reaffzar.

: CONCCIMIENTD ¥ TRABAJC EN PROGRAMA INFORMATIZADO OE
GONTABWIDAD. TRABAJOS DE ADMINISTRAGION GENERAL DE LA
EMPRESA: CUMPLIMENTACION DE DOGUMENTACION FiSCAL, ETC.

Cadigo Titutacion

255 LDO. AIMINISTRACION ¥ BIRECCION DE
EMPRESAS

Empresz. (946) HIJOS DE JUAN MORENO AMAYAS.L.

Wuniciplo...............: {11014 )CONIL OE LA FRONTERA
Actividad..nn i [ 103 } ACTIVIDAD CONTABLE

N Becasi? Puracion: 9 meses

Lugar Reallzacion....: CONIL

Reaquisios. ... et

Linea Trabajo..........: CONTABILIDAD, INFORMATICA, DEPEWDIENTE |

Tarea a realizar.........

Cadige Titulacién

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

040 QP GESTHON Y ADMINISTRACKIN PUBLICA
030 DIP RELAGIGNES LABORALES

145 T INFORMATICA DE GESTIGN

150 LT.INFORMATICA DE SISTEMAS

235  INGEMIER( INFORMATICA

55 LDO ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

285 LDO. DERECHO
300 LDO. ECONOMIA
5 LDO. CIENCIAS ACTUARIALES ¥ FINANCIERAS
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EMPRESAS RADICADAS EM CADIEZ
Empresa: {948) HOTEL MONASTERIC SAN MIGUEL Empresa: {966) JOSE GOMEZ VELA
MURGCERE....rrcorms | 11 027 JPUERTO GE SANTA MARIA (EL) WrCipio. ..ot {11015 JGHICLANA OE (A FRONTERA
Actividad.. ... " { W07 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Actividad.................. (107 JACTIVIDAD LS ADMINISTRATIVAS
W Brcas:t Dirracion. § meses M? Beras:? Duracign: 9 meses
Lugar Realizacion....: GFISINAS ADMINISTRATIVAS Lugar Reatizacion..... CHICLANA
Requisitos. .. ... Requisitos.................. CONQCIMIENTOS DE WORD ¥ COREL PERFECT
Linea Trabajo........... AOMBHSTRACION DEL HOTEL EN GENERAL Unea Frabajo..........
Tarea a realizar......... AYUDAR EN DEPARTAMENTC DE CONTABILIDAD Tarea a realizar......... MECAMZACION CONTABLE.
CONTEOL DE ALBARAKES, FACTURAS PROVEEDORES. CONTROL DE CONFECGION IMPRESOS OFICIALES
CREDITOS PENDIENTES BF COBRG DEL HOTEL, OTROS. ASESQRAMIENTG FISCAL
Codigo Titulacidn Ciédigo Titulacidbn
020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES A0 DiP. GIENCIAS EMPRESARIALES
65 LDG. ADMINISTRACION Y DIRECCLON DE
EMFRESAS
Empresz (337} MAERSK ESPANA SA.
Empiesa; (882} INSTITUTD DE PROMOCION Y DESARROLLO DE LA CIUDAD Municipio... ( 11004 }ALGECIRAS
WORIEPIO. ..o | 11 070 JIEREZ [V LA FRONTERA Actividad............e.o.l { 10z YCOMERCIO EXTERIOR
Actividad.... oo {195 JASESORIA JURIDICA ¥ Becas: 4 Buracion: 6 meses
Lugar Realizacion..... INSTALACIONES DE LA EMPRESA
N Becas:i Duracion: 4 meses
. Requisites..................)]NFORMATICA NIVEL USUARIOD
Lugar Reafizacion.—.: JEREZ INGLES NIVEL ALTO
Requisitas.. - BISPOSICIGN A VIAJAR POR LA PROVINGIA MATRICULADO EN ULTIMOS CURSDS
CONOGIMIENTOS DE IRFORMATICA, PREFERIBLEMENTE ENTORND
MICROSOFT OFFICE ¥ CONTAWIN Linea Trabajo...........: COMERCID EN EL TRAFICO MARITIMO
: ) Tarea a realizar........: TRAMATACION DESPACHOS ADUANA
Linea Trabajo............ ASESORAMIENTO A EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL PREPARACKIN MANIFESTOS DESCARGA
Tarea a realizar......... PLANES DE VIABILGAD QPERACIONES
SOLICITUD DE SUBVENCIDNES SERWVIO Al GLIENTE
CONTABILICAD, TRIBUTACION Y SEGURIDAD SQCIAL Codi Titglacis
IMPARTICION DE CURSCS SOBRE GESTION EMPRESARIAL -8 vacen
00 DG ECONDMIA
Eodiga Titulacion
020 [HP GIENCIAS EMPRESARIALES
255 LDO. ADMINISTRACION ' G4RECCION DE
EMPRESAS Municipie............... { 11004 1ALGECIRAS
Aclividad............. { 160 } SERVICIOS EN GENERAL
Empresa: (9§51} JALE CONSTRUCCIONES, S.A. N Becas:4 Durazion: § meges
Municipia ... ¢ 11027 |PUERTO DE SAKTA MARIA (EL) Lugar Realizacian,...; INSTALAGIONES DE LA EMPRESA
, Requisilos.................ULTIMD CURSOC
Actividad............... {103 }ACTIVIDAD GONTABLE CONOCIMIENTOS DE NGLES
1A NIVEL USUAR
N Becas: ¢ Duracian: & meses INFORMATICA NIVEL USUARIO
Luegar Realizacitn...: OFICINAS DE LA EMPRESA
Requisilos . Linea Trabajo. ........; MANTENIIENTO GRUAS PORTAIMERS, TRANSTAINERS, CENTROS DE
Linea Trahajo...._._.: ADMINISTRACION DE LA GONSTRUCTORA Tarea a redhizar......... REVISION MOTORES CORRIENTE CONTINUA

Tarea a realizar... .

Cadigo

020
5

CONTABILIDAD GENERAL ¥ POR OBRAS

CONTROU ALBARANES, FACTURAS PROFEEDORES
CONTROL CERTIFICACIONES Y SU COBRO

OTROS

Titelacian

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

LBG. ADMINISTRAGION Y DIRECGION DE
EMPRESAS

REPARAGION DEFECTOS EN CUABRDS TECKICOS
SUPERNIZION MAQUINAS EN MOWVRIENTD
TOMA DE DATOS BE APARATOS DE MEDIDA

Cadigo Titulacisa
125 T INDUSTRIAL (ESP ELECTRICIDAD)
135 1T INDUSTRIAL [E5P MEGANICA}
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Empresa: (324} MANUEL ARAGON BAIZANS.L.

Municipio. [ 11015 )CHICLANA DE LA FRONTERA
Actividad..................t [ 191 }PRODUCCION E INVESTIGAGION ¥ DESARROLLO (1 + 1)
N Beras:1 Duracion: 4 meses

Lugar Realizacion__- CHICLANA
Requisitos..............oESPECIALIDAD EN ENQLOGIA
Linea Trabajo. ........... LABORATORID ENOLGGICO
Tarea 2 realizar... .- ANBLISIS ¥ CALIDAN DEVINGS
Codigo

Tikulacidn

425 LDC. QUIMICA

Empresa: [945) NEREILAR ESTUDIOS Y PROYECTOS AMBIENTALES

Municipio...............: { 11027 }PUERTO DE SANTA MARIA (EL)

{ 132 }MEDIO AMBIENTE

M*Bzcas:1 Duracion: 6 meses

Lugar Rtafizaciin...: EL PUCRTO DE SANTA MARIA

Requisitos..........~...: CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA [MICROSOFT)
CONOCIMIENTOS EM ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL, TANTGC EN
EL MEDID MARING COMO TERRESTRE

Linea Trabafo............ LABORES DE APOY0, TANTO DE MUESTREQ COMO DE GABINETE EN

Tarea a realizar........: TOMA DE MUESTRAS, EDICION DE INFORMES, RECOFILACION
BIBUIGGRALICA, ETC.

Chdigo Titulacion
115 {1 FORESTAL{ESP.EXPLOTACIONES FORESTALES)
140 |T. INDUSTRIAL (ESP.QUIMICA INDUSTRIAL)

190 1T OBRAS PUBLICAS (ESP.CONSTRUCGIGHES
CNILES)
2% INGEHIERO AGRONOMO

285 INGENIERG CAMINOS, CANALES ¥ PUERTOS
Pl INGENIERD MONTES

265 L0D. BHALOGIA

270 LDO. CIENCIAS AMBIENTALES

280 LRO. CIENCIAS BEL MAR

425 LDO. QUIMICA

Empresa; (352) OETIKER ESPANA, S.A.
MUTCHIO...crsod [ 11027 JPUERTO DE SANTA MARIA (EL)

Actividad... ... [ 191 JPRODUCCICN E INVESTIGACION ¥ DESARROLLC (I « D)

N Becas:t Duracion: 3 meses

Lugar Reafizacion....: INSTALACIONES DE LA EMPRESA

Requisitos.................: I0{OMA ALEMAN {NIVEL ALTQ) O, EN SU DEFECTC, INGLES
PERFECTO

CONDGRIENTOS DE CONSTRUCCIONR DE MACUINARIA

Linea Trabajo..........: MEJORA OE FROCES0OS PRODUCTIVOS
Tarea 3 vealizar. ......; COLABORAR EN EL AREA DE MEJORA DE METODOS Y PROYECTOS

Codign Titulacion

135 1.1, INDUSTRIAL (ESF.MECAMICA}
236 INGENIERC INDUSTRIAL
455 INGENIERQ ORGANZACION INDUSTRIAL

Empresa: {552} OCTIKER ESPANA, 5.4,

Municipio.. [ #1027 } PUERTO DE SANTA MARIA {EL)
Actividad... ... .. {1217 PUBLIGINAD, COMUNICAGION ¥ MARKETING
N? Becas:i Duracian: 3 mests

Lugar Realizacién. ..: INSTALAGIGNES DE LA EMPRESA

Raquisitos_..____...:IDIOMA ALEMAN {NIVEL ALTO) O, EN SU DEFECTO INGLES
PERFECTO
o VENTAS, MARKETING SDMIMISTRACION

.. COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DE LDS DEPARTAMENTOS DE
WENTAS, MARKETING Y ADMMISTRACION

Linea Trabajn.

Tares 3 realizar.

Codige Titulacien

020 Dif CIENCIAS EMPRESARIALES

W0 LOO. ECONDMIA

312 1DC. FLOLOGIA ALEMANA

9580 LDO. INVESTIGAGION Y TECNIGAS DE MERCADO

Empresa: {949} PABLO GUTIERREZ - ALYIZ Y CONRADI

Municigio... oo | 11012 ) CADIZ

Actividad. . ... {105 ] ASESORIA JURTDIGA

N* Becas:2 Durarian: 9 meses

Lugar Realizacian,..: CAHZ

Requisites................. CONOCIMIENTOS EN DERECHD PRIVADC, CIVE Y MERGANTIL

Linea Trabajo_........; APRENGIZAME EN DERECHO NOTARIAL INMOBILIARIC ¥ FINANCIERD
Tarea a reaiizar........ ACTIVIDAD EN NOTARIA, DESDE ADMINISTRACGION HASTA

OTORGAMENTOS VARIOS
Codige Tdufazion

5 DO DERECRO
00 LDD. ECONOMIA

Empresa: (944) SERVICIOS ECONOMICOS DE EL PUERTD 5.L.U.

MuUniCipie..rens | 11 027 JPUERTO DE SANTA MARIA {EL)
[ 111} PROGRAMAGION-SOF TWARE

N*Becas:2 Duracion: 2 meses
Lugar Realizacién.._: EL PUERTO DE SANTA MARIA

Requisitos............... CONOCIMENTOS DE HTML, NOCIONES DE GRAFISMO, EXFERIENCIA
EN WEB (INFORMATICA DE GESTION)
CONOCIMIENT(S EN MICROINFORMADORES ¥ REDES Y
COMUNICAGIONES (INFORMATICA DE SISTEMAS)

Linea Trabyjo............ ADAPTACION DE LA EMPRESA A NUEVAS TECHOLOGIAS DE INFORMA,

Yarej a peafizar....... MANTEMMIENTO DE SITIO WES, PROGRAMACION ¥ CZRAFISHC
MANTENRAIENTO OE REDES, EQUIPOS INFORMATICOS Y NUEVAS
INSTALACKINES

Titylacibn

Cadiga

145 1T INFORMATICA DE GESTION
150 \T. INFORMATICA DF SISTEMAS



Sevilla, 8 de agosto 2000

BOJA nim. 91

Pagina nim. 12.771

EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

Empresa: (338) SOTOGRANDE, 5.A

Municipio.......ooe..s. [ 11033 J5AN ROQUE
Actividad.........co.: {130 JCONSTRUCCION
MBecas: ¢ Buracidn: 3 meses
Lugar Realizacion. .: SOTOGRANGE
Requisitos............. ~.... BUENDS CORQGIMIENTOS OE AUTOCAD
CONOCRYENTQS DE GOLF
Linea Trabajo.......... URBANIZACION ¥ CONTRUGCION GE CAMPO DE GOLF
Yares aregfizar.... ... QFICINA TECNICA. MERICIONES, CONTROL DE OBRAS TOPOGRAFIA
CON ESTAGION TOTAL
Codige Titulacien

10 LT OBRAS PUBLICAS [E5P GONSTRUGCIONES
CIVILES)

Empresa: {60)  SUMINISTRADORA ELECTRICA DE CADIZ, S A.

Municipio { 1102 |caDiz
Actividad.................. : [ 160 ) SERVICIOS EN GEWERAL
N'Becas:2 Duracion: 6 meses

Lugar Realizacién....: LOS PROPIDS DE ACTUACIDN DE LA EMPRESA
Requisitas................. ULTIMO GURSC O PROYECTO FIN DE CARRERA

Linea Trabajo.

Tarea a reakzar..

: ESTUDIG Y FORMACION EN LINEAS DE DISTRIBUTIDN Y CENTROS BE

- ESTUDKD SOBRE PROTECCION ENC 1.

INSTALACION Y MANTENIMIENTO EN C.T.

INSTALACION ¥ MANTENIMIENTO EN REDES DE B.T,
PRACTICAS EN GESTION TECNICA DE SISTEMAS ELECTRICOS

Codigo Titulacion

125 LT. INDUSTRIAL (E5P°. ELECTRICIDAD}

Empresa; {339) TERMINAL INTERNACIONAL DE CARBONES GIBRALTAR,

MUBIEIRi. ... oot [ 11008 JBARRIOS (LOS]

Actividad [ 160 ) SERVICIOS EN GENERAL

N*Beras:1 Duracion: 3 meses
Lugar Reakzacion....: TERMINAL INTERNACIONAL DE CARBONES GIBRALTAR

ULTIMO CURSQ, CON ASIGNATURAS DE AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL ¥ REGULAGION AUTOMATICA APROBADAS
+ MANTENIMYENTO PREVENTIVO Y PREDRICTIVO EN LA ESPECIALIAD D

PROGRAMACION AUTONGMAS PROGRAMABLES

TAREAS OE REGUCACION ERLAZDS DE INSTRUMENTACION
PREDICTIVO Y PREVENTIVO EQUIPQS

CALIBRACION INSTRUMENTACIGN

Requisitas..........!

Uinea Trabajo.

Farea a reakizar...

Cadige Titulacion

130 1T, INDUSTRIAL {ESP ELECTROMCA INDUSTRIAL)

Empresa: {943) TORRASPAPEL S.A. (CENTRO DE ALGECIRAS)
Municipio.....coeet | 11 304 JALGECIRAS

Artividad................. . {192 JMED IO AMBIENTE

N Becas: 1 Duracion: 4 meses

Lugar Realizacién....: ALGECIRAS

Requisitos................. GONOCIMIENTOS OF PAQUETES INFORMATICOS BASICOS

CONQUIMIENTOS BE LENGUA INGLESA
Linta Trabajo_......... REPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE

Tarea 3 realizar..... . CONTROL DE DEPURADDRA DE GICLO PRIMARIO
ESTUDIO DE APLICAGION QEL GICLO SECUNDARIO
Cadige Titulacion

o 1.T. INDUSTRIAL (ESP QUIMICA INGUSTRIAL)

Municiplo_....... ... | 11003 | ALGECIRAS
Actividad...................: { 191 JPRODUCCIAN E VESTIGACIGN ¥ DESARROLLA [f + D}
N* Becas:? Duracijn: 4 masas
Lugar Realizacion....: ALGECIRAS
Requisitos............. .. GONOCIMIENTQS DE PAQUETES NFORMATICOS BASICGS
CONOCIMIENTOS DE LA LENGUA INGLESA
Linea Trabajo..........: CONTROL DE CALIOAD DE LA FABRICA DE PAPEL
Tarea a reakizar........; ESTUDIO COMPORTAMIENTOD RE MATERIA PRIMA Y PRODUCTO
ACABADD
Codige Trulacion
140 LT, INGUSTRIAL (ESP.QUIMICA INDUSTRIAL}
Municlpio..—.......: { 11004 ) ALGECIRAS
Actividad................. { 111 } PROGRAMACION-SOFTWARE
N* Becas:] Duracion: 4 meses
Lupar Realizacion....: ALGECIRAS
Requisitos.................CONOCIMIENTO DE LA LENGUA INGLESA
Linea Trabajo...........: DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

Tarea a realizar......... PUESTA EN MARCHA DE JDiSTINTAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS

Codige  Titalactan

150 LT. INFORMATICA DE SISTEMAS
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EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

Empresa: {555} VIPREN PREFABRICADOS Y MATERIALES, S.L.

Municipio................ { 11015 JCHICLANA DE LA FRONTERA
Actividad......ooreenn {160 ) SERVICIOS EN GENERAL
N*Becas:3 Duracion: f meses

Lugar Realizacign....: CHICLANA

Requisitos__............ ULTIMO CURSO

Linea Trabajo............ ACTIVIDAD FROPIA DE LOS DISTINTOS DEPARTAMENTOS
Tarea a reafizar........ CONTARILIDAD. ADMINISTRACICN (ADMINISTRAGION DE EMPRESAS)

DEPARTAMENTO TECHICO: CALCULOS, PLANOS FORJADOS
{ARQUITECTO TECNICO)
RELACIOMES PUBLICAS (LDG. PERIODISMO}

Cadigo  Titulacién

10 ARQUITECTO TECHICD

255 LOO. AUMINISTRACICN ¥ DIRECCION BE
EMPRESAS

10 LDO. PERIODISWO

Ver Anexo Il en paginas 12.735 a 12.738 del fasciculo 2 de 3 de este mismo nimero

RESOLUCION de 5 de julio de 2000, de la Uni-
versidad de Mélaga, por la que se convocan 115 becas
de Précticas de Estudiantes Universitarios en Entidades
0 Empresas radicadas en Andalucia.

Suscrito Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y la Universidad
de Mélaga para la gestion del programa de practicas de estu-
diantes universitarios en Entidades y Empresas radicadas en
Andalucia, con fecha 21 de junio de 2000, y por acuerdo
de la Comisién de Seguimiento de dicho Convenio, esta Uni-
versidad ha resuelto:

Primero. Convocar 115 becas para la realizacion de prac-
ticas formativas, con arreglo a las normas que se contienen
en los Anexos a esta Resolucion.

Segundo. Esta Resolucion se hara publica, de acuerdo
con el contenido de la clausula cuarta del Convenio ante-
riormente indicado, conjuntamente con las de las restantes
Universidades Andaluzas, por Resolucién de la Direccion
General de Universidades e Investigacién de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion en el pla-
zo de un mes, desde el dia siguiente a su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante esta Uni-
versidad, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 107.1,
116y 177 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Malaga, 5 de julio de 2000.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

ANEXO |

1. Normas de la Convocatoria de 115 becas de préacticas
de estudiantes universitarios en las entidades y/o empresas
de Malaga que figuran en el Anexo 1.

2. Objetivos.

Las becas van destinadas a alumnos/as matriculados/as
en cualquiera de las Universidades de Andalucia y en cual-
quiera de los tres ciclos existentes y que deseen realizar prac-
ticas formativas que tienen por objeto la introducciéon de los
alumnos/as en el mundo laboral en los términos acordados

en los Convenios suscritos con la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Entidades que figuran
en el presente Anexo, todo ello en desarrollo del Decreto
83/1999.

3. Requisitos de los solicitantes, que deberdn mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unidn Europea o extranjero residente
en Espafa en el momento de incorporarse a la Entidad o
Empresa y mantener esta condicién hasta la conclusién de
las précticas.

b) Estar matriculado en cualquiera de las Universidades
de Andalucia en:

b.1. Segundo o tercer cursos en ensefianzas de soélo pri-
mer ciclo cuando se trate de ensefanzas no renovadas, o
si éstas son renovadas, tener superado un minimo de 60
créditos.

b.2. Segundo ciclo para ensefianzas renovadas o en cuar-
to, quinto o sexto cursos cuando se trate de ensefianzas no
renovadas.

b.3. El proyecto fin de carrera.

b.4. Tercer cicloy haber finalizado los estudios de segun-
do ciclo en el curso académico 1996/1997 o en cursos
posteriores.

¢) No haber sido beneficiario de una beca de este Pro-
grama en convocatorias anteriores.

d) No haber cumplido mas de 30 afios en la fecha de
la publicacion de la presente convocatoria.

4. Derechos de los solicitantes, que deberdn mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Percibir la cuantia de la beca estipulada en la corres-
pondiente convocatoria.

b) Disponer de un seguro combinado de accidentes.

¢) Disponer de un tutor en la Entidad o Empresa en la
que realice las préacticas.

d) Realizar las tareas formativas para las que haya sido
seleccionado.

e) Recibir un certificado de la Entidad o Empresa en la
que haya realizado las préacticas, en el que se haga constar
la formacioén recibida y el nimero de horas de précticas rea-
lizado y otro de la Universidad de Malaga acreditativo de haber
sido becario del Programa.

5. Obligaciones de los solicitantes, que deberan man-
tenerse durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Cumplir con el plan de formacién previsto por la Entidad
0 Empresa para la que haya sido seleccionado.

b) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en
el trabajo.

¢) Cumplir con el horario acordado con la Entidad o Empre-
sa en la que esté realizando las practicas.
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d) Cumplir con las obligaciones establecidas en los apar-
tados a), b), ¢) y d) del articulo 105 de la Ley 5/1983, GHPCA.

e) Comunicar, mediante escrito razonado, a la Universidad
de Méalaga lo siguiente:

1. Sicarece de tutor de practicas.

2. Si las précticas que realiza son finalistas, entendiendo
por finalistas la realizacion de tareas que no necesiten ulteriores
acciones para la conclusién de las mismas.

3. Larenuncia a la beca.

4. Las incidencias que puedan producirse durante el
periodo de realizacion de las précticas, siempre y cuando
dichas incidencias estén relacionadas directamente con las
mismas.

6. Dotacioén de las becas.
La beca comprende:

a) La dotacién de estas becas sera de 40.000 pesetas
brutas mensuales.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencion quirdrgica, hospitalizacién y asistencia médica. Este
Ultimo es extensible al conyuge e hijos del beneficiario siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

7. La parte porcentual del importe de la beca que corres-
ponda abonar a la Entidad o Empresa, segln lo conveniado
con la Universidad de Malaga, lo abonaré ésta a los becarios
que realicen las practicas en la misma de forma mensual,
contandose la primera de ellas a partir de la incorporacién
del becario a la Entidad o Empresa y la Universidad de Mélaga,
abonara a los becarios el porcentaje total que le corresponda
abonar a los mismos, una vez finalizado el periodo de practicas.

8. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra retribucién, beca o ayuda
no autorizadas expresamente por la Universidad de Mélaga,
asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual o estatutaria del interesado, salvo los contratos
derivados de la aplicacién del articulo 11 de la Ley de Reforma
Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) o del articu-
lo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General de
la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Malaga.

9. Duracion de las becas.
La duracién de las becas sera la que consta en el Anexo Il
a la presente convocatoria.

10. Caracter de las becas.

La concesién de estas becas no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Junta de Anda-
lucfa, ni con la Universidad de Malaga ni con las Entidades
o Empresas que figuran en el Anexo a la presente, ni implica
compromiso alguno por parte de dichos Organismos ni por
la Entidad o Empresa en la que los becarios realicen las
practicas.

11. Las renuncias a las becas deberan presentarse ante
la Universidad de Malaga.

12. La Universidad de Méalaga podra conceder la interrup-
cion del disfrute de la beca a peticién razonada del interesado,
previo informe del Vicerrectorado competente. Dicha suspen-
sion no es aplicable a las practicas cuya duracion sea de
trescientas horas. En las practicas cuya duracién esté com-
prendida entre seiscientas y novecientas horas, el periodo
maximo de interrupcion sera de dos meses, debiendo incor-
porarse los becarios a la Entidad una vez transcurrido dicho

periodo y, en consecuencia, prolongando el periodo de prac-
ticas hasta completar el establecido inicialmente en la con-
vocatoria. En aquellos casos en los que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad, se solicitard un periodo de
suspension extraordinario acompafado de un informe del
Vicerrectorado competente, y el Rector de la Universidad de
Malaga, a propuesta de la Comisién de Seguimiento y Control
del Programa, resolvera lo procedente.

13. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integracién del becario en
la Entidad o Empresa para la que haya sido seleccionado,
dentro del plazo que se sefiale en la Resolucién de adju-
dicacion.

14. Solicitudes y documentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizara el dia
20 de septiembre de 2000. Los candidatos a becarios podréan
presentar solamente una solicitud, en la que indicarén la Enti-
dad o Empresa preferente y el area de actividad. En caso
de sobrepasar este limite, se invalidara la solicitud o solicitudes
presentadas.

b) Los solicitantes que deseen que su solicitud y curri-
culum puedan participar en la seleccién de otras Entidades
o Empresas no solicitadas como preferentes deberdn hacer
constar en el impreso de solicitud esta circunstancia, indicando
los cédigos de municipio por orden de preferencia y la actividad
en la que quieran realizar las practicas, entendiéndose que,
de no cumplimentar las casillas correspondientes a estos cédi-
gos, solamente desean realizar las préacticas en la Entidad o
Empresa elegida como preferente y en ninguna otra Entidad
0 Empresa sean o no del mismo municipio o del resto de
municipios ofertados en la convocatoria.

¢) Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Il a la pre-
sente Resolucién por la que se hace publica esta convocatoria,
y que estaran a disposicién de los interesados en los Rectorados
de las Universidades de Andalucia y Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

d) Igualmente, puede encontrarse la mencionada infor-
macion y los impresos de solicitud a través de Internet en
la siguiente direccion: www.cec.junta-andalucia.es

e) Las solicitudes, dirigidas al Excmo. y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Malaga, podran presentarse en
el Registro General de dicha Universidad, en el de la Consejeria
de Educacién y Ciencia o en los de las Universidades de
Andalucia.

f) Las solicitudes deberan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

1. Curriculum vitae, en un méaximo de dos folios.

2. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta
de residente permanente del solicitante en caso de naturales
de otros paises.

3. Certificacion académica oficial, en original o fotocopia,
0 en su defecto declaracién jurada en la que figuren, de forma
detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacion correspondiente.

4. Indicacion del codigo de la Entidad solicitada como
preferente, el cddigo de actividad y el del municipio elegido.
Para los supuestos en los que, no habiendo sido seleccionado
por la Entidad o Empresa solicitada como preferente, pueda
ser seleccionado por otras Entidades o Empresas que soliciten
la misma titulacién del solicitante y dispongan de la actividad
solicitada, deberan hacerse constar en la misma solicitud los
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cédigos de Entidades y/o Empresas y los de actividad que
figuran en el Anexo Il

15. Seleccién y valoracion de las solicitudes.

La resolucion de la convocatoria se realizaré en el plazo
méximo de seis meses por la Universidad de Malaga a la
vista de la propuesta que realice la Comisiéon de Seleccion.

16. Seleccion de los solicitantes.

Los participantes en la convocatoria serén seleccionados
por una Comisién de Seleccién que serd nombrada por el
Rector de la Universidad de Mélaga y de la que formaran
parte dos representantes de aquellas Entidades o Empresas
que dispongan de solicitudes preferentes y un representante
de la Secretaria General de Universidades e Investigacion
designado por el Secretario General.

17. Dicha Comisién tendré en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) El expediente académico: Hasta 4 puntos.

b) Otros méritos que aporte el alumno de acuerdo con
el perfil de la plaza que solicita y que serd valorado por la
Comision de Seleccién: 4 puntos.

18. Proceso de adjudicacién de solicitudes.

a) Las Entidades o Empresas que dispongan de solicitudes
preferentes para cubrir las becas solicitadas seleccionaran los
becarios de entre la totalidad de sus solicitantes.

b) A las Entidades o Empresas que no dispongan de soli-
citudes preferentes les serdn adjudicados los becarios con
mejor expediente académico mediante un proceso informa-
tizado que ird adjudicando de forma ciclica los mejores expe-
dientes a cada una de ellas en funcién de las titulaciones
y actividades solicitadas por éstas en el impreso de solicitud.

19. Obligaciones de los becarios.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma, asi como
la de las que establezca la Universidad de Méalaga.

b) Los becarios estan obligados a:

b.1. Incorporarse a la Entidad para la que hayan sido
seleccionados en el plazo de quince dias desde la notificacion
de la concesidén de la beca, salvo que cuenten con autorizacion
de aplazamiento, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la beca.

b.2. Desarrollar eficazmente las practicas formativas y
de conformidad con las lineas establecidas por la Entidad o
Empresa a la que fuera asignado el becario.

b.3. Justificar ante la Universidad de Mélaga la reali-
zacién de la actividad una vez concluido el periodo de practicas
realizado, debiendo dar éstas traslado de dicho informe a la
Secretaria General de Universidades e Investigacién. Igual-
mente, justificara mediante declaracién jurada que ha cum-
plido los requisitos y condiciones que determinan la concesién
y disfrute de la beca.

b.4. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Universidad de Malaga y a las de control
financiero que correspondan a la Intervencién General de la
Junta de Andalucia, y a las previstas en la legislacién del
Tribunal de Cuentas y de la CAmara de Cuentas de Andalucia.

b.5. Comunicar a la Universidad de Méalaga la obtencién
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, asi
como las alteraciones previstas en el art. 110 de la LGHPCA.

b.6. No estar afectado por resoluciéon administrativa o
judicial firme de reintegro de subvenciones o ayudas sin haber
acreditado su ingreso, segun se establece en el art. 18.dos

de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000.

b.7. Presentar en la Universidad de Mélaga declaracién
responsable de no estar afectado por resolucion administrativa
o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditacion de
su ingreso.

¢) Poner en conocimiento de la Universidad de Malaga
lo siguiente:

1. La inasistencia del tutor de la Entidad o la falta de
formacion por parte de éste en la realizacion de las practicas.

2. La realizacién de tareas no coincidentes con las publi-
cadas en la convocatoria 0 que las mismas no tengan relacion
con los estudios que esté realizando.

3. La realizacion de tareas que tengan un fin en si
mismas.

20. Obligaciones de reintegro.

a) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligacion de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a los beneficiarios o la
obstruccién a las actuaciones de control previstas en el
art. 10.6 de esta convocatoria o en el caso de que la cuantia
concedida supere el coste de la actividad desarrollada, impli-
cara la nulidad del acto administrativo que dio origen a la
mismay, en consecuencia, el becario esta obligado a reintegrar
la totalidad de la subvencién que le haya sido abonada y
no percibird la parte de la subvencién pendiente, debiendo
reintegrar los intereses de demora que correspondan a la parte
de subvencion percibida, todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la LGHPCA, art. 112, y en relacién con el art. 62.1
de la LRJAP.

b) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestién de las mismas emitird un juicio técnico, que elevara
al Rector de la Universidad de Malaga, en el que se haga
constar si dicho incumplimiento, cuando la ejecucion de las
practicas realizadas sea parcial, permitiria la no devolucién
de la parte proporcional que le corresponda de la subvencion
percibida, o si por el contrario la finalidad de la beca exige
su total satisfaccion.

c) El Rector de la Universidad de Malaga emitira la reso-
lucién pertinente en lo relativo al punto anterior.

21. Obligaciones de la Entidad receptora.

a) El Director de la Entidad o el responsable de la formacion
practica debera remitir al Rectorado de la Universidad de Mala-
ga un certificado de incorporacion del becario.

b) Comunicar al Rectorado de dicha Universidad cuantas
incidencias se produzcan durante el desarrollo de la beca.

¢) Las Entidades o Empresas colaboradoras en el Pro-
grama de Précticas de Alumnos Universitarios de Andalucia
han solicitado un total de 115 estudiantes, cuyo desglose,
el de las titulaciones de cada uno de ellos y el tiempo de
realizacion de las practicas, figura en el Anexo .

d) Las Entidades o Empresas colaboradoras estén
obligadas a:

e) Estar legalmente establecidas y registradas, si procede,
y estar al corriente, en la fecha de firma del Convenio, de
las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
no estar inmersas en procedimiento judicial inhabilitante para
su participacion en el presente Programa.

f) Abonar a los becarios la parte proporcional de la beca
estipulada en el Convenio de Colaboracién.

g) No cubrir con los becarios ningin puesto de trabajo
en la Entidad.

h) No tener con los becarios ningln tipo de vinculacién
o relacion laboral, estatutaria o contractual.
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i) Disponer de un tutor con titulaciéon igual o superior
a las de los becarios que deba tutorizar o que dicha titulacion
esté dentro del mismo &rea de conocimiento de las establecidas
en el lll Plan Andaluz de Investigacién.

i) Que las préacticas que realicen los becarios no tengan
un fin en sf mismas y que éstos reciban la formacion teo-
rico-practica que las caracteriza.

k) Observar las normas de higiene y seguridad en el trabajo
que se encuentren vigentes y hacérselas saber y cumplir a
los becarios.

[) Comunicar a la Universidad de Mélaga lo siguiente:

[.1. Nombre y apellidos de los becarios que realicen las
practicas en la Entidad o Empresa y el DNI de los mismos.

[.2. El Departamento en el que realicen las practicas y
la identidad y titulacién del tutor o responsable de su formacién.

I.3. La fecha de inicio de las practicas y la fecha de
finalizacién de las mismas. En los supuestos en los que uno
0 varios becarios renuncien a la beca, la fecha de renuncia.
Asimismo, comunicara la inasistencia continuada de los beca-
rios a realizar las practicas cuando ésta no esté justificada
por enfermedad o asistencia a exdmenes. Todo ello para que
la Universidad de Méalaga dé traslado de estos datos y situa-
ciones a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico
de la Junta de Andalucia.

I.4. El nimero de contratos realizados con los becarios
una vez finalizado el periodo de préacticas o en el transcurso
de las mismas. En este Ultimo supuesto debera comunicar
de forma simultanea a la firma del contrato la fecha de fina-
lizacion de las practicas.

m) Abonar a los becarios las mismas cantidades que per-
ciban los empleados de la Entidad, en concepto de despla-
zamiento y manutencién, en aquellos supuestos en los que
los becarios deban desplazarse fuera de la localidad en la
que radique la Entidad.

n) Expedir a cada becario, una vez finalizado el periodo
de practicas, un certificado acreditativo de las tareas realizadas
y del total de horas invertidas en la realizacién de las mismas.

0) Someterse en lo previsto para estas situaciones a la
legislacién laboral, administrativa o académica que le sea de
aplicacion.

22. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesion, la Universidad de Mélaga
podré cubrir las vacantes producidas, mediante la evaluacién
de las solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios
de seleccién previamente establecidos.

23. Reclamaciones.

Los escritos de comunicacién que envien los becarios rela-
tivos al contenido del punto 19, letra 1), de la presente con-
vocatoria, cuando concurran circunstancias de las que se
deduzca la presuncion de que las practicas que realizan en
la Entidad o Empresa a la que hayan sido asignados tienen
carécter finalista 0 no son coincidentes en su desarrollo con
las contenidas en la presente convocatoria, seréan informadas
por la Comision de Seguimiento y Control del Programa y
elevadas al Rector de la Universidad que corresponda para
que éste dé traslado de todo ello a la Consejerfa de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia.
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ANEXQO II

EMPRESAS RADICADAS EN MALAGA

Empresa: {196} ANALISTAS ECONOMICOS DE ANDALUCIA, S.L.

Municipio.................. | 28 067 |MALAGA

Actividad...............: [ 161 JSERVICIOS A LA COMUNIDAD

N* Bacas:2 Duracion: 9 meses

Lugar Realizacion,,..; MALAGA

Requisitos................: CONOGIMIENTO ENTORNO WINCOWS. CONOCIMIENTO CE
ESTADISTICA ECONCMICA.

Lin#a Trabajo...........: ANALISIS SOCIOECONOMICO DE ANDALUCIA

Tarea a realizar......: SELECCION DE INFORMACION ESTADISTICA DE ANDALUCHA, ASI
COMO 5U TRATAMIENTO PARA EFECTUAR ANALISIS TERRITORIALES
DE LA PROBLEMATICA SOCIOECONOMICA

Cadige  Titulacién

00 LOQ. ECONOMIA

Municipio, ...l | 29 067 JMAALAGA

Aclividad.................: {113 YADMINSTRACION DE REDES

N*Becas:1 Duracion: 9 meses

Lugar Realizacion..... MALAGA

Requisios.................: CONOCIMIENTC ENTORNC WINDOWS. PROGRAMACION EN VISUAL ¢

¥ VISUAL BASIC TRATAMIENTO DE BASES DE DATOS RELACIONALES.

MICROSOFT OFFIGGE §7.
ANALISIS SOCIOECONQMICO DE ANDALUGCIA.

AYUDA A LA ASISTENCIA DE USUARIOS DE RED Y PROGRAMAGION
EN APLICACIONES DE GESTION.

Gadige  Tibulacion

Linea Trabajo

Tarea 3 realizar.

2% INGENIERD INFORMATICA

Municlpio.............. (29 067 JMALAGA

Actividad_.................: { 161 YSERVICIOS A LA COMUNIDAD

N* Becas: 1 Duracign: 8 meses

Lugar Realizacion..... MALAGA

Requisitos............... INFORMATICA ESTADISTICA Y ECONOMETRIA DE EMPRESA,
TRATAMIENTO DE BASE DE DATOQS.

Linea Trabajo............ MODELIZAGION ECONCMICA

Tarea a realizar.......: ANALISIS ESTADISTICO OE VARIABLES Y SERIES ESTADISTICAS.
MODELIZACION Y PROGRAMACION MATEMATICA. INVESTIGACION
OPERATIVA

Codige  Titulacién

3% 1DO. MATEMATICAS

Empresa: (232} AR.I.- ACCESC A LA RED INTERNET ESPANOLA, S.L.

Municipio,................ | 29 067 )MALAGA

Actividad. ...t { 102 JACTIVICAD GONTABLE

N*Becas:2 Duracion: § meses

Lugar Realizacion....: MALAGA (PTA}

Requisites...............:CONOCIMIENTOS EN CONTROL INTERNG. CONOCIMIENTOS EN
CONTABILIDAD.

Linea Trabajo. - CONTABILIDAD ¥ CONTROL INTERKQ

Tarea a realizar......... SISTEMA DE GESTION ¥ CONTROL INTERNO. COKTABIL:QAD
ANALITICA Y FINANCIERA

Codige  Tiulacién

255 LDO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCIIN DE

EMPRESAS

Municipis........ceel {20067 JMOLAGA

Actividad................ [ 113 ] ADMINSTRACION DE REDES

N°Becas:1 Duration: 9 meses

Lugar Realizacion....: MALAGA (PTA)

Requisitos................. CONOCIMIENTDS PLACAS ISAPCI PROGRAMACION MICRO-
CONTROLADORES, MICRD-PROCESADDRES. SONOTMIENTOS DE
LINUX

Linea Trahajo..........: VOZ SOBRE IP.

Tarea a realizar........: TELEFONO IP SOBRE ETHORNET IMPLEMENTACION DE UN ROUTER

Caodigo Titulacion

230 INGENIERD TELE GOMUNICACIGN

Municipio............... { 29 067 ] Mt AGA

Actividad. i { 101)ACTVIDAD COMERCIAL

N*Becas:2 Duracion:  meses

Lugar Realizacion....: MALAGA (FTA)

Requisites.................: CONQCIMIENTOS ALTDS DE INGLES ESGRITC ¥ HABLADO.
INFORMATICA UTILIZACICN DE INTERNET

Linea Trabajo. . COMERCIO EXTERICR

Tarea a realizar..

.1 GREACIQON OE CANAL DE JISTRIBUCION

Codigo  Titulacion

255 LDQ. ADMINISTRAGION Y DIRECCICN BE
EMFRESAS

420 LDQ. PUBLICIDAD Y RELAGIONES PUBLICAS
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EMPRESAS RADICADAS EN MALAGA

Empresa: (232} A.R1-ACCESO A LA RED INTERNET ESPANOLA, S.L.

BRafiCigE0. s | 23 (67 JMALAGA
Actividad................... { 121 ) PUBLICIDAD, GOMUNICAGIGN Y MARKETING
N Becas:2 Duracién; 9 meses

Lugar Realizacién..... MALAGA (PTA]

Requisites......uuuen..: CONOCIMIENTQS DE INFORMATICA, UTILIZACION DE INTERNET. Requisitos
CONDCIMENTOS DE DISEND. CONOGIMIENTOS DE INGLES
CONDCIMIENTO DE HTML Y DHTML. ESPECIALIZADD EN RELACICNES

PUBLICAS ¥ PUBLICICAD

Linea Trabajo............ COMUNICACION Y MARKETING

Empresa: (1016) AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL TRABUCO

WRInicipio.....oocoooeees [ 28 087 YWILLANUEVA DEL TRABUCO
Actividad................ {130 JCONSTRUCCION
N*Becas:1 Duracion: f meses

Linea Trabajo.....: SERVICIGS TECHICCS Y URBANISTICOS DEL AVUNTANMENTO

Tarea a realizar........; APOYQ AL TECNICO MUNICIPAL, REVISION g CATASTROS RUSTICCS
Y URBANCS. GESTION DE PERMISOS DE OBRAS ¥ REFORMAS
INSTALACICN DE NAVES INDUSTRIALES ¥ AGROGANADERAS

Tamez a reakizar......... RELAGION GOM LOS MEDIOS DE COMUNICACION, ORGANIZAGION DE
EVENTOS. COMUNICGACION A CUIENTES Y DISTRIBUIDORES Cadige
MANTENIMIENTO DE LA REVISTA AR MANTENIMIENTO DEL PORTAL.
CREACION Y DESARROLLOC DE CAMPARAS PROMOCIONALES ¥ DE 005
PUBLICIDAD 010
Cadigo Titulacion 120

255 LDO. ADMINISTRAGION ¥ DIRECGION DE
EMPRESAS

20 LOO. COMUNICACION AUDIGVISUAL
40 LDQ. PERICDISMO
420 LBQ. PUBLICIDAD 'Y RELACIONES PUBLICAS

Municipla,........nt | 29 067 ) MALAGA
Actividad.. {101 )ACTVIDAD CCMERGIAL
N* Becas: 1 Duracion: § meses

. MALAGA (FTA)

1INGLES. FRANCES. ALEMAN.
Linea Trabajo............ COMERCIO EXTERIOR

Tarea a realizar........: TRADUCCION DOCUMENTACION. INTERPRETAGION.

Godigo Tlulacién

430 LDO. TRADUCCION E INTERPRETAGION

MuRigipio......! [ 29 067 YMALAGA
Aclividad.............  {111)PROGRAMACION-SOFTWARE
N*Becas:1 Duracidn: § meses

Lugar Realizacion..... MALAGA (FTA)

Requisitos................. PROGRAMACION ENTORNO WINDOWS. CONOCIMIENTCS EN REDES

IP. MANEJO DE ENTCRNO UNIX Y LINUX.
Linea Trabajo...........: DESARRDLLO DE APLICACIONES SOFTWARE

Tarea a realizar........: DESARROLLO DE AP{ICACIONES CLIENTES-SERVIDOR S0OBRE
INTERKET. DESARRQLLO DE HERRAMIENTAS DE CONTROL ¥

ADMINISTRACION DE REDES TP
Cadige  Tibulacién

235 INGENIERQ INFORMATICA
%50 INGENIERQ TELECOMUNICACION

Municipio........oocouunnn. :

LU 1L T GG

N® Becas:1

Lugar Realizaclén....:

Titulacion
ARQUITECTO
ARQUITECTQ TECNICO
1T INDUSTRIAL

{ 20 097 ) VILANUEVA DEL TRABUGD
1102 JACTIVIDAD FINACIERA

Duraclén:§ meses

Requisilos................. CARNET DE CONDUCIR. INFORMATICA; PROCESAZOR DE TEXTOS ¥
HOJA DE CALCULD
Linea Trabajo. ... : TAREAS DE CONTAB.LIDAD Y GESTICNES ADMNISTRATIVAS

Tarea a realizar........
Codige
040

080
256

295
300

Empresa: (1014)
Municipio........cowe..l
Actividad................
N Becas:4

Lugar Realizacidn....:

Requisitos.................

Linea Trabajo...

Tarea a realizar,

Codigo

CONTARILIDAD. ADMINISTRACION

Tilulacién

DIP. GESTION ¥ ADMINISTRACION PUBLICA

DI RELACIONES LABORALES

LDO. ADMNISTRACION Y DIRECC:ON DE
EMPRESAS
LDO. DERECHD

L0Q. ECONOMIA,

GENTRO POLICLINICO VETERINARIC
{ 29067 )MALAGA
[ 180 ) ACTIVIDADES SANITARLAS

Buracion: 3 meses
MALAGA

ESPECIALIDAD DE MEDIGINA Y SANIDAD. SE VALORARA ESTANGIAS
DE PRACTICAS EM QTRAS CLINICAS VETERINARIAS. CONOCIMIENTOS

EN INFORMAT.CA E :DICMAS.

: MEDICINA Y CiRiJIA VETERINAR 1A

AYUDA ALACIRUJA Y MEDICINA VETERINARIA. VACUNACION ¥

PRUEBAS DIAGNDETICAS.

Titulacion

433

LCQ. VETERINARIA
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EMPRESAS RADICADAS EN MALAGA

Empresa: (1007) CENTRO TECNOLOGIA DE LAS COMUNICACIONES, S. A,

Municipio....... D[ 29067 )MALAGA

Actividad.... { 113 JADMINSTRACION DE RECES

N* Becas: 1 Duragién: § meses
Lugar Realizacién..... CAMPANILLAS (MALAGA)
INGLES MEDIO/ALTD. CONQGIM:ENTOS HERRAMIENTAS DE

DESARROLLS VISUAL [VISUAL BASIC, VISUAL C+)
Linea Trabajs........... DESARROLLC BE APLICACIDNES INFORMATICAS PARA INTEGRACION

Tarea 2 realizar.......: ANALISIS, DISENO, CODIFICACION, BGOCUMENTAGION ¥ PRUEBAS DE
APLICACIONES PARA INTEGRACION CTI

Requisios..................

{odigo Titulacian

23 INGENIERO INFORMATICA
256 INGEMIERD TELECOMUNICACION

Municipie............... {20 067 JMALAGA

Aclividad., { 111 ) PROGRAMACION-SCFTWARE

N* Becas:i BDuracion: ¢ meses

: GAMPANILLAS (MALAGA)

: CONCCIMIENTOS HERRAMIENTAS VISUALES (POWER BUILDER
VISUAL BASIC), MANEJD BASE DATGS {ORACLE, SYBASE),
EXPERIENCIA EN ENTORNCS NT ¥ SOLARIS

.. DESARROLLO DE 5 DE TARIFICACION EN ENTORNO WEB

..: DESARQLLO DE SW, DISENO DE BASES DE DATOS, ADMINISTRACION,
MANTENIMIENTO APLICACIONES, PROGRAMACION WEB

Lugar Realizacion.

Requisitos....

Linea Trabajo...

Tarea a realizar.

Codigo Titulacién

23 INGENERG INFORMATICA

Municlple......cone. s [ 29 067 )MALAGA

Actividad....owens {191 PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO{ + D)

N® Becas: 1 Duration: 9 meses

Lugar Realizacion....: CAMPANILLAS {MALAGA)

Requisitos................. MANEJO DE INSTRUMENTOS DE LABORATORID, MANE SO
DOCUMENTACION TECNICA EX INGLES, CONOCIMIENTOS DE
CALIDAD

Linea Trabajo...........: SEGURIDAD ELECTRICA

Tarea a realizar.......: MANTENIMIENTO DEL SISTEMA OE CALIDAD, FORMACION EN
REALIZACION DE ENSAYOS, ESTUDID NUFEVASS NORMAS DE
APLICACION, DISENC ¥ CONSTRUCCICN EQUIPQS PARA NUEVAS
NOAMAS

Cadigo Titulacién

130 LT INDUSTRIAL (ESP ELECTRONICA INDUSTRIAL}
230 INGENIERO INDUSTRIAL

Empresa: (1002) CENTRO TECNOLOGIA DE LAS COMUNICACIONES, §. A.

LTy 1] 1T S— [ 29 067 ) MALAGA
Aclividad.

{ 1t }PROGRAMACION-SOFTWARE

N" Becas:?
Lugar Realizacion.

Duracion:9 meses
: CAMPANILLAS (MALAGA)

Requisitos... .- CONOCIMIENTOS PROGRAMACION EN VEE Y10 LABVIEW, INGLES.
CONOCIMIENTOS DE VISUAL BASIC. MANEJO EE MICROSOFT QFFICE
¥ BASE DE DATOS

Linea Trabajo........... DESARROLLO BANGOS DE MEDIDA

Tarea a realizar........ DESARROLLO DE SOFTWARE PARA MEDIDAS. REALIZACION DE
MEDIDAS INSTALACIONES DE EQUIFOS, ELABORACION JE
DOCUMENTACION

Codiga Titulacion

200 LT. TELECOMUMICACICNES (ESP 55T
TELECOMUNIC )
735 INGENIERO iNFORMATICA

250 INGEMIERD TELECOMUNICACION

Municipic..... o 29067 }MALAGA
Actividad__.......... (1 )ADMINSTRACiGN DE REDES
N*Becas:] Duracién. & meses
Lugar Realizacion....: CAMPANILLAS (MALAGA)
RequisitoS.....u.: CONCCIMIENTCS COMUNICACIONES MOVILES, EXPERIENCIA EN
MEDIDA BEF 3ISTEMAS RACID. CONOCIMIENTCS PROTOCOLO.
LENGUAJES FORMALES [SOL TTCN) Y OE INGLES
Linea Trabajy........... + MEDIDAS DE EQUIPCS DE RADIO DIGITALES
Tarea a realizar......... DESARROLLO DE SISTEMAS DE MEDIDA RADIO, ELARORACION DE
BOCUMENTACION
Cadige  Titulacidn
200 LT TELECOMUNICAGIONES (ESP SIST
TELECOMUNIC )
250 INGENIERO TELECOMUNICACION
Municipio.................. [ 29 067 }MALAGA
Artividad.................2 { 113 ) ADMINSTRACION DE REDES
N Becas: 1 Duracion: & meses

Lugar Realizacion.... CAMPANILLAS [MALAGA)

Requisitas................ CONOCIMIENTOS INGLES, SONGGIMIENTOS MICRGSOFT OFFICE
MANEJO EQUIPDS TERMINALES {MODEM, PABY ETC)

Linea Trabajo. ; MEDIDAS DE SISTEMAS ANALDGICOS

Tarea a realizar........: REALIZACION DE MEDIDAS CE EQUIPQS TERMINALES DE

TELECOMUNICACION
Cadige Titwlacion

200 1T TELECOMUNICACIONES {ESP SIST
TELECOMUNIC.)

250 INGENIERO TELECOMUNICACION



Sevilla, 8 de agosto 2000

BOJA nim. 91

Pagina nim. 12.779

EMPRESAS RADICADAS EN MALAGA

Empresa: (1002) CENTRO TECNGL.OGIA DE LAS COMUNICACIONES, S. A.

Municipio................. | 29 067 JMALAGA

Aetlvidad...................: { 111 yPROGRAMACICIN.SOFTWARE

N*Becas:? Duracian:9 meses

Lugar Realizacion..... CAMPANILLAS [MALAGA}

Requisitos................. SOLIDOS CONOCIMIENTOS DE PROGRAMACION [VISUAL BASIC, C,
L+ LABVIEW, LABWINDOWS/CVI, BP-VEE), CONOCIMIENTCS DE
AUTOMATIZACION, EXPERIENCIA EN DESARROLLO HARDWARE

Linea Trabajo............ AUTOMATIZACION DE MEDIDAS Y PROCESQS

Tarea a realizar.........

DESARROLLO E INTEGRACICN DE SISTEMAS AUTOMATICOS DE
MEDIDA Y ADQUISICION DE DATDS, DESARROLLO E INTEGRACION
DE SOLUCIONES BE AUTOMATIZACION DE PROCESDS

Cédige Titulaclon
130 1T INFORMATICA DE SISTEMAS
200 1T TELECOMUNICACIQONES (ESP SIST
TELECOMUNIC )

230 INGENIERD INDUSTRIAL

235 INGENIERO INFORMATICA

250 INGENIERO TELECOMUNICACION
Municipio. .. { 29067 )MALAGA
Actividad.................... { 113 JADMINSTRACION DE REDES
N*Becas: 1 Duracian: 3 meses

Requisitos................: CONOGCIMIENTOS DE HTML, ASP, PHP, WINDOWS NT, LINUX,
EXPERIFNGIA EN PROGRAMACION (VISUAL BASIC, G, C++},
CONGCIMIENTOS DE COMUNICACIKINES

Linea Trabajo............ DESARROLLOS SOBRE INTERNET

Tarea a realizar........:

SISTEMAS DE INFORMAGION SOBRE NTERNET. SISTEMAS DE
TELEFORMACION EN REDES iP. INFRAESTRUCTURAS CE
COMUNICACIONES

Godigo  Titulacién
150 LT. {NFORMATICA DE SISTEMAS
00 1T TELECOMUNICACIONES {ESP.5I5T.
TELECCMUNIC.)
235 INGENIEROC INFORMATICA
250 INGENIERG TELECOMUNICACICON
Munitipio. { 19 067 IMALAGA

Acihidad

N°Becas:1

{195 JCONSULTORIMASESORIA

Duracien:9 meses

Lugar Reatizacion..... CAMPANILLAS {MALAGA)
Requisios................. CONOGIMIENTSS INFCRMATICOS. DOTES DE ORGANIZACION
Linea Trabajo. APOY( EN LABORES DE CONSULTORIA

Tarea a realizar...

.. ADMINISTRACION. APOYQ EN PLANES DE FORMACION APOYG

PROYECTOS DE GESTION
Chdigo Titulaeian
300 LDO, ECONOMIA

Empresa: (1002)
Municipio...................
Actividad............... .
N Becas:1
Lugar Realizacion...:

Requisitos..............l

Linea Trabajo..........:

Tarea a realizar.........

Cadigo
25

Empresa: (941)
MUnicipic..cn:
Actividad................l

NiBmcas:{
Lugar Realizacién.....

Requisitos.....mmeermennis

Linea Trakajo...........:

Tarea a realizar.........

CENTRO TECNOLOGIA DE LAS COMUNICACYONES, §. A.

{ 29067 JMALAGA
{ 192 YME310 AMBIENTE
Duracion: 9 meses
CAMPANILLAS {MALAGA)

CONOCIMIENTOS INFORMATICOS COROCIMIENTOS SISTEMAS
CALIDAD. DOTES DE QRGANIZACION
APOYD EN LABORES DE CONSULTORIA

AOMINISTRACION. ARCYQ EN RMPLANTACION DE SISTEMAS DE
CALIDAC Y MEDIC AMBIENTE.

Titulacion

LDQ. QUIMICA

CONSTRUCTORA FERMO, S.L.

{ 29067 ) MALAGA
{102 ) ACTIVIDAD FIMACIERL
Duracion: 9 meses
MAL AGA

CONQCIMIENTOS DE WORD. EXCEL ¥ PROGRAMAS INFORMATICOSN
DE CONTABILIDAD
GESTION'Y ADMINISTRAC:ON DE EMPRESA,

NOMINAS, CONTABILIDAD. FACTURACION ¥ GEETION DE COMPRAS

Codigo Titulacion
020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
256 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DS
EMPRESAS
205 LDO. DERECHO
300 LDO ECONOMIA

Empresa: (914)
Municipio................t
Actividad...............o.n
N* Becas:5

Lugar Realizacion....:
Requisitos................. -
Linea Trabaje..........!

Tarea a realizar........:

DATA CONTROL SERVICIOS INFORMATICOS, S.A.
[ 29 067 )MALAGA
{111} PROGRAMACION- SOFTWARE

Duracian: § meses

SE INTEGRARA EN UN GRUPQ DE CESARROLLO DE PRQYECTOS DE
APLICACIONES DE GESTION HECHAS EN VISUAL BASIC.

Caodigo Titulacion
145 {7 INFORMATICA DE GESTION
150 |T. INFORMATICA DE 5'STEMAS
235 INGENIERC INFORMATICA
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EMPRESAS RADICADAS EN MALAGA

Empresa: (914) DATA CONTROL SERVICIOS INFORMATICOS, S.A,

Municipio ... voene: { 29 067 JMALAGA

Actividad. .................! { 114 }PROGRAMACION-SOFTWARE

N*Becas:§ Duracion: § mases

Lugar Realizacion..... MALAGA

Requisitos................ EXPERIENCIA CON HTML. SE VALORARAN CONOCIMIENTOS EN
GGl PHP,PERL LINUX MANEJO DE 5W. DE GRAFICOS, JAVA

Limea Trabaja............ PROGRAMACION DE APLICACIONES PARA INTERNET

Tarea a realizar......... SEINTEGRARAN EN UN GRURO DE DESARROLLG DE PROYECTC DE
APLIGACIONES PARA INTERNET EN EL OUE SE REQUIERE
PROGRAMACION EN HTML,.CGI PHP,PERL, JAVAY LINUX.

Codigo Titulacién

145 1.T. INFORMATICA DE GESTION
130 I.T. INFORMATICA DE 5ISTEMAS
25 INGENIERC !NFORMATICA

Empresa: (211) DOMAIN, S.A,

Municipio............... [ 29 067 JMALAGA
Actividad,.....ovve i { 181 }PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {1 +D)

N'Becas:!

Lugar Realizacidn....: MALAGA

Duracion: 9 meses

Requisitos.................. CONOCIMIENTCS SOBRE APLICACIONES DE GESTION.
CONOCIMIENTCS DE DELPHI
Linea Trabajo. : DESARROLLC DE SOFTWARE

Tarea a realizar........: 1+D EN PRODUCTOS COLATERALES AL DESARROLLD PRINCIFAL.
PARTICIPACION EN LOS DESARROLLCS. PARTICIPACICN EN

CONTROL DE CALIDAD

Codigo  Tiulacién
045 DHP. INFORMATICA
145 LT INFORMATICA DE GESTION

Empresa: {785) HERMANOS MACIAS GARCIA, S.A. (HERMAGASA)

Municipio.......coent | 26032 JCAMPILLDS

Actividad.......coniennnns! (121 }PUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING
N* Hecas:? Duracion: 3 meses

Lugar Reallzaclén....: CAMPILLOS

Requisitos................ IDIOMAS: INGLES/FRANCES

Linea Trabajo..........: LAS PROPIAS DE LA EMPRESA

Tarza a reatizar........; TAREAS DE MARKETING

Cédigo  Titulacién

020 DIP CIENCIAS EMPRESARIALES

Empresa: {785) HERMANOS MACIAS GARCIA, 5.A. (HERMAGASA)

MURiCIpia.....nvceweecweet | 28 032 )CAMPILLDS
Actividad.... ..ot 1102 JACTIVIDAD FINACIERA
N* Becas:1 Duracién: 3 mescs
Lugar Realizaclom..... GAMPILLQS
Requisitos.................: [DIOMAS: INGLES/FRANGES
Linea Trabajg............ LAS PROPIAS DE LA EMPRESA

Tarea a realizar......... RELACIONADAS CON LA ACTIVIDAD FINANCIZRA

Cadiga Tilwlacion

255 LOO. ADMINISTRACION Y D:RECCION DE
EMPRESAS

Municipio.......o........ { 20032 ) CAMPHLOS
Actividad.................. [ 107 JACTIVIDADES ADMINISTHATIAS
N*Becas:1 Duracion: 3 meses

Lugar Realizacién..... CAMPILLOS

Requisitos.................. IDIOMAS: INGLES/FRANCES

Linea Tratiajo............ LAS PROPIAS DE LA EMPRESA

Tarea a realizar......... NOMINAS

Codige Titulacion

080  DIP. RELAC!ONES LABORALES

MUNICipio. et {28032 ) CAMPILLOS

Actividad.... { 122 JRELACIONES PUBLICAS

N"Becas:1

Lugar Realizacidn..... CAMPILLOS
IDIOMAS: INCLES/FRANCES

... LAS PROPIAS DE LA EMPRESA
RELACIONADAS CON RR.HH.

Duracian: 3 meses

Codigo Titufacion

420 LDO. PUBLICIDAD ¥ RELACIONES PUBLICAS

Empresa: {1022) [NICIATIVAS Y PROYECTOS EUROPEDS, §.L.

Municipi o[ 29067 IMALAGA
Actividad.................. { 195 JCONSULTORIA/ASESCRIA
N* Becas:1 Duracién: § moses

Lugar Realizacion..... MALAGA

Requisitas L INFORMATICA - INTERNET CURSDS DE ESPECIALIZACION
Linea Trabajo DESARROLLO Y EJECUCICN DE PRQYECTOS EURDPECS.
Tarea a realizar........ l+D SUBVENCIONES PROYECTOS LE

Codigo Titulacion

405  LDO. PEDAGOGIA
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Empresa: (1022) INICIATIVAS Y PROYECTOS EUROPEOS, S.L.
Munielpiq................1 { 23067 )MALAGA

Actividad.......ooooeenenns { 111 ) PROGRAMACION-SCFTWARE

N* Becas: 1 Duration: B mesas

Lugar Realizacion....; MALAGA

Requisitos, CONOCIMIENTDS ESPECIFICOS. CURSOS DE ESPECIALIZACION, SE
VALORA INTERNET.

Linea Trabaja............ TELECOMUNICACIONES - INFORMATICA

Tarea 3 realizar........ PROGRAMAGION Y DISENO INFORMATICA AREA DE NUEVAS

TECNOLOGIAS.
Codige Thulacién

235 INGEMERO INFORMATICA
250 INGENIERO TELECOMUNICACION

Empresa: (1021) INSTITUTOY DESARROLLO EMPRESARIAL, S.L. - GRUPO

Municlplo.....c..........: [ 28067 |MALAGA

A tviad. . [ 121 } PUBLICIDAD, COMUNIGACION Y MARKETING

N*Bacas:1 Buracion: § mases

Lugar Realizaclée....

Requisites.................: CONGCIMIENTOS DE INFORMATICA USUARID. INTERNET.
PROGRAMAS DE DISERO GRAFICO.

Linea Trabajo...........; AREA DE COMUNICAGION - MARKETING

Tarea a realizar........: MARKETING. AREA COMERCIAL. COMERCIQ ELECTRONICO.

Codige  Titulacion

420 LDO. PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

BHINIEIPIO, cvssssssssssn [ 20 D67 | MALAGA

Aclividad................... (170 JEDUCACION ¥ FORMACION

N* Becas: 3 Duracion: 8 meses

Lugar Realizacién..... MALAGA

Requisites..............INFORMATICA. SE VALORA CURSOS DE ESPECIALIZACION

Linea Trabajo............ GESTION OE PLANES DE FORMAGION,

Tarea a realizas........: DISENO Y EJECUCION DE PROYECTCS DE FORMACION PRIVADA ¥
CONTINUA {FORCEM).

Codige  Titulacion
25  LDO. DERECHO

Municipio......—.......  { 20067 }MALAGA

Actividad................... ( 104 }ACTIVIDAD EN RR.HH

MN*Becas:i Duracian: i meses

Lugar Realizacidn..... MALAGA

Requisilos.................: CONGCIMIENTG INFORMATICA - INTERNET. SE VALORA CURSGS DE
ESPECIALIZACION.

Linea Trabajo..........: RECURSOS HUMANOS

Tarea a realizar.......: RECURSOS HUMANGS. AREA DE PERSONAL.

Cadigo Thulacion
295 LDO.DERECHO

Empresa; {1021) INSTITUTG Y DESARROLLO EMPRESARIAL, S.L. - GRUPQ

Munigipio.............! [ 20067 }MALAGA
Actividad.............

{ 102 JACTIVIDAD FINACIERA

N® Becas:!

Duracidn: 8 meses

Requisites... INFORMATICA - PROGRAMAS DE GESTION. 5E VALORA CURSOS DE
ESPECIALIZACION.
Linea Trabajo...........: CPTOQ. ECONOQMICT - FINANCIERO

Tarea a realizar........ ECONOMICO - FINANCIERD - ONTABLE

Cidige  Titulacién

300 LDO. ECONOMIA

Empresa: (1004) MIJAS COMUNICACION, S. A,

Municipic.................: [ 20 070 )MLIAS

Actividad...................t {124 YPUBLICIDAD COMUNICACKON ¥ MARKETING
N*Becas:? Duracion: 3 meses

Lugar Realizacion....: MLIAS (MALAGA)

Requisitos................ ULTIMOS CURS035 DE CARRERA

Linea Trabajo........... APOYS EN TAREAS CORRESPONDIENTES A LA TITULACION

Tarea a realizar......... COLABORACION EN LABORES DE LA EMPRESA

Codigo  Thulacion

290 LDO. COMUNICACION AUDIOVISUAL

Municipit.w: { 28 070 |MIJAS

Actividad................ {121 JPUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING
N Becas:2 Duracién: 2 meses

Lugar Realizacldn..... MIJAS (MALAGA)

Requisitos................ ALUMNOS DE ULTIMOS CURSOS

Linea Trabajo............ REDAGCION

Tarea a realizar........ APOYQ EN REDACCION DE NQOTICIAS

Cadign  Titulacién

410 LDO. PERICDISMO

Municipio.................  { 28 070 }MIIAS

Actividad...................: { 122 RELAGIONES PUBLICAS

N*Becas: 1 Duracién: 3 meses

Lugar Realizacidn....: MIAS (MALAGA]

Requisios...............: ALUMNOS DE ULTIMOS CURSOS DE LA TITULACION
Linea Trabajo.. ... ELABORAGION CATALGGOS PUBLICITARIOS

Tarea a realizar........ APOYO EN PUBLICIDAD CE LA EMPRESA

Codigo  Titulacion

420 100 PUBLICIDAD Y RELAG!ONES PUBLICAS
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Empresa: {1004) MIJAS COMUNICACION, §. A,

Municiple................... [ 29 070 \MWAS

Actividad... {113 )ADMINSTRAGION DE REDES
N*Bucas: 1 Duracion: 3 meses

Lugar Realizacién..... MIJAS [MALAGA)

Requisitos.. ALUMNOS DE ULTIMOS CURSOS

Linea Trabajo .. DESARROLLO DE APLICACIONES

Tarea a realizar.......: APQYQ EN TAREAS DE DESARROLLO DE SOFTWARE

Codige Tihutacién

750 INGENIERO TELECOMUNICAGION

Empresa; (1012} Q.ADL. FAHALA

MUNICiRio.. (29 008 JALHAURIN EL GRANDE
Acilvidad..............: | 111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE
N Becas:! Duracion: 9 meses

Lugar Realizacién..... ALHALURIN EL GRANDE {MALAGA}
Requisites.................!

Linea Trabajo..........; APOYC TELEMATICO ALAS PYMES

Tarea a realizar.......: ELABORAGION DE PAGINA WEB. PROMOCION DEL USO DEL TIC
[TECNOLOGIAS INFORMATICAS DE COMUNICACION). APOYD
INFORMATICO A LA OFICINA DE DESARROLLOD LOCAL.

Goedigo Titulaclan

145 LT INFORMATICA DE GESTION

Municlpio.. ( 23008 ) ALHAURIN EL GRANDE
Actividad....mnn [ 130 ) CONSTRUGGION
N* Becas: t Duracion: § meses

Lugar Realizacion....: ALHAURN EL GRANDE (MALAGA)
: CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIQ
COLABORACION EN LA ELABORACION DE PROYECTOS MUNICIPALES

... VISITAS A OBRAS. REALIZACION DE PLANOS. AROYD EN LA
COORDINACION DE SEGURIDAD. CERTIFICACIQMES DE GRRAS.
MEDIGICN Y PRESUPUESTOS.

Cédigo  Tiulacion

Requisitos.....
Linea Trabajo.

Tarea a realizar.

010 AROUITECTO TECNICO

MUDICIRIO..ccsivsv {20008 JALHAURIN EL GRANDE
Actividade .t [ 180 JACTIVIDADES SANITARIAS
N' Bacas:1 Duratifn: § meses

Lugar Realizacion..... ALHAURIK EL GRANDE {MALAGA)
Raquisitos....uiin: CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIC

Linea Trabajo...........: APOYQ A COLECTIVOS CON ESPECIALES CONDICIONES PSICOSOUIAL

Tarea a realizar......; ELABORACION DE PROGRAMAS INDIVIDUALES. SEGUIMIENTOS DE
ESTOS PROGRAMAS. ELABORACION DE MATERIAS ADAPTADAS
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE CRIENTACION. EVALUAGION DE
PROGRAMAS. EVALUACION DEL PROFESORADO. EVALUAGION DEL
ALUMNADO. APOYD EDUCATIVO

Codige Titulacion

45 LDO PSICOLOGIA

Empresa: {1012) O.AD.L FAHALA

MURIEIPD..ccccovoccrennt | 20008 JALHAURIN EL GRANDE
Attividad....ooen..en.! (122 YRELACIINES PUBLICAS
N* Becas:1 Duracion: 9 meses

Lugar Realizacidn....: ALHAURIN EL GRANDE (MALAGA}
Requisitos................: CONOCIMIENTOS DE !NFORMATICA ANIVEL DE USUARIO
Linea Trabajo..........: COLABORACION EN LA ELABORACION DEL PLAN TURISTICC DEL MUN

Tarsa a realizar......... CATALOGACION DE MONUMENTOS. REALIZACION DE INVENTARIOS
DE RECURSOS. 8USQUEDA DE POSIBILIDADES Y POTENCIALIDADES
TURISTICAS. ANALISIS DE LA POSIBLE COMERCIALIZACION DELOS
PROZUCTOS TURISTICOS.

Cadigo  Titulacién

087 DIP. TURISMO

Empresa: (724) PARQUE TECNOLOGICO DE ANDALUCIA, S A.

Munielplo...inna: [ 29 067 JMALAGA

Actividad................... © {191 1PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO (1 + D)

N Becas:? Duratién: 5 meses

Lugar Realizagién,.... CAMPANILLAS (MALAGA)

Requisitos............... CONCCIMIENTOS ELEVADOS OE INGLES, MANEJO DE MICROSOFT
QFFICE

Linea Trabajo........... : TAREAS DE APCYC EN DTC. OE PROYECTOS DE DESARROLLO Y TRA!

Tarea a realizar......... PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS DE DESARROLLY.
CRGANLZACION V¥ CONTRG DE PROYECTCS

Codlga Titulacion

020  DIF. CIENCIAS EMPRESARIALES

255 LDO. ABMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

300 LOO. ECONOMIA

Municipio.................. { 23067 }MALAGA
Actividad................... [ 160 ) SERVICIOS EN GENERAL
N"Becas:t Buracidn: 9 meses

Lugar Realizaclén..... CAMPANILLAS [MALAGA)

Requisitos.....u.: GONDGIMIENTDS AMPLICS DE AUTOCAD. CONDCIMIENTDS DE
INGLES, CONOCIMIENTOS DE MICROSOFT DFFICE.

Linea Trabajo..........: TAREAS DE APOYO AL DEPARTAMENTO TEGNIGO ¥ DE OPERACIONES

Tarea a realizar.......: OBTENCION DE PLANOS MEDIANTE AUTQCAD. MEDICIONES
MHVERSAS EN PLANOS.

Codigo Titulacion

010 ARQUITECTO TECKICO
230 INGENIERQ INDUSTRIAL
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Empresa: (985) PRENSA MALAGUERNA, S. A (DIARIO SUR) Empresa: (4013) QUERRY, S.A

Munielpio.................. | 29 057 )JMALAGA [T T [ 2067 |MALAGA

Actividad............ ... {121)PUBLICIDAD COMUNICAGION Y MARKETING Actividad................. {111 }PROGRAMACION-SOFTWARE

N Becas:& Duracion: 3 meses N Becas:2 Duracién: § meses

Lugar Realizacién....: MALAGA Lugar Realizacién....: MALAGA

Requisitos................ TENER SUPERADAS LAS ASIGNATURAS DE REDACCION Requisitos................: CONOCIMIENTOS DE PROGRAMACION
PERIODISTICA, PERKIDISMO ESPECIALIZADO. COMOGIMIENTOS EN . :
DISERO ¥ EDICION EN PRENSA Y FOTOGRAFIA INFORMATIVA. tnca Trbao.........: DESARROLLO DE SOFTWARE
CONOCIMIENTOS DE SISTEMAS INFORMATICOS DE EDICION Tared a realizar......... INTEGRACION EN DESARROLLG O£ SOFTWARE DE GESTION
COROCIMIENTQS Y EXPERIENCIA EN FOTOGRAFIA, CONOEI EMPRESARIAL

... FORMACION PRAGTICA EN TAREAS DE REDACCION Y EDICION EN FR

Linea Trab
inea Trahaja Cadiga Thutacldn

Tarea a realizar....... ELABORACION, EDICION ¥ TRATAMIENTC DE INFORMAGION EN N
DIARID SYR. 145 7. INFORMATICA DE GESTION
Codige  Tiulacién 235 INGENIERQ INFORMATICA

410 LOO. PERIODISMO
Empresa: (591) SERVICIOS TECNICOS DE CONSULTORIA DEL SUR, S.L.

Municipio ;{20067 |MALAGA
Municipie.............. © { 29067 )MALAGA Actividad............... (111 }PROGRAMACION-SOFTWARE
Actividadl................ [ 121)PUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING N Becas: Duracion: 9 mescs
N* Becas:3 Duracion: 4 mases Lugar Realizacion....: MALAGA
Lugar Raabizacion....: MALAGA Requisitos..............: SE VALORARA QUE ESTEN REALIZANDS PROYECTA Fifl DE
""" CARRERA
R!qui!llﬂ!..“.............:CONOCIMENTUS AVANZADOS DEL PAQUETE OFFICE. APTITUDES Lina Trabajo.........: PROGRAMACION ORIENTADA A QBJETOS Y 5U INTEGRACION DENTRC
ESPECIFICAS DEL PROFESIONAL DE PUBLICIDAD _ N )
Linea Trabaj..........: FORMACION PRAGTICA EN TAREAS DE PUBLICIDAD ¥ RELACIONES Pi Tarea a realizar....: EEViGRAMAG'GN EN VISUAL BASIC. VISUAL G+, GRACLE. HTML

Tarea a realizar......... ELABORACION ¥ PRESENTACION DE TECNICAS REFERENTES A . )
COMUNICACION INTERNA DE LA EMPRESA. CONTRATACION DE Cédiga Titwkacion

PUBLICIDAD EN LOS ESPACIDS RIC SUR. N
BLICIDAD EKLO DEL bi 235 INGEMIERD INFORMATICA

Cédigo Tituiacion

420 LDO PUBLIGIDAD Y RELAGKINES PUBLICAS
Empresa: (912) SOL MULTIMEDIA, S.L.

MRIIGHRIO...r: | 20 057 JMALAGA
AtIBAG. .. s (A7 |EDUCACION Y FORMACION
MURICIPIO.....t (20067 |MALAGA
o 2 D ion:§
ACtViaE, .. (121]PUBLICIDAD, COMUNIGACION Y MARKETING N! Becas Hracion:h meses
Lugar Realizacién....: MALAGA
N* Bacas:) Duracion: 4 meses REQUISIDS..—....... CAPACDAD PARA LAS RELACIONES SCCIALES
Lugar Realizacidn...: MALAGA Linea Trabajo.........; ASISTENCIA AL DS ALUMNGS EN EL LABORATORIO
Requisitos.................. TENER SUPERADAS ASIGNATURAS DE REDACCICON PERIODISTICA, i
PERIODISMO ESPECIALIZADG, DISERO Y EDICION EN PRENSA Y Varea a realizar......: g?ggfgigi ';;%"ﬁ’;ggRECEPC‘O" APQYO EN EL LABGRATORIC.
EGTOGRAFIA INFORMATIVA GONOGIMENTOS DE 5ISTEMAS
{NFORMATICQS DE EDIGION, CONOGIMIENTOS EN FOTOGRAFIA, Codige  Tilutagion
CONOGIMIENTO DE IDIOMAS -
Linez Trabajo...........; FORMACION PRAGTICA EN TAREAS DE REDACCION ¥ EDICION EN PR M5 LDO.FILOLOGIA INGLESA

Tarea a realizar......... ELABORACION, EDICION ¥ TRATAMIENTO OF INFORMACIONES EN EL
DIARIC (CROMICA UNIVERSITARIA}

Codige  Titulacion

419 {00 PERIODISMO
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Empresa: {230) SOPDE, S.A. - SOCIEDAD DE PLANIFICACION ¥
MURICIPiD.......ocevns {28 067 JMALAGA
Actividad..................: { 111 )PROGRAMACION-SOFTWARE
N* Becas:2 Duracion: 9 meses
Lugar Realizacion....; MALAGA (FTA}
Regquisitos..............!
Linea Trabajo.........: SISTEMAS DE INFORMACICN. APLICACIONES MULTIMEDHA. SOPORTE®

Tarea a ralizar........: DISENG Y PROGRAMAGION PAGINAS WEB. APLICACIONES GRAFICAS
GESTION DE BASES DE DATOS. MANTENIMIENTO E INSTALACION DE

HARD, SOFT ¥ REDES.
Godigo Titulacion
150 LT. INFORMATICA 0 SISTEMAS

195 |T. TELECOMUNI{CACIONES (ESP.SIST.
ELECTROKICQS)
235 INGENIERQ INFORMATICA

Municipia.....coooeent {29 067 JMALAGA

Aclividad.................; ( 182 )MED I AMBIENTE

N*'Becaa:2 Duracién; ¢ meses

Lugar Realizacion....: MALAGA {PTA)

Requisitos.................; CONOCIMIENTOS DE CARTOGRAFIA Y FOTQINTERPRETACION,
EXPERIERCIA EN TRABAJOS DE ORDENACION DEL TERRITORIO
[COMO MINIMO TRABAJOS DE CARRERA].

Linea Trabajo...........: ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL ORDENACION DEL TERRITORIO Y

Tarea a realizar........ CARTOGRAFIAS TEMATIGAS. MATRICES DE VALORACION.
DESCRIPCION DEL MEDIQ FISICO.

Cédigo THutacion
365  LDO. GEOGRAFIA

Munigipio................: | 20067 )MALAGA

Actividad...................! { 111 ) PROGRAMACION-S50FTWARE

N*Bacas:2 Duracién: 9 meses

Lugjar Realizacion....: MALAGA (PTA)

Requisitos................. LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADC A OBJETOS (VISUAL

G++0 VISUAL BASIC), BASES DE DATQS (ACCES. ORACLE). SISTEMAS
CAD (AUTOCAD, MICROSTATION). HERRAMIENTAS GIS (ARCINFQ,
ARC-VIEW ¥ AUTOGAD MAP). PROGRAMACION OE GRAFICOS.

: DESARROLLD O APLICACIONES DE SISTEMAS DE INFORMACION GEC

.. DESARROLLO DE APLICACIONES ORIENTADAS A LA GESTION
MUNIGIPAL Y LAS REDES DE INFRAESTRUCTURAS, UTILIZANDO
CGCOMO HERRAMIENTAS LOS SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA.

Codigo Titulaclon
235 INGENIERO INFORMATICA

Linta Trabajo.._....

Tarea a realizar,

Empresa; {23¢) SOPDE, S.A. - SOCIEDAD DE PLANIFICACION Y

Municipio..................  { 20 067 | MALAGA

Actividad.uan.... (102 }JACTMIDAD FINACIERA

N* Becas:3 Duracian; 9 meses

Lugar Realizacion....: MALAGA (PTA}

:CONOGIMIENTOS INFORMATICOS (M5 GFFICE 97)

: INVESTIGACION S0C:OECONCMICA. TURISTICA ¥ PROYECTOS DE

ANALISIS POR SECTORES FRODUCTIVOS. PLANES ESTRATEGICOS
DE DESARROLLC iNVESTIGACION TURISTICA ESTUDIOSY
PROYECTOS DE WABILIDAD

Requisios..............

Linza Trabajo...

Tarea a realizar..

Codige Titulacion

255 LDO. ADMINISTRASION ¥ HRECCION DE
EMPRESAS

300 LDO. ECONOMIA

Ver Anexo Il en paginas 12.735 a 12.738 del fasciculo 2 de 3 de este mismo nimero

RESOLUCION de 6 de julio de 2000, de la Uni-
versidad de Coérdoba, por la que se convocan 157
becas de Practicas de Estudiantes Universitarios en
Entidades o Empresas radicadas en Andalucia.

Suscrito Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y la Universidad
de Cérdoba para la gestion del programa de practicas de estu-
diantes universitarios en Entidades y Empresas radicadas en
Andalucia, con fecha 19 de junio de 2000, y por acuerdo
de la Comision de Seguimiento de dicho Convenio, esta Uni-
versidad ha resuelto:

Primero. Convocar 157 becas para la realizacion de prac-
ticas formativas, con arreglo a las normas que se contienen
en los Anexos a esta Resolucién.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de los Juzgados de Cérdoba, conforme a lo establecido
en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
0, potestativamente, recurso de reposicién en el plazo de un
mes, desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, ante esta Universidad, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116y 177
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico

de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Cordoba, 6 de julio de 2000.- El Rector, Eugenio Domin-
guez Vilches.

ANEXO |

1. Normas de la Convocatoria de 157 becas de practicas
de estudiantes universitarios en las entidades y/o empresas
de Cordoba que figuran en el Anexo 1.

2. Objetivos.

Las becas van destinadas a alumnos/as matriculados/as
en cualquiera de las Universidades de Andalucia y en cual-
quiera de los tres ciclos existentes y que deseen realizar prac-
ticas formativas que tienen por objeto la introduccién de los
alumnos/as en el mundo laboral en los términos acordados
en los Convenios suscritos con la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Entidades que figuran
en el presente Anexo, todo ello en desarrollo del Decreto
83/1999.

3. Requisitos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unién Europea o extranjero residente
en Espafa en el momento de incorporarse a la Entidad o
Empresa y mantener esta condicién hasta la conclusién de
las practicas.
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b) Estar matriculado en cualquiera de las Universidades
de Andalucia en:

b.1. Segundo o tercer curso en ensefianzas de sélo primer
ciclo cuando se trate de ensefianzas no renovadas, o, si éstas
son renovadas, tener superado un minimo de 60 créditos.

b.2. Segundo ciclo para ensefianzas renovadas o en cuar-
to, quinto o sexto curso cuando se trate de ensefanzas no
renovadas.

b.3. El proyecto fin de carrera.

b.4. Tercer cicloy haber finalizado los estudios de segun-
do ciclo en el curso académico 1996/1997 o en cursos
posteriores.

¢) No haber sido beneficiario de una beca de este Pro-
grama en convocatorias anteriores.

d) No haber cumplido méas de 30 afios en la fecha de
la publicacion de la presente convocatoria.

4. Derechos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Percibir la cuantia de la beca estipulada en la corres-
pondiente convocatoria.

b) Disponer de un seguro combinado de accidentes.

¢) Disponer de un tutor en la Entidad o Empresa en la
que realice las préacticas.

d) Realizar las tareas formativas para las que haya sido
seleccionado.

e) Recibir un certificado de la Entidad o Empresa en la
que haya realizado las précticas, en el que se haga constar
la formacién recibida y el nimero de horas de préacticas rea-
lizado y otro de la Universidad de Cérdoba acreditativo de
haber sido becario del Programa.

5. Obligaciones de los solicitantes, que deberan man-
tenerse durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Cumplir con el plan de formacién previsto por la Entidad
0 Empresa para la que haya sido seleccionado.

b) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en
el trabajo.

¢) Cumplir con el horario acordado con la Entidad o Empre-
sa en la que esté realizando las practicas.

d) Cumplir con las obligaciones establecidas en los apar-
tados a), b), ¢) y d) del articulo 105 de la Ley 5/1983, GHPCA.

e) Comunicar, mediante escrito razonado, a la Universidad
de Cordoba lo siguiente:

1. Sicarece de tutor de practicas.

2. Si las précticas que realiza son finalistas, entendiendo
por finalistas la realizacién de tareas que no necesiten ulteriores
acciones para la conclusion de las mismas.

3. Larenuncia a la beca.

4. Las incidencias que puedan producirse durante el
periodo de realizacion de las précticas, siempre y cuando
dichas incidencias estén relacionadas directamente con las
mismas.

6. Dotacién de las becas.
La beca comprende:

a) La dotacién de estas becas serd de 40.000 pesetas
brutas mensuales.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencion quirdrgica, hospitalizacion y asistencia médica. Este
Ultimo es extensible al conyuge e hijos del beneficiario, siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

7. La parte porcentual del importe de la beca que corres-
ponda abonar a la Entidad o Empresa, segun lo conveniado
con la Universidad de Cérdoba, lo abonara ésta a los becarios

que realicen las practicas en la misma de forma mensual,
contandose la primera de ellas a partir de la incorporacion
del becario a la Entidad o Empresa y la Universidad de Cérdoba
abonara a los becarios el porcentaje total que le corresponda
abonar a los mismos, una vez finalizado el periodo de practicas.

8. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra retribucién, beca o ayuda
no autorizadas expresamente por la Universidad de Cérdoba,
asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual o estatutaria del interesado, salvo los contratos
derivados de la aplicacion del articulo 11 de la Ley de Reforma
Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) o del articu-
lo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinaciéon General de
la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Cérdoba.

9. Duracion de las becas.
La duracién de las becas sera la que consta en el Anexo Il
a la presente convocatoria.

10. Caracter de las becas.

La concesién de estas becas no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Junta de Anda-
lucia, ni con la Universidad de Cérdoba ni con las Entidades
y Empresas que figuran en el Anexo a la presente, ni implica
compromiso alguno por parte de dichos Organismos ni por
la Entidad o Empresa en la que los becarios realicen las
practicas.

11. Las renuncias a las becas deberan presentarse ante
la Universidad de Cordoba.

12. La Universidad de Cérdoba podra conceder la interrup-
cion del disfrute de la beca a peticién razonada del interesado,
previo informe del Vicerrectorado competente. Dicha suspen-
sién no es aplicable a las practicas cuya duracién sea de
trescientas horas. En las practicas cuya duracién esté com-
prendida entre seiscientas y novecientas horas, el periodo
maximo de interrupcion sera de dos meses, debiendo incor-
porarse los becarios a la Entidad una vez transcurrido dicho
periodo y, en consecuencia, prolongando el periodo de prac-
ticas hasta completar el establecido inicialmente en la con-
vocatoria. En aquellos casos en 10s que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad, se solicitard un periodo de
suspension extraordinario acompafiado de un informe del
Vicerrectorado competente y el Rector de la Universidad de
Cordoba, a propuesta de la Comisién de Seguimiento y Control
del Programa, resolveré lo procedente.

13. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integracién del becario en
la Entidad o Empresa para la que haya sido seleccionado,
dentro del plazo que se sefiale en la Resolucién de adju-
dicacion.

14. Solicitudes y documentacion.

a) El plazo de presentaciéon de solicitudes comenzara el
dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizard el dia
20 de septiembre de 2000. Los candidatos a becarios podran
presentar solamente una solicitud, en la que indicaran la Enti-
dad o Empresa preferente y el 4rea de actividad. En caso
de sobrepasar este limite, se invalidara la solicitud o solicitudes
presentadas.

b) Los solicitantes que deseen que su solicitud y curri-
culum puedan participar en la seleccién de otras Entidades
o Empresas no solicitadas como preferentes deberdn hacer
constar en el impreso de solicitud esta circunstancia, indicando
los cédigos de municipio por orden de preferencia y el de
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la actividad en la que quieran realizar las practicas, enten-
diéndose que, de no cumplimentar las casillas correspondien-
tes a estos cddigos, solamente desean realizar las practicas
en la Entidad o Empresa elegida como preferente y en ninguna
otra Entidad o Empresa, sean o no del mismo municipio o
del resto de municipios ofertados en la convocatoria.

c¢) Las solicitudes se formalizarédn en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill a la pre-
sente Resolucion por la que se hace publica esta convocatoria,
y que estaran a disposicién de los interesados en los Rectorados
de las Universidades de Andalucia y Delegaciones Provinciales
de la Consejerfa de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

d) Igualmente, puede encontrarse la mencionada infor-
macion y los impresos de solicitud a través de Internet en
la siguiente direccion: www.cec.junta-andalucia.es

e) Las solicitudes, dirigidas al Excmo. y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Cdérdoba, podran presentarse en
el Registro General de dicha Universidad, en el de la Unidad
Gestora del Programa de dicha Universidad (Fundecor), en
el de la Consejeria de Educacion y Ciencia y en los de las
Universidades de Andalucia.

f) Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la siguiente
documentacién:

1. Curriculum vitae, en un méaximo de dos folios.

2. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Union Europea, o tarjeta
de residente permanente del solicitante en caso de naturales
de otros paises.

3. Certificacién académica oficial, en original o fotocopia,
0 en su defecto declaracién jurada en la que figuren, de forma
detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacion correspondiente.

4. Indicacién del codigo de la Entidad solicitada como
preferente, el cddigo de actividad y el del municipio elegido.
Para los supuestos en los que, no habiendo sido seleccionado
por la Entidad o Empresa solicitada como preferente, pueda
ser seleccionado por otras Entidades o Empresas que soliciten
la misma titulacién del solicitante y dispongan de la actividad
solicitada, deberan hacerse constar en la misma solicitud los
cédigos de Entidades y/o Empresas y los de actividad que
figuran en el Anexo II.

15. Seleccién y valoracién de las solicitudes.

La resolucion de la convocatoria se realizaréd en el plazo
maximo de seis meses por la Universidad de Coérdoba a la
vista de la propuesta que realice la Comision de Seleccidn.

16. Seleccion de los solicitantes.

Los participantes en la convocatoria serén seleccionados
por una Comisién de Seleccién que serd nombrada por el
Rector de la Universidad de Cérdoba y de la que formaran
parte dos representantes de aquellas Entidades o Empresas
que dispongan de solicitudes preferentes y un representante
de la Secretaria General de Universidades e Investigacion
designado por el Secretario General.

17. Dicha Comisién tendré en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) El expediente académico: Hasta 4 puntos.

b) Otros méritos que aporte el alumno de acuerdo con
el perfil de la plaza que solicita y que serd valorado por la
Comisién de Seleccién: 4 puntos.

18. Proceso de adjudicacion de solicitudes.

a) Las Entidades o Empresas que dispongan de solicitudes
preferentes para cubrir las becas solicitadas seleccionaran los
becarios de entre la totalidad de sus solicitantes.

b) A las Entidades o Empresas que no dispongan de soli-
citudes preferentes les serdn adjudicados los becarios con
mejor expediente académico mediante un proceso informa-
tizado que ird adjudicando de forma ciclica los mejores expe-
dientes a cada una de ellas en funcién de las titulaciones
y actividades solicitadas por éstas en el impreso de solicitud.

19. Obligaciones de los becarios.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma, asi como
la de las que establezca la Universidad de Coérdoba.

b) Los becarios estan obligados a:

b.1. Incorporarse a la Entidad para la que hayan sido
seleccionados en el plazo de quince dias desde la notificacion
de la concesion de la beca, salvo que cuenten con autorizacion
de aplazamiento, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la beca.

b.2. Desarrollar eficazmente las practicas formativas y
de conformidad con las lineas establecidas por la Entidad o
Empresa a la que fuera asignado el becario.

b.3. Justificar ante la Universidad de Cérdoba la rea-
lizacion de la actividad una vez concluido el periodo de prac-
ticas realizado, debiendo dar éstas traslado de dicho informe
a la Secretaria General de Universidades e Investigacion. lgual-
mente, justificara mediante declaracion jurada que ha cum-
plido los requisitos y condiciones que determinan la concesién
y disfrute de la beca.

b.4. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Universidad de Cérdoba y a las de control
financiero que correspondan a la Intervencion General de la
Junta de Andalucia, y a las previstas en la legislacién del
Tribunal de Cuentas y de la Cdmara de Cuentas de Andalucia.

b.5. Comunicar a la Universidad de Cérdoba la obtencién
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, asi
como las alteraciones previstas en el art. 110 de la LGHPCA.

h.6. No estar afectado por resolucién administrativa o
judicial firme de reintegro de subvenciones o ayudas sin haber
acreditado su ingreso, seglin se establece en el art. 18.dos
de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000.

b.7. Presentar en la Universidad de Cérdoba declaracién
responsable de no estar afectado por resolucion administrativa
o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditacion de
su ingreso.

¢) Poner en conocimiento de la Universidad de Cérdoba
lo siguiente:

1. La inasistencia del tutor de la Entidad o la falta de
formacion por parte de éste en la realizacion de las practicas.

2. La realizacion de tareas no coincidentes con las publi-
cadas en la convocatoria o que las mismas no tengan relacion
con los estudios que esté realizando.

3. La realizacion de tareas que tengan un fin en si
mismas.

20. Obligaciones de reintegro.

a) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligacién de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a los beneficiarios o la
obstruccién a las actuaciones de control previstas en el
art. 10.6 de esta convocatoria 0 en el caso de que la cuantia
concedida supere el coste de la actividad desarrollada implicara
la nulidad del acto administrativo que dio origen a la misma
y, en consecuencia, el becario estad obligado a reintegrar la
totalidad de la subvencién que le haya sido abonada y no
percibira la parte de la subvencién pendiente, debiendo rein-
tegrar los intereses de demora que correspondan a la parte
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de subvencién percibida, todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la LGHPCA, art. 112, y en relacion con el art. 62.1
de la LRJAP.

b) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestion de las mismas emitira un juicio técnico, que elevara
al Rector de la Universidad de Cérdoba, en el que se haga
constar si dicho incumplimiento, cuando la ejecucion de las
practicas realizadas sea parcial, permitiria la no devolucién
de la parte proporcional que le corresponda de la subvencién
percibida, o si por el contrario la finalidad de la beca exige
su total satisfaccion.

c¢) El Rector de la Universidad de Cordoba emitira la reso-
lucién pertinente en lo relativo al punto anterior.

21. Obligaciones de la Entidad receptora.

a) El Director de la Entidad o el responsable de la formacién
practica deberd remitir al Rectorado de la Universidad de Cor-
doba un certificado de incorporacién del becario.

b) Comunicar al Rectorado de dicha Universidad cuantas
incidencias se produzcan durante el desarrollo de la beca.

¢) Las Entidades o Empresas colaboradoras en el Pro-
grama de Précticas de Alumnos Universitarios de Andalucia
han solicitado un total de 157 estudiantes cuyo desglose, el
de las titulaciones de cada uno de ellos y el tiempo de rea-
lizacion de las practicas, figura en el Anexo Il

d) Las Entidades o Empresas colaboradoras estén
obligadas a:

e) Estar legalmente establecidas y registradas, si procede,
y estar al corriente, en la fecha de firma del Convenio, de
las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
no estar inmersas en procedimiento judicial inhabilitante para
su participacién en el presente Programa.

f) Abonar a los becarios la parte proporcional de la beca
estipulada en el Convenio de Colaboracién.

g) No cubrir con los becarios ninglin puesto de trabajo
en la Entidad.

h) No tener con los becarios ninglin tipo de vinculacién
o relacion laboral, estatutaria o contractual.

i) Disponer de un tutor con titulaciéon igual o superior
a las de los becarios que deba tutorizar o que dicha titulacion
esté dentro del mismo area de conocimiento de las establecidas
en el lll Plan Andaluz de Investigacién.

j) Que las practicas que realicen los becarios no tengan
un fin en si mismas y que éstos reciban la formacion teo-
rico-practica que las caracteriza.

k) Observar las normas de higiene y seguridad en el trabajo
que se encuentren vigentes y hacérselas saber y cumplir a
los becarios.

I) Comunicar a la Universidad de Cérdoba lo siguiente:

I.1. Nombre y apellidos de los becarios que realicen las
practicas en la Entidad o Empresa y el DNI de los mismos.

|.2. El Departamento en el que realicen las practicas y
laidentidad y titulacién del tutor o responsable de su formacién.

I.3. La fecha de inicio de las practicas y la fecha de
finalizacion de las mismas. En los supuestos en los que uno
0 varios becarios renuncien a la beca, la fecha de renuncia.
Asimismo, comunicara la inasistencia continuada de los beca-
rios a realizar las practicas cuando ésta no esté justificada
por enfermedad o asistencia a exdmenes. Todo ello para que
la Universidad de Cérdoba dé traslado de estos datos y situa-
ciones a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico
de la Junta de Andalucia.

I.4. El nimero de contratos realizados con los becarios
una vez finalizado el periodo de préacticas o en el transcurso
de las mismas. En este Ultimo supuesto deberd comunicar,
de forma simultanea a la firma del contrato, la fecha de fina-
lizacion de las practicas.

m) Abonar a los becarios las mismas cantidades que per-
ciban los empleados de la Entidad, en concepto de despla-
zamiento y manutencién, en aquellos supuestos en los que
los becarios deban desplazarse fuera de la localidad en la
que radique la Entidad.

n) Expedir a cada becario, una vez finalizado el periodo
de practicas, un certificado acreditativo de las tareas realizadas
y del total de horas invertidas en la realizacién de las mismas.

0) Someterse, en lo previsto para estas situaciones, a
la legislacion laboral, administrativa 0 académica que le sea
de aplicacion.

22. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesion, la Universidad de Cérdoba
podré cubrir las vacantes producidas, mediante la evaluacién
de las solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios
de seleccion previamente establecidos.

23. Reclamaciones.

Los escritos de comunicacion que envien los becarios rela-
tivos al contenido del punto 19, letra 1), de la presente con-
vocatoria, cuando concurran circunstancias de las que se
deduzca la presuncion de que las practicas que realizan en
la Entidad o Empresa a la que hayan sido asignados tienen
caracter finalista 0 no son coincidentes en su desarrollo con
las contenidas en la presente convocatoria, seran informadas
por la Comision de Seguimiento y Control del Programa y
elevadas al Rector de la Universidad que corresponda para
que éste dé traslado de todo ello a la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia.
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ANEXO
EMPRESAS RADICADAS EN CORDOBA

Empresa: (1020} ADOLFC ACEVEDO HUERTAS

MURigiPiOecrn (14021 ) CORDOBA

Actividad.................: [ 185) CONSULTORIAASESCRIA

N*Becas: 1 Duracidin: 6 meses

Lugar Realizacién...: CORDOBA

Reguisites....umiw.i PREFERIBLEMENTE DE ULTIMO CURSO Y CONPOCAS ASIGNATURAS

PARA FINALIZAR LOS ESTUDIOS. LAS PRACTICAS SERAN REALIZADAS
3 HORAS MARANA Y 2 HORAS TARDES
Linea Trabgjo.......... ASESORAMIENTO

Tarea arealizar...... APOYOEN CONTABILIDAD, RENTA, SOCIEDADES, LIGUIDACICNES
FISCALES TRIMESTRAL ES, REGURSOS, CONTRATOS COMPRA-VENTA,
GESTIONES CON BANCOS Y NOTARIOS
Cédiga Titulacién

020 DIP. GIEMCIAS EMPRESARIALES

MUBICIPiGanimrinst | 14021 JCORDOBA

Actividad.c.minont! (185 ) CONSULTORIAASESORIA

N' Becas: 1 Duraclén: 6 mesas

Lugar Reakzacion...:. CORDOBA

Requisitay............... PREFERIBLEMENTE DE ULTIMO CURSQ Y CON POCAS ASIGHATURAS
PARA FINALIZAR LOS ESTUDIOS. LAS PRACTICAS SERAN REALIZADAS
3HORAS MANANAS ¥ 2 HORAS TARDES

Linea Trabajo........... ASESORAMIENTO

Tarea arealizar, APGY(D EN CONTABILDAD, IMPUESTQ DE LA RENTA, SOCIEDADES,
LIQUIDACICNES TRIMESTRALES, RECURSOE A DRGANISMOS

QFICIALES, CONTRATOS COMPRA-VENTA

Cadign Titulacion
255 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

300 LDO. ECONOMIA

Empresa: {62}  A.D.S.AM.(ASOC. DEFENSA SOCIAL ADOLESCENTES Y

MuUNitipio. et { 14021 JCORDOBA
Actividad......oen..i? (107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N*Becas: 1 Duracidn: 6 meses

Lugar Reakizacién...: CTRAPALMADEL RIO KM.8-CORDOBA

Requisites...............  GCONOCIMIENTQS DE PROCESADDR DE TEXTOS(WORD).8ASE DE
OATOS,HOJA DE CALCULO,ALGUN PROGRAMA
CONTABLE PREFERIBLEMENTE CARNET DE CONDUCIR{POR EL
EMPLAZAMIENTO DE LA ASOCIACICN}

Linea Trabajo........... ACMINISTRATIVA
Tarea a realizar....... COLABORACICN EN EL DEPARTAMENTO DE AOMINISTRACION €N
TAREAS DE: DRGANIZACION DE ARCHVOS,CONTABILIDAD Y GESTION
DE PERSONAL.
Codigo Titulacitn

020 DHP. CIENCIAS EMPRESARIALES

II

Empresa: (62)  A.D.S.AM. (ASOC. DEFENSA SOCIAL ADOLESCENTES Y

Municigig.......os (14021 CORDOBA

(170 JEDUCACION Y FORMACION

Actividad..............:

Duratidn: 6 mases
.. CTRA.PALMA DEL RID KM.8 -CORDUBA
1 CURSOS O CREDITOS RELACIONADCS CON PEDAGOGIA

SOCIAL MARGINACION,ETC.INFORMATICA A NIVEL USUARIC
Linea Trzbajo.......... EDUCATIVA

COLABORARGION EN LA REALIZACION DE PROYECTOS
EDUCATIVOS.ELABORACION DE UNIDADES DIDACTICAS,
PARTICIPACION EN LOS EQUIPDS EDUCATIVOS

Titulaeidn

Requisitos..
Tarea arealizar...

Cédigo
405 LDO. PEDAGOGIA
415 LDG. PSICOLOGIA
940 LDG. PSICOPEDAGOGIA

Empresa: {1003} AICORCS.

Munlelple.. et { 14021 )CORDOBA

Actividad......ocmnrmed { 1121 INSTALACION - HARDWARE
N*Bacas: 1 Duracién: § meses

Lugar Realizaclén.... CORDGBA

Requisitos. .. BUENA PRESENCIA, CARNET DE CONDUCIR
Linea Trabajo. DEFARTAMENTC TECNCC

Tarea a realizar..... MONTAJE DE EQUIPQS ¥ SISTEMAS, MANTENIMENTO DE EQUIPDS,

REPARACIONES, OTRAS RELACIONADAS

Titulacidn

Cadigo
150 LT.INFORMATICA DE SISTEMAS

MUNICIPIO e | 14021 JCORDOBA

Actividad,—..ov......n.: (111 IPROGRAMACH)N-SOFWJARE

N Becas: ¢ Duracidn: 3 meses

Lugar Reaizacién,... CORDOBA

Requistos.. ... BUENA PRESENCIA, CARNET DE CONDUCIR
Linea Trabajo...... DEFARTAMENTO ADMINISTRACION

Tarea a realizar..... MANTENIMIENTD DE SOFTWARE, OTRAS TAREAS RELACIONADAS

COM LA GESTICH Y ADMINISTRACION DE LA EMPRESA

Cadigo Titulacion

145 L.T. INFORMATICA DE GESTION

MUNICIPIO. st (74021 )CORDOBA
Actividad... 1112 IlNSTALACIONvHARDWARE
N'Becas: 1 Buracisn: 9 meses

Lugar Realizacion...: PALMA DELRIO
BUENA PRESENCIA, CARNET DE CONDUCIR
DEPARTAMENTO TECHICO

Tarea & realizar....... MONTAJE DE EQUIPQS Y SISTEMAS, MANTENIMENTC DE EQUIPOS,
REPARACIONES, OTRAS REALACIONADAS

Titulacion

Requisitps.............:

Linea Trabajo...uu

Cadigo

150 LT.INFORMATICA DE SISTEMAS
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EMPRESAS RADICADAS EN CORDOBA

Empresa: (1006} ANTONIO ALVAREZ SALCEDO

[ 14021 )CARDOBA
{ 108 ) ASESORIA LABORAL

N* Becas: 1 Duracion: 9 mesas
Lugar Realizacidn.... CORDOBA
REQUISItOS......conee: FORMACION COMPLEMENTARIA PRACTICA EN NOMINAS, S.50CIALES

¥ PRESTACIONES A CARGO DEL INSS. FORMACION
COMPLEMENTARIA EN CREACION DE EMPRESAS Y AUTOEMPLEQ.
DOMINIC DEL PAQUETE INFORMATICQ OFFICE.

Linea Trabajo.......... ASESORIA LABORAL

Tareaarealizar...... GESTION ASESORAMIENTO LABORAL AEMPRESAS, CONFECCIONDE
NOMINAS ¥ SEGURODS SOCIALES, PREPARACTON DE INSPECCICNES
Cadigo Titulacién

080 DIP. RELACIONES LABORALES

Empresa: (342) AYUNTAMIENTO DE CGRDOBA
MURICiiO. s [ 14021 ) CORDOBA
Actividad.......curmmm (161 }SERVICIOS A LA COMUMIDAD
N* Becas: 1 Duracién: & mesas

Lugar Realizacién,,.. CQRDOBA
Requiitoss..........—....; ALUMNC € ULTIMO CURSOD
IMPLANTACION Y SOPORTE DE APLICACIONES INFORMATICAS

APOYQ EN IMPLANTACION Y SOPORTE DE APLICACIONES
INFGRMATICAS, DESARROLLO DE PROGRAMA EN LENGUAJE
C.CLIPPER ETC, INSTALACICGN ¥ SOPORTE DE DIFERENTES
PROQUCTOS SOFTWARE, FORMCACION DE USUARIOS EN EL EMPLEQ
DE PRODUCTOS INFORMATICDS

Tiulaclén

Linea Trabajo...

Taraa a realizar.,.

145 1.7, {NFORMATICA DE GESTION
150 17, INFORMATICA DE SISTEMAS

300 T TELECOMUMICAGIONES (ESP.SIST.
TELECOMUNIC)
235 INGENIERQ INFORMATICA

250 SNGENIERQ YELECOMUNICACION

Munlclpio...uu....: {14021 )CORDDBA

Actividat e [ 161 )SERVIGICS A LA COMUNIDAD

N* Becas: 1 Duracién: § meses

Lupar Realizacign.... CORDOBA

Requishos........... ALUMNOS DE ULTIMC CURSD. CLIRSQS COMPLEMENTARIOS EN
RELACION CON LAS TAREAS A REALIZAR. OTRAS ACTIMIDADES EN
RELACION CON LAS TAREAS

Linea Trabajo...........  UNIDAD DE MEDIQ AMBIENTE. DESARROLLD DEL PLAN DE TRABAJD E

Tarea a realtzar....... CONTROL AMBIENTAL [LINEA VERDE); ANALISIS Y ALTERNATIVAS EN
MOMILIDAD URBANA; EDUCACION AMBIENTAL, SENSIBILIZACION
CIUDADANA; ENERGIA: AHORRO Y FLIENTES RENOWABLES

Titulacion

265  LDO.BICLOGIA

270 LDD. CIENCIAS AMBIENTALES

365  LDO GEQGRAFIA

465  MAESTRO: EDUCAGION PRIMARIA

Empresa: (342) AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Municlpio..
Actividad..

{ 14021 )CORDOBA
{ 161) SERVICIOS ALA COMUNIDAD

N? Becas: 1 Duracidn: & meses
Lupar Reafizacién...: CORDOBA
ReqQUISItOS. ..o INTERES EN EL TRABAJSG SOCIAL (TEMAS SOCIALES). CUALIFICACION

DEL EXPEDIENTE ACAREMICC. ULTIMO CURSO
Linea Trabajo.......... ZONAS DE TRABAJS SOCIAL Y UNIDAD DE PROGRAMAS

Taroa a roalizar.......:. ESTUDIC DE LOS PERFILES OF LAS FAMILIAS DE RIESGD DE LAS
ZONAS DE TRABAJO SOCIAL: DIAGNOSTICOS, ELABORACION Y
SISTEMATIZACION DE DATOS, PROPUESTAS DE INTERVENCION.

Cddige
415 LDO. PSICOLOGIA

Titulacidn

Muricipio............... {14021 JCORDOBA
Actividad. .ienn.a! ( 161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N* Becas:t Duracion; 6 meses

: CORDOBA

: INTERES EN EL TRABAJO SOCIAL (TEMAS SOCIALES). CUALIFICACION
DEL EXPEDIENTE ACADEMICO. ULTIMO CURSD
Linea Trabajp......... ZOMA DE TRABAJO SOCIAL, UNIDAD DE LA MUJER Y UNIDAD TERCER

Tarea arealizar...... VALORACION DE NECESIDADES SOCIALES, RELACION CON LOS
RECURSOS EXISTENTES Y POSIBILIDADES DE ACTIVACION DE
NUEVDS RECURSOS PARA EL AYTQ. ENTREVISTAS Y
SISTEMATIZACION OE DATODS, BAREMACION DE SITUACIONES DE
NECES{DAD,ESTUDIO OE RECURSOS ALTERNATIVOS, ESTUDI

Titulacién

Cédigo
085 DIP. TRABAJO SOCIAL

Municipio.._...._...... [ 14021 )CORDOBA

Actividad.......c.u {161 ) SERVICKIS A LA COMUNIDAD

N* Becas: 1 Duracién: § meses

Lugar Reafzacion...: AREA SERVICIO CONTENCIOSQ

Requisitos.....cimd ULTIMO CURSO

Linea Trabajo.m..... TRAMITACION JIDICIAL DE PROCESOS EN LOS DIFERENTES DRDENE

: APOYQ EN FUNCIONES DE LOS LETRADOS LOCALIZANDO
JURISPRURENCIA GE APLICACICN A LOS ASUNTOS ¥ SEGUIMENTO
DE EXPEDIENTES JUDICIALES

Tarea a realizar.

Cadigo Titulacitn

285 LCQ. DERECHD
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Empresa: (342} AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
Municipio.. ez [ 16 021)CORCOBA
Actividad... i { 161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N* Becas: 1 Duracién: 6 meses

Lugar Realizacion...:. UDADMANTENIMIENTO PARQUES Y JARDINES

Requisitos ...t ULTIMO CURSO. MANEJO INFORMATICA NIVEL USUARIOD
Lines Trabajo..w:  AYUDA AL JEFE DE UNIDAD: PROYECTOS DE RIEGOS, TRATAMIENTOS
Tarea arealizar....... REDACCION DE PRGYECTOS, DIRECCICN DE OBRAS, CONTROL DE
PERSDONAL
Cadigo Titulacidn
00 1T AGRICOLA (ESP.HORTOFRUTICULTURA Y
JARDINERI4)
Munieipio..wnasi [ 14021 )CORCOBA
Actividad. ...t { 161) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N' Becas: § Duraclén: 6 meges

Lugar Realizaclén.« DEPARTAMENTO DE CIRCULACION

Requisites........ee..:  LULTIMO CURSC. TENER APROBADO EL EXAMEN TEQRICQ DEL
CARNET DE CONDUCIR (MEJOR S1 TAMBIEN POSEE EL PRACTICO}
Linea Trabajo........: APLICACIONES INFORMATICAS E IMPLANTACION PLANES DE TRAFICG
Tarea arealizar........ ANALISIS DE INTENSIDADES DE TRAFICO ¥ SU TRASLACION A LOS
PLANES DE TRAFICO.
Codign Titulacién
145 IT.INFORMATICA DE GESTION
150 |T. INFORMATICA DE SISTEMAS
210 |T. TELECOMUNICACIONES [ESP.TELEMATICA)
Munigipio..........—.. [ 14021 }CORDOBA
Aptividad......orcnnnns! {161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N* Becas: 1 Duracijn: 6 meses
Lugar Realizacidm...: DEPARTAMENTO OE PRESUPUESTOS
Requigitos........_- ULTIMO CURSG. DOMINIC OFIMATICA. ESPECIALIDAD CONTABILIDAD
Linea Trabajo.u.-:  CONTABILIDAD DE COSTES

Tarea arealizar........  DETERMINACION CEWTROS DE COSTE Y SISTEMAS DE REPARTO.
METODQS DE CALCULG. ISERQ DE INFORMES

Codigo  Titulacitn

255 1DO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Empresa; (649) AYUNTAMIENTO DE ESPEJO

Municipio............... (14021 JCORDOBA
Actividad.......—..coen { 161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N*Becas: 1 Duragién: 9 meses

Lugar Realizacién...: ESPEJO

Requisitos...wmm...!

Linea Trahajp......... COLABORACICGN EN DPTO.DE QBRAS

Tereaa realizar...... COLABORACION EN LA EJECUCION DE PROYECTUS Y PROGRAMAS

DE OBRAS
Cédiga Titulacién
01 ARQUITECTD TECNICO

Empresa; (654) AYUNTAMIENTO DE MONTORD

Municipio. emm: [ 14043 JMONTORO
Actividad......c.recinnd { 161 )SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N* Becas: 1 Duracisn: § meses

Lugar Realizacion...: MONTORO
Requisitos.........—.....
Linea Trabalo........:  GABINETE DE PRENSA

Tarea a realizar....... RELACIONES CON LA PRENSA Y MEDIOS DE COMUNICACION. APDYO
EN LA ORGANIZACION DE ACTDS Y PROTOCOLO MUNICIPAL

Codigo Titulacion
410 LDO, FERODISMO

MUNICHAO = [ 14043 YMONTORO
Actividad. .ot (161 YSERVICIOS A LA COMUNIDAD
N"Becas: 1 Duracién: 9 meses
Lugar Realizacién.... MONTORO
Requighos.......ouwe
Linea Trabajo......: QFICINA TECNICA MUNICIPAL
Tarea a realizar_..... DISCIPLIHA URBANISTICA
Codigo  Titulacidn

010 ARQUITECTO TEGNICO
funicipin...—... {14043 JMONTORO
PTG T I— { 161 }SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Duraclén: & meses

: MONTORO
Linea Trabigjo .- OFICINATECNICA MUNICIPAL
Tarea arealizar...... APQY(ENEL ESTUDIO DE IMPACTOS MEDIO AMBIENTALES

Codiga Titulagién

270 Li2O. CIENGIAS AMBIENTALES

Municipio.. s | 14043 JMONTORO
Actividad,.....omrveent {161) SERVICICS A LA COMUNICAD
N"Becas: 1 Ouracion: 9 meses

Lugar Realizacién.... MONTORQ

Requisitos.—............!

Linaa Trabajn,. 1 OFICINA TECNICA MUNICIFAL

Tarea arealizar....... APCYC ESTUDIOS AMBIENTALES, DE JARDINERIA, ETC.

Codigo Titulacioh

100 LT AGRICOLA {FSPHORTOFRUTICULTURA Y
JARDINERIA}
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Empresa; {654} AYUNTAMIENTO DE MONTORO

Municipie...... { 16043 JMONTORQ

{ 161 )SERWVICIOS A LA COMUNIDAD

Actividad..

N Becas: 1 Duraciin: § meses
Lugar Realizacidn.... MONTORD

Reguisitos

Linea Trabajo_. DFICINA TECNICA MUNICIPAL

Tarea arealizar...... SERVICIOS URBANISTICOS

Codigo Tiulacién

230 INGENIEROINDUSTRIAL

Empresa; (349) AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO

Municipio..nnt (14 054 }POZOBLANCO
Actividad....oo...! ( 161 | SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N* Becas: 6 Duracién: 6 meses
Lugar Realizacidn...: POZOBLANCO
Requisitus..
Linea Trabajo i DEPENGEMNCIAS MUNICIPALES
Taroa arealizar..... LAS PROPIAS DE LOS SERVICIQS Y NEGOCIADOS A LOS QUE SE
ADSCRIBAN
Codigo Tiulacién

010 ARCQUITECTO TECNICO

05 DIP. BIBLIDTECONOMIA Y DOCUMENTACION
046 DIF. GESTION ¥ ADMINISTRACION PUBLICA
125 LT.INDUSTRIAL [ESP.ELECTRICIDAD}

Empresa: {352) AYUNTAMIENTO DE VILLAHARTA

MUDIEIPIO. cmvvrrreenens {14 DBB )VILLAHARTA

Actividad.....eerroneen! { 143 JARCHIVISTA

N* Becas; 1 Duracian: & meses

Lugar Realizacion.... VILLAHARTA

Requigitas.........u..e .. PREFERENTE CON ALGUNA EXPERIENCIA EN PUESTO O TAREAS
SIMILARES

Linea Trabsjo.......... ARCHNGO MUNICIPAL

Targa arealizar....... CATALOGACION Y DRDENACION DE ARCHIVD Y ARCHIVO VIVO

Cédigo  Titutacidn

015 0iP. BIBLIOTECONOMIA ¥ DOCUMENTACION

Empresa: {353) AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA DE CORDOBA

MuniGipie e [ 14 07 WALLAVICIOSA DE COROOHA
LI — { 161 }SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N* Becas: 1 Duracion: 3 meses

Lugar Realizacion..... VILLAVICKISA DE GORDOBA

+ AGENCIA LOCAL DE PROMOCION ¥ EMPLED

:+ CREACIKON DE BASES DE DATQOS RELACIONADAS, CREACION DF
HOJAS DE CALCLLO, ETC.

Tarea a reallzar...

Codlge Tiulacion

145 LT.INFORMATICA DE GESTION

i SE VALORARA EXPERIENCIA { O PRACTICA} EN TAREAS SIMILARES

Empresa; {1008}

Municipio.......

Actividad......oeorent

N* Becas: 1
Lugar Realizacion...:

Requisitos...

Linea Trabaja.......-.:
Tarea a reallzar.....—.:

Cadigo

020
255

960

Empresa: (69)
Municipig. —....eoon.?

Actividad... ..t

Tarea a redfizar......_

Codigo

BOTTOM CONSULTORES 5.1,

{ 14021 JCORDOBA
(121 ) FUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING

Duracién: § meses
CORDOBA

: CURSANDOULTIMO CURSO, PERMISD DE CONDUCIR B-1'¥

PREFERIBLEMENTE DISPONIBILIDAD DE VEHICULO
APQYD DIRECTO A TECMCOS CONSULTORES
LAS INHERERNTES AL DESARROLLE DE PROYECTOS,

ASESORAMIENTO Y APOYQ A LAS REAUZADAS POR EL FERSCONAL ¥
DIRECCION DE LA EMPRESA

Tilulacién

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
LDO. ABMINISTRACION ¥ CIRECCION DE
EMPRESAS

LOOD. INVESTIGACION Y TECKICAS DE MERCADCO

CAJASUR - CAJA DE AHORROS ¥ MONTE DE PIEDAD DE

[ 14021 )CORDOBA
{ 102 ) ACTIVIDAD FINACIERA

Duracién: 9 meses

: CORDCBA
+ MATRICULADOS EN ULTIMO CURSO
: OPERACIONES Y SERVICIOS DE CAJAS DE AHORRO, CON ATENCION

VENTANILEA DE CAdA, APUNTES CONTABLES EN TERMINAL DE
TELEPROCESC, ATENGION AL PURLICD

Titulacion

255

960

Empresa: (659}
L TT 711
Actividad...o. et

N* Becas: 2
Lugar Reakzacion....:

Requlsitos..mmmmat

Linea Trabajo..........3

Tarea a realizar....._.:

Godige
415

LOO. ARMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

LDO. INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCARO

CEAMCO, CG
( 14021 }CORDOBA
(104 JACTIVIDAD EN RR.HH
Ouracian: 9meses
CORDOBA

PERSONA ACTIVA, DRGANIZADA, RESPONSABLE, CON AGILIDAD
MENTAL ¥ BUENAS APTITUDES PARA LAS RELAGIONES HUMANAS
INGENIERIA DE PLANES DE FCRMACION, PRCCESOS DE SELECCION

ACRIVIDADES REALCIONADAS CON INGENIERIA DE PLANES DE
FORMACICN, PROCESOS DE SELECCION Y VAL DRACION DE
PERSONAL

Titulacion

LDO. PSICOLOGIA
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Empresa: (355)

Actividad..........el

N*Becas: 4

Lugar Realizacion....:

Requisitos...............:

Linea Trabaj...........!

Tarea a realizar........:

Cddige

CENTRO CORDOBES DE EE. MM., 5.C.A. {CENTRO F.P.

{ 14021)CORDCHA
( 170 )EDUCACION Y FORMACION

Duraclén: § mases

ENCONTRARSE ENEL ULTIMO AND DE SUS ESTUDIOS RESPECTIVOS.
RESIDENTE EN GCRDOBA. FLEXIBILIDAD DE HORARIQ. MENOR DE 30
AROS. CONOCIMIENTOS AMPLIOS DE INTERNET Y PROGRAMAS GE
CORREC ELECTRONICO.

TRABAJOS RELACIONADDS CON EL AREA BIOSANITARIA, INFORMATIC

LAS INDICADAS EN LAS PROGRAMACIONES ASPECTOS
ORGANIZATIVOS Y PEDAGAGICOS

Titulacién

15
150
195
420

{354)

Municipio...........—.:

Empresa:

Actividad.............

N* Becas: 4

Lugar Realzaclén.._:
Requisitos....wm.:
Linea Trabajo..........:

Tarea arealizar........:

Codigo
235
330
340
345
40

Empresa: {660)
BRUNECIPI0. . cvsriarcsnd

Actividad......uiim

¥ Becas: 3
Lugar Realizaclon....:
Requisitos......cmeuued

Linea Trabajo.........;

Targa areabzar.......;

Godigo

DIP. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
LT. INFORMATICA DE SISTEMAS

00, MEDIGINA

LDO. PUBLIGIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

GENTRO DE ENSENANZA "GREGUERIAS", 5.C.A,
[ 14027 JFERNAN NU¥EZ
(170 EDUCACISN Y FORMACION
Duracion: 9 meses
FERNAM NUREZ
CONOCKAENTO INGLES, CONOCIMIENTQ INFORMATICA
PARTICIPACION EN GRUPOS DE TRABAJQ FEDAGOGICO Y APQYQ EN

PARTICIPACKIN EN GRUPOS TRABAIO PECAGOGICC, ELABORACION
DE MATERIALES CURRICULARES, APOYO A LA ACCION TUTORIAL,
APOYO EN EL AULA

Titulacian

INGENIERD INFORMATICA
LOD. FILOLOGIA FRANCESA
LOD. FILOLOGIA HISPANICA
LDO. FILGLOGIA INGLESA
LDO. PSICOPEDAGAGIA

CENTROS COMERCIALES PRYCA, S.A

{ 14021 )}CORDOBA
{ 194 ) EMPRESAS DE DISTRIBUCION

Duracién: 5 meses
CORDOBA (CARREFOLR ZAHIRA)

GANAS DE APRENDER Y QUERER DESARROLLARSE EN EL AMBITO DE
UNA GRAN EMPRESA

~ DEFARTAMENTO DE RECURS0S HUMANDS. - SECTCR ELECTR(O (SE
- AYUDAR EN LA ELABORACION DE NOMINAS, BEGUROS SOCIALES,

ARCHIVO, ETC. - APOYO EN ATENCION Y SERVICIO POSTVENTA AL
CLIENTE

Titulacian

080
145
150

DIP. RELACIONES LABORALES
1.T. INFORMATICA DE GESTION
I.T. INFORMATICA DE SISTEMAS

Empresa; (6562)
MUniCigio.. et
Actividad....conn
N* Becas: 2
Lugar Realizacion...

Requisitas......o......:

Linea Trabajg....ma

Tarea a realizar.........

Cédigo
138
145
150

Empresa: (76)

N Becas: 1

Lugar Realizacidn....:

Requisitos.—...—......
Linea Trabaj.......t
Tarea a reakzar........
Céddiga

020

i1

Empresa: {1009
Munlelplo...:
Actividad.mmi...t
N'Becas: 2
Lugar Realizacién....:
LT 1 —

Linea Trabaje..m...!
Tarea arealizar.....:

Codige
020
150
255

DICCOR, S.L.

{ 14021 }CORDOBA
{ 111 | PROGRAMACION-SOFTWARE

Duracion: 3 meses
CORDOBA
AFINIDAD POR LA INFORMATICA DE GESTION Y SOLUCIONES

INFORMATICAS INTEGRADAS PARA EMPRESAS
COMOCIMIENTQ DE FUNCIONAMIENTOD DE PARQUETES INFORMATICOS

ESTUDIOS DE LOS PAQUETES DE GESTION ¥ PLANIFICACION;- APOYD
ALA GESTICN DEL MANTENIMIENT(:;- COCUMENTACION DELOS
PACUETES DE GESTION

Titulacién

I T INQUSTRIAL (ESP.ELECTRONICA INDUSTRIAL)
1T, INFORMATICA OE GESTION
1.T. INFORMATICA DE SISTEMAS

EDUARDO MANUEL FERNANDEZ PRIETO

{ %4 021 )CORDOBA
{108 ) ASESORIA LARCRAL
Duracién: & meses
CORDOBA
CURS0S PRACTICOS
TAREAS ADMINISTRATIVAS
LABORAL Y CONTABLE

Titulacion

D18, CIENCIAS EMPRESARIALES
Dip. RELACICNES LABORALES

FUNDECOR

{ 14021 )CORCOBA
{ 161 }SERVICIOS A LA COMUNIDAD
Duracian: 9 meses
CORDAOBA

DOMINIO PAQUETE CFFICE. EXPERIENCIA O FCRMACION PRACTICA
ENZESTION DE PROGRAMAS DE FORMACION, PRACTICAS ETC.
DPTO. ADMINISTRACHIN Y PRACTICAS EN EMPRESA

APOYQ EN LA GESTION Y ADMINISTRACION DE LAS ACTIVIDADES
DESAROLLADAS POR LA FUNDACION

Tiulacien

NP, CIENCIAS EMPRESARIALES
1T. INFORMATICA DE SISTEMAS

LOO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
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Empresa: (1034 )
Municipio......c......t
ACtiVIAd. il
N'Becas: 1
Lugar Reakizacion....:
RequUISItOS..owrrs st
Linga Trabajo....m.i

Tarea a realizar........

Cédigo

GRUPO CORDOBES DE INFORMATICA MULTIMEDIA S.L,

{ 14021 }CORDOBA
{ 111 }PROGRAMACION-SOFTWARE

Duratién: 9 meses

DEPARTAMENTC DE DESARROLLD
APOYO EN EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO

Titulacian

150

Empresa: {82)
Munidipio-.....—....:
Actividad...cisminn!

N* Becas: 1
Lugar Realizackin....:

RequisiaS. it

Linea Trabajo.....

Tarea a realizar.......:

Codigo

1.T. INFORMATICA DE SISTEMAS

HERMANOS PISTOM, S.L.

[ 14030 ) FUENTE PALMERA
{191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLG (1 + D)

Duracion: 9 mases
FUENTE PALMERA

CARNET DE CONDUCIR,FACILIDAD EN EL DESPLAZAMIENTQ NIVEL
MEDI/ALTO CE INFORMATICA(HOJA DF CALCULQ, TRAZADG PIEZA
ETC); ADECUACION HORARIO

> CONTRIBUCKCN A LA MEJORA DE LA CALIDAD ¥ CANTIDAD TRABAJD,

CALCULOS, TRAZADOS, MEJORAS TECKICAS DE PRODUCCION

Tulacién

135

Empresa: {673)
Municipit e
Actividad...—......._.:

N Becas: 3
Lugar Reakizacion....:

ReqUISHOS. ..oocorerersre

Linea Trabajo....l

Tarea a realizar........:

Cadigo

1.T. INDUSTRIAL (ESP.MECANICA)

INICIATIVAS DE ECONDMIA ALTERNATIVA Y SOLIDARIA,

{ 14021 }CORDABA
{ 101 }ACTIVIDAD COMERCIAL

Duracién: 9 meses
CORCOBA

CUMPLIR EL HORARIO MARCARO, CUMPLIR LAS DIRECTIRCES ¥
LINEAS DE LAEMPRESA, ADECUACION DEL CURRICULUM A LA
ACTIVIDAD SOLICITADA,SENSIBILIZACION HACIA LA PROBLEMATICA
DE LOS PAISES EN DESARROLLO

COOPERACION, COMERCID JUSTO, ADMINISTRACION Y MARGUETING

ELABORACION OF PROYECTDS, SU CONTABILIDAD Y
ADMINISTRACION; INVESTIGACION DE MERCADCS Y DESARROLEO DE
PROYECTOS

Titulacign

20
255

960

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

LDO. INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADO

Empresa: {1007) JAVIER LUQUE DEL CASTILLO

Municipio_.........._... | 14021 )CCRDOBA
Actividad....ommont [ 107 | ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N? Becas: 1 Duracién: 9 meses

Lugar Realizacién...:. CORCOBA

ReqUISHOS. ..ceconeenns CONOGIMIENTDS INFORMATICTS DE: AUTCTAD, PRGUETE CFFISE,
3D ESTUDIO
Linea Trabajo. : DEPARTAMENTO DE INFORMES Y PROYECTOS

Tarea arealizar......: GESTION'Y DESARROCLLG DE INFORMES PERICIALES

Codigo Titulacion

135 LT INDUSTRIAL {ESPMECANICA}

Empresa: {1030} JORGE VELARDE SANZ

Munleiple..ereeet (14021 CORDOBA
Actividad....—...—....2 {161 SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N*Becas: 1 Duracicn: 9 meses

Lugar Realizacin...: CORDOBA
Requisitos-.. : DE ULTMO CURSO VETERINARIA
CONSULTORIO VETERINARIC

PARTICIPACION EN DIAGNOSTICO, CLIRAS, INTERVENCIONES
QUIRURGIGAS, MANEJQ, LIMPIEZA Y ORDENACION DEL MATERIAL

Titulacién

Cédigo

435 100 VETERINARIA

Empresa; {1033) LENGUAS MODERNAS Y TRADUGCIGN TECNICA 5.L

Munitipio. { 14021 }CORDOBA

Actividad. (107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N'Becas: 1 Duracién: 9 meses

Lugar Realizacian.... CORDOBA

Requisites ..wuum.: CONOJCIMIENTO PAQUETE OFFICE

Lined TrabajCu ... ADMINISTRACION

Tarea arealizar....... AYUDA ALAS FUNCIONES ADMIMISTRATIVAS

Codige Titulaclon

08D DIP. RELACIONES LABORALES

Municipit. e menes [ 16021 JCORDOBA

Actividad...........! { 107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

N Bacas: 1 Duracidn: 9 meses

Lugar Realizacién,.... CORDOBA

Requlsitos....ome: CONGCIMIENTQS PAQUETE OFFICE Y CONTAPLUS ELITE
ilnea Trabajo........m ADMINISTRACION

Tarea 4 regizar..... APOYO A LA GESTION'Y CONTABILIDAD

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

Titulagién
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Empresa: {1033) LENGUAS MODERNAS Y TRADUCGION TECNICA S.L

MUNGIRIO. cocrnn: (14021 JCORDUBA

Activigad. ..ol {170)EDUCACION ¥ FORMACION
N? Becay: 2 Duracion: 9 meses
Lugar Realizacién...: CORDOBA

Requisitos................

Linea Trabajo........... DOCENCIA

Tarea a realizar....... APOYOD A LA DOCENCIA

Codigs Titulacién
345 100, FILOLOGIA INGLESA

Empresa: (1005} OPTIMAQ.WA.DOS S.L.
Municipio..... .t { 14021 JCORDDBA

Actividad.........cee.! ( 107 | ACTIVIDADIES ADMINISTRATIVAS

N* Bocas: 2 Duracién: 3 meses

Lupar Reafizacidn_..; CORDOBA

Requisites....._.......s  ACTITUD EMPRENDEDORA, CAPACIDAD DE FORMAGION INTENSA,
EXTROVERTIDOC, PERFIL COMERCIAL

Linea Trabajo_........ ADMINISTRACION Y ATENCION A CLIENTES

Tarea aresfizar....... CONTABILIDAD, GESTION GE FACTURACION, GESTION LOGISTICA.

ATENCION AL CLIENTE
Cidigo Titulacion

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

255 LDO. ADMINISTRAGION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

420 LDO. PUBLICIDAD ¥ RELACIONES PUBLICAS
960 LOG. INVESTIGACHIN ¥ TECNICAS DE MERCADO

Munigipio. e meen: | 14021 JCORDORA

Actividad......onr.o ..t ( 107 YACTIMDADES ADMINISTRATIVAS

N* Bocas: 2 Duracidin: 3 meses

Lugar Reafizacian...: CORDOBA

Requisitas........: ACTITUD EMPRENDEDORA, GAPACIDAD DE FORMACION INTENSA,
EXTROVERTIDO, PERFIL COMERCIAL

Linea Trabo..........  ADMINISTRTACION ¥ ATENCION AL CLIENTE

Tarea 4 realizar.,..... CONTABILIDAD, GESTION DE FACTURACION, GESTION LOGISTICA,
ATENCION AL CLIENTE

Codigo Titulation

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

55 LDO. ADMIMISTRACIGN Y DIRECCION DE
EMPRESAS

420 LDO. PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLIGAS
960 LDO. INVESTIGAGION Y TECNICAS DE MERCADO

Empresa: {1005) OPTIMA Q.W.A. DOS 5.L.
MUNTCRIC..cers [ 14021 JCORDGEA

.3 17T, = — (112 ) INSTALACION-HARDWARE

N* Becas: 1 Duracién: 9 meses

Lugar Realizacién.... CORDOBA

Requisios...o.-: CONOGIMIENTOS Y PRACTICA EN INSTALAGIGN ¥ PROGRAMACION
DE ENRUTADCRES

Linea Trabajo.. . DEPARTAMENT TECNICO

Tarea arealizar.....

Codign Titulacidn
130 LT.INDUSTRIAL {ESP ELECTRANICA INDUSTRIAL)

{ 14621 }CORDOBA
(107 }ACTIVIDADES ACMINISTRATIVAS

N'Becas: 2 Duration: 9 meses

Lugar Realizatién...: CORDOBA

Requisitos............... CONQCIMIENTOS DE OFIMATICA. CONOCIMIENTOS DEL SECTOR DE
TELECOMUNICACIONES

Liniea Trabajo........... ADMINISTRACIO

Taraa 4 reabzar........ CONTABIUDAD, GESTION DE FACTURACION GESTION LOGIATICA,
ATENCION AL CLIENTE

Cidigo ‘Titulacién

0ZD DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

266 LDO, ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Empresa; (1029) PROCERAN S.A

Municipio..o....m? [ 14 002 JAGUILAR

Agtividad, ...l (107 JACTIMIDADES ADMINISTRATIVAS

#* Becas: 2 Duracidn: 9 meses

{ugar Realizaclon....: AGUILAR DELA FRONTERA

Requisiod. wu.......: PREFERIBLEMENTE DE ULTIMO CURSO O REALIZANDD PROYECTO
Linea Trabajp.......... LABJIRES DE COLABORACION CON ARQUITECTO TECNICO DE L EMR

Tarea a realizar....... DESGLDSEY ESTUDIODE PROYECTOS DE OBRA CON BLOQUE
CERAMICO ALIGERADQ TERMOARCILLA

Codign  Titulacidn

010 ARGUITECTO TECHICO
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Empresa: (84)
Municipio.........?
Actividad. .ot

N' Becas: 1
Lugar Reakizacién....;
Requisitod.....ccremm

Linea Trabajo.....un..

Tarea arealzar.. ...

Codigo
135
230
955

Municipio...

Actividad..

N' Becas: 1
Lugar Reallzacion....:
Requisitos...........:

Linea Trabajp...........:

Tarea arealizar,....:

Cadigo
020
2565

MUNICHPTO.c.msvremirend
Actividad................!

N* Becas: 1
Lugar Reakzacsn....:
Requisitos...c.cunt

Linga Trabaja....

Tarea a realizar..

Cadigo
020
255

PROME (ASOCIACION PARA LA PROMOGION DEL

{ 14013)CABRA
1 191 )PRODUGGION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO | +D}

Ouraclon: 6 meses
CABRA (CLIRDOBA}

CONQCIMIENTES DE CALIDAD. CONOCIMIENTOS EN METCOOS ¥
PROCES0S. PERSONA AUTUMOTIVADA, PRACTICAY CAPACIDAD
PARA TRABAJAR EN GRUPO,

DIVISION DE MOBILIARIO [PRODUCCION]

FORMALIZACION-SISTEMATIZACION PROCESGS PRODUCCION
CARPINTERIA. IMPLANTACIOM PROCEDIMIENTOS PARA CONTROL OE
CALICAD

Titulacién

1 T. INDUSTRIAL {ESP.MECANICA}
INGENIERD INCUSTRIAL
INGENIERD ORGANIZACION INDUSTRIAL

{ 14013)CABRA
{191 |PRODUCCION E INVESTIBACION ¥ DESARROLLC (| +D)

Duracion: 3 meses
CiM-CORDOBA - CAMPUS RABANALES - PROMI

CONQCIMIENTOS INFORMATICOS A NIVEL USUARIO DE WORD, EXCEL
¥ POWER POINT. CONOCIMIENTODS DE GESTION DE PROYECTOS DE |
+D, INGLES BASKGO. FRANCES BASICO.

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 140+ Y PROGRAMAS EURQPEQS
COLABORAR EN TAREAS DE GESTION, CLASIFICACION DE
DOCUMENTACIGN, SOLICITUD DE SUBVENCIONES Y OTRAS

ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE PROYECTOS DEL DEPARTAMENTG
DEI+D

Titulacian

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

LDQ, ADMINISTRACION Y DIRECGION DE
EMPRESAS

{ 14 043 JCABRA
{ 191 }PRODUCCION £ INVESTIGACION ¥ DESARROLLG (1 +D)

Duracion: 6 meses
PROMI - CABRA - DIRECCION

CONOCIMIENTOS INFORMATICOS A NIVEL USUARIO DE WORE,
EXCEL, POWER POINT. CONDCIMIENTOS DE GESTION DE
PROYECTOS DE 1+, INGLES BASICO. FRANCES BASICO
PROYECTOS DE i+0+, SUBVENCIONES Y PROYECTOS EUROPECS,

COLABORAR EN TAREAS DE SOLICITUC DE PROYECTOS DE 1+D+,
SOLICITUE DE SUBVENCICNES Y PROYECTOS EUROPEQS

Titulacion

DIP. CIENGIAS EMPRESARIALES

LDD. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Empresa: {84)
Municigio.,.—..m..—.2
Actividad...............:
N*Becas:2
Lugar Realizacian....:

Requishos..........w.2
Linga Trabgjo...comet
Tarea & realizar ...
Codigo

255

300

LT TET 1T F—
TG L ET. S—
N* Becas: 3

Lugar Realizacion....:

Reguigitds....uumnnt

Linea Trabaja...

Tarea araalizar.

PROML {ASOCIACION PARA LA PROMOCION DEL

[ 14013 ) CABRA
{ 191 }PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ CESARROLLG 1 + )
Duracién: 6 meses
ESPIEL - CORDOBA (FABRICA DE MICROCGCHES BUOMO)

LOS PROFIOS DE LAS TAREAS A DESARRULLAR. CONOUIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL USUARIQ E IDIOMAS.
ADMINISTRACION. COMERCIAL

APCY( EN CONTABILIDAD DE COSTES, ESTUDIO DE MERCADQ, RED
POS-VENTA Y APROVISIONAMIENTOS.

Titulacién

LOG. ABMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

LDO. ECONOMIA

{ 14013 ) CABRA
{191 )PRODUCCION E INVESTIGACKIN ¥ DESARRQLLD (I + D)
Duracion: § meses
ESPIEL- CORDORA (FAERICA DE MICROCCCHES BUOMO)

CONOCIMIENTOS DE IDIOMA, INFORMATICA NIVEL USUARIO,
PROGRAMA OE DISEND Y LDS PROPIQS DE LAS TAREAS A
DESARROLLAR

: CALIDAD (PROBUCCION INDUSTRIALZADA-MANTENIMIENTO-GESTIO

SPOYO IMPLANTAGION PLANES DE CALIDAD, AYUDA A LA GESTION
DE FRODUCCKIN, INDUSTRIALIZACION DE PRODUCTQS,
IMPLANTACIIN DE PLANES DE MANTENIMIENTC

Titulacian

Empresa: (331)
MURIGIPID. s resernesd
Actividad..........er.
N* Becas: 6
Lugar Realizacidn....;
RequISHOS.cmuimmiimes
Linea Trabajo.

Tarea a realizar........:

Cadigo

1.T. INDUSTRIAL (ESP.ELECTRONICA INDUSTRIAL)
1T INDUSTRIAL (ESP.MECANICA)
INGENIERC ORGARIZAGION INDUSTRIAL

SADECO (SANEAMIENTOS DE CORDOBA, S.A.)
{ 14021 )CORDOBA
(150 ) SERVICIOS EN GENERAL

Duracién: meses
CORDOBA
PREFERNTEMENTE ULTIMD ARNO DE CARRERA

: INSPECCION FISCAL

PARCELACYONES Y URBANIZACIONES NG LEGALIZADAS. VIVIENDA ¥
NEGUCICS CON AGUA DE OBRAY QUE NO ESTAN PAGANDC BASURA
ALTAS ¥ BAJAS DE ACTIVIDADES EN EL CONSUMO DE AGUA Y EN EL
PADRON DE BASURA.

Titulacidn

020
255

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

LDO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCICN DE
EMPRESAS
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Emgwesa: (331}

SADECO [SANEAMIENTOS DE CORDOBA, S.A)

Municipia. { 14 021 )CORDOAA
Actividad. ..ot {160 ) SERVICIOS EM GENERAL
N*Becas: 3 Buracidn: 9 meses

.1 PREFERIBLEMENTE ULTIMO ARO DE CARRERA
i ANALISIS DE LA CALIDAD DE LA LIMPIEZA VIARIA
: AYUDA EN EL PROYECTO DE CALCULC DEL EFECTO QUE PRODUCEN

RequisHos....
Linea Trabaj

Tarea a realizar.

Cadign
i

| TP T F——

Actividad............—...

N*Becas: 1

Lugar Realizacion,.—:

LAS CARAGTERISTIGAS DE VIA PUBLICAS SOBRE LA LIMPIEZA VIARIA,
LASORES DE CONTROL DE TIEMPOS DE LIMPIEZA Y SU PROCESQ
INFORMATICO. DESARROLLO DEL CONVENIO DE COLABORACION
CON EL DPTQ, DEESTADISTICA

Titulacion

LDQ. CIENCIAS AMBIENTALES

{ 14021 yCORDOBA
(160 ) SERMCIOS EN GENERAL

Duraclon: 9 meses
CORDOBA

Requisitos......ur; PREFERIBLEMENTE DE ULTIMO CURS0
Linea Trabaja....—....! TRABAJOS EDUCATIVOS MEDIO AMBIENTE
Tarea arealizar.... CONCIEMCIACION CILDADANA

Cédige Titulagién

355

Empresa; (743)

LDO. FILOSOF A

S.C.A. KETANE

MUNIEIPO st { 14 021 ) CORDOBA
Actividad...m { 101 ) ACTMDAD COMERCIAL
N*Becas: 2 Duracién: 3 meses

Lugar Realizacion....:

CORCOBA

RBQUISItOS . ALUMNQS DE 4° O £ CURSQ, CONQCIWENTOS WINCOWS.
CONOCIMIENTOS DE INTERNET.INGLES HABLADO Y ESCRITO.
Linea Trabajo........... ASESORAMIENTO.ATENCION A SQCHOS Y TRABAJADORES.CONSULTA
Tarea & reafizar.—.... LABORES DE ADMINISTRACION, CONSULTAS DE TRABAJADQRES,
NOMINAS, CONSULTAS DE SEGURIDAD SOCIAL, FISCAL
Cadigo Titulasién
295 LDQ. DERECHO
Empresa; {325) UNWERSIDAD DE GORDOBA

Municipio......owmene: [ 14021 ] CORDCHA

Attlvidad.......rennnst ( 107 | ACTIVICADES ADMINISTRATIVAS

N' Becas: 1 Duracidn: 1 meses

Lugar Realizacién.... GORDOBA

Requishog.....ua. COMOCIMIENTOS INFORMATICQS EN PROGRAMA DE CALCULO OE
ESTRUCTURAS, DIBUJD AUTOCAD, PROGRAMA DE TEXTOS
MICROSCFT WORC O WP 4.1

Linea Trabajo.....—..... APOYD A LA UNIDAD TECNICA

Tarea areafizar........ CALCULO DE ESTRUCTURAS E INSTALACIONES: DELINEACION

Cadigo Titutacidn

136

I.T. INGUSTREAL (ESP.MECANICA)

Empresa; (323)
LT T ——

Actividad...o e

N*Becas: 4

Lugar Reallzacién....:
a1 [T T S——
Linea Trabajo.........:

Tarea arealizar..._..:

Cadigo

080
255

205
3o

Muricipio_ ...l
Actividad.....corrroomenncl
N* Bocas: 6

Lugar Reatizasion...;
LTI L —"
Linea Trabajo...:

Taraa arealzar......:

Cédigo

02
080
255

295
00

Municipiq.....
LT L1 T —
N"Becas: 2

Lugar Realizacién...:

Requigitas....ooouneenns?

Linea Trabajo...m...:
Tarea a realizar....:
Cédigo

220

240

265

270

360

425

435

UNIVERSIDAD DE CORDOBA
{ 14021)CORDOBA
1 107) ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Duracidn: § meses
CORDOBA
INFORMATICA NIVEL USUARIO
APCYQ AL AREA DE GESTION ECONCMICA
LAS PROPIAS DEL AREA,

Titulacion

DIP. RELACKINES LABORALES

LDQ. ADMINISTRAGION Y DIRECGION DE
EMPRESAS
L0, DERECHO

LDO. ECONOMIA

{ 14021 }CORDQBA
{ 107 YACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Duracidn: § meses
CORDOBA
INFORMATICA NIVEL USUARIO
APOYQ ENEL AREA DE GESTION DE ESTUDIANTES
LAS PROPIAS DEL AREA

Titulacion
DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
DiP. RELACIONES LABDRALES

LDQ. ARMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
10¥0. DERECHC

LK. ECONOMIA

{ 14 021)CORDOBA
{107 }ACTRDADES ADMINISTRATIVAS
Duracién: & meses
CORDOBA

POSEER CUALIDADES PARA ATENDER, AL PUBLICO, INFORMATICA A
MIVEL USUARIQ(WINDOWS Y WP), BUENA DISPQSICION PARA
REALIZAR TAREAS ADMINISTRATIVAS

APOYD ADMINISTRATIVO A LAS UNIDADES DE INVESTIGACION Y OTRI

LAS PROPIAS DEL AREA

Tiulacion

INGENIERQ AGRONCMO
(NGENIERD MONTES
LDO. BIOLOGIA

LDD. CIENCIAS AMBIENTALES
LDO. FSICA

LDO. QUIMICA

LDC. VETERINARIA



Sevilla, 8 de agosto 2000

BOJA nim. 91

Pagina nim. 12.797

EMPRESAS RADICADAS EN CORDOBA

Empresa: {325)
Munizipio..
Activida

M Becas: 12

Lugar Realizacién,...:

Requigitos........
Linea Trabajd.l
Tarea arealizar. ...

Codiga

UNIVERSIDAD DE CORDOBA
( 14021 )CORDOBA
{ 113 )ADMINSTRACKON DE REDES
Duracidn: 9 meses

CORDOBA
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIC
AFOYD AL SERVICIO DE INFORMATICA
LAS PROPIAS DEL AREA

Titulacién

150
235

Municipio.._...—......:
Actividad. e

N*Bgcas: 4

LT. INFORMATICA OF SISTEMAS
INGERIERQ INFORMATICA

[ 14021 )CORDOBA
{ 107 YACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Duracidh: Dmeses

Lugar Realizacton...; CORDDBA

Requisitos.............

Linea Trabajp......:

Tarea arealizar.......:

Codigo
020
145
150
255

275

4350

MUnicipio. ! 1

Aclividad........—...t

N*Becas: 2

Lugar Realizacion..
RequISHOS.uvvvvmmiiinst

Linea Trabajo...........!

Tarea areakzar......

= GONGCIMIENTOS DE INFORMATICAPROCESADOR DE TEXTOS,

CONTARILIDAD, HOJA DE CALGULO Y CONOCIMIENTC DE
ADMINISTRACION Y GESTION DE CENTROS DEPCRTIVOS
COLABORACION EN LAS DISTINTAS AREAS DEL SERVICIO DE EQUCAC

LAS PROPIAS DEL SERVICIO

Trlulacion

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
L.T. INFORMATICA DE GESTION
|.T. INFORMATICA DE SISTEMAS

LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

LDO. CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA ¥ DEL
DEPORTE

MAESTRO: EDUCACIQN FISICA

{ 14021 )CORDOBA
(107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Daracifin: 9 meses
CORDOEA
CONOCIMIENTOS INFORMATICA NIVEL USUARIO
TRABAJO ADMINISTRATIVO OE APOYC EN EL AREA DE PERSONAL Y O
LAS PROPIAS DEL AREA

Cédige Titulacién
080 [MP. RELACIONES LABORALES
295  LDO.DERECHO
300 LDO.ECONQMIA

Empresa: {325)

Munltipio.

Actividad, ...omene il

N Becas: 3

Tarea a reafizat.....:

UNIVERSIDAD OE GORDOBA

{ 14021 }CORDOBA
{107 J ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Duracith: 9 meses
CORDOBA
CONCCIMIENTQS DE ALGUN PROGRAMA INFORMATICO BASICO
APOYD ATAREAS DE LOS SERVICIOS CENTRALES DE LA 3IBLIOTECA
LAS PROPIAS DEL AREA

Codign Titulacidn
015 DIP. BIBLICTECONOMIA Y DOCUMENTACION
145 |7, INFORMATICA OE GESTIGN
389 LDO. HISTORIA DEL ARTE
385 LD0. BUMANIDADES
827 {D0 DOCUMENTAGION
Municipio. ... [ 14021 JCORDOAA
Activilat. s sreemnt (107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N" Begas: 2 Puracian: 0 mases
Lugar Realiracién.... CORDOBA
Requisitos.... = COMOCIMIENTOS DE IDIQMAS
Linea Trabajo. APOTO EN EL AREA DE ASUNTOS GENERALES ¥ PROTOCOLO

Tarea a realizar.......:

LAS PROPIAS DEL AREA

Codige  Titwlacién
150 LT. INFCRMATICA DE SISTEMAS
295 LDO.DERECHO
5 LDO.FILOLOGIA INGLESA
470 MAESTRO: LENGUA EXTRAMNJERA
MUNIGID.....w..o.: { 14027 ) CORDOBA
Actividad....ciemni? { 107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N"Becas: 4 Duracién:  meses
Lugar Reakzacion...: CORDOBA
RequisitoS.uummu: CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO:

Linea Trabajo.....oot

Tarea a realizan,. .t
Codgo
020

145
255

PROCESADOR DE TEXTQ, HOJADE CALCULO Y CONTABILIDAD
COLABORACION Y APOYO EN TAREAS ADMINISTRATIVAS ¥ OF GEST

LAS PROPIAS DEL AREA

Titulacidn

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
LT, INFORMATICA DE GESTION

LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
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Empresa: (325) UNIERSIDAD DE CORDOBA

Municigio...........—.z (14021 }CORDDBA
Y= Y. I— {105 ) ASESORIA JURIDICA
N* Becas: 1 Duracién: 9 meses
Lugar Realizacion...: CORDOBA
Requisitos............:
Linez Trabaje.. s APOYQ EN LA ASESORLA JURIDICA (JURISPRUCENCIA; DOCTRINA JUR
Tared arealizar......:. LAS PROPIAS DEL AREA

Codige  Titwlacicn

245 LOO. DERECHO

Municipio...w...: (14 021 }CORDOBA
Actividad...coen.. .2 ( 107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Duracion: § meses

: CORDOBA

CONCCIMIENTOS INFORMATICA NIVEL USUARIO
Linea Trabajo.. : AREA DE CONTROL INTERNG DEL RECTORADO
Tarea areakizar....... LAS PRCPIAS DEL AREA

Gédige

255 LDD. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
295 LDQ. DERECHD

00 LDQ. ECONOMIA

Titulacidn

{ 14 021 )CORDOBA
{107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

N' Becas: 2
Lugar Realizacidn,..; CORDOBA

Duracidn: S meses

Requisitos ... CONOCIMIENTOS INFORMATICA NIVEL USUARIO
Linea Trahajo........... EVALUACION DE LA CALIDAD DE LA DOCENCIAVINVESTIGACION/GESTI
Tareaarealizar..... APOYQO TAREAS UNIDAD DE LA CALIDAD

Codige Titulacidn

145 LT.INFORMATICA DE GESTION
265 LDD.BKILDGIA

60 LDOFiSIcA

365 LOO. GEOGRAFIA

375 LDO.HISTORIA

380  LDO. HISTORIA DEL ARTE

385 LDO. HUMANIDADES

395 LOO.MEDICINA

425 DO, QUIMICA

435 LDO.VETERINARIA

445 MAESTRO: EDUCACION ESPECIAL
470 MAESTRO.LEMGUA EXTRANJERA

Emgresa; {325) UNNVERSIDAD DE CORDOBA

MUl et | 14021 )CORDOBA
Actividad. e {107 ) ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N"Becas: 2 Duracion: § meses

Lugar Realizacion.... CORDOBA

+ CONDCIMIENTOS INFORMATICO NIVEL USUARIQ

+ APOYQ LABORES ADMINISTRATIVAS GABINETE DE ESTURIO Y ORGAN
: LAS PROPIAS DEL AREA

Tarea arealizar.

Codigo  Titulacién
050 DIP. RELACIONES LABORALES
145 LT INFORMATICA DE GESTION
150 LT INFQRMATICA DE SISTEMAS
235 INGENIERO INFORMATICA
285 LDO. DERECHD

Wunigipio.... ...t | 14021 JCORDOBA
LYo T E T — (107 ) ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N*Becas:2 Puracion:  meses

Lugar Realizaclén...: CORDOBA

.2 CONOGIMIENTOS DE IDIOMAS E INFORMATICA A NIVEL USLIARID
1 APOYD EM QFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES

LAS PROPIAS DEL AREA

Tarea a realizar......

Cadigo Titulacion

kL1 DO, FILOLOGIA INGLESA
470 MAESTRO: LENGUA EXTRANJERA

Municipig......—.... [ 14021)CORDOBA

Actividad..........._......: [105)ASESORIA JURIDICA

N*Becas: 1 Duracidn: 9 meses

Lugar Realizacion...: CORDOBA

RequisHOS................ CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA & NIVEL USUARIC
Linea Trahajo,,....... APOYO AL AREA GE REFORMA ESTATUTARIA

Taraa a realizar... LAS PROPIAS DEL AREA

Cédign  Titulacién

285 LDO. DERECHD
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Empresa; (325) UNIVERSIDAD DE CGRDOBA
Municipia., ~...—.... (14021 ) CORDOBA
Actividad.... [ 107 | ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

N*Becas: 2 Duracién: 9 meses
Lugar Realizacign...: CORDOBA,

CONOCIMIENTSS DE INFORMATICA & NIVEL DE USUARID Y
CONOCIMIENTCS DE IDIGMAS
Linga Trabajo........ APOYO AREAS DE VICERRECTORADO DRUENACIIN ACADEMICA Y PR

Tarea arealizar....... APOYO ADMINISTRATIVO

Requisitos..

Cédige Titulacién
145 L T.INFORMATICA DE GESTION
150 LT.INFORMATICA DE SISTEMAS
220 INGEMIERD AGRONOMD
240 INGEMIERD MONTES
265  LDO. BIOLOGIA
345  LOO. FILOLOGIA INGLESA
375 LDO HISTORA
380  LDO. HISTQRIA DEL ARTE
385 LDO. HUMANIDADES
435 LDO.VETERINARIA
470 MAESTRO: LENGUA EXTRANJERA

Munlelpla...—es {14021 )CORDOBA

Adlividad.......o........ { 107 JACTAIDADES ADMINISTRATIVAS

K* Becas: 5 Duracidn: 9 meses

Lugar Readizacién...: COROOBA

Requisitos............. CONOCIMIENTOS IDIOMAS E INFORMATICA A NIVEL USUARIO

Linea Trabajo........... APOYO ADMINISTRATIVO EN EL CENTRO DE INNOVACION Y ESTUDIO

Tarea a realizar.......;. LAS PROPIAS DEL AREA

Codigo Titulacién

345 LDO. FILOLOGIA INGLESA

360 LDO. FiSICA

375 LDD.HISTORIA

380  LDO. HISTORLA DEL ARTE

385 LDOD. HUMANIDADES

435 LDO. VETERINARIA

470 MAESTRO: LENGUA EXTRANJERA

URIVERSIDAD DE GORDOBA

! 14021 ) CORDOBA
(107 ) ACTMIDADES ADMINISTRATIVAS

Empresa: {325)

N'Becas: 2 Duracién: § meses
Lugar Realizacion...: CORDCBA
Requisios...... : INFORMATICA NIVEL USUARIO

APQYO ADMINISTRATIVO EN DIRECCION DEL SECRETARIADQ DE EST
LAS PROPIAS DEL AREA

Linea Trahajo

Taraa a realizar..
Codign  Trulacian

345 LDOLFILOLOGIA INGLESA

30 LDO.FISICA

315 LDO.HISTORA

380 tDO.HISTORIA DEL ARTE

385 LDO. HUMANIDADES

435 LOO. VETERINARIA

470 MAESTRO: LENGUA EXTRANJERA

Municipio.e.—... | 14CH JCORDOBA

L1 E —— (107 ) ACTIVIDADES ACMINISTRATIVAS

N'Becas: 2 Duragion: 9 meses

Lugar Resfizacidn_.: CORDOBA

Requisitos. v CONDCIMIENTCS INFORMATICA A NIVEL USUARIC ¥ CONOGIMIENTOS
DE IDIOMAS

Linea Trabaje...........  APOYQ ADMINISTRATIVO SERWICIO DE ALOJAMIENTO

Tareaarealizar...... LAS PROPIAS DEL AREA

Codigo Titulacitn

145 LT. INFORMATICA DE GESTION
150 LT INFDRMATICA DE SISTEMAS
220 INGEMIERO AGRUNOMO

265  LDOD. BIOLOGHA

345 LDO. FILOLOGIA INGLESA

375 LDO.HISTORIA

350 LDO. HISTORIA DEL ARTE

385  LDO. HUMSNIRADES

435 LDD. VETERINARIA

470 MAESTRC: LENGUA EXTRANJERA
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EMPRESAS RADICADAS EN CORDOBA

Empresa: (323)
Municipio... et
ACtividad . e
N* Becas: 1
Lugar Realizacién...:
RequisH08, cren e

Linea Trabajo...

Tarea a reallzar,

Cadiga

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

( 14021 )CORDOBA
{ 107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Duracign: 9 meses
CCRDOBA

CONDCIMIENTOS (IMFORMATICA NIVEL LISUARIO Y GONCCIMIENTOS
DE IDIOMAS

: APOYQ ADMINISTRATIVO UNICAD DE QRIENTACION PARA EL EMPLEQ

LAS PROPIAS DEL AREA

Titulacién

145
150
]
265
345
375
380
3Bh
435
470

1T, INFORMATICA DE GESTION
1T, INFORMATICA DE SISTEMAS
INGENIERQ AGRONCMO

LDO. BIOLOGIA

LDO. FILOLOGIA INGLESA

LDO. HISTORIA

LDO. HISTORIA DEL ARTE

LDQ. HUMANIDADES

LDO. VETERINARIA

MAESTRO: {ENGUA EXTRANJERA

Municipio.. { 14 021 }CORDTRA
Actividad.. | 160 ;SERVICIOS EN GENERAL
N Beas: 1 Duracion; & meses
Lugar Realizacion,..: CORDOBA
Roquisitos...._......: CONOGIMIENTOS INFORMATIGA NIVEL USUAR.O
Linea Trabaj0a .t AFOYD AL SERVIC:O ANIMALARIO
Tarea a realgar......; LAS FRUFIAS DEL AREA
Ghdigs  Titulacion
435 LD, VETERIALRIA

Empresa; {679} ZOVECC, S.L. (ZGNAS YERDES CORDOBESAS, 5.L.)
Murdelpio. .mmet (14 0H JCORDOBA

Actividad.......o.....m- = [ 107 YACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

N Becas: | Duracldn: € mases

LugarRealizaeién...: CORDOBA

Requishios.mm.mninni DONOCIMIENTOS DE INFORMATICA: WORD, DBASE HOJA DE

CALCLLY, ALGUN PROGRAMA CONTABILIDAD. 52 YALORARA EL
CARNET DE CONDUCIR ¥ VEHICULC (POR EL EMPLAZANIENTO DELA
EMPRESAI

ADMINISTRATIVA

LYUDA AL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE PEASONALARCHIVO,
CONTABILIDAD E INVENTARIDS PRGCESAR TEXTOS ¥ DOCUMENTOZ
COMERCIALES

Titulacidn

Litea Trabajo ...

Tarea a realienr...... .:

Cadigu
020
080

DIP. CIENCIAS BAPRESARIALES
DIP. RELAGIONES LABORALES

Ver Anexo Il en paginas 12.735 a 12.738 del fasciculo 2 de 3 de este mismo niimero
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1. Disposiciones generales

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 6 de julio de 2000, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convocan 209
becas de Practicas de Estudiantes Universitarios en
Entidades o Empresas radicadas en Andalucia.

Suscrito Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y la Universidad
de Granada para la gestién del programa de practicas de estu-
diantes universitarios en Entidades y Empresas radicadas en
Andalucia, con fecha 6 de julio de 2000, y por acuerdo de
la Comisién de Seguimiento de dicho Convenio, esta Univer-
sidad ha resuelto:

Primero. Convocar 209 becas para la realizacién de prac-
ticas formativas, con arreglo a las normas que se contienen
en los Anexos a esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin
a la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y
46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente,
recurso de reposicion en el plazo de un mes, desde el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, ante esta Universidad, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 107.1, 116y 177 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Granada, 6 de julio de 2000.- EI Rector, Lorenzo Morillas
Cueva.

ANEXO |

1. Normas de la Convocatoria de 209 becas de practicas
de estudiantes universitarios en las entidades y/o empresas
de Granada que figuran en el Anexo Il.

2. Objetivos.

Las becas van destinadas a alumnos/as matriculados/as
en cualquiera de las Universidades de Andalucia y en cual-
quiera de los tres ciclos existentes y que deseen realizar préac-
ticas formativas que tienen por objeto la introduccién de los
alumnos/as en el mundo laboral en los términos acordados
en los Convenios suscritos con la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Entidades que figuran
en el presente Anexo, todo ello en desarrollo del Decreto
83/1999.

3. Requisitos de los solicitantes, que deberdn mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unién Europea o extranjero residente
en Espafia en el momento de incorporarse a la Entidad o
Empresa y mantener esta condicién hasta la conclusién de
las précticas.

b) Estar matriculado en cualquiera de las Universidades
de Andalucia en:

b.1. Segundo o tercer curso en ensefianzas de sélo primer
ciclo cuando se trate de ensefianzas no renovadas, o, si éstas
son renovadas, tener superado un minimo de 60 créditos.

b.2. Segundo ciclo para ensefianzas renovadas o en cuar-
to, quinto o sexto curso cuando se trate de ensefanzas no
renovadas.

b.3. El proyecto fin de carrera.

b.4. Tercer cicloy haber finalizado los estudios de segun-
do ciclo en el curso académico 1996/1997 o en cursos
posteriores.

¢) No haber sido beneficiario de una beca de este Pro-
grama en convocatorias anteriores.

d) No haber cumplido mas de 30 afios en la fecha de
la publicacion de la presente convocatoria.

4. Derechos de los solicitantes, que deberdn mantenerse
durante el perfodo de disfrute de la beca.

a) Percibir la cuantia de la beca estipulada en la corres-
pondiente convocatoria.

b) Disponer de un seguro combinado de accidentes.

c¢) Disponer de un tutor en la Entidad o Empresa en la
que realice las préacticas.

d) Realizar las tareas formativas para las que haya sido
seleccionado.

e) Recibir un certificado de la Entidad o Empresa en la
que haya realizado las précticas, en el que se haga constar
la formacién recibida y el nimero de horas de préacticas rea-
lizado y otro de la Universidad de Granada acreditativo de
haber sido becario del Programa.

5. Obligaciones de los solicitantes, que deberdn man-
tenerse durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Cumplir con el plan de formacién previsto por la Entidad
0 Empresa para la que haya sido seleccionado.

b) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en
el trabajo.

¢) Cumplir con el horario acordado con la Entidad o Empre-
sa en la que esté realizando las précticas.

d) Cumplir con las obligaciones establecidas en los apar-
tados a), b), ¢) y d) del articulo 105 de la Ley 5/1983, GHPCA.

e) Comunicar, mediante escrito razonado, a la Universidad
de Granada lo siguiente:

1. Si carece de tutor de préacticas.

2. Si las préacticas que realiza son finalistas, entendiendo
por finalistas la realizacién de tareas que no necesiten ulteriores
acciones para la conclusién de las mismas.

3. Larenuncia a la beca.

4. Las incidencias que puedan producirse durante el
periodo de realizacion de las précticas, siempre y cuando
dichas incidencias estén relacionadas directamente con las
mismas.

6. Dotacién de las becas.
La beca comprende:

a) La dotacion de estas becas sera de 40.000 pesetas
brutas mensuales.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacion y asistencia médica. Este
Gltimo es extensible al cdnyuge e hijos del beneficiario, siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

7. La parte porcentual del importe de la beca que corres-
ponda abonar a la Entidad o Empresa, segun lo conveniado
con la Universidad de Granada, lo abonara ésta a los becarios
que realicen las préacticas en la misma de forma mensual,
contandose la primera de ellas a partir de la incorporacién
del becario a la Entidad o Empresa y la Universidad de Granada



Sevilla, 8 de agosto 2000

BOJA nim. 91

Pagina nim. 12.803

abonara a los becarios el porcentaje total que le corresponda
abonar a los mismos, una vez finalizado el periodo de practicas.

8. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra retribucién, beca o ayuda
no autorizadas expresamente por la Universidad de Granada,
asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual o estatutaria del interesado, salvo los contratos
derivados de la aplicacion del articulo 11 de la Ley de Reforma
Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) o del articu-
lo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General de
la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Granada.

9. Duracion de las becas.
La duracién de las becas sera la que consta en el Anexo Il
a la presente convocatoria.

10. Caracter de las becas.

La concesién de estas becas no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Junta de Anda-
lucia, ni con la Universidad de Granada ni con las Entidades
o Empresas que figuran en el Anexo a la presente, ni implica
compromiso alguno por parte de dichos Organismos ni por
la Entidad o Empresa en la que los becarios realicen las
practicas.

11. Las renuncias a las becas deberan presentarse ante
la Universidad de Granada.

12. La Universidad de Granada podrd conceder la
interrupcion del disfrute de la beca a peticion razonada del
interesado, previo informe del Vicerrectorado competente.
Dicha suspensién no es aplicable a las practicas cuya duracion
sea de trescientas horas. En las practicas cuya duracion esté
comprendida entre seiscientas y novecientas horas, el periodo
maximo de interrupcion sera de dos meses, debiendo incor-
porarse los becarios a la Entidad una vez transcurrido dicho
periodo y, en consecuencia, prolongando el periodo de prac-
ticas hasta completar el establecido inicialmente en la con-
vocatoria. En aquellos casos en los que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad, se solicitard un periodo de
suspension extraordinario acompafado de un informe del
Vicerrectorado competente, y el Rector de la Universidad de
Granada, a propuesta de la Comisiéon de Seguimiento y Control
del Programa, resolveré lo procedente.

13. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integracién del becario en
la Entidad o Empresa para la que haya sido seleccionado,
dentro del plazo que se sefiale en la Resolucién de adju-
dicacion.

14. Solicitudes y documentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el
dfa siguiente al de la publicaciéon de esta Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizard el dia
20 de septiembre de 2000. Los candidatos a becarios podréan
presentar solamente una solicitud, en la que indicarén la Enti-
dad o Empresa preferente y el 4rea de actividad. En caso
de sobrepasar este limite, se invalidara la solicitud o solicitudes
presentadas.

b) Los solicitantes que deseen que su solicitud y curri-
culum puedan participar en la seleccion de otras Entidades
o Empresas no solicitadas como preferentes deberdn hacer
constar en el impreso de solicitud esta circunstancia, indicando
los codigos de municipio por orden de preferencia y el de
la actividad en la que quieran realizar las practicas, enten-
diéndose que, de no cumplimentar las casillas correspondien-
tes a estos codigos, solamente desean realizar las practicas
en la Entidad o Empresa elegida como preferente y en ninguna

otra Entidad o Empresa, sean o no del mismo municipio o
del resto de municipios ofertados en la convocatoria.

c¢) Las solicitudes se formalizardn en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill a la pre-
sente Resolucién por la que se hace publica esta convocatoria,
y que estaran a disposicién de los interesados en los Rectorados
de las Universidades de Andalucia y Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

d) Igualmente, pueden encontrarse la mencionada infor-
macion y los impresos de solicitud a través de Internet en
la siguiente direccion: www.cec.junta-andalucia.es

e) Las solicitudes, dirigidas al Excmo. y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Granada, podrén presentarse en
el Registro General de dicha Universidad, en el de la Consejeria
de Educacion y Ciencia o en los de las Unidades de Practicas
de las Universidades de Andalucia.

f) Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la siguiente
documentacién:

1. Curriculum vitae, en un maximo de dos folios.

2. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta
de residente permanente del solicitante en caso de naturales
de otros paises.

3. Certificacién académica oficial, en original o fotocopia,
0 en su defecto declaracion jurada en la que figuren, de forma
detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacion correspondiente.

4. Indicacion del codigo de la Entidad solicitada como
preferente, el cddigo de actividad y el del municipio elegido.
Para los supuestos en los que, no habiendo sido seleccionado
por la Entidad o Empresa solicitada como preferente, pueda
ser seleccionado por otras Entidades o Empresas que soliciten
la misma titulacién del solicitante y dispongan de la actividad
solicitada, deberan hacerse constar en la misma solicitud los
cédigos de Entidades y/o Empresas y los de actividad que
figuran en el Anexo Il

15. Seleccion y valoracion de las solicitudes.

La resolucion de la convocatoria se realizaré en el plazo
maximo de seis meses por la Universidad de Granada a la
vista de la propuesta que realice la Comisién de Seleccion.

16. Seleccion de los solicitantes.

Los participantes en la convocatoria seran seleccionados
por una Comisién de Seleccién que serd nombrada por el
Rector de la Universidad de Granada y de la que formaran
parte dos representantes de aquellas Entidades o Empresas
que dispongan de solicitudes preferentes y un representante
de la Secretaria General de Universidades e Investigacion
designado por el Secretario General.

17. Dicha Comisién tendré en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) El expediente académico: Hasta 4 puntos.

b) Otros méritos que aporte el alumno de acuerdo con
el perfil de la plaza que solicita y que serd valorado por la
Comisién de Seleccién: 4 puntos.

18. Proceso de adjudicacion de solicitudes.

a) Las Entidades o Empresas que dispongan de solicitudes
preferentes para cubrir las becas solicitadas seleccionaran los
becarios de entre la totalidad de sus solicitantes.

b) A las Entidades o Empresas que no dispongan de soli-
citudes preferentes les serdn adjudicados los becarios con
mejor expediente académico mediante un proceso informa-
tizado que ird adjudicando de forma ciclica los mejores expe-
dientes a cada una de ellas en funcién de las titulaciones
y actividades solicitadas por éstas en el impreso de solicitud.
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19. Obligaciones de los becarios.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma, asi como
la de las que establezca la Universidad de Granada.

b) Los becarios estan obligados a:

b.1. Incorporarse a la Entidad para la que hayan sido
seleccionados en el plazo de quince dias desde la notificacion
de la concesidén de la beca, salvo que cuenten con autorizacion
de aplazamiento, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la beca.

b.2. Desarrollar eficazmente las practicas formativas y
de conformidad con las lineas establecidas por la Entidad o
Empresa a la que fuera asignado el becario.

b.3. Justificar ante la Universidad de Granada la rea-
lizacion de la actividad una vez concluido el periodo de prac-
ticas realizado, debiendo dar éstas traslado de dicho informe
a la Secretaria General de Universidades e Investigacion. lgual-
mente, justificara mediante declaracion jurada que ha cum-
plido los requisitos y condiciones que determinan la concesién
y disfrute de la beca.

b.4. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Universidad de Granada y a las de control
financiero que correspondan a la Intervencién General de la
Junta de Andalucia, y a las previstas en la legislacion del
Tribunal de Cuentas y de la Cdmara de Cuentas de Andalucia.

b.5. Comunicar a la Universidad de Granada la obtencién
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, asi
como las alteraciones previstas en el art. 110 de la LGHPCA.

b.6. No estar afectado por resoluciéon administrativa o
judicial firme de reintegro de subvenciones o ayudas sin haber
acreditado su ingreso, seglin se establece en el art. 18.dos
de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000.

b.7. Presentar en la Universidad de Granada declaracién
responsable de no estar afectado por resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditacion de
su ingreso.

c) Poner en conocimiento de la Universidad de Granada
lo siguiente:

1. La inasistencia del tutor de la Entidad o la falta de
formacion por parte de éste en la realizacién de las practicas.

2. La realizacién de tareas no coincidentes con las publi-
cadas en la convocatoria o que las mismas no tengan relacion
con los estudios que esté realizando.

3. La realizacién de tareas que tengan un fin en sf
mismas.

20. Obligaciones de reintegro.

a) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligacién de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a los beneficiarios o la
obstruccién a las actuaciones de control previstas en el
art. 10.6 de esta convocatoria o en el caso de que la cuantia
concedida supere el coste de la actividad desarrollada implicara
la nulidad del acto administrativo que dio origen a la misma
y, en consecuencia, el becario estad obligado a reintegrar la
totalidad de la subvencién que le haya sido abonada y no
percibira la parte de la subvencién pendiente, debiendo rein-
tegrar los intereses de demora que correspondan a la parte
de subvencién percibida, todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la LGHPCA, art. 112, y en relacién con el art. 62.1
de la LRJAP.

b) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestion de las mismas emitird un juicio técnico, que elevara

al Rector de la Universidad de Granada, en el que se haga
constar si dicho incumplimiento, cuando la ejecucién de las
practicas realizadas sea parcial, permitiria la no devolucién
de la parte proporcional que le corresponda de la subvencién
percibida, o si por el contrario la finalidad de la beca exige
su total satisfaccion.

¢) El Rector de la Universidad de Granada emitira la reso-
lucién pertinente en lo relativo al punto anterior.

21. Obligaciones de la Entidad receptora.

a) El Director de la Entidad o el responsable de la formacion
practica debera remitir al Rectorado de la Universidad de Gra-
nada un certificado de incorporacion del becario.

b) Comunicar al Rectorado de dicha Universidad cuantas
incidencias se produzcan durante el desarrollo de la beca.

¢) Las Entidades o Empresas colaboradoras en el Pro-
grama de Précticas de Alumnos Universitarios de Andalucia
han solicitado un total de 209 estudiantes cuyo desglose, el
de las titulaciones de cada uno de ellos y el tiempo de rea-
lizacion de las practicas figuran en el Anexo |1.

d) Las Entidades o Empresas colaboradoras estan
obligadas a:

e) Estar legalmente establecidas y registradas, si procede,
y estar al corriente, en la fecha de firma del Convenio, de
las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
no estar inmersas en procedimiento judicial inhabilitante para
su participacion en el presente Programa.

f) Abonar a los becarios la parte proporcional de la beca
estipulada en el Convenio de Colaboracién.

g) No cubrir con los becarios ninglin puesto de trabajo
en la Entidad.

h) No tener con los becarios ninglin tipo de vinculacién
o relacion laboral, estatutaria o contractual.

i) Disponer de un tutor con titulacion igual o superior
a la de los becarios que deba tutorizar o que dicha titulacion
esté dentro del mismo area de conocimiento de las establecidas
en el lll Plan Andaluz de Investigacion.

j) Que las practicas que realicen los becarios no tengan
un fin en si mismas y que éstos reciban la formacion teo-
rico-practica que las caracteriza.

k) Observar las normas de higiene y seguridad en el trabajo
que se encuentren vigentes y hacérselas saber y cumplir a
los becarios.

[) Comunicar a la Universidad de Granada lo siguiente:

[.1. Nombre y apellidos de los becarios que realicen las
practicas en la Entidad o Empresa y el DNI de los mismos.

|.2. El Departamento en el que realicen las practicas y
la identidad y titulacién del tutor o responsable de su formacién.

|.3. La fecha de inicio de las practicas y la fecha de
finalizacién de las mismas. En los supuestos en los que uno
o varios becarios renuncien a la beca, la fecha de renuncia.
Asimismo, comunicaré la inasistencia continuada de los beca-
rios a realizar las practicas cuando ésta no esté justificada
por enfermedad o asistencia a exdmenes. Todo ello para que
la Universidad de Granada dé traslado de estos datos y situa-
ciones a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico
de la Junta de Andalucia.

I.4. El nimero de contratos realizados con los becarios
una vez finalizado el periodo de practicas o en el transcurso
de las mismas. En este Ultimo supuesto deberd comunicar,
de forma simultdnea a la firma del contrato, la fecha de fina-
lizacién de las practicas.

m) Abonar a los becarios las mismas cantidades que per-
ciban los empleados de la Entidad, en concepto de despla-
zamiento y manutencién, en aquellos supuestos en los que
los becarios deban desplazarse fuera de la localidad en la
que radique la Entidad.
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n) Expedir a cada becario, una vez finalizado el periodo
de practicas, un certificado acreditativo de las tareas realizadas
y del total de horas invertidas en la realizacion de las mismas.

0) Someterse, en lo previsto para estas situaciones, a
la legislacion laboral, administrativa o académica que le sea
de aplicacion.

22. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesion, la Universidad de Granada
podré cubrir las vacantes producidas, mediante la evaluacién
de las solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios
de seleccién previamente establecidos.

23. Reclamaciones.

Los escritos de comunicacién que envien los becarios rela-
tivos al contenido del punto 19, letra 1), de la presente con-
vocatoria, cuando concurran circunstancias de las que se
deduzca la presuncién de que las practicas que realizan en
la Entidad o Empresa a la que hayan sido asignados tienen
caracter finalista 0 no son coincidentes en su desarrollo con
las contenidas en la presente convocatoria, seran informadas
por la Comisién de Seguimiento y Control del Programa y
elevadas al Rector de la Universidad que corresponda para
que éste dé traslado de todo ello a la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia.

ANEXC II

EMPRESAS RADICADAS EN GRANADA

Empresa; [861) ABBOT LABORATORIES 5.4,

Municipio......_....: { 18087 GRANADA
Actividad._...._.._..: { 193 JAGRG-INDUSTRIA
N*Becas:7 Quracion: % meses
Lugar Realizzcion....: GRANADA

Reguisios....... ... CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA

linea Trahajo..........:
Farea arealizar........ £N LOS DISTINTOS DEPARTALIENTOS SEGJN SU TITULACION
Cadigo Titulacién
0 ARQUITECTO TECNICO
145 LT INFORMATICA GE GESTICN
150 LT INFORMATICA CE SISTEMAS
235 INGEN'ZRC INFORMATICA

255 LDO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCIGN DE
EMPRESAS
00  LDO. ECONOMIA

303 LDQ. FARMACIA

Empresa; (838) AGENCIA CENTRAL DE SEGUROS (ENTIDAD GRUPO

MURICIRO. .oeereecee ;{18087 JGRANADA

Actividad.........o { 107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

N* Becas: Duracién: § meses

Lugar Reakizacion.... GRANADA

Requisitos................: CONQCIMIENTOS DE INFORMATICA

Linea Trabaje...........: ATENCION AL PUBLICD ARCHNO Y CONTRATACION

Tarea a realizar........: ATENCION AL PUBLICD ARCHIVO Y CONTRATACION

Cadige Tiulacidn

080 DiP. RELAGIOMES LABDRALES

Empresa: (979) ASESORAMIENTO TECNICO ALIMENTARIO JIMENEZ Y

Municipio.. el [ 18127 JMARACENA
Actividad............... : {193 JAGRO-INDUSTRIA
N' Becas:3 Duracian: € meses

Lugar Realizacion..... MARACENA GRANADA

Requisios......ccoeennl

Linea Trzbajo............ ANALISIS ¥ ASESCRAMIENTO EN CONTROL DE CALIDA
Tarez a realizar........:
Ladigo Titulacion

265 LDO BIOLOGIA
305 (DO FARMAGIA
425 LDO QUIMICA

Empresa; {95)  ASOGIACION SOCIO-CULTIURAL DE ADULTOS CARTUJA

Muaicipio...ns {18 087 Y GRANADA

Actividad.............._.. ! {170 }EQUCACION ¥ FCRMACION

N*Becas:6 Duracién: 6 meses

Luqar Realizacién....: GRANADA(ESCUELA INFANTIL LA CARTUJA}
Requisilos................. DISPONIBILIDAD CAFASIDAD DE REALIZACION DE TRABAJD CON

GRUPOS
Linea Trabajo.. H

Tarea a realiza ATENCION INDIVIDUAL-FAMILIAR ACTVIDADES COMUNITARIAS

Codige Titulacion

455 LDEC. PSICOLOGIA
455 MAESTRO" FRUCACIGN INFANTIL

Municipio......ooet { 1B CE5 ) GOR

Actividad..........oo.....” { 161 ) SERVICICS A LA COMUNIDAD

N'Becas:2 Duracion: § meses

Lugar Realizacion....: GRANADA((CENTRC DE SALUD CE CARTUJA)

Requisitas............... ‘DISPCNIBILIDAD, IMICIATIVA, CAPACIDAD OE REALIZACION CE
TRABAJO EN GRUFQ

tinea Trabaje.. :

.. ATENCION NOIVIDUAL- FAMILIAR
ACTIVIDADES COMUNITARIAS

Tarea a realizar...

Codige Titulacidén

0BS DIP. TRARAJQ S0CIAL
4135 LD, PSICOLOGIA
455 MAESTRO: EQUCACION INFANTL

Empresa: (839) CABRERA -NYST AUDITORES
Municipia........ceen” {15087 JGRANADA

Actividad { 185 ) CONSULTORIMASESORIA

N*Becas:i Duracion: 9 meses

Lugar Realizacion....: GRANADA

Requisitos............... INFORMATICA, CARNET CONDUCIR

Linea Trabajs . AUDITORIA ¥ CONSULTORIA DE EMPRESAS
Tarea a realizar......... AUDITORIA COMSULTORIA

Cadige Titulacidn
235 LDO ADMINISTRACION ¥ DIRECCIGN DE
EMPRESAS

300 LDO. ECONDMIA
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EMPRESAS RADICADAS EN GRANADA

Empresa; {99}  CAJA GENERAL DE AHORRCS DE GRANADA

Municipio. ... { 04013 )ALMERIA

Actividad.......oooee { 107 JACTIVIDAD FINACIERA

N* Beras: 10 Duracidn:9 meses

Lugar Realizacian . ALMERIAY PROVINCIA
Requisitos..............INFORMATICA

Linea Trabajo,......; PRACTIGAS COMERCIALES £ SUCURSALES

Tarea arealizar..: CONCCIMIENTQ DE LA ACTVIDAD GLOBAL CEL NEGOCION
BANCARIO A TRAVES OF LA ROTACION POR LOS DIFERENTES
PUESTOS DE LA SUCURSAL

Codige Titulacion
€2} DiP CieNSIAS EMPRESER 6LES

255 LDO ADM SSTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

) LDO. ECONOMMA

Municipi..... s [ 11012 JCADIZ

Actividad. { 102 JACTIMVIDAD FINACIERA

N* Becas:4 Duracien: 9 meses

Lugar Realizacion....: CADIZ Y PROVINCIA

Requisitos.................. INFORMATICA

Linea Trabajo........... PRACTICAS COMERCIALES EN SUCURSALES

Tarea arealizar...... : CONOCIEMIETO DE LA ACTIVIDAD GLOBAL DEL NEGCCIO BANCARIO
ATRAVES DE LA ROTACION POR LOS DISTINTOS PUESTO.
CONOCIMIENTC DE LOS PRQDUCTQS Y SERVICIOS BANCARIDS.
Codige Titulacion

026 DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES

255 LDQ. ADMINISTRACION Y DIREGTION DE
EMPRESAS

300 L0OO. ECOMNOMIA

Municipio. { 14074 1CORDOBA
Actividad............... { 162 JACTIVIDAD FINACIERA
K Becas:4 Duracion: 9 meses

Lugar Realizacion....: CORDOBA ¥ PROVINCIA
Requisitos.................. INFORMATICA
Linea Trabajo........... : PRACTICAS COMERCIALES EN SUCURSALES

Tarea a realizar....; CONQCIMIENTO DE LA ACTIVIDAD GLOBAL DEL NEGOCIO BANCARIO
ATRAVES D€ LA ROTAGION FOR LOS DIFERENTES PUESTOS DI LA
SUCURSAL.

Cadigo Titulacién

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

55 LDO ADMIN.STRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
300 LDO. ECONOMIA

Empresa: {99

CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA

Municipio................ { 18 087 }GRANADA

Actividad......on (102 YACTIVIDAD FINACIERA

N*Becas: 25 Buracién: 9 meses

Lugar Realizacién....: GRAMADA Y PROVINCIA

:CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA
PRACTICAS COMERCIALES EM SUCURSALES

.. IMIGIACICN A1LA TAREA BANCARIA COLABORANSO GON EL
DIRECTOR DE LA SUCURSAL EN EL DESARROLLO BASICO BFL PLAN
COMERCIAL

CONQCIMIENT DE LA ACTIVIDAD GLOBAL DEL NEGCCIO BANCARIO
A TRAVES GE LA ROTACION POR LOS DIFERENTES PUESTOS DE LA
SUCURSAL.

Reqguisilos.

Linea Trakajo

Tarea a realizar.

Cadiga Titulacion

£20 QIR CIENCIAS EMPRESARIALES

755  LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

300  LDO. ECONOMIA

MURICIBit. v t [ #1041 )HUELVA

Aclividad...

[ 102 JACTIVIDAD FINAGIERA

N*Beras:1 Duracion. § meses

Lugar Realizacion....: HUELVA Y PROVINCIA

Requisitos.................. INFORMATIGA.

Linea Trabajo............ PRACTICAS COMERSIALES EN SUCURSALES

Tarea a realizar........ + CONOGIMIENTO DE LA ACTIVIDAD GLOBAL DEL NEGOCIC BANCARIO
£ TRAVES DE LA ROTACION POR LOS DIFERENTES PUESTO DE LA
SUCURSAL.

Codigo Titulacién

020 DiP.CIENCIAS EMFRESARIALES

255 LDO. ADMIHISTRACION Y DIRECCIOM DE
EMPRESAS

00 LDO. ECONOMIA

Mesnicipie.. o 23050 ) JAEN

Atfividad................: {102 )ACTIVIDAD FINACIERA

N*Becas: 10 Duaracion: 9 meses

Lugar Realizacién....: JAEN Y PROVINCEA

Requisitos.................. INFORMATICA

Linea Trabgjo............ ANALISIS DE RIESGOS

Tarea arealizar - ANALISIS GONTROL ¥ SEGUIMIENTO DEL RIESGO PGR OFERACIONES

CREDITICIAS.
QISENC Y DESARROLLO DE LOS CIRCUITOS ADMNISTRATIVOS PARA,
EL TRATAMIENTQ DE LAS QPERACIONES ACTIVAS.
Codigo Titulacion
020 D CIENCIAS EMPRESARIAL ES

255 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECGION DE
EMPRESAS

300 LDO. ECONOMIA
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EMPRESAS RADICADAS EN GRANADA

Empresa: {99)  CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA

Municipio......_..0 { 20067 )MALAGA

Aclividad................0 (102 )ACTIVIDAD FINACIERA

N* Becas:6 Duracién. 9 meses

Lugar Realizacian....: MALAGA Y PROVINCIA

Requisitos.. ... INFORMATICA

Linea Trabajo...........: PRACTICAS COMERCIALES EN SUCURSALES

Tarea 3 reatizar......... COMDCIMIENTO DE LA ACTIVIDAD GLOBAL DFL NEGOCIO BANGARID
CONOCIMIENTO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS BANCARIOS
Codigo Titulacion

024 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

25 L2020, ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
309 LOO. ECONOMIA

MURICIPIO sl {41091 JSEVILLA

Aclividad... { 102 JACTIVIDAD £INACIERA
N*Becas:5 Ouracion: 9 meses
Lugar Realizacion..... SEVILLA Y FROVINCIA
Requisitas. ... INFORMATICA

Linea Trabajo ANALISIS DE RIESGO ¥ PRACTICAS COMERCIALES EN SUCURSALES

... ANALISIS ¥ CONTROL DEL RIESGO POR CPERACIONES CREDITISIAS
CONQGIMIENTD DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS BANCARIOS

Codign Titulacion

Tarea a ralizar.

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

255 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION CE
EMPRESAS

300 LDO. ECONOMIA

Empresa: (830} CENTRO DE ESTUDIOS MUNICIPALES ¥ DE COOPERACION

Municipio.....ceeee.t {18 087 YGRANADA

Actividad.....coere ( 111 JADMINSTRACION DE REDES

N Becas:1 Duracién: 8 meses

Lugas Realizacion....: CRANACA

Requisitos...............: CONCIMITNTOS DEL SISTEMA OPERATIVO DE RED NOVELL Y
WINDOWS NT.

Linea Trabajo........... APOYQ A PROGRAMACION, MANTENIMIENTO DE REQES

Tarea a realizar......... PROGRAMACION APLICACIONES ACKMINISTRATIVAS |
ADMINISTRACION DE RED LOCAL

Caodige Titutacién

015 OIP. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTAGION
020 (IR CIENCIAS EMPRESARIALES
150 (T INFORMATICA DE SISTEMAS

Empresa. {392} COEPI, S.CA.

Municipia......___: [ 18140 JMOTRIL
Actividad..oees [ 170 JEDUCACIOS ¥ FORMASHAN
N*Becas:? Duracidn: 9 meses

Lugar Realizacion....: MOTRIL
Requisilos.................INFORMATICA

Linta Trabajo..........: ENSENANZA

Tarea a realizar.......; CRIENTACION PEDAGOGICA

Codige Titulacion

45 LDO PSICOLOGIA
465 MAESTRO: ECLCACION PRIMAR A

Empresa; (731) CONSULTORES DE GESTION, S.A.
Municipio......oooeeeeez {18 087  GRAMADA

Aclividad........ee2

N* Becas:?
Lugar Realizacian....: GRANADA

Requisitos..

... INFORMATICA A NIVEL USUARIO
IMPLANTACICN 5ISTEMAS DE CALIDAD
.o AUXILIAR EN EL AREA ASESORIA DE LA CALIDAD

Linea Trabajo.

Tarea a realizar...

Cadigo Titutacion

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
00 LDO. ECONOMIA

Empresa: (108) CORPORACION GE MEDIOS DE ANDALUCIA, S.A.

Municipio........t {18 153 ) PELIGROS
Actividad. ...

N*Becas:?

Lugar Realizacias....: PELIGROS
Requisitos................. CONGCIMIENTOS Y MANED DE SISTEMAS INFORMATICOS

Linea Yrabajo.....i TECNICAS A APLICAR EN FI FUNCIONAMIENTO Y MANEJD GE LOS SIS
Tarea a reafizar......: APQOYQ A DEPARTAMENTOS

Cédigo Titulacion

55 LDC. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

300 LDO. ECONGHIA

Empresa: (957} ENADASUR S.L.(ACADEMIA ADA)

Municipio....co...: { 15087 JGRANADA

Addividad......cooe...l | 195 JADMINISTRACION PGBLICA

N*Becas: 1 Quracion: 9 meses
Lugar Realizacion....: GRANADA,

Requisitos.........ccoe..!
Linea Trabajo..........: RELACION CON LA ADMINISTRACION ¥ SOLICITUD DE SUBVENGIONC
Tarea a realizar........; DVERSAS PETICIONES
Codige  Tilulacién
015 DIP, BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
040 DIP. GESTKIN ¥ ADMINISTRACION PUALICA
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EMPRESAS RADICADAS EN GRANADA

Empresa; [397) ESCUELA INFANTIL PANDA, S.C.A.

Municipio......_....0 { 18G4 }ALHENDIN
Aclividad

{ 170 JEDUSACICN Y FORMACION
N Becas:3
Lugar Realizacion....; ALHENDIN

Requisitos

Duracion: b meses

Linea Trzhajo_..... .- PROPIAS DE LA TITULACISN
Tarez a realizar......... APQYO M FOUCADCR jHEANTIL

Ceodigo Titulacion

455 MAESTRO: EDUCACION INFANTIL

Empresa; (111) ESTUDIC DE FISIOTERAPIA “VALENTIN GOMEZ PYUCHE"

Municipio....: (18 087 JGRANADA
Actividad

[ 180 JACTIVIDADES SAN{TARIAS

K" Becas:2? Quracion: ¢ mases

Lugar Realizacian....: GRANADA

Requisitos............. - CONOCIMIENTOS DE ANATOMIA, EN INFANTIL, PRACTICAS REGLADAS
EN CLINICA
Linta Trabajo........... : TECNICAS PARA TRATAR LAS PATOLOGIAS DE LA COLUMNA EN GENE

Tarea arealizar ... FISIGTERARIA APLICADA EN LOS CASCS DF LESION CEREBRAL
MIELOMENINGOCELE HEMIPARESIA Y SINDRGMES
FISICTERAPIA CON TCCNICAS MANUALES Y ELECTROTERAPIA [N
LOS TEMAS DE COLUMNA EN GENERAL
Cadigo Titulacian

03 OIP.FISIOTERAPIA

Empresa. (969) EXCMO.AYTO. ALHAMA DE GRANADA

Municipia.....oo.oooewe...s [ 18 013 JALHAMA DE GRANATA
Actividad......ouuet { 130 JCONSTRUCCIGN
N* Becas:1 Duracion: € meses

Lugar Realizacien..... ALHAMA DE GRANADA
Requisilos................ CONOCIMIENTOS LIRBANISTICOS

Linea Trabajo

Tarea a realizar........; COLABORACION OFICINA TECHICA
Codigo Tiukacion

01 ARQUITECTO

Municipia............t [ 18 011 )ALHAMA DE GRANADS

Actividad. { 193 JAGRO-INDUSTRIA

N*Becys:1 Duracion: § meses

Lugar Realizacian..... ALHAMA DE GRANADA

Requisitps.........ccco...

Lined Trahajo......: COLABORACION EN LA ELABORACION DE PROYESTOS DE JARDINER]

Tarea a realizar.......:. COLABORAR EN : QISENO DE AREAS ZONAS VERDES

REORDENACICN DE LAS ZONAS VERDES EXISTENTFS
VIVERD MUNICIPAN
Cadige Titulacion

o5 ARCQUITECTO

100 LT AGRICOUA [ESP HORTOFRUTICULTURA ¥
SARDINERLY)

Empresa: (112} FAECTA {FEDERACION ANDALUZA EMPRESAS

Municipio............... { 18 087 JGRANADA
Aclividad...

{ 155 YCONSULTORIAASE SOR(A

N* Becas:?
Lugar Realizacian__; GRARADA

Duracion; 4 meses

Requisitos................. INFORMATICA

Linea Trabaja..........:

Tareq & realizar........: ADMINISTRAGION

Titulacidn

Cédigo

020 DIP CIENCIAS EMPRESARIALES
Empresa: (114) F.AMA. (FEDERACION ANDALUZA DE MINUSVALIDOS

Municipio. ... [ 10 087 JGRANACA
Actividad. ..

{136 }CONSTRUCCION
N Becas: 1
Lugar Realizacion....: GRANADA

Duracion: 6 meses

Requisitos ... EXPERIENCIA EN TEMAS RELACIONADOS GON AGCESIBILIDAD,
CARNET DE CONDUCIR E INFORMATICA
.. ASESORAMIENTO EN BARRERAS ARQUITECTON:CAS

Tarea a realizar.......; ASESORAMIENTO EN BARRERAS ARQUITECTON:CAS A FROYECTOS
DE LA FEDERACKIN SGCICS Y CUALOUIER PERSONA U ORGANISMO
QUELQ SOUGITE ¥ TODAS LAS RELACIONADAS GON LA
ARQUITECTURA

Linea Trabajo.

Gadige Titulacion

W5 ARCUHTECTa

Municipio........oe.t [ 18 (87 | GRANADA
Aclividad.................: (1811 SERVIGIOS A LA COMUNIDAD
N* Becas:B Duracion: § meses

Requisios................ EXPERIENCIA EN TOMAS DE MINUSYALIA, CARNET DE CORDUCIR €
INFORMATICA.
Linea Trabajo .. 1 ASESORAMIENTC E INFORMACION

Tarea z rzalizar........: ORIENTACION Y ASESORAMIENTO A PERSONAS CON MINLSVALIA

Codiga Tiulacion

D€ DIP. TRABAKD SOCIAL

Municipio.............. (41091 ) SEVILLA

Actividad...___. ... [ 721 | PUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING

N* Becas: 1 Duracion: 6 meses
Lugar Realizacion....: SEVILLA

Reguisitos..

... INFORMATICAMCKINIQCH. CARNET CONDUCIR
RELACIONADAS CON 5U PRGFESION
.. RELACIONADAS CON 5U PROFESION

Titulacign
s ARQUITECTO

085 DIP. TRABAJD) SOCIAL
40 LDO. PERIODISMO
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EMPRESAS RADICADAS EN GRANADA

Empresa. (863} FERNANDC MIR GOMEZ

Municipig......oooeeeet {18 087 ) GRANADA
AtiVidad....oo [ 105 JASESORIA JURIDICA
N* Hecas: 1

Duracian; 6 meses
Lugar Realizacian ... GRANADA

Requisitos................: INGLES, INFORMATICA
Linea Trahajo_......: GESTION OF DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Tared 4 realizar......... CONTROL DE GESTION DE ARGHIVQS

BIBLIOTECA

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Cadiga Titufacién

015 Dif BIBLIOTECONGHIA Y DOCUMENTACION
527 LDO. DOCUMENTAGION

Empresa: (B42) FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA Y DANZA

Municipio................ [ 18 087 JGRANADA
Actividad............... N (107 JACTIDADES ADMINISTRATIVAS
W* Becas:1 Duracion; 8 meses

Lugar Reafizacion..... GRANADA

Requisitos.._.... ... CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA

Linea Trabajo........... . QFIMATICA

Tarea a realizar........: APQYO EN TARLAS OFIMATICAS ¥ CLASIFICACION ARCHIVO

Cadigo Titulacion

015 DIP. BIB_IOTECONGMIA Y DOCUMENTACION

Empresa; (846) FISIOTERAPIA CAMPOY 5L

Hunicipio.........ooeeer.. = { 18087 |JGRANADA
Actividad................... : { 180 JACTIVIDADES SANI TARIAS
N*Beras:? Duracion: 9 meses

Lugar Realizacion..... GRANADA Y LOJA
Requisitos................ PRACTICAS EN MEDIGINA DFFORTIVA

Linea Trabajo.......... - TRATAMIENTO DE FISIOTERAPIA EN GENERAL Y DEPORT!VA
Tarea arealizar...._.: FISICTERAFIA EN GENERAL

Codigo  Titulacien

€15 DIP_FISICTERARIA

Empresa: {964) FUNDACION HERMANCS OBREROS DE MARIA

Municipio. ... { 18 087 YGRANADA

Actividad................: (150 ) ACTIVIDADES DEPORTIVAS

N* Becas: 1 Duracién:9 meses

Lugar Realizacién....: COLEGIC CIUDAD DE LOS NIFIOS GRANADA

REQUISILOS......rvrrrrren ADAFTARSE A LAS CARACTERISTICAS DE LOS ALUMNGS CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
EXPERIENCIA EN TRABAJAR CON ALUMNDS CONFLICTIVOS
Linea Trabajo

Tarea & realizar....... ACTIVIDADES EXTRACSCOLARES
COLABORACION EN LAS CLASES DE ECUCACION FISICA

COLABORAGICN EN LA ORGANIZACION: ACTIVIDADES DE TIEMPO
LIBRT

Codigo Titulacion

5 10O CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA ¥ DEL
DEPORTE

450 MAESTRO: EQUCACION FISICA

L VLT 1 — (18 0B7 )GRANADA

Actividad. [ 170 ) EDUCACION ¥ FORMAZION

N* Becas:1 Duracidn:d meses

Lugar Realizacion....: COLEGIG CIUDAD DE LOS NINOS-E50

Requisitos................ COHQCER LAS CARACTERISTICAS DEL CENTRO ¥ ADAPTARSE A LAS

NECESIDADES DE ESTOS ALUMNOS
Linea Trabajo :

Tarea a realizar...

.+ APOYO A ALUMNOS CON NECESIDADES COUCATIVAS ESPECIALES,

COLABORAGION EN ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES, ORIENTACION
ESCOLAR

COLABORAR CON LA PSIZDULOGA DEL CENTRD

Cadige Tilutacion

275 LOO.GIENCIAS DF LAACTIADAD FISICA Y DEL
DEPORTE
415 DO PSICOLDGEA

Empresa; (120) HEROGRA FERTILIZANTES, §.A.

Municipio......... ( 18003 JALBOLOTE

Actividad. ... + (193 JAGRO-INDUSTRIA

N*Becas:? Duraciin: & meses
Lugar Realizacién,...: ALBOLOTE

Requisitos.. CONOCIMIENTQS DE INFORMATICA

Linea Trabaja_

.. ANALISIS DE FERTILIZANTES, DESARROILO DE NUEVQS PRODUCTOS
Tarea a realizar.......: 14D

Cadiga Titulacian

475  LDO QUIMICA
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Empresa {120) HEROGRA FERTILIZANTES, S A

Municipia.............. [ 16003 JALBOLOTE
Actividad..en! (107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N'Becas:2 Duracior: § mases

Lugar Realizacion....: ALBOLOTE
T CONOCCIMICNTQS DE INFORMATICH
. AOMINISTRACION

1 FACTURACION Y CONTARILITAD

Requisites....

Cadigo Titulacion

020 DIF CIENCIAS FMPRESARIALES

Municipitunna.: [ 18002 JALBOLOTE

Actividad................: { 193 JAGRO-INDUSTRIA

N*Becas:? Ouracian: § meses

Lugar Realizacion....: ALBOLOTE

Requisitos. ............: CONOCIMIENTOS INFORMATICOS ¥ DF FLRTILIZANTES
Linea Trbajo.........: MARKETING

Tarea a realizar.......: MARKETING DE PRODUCTOS ¥ COLABOHAR CON EL
DEPARTAMENTQ DE 1+D

Codign Titulacion

220 INGENIERC AGRONOMO

Municipin,......... .o (18003 )ALBOLOTE

Aclividad.. { 141 ) DOCUMENTACION

N? Becas:1 Duracién: 9 meses

Lugar Realizacion....: ALBOLOTE

Requisitas.................; CONDCIMIENTOS OE INFORMATICA

Linea Trabajo..........: ARCHIVG ¥ DOCUMENTACION

Tarea a realizar.......; DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DE LA EMPRESA

Caodiga Tilulacion

927 LDO DOCUMENTACIGOH

Municipio...occeen s | 48 003 JALBOLOTE
Actividad.......oooccovent { 108 JCOMERCID FXTERICR
N*Becas:1 Duracion:§ meses
Lugar Realizacidn....: ALBOLOTE

Requizitos ... CONOCIMIENTOS INFORMATICOS
Linea Trabaje ... INVESTIGACION DE MERCADQ

Tarea arealizae......: ESTUDIOS OE MERCADO
Cadigo Titulacion

960 LDO. INVESTHGACKON ¥ TECNICAS DF MERCADO

Empresa; {120} HEROGRA FERTILIZANTES, S.A.

Municipio ... ... { 5003} B0LOTE
Aclividad.................: [ 111 ] PROGHRAMACION-SOFTWARE
N" Becas: 1 Duracian: % meses

Lugar Realizacian..... ALBDLOTE
Requisil 05 cnnn.e.neen.

Linea Trabaje .......... : DEPARTAMENTO INFORMATICA
Tarea arealizar.......; APOYO AL DEPARTAMENTO

Cadigo Titulacign

235 iNGENIERO INFORMATICA

Muricipio.... ... - [ 18000 )ALBOLOTE

Actividad................. (193 )AGRO-INDUSTR A

N* Becas:? Duration: 9 meses

Lugar Realizacien...: ALBCLOTE

Requisitas................. CONOCIMIENTQS EN AUTOMATIZACION E INFOAMAT CA
linea Trahajo............ AUTOMATIZACION DE LA PLANTA

Tarea a realizar........: COLABORAR EN LA AUTOMATIZAC O GE LAS PLANTAS BE LIQU'DCS

Codige  Tilulacién

136 1T INDUSTRIAL (ESP MEGANICA)

Emeresa (633) HERRERA E KIDALGO, S.L.

Municipin................ { 13087 JGRANADA
Actividad.in! {102 JACTIVIDAD FINACIERA
W*Becas: 4 Duracion: § meses

: GRANADA
CONQCIMIENTOS DE INFORMATICA
FISCAL Y CONTABLE

ASESORAMIENT EN RELAGION A LAS LINEAS DE TRAZAIO DE LA
EMPRESA : FISCAL'Y CONTABLE

Lugar Realizacion.

Requisitos..

Linez Trabajo.

Tarea a reakizar.

Cadiga Titulacién

25 LDO. ADMINISTRACION ¥ TRECCION DE
EMPRESAS

30 LDO. ECONCMIA

Empresa: {634) HOSPITAL SAN RAFAEL (HERMANDS DE SAN JUAN DE

Munitipis,., o 4 1B 087 JGRANADA
Actividad......oeeee (142 )8IBLIOTECARIO
N Becas:1 Duracién: 9 meses

Lugar Realizacion..... GRANAGA
Requisilos................. GONQCIMIENTDS INFORMATICA
Linea Trabajo......... MANTENIMIENTO ¥ CLASIFICACION DE LA BIBLIOTECA
Tarea a realizar.......; GESTION DEL PROGRAMA ABBSYS, GESTION HISTORIAS CLINICAS
Cadigo Titulacién
015 DIP. BIBLIOTEGONOMIA Y DOCUMENTACION
927 LDO. DOCUMENTACION
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EMPRESAS RADICADAS EN GRANADA

Empresa; (634) HOSPITAL SAN RAFAEL (HERMANOS DE SAN JUAN OF Empresa: (634) HOSPITAL SAN RAFAEL (HERMANOS DE SAN JUAN DE
MURICIRID. et | T8 08T JEGRANADA MADICIPIE e {18 0BT | GHANADA
Actividad.......cc..o. : { 103 JACTMIDAD CONTABLE Aclividad.... ... [ 180 ) ACTIVIDADES SANITARIAS
N'Becas:1 Duracion; ¢ meses N'Beeas: ! Duracidn:§ meses
Lugar Realizacion..... GRANADA Lugar Realizacion..... GRANADA
Requisitos................. CONOCIMIERTOS INFORMATICOS Requisilos...............- CONOCIMIENTOS CURRICULARES. INFORMATICA
Linea Trabajo........... ANALISIS ¥ DESRROLLO DE UN SiSTEMA DE INFORMACION PARA LA, Linea Trabajo........... PSICOLOGIA GERIATRICA
Tatea arealizar......... CONTABILIDAD GENERAL Y AKALITICA Tareq a realizar......... VALORACION PSICOLQGICA, LOGOPEDIA, INTERVENCION
PSICOMOTRIZ

Codign  Tiulacien .. Codigo  Tiufacién
2% LDO. ADMINISTRACION Y DIREGCION DE e e
EMFRESAS 415 LDO. PSICCLOGIA

Municipit.......coooo.l | 18087 JGRANADA Municipia.....cccouwwes {18 087 ) GRANADA
Actividad................... (130 |ACTIVIDADES SANITARIAS Actividad..........coo.o.o.. t {170) EDUCACION Y FORMACKIN
N*Becas:3 Durazian: 9 meses N"Becas:1 Duracion: ¥ meses

Lugar Realizacion..... GRANADA Lugar Realizacion....: GRANADA

Requisilos................ CONDCIMIENTC DE INFORMATICA Requisilos..... < INFORMATICA

Linea Trabajo........... ASISTENCIALES Y DE INVESTIGACION Linea Trabajo EDUCACION ESFECIAL

Tarea a realizar........; SEGUIMIENTO Y EMOLUCION DE ULCERAS POR PRESION, CAIDAS ¥ Tarea a realizar........ APOYO AL PERSONAL DEL CENTRO

ACCIDENTES. VALORACION NUTRICIONAL DEL ENFERMO
Cadigo Titulacien
Cadige Titulacion —

445 MAESTRO: EDUCACION ESPECIAL
025 DIP ENFERMERIA

L LIV LT O TR o { 18 0BT JGRANADA
Municipio.. ( 18087 YGRANADA
LYSTIT C T — 161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD

ACHVIdadornn: {180 JACTIVIDADES SANITARIAS mda (161 A

.. N*Hecas:1 Duracion; & meses
N* Becas:3 Duracidn: 9 meses

s Lugar Realizacian,...: GRANADA

Lugar Realizacion..... GRANADA

) Requisilas............... [ INFORMATICA
Requisitos................. CONOCIMIENTO DE INFORMATICA

) Linea Trabajo............ TRABAKD SOCIAL

Linea Trabajo......... + REHABIATACION FUNCIONAL DE PACIENTES HOSPITALIZADOS

Tared a realizar........: ESTUDIC ¥ CRIENTACION DEL COLECTIVO DE TRANSEUNTES,

Tarea a realizar...... UNIGAD DE DIA Y COLEGIO DE EDUCAGION ESPECIAL PERSONAS MARGINADAS ¥ USUARIOS DEL COMEDOR SOCIL

Cédiga  Tilulacion Codigo  Titulacion
033 DIP.FISIQTERAPIA 035 DIP. TRABAJD SOCIAL
Municipio.........o.....: | 10 087 JGRANADA
Actividad..................: { 111 YPROGRAMACION-SOFTWARE
N* Becas:2 Duracian: 9 meses

Lugar Realizacidn....: GRANADA

Requisites.. .- CONOCIMIENTD ORACLE, SISTEMAS CLIENTE SERVIDOR, UNIX-
NOVELL-WINDOWS

Linea Trabajo........... < ANALISIS Y DISERC OE PROGESOS INFORMATICGS Y TRANSACCIONA

Tarea arealizar.,.....; MANTENIMIENTO DE BASES DE DATOS.COMUNICACIONES ¥ DISENG
PAGINAWER

Codigo Titulacien

45 |.T. INFORMATICA DE GESTION
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Empresa: (634) HOSPITAL SAN RAFAEL (HERMANOS OE SAN JUAN OE

Municipio... © {19 087 JGRANADA
Aclividad____......c { 180 JACTIVIDADES SANITARIAS
H* Becas:i Duracion: 9 meses

Lugar Realizacién....: GRANADA

Requisitos.................. INFORMATICA
Linea Trbajo...........: TERAPIA QCGUPAGIONAL
Tarea areaiizar.......: FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA JE LOS
ENFERMOS DE ALZEHEIMER
Codigo Titwlacidn

015 OP. BIBLIOTECONOMIA'Y DOCLMENTACION
020 DIP CIENCIAS EMPRESARIALES

025 DIP ENFERMERIA

035 DIP. FISIOTERAPIA

082 DIP. TERAPIA OCUFPACICNAL

OR5  DIP. TRABAJD 50CIAL

145 LT INFORMATICA BE GESTION

415 LDO. PSICOLOGIA

45 MAESTRO: EDUCACIGN ESPECIAL

Empresa: (939) $0DGRANADASL.

Municipio.... 1 [ 18 0BT )GRANADA
Aclividadimmnn.! { 111 ) PROGRAMACION-5OFTWARE
N*Becas:i Duracion: § meses

Lugar Realizacidn....: GRANADA
Requisitos......u.... H
Linea TrRbajo..:

Tarea a realizar.......: ASESORAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO DE SOFTWARE Y HARWARE EN
REDES.
Cadige Titulacién

735 {NGENIERO INFORMATICA

Empresa: (831) ILUSTRE COLEGIO DE ECONOMISTAS DE GRANADA

MUnicipio. ............s [ 18 087 JGRANADA
Actividad. ... e { 103 YACTIVIDAD CONTABLE
H'Becas:i Duracién: 6 meses

Lugar Reaizacion....: GRANADA
Requisitos CONOCIMIENTOS INFORMATICOS

. CONTROL CONTABLE DE LA OPERATIVIDAD COLEGIAL

Linea Trabajo

Tarea 3 reafizar

Cadign  Titulacién

205 LDO. ADMINISTRACION ¥ DIREGCION DE
EMPRESAS

Empresa: (820} INDUSTRIAS KOLMER, S.A.

Municigio..................; | 18 003 )ALBOLCTE

Actividad ... { 194 JEMPRESAS DE DISTRIBUCION
N* Becas:i

Lugar Realization,,..; ALBOLOTE

Duracién: 3 meses

Requisitos................

Linez Trabajo...........: LAS PROPIAS DE LA TITULACION
Tarea a realizar......: LAS QUE DESIGNE EL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE

Cédigo Tilulacidn

230 INGENIERQ INDUSTRIAL
245 INGENIERO QUIMICO
42 LDO QUIMICA

Empresa: {811} INTERBOMBON S.L.

MuRiCipio........coee.t [ 13 087 )GRANADA,
Actividad.. {107 JACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N* Becas:5 Duracion: 9 meses

Lugar Realizacién....: GRANADA
Requisitos......omnnn.... NINGUNOD
Linea TRBAj0. e PRACTICAS DE SU TITULACION

Tarea a realizar........: DIREZCION O£ EMPRESAS ADMINISTRACION, INFORMATICA,
PUBLICIDAD, TODO EN LA LINEA DE LA ACTIVIDAD OE LA EMPRESA

Cadigo Tilulacién

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
145 LT INFORMATICA DE GESTION

255 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

420 LDO. PUBLICIDAD ¥ RELACIONES PUBLICAS
960 LDO. INVESTIGAGIIN Y TECNIGAS DE MERCADO

Empresa: (976) INTRO GESTION DE INFORMACION

Municipio................. [ 18087 JGRANADA

Actividad...........ooooe..! { 142 |BIBLIOTECARIC

N* Becas:1 Duracian: 6 meses

Lugar Realizacion....: GRANADA

Requisilos................ OFFICE 97, ACCES, CONOCIMIENTQ DE BASES OE DATOS
DOCUMENTALES
CONOCIMIENTO DC INTERNET

Linea Trabajo...........: BASES DE DATOS CIENTIFICAS

Tarez a realizar........; ALIMENTACION Y GESTION CAPTURA DE INFORMACION E
INTEGRACION DE LA MISMA

Codigo Titulacion

015 0P BIBLIOTEGONCOMIA ¥ DOCUMENTAGION
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Empresa: ($77) KAPLAN DISENQ E INTERMET S.L.

Municipio.........cco.o... o { 18087 )GRANADA

Aclividad ..._.........:

{131 ) PROGRAMACION-SOFTWARE

N*Becas:2
Legar Reaiizacian....: GRANADA

Duracion: § meses

Requisilos............... CONOCIMIENTO EN BASES DE DATOS SQL PROGRAMACION EN ASP
CONWISUAL BASIC SCRIIPT E INTEGRAGION CON BASES DF DATGS A

TRAVES DE ADQ.
CONQCIMIENTC DE JAVASCRIPT/DHTML PARA PROGRAMACIHK CE
INTERNET EXPLORER ¥ NESTCAPE.

Linea Trabajo............ DESARRCLLO OF APLIGACIONES PARA INTERNTET

Tarea a reaiizar
DE INTERFACES WEB
Cadigoe Tilulacion

5 INGERIERT INFORMATICA

Empresa: (723} LABORATORIOS SCADA, S.A.

MUNiCipi. s {13 087 JGRANADA
Actividad ... { 193 JAGROHINDUSTRIA
N* Becas:d Duracion: 9 meses

Lugar Realizacion..... GRANADA

Requisitos - IDIOMAS CURSCS RELACGIONADOS CON LA ACTIVIGAD DE LA
EMPRESA
Linea Trabajo...........; ANALISIS AGROALIMENTARIO

Tarea a realizar.,......; ANALISIS VARIOS

Cadigo THulacien

305 LDO. FARMACIA
4% LD QuiMica
925 LDO. CIENCIAS Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

Empresa; (963} OFECUM (OFERTA CULTURAL DE UNIVERSITARIOS
Municipio........ccoeee [ 18 0B7 YGRAKADA,
Aclividad.............0 { 112 }INSTALACION. HARDWARE

N*Becas:?
Lupgar Reatizacién..... GRANADA

Duracion: 9 meses

Requisitos................

Linea Trabajo

Tarea a realizar. MANTENIMIENTO DE HARDWARE Y SOFTWARE DE LA RED
INFOAMATICA DE LA OFICINA, DESARRCLLG Y PERFECCION DE La
APLICACICM INFORMATICA ESPLCIFICA PARA LAS EMPRESAS Y

MEJORAMIENTQ DE LA WEB,
Codigo Titulacion

215 INGENIERQ INFORMATICA

MANTENIMIENTS DEL ECUIPC INFORMATICO, PAG WES Y LA APLICAC

Empresa: (870) PELAYO MUTUA DE SEGUROS

Muricipio...............: { 18087 JGRANADA

Actividad................. {107 JACTIVIDACZS ADMINISTRATIVAS

N* Becas:4 Duracion: & meses

Lugar Realizacion....: GRANADA

Requisitas.............: INFORMATICA WINDOWS

Linez Trabaja............ TRAMITACICN Y ATENCION A CLIENTES

Tarea a realizar........: TRAMITACICN OF SINILSTROS CON DANOS MATERIALES Y

CORPORALES

Codigo Titulzcion
020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
080 DIP. RELACIONES LABGRA_ES

Empresa; (958) PORTINOXS.A,

Mundcipiv. e | 18 163 JPULIBNAS

Actividad,... .o {199 )PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARRCLLO {1 + D)
N* Becas:? Duracion:f meses

Lugar Realizacién....: PULIAKAS

Requisilos............. GCONOCIMIENTO DE LAS TECHICAS DE LABORATORIO

Linea Trabaja..........: APOYC LABORES DEPARTAMENTQ GE CONTROL OE CALIDAD

Tarea arealizar........ CONTROL DE RESIDUOS TCX COS

Cadige Titulacian

245 INGENIERO CUIMICO

Municipig................ [ 18 165 ) PULIANAS

Actividad.......eee...! ( 103 ) ACTIVIDAD CONTABLE

N* Becas:2

Lugar Realizacion.

Duracién: b meses
: PULMANAS

CONQCIMIENTOS DE INFORMATICA
APOYO OEPARTAMENTO CONTABILIDAD

CIERRE EJERCICIC CONTABLE Y CONCILIACION APUNTES
CONTABLES

Requisitos.

Codigo Titulacion

255 LDO ADMINISTRACICN ¥ DIRECCTION DE

EMPRESAS
Municipio......enn: {18 165 ) PULIANAS
Aclividad................... . { 107 )ACTVIDAD COMERGIAL
N* Becas: | Duracion: 6 meses
Lugar Realizacion..... PULIANAS
Requisiles.........c....: CONOCIMIENTQS DE INFORMATICA E INGLES
Linea Trabzjo........... APOYD AL DEPARTAMENTC COMERCIAL

Tarez a realizar........: SERVICIC PQSTVENTA Y COMERCIO INTERNACIONAL
Cédige Titulacién
300 LDO. ECONOMIA
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Empresa: (958) PORTINOX S A
Municipio.......ooc........> [ 18 165 JPULIANAS
Actividad.........__. o { 111 ) PROGRAMACION-SOF TWARE
K Hecas:1 Duracion: 6 meses

Lugar Reatizacian.... PULIANAS
Requisites....nn.... CONQCIMIENTOS DE PROGRAMACION
Linea Trabajo........... APGYO AL DEPARTAMENTO [IE INFORMATICA,
Tarea a redlizar......... DISENO DE (NFORMES
Codigo Titulacién

233 INGENIZRC INFORMATICA
245 INGEN'ERC QUIMICO

293 LDO. ADMINISTRAGION Y DIRECCION DF
EMPRESAS

00 LDO ECONOMIA

Empresa: {968} R.P.R COURIERSL.

Municipia...............! [ 18153 JPELIGROS
Aclividad . .: (111 ) PROGRAMACION-SOF TWARE
N®Becas:1 Duracion: 9 meses

Lugar Realizacion....: PELIGROS GRARADA
Requisitos.............”

Linea Trabaje............ AREA OE SISTEMAS
Tarea arealizar........

Ladigo Titulaclan

233 INGENIERC INFORMATICA

Municipia.............t [ 18153 }PELIGROS

Actividad.................: (121 }PUBLIGIDAD, COMUNICACION Y MARKETING
N* Becas: 1 Ouracion: 9 meses

Lugar Realizacion_; PELIGRQS GAARADA

Requisitos...............t

Linea Trabajo............ AREA COMERCIAL

Tared arealizar....

Titulacian

Codigo
235 INGENIERD INFORMATICA
%0 LDO. INVESTIGACION ¥ TECNICAS DE MERCADO

Empresa: (142} SANCHEZ GINER, S.A.

Municigio................ { 18003 )JABOLOTE
Actividad...... ... { 102 JACTIVIDAD FINAGIERA
M Becas: Duracion: s meses

Lugar Re#tizaclin..... ABOLOTE

Requisitos,.

Linea Trabajo, OEPARTAMENTC DE CREDITO Y PROVEEDCRES

Tares a tealizar......... GESTION ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO

Cadige Titulaclon

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

INFORMATICA A NIVEL USUARIO, RESIDENTES EN LA ZONA

Empresa: (903) SCAGRANADAS.L.

Municipio........oo.....t { 18 151 ) PELIGROS

Actividad...................! {107 JACTIVIDAD COMERCIAL

N* Becas:1 Duracién: 9 meses

Lugar Realizacidn.,..: PELIGROS GRAMADA

Reguisitas................!

Linea Trabajo...........: SISTEMA DE TRABAJD EN TALLERES VERIFICACIONES, FORMAGION N
Tarea a realizar.......: GESARROULAR NUEVOS SISTEMAS PARA APROVECHAMIENTO DE

TIEMPOS

Codign  Titulacion

[ral OIP CIENCIAS EMPRESARIALES
960 LDO. INVESTIGACION Y TECNIZAS DE MERCACO

Munigipio........cc...t {18 153 § PELIGROS
Actividad...................! [ 103 JACTIVIDAD CONTAELE

N* Becas:1

Lugar Realizacion

Duracion: 4 meses
: PELIGROS GRANADA

Requisitos....

Linea Trabajo........... ADMINISTRACION
Tarea a readizar........: APOYQ AL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

Cadige Titulacion

020 DIP CIENCIAS EMPRESARIALES
300 LDO. ECONOMIA

Municipia................ [ 18153 )PELIGROS

Actividad...d { 121 )PUBLICICAD, COMUNICACION Y MARKETING
N* Becas: | Duracion: § meses

Lugar Realizacion....: PELIGROS GRANADA

Requisites............ :

Linea Trabajo..........: PROMOGCION Y DESARROLLO OF MARKETING

Tarea a realizar.......: IMPLANTACION DE SISTEMAS  CAMPANAS PUBLICITARIAS

Cadiga Titulaclén

135 LT INDUSTRIAL [ESP MECANICA}
X0 LDC. ECONOMIA
90 LDO. INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCAOD
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Empresa; (870) SOCIEDAD HISPANO MUNDIAL CB

Municipio............... [ 18087 |GRANADA

Actividad................... { $42 ) BIBLIOTECARIO

N*Beeas:1 Duracién: 3 meses

Lugar Realizacion....: GRANADA

Requisitos................ INGLE, INFORMATICA

Linea Trbajo..........: GESTICN Y ORGANIZACION DE LA BIBLIOTECA

Tarea a realizar.......: ORGANIZAR Y CLASIFICAR MATERIAL DE LA BIBUOTECA

Codigo Titlacion
015 DIP. BIBLIOTECONOMIA Y D OCUMENTACION
235 INGENIZRO INFORMATICA

430 LDO. TRADUCCION E INTERPRETACION

960  LDO. INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADO

Municipio................r { 18087 YGRANADA

LT T T — {123 ) TRADUCCIONANTERPRETACION

N'Becas:{ Duracion:§ mescs
Lugar Realizacién,...; GRANADA
Reguisilos................. NIVEL ALTD INGLES ¥ FRANCES, INFORMATICA
Linea Trabajo...........: TRADUCCION OE TEXTQS Y GESTION CORRESPONDENCIA INTERNAC
Tarea a realizar......... GESTIONAR CORRESPONDENCIA INTERNCIONAL, CCRREC
ELECTRONICO
Cadigo Titulaclon
430 DG TRADUCCIGN E INTERPRETACION
Municipio,.... : { 18 0BT JGRANADA
Aclividad............c.! { 121 | PUBLICIDAD, COMUNICACIOK ¥ MARKETING
N'Becas:1 Duracion: 3 meses
Lugar Realizacion..... GRANADA
Requisitas............... INGLES, COMERGIO EXTERIOR, INFORMATICA Y PUBLICIDAD
Linea Trabajo........... ELABORACION ¥ GESTION DEL PLAN DE MARKETING DE LA EMPRESA

Tarea a realizar.......: ESTUDIO GE VIABILIDAD, ESTRATEGIAS DE MERCADC, ESTURIO Y
DESARROLLO DE LA CAMPANA PUBLICITARIA

Cadigo Tilulacion

960 LDO IMVESTIGAGIGN Y TECNICAS OE MERCADC

Municipie...o e + {18087 JGRANADA
Actividad.............t {111 }PROGRAMACION-SOFTWARE
N*Becas:1 Duracion: 3 meses
Lugar Realizacion,. - GRANADA
Requisitos................. INGLES
Linea Trabajo...........: GESTION INFORMATICA DE LA EMPRESA
Tarea arealizar......: CREACION DE SOFTWARE APLICADO A LAS NECESIDADES DE LA
EMPRESA
Codigo Tilulacién

235 INGENIERG INFORMATICA

Empresa: (798) TECNITAX-94, S1.

MURIEIPIO..csrrrrrrnes {18 087 JGRANADA
Actividad................ (130 )CONSTRUCCION

N* Becas:§ Duracién:§ meses
Lugar Realizacion..... GRANADA

Requisitos............... INFORMATICA

Linea Trabajo..........: PROPIAS DEL ESTUDIC TECNICO

Tarea a realizar........; MEQICIONES, CALCULOS INSTALACIONES

Codiga Titulaclén

360 LDO.Flsica

Empresa, {978) TEQ RIVERLAND

MUNECIPIG unvsrim {18 021 J ARMILLA

Actividad............... { 111) PROGRAMACION-SOFTWARE
N*Becas:6 Duracidn: 6 meses

Lugar Realizacion....: ARMILLA GRANADA
Requisilos................. CONOCIMIENTOS DE PROGRAMACION

INGLE

CURSQ DE COMERCIC ELECTRONICO

CONCGIMIENTC DE DISEND DE PAGINA WEB
Linea Trabajo...........: OESERROLLO DE 5OFWARE

Tarea a realizar, ... . : ANALISIS, PROGRAMACION IMPLANTACION

Gadige Tilutacion

45 DIP INFORMATICA

150 1T. INFORMATICA DE SISTEMAS
230 INGENIERO INDUSTRIAL

235 INGENIERO INFORMATICA

250 INGENIERO TELECOMUNICACION

Empresa: (960) TREVENQUE $ISTEMA DE INFORMACION S.L..

Municipiou ... [ 18 087 JGRANADA

Actividad.........ccccovnr; [ 102 JACTIVIDAD FINACIERA

N*Becas:1 Duracion: 4 meses

Lugar Realizacion....: GRANADA

Requisitos..................HABER CURSADD: POLITICA ECONOMICA, CRGANIZACICH DE

EMPRESAS, AUDITORIA DE CUENTAS Y COMERCIQ EXTERIOR

Linea Trabajo............ REINGENIERIA CCONOMICA
Tarea a realizar........: ANALISIS INTERNA Y PLANIFICACIGN ESTRATEGICA

Codige  Titulacion

295 LDO.ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
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EMPRESAS RADICADAS EN GRANADA

Empresa: (143) UNION ANDALUZA DE AVALES SG.R.

Municipio........ce..... ( 04013 JALMERIA

Acfividad ... {102 JACTIVIDAD FINACIERA.
N*Becas:! Duracian:§ meses
Lugar Realizacion....: ALMERIA

Requisites T INFORMATICA

Linea Trabajo .. ESTUDIOS FINANCIERGS DE VIABILIDAD DE EMPRESAS

Tarea a realizar......... SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCION DE OPERACIONES, ANALISIS Y

TRAMITES DE SUBVENCIONES

Codiga Titulacion

255 LDO. ADMINISTRAGION Y DIRECCION DE

EMFRESAS
Municipio.....ccoone s (18 087 YGRANADA
Actividad......oeees : { 102 )ACTIVIDAD FINACIERA
N*Becas:d Duracion:§ meses
Lugar Realizacian. ..: GRANADA, , JAEN, MALAGA

LLINFORMATICA
= ESTUDIOS FINANCIEROS Y VIABLLIDAD DE EMPRESAS

Requisitos

Linea Trabajo

Tarea a realizar.......; SEGUIMIENTC DE LA EVOLUCION DE OPERACIONES ANALISIE Y

TRAMITACION DE SUBVENCIQNES

Codigo Titulacién

255 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCICN DE
EMPRESAS

Empresa: {(146) VISOGSA [VIVIENDAS SOCIALES DE GRANADA, 5 A)

Municigio..............t  { 18 087 YGRANADA
Actividad.................l { 103 JACTMIDAD CONTABLE
N* Becas:i Duracian:§ meses
Lugar Realizacion...: GRANADA

Requisitos.... .- OFIMATICA

Linea Trabaj : COMTABILIDAD FISCAL ADMIKISTRACION

Tarea a realizar........ COLABORACION EN CONTABILIDAD ASIENTOS Y ELABORACION
DECLARACIONES FISCALES

Codige Titulacién

fz20 DtP. CIENCIAS EMPRESARIALES

2% LOO. ADMINISTRACIGON ¥ DIRECGION DE
EMPRESAS

Manicigio... { 18087 }GRANADA

{ 130 JGCONSTRUCCION

Actividad ...
N* Becas: 1
Lugar Realizacian....: GRANADA

: CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA

COLABORACION EN EL DEPARTAMENTO DE PRGYECTOS
... REVISICN DE PROYECTOS

Duracion: 9 meses

Requisilos

Linea Trabaja

Tarea arealizar.

Codigo Titulacion

o ARQUITECTO TEGNICO

Empresa: {146) WViSOGSA (VIVIENDAS SOCIALES DE GRANADA, 5.A)

Municiio................ | 16 087 JGRANADA
Actividad......occoernnt [ 141 ) PROGRAMACIOh-5QFTWARE
N* Hecas: 1 Quracian: 3 meses

Lugar Reatizacion._: GRANADA

. PROGRAMAS Y SISTEMAS

Linea Trabajo .1 COLABORACION COHN EL DEPARTAMANTO
Tarea a realizar.......: HOJAS DE CALCULO

Requisitos

Cadiga Titulacién

235 INGENIERC INFORMATICA

Mnicipia. ..ot (18 087 JGRANADA
Aclividad.....oceeed (105 ) ASESORIA JURIDICA
N* Becas:1 Duracién: 4 meses

Lugar Realizacian....: GRANADA

Requisitos
COLABORACICN EN LA ASESCRIA JURIDICA
-... INFORMES ¥ RECURS0S

iinea Trabaja

Tarea a rralizar.

Codige Titulacian

285 LDO. DERECHO

Ver Anexo Il en paginas 12.735 a 12.738 del fasciculo 2 de 3 de este mismo nimero

RESOLUCION de 7 de julio de 2000, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se convocan 460 becas
de Practicas de Estudiantes Universitarios en Entidades
0 Empresas radicadas en Andalucia.

Suscrito Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y la Universidad
de Sevilla para la gestion del programa de précticas de estu-
diantes universitarios en Entidades y Empresas radicadas en
Andalucia, con fecha 3 de julio de 2000, y por acuerdo de
la Comisién de Seguimiento de dicho Convenio, esta Univer-
sidad ha resuelto:

Primero. Convocar 460 becas para la realizacién de prac-
ticas formativas, con arreglo a las normas que se contienen
en los Anexos a esta Resolucion.

Segundo. Esta Resoluciéon se hara publica, de acuerdo
con el contenido de la cldusula cuarta del Convenio ante-
riormente indicado, conjuntamente con las restantes Univer-
sidades Andaluzas, por Resolucion de la Secretarfa General

de Universidades e Investigacion de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucfa.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevi-
lla, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14y 46.1
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
ante esta Universidad, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 177 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 7 de julio de 2000.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.
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ANEXO |

1. Normas de la Convocatoria de 460 becas de practicas
de estudiantes universitarios en las entidades y/o empresas
de Sevilla que figuran en el Anexo Il.

2. Objetivos.

Las becas van destinadas a alumnos/as matriculados/as
en cualquiera de las Universidades de Andalucia y en cual-
quiera de los tres ciclos existentes y que deseen realizar prac-
ticas formativas que tienen por objeto la introducciéon de los
alumnos/as en el mundo laboral en los términos acordados
en los Convenios suscritos con la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Entidades que figuran
en el presente Anexo, todo ello en desarrollo del Decreto
83/1999.

3. Requisitos de los solicitantes, que deberdn mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pafs miembro de la Unién Europea o extranjero residente
en Espafa en el momento de incorporarse a la Entidad o
Empresa y mantener esta condicién hasta la conclusién de
las précticas.

b) Estar matriculado en cualquiera de las Universidades
de Andalucia en:

b.1. Segundo o tercer curso en ensefianzas de sélo primer
ciclo cuando se trate de ensefianzas no renovadas, o, si éstas
son renovadas, tener superado un minimo de 60 créditos.

b.2. Segundo ciclo para ensefianzas renovadas o en cuar-
to, quinto o sexto cursos cuando se trate de ensefianzas no
renovadas.

b.3. El proyecto fin de carrera.

b.4. Tercer cicloy haber finalizado los estudios de segun-
do ciclo en el curso académico 1996/1997 o en cursos
posteriores.

¢) No haber sido beneficiario de una beca de este Pro-
grama en convocatorias anteriores.

d) No haber cumplido mas de 30 afios en la fecha de
la publicacion de la presente convocatoria.

4. Derechos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Percibir la cuantia de la beca estipulada en la corres-
pondiente convocatoria.

b) Disponer de un seguro combinado de accidentes.

¢) Disponer de un tutor en la Entidad o Empresa en la
que realice las préacticas.

d) Realizar las tareas formativas para las que haya sido
seleccionado.

e) Recibir un certificado de la Entidad o Empresa en la
que haya realizado las préacticas, en el que se haga constar
la formacién recibida y el nimero de horas de préacticas rea-
lizado y otro de la Universidad de Sevilla acreditativo de haber
sido becario del Programa.

5. Obligaciones de los solicitantes, que deberan man-
tenerse durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Cumplir con el plan de formacién previsto por la Entidad
0 Empresa para la que haya sido seleccionado.

b) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en
el trabajo.

¢) Cumplir con el horario acordado con la Entidad o Empre-
sa en la que esté realizando las practicas.

d) Cumplir con las obligaciones establecidas en los apar-
tados a), b), ¢) y d) del articulo 105 de la Ley 5/1983, GHPCA.

e) Comunicar, mediante escrito razonado, a la Universidad
de Sevilla lo siguiente:

1. Sicarece de tutor de practicas.

2. Si las précticas que realiza son finalistas, entendiendo
por finalistas la realizacion de tareas que no necesiten ulteriores
acciones para la conclusién de las mismas.

3. Larenuncia a la beca.

4. Las incidencias que puedan producirse durante el
periodo de realizacion de las précticas, siempre y cuando
dichas incidencias estén relacionadas directamente con las
mismas.

6. Dotacioén de las becas.
La beca comprende:

a) La dotacién de estas becas sera de 40.000 pesetas
brutas mensuales.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacién y asistencia médica. Este
Ultimo es extensible al conyuge e hijos del beneficiario, siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

7. La parte porcentual del importe de la beca que corres-
ponda abonar a la Entidad o Empresa, segun lo conveniado
con la Universidad de Sevilla, lo abonaré ésta a los becarios
que realicen las practicas en la misma de forma mensual,
contandose la primera de ellas a partir de la incorporacién
del becario a la Entidad o Empresa y la Universidad de Sevilla
abonara a los becarios el porcentaje total que le corresponda
abonar a los mismos, una vez finalizado el periodo de préacticas.

8. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra retribucién, beca o ayuda
no autorizadas expresamente por la Universidad de Sevilla,
asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual o estatutaria del interesado, salvo los contratos
derivados de la aplicacién del articulo 11 de la Ley de Reforma
Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) o del articu-
lo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General de
la Investigacién Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Sevilla.

9. Duracion de las becas.
La duracién de las becas sera la que consta en el Anexo I
a la presente convocatoria.

10. Caracter de las becas.

La concesion de estas becas no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Junta de Anda-
lucia, ni con la Universidad de Sevilla ni con las Entidades
y Empresas que figuran en el Anexo a la presente, ni implica
compromiso alguno por parte de dichos Organismos ni por
la Entidad o Empresa en la que los becarios realicen las
practicas.

11. Las renuncias a las becas deberdn presentarse ante
la Universidad de Sevilla.

12. La Universidad de Sevilla podra conceder la interrup-
cién del disfrute de la beca a peticion razonada del interesado,
previo informe del Vicerrectorado competente. Dicha suspen-
sién no es aplicable a las practicas cuya duracién sea de
trescientas horas. En las practicas cuya duracién esté com-
prendida entre seiscientas y novecientas horas, el periodo
maximo de interrupcion sera de dos meses, debiendo incor-
porarse los becarios a la Entidad una vez transcurrido dicho
periodo y, en consecuencia, prolongando el periodo de prac-
ticas hasta completar el establecido inicialmente en la con-
vocatoria. En aquellos casos en los que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad, se solicitard un periodo de
suspension extraordinario acompafiado de un informe del
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Vicerrectorado competente, y el Rector de la Universidad de
Sevilla, a propuesta de la Comisién de Seguimiento y Control
del Programa, resolveré lo procedente.

13. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integracién del becario en
la Entidad o Empresa para la que haya sido seleccionado,
dentro del plazo que se sefale en la Resolucion de adju-
dicacion.

14. Solicitudes y documentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizard el dia
20 de septiembre de 2000. Los candidatos a becarios podrén
presentar solamente una solicitud, en la que indicarén la Enti-
dad o Empresa preferente y el area de actividad. En caso
de sobrepasar este limite, se invalidara la solicitud o solicitudes
presentadas.

b) Los solicitantes que deseen que su solicitud y curri-
culum puedan participar en la seleccion de otras Entidades
o Empresas no solicitadas como preferentes deberédn hacer
constar en el impreso de solicitud esta circunstancia, indicando
los codigos de municipio por orden de preferencia y el de
la actividad en la que quieran realizar las practicas, enten-
diéndose que, de no cumplimentar las casillas correspondien-
tes a estos codigos, solamente desean realizar las practicas
en la Entidad o Empresa elegida como preferente y en ninguna
otra Entidad o Empresa, sean o no del mismo municipio o
del resto de municipios ofertados en la convocatoria.

c¢) Las solicitudes se formalizarédn en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill a la pre-
sente Resolucién por la que se hace publica esta convocatoria,
y que estaran a disposicién de los interesados en los Rectorados
de las Universidades de Andalucia y Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

d) Igualmente, pueden encontrarse la mencionada infor-
macion y los impresos de solicitud a través de Internet en
la siguiente direccion: www.cec.junta-andalucia.es

e) Las solicitudes, dirigidas al Excmo. y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Sevilla, podréan presentarse en
el Registro General de dicha Universidad, en el de la Consejeria
de Educacién y Ciencia y en los de las Universidades de Anda-
lucia y en las Unidades de Practicas de las distintas Uni-
versidades Andaluzas.

f) Las solicitudes deberan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

1. Curriculum vitae, en un méaximo de dos folios.

2. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta
de residente permanente del solicitante en caso de naturales
de otros paises.

3. Certificacién académica oficial, en original o fotocopia,
o0 en su defecto declaracién jurada en la que figuren, de forma
detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacion correspondiente.

4. Indicacién del codigo de la Entidad solicitada como
preferente, el cddigo de actividad y el del municipio elegido.
Para los supuestos en los que, no habiendo sido seleccionado
por la Entidad o Empresa solicitada como preferente, pueda
ser seleccionado por otras Entidades o Empresas que soliciten
la misma titulacién del solicitante y dispongan de la actividad
solicitada, deberan hacerse constar en la misma solicitud los
cédigos de Entidades y/o Empresas y los de actividad que
figuran en el Anexo II.

15. Seleccion y valoracion de las solicitudes.

La resolucion de la convocatoria se realizara en el plazo
maximo de seis meses por la Universidad de Sevilla a la vista
de la propuesta que realice la Comision de Seleccién.

16. Seleccién de los solicitantes.

Los participantes en la convocatoria seran seleccionados
por una Comisién de Seleccién que sera nombrada por el
Rector de la Universidad de Sevilla y de la que formaran parte
dos representantes de aquellas Entidades o Empresas que dis-
pongan de solicitudes preferentes y un representante de la
Secretaria General de Universidades e Investigacion designado
por el Secretario General.

17. Dicha Comisién tendrd en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) El expediente académico: Hasta 4 puntos.

b) Otros méritos que aporte el alumno de acuerdo con
el perfil de la plaza que solicita y que serd valorado por la
Comisién de Seleccién: 4 puntos.

18. Proceso de adjudicacién de solicitudes.

a) Las Entidades o Empresas que dispongan de solicitudes
preferentes para cubrir las becas solicitadas seleccionaran los
becarios de entre la totalidad de sus solicitantes.

b) A las Entidades o Empresas que no dispongan de soli-
citudes preferentes les serdn adjudicados los becarios con
mejor expediente académico mediante un proceso informa-
tizado que ird adjudicando de forma ciclica los mejores expe-
dientes a cada una de ellas en funcién de las titulaciones
y actividades solicitadas por éstas en el impreso de solicitud.

19. Obligaciones de los becarios.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma, asi como
la de las que establezca la Universidad de Sevilla.

b) Los becarios estan obligados a:

b.1. Incorporarse a la Entidad para la que hayan sido
seleccionados en el plazo de quince dias desde la notificacion
de la concesién de la beca, salvo que cuenten con autorizacion
de aplazamiento, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la beca.

b.2. Desarrollar eficazmente las précticas formativas y
de conformidad con las lineas establecidas por la Entidad o
Empresa a la que fuera asignado el becario.

b.3. Justificar ante la Universidad de Sevilla la realizacién
de la actividad una vez concluido el periodo de préacticas rea-
lizado, debiendo dar éstas traslado de dicho informe a la Secre-
taria General de Universidades e Investigacion. Igualmente,
justificara mediante declaracién jurada que ha cumplido los
requisitos y condiciones que determinan la concesion y disfrute
de la beca.

b.4. Someterse a las actuaciones de comprobacion que
quiera efectuar la Universidad de Sevilla y a las de control
financiero que correspondan a la Intervencién General de la
Junta de Andalucia, y a las previstas en la legislacién del
Tribunal de Cuentas y de la CAmara de Cuentas de Andalucia.

b.5. Comunicar a la Universidad de Sevilla la obtencién
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, asi
como las alteraciones previstas en el art. 110 de la LGHPCA.

b.6. No estar afectado por resolucion administrativa o
judicial firme de reintegro de subvenciones o ayudas sin haber
acreditado su ingreso, seglin se establece en el art. 18.dos
de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000.

b.7. Presentar en la Universidad de Sevilla declaracién
responsable de no estar afectado por resolucion administrativa
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o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditacion de
Su ingreso.

c) Poner en conocimiento de la Universidad de Sevilla
lo siguiente:

1. La inexistencia del tutor de la Entidad o la falta de
formacion por parte de éste en la realizacién de las practicas.

2. Larealizacion de tareas no coincidentes con las publi-
cadas en la convocatoria o0 que las mismas no tengan relacion
con los estudios que esté realizando.

3. La realizacién de tareas que tengan un fin en si
mismas.

20. Obligaciones de reintegro.

a) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligacién de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a los beneficiarios o la
obstruccién a las actuaciones de control previstas en el
art. 10.6 de esta convocatoria o en el caso de que la cuantia
concedida supere el coste de la actividad desarrollada implicara
la nulidad del acto administrativo que dio origen a la misma
y, en consecuencia, el becario estad obligado a reintegrar la
totalidad de la subvencién que le haya sido abonada y no
percibira la parte de la subvencién pendiente, debiendo rein-
tegrar los intereses de demora que correspondan a la parte
de subvencién percibida, todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la LGHPCA, art. 112, y en relacién con el art. 62.1
de la LRJAP.

b) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestion de las mismas emitira un juicio técnico, que elevara
al Rector de la Universidad de Sevilla, en el que se haga
constar si dicho incumplimiento, cuando la ejecucion de las
practicas realizadas sea parcial, permitiria la no devolucién
de la parte proporcional que le corresponda de la subvencién
percibida, o si por el contrario la finalidad de la beca exige
su total satisfaccion.

c¢) El Rector de la Universidad de Sevilla emitira la reso-
lucién pertinente en lo relativo al punto anterior.

21. Obligaciones de la Entidad receptora.

a) El Director de la Entidad o el responsable de la formacion
practica deberé remitir al Rectorado de la Universidad de Sevilla
un certificado de incorporacion del becario.

b) Comunicar al Rectorado de dicha Universidad cuantas
incidencias se produzcan durante el desarrollo de la beca.

¢) Las Entidades o Empresas colaboradoras en el Pro-
grama de Précticas de Alumnos Universitarios de Andalucia
han solicitado un total de 460 estudiantes cuyo desglose, el
de las titulaciones de cada uno de ellos y el tiempo de rea-
lizacién de las practicas, figura en el Anexo Il.

d) Las Entidades o Empresas colaboradoras estén
obligadas a:

e) Estar legalmente establecidas y registradas, si procede,
y estar al corriente, en la fecha de firma del Convenio, de
las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
no estar inmersas en procedimiento judicial inhabilitante para
su participacién en el presente Programa.

f) Abonar a los becarios la parte proporcional de la beca
estipulada en el Convenio de Colaboracion.

g) No cubrir con los becarios ninglin puesto de trabajo
en la Entidad.

h) No tener con los becarios ninglin tipo de vinculacién
o relacion laboral, estatutaria o contractual.

i) Disponer de un tutor con titulacion igual o superior
a la de los becarios que deba tutorizar o que dicha titulacion
esté dentro del mismo &rea de conocimiento de las establecidas
en el lll Plan Andaluz de Investigacién.

) Que las practicas que realicen los becarios no tengan
un fin en si mismas y que éstos reciban la formacion teo-
rico-practica que las caracteriza.

k) Observar las normas de higiene y seguridad en el trabajo
que se encuentren vigentes y hacérselas saber y cumplir a
los becarios.

[) Comunicar a la Universidad de Sevilla lo siguiente:

[.1. Nombre y apellidos de los becarios que realicen las
practicas en la Entidad o Empresa y el DNI de los mismos.

|.2. El Departamento en el que realicen las practicas y
la identidad y titulacién del tutor o responsable de su formacién.

I.3. La fecha de inicio de las préacticas y la fecha de
finalizacién de las mismas. En los supuestos en los que uno
0 varios becarios renuncien a la beca, la fecha de renuncia.
Asimismo, comunicara la inasistencia continuada de los beca-
rios a realizar las practicas cuando ésta no esté justificada
por enfermedad o asistencia a exdmenes. Todo ello para que
la Universidad de Sevilla dé traslado de estos datos y situa-
ciones a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico
de la Junta de Andalucia.

I.4. El nUmero de contratos realizados con los becarios
una vez finalizado el periodo de practicas o en el transcurso
de las mismas. En este Ultimo supuesto deberd comunicar,
de forma simultdnea a la firma del contrato, la fecha de fina-
lizacién de las practicas.

m) Abonar a los becarios las mismas cantidades que per-
ciban los empleados de la Entidad, en concepto de despla-
zamiento y manutencién, en aquellos supuestos en los que
los becarios deban desplazarse fuera de la localidad en la
que radique la Entidad.

n) Expedir a cada becario, una vez finalizado el periodo
de practicas, un certificado acreditativo de las tareas realizadas
y del total de horas invertidas en la realizacion de las mismas.

0) Someterse, en lo previsto para estas situaciones, a
la legislacion laboral, administrativa o académica que le sea
de aplicacion.

22. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesion, la Universidad de Sevilla
podré cubrir las vacantes producidas, mediante la evaluacién
de las solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios
de seleccién previamente establecidos.

23. Reclamaciones.

Los escritos de comunicacién que envien los becarios rela-
tivos al contenido del punto 19, letra 1), de la presente con-
vocatoria, cuando concurran circunstancias de las que se
deduzca la presuncion de que las practicas que realizan en
la Entidad o Empresa a la que hayan sido asignados tienen
caracter finalista 0 no son coincidentes en su desarrollo con
las contenidas en la presente convocatoria, serédn informadas
por la Comisién de Seguimiento y Control del Programa y
elevadas al Rector de la Universidad que corresponda para
que éste dé traslado de todo ello a la Consejerfa de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia.
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EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

Empresa; {250}  ADAC-ANDALUCIA, ASOCIACION DEFICIENIAS PARA EL
MURICIPID...ovoio et { 41091 }SEVILLA
Activided,.. [ 180 ) ACTIVIDADES SANITARIAS
Nf Becas: 1 Duracién: 9 meses
Lugar Realizacidn,... SEVRLA
Requishtos................. CONOGIMIENTOS DE INTEANET Y PAGINA WER
Linea Trabajo.......: SINDROMES Y PATOLOGIAS DE BAJA INGIDENCIA: DOCUMENTACION |
Tares arealizar....... APOYAR EN LA RECOPILACION ACTUALIZADA DE LOS SINDROMKES ¥
PATOLOGIAS . RESPONDER A4 LAS DEMANDAS DE TIPQ MEDICO QUE
REALIZAN LOS USUARIDS
Lodiga Titulacién
385 LDQ. MEDICINA
Empresa: (543} AGENCIA EFE, S.A.
Municipio......m...! ([ 14 021 }CORDOBA
At s eniine st (121 ) PUBLICIDAD, COMUNICACIKIN ¥ MARKETING
N Bipeas: 1 Duracitn: § mases
Lugar Reallzacidn.... CORDOBA
Requisitos..
Lineg Trabaj
Tarea & realizar........ INFORMACION Y RECAGCION DE NOTICIAS
Codigo  Tilulacidn
41 LBO. PERIODISMO
Munieic..man.: (18087  GRANADA
Actividad........niee: {121 ) PUBLICIDAD, COMUNIGACION ¥ MARKETING
N Becps: 1 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizacion.... GAANADA
Requighos............:
Linea Trabajg,........, :
Tarea a realizar........  INFORMACION ¥ REDAGCION DE NOTICIAS
Cofige  Tiwacidn
410 tDO. PERIQDISMO
Municipio....o.eee: (29067 JMALAGA
Actividad....ninnins { 121 }PUBLICYDAD, COMUNICAGION ¥ MARKETING
N2 Becas: 1 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizacion_.- MALAGA
Rixwisitos...
Linea Trabajo..
Tarea a realizar....... INFORMACION ¥ REDACCION DE NOTICIAS

Cddige
40 LOO. PERIGTASMO

Titulacidén

Empresa; {543)

LT 1T N——

Aclividad............on2

K? Bacas: 2
Lugar Reaiizacin.

Linea Trahajo.

Targa arealizar..__..:

AGENCIAEFE, 5.4,
[ 41094 }SEVILLA
(121} PUBLIGIDAD, GOMUNICACION ¥ MARKETING

Duracién: 9 mases

: SEVILLA

INFOAMACION Y REDACGKIMN DE NOTICIAS.

Thitacldn
LDQ. PERIODISMO

AGRINAR, S.L.
{ 41093 ) TOMARES
( £30) CONSTRUCCIGN

H* Bocas; 1 DPuracidn: 6 meses
Lugar Realizacidn...:. TOMAAES  (SEVILLA)
Requisitos..............: CONQCIMIENTDS DE AUTOCAD, NIVEL MEDIO-ALTO
CONOGIMIENTOS PROG. MEDICIONES, NIVEL BAJD-MEDIO.
FAVORAHLE EXPERIENGIA PRACTICA GMERAL.
Livea Trabajo_........ YO A LA REALIZACION APOYQ A LA REALIZACION DE PROYECTQIOS DI
Tarea a realizar....... REAUZACIDN DE DELINEACION GON AUTOCAD 2D ¥ 30, APQY( ALA
RALIZACION DE PROYECTOS (MEDICIONES, CALCULOS,
REALIZACHIN QEMEMORIAS, VISITAS A OBRAS. ]
Cidigo  Titulacidn
010 ARCUITECTC TECNICO
Municipin, [ 41 093 } TOMARES
Actividad.... (102 YACTIVIDAD FINAGIERA
Nt Becas: 1 Duracidn: 6 moses
Lugar Realizacldn...: TOMARES
Requisitas................ CONOCIMIENTOS OE CNTABILIOAD,
CONOCIMIENTOS PRIXRAMAS CONTAPLUS PROFESIONAL
(CONVENIENTE)
CONQCIMIENTDS LABORALES ¥ CONFEGCION DE MOMINAS CON
CRDENADOR (CONVENIENTE),
CONOCIMIENTO DE INGLES. MEDIC-ALTO.
Linga Trabafo.........: APOYQ A LAS TAREAS DE GESTION Y ADMINISTRACION DE EMPRESA.
Tarea arealizar........ APOYC & CONTABILIDAD. GESTION BAMCOS ¥ FACTURAS,
SEGUIMIENTO PROYECTO Y GASTCS
Codign  Tilukacidin
20 DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES
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Empresa: {238)
MURRIPID. .o corsrsms?
Activided..............

N Becas: £
Lugar Realizecidn,....
RBQUISHOS. cmnscrsemsest

Linea Trabajp...
Tarea a realizar........:

Chdiga

ALMCR.A. {AS0C. INVEST, MEJORA CULTIVO REMOLACHA
{ 41091 }SEVILLA
{183 ) AGRO-INDUSTRIA

Duracion: € meses
SEVILLA,

RESIDENCIA EN SEVILLA O PROXIMIDADES, MEDIOS DE
TRANSPORTES PROPIGS{CARNET DE CONDUCIR, VEHICULC PROPIO)

: DISENO, EJECUCION ¥ ANALISIS DE ENSAYOS DE VALOR AGRONOMIG

COLABORAR'Y APOYAR EN LAS TAREAS PROPIAS DE LA
IMPLANTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS ENSAYQS. ELECCION DE
PARCELAS, SIEMERA, TRATAMIENTOS DIFERENCIALES, CONTEOS.

THularidn

11¢

Empresa; (1028)
MUmicigio...mrrnt
ACHYIdad ey sicseenns?
N! Becas: 1
Lugar Reallzacitn...:
Raquisitos.......
Linea Trabajo...

Codigo
405

[ LTHTE = T I
LIS U J—
N Becas: 1

Lugar Realizacidn,...:
Requisitos. ...t
Linea Trabajo. ...
Tarea a roalizar.......i

Cddigo

1T, AGRICOLA (ESP.EXPL. AGROPECUARIAS)
17, AGRICOLA (ESP.HORTOFRUTICULTURA ¥
JARDINERIA}

LT. AGRIGOLA (ESP.INDUSTR.AGRARIAS ¥
ALIMENTARIAS

LT. AGRICOLA (ESP MECANIZY CONSTRUECE,
RURALES)

ALBATROS ANDALUCIA
{ 91091} 5EvILLA
(161} SERVICIOS A LA GOMUNIDAD

Duracién: 9 meses
SEVLLA

: MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DEL DISMINUIDO PSIQUICO.
: APQYQ ALA UNIDAD DE INSERCION LABORAL DE LA ASOCIACION.

Titulacidn

LDO. PEDAGOGIA

{ 41091 |SEVILA
{161)SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Duracidn: & meses
SEVILLA

MEJORAR LA IMAGEN DE LOS DISCAPACITADOS A LOS EFECTOSDE §'

COLABORACION EN LA REDACCION DE UNA REVISTA DE DIFUSION EN
LA ASOCACION

Titulacién

410

LDO. PERIODISMC

M Becas: 1

LT T

ANDALUCIA AEROESPACIAL, SA.
{ 410691 )5EVILLA
{102 }ACTIVICAD FINACIERA
Duration: 8 meses
QFIGINAS ANDALUCIA AEROESPACIAL, 5. A,

CONOCHMIENTOS INFGAMATICOS. INGLES NIVEL ALTO. VEHICULO
PHOPIC

- COMERCIO EXTERICR ¥ LOGISTICA GLOBAL EN EL SECTOR AERONAL

IMPORTACION, EXPORTACION, ADUANAS, GESTION DOF TRANSPORTE
NACIONAL E INTERNACIONAL ¥ LOGISTICA.

Trlulacitn

Empresa: (249)

DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES

AOSSA [ASISTENCIA, ORGANIZACION Y SERVICIOS, S.A.)

Municipio...... W {41081 }BEVILLA

Actividad.. {170 ) EDUCACION ¥ FORMACION

NtBecas: 10 Duracion: B meses

Lugar Realizacién..,.: SEVILLA

Requishes............. FORMACION PRACTICA EN TRABAJO CON NINOS INIGIATIVA
PERSONAL E INTERES POR APRENDER . CAPACIDAL DE TRABJO EN
GRUPL. PREFERENTENMENTE DISPONER DE VEHICULS PROPIO SE
WALORARAN OTRAS TITULAGIONES DEPORTIVAS: MONITCR
NATACICN, SOCORRISTA, ETC.

Linea Trabajo..e...:  ANIMACION ¥ DINAMIZACION DEPCATIVA

Toren acealizar...._:  AMIAACION DE GRUPOS EN EDAD £5COLAR EN HORARID
EXTRAESCOLAR ASI COMO GRUPO DE ADULTOS, ESCUELAS
OEPOHTIVAS.

Cédigo Thulacitn
450  MAESTRO: EDUCACION FSICA
Empresa; (684} APLE), S.A.

MUBIHD ..o om {41091 )SEVILLA

128 N — { 153 ) AGRONDUSTRIA

N*Becas: | Duracidn: § meses

Lugar Realizacién.... SEVILLA

Requisitos—.munt BOMINIO IDIOMA INGLES TANTO ESCRITO COMO HABLADD.
COMNOCIMIENTOS INFORMATICGA NIVEL ISUARK]. SE VALORARA
CONOCIMIENTQS DE UN SEGUNDO IDIOMA, ADEMAS DEL CORRETTO
INGLES, CONQGIMIENTOS DE AUTOGAD

Linea Trabaio........:. APOYQ AL DEPARTAMENTO OE EXPORTACION

Tarea a realizar......!

Cédigo

EMISION OFERTAS Al. EXTRAMJERD. TRADUCCION DE
REQUISICIONES TECNICAS. ESTUDNOS DE MERCAGQS EM EL
EXTRANJERO.

Titulacidn

230
955

INGENIERQ INDRSTRIAL
INGENIERQ GRGANIZAGICN INCUSTRIAL
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Empresa; {240)
MUnCIRID.. ..o recee!
Artividad..........., ot

N* Becan: 1
Lugar Realizacién....:

APROSE
{ 41001 )SEVILLA
{ 180 ) AGTIVIDADES SAMTARIAS

Duraciin: 9 meses
A.G.A. "LAMOTILLA" - APROSE

RequIsHas................ BUEN EXPEDIENTE ACADEMICO ¥ EXPERIENCIA EN EL SECTCR DE
ATENCION CON RETRASQ MENTAL
Linea Trabajo... : REHABILITACION DE ALTERACICNES MUSCULO-ESQUELETICAS A TRA
Tareaarealizar........ LAS RELACICNADAS CON SU LINEA OE TRABAJD
Codiga Titulacion
035  DiP. FISKOTERAPIA
Municipi.. { 41091 )SEVILLA
Actividad.. ( 180 ) ACTIVIDADES SANITARIAS
N Becas: 1 Durscidn: § meses

Lugar Realizacidn....:

RGA "LA MOTKLA™ APROSE

Requisos, ........... BUEN EXPEDIENTE ACADEMICO Y EXPERIENCIA EN EL SECTCR DE
ATENCION A PERSONAS CON RETRASO MENTAL.
Linea Trabaje.._.....: DISEND ¥ EJECUCION DE PROGRAMACIONES RELACIONADAS CON SL
Tarea arealizar......: LAS RELACIONADAS GON SU LINEA DE TRABAJO.
Codligo THulacion
415 LOC. PSICOLOGIA
Empresa; (243}  ARKGN CONSULTORES, S.A.
MUREIH. s [ 4T (97 ) SEVILLA
Actividad............... { 111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE
N! Becas: 5 Duracion: 9 mases
Lugar Reallzacion....: SEVILLA
ReqUISHOS.............. LICENGIADO O INGEMIERG SUPERIQR & ESTAR EN EL LULTIMO CURSO
DE CARRERA. VALORABLE CONQCIMIENTQS DE PROGRAMACION
Linga Trabaj......... DESARROLLO DE SOFTWARE Y CONSULTORIA QRGANIZACIONAL
Tarea areslizar..... DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMAGION
Codlgo Titulacion

230 INGENIERQ INDUSTRIAL

235 INGENIERO INFCRMATICA

250 INGENIERO TELECOMUNICACIGM

%0 DO FisiCA

390 LDO. MATEMATICAS

855  INGENIERQ CREANIZACION INDUSTRIAL

Empresa; (248}
MUNiCigit. e s
Actividad.....enie!
N!Bagas: 1
Lugar Reakzacidn_...:
Requisites...cmt

Linea Trabajp...

Empross; {246}
Munkeipia.........ed
Actividad.n—t
MtBecas: 2
Lugar Realfizacidn..:
Requisitos.........._.:
Linea Trabajo. :
Tarea a realizas

Codige
30

Empresa: (687)
Municipla..
Actividad..
MN* Bocas: 2
Lugar Aealizacidn,...;
Requisitog...mmnst
Linea Trabajo...........:
Tarea atrealizar.......

Cadige
405
a15

ARIN CONSULTORES, S.A.
{ 41091)SEVILLA
(170 ) EDUGACION ¥ FORMACION
Duracitn: 9 meses

SEVILLA

LICENCIADQ EN PSICOLOGIA {CURSADA ASIGNATURA RECURSGS
HUMANOS} , VALORABLE FORMACION ADICIONAL EN RECURSOS
HUMAMNQOS.

: AESURSOS HUMANGS

SELECCION, FORMACION ¥ COMUNICACION INTERNA

TRulacién

LOC. PSICOLOGIA

ARTHUR ANDERSEN ¥ CfA., §. COM.

{ 41001)SEVILLA
{103 yACTIVIDAD CONTABLE

Duracién: 5 meses
SEVILLA
PERSONA RESPONSABLE Y ENTUSIASTA.
PRACTICAS DE AUDITCRIA

LAS PROPIAS DEL TRABAJD DE AUDITORIA DE UN AYUDANTE EN SU
PRIMER ANO DE EXPERIENCHA.
Titulacidn

100. ECONOMiA

ASAMBLEA AUTONGMICA DE LA CRUZ ROJA ESPAfIOLA EN
{ 04013} ALMERIA
(170 ) EDUCAGIGN Y FORMACION

Duracidn: 6 meses
ALMERIA,

COLABORACION DPTO. DE FORMACION ¥ AGTIVIDADES Y SERVICIOS.

COLABORACION CON LOS DISTINTOS PROFESIONALES ENLAS
ACTIVIDADES QUE SE LLEVEN A CABO A TRAVES DEL. GPTC, DE
FOAMAC ON Y PROGRAMAS SOCIALES.

Tiulacion

LDO. PEDAGOGIA
LDO. PSICOLOGIA
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Empresa: (647)
[T T —
Actividad.............l
W Becas: 2
Lugar Realizacian....:
Requisitos.......

Municipin.....coremnt

Nt Becas: 2
tugar Reallzaclén...:

Reguisitos.

Linga Trabafo...........:
Tarea 8 realizar, ~....

Cadiga

ASAMBLEA AUTONOMICA DE LA CRUZ ROJA ESPANOLA EN

{ {1012)CADIZ
{ 160) SERVICIOS EN GENERAL

Duracidn: 5 mases

 RESIDENTES £EN CADIZ

COLABORACION EN 105 PROGRAMAS VIVOS DE CRE.

COLABORACION DEL FROGRAMA: AYUDA INTERNACIONAL, GESTKIN
¥ ADMOH., MANTENIMIENTO REDES INFORMATICAS CODRDINACION
¥ PROGRAMAGION OE FORMACIIN DE VOLUNTARIOS.

Thulacion

DiP. CIENCIAS EMPRESARIALES
LDO. CIENCIAS POLITICAS ¥ SOCIOLOGIA

{ 14021 ) CORCOBA,
{ 169 ) SERVICIOS A LA COMUMDAD

Duracion: § meses
CORDOBA

: ESPECIAL INTERES POR EL TRABAJO COMN PERSONAS MAYORES.

INCIATIVA Y CAPACIDAD DE MOTIVACIGN PARA TRABAJAR CON UN
SECTOR DE PDHLACION PASNVC. CAPACIDAD DE SINTOMIZAR GON LA
LINEA DE TRABAJD.

PROMOGIGN DE ACTIVIDADES ENGAMINADAS A LOGRAR UN DESARR(

IMPARTIR CLASES DE ALFABETIZAGION, AGTIVIDADES DE
PRETECNOQLOGIA Y MANULICADES.

Titulacitn

085

445

Municipia...,..—.......-:

N? Becag: 2
Lugar Realizacidn....;

Requisitos..........c..”
: INTERVENCIGH EN PROGRAMAS DEDICADOS A LA ATENCION DE DROI

Linea Trabxajo...

Codige

DIP. TRABAJO SOCIAL
MAESTRO: EDUCACION ESPECIAL

{ 21 0d1 JHUELVA
(161 )SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Puracidn; 9 meses
HUELVA

INTERVENGCION EN TALLERES Y CURSOS DE FORMACION, APOYD
PSICOLOGLA. REALIZAGION DE PROGRAMAS, DINAMINACION DE
GAUPOS Y ATENGION A USUARIOS.

Titulacion

415

DO, PRICOLOGIA

Empresa: (697)
21T, —
Actividad. ... H
N* Bocas: 1
Lugar Realizagion....:
Aequisitca....
Linea Trabajo
Tarea arealizar.....:

Codiga
220

LT L=
Actividad...............l
N2 Becas: 1

Lugar Realizacion...:
fa s T ]

Linea Trabajo....

Tereaa roalizar,
LCadigo
235

[ [TE P o S
Actividad......omet
N*Bocas: 2

Lugar Realizacidn....:
[ TELL - S
Linga Trabajo.....e..
Torea arealizar.......:

Ghdigo

ASAMBLEA AUTONGOMICA DE LA CRUZ ROJA ESPANOLA EN
{ 23050 }JAEN
{102 1 ACTIMIDAD CONTABLE

Duraclon: 6 meses

CAPACIDAL DE TRABAJAR EN EQUIRQ
GEST'ON ECONOMICA ¥ FINANCIERA
JUSTIFICACYOM DE PROGRAMAS DE LRP.F.
Tituiacidn
DIP. CIEMCIAS EMPRESARIALES

( 23050 ) JAEN
{ 111) PROGRAMACKIN-SOFTWARE

Duracidn: § mases
JAEN
CAPACIDAD DE TRABAJC EN EQUIPQ
LAS PROPIAS DE SU TFULACION
LAS PROPIAS DE SU TITULACION

Thtlacién

INGENIERO INFORMATICA

( 29020 ) JAEN
(167 YSERVICIOS A LA COMURNIDAD
Duracidn; 6 mases
JAEN
CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO.
RECOGIDA DE DATAS Y SEGUIMIENTO EN PROGRAMAS DEL DFTO. DE
TABULACION DE DATOS

Tilulacidn

085

Municlpio......

Actividad........—......:
Nt Becas: |

Lugar Asalizacidn,...;
Requisitos. .ol
Linea Trabajo....

Tarea a reafizar.

Codiga

DIP. TRABAID SOCIAL

( 28967 YMALAGA
{181 ) SERVICIOS A LA GOMUNIDAD
Duragidn: § meses
MALAGA

COMUNICACION Y RELACION. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPD.
EXPERIENGIA DE TRABAJC CON VOLUNTARIADO.

:  PRAQGRAMAS SOCIALES. CENTRGS SOCIALES

APOYQ, COORDINACIAN, SEGUIMIENTS, EVALUACIGN DE
PROGRAMAS.

Titulacicn

415

LDO, PSICOLOGIA
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Empresa; (697} ASAMBLEA AUTONGMICA DE LA CRUZ ROJA ESPANOLA EN
Municiplo......c: {28 067 JMALAGA
Actividad.......omovvneect (161 } SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N*Becas: 3 Duracidn: & mases

Lugar Realizacion.... MALAGA

DOTES COMURICACION Y RELACICN. CAPACIDAD TRABAIQ EM
EQUIPQ. EXPERIENCIA TRAGAJO CON VOLUNTARIO.
Linsa Trabaja........... PHOGRAMAS SOCIALES. GENTRO BOCIALES

Tarea arealizar....... APOYO EN COORDINACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION DE
PROGRAMAS

Ladigo Thtulacidn
085 DIP. THABAJO SOCIAL

Requisitgs.................:

Municipio.......—..:  ( 41091)5EVELA
ACHIVIOad.cneeervn? (161 )SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N Becas: 2 Duraclon: € meses

Luger Realizacitn....: SEVALA

flequisitos....... : MOTIVACION E INTERES EN TRABAJAR CON PERSONAS R
CROGODEPENDIENTES. DISPCNIBILIDAD EN HORARIO DE MANANA,
Linga Traba.......... APOYO A LOS PROFESIONALES DEL CENTHO EN LAS DISTINTAS ACTIV
Tarea a realizar........
Cédigo Tiulacién

415 DO PSICOLOGIA

[ 41091 )SEVILLA

{ 161 } SERVICIO5 A LA COMUNIDAD
Duracion: B meses
: SEVILLA
Requishos.............: DISPCNIBILIDAD HORARIO DE MARANA MOTIVACION E INTERES EN
TRABAJAR CONNINGS PEQUENDS.
Linea Trabajo..........  APCYO AL PROFESORADO

Tareaarealizar...... APOYO ALAS CLASES DE NINOS MAS PEQUERQS. COMEDOR.
EXCURSIGNES, ASTINFAS ACTIVADES ESCOLARES ¥ EXTRA-
ESCOLARES.
Codlgo Tilulacién

445 MAESTRO: EDUCAGION ESPECIAL

Empresa: {253) AS.A.S. (ASOCIACION SEVILLANA DE AYUDA AL
MUBICIIO..covorns | 41038 )DOS HERMANAS
Aclividad......counnnenn (1701 EDUGAGKIN ¥ FORMACION
N Bacas: 1 Duracidn: € meses

Lugar Realizacién...: SEVILLA

Requisitos... : DISPOMBILIDAD DE HORARIQ ¥ VEHICULD PROPID
Linea Trabajo ESTUDIC DE PAOBLEMAS EN EL LENGUAJE ¥ COMUNICACION
Tareaarealizar.._.: SEGUIMIENTQ ¥ ESTUDIO DE LOS PROBLEMAS COM EL LENGUAJE,
HABLA Y COMUNICACION
Cidign  Trtulacién

050 DIP. LOGORERIA

Empresa: {253) A.S.A5. (ASQOCIACION SEVILLANA DE AYUDA AL
MUnieigion et { 41038 1DOS HERMANAS
L2117 T S [ 104 JACTIMDAD EN ARHH
W Becas: 1 Duracion: 6 meses
Lugar Reatizacidn....; SEVR.A
Requisitos..... : TENER VEHICULQ PROPIC

Linea Trabafo.
Tarea 4 relizar.

: DEL AMBIENTE SOCIAL Y FAMILIAR DE PERSONAS CON MINUSVALIA
PSIQUICA

Cédigo Tilwlacifin

985 DIP. TRABAJQ SOCIAL

Empresa: (546) ASOCIACION DE PADRES DE ALUMNOS "HELICHE"
Muni¢igio.........: {41 067 | DLIVARES
ACHVIdAd...euisani? {170 ) EDVCACION Y FORMACION
it Becas: 1 Puracion: 3 masas
Lugar Realizacidn...: (UVARES
ROQUISHDS...oerssiard
Linea Trahajo.......... COLABORACION EN LA ATENGION A DIFICULTADES DEL LENGUAJE.

Tarea aveplizar.....:  OESARROLLAR ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LAS HABILIDADES
LINGUISTICAS. QRIENACION A PADRES SOBAE PAUTAS PREVENTIVAS
ACERCA DE LAS RIACULTADES DEL LENGUAJE.

Cadlgn Titulacion
440 MAESTRO: AUDICION ¥ LENGUAJE
445 MAESTRO: EDUCACION ESPECIAL
465  MAESTRD: EDUCACION PAIMARIA

Empresa: (252) ASOCIACION PAZ ¥ BIEN
Municipio.........—.r (21034 }GALARCZA
Actividad.... { 133 ) AGRO-INCUSTRIA

Nt Becas: 1 Duracidn: 9 meses

Lugar Realizacicn..... HUELVA

Requisitos..w..t IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y EXPERIENCIA Y
CONOCIMIENTOS DE TRABAJQ CON PERSONAS CON RETRASQ
MENTAL

Linga Trabajo........... INGENIERO TECNICO AGRICOLA

Tarea areglizar...... REFERENTE A LAS ESPECIALIDADES DE HORTOFRUTICOLA Y
JARDINERR

Cddigo Tituiacidn

100 LT AGFliCC_)LA (ESP.HORTOFRUTICULTURA Y
JARDINERILA)



Sevilla, 8 de agosto 2000

BOJA nim. 91

Pagina nim. 12.825

EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

Empresa; (252} ASOCIACION PAZ Y BIEN
Musicipin.....onnt [ 41091 }SEVILLA
ACti¥iGad. s (161)SERVICIOS ALA GOMUNIDAD
N! Becas: 2 Duragidn; 9 meses

Lugar Realizacign...: SEVILLA

Aequisilos............... CAANET DE CONDUCIR. EXPERIENCIA EN EL GOLECTIVG DE
MINUSYALLL PSIQUACA,
ELABORACICON DE INFORMES ¥ VISITAS SOCIALES

REFERENTE 4 TRABAJO SOCIAL

Titulacidn

DIP. TAARAJO SOGIAL

{ 41089 ) SANTIPONCE
[ 170 YEDUCACION ¥ FORMACION

Nt Becas: 1 Duracién: 9 meses

Lugar Aealizaclén.... SEVILLA

Requistips................. EXPERIENCIA EN EDUCACION ESPECGIAL ¥ COM PERSONAS CQM
RETRASO MENTAL. CARMET DE CONDUCIR

Linea Trabaja,......... FONIATRIA

Tarea a reglizar....—.; VALORACICN E INTERVENCION EM EL AREA DEL LENGUAJE

Cédiga Titulacion

050 OiP. LOGOPEDIA

Muriciplo.....oooomn! (41004 JALCALA DE GUADAIRA

Acthvided.....nvennnt {180 ) ACTIVIDADES SANITARIAS

N! Becas: 1 Duracidn: § meses

Lugar Realizaclon..... SEVILLA

Requishos.............. CONOCMIENTOS DEL COLECTVO DE PERSONAS COM RETRASQ
Linea Trabajn...........: r‘ll::;:gll-DN MECICA ¥ SANITARIA

Taread realizsr...... ORGANIZACION EXPEDIENTES MEDICOS, BOTICAN, FARMACOS
SEGUN ESTANCIAS, ACOMPANAMIENTO MEDICO, ETC.

Cadigo Tilulacion
025 DIP. ENFERMERIA

MuniCipio,. v { 41083 ) SANTIPONCE

YT T—— {170 ) EDUCAGION Y FORMAGION
N* Bechs: | Duracidn: 9 meses

Lugar Reatizacidn...: SEVILA

: EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE PERSONAS GOM DISCAPAGIDAD
PSIQUICA

Requigitos

Linea Trabajo........... ELABORAGCION DE PROGRAMAS E RUCIACION A PROGRAMAS ESPECIF

Tarea prealizar........ LAS AMTERKRES

Cédigo Titutacidn

#15 LOQ. PSICOLOGIA

Empresa; [252) ASOCIACION PAZ Y BIEN
MUniciplo......one.: {41004 YALCALA CE GUADAIRA
STV H—— {170 ) EDUCACION Y FORMACION
N* Becas: 1 Duracidn: & meses
Lugar Realizacién.... SEVILLA
ReGuISHO3-.............. EXPERIENCIA EN MENCAES Y ADOLESCENTES CON CONFLIGTO
SOCIAL
Linea Trabgjg......... EDUGATIVA. INTERVENCION DIRECTA
Tarea 4 realiza PROYECTQ EDUCATIVO. INTERVENCION PEDAGOGICA DMRECTA
Codigo Titulacion
405  LDC. PEDAGOGIA
MUKt { 41 004 ) ALCALA DE GUADAIRA
Actividad. ...........—... {180 JACTIVIDADES SANITARLAS
Nt Bacas: 1 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizacion.... SEVILLA
Requisitcs... CONGCIMIENTOS DEL COLECTIVO CON RETRASO MENTAL. CARNET
DE COMDUGIR
Linga Trabaj.......... VETERINARIA
Tarea a realizef ...... CONTROL SANITARID DE ANIMALES DE GRAMJA: CABALLOS, VAGAS
OVEJAS, CABRAS, CERDCS, AVES DE CORRAL, ETC.
Cadigo  Titulacidn '
435 LDO. VETERINARIA
Emprega; {869) AYTOS.CPD,SL.
MURICHRrrenent (41 038 ) ECIIA
Actividad.....oemmnt {103 ) ACTiVIDAD GONTABLE

! Becas: 1
Lugar Realizacitn,..
Requisitas........

Linea Trabafa...........!
Tarea a realfzar........:

Cddigo

Duracidn: 2 mases
SEVILLA

LIGENGIAD O DIPLOMADQ EM ECONOQMICAS {F TMPRESARIALES,
ESTUCIANTES DE ULTIMOS CURSOS. CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO. PREFERENTEMENTE CON
AESIDENCIA EN ECLIA Q ZONAS CERCANAS

TECNICC DE SOPORTE

ASISTENCIA TELEFONICA ¥/ PRESENCIAL DEL PROGRAMA
INFGAMATICC: COMERCIALIZADD POR LA EMPRESA, SIEMDO EL
MISM] DE GONTAILIDAD PUBLICA

Titulacion

020
255

300

CiP. CIENCIAS EMPRESARIALES

LDC. ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
LDO. ECONOMI&
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Empresa; (688)
NEBecas: 1
Lugar Reallzacidn....:
Requisitos... :
Linea Trabajo.

Tarea a reallzar........:

Codigo

620

300

N Becas: 1

Lugar Realizacion....:
ROGUISHES......rvmrins?
Linea Frabajo...........:
Tares A realizor.......:

Cdédigo

g1

Empresy; (329}

NYBecas: 1
Lugar Realizacidn....:

RequisSHas......u..ounl
Linea Trabajo.........!

Tarea a realizx........:

Cddign

285

T —
Actividad. ...l

#? Becas: 1

Regquigilos...............
Linsa Trabajg.........t

Tarea a reglizar......:

Codige

AYUNTAMIENTO DE EL CUERYO
{ 41903} CUERVO (EL)
{102 ACTIVIDAD FINACIERA

Dutacidn: 9 meses
SEVILLA

DEPARTAMENT{ DE INTERVENCION

APOYQ A LAS TAREAS CESARROLLADAS POR EL DEPARTAMENTO DE
INTERVENCION

Titsslacitn
DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
LOO. ECONOMIA

{ 41903 ) CUERVO (EL)
(130)CONSTRUCCIGN

Duracidn: 9 mases

DEPARTAMENTO DE OBRAS

APOY( A LAS TAREAS DESARROLLADAS EN EL DEPARTAMENTQ DE
JBRAS

Tiulacidn

ARQUITESTO TECNICO

AYUNTAMIENTO DE QUVARES
( 41087 JOLIVARES
{105 ) ASESORIA JURMDICA
Duracidin: 6 mpses
SEVILLA
ESTAR EN ULTIMO CICLC DE LA CARRERA DE DERECHO
INTERVENCION ¥ SECRETARAIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTQ DE OLA

TAREAS DE APOYD PROPIAS DE LOS DEPARTAMENTOS ALUDIDOS:
GESTION AECAUDATORIA, CONTABNIDAD E INVENTARICS

‘Thulackin

LDQ. DERECHOD

{ 41067 )OLIVARES
{108 1 ASESORIA LABQRAL

Duracidn: 6 meses

ULTMO CURSO OE LA TITULACYON REQUERIDA
ASESORAKKENTO DE EMPRESA Y CESEMPLEADOS
APQYO A LAS TAREAS DE AGENTE DESARROLLO LOTAL

THulackin

020

DiP. RELAGIONES LABORALES

Empresa; {258)
Hunicipio........couurd
TN - —
N Becas: 3

Lugar Realizacion....:

Requisitos

BUSINESS & UNITED SCHOOLS, S.L.
[ 41091} SEVRLA
{ 102 }ACTIVIDAD FINACIERA
Duracion: B meses
SEVILLA

USO HABITUAL DE PROGRAMAS INFORMATICOS, APTITUDES
COMERCIALES. DOMIMIO DEL INGLES HABLADC ¥ ESCRITD

Linea Trabgjo......... DESARROLLOY PLANIFICACKON DE CURSOS
Taraaareafizar...... ASESORAMIENTO A CLIENTES, DEPARTAMENTO DE CPERACIONES.
CONTROL DE COSTES Y RENTABILIDAD
Laodigo Trulacion
306 LDQ. ECONOMIA
345 LDO. FILOLOGIA INGLESA
Empresa: (1035) CAMARA OFICIAL DE COMERCIQ INDUSTRIA Y NAVEGACION
MURCIRiD. pomrremnat {41087 ) SEVILLA
Actividad........o..... (102) ACTIVIDAD FINACIERA
NI Bagas: 1 Duracign: 3 meses
Luger Aealizecitn.... SEVILLA
REqUISARE. ewrrrrrt ESTAR EN ULTIME ANQ DE CAARERA, COMOGIMIENTOS
INFORMATICOS, IDIOMA
Linea Trabajo. ...: COMERCHO EXTERIOR
Tarea g reallzar.......: APOYO A LA EXPCATACION
Cadigo  THulaclkin
30¢  LDO. ECONOMIA

LTS T E——

N Becas: !
Lugar Realizacidn....:
Requisitos,

Linea Trabajo.
Tarea a realizav.

Municiplo.............!
Actividad......onoin?
N2 Becas: 1

Lugar Realizacion....:
Requisitos...............:

{ 41091} SEVILLA
{ 105 ) ASESORIA JURIDICA

Curacidn: 9 meses

ESTAR EN ULTIMO ANO DE CARRERA
ASESORIA JRIDICA

1 APOYQ A LA ASESORIA JURIDHCA

Titulagidn

LDO. CIEMGIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

[ 41091 }SEVILLA
{105 ) ASESORIA JURIDICA
Duracldn: B mesas
SEVIELA
ESTAR EN ULTIMO ANO DE CARRERA

o ASESCRIA JURIDICA
: APQYQ A LA ASESORIA JURIDICA

Titulacién

LOA. DERECHO
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Empresa: {1035) CAMARA OFICIAL DE COMERCIO INDUSTRIA ¥ NAVEGACION

SEVILLA

Municio. ...t {41 091 ) SEVILLA
ACHVIHEE ..o vren? { 170 JEDUCATIIN Y FORMACION
N® Bocas: 1 Duracidn: 9 meses
Lugar Aealizacitn...: SEVILLA
Requisitos...............; ESTAR EN ULTIMO CURSC DE CARRERA, CONOCIMIENGS DE
INFGRMATICA, IDICMAS

Linga Trabajo..........:. FORMACION
Tarea d rgalizar......,.: BOLSADE TRABAJO

Codigo Titulacidn

37s 100, KISTORA

MUREPIE. .o (41 081 ) SEVILLA
BCUVIAC. . cosssss (108 JASESORiA LABORAL
! Bocas: ¥ Duracidn: & moses

Lugar Realizacion
Requisitos....

Lirea Trabajo......—.
Tarea a realizar........:

Chdigo

: SEVLLA
: ESTAR CURSANDD TERCER AROS DE CARRERADE UNA DT LAS

ESPECIALIDADES INDICADAS, CONOCIMIENTOS INFORMATICOS,
IDICMAS
ASESORAMIENTO TECNICO A ENPRESAS

VIABILIDAD Y NEGESIDAD DE LA APLICAGION OE ESTANDARES DE
CALIDAD ¥ DE MEJORA EN LOS DISTINOS SECTORES
EMPRESARIALES

Tiulacién

135

MUnRipio.....ose.vin et

Actividad..

N Berag: 1
Luger Reallracion....:
Reauisitos ...t

Linga Trabajg...
Tarea a realizar.

Cédigo

1T, IVDUSTRIAL (ESP MEGANICA)

( 41 081)5EvILLA
{ 108 JASESORWA LABORAL

Duracidn: 9 meses
SEVILLA
ESTAR CURSANDO TERCER ANO DE CARRERA DE UNA DE LAS

ESPECIALIDADES INDICADAS, CONOCIAIENTOS INFORMATICOS,
IDIOMAS

. ASESORAMIENTO TECNICC A EMPRESAS
= VIALBILIDAD ¥ NECESIDAD DE LA APLICACION DE ESTANDARES DE

CALICAD Y QE MEJORA EN LOS DISTINTOS SECTORES
EMPRESARIALES

Frtulacion

135

1T. INDUSTRIAL {ESP MECANICA)

Erapresa: (260}
| U711 1

N Becas: 1

Linea Trabajo........—:
Tarea arealizar......:

Ciidigo

CASIMIAQ ESTEBAN ¥ ASOCIADOS, S.L.

{ 4109%)SEVILLA
{ 102) ACTMIDAD FINACIERA
Duracidn: @ meses
SEVILLA

AMPLIOS CCNOGCIMIENTOS DE CONTABILIPAD, SISTEMA FISCAL,
CPERACIONES FINANCIERAS Y NORMAS TECNICAS DE AUDITORIA

REALIZACICN DE PRACTICAS CON NUESTRAS EMPRESAS CLIENTES Y
TAREAS DE APCY( A LA REALIZACION DE AUDITORIAS

Titulacién

255

Empresa: (653)
MUY rsasrimrnst
Actividad....

Mt Bocas: 1

Luga Rpalzacion....;
[T —
Linga Trabajo. ...t
Tarea arealizar.......

Codiga

LDO. ABMINISTRAGION ¥ DIRECGION DE
EMPRESAS

CECOFAR, CENTRC COOPERATIVO FARMACEUTICO, S.C.L.

{ 1tM2ICADIZ
(103 Y ACTIVIDAD CONTABLE

Duracign: 9 mases
CaDIZ

PRACTICAS EN ADMINISTRACION

PARTICIPACION EN LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS HABITUALES EN
EL ALMACEN

Titulacidn

020

Municipit.. el
Actividad.....inl
NE Becag: 1

Lugar Reallzaclén.,..:
Requisitos...............!
Linaa Trabajo...........:

Targa arealizar_.....

Cddige

DIP. CIENCIAS EMPAESARIALES

{ 11 MZ}CADIZ
{ 180) ACTIVIDADES SAMITARIAS

Duracién: 9 meses
CaADIZ

PRACTICAS EM EL DEPARTAMENTC COMERCIAL

: VISITAS A CLIENTES, CAPTACION DE CLUENTES. RESOLUCION DE

PROBLEMAS, TAREAS INHERENTES A LA ACTIVIDAD COMERCIAL
Titutacién

305

| IT 11 - O
N Becas: 1

Lugar Realizacian....:
Requisitas.
Linea Trabajo. -

Tarea areabizar......:

Tadigo
020

LDAQ. FARMACIA

{ 14021 }CORDCRA
(103 ) ACTIVIDAD GONTABLE

Duracidn: 9 meses
CORDOBA

PRACTICAS EN ADMINISTRACION

PARTICIPACION EN LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS HASITUALES DEL
ALMAGEN
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Empresa; (653) CECOFAR, CENTRQ COOPERATIVO FAHMACEI:ITICO, S.CL
MU~ et (14021 }CORDOBA
Actividad...... il { 180 JACTIVIDAES SAMTARIAS
Ni Becas: 1 Duracign: 8 meses
Lugar Realizacign...: COADOBA
Requisitos._ ...
Linea Trabajo.........:. PRACTICAS EN EL DEPARTAMENTC COMERGIAL

Tarea a realizar.....-; ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ACCION COMERCIAL

Codigo  Titutacion

s LDO. FARMACIA

Hunicipic.. { 21041 YHUELVA
Actividad....vumnnnent (03 ) ACTVIDAD CONTABLE
H* Becas: t Duracidn; & meses

HUELVA

Lugar Realizagisn....:

Linsa Trabajo......... PAACTICAS EMN ADMMISTRACION
Tara argakizar_.....; PARTICIPACION EM LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS PROPIAS DEL
ALMACEN
Cédige  Titulacidn

020 DIP. CIENGIAS EMPRESARIALES

MURRIpi, .t { 21041 JHUELVA

PP { 180 ) ACTIVIDADES SANITARIAS

N* Bacas: 1 Duracidn: 9 meses

Lugsar Resllzacién...: HUELVA

Requishica.....—........:

Linea Trabgjo.........: PRACTICAS EN EL DEPARTAMENTO COMERCIAL

Tarea areglizer.......  ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ACCION COMERCIAL

Ladigo
305 LDO. FARMACIA

Titulacidn

MuniGigio., st {23 050 JJAEN

Activiiad.. ...oecerenest ( 103 J ACTIVIDAD CONTABLE
Nt Becas: 1 Duracifn: @ meses
Lugar Realizacidn..... JAEN
RequistoS s
Linea Trabajo.......... PAACTICAS EN ADMINIETRACION
Fareaarealizar........ PARTICIPACION EN LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS HABITUALES DEL
ALMACEN
Codige Tilulacidn

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

Emgpresa; (653) CECOFAR, CENTRO COOPERATIVO FARMAGEUTICO, S.CL.
MUNICIPID. o ecoiirarensd (23 D5G JJAEN
ACUVIdaL. .ooveuniienansd { 150 ) ACTIVIDADES SANITARIAS
HP Becas: | DBuracidn: 4 Meses
Lygar Realizacion....: JAEN
Requisitos_......_..._:
Linea Trabaj@......vi  PRAGTICAS EM EL DEPARTAMENTO COMERCIAL
Tarea a realizar....... ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ACGION COMERCIAL
Codige Titulacion

305 LDO. FARMACIA
MUDIGIPiO. st { 4% 081 ] SEVILLA
ACtidad. ... {121 ) PUBLICIDAD, COMUNICAGION ¥ MARKETING
N¥ Bacas: 1 Duracién: 9 mesas
Lugar Aealizackdn,.... SEVILLA
Requision..........
Linea Trabajo.......... GOLABORACION EN PUBLICACIQONES EDITADAS POR CECOFAR
Tavea @ regllzar-..... ELABORACION DE ARTICULOS, PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

ORGANIZADAS POR LAEMPRESA, ESTUDIOS SOBRE CREACION DE UN
GABINETE DE COMUNIGAGIONES, ETC,
Cédlge Titulaclén

§10  LDO. PERICDISMO
Municipion..uen! (41091 JS5EVILLA
Actividad.....,eeeemrred { 111} PROGAAMACION-S5OFTWARE
N* Becas: 4 Duraclén: 9 meses

Cddigo

: SEVILLA

. FAMILIARIZACION CON LAS ACTIVIDADES COTIDIANAS EN UN CENTRO
.. INFORMATICA DE GESTION: PROGRAMACION CON DISTINTAS

HERRAMIENTAS
INFCRMATICA DE SISTEMAS: MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
QOPERATIVQS, REDES, ETG

Titudacign

145

MURiCpI0. e
ACHVIAA o srssisd
N® Becag: ?

Lugar Realizacidn,...:
Requisitas

Lirea Trabvajo

Tarea a realizar..

Codigo

I.T. INFORMATICA DE GESTKIN
LT. INFORMATICA DE SISTEMAS

( 91091 )SEVELA
{ 102 } AGTIVIDAD FINACIERA

Duracidn: ¢ meses
SEVILLA

PRACTICAS £N ADMINISTRACION
: CONTABILIZAGICH DE APUNTES, CONCRIACION DE CUENTAS,

ATENCION DE PROVEEDORES 'f CLIENTES
Thulacién

a0

LOG, ECONOMEA
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Empresa; (653) CECOFAR, CENTRQ COOPERATIVO FARMACEUTICO, S.C.L. Empresa: (653) CECOFAR, CENTRD COOPERATIVO FARMACEUTICO, S.C.L.
MURCIPIS et § 41 021 FSEVILLA Munleipio...aunciman. t {41081 }SEVILLA
Actividad....... ... (103 ) ACTIVIDAD CONTABLE J.I= 1T W— {170 JEDUGACION Y FORMAGIGN
N Becas: 1 Duracicn: 9 meses Nt Bucas: 1 Duracion: 9 meses
Lugar Reslizaeifin..... SEVILLA Lugar Realizacién.... SEVILLA
Requisitos.........—...; LT T T
: PRACTICAS EN ACMINISTRACION ¢ PRACYICAS £N EL DEPARTAMENTC DE FORMACION Y CALIDAD

Gedigo

CCONTABILIZACION DE APUNTES, CONCILIACION DE CUENTAS,
ATENGION DE PROVEEDORES Y CLIENTES

Titwlacion

020

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

+ DETECCION DE NECESIDACES DE FORMACION, ELABORACION DEL
PLAN DE FORMACICN, SEGUIMIENTQ DEL MEMO ¥ EVALUACION

Titulacidin

415 LDO. PSICOLOGIA

MUBCIDIO. nonrnnes [ 41091 ) SEVILLA [T = { 1091)3EVILLA
AcAividat... ..ot 1 102 ) ACTIVIDAD FINACIERA Actlvidad.............. {191 } PRODUCCION E INVESTIGACIIN ¥ DESARROLLD () + 0}
W Bacas: 2 Duracion: § mases N® Bacas: 2 Dura¢idn: § meses

. SEVILLA,

PRACTICAS EN ADMINISTRACION

: PRACTICAS EN EL DEPARTAMENTO DE FORMACION Y CALIDAD YENE
Taren arealizar........: Tareaa realizar.......  IMPLANTACION ¥ SEGUUMENTO DEL SISTEMA DE CALIDAD. ESTUDIO
DE NOTAS, OPTIMIZACION DE COSTES, INCORPORACGION DE NUEVOS
Cédigo Titulacidn CLIENTES ¥ APERTURA DE NOTAS
255 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION CE Codign  Titulaci6n o
EMPRESAS 230 INGENIERO INDUSTRIAL
MUDICHG e § 44 091 ) BEVILLA
. Municlplow .t (41081 ) SEVILLA
Activldad...........oeeel { 180 ) ACTIVIDADES SANITARIAS
Activided............. (161 ) SERVICIOS A LA COMUNIDAD
N* Beces: 5 Duracidn: 8 meses
Lugar Realizacién,..; SEVILLA N* Bacas: 1 Duracidn: 8 meses
. Lugar Realizacidn,.... SEVILLA
Requisios. ...t o
Linea Trabaitn....: PRACTICAS EN SERVICIOS PROFESIONALES REQUHO8 o
Tarenarealzsr..... ASESORAMIENTO AL FARMACEUTICO ENMATERIAS DE HOMEOPATIA. LineaTraltgjo.—....... PRACTICAS ENUNA AGENCIA DE VIAJES
VETERINARIA. PRODUCTQS QUIMICOS. ORTOPEDHA Y ATENCION Tarea a realizar.....- PARTICIPACION EN EL TRABAJO HABITUAL DESARRQLLADD POR LA
FARMACEUTICA AGENCIA
Cddiga Thuiaclén Codiga Titutacidn
305 LDQ. FARMACHA o0ar DIP. TURISMO
( 41091 )} SEVILLA U st { #1081)5EVILLA
{121 YPUBLICIDAD, GOMUMICACION ¥ MARKETING Actividad.............o....t {108 ) ASESORIA LABORAL
N Hecas: 1 Duragion: 9 mases NI Beces: 1 Duracidin: 9 meses
Lugar Realizatitn_.. SEVILLA Lugar Realizaclén.,..: SEVILLA
Requistos..........c...u Requitilos. ... ..
Linea Yrabaja........... PRACTICAS EN EL DEPARTAMENTO DE MARKETING : PRACTICAS EN EL DEPARTAMENTO OE PERSONAL
Tarea a realtizer........  INVENTARIQ ABC DE CLIENTES, ESTUDIG SCBRE SATISFACCION DEL : ELABORACION DEL CONTROL HORARIO MENSUAL, ELABORACION Y
SERVICIO PRESTADC Y TELEMARKETING TRANSCRIPCION DEL MODELD 111, ALTAS ¥ BAJAS DE AGGIIENTES,
. » NOMINAS, SEGUROS SOCIALES, ATENCION DE CONSULTAS DE
Ladiga Titulacicn EMPLEADOS, ETC.
950 LDO. INVESTIGACION ¥ TECNICAS DE MERCADO Cadiga Titulatidn

082 DIP. RELACIONES LABGRALES
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Empresa: (712) CECOFAR INFORMATICA, 5.A.
Municipio.......ct [ 41091 }SEVILLA
ACHIdE. oot { #11 )} PROGRAMACION-SOFTWARE
W' Beeas: 1 Duratién: 9 meses
Lugar Realizecién....: SEVILLA
ReqUiSHOS...rees!
Linea Trabaje........ PFRACTICAS EN EL BEPARTAMENTQ DE INVESTIGACION Y DESARRGLL
‘Tarea a raalizar. PROGRAMACION, RECONVERSION DE APLICACIONES,
ACTUALIZACION DE LA PAGINA WED
Codigo Titulacign
235 INGENIERQ INFCRMATICA
MunEipic et 81081 ISEVILLA
Actividad.....consennet { 111 }PROGRAMACION-SOF TWARE
¥ Becas: 1 Duracidn: 9 meses

Linea Trabajo. PRACTICAS EN EL DEPARTAMENTO DE INVESTIGACICN Y DESARROLL
Tarea a reallzdr...... PROGRAMACKIN, RECONVERSION DE APLIGACIONES,
AGTUALIZACICN DE LA PAGINA WED
Cédign  Tilulacién
145 iT. INFORMATICA DE GESTION
MURHAO vt [ 41031 YSEVILLA
Aeividad....._......... { 112 ) INSTALACHIN-HARDWARE
MY Becas: 5 Duracitn: 9 meses
Lugar Reglizacién....: SEVILLA
RequisHos.
Linga Trabaj.......: PRACGTICAS EN EL GEPARTAMENTO DE INVESTIGACION ¥ DESARROLL
Tarpaarealizar.. .. INSTALACION DE SISTEMAS OPERATIVOS, CONFIGURACION DE

REDES, REVISKIN Y PRUEBAS DE EQUIPOS, ETC
codigo  Titulacién

150 LT INFORMATICA DE SISTEMAS

Munigigio., et { 41091 ) SEVILLA
Actividad.................. {103 ) ACTIVIDAD CONTABLE
N* Becas: 3 Duracidn: 8 meses
Lugar Realizacion...: SEVILLA
Requisitos.......
Lirea Trabaje.........: PRACTICAS EN EL DEPARTAMENTC DE ADMINISTRACION ¥ SERVICIO "
Tarea araafizer....... RECEPCION ¥ ATENCION TELEFOMICA. GESTION DE CLIEMTES.
GESTION DE PROVEEDORES
GCodign  Titulacidn

oz0 DIP. CIENCIAS EMPHESARIALES

Empress; (907} CENTRO MULTIMEDIA EURQSIGLO XXI S.L.
MUnCipiQ. ot { 47 086 | VALENCINA DE LA CONCEPCION
Actividad......c....n: [103 ) ACTIVIDAD CONTABLE
N Becas: Duracldn: 9 meses
tugar Reallzacidn..: VALENCINA DE LA GONCEPCION
ReqUiSites....coemunret
Limea Trabajo.........:

Tarea a redlizar........ CONTABILIDAD
Chdige  Titulaeion

020 DIR. CIENGIAS EMPRESARIALES

e ( 41086 )VALENCINA DE [ A CONCEPGIGN
{121 } PUBLICIDAD, COMUN:CACION Y MARKETING

Duracidn: 9 meses

Linea Trabajo.....eni!

Tarea arealizar.......; TAREAS DE PUBLIGIDAD, MARKETING Y RELACIONES PUBLIGAS EN EL
SECTOR AUDIOVISUIAL ¥ DE ENSENANZA,

Cddigo
960 DO, INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADQ

Titulacién

Empresa; (€93) COLEGIO DE SAN FRANCISCO DE PAULA, S.L.
Municipie.. et (41031 ) SEVILLA
Actividad.............—.! { 142 ) BIBLIGTECARIQ
N Becas: 1 Duracion: 9 meses
Lugar Realizacidn... SEVILLA
Aequlsilos...—.....—; BUENA DISPOSICION. CAPACIDAD PARA INTEGRARSE EN UN EGUIPQ
Y CONQCIMIENTOS ADECUADOS A SU TITULACION
Linea Trabajo.......... COLABORACION CON EX. DEPARTAMENTO CORRESPONDIEMNTE,

Tarea a realizar...... LAS PAOPIAS DE 5U TITULACION.
Cidigs  Titubacitn
015 DIP. BIBUGTECONGMIA Y DOCUMENTACKIN

Municiio. ot (47001 ) SEVILLA

IR E— {103 ) ACTIVIDAD CONTABLE

¥ Bacas: 1 Duracion: ¢ meses

Lugas Realizacion,..; SEVILLA

Requisitos............... BUENA DISPOSICION, CAPACIDAD PARA INTEGRARSE ENUN EQUIRQ
¥ CONCCIMIENTOS ADECUADOS A SU TITULACION

Linea Trabajo...........  COLABOURACION CON EL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE

Terea a realizar......:. LAS PROPIAS DE SU TITULACION

Cédigo

Titulacidn

620 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES




Sevilla, 8 de agosto 2000

BOJA nim. 91

Pagina nim. 12.831

EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

Empresa; (693)
LELPLTLT L O
Actividad. ..o mmn..!
N Becas: 1
Lugar Realizacion....:
Requisitos............—:

Linea Trabajo.....u-:
Tarea d realizar........

Cadigo

COLEGIO BE SAN FRANCISCO DE PAULA, S.L.
{ #1091 )SEVILLA
{ 111 }PROGRAMACION-SOFTWARE
Duracidn: 9 meses
SEVILLA

BUENA DISPOSICION, CAPACIDAD PARA INTEGRARSE EN UN EQUIPQ
Y CONOCIMIENTOS ABECUADOS A SU TITULAGION
COLABORAGION CON EL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE

LAS PROFIAS DE SU TITULAGION

Thtulacidin

145

Munitipio.......omeeeina
Actividad....—.mmeneert

N* Becas: 1
Lugar Raalizacign....:

RequisROS.....oe.rmuunit

IT. INFORMATICA DE GESTION

{ 41097 }SEVILLA
{170 ) EDUCACION Y FORMACION
Driracidn: 8 messs
SEVILLA

BUENA DISPOSICION, CAPACIDAD PARA INTEGRARSE EN LN EQUIPO
¥ CONQCIMIENTOS ADECUADOS A SU TITULACION
COLABORACION EN EL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE

LAS FROPIAS DE SU TITULACION

Titulaeiin

940 LDO. PSICOPEDAGOGIA
Empresa; (238) COMPARIA SEVILLANA DE FLECTRICIDAD, 5.4,
Municipie....o....conr..... [ 04 013 JALMERIA
Actividad..........—..... (102 YACT#VIDAD FINACIERA
Nt Bacas: 1 Duracidn: 8 meses
Lugar Realizacitn..... ALMERA
Requisiton............: ALUMNOS CURSANCO LOS ULTIMOS CURSOS DE LA LICENTIATURA,
ANTIGUA EMPRESARIALES
Linea Trabajo.......... ADMINISTRACION ¥ COMERGIAL
Tarea  reaiizar....... LAS CORRESPONDIENTES A SU TITULACION
Lddigo Taulacién
255 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Municiplo... { 04513 JALMERIA
Actividad........c.coer ! { 102 ] ACTIVIDAD FINACIERA
N Bogas: 1 Duracidn: & meses

Lugar Realfzawion,
Requisiod.....
Linea Trabajg. ...z
Tarea a realizar........:

Cédige

255

ALMERWR

ALUMNOCS GURSANDG LOS ULTIMOS CURSOS DE LA LICENCIATURA,
ANTIGLIA EMPRESARIALES.
ADMINISTRACION, COMERCIAL

LAS CORRESPONDIENTES A LA TITULACION

Tiulacitn
LOG. ADMIMISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

Emprege; (238)
Munkipit. o cnc?
Actividad.——.............;
Nt Becas; 1
Luger Realizacicn...:
FAEQUIgH0S. .

COMPAMIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, $.A,
{ 04013 ) ALMERIA
{102 ) ACTIVIDAD FINACIERA
Duracién: 8 meses
AMERA [ROQUETAS)

ALUMNQS CURSANDO LOS ULTIMOS CURSOS DE LA LICENCIATURA,
ANTIGUA EMPRESARIALES

Linea Trahajo..,,.....: ADMIMISTRACION - COMERCIAL
Tarea a realizar..... LA CORRESPONDIEMTE A LA TITUAACION
Lodign  Thulackdn
265 100 ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPHESAS
Munickio...........:  { 11012)CADIZ
Atiividad..........e.. {191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {i + D}
N1 Becas: 1 Duratidn: B meses
Lugar Realizagitn_.. CADIZ
Requigitos............... ALUMNOS CURSANDG LOS ULTIMOS CURS0S DE INGENIERIA
TECNICA INDUSTRIAL ELECTRICA O NAVAL
Linea Trabajo.......... PROYECTOS
Tarea areaiizar...... PRACTICAS EN GFICINAS
Codige  Thutacién
125 L.T.INCUSTRIAL (ESP ELECTRICIDAD)
185 1T, NAVAL (ESP.PROPULSION ¥ SERVICIOS DE
BUALIE)
Municiplo........ { 11012)CADI2
Artividad............—.t (102) ACTIVIDAD FNACIERA
N*Becas: 1 Duracidn: B meses
Lugar Realizacitn...: CADIZ
Requisitas.............: ALUMNOS CURSANDO LOS ULTIMOS CURSOS DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACKIN ¥ DIRECCION DE EMPRESAS(EMPRESARIALES)
Linea Trabajo......... ADMINISTAACION
Terea @ r9aliZar....... PRACTICAS EN OFICINAS
Codige  Titulacidén
255 (DO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
{ V1 0123CADIZ

{191} PRODUCCION € INVESTIGACION Y DESARROLLD (i + T}

Duracién: B meses.

: CADIZ

Requis oS,

Linea Trabgjo......._..
Tarea arealizar...._.:

Codige

ALUMMOS CURSANDQ ULTIMO CLURSD DE INGENIERIA TECHICA
INDUSTRIAL ELECTRICA
PACYECTOS

PRACTICAS EN CFICINA

Titulacidn

125

LT. INDUSTRIAL (ESP.ELECTRICIDAD)
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EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

Emprega; {238) COMPANIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, S.A, Empresa; {238) COMPARNIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, 5.4,
MUNKCIPIO. .o [ 11012 }CADIZ Municipic.... ( 21041 )HUELVA
Actividad.. (181 ) PAOCUCCION E INVESTIGACION Y DESARRQLLD (I + D) Actvidad.......wonoe..t { 181 }PRODUCCION E INVESTIGAGISN Y DESARROLLO (1 + D)
N Beras: 1 Duracidn: 8 meses M! Becas: 2 Duratién: A meses
Lugar Realizacion..: CADIZ{ALGECIRAS) Lugar Realizacidn.... OFICINA DE DPTO. HUELVA
ALUMNOS DEL ULTMG CURSO DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL Requisitos..
MECANICA Linea Traheig.......: PROYETOS

: TRABAJQS EN CENTAAL TERMINCA BAHIA DE ALGECIRAS
PRACTICAS EN DICHA CEMTRAL

Tarea a reafizer........:

Titulacisn Cidiga Titulacidn -

135 IT. INDUSTRIAL (ESP.MECANICA} £25 LT. iINDUSTRIAL (ESP ELECTRICIDAD)
MUNICIGiO_.crms (11012 }CADIZ Munieipio. s { 21047 JHUELVA
ATV oot (191 ) PRODUCCKIN £ INVESTIGACKSN Y DESARROLLO (i + DY Actiided.n e | 161)PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {1+ D)
Nt Becas: 1 Duratién: 8 meses N* Becas: 1 . Duracidm: 8 mases
Lugar Reafizacin...: CADIZ (CENTRAL LOS BARRIOS) Lugar Reakizacion..... CENTRAL TERMICA CRSITOBAL COLON
Requioitos.c.cne....: ALUMNOS GURSANDC LOS UL TIMNGS CURSOS DE INGENIERIA Requisios.....—....

INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ORGANIZACION Linea Trabajg.......... PRACTICAS EN LA GENTRAL T. CRSITOBAL COLON

Linea Trahajo.........: PRACTICAS EM CENTRAL
Tarea a rgalizar.......: LA CORRESPONDIENTE A LA TITULAGION

Tarea a realizar......:

Cddign  Titulacion
Cédige  Tihuheitn - -
—z 245 INGEMIERO QUIMICO
230 INGENERQ INDUSTRIAL 425 LOO QUIMICA
MUNICIPI oot {18 0BT JGRANADA { 23050 | JAEN
ALEYIBED. .o { 191 ) PRODUCGIGN E INVESTIGAGIGN Y DESARROLLO (1 + D { 181 ) PRODUGCION E INVESTIGAGION ¥ DESARROLLO (1 )
N Becaa: 2 Duracice: B meses

Lugar Realizacidn..... OFICINA DFTQ, GRANADA
Requigiios.

M Becas: 1
Lugar Realizacion....:

Duracién: B meses
OFICINA DPTO. JAEN

Requigitos. .....u......:
Linea Trabajo INCREMENTOQ MEACADG ELECTRICG Linea Trabaio - PROYECTOS ¥ OBRAS
Tarea areali2ar....... Tarea arealizar......:
Cadigo THutacion Cadigo  THulacidn
125 LT.INDUSTRIAL (ESP. ELECTRICIDAD 125 LT, INDUSTRIAL (ESP.ELECTRISIDAD)
MU, s [ 18087 JGRANADA NUEIDI s [ 230501 JARN
Actividad..............: (191 )PRODUCGION E IVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1 + D) AR o {107 ) ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N Becas: 1 Duracign: 3 meses N Becas: 1 Duracign: & mases
Luger Realzacitn. .. OFICINA DRTO. GRANADA Lugar Realizecicn...: OFICINA DPTO. JAEN
AequIsitos............... ESTAR CURSANDO ULTIMG CURSC DE CARAERA SCLICITADA Requisitas .
ESPECIALIDAD ELECTRICA.
Linea Trabgja.......... CBRAS Y PROYECTOS Linea Trabaja.......... ADMINISTRACIGN
Tarea a realizas.. Tarca arealizar...,
Cédigo  Titulacion Codige  Titulacion

230 INGENIERC INDUSTRIAL

255

LDO. ADKINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
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Empresa: (238) COMPANIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, S.A,

MUREIPIO...c st {29 06T JMALAGA

Actividad................. {151)PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLE [t +T)
N* Becas: T Duraclén: 8 meses

Lugar Realizacian.... OFICINA DPTC. MALAGA

Requisitos.....ovn,t INGENERC INDUSTRIAL ESPECIALIDAD ELECTRICA

Linea Trabajo_ : OBRAS

Tarea a realizar...

Cédigo Titufacién

230 INGEWERO INDUSTRIAL

{ 29067 }MALAGA
(191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLD {f + D)

Nt Bacas: | Duracidn: 8 mesas

Lugar Realizacidn..... OFiCINA DPTO. MALAGA

Requisitos............. INGENIERC INDUSTRIAL ESPECIALIDAD MECANICA
Linea Teabgfd.......... CBRAS

Tarea a realizar......:

Cddiga Titulacitn
230 INGENIERC INGUSTRIAL

NURICHHO oo 28067 ) MALAGA

YT D—— {191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARAQLLO () + D}
Nt Bacag: 1 Duracidn: B meses

Lugar Analizacién...: QFICINA DPTO. MALAGA

Requisitos......

: QBRAS

Codigo THulacitn

200 INGEMIERO AUTOMATICA ¥ ELECTRONICA
INDUSTRIAL

Municipio...e.c.: {20 067 JMALAGA

Actividad............c.... { 191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARFIOLLO {t + D)
N! Becag: 2 Dureesidn: 8 meses

Lugar Realizacion...: OFICINA DPTO. MALAGA

RequisSitos........cou.:

Linea Trabajo.......... SUBESTACIONES

Tarsa areafizar

Ciédigo Tiulacion

90 INGEMIERD AUTOMATICA ¥ ELECTRONICA
INDUSTRIAL

Empresa: (238) COMPANIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, S.A,

Munieipion..wmmat [ 41097) SEVILLA

ACIVIdad....co vt e (102 YACTIVIDAD FINACIERA

W Becas: 1 Duratidn: 8 meses

Lugar Realizacidn...: SEVILLA

Requisttos......uuen: ALUMNOS CURSANDO ULTIMOS ANOS LICENCIATURA ADM. Y
DIRECCION DE EMPAESAS(EMPRESARIALES)

Linea Trab:ajo. : ADMINISTRACICON

Tarea arealizar........ PRACTICAS EN EL AREA RE COMTRQL MMTERNG

Cédige  THubacidn
255  LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE

EMPRESAS
MUREIpie. . ovoreeenes 41 091 Y SEVILLA
Actividad. ...z {184 VPRACDUCCKIN E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {l + D)
M Becas: 1 Duracisn: 8 mases
Lugar Realizacidn...: SEVILLA
AeQUIBHDR. i it ALUMNGS CLIRSANDO ULTIMO CURSO DE IGENIERIA TECNICA,
ESPECGIALIDAD MECANICA.
Linea Trabaja........ PROYECTOS, PRACTICA EN DIGHD DEPARTAMENTO

Tarea a reallzar........ CORRESPONDIENTE A LA TITULACION

Cédiga Thulaclén
135 LT, INDUSTRIAL (ESPMECANICA)

MUNICIBHO. ..ot | 41081 ) SEVILLA

Actividad,...............: {191} PRODUCCION E INVESTIGAGKIN Y DESARROLLO I+ )

Nt Bacas: 1 Duracion: 8 meses

Lugar Reglizacidn...: SEVILLA

Requitos............. ALUMNDS CURSANDO ULTIMOS CURSOS DE INGENIERIA SUPERIQR,
ESPECIALIDAD ELECTRICA,

Linea Trabgjo.......... INGENIERIA GENERACION

Tarea arealizar....... PRACTICAS ENDICHA AREA

Cédigo Titulacion
230 INGEMIERQ INDUSTRIAL

MUmGipIG. et [ 41091 ) SEVILLA

Activided. ...t ( 81) PRODUCCION E tNVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1 + [»)]

N? Becas: 1 Duracidn: 2 meses

Lugar Realizacion...: SEVILLA

ReqUISHOS. ...t ALUMNOS DE ULTINGS CURSOS DE INGENIERIA INDUSTRIAL,
ESPECIALIDAD ELECTRICA MECANICA

Linea Trebajo._.......: PROTUCCION HIDRAULICA

Tarea areglizar......; PRACTICAS ENDICHA AREA

Chdige  Titwlacidn
230 INGENIERO INDUISTRIAL
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Empresa: (238) COMPARIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, S.A,

WU et &1 091 ) SEVILLA

Y0 E—— {191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO (1 + D)
N* Bocas: 1 Duracidn: # meses

Lugar Rpalizacidn..: SEVILLA

REQUIBHOS.ccvrnrnr:  ALUMNOS CURSANDO ULTIMO GURSO DE INGENIERIA TECHICA

INQUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRICA
: PREVENCION

PRACTICAS EN DICHA AREA

Cadigo Titutaclén

1% 1T, INDUSTRIAL {ESP.ELECTRICIDAD)

( 41091 ) SEVALLA
{181} PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO {1+ D}

Nt Becas: 1 Duracion:  mesas
Lugar Realizacion...: SEVILLA
RequUiSAOE.......ccon.......  ALUMNOS CURSANDO ULTIMOS CURSO DE INGENIERIA TECNICA

INOUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRICA
PLANIFXCAGION RED EL FCTRICA, AREA DISTRIBUCION

PRACTICAS EN OPERAGION DEL SISTEMA

Linea Trabaje...
Tarea a realizar....

Cadigo Titufaclfn
125 1T INDUSTRIAL {ESP.ELEGTRICIDAD)

Munkplthens (41084 YSEVILLA

VTR E——— {19 PRODLICCIGN E INVESTIGACION ¥ DESARACLLO {1+ D)
Puracién: B moses

: SEVILLA

ALUMNOS CLRSANDO LOS ULTIMOS CURSOS DE LA INGENIERIA
SUPERKOR DE TELECOMUNICACION
Lirea Traba|o.......... AREA DISTRIBUCION, CONTROL RED ELECTRIGA

Targaarealizar....... PRACTICAS EN AREA DE CONTRCL DE AED

ARquisitod....cumwmt

Codigo Titwiacion
250 INGENIER( TELECOMUNICACION

MURICIPIO.. —siieennees (41097 JSEVILLA

FLLTTTY Y IO {191 ) PRODUCCION E IMVESTIGACIKON Y DESARROLLS (L 4 DY

Nt Beces: 2 Curackin: 8 meses

Luger Realizacion...: SEVILLA

Requisitas_............s  ALUMNOS CURSANDO LOS ULTIMOS CURSOS DE INGEMERIA
SUPERICK DE ELECTRICIDAD O MEGANICA

Linga Trabajo............ AREADISTRIBUCION, LINEAS ALTA TENSION

Taread fealizar...... PRACTICAS EN AREA RE SUBESTACIONES

Cédigo  Titulacién

230 INGENIERD INDUSTRIAL

Empresa; (238) COMPARIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, S.4,
Runiciplo.....coint | 41081 ) BEVILLA

Aclividad.........c { 121 ) PUBLICIDAD, COMUMICACION Y MARKETING

Nt Becas: 1 Duracidn: & meses

Lugar Realizacidn.... SEVILLA

Retjui&H08. onrrere.: ALUMNCOS CURSANDC LOS ULTIMOS AROS DE LA LICENCIATURA EN

CHENCIAS DE LA INFORMACION
: COMUNICACION S0CIAL

: PRACTICAS EN GICHA AREA

Thulacidn

410 LDO. PERIODISMO

{ 41091} SEVILLA
{ 108 ) ASESORIA LABORAL

N Becas: 1 Duracién: & meses

Lugar Reafizacidn.... SEVILLA

ReqUISROS...o.cmreenst ALUMNOS CURSANDO ULTIMO CURSC E LA DIPLOMATURA EN
RELACIONES LABORALES

Linea Trabajo.. : ADMINISTRACION DE PERSONAL, RELACIONES LABORALES

Torta & realizar....... PRACTICAS EN EL AREA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

Cédign  Tituiacion

0840 DIP. RELACIONES LABORALES

{ 41091)SEVILLA
Actividad.............meet { 102 ) ACTIVIDAD FINACIERA
N*Hecas: 1 Duracldn: 8 meses
Lugar Realizacion....: SEVILLA
Requisitos...... ... ALUMNOS CUASANDO LOS ULTIMOS CURSOS DE LA LICENCIATURA,
ANTIGUA EMPRESARIALES.
Linga Trabgjo........... AREA ECONCMICA-FINANCIERA, CONTROL INTERNO

Tarea areakizar....... PRACTICAS EN DICHA AREA

Codigo  Titulacion

288 LDO. ADMINISTRACIN ¥ DIRECGION DE
EMPRESAS

{ 41091 ) SEVILLA
{170 JEDUCACION ¥ FORMAGION

Duracién: A meses

Requishos.............. ALUMNOS CURSANDD LOS ULTIMOS CURSOS OF LA LICENGIATLIRA
EN PSICOLOGIA, RAMA EMPRESARIAL
Linea Trabajo.......... SELECCICN DE PERSONAL

Tarea a reatizar..... PRACTICAS EN DICHA AREA

Cédigo  Titukasldn

415 LDO. PSIGOLOGIA
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Empresa; {238) COMPARIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, 5.4,

MUnEipiGe.rint {41091 }SEVILLA

FL1S L, { 170 YEDUCACION ¥ FORMACION

Nt Beras: 1 Duracion: 8 meses

Lugar Realizacion.... SEVILLA

Requisitog................ ALUMNOS CURSAND{ LOS ULTIMOS GURSQS DE LA LICENCIATURA
EN PSICOLOGIA (RAMA PSICOPEQAGOGIA) O EN PEDAGOGIA

Linea Trabajo.. : CEGO FORMACION

Tarea & realizaf...... PRACTICAS EN DICHA AREA

Cédigo  Titulacién

405 1DO. PEDAGDGIA
940  LDO.PSICOPEDAGOGIA

MURKIPIDnnnsssrmant {41091 ) SEVILLA
Actividad......vvee: { 191 ) PRODUCCICN E SNVESTIGACION Y DESARROLLO (1 + D)

N* Becas: 1
\ugar Realizacion.... SEVILLA

Ouwracicn:  mases

Requisitos............... ALUMNOS CURSANDO EL ULTIMG CURSO DE LA INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD ELECTRICA.

Linea Trabajo............ OPERACION SISTEMA ELECTRICO

Tarea a realizar.......: PRACTICA €N DICHA AREA

Cadigo Titulacién

125 LT INDUSTRIAL {E5P.ELECTRICIDAD)

MUNCIPID. i {41 091 )SEVILLA

Actividad..........coepo0d { 102) ACTIVIDAD FINACIERA

W Becas: 1 Duracion: 8 meses

Lugar Realizackin...: SEVILLA

Raquisitos.._......_.... ALUMNOS CURSANDG LGS ULTIMOS CURSUS DE A LICENCIATURA
Linea Trabajo.......... GABINETE DIRECCION

Toarea & raalizar, ... CORREEPOMDIETES A LA TITULACYON

Cédigo  Tiulacidn
300 LDO. ECONOMIA

Municipion s [ 41081 }SEVILLA
Actividad.......... . : {191 ) PRODUGGION E INVESTIGACIKIN ¥ DESARROLLA (1+ D)
N! Becas: 2 Duratién: 8 mesos

Lugar Readizacion_.: SEVILLA

.: ALUMNOS CURSANDO LOS ULTIMOS CURSOS DE LA INGENIERIA
SUPERIOA DE ELECTRICIDAD, O ELECTRONICA
Linga Teabajo..........  AREADISTRIBUCION , SUBESTACIONES

Tarea a realizar....... PRACTICAS EN AREA DE LINEAS DE ALTA TENSION

Requisics....

Cédigo THulacign
230 INGENIERC INDUSTRIAL

Empresa; (238) COMPARGA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, 5.4,

Municlpio. ceeas {47097 JSEVILLA

Actividad_....oront (481 ) PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARRCLLE I + D)

NtBecas: 1 Duracién: & meses

Lugar Realizacion...: SEVILLA

ReqUISHOS i ALMNG DE LOS ULTIMOS GURSOS DE A INGENIER!A INDUSTRIAL
ESPEGIALIDAD ELECTRICA.

Limea Tratajo. : PLANIFICAGIGN AREA DISTRIBUCION

Tarea arealizar...... FRACTICS ENDICHA AREA

Codigp  Titulacion
230 IWGENIERC INDUSTRIAL

Munieio e [ 41 08T)SEVILLA

Actividad......oomnnd { 102 ) ACTIVIDAD FINACIERA

N*Becas: t Duracidn: § meses

Lugar Realizacién....: SEVLLA

ReqQUisA0S.....covines  ALUMNOS CURSANDO LOS ULTIMOS CURSOS CE LICENCITRUA EM
EMPRESARIALES

Linea Trabajd.»........ AREA DISTRIBUCKON-GESTION MERCADO EECTRICO

Tarea arealizar........ PRACTICAS EN DICHA AREA

Cddign  Titulacidn
255  LDO. ADMINISTRACION Y DIRECGKIN DE

EMPRESAS
Munipio. ..ot (41081 )SEVILLA
Actividad. it { 102 JACTIVIDAD FINACIERA
Wt Beess: 1 Duracidn: 8 mases
Lugar Aealizacién...; SEVILLA
Requisilod.............. ALUMNOS CURSANDC LOS ULTiIMDS CURSOS DE LA LICENCIATURA,
ANTIGUA EMPRESARIALES, O MERCADO
= DISTRIBUCION-AREA MARKETING
: PRACTICAS ENDICHA AREA
Thulackon

255 LDO. ADMINISTRACION ¥ DIREGCKIN DE
EMPRESAS
960 LOO.INVESTIGAGKIN Y TEGNIGAS DE MERGANG

Municipio...wr (41091 )SEVILLA

J-To T E I— [191) PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO (I + D)

W Becas: 1 Duraclén: 8 meses

Lugar Reaflizacion....: SEVILLA

ReouiHog . ... 2 ALUMNOS CURSANDO LOS ULTIMOS CURSOS OE INGENIERIA
SUPERIOR DE CRGANIZACION INDUSTRIAL

Linea Trabdjo.......... DESARRILLC PRCDUCTOS Y SERVICIAS DE VALOR ANADIDO PARA C

Tarea areafizar....... PRACTICAS EN DICHA AREA

Ciidigo Tiulacidn
230 INGENIERQ INDUSTRIAL
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Empresa; (238)

LTI L

Linea Trabajo..........:

Tarea arealizar........;

Ciligo

COMPARIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, 5.A,

( 41091)GEVILLA
{ 102 ) ACTIVIDAD FINAGIERA

Duracién: B mases

ALUMNOS GURSAND{ LLTIMG CURST DE CIENCIAS

EMPRESARIALES
AREA DISTRIBUCION, SEGUIMIENTO DE MERCADQ EECTRICO.

PRACTICAS ENCICHA AREA

Tiewtacidn

255

MUNCIDIO..ocvueeerseranaT
Aetividad......eoeeet
Nt Becas: 1

Luger Realizacion....:
ABOUISHDS...... i moenane?

Linea Trabaje..........
Tarca arealizar.........

Lédiga

255

Municipio.,
Actividad..

Nt Becas; 1
Luger Realizacion....:
Requisitog..............:

Linea Trabajo........:
Tarea a realizar.

Cddigo
255

Municiplo.. ..ot
Actividad...............z
N* Becas: 1

Lugar Realizacidn....:
ReqUISIOS, ..c.om
Linea Trabajo..

Tarea a realizar.

Cadigo

LGO. ADMINISTRACICN ¥ DIRECGION DE
EMPRESAS

[ 41091 |SEVILLA
{102 J ACTIVIDAD FINAGIERA

Duracién: 8 meses
SEVILLA
ALUMNG CURSANDO ULTIMOS CURSOS DE LA LICENCIATURA DE

CIENCIAS EMPRESARIALES
GETION TECMICO-ECONOMICA, AREA DISTRIBUCION

PRACTICAS EN DICHA AREA

Titulacidn

LDQ. ADMINISTRACION ¥ DIRECCIGN DE
EMPRESAS

{ 410911 SEVILLA
(102 ) ACTVIDAD FINACIERA
Duracién: 8 meses
SEVILLA

ALUMNOS CURSANDO LOS ULTIMOS CURSCS DE LICENCIATURA EN
EMPRESARIALES
AREA DISTRIBUCION-OPERACIOM COMERCIAL

PRACTICAS EN DICHA AREA

LDQ. ADMINISTRACION ¥ DIRECCICN DE
EMPRESAS

{ 41081 }SEVILLA
{191 )PRODUCGION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLG (1 + D)
Duracicén: 8 mesas
SEVILLA

ALUMNQS BE 1OS ULTIMOS CURSQS BE LIGENCIATURA OE QUIRICA
ESPECIALIDAD MEDIQ AMBIENTE

: CALIDAD Y MECIOAMBIEMTE

PRACTICAS B3 DICHA AREA

Tiulacidn

425

LDO. QUIMICA

Empresa; (238)
Municlpio...............:
Actividad..............:

NI Becas: 1

Requisitos..............t

Linea Trabajo—....m.:
Tarea B yeatizar.......!

Cidigo

COMPARIA SEVILLANA DE ELECTRICIDAD, S.A,

{ 41081 | SEVILLA
{ 191 ) PROBUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO (1 + D)

Duracidn: A meses
SEVILLA

ALUMNOS CURSANDO LOS ULTIMOS CURSQS DE INGENIERIA
SUPERIOR INDUSTRIAL ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD
GRANDES CLIENTES., AREA DISTRIBUCION

PRAGTICAS EN DICHA AREA

THutacion

230

Empresa; {835)
Munleiplo...... ...t
Actvidad.........._

N®Becas: 1
Lugar Reslizaclon....:
RequisHOs....omurnd

Codiga

255

b

Einpresa: {266)
Municiplg...
Actividad..

NiBecas:1

Linea Trabgjo......—..:

Tarea a realizar........:

Cédigo

RNGENIERQ INDUSTRIAL

CONTROL Y GESTION DE INVERSIONES, S.L.

{ 41081 }SEVILLA
{102 } ACTIVIDAD FINACIERA

Duracidn: 4 meses
SEVILLA

CONOCIMIENTOQS DE {05 DISTINTOS MERCADQS FINANCIER(S,
FUNDAMENTALMENTE LOS BURSATILES. BUEN NIVEL DE
INFQRMATICA Y NAVEGACION POR INTERNET

: ZESTION DE PATRIMONICS

ANALISIS DE MERCADOS FINANCIEAGS (MAGIONALES E
INTERNACIONALES); SEGUIMIENTO DE VALORES: TAREAS DE APOYO
EN LA GESTION OE CARTERAS; CONFECCION DE INFORMES; ETC.
AELACIOINES CON LA MESA DE OPERACIOMNES DE LA AGENCIA DE
MADRID

THulaciin

LDQ. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
LOA. ECONOMIA

DELTA 9 TECNICAS AUXILIARES DE LA CONSTRUCCION,
{ 41091 JSEVILLA
{113) ADMINSTRACICN DE REDES

Duracién: § meses

: SEMILLA
: CASPACIDAD DE THABAJD EN GRUPQ. ABIERTS Y COMUNMCATIVO.

GONQGIMIENTOS SUFICIENTES PARA LAS TAREAS A DESARROLLAR.
GON CAPACIDAD DE MOVIMIENTO, PREFERIBLEMENTE VERICULO
PRCPIO

DESARRCLLO INTEGRAL DE REDES DE INFORMACION

DISENO ¥ MONTAJE DE RED ENERGETICA. DESARROLLO Y
ADAPTACICN DE APLICACIONES. PUESTA A PUNTQ Y FORMACION
DEL SISTEMA

Thulacidn

145

28
360

{T. INFORMATIGA OE GESTION
LT INFQRMATICA OE SISTEMAS

\T. TELECOMUMICACICHES [ESP.5IST.
TELECOMUNIC.}
WNGENIERD INFORMATICA

LDOQ. FISICA
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Empresa: (265} DELTA 9 TECNICAS AUXILIARES DE LA CONSTRUCCION,
Municpig. .ot € 41091 SEVILLA
Actividad.................! 1191 )PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO {3+ D)
N* Becas: 1 Duracion: 8 mesas
tugar Realizacidn...,: SEVILLA
RBQUIHOS......nri CAPAGIDAD OE TRABAJO EN GRUPO.PERSONA GON HABILIDAD PARA
RESPONSABLIDARES GE COORDINACION DE PERSONAS. CON
CONCCIMIENTOS MINIMOS DE LOS TRABAJCS. CON CAPACIDAD DE
DESPLAZAMIENTO: VEHICULO PROPIO
Linoa Trabajo.......... ADAPTACION A LA SO 9002. DESARROLLO DE OFERTAS ¥ PROYECTO!
Tarea arealizar....... INTERRELACION ENTRE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE EN
EL TRABAJO. REALIZACION DE PROYECTOS DE OBRAS, MEDICIONES,
PRESUPLIESTOS Y PLANES
Cédign  Tiulacion
010 AROUTECTD TECNICO
135 LT INDUSTRIAL (ESP MECANICA)
1O LY INDUSTRIAL [ESP.QUIMICA INDUSTRIAL)
18 LT OBRAS PUBLICAS [ESP.CONSTAUCCIONES
CIVILES)
425 LDO.QUIMICA
Empresa; {#29) ECIJANA DE FORMACION INTEGRAL S.L.
MURICIQIG....oort | 41088 }ECUA
Actividad.....orernst { 111 ) PROGRAMAGION-SOFTWARE
NYBecas: 2 Duracion; B meses
Luger Realizacidn....: SEVILLA
Requighas............. CONOCIMIENTOS DE MGLES. PREFERIBLE ESTAR EN POSESION DE
CARNET DE CONDUCIR, CONGGIMIENTOS DE INFORMATICA
Linea Trabalo........ DISENG DE MATERIALES FORMATIVOS BAIC SOPORTE MULTIMEDLA E
Tarea arealizar ... COLABORAR CON EL PERSONAL TECMCO DE 1+0 DE £A EMPRESA EN
EL DESARROLLO DE PLANES FORMATIVOS A DISTANCIA
Codigo Thulacion
235 INGENIERO NFORMATICA
250 INGENIERO TELECOMUNIGACION
Empresa: (271) EDICIONES ALFAR, 5.4
MURCRAD. ...t [ 41 091 ) SEVILLA
[LIT T— { 121)PUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING
N* Bagas: 2 Buracidn: 6 mases

Lugar Realizacién,...:

SEVELA

: GONOGIMIENTOS INFCRMATICOS Y PROCESADORES DE TEXTOS

Codiga

GOMPOSICION ELECTRONICA.CORRECCION DE PRUEBAS.REDAGCIGH
LAS SENALADAS EM UINEA DE TRABAJO

Tilulacién

40
410

LDQ. FILOLOGIA HISPANICA
LDO. PERIODISMO

Empresa: (274)
Municipio_....—....:
Actividad.......co....t

N Becag: 3

Lugar Realizacidn....;
Requigitos...............:
Linea Trabajo......—.:

Tarea aredlizar........:

Codigo
445
455
455

Empresa: {277)
LT, T —
Actividad,.........

N Becas: 1

Lugar Realizacidn....:
REQUISIEOS ..o
Linea Trabajo...........:
Tarea o reslizar.......:

Codigo
125
135
230

Empresa: {279}
Munleiplo.e.....:
ACIAA, cvveo oot

N*Bacas: 1

EL MOLING DE LECRIN, 5.C.A.
{ 41032 }CAZALLA DE LA SIERRA
{170) EDUCACIGN ¥ FORMACION

Duracion: 3 meses
CAZALLA DE LA SIERRA

PROGRAMAS DE EDUCACION AMBIENTAL CON ESCOLARES

DESARRQLLO DE AGCTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL EN
GAANJA ESCUELA. TAREAS DE APOYO AL PROFESORADO DEL
CENTRO ¥ A NINO5/AS COM NECESIDADES ESPECIALES.

TRulacidn

MAESTRO: EDUCAGION ESPECIAL
MAESTRO: EDUCACION INFANTIL
MAESTRC: EDUCACIGN PRIMARIA

EXPORCLIMA, S.A.
{ 41091 ) SEVILLA
(191 ) PRODUCCIIN E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1 + )
Duracidn: 9 meses
SEVILLA
ESTUDIANTE DE UETIMO CURSC. CONOCIMIENTOS DE INFCAMATICA.
PROYECTQS QFICINA TECNICA

GALCULOS (CARGAS TERMICAS, DIMENSIONAMIENTO,
CANALIZACION DE FLUIDQS) NORMALIZACION, PLANIFICACION Y
CONTROL.

Titubacion

1T INDUSTRIAL {ESP ELECTRICIDAD)
LT. INDUSTRIAL (ESP MECANICA)
INGEMIERG INDUSTRIAL

FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL DE SEVILLA

{ 41091 ) SEVILLA
(170 } EDUCACION ¥ FORMACION

Duracién: & meses

1 SEVILLA
: ULTIMO ARG DE CARRERA

DEPARTAMENTO DE FORMACION

APOYQ AL DEPARTAMENTO DE FORMACION GE FEDEME.
DESARACLLO DE PROYECTCS FORMATIVOS ¥ DE ACCIONES

COMPLEMENTARIAS A LA FORMACION
Cadige  Tltulacidn
405  LDQ. PEDAGOGIA
215 LDO. PSICOLOGIA
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Empresa; (278} FEDERACION DE EMPRESARIGS DEL METAL DE SEVILLA

Kueiciplo. ... < ( 41091)5EVILLA
Actividad.. {12 }PUBLICIDAD. COMUMNICACICN ¥ MARKETING
N* Bocas: 1 Duracidn: B meses

Lugar Realizacion...: SEVILLA

. ULTIMO ANC DE CARRERA. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS.
IDIOMAS.

Requisiios

Linea Trabajo.......... DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES

Tarea atealizar.......  ELABQRAGION, ORGANIZACION DE LA REVISTA "FECEME AL TIA™ Y
COTRAS PUBLICACIONES.
REALIZAGION DE ENTREVISTAS,

ELABORACION DE £QLLETOS PUBLICITARIOS.
Codigo Tiulacién
410 LDO. PERIODISMO

Municipi { 41 091 }SEVILLA
Actividad... (102 ) ACTIVIDAD FINACIERA
Nt Bocas: 1 Duracién: 9 meses
Lugar Realizacion...: SEVILLA
Reqquisitos............... ULTIMO AR DE CARRERA . CONOCIIENTOS INFORMATICO.
IDICMAS,
Linea Trabajo........... GABINETE ECONCMICO
Tarea a realizar........ LOS POLIGONOS INDUSTRIALES: SITUACION ACTUAL, NECESIDADES
¥ AYUDAS
Cédige  Titulacion
300 LDO. ECONOMIA
Municipitanimenn: | 41081 ISEVILLA
Actividat..men—s (181)PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO n+Dy
N? Bacas: 1 Duracidn: 9 meses

Lugar Realizacidn....: SEVILLA

ESTAR CURSANDO TERCER ARIC DE CARRERA DE LNA DE LAS
ESPECIALIDADES INDICADAS. CONOGIMENTOS INFORMATICOS.
IDIOMAS,

GABINETE ECONOMICO

PREQCUPACION MEDIQAMBIENTAL EN LAS EMPRESAS DE LA
FEDERACION, NIVEL DE CUMPLIMIENTO APROXIMACICN AL NIVEL DE
MPACTO REAL DE LAS MISMAS, APLICACION OE ESTAMDARES (IS
14000)

Requishte s, et

Linea Trabajo....—...:
Terea a realizar...

Titulacidn

125 LT. INCUSTRIAL (ESP.ELECTRICIDAD)
135 LT INDUSTRIAL {ESP.MECANICA}

Codigo

Empresa; (279) FEDERACION DE EMPRESARIOS DEL METAL DE SEVILLA

MUNIEIO. ..crrvre: {41091 ) SEVILLA
JLUT T R— (191 YPRODUCCICN E INVESTIGACION Y DESARROLLO (i + [
N!Becas: 1 Duracidn: & meses

Lugar Realization.... SEVLLA

Requisitos.. ESTAR CURSANDO TERCER ANC DE CARRERA DE UNA DE LAS
ESPECIAUDADES NDICADAS, CONQCIMIENTOS INFORMATICOS.
IDIDMAS.

Linea Trobaf.........:  ASESOAAMIENTO TECMICO A LAS ASOCIAGIONES INTEGRADAS EN FE'

Tarea arealizar........ VIABILIDAD ¥ NECESIDAD DE LA APLICACION DE ESTANDARES DE
CALIDAD, Y DE MEJORAS DE PROCESOS EN DISTINTOS SECTORES
DE FABRICACION ¥/O INSTALACION,
Codiga Titulacidn

125 LT.INDUSTRIAL {(ESP,ELECTRICIDAD}
135 LT, INDUSTRIAL (ESP MECANICA)

Empregs: (698) FEDERACION DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE

MuniCipith..weet {41091 1SEVILLA
ACAVIAA oy vr st { 111} PROGRAMACION-SOF TWARE

Nt Becas: 4 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizacidn..: SEVILLA

Requisites.......... CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL OE USUARIY
[ESPECIALMENTE EXCEL ¥ OTRAS BASES DE DATOS). SE VALORARA
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION. CONCCIMIENTOS DE MARKETING

Linga Trabgje......... REALIZACION DE ESTUDICS DE CAMPO PARA GDNOCER E NVESTIGAF

Teres aresiizar.....: DISERQ DEL PROGRAMA INFORMATICO QUE PERMITE TABULAR (OS5
DATOS SCCIDECQNOMICOS DERIVADOS DEL ESTUDIO. DEFINICION
DE LAS BASES ESTADISTICAS DEL ESTUDIO: PROSPECCION,
DOCUMENTAGION, TABULAGION Y ANALISIS ESTADISTICOS

Cdlgn  Thulacidn
15 L T.INFORMATICA DE GESTION
922 LDOCIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS
965  LDO.CIENCIAS ACTUARIALES ¥ FINANGIERAS

MUNICIRIO. e [ 41081 ) SEVILLA

Actividad...nioen {121 YPUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING

N?® Becas: 3 Duracidn: § meses

Lugar Reafizacion...: SEVILLA

Requisitos... + GONOCIMIENTGS DE INFGAMATICA A NIVEL DE USUARIQ.
CONOCIMIENTOS DE INGLES. CONOCIMIENTC DE SOWFWARE DE
DISEND GRAFICD Y PAQUETES ESTADISTICOS

Linea Trahalo......... REALIZAR LN ESTUDIC DEL SECTCR DEL TUAISMO, OCIO ¥ TIEMPO LI

Tarea arealizar...... TRABAJC DE CAMPO SOBRE LA OFERTA Y DEMANDA DEL SECTOR
DEL TURISMQ, GCIQ Y TIEMPO LIBRE EN LGOS PPNN. PROPONER UNA
ESTRATEGIA DE COMUINICACION Y MARKETING PARA OFERTAR A
LO% PQTENCIALES GLIENTES DETECTADQS LOS SERVICIOS QUE
OFRECE EL SECTOR

Cadige  Titulacién
o7 DIP. TURISMO
410 LDQ. PEAICDISMOD
420 LD¥). PUBLIGIDAD Y RELACICNES PUBLICAS
860 LDO. INVESTIGACIIN Y TECNICAS DE MERGADD
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Empresa; (908) FONDC PROMOCION DE EMPLEQ, S.CN.
Municipio,..omeeeee: (41081 )SEVILLA
Actividad, st {123 ) TRADUCCIONANTERPRETACION
Nt Becas: | Duracidn: § meses
Lugar Realizacidn....: SEVILLA
Roguishos.............. TRABAJO EN EQUIPO. SIMPATIA. CONOCIMIENTO INFORMATIC: OFF)

97, CONOCIMIENTOS A NIVEL DE USUARIG DE LOS NAVEGADORES
MAS USUALES DE INTERNET.
Linea Trabajo........... INFORMACION Y RELACIONES TRANSNACIONALES

Tarea a rgalizar.......; RELACKINES CCN ENTIDADES EUROPEAS. TRADUCCIOB DE
DOCUMENTOS Y MATERIALES DIDACTICOS.
Codige  THulacidn

430 LDO. TRADUCCION E tNTERPRETACION

MuRitipio... et ( 41091 )SEVIELA

ACTVITA. oovu oot {122 YRELACIONES PUBLICAS

N* Bacay: 1 Duracion: 6 meses

Lugde Realzacidn...: SEVILLA

Requisios..............: TRABAJO EN EQUIPO. ACTIVIDAD POSITIVA EN EL TRABAJO.

HABILIDADES DE COMUNICACION. SIMPATIA. CONOCIMIENTO DE
INFORMATICA: OFF! 97. CONOCIMCENTOS A NWEL USUARKI DELOS
NAVEGADORES MAS USUALES DE INTERNET.

Lirea Trabgjo.........: PUBLIGIDAD Y PRODUCTOS DIDACTIGOS

Tarsa areaiizar........ COLABORAR EN TODAS LAS AREAS DE AGTIVIDAD DEL
DEPAATAMENTO. JORNADAS SEMINARIQS. PUBLICIDAL.
COMUNICACHON INTERNA Y EXTERNA.
Cidige  Titulacidn

420 LDO. PUBLICIDAD Y RELACIONES PLIBLICAS

Municipio......uwu! | 44091)SEVILLA

Actividad......e.....o—; (103 ) ACTIVIDAD CONTABLE

Nt Becas: 1 Duracién: 6 meses

Lugar Reakzacitn,..: SEVILLA

Raquisitos_.........: CAPACIDAD ORGANZATIVA. TRABAJO EN EQUIPCI. DISCRECION EN EL
TRATAMIENTO DE DATOS. COMOTRIENTO EM PROGRAMAS
INFORMATICOS: WORD, EXCEL, ACCES

Linea Trabaje.......... CONTABILIDAD

Tarea areallzar........ SEGUIMIENTQ JUSTIFICACION, GASTOS SUBNVENCIONES. CONTAOL .

GASTOS PROYECTOS SUBVENCIONADOS,
Codiga Titulacica
040 DIP. GESTION ¥ ADMIMISTRACIIN PUBLICA

Empresa: (908) FONDOPROMOCION DE EMPLEQ, 5.C.N.
Muniglie..... —..: {41081 }SEVILLA
g YL P - {103) ACTIVIDAD CONTABLE

Duraclén: 6§ mesas

: SEVILLA

GAPACIDAD CRGANIZATIVA. TRABAJD EN EQUIPQ. DISCRECION EN EL
TRATAMIENTO DE DATOS. POLIVALENCIA CONOTIMIENTOS EN
PROGRAMAS INFORMATICOS: WORD, EXCEL, ACCES.

Linga Trabgjp.......... CONTABILIDAD
Tarea wrealizar..—... SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO. AFOYD SISTEMA NISTIFICACICN
GASTOS.

Codign  Thulacién

020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

Empresa: {884) FUNDACION EMPRESA SOCIAL
Municiplon. ceemad [ 41081 ) SEVILLA
Actividad......oore-.. .t {107 | ACTIVIDACES ADMINISTRATIVAS
N* Bacas: 2 Duracion: & meses
Lugar Realizaciom.... SEVILLA
Requlsitos. : CONQCIMIENTOS DE WORD, EXCEL.

Linea Trabajo DESARROLLO ¥ APLICACION MORMAS EUAOPEAS ¥ ESPANOLAS, COC

Tara 8 realizar..... COLABORACION EN LA EJECUCISN DE LAS LINEAS DE TRABAJO
DEFINDAS.

Cadigo Titulacidn
095  1.T. AGRICOLA (ESP EXPL. AGROPECUARIAS)
125 AT INCUSTRIAL (ESP ELECTRICIDAD)
150 LT INFORMATICA DE SISTEMAS

195 1.T. TELECOMUNICACIONES {ESP.SIST
ELECTRONICOS)
230 INGEMERC INDUSTRIAL

255  LDO. ADMINISTRACIGN Y DIRECCION DE
EMPRESAS
205  LDO.DERECHO

300 LDO. ECONOMIA
305 LDO. FARMACIA
365  LDO.GEQOGRAFIA

Empresa: (282) GESCOAND,SL
Municioht...oennt [ 41091} SEVILLA
Actividat.. ..cemind { 102 ACTIVIDAD FINACIERA
Nf Becag: 1 Duracidn; § meses
Luger Realizacion...: SEVILLA
Requisilos....
Linez Trabajo............ ESTUDICS ECONOMICQS FINANCIEROS Y TRAMITACION DE SUBVENCI
Tarea areallzar,...... REAZIZACION DE ESTUDIOS FINANGIERQS ¥ TRAMITACION DE
SUBVENCIONES

Cédigo  Titulacidn
300 LDO. ECONOMIA
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Empresa; {282) GESCOAND,S.L.
Munleiplo....mereeer [ 41097 JSEVILLA
Actividad...............: { 191 }PRODUCCKIN E INVESTIGACION ¥ DESARROLLD () + 0)
K Becas: 1 Duracidn: 9 mases
Lumar Realizaglon...: SEVILLA
Requisilos...............:
Linea Trabaja......... REALZACION DE PROYECTAS TECNICOS INDUSTRIALES

Tarea a realizar....... EJECUCION DE DICHOS PROYECTOS

Cddigo Titulacién

135 1.T. iINDUSTRIAL (ESP.MECANICA)

Empresa; (285} GUADALTEL, S.A.
MURIERSO ..o { 41091 )SEVLLA
ACHYIdA . voiimrc? (112 ) INSTALACION-HARDWARE
N® Becas: @ Puracidn: 6 moses

Lugar Realizaciin.... SEVILLA

INGENIERIA DE SISTEMAS, SISTEMAS INFORMATICOS, COMUNICACION

+ FORMACION (2 MESES). PROGRAMACION EN DESARROLLO DE
SISTEMAS (4 MESES)

Titulagién

145 1T INFORMATICA DE GESTION
150 LT INFORMATICA DE SISTEMAS
235 INGENERO WFORMATICA

W/ LDO.FISICA

Empresa; (B13) INDEMAN, S.L
Municipio........ot [ 41091 ) SEVILLA
Activitadh . ouvcoeers? { 191) PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO (1 + D)
N Beeas: 1 Duracién: ? mases

: SEVILLA

.. CONGOCIMIENTOS DE INFORMATIGA Y OFIMATICA A NIVEL DE
USUARIO (WINDOW, OFFICE, ETC). INGLES NIVEL MEDIQ- ALTO

Lugar Realizacidn.
Requisitos.......

Linea Trahajo........:  COMSULTORIA - INGENIERWA
Tareaa reatizar........ DESARACLLO E IMPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD. ANALISIS
DE PROGESOS Y MEJORA. TRABAJO ENGRUPOD. EMPLEC DE
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
Codiga Trtulacin

230 INGENIERC INDUSTRIAL

Empresa; (601)
MURICIDIO. s
Actividad......cooocnrensi

N? Becas: 2
Lugar Reakzacion...:

Linea Trabajo.

INGENIER(4 ENERGETICA Y DE CONTAMINACION

{ 41091)SEVILLA
{191} PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1 + D)

Duracldn: & meses
SEVILLA

COMINIO DE DCMINIO INGLES (HABLADOQ Y ESCRITO).
PROGRAMACION EN VISUAL BASIC. MANEJID DE PAQUETES
INFORMATICOS ENTORNO WINDOWS

+ ANALIS!S DEL RIESGO EN LA INDUSTRIA. PLANIFICACKIN DE EMERGE}

DESARRUOLLC DE SOFTWARE. APOYO TEGHICQ EM EL ANALISIS DEL
RIESGO

Cadige Titulacitn
140 1T, INDUSTRIAL (ESP.QUIMICA INDUSTRIAL)
170 LT.MINAS (ESP.RECURSOS ENERG.. COMBUST. ¥
EXPLOS
230 INGENIERO INDUSTRIAL
245  INGENIERQ QUIMIGO
MUNKCIPIO. s { 41 091 JSEVILLA
Atividad——...ersnd [ 130) CONSTRUGCION
N Baceg: 1 Ourgcion: 6 mesas
Lugar Realizacidn...: SEVILLA
Requisites............... EXPERIENCIA C CONOCIMIENTOS PRACTICOS
Linea Trabajo.......... SEGURIDAD EN LA CONSTRUCCION
Tarqa arealizar.. APOYQ EN REDACCION DE BOCUMENTOS DERIVADOS DEL RO,
1627/97
Cécligo Tiulacién
10 ARQUITECTO TECNICO
MURCIRIC et (41099 ) SEVILLA
ActVidad- vt {191} PRGDUCCION E INVESTIGAGION Y DESARROLLO {1 + D)
N! Bacag: 1 Duracién: 9 meses
Lugar Realizaclon....: SEVILLA
REQUISADB. ..ccrvvvonrs CONOCIMIENTOS DE MACLINAS EN GENERAL. DOMINIO EN USC RE
INTERNET
Linea Trabajo......... APQYO EN PREVENCION DE RIESGUS
Terea a reallzar........ APOYO EN BIELIOSGRAFIA. INSTRUCCIONES DE TRABAJD. CODIGOS
PRACTICAS
Cédiga Tiulacidn
135 LT, INDUSTRIAL (ESPMECANICA)
230 INGEMIERD INDUSTRIAL
245 INGENIERO QUIMICO
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Empresa: {601} INGENIERIA ENERGETICA Y DE CONTAMINACION

Municiio......ocs [ 41081 JSEVILLA
Actividat........counierns? [RE )PRODUCCIC'IN EiNVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1+ D)
N2 Becas: 1 Ouracion: & mesas.

Lugar Aealizacidn..... SEVILLA

: PACGRAMACION CON BASES DE DATOS
DESARROLLC APLICAGIONES INFORMATICAS
: APOYQ EN PREVENCION DE RIESGOS

Titulatidn

L.T. INFORMATICA DE GESTION

MU RO | 81097 YSEVILLA

ACtvidsd......urnt {170} EDUCACION Y FORMACION

N*Betns: 1 Duracidén: 9 meses

Lugar Realizacidn...: SEVILLA

RequISHCS......—mw! CONQCIMIENTOEN PSICOSOCIOLOGIA PSICOLOGIA DE LA EMPRESA
Linea Trabajd...—... APOYD EN PREVISION OE RIESGOS

+ DESARRDLLO EVALUAGICNES PSICOSOCIOLOGICAS

Titutacién

LDO. PSICOLGGIA

Municipio.... { 41091 ) SEVLLA

ACTVIIB- v vrs ! {105 ) ASESORIA JURIDICA

W Becas: 1 Duracicn: 9 meses

Lugar Realizacidn....: SEVILLA

ReqUISHO8....enrrt CONOGHMENTE ESPECIALIDAD EN DERECHO LABORAL PRIVADG
{EMPRESA)

Linga Trabajo......... APGYD EN PREVENCION DE RIESGDS

: ASESORAMIENTO EN TEMAS LABORALES

Tilutacién

295 LOO. DERECHO

MUDKEAD, et { 41091} BEVRLA

Actividad.—.....on..t {191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARRGLLO (1 + D)

N* Becas: 2 Duracién: 9 meses

Luger Realizacién.... SEVILLA

ABQUISHGS... ., ot CONOGIMIENTOS INFORMATICOS (VISUAL BASIC, ACCES. EXCEL).
CONOCIMIENTOS PROCESCS INDUSTRIALES. CONOCIMIENTOS
SOBRE MEDIO AMBIENTE. INGLES

Linez Trabajo......... DESARROLLOS Y APLICACIONES PARA LA GESTION MEDIOAMBIENTAL

Tarea a realizar.. APOY( EN EL DESARROLLO DE ESTUDICS MEDIOAMBIENTALES

Codige  Tilulacion

230 INGENIERC INDUSTRIAL

Empresa; (601) INGEMIER{A ENERGETICA Y DE CONTAMINACION

MUNiGIPIQ. et { 41081 ) SEVILLA
Activicad.......eoo......! {181 )PRODUCGICN E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {1 + D}
W Becas: 1 Duracién: & meses

Lugar Realizacion..... SEVILLA

Requisitos... .= ULTIMC CURSO. CONOCIMIENTOS DE INGLES. INFORMATICA A MIVEL
DE USUARID

Linea Trabalo........... DESARRDLLOS DE INGENIERIA DE DETALLE

Terea a realizar,...: DISENO DE SISTEMAS EN EL CONJUNTO DEL DESARROLLO CE LA
INGENIEAIA DE UN PROYECTO

Codign  TRulacion
125 T INDUSTRIAL (FSP.ELECTRICIDAD)
135 1T INDUSTRIAL [ESP.MECANICA)

MUnEipio. ..t [ 41081 JSEVILLA

LT E— (191 JPACDUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARRGLLG 1 +B}

Nt Becag: 2 Duratian: 3 meses

Lugar Aralizacion.: SEVILLA

ReqUiSHDa... ... VISUAL BASIC 5.0 0 SUPERIOR Q) VISUAL Cv+ . CONOTIMIENTO EN
PROGRAMACION DE INTERNET. SE VALORARA CONOCIMIENTO GE
ORACLE

Linga Trabgjo........: INFORMATICA APLICADA AL MEDIO AMBIENTE

Tarea arealizar........:.  PROGRAMACION EN ENYORNG ViSUAL BASIKC/ VISUAL G+

Cédlga  Tilwlacidn
145 1T NFORMATICA DE GESTION
150 LT.INFORMATICA DE SISTEMAS
235 INGENIERC INFORMATICA

MUNICHDIO et [ 41081 )SEVILLA
YN T {105 JASESORIA JURIDICA
K* Becap: 1 Duragidn: 9 meses

Lugar Aeakizackin.... SEVILLA

Requisitos—........—.... GONOCIMIENTOS DEL FAQUETE MICROSOFT QFIGGE: EXCEL,
ACCESS,WORD. INGLES. CURSO TERCERO DE BERECHO

Linea Trabajo......... LEGISLACION APLICADA AL MEDIC AMBIENTE ¥ SEGURIDAD INDUSTR

Tarea arsalizar......... SEGUIMIENTO NORMATIVD APLICABLE

Codlgo  Thusazidn

295 LDD. DERECHO
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Empresa; {601)

Municipio

Actividad..................:

N* Becas: |
Lugar Realizacion....:
ReqUisHOS. ... enanal

Linea Trabajo...

INGENIERIA ENERGETICA ¥ DE CONTAMINACION

{ 41091 | SEVILLA
{121 |PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLG (1 + D)

Duracién: 9 meses

ULTIMOS CURSOS. CONOGIMIENTQS DE INGLES. INFORMATICA A
NIVEL DE USUARIQ

+ INGENIERIA DE PROCESOS
+ APOYO A TARFAS DE 1+D DEL DEPARTAMENTO

Tiulacion

Munleipio......oo.......!
Aetividad......uninet

NiBecas: 1
Lugar Realizacion....:

Recuiaitos...,

Linea TrabajQ..umeni

Tareaarealizar.......:

Cddigo
230
955

Empresa: (287)
Municipio.

Actividad...

M'Becag: 2
Lugar Realizacion....:
Reguisilos................:

365

LT. INDUSTRIAL (ESP ELECTRICIDAD)
LT, WOUSTRIAL (ESP QUIMICA INDUSTRIALY
INGENIERQ INDUSTRIAL

{ 41091)BEVILLA
{191)PROOUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {1 + D)

Duracidn: 6§ masses
SEVILLA

: CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA: EXCEL, ACCESS (AVANZADO) Y

WORD. fDIOMAS: INGLES BASICO. CONOGIMIENTQS DE S!STEMAS DE
GESTION DE CALIDAD ¥ MEDIC AMBIENTE BAJO NORMAS IS0 9000 E
IS0 14001

GESTION CALIDAD ¥ MEDK) AMBIENTE

MFOAMATIZACION DEL SISTEMA DE GESTICN DE CALIDAD ¥ MEDIC
AMBIENTE

Titulacion

INGENIERO INDUSTRIAL
INGENIERC ORGANIZACION INDUSTRIAL

INGENIERIA Y ECONOMIA DEL TRANSPORTE, SA.
{ 41091} SEVILLA
1130 }CONSTRUCCION
Duracidn: 6 meges
SEVILLA

CONOCIMIENTOS DE INFCRMATICA GENERAL Y DE PROGRAMAS DE
SU ESPECIALIDAD EN PARTICULAR

: AEDACCION DE ESTUDK)S ¥ PROYECTOS RELACIONADOS EN EL TRAL

LAS RELAGICNADAS CON SU CAMPO DE ESPECIALIZACICN EN
ESTUDIO DE TRANSPORTE

Titulacian

ARQUITECTQ TECNICD
LDO. GEOGRAFIA

Empresa; {515) INGESUR, SERVICIOS INTEGRALES DE INGEMNIERIA, S.L.
Munkeipia...o.occooes {41091 SEVILLA
ACHTA o csvrssmerrasd {130 ) CONSTRUCCIGN
N Bacas: 2 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizacion...: SEVILLA
ReqUISItOS.........c..: EDAD INFERIGH A 25 ANOS. INFORMATICA: AUTOCAD V.13,
MICROSOFT OFICCE, CALCULOS. IDIOMAS: CONOCIMIENTOS MEDIJS
DE INGLES. PERSONALIDAD: ABIERTA ¥ DINAMICA
Linga Trabajo..,.....: PROPIA DE UNA DFICINA TECNICA
Targa a realizar......:. CALCULOS, REDACCICN DE MEMORIAS Y PRESUPUESTOS,
SEGUIMIENTO DE OBRAS E INSTALAGIONES. IMPLANTACION SE
SISTEMAS DE GALIDAD, MEDKO AMBIENTE Y PREVENCION DE
REESGOS LABORALES
Cidigo Thwacitn
010 ARQUITECTC TECNICG
125 LT, INDUSTRIAL {ESP ELECTRICIDAD)
135 LT, INBUSTHIAL (ESP.MEGANICA)
140 LT. INDUSTRIAL (ESP.OUIMICA INDUSTRIAL)
Empresa; {200}  INSTITUTO ANDALUZ DE TECNOLOGIA
Munkipia...—.......;  ( 4109" )SEVILLA
Actividad...............t (191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARRGLLO (1 + D)
Nt Bacas: 1 Duraclén: 8 meses
Lugar Reafizacian.... SEVILLA
Raguisitos..............: CONGGIMIENTOS DE INGLES ALTOS (NIVEL CONVERSACICN)
INFCRMATICA ENTORNO WINDOWS. SE VALORARAN
CONOCIMIENTCS DE FRANCES O ALEMAN
Linea Trahaje._.... APCYO A LA GESTION DEL SERVICIO DE SIMULACION ¥ DISEND NDUS
Yareg arealizar......: GESTION DE OFERTAS. USO DE PAQUETES INFORMATICOS DE
SIMULACION Y DISENG DE PROCESOS. REGOGIDA DE INFORMACION:
DATOS DE PROCESD. APOYO A LA ELABORACION CE INFORMES A
CLIENTES
Codligo Tilulacién
230 INGENIERO INDUSTRIAL
MUDICIDIC. o et { 41097 )SEVILLA
LT T . R— {191 )PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {1 + D)
N Becas: 1 Duracion; 9 meses
Lugar Realizacion...: SEVILA
Requisitos.. INGLES (MIVEL ALTO)

Linea Trabaje.
Taren arealizar,.......:

Cédigo

: PROYEGTOS DE INNGVACION Y TECNOLOGIA DE COOPERACION INTE

COLABORAGION PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOSDE
INNOVAGION Y PROYEGTCS OE COOPERACION TRANSNAGIONAL DE
DESARAOLLO TECNOLOGICO

Tdulacién

230

INGEN-ERO INDUSTRIAL
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Empresa: {290)
LT T, T I
Actividad.. .
N* Bacas: 1

Lugar Realizaclon....:
Requisitas...........ont

Linea Trabaj..........!

Munielpio...c et
U110 ——

N* Becag: 1
Lugar Realizacion....:

Tarea & reallzar..__.:

Coiiga
a15

Municipio.....cconie
Actividad..............!

N Becas: 1

Lugar Reslizacidn....-
Requisilog..........oct
: AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

: JRADENACION: ARCHIVG DE DOCUMENTOS. ORDENACION,

Linea Trabajo.
Tares g realizar..

INSTITUTO ANDALUZ DE TECNOLOGIA

{ 41091 }SEVILLA
{ 191 | PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARRGLLO (14 D)

Duracicn: 8 meses
SEVILLA
IDIOMA INGLES (MIVEL ALTO)
PROYEGTQS DE INNOVACION Y TECNOLOGIA A NIVEL REGIONAL Y MA

PARTIGIPACION EN LA REALIZACION DE ESTUDXOS ¥ PROYECTOS DE
INNOVACION. COLABORACION EN LA APLICACION DE TECNICAS DE
GESTION DE LA INNOVAGION

Titulaciéin

INGEMIERC INDUSTRIAL

{ 41 001)SEVILLA
{141 YDOCUMENTACION

Duracidn: 5 meses
SEVILLA
CONOCIMIENTOS DE MSOFFIGE (WORD, ACCESS, ETC.)
AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFCRMACION

CATALOGACION FONDO DCCLIMENTAL. CONTROL ¥ CIRCULACION
DE PUBLICACIONES PERIODICAS, MANTENMIENTO Y
ACTUALIZACIKIN DE LAS BASES DE DATOS

Titulagidn

DIP. BIBLIDYECONQMIA Y DOCUMENTACIKIN

{ 91091 )SEVILLA
(141 |DOCUMENTACION
Puracién: 9 mases
SEVILLA
CONDCIMIENTOS DE MSOFFICE (WCRD, ACCESS, ETC.)

CLASIFICACION Y ARCHIVC DE NORMAS TECNICAS. REPHODUCCION
DE DOCUMENTOS. ORDENACION Y COMTROL EN EL ALMAGEN DE
LAS EXISTENCIAS DE {05 DISTINTOS DOCUMERTOS

Titusacldry

N?Becas: 1

Lugar Realizacion....:
: GONOGIMIENTOS DE MULTIMEDIA. MANEJO DE PROGRAMAS DE

Requisitos.........

Linea Trabajo.........:
Tarea a realizar........:
Cédigo

2%

DIP. BIBLIOTECONOMEA ¥ DOCUMENTACION

{ 41091 ) SEVLLA
{111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE

Quracion: & msses
SEVILLA

AUTOR PARA PROGRAMACION WER
AREA DE TECHOLOGIAS DE LA INFORMACICN

DESARROLLOS MULTIMEDHA: CD-ROM, WED, VIDEO DIGITAL

Titulacion

L0O. COMUNICAGION AUDIOVISUAL

Empresa: {290)

Municipio.

Actividad.
N* Becas: 1

Lugar Aealizacidn,..:
ROqUIBHOB.ccur s

Linea Trabaja...........:
Tarea arealizar...._.:

Cédiga

150
235

Municipio..
Actividad.......

M Bacas: !

Lugar Realizacion....:
Asquisitos.........
Linea Trabafo...........:
Tarea a realizar.......:

Codigo
235

Municipio..........mz
Acvidad,

N' Becas: 1

RequisSTOs...... e

Linea Trabajo_......—

Tarea arsalizar.......;

Cadign
235

Actividad..._........_:

N Becaa: 1
Lugar Realizacidn....:
Retiuigitas.. ..

Linea Trabajo...........c
Tarea arealizar, ...t

Cddigo

INSTITUTO ANDALUZ DE TECNOLOGIA

{ 41001 )SEVELA
{111) PROGAAMACION-SOFTWARE

Duracién: 9 meses
SEVILLA

COMNOCIMEENTOS EN MULTIMEDIA (PREFERENTEMENTE SOMIDO).
MANEJO DE PROGAAMAS DE AUTOR
AREA OF TEGMOLOGIAS DE LA INFORMACICN

DESARRILLOS MULTIMEDIA: CD-ROM, WED. VIDEO DIGITAL

Triutacidn

LT.iNFORMATICA OE SISTEMAS
INGENIERO INFORMATICA

{ 4109 }SEVILLA
{ 111 ) FAOGRAMACION-SOFTWARE
Duragidn: § maseas
SEVILLA
CONCCIMIENTQS DE PROSRAMACION WED. IDIOMAS
AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

IMPLANTACION Y DISESK) DE SISTEMAS BE COMERCID
ELECTRONICO, FORMACION A EMPRESAS DE COMERCIO
ELECTROMNICO

Titulagidn

INGEMIERQ INFORMATICA

{ 4109% | SEVILLA
{ 111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE

Duracidn: 9 mages

CONDCIMIENTOS DE ACGESS (MICROSOFT) Y PROG RAMAGION
CLIENTE-SERVIDOR. 1NGLES NIVEL ALTO
AREA PE “ECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

DESAHROLLAR LA VERSION CLIENTE-SERVIDOR DE UNA BASE DE
DATCS DE GESTION EXISTENTE [EN ACCESS). DOCUMENTACION DE
LA APLICACICH

Thulacidn
INGENIERO INFORMATICA

{ 410911 SEVILLA
{111, PROGRAMAGIGN-SOFTWARE

Duracidin: § mesos
SEVILLA

GONOCIMIENTOS DE ACCESS (MICRGSCFT) ¥ PROGRAMACION WED
NGLES NIVEL ALTD
AREA DE TEGNOLOGIA DE LA INFORMACION

PROGRAMACION WED. DESARROLLQ DE UN BOLETIN INFCGAMATICO
ON-LINE, COMO DESARROLLO DE LA ACTUAL VERSION MPRESA

TRulacién

235

INGEMERQ NFORMATICA
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Empresa; (290)
MUniSigio...............:
Activkied..... ...z
N! Becas: 1
Lugar Rezlizacidn....:
Requlsitos.................:

Linea Trabajo,

Tarea a reallzar.

Codiga
235

Empresa; (202}
LT S

Actividad.... ...t

N Bpcas: ¢
Lugar Reslizacitn....:
Requisitos.

Linea Trabgja...........:

Torea arealizar........:

Codigo
300

Empresa; (806)
b ITOT . T
Actividad. ...t
N¢ Becas: 1
Lugar Realizacidn....:
Requiditos.....

Linea Trahajo..........
Tered a realizar. ......:

Cédigo
255

INSTITUTO ANDALUZ DE TEGNOLOGTA
{ 41091 ) SEVILLA
{111) PROGRAMACION-SOFTWARE
Duracidn: 9 masas

SEVILLA

CONCCIMIENTOS EN MULTIMED!A, DISERKQ GRAFICO 30. WRML-
REALIDAD VIRTUAL

: AREADE TECHOLGGIA DE LA INFORMACKIN
: DEBARROLLO DE WED TRIDIMENSIONAL

Titulacign

INGENIERQ INFORMATICA

J.M.). ASESORES, S.CP.

[ 41 081 ) SEVILLA
{102 ) ACTIVIDAD FINACIERA

Duracidn: 9 meses
SEVILLA

-+ SERVICIO MILITAR CUMPLIDO, INTERES POR TEMAS CONTABLES ¥

FISCALES. BUENOS CONOCIMIENTOS INFGRMATICOS
TRABAJOS CONTABLE Y FISCAL EN LA ASESORIA Y EN OCASIONES AC

LLEVANZA DE CONTABILIDADES DE EMPRESAS Y ASESORAMIENTO A
LAS MISMAS

Titulacidn

L00. ECONOMIA

LENGUA YIVA, 5.0

( 41091 ) SEVILLA
(102 | ACTIVIDAD FINACIERA

Duracidn: 6 meses
SEVILLA

.1 ULTIMO GURSQ. BUENOS CONOGIMIENTOS DE INGLES.

CONOCIMIENTOS DE ALEMAN
GESTION ADMINISTRATIVA Y EMPRESARIAL DE LA EMPRESA

DRGAMNIZAR EL. FUNCIGNAMIENTO DE LA SECRETARIA, MANEJO DE
ORDENADCRES, FAX, MODEM, PROGRAMA DE TEXTOS, COPIADORA,
MANEJ) DE INTEANET, RELACIONES PUBLICAS COMLOS GLIENTES,
CORRESPONOENCIA EN VARIOS IDIOMAS

Thutacidn

LDO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

Empresa: {805}
LLTLT = NO——
Actividad_
N'Becas; 1
Lugar Realizacidn....:
Requisitos..........we?
Linea Trabaje.....
Tarea a reslizar.,

Codigo

LENGUA VIVA, S.L.
{ 41091 | SEVILLA
(123 ) TRALUCCIGNINTERPRETAGION
Duracidn: B meses

SEVILLA

ULTIMQ CURSO. DEBE REUNIR YOGACION PARA LA ENSERANZA DEL
ESPANO. COMO LENGUA EXTRAMJERA

: EMSERANZA DEL ESPANOL COMO LENGUA EXTRAMJERA
: MANEIO DE CLASE, CRITERITS DE PLANIFICAGION, UTILIZACION ¥

EXPLOTACION DE TEXTOS ESCRITOS, DINAMICA DE GRUPOS, EL
PAPEL DEL PROFESCR EN EL AULA, ESTUDIO Y ANALISIS DE LOS
LBROS DE TEXTO DE ESPANDL EXISTENTES EN EL MERCADO

Titulacicn

340

Empresa; (990}
Municipio......oemweec

Aclividad..................:

NYBecas: 1
Lugar Realizacidn...:

LDO. FILGLOGIA HISPANICA

MANPOWER TEAM ETT, 5.A.U.
{ 04013 ] ALMERIA
{170 ) EDUCACION Y FORMACION

Duracign: § mases
A MERIA

Reguisitos...., + NOCIONES A NIVEL DE USUARIQ [EXCEL, WORD), MOTIVAGION FOR
EL CONTENIDO DE LAS PRACTICAS. CIERTO GRADO DE
EXTROVERSION
Linea Trabajo........ CURSO DE FORMACION INICIAL DE DOS DIAS E INCORPORACION A LA
Tarea a realizar....... SELECCION DE CURRICULUM VITAE, CIFACION TELESONICA,
ENTREVISTAS. ADMINISTRACION Y CORRECCION DE PRUEBAS,
ASIGNACION DE CATEGORIAS PROFESIONALES
Cadige Tiulacion
080 DIP. RELACIONES LABORALES
415 LDO. PSICOLOGIA
MUNKCIAG st (11020 ) JEREZ DE LA FRONTERA
JYS1TS T W—— {170 | EDUCACION Y FORMAGION
N* Becas: 1 Duracitn: 9 meses
Lugar Realizacién.... JEREZ OE LAFRONTERA
Requishios. NOCIONES A NIVEL DE USUARIO (EXCEL, WORD). MOTIVACION POR

Linea Trabajg.........:
Tarea a reglizar........:

Cddigo

08a
415

EL CONTENIDOC DE £AS PRACTICAS. CIERTO GRADQ DE
EXTROVERSICN
CURSQ DE FORMACION INICIAL DE DOS DIAS E INCORPORACION A LA

SELECCION DE CURRIGULUM VITAE, CITACHON TELEFONICA,
ENTREVIETAS, ADMINISTRACION ¥ GORRECCION DE PRUEEBAS,
ASIGNACION DE CATEGORIAS PROFESIONALES

Titulacidn

DIP. RELACIONES LABORALES
LBG. PSICOLOGHA
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Empresa; (990}

Rt Becas: 1
Lugar Realzacidn....;

REQUISIDS. ..evemereesoel

Linea Trabajo.

MANPOWER TEAMETT, S.A.U.

{ 14021 |CORDOBA
{170 YEDUCACION Y FORMACION

Duracion:  meses

EL GONTENIDO DE LAS PRACTICAS. CIERTO GRADO OE
EXTROVERSION

: CURSO DE FORMACICN INICIAL DE DOS DIAS E INCORPORACION A LA

SELEGCION DE CURRICULUM VITAE, CITACION TELEFONICA,
ENTREVISTAS, ADMINISTRACION Y CORRECCION DE PRUEBAS,
ASIGNAGION CE CATEGORIAS PROFESIONALES

Cddigo Titulacidn
DB0  DIP. RELACIONES LABORALES
415 LDO. PSICOLOGIA
MURICIpIO s vornnns [ #1091 JSEVILLA
I TTEE E— (170 |EDUCACIGN ¥ FORMACION
N! Bacas: 2 Duracitn: 9 meses
Eugar Healigacidn..... SEVILLA
Roquisheg.....c..n: NOCIONES A NIVEL DE USUARID (WINDOWS, WORD). MOTVACION
POR EL CONTENIDQ DE LAS PRACTICAS. GIERTO GRADQ DE
EXTROVEASION
Linga Trabai....:  CURSO DE FORMACKIN INKGAL DE DOS DIAS E INCORPORACION A LA
Tarea A realizar...... SELECCION DE CURRICULUM VITAE, CITACKON TELEFONICA,
ENTREVISTAS, ADMINISTRACKON ¥ CORRECCION DE PRUEBAS,
ASIGNACION DE CATEGORIAS PAOFESIONALES
Cddiga Titulacién
415 LDO. PSICOLOGIA
Empress; (466) OCTEK COMPUTER ESPARA, 8.4
Municiplo.. { 41059 JMAIRENA DEL ALIARAFE

Actividad..
N! Becas: !

Lugar Realizacion....:
Requisitos........c....:
Linea Trabajo...........:

Tarea arealizar........:

Codigo

{111 PROGRAMACION-SOFTWARE
Duracién: 9 meses
SEVILLA
CURSADA LA CARRERA O ULTIMO CURSO
COLABORACION EN EL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE A SU TIT
AYUDANTE DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE

Titulacion

145

Municigig.
Achvidad,

N* Bacas: 1
Lugar Reallzacién....:

[T —

Linga Trabaja..........:
Tarea a realizar... ..

Codigo

1T. IWFORMATICA DE GESTION

[ 41059 }MAIRENA DEL ALIARAFE
{ 112 HNSTALACION-HARDWARE
Duration: Bmesas
SEVILLA
FiNAL DE CARRERA O ULTIMO CURSC
COLABORACION EN EL DEPARTAMENTO SEGUN SU TITULACION
AYUDANTE DEL JEFE DEL CEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE

Titulacidn

150

LT, INFORMATICA DE SISTEMAS

Empeesa: (466)
MUnICPIO i
Aclividad.....—......:
N'Becas: 1
Lugar Realizacidn....:
Requlsitos. ...t
Linea TrabaiD.u it

Tarea 8 reallzar, ...

OCTEK COMPUTER ESPANA, S.A.
( 41059 )MAIRENA DEL ALJARAFE
{111 ]PHOGRAMACIGN—SOFTWARE

Duracién: 9 meses
SEVILLA

COLABCRAGION CON EL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE

AYUDANTE DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE A SU
TITULACION

Cédiga Thulaclén
235 INGENIERD IFORMATICA
MUNICHPID oot { 41058 ) MAIRENA DEL ALJARAFE
LY D— {191 ) PRODUCCION E INVESTIGAGION Y DESARROLLOD {1+ T}
N* Bscas: 1 Duracién: 9 moses
Lugar Realizacién...: SEVILLA
Requlsltos.. ..+ FINALIZADA CARRERA O ULTIMO CURSO+
Linea Trabaj : COLABDRACION EN EL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE SEGUN "
Tarea a realizaf........ AYUDANTE CEL JEFE DEL DEPARTAMENTD
Cédlgo Tilulacidn
210 LT, TELECOMUNICACIONES lESP.TELEM.ﬂTICA)
Empresa; (709) PARQUEISLA WMAGICA, S.A,
MUNCIIT...rmenent (41081 ) SEVILLA
Actividad.........o......t (102 ) ACTIVIDAD FINACIERA
N? Becag: 3 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizacidn....: SEVILLA
Roguisites..,...cnns ULTIMOS CURSOS DE LICENCIATURA, PERSONA DINAMICA.
CAPAGIDAD DE INTEGRACION EN UN EQUIPD
Linea Trahgj0.w...... ADMINISTRACION
Tareg A realizar....... APDYD A TAREAS DE CONTABILIDAD, TESORERIA, COMPHAS ¥
ADMINISTRAGION DE PERSONAL
Codigo Tikuleckin
020 TAP. CIENCIAS EMPRESARIALES
0 LDO. ECONCMIA
MUDICIDIO  uermmonst | 41081 ) SEVILLA
ACTVIZA..orecemeveerenl {170 ) EDUCACION Y FORMACION
N3 Becas: 1 Duracion: 9mesges
Lugar Realizacién...: SEVILLA
Requisitas..........: JLTIMOS GURSOS DE LICENCIATURA. PERSONA DINAMICA GON
CAPACIDAD DE INTEGRACICN EN UN EQUIPO DE TRABAJD
Linea Trabajo........... RECURSOS HUMANOS

Tarea a realizar........:

Cédigo
415

APQYOQ EN TAREAS DE SELECCGION ¥ FORMACION DEL PERSONAL DE
BASE DEL PARQUE

Thutacidn
DO, PSICOLOGIA
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Empresa: (301)
Municipia. ...
Actividad...........ocnr..
N® Becas: 2
Luger Realizacidn....;
RoquUisHOs......vsrmen
Linea Trabajo....uut
Tarea arealizar........:

PREVISION ESPANOLA, 5.A.
{ 41091 |SEVILLA
(181 ) PRODUGCKIN E INVESTIGACION ¥ DESARRCALLO {1 + 0)

Duracidn: 9 meses

RIESGOS INDUSTRIALES

ANALISIS Y VERIFICACION DE RIESGOS. ELABORAGION QE
DIRECTRISES DE AGTUAGION. TARIFICACIKIN DE LINEAS DE
SEGUROS. ESTUDIC ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE SEGURIDAD,
PLANIFICAGION DE GAMPARNAS

Cadigo Thulacidn

125 LT, INDUSTRIAL {ESP.ELEGTRICIDAD)

130 LT. INDUSTRIAL (ESP.ELFCTRONIGA INOUSTRIALY

135 I T. INDUSTRIAL (ESP.MECANICA)

230 INGENIERQ INDUSTRIAL
Municipio.....co.: [ 41081 }SEVILLA
Actividad.............—....: { 102 ) ACTIVIDAD FINACIERA
N* Bocas: 1 Duracidn: 8 meses
Lugar Realizacidn..... SEVILLA
Requisites._............. ALTCS CONOCIMIENTOS EN tNFOAMATICA A NIVEL DE USUARIO.

CONOCIMIENTOS DE INGLES
Linea Trabajo....—..... ADMINSTAACION GEMERAL
Tarea arealizer.......: :;’;ESRSIDNES. TESCRERIA. CONTABILCAD, FISCAL. ESYADISTICAS
ﬁﬁgg Tjﬁ'l“id"

300 LDO. ECGNOMIA
Municipio.... ... [ 41091)SEVILLA
Actividadd.......ownes? {191 ) PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESAAROLLO {1+ 0j
N! Becas: 1 Duraeldn: 9 mases
Luger Realizacidn..... SEVILLA
Requisilog. ..t ALTOS CONOCIMIENTOS EN INFORMATICA A NIVEL CE USUARIQ
Linea Trabajo. ¢ ESTUDIOS ¥ VALORACION DE RIESGDS (AREA DE AUTOMOCKINY
Tarea a reglizar........  ESTUDIDS DE RIESGOS, PROCESOS INFORMATICOS OE

Codigo
135
20

VERIFICACION. PERITACION DE SINIESTROS, SISTEMAS DE
VALORACION Y CONTROL ANTIFRALDE

Titulacidn

LT. INDUSTRIAL {ESP MECANICA)
INGGENIERQ INDUSTRIAL

Empresa: {301)

Nt Becas: 1
Lugar Realizacidn....:

Requisitos.......—......c
Lirea Trabgjg.........:

Tarea arealizar.......:

PREVISION ESPAROLA, 5.A.
( 41091 )SEVILLA
{102 ) ACTIVIDAD FINACIERA
Duracién: 9 meses
SEVILLA
ALTOS CONOCIMIENTOS EN MICRCINFORMATICA
ECONOMISTA DEPARTAMENTO DE MARKETING

ESTUDIOS DE MERCAD(, ANALISIS DE LA GOMPETENCGIA,
ELABORAGICN DE ESTADISTICAS, ESTUDIO Y DESARROLLO DE
CAMPANAS, PROMOCIONES, GOLABORACIIN EN LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DEL DPTO. DE MARKETING, DESARROLLO Y APLIC.
PROG. INF. GRIENTADOS AL SECTOR COMERCIAL

Cadigo Titulacidn
255 LOO. ADMIMISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

30 LDD. ECONOMIA
Municiple...—..s {41081 ) SEVILLA
[T R— 1105 ) ASESORLY JRIDICA
Ni Becas: 1 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizacidn.,.; SEVILLA
Requistos....—..... ALTOS CONOCIMIENTES EN INFORMATIGA A NIVEL DE USUARID
Linva Trabajo......... AUDITORIA DE PROCESOS

Tarea arcalizar.......:

ANALISIS DE PROCESQS OF TRABAJD, SEGUIMIENTO Y VERIFICACION
PROCESQS JUDIOCIALES. ESTUDIO DE YIEMPOS Y VERIFICACION DE
MEJORAS

Cidigo  TRulacidn
295 LDO DERECHG
300 LDO. EGOMOMIA
Municigio..emnnt {41091 1SEVILLA
Activided...._...._.... (112 INSTALACION-HARDWARE
NI Bocas: 1 OQuracidn: 9 meses
Lugar Reallzaclén...: SEVILLA
Requisites......—....: ESPECIALIDAD SISTEMAS, ULTIMO AND DE CARRERA 0 PENDIENTE
DE PROYECTO
Linga Trabajo.......... SOPORTE TECNICO SISTEMAS
Tarea 3 realizar.......: MANTENIMIENTO SISTEMA OPERATIVO MVS OF JBM. PRODUCTOS
ASQCIACOS DE IBM Y OTROS PROVEEDCAES, ASI COMO DE LA RED
FRAME RELAY ¥ X 25
Cadige  Titufaclén
%5 INGENIEAD INFORMATICA
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EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

Empresa: (301)
MUNEIPIo....com it
Actividad.........ovr
N Borag: 1
Lugar Reakizacién....:
Requisilos..............!

Linea Trabajo.....—..!
Tarea 4 reallzar..-....!

Cadigo

230

[LTT 1o T S——.
Actividad,......eit

NP Bpcas: 1
Luger Realizackdn....:
Requisilog. ...

Linea Trabajo......wu?
Tarea s realizay........

Cédigo

PREVISION ESPAROLA, 8.A.

{ 41081)SEVILLA
{ 191) PRODUCCION E INVESTIGACICN Y DESARRCLLG (1 + D)

Duracién: § meses
SEVILLA

ESPECIALICAD ORGANIZACION ULTIMO ANC DE CARRERA O
PENDIENTE DE PROYECTD. ALTOS CONOCIMIENTOS EN
INFORMAYICA A NIVEL USUARKD

REINGENIERIA Y CALIDAD

SUPERVISOR REINGENIERIA DE PROCESOS. DESARRCLLC Y
MANTENIMIENTO DEL PLAN DE CALIDAD

Titulacicn
INGENIEAD INDUSTRIAL

{ 41081 }SEVILLA
{ 113 JADMINSTRACHOM DE REDES

Duracidin: 9 meses
SEVILLA
ESPECIALIDAD SISTEMAS. ULTIMO ANO DE CARRERA O PENGIENTE

DE PROYECTOQ
SOPORTE WAN

MONTAJE ¥ MANTENIMIENTO DE LA AED NETWARE Y WINDOWS NT,
COMPUESTA PCR LA DIRECCION GENERAL ¥ 22 SUCURSASLES, A
TRAVES DE FRAME RELAY. MONTAUE Y PUESTA EN MARCHA DEL
SERVIDOR INFGVIAANTERNET

Titulacidn

235

Munlepio.......c !
NY Becas:2
Lugar Realizacién....;

Requisitos....

Linea Trabaje......ui
Tarea a realizar_......!

Cddiga

INGENIERC INFORMATICA

| 41091 )SEVILLA
{117 )PROGRAMACION-SOFTWARE

Duracidn: 9 meses
SEVILLA

; ESPECIALIDAD GESTION, ULTIMO ARC DE CARAERA O PENDIENTE DE

PROYECTO

DESARROLLD DE APLICACIONES

DESARACLLO DE APLICAGIONES ON-LINE ¥ BATCH EN ENTORNO
ROST DE IBM CON SISTEMA OPERATIVO MUS ¥ MONITGR DE
TELEPROGCESO CICS. ASI COMO EN UN ENTORNO OE PC CON REALIA
WORKBENGCH

Titulacion

235

INGENIERD INFORMATICA

Empresa: (711) PROCLSA.

Municipio.... ( 41050 ) MAIRENA DEL ALJARAFE
Activided... (181 ) PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ CESARROLLO {1 + D)
Nt Becas: 1 Duracidn: & meses
Lugar Realizacidn... SEVILLA
1= DT PO
Linga Trabajo......—... CONOCIMIENTO DE REGLILACION AUTOMATICA ¥ PROGRAMACION DE
Tarea arealizar......:

Cédigo  Titulacidn

230 INGENIERC INDUSTRIAL

MUNICIDID. ..ot [ 41059 ) MAIRENA CEL ALJARAFE
Actividad. ..ot {197 )PRODUCCIGN E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {| + 1)
Nt Becas: 2 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizacign,..: SEVILLA
Requishos......cen..t
Linea Trabajo.....:  CONDCIMIENTQS DE BASES DE DATOS AELACIONLES, PROGRAMACIC
Terea a reslizaf.. .

Codige Titulacidn

235  INGENIERQ INFORMATICA

MUNIEIRIE. et (41038 ) MAIRENA DEL ALJARAFE
Actividad....e....nn.t { 191 } PROCUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARRCLLO {1 + D)
N Becas: 1 Duracidn: 9 meses

Lugar Realizacidn_.: SEVILLA

: COMOCIMIEENTC DE REGULAGION AUTOMATICA Y PROGRAMACION DE

Tarea arealizar._....:
Cddigo Thutacion
230 MNGENERO INOUSTRIAL
Empresa; (305) RADIOY TELEVISIGN DE ANDALUCIA Y SUS SOCIEDADES
MUNICRH G mrrmmeent | D4 013 ) ALMERIA
Acthvidad...meuiienn {121)PUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING
N' Becas; 2 Durazién: 3 mases

Lugar Realizacién....: ALMERIA

REQUIGOFrrus e ULTIMOS CURSOS DE LA ESPECIALIDAD
Linea Trabajo.......... LAS PROPIAS CE LA ESPECIALIOAD
Tarea a realizar_—...:  LAS PROPIAS DE INFCRMATIVOS DE TELEVISION ¥ RADIO.

PROGRAMAS Y GABINETES DE PRENSA
Codiga  Tiulackn

410 LDO PERICDISMO
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EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

Empresa: (305) RADIO ¥ TELEVISION DE ANDALUCIA ¥ SUS SOCIEDADES Empresa; {305) RADIO Y TELEVISION DE ANDALUCIA ¥ SUS SOCIEDADES
WMunkipio................ [ 11012)CADIZ MUniGip e e [ 18087 YGRANADA
Actividsd..........o.ovnr? { 121 ) PUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING Actividad....—....—...: { 121 } PUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING
! Becas: 2 Duracion: 3 meses N* Becas: 2 Duracidn: 3 masss
Lugar Realizacion.... CADIZ Lugar Realizacidn..: GRANADA
Requisites............... ULTIMOS CURSOS DE LA ESPECIALIDAD Requisiton............ ULTIMOS CURSOS DE LA ESPECIALIDAD
Linga Trabajo........... LAS PROPIAS DE LA ESPECIALICAD Linza Trabajo........:.  LAS PROPIAS OE LA ESPECIALIDAD

Targa arealizar..... LAS PROPIAS DE INFORMATIVOS DE TELEVISION ¥ RaDIO

FROGRAMAS Y GABINETES DE PRENSA

Cédigo Titutacitn

410 LDO. PERIODISMO

Tarea atealizar....... LAS PROPIAS DE INFORMATIVOS DE TELEVISION ¥ RADID,

PACGAAMASD Y GABINETES DE PRENSA
Cddigo Titutacion

410 LDQ. PERIODISMO

MUNICPi#..v.vrt [ 11020 )JEREZ DE LAFRONTERA MUBKCPIOconenmmnses (1B OST ) GRANADA
LY 1T { 121)PUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING Ardividad........... {121) PUBLICIDAD, COMUNICACION Y MARKETING
N? Becas: 1 Duracidn: 3 meses Nt Bacag: 1 Duracidn: 3 meses
Lugar Realizecién.... CADIZ Lugar Realizecion...: GRANADA
Requisites...... : ULTIMOS CURSOS DE LA ESPECIALIDAD ReqUisA08. ............:. ULTIMOS CURSOS DE LA ESPECIALIDAD
Linga Trabajo LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD Linea Ttalsaj0....co.;  LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD
Terea arealizar.....: LAS PROFIAS DE INFORMATIVOS DE TELEVISICNY RADIO, Tarsa atealizar__.: LAS PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE REALIZACION ¥ RPODUGCION
PROGRAMAS Y GABINETES CE PRENSA
Cédign  TRulacidn Codiga  THulacldn
40 LDO.PERIODISMO 750  tDO. COMUNICACIGN AUTHOVISUAL
Municipio.. { 11004 }ALGECIRAS MUBICIPICL «.oorvoend {38 087 ) GRANADA
{121 ) PUBLICIDAD, COMUNICACIGN ¥ MARKETING Betivide.......—: {141} DOCUMENTACION
N Becas: 1 Duracidn: 3 meses

Duracitn: 3 meses

Lugar Realizacion_... GRANADA

ﬁ:TD:MZ 05 CURSOS DE LA ESPECIALIDAD ROGUISHORc vt ULTIMO CURSO DE LA ESPECIALIDAD
. LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD Linga Trab. ... LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD
Tarea areaizar...... LAS PROPIAS DE INFORMATIVOS DE TELEVISION Y RADIO, T . e e DEPARTAMENTC DE ARCHIO Y
PROGRAMAS ¥ GABINETES DE PRENSA )
Cadigo Tikulasidn odigo Thulacién

410 tDO. PERICDISMO

927 LDO. DOCUMENTACION

MURICIIT. oo [ 14021 )GORDOBA Munlckio... et (21041 HUELVA
Actividad....—.....: (121 JPUBLICIOAD. COMUNIGAGION ¥ MARKETING ACTIE. s { 151 ]PUBLICIDA, COMUNICACION ¥ MARKETING
Nt Becas: Duracidn: 3 masas N Becay: 2 Duracidn: 3 meses
Lugar Realizacién.... CORDOBA Lugar Realizacidn..... HUELVA
Requisios............. ULTIMOS CURSDS DE LA ESPECIALIDAD FBquisitos............ ULTIMOS CURSOS OE LA ESPECIALIDAD
LiNea Tratiajg........ LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD Liea Trabaj......... LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD
Torsa a realizar...... LAS PROPIAS DE INFORMATIVOS DE TELEVISION Y RADIO,

Tarea arealizar...... LAS PROPIAS DE INFORMATIVOS DE TELEVISION Y RADIOD,

PROGRAMAS ¥ GABINETES DE PRENSA

Codigo THulacién

41 DO, PERIODISMO

PROGRAMAS Y GABINETES DE PRENSA
Cadigo
410 LDO. PERIDDISMO

Titulacidn
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EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

Empresa; {305) RADIO ¥ TELEVISION DE ANDALUCIA Y SUS SOCIEDADES
MURICIPID..cooorenrmt {23050 JJAEN

Actividad................ {121) PUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING
N* Becas: 2 Duracidn: 3 meses

Lugar Raalizacidn..,.: JAEM

Requishos............ ULTIMOS CURSOS DE LA ESPECIALIDAD

Lirea Trabajo.........:  LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD

Tareaa reglizar.....: LAS PROPIAS DE WFORMATIVOS DE TELEVISION Y RADIO,
PROGRAMAS Y GABINETES DE PRENSA

Codigo Titulacin

41 OO PERIQDISMO

{ 25067 |MALAGA
{121 ) PUBLICIDAD, COMUNICACIGN ¥ MARKETING

Duracién: 3 meses

: MALAGA
Requisitos. ... ULTIMOS CURSOS DE LAESPECIALIDAD
Linea Trabajo......... LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD

Tarea areglizar...... LAS PROPIAS DE INFORMATIVOS DE TELEVISION Y RADIO,
PROGRAMAS ¥ GABINETES DE PRENSA
Chdigo Tiulacidh

410 LX), PERICDISMO

MUNEIE.......nor: | 28087 IMALAGA
ACANIORE e {121) PUBLICIDAD, COMUNICATKIN ¥ MARKETING

N2 Bocas: §

Lugar Reallzacion.... MALAGA
i ULTIMQ CURSOQ DE LA ESPECIALIDAD

LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD

: LAS PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE REALIZACION Y PRODUCCHM

Duraclbn: 3 meses

Titulacion

DG, COMUMICACION AUDIQVISUAL

( 41091)SEVILLA
1121 ) PUBLICIDAD, COMUNICAGION ¥ MARKETING

N Bacas: 1

Lugar Realizacidn...: SEVILLA
ULTIMOS CURSOS DE LA ESPECIALIDAD

Linea Trabajo........... LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD

Tareaa realizar....... COLABOAAR EN EL DEPARTAMENTC DE AUDIENCIAS

Duracion: B mesas

Requigitos. ..........2

Cidigo Titutacién

860 LDO. INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADQ

Empresa; {305) RADIO ¥ TELEVISIGN DE ANDALUGIA Y SUS SOCIEDADES

Municiplo...............:  { 4108% }SEVLLA

Actividad. ...l (102 ) AGTIVIDAD FINACIERA

N* Becas: 1 Durachdn: 6 meses

Lugar Realzacion....: SEVILLA

Requisitog.....eewt ULTIMOS CURSOS DE |A ESPECIALIDAD

Lineg Trabafo.........: LAS PROPIAS OE LA ESPECIALIOAD

Tarea a realizar........ COLABCRAR EN EL DEPARTAMENTO OE GESTION ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA

Cédige  Titulacién

300 LDO. ECONOMA

[T ;1 41051)SEVILLA
| 108 ) ASESORIA LABORAL

it Becas: 1
Lugar Raglizacidn...: SEVILLA

Duracién: 3 mases

Requisitos.., . ULTIMOS CURSQS DE LA ESPECIALIDAD. SE VALDRARA
ESPECIALMENTE CONCCIMIENTOS DE SAP

Linea Trabafo............ LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD

Taroa argalizar........ COLABORAR EN EL DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION ¥
RECURSOS HUMANOS

Codign  Thulacicn
080 DIP. RELACKINES LABORALES

Munécipip.... ¢ (41091 SEVILLA

Atlividad. (121) PUBLICIDAD, COMUNICACKIN ¥ MARKETING
Nt Bacas: 12 Doracidn: 3 meses

Luger Reallzeckin....: SEVILLA

Requisitos.............. ULTIMOS CURSOS CE LA ESPECIALIZACION

Linea Trabajo.......... LAS PRCPIAS DE LA ESPECIALIDAD

Tareaarealizer.......: LAS PROPIAS DE INFORMATIVOS DE TELEVISION Y RADIO.
PROGRAMAS Y GABKETES DE PRENSA

Codigo TFitulacion
410 LOO. PERKIDISMG

MuniCipID. et | 41091 ) SEVILLA

Actividad............. {21 ) PUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING
Nt Bacas: 4 Duracidn: 3 meses

Lugar Realizacign...: SEVILLA

Requisitoa, . LLTIMO CURSO DE LA ESPECIALIDAD

Linea Trabajo.. LAS PROFIAS DE LA ESPECIALIDAD
Tarea a reallzar..... LAS PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE REALIZACION ¥ PRCCUCCICN

Cadigo Tiulacién

290 D0, COMUNICACION AUDIOVISUAL
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EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

Empresa: {305) RADIO ¥ TELEVISKIN DE ANDALUCIA ¥ SUS SOCIEDADES Empresa; (883} SG SISTEMAS DE GESTION

MUNRCIPi®.crs s | 41091 JSEVILLA MURICIO. et (41081 SEVILLA
ACHVIda. ...t {124 yPUBLICIDAD, COMUNICAGION ¥ MARKETING AW et {107 | ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
N! Becas: 3 Duragién; 3 meses NI Becas: 2 Duracién: 6 meses
Lugar Realizacidn....; SEVILLA Lugar Realzecidn... SEVILLA
Requisites............: ULTIMO CURSC OE LA ESPECIALIDAD REUISHDS....cormes CONOGIMIENTOS DE WORD, EXCEL.
Linea Trabajo..._.... LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD Linea Trabajt,,........ DESARACLLO Y APLICACION OE NORMAS EUROPEAS Y ESPAROLAS. ¢
Tarea arealizar.......: LAS PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE REALIZACION Y PRODUGGION Tarex g realizar, ... COLABORACION EN LA EJECUCION DE LAS EINEAS DE TRABAJO
DEFINIDAS
Cddigo Trulacidn Codiga Titulacion
20 LDO. COMUNICACION AUDIOVISUAL 085 LY. AGRICOLA (ESP EXPL AGROPECUARIAS)
125 LT.INDUSTRIAL (ESP ELECTRICIDAD)
150 LT INFORMATICA DE SISTEMAS
i . 195 |7, TELEGOMUNICAGIONES (ESP.SIST.
MU IO s | #1081 JSEVILLA ELECTRONIGOS)
Actividad..... (121 ) PUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING 230 INGENIERQ INDUSTRIAL
" . . 255 DO, ADMINISTRACION Y DIRECGKIN DE
R! Bacas: 2 Duracidn: 3 meses EMPRESAS
Lugsr Realizacion..: SEVILLA 295  LDO.DERECHO
ReQUisHOS. ovrerrs ULTIMO CURSO OE LA ESPECIALIDAD 900 LDC ECONOMIA
Linea Trabao......... LAS PROPIAS DE LA ESPECIALIDAD 305 LDO. FARMACIA
Tarea arealizar,...:. GOLABORAR B8 EL DEPARTAMENTO COMERCIAL 5  LDO. GEGGRAFIA
Cadigo Tiulacion
420 LDO. PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS Empresa: {313) SKILL CONSEJEROS DE GESTION, S.L.
{ 41059 ) MAIRENA DEL ALIARAFE
Empresa: (906) RENTAL MULTIMEDIA SITEM, S.L. { 121) PUBLICIDAD, GOMUNICACION ¥ MARKETING
Meniciplo_.........—: { 41096 JVALENCINA DE LA CONCEPCION N Bocas: 1 Duracién: 9 meses
ACAIAAT. v v {111 ) PROGRAMACION-SOFTWARE Lugar Realizacién...: SEVILLA
N® Bacas: 1 Duracifin: ¢ meses H-aquuslras.....__.....m: ESTUDIANTE DE ULTIMO CURSO
Lugr Reallzacin.... SEVILLA Linea Trabalo......... MARKETING DE EMPRESA
Requisiios. . Taroa a reakizar....... ANALISIS DE CAATERA OF PRODUCTQS/SERVICISS. ANALISIS DE
o0 MERCADO. DEFINICION PLAN DE MARKETING. DESARROLLO DE
Lines Trabajo.....m.: HERRAMIENTAS DE APGYD A LA COMERCIALIZACION
Targaa realizar....... DISENO GRAFICC Codign  Thulacion
Codige  Tiulecién 020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
; : 256 LDO. ACMINISTRACION ¥ DIRECCION O
145 LT WFORMATICA OF GESTION EMPRESAS
860 LDO. INVESTIGACION ¥ TECNICAS DE MERCADO
MURiCipio........ooooo: | 41085 | VALENCINA DE LA CONCEPCION
LTSN I {191 }PRODUCCIOM E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO (| + O) MUnicHRiL. .oyt | 41058 ) MAIRENA DEL ALIARAFE
Ne Becas: 4 Dutaclén: 9 meses JLY=E T . {102) ACTWIDAD FINACIERA
Lugar Realizacidn...; SEVItLA N1 Becas: 1 Duracidn: § meses
Luger Realizecién..,.: SEVILLA
¢ DESARROLLO, INVESTIGACION Y REPARACICN DE EQUIPOS DE SONID Requisitos.,, ...t ULTIMO CURSO DE CARRERA. BUEN CONCCIMIENTO DEL INGLES
Linea Trabalo...—.... GESTION DE PROGRAMAS EURDREOS

Tarea a realizar.......:

ICENTIFICACION ¥ GESTION DE LA INFORMACKON DE INICIATIVAS

Tdaglon PROGRAMAS EUROPEQS. BUSQUEDA DE S0CI0S INTERNACIONALES.
|.T. TELECOMUNICAGIONES (ESP SONIDO £ PHEPARACION DE PROPUESTAS
IMAGEN) ' Cidige  Titulacidn
905  INGENIERO ELECTRONICA =
020 DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
%5 LDO. ADMINISTRACICN ¥ DIRECCION DE

EMPRESAS
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Empresa; {313) SKILL CONSEJEROS DE GESTIGN, S.L.
Municipia....comenn {41059 YMAIRENA DEL ALJARAFE
Actlvidad.......cocnst { 113 ) ADMINSTRACION DE REDES
N* Becas: 1 Duracion: & meses
Lugar Realizacitn.... SEVILLA
Roquisitos.......ni ULTIMO CURSO DE CARRERA
Linea Trabajg...........: DISERD ¥ PROGRAMACION DE SISTEMAS DE TRANSMISION DE INFORI

Tarea a realizar.....:  DEFINICION DE PLATAFORMAS. DISENO PAGINAS WED.
CAGANIZACION GENERAL DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES
EXTERIDRES DE LA EMPRESA. PROGRAMACION EN HTML ¥
SIMiLARES

Codiga  Titulacicn
145 LT INFORMATICA DE GESTION
235  INGEMIERQ INFORMATICA

Empresa: (885) SUPERCABLE ANDALUCIA
MURICHIB et { 04013 ) ALMERIA
ACHVIA.......ciiiens] {111) PROGRAMACION-SOFTWARE
W' Becas: 1 Duraciin: 6 messs
Luger Reallzacién.... ALMERIA
LELTIET T
Linea Trabajo........... SOPORTE AL DEPARTAMENTC DE SISTEMAS DE LA INFORMACION

Tarea arashizwr........  DESARROLLO, IMPLANTAGION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
INFORMACICHN . APLICACIONES INTERNAS. ANALISIS E MPLANTACION
BE PROYECTQS TECNICOS

Codigo  Tulacidn

145 1T. INFORMATICA DE GESTION
150 1T, INFORMATICA DE SISTEMAS

200 1T. TELEGOMUNICACIONES (E5P.SIST,
TELECOMUNIC.)

210 |T. TELECOMUNCACIONES (ESP TELEMATICA)
230 INGENIERO INDUSTAIAL

235  INGENIERD INFORMATICA

955 INGENIERQ QRGANIZACION INDUSTRIAL

Empresa; (885} SUPERCABLE ANDALUCIA
Municpi...m..ooeed {04 013 ] ALMERTA
Actividad............—.....t {113} ADMINSTRACION DE REDES
N* Becas: 1 Duracion: 5 meses
Luger Reallzacldn....: ALMERiA
Requigilos...............:

Linga Trabg|o.......... SOPORTE AL DEPARTAMENTQ TECNICO

Taroa a realizar...... ACTIVIDADES DE EXPLOTACION Y MANTENIMIENTO DE EGUIFOS Y
REDES, EJECUCICN DE INSTALAGIONES ¥ CONSERVACIKIN DE
CANALIZACKINES

Cddign  Tiulacién
138 LT.INDUSTRIAL (ESP ELEGTRONICA INDUSTRIAL}
150 LT.INFORMATICA DE SISTEMAS

195 17. TELECOMUNICACIONES {ESP.5IST.

ELECTRANICES)

20 LT TELECOMUNIGACIONES (E5P SIST
TELECOMUNIC.}

05 |T TELECOMUNICACIONES (ESP.SONIDO E
IMAGEN}

210 1.T. TELEGGMUNICACIONES (ESP.TELEMATICA
230 INGENIERO INDUSTRIAL
250 INGENIERO TELECOMUNICACION

Municipio.....co: € 14021 JCORDOBA
Actividad.........ooc.eon {113) ADMINSTRACION DE REDES
N'Becas; 1 Duraéidn: 6 meses

Lugar Reallzecikén....: CORDOAA
Aequistos... s ALUMNGS DE 42 Y 52 CURSD DE ESTUDKS UNIVERSITARIOS
Linea Trabajo........... SOPORTE AL DEPARTAMENTO TECNICO

ACTIVIDARES DE EXPLOTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y
AEDES. EJECUGION DE INSTALACIONES Y CONSERVACION DE
CANALZACIONES

Cédigo  TRulacién
130 0T INDUSTRIAL (ESP.ELECTRONICA INDUSTRIAL}
150 1.T.INFORMATICA DE SISTEMAS
185 1Y TELECOMUNICACIONES (ESP.SIST.

Tarea o realizar,...:

ELECTRONICQS)

200 LT. TELECOMUNIGACIONES (ESP.SIST
TELECOMUNIC.)

206 \T. TELECOMUNICAGKINES {ESP.SONIDO E
IMAGEN)

210 LT. TELECOMUNIGAGIONES (E5P TELEMATICA}
230 INGEMIERD INDUSTRIAL
280 INGENIERC TELECOMUNIGAGIGN
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Empresn; {885) SUPERCABLE ANDALLCIA
MUEHEIpIn. el [ 18087 | GRANADA
Activided.....—......—..! { 113 } ADMINSTRACION DE REDES
H* Becag: 1 Duracidn: & meses
Lugar Realizacidn...: GRANAGA
Requisitts... o ULTIMOY PERULTIMO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
Linea Trabgjo......... SOPORTE AL OEPARTAMENTO TECNICO
Tarea arealizar....... ACTWVIDADES DE EXPLOTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPQS Y
REDES, EJECUCION DE INSTALACIONES Y CONSERVACION CE
CANALIZAGIONES
Codigp  Titulacidn
130 LT INDUSTRIAL (ESP.ELECTROMNICA INDUSTRIAL)
150 IT.INFORMATICA DE SISTEMAS
195 1.T. TELECOMUNICACICNES (ESP.SIST.
ELECTRONICOS)
200 LT. TELEGOMUNICACIINES (ESP.SIST.
TELECOMUNIC)
205 L.T. TELECOMUNICAGIONES {ESP.SOMNIDO E
(MAGEN;
210 LT, TELECOMUNICAGIONES (ESP.TELEMATICA)
230 INGENIERQ MDUSTRIAL
50 INGENIERO TELECOMUNICACION
Municipio.onmt | 13087 | GRANADA
Activiad. vt (111 )PROGRAMACICN-SOFTWARE
N Becas: 1 Duracion: 6 meses
Luger Aealizacidn...; GRANADA

Taren a realizar........:

Codigo

ULTIMO ¥ PENULTIMO CURSD DE ESTUDIOS UNWERSITARIOS
S0PORTE AL DEPARTAMENTL DE SISTEMAS DE LA INFORMACION

DESARROLLO, IMPLANTACION ¥ MANTENIMIENTO OE SISTEMAS DE
INFORMACION. APLICACIONES INTERNAS. ANALISIS E IMPLANTACION
DE PROYECTOS TECNICOS

Titutacidn

230
2%
958

LT. iINFORMATICA DE GESTION
LT. INFORMATICA DE SISTEMAS

LT. TELECOMUNICACIONES (ESP.SIST.
TELECOMUNIC )
INGENIERQ INDUSTRIAL

INGEMIERO INFGRMATICA
INGENIERQ QRGANIZACION INDUSTRIAL

Empresa; {885)
MuniCipin s

Actividad,.....—.1ean

N* Becas: 1
Lugar Realizacidn....:

BOUISTOS o cnsent

Linea Trabalo...........!
Tarea a reafizar.......:

SUPERCABLE ANDALUCIA

{ 23050 JAEN
[111 ) PROGRAMACION-SOF TWARE

Duracidin; 6 mases
JAEN
ULTIMG ¥ PENULTIMO CURSC DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
SOPORTE ASL GEPATAMENTO DE SISTEMAS DE LA INFORMACION

DESARRGLLO, IMPLANTAGIGN ¥ MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
INFORMACICN. APLICACIONES INTERNAS. ANALISIS E IMPLANTACION
DE PROYECTOS TEGMICOS

Titulacién

230
235
955

L[V UT T, —"
Actividad.,.... el

¥ Becas: 1
Lugar Realizacian....:

Requisitos......om!

Linsa Trabajo..umt

1.7, INFORMATICA BE GESTION
1T, INFORMATICA DE SISTEMAS

LT. TELECOMUMICACIONES (ESP SIST.
TELECOMUNIC.}
INGENIERC INDUSTRIAL

INGEMERC INFORMATICA
INGENIERO ORGANIZACION INDUSTRIAL

{ 23050 ) JAEN
[113) AOMINSTRAGION DE REDES

Duraciin: & meses
JAEN

ULTIMO O PENULTIMO GURSO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.
COMOLIMIENTQS ALTQS DE INGLES
SOPCRTE AL DEPARTAMENTC TECHNICO

:  ACTIVIDADES DE EXPLOTACION ¥ MANTENIMIENTC CE EQUIPOS ¥

REDES. EJECUCION DE INSTALAGIONES ¥ CONSERVAGION DE
CANALIZACIONES

Titulagidn

200

205

210
230
250

4T INDUSTRIAL (ESP.ELEGTRONICA INDUSTRIAL}
1.T. INFORMATICA DE SISTEMAS

LT, TELECOMUNICACIONES (ESP.SIST.
ELECTRONICDS)

1T TELECOMUNIGACIONES {ESP SIST.
TELECGMUMIC.}

17. TELECOMUNICACIONES (ESP.SONIDG E
IMAGEN)

1.T. TELECOMUNICACIONES {ESP.TELEMATICA)

TNGENIERO INDUSTRIAL
INGENIERO TELECOMUNICACKIN
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Empresa: (885} SUPERCABLE ANDALUCIA Empress: (885} SUPERCABLE ANDALUCIA
MURCIEID. ot { 29067 IMALAGA BRIt { 41081 |SEVILLA
Actividat..ont (113} ADMINSTRACION DE REDES ACIVKIE et (102 |AGTIVIDAD FINAGIERA
Wt Becas: 1 Duracién: 8 mesas N*Bacas: 3 Duracién: 6 meses
Lugar Realizacidn.... MALAGA Lugar Realzacion.... SEVILLA
Requisiios......_...— ULTIMO Y PENULTIMO CURSO DE ESTUDICS UNIVERSITARICS. RIOQUISHOS...cmvurec? LLTIMO @ PENULTIMO CURSD DE CARRERA
CONOCIMIENTOS DE INGLES
L8 TrB0B}0.erni  SOPORTE AL CEPARTAMENTO TECNICO : APOYD ALDEPARTAMENTO ECONOMIGO FINANCIERQ
Tersaarealizer...... ACTVIDADES OE EXPLOTACION Y MANTENMIENTY DE EQUIPOS Y : Eﬁﬂm%niﬁéggn”gﬂugo’;ﬂiﬁ;”ﬁmg‘l: %“;;Eggﬁ"ﬁco
REDES, SJECLICION DE INSTALAGIONES Y CONSERVACION DE TESORERIA, AUDITORIA INTERNA ¥ CONTROL DE 'NVERSKINES
CANALIZACIGNES
tédign  Tiulacion Codigo  Tulacion _ — .
130 LT, INDUSTRIAL (ESP.ELECTRONIGA INDUSTRIAL) 020 DIP.CIENCIAS EMPRESARIALES
150 IT. INFORMATICA DE SISTEMAS W0 LDO. EGONOMIA
185 LT. TELECOMUNICACIONES (ESP SIST.
ELECTRONICDS)
200 LT TELECOMUNICACIONES (ESP.SIST.
TELECOMUNIC) MUBICRIO. .t { 41061 }SEVILLA
205 IT. TELECOMUNICACIONES {ESP.SONIDO E ,
IMAGEN) Actvidad. ...z (121 )PUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING
210 LT TELECOMUNICACIONES (ESP.TELEMATICA)
% INGENIERO INDUSTRIAL W Becas: 3 Dursclon: 6 messs
2 . Luger Reallzacidn.... SEVILLA
250 INGENIERO TELECOMUNICACION ReQUISHO8.n..on.n: ULTIMO O PENULTIMO CURSD DE CARRERA
Linoa Trabsajo........ APDY( AL CEPARTAMENTC DE COMUNICACION
Tarea a rekzar....... RELACIONES CON LA PRENSA. COMUNIGAGION INTEANA,
PATROCINIOS
MU0, errs  ( 2OOGT |MALAGA
. Cadign  Tiuiacidn
ACHVIBE... s (111)PROGRAMACION-SOFTWARE —
410 1D0.PERIODISMO
H* Becas: 2 Duracién: & meses 420 LDO. PURLICIDAD ¥ RELAGKONES PUBLICAS
Lugar Realizacién...: MALAGA
Requisios.... : ULTIMO D PENULTIMG CURSO GE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
Linea Trabajo SOPORTE AL DEPARTAMENTC DE SISTEMA DE LA INFORMACION
Tareaa realizar...... DESARAOLLD. IMPLANTACION ¥ MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE PAUDCIPIO. .ot { 41051 ) SEVILLA
INEORMACION, APLICACIONES INTERNAS. ANALISIS E IMPLANTACION . :
DE PROYECTOS TECNICOS Actividad.. ..coouccanninst { 121 ) PUBLICIDAL, COMUNICACION ¥ MARKETING
Cddiga Titulacion W Bocas: 5 Duracldn: § mases
145  1.T.INFORMATICA OE GESTION Lugar Reatizacion.... SEVILLA
150 LT INFORMATICA DE SISTEMAS ReQUISas........: LLTIMO O PEMJLTIMG CURSO DE GARRERA
00 LT TELECOMUNICACIONES ESP.SIST. Lined Trabal0.....: APOYO AL DEPARTAMENTO OE MARKETING
TELECCMUNIC.) Tareaa realizar......:. ACTIVIDADES BE ESTUDIO DE MERCADO, DESARROLLE DE CANALES
20 INGENIERO NDUSTRIAL DE VENTA. LANZAMIENTO DE SERVICIOS. DISERNO DE CAMPARAS ¥
235 INGENIERO INFORMATICA ESTRATEGIAS COMERCIALES
866  INGENIERO ORGANIZACION INDUSTRIAL Codigo  Tiutacion
300 LDO. ECONOMIA

560

LOG. INVESTIGACION ¥ TECNIGAS DE MERCADO
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Empresa; (#85)
Municipio.. .ot
Actividad.......con.o00?
M Bocas: 1
Lugar Aealizacion....:
Requisitos..............:
Linea Trabajo..........:
Targaa reallzar........:

cadigo
080
205

45

MUnICipio.... ovnerent
Activided...—...........:

Nt Becas: 1
Luger Realizacidn.....

SUPERCABLE ANDALUCIA

[ 41081)SEVILLA
{104 YACTMDAL EN RR HH
Duraciin: 6 meses
SEVILLA
ULTIMC O PENULTIMO CURSC DE CARRERA
APOYD AL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQS

ACTIVIDADES DE SELECCION Y FORMACION. PARTICIPACION EN
PROGRAMAS DE MOTIVACION ¥ DESARROLLO. ESTUDIOS
ACTUARIALES ¥ SALARIALES

Titulachon

DIP. RELACIONES LABORALES
106 DEREGHO
LDD. PRICOLDGIA

[ 41081 ) SEVILLA
(705 ) ASESORIA JURIDICA

Duracign: & messs
SEVILLA

¢+ ALLMNOS DE 5 CURSO DE DERECHD

APQYO AL DEPARTAMENTO DE ASESORIAJIRIDICA

Tarea s realizar........ ALIMENTACICN DE LA BASE DE DATOS DE CONTRATOS, REVISION,
CONTRATOS, COMUNICACIINES CON TERCERQS, SOLICSTURES DE
AUTORIZACION
Cadign  Titulacidn
295 L04. DERECHG
MUTGIe....e..coont {41 087 JSEVILLA
LT {111} PROGRAMACION-SOFTWARE
M Becas: 5 Duracidn: B mesas

Lugar Realizacidn....:
Requisitos....
Linea Trabajo...

Targa arealizr......:

Cédige

SEVILLA
ULTIMG Y PERNULTIMO CURSO DE CARRERA
SQPQRTE AL DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE LA INFORMAGION

DESARRCLLO, IMPLANTACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
MFORMACION. APLICACIONES INTERNAS. ANALISIS E IMPLANTACICN
DE PROYECTOS INFORMATICOS

Tilulacitn

145
150
200

210
230
235
955

1T, INFORMATICA DE GESTION
|T. INFORMATICA OE SISTEMAS

LT. TELECOMUNICACIONES [ESP SIST.
TELECOMUNIG.)
1.T. TELECOMUNICAGICNES (ESP.TELEMATICA}

INGENIERD INDUSTRIAL
INGENIERQ INFORMATICA
INGENIERC CRGANIZACION INDUSTRIAL

Empresa; (885)

Municipit.....—..oenit

AcTvidad. ...

N? Bec:ag: 5

Lugar Realizacidn....:
ReqUIBHES .\

Linea Trabajo...
Tarea a realizar

SUPERCABLE ANDALUGIA

[ 41091)SEVILLA
{113 ) ADMINSTRACION DE REDES

Duracidn: & meses
SEVILLA

ULTIMG O PENULTIMO CURS0 DE CARRERA. CONOGIMIENTOS DE
INGLES

SOPORTE AL CENTRC DE BGESTION DE REQ

ACTIVIDADES DE EXPLOTACION Y MANTENIMIENTO DE REDES Y
EQUIPOS, EJECLCION DE INSTALACIONES Y COMSERVACION DE
CANALIZACIONES Y CABLES

Titulacién

230
250

LT TE T T, ———
Actividad,....—.....an.!

N'Bscas: 7
Lugar Reallzacion._.:

Requisitos....

Lirea Trabajo..........:

Tarea a realizar........:

1T, INDUSTRIAL [ESP ELECTRONICA INDUSTRIAL)
IT. INFORMATICA DE SISTEMAS

7. TELECOMUNICACIONES (ESP SIST.
ELECTRONICOS)

1T, TELECOMUNICAGKINES (ESP.SIST,
TELECOMUNIC,)

LT. TELECOMUNICACIONES (ESP.50NIDQ E
IMAGEN)

INGENIERO INDUSTRIAL
INGENIERD TELECOMUNICAGION

[ &1097 }SEVILLA
{113) ADMINSTRACICN DE REDES

Duracion: 6 mases
SEVILLA

¢ LLTIMO ¥ FENULTIMO CURSD DE GARRERA. CONOGIMIENTOS DE

INGLES
SQOPGATE AL DEPARTAMENTO DE TECROLOGIA

TECN{LOGIA DE RED Y TELEVISION. TECNOLOGIA DE TELEFONIA Y
TRANSMISION DE DATOS

Titulacidn

Cédigo

130

219

230

235

250

Empresa; (314}

Municlpio............c....t

Actividad......ren
W Bocas: 1

Lugar Realizacidn....:

Tarea a realizar.,...c

Lodiga

|.T. INDUSTRIAL (ESP.ELECTRONICA INDUSTRIAL)
1.T. TELECOMUNICACIONES (ESP.TELEMATICA)
INGENIERQ INDUSTRIAL

INGENIERC INFORMATICA

INGENIERQ TELECOMUNICACIGN

SURAVAL 5.G.R. (SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA DE

{ 11012)GADIZ
(102  ACTIVIDAD FINACIERA

Duracién: @ meses
CADIZ

: AESIDENCIA EN CADIZ

ANALISIS DE RIESGO
ANALISIS DE BALANGES ¥ OPERACIONES

Tiulacitn

300

LBO. ECONCMIA
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Empresa: (314) SURAVAL S.G.R. (SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA GE Emprega: (234) UNICAJA (M.P. ¥ C.A. DE RONDA, CADIZ, ALMER]A, MALAGA
MURRIPI0. oo [ 21 D41 JHUELYA MURICIPIO. it { 25 D67 FMALAGA
Actividad.... ...z { 102 JACTIVIDAD FINACIERA Actividad......co.oennnt { 102 }ACTIVIDAD FINACIERA
N* Beces: 1 Duracién: ¥ meses H® Bacas: 50 Duracion: 4 meses
Lugar Realizacién..,,; HUELVA Lugar Reallzacidn..... ANDALUCIA Y MELILLA
Requisites... .. RESIDENGIA EN BUELVA Requlsitos..........—... ENCONTRARSE EN EL ULTIMO CURSO DE LAS DIPLOMATURAS Y
LICENCIATURAS INDICADAS
APOYD SUGURSAL HUELVA Linea Trebajo........... TRABAIOS OPERATIVOS EN SUCURSALES DE UNICAJA

+ ANALISIS OPERACIONES, RECOBRQS, FORMALIZACICON

QPERACIONES
Titulacisn

Tarea a realizar. ...

ATENCION AL PUBLIGQ. UTILIZAGION DE HERRAMIENTAS ¥
TERMINALES INFORMATICCS. TRABAJOS ADMINISTRATIVOS

= = Cadige  Thulacidn
300 LDO. ECONOMA 0% DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
255 LDO. ACMINISTRAGIGH ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS
205  L0O. DERECKG
MURIEID_ e | 41081 ) SEVILA 300 LDO. ECONOMIA
Actividad............: {102  ACTIVIDAD FINACIERA 385 LDD. CIENCIAS ACTUARIALES Y FINANCIERAS
N? Becas: 1 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizacidn...: SEVILLA Empresa: (421)  UNIVERSIDAD DE SEVILLA
Requishos............... RESIDENCIA EN SEVILLA
Lines Trabgfo......... APOYOSUCURSAL SEVILLA MUBIGIPHO....orced {41 081 ISEVILLA
Tareasrealizar....: ANALISIS DE QPERACIONES, RECOBROS, FORMALIZACGION DE ACHYIdad. ot (170 JEDUCAGION'Y FORMAGION
OPERACIQNES, TAREAS COMERCIALES N Bocas: & Duracidn: § meses
Codigo  Titulacidn B . Lugar Restizaci6n...: UNIDAD TECNICA DE CALIDAD. INSITUTO CIENCHA DE La EDUGAGION
300 LDO. ECONOMIA REQUISHOS. ... MANEJXD DE PROGRAMAS INFORMATICOS A NSVEL DE USUARK)S, SE
VALORARA EL CONOGIMIENTS DE TEMAS DF CALIDAD
Linea Trabajo.......... PRACTICAS RELAGIONADAS CON LAS ACTIVIDADES DE EVALUACKIN ¢
Tarea arealizar....... UTILIZACION DE PROGRAMAS DE BASE DE DATOS, TRATAMIENTOS
o DE TEXTOS ¥ HOJA DE GALCULC, REALZACION DE ENCUESTAS ¥
MURICHRIO ot { 41021 ISEVILLA GRABACION DE DATOS CORRESPONDIENTES, REDACCION DE
YN SO— (105 }ASESCRIA JURIDICA fﬁﬁggﬁ?&%&“ﬂig&%ﬂ EUADROS CORRESPONDIENTES A
N* Becas: 1 Duracion:  meses Codige  Titulacidn
Lugs Renlfizacidn...: SEVILLA 800  DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
= RESIDENCIA EN SEVILLA 080 DIP. RELACIONES LABORALES
APOYD DEPARTAMENTO OPERACIONES Y RECUPERACIONES 20 INGENIERO INDUSTRIAL
¢ FORMALIZACION OF OPERACIONES. SEGUIMIENTD
PORCEDIMIENTOS JUDICIALES. AECOBROS %5 ﬁhmlmmm ¥ DIRECCION DE
Codige  Titulacidn 300 LX) ECONOMIA
25 LOO DERECH 365 LDO. GEGGRAFIA
405 LDOC. PEDAGOGIA
415 DO PSCOLOGIA
Empresa; (318)  UAGA (UNION DE AGRICULTORES Y GANADEROS DE 255 INGENIERD ORGANIZACION INDUSTHIAL
Municlplg... o ([ 41091 )SEVILLA 860 LDO. INVESTIGAGION ¥ TECNICAS DE MERCADO
Actvidad, ...yt (183 ) AGRO-INDUSTRIA
H® Batas: 5 Duracicn: § meses
Lugar Reallzacidn....: SEVILLA
Reduisitas.
Linea Trabajo_........ COLABORAR EN LAS LINEAS DE TRABAJD DE LA CRGANIZACKIN
Tarea Arealizar....... COLABDRACION EN LA REALIZAGKIN DE ESTUDIOS E INFORMES
COLABORAR EN EL ASESORAMIENTO TECNICO
Cddigo Titulacion
085 LT. AGRICOLA (ESP.EXPL AGROPECUARIAS)
220 INGENIFRO AGAONOMO
300 LDO. ECONOMIA
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Empresa; {321) UNIVERSIDAD DE SEVILLA
HUNICIR et | 41087 )SEVILLA
ARt oo {170 ) EDUCACICN Y FORMACION
N! Becas: 1 Duracidn: 9 moses

Lugar Realizacion.... SECRETARIADG DE FORMACION

Requisitos... : ACREDITACION DE CONOGIMIENTOS EN EVALUACION DE
PROGRAMAS, MANEJQ DE SOFTWARE ESTADISTICOS, FORMAZICN
CONTINUA,

Linga Trabaj0......... EVALUACION DE LA TRANSFERENCIA AL PUESTO DE TRABAJO DE LAS

Tareaarealizar....... RECOGIDA DE INFORMACICN POR LOS PUESTO DE TRASAJO QUE
DESIGME EL SECRETARIADO DE FORMACION CONFINUA, UTILIZANDO
LO§ INSTRUMENTOS QUE SE CONSIDEREN OPORTUNQS.
COBIFCACION E INTR(DUOCION DE DATCS EM BASE DE DATOS
PARA LA EVALUACION. OTRAS TAREAS .

Cddiga Titulacion
406 LDO.PEDAGOGIA
415 LDO.PSICOLDGIA

MUNKIRID. et 41091 ) SEVILLA

AW, ... oot (103 ) ACTIVIDAD CONTABLE

N Beces: 1 Duracidn: 9 meses

Lugar Realizacién.... CENTRO DE ORIENTACION E INFORMACION DE EMPLEC.

Requisilos................ CONOCIMIENTOS PROGRAMAS INFORMATICOS DE GESTION
ECONCMIGA. CONOCIMIENTOS DE OFIMATICOS.

Linga Trabajo.......... CONTABILIDAD Y GESTION ECONOMICA

Torea areallzar....... CONTABILIDAD Y GESTION ECONOMICA

Cidige  Titulacion

ozn DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES

Municipio....ouenn: | 41081} SEVILLA

Actividad,...... oot { 104 J ACTIVIDAD EN RR HH

N® Becag: 2 Duracidn: 9 meses

Lugar Realizaefdm...: AGENGIA COLOCACION - C.0..E. UNIVERSIOAD DE SEVILLA

Requisited......—.......: FAGILIDAD DE COMUNICAGION ¥ CONOGIMIENTO DE GFFICE 97E
INTERNET.

Linea Trabajo.......... ORINTACKIN PROEESIONAL ¥ GCUPACIONAL

Targa Arealiar_.....; ACTUALIZAZION DE DATOS SOBRE EMPLEQ Y INFORMAGION

INDIVIQUAL Y GRUPAL.
Cdiga Thulacion
405 DO, PEDAGOGIA
415 LDO. PSICOLOGIA
340 LDOD. PSICOPEDAGOGIA

Empresa; (321) UNIVERSIDAD DE SEVILLA
MUTCIDI et {41081 ) SEVILLA
Actividad....n....ccmnl {191 )PRODUCCK’.’IN E INVESTIGACIGN Y DESARROLLO (I + D)
N* Becas:J Duration: 9 meses

Luger Reslizacién..... CENTRO DE QRIENTAGION E INFORMACION DE EMPLEQ

: CONGGIMIENTOS DE PROGRAMACGION CLIENTE-SERVIDOR, DELPH),
VISUAL BASIC, HTML, XML
Linea Trabap......... APOYQ A LA UMIDAD DE D DELC.QIE.

Toreq arealizar....... DISENO DE APLICACIGNES INFORMATICAS EN ENTORNC CLIENTE-
SEAVIDORA, ISUAL BASIC, DELPHI. DISENQ ¥ MANTENMIENTO
PAGIMNA WEB.

Titulacidn

Requisiioa...

Cédigo
145 LT. INFORMATICA DE GESTION
150 LT. INFORMATICA DE SISTEMAS
235  INGEMNIERO INFORMATICA

Municipio,......cuw: | 410871 }SEVILLA
Actiylclad, o rensyioned { 121 ) PUBLICIDAD, COMUNICACION ¥ MARKETING
W' Bacsas: 1 Duracidn: 3 mases

Lugar Realizacion.... CENTRQ DE ORIENTACION E INFORMACION DE EMPLED

REQUISEOs............... CONOCINIENTO DE OFFICE E INTERNET. DISENO FOR GRDENADOR,
CONOGIMIENTO DEL QUALITY X PRESS
Lineg Traba)o........ -1 A5 PAOPLAS DF LA ESPEGIALIDAL

Taroa arnalizar.....: RELACIOQNES CON LA PRENSA, COMUNIGAGION INTERNA,
PARTICIPACION EN LA PUBLICACION DE LA REVISTA DEL COIE

Cadigo Titulasitn
410 LDO. PERIODISM)

Empresa; (322) WINTERTHUR SEGUROS GENERALES, S.A. DE SEGURDS Y
Municipio...ccwweew?  § 11012)CADIZ
ACtivIdad..........enl { 105 ) ASESORIA JURIDICA
H' Beces: 1 Duracidn: 9 meses
Lugar Realizaclon..... CADIZ
Requisitas................ WFOAMATICA {OFFICE 97} . ORIENTACION AL CLIENTE

TRAMITAGION ¥ GESTION DE EXPEDIENTES DE SINIENTRCS

Titutagidn
295 LCO. DERECHO

Municigia., - { 17 012)GADIZ
[l [ I {103} ACTIVIDAD CONTABLE
N*Becas: Duracion: 9 meses

Lugar Realizacifn....; CADIZ
Requlsites... .+ INFORMATICA (OFFICE 97) . ORIENTACION AL CLIENTE
Linea Trabajo....

Taroa arealzer......:  EMISION DE POLIZAS, ADMINISTRACKIN ¥ ATENCION AL GLIENTE

Cédigo  Titulacian

020 CIP. CIENCIAS EMPRESARIALES
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Empresa; [322) WINTERTHUR SEGUROS GENERALES, S.A. DE SEGUROS Y

MuniCipit. e {11 0201JEREZ DE LA FRONTERA
ACKVILE. o1 sseasecst | 105) ASESCRIA JURIDICA
N Becay: 1 Buracidn: @ mases

Tarsa aealizar...... TRAMITACION Y GESTION DE EXPEDIENTES DE $IIESTROS
Cogign  Yitulacion
25 LDO. DEREGHD

BRanieipld, vimann: [ 11 020 3JEREZ DE LAFRONTERA
Agtividad,.................: { 103 JACTIVIDAD CONTABLE

N Bocas: Duracidn: 9 meses

Lugar Restizacitr...: CADE

Requisios.............. INFORMATICA (OFFICE §7) Y DRIENTACION AL CUENTE
Linga Trehal, .t

Tarea o realizer....... EMISION DE POLIZAS, ADMINISTAACION, ATENCIOM CLIENTES

Tadige  Titukacln
020 DIP. GIENGIAS EMPRESARIALES

Monkeipit. et | 14 021 YOORDOBA

Actividad.. oo { 103) ACTVIDAD CONTABLE

Nt Bpcag: | Duragién: § mases

Lugar Realizacidn...: CORDOBA

Requititos.. INFORMATICA {OFFICE 97) T ORIENTACION AL CLIENTE
Linea Trabafg..

Yarem arealizar....... EMISION OF POLIZAS, AOMRGSTRACION ¥ ATENCION GUENTES

Gétige  THulasidn
020 DIP CIENCIAS EMPRESARIALES

{ 41881 )SEVILA
{105 ) ASESQRIA JURIGA
M Becas: 2 Guraeidn: 3 magas
Luga Realzacien.... SEVLLA
Requisitos.... : NFCRMATICAS {OFRGE 97) ¥ ORENTACION AL CLIENTE

Linea Trabgjo..
Tocea B regfiar. ... TRAMITACION ¥ GESTION DR EXPEDIENTES DE SMESTRGS

Empresa; (322} WINTERTHUR SEGUROS GENERALES, S.A, DE SEGUROS Y

Municlpio., { 4108%) SEVILLA

Aclividad,., { 103 ) ACTIVIDAD CONTABLE

N* Begas: 2 Duracidn: § mesos

Luger Reatizacidn...: SEVILLA

Requighos............. IWFORMANICA (OFFICE 97 ¥ ORIENTACKIN AL CUENTE

Linea Trabafo.........:

Tarea 3 tealizar........ EMISION DE POLIZAS, ADMINISTRACION, ATENCIGN CLIENTES

Cédige  Thulaeidn
0an CIP. GENGIAS EMPRESARWLES

Ver Anexo Il en paginas 12.735 a 12.738 del fasciculo 2 de 3 de este mismo nimero

RESOLUCION de 11 de julio de 2000, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se convocan 77 becas
de Précticas de Estudiantes Universitarios en Entidades
0 Empresas radicadas en Andalucia.

Suscrito Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia y la Universidad
de Jaén para la gestion del programa de practicas de estu-
diantes universitarios en Entidades y Empresas radicadas en
Andalucia, con fecha 16 de junio de 2000, y por acuerdo
de la Comisién de Seguimiento de dicho Convenio, esta Uni-
versidad ha resuelto:

Primero. Convocar 77 becas para la realizacion de préc-
ticas formativas, con arreglo a las normas que se contienen
en los Anexos a esta Resolucioén.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y
46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente,

recurso de reposicion en el plazo de un mes, desde el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, ante esta Universidad, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 107.1, 116y 177 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Jaén, 11 de julio de 2000.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

ANEXO |

1. Normas de la Convocatoria de 77 becas de practicas
de estudiantes universitarios en las entidades y/o empresas
de Jaén que figuran en el Anexo .

2. Objetivos.

Las becas van destinadas a alumnos/as matriculados/as
en cualquiera de las Universidades de Andalucia y en cual-
quiera de los tres ciclos existentes y que deseen realizar prac-
ticas formativas que tienen por objeto la introducciéon de los
alumnos/as en el mundo laboral en los términos acordados
en los Convenios suscritos con la Consejerfa de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia y las Entidades que figuran
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en el presente Anexo, todo ello en desarrollo del Decreto
83/1999.

3. Requisitos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Poseer la nacionalidad espafiola, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unién Europea o extranjero residente
en Espafia en el momento de incorporarse a la Entidad o
Empresa y mantener esta condicién hasta la conclusién de
las practicas.

b) Estar matriculado en cualquiera de las Universidades
de Andalucia en:

b.1. Segundo o tercer curso en ensefianzas de sélo primer
ciclo cuando se trate de ensefianzas no renovadas, o, si éstas
son renovadas, tener superado un minimo de 60 créditos.

b.2. Segundo ciclo para ensefianzas renovadas o en cuar-
to, quinto o sexto curso cuando se trate de ensefanzas no
renovadas.

b.3. El proyecto fin de carrera.

b.4. Tercer cicloy haber finalizado los estudios de segun-
do ciclo en el curso académico 1996/1997 o en cursos
posteriores.

¢) No haber sido beneficiario de una beca de este Pro-
grama en convocatorias anteriores.

d) No haber cumplido mas de 30 afios en la fecha de
la publicacion de la presente convocatoria.

4. Derechos de los solicitantes, que deberan mantenerse
durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Percibir la cuantia de la beca estipulada en la corres-
pondiente convocatoria.

b) Disponer de un seguro combinado de accidentes.

¢) Disponer de un tutor en la Entidad o Empresa en la
que realice las préacticas.

d) Realizar las tareas formativas para las que haya sido
seleccionado.

e) Recibir un certificado de la Entidad o Empresa en la
que haya realizado las practicas, en el que se haga constar
la formacién recibida y el nimero de horas de préacticas rea-
lizado y otro de la Universidad de Jaén acreditativo de haber
sido becario del Programa.

5. Obligaciones de los solicitantes, que deberan man-
tenerse durante el periodo de disfrute de la beca.

a) Cumplir con el plan de formacién previsto por la Entidad
0 Empresa para la que haya sido seleccionado.

b) Cumplir con las normas de higiene y seguridad en
el trabajo.

¢) Cumplir con el horario acordado con la Entidad o Empre-
sa en la que esté realizando las précticas.

d) Cumplir con las obligaciones establecidas en los apar-
tados a), b), ¢) y d) del articulo 105 de la Ley 5/1983, GHPCA.

e) Comunicar, mediante escrito razonado, a la Universidad
de Jaén lo siguiente:

1. Sicarece de tutor de practicas.

2. Si las préacticas que realiza son finalistas, entendiendo
por finalistas la realizacion de tareas que no necesiten ulteriores
acciones para la conclusién de las mismas.

3. Larenuncia a la beca.

4. Las incidencias que puedan producirse durante el
periodo de realizacion de las practicas, siempre y cuando
dichas incidencias estén relacionadas directamente con las
mismas.

6. Dotacién de las becas.
La beca comprende:

a) La dotacién de estas becas sera de 40.000 pesetas
brutas mensuales.

b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencion quirdrgica, hospitalizacién y asistencia médica. Este
Ultimo es extensible al conyuge e hijos del beneficiario, siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social, con cargo
a la Consejeria de Educacién y Ciencia.

7. La parte porcentual del importe de la beca que corres-
ponda abonar a la Entidad o Empresa, segln lo conveniado
con la Universidad de Jaén, lo abonard ésta a los becarios
que realicen las practicas en la misma de forma mensual,
contandose la primera de ellas a partir de la incorporacion
del becario a la Entidad o Empresa y la Universidad de Jaén
abonara a los becarios el porcentaje total que le corresponda
abonar a los mismos, una vez finalizado el periodo de practicas.

8. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra retribucion, beca o ayuda
no autorizadas expresamente por la Universidad de Jaén, asi
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado, salvo los contratos deri-
vados de la aplicacién del articulo 11 de la Ley de Reforma
Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de agosto) o del articu-
lo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién General de
la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad de Jaén.

9. Duracién de las becas.
La duracién de las becas sera la que consta en el Anexo Il
a la presente convocatoria.

10. Caracter de las becas.

La concesién de estas becas no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Junta de Anda-
lucia, ni con la Universidad de Jaén ni con las Entidades
o Empresas que figuran en el Anexo a la presente, ni implica
compromiso alguno por parte de dichos Organismos ni por
la Entidad o Empresa en la que los becarios realicen las
practicas.

11. Las renuncias a las becas deberdn presentarse ante
la Universidad de Jaén.

12. La Universidad de Jaén podra conceder la interrupcion
del disfrute de la beca a peticion razonada del interesado,
previo informe del Vicerrectorado competente. Dicha suspen-
sién no es aplicable a las practicas cuya duracion sea de
trescientas horas. En las practicas cuya duracién esté com-
prendida entre seiscientas y novecientas horas, el periodo
maximo de interrupcion sera de dos meses, debiendo incor-
porarse los becarios a la Entidad una vez transcurrido dicho
periodo y, en consecuencia, prolongando el periodo de prac-
ticas hasta completar el establecido inicialmente en la con-
vocatoria. En aquellos casos en los que se aprecie la existencia
de fuerza mayor o maternidad, se solicitard un periodo de
suspension extraordinario acompafado de un informe del
Vicerrectorado competente, y el Rector de la Universidad de
Jaén, a propuesta de la Comisién de Seguimiento y Control
del Programa, resolvera lo procedente.

13. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integracién del becario en
la Entidad o Empresa para la que haya sido seleccionado,
dentro del plazo que se sefale en la Resolucién de adju-
dicacion.

14. Solicitudes y documentacion.

a) El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y finalizara el dia
20 de septiembre de 2000. Los candidatos a becarios podrén



Sevilla, 8 de agosto 2000

BOJA nim. 91

Pagina nim. 12.859

presentar solamente una solicitud, en la que indicaran la Enti-
dad o Empresa preferente y el area de actividad. En caso
de sobrepasar este limite, se invalidaréa la solicitud o solicitudes
presentadas.

b) Los solicitantes que deseen que su solicitud y curri-
culum puedan participar en la seleccion de otras Entidades
o Empresas no solicitadas como preferentes deberédn hacer
constar en el impreso de solicitud esta circunstancia, indicando
los codigos de municipio por orden de preferencia y el de
la actividad en la que quieran realizar las practicas, enten-
diéndose que, de no cumplimentar las casillas correspondien-
tes a estos cddigos, solamente desean realizar las practicas
en la Entidad o Empresa elegida como preferente y en ninguna
otra Entidad o Empresa, sean o no del mismo municipio o
del resto de municipios ofertados en la convocatoria.

c¢) Las solicitudes se formalizarédn en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill a la pre-
sente Resolucion por la que se hace publica esta convocatoria,
y que estaran a disposicion de los interesados en los Rectorados
de las Universidades de Andalucia y Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia.

d) Igualmente, pueden encontrarse la mencionada infor-
macion y los impresos de solicitud a través de Internet en
la siguiente direccion: www.cec.junta-andalucia.es

e) Las solicitudes, dirigidas al Excmo. y Magnifico Sr.
Rector de la Universidad de Jaén, podran presentarse en el
Registro General de dicha Universidad, en el de la Consejeria
de Educacién y Ciencia y en los de las Universidades de
Andalucia.

f) Las solicitudes deberan ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

1. Curriculum vitae, en un méaximo de dos folios.

2. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta
de residente permanente del solicitante en caso de naturales
de otros paises.

3. Certificacién académica oficial, en original o fotocopia,
0 en su defecto declaracion jurada en la que figuren, de forma
detallada, las calificaciones obtenidas, fechas de las mismas
y constancia expresa de que las materias constituyen el pro-
grama completo de la titulacion correspondiente.

4. Indicacion del codigo de la Entidad solicitada como
preferente, el cédigo de actividad y el del municipio elegido.
Para los supuestos en los que, no habiendo sido seleccionado
por la Entidad o Empresa solicitada como preferente, pueda
ser seleccionado por otras Entidades o Empresas que soliciten
la misma titulacién del solicitante y dispongan de la actividad
solicitada, deberan hacerse constar en la misma solicitud los
coédigos de Entidades y/o Empresas y los de actividad que
figuran en el Anexo Il

15. Seleccién y valoracién de las solicitudes.

La resolucion de la convocatoria se realizaré en el plazo
maximo de seis meses por la Universidad de Jaén a la vista
de la propuesta que realice la Comisién de Seleccion.

16. Seleccion de los solicitantes.

Los participantes en la convocatoria serén seleccionados
por una Comisién de Seleccién que serd nombrada por el
Rector de la Universidad de Jaén y de la que formaran parte
dos representantes de aquellas Entidades o Empresas que dis-
pongan de solicitudes preferentes y un representante de la
Secretaria General de Universidades e Investigacion designado
por el Secretario General.

17. Dicha Comisién tendré en cuenta los siguientes cri-
terios de seleccion:

a) El expediente académico: Hasta 4 puntos.

b) Otros méritos que aporte el alumno de acuerdo con
el perfil de la plaza que solicita y que serd valorado por la
Comisién de Seleccién: 4 puntos.

18. Proceso de adjudicacion de solicitudes.

a) Las Entidades o Empresas que dispongan de solicitudes
preferentes para cubrir las becas solicitadas seleccionaran los
becarios de entre la totalidad de sus solicitantes.

b) A las Entidades o Empresas que no dispongan de soli-
citudes preferentes les serédn adjudicados los becarios con
mejor expediente académico mediante un proceso informa-
tizado que ird adjudicando de forma ciclica los mejores expe-
dientes a cada una de ellas en funcién de las titulaciones
y actividades solicitadas por éstas en el impreso de solicitud.

19. Obligaciones de los becarios.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria, figurando
entre ellas el no estar incurso en ninguna de las incompa-
tibilidades establecidas en el punto 3.4 de la misma, asi como
la de las que establezca la Universidad de Jaén.

b) Los becarios estan obligados a:

b.1. Incorporarse a la Entidad para la que hayan sido
seleccionados en el plazo de quince dias desde la notificacion
de la concesidén de la beca, salvo que cuenten con autorizacion
de aplazamiento, entendiéndose la no incorporacién como
renuncia a la beca.

b.2. Desarrollar eficazmente las practicas formativas y
de conformidad con las lineas establecidas por la Entidad o
Empresa a la que fuera asignado el becario.

b.3. Justificar ante la Universidad de Jaén la realizacién
de la actividad una vez concluido el periodo de préacticas rea-
lizado, debiendo dar éstas traslado de dicho informe a la Secre-
taria General de Universidades e Investigacion. Igualmente,
justificara mediante declaracién jurada que ha cumplido los
requisitos y condiciones que determinan la concesion y disfrute
de la beca.

b.4. Someterse a las actuaciones de comprobacién que
quiera efectuar la Universidad de Jaén y a las de control finan-
ciero que correspondan a la Intervenciéon General de la Junta
de Andalucia, y a las previstas en la legislacién del Tribunal
de Cuentas y de la Camara de Cuentas de Andalucia.

b.5. Comunicar a la Universidad de Jaén la obtencién
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, asi
como las alteraciones previstas en el art. 110 de la LGHPCA.

b.6. No estar afectado por resoluciéon administrativa o
judicial firme de reintegro de subvenciones o ayudas sin haber
acreditado su ingreso, seglin se establece en el art. 18.dos
de la Ley 16/1999, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2000.

b.7. Presentar en la Universidad de Jaén declaracién res-
ponsable de no estar afectado por resolucion administrativa
o judicial firme de reintegro o, en su caso, acreditacion de
su ingreso.

¢) Poner en conocimiento de la Universidad de Jaén lo
siguiente:

1. La inasistencia del tutor de la Entidad o la falta de
formacion por parte de éste en la realizacién de las practicas.

2. La realizacién de tareas no coincidentes con las publi-
cadas en la convocatoria o que las mismas no tengan relacion
con los estudios que esté realizando.

3. La realizacién de tareas que tengan un fin en sf
mismas.

20. Obligaciones de reintegro.

a) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
de adquisicion de la beca, asi como de la obligacién de jus-
tificar, de las condiciones impuestas a los beneficiarios o la



Pagina nim. 12.860

BOJA nim. 91

Sevilla, 8 de agosto 2000

obstruccién a las actuaciones de control previstas en el
art. 10.6 de esta convocatoria o en el caso de que la cuantia
concedida supere el coste de la actividad desarrollada implicara
la nulidad del acto administrativo que dio origen a la misma
y, en consecuencia, el becario estd obligado a reintegrar la
totalidad de la subvencién que le haya sido abonada y no
percibira la parte de la subvencién pendiente, debiendo rein-
tegrar los intereses de demora que correspondan a la parte
de subvencion percibida, todo ello de acuerdo con lo esta-
blecido en la LGHPCA, art. 112, y en relacién con el art. 62.1
de la LRJAP.

b) En aquellos casos en los que se produzca el incum-
plimiento de las condiciones del ejercicio de la beca, el érgano
de gestién de las mismas emitird un juicio técnico, que elevara
al Rector de la Universidad de Jaén, en el que se haga constar
si dicho incumplimiento, cuando la ejecucién de las practicas
realizadas sea parcial, permitiria la no devolucion de la parte
proporcional que le corresponda de la subvencién percibida,
0 si por el contrario la finalidad de la beca exige su total
satisfaccion.

c¢) El Rector de la Universidad de Jaén emitird la resolucion
pertinente en lo relativo al punto anterior.

21. Obligaciones de la Entidad receptora.

a) El Director de la Entidad o el responsable de la formacion
practica deberéa remitir al Rectorado de la Universidad de Jaén
un certificado de incorporacion del becario.

b) Comunicar al Rectorado de dicha Universidad cuantas
incidencias se produzcan durante el desarrollo de la beca.

¢) Las Entidades o Empresas colaboradoras en el Pro-
grama de Précticas de Alumnos Universitarios de Andalucia
han solicitado un total de 102 estudiantes cuyo desglose, el
de las titulaciones de cada uno de ellos y el tiempo de rea-
lizacién de las précticas figuran en el Anexo II.

d) Las Entidades o Empresas colaboradoras estan
obligadas a:

e) Estar legalmente establecidas y registradas, si procede,
y estar al corriente, en la fecha de firma del Convenio, de
las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social, asi como
no estar inmersas en procedimiento judicial inhabilitante para
su participacion en el presente Programa.

f) Abonar a los becarios la parte proporcional de la beca
estipulada en el Convenio de Colaboracién.

g) No cubrir con los becarios ninglin puesto de trabajo
en la Entidad.

h) No tener con los becarios ninglin tipo de vinculacién
o relacion laboral, estatutaria o contractual.

i) Disponer de un tutor con titulacion igual o superior
a la de los becarios que deba tutorizar o que dicha titulacion
esté dentro del mismo area de conocimiento de las establecidas
en el lll Plan Andaluz de Investigacion.

) Que las practicas que realicen los becarios no tengan
un fin en si mismas y que éstos reciban la formacion teo-
rico-practica que las caracteriza.

k) Observar las normas de higiene y seguridad en el trabajo
que se encuentren vigentes y hacérselas saber y cumplir a
los becarios.

I) Comunicar a la Universidad de Jaén lo siguiente:

[.1. Nombre y apellidos de los becarios que realicen las
practicas en la Entidad o Empresa y el DNI de los mismos.

I.2. El Departamento en el que realicen las practicas y
la identidad y titulacién del tutor o responsable de su formacién.

I.3. La fecha de inicio de las practicas y la fecha de
finalizacién de las mismas. En los supuestos en los que uno
0 varios becarios renuncien a la beca, la fecha de renuncia.
Asimismo, comunicara la inasistencia continuada de los beca-
rios a realizar las practicas cuando ésta no esté justificada
por enfermedad o asistencia a exdmenes. Todo ello para que
la Universidad de Jaén dé traslado de estos datos y situaciones
a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la Junta
de Andalucfa.

I.4. El nimero de contratos realizados con los becarios
una vez finalizado el periodo de préacticas o en el transcurso
de las mismas. En este Ultimo supuesto deberd comunicar,
de forma simultdnea a la firma del contrato, la fecha de fina-
lizacién de las practicas.

m) Abonar a los becarios las mismas cantidades que per-
ciban los empleados de la Entidad, en concepto de despla-
zamiento y manutencién, en aquellos supuestos en los que
los becarios deban desplazarse fuera de la localidad en la
que radique la Entidad.

n) Expedir a cada becario, una vez finalizado el periodo
de practicas, un certificado acreditativo de las tareas realizadas
y del total de horas invertidas en la realizacion de las mismas.

0) Someterse, en lo previsto para estas situaciones, a
la legislacion laboral, administrativa 0 académica que le sea
de aplicacion.

22. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesidn, la Universidad de Jaén podra
cubrir las vacantes producidas, mediante la evaluacién de las
solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios de selec-
cién previamente establecidos.

23. Reclamaciones.

Los escritos de comunicacién que envien los becarios rela-
tivos al contenido del punto 19, letra 1), de la presente con-
vocatoria, cuando concurran circunstancias de las que se
deduzca la presuncion de que las practicas que realizan en
la Entidad o Empresa a la que hayan sido asignados tienen
caracter finalista 0 no son coincidentes en su desarrollo con
las contenidas en la presente convocatoria, seran informadas
por la Comision de Seguimiento y Control del Programa y
elevadas al Rector de la Universidad que corresponda para
que éste dé traslado de todo ello a la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia.
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ANEXO Il

EMPRESAS RADICADAS EN JAEN

Empresa; {171} CAJA PROVINGIAL DE AHORROS DE JAEN

Muricipha... ..o { 23 G50 }JAEN
Actividad................... { 102 JACTIVIDAD FINACIERA
N° Becas:4 Duracidn: 9 mases

Lugar Realizacion....: JAEN
Requisilos.............:
Linea Trabajo..........: DTPO.CONTABILIDAR Y FINANCIERO
Tarea a realizar...... LABORES PROPIAS OEL DEPARTAMENTO
Cadigo Titulacién

255 LOO. ADMINISTRACION Y DIRECGHIN DE
EMPRESAS

03 L0O. CIENCIAS ECONAOMICAS Y EMPRESARIALES

Municipio................: (23050 ]JAEN
Aclividad................ (102 ) ACTIVIDAD FINACIERA

N Becas:2 Duracian: 9 meses

Lugar Realizacion....: JAEN

Requisitos........ec.....

Linea Trabgjo............ OPTO.INFORMATICA

Tarea a realizar.......: LABORES PROPIAS DEL DEPARTAMENTO
Codige Tilubacidn

M5 L7 INFORMATICA DE GESTION

Empresa. {174) ESPAWAGEN, 5.A.

{ 23050 )JAEN

{ 161 JACTWIDAD COMERCIAL

N Hecas: 1 Duracign: b meses

Lugar Realizacion....: JAEN

Renquisitos...

Linea Trahajo.. .: DPTCS TALLERES, ADMON Y COMERCIAL

Tarea a realizar......... GESTICN INFORMATICA OPTDS.

Codige Titulacién

145 I T. INFORMATICA DE GESTION

Municipio...............; | 23050 )JAEN
Actividad...oocoocee? { 101 JACTIVIDAD COMERCIAL

N*Hecas:1
Luyar Realizaclon....: JAEN

Duracian: € meses

Requisilos........co.e..a
Linea Trabajo.. > DTPOS TALLERES, ADMON Y COMERCIAL

.. LABORES TECNIGO-ADMTVAS. COMCILIACICNES, FACTURACIONES,
ETC

Tarea a realizar...

Codigo Titutacion
355  LDO. AOMINISTRACIKON Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Empresa: (174) ESPAWAGEN, S.A.

Municipio...o..:. [ 23050 )JAEN

Actividad....cccooermemenna { 101 JACTIVIDAD COMERCIAL

N Becas:1 Duracién: & meses

Lugar Realizacién....; JAEN

LTI HTET 117 JO——

Likea Traba)t...w..... DPTOS TALLERES ADMON Y GOMERGIAL

Tavrea a realizar........ CONTROL Y VERIBCACION REPARACIONES Y PRODUCTIVIOAD
Cadigo Titulacién

135 LT INDUSTRIAL (ESP MECANICA}

Empresa: {176) FUND. PARA PROMOCION Y DESAR. DEL OLIVAR Y ACEITE

Municipio... { 23050 JJAEN
Actividad.....coenn.c. [ 104 JACTIVIDAD COMERCIAL
N* Betas:2 Duracitn: 9 meses
Lugar Realizackon, ... JAEN

Requisitos.....

Linea Trahajo DEPTO. INFCRMATICA

GESTION ¥ ANALISIS SOFTWARE Y HARDWARE PROMOCICN ACEITE

Tarea a realizar.

Titulacion
LT. INFORMATICA BE GESTION
LT, TELECOMUNICACIONES (ESP. TELEMATICA)

Municipio..................; | 23050 ) JAEN
Actividad.....cneret { 101 )ACTIVIDAD COMERCIAL

N Becas:1
Lugar Realizacién....: JAEN

Duracion: § meses

Requisitos,

Linea Trabajo. DPTQS CONTABILIDAD Y FINANCIERD

SUPERVICION INVERSIONES ¥ GESTION FINANCIERA

Tarea a realizar.

Cadigo Titulacion

255 LDC. ADMINISTRACION ' DIRECCION DE
EMPRESAS

Empresa; {419) INSTITUTO DE FOMENTO DE ANDALUCIA

Municipio......ccoeeeees { 23060 J JAEN

ActivIdad. ..ol {199 ) ADMINISTRACION PUBLICA

N® Becas:4 Puracion: G meses

Lugar Realizaclén....: JAEN

Raqulsitos..................ALTO NIVEL OE ANALISIS ECONOMICO-FINANCIERC/CONGCIMIENTOS
INFORMATICOS

Linea Trahajo............ SERVICIO ECONOMICO-FINANCIERON

INFORMACION DE AYUDAS, INFORMES-PROPUESTA, CONTROLY
SEGUIMIENTC

Tarea a realizar.

Cadige Titulacian

255 LDO. ADMINISTRACION ¥ DIREGCION DE
EMPRESAS

303 LDC CIENCIAS EGONOMICAS Y EMPRESARIALES



Pagina nim. 12.862

BOJA nim. 91

Sevilla, 8 de agosto 2000

EMPRESAS RADICADAS EN JAEN

Empresa: {990) MANPOWER TEAMETT, S.AL.
Munigipio....cooeeeeens {23 050 JJAEN

Aclividad.. { 195 JCONSUALTORIAASESORIA

N Becas: Duracidan: 3 meses

Lugar Realizacion....: JAEN
ENTORNQ WINDOWS, MOTIVACION, EXTROVERSION
CATEGORIAS PROFESIONALES, SELECCION OE PERSONAL

: ENTREVISTAS, SELECCION DE CURRICULUMS, ADMON

Requisitos

Linea Trahaj

Tarea a readizar.

Codigo Titulacién

08¢ DIP RELAGIONES LABORALES

Municipio ..ot { 23050 }JAEN

Actividad..................! (145 }CONSULTORIAASESORIA

N* Becas: 1 Duracion: § meses

tugar Realizacion....: JAEN

Requisitos................. ENTORNO WINDOWS, MOTIVACION EXTROVERSION

Linea Trahajo...........: CATEGORIAS PROFESIONALES, SELECCION DE PERSONAL

Tarea a realizar........ . ENTREVISTAS, SELECGION DE CLURRICULUMS ADMON.

Cadige Titwlacion

415 LDO. PSICOLOGIA

Empresz (184]  NIPON MOTOR, S.A.

Municl Pt (23050 JJAEN
Actividad..........cnn. { 101 JACTIVIDAD COMERCIAL
N? Becas:1 Duracion: 6 meses
Lugar Realizacidn....: JAEN

Renquigitos................2

Linea Trabajo..........: GESTION INFORMATICA

Tarea a realizar........ ANALISIS INFORMATICO DEFARTAMENTQS DE ADMON ¥ COMERCIAL

Cadigo Titulacién

145 I T {NFORMATICA QE GESTION

WURICIPD, e T { 23050 )JAEN

Aclividad... .ol { {1 JACTIVIDAD COMERCIAL

N Becas: Duracién: 6 meses

Lugar Realizacidn....; JAEN

Requisitos__._.....:

Linea Trabajo............ DEPARTAMENTO DE ADMGN, TALLERES ¥ COMERCIAL

Tarea a realizar.......: SUPERVIGION ¥ ANALISIS CONCILIACIONES FACTURACIONES

Cadigo Titulacion
255 LOO ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

Empresa: (184) NIPON MOTOR, .4,

Municipio..............!  { 23050 | JAEN
Actividad................... {101 ACTIVIDAD COMERGIAL
W Becas:1 Duracion: & meses

Lugar Realizacton....: JAEN

Requisitos,, :CONQTCIMIENTOS EN FUNDAMENTOS DE MARKETING

Linea Trabajo.. DEPARTAMENTOS TALLERES

Tarea a realizar.......: CONTROL, VERIFICACION DEL PROGESO DE REPARACION ¥
PRODUCTWVIDAD

Cadiga Titulacion

135 1.T. INDUSTRIAL {ESP.MEGANICA)

Empresa: {185) OLEO ESPANA S.C.A.

Mudicipia..,.........: [ 23 087 JTORREDONJMENG
Actividad......cooceer! { 101 )ACTIVIDAD COMERCIAL
N Becas:1 Duracion: 9 mases

Lugar Realizacion..... TORREDONJIMENO
Requlsitos...............!

Linea Trabajo........... DEPTO. CONTABILIDAD
Tarea a realizar......... ANALISIS CONTABLE

Cadigo Titulacién

255 LCO. ADMINISTRACION Y QIRECCION DE
EMPRESAS
lix] L0, CIENCIAS ECONCMIGAS Y EMPRESARIALES

Menicipio...............t ( 23087 )TORREDONJIMENQ
Actlividad.. {101 JACTIVIDAD COMERCGHAL
N Becas:1 Duracién; & meses
Lugar Realizacion....: TORREDONJMEND

Requistas......

Linea Trabaje.. DPTO.INFORMATICA

.- ANALISIS Y SUPERVISICN EQUIPQS INFORMATICOS ¥ SOFTWARE

Tarea a realizar..

Cadigo Titulacién

45 LT INFORMATICA DE GESTION

Empresa: (848) ROBERT BOSCH ESPANA FABRICA LA CAROLINA S.4.

Municipio { 23024 ) CAROLINA {LA}
Aclividad..........ccoooe.. (194 ) PRODUCGION E INVESTIGACKON ¥ DESARROLLO {1 + D)
N? Becas:1 Duracion: & meses

Lugar Realizacion....: LA CAROLINA

DOMINIG DEL IDIOMA ALEMAN /0 INGLES
Linea Trabajo..........: EJECUCION ¥ ESTUDIOS DE COSTES
Tarea a realizar.......: EJECUCION Y ESTUDIOS DE COSTES

Requisias..............t

Codige Titutacion

255 LDO. ADMINISTRACION ¥ DIRECCIGN DE
EMPRESAS

303 LDO. CIENGIAS EGONOMICAS Y EMPRESARIALES
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Empresa; (848) ROBERT BOSCH ESPANA FABRICA LA CAROLINAS.A.

MURICIPIO. .o oo (23024 )CARGLINA (LA}

Actividad....c.oeeeeen? { 181 ]PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO {f + D)
N° Becas:2 Duracion: 6 meses

tugar Realizacién....: LA CAROLINA

Requisios................: DOMINIO DEL IDIOMA ALEMAN Y/Q INGLES

Linea Trabajo........... PRODUCCICN E INGENIERIA

Tarea a realizar.......: SISTEMA CONTINUG CON MEDIOS AUTOMATAS

Cadign Titulacién

230 INGENIERQ INDUSTRIAL

Municipio....ooeweenat [ 23 024 YOAROLINA {LA)

Actividad, ( 191 )PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO {1 + D)
N* Becas:1 Duracion: § meses

Lugar Realizacion....: LA CARCLINA

Requisilos..............: DOMINIO DEL IDIOMA ALEMAN YAD INGLES

Linea Trabaje........... PRODUCCION E INGENIERIA

Tarea a realizar.......: SISTEMA CONTINUO CON MEDIOS AUTOMATAS

Cadigo Titulacian

il INGENIERG TELEGOMUNICACION

MURIEIPIO...cvvroiel {23 024 JCAROLINA (LA}
Actividad.....neres (191 JPRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLO (1 + D)

N Bacas:1
Lugar Realizacion....: LACARDLINA

Duracion: & meses

Requisitos..............:
Linea Trabajo........... TRADUCCION E INTERPRETACION

Codiga Titulagién

32 LDO. FILOLOGRA ALEMANA,
i 1.DO. TRADUGCIAN € INTERPRETACION ALEMAN

Empresa: {427} SANTANA MOTOR, S.A.

Municiin........ el {23055 JLINARES

Actividad. ... {191 |PRODUCCION E INVESTIGACION Y DESARROLLD (1 + D)
N® Becas:5 Duracion: b meses

Lugar Realizacion....: LINARES

Requisitos......c...:

Linea Traltajo............ DEPARTAMENTOS DE GALIDAD E INGEMIERIA DEL PRODUCTO

Cadige Tilulacion

125 1T INDUSTRIAL (5P ELECTRICIDAD)
135 1T INDUSTRIAL (ESP,MECAN\CA}

Empresa: §18B) SAVOY, 5.A.

Municipio................! { 230650 )JAEN

Actividad.......neneee. H { 104 JACTIVIDAD COMERCIAL

N Becas:1 Duracion:6 meses

Lugar Realizacidn....: JAEN

Requisilos..............t

Linea Trabajo..........: OPTOS. DE ADMON, TALLERES Y COMERCIAL

Tarea a realizar........: GESTION INFORMATICA DFTCS.

Codigo Titulacion
145 LT INFORMATIGA DE GESTION

Municipio................: (23050 )JAEN
Actividad. .ot ( 101 )ACTVIDAD COMERCIAL
N Becas:1 Duracién: 6 meses

Lugar Realizacién....: JAEN

Requisitos.................

Linea Trabajo..........: LABORES TECNICO ADMITVAS. GONCILIACIONES, FACTURACIONES
Tarea a realizar......... DPTOS. DE ADMON TALLERES ¥ COMERCIALES

Cidigo Tidaclén

255 LDQ. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE

EMPRESAS
Muimicipio. : {23050 )JAEN
Actividad..._ ..o [ 101 JACTIVIDAL: GOMERCIAL
N* Begas:1 Duracién: B meses

Lugar Realizacion....: JAEN

Requisitos.....c..cooe..”
Linea Trabajo..........: 0TOS TALLERES ADMON ¥ CCMERCIAL
Tarea a reafizar......... CONTROL ¥ VERIFICAGION REPARACIONES ¥ PROOUCTIVIDAD

Cadigo Titulacion

135 i T INDUSTRIAL (ESP.MECANICA)

Empresa: {189} TORREDONJIMENO, §.C.A.

Municipio... { 23087 ) TORREQONJMEND
Aclividad................t { 101 )ACTIVIDAD COMERCIAL
N* Becas:? Duracién: 9 meses
Lugar Realizacign....: TORREDCGNJMENO

Requisitos, ...l

Linea Trabajo........... : OPTO. CONTABILIDAD

Tarea a realizar........: ANALISIS CONTABLE

Cadiga Titulacién
255 LDO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

03 LDQ. CIENCIAS EGONCMIGAS ¥ EMPRESARIALES
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Empresa: {189} TORREDONJIMENO, 5.C.A.

Municipio.... { 23087 )TORREDOMAMENC
Aclividad.........coneee. : { 101 )ACTIVIDAD COMERCIAL
N*8ecas:1 Buracién: 8 meses
Lugar Realizacion....: TORREDORJIMEND
Requisitos.............

Linea Trabajo..........: DPTO. INFORMATICA

Tarea a realizar........ ANALISIS Y CONTROL EQUIPOS INFORMATICOS ¥ SOFTWARE

Codiga Titulacién

145 1T, INFORMATICA DE GESTION

Empresa: (1036) UNIVERSIDAD DE JAEN

Municipio. ...l { 23050 ) JAEN

Actividad....

{170 ) EDUCACION ¥ FORMAGION

N Becas:2 Duracidon: 4 meses

Lugar Realizacion....: VIGERRECTORADD DE INFRAESTRUCTURAS

Requisitos......er!

Linea Trabajp........... : COLABORACIOM EN EL VICERRECTORADQ Y SERVICIOS TECNICOS O

Tarea a realizar.......: PROPIAS OF LA TITULACION

Codigo Titulacidn

040 DIP. GESTION Y ADMINISTRACICN PUBLICA
125 LT INDUSTRIAL {ESP ELECTRICIDAC)
135 LT. INDUSTRIAL {ESP MECANICA)

Municipio...... oo [ 23 050 JJAEN

Actividad...............t ( 170 |EDUCACION ¥ FORMAGION

N?Beras:2 Duracion: 4 meses

Lugar Realizacian....: BIBLICTEGA DE LA UJA

Requisitos.......ceeenl

Linea Trabajo............ GOLABORACION CON LA DIRECGICN UE LA BIBLIOTECA

Tarea a realizar........:

Codigo Titulacion

WS LD HUMBMIDADES

Municipio................n | 23 050 JJAEN

Actividad.......coevennl { 170 JEBUCACION ¥ FORMAGION
N*Becas:2 Duracion: 4 meses

Lugar Realizacién....: SERVICIO DE PUBLICACIONES
Requisitas

Linea Trabajo...,

Tarea a realizar.
Cadigo Titulacion
145 1.7. INFORMATICA DE GESTION
385 LDO. HUMANIDAGES

Empresa; (1036) UNIVERSIDAD DE JAEN

Municipio [ 23050 } JAEN
Actividad......c.....2 { 170 ) EDUCACION ¥ FORMAGION
N? Becas:1 Duractén:d meses

Lugar Realizacion....; ASESCRIA JURIDICA
Reguisitos................!

Linea Trabajo............ COLABDRAGION ASESORIA JURIDICA

Tarea a realizar........:

Cddigo Titulacign

285 L0Q. DERECHC

Municipio......... st [ 23050 ) JAEN

Actividad......... ...l { 170 ) EDUCACION Y FORMACION

N* Becas:1 Ruracion: 4 meses
Lugar Realizacion....: SERVICIO DE CONTROL INTERNO

Requisitas..........
Linea Trabaje..........: COLABGRAGION CON EL JEFE OEL SERVICIO DE CONTROL INTERNG
Tarea a realizar.........
Cadiga Titulacian
255 LBO, ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
MUnECIQi0. vt § 23050 ) JAEN
Actividad. { 170 YEQUCACION ¥ FORMALCION

N* Becas:2 Duracion: 4 meses

Lugar Reallzacién....: SERVICIO DE ASUNTOS ECONOMICOS
Requisites....co it

Linex Trabajo........... CONTABILIDAD, PRESUPUESTOS
Tarea a realizar........:

Cadigo Titulacién

255 LDO. ADMINISTRACION ¥ HRECCION DE

EMPRESAS
Municipio. { 23050 }JAEN
Actividad.........occorn D {170 ) EDUCACION Y FORMACION
N? Becas;1 Duracitn: 4 meses
Lugar Realizacion....: VICERRECTORADQ DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Requisitos...............:
Linea Trabajo...........: ACTVIDADES CULTURALES DE LA UJA

Tarea a reafizar.........

Cadigo Tilulacién

385 L DO, HUMANIBADES
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Empresa; (1036) UNIVERSIDAD DE JAEN

Municipio......cceel | 23050 ) JAEN
Actividad................... : [ 170 JEDUCACION Y FCRMACICN
* Becas:2 Duracibn: 4 meses
Lugar Reaidtzacion..... GABINETE Of CALIDAD UJA
Requisitos......cc.....t
Linea Trabajo...........: ESTURIQ DE CALIDAD
Tarea a realizar........ o
Codige Titulacién

030 DIP.ESTADISTICA

145 LT INFORMATICA DE GESTION
MUAICIPio......coeeeet [ 23050 )JAEN
Actividad........cceet {170 }EDUCACIGN Y FORMACION
N? Becas:§ Duracion: 4 meses

Lugar Realizacion....: SERVICIO CENTRAL INFORMATICA

Renuisitas.

Linea Trabajo REDES, INVESTIGACION, SOFWARE, GESTION

Tarea a realizar.
Cadigo
145 LT INFORMATIGA OE GESTION

Titulacian

MURicipio....orvveens § 23060 1JAEN

Actividad... (170 |EDUCAGION Y FORMACION

N?Becas:1 Duracion:4 meses

Lugar Realizacién..... VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Requisitos..............t

Linea Trabajn........... COLABORACICN Y ESTUDIO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

Tarea a realizar........:

Codigo Titulacisn

255 LD ADMINISTRACION Y DIRECCION DE

EMPRESAS
Municipio..... { 23050 JJAEN
Aclividad.............. L { 170 JEDLUGACION ¥ FORMACION
N? Becasil Duracian:4 meses

Lugar Realizacion....: VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA

Requisiles. ...t

Linea Trabajo........... BASES DE OATQS ORDENACION DOCENTE Y PROGRAMACION ASIGN

Tarea a realizar.........
Cadigo Titulacian

143 LT, INFORMATICA DE GESTION

Empresa; {1036) UNIVERSIDAD DE JAEN

Munlcipio....ennn: [ 23030 ) JAEN

Actividad.......cceent {170 JEDUCAGION ¥ FORMACION

W Becas:2 Duracion: 4 meses

Lugar Realizacion....: SECRETARIADO DE ACTIVIDADES FISICAS v DEPORTIVAS
Requisitos.................!

Linea Frabajo..........: COLABORACKIN EN ORGANIZACION COMPETICIONES Y EVENTOS DE

Tarea a realizar....... :

Codige Tiulzcion

450 MAESTRO: EDUCACION FiSICA

L TTTTHTLIL S . [ 23050 )JAEN

Actividad.......oooeerrent { 170 JEDUCACION ¥ FORMACION

W Becas:3 Duracion: 4 meses

Lugar Realizacion....: VICERRECTQRADO DE ESTUDIANTES

Requisitos........c.0d

Linea Trabajo..........; GOLABORACION CON EL SECRETARIADQ DE BECAS Y DE PARTICIPA

Tarea a reakezar........ d

Cadigo Titutacién
040 DIP. GESTION ¥ ADMINISTRACION PUBLICA
145 1.7. INFORMATICA DE GESTION

255 LDO. ADMINISTRAGION ¥ DIRECCION DE
EMPRESAS

Municipio.... ool | 23050 ) JAEN
Actividad.................... 1170 } EDUGAGION ¥ FORMAGION
M" Becas:§ Duracién: 4 meses

Lugar Realizacion..... VIGERRECTORADC OE RELACIONES COM LA SOCIEDAD

Requisilos.................

Linea Trabajo..........: COLABCRACION EN LA SECCION DE ASISTENCIA AL ESTUDIANTE, SE

Tarea a realizar.......
Cadige Titulacion

40 DIP. GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

145 LT. INFORMATICA DE GESTION

Empresa. {181) VALEO ILUMINACION, S.A.

Municipi ( 23 050 |MARTCS
Actividgad..... 1181 ) PRODUGCION E INVESTIGACION ¥ DESARRCLLO {1 + D)
M" Becas:! Duracidn: 6 meses

Lugar Realizacian. ... MARTOS

Requisitos. ot

Linea Trabajo........... COMPRAS FAMILIA GAUCHDS ¥ EMBALAJES

Tarea a realizar.......; COMPRAS FAMILIA CAUCHOS ¥ EMBALAJES
Cadige TFitulaglén

125 IT. INDUSTRIAL (ESP.ELEGTRICIDAD}
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Empresa; (191) VALEQ ILUMINACION, S.A. Ui ( 23050 JMARTDS
Activiftad .. [ 491 )PRONUCCIGN E INVESTIGACION Y DESARROLLO {1 +D)
MURICIIO o { 23060 IMARTOS
ACTIVIBId. e - {191 PRODUCCION E INVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1 + D] N*Bucas:2 Duracidm: f mesat
Lupar Realizacién..... MARTOS
N* Becas: 1 Duraciin:§ meses Requisitos.... ... .....: ESPECIALIDAD EN ORGANIZACION
Lugar Realizacion..... MARTOS Linea Trabajo..........: SISTEMA DE PRODUCCION

Requisitos
Linea Trabajo............ MANTENIMIENTG
Tarea a reafizar....... MANTENIMIENTC

Codigoe Titulacion

125 1.7. INDUSTRIAL (ESP.ELECTRIGIDAD)

Tares a realizar. : SISTEMA DE FRODLICCION
Cadigo Titulacién

230 INGENIERO INQUSTRIAL

MURICIDIG. coreeeeeneeees (23060 |MARTCS Empresa; {191} VALED ILUMINACION, S.A.

ACHiVidad......oe: | 191 JPRODUCCION E INVESTIGACIKON Y DESARROLLO{| +0) MUNIEIPIG. v ons [ 23060 ) MARTDS

N*Beeas:1 Duracion: meses Actividad....ocoeoen: [ 191 }PRODUCCION E INVESTIGACISN ¥ DESARROLLO || + 2
Lugar Realizacion. ... MARTOS N° Becas: 2 Duracibn; b meses

Requisitos.... : Lugar Realizacion ... MARTOS

tinea Trabajo CALIDAD FRODUCCION Requisilos... . ESPECIALIDAD EN ORGANIZACION

Farea a realizar__._: CALIDAD FRODUCCION

Codigo Titulacion

125 LT, INDUSTRIAL (ESP.ELECTRICIDAD)

Municipio.. ot (23080 IMARTOS
Actividad.. ..o { 191 YPRODUCCICN E INVESTIGACION Y DESARROLLO (| +0)
N* Becas:1 Duraclon: G messs

Lugar Realizacian....; MARTOS
Requisitos........e.o.!

Linea Trabiajo........... ASEGURAMIENTO) GALIDAD
Tarea a realizat.......: ASEGURAMIENTO CALIDAD

Cidigo Titulacion

125 17 INDUSTRIAL {ESP. ELECTRICICAD)

Linea Trabaji : METODOS
Tarea a realizar.,......: METODS

Codigo Titulacion

10 INGENIERO INDUSTRIAL

Ver Anexo Il en paginas 12.735 a 12.738 del fasciculo 2 de 3 de este mismo nimero

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

ORDEN de 11 de julio de 2000, por la que se
dispone la publicacién de los Presupuestos de Explo-
tacion y de Capital y del Programa de Actuacion, Inver-
sién y Financiacién de la Empresa Publica de Radio
y Television de Andalucia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Decre-

de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.3
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se procede a la publicacién de los
Presupuestos de Explotacion y de Capital y del Programa de
Actuacion, Inversion y Financiacién de la Empresa Publica
de Radio y Televisién de Andalucia, que figuran en el Anexo
de la presente Orden.

Sevilla, 11 de julio de 2000

to 9/1999, de 19 de enero, sobre régimen presupuestario,

MAGDALENA ALVAREZ ARZA

financiero, de control y contable de las empresas de la Junta Consejera de Economia y Hacienda
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSION Y FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALUGIA ANG 2000 PAIF -3
EMPRESA:  CONSOLIDADC (RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL)
Gastos de Establecimiento £00.000
Software, Marcas y nombres Comerciales 19.000
Terrenos y Construccionas 330800
Otre inmevilizado material 1.391.000
TOTAL INVERSIONES 2.340.800
PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSION Y FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALUGIA ANG 2000 PAF -3
EMPRESA: CONSOLIDADO (RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL)
R.T.V.A C.8.TV. C.8.R. SANDETEL TOTAL
Gastos da Establecimiento - - - €00.000 600 000
Software, Marcas y nombres 11.000 7.000 1.000 - 19.000
Comerciales
Terranos y Construcciones 330.800 - - - 330.800
Otro lnmovillzado materiat 261.000 250.000 80.000 800.000 1.391.000
TOTAL INVERSIONES 602.800 257.000 81.000 1.400.000 2.340.800

(Cifras en miies de pis.)
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSION Y FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA ANO 2000 PAIF - 4
EMPRESA: CONSOLIDADO (RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL)
ACTUACIONES A DESARROLLAR PARA LA CONSECUCION DEL OBJETIVO
QBJETIVO OBJETIVO
N°, {Deacripcién) GESCRIPCION
FECHA IMPGRTE iN\E’nlg:?IF;E)EAL IMPORTE IMPORTE
InicialfFinal TOTAL 11/12/98 1995 2000
1 NUEVAS INFRAESTRUCTURAS] Construccién y| 1988 - 2001 1.222.064 4] 891,264 330.800
DE CENTROS DE TRABAIC equipamiente de !os nuevos|
Centros de Produccion
2 IMPLANTACION PLAN BE Nuevos sistemas y| 1999 - 2001 100.000 0 0 106.060
SISTEMAS DE INFORMACION tecnologias de la|
3 REPOSICION Y REFORMA DE Mantenimiento de| 1999 - 2001 143.546 0 50.546 83.000
INFRAESTRUCTURAS instalaciones Y
equipamiento y reformas de
Centros de Produccion
4 OTRAS INFRAESTRUCTURAS Y| 1893 - 2000 76.000 a ol 76.000
EQUIPAMIENTOS
5 RENOVACION DE 2000 190.000 a o] 190.000
EQUIPAMIENTO
6 AUTOMATIZACION DE| 1989 - 2001 ] 0 s} Q
SISTEMAS TECNICOS
7 [AUTOMATIZACION DE ARCHIVC 1989 - 2001 0 s} ] 0

{Cifras en mifes de pls.)

PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSION ¥ FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA ARD 2000

PAIF -4

EMPRESA: CONSOLIDADO (RTVA-CSTV-CESR-SANDETEL)

ACTUACIONES A DESARROLLAR PARA LA CONSECUCION DEL OBJETIVO

OBJETIVO OBJETIVO
e o
(Descripeion) DESCRIPCION FECHA IMPORTE lN:’gFF;?II;BEAL IMPORTE IMPGRTE
Inicial/Final TOTAL 311298 1999 20090
8 INCREMENTO CAPACIDAD DE 2000 23000 0 0 23.000
PRODUCCION EXTERIORES
9 DOTACION NUEVOS ESTUDIOS §  Estudios y cabinas de] 1999 - 2002 44.000 [¢] 7.000 37.000
cronicas  para  nuevos)
Centros de Produccién
0 DIGITALIZACION Y REPOSICION| Reposicion de mesas def 1998 - 2002 102.900 22.800 50.000 30.000
DE EQUIPAMIENTO DE|mezclas por mesas]
ESTUDIOS _ |digitales
i DIGITALIZACION Y REPOSICION| Adguisicion de vehiculos y| 1998 - 2002 33.500 14,500 9.00¢ 10.000
DE EQUIPAMIENTO DE|su adaptacion para
LNIDADES MOVILES Y|Unidades moviles
RETRANSMISIONES (proyecto, carrezado,
mastil, elc.)
12 AMPLIACION  SISTEMA  DE| Ampliacién y renovacion 2000 - 2002 0 ol 0 0
PRODUCCION  DIGITAL  DE|del sistema de preduccion
RADIO digital
13 OTRAS INVERSIONE S| Adquisician de mabiliario y | 1998 - 2002 56.540 1.540 4.000 51.000
AUXILIARES nueva registracién o
renovacién de marcas y
nombres comerciales

(Cifras en rniles de pls.)
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PROGRAMA DE ACTUACION. INVERSION Y FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA OE ANDALUCIA ANG 2000

PAIF - 4

EMPRESA: CONSCOLIDADO (RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL)

OBJETIVC
N°.

OBJETIVO
{Descripcion)

ACTUACIONES A DESARROLLAR PARA LA CONSECUCION DEL DBJETIVO

DESCRIPCION

FECHA
IniciaifFinal

IMPORTE
TOTAL

IMPORTE
INVERTIDC AL
3112/98

IMPCRTE
199¢

IMPORTE
2000

14

15

16

DISMINUCION  DE  COSTES|
PARA LA JUNTA DE ANDALLICIA
EN SERVICIOS EXTERICRES Y|
AUMENTAR LA PRODUGTIVIDAD]
CON LA INCORPORACION OF|
NUEVOS SERVICIOS

DAR NUEVOS SERVICIOS DE]
{INFORMAGION EN GENERAL AL
CIUDADANO

APOYAR A LAS DISTINTAS
CONSEJERIAS EN [
HIMPLANTAGION DE NUEVOS)
SERVICIOS AL CIUDADANO, Al
TRAVES DE LA RED)
CORPORATIVA

CENTRO DE RECEPCION OF|
LLAMADAS PARA SERVICICS
OE URGENCIA

IMPLANTACION DE UN UNICO]

Junta de Andalucia

Junta de Andalucia

Junta de Andalucia

Junia de Andalucia

Servicos basicos para

Servicics basicos para

Servicios basicos para

Servicios basicos para la

la 2000

13| 2000

[ 2000

2000

114.000

28.000

17.000

25.000

114,000

25000

17.000

25000

(Cifras en miles de pts.)

PROGRAMA DE ACTUACHKIN, INVERSION ¥ FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA ANO 2000 PAIF - 4
EMPRESA: CONSOLIDADO (RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL)
ACTUACIONES A DESARROLLAR PARA LA CONSECUCION DEL OBJETIVO
OBJETIVO QBJETIVO
N Descripcion DESCRIPCION A
{Descripcion) FECHA | IMPORTE zN;’g;%TJLEAL IMPORTE IMPORTE
Inicial/Final TOTAL T112/98 1949 2000
18 APQOYAR A LA CONSEJERIA DE|Servicios basicos para ia 2000 8.000 ¥} 0 8.000
TRABAJQ EN LA IMPLANTAGION|Junta de Andaiucia
DE UN SERVICID DE]|
COLOCACION DESTINADQ A
DESEMPLEADOS
19 REDUCCION DE COSTES DE LA[Servicios basicos para Ig 2000 208.000 bl a 208.000
RED DE DISTRIBUCION - DE|Junta de Andalucia
CANAL SUR TV S.A.
20 FACILITAR EL ACCESO A|Servicios basicos para la] 2000/2001 406.C00 g o] 400.000
{INTERNET CON EL FiN DE|Junta de Andalucia
FPOTENCIAR LOS SERVICIOS
QUE DBIiCHA RED PUEDE
OFRECER COMO: CORREQ)
ELECTRONICO,  MULTIMEDIA,
ETC...
TOTAL INVERSIONES 2.791.55¢ 38.94G 1.011.810 1.740.800

(Cilras en miles de pts.)
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSION Y FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA ANO 2000 PAIF -5

EMPRESA; CONSOLIDADO(RTVA-GSTV-GSR-SANDETEL)

(Describa a continuacian las principales inversiones a efectuar por la emprasa en el patiodo
1988/2002 y los importes anuales prewistos para las mismas).

{Clfras en miles de pesetas)

DESCRIPCION DE LA INVERSION 1998 1989 2000 2001 2002

1= NUEVAS INFRAESTRUCTURAS DE ] 891.284 330.800 1.432.200 [}
CENTROS DE TRABAJO

1.1 RENOVACION CENTROS PRODUCCION 0 291.000 120.300 1.080.200 0

111 CP. ALMERIA 0 10.000 0 279.000

1.1.2 CP.CADIZ 0 0 0 229.000

113 ¢ CORDCGBA 0 8000 0 229.000

114 CP.GRANADA 0 12.000 0 249,000

115 C.P. HUELVA 0 10.000 180.800 82.200

116 C.P, JAEN 0 251.000 0 12.000

1.2 ADAPTACION NUEVA SEDE RTVA 0 500.264 150,006 20,000 il

1.3 AMPLIACIGN C.P. SAN JUAN 0 10,000 o 332.000 a

2-  |MPLANTACION PLAN DE SISTEMAS DE ] o 100000 165.000 o
INFORMAGION

21 SISTEMAS DE INFORMACION 0 0 100008 165.000 i

2.1.1 TRABAJD EN GRUFOD 0 v} 50.000 ]

2.1.2 INTEGRADO DE GESTION 0 o 50,000 0

2.1.3 REDES 0 0 0 £0.000

2.1.4 INTERNET 0 0 0 115.000

3.-  REPOSICION Y REFORMA DE 0 50,546 93.040 540.000 2
INFRAESTRUCTURA
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSION Y FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALUC|A ARG 2000 PAIF -5
EMPRESA: CONSOLIDADO (RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL )
{Describa a continuacion las principales kwarsionss a efectuar por fa empresa en el pariada
1988/2002 y los importes anuales previstos para las mismas),
(Cifras en miles do pesatas)
DESGRIPCION DE LA INVERSION 1908 1939 2060 2001 2002
31 REPOSICION EQUIFAMIENTO E 0 0 30.000 90.000 o
INSTALACIONES
311 gAN JUAN 0 0 30,000 40.000
31.2 MALAGA 0 [ ) 30.000
313 OTROS 0 o ] 20.000
3.2  REPOSICION SOFTWARE e 0 10.000 o 0
3.3 REPOSICION HARDWARE 0 4 o 0.000 o
3.4  REPOSICION VEHICULDS o ¢ 0 10.000 0
3.5 REFORMAS EN CENTROS DE 0 50.545 53.000 380.000 0
PRODUCCION
35.1 SAN JUAN 0 50.546 a 360.000
3.5.2 MALAGA 0 0 20.000 20000
36.3 OTROS 0 0 33.000 0
4.- OTRAS INFRAESTRUCTURAS A4 0 o 65.000 85,000 o
EQUIPAMIENTOS ’
4.1 NUEVOS EQUIPAMIENTOS E 0 0 15.800 75.000 a
INSTALACIONES
4.1.1 ©.p, SAN JUAN 0 0 15.000 50.000
4.1.2 C.p. MALAGA 0 0 ] 25.000
413 OTROS 0 0 ] a
4.2 ] 0 0 0 10,000 0
INSTRUMENTOS DE ANALISIS Y CONTROL
4.3  MOBILIARIC Y DECORACION PABELLON 0 0 50.000 0 a
ANDALUCIA
5, RENOVACION DE EQUIPAMIENTO ] o 190,000 0 0
51 RENOVAGION DE EQUIPOS DE SONIDO DE 5} o 50.000 0 0
LOS ESTUDIOS 1Y 2 DEL CENTRG DE SAN
JUAN
5.2  RENOVACION DE EQUIPAMIENTO PARA 0 0 140.000 0 0
LOS CENTROS TERRITORIALES
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PROGRAMA DE ACTUACION. INVERSION Y FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA ARO 2000 PAIF -5

EMPRESA: CONSOLIDADO{RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL)

(Describa a continuacion las principales invarsiones a efectuar por la smpresa en el poriodo
1988/2002 y kos importes anuales previslos pafa las mismas).

(Clfras en miles de pesstas}

DESCRIPCION DE LA INVERSION 1998 1999 2000 2001 2002

B, Al_JTOMATIZACIﬁN DE SISTEMAS o 1} 0 2.000.000 o
TECNICOS

6.1  DIGITALIZACION INFORMATIVOS 4] 0 0 2.000.000 a

T. AUTOMATIZACION DE ARCHIVO 1] 1} 1] 400.00¢ 0

7.1 SISTEMA DE ARCHIVO DIGITAL 1} v] L 400.000 0

8. INCREMENTO CAPACIDAD DE [\ 0 23.000 377.000 0

PRODUCCION EXTERIORES

81 UNIDAD MOVIL DE COMUNICACION POR 0 0 0 80.000 0
SATELITE

8.2  UNIDAD MOVIL DE PRODUGCCION 0 0 0 250.000 a

8.3 EQUIPOS DE SONORIZACION PARA 0 D 23.000 7.000 o
EXTERIORES

8.4  UNIDAD MOVIL GRUPD FLECTROGEND 0 0 0 40.000 0

5. DOTACION NUEVOS ESTUDIOS 0 7.000 37.000 45000 20040

9.1 NUEVOS ESTUDIOS CG PP ] 7.000 20.000 45.000 30.000

92 NSTALACION Y TRASLADO AL G.P. DE 0 o 17.000 a 0
SEVILLA

10.  DIGITALIZACION ¥ REPOSICIGN DE 22.300 50,000 30.000 90,000 #0.000

EQUIPAMIENTC DE ESTUDIOS

0.1 REPOSICION MECSAS MEZCLA DIGITAL- 15.000 40,000 30.600 70.000 30.000
ANALOG.
102 ADQUISICION OTAC EQUIPAMIENTD DE 7.800 10.000 0 20.000 10.0600

ESTUDIOS
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSION Y FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA OE ANDALUCIA ARO 2000 PAIF -5

EMPRESA: CONSOLIDADO(RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL)

{Dascriba a confinuacidn fas principales invarsiones a afactuar por la emprase an al periodo
199812007 v los impottes anuates previsios para las mismas).

{Cifras en miles de pesetas}

DESCRIPCION DE LA INVERSION 1998 1999 2000 2001 2002

11. DIGITALIZACION Y REPOSICION DE 14.500 9.000 10.000 T5.000 10,000
EQUIPAMIENTO DE  UMOVILES Y
RETRANSMISIONES

111 NUEVAS UNIDADES MOVILES 14.500 9.000 10.000 75.000 10.000

12, AMPLIACION SISTEMA DE PRODUCCION 0 0 0 62.000 27.000
DIGITAL DE RADIO

121 AMPLIACION SISTEMA DE PROGUGGION 0 0 0 £0.000 25.000
DIGIVAL
12.2 EQUIPAMIENTO PARA SUPERVISION DE 0 0 o 12.000 2.000
SISTEMAS [IE TRANSPORTE Y DIFUSION
DE RADIO
13.  OTRAS INVERSIONES AUXILIARES 1.540 4.000 26.000 36.000 5,000
131 MOBILIARIO Y EMNSERES 1.340 3.000 17.000 35.700 4.700
132 MARCAS ¥ NOMBRES COMERGIALES 200 1.000 5.000 300 300
133 UTILES Y HERRAMIENTAS 0 0 25000 0 0
14, 0 o 800.000 200.000 0

BIENES MATERIALES, BASICAMENTE INSTALACIONES
TECNICAS Y EQUIPOS PARA PROCESO DE INFORMACION,
CUYO PERIODO DE IMPLANTACION ES MUY CORTO

TOTAL INYERSIONES 38.940 1.011.810 1.704.800 5.507.200 112.000
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSION Y FINANCIACION OE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALLCIA ANO 2000 PAIF -6

EMPRESA’  CONSOLIDACO [RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL)

Describa y justifique los tres principales indicaderes de gestidn utilizados habitvalmente en su Grupo o Sociedad, indicando tanto la situacion en al {itimo
gjercicia cemadn coma 14 evslucian prevista en el periodo 2000/2002, asi eomo el plan de actuacion en dicho periodo.

ARG 1998 ARG 1999 ARNO 2000 AND 2001 ARO 2002

EVOLUCION GASTO CONSOLIDADO EN TERMINGS 65.9% 64.3% 62,2% 62,0% 62,0%
REALES {BASE 1394}

COSTE DE PERSONAL 36.0% 33.2% 32.7% 33.0% J33.0%

COSTE TOTAL

DEPENDENCIA FINANCIZRA

FINANCIACION PARA CUBRIR
DEFICITS DE EXPLOTACION 61,0% 59.0% $5,3% 55.0% 55.0%

CASTO CONSOLIDADO

Dismirucion del coste unitario de los servicios de telefonia fija, mévil y transmision de datos en la Junta de Andaiucia:

Afig 1398 100%

Afo 1999 890% sobre el afo 9B

Afio 2000 70% sobre el afio 99

Afto 2001 70% sobre el afto 100

Sobre el Proyecto 112 y el Servicio Andaluz de Colocacion {SAC) se selecciona como indicador de gestidn el nimero de $amadas atendidas para
el afio 2000: 2'5 millones de llamadas en el afo 2000,

Referente al Proyecto de Consultoria, se selecciona como indicader de gestisn los servicies, tanto cualitativos que en materia de
letecomunicacionas han puasts en marcha las distimas Consejerias con el apoyo de nuestros medios humanos y materiales

{Cifra en miles de pesetas)

PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSION ¥ FINANCIACION DE LAS EMPRESAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA ARO 2000 _[ PAIF -7
EMPRESA:  CONSOLIDADO (RTVA-CSTV-CSR-SANDETEL)
REAL
PERSONAL LE:] 99 0b 01
NUMERO DE EMPLEADOS (Ciira media dal ejercicio) 1227 1.255 1.271 1.275
NUMERO DE EMPLEADOS (Cifra final el ejercicio) 1.308 1.339 1.356 1.356

NQTA: Incluir tanto los empleados fijos como los no fijos.

FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



