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RESOLUCION de 10 de septiembre de 2001, de
la Direccién General de Gestién de Recursos Humanos,
por la que se convoca procedimiento de acreditacion
para el ejercicio de la Direccién de los Centros docentes
publicos del ambito de gestion de la Consejeria.

La Ley Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Par-
ticipacion, la Evaluacién y el Gobierno de los Centros Docentes,
desarrollada por el Real Decreto 2192/1995, de 28 de diciem-
bre, establece un nuevo sistema para la eleccion de la Direccién
de los Centros Docentes Publicos.

En virtud de lo dispuesto en las Disposiciones Adicional
Primera y Final Primera de dicho Real Decreto, por el que
se regula la acreditacion para el ejercicio de la Direcciéon de
los Centros Docentes publicos, se dict6 la Orden de 7 de marzo
de 1996. El art. 19.2 de la Ley Orgénica citada, el art. 3.3
del Real Decreto 2192/1995, y la norma general séptima
y siguientes de esta Orden establecen la realizacion de con-
vocatorias anuales para que los/las profesores/as que lo soli-
citen puedan ser acreditados para el ejercicio de la Direccion,
determinéndose con caracter general el procedimiento a seguir
para ello.

En su virtud, esta Direccién General, a propuesta de la
Direccion General de Planificacién y Ordenacion Educativa,
ha resuelto convocar el procedimiento de acreditacién para
el ejercicio de la Direccion en los Centros docentes publicos
en el &mbito de gestiéon de la Consejeria de Educacion y Cien-
cia, de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera. Normas generales.

1.1. Se convoca procedimiento de acreditacion para el
ejercicio de la Direccion en los Centros docentes publicos en
el ambito de gestién de la Consejeria de Educacién y Ciencia
a que se refieren la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre,
de la Participacion, la Evaluacion y el Gobierno de los Centros
Docentes, y el Real Decreto 2192/1995, de 28 de diciembre.

1.2. Al presente procedimiento le seran de aplicacion:

La Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo.

La Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Par-
ticipacion, la Evaluacién y el Gobierno de los Centros Docentes.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El Real Decreto 2192/1995, de 28 de diciembre, por
el que se regula la acreditacién para el ejercicio de la Direccion
de los Centros docentes publicos.

La Orden de 7 de marzo de 1996; las demés disposiciones
de general aplicacion, y lo dispuesto en la presente con-
vocatoria.

1.3. De conformidad con lo establecido en la Orden de
7 de marzo de 1996, el presente procedimiento constara de
las siguientes fases:

Primera fase: Comprobacion de que los/las aspirantes reu-
nen el requisito de formacion o titulacién previsto en el articu-
lo 3 del Real Decreto 2192/1995.

Segunda fase: Valoracién del trabajo previo desarrollado
en el ejercicio de los cargos correspondientes a los 6rganos
unipersonales de gobierno o de la labor docente desarrollada
en el aula, en tareas de coordinacion pedagdgica, asi como,
en su caso, en funciones de organizacién, gestion y parti-
cipacion en 6rganos de gobierno.

Segunda. Requisitos de participacién.

2.1. Ser funcionario/a de carrera, en situacién de servicio
activo de los cuerpos o escalas a que se refiere la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre.

2.2. Tener destino en un Centro actualmente dependiente
del &mbito de gestién de la Consejeria de Educacién y Ciencia
de la Junta de Andalucia.

Tercera. Solicitudes.

3.1. Forma: Quienes deseen tomar parte en el presente
procedimiento deberan hacerlo constar mediante instancia,
que se ajustara al modelo que se recoge como Anexo | de
la presente Resolucion.

3.2. Plazo: El plazo de presentacion de solicitudes sera
de quince dias habiles a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

3.3. Lugar de presentacién: Las solicitudes se dirigiran,
junto con el resto de la documentacion a que se refiere el
apartado 3.4, al Delegado/a Provincial de Educacién y Ciencia
de la provincia en que preste servicios el/la solicitante.

Las solicitudes deberan presentarse en los Registros de
las Delegaciones Provinciales a las que van dirigidas o en
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun. Estas oficinas vienen obli-
gadas, dentro de las veinticuatro horas siguientes a partir de
su presentacion, a cursar las instancias recibidas al érgano
al que van dirigidas.

En caso de que optaran por presentar la solicitud en una
oficina de Correos, lo haran en sobre abierto para que la ins-
tancia sea fechada y sellada por el funcionario/a de Correos
antes de ser certificada.

3.4. Documentacién. Los/las aspirantes deberan acom-
pafar junto con la instancia la siguiente documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Documentacion acreditativa del requisito de formacién
o titulacion.

c) Para la valoracion del trabajo previo desarrollado por
el ejercicio de la funcién directiva deberén aportar certificacion
del Centro en la que se especifique cargo y tiempo de desem-
peno del mismo.

Cuarta. Comisiones de Acreditacion.

4.1. En cada Delegacion Provincial se constituira una
Comisién de Acreditacion, que estara compuesta por los
siguientes miembros, designados por el Delegado/a Provincial
correspondiente:

El/la Jefe/a del Servicio Provincial de Inspeccion de Edu-
cacion, que actuara como Presidente.

Un/a Inspector/a de Educacién.

Un representante del Servicio de Ordenacion Educativa,
designado por el Delegado/a Provincial.

Dos Directores/as de Centros Docentes de la provincia,
de entre los acreditados para esta funcién y que hubieran
sido elegidos por Consejos Escolares.

Estas Comisiones tendrén su sede oficial en las depen-
dencias de las Delegaciones Provinciales.

En todas las Comisiones se nombraran Vocales suplentes,
que podran actuar en sustitucion de los Vocales titulares, previa
autorizacién del Presidente de la Comision, en los supuestos
previstos en la legislacion vigente.

En los casos en que hubiere un elevado nimero de can-
didatos/as, el/la Presidente/a de la Comision, previa autori-
zacion del Delegado/a Provincial, podré convocar a uno o varios
de los Vocales suplentes para que, como apoyos técnicos a
la Comisién, cooperen durante la fase primera del procedi-
miento en la comprobacion de los requisitos de formacion
que se detallan en el Anexo Il de la presente Resolucién.

4.2. La constitucién, actuaciones, abstencién y recusa-
cion de los miembros de las Comisiones de Acreditacién se
regiran, en cuanto les sea de aplicacion, por lo establecido
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en los articulos 22 al 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. Funciones de las Comisiones de Acreditacién. Ade-
mas de las establecidas en el articulo 7 del Real Decreto
2192/1995, de 28 de diciembre, las Comisiones de acre-
ditacion tendrdn encomendadas, entre otras, las siguientes
funciones:

a) La comprobacién del requisito a que se refiere la fase
primera, aludida en el apartado 5.1 de la presente con-
vocatoria.

b) La emision de la resolucion con la relacién de can-
didatos/as que superen la fase primera asi como la relacion
de profesores/as que resulten acreditados.

Quinta. Desarrollo del procedimiento.
El presente procedimiento constara de dos fases:

5.1. Fase primera. Esta fase consistira en la comproba-
cion, por parte de las Comisiones de Acreditacion, de que
los/las aspirantes retinan al menos uno de los requisitos de
formacion o titulacién previsto en el articulo 2.2.a) del Real
Decreto 2192/1995, de 28 de diciembre, segln se determina
a continuacion:

5.1.1. Requisito de formacion: Los/las aspirantes que ale-
guen estar en posesion del requisito a que se refiere esta fase
primera a través de la formacion deberan justificar documen-
talmente en la forma indicada en el Anexo Il de esta Resolucion
haber realizado actividades de formacion especificamente des-
tinadas a esta finalidad, que deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

a) Tener una duracién minima de setenta horas.

b) Incorporar en su contenido los aspectos fundamentales
del sistema educativo, de la organizacion y funcionamiento
de los Centros educativos y del papel de los equipos directivos
en los Centros docentes.

¢) Haber sido organizados por la Consejeria de Educacion
y Ciencia o por las Administraciones Educativas que se encuen-
tren en el pleno ejercicio de sus competencias educativas,
bien directamente o mediante convenios de colaboracién esta-
blecidos con las Universidades o con otras entidades.

5.1.2. Requisito de titulacién: Los/las aspirantes que ale-
guen estar en posesion del requisito a que se refiere esta fase
primera a través de la titulacién deberan justificar documen-
talmente, en la forma indicada en el Anexo Il de esta Reso-
lucién, estar en posesion de alguna de las titulaciones rese-
fiadas a continuacion:

a) Licenciado/a en Pedagogia.

b) Doctores, Licenciados/as o Diplomados/as que hayan
cursado al menos doce créditos relacionados con la organi-
zacién y gestién de Centros educativos o con la Administracion
Educativa.

c¢) Titulos de postgrado cuya duracién y contenidos se
ajusten a lo establecido en el apartado 5.1.1 de esta
Resolucion.

5.2. Las Comisiones de Acreditacién, una vez comprobados
los/las aspirantes que relinen el requisito contemplado en la
fase primera de este procedimiento, haran publica la Resolucién
provisional aprobando la relacion de aspirantes que han demos-
trado reunir dicho requisito, en los tablones de anuncios de
las Delegaciones Provinciales correspondientes.

Contra dicha Resolucion, los/las interesados/as podran
presentar reclamaciones en el plazo de diez dias, a partir del
dfa siguiente al de su exposicién, dirigidas al Presidente de

la Comision respectiva y habran de ser preferentemente pre-
sentadas en los mismos lugares en que hubieran sido expues-
tas las listas, o en los lugares que permite la Ley de Régimen
Juridico y PAC y la Ley del Gobierno y la Administracion de
la Comunidad Auténoma.

Las Comisiones de Acreditacion, examinadas las recla-
maciones presentadas, elaboraran la lista definitiva de pro-
fesores/as que retinen el requisito de la fase primera.

Unicamente pasaran a la segunda fase quienes superen
la primera.

5.3. Fase segunda. Esta fase consistira en la valoracion
del trabajo previo desarrollado en el ejercicio de los cargos
correspondientes a los 6rganos unipersonales de gobierno o
de la labor docente desarrollada en el aula, en tareas de coor-
dinacién pedagogica, asi como, en su caso, en funciones de
organizacion, gestion y participacion en érganos de gobierno
y se aplicara a los funcionarios/as docentes que formen parte
durante el presente curso escolar de un claustro de pro-
fesores/as.

5.3.1. a) Los/las aspirantes que lleven desempefnando,
en el plazo de presentacién de instancias, al menos durante
un curso académico alguno de los cargos de los érganos uni-
personales de gobierno a que se refiere el articulo 9.° de la
Ley Organica de la Participacion, la Evaluacién y el Gobierno
de los Centros Docentes, y el articulo 36 de la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion,
deberén hacerlo constar en la solicitud. A la misma deberan
acompafar certificacién del centro de destino actual compren-
siva de dicho desempefio.

b) Los/las profesores/as que soliciten la valoracién de la
fase segunda a través de la practica docente, siempre que
formen parte de un claustro de profesores/as y no ocupen
un cargo correspondiente a los érganos unipersonales de
gobierno de un centro, deberan hacerlo constar en el recuadro
correspondiente de su solicitud de participacion.

¢) Aquellos/as profesores/as que lleven desempefiando en
el plazo de presentacion de instancias un cargo directivo duran-
te un tiempo menor a un curso académico o que ejerzan como
Vicedirector, Vicesecretario o Administrador de Centro de For-
macion Profesional o cargos equivalentes, podran optar en
la instancia entre ser valorados por el ejercicio de la funcién
directiva, justificandolo documentalmente de la forma indicada
en el apartado a) anterior, o por su practica docente.

5.3.2. La valoracion de esta segunda fase serd compe-
tencia de la Inspeccién de Educacion de cada Delegacién Pro-
vincial, que actuaré conforme a lo previsto en la norma general
undécima de la Orden de 7 de marzo de 1996 y que realizara
las actuaciones que se establecen en dicha Orden.

La Consejeria de Educacién y Ciencia, de conformidad
con lo establecido en la base décima cuatro de la Orden de
7 de marzo de 1996, aprobaré los indicadores de los diversos
aspectos objeto de valoracion en la que se recojan los ele-
mentos fundamentales del proceso de valoracién. Una vez
aprobados se haran publicos en los tablones de anuncios de
las Delegaciones Provinciales, en la fecha que se determine
mediante Resolucion de la Consejerfa de Educacion y Ciencia.

Para alcanzar la valoracion positiva tanto por el ejercicio
de los cargos correspondientes a los érganos unipersonales
de gobierno como por la labor docente serd necesario obtener
al menos 15 puntos.

En el caso de que en el momento de la valoracién de
la segunda fase el funcionario o funcionaria docente se encon-
trara en situacién de incapacidad laboral o permiso por mater-
nidad, el/la Inspector/a responsable de la valoracién realizara
la evaluacién de esta fase a partir del momento en que el
funcionario o funcionaria en cuestion se incorpore a su Centro.
La acreditacion, en su caso obtenida, tendra efectos de anti-
gliedad correspondientes a la Resolucion de la Convocatoria
por la que se participo.
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El/la Inspector/a responsable de la valoracién notificara
al interesado en alguna de las formas previstas en el art. 59
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, el informe final,
que tendrd carécter confidencial, en el que deberd constar
la puntuacién final, asi como las obtenidas en cada uno de
los apartados recogidos en los Anexos V y VI segln proceda
de los publicados en la Orden de 7 de marzo de 1996.

En el caso de desacuerdo con la calificacién obtenida,
el/la profesor/a podré presentar reclamacion ante el/la Jefe/a
del Servicio de Inspecciéon de Educaciéon que corresponda, en
el plazo de diez dias desde la recepcion del informe. Las recla-
maciones presentadas serdn resueltas en el plazo de cinco
dfas y su resultado sera comunicado a los/as interesados/as.

Contra esta Resolucion podra interponerse recurso ordi-
nario ante el Delegado/a Provincial.

El/la Inspector/a responsable de la valoracién de esta fase
remitira a la Comision de Acreditacion correspondiente las cer-
tificaciones de la valoracion obtenida, seglin el modelo publi-
cado como Anexo VIl de la Orden de 7 de marzo de 1996.

Sexta. Resolucion.

6.1. Las respectivas Comisiones de Acreditacién elabo-
rarén las relaciones de profesores/as que al haber superado
las dos fases del procedimiento obtengan la acreditacién para
el ejercicio de la Direccion.

Estas relaciones se haran publicas en los lugares indicados
en el apartado 5.2 y contra las mismas los interesados podran
interponer recurso ordinario, en el plazo de un mes, a partir
del dia siguiente al de su exposicion, ante el Delegado/a
Provincial.

6.2. De conformidad con lo dispuesto en la norma general
octava, uno, de la Orden de 7 de marzo de 1996, las Comi-
siones expediran certificaciones acreditativas de las circuns-
tancias que han motivado la superacién de la primera fase
a efectos de que puedan hacerse valer en las sucesivas con-
vocatorias por los/as profesores/as que no superen la segunda

fase. Estas certificaciones se ajustaran al modelo que se recoge
en el Anexo IV de la Orden de 7 de marzo de 1996, citada.

6.3. El/la Delegado/a Provincial expedira los documentos
de acreditacion para el ejercicio de la Direccién, teniendo en
cuenta lo establecido en el nimero 2 del articulo 2 del Real
Decreto 2192/1995 y seglin el modelo publicado como Anexo
a dicha disposicion, también recogida como Anexo | de la
Orden de 7 de marzo de 1996.

6.4. De conformidad con lo establecido en el nimero 1
del articulo 2 del Real Decreto 2192/1995, la posesion de
la acreditacion para el ejercicio de la Direccion facultara al
interesado/a para ser candidato/a a Director/a en los Centros
docentes publicos que impartan las ensefanzas establecidas
en la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo. Asimismo, la acreditacion per-
mitird su designacién como Director/a, en los términos esta-
blecidos en el articulo 20 de la Ley Orgénica 9/1995, de
la Participacion, la Evaluacién y el Gobierno de los Centros
Docentes.

Séptima. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su publicacién, recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo competente, conforme a lo establecido en los
articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
0, potestativamente, recurso de reposicién en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién ante
esta Direccion General, de conformidad con los articu-
los 107.1,116y 117 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 10 de septiembre de 2001.- El Director General,
Carlos Gomez Oliver.
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ANEXO I
MODELO DE SOLICITUD
Convocatoria para 1la acreditacién del -ejercicio de 1la Direccidén, segin
Resolucidén de....oveiiveiinnennnnennn

DATOS PERSONALES

Apellidos: Nombre:

D.N.I.: Telf.:

Domicilio particular:

Cédigo Postal: Localidad: Provincia:

DATOS PROFESIONALES

N.R.P.: Espec.ingreso cuerpo:

Asig., Area, Nivel y/o Espec.gue imparte:

Dpto. Orientacidén: Pto. Que ocupa en su caso:

Funcidén Direct. Curso 01/02: Director/a UOC Jefe/a Estudios [CO Secretario/a 0O
0o aa 10
Vicedirector/a [0 Vicesecretario/a [0J Administrador/a F.P. OO
oo o ao
Otros Cargos:

Fecha de toma de posesidén del cargo sefialado:

Centro destino curso 01/02: Cédigo:
oc Co

Provisional [O Definitivo 00

Denominacién Centro: Teléfono:

Localidad: Provincia: C.P.:

SOLICITA la obtencidn de la acreditacién exigida para el desempefio de la
funcién de Director de conformidad con el Art. 19 de la Ley Organica 9/1995, de
acuerdo con lo expresado a continuacién.

a) Requisito de formacidén especifica: (Indiquese el apartado por el que solicita
el reconocimiento de este requisito).

Actividades de formacidén [ aptdo 5.1.1) de la convocatorial:

Titulaciones [aptdo. 5.1.2) de la convocatorial:

ENE
* En caso de tener superada la primera fase (FORMACION), marcar con X UJOC
b) Requisito de valoracién de la labor profesional: (Indiquese si solicita
valoracién por el ejercicio de cargo o por la labor docente).

Valoracién del trabajo desarrollado en el ejercicio de cargo
unipersonal:

Valoracién de la labor docente:

.................. ; 8 vov0.ode Lol ... de 2001
Firma del solicitante,

ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE EDUCACION Y CIENCIA DE

.............
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ANEXO Il
REQUISITOS A QUE SE REFIERE LA FASE PRIMERA

1. Formacion especifica.

Documentacién acreditativa: Certificacién de las activi-
dades expedida por el 6rgano convocante en la que conste
su duracion en horas y su contenido, en la forma indicada
en el apartado 5.1.1 de la convocatoria, que acredite feha-
cientemente el reconocimiento de homologacion o que se rea-
liza en convenio con la Consejeria de Educacién y Ciencia,
con otras Administraciones Educativas o con la Universidad.

2. Titulacion.

Documentacién acreditativa: Fotocopia compulsada del
titulo de Doctor/a, Licenciado/a, Diplomado/a o de Postgrado
y, en su caso, certificacién de haber cursado los doce créditos
necesarios a que se alude en el apartado 5.1.2 de la con-
vocatoria. En el caso de los titulos, tienen también validez
las certificaciones de abono de los derechos de acuerdo con
lo previsto en la Orden de 8 de julio de 1988 (Boletin Oficial
del Estado del 13).

CORRECCION de errores de la Orden de 15 de
mayo de 2001, por la que se convocan ayudas al
profesorado de centros docentes publicos, de niveles
de ensefianza no universitarios, para la realizacion de
proyectos de innovacion educativa con cargo al ejer-
cicio econémico de 2001 (BOJA num. 68, de
16.06.2001).

Advertidos errores en la insercién de la disposicion de
referencia, se transcribe a continuacion la oportuna recti-
ficacion:

En la pagina 9.575, en el texto de la disposicién Cuarta.
Financiacion y cuantia de las ayudas, donde dice:

«La Consejeria de Educacién y Ciencia destinara a la pre-
sente convocatoria un méximo de 20.000.000 de ptas.
(120.202,421 euros) ...».

Debe decir:

«La Consejeria de Educacién y Ciencia destinara a la pre-
sente convocatoria un maximo de 25.000.000 de ptas.
(150.253,026 euros), ...».

Sevilla, 21 de septiembre de 2001

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de octubre de 2001, de la
Direccion General de Gestion de Recursos, por la que
se dispone dar publicidad a la de 25 de septiembre
de 2001, de la Secretaria de Estado de Justicia, por
la que se nombran funcionarios del Cuerpo de Agentes
de la Administracion de Justicia a los aspirantes que
superaron las pruebas selectivas convocadas por Orden
que se cita.

Mediante Resolucion de 25 de septiembre de 2001, la
Secretaria de Estado de Justicia nombra funcionarios del Cuer-
po de Agentes de la Administracién de Justicia a los aspirantes
que superaron las pruebas selectivas convocadas por Orden
de 26 de noviembre de 1999.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, de Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma; del Decreto del Presidente 6/2000, de 28 de abril,
y del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, esta Direccion Gene-
ral de Gestién de Recursos

DISPONE

Dar publicidad a la Resolucién de 25 de septiembre de
2001, de la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se

nombran funcionarios del Cuerpo de Agentes de la Adminis-
tracién de Justicia a los aspirantes que superaron las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 26 de noviembre de 1999,
que se inserta como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 2 de octubre de 2001.- El Director General, P.S.
(Orden de 8.3.2001), El Secretario General Técnico, José
Antonio Muriel Romero.

ANEXO

RESOLUCION DE 25 DE SEPTIEMBRE DE 2001, DE LA

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICIA, POR LA QUE SE

NOMBRAN FUNCIONARIOS DEL CUERPO DE AGENTES DE

LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA A LOS ASPIRANTES QUE

SUPERARON LAS PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR
ORDEN DE 26 DE NOVIEMBRE DE 1999

De conformidad con lo establecido en los articulos 454
y 455 de la Ley Organica del Poder Judicial, articulos 23
y 106 del Reglamento Organico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia, aprobado
por Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y base 10.7
de la Orden de Convocatoria de 26 de noviembre de 1999
(BOE de 10 de diciembre).

Esta Secretaria de Estado de Justicia ha resuelto:

Primero. Nombrar funcionarios del Cuerpo Nacional de
Agentes de la Administracién de Justicia a los aspirantes que
se relacionan en el Anexo |, turno libre, con expresion del



