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CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO

2.2. Oposiciones y concursos
TECNOLOGICO

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resoluciéon de 11 de octubre de 2001, de la Dele-
gacién Provincial de Huelva, por la que se con-
voca concurso de méritos para la provision de

Resolucion de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el
recurso contencioso-administrativo num.
3039/97, interpuesto por Técnicas Constructoras

puestos de trabajo vacantes en la misma. 18.122 del Sur, SA, con relacién al recurso ordinario nim.
380/97. 18.153
CONSEJERIA DE SALUD Resolucion de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
Resolucién de 26 de octubre de 2001, del el cumplimiento de la sentencia dictada en el
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan recurso contencioso-administrativo nim. 72/01,
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo interpuesto por Derribos Pavén, SL, con relacion
Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de al recurso ordinario num. 664/00. 18.153
la Junta de Andalucia, de la Especialidad de Vete-
rinaria, en Centros Asistenciales del Organismo. 18.128 Resolucion de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
Resolucién de 26 de octubre de 2001, de del el cumplimiento de la sentencia dictada en el
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan recurso contencioso-administrativo nam.
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo 1053/98, interpuesto por Islena de Pesca y Sala-
Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de zon, SA, con relacion al recurso ordinario nim.
la Junta de Andalucia, de la Especialidad de Far- 119/98. 18.153
macia, en Centros Asistenciales del Organismo. 18.139
Resoluciéon de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES el cumplimiento de la sentencia dictada en el
recurso contencioso-administrativo num.
Correccion de errores de la Resolucién de 10 de 649/00-1, interpuesto por SA de Construcciones
septiembre de 2001, de la Delegacién Provincial Metalicas (SACOM), con relacién al recurso ordi-
de Cérdoba, por la que se convoca concurso de nario nim. 1123/99. 18.154
méritos para la provisién de puestos de trabajo
vacantes en la misma (BOJA nim. 120, de Resolucion de 16 de octubre de 2001, de la
16.10.2001). 18.148 Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el
recurso contencioso-administrativo num.
UNIVERSIDADES 604/00, interpuesto por Cia. Sevillana de Elec-
tricidad, SA, con relacion al recurso ordinario
Resolucién de 3 de octubre de 2001, de la Uni- num. 312/99. 18.154
versidad de Cérdoba, por la que se hace publica
la composicion de Comisiones evaluadoras de Resolucién de 16 de octubre de 2001, de la
concursos para provision de plazas de Cuerpos Secretaria General Técnica, por la que se dispone
Docentes Universitarios, convocados mediante el cumplimiento de la sentencia dictada en el
Resolucion que se cita. 18.148 recurso contencioso-administrativo num.
3376/97, interpuesto por José Manuel Pascual
. . . Pascual, SA, con relaciéon al recurso ordinario
3. Otras disposiciones nim. 532/97. 18.154
CONSEJERIA DE JUSTICIA Secrtarta General Técnica, por 4 que sb dispone
Y ADMINISTRACION PUBLICA 1 » Poria que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el
~ recurso contencioso-administrativo ndm.
R659|UC'0” qe ?2 de ocgubre de 2001, de la Dele- 637/00, interpuesto por Caisur, SA, con relacion
gacion Provincial de Méalaga, por la que se hacen al recurso ordinario nim. 1167/99. 18.154
publicos los listados provisionales de excluidos
de las Ayudas con cargo al Fondo de Accion Resolucién de 16 de octubre de 2001, de la
Social, modalidad Medica, Protesica y Odonto- Secretaria General Técnica, por la que se dispone
légica, para el personal al servicio de la Admi- el cumplimiento de la sentencia dictada en el
nistracién de la Junta de Andalucia con destino recurso contencioso-administrativo num_
en la provincia de Malaga. 18.152 670/00, interpuesto por Surabeto, SA, con rela-
cion al recurso ordinario nim. 1227/99. 18.154
Resolucion de 22 de octubre de 2001, de la Dele-
gacién Provincial de Méalaga, por la que se hacen Resolucién de 16 de octubre de 2001, de la
publicos los listados definitivos de beneficiarios Secretaria General Técnica, por la que se dispone
de las Ayudas con cargo al Fondo de Accién el cumplimiento de la sentencia dictada en el
Social, Modalidad Médica, Protésica y Odonto- recurso contencioso-administrativo ndm.
l6gica, para el personal al servicio de la Admi- 735/97, interpuesto por New Work ETT, Empresa
nistracién de la Junta de Andalucia con destino de Trabajo Temporal, SL, con relacion al recurso
en la provincia de Mélaga. 18.152 ordinario nim. 7/98. 18.155
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Resolucion de 16 de octubre de 2001, de la CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada en el
recurso contencioso-administrativo num.
299/01, interpuesto por Astilleros de Sevilla, SRL,

Acuerdo de 16 de octubre de 2001, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueba la modifi-
cacién del Plan Especial y de Seguridad Industrial

con relacién al recurso ordinario ndm. 1562/99. 18.155 del Poligono Industrial de Guadarranque relativa
al Area 14, San Roque (Cadiz). 18.191
Resolucion de 11 de octubre de 2001, de la Dele- Resolucién de 15 de octubre de 2001, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen gacion Provincial de Cadiz, sobre subvenciones
publicas subvenciones concedidas al amparo de personales de adquirentes de viviendas a Precio
la Orden que se cita. 18.155 Tasadas. 18.191
Resolucion de 17 de octubre de 2001, de la Dele- CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la relacion de subvenciones concedidas Resolucién de 9 de octubre de 2001, de la Dele-
al amparo del Decreto que se cita. 18.155 gacion Provincial de Malaga, por la que se empla-
za a los terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo nium. 425/01 PO, inter-
CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE puesto por don Alfonso Monserrate Molina y dofia
M@ Jose Tafur Urbano, en nombre y represen-
Resolucion de 1 de octubre de 2001, de la Direc- tacion de su hija Fatima Monserrate Tafur, ante
cion General de Planificacién Turistica, por la que el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
se crea en el Registro de Turismo de Andalucia Uno de Malaga. 18.191
la Seccion denominada Asociaciones, Fundacio-
nes y Entes cuya finalidad sea el fomento del Resolucion de 10 de octubre de 2001, de la Dele-
turismo. 18.156 gacién Provincial de Malaga, por la que se empla-
za a los terceros interesados en el recurso con-
Resolucién de 5 de octubre de 2001, de la Direc- tencioso-administrativo nim. 395/01 PO, inter-
cion General de Actividades y Promocién Depor- puesto por don Ar_1§on|o Guerrgro Perz_ez, en nom-
tiva, por la que se dispone la publicacién de los bre y representacion de su hijo Da”'e.' Guerrer_o
estatutos de la Federacion Andaluza de Esgrima. 18.156 Rosa, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo nim. Tres de Malaga. 18.192
Resolucion de 5 de octubre de 2001, de la Direc- Resolucion de 11 de octubre de 2001, de la Dele-
cion General de Actividades y Promocién Depor- gacién Provincial de Malaga, por la que se empla-
tiva, por la que se dispone la publicacién de los za a los terceros interesados en el recurso con-
estatutos de la Federacion Andaluza de Espe- tencioso-administrativo nim. 424/01 PO, inter-
leologia. 18.167 puesto por don Jesus Calderdn Rubiales, en nom-
bre y representacion de su hija Cristina Calderén
Resolucion de 10 de octubre de 2001, del Ins- Cabano, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
tituto Andaluz del Deporte, por la que se publica ministrativo nim. Uno de Malaga. 18.192
el fallo del jurado por el que se adjudican los -
Xl Premios a la Investigacién Deportiva para Resglumon Qe .16 de oc,tubre de 2001, de la Dele-
2001 18.178 gacion Provincial de Malaga, por la que se empla-
za a los terceros interesados en el recurso con-
» tencioso-administrativo nium. 405/01 PO, inter-
Res_qlumon (_je _15 de oc/tubre de 2001, de la Dele- puesto por don Juan Lavado Montero y dofia M?
gacion Provincial de Cordoba, por la que se con- Jesus Cueto Miguel, en nombre y representacion
ceden subvenciones a Entidades Locales en mate- de su hijo Pablo Lavado Cueto, ante el Juzgado
ria de infraestructura turistica y turismo rural, al de lo Contencioso-Administrativo num. Dos de
amparo de las Ordenes que se citan. Convocatoria Malaga. 18.192
2001. 18.179
Resolucion de 18 de octubre de 2001, de la Dele-
Resolucién de 15 de octubre de 2001, de la Dele- gacion Provincial de Malaga, por la que se empla-
gacién Provincial de Granada, por la que se con- za a los terceros mt_eresados en el recurso con-
ceden subvenciones a Entidades Locales en mate- tencioso-administrativo nim. 406/01 PO, inter-
ria de Infraestructura Turistica, al amparo de la puesto por don Manuel Ruiz Calzado y dofa
Orden que se cita. 18.183 Micaela Pino Pinazo, en nombre y representacion
de su hija Ana Maria Ruiz Pino, ante el Juzgado
Resolucion de 15 de octubre de 2001, de la Dele- de, 0 Contencioso-Administrativo num. Tres de
- S alaga. 18.192
gacion Provincial de Granada, por la que se con-
ceden subvenciones a Entidades Locales en mate- Resolucién de 18 de octubre de 2001, de la Dele-
ria de Turismo Rural, al amparo de la Orden que gacion Provincial de Mélaga, por la que se empla-
se cita. 18.185 za a los terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo nim. 403/01 PO, inter-
Resolucion de 15 de octubre de 2001, de la Dele- puesto por don José Luis Romero Ruiz y dofa
gacion Provincial de Granada, por la que se con- Ana M@ Burgos Molina, en nombre y represen-
ceden subvenciones a Entidades Privadas en tacion de su hijo Alberto Romero Burgos, ante
materia de Infraestructura Turistica, al amparo el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
de la Orden que se cita. 18.189 Cuatro de Mélaga. 18.193
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CONSEJERIA DE CULTURA

Orden de 12 de septiembre de 2001, por la que
se acuerda la inscripcién de la Biblioteca Publica
Municipal de Albolote y de la Agencia de Lectura
de El Chaparral (Granada) en el Registro de Biblio-
tecas de Uso Publico de Andalucia.

Orden de 25 de septiembre de 2001, por la que
se acuerda la inscripcién de la Biblioteca Publica
Municipal de Huércal Overa (Almeria) en el Regis-
tro de Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.

Orden de 25 de septiembre de 2001, por la que
se acuerda la inscripcion de la Biblioteca Publica
Municipal de Maracena (Granada) en el Registro
de Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.

Orden de 27 de septiembre de 2001, por la que
se acuerda la inscripcién de la Biblioteca Publica
Municipal de Marbella (Mélaga) en el Registro
de Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 17 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica
al interesado en el procedimiento 1910/2000 por
el recurso de alzada interpuesto contra la de 28
de septiembre de 2000, recaida en el mismo,
acordada por la Consejera de Medio Ambiente.

Resolucion de 17 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica
al interesado en el procedimiento 1906/2000 por
el recurso de alzada interpuesto contra la de 28
de septiembre de 2000, recaida en el mismo,
acordada por la Consejera de Medio Ambiente.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Resolucién de 17 de abril de 2001, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por la que se hace
publica la concesion y cuantia de las ayudas
publicas en materia de inmigracion.

Resolucién de 21 de septiembre de 2001, de
la Delegacion Provincial de Almeria, por la que
se hace publica la concesién y cuantia de las
ayudas publicas en materia de inmigracion.

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

Anuncio de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada, Seccion Segunda, recurso
nim. 1915/01. (PD. 2993/2001).

Anuncio de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada, Seccion Segunda, recurso
nim. 1916/01. (PD. 2992/2001).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. UNO DE MORON DE LA FRONTERA

Edicto dimanante del juicio verbal nim. 140/93.
(PD. 2991/2001).
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Resolucion de 24 de octubre de 2001, de la
Direccién General de Gestién de Recursos, por
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CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Correccion de errores de la Resolucién de 26 de
octubre de 2001, de la Delegacién Provincial de
Sevilla, por la que se anuncia concurso abierto
por el procedimiento de urgencia para la con-
tratacion de las obras de adaptacion de los médu-
los 1, 2 y 3 del edificio situado en la Avenida
Republica Argentina, nim. 21, de Sevilla, sede
de esta Delegacion Provincial. (PD. 2941/2001).
(BOJA num. 127, de 3.11.2001). (PD.
3019/2001).

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resolucion de 29 de octubre de 2001, de la Dele-
gacién Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la contratacion de obras que se indica por el pro-
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(PD. 2998/2001).

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 24 de octubre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca
contratacién en su &mbito (2001/206593). (PD.
2990/2001).

Correccion de errores de la Resolucion de 3 de
octubre de 2001, del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convocan contrataciones en su dmbi-
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num. 120, de 16.10.2001). (PD. 2983/2001).

EMPRESA PUBLICA HOSPITAL ALTO
GUADALQUIVIR

Resolucién de 29 de octubre de 2001, por la
que se convoca la contratacion que se cita. (PD.
2981/2001).

Resolucion de 29 de octubre de 2001, por la
gue se convoca la contratacién que se cita. (PD.
2982/2001).

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS
DE ANDALUCIA, SA

Anuncio de licitacién de concurso de obra. (PD.
2985/2001).
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materia de consumo.

Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Cor-
doba, por el que se publican actos administrativos
relativos a procedimientos sancionadores en
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Anuncio de la Delegacion del Gobierno de Cor-
doba, por el que se publican actos administrativos
relativos a procedimientos sancionadores en
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Anuncio de la Delegacion del Gobierno de Cor-
doba, por el que se publican actos administrativos
relativos a procedimientos sancionadores en
materia de juegos y/o espectaculos publicos.
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Anuncio de la Delegacion Provincial de Malaga,
de informacién publica relativa al proyecto de
electrificacion que se cita. (PP. 2979/2001).

Correccién de errata al anuncio de la Delegacion
Provincial de Jaén, sobre admisiéon definitiva de
la solicitud de Permiso de Investigacién nombrado
Los Quejigares num. 16.095. (PP. 2492/2001).
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MA-9, CTA 90).

18.202

18.202

18.202

18.203

18.203

18.204

18.204

18.204

18.205

18.206

18.206

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucién de 4 de octubre de 2001, de la Secre-
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

CORRECCION de erratas a la numeracion de los
Boletines Oficiales de la Junta de Andalucia nims. 127,
del sébado, 3 de noviembre de 2001, y 128, del martes,
6 de noviembre de 2001.

Advertidas erratas en la numeracion de los Boletines Ofi-
ciales de referencia, a continuacién se transcribe la oportuna
rectificacion:

En el BOJA nim. 127, del sabado, 3 de noviembre de
2001, ha de sustituirse la paginacion publicada: Péginas
17.859 a17.986, por la siguiente: Paginas 17.889a18.016.

En el BOJA nim. 128, del martes, 6 de noviembre de
2001, ha de sustituirse la paginacion publicada: Péginas
17.987 a18.082, por la siguiente: Paginas 18.017a18.112.

Sevilla, 5 de noviembre de 2001

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 9 de octubre de 2001, de la
Direccién General de Investigacion y Formacidn Agraria
y Pesquera, por la que se convocan ayudas para la
realizacion de actividades de investigacion y desarrollo
en el campo de las ciencias agrarias y alimentarias
en el periodo 2001/2002.

De acuerdo con los criterios contenidos en el Plan de
Modernizacion de la Agricultura Andaluza la presente con-
vocatoria esta orientada a fomentar las acciones encaminadas
a intensificar los procesos de incorporacién de innovaciones
y transferencia de tecnologia hacia el sector agroalimentario
andaluz a través del desarrollo de actuaciones conjuntas con
la Consejeria de Agricultura y Pesca.

La Orden de 25 de abril de 1997, de la Consejeria de
Agricultura y Pesca, regula el Programa de Ayudas para la
realizacion de actividades de investigacion y desarrollo en el
campo de las ciencias agrarias y alimentarias.

En su articulo ocho se dispone que la Direccion General
de Investigacién y Formacién Agraria y Pesquera, procedera
a la convocatoria de estas ayudas.

Considerando oportuno proceder a la convocatoria de los
proyectos a desarrollar durante el periodo 2001/2002, y en
virtud de las facultades que tengo conferidas,

RESUELVO

Primero. Convocar ayudas de tipo A para la realizacién
de proyectos concertados de investigacion y desarrollo en el
campo de las ciencias agrarias y alimentarias, reguladas en
la Orden de 25 de abril de 1997.

Segundo. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Tercero. Las ayudas estaran financiadas con cargo a fon-
dos de la Consejeria de Agricultura y Pesca, estando limitada

su concesion a la existencia de disponibilidades presupues-
tarias.

Cuarto. Los proyectos deberan especificar las actuaciones
a realizar en cada afo. La ayuda concedida se abonaré con-
forme se establece en el apartado octavo de la presente Reso-
lucién. Las Ayudas, se concederan para la realizacién de Pro-
yectos cuyos objetivos se enmarquen dentro de las areas prio-
ritarias que posteriormente se definen.

AREAS PRIORITARIAS
a) Area Agraria, ganadera y pesquera:

1. Diversificacion y mejora de los sistemas de produccion
agraria, ganadera, pesquera y acuicola.

2. Cultivos alternativos no alimentarios.

3. Sanidad de la produccién agraria.

4. Conservacion de los recursos de suelo y agua en la
agricultura.

5. Degradacion fisica y contaminacion del suelo y del
agua.

6. Fuentes alternativas de agua para riego. Impacto
ambiental de las actividades agricolas y ganaderas.

7. Mejora de las técnicas de cultivos protegidos.

8. Métodos para limitar el uso de productos pesticidas
y fertilizantes.

9. Disefio de modelos de riego adaptados a condiciones
locales.

10. Mecanizacién de la recoleccién y la poda.

11. Mejora de la tecnologia de la post-recoleccion de frutas
y hortalizas.

12. Agricultura ecoldgica.

13. Disefo, contraste y homologacién de maquinas y
materiales agricolas.

14. Sanidad y bienestar animal.

15. Identificacién y conservacién de razas autoctonas.

16. Técnicas para el aumento de la mejora genética y
la fertilidad de los rebafos.

17. Desarrollo de nuevos sistemas ganaderos, pesqueros
y de acuicultura.

18. Caracterizacion de productos agroalimentarios.

19. Tecnologia de los procesos de elaboracién y presen-
tacion de productos alimentarios.

20. Integracion de sistemas productivos y la industria
agroalimentaria.

21. Optimizacién de recursos de la industria agroa-
limentaria.

22. Utilizacion de subproductos de poda en la industria.

23. Tecnologia y utilizacién de cultivos y subproductos
para destinos energéticos.

b) Area de economia, sociologia y desarrollo rural:

1. Mejora de la productividad de la agricultura y la
agroindustria.

2. Renta, empleo y trabajo en el sector agrario.

3. Desarrollo rural, pluriactividad, diversificacién de acti-
vidad y complementariedad de rentas.

4. Anélisis de mercados para producciones artesanas y
agroalimentarias de calidad.

5. Disefio y andlisis de modelos de gestion avanzados
de explotaciones agrarias.

6. Analisis de la oferta y la demanda de productos
agroalimentarios.
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7. Sistemas de comunicacién y transferencia de tec-
nologia.

8. Conservacion de los recursos agrarios, del paisaje y
de la escena rural.

9. Técnicas para la mejora de infraestructuras rurales.
10. Reconversion de sistemas agrarios.
11. Ordenacién territorial y agricultura.

12. Competitividad de la produccién agroindustrial anda-
luza en mercados internacionales.

Quinto. Con amparo en lo dispuesto en los articulos 105.d
y 110 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en deter-
minados supuestos, y durante el transcurso del periodo de
ejecucion del proyecto, se podran conceder prérrogas o amplia-
ciones del plazo de las actividades a realizar. Las prorrogas
podrén ser solicitadas por los interesados durante el transcurso
del desarrollo de la actividad, o, en cualquier caso, con al
menos 15 dias de antelacion a la fecha de finalizacién del
proyecto. A la solicitud de prérroga se deberd acompanar al
menos una Memoria de actuaciones realizadas y propuesta
del Plan de trabajo en la que consten los fundamentos en
los que se basa la solicitud.

Sexto. Podrén solicitar las ayudas las Organizaciones Pro-
fesionales Agrarias, las Federaciones Andaluzas de Empresas
y de Cooperativas Agrarias, asi como otras entidades publicas
y privadas que desarrollen su actividad en el dambito agroa-
limentario de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Séptimo. Las solicitudes de ayudas, suscritas por el repre-
sentante legal de la entidad, se ajustaran al modelo que figuran
en el Anexo | de la presente Resolucion, debiendo ser acom-
pafadas del proyecto de actividades conforme al modelo que
se establece en el Anexo Il. Dichos modelos de Anexos |y I
pueden obtenerse en la pagina web de la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca, direccién www.cap.junta-andalucia.es, la pre-
sentacion se hara en papel y opcionalmente ademas de podra
realizar en soporte informético. Debera prever su coordinacién
por personal técnico de la Consejeria de Agricultura y Pesca,
que sera designado al efecto.

Asimismo, deberd acompafarse de la documentacion
establecida en la Orden de 25 de abril de 1997.

Octavo. La cuantia méxima de las ayudas sera del 90%
del presupuesto real del proyecto tras su evaluacién por Comi-
tés de expertos, correspondiéndole al beneficiario la cofinan-
ciacion restante. Los fondos destinados a la compra del mate-
rial y equipo no podréan exceder el 30% de la ayuda que
se conceda.

Noveno. El abono de las ayudas se realizara en dos pagos:

a) El primer pago en el afio 2001 por el importe del
75% de la ayuda, previa presentacién de una memoria del
inicio de las actividades desarrolladas hasta el 15 de diciembre
de 2001 y de acuerdo con lo establecido en el articulo deci-
moquinto de la Orden de 25 de abril de 1997, de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, por la que se regula la concesion de
ayudas para la realizacién de actividades de investigacion y
desarrollo en el campo de las ciencias agrarias y alimentarias.

b) El segundo pago en el afio 2002, por el importe res-
tante, previa presentacién de una memoria final técnico-e-
condémica (presentada en papel escrito y opcionalmente en
soporte informatico), que contemplaré las actuaciones desarro-
lladas, asi como la justificacion documental de los gastos rea-
lizados. Dicha justificacién deberé presentarse antes del 30
de octubre del 2002.

Décimo. La presente Resolucién surtird efecto desde el
dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de octubre de 2001.- La Directora General,
Carmen Hermosin Gavifo.

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 24 de septiembre de 2001, por la
que se regula el acceso, servicios y servicio de préstamo
de las bibliotecas de la Red de Lectura Publica de
Andalucia.

Por Decreto 230/1999, de 15 de noviembre, se aprobh6
el Reglamento del Sistema Bibliotecario de Andalucia. La Dis-
posicion Final Primera del referido Decreto faculta al titular
de la Consejeria de Cultura a dictar las normas necesarias
para el desarrollo y ejecucion del mismo.

Teniendo en cuenta que corresponde a los poderes publi-
cos promover el acceso a la cultura, y ademés con especial
atencion a las personas con discapacidad, deben establecerse
los cauces normativos adecuados para facilitar el acceso de
las personas con discapacidad a las actividades culturales,
obligacion recogida en la Ley 1/1999, de 31 de marzo, de
Atencién a las Personas con Discapacidad en Andalucia, asi
como dar cumplimiento al Decreto 72/1992, de 5 de mayo,
por el que se aprueban normas técnicas para la accesibilidad
y la eliminacién de barreras Arquitecténicas, Urbanisticas y
en el Transporte de Andalucia, y siguiendo la normativa y
las recomendaciones internacionales sobre el acceso a la infor-
maciény a la cultura (Manifiesto de la Unesco sobre Bibliotecas
Publicas, Normas de Naciones Unidas sobre la igualdad de
oportunidades para personas con discapacidades, programa
de IFLA sobre Alfabetizacién, etc.), es por lo que se estima
necesario la elaboracion de la Orden de referencia, en la que
se garantice el acceso a las bibliotecas a todas las personas,
asi como la prestacion de los servicios bibliotecarios, con espe-
cial atencién al servicio de préstamo en sus tres modalida-
des, de préstamo personal, interbibliotecario y colectivo, todo
ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley 8/1983, de
3 de noviembre, de Bibliotecas; en el Real Decreto 582/1989,
de 19 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de
Bibliotecas Publicas del Estado y del Sistema Espafiol de Biblio-
tecas, y con el Decreto 230/1999, de 15 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento del Sistema Bibliotecario
de Andalucia.

Por todo lo anterior, de acuerdo con las disposiciones
citadas y las normas de general aplicacion,

DISPONGO

Articulo 1. Del acceso a las bibliotecas de la Red de Lectura
Publica de Andalucia.

1. El acceso a las bibliotecas de la Red de Lectura Publica
de Andalucia sera libre y gratuito.

2. Las bibliotecas de la Red de Lectura Publica de Anda-
lucia adoptarén las medidas necesarias, de acuerdo con la
normativa vigente, para facilitar el acceso a sus instalaciones
a las personas discapacitadas.

3. Las Administraciones Publicas, titulares de bibliotecas,
podrén suscribir, mediante Convenios con Instituciones y Enti-
dades de caracter asistencial, proyectos de cooperacién para
el desarrollo e implantacion de métodos que hagan accesible
la informacién y la cultura a personas con discapacidad.

4. Todas las bibliotecas de la Red de Lectura Publica
de Andalucia deberan adoptar las medidas establecidas en
la normativa de obligado cumplimiento en materia de incen-
dios, en lugares de uso publico.
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Articulo 2. De los fondos documentales.

Las bibliotecas de la Red de Lectura Publica de Andalucia
deberén adecuar sus fondos documentales a las necesidades
de la poblacién a la que sirvan, incorporando a los mismos
materiales para personas con discapacidades y/o en situacién
de desventaja.

Articulo 3. De los horarios.

1. Las bibliotecas de la Red de Lectura Publica de Anda-
lucfa tendran un horario de apertura al publico de conformidad
con lo establecido en el Decreto 230/1999, de 15 de noviem-
bre, por el que se aprueba el Reglamento del Sistema Biblio-
tecario de Andalucia. Las Bibliotecas Publicas del Estado-Bi-
bliotecas Provinciales estaran abiertas al publico durante 65
horas semanales, distribuidas en seis dias por semana, con
un horario de 9,00 a 21,00 horas de lunes a viernes y de
9,00 a 14,00 horas los sabados.

2. Durante el periodo estival, Navidad, Semana Santa
y periodos de fiestas locales las bibliotecas adoptaran horarios
especiales.

3. El horario de las bibliotecas figurara en la entrada de
las mismas, en lugar visible.

Articulo 4. De los usuarios.

1. Siempre que exista una consigna y/o guardarropa, los
usuarios depositaran en ella todos los objetos ajenos al fin
del centro.

2. Con el fin de orientar a los usuarios, las bibliotecas
de la Red de Lectura Plblica de Andalucia dispondréan de
un sistema de sefializacién externa e interna que indique con
claridad la situaciéon de sus instalaciones y servicios que
prestan.

3. Los usuarios de las bibliotecas de la Red de Lectura
Publica de Andalucia deberén respetar rigurosamente las nor-
mas que regulan el uso de los lugares publicos, asi como
las disposiciones del reglamento interno de cada institucién,
que, a tal efecto, deberan aprobar dentro del marco legal de
referencia.

Articulo 5. De los Servicios de las bibliotecas.

1. Las bibliotecas de la Red de Lectura Publica de Anda-
lucia deberan prestar, al menos, los servicios a que hace refe-
rencia el Decreto 230/1999, de 15 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento del Sistema Bibliotecario de Anda-
lucia; la Ley 8/1983, de 3 de noviembre, de Bibliotecas, y
el Real Decreto 582/1989, de 19 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento de Bibliotecas Publicas del Estado y
del Sistema Espanfol de Bibliotecas.

2. Las bibliotecas incluidas en el &mbito de aplicacién
de la presente Orden podrén prestar los siguientes servicios,
asi como todos los que puedan desarrollarse en el futuro:

- Multimedia.

- Acceso a Internet y bases de datos.

- Servicio de extension bibliotecaria.

- Servicio de reproduccion de documentos.

3. Las bibliotecas de la Red de Lectura Publica de Anda-
lucia ofreceran a sus usuarios un servicio para propuesta de
compras, recomendaciones y sugerencias.

4. En cada biblioteca debera existir a disposiciéon de los
usuarios un Libro de Reclamaciones y Sugerencias.

Articulo 6. Del Servicio de préstamo.

Las bibliotecas de la Red de Lectura Publica de Andalucia
ofrecerén tres tipos de préstamo: Préstamo personal, inter-
bibliotecario y colectivo (a instituciones, entidades y aso-
ciaciones).

Articulo 7. Del préstamo personal.
1. Para utilizar este servicio serd imprescindible estar en
posesién de la tarjeta de usuario, que serd de uso personal

e intransferible, salvo en circunstancias plenamente justi-
ficadas.

2. La biblioteca expedird la citada tarjeta aportando el
usuario la siguiente documentacién:

- Fotocopia del documento acreditativo de identidad
(DNI, Pasaporte o Libro de Familia).

- Una fotografia tamafo carné.

- Para los menores de 14 afios, autorizacién por escrito
y fotocopia del DNI del padre, madre o persona que ejerza
su guarda.

- Formulario de inscripcion.

- En el caso de extranjeros residentes en Espafia, se les
solicitara la presentacion de la tarjeta de residencia.

- Para extranjeros sin residencia en Espafia sera necesario
que un usuario de la biblioteca, residente en Espana, asuma
por escrito la obligacion de responder solidariamente de las
responsabilidades de aquéllos.

3. Deberd comunicarse inmediatamente a la biblioteca
la pérdida del carné de usuario. Sera responsabilidad de éste
cuantas transacciones se realicen con el carné hasta el momen-
to en que comunique la pérdida a la biblioteca.

4. Seran objetos de préstamo todos los materiales que
conforman el fondo de la biblioteca, con las siguientes excep-
ciones: Obras de consulta y referencia, fondo anterior a 1958,
fondos de la seccion local y fondos de reserva especiales.
Igualmente, quedara excluido cualquier material cuyo prés-
tamo afecte a la buena conservacion del ejemplar. El préstamo
de la prensa y publicaciones periddicas, segln la importancia
de las colecciones, serd a criterio de cada biblioteca.

5. Las bibliotecas permitirdn la reproduccion de todos
los materiales excluidos del préstamo, salvo de aquéllos en
los que la reproduccion afecte a la buena conservacién del
ejemplar. En todo caso, deberad darse cumplimiento a lo dis-
puesto en la legislacion sobre propiedad intelectual.

6. El usuario de este servicio podra retirar en calidad
de préstamo hasta un maximo de seis ejemplares: Tres libros
y hasta tres materiales no librarios, dependiendo de la dis-
ponibilidad y cantidad de los fondos, en cada institucién.

7. El plazo de préstamo para los materiales librarios sera
de quince dias, renovable una sola vez por un periodo de
diez dias, siempre que no estén reservados. Para los materiales
no librarios el préstamo sera de cinco dias no renovables.

8. Los usuarios podran solicitar la reserva de un docu-
mento prestado en las condiciones que establezca la biblioteca
prestataria.

9. Las renovaciones del préstamo se podran efectuar a
distancia dentro de las horas de apertura de la biblioteca,
cuando los medios de la biblioteca lo permitan.

10. La titularidad de la tarjeta de usuario obliga a éste
a mantener los materiales en buen estado, a devolverlos en
los plazos estipulados y a su reposiciéon en caso de pérdida
y deterioro.

11. Las bibliotecas arbitraran las medidas adecuadas para
efectuar las reclamaciones oportunas dentro de los plazos esta-
blecidos para el préstamo.

12. El incumplimiento de los plazos de devolucion de
los documentos dara lugar a la suspension provisional del
uso de la tarjeta de usuario por un plazo igual al retraso
producido.

13. La no devolucién y la negativa a la reposicion de
los materiales perdidos o deteriorados podran dar lugar a la
anulacion de la tarjeta de usuario hasta la reposicién o devo-
lucién de los documentos, sin perjuicio de la adopcién de
las medidas legales oportunas por parte del titular de la
biblioteca.

Articulo 8. Del préstamo interbibliotecario.
1. El préstamo interbibliotecario, provincial, nacional o
internacional, se desarrollaré entre bibliotecas que acepten los
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derechos y obligaciones de la reciprocidad y se comprometan
a respetar las normas que regulan el servicio.

2. Quedan excluidos de este tipo de préstamo todos los
materiales indicados en el apartado 7.4 para el préstamo
personal.

3. Se ofreceré reproduccion de todos los materiales exclui-
dos del préstamo interbibliotecario, salvo de aquéllos en que
la reproduccién afecte a la buena conservacion del ejemplar
y siempre con estricta sujecién a la normativa en materia de
propiedad intelectual.

4. Las solicitudes de préstamo interbibliotecario se podran
efectuar por correo postal, por fax o por correo electronico,
utilizando preferentemente impresos normalizados, cumpli-
mentando un impreso por cada documento que se solicite
y haciendo una descripcion bibliografica lo més completa
posible.

5. El periodo de préstamo sera de un mes, renovable
por otro mes mas siempre que la renovacién se solicite dentro
del primer mes.

6. El material objeto de préstamo interbibliotecario Uni-
camente podréa ser consultado en las dependencias de la biblio-
teca peticionaria, de la que no podrd salir bajo ningln
concepto.

7. La devolucion de los préstamos se realizara en el plazo
establecido, siendo los materiales correctamente empaqueta-
dos y devueltos en el mismo estado de conservacién que tenian
cuando fueron prestados.

8. La pérdida o deterioro del material prestado obligara
a la reposicién inmediata de otro ejemplar de la obra. La no
reposicion determinaré la imposibilidad de solicitud de prés-
tamo interbibliotecario hasta tanto se produzca la misma.

9. Los gastos de envio correran a cargo de la biblioteca
peticionaria.

10. La biblioteca peticionaria asumira los gastos derivados
de la peticién del préstamo, con las condiciones establecidas
por la biblioteca prestamista, pudiendo exigirse en este caso
a los usuarios el pago de los gastos del préstamo.

Articulo 9. Del préstamo colectivo.

1. Las instituciones, entidades y asociaciones que deseen
ser beneficiarios de los préstamos colectivos para atender a
las necesidades de lectura o informacién de su personal o
usuarios deberan firmar un acuerdo con la biblioteca prestataria
en el que se especificardn las condiciones del préstamo y
las obligaciones por parte del beneficiario.

2. La duracién del préstamo colectivo serd de un maximo
de seis meses, renovable previa peticién a la entidad depo-
sitaria.

3. Los beneficiarios del préstamo colectivo deberan retirar
y devolver por sus medios y en el plazo establecido los mate-
riales que les hayan sido prestados.

4. Las instituciones, entidades o asociaciones beneficia-
rias deberan facilitar datos estadisticos sobre la utilizacion del
fondo prestado.

5. Las instituciones, entidades o asociaciones beneficia-
rias deberén designar a una persona responsable de la gestién,
custodia y difusién del fondo entre sus usuarios.

6. Los beneficiarios del préstamo colectivo deberan cus-
todiar y devolver en el mismo estado los materiales retirados
y, en su caso, reponer las pérdidas o deterioros de los
materiales.

7. La composicion del lote de préstamo colectivo la esta-
blecera de comun acuerdo la biblioteca y el responsable de
la entidad depositaria, en funcién de la disponibilidad de la
Biblioteca y de las necesidades de los usuarios de la entidad.

DISPOSICION FINAL UNICA
La presente disposicion entraré en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 24 de septiembre de 2001

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

PRESIDENCIA

DECRETO del Presidente 6/2001, de 6 de noviem-
bre, por el que se dispone el cese de dofia Elisa Pérez
Vera como Presidenta del Consejo Consultivo de
Andalucia.

El articulo 5 de la Ley 8/1993, de 19 de octubre, de
creacién del Consejo Consultivo de Andalucia, establece que
el Presidente del Consejo Consultivo sera nombrado libremente
por Decreto del Presidente de la Junta de Andalucfa, oido
el Consejo de Gobierno, entre juristas de reconocido prestigio
€on una experiencia superior a diez anos.

Presentada la renuncia al cargo de Presidenta del Consejo
Consultivo de Andalucia por dofia Elisa Pérez Vera, procede
en consecuencia declarar su cese.

En virtud de las facultades que me vienen conferidas por
el articulo 5 de la Ley 8/1993, de 19 de octubre, de creacion
del Consejo Consultivo de Andalucia.

Vengo en declarar el cese, a peticién propia, de dofa
Elisa Pérez Vera como Presidenta del Consejo Consultivo de

Andalucia, con efectos del dia 6 de noviembre de 2001, agra-
deciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 6 de noviembre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 15 de octubre de 2001, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se nombra a don Juan Carlos Pablo Romero Raynaud
como funcionario interino para el desempeno del pues-
to de trabajo de Secretaria, categoria de Entrada, en
el Ayuntamiento de Peharroya-Pueblonuevo (Cdrdoba).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de
Penarroya-Pueblonuevo a favor de don Juan Carlos Pablo
Romero Raynaud para que se efectle nombramiento a su
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favor como funcionario interino para el desempefo del puesto
de trabajo de Secretaria de Entrada, y el acuerdo favorable
adoptado por la citada Corporacién con fecha 27 de septiembre
de 2001 y habiendo quedado acreditado que se han observado
los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional; articulo 64 de la Ley
42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y del Orden Social, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacién las competencias atribuidas por
la Disposicion Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 11.1.e) del Decreto
139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Juan Carlos Pablo Romero Ray-
naud, con DNI 27.309.256, como funcionario interino para
el desempeno del puesto de Secretaria de Entrada del Ayun-
tamiento de Pefarroya-Pueblonuevo (Cérdoba). El presente
nombramiento de funcionario interino se autoriza hasta la

cobertura del puesto de Secretaria-Intervencion de este Ayun-
tamiento por los procedimientos ordinarios de provisién de
caracter definitivo o hasta la designacion de funcionario con
habilitacion de caracter nacional mediante nombramiento
provisional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 15 de octubre de 2001.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 11 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacién Provincial
de Huelva de esta Consejerfa, de acuerdo con lo dispuesto
en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia,
de conformidad con el Decreto 151/1996, de 30 de abril,
y en uso de la competencia atribuida a esta Consejeria por
el Decreto 56/1994, de 1 de marzo de atribucién de com-
petencias en materia de personal, o la delegacién de com-
petencias efectuada por la Orden de 23 de julio de 1998
(BOJA de 4 de agosto de 1998, nlimero 87).

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
visién de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacién Provincial, que se relacionan en
el Anexo I, y con los requisitos que para cada puesto se espe-
cifican de conformidad con lo establecido en la Relacién de
Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podréan participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y Especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta

de Andalucia, y que redinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios, sélo podran concursar en el &mbito
de su Consejeria y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes con las excepciones previstas en la letra h) del presente
apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o Especialidad
por promocion interna, o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desemperio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

b) Funcionarios en situacién de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no podran
participar en convocatoria alguna. De haber finalizado aquélla,
deberan acompafiar documentacién que asf lo acredite.

¢) Personal docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
visién de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS) respecti-
vamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven més de dos afios
en dicha situacién el dia de la terminacién del plazo de pre-
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sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

e) Funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado
de hijos.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra h) del presente apartado.

f) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Delegacion
Provincial. De no obtener los mismos ninglin puesto de trabajo
y si resulta cubierto el puesto de trabajo que ocupan pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su grupo de pertenencia y
para el que retina los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «Administracién del Estado»
(AE). En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracion
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habrén de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras a), b), d), e), f)
y g) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hace referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados, que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No seran objeto de valoraciéon como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a
que se aspira, los cuales, en todo caso, deberd cumplir el
solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 151/1996,
de 30 de abril, la valoracién de los méritos se efectuara en
funcién del puesto de que se trate con sujecién al baremo
establecido en el Anexo Il de la presente Resolucién, y con
las reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general serd de 30 puntos, y por la aplicacion del
baremo de puestos de nivel basico 25 puntos.

La puntuacion obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementara en un 10% con un maximo de 1,5 puntos, para
los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente que en
su caso esté establecido en la RPT de que se trate, sin que
en ninguin caso la puntuacion total pueda exceder del méaximo
de 30 puntos establecido para el baremo general o de 25
puntos para el baremo de puestos de nivel béasico.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacién del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il, se tendrédn en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuacién se sefialan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de éareas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefiado o el que
tenga reservado como titular definitivo. En caso de no tener
el funcionario puesto reservado, podré valorarse el puesto base
de su grupo en las areas funcional o relacional correspondiente.

2. Los diez afios se computaran a la fecha de la publi-
cacion de esta convocatoria, y de los mismos se excluira el
tiempo exigido como experiencia previa sefalado para ese
puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en periodo anterior a los diez afos a que hace mencién el
parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total méaximo de afios
a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho puesto
sera del 80% de la puntuacion prevista en los apartados 2.1
y2.2.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefiado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halla agrupada con la propia del puesto
solicitado, sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que en ningln caso
pueda ser de aplicaciéon de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

La antigliedad se valorara por afios completos de servicios
o fracciones superiores a seis meses, computandose a estos
efectos los reconocidos que se hubiesen prestado con ante-
rioridad a la adquisicion de la condiciéon de funcionario de
carrera.

No se computaran los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

c¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcion de las pruebas exigidas
en la modalidad de formacién no presencial, la valoracion
se incrementaré en un 25%.
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2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacion Socio Cultural de Anda-
lucia, el Centro Informético Cientifico de Andalucia.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcién a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior,
y por tanto, valorarse la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tirdn las reconocidas por el Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte con caracter general y validas a todos los efectos,
debiendo citarse a continuacién de la titulacion la disposicion
en la que se establece la equivalencia y, en su caso, el Boletin
Oficial del Estado en que se publica. Asimismo, no se valoraran
como méritos titulos académicos imprescindibles para la obten-
cién de otros de nivel superior que se aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacion del baremo para
los concursos de puestos de trabajo de nivel bésico.

Para la aplicacién del baremo para los concursos de pues-
tos de trabajo de nivel bésico a que se refiere el apartado
B) del Anexo II, se tendran en cuenta las siguientes reglas
particulares:

a) No se valoraran las publicaciones y docencia a que
se refiere el apartado correspondiente del baremo general.

b) La valoracion del trabajo desarrollado, en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho puesto
serd del 80% de la puntuacién prevista en la modificacion
primera del baremo.

¢) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefnado coincida con
la relacional del puesto solicitado, serd del 60% de la pun-
tuacién prevista en la modificacion primera del baremo.

d) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halla agrupada con la propia del puesto
solicitado, se valoraré aplicando el 40% de la puntuacién pre-
vista en la misma modificacion primera del baremo, sin que,
en ningln caso, pueda ser de aplicacion de forma acumulativa
con la prevista en las letras b) y ¢) anteriores.

e) También en este caso, el funcionario podré ejercer
la opcion a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base Cuarta.
En caso de no tener el funcionario puesto reservado, podra
valorarse el puesto base de su Grupo en las areas funcional
o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefiado o desempefian
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefiado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracién de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segun el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
sera igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracién general de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasién de la participacién en el
presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hard por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para

participar senalando para el puesto desempefnado que se alega
el area que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior serd asimismo
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracion
que participen en el presente concurso.

3. La Comision de Valoracion revisara la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada. Igualmente, si fuera necesario
solicitara el informe del Servicio de Planificacion y Evaluacion
de Puestos de Trabajo de la Direccién General de Organizacion,
Inspeccién y Calidad de los Servicios de la Consejeria de Jus-
ticia y Administracién Publica.

5. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

1. Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcion
a las correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Gobernacién,
en desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996, no sera
necesario que el funcionario sefiale en la acreditacion del pues-
to desempefiado a efectos de valoracion del trabajo desarro-
llado el &rea u areas correspondientes, aplicandose la citada
adscripcién en todo el tiempo de existencia del puesto.

2. No obstante, si la adscripcién establecida no se corres-
pondiera con las caracteristicas actuales del Cuerpo, los titu-
lares de dichos puestos podrén solicitar a los mismos efectos,
la acreditacién de otras &reas, teniendo en cuenta la corres-
pondencia entre Cuerpos preferentes y areas que se indica
en el cuadro siguiente, asi como la titulacion y opcién de
acceso al Cuerpo y las caracteristicas reales de desempefo
del puesto.

Correspondencia Cuerpo Preferente. - Areas,
Cuerpo Areas de las Oftras no
Agrupaciones * Agrupadas
Al, B1, Cl, D1, EL 1,2y8 Juego.
Comercio.
Turismo.
AZ,B2,C2, D2 E2. 3,456 7y9. Tecn. Inf.Teicm,
Estadistica.
* Anexo Il del Decreto 6571996, de 13 de febrero.

6. Cursos de formacioén especializada.

1. La participacion con aprovechamiento en cursos de
formacion especializada impartidos por el Instituto Andaluz
de Administracion Publica correspondientes al area funcional
del puesto solicitado se considerara equivalente a un afo de
experiencia a los efectos del cumplimiento de dicho requisito
en los puestos de trabajo que lo tengan establecido.

2. La acreditacién del seguimiento con aprovechamiento
del curso alegado se haré por el solicitante de acuerdo con
las previsiones de la base Séptima, apartado segundo.

3. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado primero, no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.
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Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacién.

1. La adjudicacién de los puestos vendréd dada por la
puntuacion total obtenida segln el baremo y el orden de prio-
ridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudirad para
dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo con-
siderado preferente en la RPT y, en caso de persistir, por
las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados en el
Anexo Il, por el orden expresado. De persistir el empate se
resolvera en favor del funcionario cuya letra inicial del primer
apellido esté primera en el orden determinado en el sorteo
de actuacién de las pruebas selectivas correspondientes a la
Gltima Oferta de Empleo Publico aprobada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
pafiadas de la relacién de preferencia de puestos, segun el
modelo del Anexo V, dirigidas al llmo. Sr. Delegado Provincial
de la Consejeria de Turismo y Deporte en Huelva, debiendo
presentarse preferentemente en los Registros de los Servicios
Centrales y Delegaciones Provinciales de esta Consejerfa, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacion serd de 15 dias hébiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

3. Los puestos de trabajo solicitados deberén ser enu-
merados por orden de prioridad en el Anexo V de esta Reso-
lucién. A estos efectos, se considerara un solo puesto aquellos
incluidos en un mismo coédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentarédn el Anexo VI o el
VII, en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado, en
el/los que procederan a la autobaremacién de sus meéritos,
seglin el baremo de esta convocatoria. En caso de discre-
pancias entre lo sefalado en el Anexo VI o VIl y lo sefalado
en el Anexo V, prevalecera lo que el funcionario especifique
en este Ultimo Anexo.

2. Los méritos se valorardn si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos o anotados en el
Registro General de Personal.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso,
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y numerada segln el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacién, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicion de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes de
una misma localidad que se anuncian en este concurso dos
funcionarios que retinan los requisitos exigidos, podréan con-
dicionar sus peticiones, por razén de convivencia familiar, al
hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y
localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peti-
cion efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan
a esta peticion condicional, deberan concretarlo en su instancia
y acompanar fotocopia de la peticion del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracion
podra recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacion
deducida, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos com-
petentes de la administracion laboral, sanitaria o asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacién
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comisién de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo Ill.

2. Los miembros de la Comision deberan pertenecer a
Grupos de titulacién igual o superior al exigido para los puestos
convocados. Asimismo deberdn poseer grado personal o
desempefiar puestos de nivel igual o superior al de los
convocados.

3. Las Organizaciones Sindicales miembros de la Mesa
Sectorial de Administracién General tendran representacion en
las Comisiones de Valoracion.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cedera a la publicacion de la lista provisional de destinos adju-
dicados en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
y de la Delegacién Provincial de Huelva de esta Consejeria.

2. En el plazo de 10 dias, contados a partir del dia siguien-
te a la publicacién, los interesados podran presentar las recla-
maciones que estimen oportunas y solicitar, si lo desean, vista
de su expediente a los efectos de comprobar la valoraciéon
efectuada al mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revision de las reclamaciones
presentadas y vistas de expedientes solicitadas, la Comisién
de Valoracién propondra a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacién para cada puesto, en funcién del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoraciéon final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La Comision de Valoracion deberé recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucién, informacién de las demas
Consejerias y de los Organos recogidos en la Orden de la
Consejeria de Turismo y Deporte de 23 de julio de 1998,
en los que se delegan competencias en materia de concursos
de méritos para la provision de puestos de trabajo adscritos
a personal funcionario de la Consejeria, respecto a la toma
de posesién de funcionarios solicitantes que hayan participado
en otros concursos y que se encuentren pendientes de reso-
lucién, con objeto de evitar que queden puestos de trabajo
vacantes.

4. La resolucion del presente concurso debera efectuarse
en el plazo méaximo de dos meses, a contar desde la finalizacion
del plazo de presentacion de instancias, pudiendo prorrogarse
dicho plazo si concurrieran circunstancias excepcionales debi-
damente justificadas.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas serdn vinculantes para el
peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados
ni los codigos expresados en las solicitudes, no pudiendo el
funcionario desistir de su solicitud de participacion una vez
finalizado el proceso de valoracion y publicada la lista pro-
visional de destinos adjudicados. Los destinos adjudicados
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seran irrenunciables, salvo que durante el plazo posesorio,
excluidas las prérrogas de incorporacién, los interesados obten-
gan otro destino por convocatoria publica en Boletin Oficial,
en cuyo caso podran optar por uno de los dos, viniendo obli-
gados a comunicar por escrito a esta Delegacion Provincial
y a la Direccion General de la Funcion Publica de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, en el término de tres
dfas desde la publicacion de la adjudicacién, la opcion
realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendran la consideracion
de voluntarios y en consecuencia no generardn derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucion de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido
sera de tres dias, si no implica cambio de residencia del fun-
cionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo. El cambio de residencia debera
justificarse documentalmente ante el 6rgano ante el cual se
tomaré posesién mediante la presentacion del certificado de
empadronamiento u otro documento que verifique el mismo.

ANEXO /

2. El plazo de toma de posesién empezard a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resoluciéon del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacién.

3. Tras la toma de posesion la Viceconsejera de Turismo
y Deporte podra conceder una prérroga de incorporacién hasta
un maximo de 20 dias habiles si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se hayan
concedido al interesado, salvo que por causas justificadas el
6rgano convocante acuerde motivadamente suspender el dis-
frute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesidn, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia para el cuidado de hijos, una vez
transcurrido el primer afo.

Huelva, 11 de octubre de 2001.- EI Delegado, Miguel
Romero Palacios.

CONCURSO DE MERITOS DE PERSONAL FUNCIONARIO 2001

CONSEJERIA / ORG. AUTONOMO:

TURISMO Y DEPORTE

[a CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO

1] C.ESPECIF.

D N LOCALIDAD

/ N| A |Mopo| TiPO co.

D AREA FUNCIONALICATEGORIA PROF. OTRAS
DENOMINACION |acceso] aom. | Grupo|cuerrd) AREA RELACIONAL CClRADP PTSMEXA TITULACION | FORMACIOM CARACTERIS
CENTRO DIRECTIVO: DELEGACION PROVINCIAL HUELVA
CENTRO DF DESTINO: DELEGACION PROVINGIAL DE HUELVA HUFLVA

6591510 ASESOR TECNICO PC A-B P-Afl  ADMON.PUBLICA ¥oX0x- 139 2 HUELVA

1774510 NG. PERSONAL PC c-D P-C1  ADMON. PUBLICA 800X 87 1 HUELVA

2762410 SC.GESTION ECONOMICA PC A-B P-Al{  PRES Y GEST. ECON. 264 XXXx. 1305 2 HUELVA
ADMON. PUBLICA .

487510 ASESOR TEC. INSTALAC. Y OBRAS PC A-B P-A2  ARQEINSTAL 2 X0 161 2 ARQUITECTO
OBRASP. Y CONS. ARQUITECTO TECNICO HUELVA
TURISMO

3102410 ASESOR TECNICO PC A-B P-A11  GESTION DEPORTIVA 2 XX 02 HUELVA
ADMON. PUBLICA

6730010 INSPECTOR DEPORTES 4 A-B P-Alf  ADMON.PUBLICA % 00K 1300 2 HUELVA
GESTION DEPORTIVA

6730110 UN. PROCEDIMIENTO PC A-B PAl ADMON. PUBLICA 2 XK 1088 HUELVA
GESTION DEPORTIVA

3102310 ADMINISTRATIVO PC.SO ¢ PC1 ADMON. PUBLICA 15 XXX 763 HUELVA
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ANEXO Il

BAREMO APLICABLE

A) BAREMO GENERAL

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o mas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracion del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a caho
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez ultimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional, o agrupacién de areas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un maximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1. Puestos desempefiados con caracter definitivo o con
caracter provisional no sefalados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un maximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por afio,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 punto por afio, hasta un maximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afio, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefnados con caracter provisional al
amparo de los articulos 29 y 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méaximo de 4 puntos.

b) No obstante, si por la aplicacion del baremo, la pun-
tuacién, en el caso de los puestos desempefnados al amparo
del articulo 30 citado, fuese inferior a la correspondiente del
puesto base de su grupo en las &reas funcional o relacional
de aquél, se aplicara esta Ultima.

3. Antigliedad.

La antigliedad se computard por afios completos de servicio
o fraccion superior a seis meses valorandose hasta un méximo
de 6,5 puntos, a razén de 0,25 puntos por afo.

4. Cursos de formacién y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacion y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorara hasta un méaximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracion de entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

¢) Por cursos de duracién de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracién de titulos académicos.

La posesidn de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al Grupo o Grupos a que esta adscrito al puesto,
se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

c) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valoraran a razén de 0,5 puntos
cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un caracter cientifico divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas, con el correspondiente ISBN.

- Aparecer reflejado en la publicacion el nombre del autor.

- Tener una extension minima de 10 paginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias, y otras paginas
que no formen parte del texto especifico de la misma, debiendo
quedar perfectamente indicadas las que pertenecen al soli-
citante en el caso de publicaciones en que figuren varios auto-
res o equipos de redaccion.

b) La imparticién de cursos de formacion y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP,
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacién en docencia soélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

B) BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE PUESTOS
DE TRABAJO DE NIVEL BASICO

En los concursos de méritos en los que los puestos con-
vocados correspondan al nivel basico de cada Grupo o Cuerpo
se aplicara el baremo establecido en el apartado A) de este
Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.2 En el apartado «2. Valoracion del trabajo desarrollado»
dicha valoracion se llevaré a cabo teniendo en cuenta el desem-
pefo de puestos de trabajo de cada nivel en el &rea funcional
correspondiente, valorandose hasta un maximo de 7 puntos,
en la forma que se expresa a continuacion:

a) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel igual
o inferior al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempefar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.
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d) Por desempenfar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

1.2 En el apartado «4. Cursos de formacion y perfec-
cionamiento», la valoracién sera hasta un méximo de 2,5
puntos, con la misma distribuciéon segln la duracién de los
CUrsos.

ANEXO 11l
COMISION DE VALORACION

Presidenta: Dofia Maria Dolores Fifiana Lopez.
Presidenta suplente: Dofa Luz Martinez Becerra.
Vocales titulares:

Don Manuel de Castro Fernandez.
Don José Luis del Trigo Espinosa.
Don José Martinez Iglesias.

Vocales suplentes:

Don Rafael Montes Alcalde.
Don José Lopez Garcia.
Don Miguel Angel Olalla Ferrer.

Vocal Secretario: Don Juan José NUfez Alvarez.
Vocal Secretario suplente: Don José Maria Rodriguez
Gregori.

Ver Anexos IV, V, VI y VIl en paginas 12.615 a 12.621
del BOJA nim. 123, de 21.10.97

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 26 de octubre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta de
Andalucia, de la Especialidad de Veterinaria, en Cen-
tros Asistenciales del Organismo.

Siendo precisa la cobertura de determinadas plazas béasi-
cas vacantes, y de conformidad con lo dispuesto con el Decreto
16/2001, de 30 de enero (BOJA nim. 24, de 27 de febrero
de 2001), por el que se regula el acceso al Cuerpo Superior
Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta de Anda-
lucia, especialidades de Farmacia y Veterinaria, y la provisién
de plazas adscritas al mismo en los Centros Asistenciales del
Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 92/2001, de 3
de abril (BOJA nim. 41, de 7 de abril de 2001), por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2001 de la Con-
sejerfa de Justicia y Administracion Pulblica, esta Direccion
General, en virtud de las atribuciones que se le asignan por
el citado Decreto 16/2001 y por el Decreto 245/2000, de
31 de mayo (BOJA nim. 65, de 6 de junio), de Estructura
Orgénica Baésica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud,

RESUELVE

Art. Unico. Convocar concurso-oposicion para cubrir 418
plazas basicas vacantes de la especialidad de Veterinarios del
Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de la
Junta de Andalucia en los Centros Asistenciales del Servicio
Andaluz de Salud, asi como aprobar las Bases y los Baremos
de méritos, contenidos en los Anexos | y Il, respectivamente,

que regiran la convocatoria, y, en lo no previsto en las mismas,
por las disposiciones vigentes que le sean de aplicacién.

Del total de plazas convocadas se establece un cupo de
reserva de 17 plazas para su cobertura por personas con grado
de discapacidad igual o superior al 33%, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 3.2 del Decreto 92/2001 y en el
articulo 12 del Decreto 16/2001, correspondiendo las 401
restantes al turno libre. En el caso de que las plazas reservadas
a este cupo no se cubran, se acumulardn al turno libre.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante la Direccion General de Personal y Servicios en el plazo
de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada- en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la publicacion de dicha Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de octubre de 2001.- El Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO-OPOSICION PARA

INGRESO EN EL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO DE INS-

TITUCIONES SANITARIAS, ESPECIALIDAD VETERINARIA, EN

CENTROS ASISTENCIALES DEL SERVICIO ANDALUZ DE
SALUD

1. Normas generales.

1.1. El concurso-oposicion se regira por las presentes
bases y, en lo no recogido en éstas, por las disposiciones
normativas que le sean de aplicacion.

1.2. Las pruebas selectivas constaran de las fases de
oposicion y concurso de méritos, y se realizaran con caracter
centralizado.

1.2.1. La fase de oposicion, que tendra carécter elimi-
natorio, consistira en la realizacion de una prueba tedrico-prac-
tica constituida por dos supuestos, a elegir de entre seis pro-
puestos por la Comisién de Valoracién, adecuados a las fun-
ciones propias de la Especialidad a que se aspira y relacionados
con el programa de materias aprobado mediante Resolucion
de 17 de septiembre de 2001 (BOJA num. 116, de 6 de
octubre).

Cada uno de los supuestos elegidos tendra una valoracion
maxima de 50 puntos y contendra dos cuestiones:

A) Anélisis y desarrollo por escrito del protocolo de actua-
cion ante la situacién descrita en el supuesto elegido. La Comi-
sion de Seleccién valorard los conocimientos, la claridad y
el orden de ideas hasta un maximo de 25 puntos.

B) Resolucion de un cuestionario de 25 preguntas, con
4 respuestas alternativas, relacionadas con el supuesto elegido.
Cada respuesta correcta se valorara con un punto; en el supues-
to de que la Comisién de Valoraciéon anulara alguna de las
preguntas se aplicara un indice corrector para mantener la
puntuaciéon maxima del cuestionario en 25 puntos.

El tiempo concedido para la realizacién de la prueba sera
determinado por la Comisién de Valoracién, no siendo el mismo
inferior a 1 hora y 30 minutos. La puntuacion maxima de
la prueba sera de 100 puntos. Para superar la fase de oposicién
habré de obtenerse, al menos, el 50% de la puntuacion resul-
tante de la media de las 10 puntuaciones més altas obtenidas
por los opositores en la calificacién final de dicha fase de
oposicion.
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Podran superar la fase de oposiciéon un numero de aspi-
rantes superior al de las plazas convocadas.

1.2.2. A la fase de concurso, que se regira por el Baremo
de méritos que se publica como Anexo Il de la presente con-
vocatoria, y cuya puntuacién maxima sera de 100 puntos,
se le sumaran los puntos obtenidos en la fase de oposicion,
siempre que en esta Ultima se haya superado la puntuacion
minima necesaria para aprobar, determinando de esta forma
la puntuacién final de cada aspirante y el nimero de apro-
bados, que no podra ser superior al de plazas convocadas.

En ningln caso, la puntuacién obtenida en la fase de
concurso podréa ser aplicada para superar la fase de oposicion.

1.2.3. La puntuacién obtenida por los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicién se hard publica junto
con la valoracién de los méritos alegados por los mismos,
en la relacion provisional recogida en la base 7.1.1.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Los aspirantes deberan estar en posesion, en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias,
de los requisitos que se sefialan a continuacion, y mantenerlos
hasta el nombramiento como funcionarios de carrera:

2.1.1. Ser espafol, o nacional de los deméas Estados
miembros de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sean de apli-
cacion la libre circulacién de trabajadores en los términos en
que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la
Comunidad Europea.

2.1.2. Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

2.1.3. Estar en posesiéon del titulo de Licenciado/a en
Veterinaria expedido por el Ministerio de Educacién y Ciencia,
0 en condiciones de obtenerlo.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado de limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las funciones correspondientes.

2.1.5. No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas.

2.1.6. Haber abonado la correspondiente tasa a que se
refiere el articulo 1 de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre,
de acuerdo con lo establecido en la base 3.5.

3. Solicitudes y documentacién.

3.1. Modelo de instancia: Las solicitudes, que se ajustaran
al modelo de instancia que se publica como Anexo Il de la
presente Resolucion, tendran que formularse necesariamente
en el impreso oficial original que sera facilitado en los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y en las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.
Deberén ir acompafiadas del impreso que se acompafia como
Anexo |V (Autobaremacioén de la fase de concurso), de la docu-
mentacién acreditativa de los méritos valorables conforme al
Anexo Il, y de la acreditacion del pago de la tasa (ejemplar
para la Administracion del impreso oficial 046).

3.2. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas
selectivas bastara con que los solicitantes manifiesten y decla-
ren en su instancia que rednen todos y cada uno de los requi-
sitos y condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracién
del plazo otorgado para la presentacion de solicitudes, y abonen
las tasas de inscripcién de la convocatoria conforme establece
la base 2.1.5, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudie-
ran incurrir por inexactitudes o falsedades en las mismas.

3.3. Los méritos a valorar por el Tribunal, a efectos de
determinar la puntuacién en la fase de concurso, serén los
alegados, acreditados documentalmente y autobaremados por
los aspirantes durante el plazo de presentacién de solicitudes,

no toméandose en consideracién los obtenidos o alegados con
posterioridad a la finalizacién de dicho plazo, ni aquellos méri-
tos no autobaremados por los aspirantes.

La documentacién justificativa de los méritos valorables
conforme al Anexo |l deberéa ir grapada, ordenada y numerada
segun el orden en que se citan los méritos en el Anexo IV,
debiendo consistir en la presentacién de fotocopias compul-
sadas de los titulos, diplomas o certificados que acrediten los
méritos valorables segln el baremo contenido en el Anexo Il.
En el supuesto de que solicitada la acreditacion de méritos
no se recibiera en tiempo la certificacion interesada, los aspi-
rantes adjuntaran fotocopia compulsada de dicha solicitud,
sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la cer-
tificacién requerida, deba aportarse la misma para su unién
al expediente.

3.4. Los aspirantes con grado de discapacidad deberan
indicarlo en la solicitud, asi como las adaptaciones posibles
de tiempo y medios que precisan para la realizacién de la
prueba practica, que no podran desvirtuar el caracter de la
prueba cuya finalidad es valorar la aptitud de los aspirantes
para las funciones propias de la plaza a la que concursan.

Habréan de presentar original o copia compulsada del cer-
tificado de discapacidad emitido por el 6rgano competente
del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u érganos similares
de otras Administraciones Publicas, que se encuentre revisado
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de soli-
citudes. Dicho certificado ha de especificar el grado de dis-
capacidad que padece y su capacidad para desempenar las
tareas que correspondan a las plazas de esta convocatoria.

3.5. De conformidad con lo dispuesto en la Seccién 19,
Capitulo |, de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberan hacer efectiva una tasa de inscripcion de 5.575 ptas.
(33,51 euros), cuyo hecho imponible lo constituye la pre-
sentacion de la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Servicio Andaluz de Salud, que podra obtenerse en los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y en las
Delegaciones de la Consejeria de Salud de la Junta de Anda-
lucia y abonarse en cualquier sucursal de las entidades finan-
cieras reconocidas como colaboradores de la Junta de Anda-
lucia, que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacion, debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Salud»;
en la linea de puntos destinada a sefialar el érgano gestor
del servicio: «Servicio Andaluz de Salud»; en los recuadros
reservados al codigo territorial del 6rgano/Consejeria compe-
tente: «SS 00 00»; en la casilla correspondiente al concepto
(casilla 04 del impreso): «0006», y en la descripcion de la
liquidacién (casilla 36 del impreso): «Por inscripcion convo-
catoria seleccion de personal de centros asistenciales del SAS»,
debiendo hacerse referencia al Grupo A y a la especialidad
Veterinario. De no recogerse alguno de los datos aludidos,
deberé ser cumplimentado por el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizaré adjuntando
a la solicitud el «Ejemplar para la Administracién» del referido
impreso Modelo 046, en el que deberé constar la validacién
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

El codigo numérico identificativo del impreso 046 de auto-
liquidacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del
cédigo de barras de cada ejemplar (casilla 01 del impreso),
debera consignarse en el espacio destinado a tal fin en el
modelo de solicitud.

En ningln caso, la mera presentacién de la acreditacion
del pago de la tasa supondra la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion, de acuerdo con lo dispuesto en la base 3.1.
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Procederd, previa solicitud del interesado, la devolucion
de la tasa cuando no se realice su hecho imponible (pre-
sentacion de la solicitud de participacion) o se constate abono
de mayor cuantia a la exigida en la presente base. La exclusion
definitiva del proceso selectivo de algin aspirante, o la no
presentacion a la prueba practica en que consiste la fase de
oposicidn, no dara lugar a la devolucion de la tasa.

3.6. Quedarén exentos del pago de la tasa aquellos aspi-
rantes que acrediten su condicién de personas con discapa-
cidad en un grado igual o superior al 33%, conforme a lo
establecido en el apartado 4.

3.7. Remisién de las solicitudes: Las solicitudes se diri-
giran al limo. Sr. Director General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud (Avda. de la Constitucién, 18,
41071, Sevilla) con la indicacién «Concurso-Oposicion. Vete-
rinarios-Cuerpo Superior Facultativo de 11.SS. de la Junta de
Andalucia».

3.8. Plazo de presentacién: El plazo de presentacion de
solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.9. Lugar de presentacion: Las solicitudes deberéan pre-
sentarse en el Registro de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud (Avda. de la Constitucién, 18, 41071, Sevi-
lla) o de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. Las solicitudes que se presenten a través de
las Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de
ser certificadas.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podrén cursarse
a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafiolas correspondientes, que las remitiran seguidamente
al Servicio Andaluz de Salud.

3.10. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en su solicitud. EI domicilio que figure
en la misma se considerara el Unico valido a efectos de noti-
ficaciones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante tanto
los errores en la consignacién del mismo como la falta de
comunicacion de cualquier cambio de domicilio.

3.11. De acuerdo con lo establecido en el articulo 71.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, si la solicitud no reuniera los datos exigidos
0 no se aportara la documentacion prevista en la base 3.3,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta.

4. Admisién de solicitudes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud dictara Resolucion declarando aprobada la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, y las causas de
exclusion. Dicha Resolucion se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en ella se sefalaran los lugares
en los que se encontrara expuesta al publico la citada lista
de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién de las
causas de exclusion. Dichos lugares seran, al menos, los tablo-
nes de anuncios de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Salud y de los Servicios Centrales del Servicio Anda-
luz de Salud.

4.2. Los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la Resolucién
referida en el apartado anterior, para formular alegaciones con-
tra la misma.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en el apartado ante-
rior, el Director General de Personal y Servicios dictard Reso-

lucion declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, y en ella se sefialaran los lugares
en los que se encontrard expuesta al publico la citada lista
de aspirantes admitidos y excluidos, que seran, al menos,
los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Salud y de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud. Asimismo, se hara constar el lugar, fecha
y hora de realizacién de la prueba practica. Esta Resolucién
decidirad las alegaciones presentadas a la Resolucion que
aprueba la lista provisional citada en el apartado 4.1.

4.4. Contra esta Ultima Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante la Direccion General de Personal y Servicios en el plazo
de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publi-
cacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada- en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacién de dicha Resoluciéon en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

5. Comision de Seleccion.

5.1. La Comisién de Seleccion que juzgara estas pruebas
seréd la que figura en el Anexo V.

5.2. Las Organizaciones Sindicales, miembros de la Mesa
Sectorial de Sanidad, estaran presentes en las sesiones de
la Comisién de Seleccién.

5.3. La Comisién de Seleccion podra disponer la incor-
poraciéon a sus trabajos de Asesores Especialistas, quienes
se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, que
son la Unica base de su colaboracién con el 6rgano de decision.
La designacion de tales asesores sera acordada por la Direccién
General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud.

5.4. La Comisién de Seleccién ajustara su actuacion a
lo dispuesto en la normativa vigente reguladora de los 6rganos
colegiados, debiendo abstenerse de intervenir, notificandolo
al Director General de Personal y Servicios, cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, o cuando en los cinco afos
anteriores a la fecha de publicacién de la convocatoria hubieran
realizado tareas de preparacion de aspirantes para el ingreso
en la categoria convocada, conforme a lo previsto en el art. 6.7
del Decreto 16/2001.

Asimismo, los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comision de Seleccién en los casos pre-
vistos en el péarrafo anterior y de acuerdo a lo dispuesto en
el art. 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5.5. Es funcién de la Comisién de Valoracién la deter-
minacién concreta del contenido de la prueba teérico-practica
de la fase de oposicién, y la calificacién y valoracion de los
aspirantes, asi como la adopcién de cuantas medidas sean
precisas en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.6. Los miembros de la Comisién de Seleccién son per-
sonalmente responsables del estricto cumplimiento de las
bases de la convocatoria y de la sujecién a los plazos esta-
blecidos para la realizacion y valoracién de la prueba y para
la publicacién de sus resultados. Asimismo, adoptarén las
medidas oportunas en orden a que la prueba tedrico-practica
de la fase de oposicién sea corregida a la mayor brevedad
y sin conocimiento de la identidad del aspirante, quedando
automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los cuales consten marcas o signos de los aspirantes.

5.7. Por Resolucién del Director General de Personal y
Servicios se procedera al nombramiento de los funcionarios
que deban colaborar temporalmente en el desarrollo del pro-
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ceso selectivo, con las competencias de ejecucion material
y ordenacién administrativa de la prueba teérico-practica de
la fase de oposicién y de apoyo a la fase de concurso.

6. Desarrollo de la prueba.

6.1. El lugar, fecha y hora de realizacién de la prueba
tedrico-practica correspondiente a la fase de oposicién de las
presentes pruebas selectivas se anunciara oportunamente con-
forme previene la base 4.3.

6.2. En cualquier momento, la Comision de Seleccidn
podré requerir a los aspirantes que acrediten su identidad.

6.3. Sien el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento de la Comisién de Seleccion que alguno de
los aspirantes carece de uno o varios de los requisitos nece-
sarios, o0 que se han producido variaciones de las circuns-
tancias alegadas en la solicitud de participacién en la con-
vocatoria, deberd proponer al Director General de Personal
y Servicios la oportuna rectificacién o exclusion para que éste,
previa audiencia al interesado, resuelva de forma motivada
lo que proceda. Contra esta Resolucion podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General
de Personal y Servicios en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente al de la notificacion de la misma, o bien direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Granada- en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de dicha Resolucién.

6.4. Los aspirantes seran convocados para la realizacion
de la prueba tedrico-practica en Unico llamamiento, siendo
excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan.

6.5. En la prueba selectiva se establecerd, para las per-
sonas con discapacidad que lo soliciten, las adaptaciones posi-
bles de tiempo y medios para su realizacion.

6.6. La Comision de Seleccion procederd a la verificacion
de la autobaremacion practicada por aquellos aspirantes que,
habiendo superado la fase de oposicién, y sumada la pun-
tuacién resultante del autobaremo practicado por cada uno
de ellos a la obtenida en la fase de oposicién, tengan mayor
puntuacion total. Determinada la puntuacién final por la Comi-
sién de Seleccidn, ésta elevard al Director General de Personal
y Servicios la relacion provisional de aspirantes que superan
el proceso selectivo, que no podra ser superior al de plazas
convocadas, asf como la relacion de aspirantes que, habiendo
superado la fase de oposicién, no suman puntos suficientes
para superar el proceso selectivo tras la suma de las pun-
tuaciones correspondientes a las fases de oposicion y de con-
curso, sea esta Ultima la consignada en el modelo de auto-
baremacién por el interesado o, en su caso, la puntuacién
revisada por la Comisién de Seleccion.

7. Listas de aprobados.

7.1. Relaciones provisional y definitiva.

7.1.1. Finalizada la calificacién de aspirantes, la Direccién
General de Personal y Servicios, a propuesta de la Comision
de Seleccion, dictard Resolucion declarando aprobada la rela-
cion provisional de aquéllos que superan el proceso selectivo,
asi como la relacion de aspirantes que, habiendo superado
la fase de oposicion, no suman puntos suficientes para superar
el proceso selectivo. Ambas relaciones iran ordenadas alfa-
béticamente y haran constar la puntuacién obtenida por éstos
tanto en la fase de concurso como en la de oposicion.

En caso de empate en la puntuacion total, se atendera
a la mayor puntuacion en la fase de concurso; de persistir
el empate se atendera a la mayor puntuacion del apartado
Il del baremo de méritos contenido en el Anexo Il. Si se man-
tiene la igualdad, se atendera sucesivamente a la mayor pun-
tuacién de los apartados | y Il del baremo de méritos.

La fase de oposicion es eliminatoria, por lo que los opo-
sitores que no se hallen incluidos en ninguna de tales rela-

ciones tendran la consideracién de no aptos y, por tanto, resul-
taran excluidos del concurso-oposicion.

Dicha Resolucion se publicara en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en ella se sefialaran los lugares en
los que se encontraran expuestas al publico las citadas rela-
ciones, que serdn, al menos, los tablones de anuncios de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud y de
los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud.

7.1.2. Contra esta Resoluciéon podran presentarse ale-
gaciones ante la Comision de Seleccién en el plazo de 15
dfas héabiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Dichas alegaciones, que no tendrén caracter de recurso,
seran admitidas o denegadas por medio de la Resolucion que
apruebe la relacién definitiva de aspirantes que superen el
concurso-oposicién, que sera elevada por la Comision de Selec-
cion a la Direccion General de Personal y Servicios, siendo
ésta vinculante, salvo que se hubiera incurrido en defectos
esenciales de procedimiento. No podran superar el concur-
so-oposicién un numero superior de aspirantes al de plazas
ofertadas.

7.2. La Direccién General de Personal y Servicios dictara
Resolucion, que agota la via administrativa, por la que se
aprobara dicha relacion definitiva, y en la que se indicara
la relacion de plazas vacantes que se ofertan en la que figurara,
al menos, el mismo nUmero de plazas que aspirantes hayan
sido seleccionados, y el procedimiento para que los aspirantes
que superan el proceso procedan a la eleccion de plaza.

Dicha Resolucién se publicara en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en ella se sefialaran los lugares en
los que se encontrard expuesta al publico la citada relacién,
que seran, al menos, los tablones de anuncios de las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejerfa de Salud y de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud.

8. Eleccion de plazas y presentacion de documentos.

8.1. En el plazo de 20 dias habiles a contar desde el
siguiente a la fecha de publicacién de la anterior Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, los aspirantes
que figuren en la Relacién Definitiva contemplada en la
base 7.2 deberan efectuar su opcion de elecciéon de plazas,
para lo cual procederan a cumplimentar el modelo de solicitud
que les seré facilitado en los Servicios Centrales y en las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucfa.

8.2. Asimismo, los aspirantes declarados aprobados debe-
ran presentar en dicho plazo, ante la Direccion General de
Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucién, num. 18, 41071, Sevilla, la siguiente docu-
mentacién:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

- Fotocopia compulsada del titulo de Licenciado/a en Vete-
rinaria 0, en su caso, fotocopia de la justificacién acreditativa
de haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencion.

- Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

- Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de
sus funciones.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, siempre
que hubiesen sido inscritos 0 anotados en el Registro General
de Personal de la Junta de Andalucia, debiendo presentar
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Unicamente certificacion de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica u Organismo o Administracién Publica en
que presten servicios, acreditando su condiciéon y demaés cir-
cunstancias que consten en su expediente personal.

8.3. Quienes dentro del plazo fijado, salvo imposibilidad
acreditada, no soliciten plaza, no presenten la documentacion
exigida, o del examen de la misma se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido
por falsedad en la solicitud inicial. Asimismo, no podrén ser
nombrados aquellos aspirantes que no obtengan plaza alguna
de entre las efectivamente solicitadas.

9. Nombramientos y toma de posesion.

9.1. Finalizado el plazo establecido en la base 8.1, la
Direccién General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud elevaré propuesta de nombramiento a la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica que, mediante Orden que
se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
nombrara funcionarios de carrera a los aspirantes que, habien-
do superado las pruebas selectivas, cumplan los requisitos
exigidos en esta convocatoria, con expresion del destino que
se les adjudica. La adjudicacion de las plazas a los aspirantes
seleccionados se efectuaré de acuerdo con las peticiones de
los interesados segln el orden de puntuacion obtenido en
el proceso selectivo.

9.2. El plazo de toma de posesién serd de un mes,
improrrogable, contado a partir del dia de publicacién de la
citada Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Perderan los derechos derivados de su participacién en las
pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se
hayan incorporado a su destino, salvo causa de imposibilidad.

ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO-OPOSICION DEL
CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO DE INSTITUCIONES
SANITARIAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, ESPECIALIDAD
DE VETERINARIA, EN CENTROS ASISTENCIALES
DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

I. FORMACION (Méaximo 40 puntos)

La puntuacién maxima posible para cada aspirante por
el conjunto de los méritos previstos en este apartado | del
Baremo sera de 40 puntos.

|.1. Estudios de Licenciatura en Veterinaria, se valorarén,
hasta un maximo de 10 puntos, como sigue:

a) Por cada Matricula de Honor: 10 puntos.
b) Por cada Sobresaliente: 8 puntos.
¢) Por cada Notable: 6 puntos.

No se valoraran las asignaturas de Idioma, Religion, Etica,
Formacién Politica ni Educacién Fisica.

La suma de las puntuaciones se dividira por el nimero
total de asignaturas de la carrera, expresando el cociente con
los dos primeros decimales obtenidos.

|.2. Estudios de Doctorado, se valoraran, hasta un maximo
de 3 puntos, como sigue:

A) Sistema anterior al establecido por Real Decreto
185/1985, de 23 de enero:

a) Aspirantes en posesién del Grado de Licenciado: 2
puntos.

b) Aspirantes que hubieran superado la totalidad de los
cursos del Doctorado: 3 puntos.

B) Aspirantes que hubieran realizado el programa de Doc-
torado completo conforme al Sistema establecido por el Real
Decreto 185/1985, de 23 de enero (créditos y reconocimiento
de suficiencia investigadora): 3 puntos.

Las puntuaciones de los apartados A) y B) son excluyentes
entre sf.

|.3. Grado de Doctor, se valorara, hasta un maximo de
4 puntos, como sigue:

A) Grado de Doctor: 3 puntos.
B) Si el grado de Doctor se ha obtenido con la mencién
«cum laude» o sobresaliente, 1 punto més.

I.4. Participacion, en calidad de alumno, en cursos de
formacion y perfeccionamiento, relacionados con el temario
publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
la Especialidad a que se concursa, se valoraran, hasta un
maximo de 20 puntos, en la forma siguiente:

a) Cursos organizados o impartidos por IAAP, INAP,
Escuelas de Salud Publica, Servicios de Salud de las Comu-
nidades Auténomas, Instituto Nacional de la Salud, Ministerio
o Consejeria de Salud de las Comunidades Auténomas, o Cen-
tros Universitarios. Por cada 20 horas de formacion: 0,2
puntos.

b) Cursos organizados por Sociedades Cientificas, Orga-
nizaciones Sindicales y Entidades sin dnimo de lucro debi-
damente registradas y entre cuyos fines se contemple impartir
actividades formativas. Por cada 20 horas de formacién: O,1
punto.

I.5. Valoracién de otros titulos académicos. La posesién
de titulos académicos directamente relacionados con la Espe-
cialidad a que se concursa, distintas de la exigida para acceder
al grupo al que estd adscrito, se valorara hasta un maximo
de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.
b) Por el titulo de Licenciado, Ingeniero o equivalente:
1 punto por cada uno.

[I. VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO (Mé&ximo
40 puntos)

La puntuacion maxima posible para cada aspirante por
el conjunto de los méritos previstos en este apartado Il del
baremo sera de 40 puntos.

[I.1. Por cada mes de servicios prestados como Veterinario
en Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud: 0,3
puntos.

[I.2. Por cada mes de servicios prestados como Veterinario
de Cuerpos de la Administracion General del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Corporaciones Locales, o
como Veterinario de Atencién Primaria en otros Servicios de
Salud o Insalud: 0,1 puntos.

[1.3. Por cada mes de servicios prestados desempefiando
puestos directivos o cargos intermedios en el Servicio Andaluz
de Salud: 0,15 puntos.

Los servicios prestados coincidentes en el tiempo seran
excluyentes entre si.

[1l. OTRAS ACTIVIDADES (Méximo 20 puntos)

La puntuacion maxima posible para cada aspirante por
el conjunto de los méritos previstos en este apartado Il del
baremo sera de 20 puntos.

[1I.1. Publicaciones: Las publicaciones de caracter cien-
tifico, divulgativo, docente o de investigacién que hayan sido
publicadas con su correspondiente ISBN, asi como las apor-
taciones a reuniones y congresos cientificos, relacionadas con
la Especialidad a la que se concursa y en funcién de la apor-
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tacién del interesado a las mismas, de su rigor cientifico o
investigador, el Tribunal valorara segln su criterio y hasta un
maximo de 12 puntos:

a) Por cada libro completo: Hasta un méaximo de 5 puntos.

b) Por cada capitulo de libro: Hasta un méaximo de 2,5
puntos.

¢) Por cada articulo publicado en revistas: Hasta un méxi-
mo de 1 punto.

d) Por cada Ponencia a Congresos: Hasta un méaximo
de 0,5 puntos.

e) Por cada comunicacion a Congresos: Hasta un maximo
de 0,25 puntos.

[11.2. Por cada seis meses desempefando plaza de coor-
dinacién y direccién en programas de cooperacion interna-
cional en virtud de convenios o acuerdos de asistencia sanitaria
organizados o autorizados por la Administracién Publica, hasta
un méximo de 1 punto: 0,2 puntos.

[11.3. Por actividades como docente en cursos relacionados
con la Especialidad a que se concursa, referidos en el apar-
tado 1.4.a) del presente baremo, y hasta un maximo de 3
puntos, por cada 20 horas: 0,20 puntos.

[1l.4. Por cada beca de Organismo Oficial para Proyectos
Cientificos o premios de investigacion en materias relacionadas
con la Especialidad a que se concursa, y hasta un maximo
de 4 puntos: 2 puntos.
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ANEXO IIT (Reverso de la solicitud)

INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

LEA MUY ATENTAMENTE Y PRESTE TODA SU ATENCION A LAS SIGUIENTES INSTRUCCIONES.
ESTE DOCUMENTO VA A SER LEIDO ELECTRONICAMENTE. i
S| NO SIGUE LAS INSTRUCCIONES SUS DATOS PUEDEN RESULTAR ERRONECS
Y COMO CONSECUENCIA QUEDAR EXCLUIDO.

INSTRUCCIONES GENERALES:

- No grape ningiin documento a fa Solicitud de Admisién. Utilice un boligrato que marque bien los trazos.

- Escriba solamente con boligrafo negro o azul (preferibiemente negro) sobre superficie dura y lisa.

- Antes de cumplimentar sus datos, observe con detenimiento el "Modelo de caracteres” representado en sl anverso de la
solicitud que consta de letras, nimeros y signos.

- Haga los caracteres (letras, nimeros y signos) en las casillas y de acuerdo con el "Modelo de caracteres". No utifice ningln
signo que no conste en el modelo.

- Escriba un solo cardcter (lotra, niimero o signo) en cada casilla. No escriba nada fuera de fas casilias.

- Aseglrese, al escribir, de que el boligrafo marque bien dejando un traze continuo y presione lo suficiente para que los
datos queden reflejados en las copias.

- Si se equivoca no borre ni corrija en la misma casilla. Rellene o recubra totalmente la casilla equivocada y escriba el
caracter correcto en fa casilla siguiente.

Ejemplo: NUNEZ IDE.EZDE

Una casiila rellenada totalmente equivale a anular el caracter mal escrito. NO BORRE, NO CORRIJA.
- Silos Apetiidos, Nombre, Municipio, etc. son excesivamente largos, procure acortarlos de manera comprensible, No abrevie
el primer apellido. Utilice dinicamente los signos que figuran en el "Madelo de caracteres”.

Ejemplo: M. pero no M2 ﬂ I B

- Observara que las casillas correspondientes a las letras son de mayor tamafo que las de los nimeros. En les apartados
donde exista la posibilidad de escribir indlstintamente nimeros y letras utilice, para los niimeros, la mitad izquierda de la

casilla. E E E {]

- Enlos apartados reservados exclusivamente a nimeros (DNI, fecha nacimiento, elc.) no escriba letras, ni signos.

- Al reflenar el apartado correspondiente al pise, si es bajo o entresuelo, ponga 0.

- Al reflenar el apartado correspondiente al teléfono, sélo escriba nimeros; entre prefijo y nimero no deje casillas en blanco.
- En los apartados en los que sea preciso escribir varias palabras: Nombre, Direccién, etc. deje una casilla en blanco entre
palabra y palabra.

- En los recuadros donde deba escribir con su letra, hégalo con letra clara y legible. No se salga del recuadro al escribir.

- No olvide firmar su solicitud en el recuadro correspondiente. No se salga del recuadro al firmar.

- No doble [a "Solicitud de Admision" ni deje manchas de boligrafo sobre ella.

Ejemplo: KM 2

INSTRUCCIONES PARTICULARES: CcODIGOS DE LAS CATEGORIAS CONVOCADAS:

MEDICOS DE FAMILIA 21160  CUID. CRIT. Y URG. (MED.UNTEN.) 61412 TECN. FUNC. ADM. PERS.SERV.ESP

PEDIATRAS EBAP 21180  MEDICINA INTERNA B1451 OPC. ADM. GNRAL. 81925  GOBERNANTAS 83400
ODONTOESTOMATOLOGOS 21200 MEDICINA NUCLEAR 81440  OPC. ECON. ESTAD. 81350  TELEFONISTAS 64200
FARMACEUTICOS (A.4) 682800 MED. PREVENT. Y S, PUBLICA 81431 OPC.ORG.Y GEST.S.S. 81375

VETERINARIOS (A.4) 82500 MICROBIGLOGIA. Y PARASITO. 61434

FACULTATIVOS NEFROLOGIA 81481  ATS/DUE 71000  PERS.DE OFICIO
ESPECIALISTAS DE AREA NEUMOLOGIA 61458  MATRONAS 70800  ALBANILES 54275
ALERGOLOGIA 81452 NEURCCIAUGIA 61471 FISIOTERAPEUTAS 70900  CALEFACTORES 84280
ANAUSIS CLiNICOS 61433 NEUROFISIOLOGIA CLINICA 81445 TEAAPEUT.OCUPACIO. 82330 CARPINTEROS 64295
ANATOMIA PATOLOGICA 61438  NEUROLOGIA 81457 COCINEROS 82200
ANESTESIOLOGIA Y REANIM. 81442  COHSTETRICIA Y GINECOLOGIA 61478  GQEST. FUNC. ADM. COSTURERAS 64305
ANGIOLOGIA Y CIRU. VASC. 61472  OFTALMOLOGIA 61474  OPC. ADM. GNRAL. 81725  ELECTRICISTAS 64335
APARATO DIGESTIVO 61454 ONCOLOGIA MEDICA 61460 OPC. INFORMATICA B1750  FONTANEROS 64340
sloauiMica cLivica 61488  ONCOLOGIA RADIOTERAPICA 81441 JARDINEROS 684355
CARDIOLOGIA 61453 OTORRINOLARINGOLOGIA B1475  INGENIER. TECNICOS 81500  MECANICOS 64365
CIRU. GENERAL ¥ AP. DIGES. 61465 PEDIATRIA 61482  THAB.SOCIAL 81900  PINTORES 64385
CIRUGIA CARDIOVASCULAR 81488  PSIQUIATRIA 81415 CONDUGTORES 84310
CIRUGIA MAXILOFACIAL 81468  RADIODIAGNASTICO 81439 TECN.ESPEC.

CIRUGIA PEDIATRICA 81487  AEHABILITACION 681485  RADIODIAGNOSTICO 71421  CELADORES-CONDLUC. 82700
CIRUGHA TORACICA 81470  REUMATOLOGIA 61458  RADIOTERAPIA 71424

CIRU.PLASTI, Y REPARADORA 61488  TRAUM. Y CIRU.ORTOP. 61473  MEDICINA NUCLEAR 71423 PERS. SUBALTERNO

DERM. MED, QUIR.Y VENEROL. 681484 UROLOGIA 61478 ANATOMIA PATOLDG. 71422 CELADORES 83100
ENDOCRINOLO. Y NUTHIGION 61455 LABORATORIO 71420  LAVANDERAS 64545
FARMACOLOGIA CLINICA 81446  PSICOLOGOS 6816800 PLANCHADORAS 84550
FARMACIA HOSP{TALARIA 81499 AUX.ENFEAMERIA 71800  PEONES 84565
HEMATO. Y HEMOTERAPIA 61437 ADMINISTRATIVO F. A 82100  PINCHES 64560
INMUNOLOGIA 81435 AUXILIAR. ADM. £ A, 82300

CODIGOS CIUDADES DE EXAMEN: ALMERIA (04), CADIZ {1 1), CORDOBA (14). GRANADA (18), HUELVA (21), JAEN (23), MALAGA (28}, SEVILLA (41).

@RI Todo el ido de este impi estd protegldo an prog industrial e intelectual eomo Dibujo Industrial n2 22601 y regisiro n® 40-102. Quedan todos los
derachos reservados. Nila totalidad ni parte de este impreso puade reproducirse ni transmitirse por ningtn p i sin parmiso axpi deal Autor. m




Pagina nim. 18.136 BOJA nim. 129 Sevilla, 8 de noviembre 2001

ANEXO IV (HOJA N° 1) Servico Andaluz de Sakid

AUTOBAREMO PRUEBAS SELECTIVAS. CUERPO SUPERIOR
FACULTATIVO DE 1I.SS. DE LA JUNTA DE ANDALUCIA (A4).
ESPECIALIDAD VETERINARIA

DNI o pasaporte:

. FORMACION (MAXIMO 40 PUNTOS) COLUMNA A
e e e - CUMPLIMENTAR
1.1. ESTUDIOS DE LICENCIATURA: méximo 10 puntos: i’éﬂ-ﬁ:’gﬁﬂ%‘gﬁ
(Documentos acreditativos n® .................... ) DE SELECCION
N° Matriculas de Honor ................. x 10 Puntos = E:]
N° Sobresalientes .............c.ccu.nee. x 8 Puntos = [:I
N° Notables .........c.ccoovmveieiie, X 6 Puntos = ]:————_—I TOTAL PUNTUACION
TOTAL PUNTOS ......cccees | ceuvreeen. (N° DE ASIGNATURAS) =
1.2. ESTUDIOS DE DOCTORADO: méximo 3 puntos (marquese lo que proceda):
{Documentos acreditativos n° ....................cccoouee.. )
A. [Jsistema anterior RD 185/85: TOTAL PUNTUACION
a) [JGrado de licenciado (2 puntos)
b) [ Totalidad de los cursos de doctorado superados (3 puntos)
B. [sistema posterior al RD 185/85 (3 puntos)
1.3. GRADO DE DOCTOR: méaximo de 4 puntos (marquese lo que proceda):
(Documentos acreditativos n® ..............c..cocoeeeeenne. ) TOTAL PUNTUACION
A. [JGrado de doctor (3 puntos)
B. [] Mencién “cum lauden” o sobresaliente (1 punto)

.4. ALUMNO EN CURSOS FORMAC.Y PERFECC.: méaximo de 20 puntos:
a) Organiz. o impart. por IAAP, INAP, ESCUELAS DE SALUD PUBLICA, SERVICIOS DE
SALUD, INSALUD, MINISTERIO O CONSEJERIA DE SALUD, CENTROS UNIVERSITARIOS:

Denominacién del curso Entidad que lo imparte  N°Horas  Doc. acred. n°
TOTAL N° HORAS............. 120=....... (despreciar decimales) x 0,2 puntos =
TOTAL PUNTUACION
FIRMA:

Fotocopie y cumplimente este modelo de autobaremo. No olvide valorar todos sus méritos, recuerde que conforme establece la base 3.3 de la convocatoria
aquellos méritos que no consten en el autobaremo no podran ser valorados por fa Comisién de Seleccién. Consigne los datos con boligrafo. Este modelo de
autobaremo también esta disponible en la pagina web del SAS: www.sas.junta-andalucia.es
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ANEXO IV (HOJA N° 2) Serviclo Andaluz de Satud
............................................................................................... DN e
1.4. ALUMNO EN CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (continuacién):

b) Organiz. o impart. por Sociedades Cientificas, Org. Sindicales, Ent. Sin animo de lucro:
Denominacion del curso Entidad que lo imparte N° Horas Doc. acred. n°®

TOTAL N° HORAS............. 120 =......... (despreciar decimales) x 0,1 puntos =
TOTAL PUNTUACION

1.5. OTROS TiTULOS ACADEMICOS: maximo 3 puntos: TOTAL PUNTUACION
(Documentos acreditativos n® ..........cccceevvvvveeecicnnnnns )
a)......... Titulos de Doctor ................ x1,5 puntos = ........... puntos
b)......... Titulos de Licenciado .........x 1 punto = ................ puntos

Il. VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO (MAXIMO 40 PUNTOS)
(Documentos acreditatiVOS N ... ...ttt a e st e e s et e s sen e e eneas )

I1.1. SERV. PRESTADOS COMO VETERINARIO EN EL SAS:
.................. meses x 0,3 puntos = l: TOTAL PUNTUACION
11.2. SERV. PRESTADOS COMO VETERINARIO EN LA ADM. GENERAL DEL ESTADO, DE

LAS CC.AA. O DE LAS CORPORACIONES LOCALES; O EN OTROS SERVICIOS DE
SALUD E INSALUD:

................. meses x 0,1puntos = :I TOTAL PUNTUACION

11.3. SERV. PRESTADOS DIRECTIVO O C. INTERM. SAS:

................ meses x 0,15 puntos = l::] TOTAL PUNTUACION

ill. OTRAS ACTIVIDADES (MAXIMO 20 PUNTOS)

(Documentos acreditativos n° ............... )

lil.1. PUBLICACIONES: maximo 12 puntos. (Valorar con el méximo previsto en convocatoria)
=) SR libro completo xSpuntos = .. puntos.
D) e capituio libro X2,5puntos = ..o puntos
C) e articulo revista xtpunto = ... puntos.
[+ ) ponencia Congreso x 0,5 puntos = ..........cce........ puntos.
=) S comunicacion x 0,25 puntos =.........ccoeene.e puntos.

TOTAL PUNTUACION
FIRMA:

Fotocopie y cumplimente este modelo de autobaremo. No olvide valorar todos sus méritos, recuerde que, conforme establece la base 3.3 de la convocatoria,
aquellos méritos que no consten en el autobaremo no podran ser valorados por la Comision de Seleccion. Consigne los datos con boligrafo. Este modelo de
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‘EE:: € 5
ANEXO IV (HOJA N° 3) Serviclo Andaluz de Sakud

li.2. PROGRAMAS DE COOPERACION INTERNACIONAL: maximo 1 punto.
.............. periodos de 6 meses x 0,2 puntos =..................... puntos.
TOTAL PUNTUACION

ll.3 DOCENTE EN CURSOS FORMAC.Y PERFECC. ORGANIZ. O IMPART. POR IAAP,
INAP, ESCUELAS DE SALUD PUBLICA, SERVICIOS DE SALUD, INSALUD, MINISTERIO O
CONSEJERIA DE SALUD, CENTROS UNIVERSITARIOS: maximo de 3 puntos:

Denominacién del curso Entidad que lo imparte  N°Horas  Doc. acred. n°
TOTAL N° HORAS............. 120=...... (despreciar decimales) x 0,2 puntos =
TOTAL PUNTUACION

ll.4 BECA DE ORGANISMO OFICIAL PARA PROYECTOS CIENTIFICOS O PREMIOS DE
INVESTIGACION: maximo 4 puntos
N°Becas ............. X 2 puntos
N° Premios .......... X2 puntos = ... puntos.

PUNTUACION TOTAL APARTADO I: |:|

L]
PUNTUACION TOTAL APARTADO li: : :’
L]

PUNTUACION TOTAL APARTADO liI: lj——l

PUNTUACION TOTAL FASE CONCURSO:

FIRMA:

Fotocopie y cumplimente este modelo de autobaremo. No olvide valorar todos sus méritos, recuerde que, conforme establece la base 3.3 de la convocatoria,
aquellos méritos que no consten en el autobaremo no podran ser valorados por la Comisién de Seleccion. Consigne los datos con boligrafo. Este modelo de
autobaremo también esta disponible en la pagina web del SAS: Www.sas. jurta-andalucia.es
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ANEXO V

CONCURSO-OPOSICION PARA INGRESO EN EL CUERPO
SUPERIOR FACULTATIVO DE INSTITUCIONES SANITARIAS,
ESPECIALIDAD VETERINARIA

COMISION DE SELECCION
Presidente:

José Manuel Aranda Lara (Titular).
Andrés Rabadan Asensio (Suplente).

Secretario:

Angel Serrano Cugat (Titular).
Susana Garcia Sigler (Suplente).

Vocales:

José Marfa Romero Cabrera (Titular).
Antonio Pérez Téllez (Suplente).

José Luis Prieto Garrido (Titular).
Antonio Cano Albolafia (Suplente).

José Antonio Vazquez Delgado (Titular).
Pedro Arrones Castillo (Suplente).

RESOLUCION de 26 de octubre de 2001, de del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta de
Andalucia, de la Especialidad de Farmacia, en Centros
Asistenciales del Organismo.

Siendo precisa la cobertura de determinadas plazas basi-
cas vacantes, y de conformidad con lo dispuesto con el Decre-
to 16/2001, de 30 de enero (BOJA nim. 24, de 27 de febrero
de 2001), por el que se regula el acceso al Cuerpo Superior
Facultativo de Instituciones Sanitarias de la Junta de Anda-
lucia, especialidades de Farmacia y Veterinaria, y la provisién
de plazas adscritas al mismo en los Centros Asistenciales del
Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 92/2001, de 3
de abril (BOJA nim. 41, de 7 de abril de 2001), por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2001 de la Con-
sejeria de Justicia y Administracién Publica, esta Direccion
General, en virtud de las atribuciones que se le asignan por
el citado Decreto 16/2001 y por el Decreto 245/2000, de
31 de mayo (BOJA nim. 65, de 6 de junio), de Estructura
Organica Bésica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud,

RESUELVE

Art. Unico. Convocar concurso-oposicion para cubrir 150
plazas bésicas vacantes de la especialidad de Farmacéuticos
del Cuerpo Superior Facultativo de Instituciones Sanitarias de
la Junta de Andalucia en los Centros Asistenciales del Servicio
Andaluz de Salud, asi como aprobar las Bases y los Baremos
de méritos, contenidos en los Anexos | y Il, respectivamente,
que regiran la convocatoria, y, en lo no previsto en las mismas,
por las disposiciones vigentes que le sean de aplicacién.

Del total de plazas convocadas, se establece un cupo
de reserva de 6 plazas para su cobertura por personas con
grado de discapacidad igual o superior al 33%, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 3.2 del Decreto 92/2001 vy
en el articulo 12 del Decreto 16/2001, correspondiendo las
144 restantes al turno libre. En el caso de que las plazas
reservadas a este cupo no se cubran, se acumularan al turno
libre.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante la Direccién General de Personal y Servicios en el plazo
de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada- en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de dicha Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de octubre de 2001.- El Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO-OPOSICION PARA

INGRESO EN EL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO DE INS-

TITUCIONES SANITARIAS, ESPECIALIDAD FARMACIA, EN

CENTROS ASISTENCIALES DEL SERVICIO ANDALUZ DE
SALUD

1. Normas generales.

1.1. El concurso-oposicion se regira por las presentes
bases y, en lo no recogido en éstas, por las disposiciones
normativas que le sean de aplicacién.

1.2. Las pruebas selectivas constaran de las fases de
oposicion y concurso de méritos, y se realizaran con caracter
centralizado.

1.2.1. La fase de oposicién, que tendra carécter elimi-
natorio, consistira en la realizacion de una prueba tedrico-prac-
tica constituida por dos supuestos, a elegir de entre seis pro-
puestos por la Comisién de Valoracion, adecuados a las fun-
ciones propias de la Especialidad a que se aspira y relacionados
con el programa de materias aprobado mediante Resolucion
de 17 de septiembre de 2001 (BOJA num. 116, de 6 de
octubre).

Cada uno de los supuestos elegidos tendra una valoracion
maxima de 50 puntos y contendré dos cuestiones:

A) Andlisis y desarrollo por escrito del protocolo de actua-
cion ante la situacién descrita en el supuesto elegido. La Comi-
sion de Seleccion valorard los conocimientos, la claridad y
el orden de ideas hasta un méaximo de 25 puntos.

B) Resolucion de un cuestionario de 25 preguntas, con
4 respuestas alternativas, relacionadas con el supuesto elegido.
Cada respuesta correcta se valoraré con 1 punto; en el supuesto
de que la Comisién de Valoraciéon anulara alguna de las pre-
guntas se aplicara un indice corrector para mantener la pun-
tuacién maxima del cuestionario en 25 puntos.

El tiempo concedido para la realizacion de la prueba seré
determinado por la Comision de Valoracién, no siendo el mismo
inferior a 1 hora y 30 minutos.

La puntuacién méxima de la prueba sera de 100 puntos.
Para superar la fase de oposicién habré de obtenerse, al menos,
el 50% de la puntuacién resultante de la media de las 10
puntuaciones mas altas obtenidas por los opositores en la
calificacion final de dicha fase de oposicion.

Podran superar la fase de oposicién un nimero de aspi-
rantes superior al de las plazas convocadas.

1.2.2. A la fase de concurso, que se regira por el Baremo
de méritos que se publica como Anexo Il de la presente con-
vocatoria, y cuya puntuacién maxima sera de 100 puntos,
se le sumaran los puntos obtenidos en la fase de oposicion,
siempre que en esta Ultima se haya superado la puntuacion
minima necesaria para aprobar, determinando de esta forma
la puntuacién final de cada aspirante y el nimero de apro-
bados, que no podra ser superior al de plazas convocadas.
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En ningln caso, la puntuacién obtenida en la fase de
concurso podra ser aplicada para superar la fase de oposicion.

1.2.3. La puntuacién obtenida por los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion se hara publica junto
con la valoracion de los méritos alegados por los mismos,
en la relacién provisional recogida en la base 7.1.1.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Los aspirantes deberan estar en posesion, en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias,
de los requisitos que se sefalan a continuacion, y mantenerlos
hasta el nombramiento como funcionarios de carrera:

2.1.1. Serespafiol o nacional de los demas Estados miem-
bros de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a
los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Unién Europea y ratificados por Espafia, sean de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
esta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comu-
nidad Europea.

2.1.2. Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

2.1.3. Estar en posesion del titulo de Licenciado/a en
Farmacia expedido por el Ministerio de Educacion y Ciencia,
0 en condiciones de obtenerlo.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado de limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las funciones correspondientes.

2.1.5. No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas.

2.1.6. Haber abonado la correspondiente tasa a que se
refiere el articulo 1 de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre,
de acuerdo con lo establecido en la base 3.5.

3. Solicitudes y documentacién.

3.1. Modelo de instancia: Las solicitudes, que se ajustaran
al modelo de instancia que se publica como Anexo Il de la
presente Resolucion, tendran que formularse necesariamente
en el impreso oficial original que sera facilitado en los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y en las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.
Deberan ir acompafadas del impreso que se acompafia como
Anexo |V (Autobaremacién de la fase de concurso), de la docu-
mentacién acreditativa de los méritos valorables conforme al
Anexo Il, y de la acreditacion del pago de la tasa (ejemplar
para la Administracion del impreso oficial 046).

3.2. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas
selectivas bastara con que los solicitantes manifiesten y decla-
ren en su instancia que retinen todos y cada uno de los requi-
sitos y condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracion
del plazo otorgado para la presentacion de solicitudes, y abonen
las tasas de inscripcién de la convocatoria conforme establece
la base 2.1.5, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudie-
ran incurrir por inexactitudes o falsedades en las mismas.

3.3. Los méritos a valorar por el Tribunal, a efectos de
determinar la puntuaciéon en la fase de concurso, seran los
alegados, acreditados documentalmente y autobaremados por
los aspirantes durante el plazo de presentacién de solicitudes,
no tomandose en consideracién los obtenidos o alegados con
posterioridad a la finalizacién de dicho plazo, ni aquellos méri-
tos no autobaremados por los aspirantes.

La documentacién justificativa de los méritos valorables
conforme al Anexo Il deberd ir grapada, ordenada y numerada
segun el orden en que se citan los méritos en el Anexo IV,
debiendo consistir en la presentaciéon de fotocopias compul-
sadas de los titulos, diplomas o certificados que acrediten los
méritos valorables seglin el baremo contenido en el Anexo .
En el supuesto de que solicitada la acreditacion de méritos
no se recibiera en tiempo la certificacion interesada, los aspi-

rantes adjuntaran fotocopia compulsada de dicha solicitud,
sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la cer-
tificacién requerida, deba aportarse la misma para su unién
al expediente.

3.4. Los aspirantes con grado de discapacidad deberén
indicarlo en la solicitud, asi como las adaptaciones posibles
de tiempo y medios que precisan para la realizacién de la
prueba practica, que no podrén desvirtuar el caréacter de la
prueba cuya finalidad es valorar la aptitud de los aspirantes
para las funciones propias de la plaza a la que concursan.

Habran de presentar original o copia compulsada del cer-
tificado de discapacidad emitido por el érgano competente
del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u érganos similares
de otras Administraciones Publicas, que se encuentre revisado
a la fecha de finalizacion del plazo de presentaciéon de soli-
citudes. Dicho certificado ha de especificar el grado de dis-
capacidad que padece y su capacidad para desempenar las
tareas que correspondan a las plazas de esta convocatoria.

3.5. De conformidad con lo dispuesto en la Seccién 1.2,
Capitulo |, dela Ley 9/1996, de 26 de diciembre, los aspirantes
deberan hacer efectiva una tasa de inscripcion de 5.575 ptas.
(33,51 euros), cuyo hecho imponible lo constituye la pre-
sentacion de la solicitud para participar en la convocatoria.

La tasa indicada deberé liquidarse utilizando el impreso
oficial Modelo 046 de autoliquidacion de tasas, del érgano
gestor Servicio Andaluz de Salud, que podra obtenerse en los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y en las
Delegaciones de la Consejeria de Salud de la Junta de Anda-
lucia y abonarse en cualquier sucursal de las entidades finan-
cieras reconocidas como colaboradores de la Junta de Anda-
lucia, que se relacionan en el mismo impreso.

Para su adecuada utilizacion, debera comprobarse que
el impreso contiene los siguientes datos: En el espacio des-
tinado a la Consejeria competente: «Consejeria de Salud»;
en la linea de puntos destinada a sefialar el érgano gestor
del servicio: «Servicio Andaluz de Salud»; en los recuadros
reservados al codigo territorial del 6rgano/Consejeria compe-
tente: «SS 00 00»; en la casilla correspondiente al concepto
(casilla 04 del impreso): «0006», y en la descripcion de la
liquidacién (casilla 36 del impreso): «Por inscripciéon convo-
catoria seleccion de personal de centros asistenciales del SAS»,
debiendo hacerse referencia al Grupo A y a la especialidad
Farmacia. De no recogerse alguno de los datos aludidos, debera
ser cumplimentado por el solicitante.

La acreditacién del pago de la tasa se realizaré adjuntando
a la solicitud el «<Ejemplar para la Administracién» del referido
impreso Modelo 046, en el que deberéa constar la validacion
mecanica de la entidad financiera donde se efectle el ingreso,
la sucursal, el importe y la fecha del mismo. La falta de acre-
ditacion del pago de la tasa determinara la exclusion del
solicitante.

El codigo numérico identificativo del impreso 046 de auto-
liquidacién de la tasa que se recoge en la parte inferior del
codigo de barras de cada ejemplar (casilla 01 del impreso)
deberéd consignarse en el espacio destinado a tal fin en el
modelo de solicitud.

En ningln caso, la mera presentacion de la acreditacién
del pago de la tasa supondra la sustitucién del trémite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de partici-
pacion, de acuerdo con lo dispuesto en la base 3.1.

Procederd, previa solicitud del interesado, la devolucién
de la tasa cuando no se realice su hecho imponible (pre-
sentacion de la solicitud de participacién) o se constate abono
de mayor cuantia a la exigida en la presente base. La exclusién
definitiva del proceso selectivo de algin aspirante, o la no
presentacion a la prueba practica en que consiste la fase de
oposicion, no dara lugar a la devolucién de la tasa.

3.6. Quedaran exentos del pago de la tasa aquellos aspi-
rantes que acrediten su condicién de personas con discapa-
cidad en un grado igual o superior al 33%, conforme a lo
establecido en el apartado 4.
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3.7. Remision de las solicitudes: Las solicitudes se diri-
giran al llmo. Sr. Director General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud (Avda. de la Constitucién, 18,
41071, Sevilla), con la indicacion «Concurso-Oposicién. Far-
macéuticos-Cuerpo Superior Facultativo de I1.SS. de la Junta
de Andalucia».

3.8. Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de
solicitudes sera de quince dias habiles, contados a partir del
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.9. Lugar de presentacion: Las solicitudes deberén pre-
sentarse en el Registro de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud (Avda. de la Constitucién, 18, 41071, Sevi-
lla) o de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podrén cursarse
a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafolas correspondientes, que las remitirdn seguidamente
al Servicio Andaluz de Salud.

3.10. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en su solicitud. EI domicilio que figure
en la misma se considerara el Unico valido a efectos de noti-
ficaciones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante tanto
los errores en la consignacién del mismo como la falta de
comunicacion de cualquier cambio de domicilio.

3.11. De acuerdo con lo establecido en el articulo 71.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, si la solicitud no reuniera los datos exigidos
0 no se aportara la documentacion prevista en la base 3.3,
se requerird al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta.

4. Admisién de solicitudes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Director General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud dictara Resolucién declarando aprobada la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, y las causas de
exclusion. Dicha Resolucion se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en ella se sefalaran los lugares
en los que se encontrara expuesta al publico la citada lista
de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién de las
causas de exclusion. Dichos lugares seran, al menos, los tablo-
nes de anuncios de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Salud y de los Servicios Centrales del Servicio Anda-
luz de Salud.

4.2. Los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la Resolucion
referida en el apartado anterior, para formular alegaciones con-
tra la misma.

4.3. Transcurrido el plazo establecido en el apartado ante-
rior, el Director General de Personal y Servicios dictara Reso-
lucién declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en ella se sefalaran los lugares
en los que se encontrard expuesta al publico la citada lista
de aspirantes admitidos y excluidos, que seran, al menos,
los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Salud y de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud. Asimismo, se hara constar el lugar, fecha
y hora de realizacién de la prueba practica. Esta Resolucién
decidird las alegaciones presentadas a la Resolucion que
aprueba la lista provisional citada en el apartado 4.1.

4.4 Contra esta Ultima Resolucién, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante la Direccion General de Personal y Servicios en el plazo
de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publi-
cacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada- en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de dicha Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

5. Comision de Seleccion.

5.1. La Comisién de Seleccion que juzgara estas pruebas
seréd la que figura en el Anexo V.

5.2. Las Organizaciones Sindicales, miembros de la Mesa
Sectorial de Sanidad, estaran presentes en las sesiones de
la Comisién de Seleccién.

5.3. La Comision de Seleccion podré disponer la incor-
poracién a sus trabajos de Asesores Especialistas, quienes
se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, que
son la Unica base de su colaboracién con el érgano de decision.
La designacién de tales asesores sera acordada por la Direccion
General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud.

5.4. La Comision de Seleccion ajustarad su actuacion a
lo dispuesto en la normativa vigente reguladora de los 6rganos
colegiados, debiendo abstenerse de intervenir, notificAndolo
al Director General de Personal y Servicios, cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, o cuando en los cinco afos
anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria hubieran
realizado tareas de preparacion de aspirantes para el ingreso
en la categoria convocada, conforme a lo previsto en el art. 6.7
del Decreto 16/2001.

Asimismo los aspirantes podran promover recusacién de
los miembros de la Comisién de Seleccion en los casos pre-
vistos en el pérrafo anterior y de acuerdo a lo dispuesto en
el art. 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5.5. Es funcién de la Comisién de Valoracion la deter-
minacion concreta del contenido de la prueba tedrico-practica
de la fase de oposicion, y la calificacion y valoracién de los
aspirantes, asi como la adopcién de cuantas medidas sean
precisas en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

5.6. Los miembros de la Comision de Seleccion son per-
sonalmente responsables del estricto cumplimiento de las
bases de la convocatoria y de la sujecién a los plazos esta-
blecidos para la realizacion y valoracién de la prueba y para
la publicacién de sus resultados. Asimismo, adoptarén las
medidas oportunas en orden a que la prueba tedrico-practica
de la fase de oposicién sea corregida a la mayor brevedad
y sin conocimiento de la identidad del aspirante, quedando
automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los cuales consten marcas o signos de los aspirantes.

5.7. Por Resolucién del Director General de Personal y
Servicios se procedera al nombramiento de los funcionarios
que deban colaborar temporalmente en el desarrollo del pro-
ceso selectivo, con las competencias de ejecucion material
y ordenacién administrativa de la prueba tedrico-practica de
la fase de oposicién y de apoyo a la fase de concurso.

6. Desarrollo de la prueba.

6.1. El lugar, fecha y hora de realizacién de la prueba
tedrico-practica correspondiente a la fase de oposicion de las
presentes pruebas selectivas se anunciara oportunamente con-
forme previene la base 4.3.

6.2. En cualquier momento, la Comisién de Seleccion
podré requerir a los aspirantes que acrediten su identidad.

6.3. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento de la Comisién de Seleccion que alguno de
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los aspirantes carece de uno o varios de los requisitos nece-
sarios, 0 que se han producido variaciones de las circuns-
tancias alegadas en la solicitud de participacién en la con-
vocatoria, debera proponer al Director General de Personal
y Servicios la oportuna rectificacion o exclusion para que éste,
previa audiencia al interesado, resuelva de forma motivada
lo que proceda. Contra esta Resolucion podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General
de Personal y Servicios en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente al de la notificacion de la misma, o bien direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Granada- en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de dicha Resolucion.

6.4. Los aspirantes seran convocados para la realizacion
de la prueba tedrico-practica en Unico llamamiento, siendo
excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan.

6.5. En la prueba selectiva se establecera, para las per-
sonas con discapacidad que lo soliciten, las adaptaciones posi-
bles de tiempo y medios para su realizacion.

6.6. La Comisién de Seleccién procederé a la verificacion
de la autobaremacion practicada por aquellos aspirantes que,
habiendo superado la fase de oposicién, y sumada la pun-
tuacién resultante del autobaremo practicado por cada uno
de ellos a la obtenida en la fase de oposicién, tengan mayor
puntuacion total. Determinada la puntuacién final por la Comi-
sion de Seleccidn, ésta elevara al Director General de Personal
y Servicios la relaciéon provisional de aspirantes que superan
el proceso selectivo, que no podra ser superior al de plazas
convocadas, asi como la relacién de aspirantes que, habiendo
superado la fase de oposicion, no suman puntos suficientes
para superar el proceso selectivo tras la suma de las pun-
tuaciones correspondientes a las fases de oposicién y de con-
curso, sea esta Ultima la consignada en el modelo de auto-
baremaciéon por el interesado o, en su caso, la puntuacién
revisada por la Comisién de Seleccion.

7. Listas de aprobados.

7.1. Relaciones provisional y definitiva.

7.1.1. Finalizada la calificacién de aspirantes, la Direccién
General de Personal y Servicios, a propuesta de la Comision
de Seleccion, dictard Resolucién declarando aprobada la rela-
cién provisional de aquéllos que superan el proceso selectivo,
asi como la relacion de aspirantes que, habiendo superado
la fase de oposicion, no suman puntos suficientes para superar
el proceso selectivo. Ambas relaciones iran ordenadas alfa-
béticamente y haran constar la puntuacién obtenida por éstos
tanto en la fase de concurso como en la de oposicién.

En caso de empate en la puntuacion total, se atendera
a la mayor puntuacion en la fase de concurso; de persistir
el empate se atenderd a la mayor puntuacion del apartado
del baremo de méritos contenido en el Anexo Il. Si se mantiene
la igualdad, se atendera sucesivamente a la mayor puntuacién
de los apartados | y Ill del baremo de méritos.

La fase de oposicién es eliminatoria, por lo que los opo-
sitores que no se hallen incluidos en ninguna de tales rela-
ciones tendran la consideracién de no aptos y, por tanto, resul-
taran excluidos del concurso-oposicién.

Dicha Resolucion se publicara en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en ella se sefialaran los lugares en
los que se encontraran expuestas al publico las citadas rela-
ciones, que serén, al menos, los tablones de anuncios de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud y de
los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud.

7.1.2. Contra esta Resolucion podran presentarse ale-
gaciones ante la Comision de Seleccion, en el plazo de 15
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacién de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Dichas alegaciones, que no tendrén caracter de recurso,
seran admitidas o denegadas por medio de la Resolucion que

apruebe la relacion definitiva de aspirantes que superen el
concurso-oposicién, que sera elevada por la Comision de Selec-
cion a la Direccion General de Personal y Servicios, siendo
ésta vinculante, salvo que se hubiera incurrido en defectos
esenciales de procedimiento. No podrén superar el concur-
so-oposicién un numero superior de aspirantes al de plazas
ofertadas.

7.2. La Direccion General de Personal y Servicios dictara
Resolucién, que agota la via administrativa, por la que se
aprobara dicha relacién definitiva, y en la que se indicara
la relacion de plazas vacantes que se ofertan en la que figurara,
al menos, el mismo nUmero de plazas que aspirantes hayan
sido seleccionados, y el procedimiento para que los aspirantes
que superan el proceso procedan a la eleccion de plaza.

Dicha Resolucién se publicara en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en ella se sefialaran los lugares en
los que se encontrard expuesta al publico la citada relacién,
que seran, al menos, los tablones de anuncios de las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejeria de Salud y de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud.

8. Eleccion de plazas y presentacion de documentos.

8.1. En el plazo de 20 dias hébiles a contar desde el
siguiente a la fecha de publicacién de la anterior Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, los aspirantes
que figuren en la Relacién Definitiva contemplada en la
base 7.2 deberan efectuar su opcién de elecciéon de plazas,
para lo cual procederan a cumplimentar el modelo de solicitud
que les seréa facilitado en los Servicios Centrales y en las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucfa.

8.2. Asimismo, los aspirantes declarados aprobados debe-
ran presentar en dicho plazo, ante la Direccion General de
Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucién, num. 18, 41071, Sevilla, la siguiente docu-
mentacién:

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

- Fotocopia compulsada del titulo de Licenciado/a en Far-
macia 0, en su caso, fotocopia de la justificacién acreditativa
de haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencién.

- Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

- Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio
de sus funciones.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, siempre
que hubiesen sido inscritos 0 anotados en el Registro General
de Personal de la Junta de Andalucia, debiendo presentar
Unicamente certificacion de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracién Publica u Organismo o Administracién Publica en
que presten servicios, acreditando su condiciéon y demaés cir-
cunstancias que consten en su expediente personal.

8.3. Quienes dentro del plazo fijado, salvo imposibilidad
acreditada, no soliciten plaza, no presenten la documentacion
exigida, o del examen de la misma se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefalados en la base 2, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido
por falsedad en la solicitud inicial. Asimismo, no podran ser
nombrados aquellos aspirantes que no obtengan plaza alguna
de entre las efectivamente solicitadas.
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9. Nombramientos y toma de posesion.

9.1. Finalizado el plazo establecido en la base 8.1, la
Direccion General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud elevaré propuesta de nombramiento a la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica que, mediante Orden que
se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
nombrara funcionarios de carrera a los aspirantes que, habien-
do superado las pruebas selectivas, cumplan los requisitos
exigidos en esta convocatoria, con expresién del destino que
se les adjudica. La adjudicacion de las plazas a los aspirantes
seleccionados se efectuara de acuerdo con las peticiones de
los interesados segln el orden de puntuaciéon obtenido en
el proceso selectivo.

9.2. El plazo de toma de posesion serd de un mes,
improrrogable, contado a partir del dia de publicacién de la
citada Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Perderan los derechos derivados de su participacién en las
pruebas selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se
hayan incorporado a su destino, salvo causa de imposibilidad.

ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS DEL CONCURSO-OPOSICION DEL

CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO DE INSTITUCIONES

SANITARIAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, ESPECIALIDAD

DE FARMACIA, EN CENTROS ASISTENCIALES DEL SERVICIO
ANDALUZ DE SALUD

I. FORMACION (Méaximo 40 puntos)

La puntuaciéon maxima posible para cada aspirante por
el conjunto de los méritos previstos en este apartado | del
baremo seré de 40 puntos.

|.1. Estudios de Licenciatura en Farmacia, se valorarén,
hasta un maximo de 10 puntos, como sigue:

a) Por cada Matricula de Honor: 10 puntos.
b) Por cada Sobresaliente: 8 puntos.
c¢) Por cada Notable: 6 puntos.

No se valoraran las asignaturas de Idioma, Religion, Etica,
Formacién Politica ni Educacién Fisica.

La suma de las puntuaciones se dividira por el nimero
total de asignaturas de la carrera, expresando el cociente con
los dos primeros decimales obtenidos.

|.2. Estudios de Doctorado, se valoraran, hasta un maximo
de 3 puntos, como sigue:

A) Sistema anterior al establecido por Real Decre-
to 185/1985, de 23 de enero:

a) Aspirantes en posesion del Grado de Licenciado: 2
puntos.

b) Aspirantes que hubieran superado la totalidad de los
cursos del Doctorado: 3 puntos.

B) Aspirantes que hubieran realizado el programa de Doc-
torado completo conforme al Sistema establecido por el Real
Decreto 185/1985, de 23 de enero (créditos y reconocimiento
de suficiencia investigadora): 3 puntos.

Las puntuaciones de los apartados A) y B) son excluyentes
entre si.

|.3. Grado de Doctor, se valorara, hasta un maximo de
4 puntos, como sigue:

A) Grado de Doctor: 3 puntos.
B) Si el grado de Doctor se ha obtenido con la mencion
«cum laude» o sobresaliente, 1 punto més.

|.4. Participacion, en calidad de alumno, en cursos de
formacion y perfeccionamiento, relacionados con el temario
publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
la Especialidad a que se concursa, se valoraran, hasta un
maximo de 20 puntos, en la forma siguiente:

a) Cursos organizados o impartidos por IAAP, INAP,
Escuelas de Salud Publica, Servicios de Salud de las Comu-
nidades Auténomas, Instituto Nacional de la Salud, Ministerio
o Consejeria de Salud de las Comunidades Auténomas, o Cen-
tros Universitarios. Por cada 20 horas de formacién: 0,2
puntos.

b) Cursos organizados por Sociedades Cientificas, Orga-
nizaciones Sindicales y Entidades sin &nimo de lucro debi-
damente registradas y entre cuyos fines se contemple impartir
actividades formativas. Por cada 20 horas de formacién: O,1
punto.

I.5. Valoracion de otros titulos académicos. La posesién
de titulos académicos directamente relacionados con la Espe-
cialidad a que se concursa, distintas de la exigida para acceder
al grupo al que estd adscrito, se valorara hasta un maximo
de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.
b) Por el titulo de Licenciado, Ingeniero o equivalente:
1 punto por cada uno.

[I. VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO (Mé&ximo
40 puntos)

La puntuacién méxima posible para cada aspirante por
el conjunto de los méritos previstos en este apartado |l del
baremo sera de 40 puntos.

[I.1. Por cada mes de servicios prestados como Farma-
céutico en el nivel de organizacién de Atenciéon Primaria del
Servicio Andaluz de Salud: 0,3 puntos.

[I.2. Por cada mes de servicios prestados como Farma-
céutico de Cuerpos de la Administracion General del Estado,
de las Comunidades Auténomas o de las Corporaciones Loca-
les; como Farmacéutico de Atencion Primaria en otros Servicios
de Salud o Insalud, o como Facultativo Especialista de Area
en Farmacia Hospitalaria o Farmacologia Clinica en los
Servicios de Salud o Insalud: 0,1 puntos.

[1.3. Por cada mes de servicios prestados desempefiando
puestos directivos o cargos intermedios en el Servicio Andaluz
de Salud: 0,15 puntos.

Los servicios prestados coincidentes en el tiempo serén
excluyentes entre si.

[1l. OTRAS ACTIVIDADES (Maximo 20 puntos)

La puntuacion maxima posible para cada aspirante por
el conjunto de los méritos previstos en este apartado IIl del
baremo sera de 20 puntos.

[1I.1. Publicaciones: Las publicaciones de caracter cien-
tifico, divulgativo, docente o de investigacion que hayan sido
publicadas con su correspondiente ISBN, asi como las apor-
taciones a reuniones y congresos cientificos, relacionadas con
la Especialidad a la que se concursa y en funcién de la apor-
tacién del interesado a las mismas, de su rigor cientifico o
investigador, el Tribunal valorara segln su criterio y hasta un
maximo de 12 puntos:

a) Por cada libro completo: Hasta un méaximo de 5 puntos.

b) Por cada capitulo de libro: Hasta un méaximo de 2,5
puntos.

c¢) Por cada articulo publicado en revistas: Hasta un maxi-
mo de 1 punto.

d) Por cada Ponencia a Congresos: Hasta un méaximo
de 0,5 puntos.
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e) Por cada comunicacién a Congresos: Hasta un méximo
de 0,25 puntos.

[I1.2. Por cada seis meses desempefiando plaza de coor-
dinacién y direccién en programas de cooperacion interna-
cional en virtud de convenios o acuerdos de asistencia sanitaria
organizados o autorizados por la Administracion Publica, hasta
un maximo de 1 punto: 0,2 puntos.

[11.3. Por actividades como docente en cursos relacionados
con la Especialidad a que se concursa, referidos en el aparta-

do I.4.a) del presente baremo, y hasta un méaximo de 3 puntos:
por cada 20 horas: 0,20 puntos.

[I1.4. Por cada beca de Organismo Oficial para Proyectos
Cientificos o premios de investigacion en materias relacionadas
con la Especialidad a que se concursa, y hasta un maximo
de 4 puntos: 2 puntos.

Ver Anexo Il en paginas 18.134 y 18.135 de este mismo
nimero
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ANEXO IV (HOJA Ne 1) Servicio Andaluz de Salud

AUTOBAREMO PRUEBAS SELECTIVAS. CUERPO SUPERIOR
FACULTATIVO DE I1.SS. DE LA JUNTA DE ANDALUCIA (A4).
ESPECIALIDAD FARMACIA

Resolucién de .......... e e de 2001. BOJAN® .........
Datos personales: APEIIAOS Y NOMDIE: ... et e e e e e e eaas

DINI O PASAPOME: ..ottt ettt st et s bt et er e tesae et entss s sens st e seessseesenanen

I. FORMACION (MAXIMO 40 PUNTOS) COLUMNA A
e e e ¢t £k 4 = i 4 2 & & A S £ & 4 & e o o e e a -+ 5 h ot 2t 5 & o & 2 n ot —_ cuMPleENTAR
1.1. ESTUDIOS DE LICENCIATURA: maximo 10 puntos: EXCLUSIVAMENTE
" o POR LA COMISION
(Documentos acreditativosn® .................... ) DE SELECCION
Ne° Matriculas de Honor ................. x 10 Puntos = [:I
N° Sobresalientes ...........cccccceeeenn. X 8 Puntos = I::I
N° Notables ..........cccceeveeeeivee, X 6 Puntos = l:] TOTAL PUNTUACION

TOTAL PUNTOS ............. / wecreeeuee. (N° DE ASIGNATURAS) =

1.2. ESTUDIOS DE DOCTORADO: maximo 3 puntos (marquese [o que proceda):
(Documentos acreditativos n® ................cccceeerenennns )
A. [Sistema anterior RD 185/85: TOTAL PUNTUACION
a) []Grado de licenciado (2 puntos)
b) [] Totalidad de los cursos de doctorado superados (3 puntos)
B. []Sistema posterior al RD 185/85 (3 puntos)

1.3. GRADO DE DOCTOR: maximo de 4 puntos (marquese lo que proceda):

(Documentos acreditativos n® ................ccccooeeeenes ) TOTAL PUNTUACION
A. [JGrado de doctor (3 puntos)

B. [ Mencién “cum lauden” o sobresaliente (1 punto)

1.4. ALUMNO EN CURSOS FORMAC.Y PERFECC.: maximo de 20 puntos:
a) Organiz. o impart. por IAAP, INAP, ESCUELAS DE SALUD PUBLICA, SERVICIOS DE
SALUD, INSALUD, MINISTERIO O CONSEJERIA DE SALUD, CENTROS UNIVERSITARIOS:

Denominacién del curso Entidad que loimparte  N°Horas  Doc. acred. n°®
TOTAL N° HORAS.............. /20 = ........ (despreciar decimales) x 0,2 puntos =
TOTAL PUNTUACION
FIRMA:

Fotocopie y cumplimente este modelo de autobaremo. No olvide valorar todos sus méritos, recuerde que conforme establece la base 3.3 de la convocatoria
aquellos méritos que no consten en el autobaremo no podrin ser valorados por la Comisién de Seleccion. Consigne los datos con boligrafo. Este modelo de
autobaremo también esta disponible en la pagina web del SAS: www.sas. junta-andalucia.es
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ANEXO IV (HOJA N° 2) Serviclo Andaliz de Satud

APELLIDOS Y NOMBRE ..........ccoiriiitieeiicciiiret et ceteseraesvesteaeese e e e seeseasesassbenesreseans DNE e,
1.4. ALUMNO EN CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (continuacion):
b) Organiz. o impart. por Sociedades Cientificas, Org. Sindicales, Ent. Sin &nimo de lucro:

Denominacion del curso Entidad que loimparte  N° Horas  Doc. acred. n°
TOTAL N° HORAS............. 120 =......... (despreciar decimales) x 0,1 puntos =
TOTAL PUNTUACION
I 5. OTROS TiTULOS ACADEMICOS: maximo 3 puntos: TOTAL PUNTUACION
(Documentos acreditativos n° ..........ccccccoeveevennnnnnn., )
a) .ccennn. Titulos de Doctor ................ x 1,5 puntos = ........... puntos
o) SO Titulos de Licenciado ......... x1punto=............ puntos

Il. VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO (MAXIMO 40 PUNTOS)

(Documentos acredifatiVOS N .........c.ciieiiii ettt et aee s crees e st een e
1i.1. SERV. PRESTADOS COMO FARMACEUTICO DE ATENCION PRIMARIA EN EL SAS:

.................. meses x 0,3 puntos = [___:] TOTAL PUNTUACION

Ii.2. SERV. PRESTADOS COMO FARMACEUTICO EN LA ADM. GENERAL DEL ESTADO,
DE LAS CC.AA. O DE LAS CORPORACIONES LOCALES; COMO FARMACEUTICO DE
ATEN.PRIM. EN OTROS SERVICIOS DE SALUD O INSALUD; O COMO FEA DE FARMACIA

HOSPITALARIA O FARMACOLOGIA CLINICA EN SERVICIOS DE SALUD O INSALUD:
................. meses x 0,1puntos = [—_—_I TOTAL PUNTUACION
I1.3. SERV. PRESTADOS DIRECTIVO O C. INTERM. SAS:
................ mesesx015puntos= [ | TOTAL PUNTUACION
lil. OTRAS ACTIVIDADES (MAXIMO 20 PUNTOS)
(Documentos acreditativos n° ............... )
1. PUBLICACIONES: maximo 12 puntos. (Valorar con el maximo previsto en convocatoria)
F-) SRR libro completo xSpuntos =........e. puntos.
B) e, capitulo libro x25puntos=................... puntos
€) v, articulo revista xlpunto =, puntos.
d) e, ponencia Congreso x 0,5 puntos = ...................... puntos.
() [ comunicacién x 0,25 puntos =..................... puntos,
TOTAL PUNTUACION
FIRMA:

Fotocopie y cumplimente este modelo de autobaremo. No olvide valorar todos sus méritos, recuerde que, conforme establece la base 3.3 de la convocatoria,
aquellos méritos que no oonsten en et autobaremo no podran ser valomdos por la Comlsmn de Seleccion. Consigne los datos con boligrafo. Este modelo de
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ANEXO IV (HOJA N° 3) Servicio Andaluz de Salud

lil.2. PROGRAMAS DE COOPERACION INTERNACIONAL: méaximo 1 punto.
.............. perfodos de 6 meses x 0,2 puntos =.................. puntos.
TOTAL PUNTUACION

1.3 DOCENTE EN CURSOS FORMAC.Y PERFECC. ORGANIZ. O IMPART. POR IAAP,
INAP, ESCUELAS DE SALUD PUBLICA, SERVICIOS DE SALUD, INSALUD, MINISTERIO O
CONSEJERIA DE SALUD, CENTROS UNIVERSITARIOS: maximo de 3 puntos:

Denominacién del curso Entidad que lo imparte  N°Horas  Doc. acred. n°
TOTAL N° HORAS............. 120=........ {despreciar decimales) x 0,2 puntos =
TOTAL PUNTUACION

iil.4 BECA DE ORGANISMO OFICIAL PARA PROYECTOS CIENTIFICOS O PREMIOS DE
INVESTIGACION: maximo 4 puntos

N°Becas ............. X2 puntos =........ puntos
N° Premios .......... x2 puntos = ... puntos. i
TOTAL PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL APARTADO I: :

PUNTUACION TOTAL APARTADO Ii: l:l
PUNTUACION TOTAL APARTADO lii: :

PUNTUACION TOTAL FASE CONCURSO:

FIRMA:

Fotocopie y cumplimente este modelo de autobaremo. No olvide valorar todos sus méritos, recuerde que, conforme establece la base 3.3 de la convocatoria,
aquellos méritos que no consten en el autobaremo no podran ser valorados por la Comision de Seleccion. Consigne los datos con boligrafo. Este modelo de
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ANEXO V

CONCURSO-OPOSICION PARA INGRESO EN EL CUERPO
SUPERIOR FACULTATIVO DE INSTITUCIONES SANITARIAS,
ESPECIALIDAD FARMACIA

COMISION DE SELECCION
Presidente:

Maximiliano Vilaseca Fortes (Titular).
Josefa Ruiz Fernandez (Suplente).

Secretario:

Enrique Gonzalez Lopez (Titular).
Vicenta Alcazar Pancorbo (Suplente).

Vocales:

Antonio Saenz de Buruaga Lerena (Titular).
Carlos Cabezas Garcia (Suplente).

Mercedes Soler Campello (Titular).

Ana Maria Japén Ramirez Cruzado (Suplente).
Rosario Vazquez Rosso (Titular).

Dolores Bejarano Rojas (Suplente).

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

CORRECCION de errores de la Resolucion de 10
de septiembre de 2001, de la Delegacién Provincial
de Cdrdoba, por la que se convoca concurso de méritos
para la provisidn de puestos de trabajo vacantes en
la misma (BOJA num. 120, de 16.10.2001).

Con fecha 16 de octubre de 2001 fue publicado en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 120, péaginas
16.932 a 16.938, la Resolucién de 10 de septiembre de
2001, de la Delegacion Provincial de Asuntos Sociales de
Cordoba, por la que se convoca concurso de méritos para
la provision de puestos de trabajo vacantes en la misma.

En la citada Resolucién, por error, en la pagina 16.936,
en la relacién de vacantes del Anexo |, se ha consignado nivel
22 al puesto Asesor Técnico, codigo 1597510, cuando el
nivel correcto es el 20.

El plazo de presentacion de solicitudes se ampliard a 20
dfas naturales contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de esta correccion de errores en el BOJA.

Cordoba, 18 de octubre de 2001.- El Delegado, Manuel
Séanchez Jurado.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 3 de octubre de 2001, de la Uni-
versidad de Cordoba, por la que se hace publica la com-
posicion de Comisiones evaluadoras de concursos para
provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios,
convocados mediante Resolucion que se cita.

Cumplidos los requisitos que precepttan los Reales Decre-
tos 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del
Estado» de 26 de octubre), y 1427/1986, de 13 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio), en cuanto al
procedimiento para la designacién del profesorado que ha de

juzgar los concursos para la provision de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto hacer publica la composicién
de las Comisiones evaluadoras de los concursos convocados
mediante Resolucion de 23 de abril de 2001 («Boletin Oficial
del Estado» de 2 de junio) y que se detallan en el Anexo
adjunto.

Contra la presente Resolucion, los interesados podran pre-
sentar reclamacion ante este Rectorado, en el plazo de quince
dias habiles a partir del siguiente al de su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado».

Cordoba, 3 de octubre de 2001.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

Referencia: Plaza nim. 01/2001.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Derecho
Administrativo.

Comisién Titular:

Presidente: Cosculluela Montaner, Luis Manuel, Catedra-
tico de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal-Secretario: Lépez Benitez, Mariano, Profesor Titular
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Menéndez Garcia, Pablo, Catedratico de
la Universidad de Vigo.

Vocal segundo: Laguna de Paz, José Carlos, Profesor Titu-
lar de la Universidad de Valladolid.

Vocal tercero: Padrés Reig, Carlos, Profesor Titular de la
Universidad Autbnoma de Barcelona.

Comision Suplente:

Presidente: Jiménez-Blanco y Carrillo de Albornoz, Anto-
nio, Catedrético de la Universidad de Jaén.

Vocal-Secretario: Castillo Blanco, Federico A., Profesor
Titular de la Universidad de Granada.

Vocal primero: Bafio Ledn, José Maria, Catedratico de
la Universidad de Valencia.

Vocal segundo: Segura Gomis, Luis, Profesor Titular de
la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal tercero: Alli Aranguren, Juan Cruz, Profesor Titular
de la Universidad Publica de Navarra.

Referencia: Plaza num. 02/2001.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de
Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Produccion
Vegetal.

Comision Titular:

Presidente: Torrent Castellet, José, Catedratico de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Barron Lépez de Torre, Vidal Profesor
Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Agusti Fonfria, Manuel, Catedratico de la
Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal segundo: Monte Diaz de Guerefio, Juan Pablo de,
Profesor Titular de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal tercera: Recasens Guinjuan, Inmaculada, Profesora
Titular de la Universidad de Lleida.

Comisién Suplente:

Presidente: Lopez Bellido, Luis, Catedratico de la Uni-
versidad de Cérdoba.
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Vocal-Secretario: Parra Rincon, Miguel Angel, Profesor
Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Lloverras Vilamanya, Jaime, Catedratico
de la Universidad de Lleida.

Vocal segunda: Santiveri Morata, Francisca, Profesora
Titular de la Universidad de Lleida.

Vocal tercero: Aliaga Morell, José Ramon, Profesor Titular
de la Universidad Politécnica de Valencia.

Referencia: Plaza num. 03/2001.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Tecnologia
de Alimentos.

Comision Titular:

Presidente: Cano Mufioz, German, Catedréatico de la Uni-
versidad de Cordoba.

Vocal-Secretario: Hermida Bun, José Ramoén, Profesor
Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primera: Chiralt Boix, Maria Amparo, Catedratica
de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal segunda: Torres Grifo, Mercé, Profesora Titular de
la Universidad de Lleida.

Vocal tercero: Castillo Garcia, Salvador, Profesor Titular
de la Universidad Miguel Hernéndez, Elche.

Comisién Suplente:

Presidente: Ledn Crespo, Francisco, Catedratico de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Diaz Alonso, Antonio Luis, Profesor Titu-
lar de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Reglero Rada, Guillermo J., Catedratico
de la Universidad Autébnoma de Madrid.

Vocal segunda: Fernandez Garcia, Teresa, Profesora Titu-
lar de la Universidad Publica de Navarra.

Vocal tercera: Guillén Loren, Maria Dolores, Profesora Titu-
lar de la Universidad del Pais Vasco.

Referencia: Plaza nim. 04/2001.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Historia
Moderna.

Comisién Titular:

Presidente: Bernardo Ares, José Manuel de, Catedratico
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Soria Mesa, Enrique, Profesor Titular de
la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Garcia-Baguero Gonzélez, Antonio, Cate-
drético de la Universidad de Sevilla.

Vocal segunda: Sanchez Lopez, Maria Pilar, Profesora
Titular de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal tercera: Atienza Lépez, Maria Angeles, Profesora
Titular de la Universidad de La Rioja.

Comisién Suplente:

Presidente: Castellano Castellano, Juan Luis, Catedratico
de la Universidad de Granada.

Vocal-Secretario: Pefia Diaz, Manuel, Profesor Titular de
la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Pérez Garcia, Manuel, Catedratico de la
Universidad de Vigo.

Vocal segunda: Canet Aparisi, Teresa Josefa, Profesora
Titular de la Universidad de Valencia.

Vocal tercero: Gémez-Centurién Jiménez, Carlos Maria,
Profesor Titular de la Universidad Complutense de Madrid.

Referencia: Plaza num. 05/2001.
Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.
Area de conocimiento a la que corresponde: Fisiologia.

Comision Titular:

Presidente: Aguilar Benitez de Lugo, Enrique, Catedratico
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretaria: Pinilla Jurado, Leonor, Profesora Titular
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Diéguez Castrillo, Godofredo, Catedratico
de la Universidad Autébnoma de Madrid.

Vocal segunda: Pasaro Dionisio, Maria del Rosario, Pro-
fesora Titular de la Universidad de Sevilla.

Vocal tercera: Silio Lopez, Margarita Rosa, Profesora Titu-
lar de la Universidad del Pais Vasco.

Comisién Suplente:

Presidente: Sanchez Criado, José Eugenio, Catedratico de
la Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretaria: Bellido Gadmez, Carmen, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Mora Teruel, Francisco, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid.

Vocal segundo: Alabadi Ferrer, José Antonio, Profesor Titu-
lar de la Universidad de Valencia.

Vocal tercero: Chiva Royo, Manuel, Profesor Titular de
la Universidad de Barcelona.

Referencia: Plaza nim. 06/2001.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Anatomia
y Anatomia Patolégica Comparadas.

Comision Titular:

Presidente: Agliera Carmona, Eduardo José, Catedréatico
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Mirdé Rodriguez, Francisco de Asis, Pro-
fesor Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Ferndndez Rodriguez, Antonio Jesus, Cate-
drético de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Vocal segunda: Martin Alguacil, Maria Nieves, Profesora
Titular de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal tercero: Ramirez Zarzosa, Gregorio José, Profesor
Titular de la Universidad de Murcia.

Comisién Suplente:

Presidente: Jover Moyano, Amador, Catedratico de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Diz Plaza, Andrés, Profesor Titular de
la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Sandoval Juérez, José, Catedratico de la
Universidad de Ledn.

Vocal segundo: Roncero Cordero, Vicente, Profesor Titular
de la Universidad de Extremadura.

Vocal tercera: Blanquez Layunta, Maria José, Profesora
Titular de la Universidad Complutense de Madrid.

Referencia: Plaza nim. 07/2001.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Filologia
Latina.

Comisién Titular:

Presidente: Mellado Rodriguez, Joaquin, Catedratico de
la Universidad de Cérdoba.
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Vocal-Secretaria: Muro Meléndez-Valdés, Maria Pilar, Pro-
fesora Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Vidal Pérez, José Luis, Catedratico de la
Universidad de Barcelona.

Vocal segunda: Rovira y Soler, Matilde, Profesora Titular
de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal tercero: Beltran Cebollada, José Antonio, Profesor
Titular de la Universidad de Zaragoza.

Comisién Suplente:

Presidente: Rodriguez-Pantoja Marquez, Miguel, Catedréa-
tico de la Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Castro Sanchez, José, Profesor Titular
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primera: Iglesias Montiel, Rosa Maria, Catedréatica
de la Universidad de Murcia.

Vocal segunda: Cortés Tévar, Rosario, Profesora Titular
de la Universidad de Salamanca.

Vocal tercera: Garcia Cifuentes, Maria Cruz, Profesora Titu-
lar de la Universidad Complutense de Madrid.

Referencia: Plaza num. 08/2001.
Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.
Area de conocimiento a la que corresponde: Genética.

Comisién Titular:

Presidente: Comendador Garcfa, Miguel Angel, Catedréa-
tico de la Universidad de Oviedo.

Vocal-Secretaria: Alejandre Duran, Encarnacién, Profesora
Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Ferre Manzanero, Juan, Catedratico de la
Universidad de Valencia.

Vocal segunda: Viseras Alarcén, Maria Esther, Profesora
Titular de la Universidad de Granada.

Vocal tercera: Carrochano Peldez, Luisa M., Profesora
Titular de la Universidad de Sevilla.

Comisién Suplente:

Presidente: CasadesUs Pursals, Josep, Catedratico de la
Universidad de Sevilla.

Vocal-Secretaria: Hera Diaz de Liafio, Concepcion de la,
Profesora Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Moreno Perrero, Vicente, Catedratico de
la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal segunda: Garcia-Dorado Garcia, Aurora, Profesora
Titular de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal tercero: Marin Rodriguez, Antonio, Profesor Titular
de la Universidad de Sevilla.

Referencia: Plaza nim. 09/2001.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Biologia
Animal.

Comision Titular:

Presidente: Castejon Montijano, Francisco Javier, Cate-
drético de la Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Santisteban Valenzuela, Rafael Vicente,
Profesor Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Pascual Torres, Felipe, Catedratico de la
Universidad de Granada.

Vocal segundo: Marzo Pérez, Florencio, Profesor Titular
de la Universidad Publica de Navarra.

Vocal tercera: Raduén Ripoll, Marfa Angeles, Profesora
Titular de la Universidad de Valencia.

Comisién Suplente:

Presidente: Bustos Ruiz, Manuel, Catedrético de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Vocal-Secretaria: Rubio Lugue, Maria Dolores, Profesora
Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Caballin Ferndndez, Maria Rosa, Catedré-
tica de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal segundo: Subfas Estéban, Luis Santos, Profesor
Titular de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal tercera: Bolafios Martin, Ana, Profesora Titular de
la Universidad de la Laguna.

Referencia: Plaza nim. 10/2001.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Derecho
Romano.

Comision Titular:

Presidente: Fernandez de Bujan Fernandez, Antonio,
Catedratico de la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocal-Secretario: Alburquerque Sacristan, Juan Miguel,
Profesor Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: D'ors Lois, Javier, Catedratico de la Uni-
versidad Santiago de Compostela.

Vocal segundo: Alvarez de Cienfuegos Coiduras, Francis-
co, Profesor Titular de la Uiversidad Auténoma de Madrid.

Vocal tercero: Cremades Ugarte, Ignacio, Profesor Titular
de la Universidad Complutense de Madrid.

Comision Suplente:

Presidenta: Garcia Vazquez, Carmen, Catedratica de la
Universidad de Cadiz.

Vocal-Secretario: Blanch Nougués, José Maria Profesor
Titular de la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocal primero: Miquel Gonzélez de Audicana, Juan, Cate-
dratico de la Universidad Pompeu Fabra.

Vocal segundo: Ginesta Amargos, Josep, Profesor Titular
de la Universidad Autonoma de Barcelona.

Vocal tercera: Lépez Pedreira, Adela, Profesora Titular de
la Universidad Rey Juan Carlos.

Referencia: Plaza nim. 11/2001.

Cuerpo al que pertenece: Catedratico de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Historia del
Derecho y de las Instituciones.

Comision Titular:

Presidente: Garcia Marin, José Maria, Catedratico de la
Universidad Pablo de Olavide, Sevilla.

Vocal-Secretario: Escudero Lépez, José Antonio, Catedré-
tico de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia,
Madrid.

Vocal primero: Baro Pazos, Juan, Catedratico de la Uni-
versidad de Cantabria.

Vocal segundo: Aguilera Barchet, Bruno, Catedrético de
la Universidad Rey Juan Carlos.

Vocal tercero: Correa Ballester, Jorge, Catedratico de la
Universidad de Valencia.

Comisién Suplente:

Presidente: Pina Homs, Roméan, Catedrético de la Uni-
versidad de las Islas Baleares.

Vocal-Secretario: Alejandre Garcia, Juan A., Catedrético
de la Universidad Complutense de Madrid.
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Vocal primero: Lopez Nevot, José Antonio, Catedratico
de la Universidad de Almeria.

Vocal segundo: Gacto Fernandez, Enrique, Catedréatico de
la Universidad de Murcia.

Vocal tercero: Iglesias Ferreiros, Aquilino José, Catedratico
de la Universidad de Barcelona.

Referencia: Plaza num. 12/2001.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Quimica
Organica.

Comision Titular:

Presidente: Marinas Rubio, José Maria, Catedrético de
la Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Aramendia Lopidana, Maria de los Ange-
les, Profesora Titular de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Rib6 Trujillo, Josep Maria, Catedratico de
la Universidad de Barcelona.

Vocal segundo: Palacios Albarran, Juan Carlos, Profesor
Titular de la Universidad de Extremadura.

Vocal tercera: Sanz del Castillo, Dionisia, Profesora Titular
de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, Madrid.

Comision Suplente:

Presidente: Jiménez Sanchidrian, César, Catedratico de
la Universidad de Cérdoba.

Vocal-Secretario: Borau Bol6s, Victoriano, Profesor Titular
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal primero: Diez Barra, Enrique, Catedratico de la Uni-
versidad de Castilla-La Mancha.

Vocal segundo: Zorrilla Benitez, José, Profesor Titular de
la Universidad de Sevilla.

Vocal tercera: Cardona Prosper, Marfa luz, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Valencia.

Referencia: Plaza num. 13/2001.

Cuerpo al que pertenece: Profesor Titular de Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Organizacion
de Empresas.

Comision Titular:

Presidente: Claver Cortés, Enrique, Catedréatico de la Uni-
versidad de Alicante.

Vocal-Secretario: Conca Flor, Francisco José, Profesor
Titular de la Universidad de Alicante.

Vocal primero: Alvarez Fernandez, José Carlos, Catedratico
de la Universidad de Vigo.

Vocal segunda: Gil Estallo, Marfa Angeles, Profesora Titu-
lar de la Universidad Pompea Fabra.

Vocal tercero: Martinez Martinez, Miguel Angel, Profesor
Titular de la Universidad de Alcal4 de Henares.

Comisién Suplente:

Presidente: Tarracd Sabaté, Francisco, Catedratico de la
Universidad de Barcelona.

Vocal-Secretario: Molina Manchén, Hipdlito, Profesor Titu-
lar de la Universidad de Alicante.

Vocal primero: Hernangdmez Barahona, Juan José, Cate-
drético de la Universidad de Valladolid.

Vocal segundo: Pérez-Bustamante llander, Guillermo, Pro-
fesor Titular de la Universidad de Oviedo.

Vocal tercera: Sanz Mendiola, Irene, Profesora Titular de
la Universidad Politécnica de Madrid.

Referencia: Plaza nium. 14/2001.

Cuerpo al que pertenece: Catedratico de Escuelas Uni-
versitarias.

Area de conocimiento a la que corresponde: Mecanica
de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras.

Comisién Titular:

Presidente: Paris Carballo, Federico, Catedréatico de la Uni-
versidad de Sevilla.

Vocal-Secretario: Martinez Jiménez, José Miguel, Cate-
dratico de Escuelas Universitarias de la Universidad de
Cordoba.

Vocal primero: Pérez Valcéarcel, Juan Bautista, Catedratico
de la Universidad de A Coruna.

Vocal segundo: Lauzurica Valdemoros, José Javier, Cate-
dréatico de Escuelas Universitarias de la Universidad de La
Rioja.

Vocal tercero: Marzo Lafuente, Rafael, Catedratico de
Escuelas Universitarias de la Universidad Politécnica de
Cataluna.

Comisién Suplente:

Presidente: Cafias Delgado, José, Catedratico de la Uni-
versidad de Sevilla.

Vocal-Secretario: Davila Baz, Juan Antonio, Catedréatico
de Escuelas Universitarias de la Universidad de Huelva.

Vocal primero: Corz Rodriguez, Alfonso, Catedrético de
la Universidad de Malaga.

Vocal segundo: Oliver Alemany, Miguel, Catedratico de
Escuelas Universitarias de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Vocal tercero: Pérez White, Tomas, Catedréatico de Escue-
las Universitarias de la Universidad de Salamanca.

Referencia: Plaza nium. 15/2001.

Cuerpo al que pertenece: Catedratico de Escuelas Uni-
versitarias.

Area de conocimiento a la que corresponde: Ingenieria
Eléctrica.

Comision Titular:

Presidente: Sdenz Ruiz, José Ramodn, Catedratico de la
Universidad del Pais Vasco.

Vocal-Secretario: Moreno Mohino, Jorge, Catedrético de
Escuelas Universitarias de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Vocal primero: Vega Remesal, Angel, Catedrético de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal segundo: Pérez Sanz, Jesus, Catedrético de Escue-
las Universitarias de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal tercero: Sanchez Barrios, Paulino, Catedratico de
Escuelas Universitarias de la Universidad de Cantabria.

Comisién Suplente:

Presidente: Carpio Ibanez, José, Catedratico de la Uni-
versidad Nacional de Educacion a Distancia, Madrid.

Vocal-Secretario: Sanchez Riesgo, Alberto, Catedréatico de
Escuelas Universitarias de la Universidad de Oviedo.

Vocal primero: Fraile Mora, José Jesus, Catedratico de
la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal segundo: Arcega Solsona, Francisco Javier, Cate-
dratico de Escuelas Universitarias de la Universidad de
Zaragoza.

Vocal tercero: Cardenas Soriano, Carlos, Catedratico de
Escuelas Universitarias de la Universidad de Extremadura.



Pagina nim. 18.152

BOJA nim. 129

Sevilla, 8 de noviembre 2001

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 22 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se hacen
publicos los listados provisionales de excluidos de las
Ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad
Meédica, Protésica y Odontoldgica, para el personal al
servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia
con destino en la provincia de Mélaga.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal
durante el periodo comprendido entre el 11 de mayo de 2001
y el 31 de julio de 2001, relativas a la modalidad Médica,
Protésica y Odontolégica, correspondientes a las Ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social para el personal al servicio
de la Administracion de la Junta de Andalucia con destino
en la provincia de Malaga que establece la Orden de 18 de
abril de 2001 (BOJA nim. 53, del dia 10.5.2001) mediante
la que se aprueba el Reglamento de las citadas Ayudas, y
teniendo en cuenta los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 3.2 en relaciéon con el articu-
lo 2.1 de la mencionada Orden establece que la modalidad
de Ayuda Médica, Protésica y Odontoldgica tendra el caracter
de actividad continuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la Seccion 1.2 del Capitulo Il de la
repetida Orden se regula especificamente cuanto se refiere
a la expresada modalidad de Ayuda Médica, Protésica y
Odontolégica.

Resultando de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 9.7.b) de la Orden de esta Consejeria
de 10 de noviembre de 2000, por la que se delegan com-
petencias en diversas materias (BOJA ndm. 138, de 30 de
noviembre), que atribuye a esta Delegacion Provincial la com-
petencia para la gestion y resolucion de la Ayuda Médica,
Protésica y Odontolégica regulada en el Reglamento de Ayudas
de Accién Social para el personal al servicio de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia con destino en la provincia
de Mélaga.

Segundo. El articulo 11 de la Orden reguladora del pro-
cedimiento de resolucién y adjudicacion de estas Ayudas, asi
como la Resolucién de la Direccion General de la Funcién
Publica mediante la que se fijan las cantidades de tales Ayudas
para el ejercicio 2001.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos
y demdas preceptos de general aplicacion, esta Delegacion
Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales de excluidos
de las Ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, ejercicio
2001, en la modalidad de «Médica, Protésica y Odontoldgica»
correspondiente a las solicitudes presentadas en el periodo
comprendido entre el 11 de mayo de 2001 y 31 de julio
de 2001, del personal al Servicio de la Administracién de
la Junta de Andalucia con indicacién de las causas de exclu-

sion, que a tales efectos quedaran expuestos en la Delegacion
Provincial de Justicia y Administracion Publica de Malaga.

Segundo. Conceder un plazo de quince dias habiles, con-
tados a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente
Resolucioén, para que los interesados presenten las reclama-
ciones que estimen pertinentes en relacién con el contenido
de dichos listados y, en su caso, subsanen los defectos pade-
cidos en su solicitud o en la documentacion preceptiva.

Dichas reclamaciones se presentaran en el Registro Gene-
ral de esta Delegacién Provincial de Justicia y Administracién
Publica, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Malaga, 22 de octubre de 2001.- La Delegada, Aurora
Santos Garcia de Ledn.

RESOLUCION de 22 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se hacen
publicos los listados definitivos de beneficiarios de las
Ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, Modalidad
Meédica, Protésica y Odontoldgica, para el personal al
servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia
con destino en la provincia de Malaga.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal
durante el periodo comprendido entre el 11 de mayo de 2001
y el 31 de julio de 2001, relativas a la modalidad Médica,
Protésica y Odontoldgica, correspondientes a las Ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social par el personal al servicio
de la Administracion de la Junta de Andalucia con destino
en la provincia de Méalaga que establece la Orden de 18 de
abril de 2001 (BOJA nim. 53, de 10.5.2001) mediante la
que se aprueba el Reglamento de las citadas Ayudas, y tenien-
do en cuenta los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 3.2 en relacién con el articu-
lo 2.1 de la mencionada Orden establece que la modalidad
de Ayuda Médica, Protésica y Odontoldgica tendra el caracter
de actividad continuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la Seccion 1.2 del Capitulo Il de la
repetida Orden se regula especificamente cuanto se refiere
a la expresada modalidad de Ayuda Médica, Protésica y
Odontolégica.

Tercero. Se ha comprobado que las ayudas, que mediante
esta resolucién se publican, redinen todos los requisitos fijados
reglamentariamente para su concesién.

Cuarto. Asimismo, aquellas otras que, presentadas duran-
te el mismo periodo, adolecieran de algln defecto, serén igual-
mente publicadas mediante resolucién de esta misma fecha,
concediéndose plazo de reclamacion para la subsanacion de
tales errores o defectos.

Resultando de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 9.7.b) de la Orden de esta Consejeria
de 10 de noviembre de 2000, por la que se delegan com-
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petencias en diversas materias (BOJA nim. 138, de 30 de
noviembre), que atribuye a esta Delegacion Provincial la com-
petencia para la gestion y resolucion de la Ayuda Médica,
Protésica y Odontoldgica regulada en el Reglamento de Ayudas
de Accién Social para el personal al servicio de la Adminis-
traciéon de la Junta de Andalucia con destino en la provincia
de Mélaga.

Segundo. El articulo 11 de la Orden reguladora del pro-
cedimiento de resolucién y adjudicacion de estas Ayudas, asi
como la Resolucién de la Direccion General de la Funcion
Publica mediante la que se fijan las cantidades de tales Ayudas
para el ejercicio 2001.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos
y demas preceptos de general aplicacion, esta Delegacion
Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados definitivos de admitidos para
la concesion de las Ayudas con cargo al Fondo de Accién
Social, ejercicio 2001, en la modalidad de «Protésica y Odon-
tolégica» correspondiente a las solicitudes presentadas en el
periodo comprendido entre el 11 de mayo de 2001 y 31
de julio de 2001, que a tales efectos quedaran expuestos
en la Delegacion Provincial de Justicia y Administracion Publi-
ca de Malaga.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que agota
la via administrativa, el personal funcionario y no laboral podra
interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo contencioso-administrativo correspondiente,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de conformidad con lo establecido en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. El personal
laboral podra interponer reclamaciéon previa a la via judicial
laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos 120 y siguien-
tes de la citada Ley 30/1992, y 69 vy siguientes del Real
Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Malaga, 22 de octubre de 2001.- La Delegada, Aurora
Santos Garcia de Ledn.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 3039/97, interpuesto
por Técnicas Constructoras del Sur, SA, con relacion
al recurso ordinario nim. 380/97.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Técnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 19 de abril de 2001, por
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla, en
el recurso contencioso-administrativo nim. 3039/97, promo-
vido por Técnicas Constructoras del Sur, S.A., sobre sancion,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debemos desestimar y desestimamos el presente
recurso deducido contra las Resoluciones en el primer fun-
damento juridico de ésta, por ser las mismas acordes con
el ordenamiento juridico. Sin costas.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 72/01, interpuesto
por Derribos Pavén, SL, con relacion al recurso ordi-
nario num. 664/00.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Técnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 29 de marzo 2001, por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Sevi-
lla, en el recurso contencioso-administrativo num. 72/01, pro-
movido por Derribos Pavon, S.L., sobre sancion, cuyo pro-
nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debo desestimar y desestimo el presente recurso con-
tencioso-administrativo interpuesto por la entidad Derribos
Pavén, S.L., representada por la Procuradora dofia Gloria
Navarro Rodriguez y asistida por el Letrado don Enrique Mar-
tinez Lopez, contra la Resolucion impugnada que en Ante-
cedente de Hecho Primero -al que nos remitimos- se resefa;
sin hacer imposicién de costas.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 1053/98, interpuesto
por Islefia de Pesca y Salazén, SA, con relacion al
recurso ordinario num. 119/98.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Técnolédgico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 27 de abril de 2001, por
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla, en
el recurso contencioso-administrativo nim. 1053/98, promo-
vido por Islefia de Pesca y Salazon, S.A., sobre sancién, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Con estimacion del recurso contencioso-administrativo
interpuesto por la expresada actora contra la referida resolucién
de la Junta de Andalucia, debemos anularla y la anulamos
dada su inadecuacion al Orden Juridico. No ha lugar a pro-
nunciamiento sobre las costas.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.
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RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 649/00-1, interpues-
to por SA de Construcciones Metalicas (SACOM), con
relacion al recurso ordinario nim. 1123/99.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Técnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 19 de abril de 2001, por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niim. Seis de Sevi-
lla, en el recurso contencioso-administrativo nim. 649/00-1,
promovido por S.A. de Construcciones Metélicas (SACOM),
sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que, estimando el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por la Procuradora dofia M.2 de los Angeles Mufioz
Serrano, en nombre y representacién de Sociedad Anénima
Construcciones Metalicas (SACOM), debo anular y anulo el
acto administrativo impugnado sin hacer pronunciamiento res-
pecto de las costas procesales que se hubiesen causado.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 604/00, interpuesto
por Cia. Sevillana de Electricidad, SA, con relacion al
recurso ordinario num. 312/99.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Técnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 22 de mayo de 2001, Juz-
gado de lo contencioso-administrativo num. Tres de Sevilla,
en el recurso contencioso-administrativo nim. 604/00, pro-
movido por Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., sobre sancién,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que debo desestimar y desestimo la demanda formulada
contra las Resoluciones expresadas en el fundamento juridico
primero, por ajustarse a Derecho. Todo ello sin expresa con-
dena en costas.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo nim. 3376/97, interpuesto
por José Manuel Pascual Pascual, SA, con relacién
al recurso ordinario num. 532/97.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Técnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 22 de diciembre de 2000,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucfa en Sevilla,
en el Recurso Contencioso-Administrativo nim. 3376/97, pro-
movido por José Manuel Pascual Pascual, S.A., sobre sancién,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Con estimacién del recurso contencioso-administrativo
interpuesto por José Manuel Pascual Pascual, S.A., contra
la referida resolucion de la Junta de Andalucia, debemos anu-
larla y la anulamos dada su inadecuacién al Orden Juridico.
No ha lugar a pronunciamiento sobre las costas.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sdnchez Garcia.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 637/00, interpuesto
por Caisur, SA, con relacién al recurso ordinario num.
1167/99.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 28 de mayo de 2001, por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cinco de
Sevilla, en el recurso contencioso-administrativo nim. 637/00,
promovido por Caisur, S.A., sobre sancién, cuyo pronuncia-
miento es del siguiente tenor:

FALLO
Que:

1. Desestimo integramente la demanda rectora de esta
litis por ser ajustadas a Derecho las resoluciones impugnadas.

2. Impongo a la parte actora, Caisur, S.A., el pago de
todas las costas causadas en este procedimiento.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 670/00, interpuesto
por Surabeto, SA, con relacién al recurso ordinario
num. 1227/99.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Tecnolédgico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 16 de abril de 2001, por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo niim. Seis de Sevi-
lla, en el recurso contencioso-administrativo nim. 670/00,
promovido por Surabeto, S.A., sobre sancién, cuyo pronun-
ciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que estimando el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por el Procurador don Mauricio Gordillo Canas,
en nombre y representacion de la entidad «Surabeto, S.A.»,
debo anular y anulo el acto administrativo impugnado por
caducidad del expediente sancionador, sin hacer pronuncia-
miento respecto de las costas procesales que se hubiesen
causado.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.
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RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 735/97, interpuesto
por New Work ETT, Empresa de Trabajo Temporal,
SL, con relacién al recurso ordinario num. 7/98.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Técnolégico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 26 de junio de 2001 por
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla, en
el recurso contencioso-administrativo nim. 735/97, promo-
vido por New Work ETT, Empresa de Trabajo Temporal, S.L.,
sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Debemos desestimar y desestimamos el recurso presen-
tado por el Procurador Sr. Martinez Retamero, en nombre y
representacion de la entidad New Work ETT, Empresa de Tra-
bajo Temporal, S.L., contra las Resoluciones recogidas en el
Primer Fundamento Juridico, las cuales confirmamos, por ser
conformes con el ordenamiento juridico. Sin costas.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo num. 299/01, interpuesto
por Astilleros de Sevilla, SRL, con relacion al recurso
ordinario num. 1562/99.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Empleo
y Desarrollo Técnolédgico de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento, en sus propios términos, el fallo
de la sentencia dictada con fecha 31 de mayo de 2001 por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Sevi-
lla, en el recurso contencioso-administrativo nim. 299/01,
promovido por Astilleros de Sevilla, S.R.L., sobre sancién, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que, estimando como estimo el recurso contencioso-ad-
ministrativo interpuesto por la entidad «Astilleros de Sevilla,
S.R.L», representada por la Procuradora dona Macarena Pefna
Camino y asistida por el Letrado don José Manuel Romero
Cervilla, contra la Resoluciéon impugnada que en Antecedente
de Hecho Primero -al que nos remitimos- se resefa, debo
declarar y declaro no ser conforme a Derecho tal acto admi-
nistrativo recurrido, que por ello anulo totalmente; sin hacer
imposicion de costas.

Sevilla, 16 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 11 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto dar

publicidad a la subvencién concedida con cargo al Programa
Presupuestario 23A 'y al amparo de las Ordenes de 6 de marzo
de 1998 y 8 de marzo de 1999 y el Decreto 119/2000,
que modifica el Decreto 199/97 sobre desarrollo de los Pro-
gramas de Fomento de Empleo de la Junta de Andalucia.

Programa: Incentivos para Mantenimiento de Puestos de
Trabajo en Centros Especiales Empleo.

Expte.: CEE/SA-13/01.

Beneficiario: Flisa Cadiz, S.A.

Municipio: Cadiz.

Subvencién: 14.839.529 ptas. (89.187,36 euros).

Expte.: CEE/SA-16/01.

Beneficiario: CAR.CE.

Municipio: Puerto Real.

Subvencién: 491.009 ptas. (2.951,02 euros).

Expte.: CEE/CRE-01/01.

Beneficiario: Minuplals, S.A.L.

Municipio: Jerez Fra.

Subvencién: 8.000.000 de ptas. (48.080,96 euros).

Expte.: CEE/CRE-03/01.
Beneficiario: Plantas, Flores y Jardineria «Amanecer».
Municipio: Puerto Real.
Subvencién: 4.000.000 de ptas. (24.040,48 euros).

Cédiz, 11 de octubre de 2001.- El Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

RESOLUCION de 17 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la relacién de subvenciones concedidas al
amparo del Decreto que se cita.

Esta Delegacion Provincial, en cumplimiento de lo esta-
blecido en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, modificada por la
ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2001, ha resuelto hacer publica la siguiente rela-
cion de subvenciones concedidas para el presente ejercicio
al amparo del Decreto 204/1997, de 3 de septiembre, por
el que se establecen los Programas de Formacion Profesional
Ocupacional de la Junta de Andalucia y Orden de 12 de diciem-
bre de 2000 de Convocatoria y Desarrollo del Decreto que
Se cita.

N°EXPTE ‘ ENTIDAD IMPORTE
11-25/013 -ANA NAVAJAS LINARES 7.930.125.-
11-37/017 -ASOCIACION DE MINUSV FISICOS CLUB ARCO IRIS 3.645.700.-
11-61/01J -ASOC. MINUSV FIS. Y SENSORIALES

“VIRGEN DEL CARMEN" 3.982.500.-
11-85/01J -ASOC.FAMILIAR PROCT.DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD PSIQUICA. 1.251.000.-
11-109/01 -MIGUEL A. SANCHEZ MAZA 6.437.250.-
11-110/01J-R-2  -SHERECHADE S.L. 8.671.500.-
11-158 /01J-R-2  -INSTITUTO DE ACTIVIDADES PROFESIONALES 9.177.000.-
11-173 /013 -JOSEFA DIAZ GUILLEN 7.068.000.-

Cédiz, 17 de octubre de 2001.- EI Delegado, Agustin
Barbera Salvador.
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CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 1 de octubre de 2001, de la
Direccion General de Planificacién Turistica, por la que
se crea en el Registro de Turismo de Andalucia la Sec-
cién denominada Asociaciones, Fundaciones y Entes
cuya finalidad sea el fomento del turismo.

Primero. La Ley 12/1999, de 15 de diciembre , del Turis-
mo en Andalucia, en su articulo 34 crea el Registro de Turismo
de Andalucia.

En el articulo 35.1 se establece que serd obligatoria la
inscripcion registral de todos los sujetos y establecimientos
turisticos a que se refiere el apartado primero del antes citado
articulo 34, entre los que se encuentran las asociaciones, fun-
daciones y entes cuya finalidad esencial sea el fomento del
turismo.

Igualmente el articulo 35.2 establece que la inscripcion
en el Registro de Turismo de Andalucia sera requisito impres-
cindible para poder acceder a las ayudas y subvenciones que
conceda la Consejeria de Turismo y Deporte.

Segundo. La Ley 12/1999 del Turismo, en su Disposicion
Final primera, declara expresamente en vigor el Decreto
15/1990, de 30 de enero, entre cuyas funciones esté la de
«conocer, clasificar e inscribir los establecimientos y las acti-
vidades turisticas existentes en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia».

A tenor de lo anteriormente expuesto, y de conformidad
con lo establecido en el articulo 6.° del Decreto 15/1990,
de 30 de enero, en el que se establece que el Registro estara
dividido en tantas Secciones como determine la Direccion
General de Planificacién Turistica,

RESUELVO

Primero. Crear en el Registro de Turismo de Andalucia
la Seccién denominada «Asociaciones, Fundaciones y entes
cuya finalidad esencial sea el fomento del Turismo», con las
siguientes subsecciones:

- Asociaciones.
- Fundaciones.
- Entes publicos o privados.

Segundo. Segun establece el Decreto 15/1990, de 30
de enero, en su articulo 16, se seguira el procedimiento sim-
plificado, definido en el articulo 13, en aquellas inscripciones
relativas a cualquier establecimiento o actividad turistica no
contempladas en el articulo 15, a cuyo fin deberan presentar
la siguiente documentacion:

a) Solicitud normalizada firmada por su representante.

b) Escritura, Estatutos o Acta fundacional debidamente
inscrita y DNI o NIF del representante y poder bastante del
mismo.

Sevilla, 1 de octubre de 2001.- El Director General, Juan
Harillo Ordofiez.

RESOLUCION de 5 de octubre de 2001, de la
Direccién General de Actividades y Promocién Depor-
tiva, por la que se dispone la publicacién de los esta-
tutos de la Federacion Andaluza de Esgrima.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del
Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas
Andaluzas, por Resolucion de esta Direccion General de Acti-

vidades y Promocién Deportiva de 30 de abril de 2001, se
aprobaron de los estatutos de la Federacién Andaluza de Esgri-
ma y se acordd su inscripcion en el Registro Andaluz de Enti-
dades Deportivas, asi como su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicion antes mencionada, se dispone la publicacion de los
estatutos de la Federacién Andaluza de Esgrima, que figura
como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 5 de octubre de 2001.- El Director General,
José P. Sanchis Ramirez.

ESTATUTOS DE LA FEDERACION ANDALUZA DE ESGRIMA

TITULO I. DEFINICION, OBJETO SOCIAL, REGIMEN
JURIDICO Y FUNCIONES

Articulo 1. Definicion.

1. La Federacion Andaluza de Esgrima (FAE) es una enti-
dad deportiva de caracter privado y naturaleza asociativa, sin
animo de lucro, con personalidad juridica propia y plena capa-
cidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, consistentes
en la promocién, préactica y desarrollo de la Esgrima, en el
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Ademas de sus propias atribuciones, ejerce por dele-
gacion funciones publicas de caracter administrativo, actuando
en estos casos como agente colaboradora de la Administracion
y ostenta el caracter de utilidad publica en Andalucia.

3. La Federacion Andaluza de Esgrima (FAE) se integrara
en la correspondiente Federacién Espafola, de acuerdo con
el procedimiento y requisitos establecidos en los estatutos de
ésta, gozando asi del caracter de utilidad publica, de con-
formidad con la Ley del Deporte estatal.

Articulo 2. Composicién.

La Federacion esta integrada por los clubes deportivos,
secciones deportivas, deportistas, entrenadores, técnicos, jue-
ces y arbitros, que de forma voluntaria y expresa se afilien
a través de la preceptiva licencia.

Articulo 3. Representatividad.

1. La Federacion Andaluza de Esgrima (FAE) ostenta la
representacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia en
las actividades y competiciones deportivas oficiales de caracter
estatal e internacional, celebradas dentro y fuera del territorio
espaniol.

2. Asimismo, la Federacion Andaluza de Esgrima (FAE)
representa en el territorio andaluz a la Federacién Espafiola
en la que se integra.

Articulo 4. Domicilio social.

La Federacién Andaluza de Esgrima (FAE) esta inscrita
en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas. Tiene su domi-
cilio social en la ciudad de Malaga, C/ Caldereria, num. 11,
2.° 1. EI cambio de domicilio social necesitara del acuerdo
de la mayoria absoluta de los miembros de la Asamblea Gene-
ral, salvo que se efectlie dentro del mismo término municipal,
en cuyo caso podra efectuarse por mayoria simple. EI cambio
de domicilio debera comunicarse al Registro Andaluz de Enti-
dades Deportivas.

Articulo 5. Régimen juridico.

La Federacién Andaluza de Esgrima (FAE) se rige por
la Ley 6/1998, de 14 de diciembre, del Deporte; por el Decre-
to 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas Anda-
luzas; por el Decreto 236/1999, de 13 de diciembre, del Régi-
men Sancionador y Disciplinario Deportivo, y demas normativa
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deportiva autonémica de aplicacién, asi como por los presentes
estatutos y los reglamentos federativos.

Articulo 6. Funciones propias.

Son funciones propias de la Federacion las de gobierno,
administracion, gestién, organizacién, desarrollo y promocion
del deporte de la Esgrima, en todo el territorio de la Comunidad
Auténoma de Andalucfa.

Articulo 7. Funciones publicas delegadas.

1. Ademas de sus funciones propias, la Federacion Anda-
luza de Esgrima (FAE) ejerce por delegacion, bajo los criterios
y tutela de la Consejeria de Turismo y Deporte, las siguientes
funciones de caracter administrativo:

a) Calificar y organizar, en su caso, las actividades y com-
peticiones oficiales de &mbito autondmico.

b) Expedir licencias deportivas para participar en com-
peticiones oficiales.

c¢) Asignar, coordinar y controlar la correcta aplicacion
que sus asociados den a las subvenciones y ayudas de caracter
publico concedidas a través de la Federacién.

d) Ejercer la potestad disciplinaria en los términos esta-
blecidos en los presentes estatutos y reglamentos federativos.

e) Ejecutar, en su caso, las resoluciones del Comité Anda-
luz de Disciplina Deportiva.

f) Cualquier otra que se establezca reglamentariamente.

2. La Federacién Andaluza de Esgrima (FAE), sin la auto-
rizacién de la Administracién competente, no podra delegar
el ejercicio de las funciones publicas delegadas, si bien podra
encomendar a terceros actuaciones materiales relativas a las
funciones previstas en las letras a), b) y ¢) del apartado anterior.

Articulo 8. Otras funciones.

La Federacién Andaluza de Esgrima (FAE), de confor-
midad con lo preceptuado en el articulo 22.5 de la Ley del
Deporte de Andalucia, ejerce, ademas, las siguientes fun-
ciones:

a) Colaborar con las Administraciones Publicas y con la
Federacion Espafiola en la promocion de sus modalidades
deportivas, en la ejecucion de los planes y programas de pre-
paracién de los deportistas de alto nivel en Andalucia, par-
ticipando en su disefio y en la elaboracién de las relaciones
anuales de deportistas de alto nivel y ambito estatal que realiza
el Consejo Superior de Deportes.

b) Colaborar con la Administracion de la Junta de Anda-
lucia en la promocion de los deportistas de alto rendimiento
y en la formacion de técnicos, jueces y arbitros.

¢) Colaborar con la Administracion Deportiva del Estado
en la prevencion, control y represion del uso de sustancias
y grupos farmacoloégicos prohibidos, asi como en la prevencion
de la violencia en el deporte.

d) Colaborar en la organizacién de las competiciones ofi-
ciales y actividades deportivas que se celebren en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de caracter estatal
o internacional.

e) Elaborar sus propios reglamentos deportivos, asi como
disponer cuanto convenga para la promocion y mejora de la
practica de la Esgrima.

Articulo 9. Tutela de la Administracion Deportiva.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.1 del
Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas
Andaluzas, la Federacién Andaluza de Esgrima (FAE) se some-
te a las siguientes funciones de tutela de la Secretaria General
para el Deporte:

a) Convocatoria de los 6rganos federativos cuando se
incumplan las previsiones contenidas en los presentes esta-
tutos al respecto.

b) Instar del Comité Andaluz de Disciplina Deportiva la
incoacién del procedimiento disciplinario al Presidente y demas
miembros directivos de la Federacion y, en su caso, la sus-
pension cautelar de los mismos.

¢) Convocar elecciones a los 6rganos de gobierno y repre-
sentacién de la Federacion, asi como el nombramiento de
una Comisién Gestora, cuando se produzca una dejacién mani-
fiesta de las atribuciones de los érganos federativos compe-
tentes para el desarrollo de tal actividad.

d) Comprobar, previa a la aprobacion definitiva, la ade-
cuacion a la legalidad vigente de los reglamentos deportivos
de la Federacion, asf como sus modificaciones.

e) Resolucion de recursos contra los actos que la Fede-
racion haya dictado en el ejercicio de funciones publicas de
caracter administrativo.

f) Inspeccionar los libros y documentos oficiales y regla-
mentarios.

g) Avocar y revocar el ejercicio de las funciones publicas
que la Federacion Andaluza de Esgrima (FAE) tenga atribuidas.

TITULO Il. LOS MIEMBROS DE LA FEDERACION
CAPITULO |

La licencia federativa

Articulo 10. La licencia federativa.

La licencia federativa es el documento mediante el que
se formaliza la relacion de especial sujecion entre la Federacion
Andaluza de Esgrima (FAE) y la persona o entidad de que
se trate. Con ella, se acredita documentalmente la afiliacion,
sirviendo de titulo acreditativo para el ejercicio de los derechos
y deberes reconocidos por los presentes estatutos a los miem-
bros de la Federacion.

La pérdida por su titular de la licencia federativa, por
cualquiera de las causas previstas, lleva aparejada la de la
condicién de miembro de la Federacion.

Articulo 11. Expedicion de la licencia.

1. La expedicién y renovacién de las licencias se efectuara
en el plazo de un mes desde su solicitud, siempre que el
solicitante cumpla con los requisitos que fijan los presentes
estatutos y los reglamentos federativos.

2. La Junta Directiva acordaré la expedicion de la corres-
pondiente licencia federativa o la denegacion de la misma.
Se entendera estimada la solicitud si una vez transcurrido el
plazo mencionado en el apartado anterior no hubiese sido
resuelta y notificada expresamente.

3. La denegacion de la licencia sera siempre motivada
y contra la misma podra interponerse recurso de alzada ante
el drgano competente de la Administracién Deportiva.

Articulo 12. Pérdida de la licencia.
El afiliado a la Federacion perderd la licencia federativa
por las siguientes causas:

a) Por voluntad expresa del federado.
b) Por sancion disciplinaria.
¢) Por falta de pago de las cuotas establecidas.

La pérdida de la licencia por la causa sefalada en el
apartado c) requerira la previa advertencia al afiliado, con noti-
ficacién fehaciente, concediéndole un plazo no inferior a diez
dias para que proceda a la liquidacion del débito con indicacién
de los efectos que se producirian en caso de no atender a
la misma.
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CAPITULO I
Los clubes y secciones deportivas

Articulo 13. Requisitos de los clubes y las secciones
deportivas.

Podran ser miembros de la Federacién los clubes y las
secciones deportivas que redinan los siguientes requisitos:

a) Que su objeto exclusivo o principal lo constituya la
préactica del deporte.

b) Que estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas.

¢) Que estén interesados en los fines de la Federacion
y se adscriban a la misma.

Articulo 14. Régimen de los clubes y las secciones
deportivas.

Los clubes y secciones deportivas integrados en la Fede-
racién Andaluza de Esgrima (FAE) deberan someterse a las
disposiciones y acuerdos emanados de sus 6rganos de gobier-
noy representacion, y estaran sujetos a la potestad disciplinaria
de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en su regla-
mento disciplinario y demas normativa de aplicacién.

Articulo 15. Participacion en competiciones oficiales.

La participacién de los clubes y secciones en compe-
ticiones oficiales de &mbito autonémico se regira por lo dis-
puesto en los presentes estatutos, por los reglamentos fede-
rativos y demaés disposiciones de aplicacion.

Articulo 16. Solicitud de integracién en la Federacion.

El procedimiento de integracién de los clubes y secciones
deportivas en la Federacién, conforme a lo previsto en los
articulos 10 y 11 de estos estatutos, se iniciard a instancia
de los mismos dirigida al Presidente, a la que se adjuntara
certificado del acuerdo de la Asamblea General en el que conste
el deseo de la entidad de federarse y de cumplir los estatutos
de la Federacion.

Articulo 17. Pérdida de la condicion de miembro de la
Federacion.

1. Los clubes y las secciones deportivas podran solicitar
en cualquier momento la baja en la Federacién, mediante
escrito dirigido al Presidente de la misma, al que acompafiaran
acuerdo adoptado por la Asamblea General en dicho sentido.

2. Asimismo, perderén la condiciéon de miembro de la
Federacién cuando incurran en los siguientes supuestos:

a) Por extincion del club.
b) Por pérdida de la licencia federativa.

Articulo 18. Derechos de los clubes y secciones depor-
tivas.

Los clubes y secciones deportivas miembros gozarén de
los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos
de gobierno y representaciéon de la Federacion y ser elegidos
para los mismos, en las condiciones establecidas en la nor-
mativa electoral deportiva de la Junta de Andalucia y en los
reglamentos electorales federativos.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Fede-
racién, con derecho a voz y voto.

¢) Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales
federativas, asi como en cuantas actividades sean organizadas
por la misma.

d) Beneficiarse de las prestaciones y servicios previstos
por la Federacion para sus miembros.

e) Ser informado sobre las actividades federativas.

f) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 19. Obligaciones de los clubes y secciones
deportivas.
Seran obligaciones de las entidades miembros:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes
estatutos y los acuerdos vélidamente adoptados por los érganos
de la Federacion.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como
las periddicas correspondientes a las licencias de integracién.

c¢) Cooperar al cumplimiento de los fines de la Federacion.

d) Poner a disposicién de la Federacion a los deportistas
federados de su plantilla al objeto de integrar las selecciones
deportivas andaluzas, de acuerdo con la Ley del Deporte Anda-
luz y disposiciones que la desarrollan.

e) Poner a disposicién de la Federacion a sus deportistas
federados, con el objeto de llevar a cabo programas especificos
encaminados a su desarrollo deportivo.

f) Aquellas otras que le vengan impuestas por la legislacion
vigente, por los presentes estatutos o por los acuerdos vali-
damente adoptados por los érganos federativos.

CAPITULO Il

Los deportistas, entrenadores,
técnicos, jueces y arbitros

Seccion 1.2 Disposiciones generales de integracion y baja

Articulo 20. Integracion en la Federacion.

Los deportistas, entrenadores, técnicos, arbitros y jueces,
como personas fisicas y a titulo individual pueden integrarse
en la Federacion y tendran derecho, de acuerdo con los ar-
ticulos 10 y 11 de estos estatutos, a una licencia de la clase
y categoria establecida en los reglamentos federativos, que
servira como ficha federativa y habilitacién para participar en
actividades y competiciones deportivas oficiales, asi como para
el ejercicio de los derechos y obligaciones reconocidos a los
miembros de la Federacion.

Articulo 21. Pérdida de la condicién de miembro de la
Federacion.

Los deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros
cesaran en su condicion de miembro de la Federacién por
pérdida de la licencia federativa.

Seccion 2.2 Los deportistas

Articulo 22. Definicion.

Se consideran deportistas quienes practican el deporte
de la Esgrima, respetando las condiciones federativas y estando
en posesion de la correspondiente licencia.

Articulo 23. Derechos de los deportistas.
Los deportistas tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos
de gobierno y representacion de la Federacion y ser elegidos
para los mismos, en las condiciones establecidas en los regla-
mentos electorales federativos.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Fede-
racién, con derecho a voz y voto.

c) Estar en posesion de un seguro médico que cubra
los dafios y riesgos derivados de la préactica de la Esgrima.

d) Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales
federativas, asi como en cuantas actividades sean organizadas
por la misma en el marco de las reglamentaciones que rigen
el deporte de la Esgrima.

e) Acudir a las selecciones deportivas andaluzas cuando
sean convocados para ello.

f) Ser informado sobre las actividades federativas.

g) Separarse libremente de la Federacion.
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Articulo 24. Deberes de los deportistas.
Los deportistas tendréan los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes
estatutos y los acuerdos vélidamente adoptados por los érganos
federativos.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como
las periddicas correspondientes a las licencias federativas.

¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los
fines de la Federacion.

d) Acudir a las selecciones deportivas andaluzas y a los
programas especificos federativos encaminados a favorecer su
desarrollo deportivo.

e) Aguellos otros que le vengan impuestos por la legis-
lacion vigente, por los presentes estatutos o por los acuerdos
vélidamente adoptados por los érganos federativos.

Articulo 25. Controles antidopaje.

Los deportistas con licencia para participar en compe-
ticiones oficiales de cualquier ambito estarén obligados a some-
terse a los controles antidopaje durante las competiciones o
fuera de ellas, a requerimiento de cualquier Organismo con
competencias para ello.

Seccién 3.2 Los técnicos

Articulo 26. Definicién.

Son entrenadores y técnicos las personas que, con la titu-
lacién reconocida de acuerdo con la normativa vigente, ejercen
funciones de ensefianza, formacién, perfeccionamiento y direc-
cion técnica del deporte de la Esgrima, respetando las con-
diciones federativas y estando en posesion de la correspon-
diente licencia.

Articulo 27. Derechos de los entrenadores y técnicos.
Los entrenadores y técnicos tendran los siguientes dere-
chos:

a) Participar en los procesos electorales a los drganos
de gobierno y representacién de la Federacion y ser elegidos
para los mismos, en las condiciones establecidas en los regla-
mentos electorales federativos.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Fede-
racion, con derecho a voz y voto.

¢) Ser beneficiario de un seguro médico que cubra los
dafnos y riesgos derivados de las funciones que ejercen en
relacion con la practica de la Esgrima.

d) Ser informado sobre las actividades federativas.

e) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 28. Deberes de los técnicos.
Los técnicos tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes
estatutos y los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos
federativos.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como
las periddicas correspondientes a las licencias federativas.

¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los
fines de la Federacion.

d) Asistir a las pruebas y cursos a los que sean convocados
por la Federacién.

e) Aquellos otros que le vengan impuestos por la legis-
lacion vigente, por los presentes estatutos o por los acuerdos
vélidamente adoptados por los érganos federativos.

Seccion 4.2 Los jueces y arbitros
Articulo 29. Definicién.

Son jueces/arbitros las personas que, con las categorias
que reglamentariamente se determinen, velan por la aplicacion

de las reglas del juego, respetando las condiciones federativas
y estando en posesion de la correspondiente licencia.

Articulo 30. Derechos de los jueces y arbitros.
Los jueces/arbitros tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos
de gobierno y representacién de la Federacion y ser elegidos
para los mismos, en las condiciones establecidas en los regla-
mentos electorales federativos.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Fede-
racion, con derecho a voz y voto.

¢) Ser beneficiario de un seguro médico que cubra los
danos y riesgos derivados de las funciones que ejercen refe-
rentes a la practica de la Esgrima.

d) Ser informado sobre las actividades federativas.

e) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 31. Deberes de los jueces y arbitros.
Los jueces/arbitros tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes
estatutos y los acuerdos vélidamente adoptados por los érganos
federativos.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como
las periddicas correspondientes a las licencias federativas.

¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los
fines de la Federacion.

d) Asistir a las pruebas y cursos a los que sean convocados
por la Federacién.

e) Aquellas otras que le vengan impuestas por la legis-
lacién vigente, por los presentes estatutos o por los acuerdos
validamente adoptados por los érganos federativos.

TITULO Il LA ESTRUCTURA ORGANICA
CAPITULO |
Organos federativos

Articulo 32. Organos federativos.
Son érganos de la Federacién Andaluza de Esgrima (FAE):

a) De gobierno y representacion:

- La Asamblea General.
- La Junta Directiva.
- El Presidente.

b) De Administracion:

- El Secretario General.
- El Interventor.

¢) Técnicos:

- El Comité Técnico de Arbitros o Jueces.
- El Comité de Entrenadores.
- Los Comités Especificos.

d) Los Comités Disciplinarios.
e) La Comisién Electoral.
f) Las Delegaciones Territoriales.

CAPITULO Il
La Asamblea General

Articulo 33. La Asamblea General.

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno
y representacion y esta integrada por clubes y secciones depor-
tivas, deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros.
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Articulo 34. Composicion.

Estard compuesta por el nimero de miembros que se
determine en el reglamento electoral federativo, de conformi-
dad con lo dispuesto en la normativa electoral deportiva de
la Junta de Andalucfa.

Articulo 35. Eleccion a miembros de la Asamblea General.

Los miembros de la Asamblea General seran elegidos,
cada cuatro afios, coincidiendo con los afios de celebracion
de los Juegos Olimpicos de Verano, mediante sufragio libre,
secreto y directo, entre y por los componentes de cada esta-
mento de la Federacién y de conformidad con las proporciones
que se establezcan en el reglamento electoral federativo.

Articulo 36. Electores y elegibles.
1. Son electores y elegibles para miembros de la Asamblea
General de la Federacion:

a) Los Clubes deportivos y las secciones deportivas que,
en la fecha de la convocatoria y al menos desde la anterior
temporada oficial, figuren inscritos en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas y estén afiliados a la Federacién.

b) Los deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbi-
tros que sean mayores de edad, para ser elegibles, y que
no sean menores de 16 afios para ser electores, con licencia
federativa en vigor en el momento de la convocatoria de las
elecciones y que la hayan tenido en la temporada anterior.

Para ser elector o elegible en cualquiera de los estamentos
federativos es, ademas, necesario haber participado, al menos,
desde la anterior temporada oficial, en competiciones o acti-
vidades oficiales, salvo causa de fuerza mayor debidamente
justificada o que no hubiera existido competicién o actividad
con dicho carécter, bastando acreditar tal circunstancia.

2. Los requisitos exigidos para ser elector o elegible a
la Asamblea General deberan concurrir el dia en que se publi-
que la convocatoria de elecciones.

Articulo 37. Causas de baja en la Asamblea General.
Los miembros de la Asamblea General causaran baja en
los siguientes casos:

) Expiracion del periodo de mandato.

) Fallecimiento.

) Dimisién.

) Incapacidad que impida el desempefio del cargo.

e) Sancion disciplinaria o resolucion judicial que comporte
inhabilitacion para ocupar cargos en la organizacién deportiva
o0 privacién de la licencia federativa.

f) Cambio o modificacion de la situacion federativa que
implique la alteracion de las condiciones y requisitos exigidos
para su eleccién, siendo requisito necesario la apertura del
correspondiente expediente contradictorio con audiencia al
interesado durante el plazo de diez dias.

a
b
c
d

Transcurrido dicho plazo, la Junta Directiva de la Fede-
racion resolvera sobre la mencionada baja. Esta resolucién
se comunicard a la Direccion General de Actividades y Pro-
mocién Deportiva el dia siguiente al de su adopcion y se noti-
ficara al interesado, que podra interponer recurso contra la
misma, ante la Comision Electoral Federativa, en el plazo de
cinco dias naturales desde su notificacion.

Articulo 38. Competencias.
Son competencias exclusivas e indelegables de la Asam-
blea General:

a) La aprobacién de las normas estatutarias y sus
modificaciones.

b) La aprobacion del presupuesto anual, su modificacién
y su liquidacion.

¢) La aprobacién y madificacion de los Estatutos.

d) La eleccion del Presidente.

e) La designacién de los miembros de los 6rganos de
disciplina deportiva.

f) La designacion de los miembros del Comité de Con-
ciliacién.

g) La resolucién de la mocion de censura y de la cuestion
de confianza del Presidente.

h) Adoptar el acuerdo de disolucién voluntaria de la Fede-
racién o conocer de la disolucién no voluntaria y articular
el procedimiento de liquidacién.

i) El otorgamiento de la calificacion oficial de las acti-
vidades y las competiciones deportivas y la aprobacion del
calendario deportivo y la memoria deportiva anual.

) Aprobar las normas de expedicién y revocacion de las
licencias federativas asi como sus cuotas.

k) Aprobar las operaciones econémicas que impliquen
el gravamen o enajenacién de sus bienes inmuebles o que
impliquen comprometer gastos de caracter plurianual.

|) La aprobacion y modificacion de sus reglamentos depor-
tivos, electorales y disciplinarios.

m) Resolver aquellas otras cuestiones que hayan sido
sometidas a su consideracion en la convocatoria y se hallen
en el Orden del Dia.

n) Cualquier otra que se le atribuya en los presentes esta-
tutos o se le otorguen reglamentariamente.

Articulo 39. Sesiones.

La Asamblea General se reuniré en sesion plenaria y con
caracter ordinario, al menos, una vez al afio para la aprobacion
de las cuentas y memoria de las actividades deportivas del
afo anterior, asi como del calendario, programas y presupuesto
anuales.

Podran convocarse reuniones de caracter extraordinario
a iniciativa del Presidente o de un niimero de miembros de
la Asamblea General no inferior al 20% de los mismos.

Articulo 40. Convocatoria.

1. La convocatoria deberé efectuarse mediante comuni-
cacion escrita a todos los miembros de la Asamblea General
con expresa mencién del lugar, dia y hora de celebracion

en primera y segunda convocatoria, asi como el Orden
del Dia de los asuntos a tratar. Entre la primera y la segunda
convocatoria debera mediar una diferencia de, al menos, 30
minutos.

2. Las convocatorias se efectuardn con una antelaciéon
de 15 dias naturales a su celebracién, salvo casos de urgencia
debidamente justificados.

Articulo 41. Constitucién.

La Asamblea General quedara validamente constituida
cuando concurran en primera convocatoria la mayoria de sus
miembros o, en segunda convocatoria, la tercera parte de los
mismos.

Articulo 42. Presidencia.

1. El Presidente de la Federacién presidira las reuniones
de la Asamblea General y moderara los debates, regulando
el uso de la palabra y sometiendo a votacion las proposiciones
o medidas a adoptar. El Presidente resolveré las cuestiones
de orden y procedimiento que pudieran plantearse.

2. Antes de entrar a debatir los asuntos previstos en el
Orden del Dia se procedera al recuento de asistentes, mediante
la verificacién de los asambleistas, de conformidad con la nor-
mativa de aplicacion.

Articulo 43. Asistencia de personas no asambleistas.
El Presidente, a iniciativa propia o a peticiéon de un tercio
de los miembros de la Asamblea General, podra convocar a
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las sesiones de la misma a personas que no sean miembros
de ella, para informar de los temas que se soliciten.

Asimismo, podran asistir a las reuniones de la Asamblea
General, con voz y sin voto, los miembros de la Junta Directiva
de la Federacion que no lo sean de la Asamblea General.

Articulo 44. Acuerdos.

1. Los acuerdos deberan ser adoptados, con caracter gene-
ral, por mayoria de los votos emitidos, salvo que estos Estatutos
prevean otra cosa.

2. El voto de los miembros de la Asamblea General es
personal e indelegable.

3. La votacioén seré secreta en la elecciéon del Presidente,
en la mocién de censura, en la cuestién de confianza y en
la adopcion de acuerdo sobre la remuneracién del Presidente.
Serd publica en los casos restantes, salvo que la décima parte
de los asistentes solicite votacion secreta.

4. El Presidente tendra voto de calidad, en caso de empate,
en la adopcién de los acuerdos de la Asamblea General.

Articulo 45. Secretaria.

El Secretario de la Federacioén lo sera también de la Asam-
blea General. En su ausencia, actuard como Secretario el
miembro mas joven de la Asamblea.

Articulo 46. Acta.

1. El Acta de cada reunidn especificara los nombres de
los asistentes, las personas que intervengan y el contenido
fundamental de las deliberaciones, asi como el texto de los
acuerdos que se adopten y el resultado de las votaciones vy,
en su caso, los votos particulares contrarios a los acuerdos
adoptados.

2. Podra ser aprobada al finalizar la sesion del Pleno
correspondiente, sin perjuicio de su posterior remisién a los
miembros del mismo.

En caso de no ser sometida a aprobacién al término de
la reunién, sera remitida a todos los miembros de la Asamblea
en un plazo méximo de treinta dias para su aprobacion en
la préxima Asamblea General que se celebre, sin perjuicio
de la inmediata ejecutividad de los acuerdos adoptados, que
sblo podran suspenderse por acuerdo del érgano competente.

CAPITULO 1l
El Presidente

Articulo 47. El Presidente.

1. El Presidente de la Federacién es el érgano ejecutivo
de la misma. Ostenta su representacion legal, convoca y pre-
side los érganos de gobierno y representacion, y ejecuta los
acuerdos de los mismos.

Asimismo, otorga la representacion de la entidad y ostenta
la direccion superior de la administracion federativa, contra-
tando al personal administrativo y técnico que se precise, asis-
tido por la Junta Directiva.

2. El Presidente nombra y cesa a los miembros de la
Junta Directiva de la Federacion, asi como a los Delegados
Territoriales de la misma.

Articulo 48. Mandato.

El Presidente de la Federacion sera elegido cada cuatro
afos, en el momento de constitucion de la Asamblea General,
coincidiendo con los afios de los Juegos Olimpicos de Verano
y mediante sufragio libre, directo y secreto por y entre los
miembros de la Asamblea General.

Articulo 49. Candidatos.

1. Los candidatos a Presidente de la Federacion deberén
ser presentados como minimo por el 15% de los miembros
de la Asamblea General.

2. Los clubes integrantes de la Asamblea, que no seran
elegibles para el cargo de Presidente, podran proponer un
candidato que, ademas del requisito de presentacién exigido
en el apartado anterior, deberd ser socio del club y tener la
condicién de elegible para los érganos de gobierno y repre-
sentacion del mismo.

Articulo 50. Eleccién.

La eleccion del Presidente de la Federacion se producira
por un sistema de doble vuelta. Si en la primera votacién
ningin candidato de los presentados alcanzara la mayoria
absoluta del total de los miembros de la Asamblea, se realizara
una nueva votacion entre los dos candidatos mas votados,
resultando elegido el que obtenga mayor nimero de votos.
En caso de empate, tras un receso de dos horas como minimo,
se repetird la votacion y, de persistir el empate, se dirimira
el mismo mediante sorteo.

Articulo 51. Sustitucion.

1. En caso de ausencia, enfermedad o vacante, le sus-
tituira el Vicepresidente, sin perjuicio de las delegaciones que
considere oportuno realizar.

2. La sustitucion en la Presidencia de la Asamblea, en
el caso de que el Vicepresidente no sea miembro de la misma,
recaerd en el miembro que sea designado por la Asamblea
entre los asistentes.

Articulo 52. Cese.
El Presidente cesara por:

) Por el transcurso del plazo para el que fue elegido.
) Por fallecimiento.

) Por dimision.

) Por incapacidad legal sobrevenida.

e) Por prosperar una mocién de censura o no ser aprobada
una cuestién de confianza en los términos que se regulan
en los presentes estatutos.

f) Por inhabilitacién o destitucién del cargo acordada en
sancion disciplinaria firme en via administrativa.

g) Por incurrir en las causas de inelegibilidad o incom-
patibilidad establecidas en los presentes estatutos o en la legis-
lacién vigente.

a
b
c
d

Articulo 53. Vacante.

En el caso de que, excepcionalmente, quede vacante la
presidencia por cualquier causa que no sea la finalizacién
del mandato o el haber prosperado una mocién de censura,
la Asamblea General Extraordinaria, que se celebrara en el
plazo de un mes, procedera a elegir nuevo Presidente por
el tiempo que falte hasta la terminacion del plazo correspon-
diente al mandato ordinario.

Articulo 54. Mocién de censura.

1. La mocioén de censura contra el Presidente de la Fede-
racion habra de formularse por escrito, mediante solicitud al
Presidente de la Comisién Electoral en la que consten las firmas
y los datos necesarios para la identificacién de los promotores,
que seran, como minimo, un 25% de la Asamblea General.
La mocién de censura deberé incluir necesariamente un can-
didato alternativo a Presidente.

2. En el plazo de diez dias, la Comisién Electoral cons-
tituird una Mesa, integrada por dos miembros de la Junta
Directiva, designados por ésta, los dos primeros firmantes de
la mocién de censura y un quinto miembro, elegido por la
Comisién Electoral entre federados de reconocida independen-
cia e imparcialidad, que actuard como Presidente, siendo
Secretario el mas joven de los restantes.

3. Comprobada por la Mesa la legalidad de la mocion
de censura, solicitara a la Junta Directiva que convogue Asam-
blea General Extraordinaria, lo que haré en cinco dias, para
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su celebracién en un plazo no superior a un mes desde la
constitucion de la Mesa.

4. La Asamblea, sus debates y la votacién seran dirigidos
por la Mesa, que resolverd, por mayoria, cuantos incidentes
y reclamaciones se produzcan. Finalizada la votacion, la Mesa
realizara el escrutinio. Para ser aprobada, la mocién de censura
requiere el voto favorable de la mayoria absoluta de la Asam-
blea General. Si asi ocurre, el candidato alternativo sera elegido
Presidente de la Federacion.

5. Sélo cabrén impugnaciones, cualquiera que fuese su
naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser rechazada
o prosperar la mocién de censura. Tales impugnaciones debe-
ran formularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comisién
Electoral, que las resolvera en tres dias y, en su caso, pro-
clamaré definitivamente Presidente al candidato alternativo
electo, sin perjuicio de los recursos administrativos y juris-
diccionales que procedan.

Las mismas impugnaciones y recursos proceden contra
la decision de la Mesa de no tramitar la mocién de censura.

6. Unicamente podréan formularse dos mociones de cen-
sura en cada mandato de la Asamblea y, entre ellas, debera
transcurrir, como minimo, un afio.

Articulo 55. Cuestién de confianza.

1. El Presidente de la Federacién podra plantear a la
Asamblea General la cuestién de confianza sobre un programa
0 una declaracion de politica general de la entidad deportiva.

2. La cuestién de confianza se debatird en sesion extraor-
dinaria de la Asamblea General. A la convocatoria se acom-
pafara escrito justificativo de los motivos que fundamenten
la peticién de confianza.

3. La sesion de la Asamblea General se iniciara con la
presentacion por el Presidente federativo de los términos de
la confianza solicitada. Tras su exposicién, podran intervenir
los miembros de la Asamblea que lo soliciten y, en turno
de contestacion, individual o colectiva, el propio Presidente.

4. Concluido el debate o, en su defecto, tras la intervencién
del Presidente, tendra lugar la votacion. La confianza se enten-
deré otorgada por el voto favorable de la mayoria de asistentes
a la Asamblea. La denegacion de la confianza supone el cese
inmediato del Presidente de la Federacién.

5. Solo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su
naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser otorgada
o denegada la confianza. Tales impugnaciones deberan for-
mularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comisién Electoral,
que las resolvera en tres dias.

Articulo 56. Remuneracion.

El cargo de Presidente podra ser remunerado, siempre
que tal acuerdo, asi como la cuantia de la remuneracion, sea
aprobado en votacién secreta por la mayoria absoluta de los
miembros de la Asamblea General.

En todo caso, la remuneracion del Presidente concluira,
con el fin de su mandato, no pudiendo extenderse mas alla
de la duracién del mismo.

En ningln caso dicha remuneracién podra ser satisfecha
con cargo a subvenciones publicas.

Articulo 57. Incompatibilidad.

El cargo de Presidente de la Federacion sera incompatible
con el desempefio de cualquier otro en la misma o en los
clubes o secciones deportivas que se integren en la Federacion.

CAPITULO IV
La Junta Directiva
Articulo 58. La Junta Directiva.

1. La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de gestion
de la Federacién. Estaréa presidida por el Presidente.

2. La Junta Directiva asiste al Presidente en el cumpli-
miento de sus funciones y, en particular, en la confeccién
del proyecto de presupuesto y de las cuentas anuales de la
Federacion, elaboracion de la memoria anual de actividades,
coordinacion de las actividades de las distintas Delegaciones
Territoriales, designacién de técnicos de las Selecciones Depor-
tivas Andaluzas, concesion de honores y recompensas y en
la adopcién de disposiciones interpretativas de los estatutos
y reglamentos Federativos.

Articulo 59. Composicién.

Su nUmero no podra ser inferior a cinco ni superior a
quince, estando compuesta, como minimo, por el Presidente,
un Vicepresidente, un Secretario y un Vocal.

Articulo 60. Nombramiento y cese.

Los miembros de la Junta Directiva serdn nombrados y
cesados libremente por el Presidente. De tal decision se infor-
mara a la Asamblea General.

Articulo 61. Convocatoria y constitucion.

Corresponde al Presidente, a iniciativa propia o a instancia
de la tercera parte de sus miembros, la convocatoria de la
Junta Directiva, que contendra el lugar, fecha y hora de su
celebracién, asi como el Orden del Dia.

La convocatoria debera ser comunicada, al menos, con
siete dias de antelacién, salvo en los casos urgentes, en los
que bastara una antelacion de 48 horas.

Quedaré validamente constituida con un minimo de tres
miembros asistentes, siempre que uno de ellos sea el Pre-
sidente o el Vicepresidente.

Igualmente, quedara vélidamente constituida la Junta
Directiva, aungue no se hubiesen cumplido los requisitos de
convocatoria, si concurren todos sus miembros y asi lo acuer-
dan por unanimidad.

Articulo 62. Actas.

De las reuniones se levantaran las correspondientes Actas
gue se someteran a su aprobacion al final de la sesion res-
pectiva o al comienzo de la siguiente sesién como primer punto
del Orden del Dia.

Articulo 63. Acuerdos.

Los acuerdos de la Junta Directiva seran adoptados por
mayoria simple, teniendo el Presidente voto de calidad en
caso de empate.

CAPITULOV
La Secretaria General

Articulo 64. El Secretario General.

La Secretaria General es el 6rgano administrativo de la
Federacion que, ademaés de las funciones que se especifican
en los articulos 65 y 66, estard encargado de su régimen
de administracion conforme a los principios de legalidad, trans-
parencia y eficacia, con sujecion a los acuerdos de los 6rganos
de gobierno, a los presentes estatutos y a los reglamentos
federativos.

Al frente de la Secretaria General se hallaréa el Secretario
General, que lo sera también de la Asamblea General y de
la Junta Directiva, teniendo voz pero no voto.

Articulo 65. Nombramiento y cese.

El Secretario General serd nombrado y cesado por el Pre-
sidente de la Federacién y ejercera las funciones de fedatario
de los actos y acuerdos, asi como de custodia de los archivos
documentales de la Federacion.

En caso de ausencia sera sustituido por la persona que
designe el Presidente.
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Articulo 66. Funciones.
Son funciones propias del Secretario General:

a) Levantar Acta de las sesiones de los Organos en los
cuales actla como Secretario.

b) Expedir las certificaciones oportunas, con el visto bueno
del Presidente, de los actos y acuerdos adoptados por dichos
6rganos.

¢) Velar por el cumplimiento de los acuerdos citados en
el anterior punto.

d) Llevar los Libros federativos.

e) Preparar las estadisticas y la memoria de la Federacion.

f) Resolver y despachar los asuntos generales de la
Federacion.

g) Prestar el asesoramiento oportuno al Presidente en los
casos en que fuera requerido para ello.

h) Ostentar la jefatura del personal de la Federacion.

i) Preparar la documentacién y los informes precisos para
las reuniones de los 6rganos en los que actla como Secretario.

i) Coordinar la ejecucion de las tareas de los 6rganos
federativos.

k) Velar por el cumplimiento de las normas juridico-de-
portivas que afecten a la actividad de la Federacién, recabando
el asesoramiento externo necesario para la buena marcha de
los distintos 6rganos federativos.

) Velar por el buen orden de las dependencias federativas,
adoptando las medidas precisas para ello, asignando las fun-
ciones y cometidos entre los empleados y vigilando el estado
de las instalaciones.

m) Facilitar a los directivos y 6rganos federativos los datos
y antecedentes que precisen para los trabajos de su com-
petencia.

n) Cuidar de las relaciones publicas de la Federacién ejer-
ciendo tal responsabilidad, bien directamente, bien a través
de los departamentos federativos creados al efecto.

0) Aquéllas que le sean asignadas por el Presidente de
la Federacidn.

CAPITULO VI
El Interventor

Articulo 67. El Interventor.

El Interventor de la Federacion es la persona responsable
del ejercicio de las funciones de control y fiscalizacién interna
de la gestién econémico-financiera, patrimonial y presupues-
taria, asi como de contabilidad y tesoreria.

Articulo 68. Nombramiento y cese.
El Interventor sera designado y cesado por la Asamblea
General a propuesta del Presidente.

CAPITULO VII
El Comité Técnico de Arbitros o Jueces

Articulo 69. ElI Comité Técnico de Arbitros o Jueces.

En el seno de la Federacion Andaluza de Esgrima (FAE)
se constituye el Comité Técnico de Arbitros o Jueces, cuyo
Presidente y cuatro Vocales seran nombrados y cesados por
el Presidente de la Federacién.

Sus acuerdos seran adoptados por mayoria simple, tenien-
do voto de calidad el Presidente en caso de empate.

Articulo 70. Funciones.
Corresponden al Comité Técnico de Arbitros o Jueces las
siguientes funciones:

a) Establecer los niveles de formacion de jueces y arbitros
de conformidad con los fijados por la Federaciéon Deportiva
espanola correspondiente.

b) Proponer la clasificacion técnica de los jueces o arbitros
y la adscripcion a las categorias correspondientes.

c) Proponer los métodos retributivos de los mismos.

d) Coordinar con las Federaciones Deportivas espafolas
los niveles de formacién.

e) Designar, atendiendo a criterios objetivos, a los arbitros
0 jueces en las competiciones oficiales de ambito andaluz.

CAPITULO VIII
El Comité de Entrenadores

Articulo 71. EI Comité de Entrenadores.

El Comité de Entrenadores estaré constituido por su Pre-
sidente y cuatro Vocales, designados por el Presidente de la
Federacion.

Articulo 72. Funciones.

El Comité de Entrenadores ostenta las funciones de gobier-
no y representacion de los entrenadores y técnicos de la Fede-
racién y tendra, entre otras, las siguientes funciones:

a) Proponer, de conformidad con las normas vigentes,
los métodos complementarios de formacién y perfecciona-
miento.

b) Emitir informe razonado sobre las solicitudes de licencia
formalizadas por los técnicos y entrenadores en Andalucia.

¢) Proponer y, en su caso, organizar cursos o pruebas
de perfeccionamiento y actualizacién para técnicos y entre-
nadores.

CAPITULO IX
Los Comités Especificos

Articulo 73. Comités Especificos.

1. Se podran crear Comités Especificos por cada moda-
lidad o especialidad deportiva existente en la Federacién o
para asuntos concretos de especial relevancia.

2. El Presidente y los Vocales de los mismos seran desig-
nados por la Junta Directiva y seran ratificados en la primera
Asamblea General que se celebre.

3. Correspondera a estos Comités el asesoramiento del
Presidente y de la Junta Directiva en cuantas cuestiones afec-
ten a la modalidad o especialidad que representan o a la
materia para el que ha sido creado, asi como la elaboracién
de informes y propuestas relacionados con la planificacion
deportiva, reglamentos de competiciones o asuntos que se
le encomiende.

CAPITULO X
Los Comités Disciplinarios

Articulo 74. Comités Disciplinarios.

1. Los Comités Disciplinarios de la Federacién Andaluza
de Esgrima (FAE) son el Comité de Competicion y el Comité
de Apelacion. 2. Ambos Comités estaran integrados por un
minimo de tres miembros y un méaximo de cinco, de los que
al menos uno seréa licenciado en Derecho. Seran designados
por la Asamblea General y elegiran de entre ellos a su Pre-
sidente y a su Secretario.

3. La condicién de miembro de uno de estos Comités
serad incompatible con la pertenencia al otro, y la pertenencia
a cualquiera de éstos con el desempefio de cualquier cargo
directivo en la Federacion.

Articulo 75. Funciones.
1. Corresponde al Comité de Competicién la resolucion
en primera instancia de las cuestiones disciplinarias que se
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susciten como consecuencia de la infraccion a las reglas de
juego o competicién y a las normas generales deportivas.

En cualquier caso se diferenciara entre la fase de ins-
truccién y resolucion, de forma que se desarrollen por personas
distintas.

2. Al Comité de Apelacién corresponde el conocimiento
de todas las impugnaciones y recursos interpuestos contra
las resoluciones adoptadas por el Comité de Competicién, ago-
tando sus resoluciones la via federativa, contra las que se
podra interponer recurso ante el Comité Andaluz de Disciplina
Deportiva.

CAPITULO XI
La Comision Electoral

Articulo 76. La Comisién Electoral.

1. La Comision Electoral estara integrada por tres miem-
bros y sus suplentes, elegidos por la Asamblea General, en
sesion anterior a la convocatoria del proceso electoral, siendo
preferentemente uno de sus miembros y su suplente licenciado
en Derecho, sin que se requiera su pertenencia al ambito
federativo. Su Presidente y Secretario seran también desig-
nados entre los elegidos por la Asamblea General.

2. La condicién de miembros de la Comisién Electoral
sera incompatible con haber desempefiado cargos federativos
en el ambito federativo durante los tres Ultimos afios, excepto
en 6rganos disciplinarios o en anteriores Comisiones Electo-
rales. Tampoco podran ser designados para cargo directivo
alguno durante el mandato del Presidente electo.

3. Su mandato finaliza cuando la asamblea elija a los
nuevos miembros, de conformidad con lo previsto en el apar-
tado 1.

Articulo 77. Funciones.

La Comision Electoral es el 6rgano encargado de controlar
que los procesos electorales de la Federacion se ajusten a
la legalidad, correspondiéndole las siguientes funciones:

a) Admision y publicacién de candidaturas.

b) Designacién, por sorteo, de las Mesas Electorales.

¢) Autorizacién a los interventores.

d) Proclamacion de los candidatos electos.

e) Conocimiento y resolucién de las impugnaciones que
se formulen durante el proceso electoral, en la cobertura de
bajas 0 vacantes y en los supuestos de cese del Presidente
0 mocion de censura en su contra.

f) Actuacion de oficio cuando resulte necesario.

Contra los acuerdos de la Comisiéon Electoral federativa
resolviendo las impugnaciones contra los distintos actos del
proceso electoral podra interponerse recurso ante el Comité
Andaluz de Disciplina Deportiva en el plazo de tres dias habiles
desde el dia siguiente al de su notificacion.

CAPITULOXII
Organizacién territorial
Seccion 1.2 Las Delegaciones Territoriales

Articulo 78. La estructura territorial.

La estructura territorial de la Federacién se acomoda a
la organizacién territorial de la Comunidad Auténoma, ar-
ticulandose a través de las Delegaciones Territoriales.

Articulo 79. Las Delegaciones Territoriales.

Las Delegaciones Territoriales, que estaran subordinadas
jerarquicamente a los drganos de gobierno y representacion
de la Federacion, ostentaran la representacién de la misma
en su ambito.

Articulo 80. Régimen juridico.
Las Delegaciones Territoriales se regiran por las normas
y reglamentos emanados de esta Federacién Andaluza.

Seccion 2.2 El Delegado Territorial

Articulo 81. El Delegado Territorial.

Al frente de cada Delegacién Territorial existird un Dele-
gado, que sera designado y cesado por el Presidente de la
Federacion.

Articulo 82. Requisitos.

El Delegado Territorial deberad ostentar la condicion de
miembro de la Asamblea General, salvo en el supuesto en
que lo sea de la Junta Directiva.

Articulo 83. Funciones.
Son funciones propias de los Delegados todas aquellas
que le sean asignadas especificamente por el Presidente.

CAPITULO Xl
Disposiciones generales

Articulo 84. Incompatibilidades de los cargos.

Sin perjuicio de las demés incompatibilidades previstas
en los presentes estatutos, el ejercicio del cargo de Presidente,
miembro de la Junta Directiva, Delegado Territorial, Secretario,
Interventor y Presidentes de los Comités y Comisiones exis-
tentes en la Federacion serd incompatible con:

- El ejercicio de otros cargos directivos en una Federacion
andaluza o espafiola distinta a la que pertenezca aquélla donde
se desempefie el cargo.

- El desempefio de cargos o empleos publicos directa-
mente relacionados con el ambito deportivo.

- La realizacién de actividades comerciales directamente
relacionadas con la Federacién.

TITULO IV. LAS COMPETICIONES OFICIALES

Articulo 85. Competiciones oficiales.

1. La calificaciéon de la actividad o competicién como
oficial corresponde, de oficio o previa solicitud, en exclusiva
a la Federacion.

2. Para obtener el caracter de oficial seré requisito indis-
pensable el acuerdo a tal efecto de la Asamblea General cada
temporada o periodo anual.

Articulo 86. Requisitos de la solicitud de calificacion.

En el supuesto de solicitud de calificacién de una com-
peticién como oficial, deberén especificarse las razones por
las que se formula y, asimismo, las condiciones en que se
desarrollara tal actividad o competicion, siendo requisito mini-
mo e indispensable el que esté abierta a todos sin discri-
minacién alguna, sin perjuicio de las diferencias derivadas
de los méritos deportivos.

Articulo 87. Calificacién de competiciones oficiales.

Para calificar una actividad o competicion deportiva como
de caracter oficial, se tendran en cuenta, entre otros, los
siguientes criterios:

a) Existencia de una modalidad o especialidad deportiva
oficialmente reconocida.

b) Desarrollo de todas las pruebas y encuentros en ins-
talaciones incluidas en el Inventario Andaluz de Instalaciones
Deportivas.

¢) Capacidad y experiencia organizativa y de gestion de
los promotores.
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d) Nivel técnico y relevancia de la actividad o competicion
en el ambito deportivo andaluz.

e) Garantia de medidas de seguridad contra la violencia.

f) Control y asistencia sanitaria.

g) Aseguramiento de responsabilidad civil, de acuerdo con
la legislacion vigente.

h) Conexién o vinculacion de la actividad o competicién
deportiva con otras actividades y competiciones deportivas de
a&mbito estatal e internacional.

i) Disponibilidad de reglamentacion especifica para su
desarrollo, incluyendo la disciplinaria.

j) Prevision de formulas de control y represion de dopaje.

TITULO V. Ejercicio DE LAS FUNCIONES PUBLICAS DELE-
GADAS

Articulo 88. Procedimiento.

1. Los actos que se dicten por la Federacién Andaluza
de Esgrima (FAE) en el ejercicio de las funciones publicas
delegadas se ajustaran a los principios inspiradores de las
normas reguladoras del procedimiento administrativo comun.

2. A falta de regulacién expresa en estos estatutos o en
los reglamentos federativos sobre los procedimientos para el
ejercicio de las funciones publicas delegadas, se fija un tramite
de audiencia a los interesados durante un periodo minimo
de cinco dias hébiles y un plazo de resolucién, para los ini-
ciados mediante solicitud de los interesados, que no podra
Ser superior a un mes.

Articulo 89. Recurso.

Los actos dictados por la Federacion Andaluza de Esgrima
(FAE) en el ejercicio de las funciones publicas de caracter
administrativo son susceptibles de recurso ante el Secretario
General para el Deporte, con arreglo al régimen establecido
para el recurso de alzada en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, rigiéndose por su normativa especifica los que se inter-
pongan contra los actos dictados en ejercicio de la potestad
disciplinaria, cuyo conocimiento corresponde al Comité Anda-
luz de Disciplina Deportiva.

TITULO VI. REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 90. Potestad disciplinaria deportiva.

La Federacion Andaluza de Esgrima (FAE) ejerce la potes-
tad disciplinaria deportiva sobre las personas y entidades inte-
gradas en la misma: Clubes o secciones deportivas y sus depor-
tistas, técnicos, entrenadores, jueces y arbitros y, en general,
sobre quienes de forma federada desarrollen la modalidad
deportiva propia de la Federacion.

Articulo 91. Organos disciplinarios.

La potestad disciplinaria federativa se ejercera por la Fede-
racién Andaluza de Esgrima (FAE) a través de los drganos
disciplinarios establecidos en estos estatutos.

Articulo 92. Régimen disciplinario.

El régimen disciplinario seré regulado reglamentariamen-
te, de conformidad con la normativa autonémica, debiendo
contener como minimo los siguientes extremos:

a) Un sistema tipificado de infracciones, calificdndolas
segun su gravedad.

b) Un sistema de sanciones correspondientes a cada una
de las infracciones, asi como las causas o circunstancias que
eximan, atenlen o agraven las responsabilidades y los requi-
sitos de su extincién.

¢) El procedimiento disciplinario aplicable y el recurso
admisible.

TITULO VII. CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

Articulo 93. Objeto.

Cualquier cuestion litigiosa de naturaleza juridico-depor-
tiva que se suscite entre deportistas, técnicos, arbitros o jueces,
clubes y demés partes interesadas, como miembros integrantes
de la Federacion, podra ser objeto de conciliacion extrajudicial
y voluntariamente sometida al Comité de Conciliacion.

Se exceptlian aquellas materias que afecten al régimen
sancionador deportivo y a aquellas otras que, de conformidad
con la legislacion vigente, se refieran a derechos personalisimos
no sometidos a libre disposicién.

Articulo 94. El Comité de Conciliacion.

El Comité de Conciliacion lo integrardn un Presidente y
dos Vocales, con la formacién adecuada y especifica en la
materia, que seran nombrados, con igual nimero de suplentes,
por la Asamblea General por un periodo de cuatro afos.

Sus funciones son las de promover la solucién de los
conflictos en materia deportiva a través de la conciliacion entre
las partes, adoptando aquellas medidas que garanticen los
principios de contradiccion, igualdad y audiencia del proce-
dimiento de conciliacién y la ejecucion voluntaria de sus
resoluciones.

Articulo 95. Solicitud.

Toda persona fisica o juridica que manifieste su voluntad
de someter a conciliacion una cuestion litigiosa en materia
deportiva ante el Comité de Conciliacién, deberé asi solicitarlo
expresamente a este érgano federativo, por escrito y haciendo
constar los hechos que lo motivan y los fundamentos de dere-
cho que puedan ser invocados, asi como las pruebas que
se propongan y las pretensiones de la demanda.

Dicho escrito se acompanfaréa de documento donde figure
su inequivoca voluntad de someterse a la conciliacién extra-
judicial.

Articulo 96. Contestacién.

El Comité de Conciliacion, una vez recibida la solicitud,
daré traslado de la misma a las partes implicadas para que,
en un plazo de quince dias, formulen contestacion. En ella
se contendrd, en todo caso, la aceptacion de la conciliacion
con expresa mencién de someterse a la resolucion que pudiera
dictarse, pretensiones, alegaciones y, en su caso, las pruebas
pertinentes que se deriven de las cuestiones suscitadas o,
por el contrario, la oposicién a la conciliacién. En este Ultimo
supuesto se daran por concluidas las actuaciones.

Articulo 97. Recusacién de los miembros del Comité de
Conciliacion.

Los miembros del Comité de Conciliacién podran ser recu-
sados por alguna de las causas previstas en el ordenamiento
juridico administrativo. Si la recusacién, que sera resuelta por
el propio Comité, fuera aceptada, los recusados seran sus-
tituidos por sus suplentes. De los nuevos nombramientos se
daré traslado a todos los interesados en el procedimiento de
conciliacion.

Articulo 98. Practica de pruebas y tramite de audiencia.

Recibida la contestacion a que se refiere el articulo 96
sin oposicion alguna al acto de conciliacion, el Comité de
Conciliacion procedera, a continuacion, a valorar los escritos
de demanda y oposicién, practicar las pruebas que estime
pertinentes y convocaré a todas las partes en un mismo acto,
para que, en trdmite de audiencia, expongan sus alegaciones
y aporten las pruebas que a su derecho convengan.

En este acto, cuyos debates seran moderados por el Pre-
sidente del Comité de Conciliacién, se hara entrega a las partes
de copia del expediente tramitado hasta ese momento.
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Articulo 99. Resolucién.

En un plazo de veinte dias desde la celebracion de la
anterior convocatoria, el Comité de Conciliacion dictara reso-
lucién en el expediente de conciliacion, que sera notificada
y suscrita por las partes intervinientes.

La resolucién conciliadora sera ejecutiva y cumplida en
el plazo de diez dias desde que fue notificada.

Articulo 100. Duracién del procedimiento.

El procedimiento de conciliaciéon tendra una duracién
maxima de dos meses, sin perjuicio de ser prorrogado por
expreso acuerdo de todas las partes.

TITULO VIII. REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO
DE LA FEDERACION

Articulo 101. Presupuesto y patrimonio.

1. La Federacién Deportiva Andaluza de Esgrima (FAE)
tiene presupuesto y patrimonio propios para el cumplimiento
de sus fines, debiendo aplicar la totalidad de sus rentas a
los fines deportivos para los que se constituye.

2. El patrimonio de la Federacion esté integrado por los
bienes y derechos propios y por los que le sean cedidos por
la Administracién de la Comunidad Autéonoma de Andalucia
o0 cualesquiera otras Administraciones Publicas.

3. El proyecto de presupuesto anual sera elaborado por
el Presidente y la Junta Directiva, que lo presentaran para
su debate y aprobacién a la Asamblea General. La Federacion
no podra aprobar presupuestos deficitarios, salvo autorizacién
expresa de la Consejeria de Turismo y Deporte. La liquidacion
del presupuesto debera ser aprobada por la Asamblea General,
previo informe de la Junta Directiva.

Articulo 102. Recursos.
1. Son recursos de la Federacién, entre otros, los
siguientes:

a) Las subvenciones que puedan concederle las Entidades
Publicas.

b) Las donaciones, herencias y legados que reciba y pre-
mios que le sean otorgados.

¢) Los beneficios que produzcan las actividades y com-
peticiones deportivas que organice, asi como los derivados
de los contratos que realice.

d) Los frutos de su patrimonio.

e) Los préstamos o créditos que obtenga.

f) Cualesquiera otros que se le atribuyan por disposicién
legal o en virtud de convenio.

2. Los recursos econémicos de la Federacion deberéan
estar depositados en entidades bancarias o de ahorro a nombre
de «Federacién Andaluza de Esgrima», siendo necesarias dos
firmas conjuntas, autorizadas por el Presidente, para la dis-
posicion de dichos fondos.

Articulo 103. Contabilidad.

1. La Federacion sometera su contabilidad y estados eco-
némicos o financieros a las prescripciones legales aplicables.

El Interventor ejercera las funciones de control y fisca-
lizacion interna de la gestién econémico-financiera, patrimonial
y presupuestaria, asf como de contabilidad y tesoreria.

2. La Federacién ostenta las siguientes competencias
econémico-financieras:

a) Gravar y enajenar sus bienes inmuebles, salvo los que
le sean cedidos por las Administraciones Publicas, siempre
que con ello no se comprometa de modo irreversible el patri-
monio federativo. Cuando el importe de la operacion sea igual
o superior al 10% de su presupuesto requerira la aprobacion
de la Asamblea General, por acuerdo de dos tercios de sus
miembros.

b) Gravar y enajenar sus bienes muebles.

¢) Emitir titulos representativos de deuda o de parte ali-
cuota patrimonial, con autorizacién de la Asamblea General.
Los titulos seran nominativos y se inscribiran en el libro corres-
pondiente, donde se anotardn también las sucesivas trans-
ferencias, de acuerdo con la normativa reguladora de la
materia.

d) Ejercer actividades de caracter industrial, comercial,
profesional o de servicios, siempre que los posibles beneficios
sean destinados al cumplimiento de su objeto social. En ninglin
caso podran repartirse directa o indirectamente los posibles
beneficios entre los integrantes de la Federacion.

e) Comprometer gastos de caracter plurianual. Cuando
el gasto anual comprometido supere el 10% del presupuesto
o rebase el perfodo de mandato del Presidente requerira la
aprobacion de la Asamblea General, por acuerdo de dos tercios
de sus miembros.

f) Tomar dinero a préstamo en los términos establecidos
en la legislacion vigente.

Articulo 104. Gravamen y enajenacién de bienes.

1. El gravamen y enajenacion de los bienes inmuebles
financiados, en todo o en parte, con subvenciones o fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia requeriran
autorizacién previa de la Direccién General de Actividades y
Promocion Deportiva.

2. El gravamen y enajenacion de los bienes muebles,
financiados total o parcialmente con fondos publicos, requiere
dicha autorizacion cuando superen los dos millones de pesetas.

Articulo 105. Auditorias.

La Federacion se someterd, cada dos afios como minimo
o cuando la Direccién General de Actividades y Promocion
Deportiva de la Consejeria de Turismo y Deporte lo estime
necesario, a auditorias financieras y de gestion sobre la tota-
lidad de sus gastos o, en su caso, a verificaciones de con-
tabilidad. La Federacion remitird los informes de dichas audi-
torias a la Consejeria de Turismo y Deporte.

Articulo 106. Subvenciones y ayudas publicas.

La Federacion asignara, coordinaray controlara la correcta
aplicacion que sus asociados den a las subvenciones y ayudas
de caréacter publico concedidas a través de ella, conforme a
lo establecido legalmente.

TITULO IX. REGIMEN DOCUMENTAL DE LA FEDERACION

Articulo 107. Libros.
1. La Federacion Andaluza de Esgrima (FAE) llevara los
siguientes libros:

a) Libro de Registro de Delegaciones Territoriales, que
deberé reflejar la denominacién, domicilio social y demas cir-
cunstancias de las mismas. Se haran constar también en él,
los nombres y apellidos de los Delegados Territoriales vy, en
su caso, miembros de los érganos colegiados, de represen-
tacion y gobierno de la Delegacion Territorial, asi como las
fechas de toma de posesion y cese de estos cargos.

b) Libro de Registro de Clubes, en el que se haran constar
su denominacién, domicilio social, nombre y apellidos de su
Presidente y miembros de la Junta Directiva, con indicacién
de las fechas de toma de posesién y cese.

En este Libro se inscribirdn también las secciones depor-
tivas integradas en la Federacion.

c) Libro de Actas, en el que se incluirdn las Actas de
las reuniones de la Asamblea General, de la Junta Directiva
y demas drganos colegiados de la Federacion. Las Actas espe-
cificardn necesariamente los asistentes, el orden del dia de
la reunién, las circunstancias de lugar y de tiempo en que
se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones
asi como el contenido de los acuerdos adoptados.
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d) Libro de entrada y salida de correspondencia, en el
que se hara el correspondiente asiento de todo escrito que
sea presentado o se reciba en la Federacién y también se
anotara la salida de escritos de la Federacion a otras entidades
o particulares. Los asientos se practicarén respetando el orden
temporal de recepcién o salida. El sistema de registro garan-
tizara la constancia en cada asiento, ya sea de entrada o de
salida, de un nUmero, epigrafe expresivo de su naturaleza,
fecha de entrada o de salida, identificacién del remitente y
destinatario, y referencia al contenido del escrito.

e) Libros de contabilidad, de conformidad con la normativa
de aplicacién.

f) Cualesquiera otros que procedan legalmente.

2. Con independencia de los derechos de informacién
y acceso de los miembros de la Federacién y sefialadamente
de los asambleistas que, en lo que atafie a su especifica fun-
cion, deberén disponer de la documentacion relativa a los
asuntos que se vayan a tratar en la Asamblea General con
una antelacion suficiente a su celebracién, los Libros fede-
rativos estan abiertos a informaciéon y examen, de acuerdo
con la legislacién vigente, cuando asi lo dispongan decisiones
judiciales, de los d6rganos competentes en materia deportiva
y, €n su caso, de los auditores.

TITULO X. LA DISOLUCION DE LA FEDERACION

Articulo 108. Causas de disolucion.
La Federacion se disolvera por las siguientes causas:

a) Acuerdo de la Asamblea General, convocada en sesién
extraordinaria y con ese Unico punto del Orden del Dia.

Dicho acuerdo, que serd adoptado necesariamente por
mayoria cualificada de dos tercios de los miembros de la Asam-
blea, asi como la certificacion acreditativa del estado de la
tesoreria, se comunicara al érgano administrativo deportivo
competente de la Junta de Andalucia, a los efectos previstos
en la normativa aplicable.

b) Integracién en otra Federacion Deportiva Andaluza.

¢) No elevacion a definitiva de la inscripcion provisional
en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas, a los dos
afnos de su inscripcion.

d) Revocacién administrativa de su reconocimiento.

e) Resolucién judicial.

f) Aquellas otras previstas en el ordenamiento juridico.

Articulo 109. Destino del patrimonio neto.

En el acuerdo de disolucion, la Asamblea General desig-
nara una Comisién liguidadora del patrimonio de la Federacién,
con capacidad para administrar, conservar y recuperar los bie-
nes y derechos de la entidad, efectuar pagos y, en general,
ejercer aquellas otras acciones imprescindibles para practicar
la liquidacién final.

En todo caso, el patrimonio neto resultante, si lo hubiera,
se destinara al fomento y practica de actividades deportivas,
salvo que por resolucién judicial se determine otro destino.

TITULO XI. APROBACION Y MODIFICACION
DE LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS FEDERATIVOS

Articulo 110. Acuerdo.

Los estatutos y reglamentos federativos seran aprobados
por la Asamblea General, al igual que sus modificaciones,
mediante acuerdo de la mayoria cualificada de dos tercios
de sus miembros.

Articulo 111. Procedimiento de modificacién.

1. El procedimiento de modificacién de los estatutos se
iniciard a propuesta del Presidente, de la Junta Directiva o
de un tercio de los miembros de la Asamblea General.

Dicha propuesta, acompafiada de un informe detallado
que motive las causas que la originan, serd sometida a la
Asamblea General, en convocatoria extraordinaria y con expre-
sa inclusién de la misma en el Orden del Dia.

2. La modificacién de los reglamentos seguira el proce-
dimiento establecido en el apartado anterior.

Articulo 112. Inscripcién en el Registro Andaluz de Enti-
dades Deportivas.

1. Los acuerdos de aprobacion o de modificacion adop-
tados seran remitidos para su ratificaciéon al érgano adminis-
trativo competente en materia deportiva de la Junta de Anda-
lucia. Asimismo, se solicitard su inscripcién en el Registro
Andaluz de Entidades Deportivas.

2. Las disposiciones aprobadas o modificadas sélo pro-
duciran efectos frente a terceros desde la fecha de inscripcion
en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

DISPOSICION FINAL

Sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, los presentes estatutos surtiran efectos
frente a terceros una vez ratificados por el Director General
de Actividades y Promocién Deportiva e inscritos en el Registro
Andaluz de Entidades Deportivas.

RESOLUCION de 5 de octubre de 2001, de la
Direccion General de Actividades y Promocién Depor-
tiva, por la que se dispone la publicacion de los esta-
tutos de la Federacion Andaluza de Espeleologia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del
Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas
Andaluzas, por Resolucién de esta Direccién General de Acti-
vidades y Promocién Deportiva de 17 de mayo de 2000, se
aprobaron de los estatutos de la Federacién Andaluza de Espe-
leologia y se acordd su inscripcién en el Registro Andaluz
de Entidades Deportivas, asi como su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicion antes mencionada, se dispone la publicaciéon de los
estatutos de la Federacion Andaluza de Espeleologia, que figura
como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 5 de octubre de 2001.- El Director General, José
P. Sanchis Ramirez.

TITULO I. DEFINICION, OBJETO SOCIAL, REGIMEN
JURIDICO Y FUNCIONES

Articulo 1. Definicion.

1. La Federacion Andaluza de Espeleologia y Descenso
de Cafiones y Barrancos, en adelante la F.A.E.D.C.B., es una
entidad deportiva de caracter privado y naturaleza asociativa,
sin animo de lucro, con personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, con-
sistentes en la promocién, préctica y desarrollo de la espe-
leologia y el descenso de cafiones y barrancos, en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las modalidades deportivas acogidas a esta Federacién
vienen perfectamente recogidas y definidas en el Reglamento
Técnico que regula su préactica.

2. La F.A.E.D.C.B., ademés de sus propias atribuciones
ejerce, por delegacién, funciones publicas de caracter admi-
nistrativo, actuando en estos casos como agente colaborador
de la Administracion y ostenta el caracter de utilidad publica
en Andalucfa.

3. LaF.A.E.D.C.B., esta integrada en la Federacién Espa-
fiola de Espeleologia, de acuerdo con el procedimiento y requi-
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sitos establecidos en los estatutos de ésta, gozando asi del
caracter de utilidad publica, de conformidad con la Ley del
Deporte estatal.

Articulo 2. Composicién.

La Federacion esta integrada por los clubes deportivos,
secciones deportivas, deportistas, entrenadores, técnicos, jue-
ces y arbitros, que de forma voluntaria y expresa se afilien
a través de la preceptiva licencia.

Articulo 3. Representatividad.

1. La F.A.E.D.C.B., ostenta la representacion de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia en las actividades y compe-
ticiones deportivas oficiales de caracter estatal e internacional,
celebradas dentro y fuera del territorio espafol.

2. Asimismo, la F.A.E.D.C.B., representa en el territorio
andaluz a la Federacién Espanola de Espeleologia en la que
esta integrada.

Articulo 4. Domicilio social.

La F.A.E.D.C.B., esta inscrita en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas. Tiene su domicilio social en la ciudad
de Sevilla, C/ Ronda de Pio XII, 1-A, planta 2.2, médulo 15.

El cambio de domicilio social necesitara del acuerdo de
la mayorfa absoluta de los miembros de la Asamblea General,
salvo que se efectlie dentro del mismo término municipal,
en cuyo caso podra efectuarse por mayoria simple. El cambio
de domicilio debe comunicarse al Registro Andaluz de Enti-
dades Deportivas.

Articulo 5. Régimen juridico.

La F.A.E.D.C.B., se rige por la Ley 6/1998, de 14 de
diciembre, del Deporte, por el Decreto 7/2000, de 24 de enero,
de Entidades Deportivas Andaluzas, por el Decreto 236/1999,
de 13 de diciembre, del Régimen Sancionador y Disciplinario
Deportivo y deméas normas de aplicacion, asi como por los
presentes estatutos y los reglamentos federativos.

Articulo 6. Funciones propias.

Son funciones propias de la Federacion las de gobierno,
administracion, gestién, organizacién, desarrollo y promocion
del deporte de la espeleologia y el descenso de cafiones y
barrancos, en todo el territorio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Articulo 7. Funciones publicas delegadas.

1. La F.A.E.D.C.B., ejerce, por delegacién, bajo los cri-
terios y tutela de la Consejeria de Turismo y Deporte, las
siguientes funciones publicas de caracter administrativo:

a) Calificar y organizar, en su caso, las actividades y com-
peticiones oficiales de &mbito autondmico.

b) Expedir licencias deportivas para participar en com-
peticiones y actividades oficiales.

¢) Asignar, coordinar y controlar la correcta aplicacion
que sus asociados den a las subvenciones y ayudas de caracter
publico concedidas a través de la Federacién.

d) Ejercer la potestad disciplinaria en los términos esta-
blecidos en los presentes estatutos y reglamentos federativos.

e) Ejecutar, en su caso, las resoluciones del Comité Anda-
luz de Disciplina Deportiva.

f) Cualquier otra que se establezca reglamentariamente.

2. LaF.A.E.D.C.B,, sin la autorizacion de la Administracion
competente, no podra delegar el ejercicio de las funciones publi-
cas delegadas, si bien podra encomendar a terceros actuaciones
materiales relativas al ejercicio de las funciones previstas en
las letras a), b) y ¢) del apartado anterior.

Articulo 8. Otras funciones.

La F.A.E.D.C.B., de conformidad con lo preceptuado en
el articulo 22.5 de la Ley del Deporte de Andalucia, ejerce
ademas las siguientes funciones:

a) Colaborar con la Administraciones Publicas y con la
Federacién Espafiola de Espeleologia en la promocién de sus
modalidades deportivas, en la ejecuciéon de los planes y pro-
gramas de preparacién de los deportistas de alto nivel en Anda-
lucia, participando en su disefio y en la elaboracién de las
relaciones anuales de deportistas de alto nivel y &mbito estatal
que realiza el Consejo Superior de Deportes.

b) Colaborar con la Administracién de la Junta de Anda-
lucia en la promocion de los deportistas de alto rendimiento
y en la formacion de técnicos, jueces y arbitros.

c¢) Colaborar con la Administracion Deportiva del Estado
en la prevencién, control y represion del uso de sustancias
y grupos farmacolégicos prohibidos, asi como en la prevencion
de la violencia en el deporte.

d) Colaborar en la organizacién de las competiciones ofi-
ciales y actividades deportivas que se celebren en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de caracter estatal
o internacional.

e) Elaborar sus propios reglamentos deportivos, asi como
disponer cuanto convenga para la promocién y mejora de la
practica de la espeleologia y el descenso de cafiones y
barrancos.

f) Gestionar instalaciones deportivas de titularidad publica,
de acuerdo con la legislacion de patrimonio.

Articulo 9. Tutela de la Administracion Deportiva.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29.1 del
Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas
Andaluzas, la F.A.E.D.C.B., se somete a las siguientes fun-
ciones de tutela de la Secretaria General para el Deporte:

a) Convocatoria de los drganos federativos cuando se
incumplan las previsiones contenidas en los presentes esta-
tutos al respecto.

b) Instar del Comité Andaluz de Disciplina Deportiva la
incoacién del procedimiento disciplinario al Presidente y demés
miembros directivos de la Federacion y, en su caso, la sus-
pensién cautelar de los mismos.

¢) Convocar elecciones a los 6rganos de gobierno y repre-
sentacién de la Federacion, asi como el nombramiento de
una Comisién Gestora, cuando se produzca una dejacién mani-
fiesta de las atribuciones de los 6rganos federativos compe-
tentes para el desarrollo de tal actividad.

d) Comprobar, previa a la aprobacion definitiva, la ade-
cuacién a la legalidad vigente de los reglamentos deportivos
de la Federacion, asf como sus modificaciones.

e) Resolucion de recursos contra los actos que la Fede-
racién haya dictado en el ejercicio de funciones publicas de
caracter administrativo.

f) Inspeccionar los libros y documentos oficiales y regla-
mentarios.

g) Avocar y revocar el gjercicio de las funciones publicas
que la F.A.E.D.C.B. tenga atribuidas.

TITULO Il. LOS MIEMBROS DE LA FEDERACION
CAPITULO I. LA LICENCIA FEDERATIVA

Articulo 10. La licencia federativa.

La licencia federativa es el documento mediante el que
se formaliza la relacién de especial sujecion entre la
F.A.E.D.C.B., y la persona o entidad de que se trate. Con
ella, se acredita documentalmente la afiliacién, sirviendo de
titulo acreditativo para el ejercicio de los derechos y deberes
reconocidos por los presentes estatutos a los miembros de
la Federacién.
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La pérdida por su titular de la licencia federativa, por
cualquiera de las causas previstas, lleva aparejada la de la
condicién de miembro de la Federacion.

Articulo 11. Expedicion de la licencia.

1. La expedicién y renovacién de las licencias se efectuara
en el plazo de un mes desde su solicitud, siempre que el
solicitante cumpla con los requisitos que fijan los presentes
estatutos y los reglamentos federativos.

2. La Junta Directiva acordaré la expedicion de la corres-
pondiente licencia federativa o la denegacion de la misma.
Se entendera estimada la solicitud si una vez transcurrido el
plazo mencionado en el apartado anterior no hubiese sido
resuelta y notificada expresamente.

3. La denegacion de la licencia sera siempre motivada
y contra la misma podra interponerse recurso de alzada ante
el drgano competente de la Administracién Deportiva.

Articulo 12. Pérdida de la licencia.
El afiliado a la Federacién perdera la licencia federativa,
por las siguientes causas:

a) Por voluntad expresa del federado.
b) Por sancién disciplinaria.
¢) Por falta de pago de las cuotas establecidas.

La pérdida de la licencia por la causa sefalada en el
apartado c¢), requerira la previa advertencia al afiliado, con
notificacién fehaciente, concediéndole un plazo no inferior a
diez dias para que proceda a la liquidacion del débito con
indicacion de los efectos que se producirian en caso de no
atender a la misma.

CAPITULO II. LOS CLUBES Y SECCIONES DEPORTIVAS

Articulo 13. Requisitos de los clubes y las secciones
deportivas.

Podran ser miembros de la Federacién los clubes y las
secciones deportivas que retinan los siguientes requisitos:

a) Que entre sus objetivos figure la practica de la espe-
leologia y/o el descenso de cafiones y barrancos.

b) Que estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas.

¢) Que estén interesados en los fines de la Federacion
y se adscriban a la misma mediante el procedimiento regla-
mentariamente impuesto.

Articulo 14. Régimen de los clubes y las secciones
deportivas.

Los clubes y secciones deportivas integrados en la
F.A.E.D.C.B., deberan someterse a las disposiciones y acuer-
dos emanados de sus 6rganos de gobierno y representacion,
y estaran sujetos a la potestad disciplinaria de la Federacion
de conformidad con lo dispuesto en su reglamento disciplinario
y demés normativa de aplicacién sin perjuicio del derecho
de impugnacién y reclamacion que le asista.

Articulo 15. Participacién en competiciones oficiales.

La participacién de los clubes y secciones en compe-
ticiones oficiales de &mbito autonémico se regira por lo dis-
puesto en los presentes estatutos, por los reglamentos fede-
rativos y demas disposiciones de aplicacién.

Articulo 16. Solicitud de integracién en la Federacion.
El procedimiento de integracién de los clubes y secciones
deportivas en la Federacién, conforme a lo previsto en los
articulos 10 y 11 de estos estatutos, se iniciard a instancia
de los mismos dirigida al Presidente, a la que se adjuntara
certificado del acuerdo de la Asamblea General en el que conste

el deseo de la entidad de federarse y de cumplir los estatutos
de la Federacion.

Articulo 17. Pérdida de la condicién de miembro de la
Federacion.

1. Los clubes y las secciones deportivas podran solicitar
en cualquier momento la baja en la Federacién, mediante
escrito dirigido al Presidente de la misma al que acompafaran
acuerdo adoptado por la Asamblea General en dicho sentido.

2. Asimismo perderdn la condicién de miembro de la
Federacion cuando incurran en los siguientes supuestos:

a) Por extincion del club.
b) Por pérdida de la licencia federativa.

Articulo 18. Derechos de los clubes y secciones depor-
tivas.

Los clubes y secciones deportivas miembros gozaran de
los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los 6rganos
de gobierno y representacién de la Federacion y ser elegidos
para los mismos, en las condiciones establecidas en la nor-
mativa electoral deportiva de la Junta de Andalucia y en los
reglamentos electorales federativos.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Fede-
racion, con derecho a voz y voto.

¢) Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales
federativas, asi como en cuantas actividades sean organizadas
por la misma.

d) Beneficiarse de las prestaciones y servicios previstos
por la Federacion para sus miembros.

e) Ser informado sobre las actividades federativas.

f) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 19. Obligaciones de los clubes y secciones
deportivas.
Seran obligaciones de las entidades miembros:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes
estatutos y los acuerdos vélidamente adoptados por los 6rganos
de la Federacién sin perjuicio del derecho de impugnacién
y reclamacion que les asista.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como
las periddicas correspondientes a las licencias de integracién.

c¢) Cooperar al cumplimiento de los fines de la Federacion.

d) Poner a disposicién de la Federacién a los deportistas
federados de su plantilla al objeto de integrar las selecciones
deportivas andaluzas, de acuerdo con la Ley del Deporte anda-
luz y disposiciones que la desarrollan.

e) Poner a disposicién de la Federacion a sus deportistas
federados, con el objeto de llevar a cabo programas especificos
encaminados a su desarrollo deportivo.

f) Aquellas otras que les vengan impuestas por la legis-
lacion vigente, por los presentes estatutos, o por los acuerdos
vélidamente adoptados por los érganos federativos.

CAPITULO IlI. LOS DEPORTISTAS, ENTRENADORES,
TECNICOS, JUECES Y ARBITROS

Seccion 1.2 Disposiciones generales de integracion y baja

Articulo 20. Integracion en la Federacion.

Los deportistas, entrenadores, técnicos, arbitros y jueces,
como personas fisicas y a titulo individual pueden integrarse
en la Federacién y tendrén derecho, de acuerdo con los arti-
culos 10 y 11 de estos estatutos, a una licencia de la clase
y categoria establecida en los reglamentos federativos, que
servira como ficha federativa y habilitacién para participar en
actividades y competiciones deportivas oficiales, asi como para
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el ejercicio de los derechos y obligaciones reconocidos a los
miembros de la Federacion.

Articulo 21. Pérdida de la condicion de miembro de la
Federacion.

1. Los deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbi-
tros cesaran en su condicién de miembro de la Federacion
por pérdida de la licencia federativa.

Seccion 2.2 Los deportistas

Articulo 22. Definicién.

Se consideran deportistas quienes practican el deporte
de la espeleologia y el descenso de cafiones y barrancos, res-
petando las condiciones federativas y estando en posesién
de la correspondiente licencia.

Articulo 23. Derechos de los deportistas.
Los deportistas tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos
de gobierno y representacién de la Federacion y ser elegidos
para los mismos, en las condiciones establecidas en los regla-
mentos electorales federativos.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Fede-
racion, con derecho a voz y voto.

c) Estar en posesion de un seguro médico que cubra
los dafos y riesgos derivados de la practica de la espeleologia
y el descenso de cafiones y barrancos.

d) Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales
federativas, asi como en cuantas actividades sean organizadas
por la misma en el marco de las reglamentaciones que rigen
el deporte de la espeleologia y el descenso de cafiones y
barrancos.

e) Acudir a las selecciones deportivas andaluzas cuando
sean convocados para ello.

f) Ser informado sobre las actividades federativas.

g) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 24. Deberes de los deportistas.
Los deportistas tendréan los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes
estatutos y los acuerdos vélidamente adoptados por los érganos
federativos sin perjuicio del derecho de impugnacion y recla-
macién que les asista.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como
las periddicas correspondientes a las licencias federativas.

¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los
fines de la Federacion.

d) Acudir a las selecciones deportivas andaluzas y a los
programas especificos federativos encaminados a favorecer su
desarrollo deportivo.

Articulo 25. Controles antidopaje.

Los deportistas con licencia para participar en compe-
ticiones oficiales de cualquier dmbito, estaran obligados a
someterse a los controles antidopaje durante las competiciones
o fuera de ellas, a requerimiento de cualquier Organismo con
competencias para ello.

Seccién 3.2 Los técnicos

Articulo 26. Definicién.

Son entrenadores y técnicos las personas que, con la titu-
lacion reconocida de acuerdo con la normativa vigente, ejercen
funciones de ensefianza, formacion, perfeccionamiento y direc-
cion técnica del deporte de la espeleologia y el descenso de
cafiones y barrancos, respetando las condiciones federativas
y estando en posesion de la correspondiente licencia.

Articulo 27. Derechos de los entrenadores y técnicos.
Los entrenadores y técnicos tendran los siguientes dere-
chos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos
de gobierno y representacién de la Federacion y ser elegidos
para los mismos, en las condiciones establecidas en los regla-
mentos electorales federativos.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Fede-
racién, con derecho a voz y voto.

c¢) Ser beneficiarios de un seguro médico que cubra los
dafnos y riesgos derivados de las funciones que ejercen en
relacion con la practica de la espeleologia y el descenso de
canones y barrancos.

d) Ser informados sobre las actividades federativas.

e) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 28. Deberes de los técnicos.
Los técnicos tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes
estatutos, reglamentos y los acuerdos validamente adoptados
por los érganos federativos.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como
las periddicas correspondientes a las licencias federativas.

¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los
fines de la Federacion.

d) Asistir a las pruebas y cursos a los que sean convocados
por la Federacién.

Seccién 4.2 Los jueces y arbitros

Articulo 29. Definicién.

Son jueces/arbitros las personas que, con las categorias
que reglamentariamente se determinen, velan por la aplicacién
de las reglas del juego, respetando las condiciones federativas
y estando en posesion de la correspondiente licencia.

Articulo 30. Derechos de los jueces y arbitros.
Los jueces/arbitros tendran los siguientes derechos:

a) Participar en los procesos electorales a los érganos
de gobierno y representacion de la Federacion y ser elegidos
para los mismos, en las condiciones establecidas en los regla-
mentos electorales federativos.

b) Estar representados en la Asamblea General de la Fede-
racion, con derecho a voz y voto.

¢) Ser beneficiarios de un seguro médico que cubra los
dafnos y riesgos derivados de las funciones que ejercen refe-
rentes a la practica de la espeleologia y el descenso de cafnones
y barrancos.

d) Ser informados sobre las actividades federativas.

e) Separarse libremente de la Federacion.

Articulo 31. Deberes de los jueces y arbitros.
Los jueces/arbitros tendran los siguientes deberes:

a) Acatar las prescripciones contenidas en los presentes
estatutos y los acuerdos vélidamente adoptados por los érganos
federativos sin perjuicio del derecho de impugnacion y recla-
macion que les asista.

b) Abonar, en su caso, las cuotas de entrada, asi como
las periddicas correspondientes a las licencias federativas.

¢) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los
fines de la Federacion.

d) Asistir a las pruebas y cursos a los que sean convocados
por la Federacion.
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TITULO Ill. LA ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO I. ORGANOS FEDERATIVOS

Articulo 32. Organos federativos.
Son érganos de la Federacion Andaluza de Espeleologia
y Descenso de Cafones y Barrancos:

a) De gobierno y representacion:

- La Asamblea General.
- La Junta Directiva.
- El Presidente.

b) De Administracion:

- La Secretaria General.
- El Interventor.

¢) Técnicos:
- La Comisién General Técnica.
d) Jurisdiccionales:

- El Comité de Disciplina Deportiva.
- La Comision electoral.

e) Las Delegaciones Provinciales.

CAPITULO II. LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 33. La Asamblea General.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno
y representacién y esté integrada por clubes y secciones depor-
tivas, deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros.

Articulo 34. Composicion.

Estard compuesta por el nimero de miembros que se
determine en el reglamento electoral federativo, de conformi-
dad con lo dispuesto en la normativa electoral deportiva de
la Junta de Andalucia.

Articulo 35. Eleccion a miembros de la Asamblea General.

Los miembros de la Asamblea General seran elegidos,
cada cuatro afios, coincidiendo con los afios de celebracion
de los Juegos Olimpicos de verano, mediante sufragio libre,
secreto y directo, entre y por los componentes de cada esta-
mento de la Federacién y de conformidad con las proporciones
que se establezcan en el reglamento electoral federativo.

Articulo 36. Electores y elegibles.
1. Son electores y elegibles para miembros de la Asamblea
General de la Federacion:

a) Los clubes deportivos y las secciones deportivas que,
en la fecha de la convocatoria y al menos desde la anterior
temporada oficial, figuren inscritos en el Registro Andaluz de
Entidades Deportivas y estén afiliados a la Federacién.

b) Los deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbi-
tros que sean mayores de edad, para ser elegibles, y que
no sean menores de 16 afios para ser electores, con licencia
federativa en vigor en el momento de la convocatoria de las
elecciones y que la hayan tenido en la temporada anterior.

Para ser elector o elegible en cualquiera de los estamentos
federativos es ademas necesario haber participado, al menos
desde la anterior temporada oficial, en competiciones o acti-
vidades oficiales, salvo causa de fuerza mayor debidamente
justificada o que no hubiera existido competicion o actividad
con dicho caracter, bastando acreditar tal circunstancia.

2. Los requisitos exigidos para ser elector o elegible a
la Asamblea General deberan concurrir el dia en que se publi-
que la convocatoria de elecciones.

Articulo 37. Causas de baja en la Asamblea General.
Los miembros de la Asamblea General causaran baja en
los siguientes casos:

) Expiracion del periodo de mandato.

) Fallecimiento.

) Dimision.

) Incapacidad que impida el desempefio del cargo.

e) Sancion disciplinaria o resolucion judicial que comporte
inhabilitacion para ocupar cargos en la organizacién deportiva
o privacién de la licencia federativa.

f) Cambio o modificacién de la situacién federativa que
implique la alteracion de las condiciones y requisitos exigidos
para su eleccién, siendo requisito necesario la apertura del
correspondiente expediente contradictorio con audiencia al
interesado durante el plazo de diez dias.

g) Pérdida de la licencia federativa.

a
b
c
d

En los casos f) y g) la baja serd decretada por acuerdo
de la Junta Directiva de la Federacion. Este acuerdo se comu-
nicard a la Direccidn General de Actividades y Promocién
Deportiva el dia siguiente al de su adopcién y se notificara
al interesado, que podra interponer recurso contra la misma,
ante la Comisién Electoral Federativa, en el plazo de cinco
dfas naturales desde su notificacion.

Articulo 38. Competencias.
Son competencias exclusivas e indelegables de la Asam-
blea General:

a) La aprobacién de las normas estatutarias y sus
modificaciones.

b) La aprobacion del presupuesto anual, su modificacién
y su liquidacion.

c) La eleccién del Presidente.

d) La designacion de los miembros de los 6rganos de
disciplina deportiva.

e) La designacion de los miembros del Comité de
Conciliacion.

f) La resolucion de la mocién de censura y de la cuestion
de confianza del Presidente.

g) Adoptar el acuerdo de disolucién voluntaria de la Fede-
racion o conocer de la disolucion no voluntaria y articular
el procedimiento de liquidacién.

h) El otorgamiento de la calificacién oficial de las acti-
vidades y las competiciones deportivas y la aprobaciéon del
calendario deportivo y la memoria deportiva anual.

i) Aprobar las normas de expedicion y revocacién de las
licencias federativas asi como sus cuotas.

i) Aprobar las operaciones econdémicas que impliquen el
gravamen o enajenacion de sus bienes inmuebles o que impli-
guen comprometer gastos de caracter plurianual.

k) La aprobacion y modificacion de sus reglamentos depor-
tivos, electorales y disciplinarios.

I) Resolver aquellas otras cuestiones que hayan sido some-
tidas a su consideracién en la convocatoria y se hallen en
el Orden del Dia.

m) Cualquier otra que se le atribuya en los presentes
estatutos o se le otorguen reglamentariamente.

Articulo 39. Sesiones.
La Asamblea General se reunira en sesion plenaria y con
caracter ordinario dos veces al afio:

- Una en el Ultimo trimestre del afio para: Aprobacion
del calendario deportivo y de actividades, los programas y
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presupuesto anuales y demaés propuestas de asuntos a desarro-
llar en el ejercicio siguiente.

- Otra en el primer trimestre del afio para: La aprobacion
de las cuentas, de la memoria de actividades deportivas, asi
como de la gestion del Presidente y deméas 6rganos sobre
los que tiene competencias, y demas asuntos de la compe-
tencia de la Asamblea General, todo ello referido al ejercicio
anterior.

Podran convocarse reuniones de caracter extraordinario
a iniciativa del Presidente o de un nliimero de miembros de
la Asamblea General no inferior al veinte por ciento de los
mismos.

Articulo 40. Convocatoria.

1. La convocatoria debera efectuarse mediante comuni-
cacién escrita a todos los miembros de la Asamblea General
con expresa mencion del lugar, dia y hora de celebracion en
primera y segunda convocatoria, asi como el Orden del Dia
de los asuntos a tratar. Entre la primera y la segunda con-
vocatoria debera mediar una diferencia de al menos 30
minutos.

2. Las convocatorias se efectuaran con una antelacién
de 15 dias naturales a su celebracién, salvo casos de urgencia
debidamente justificados.

Articulo 41. Constitucién.

La Asamblea General quedaréd validamente constituida
cuando concurran en primera convocatoria la mayoria de sus
miembros 0, en segunda convocatoria, la tercera parte de los
mismos.

Articulo 42. Presidencia.

1. El Presidente de la Federacién presidira las reuniones
de la Asamblea General y moderara los debates, regulando
el uso de la palabra y sometiendo a votacion las proposiciones
o0 medidas a adoptar. El Presidente resolvera las cuestiones
de orden y procedimiento que pudieran plantearse.

2. Antes de entrar a debatir los asuntos previstos en el
Orden del Dia se procedera al recuento de asistentes, mediante
la verificacion de los asambleistas de conformidad con la nor-
mativa de aplicacion.

Articulo 43. Asistencia de personas no asambleistas.

El Presidente, a iniciativa propia o a peticién de un tercio
de los miembros de la Asamblea General, podra convocar a
las sesiones de la misma a personas que no sean miembros
de ella, para informar de los temas que se soliciten.

Asimismo, podran asistir a las reuniones de la Asamblea
General, con voz y sin voto, los miembros de la Junta Directiva
de la Federacion que no lo sean de la Asamblea General.

Articulo 44. Acuerdos.

1. Los acuerdos deberén ser adoptados, de forma expresa
y previa redaccion, con caracter general, por mayoria de los
votos emitidos, salvo que estos Estatutos prevean otra cosa.

2. El voto de los miembros de la Asamblea General es
personal e indelegable.

3. La votacion seré secreta en la eleccion del Presidente,
en la mocién de censura, en la cuestién de confianza y en
la adopcién de acuerdo sobre la remuneracion del Presidente.
Sera publica en los casos restantes, salvo que, al menos, la
décima parte de los asistentes solicite votacién secreta.

4. El Presidente tendra voto de calidad, en caso de empate,
en la adopcion de los acuerdos de la Asamblea General.

Articulo 45. Secretaria.

El Secretario General de la Federaciéon lo serd también
de la Asamblea General. En su ausencia, actuara como Secre-
tario el miembro mas joven de la Asamblea.

Articulo 46. Acta.

1. El acta de cada reunién especificara los nombres de
los asistentes, las personas que intervengan y el contenido
fundamental de las deliberaciones, asi como el texto de los
acuerdos que se adopten y el resultado de las votaciones vy,
en su caso, los votos particulares contrarios a los acuerdos
adoptados.

2. Sera aprobada al finalizar la sesién del Pleno corres-
pondiente, para lo que la Asamblea General designara cuantos
signatarios consideren oportuno sus miembros. Una vez fir-
mada el acta seré un documento ejecutivo.

3. El acta, una vez aprobada, seré remitida a todos los
miembros de la Asamblea General en un plazo no superior
a un mes desde su celebracion.

CAPITULO IlI. EL PRESIDENTE

Articulo 47. El Presidente.

1. El Presidente de la Federacién es el érgano ejecutivo
de la misma. Ostenta su representacion legal, convoca y pre-
side los érganos de gobierno y representacién, y ejecuta los
acuerdos de los mismos.

Asimismo, otorga la representacion de la entidad y ostenta
la direccion superior de la administracién federativa, contra-
tando al personal administrativo y técnico que se precise.

2. El Presidente nombra y cesa a todos los miembros
directivos de la Federacion, excepto aquellos para los que estos
estatutos dispongan otra cosa, asi como a los Delegados Terri-
toriales de la misma y al Secretario General.

El Presidente podra asumir, temporalmente, las funciones
de cualquier miembro directivo de la Federaciéon cuyo nom-
bramiento sea de su competencia.

Articulo 48. Mandato.

El Presidente de la Federacion sera elegido cada cuatro
anos, en la sesidn constituyente de la Asamblea General, coin-
cidiendo con los anos de los Juegos Olimpicos de Verano y
mediante sufragio libre, directo y secreto por y entre los miem-
bros de la Asamblea General.

Caso de vacante en la presidencia el candidato que la
ocupe lo haré por el tiempo que reste hasta el final del mandato
de la Asamblea General. EI mandato del presidente cesa con
el de la Asamblea que lo eligi6.

Articulo 49. Candidatos.

1. Los candidatos a Presidente de la Federacién deberan
ser presentados como minimo por el 15% de los miembros
de la Asamblea General.

2. Los clubes integrantes de la Asamblea, que no serén
elegibles para el cargo de Presidente, podran proponer un
candidato que, ademas del requisito de presentacién exigido
en el apartado anterior, deberd ser socio del club y tener la
condicién de elegible para los érganos de gobierno y repre-
sentacion del mismo.

Articulo 50. Eleccion.

La eleccion del Presidente de la Federacion se producira
por un sistema de doble vuelta. Si en la primera votacién
ningiin candidato de los presentados alcanzara la mayoria
absoluta del total de los miembros de la Asamblea, se realizara
una nueva votacion entre los dos candidatos mas votados,
resultando elegido el que obtenga mayor nimero de votos.
En caso de empate, tras un receso de dos horas como minimo,
se repetird la votacion y, de persistir el empate, se dirimira
el mismo mediante sorteo.

Articulo 51. Sustitucion.

1. En caso de ausencia, enfermedad o vacante, le sus-
tituira el Vicepresidente, sin perjuicio de las delegaciones que
considere oportuno realizar.
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2. La sustitucion en la Presidencia de la Asamblea, en
el caso de que el Vicepresidente no sea miembro de la misma,
recaerd en el miembro que sea designado por la Asamblea
entre los asistentes.

Articulo 52. Cese.
El Presidente cesara por:

a) Por el transcurso del plazo para el que fue elegido.

b) Por fallecimiento.

¢) Por dimision.

d) Por incapacidad legal sobrevenida.

e) Por prosperar una mocién de censura o no ser aprobada
una cuestién de confianza en los términos que se regulan
en los presentes estatutos.

f) Por inhabilitacion o destitucién del cargo acordada en
sancion disciplinaria firme en via administrativa.

g) Por incurrir en las causas de inelegibilidad o incom-
patibilidad establecidas en los presentes estatutos o en la legis-
lacion vigente.

Articulo 53. Vacante.

En el caso de que, excepcionalmente, quede vacante la
presidencia por cualquier causa que no sea la finalizacién
del mandato o el haber prosperado una mocién de censura,
la Asamblea General Extraordinaria, que se celebrara en el
plazo de un mes, procedera a elegir nuevo Presidente por
el tiempo que falte hasta la terminacion del plazo correspon-
diente al mandato ordinario.

Articulo 54. Mocién de censura.

1. La mocioén de censura contra el Presidente de la Fede-
racién habré de formularse por escrito, mediante solicitud al
Presidente de la Comisién Electoral en la que consten las firmas
y los datos necesarios para la identificacién de los promotores,
que seran, como minimo, un 25% de la Asamblea General.
La mocién de censura deberé incluir necesariamente un can-
didato alternativo a Presidente.

2. En el plazo de diez dias, la Comisién Electoral cons-
tituirda una Mesa, integrada por dos miembros de la Junta
Directiva, designados por ésta, los dos primeros firmantes de
la mocién de censura y un quinto miembro, elegido por la
Comision Electoral entre federados de reconocida independen-
cia e imparcialidad, que actuard como Presidente, siendo
Secretario el mas joven de los restantes.

3. Comprobada por la Mesa la legalidad de la mocién
de censura, solicitara a la Junta Directiva que convogque Asam-
blea General Extraordinaria, lo que haré en cinco dias, para
su celebraciéon en un plazo no superior a un mes desde la
constitucién de la Mesa.

4. La Asamblea, sus debates y la votacién seran dirigidos
por la Mesa, que resolverd, por mayoria, cuantos incidentes
y reclamaciones se produzcan. Finalizada la votacion, la Mesa
realizara el escrutinio. Para ser aprobada, la mocién de censura
requiere el voto favorable de la mayoria absoluta de la Asam-
blea General. Si asi ocurre, el candidato alternativo sera elegido
Presidente de la Federacion.

5. Solo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su
naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser rechazada
o prosperar la mocién de censura. Tales impugnaciones debe-
ran formularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comisién
Electoral, que las resolvera en tres dias y, en su caso, pro-
clamara definitivamente Presidente al candidato alternativo
electo, sin perjuicio de los recursos administrativos y juris-
diccionales que procedan. Las mismas impugnaciones y recur-
sos proceden contra la decision de la Mesa de no tramitar
la mocién de censura.

6. Unicamente podran formularse dos mociones de cen-
sura en cada mandato de la Asamblea y, entre ellas, debera
transcurrir, como minimo, un afio.

Articulo 55. Cuestién de confianza.

1. El Presidente de la Federacion podra plantear a la
Asamblea General la cuestién de confianza sobre un programa
0 una declaracion de politica general de la entidad deportiva.

2. La cuestién de confianza se debatird en sesion extraor-
dinaria de la Asamblea General. A la convocatoria se acom-
pafaréa escrito justificativo de los motivos que fundamenten
la peticion de confianza.

3. La sesion de la Asamblea General se iniciara con la
presentacion por el Presidente federativo de los términos de
la confianza solicitada. Tras su exposicion, podran intervenir
los miembros de la Asamblea que lo soliciten y, en turno
de contestacion, individual o colectiva, el propio Presidente.

4. Concluido el debate o, en su defecto, tras la intervencion
del Presidente, tendra lugar la votacion. La confianza se enten-
deré otorgada por el voto favorable de la mayoria de asistentes
a la Asamblea. La denegacion de la confianza supone el cese
inmediato del Presidente de la Federacién.

5. Solo cabran impugnaciones, cualquiera que fuese su
naturaleza, una vez concluida la Asamblea, tras ser otorgada
o denegada la confianza. Tales impugnaciones deberan for-
mularse, en el plazo de cinco dias, ante la Comisién Electoral,
que las resolvera en tres dias.

Articulo 56. Remuneracion.

El cargo de Presidente podra ser remunerado. El acuerdo
de remuneracién serd adoptado por la Asamblea General de
forma expresa mediante documento en el que se recojan los
siguientes extremos: Cuantia de la remuneracién, periodicidad
de los abonos, dedicacién del Presidente, funciones especificas
para las que se establece la remuneracién.

En todo caso, la remuneracion del Presidente concluird,
con el fin de su mandato, no pudiendo extenderse mas alla
de la duracion del mismo.

En ningln caso dicha remuneracién podra ser satisfecha
con cargo a subvenciones publicas.

Articulo 57. Incompatibilidad.

El cargo de Presidente de la Federacion sera incompatible
con el desempeno de cualquier otro en la misma o en los
clubes o secciones deportivas integrados en la Federacion.

CAPITULO IV. LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 58. La Junta Directiva.

1. La Junta Directiva es el érgano colegiado de gestion
de la Federacion. Estara presidida por el Presidente.

2. La Junta Directiva asiste al Presidente en el cumpli-
miento de sus funciones y, en particular, en la confeccién
del proyecto de presupuesto y de las cuentas anuales de la
Federacion, elaboracién de la memoria anual de actividades,
coordinacion de las actividades de las distintas Delegaciones
Territoriales, designacion de técnicos de las selecciones depor-
tivas andaluzas, concesion de honores y recompensas y en
la adopcién de disposiciones interpretativas de los estatutos
y reglamentos federativos.

Articulo 59. Composicidn.

Su ndmero no podra ser inferior a cinco ni superior a
quince, estando compuesta, como minimo por el Presidente,
dos Vicepresidente, dos Vocales y asistida por el Secretario
General.

Articulo 60. Nombramiento y cese.

Los miembros de la Junta Directiva seran nombrados y
cesados libremente por el Presidente. De tal decisién se infor-
maré a la Asamblea General en la primera sesion que ésta
celebre.
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Articulo 61. Convocatoria y constitucion.

Corresponde al Presidente, a iniciativa propia o a instancia
de la tercera parte de sus miembros, la convocatoria de la
Junta Directiva, que contendra el lugar, fecha y hora de su
celebracién, asi como el Orden del Dia.

La convocatoria debera ser comunicada, al menos, con
siete dias de antelacion, salvo en los casos urgentes, en los
que bastara una antelacién de 48 horas.

Quedaré validamente constituida con un minimo de tres
miembros asistentes, siempre que uno de ellos sea el Pre-
sidente o el Vicepresidente que reglamentariamente le sus-
tituya.

También quedara vélidamente constituida la Junta Direc-
tiva, aunque no se hubiesen cumplido los requisitos de con-
vocatoria, si concurren todos sus miembros y asi lo acuerdan
por unanimidad.

Articulo 62. Actas.

De las reuniones se levantaran las correspondientes actas
que se someteran a su aprobacion al final de la sesion res-
pectiva o al comienzo de la siguiente sesién como primer punto
del Orden del Dia.

Articulo 63. Acuerdos.

Los acuerdos de la Junta Directiva seran adoptados, de
forma expresay previa redaccién, por mayoria simple, teniendo
el Presidente voto de calidad en caso de empate.

Los miembros de la Junta Directiva son responsables de
los acuerdos tomados, salvo que conste su voto en contra
0 abstencion en dichos acuerdos.

CAPITULO V. LA SECRETARIA GENERAL

Articulo 64. El Secretario General.

La Secretaria General es el 6rgano administrativo de la
Federacién que, ademés de las funciones que se especifican
en los articulos 65 y 66, estard encargado de su régimen
de administracién conforme a los principios de legalidad, trans-
parencia y eficacia, con sujecion a los acuerdos de los 6rganos
de gobierno, a los presentes estatutos y a los reglamentos
federativos.

Al frente de la Secretaria General se hallaré el Secretario
General, que lo sera también de la Asamblea General y de
la Junta Directiva, teniendo voz pero no voto.

Articulo 65. Nombramiento y cese.

El Secretario General sera nombrado y cesado por el Pre-
sidente de la Federacién y ejercera las funciones de fedatario
de los actos y acuerdos, asi como de custodia de los archivos
documentales de la Federacion.

En caso de ausencia sera sustituido por la persona que
designe el Presidente.

Articulo 66. Funciones.
Son funciones propias del Secretario General:

a) Levantar acta de las sesiones de los 6rganos en los
cuales actlia como Secretario.

b) Expedir las certificaciones oportunas, con el visto bueno
del Presidente, de los actos y acuerdos adoptados por los
6rganos citados.

¢) Velar por el cumplimiento de los acuerdos citados en
el anterior punto.

d) Llevar los libros federativos.

e) Preparar las estadisticas y la memoria de la Federacion.

f) Resolver y despachar los asuntos generales de la
Federacion.

g) Prestar el asesoramiento oportuno al Presidente en los
casos en que fuera requerido para ello.

h) Ostentar la jefatura del personal de la Federacion.

i) Preparar la documentacion y los informes precisos para
las reuniones de los 6rganos en los que actla como Secretario.

i) Coordinar la ejecucién de las tareas de los 6rganos
federativos.

k) Velar por el cumplimiento de las normas juridico-de-
portivas que afecten a la actividad de la Federacion, recabando
el asesoramiento externo necesario para la buena marcha de
los distintos 6rganos federativos.

) Velar por el buen orden de las dependencias federativas,
adoptando las medidas precisas para ello, asignando las fun-
ciones y cometidos entre los empleados y vigilando el estado
de las instalaciones.

m) Facilitar a los directivos y 6rganos federativos los datos
y antecedentes que precisen para los trabajos de su com-
petencia.

n) Cuidar de las relaciones publicas de la Federacién ejer-
ciendo tal responsabilidad, bien directamente, bien a través
de los departamentos federativos creados al efecto.

) Aquellas que le sean asignadas por el Presidente de
la Federacidn.

CAPITULO VI. EL INTERVENTOR

Articulo 67. El Interventor.

El Interventor de la Federacion es la persona responsable
del ejercicio de las funciones de control y fiscalizacién interna
de la gestién econémico-financiera, patrimonial y presupues-
taria, asi como de contabilidad y tesoreria.

Articulo 68. Nombramiento y cese.
El Interventor sera designado y cesado por la Asamblea
General a propuesta del Presidente.

CAPITULO VII. LA COMISION GENERAL TECNICA

Articulo 69. La Comision General Técnica (CGT) es el
organo federativo que ejerce todas las competencias en las
siguientes materias: Deportiva, técnica, de formacién, médica,
cientifica, espeleosocorro y de jueces-arbitros, en su caso.

Articulo 70. Al frente de la CGT, y en calidad de director
de la misma, se hallard uno de los Vicepresidentes de la Fede-
racién. Los acuerdos de la Comisién se adoptaran por mayoria,
siendo dirimente, en caso de empate, el voto de su Presidente.

Articulo 71. Los miembros de la CGT serén designados
y revocados libremente por el Presidente de la Federacion,
siendo el desempefio de estas funciones, independiente de
la relacién laboral o profesional que, a efectos retributivos,
se pudiera establecer entre la Federacion y todos o algunos
de sus miembros.

Articulo 72. Cada area en que se estructure la CGT tendré,
al frente, un responsable que se denominara director técnico
y ademés se podra crear un Comité. Esta organizacion sera
competencia exclusiva del Presidente de la Federacion que
la adaptaré a las necesidades de la misma.

Articulo 73. Funciones.
1. Son funciones propias de la Comisién General Técnica:

- Con carécter general:

a) Confeccion del presupuesto de todas las actividades
propuestas.

b) Elaboraciéon y seguimiento de los Proyectos técnicos
de la FAE.

¢) Coordinar las labores técnicas de la FAE.

d) Divulgar entre los miembros interesados de la FAE toda
la informacién técnica de cualquier &mbito.
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e) Emitir cuantos informes le sean solicitados por el Pre-
sidente o los 6rganos federativos.

- En relacién con los deportistas y entrenadores:

a) Proponer la designacion de los deportistas o técnicos
que deban integrar la Seleccion andaluza.

b) Proponer los métodos complementarios de formacién
y perfeccionamiento.

- En relacion con el Area de Formacion:

a) Las funciones relativas a la formacion y desarrollo de
las ensefanzas de técnicos deportivos en Espeleologia y el
descenso de cafones y barrancos.

b) Propuesta del calendario de cursos y normas para su
realizacion.

¢) Confeccion y actualizacion del cuadro docente.

d) Funciones relativas a los cursos o pruebas de per-
feccionamiento y actualizacion para técnicos y entrenadores.

e) Confeccion y actualizacién del material pedagégico
necesario para la realizacién de cursos.

f) Propuesta de direccion, profesorado, fecha y organi-
zacioén para los cursos de formacién de técnicos.

- En relacion con el Area Médica:

a) Establecer las necesidades de material especifico médi-
o sanitario.

b) Propuesta de formacion y/o jornadas espeleoldgicas
para el personal sanitario.

- En relacién con el Area de Espeleosocorro:

a) Propuesta de direccion, profesorado, fecha y organi-
zacién para los cursos de formacién de técnicos.

b) Establecer las necesidades de material especifico de
espeleosocorro.

¢) Coordinacién de los responsables de las distintas zonas.

d) Establecimiento y seguimiento de los simulacros Regio-
nal y de zonas.

- Enrelaciéon con el Area Cientifica:

a) Establecimiento de proyectos de indole cientifica.

b) Publicaciones federativas de caracter cientifico.

¢) Convenios con asociaciones cientificas relacionadas con
la espeleologfa.

d) Jornadas y congresos.

e) Relaciones con universidades e instituciones cientificas.

- En relacién con los jueces-arbitros.
- Y otras que se puedan determinar en cada area segun
el caso.

2. Corresponde al Secretario Técnico de la CGT la pro-
puesta, al Presidente de la Federacién, de la estructura de
la misma y del nombramiento de las personas responsables.
Elevar al Presidente y a la Junta Directiva las propuestas de
la CGT. Dentro de la CGT se podrén crear areas especificas
por cada area o especialidad deportiva existente en la Fede-
racion o para asuntos concretos de especial relevancia.

3. Corresponderéa a cada director técnico el asesoramiento
al Presidente y a la Junta Directiva en cuantas cuestiones
afecten al &rea, especialidad o materia que representa, asi
como la elaboracién de informes y propuestas relacionados
con la planificacién deportiva, reglamentos de competiciones
0 asuntos que se le encomienden.

CAPITULO VIIl. ORGANOS JURISDICCIONALES

Articulo 74. Organos jurisdiccionales.

Las competencias jurisdiccionales de la Federacion se
ejercen a través de los siguientes 6rganos:

- Comité de Disciplina Deportiva.
- Comision Electoral.

Articulo 75. Composicién de los 6rganos jurisdiccionales.

El Comité de Disciplina y la Comisién Electoral estarén
integrados por tres miembros, de los cuales, al menos uno,
seréa Licenciado en Derecho.

Seran elegidos por la Asamblea General en la sesion inme-
diatamente anterior a la convocatoria de cada proceso electoral
ordinario y cesaran en sus funciones cuando sean relevados
por los nuevos miembros. En el mismo acto se elegiran tres
suplentes.

El Comité de Disciplina y la Comisién Electoral estarén
integrados por las mismas personas que se reuniran de forma
diferenciada para cada ambito de actuacion. El Presidente y
Secretario serén elegidos, por sus miembros, en la primera
reunion de cada uno de los 6rganos.

La pertenencia a estos érganos serd incompatible con
la pertenencia a cualquier otro dentro de la estructura federativa
y con el desempeno, directo o indirecto, de cualquier cargo
0 empleo en la Federacion.

También seréd incompatible con haber desempefiado car-
gos federativos durante los tres Ultimos afos y no podran
desempenfiarlos durante el mandato del Presidente elegido en
proceso electoral en el que hayan intervenido.

Los miembros de los 6rganos jurisdiccionales no podréan
ser revocados por el 6rgano que los eligid y sélo cesaran en
sus funciones por los motivos siguientes: Dimision, falleci-
miento, incapacidad, expiracion de su mandato, resolucion
del Comité Andaluz de Disciplina Deportiva o sentencia
judicial.

En caso de cese de un miembro de estos érganos por
cualquiera de los motivos especificados sera sustituido por
un suplente en la forma que se determine por el mismo 6rgano.

Articulo 76. Comité de Disciplina.

1. La disciplina deportiva en la Federacién se ejerce por
su Comité de Disciplina, con total independencia del resto
de la estructura federativa.

2. El Comité de Disciplina estara asistido por el Secretario
General de la Federacién que facilitara al mismo cuanta docu-
mentacién solicite y atenderd las necesidades que se le
formulen.

3. Todos los miembros de la Federacion estan sujetos
a la autoridad del su Comité de Disciplina en el ejercicio de
sus funciones.

Articulo 77. Funciones.

1. Corresponde al C.D. la resolucién en primera instancia
de las cuestiones disciplinarias que se susciten como con-
secuencia de la infraccion a las reglas de juego o competicion
y a las normas generales deportivas.

En cualquier caso se diferenciara entre la fase de ins-
truccion y resolucion, de forma que se desarrollen por personas
distintas.

2. Al C.D. corresponde el conocimiento de todas las
impugnaciones y recursos interpuestos contra actos no admi-
nistrativos de la Federacién. Las resoluciones adoptadas por
el C.D. agotan la via federativa y contra las mismas se podra
interponer recurso ante el Comité Andaluz de Disciplina Depor-
tiva, en la formay plazos determinados en la normativa vigente.
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Articulo 78. La Comisién Electoral. Funciones.

La Comision Electoral es el 6rgano encargado de controlar
que los procesos electorales de la Federacion se ajusten a
la legalidad, correspondiéndole las siguientes funciones:

a) Admision y publicacién de candidaturas.

b) Designacién, por sorteo, de las Mesas Electorales.

¢) Autorizacion a los interventores.

d) Proclamacion de los candidatos electos.

e) Conocimiento y resolucién de las impugnaciones que
se formulen durante el proceso electoral, en la cobertura de
bajas o vacantes y en los supuestos de cese del Presidente
0 mocion de censura en su contra.

f) Actuacion de oficio cuando resulte necesario.

Contra los acuerdos de la Comisién Electoral federativa
resolviendo las impugnaciones contra los distintos actos del
proceso electoral, podra interponerse recurso ante el Comité
Andaluz de Disciplina Deportiva en el plazo de tres dias habiles
desde el dia siguiente al de su notificacion.

CAPITULO IX. ORGANIZACION TERRITORIAL

Articulo 79. La estructura territorial.

La estructura territorial de la Federacion se acomoda a la
organizacion territorial de la Comunidad Auténoma, articulan-
dose a través de las Delegaciones Territoriales.

Articulo 80. Las Delegaciones Territoriales.

Las Delegaciones Territoriales, que estaran subordinadas
jerarquicamente a los 6rganos de gobierno y representacion
de la Federacion, ostentaran la representacion del Presidente
en su &mbito de actuacion.

Articulo 81. Régimen juridico.
Las Delegaciones Territoriales se regiran por lo dispuesto
en estos estatutos y en los reglamentos de la Federacion.

Articulo 82. El Delegado Territorial.
Al frente de cada Delegacion Territorial estard un Delegado
que sera designado y cesado por el Presidente de la Federacion.

Articulo 83. Requisitos.
El Delegado Territorial debe ostentar la condicién de miem-
bro de la Asamblea General o de la Junta Directiva.

Articulo 84. Funciones.

Son funciones propias de los Delegados Territoriales todas
aquellas que le sean asignadas especificamente por el Pre-
sidente.

Cuando las funciones sean estructurales y de su ejercicio
pueda derivarse responsabilidad, vendran recogidas en el
correspondiente Reglamento.

CAPITULO X. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 85. Incompatibilidades de los cargos.

Se consideran directivos de la Federacién a las personas
que ejercen los siguientes cargos: Presidente de la Federacion,
miembro de la Junta Directiva, Delegado Territorial, Secretario
General, Secretario Técnico y miembros de los 6rganos
jurisdiccionales.

La condicién de directivo es incompatible con:

- Elejercicio de cargos directivos en otra Federacién anda-
luza o espafola distinta a la de Espeleologia.

- El desempefio de cargos o empleos publicos directa-
mente relacionados con el &mbito deportivo.

- La realizacion de actividades comerciales directamente
relacionadas con la Federacién.

- La percepcién de retribucion econémica por el desem-
pefo de sus funciones en la Federacion, a excepcion del Secre-
tario General y de lo dispuesto para el Presidente.

TITULO IV. LAS ACTIVIDADES Y COMPETICIONES OFICIALES

Articulo 86. Competiciones oficiales.

1. La calificaciéon de una actividad o competicién como
oficial corresponde, de oficio o previa solicitud, en exclusiva
a la Federacion.

2. Para obtener el caracter de oficial seré requisito indis-
pensable el acuerdo a tal efecto de la Asamblea General cada
temporada o periodo anual.

Articulo 87. Requisitos de la solicitud de calificacion.

En el supuesto de solicitud de calificacién de una actividad
0 competicién como oficial, deberén especificarse las razones
por las que se formula y, asimismo, las condiciones en que
se desarrollara tal actividad o competicién, siendo requisito
minimo e indispensable el que esté abierta a todos sin dis-
criminacion excepto las diferencias derivadas de los méritos
deportivos.

Articulo 88. Calificacion de actividades y competiciones
oficiales.

Para calificar una actividad o competicion deportiva como
de caréacter oficial, se tendran en cuenta, entre otros, los
siguientes criterios:

a) Existencia de una modalidad o especialidad deportiva
oficialmente reconocida.

b) Desarrollo de todas las pruebas y encuentros en ins-
talaciones incluidas en el Inventario Andaluz de Instalaciones
Deportivas o en las instalaciones y espacios naturales propios
de la Federacidn.

¢) Capacidad y experiencia organizativa y de gestion de
los promotores.

d) Nivel técnico y relevancia de la actividad o competicion
en el &mbito deportivo andaluz.

e) Garantia de medidas de seguridad contra la violencia.

f) Control y asistencia sanitaria.

g) Aseguramiento de responsabilidad civil, de acuerdo con
la legislacion vigente.

h) Conexién o vinculacion de la actividad o competicién
deportiva con otras actividades y competiciones deportivas de
ambito estatal e internacional.

j) Disponibilidad de reglamentacion especifica para su
desarrollo, incluyendo la disciplinaria.

k) Prevision de formulas de control y represién de dopaje.

TITULO V. EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PUBLICAS
DELEGADAS

Articulo 89. Procedimiento.

1. Los actos que se dicten por la F.A.E.D.C.B. en el ejer-
cicio de las funciones publicas delegadas se ajustarén a los
principios inspiradores de las normas reguladoras del proce-
dimiento administrativo comun.

2. A falta de regulacién expresa en estos estatutos o en
los reglamentos federativos sobre los procedimientos para el
ejercicio de las funciones publicas delegadas, se fija un tramite
de audiencia a los interesados durante un periodo minimo
de cinco dias hébiles y un plazo de resolucién, para los ini-
ciados mediante solicitud de los interesados, que no podra
ser superior a un mes.

Articulo 90. Recurso.

Los actos dictados por la F.A.E.D.C.B. en el gjercicio de
las funciones publicas de caracter administrativo son susceptibles
de recurso ante el Secretario General para el Deporte, con arreglo
al régimen establecido para el recurso de alzada en la Ley
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30/1992, de 26 de noviembre, rigiéndose por su normativa
especifica los que se interpongan contra los actos dictados en
ejercicio de la potestad disciplinaria, cuyo conocimiento corres-
ponde al Comité Andaluz de Disciplina Deportiva.

TITULO VI. REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 91. Potestad disciplinaria deportiva.

La F.A.E.D.C.B. ejerce la potestad disciplinaria deportiva
sobre las personas y entidades integradas en la misma: Clubes
0 secciones deportivas y sus deportistas, técnicos, entrena-
dores, jueces y arbitros y, en general, sobre quienes de forma
federada desarrollen la modalidad deportiva propia de la
Federacidn.

Articulo 92. Régimen disciplinario.

El régimen disciplinario estara regulado mediante un regla-
mento, de conformidad con la normativa autonémica, y debe
contener como minimo los siguientes extremos:

a) Un sistema tipificado de infracciones, calificAndolas
segun su gravedad.

b) Un sistema de sanciones correspondientes a cada una
de las infracciones, asi como las causas o circunstancias que
eximan, atenlien o agraven las responsabilidades y los requi-
sitos de su extincion.

¢) El procedimiento disciplinario aplicable y el recurso
admisible.

TITULO VII. REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO DE LA
FEDERACION

Articulo 93. Presupuesto y patrimonio.

1. La F.A.E.D.C.B. tiene presupuesto y patrimonio propios
para el cumplimiento de sus fines, debiendo aplicar la totalidad
de sus rentas a los fines deportivos para los que se constituye.

2. El patrimonio de la Federacion esté integrado por los
bienes y derechos propios y por los que le sean cedidos por
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia
o cualesquiera otras Administraciones Publicas.

3. El proyecto de presupuesto anual sera elaborado por
el Presidente y la Junta Directiva, que lo presentaran para
su debate y aprobacién a la Asamblea General. La Federacion
no podra aprobar presupuestos deficitarios, salvo autorizacién
expresa de la Consejeria de Turismo y Deporte. La liquidacion
del presupuesto debera ser aprobada por la Asamblea General,
previo informe de la Junta Directiva.

Articulo 94. Recursos.
1. Son recursos de la Federacién, entre otros, los
siguientes:

a) Las subvenciones que puedan concederle las Entidades
publicas.

b) Las donaciones, herencias y legados que reciba y pre-
mios que le sean otorgados.

c¢) Los beneficios que produzcan las actividades y com-
peticiones deportivas que organice, asi como los derivados
de los contratos que realice.

d) Los frutos de su patrimonio.

e) Los préstamos o créditos que obtenga.

f) Cualesquiera otros que se le atribuyan por disposicion
legal o en virtud de convenio.

2. Los recursos econémicos de la Federacion deberan
estar depositados en entidades bancarias o de ahorro a nombre
de «Federacion Andaluza de Espeleologia», siendo necesaria
la firma del Presidente conjuntamente con otra autorizada por
el mismo, para la disposicion de dichos fondos.

Articulo 95. Contabilidad.

1. La Federacion sometera su contabilidad y estados eco-
noémicos o financieros a las prescripciones legales aplicables.
El Interventor ejercera las funciones de control y fiscalizacién
interna de la gestion econémico-financiera, patrimonial y pre-
supuestaria, asi como de contabilidad y tesoreria.

2. La Federaciéon ostenta las siguientes competencias
econémico-financieras:

a) Gravar y enajenar sus bienes inmuebles, salvo los que
le sean cedidos por las Administraciones Publicas y siempre
que, con ello, no se comprometa de modo irreversible el patri-
monio federativo. Cuando el importe de la operacion sea igual
o superior al 10% de su presupuesto requerira la aprobacion
de la Asamblea General, por acuerdo de dos tercios de sus
miembros.

b) Gravar y enajenar sus bienes muebles.

¢) Emitir titulos representativos de deuda o de parte ali-
cuota patrimonial, con autorizacién de la Asamblea General.
Los titulos seran nominativos y se inscribiran en el libro corres-
pondiente, donde se anotaran también las sucesivas trans-
ferencias, de acuerdo con la normativa reguladora de la
materia.

d) Ejercer actividades de caréacter industrial, comercial,
profesional o de servicios, siempre que los posibles beneficios
sean destinados al cumplimiento de su objeto social. En ningin
caso podran repartirse directa o indirectamente los posibles
beneficios entre los integrantes de la Federacion.

e) Comprometer gastos de caracter plurianual. Cuando
el gasto anual comprometido supere el 10% del presupuesto
o rebase el perfodo de mandato del Presidente requerira la
aprobacion de la Asamblea General, por acuerdo de dos tercios
de sus miembros.

f) Tomar dinero a préstamo en los términos establecidos
en la legislacion vigente.

Articulo 96. Gravamen y enajenacion de bienes.

1. El gravamen y enajenacion de los bienes inmuebles
financiados, en todo o en parte, con subvenciones o fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia requerira
autorizacién previa de la Direccién General de Actividades y
Promocion Deportiva.

2. El gravamen y enajenacion de los bienes muebles,
financiados total o parcialmente con fondos publicos, requiere
dicha autorizacién cuando superen los dos millones de pesetas.

Articulo 97. Auditorias.

La Federacion se someterd, cada dos afios como minimo
o cuando la Direccién General de Actividades y Promocién
Deportiva de la Consejeria de Turismo y Deporte lo estime
necesario, a auditorias financieras y de gestion sobre la tota-
lidad de sus gastos 0, en su caso, a verificaciones de
contabilidad.

La Federacién remitird los informes de dichas auditorias
a la Consejeria de Turismo y Deporte.

Articulo 98. Subvenciones y ayudas publicas.

La Federacién asignara, coordinara y controlara la correcta
aplicacion que sus asociados den a las subvenciones y ayudas
de carécter publico concedidas a través de ella conforme a
lo establecido legalmente.

TITULO VIII. REGIMEN DOCUMENTAL DE LA FEDERACION

Articulo 99. Libros.
1. La F.A.E.D.C.B. llevara los siguientes libros:

a) Libro de Registro de Delegaciones Territoriales, que
deberé reflejar la denominacién, domicilio social y demas cir-
cunstancias de las mismas. Se hard constar también en él,
los nombres y apellidos de los Delegados Territoriales vy, en
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su caso, miembros de los drganos colegiados, de represen-
tacion y gobierno de la Delegacion Territorial, asi como las
fechas de toma de posesion y cese de estos cargos.

b) Libro de Registro de Clubes, en el que se hara constar
su denominacién, domicilio social, nombre y apellidos de su
Presidente y miembros de la Junta Directiva, con indicacion
de las fechas de toma de posesién y cese.

¢) Libro de Actas, en el que se incluirdn las actas de
las reuniones de la Asamblea General, de la Junta Directiva
y demés érganos colegiados de la Federacién. Las actas espe-
cificardn necesariamente: Los asistentes, el orden del dia de
la reunién, las circunstancias de lugar y de tiempo en que
se han celebrado, los puntos principales de las deliberaciones
asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

d) Libro de entrada y salida de correspondencia, en el
que se hara el correspondiente asiento de todo escrito que
sea presentado o se reciba en la Federacién y también se
anotaré la salida de escritos de la Federacién a otras entidades
o particulares. Los asientos se practicarén respetando el orden
temporal de recepcién o salida. El sistema de registro garan-
tizard la constancia en cada asiento, ya sea de entrada o de
salida, de un nUmero, epigrafe expresivo de su naturaleza,
fecha de entrada o de salida, identificacién del remitente y
destinatario, y referencia al contenido del escrito.

e) Libros de contabilidad, de conformidad con la normativa
de aplicacion.

Cualesquiera otros que procedan legalmente.

2. Con independencia de los derechos de informacién
y acceso de los miembros de la Federacion y sefialadamente
de los asambleistas que, en lo que atafie a su especifica fun-
cién, deberan disponer de la documentacion relativa a los
asuntos que se vayan a tratar en la Asamblea General con
una antelaciéon suficiente a su celebracion, los Libros fede-
rativos estan abiertos a informacion y examen, de acuerdo
con la legislacion vigente, cuando asi lo dispongan decisiones
judiciales, decisiones de los érganos competentes en materia
deportiva y, en su caso, de los auditores y del Interventor
de la Federacion.

TITULO IX. LA DISOLUCION DE LA FEDERACION

Articulo 100. Causas de disolucion.
La Federacion se disolvera por las siguientes causas:

a) Acuerdo de la Asamblea General, convocada en sesién
extraordinaria y con ese Unico punto del Orden del Dia.

Dicho acuerdo, que sera adoptado necesariamente por
mayoria cualificada de dos tercios de los miembros de la Asam-
blea, asi como la certificacion acreditativa del estado de la
tesorerfa, se comunicara al 6rgano administrativo deportivo
competente de la Junta de Andalucia, a los efectos previstos
en la normativa aplicable.

b) Integracion en otra Federacién Deportiva andaluza.

¢) No elevacion a definitiva de la inscripcién provisional
en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas, a los dos
afios de su inscripcion.

d) Revocacién administrativa de su reconocimiento.

e) Resolucién judicial.

f) Aquellas otras previstas en el ordenamiento juridico.

Articulo 101. Destino del patrimonio neto.

En el acuerdo de disolucion, la Asamblea General desig-
nara una Comisién liquidadora del patrimonio de la Federacién,
con capacidad para administrar, conservar y recuperar los bie-
nes y derechos de la entidad, efectuar pagos y, en general,
ejercer aquellas otras acciones imprescindibles para practicar
la liquidacion final.

En todo caso, el patrimonio neto resultante, si lo hubiera,
se destinara al fomento y practica de actividades deportivas,
salvo que por resolucién judicial se determine otro destino.

TITULO X. APROBACION Y MODIFICACION DE LOS ESTA-
TUTOS Y REGLAMENTOS FEDERATIVOS

Articulo 102. Acuerdo.

Los estatutos y reglamentos federativos seran aprobados
por la Asamblea General, al igual que sus modificaciones,
mediante acuerdo de la mayoria cualificada de dos tercios
de sus miembros para los Estatutos y mayoria absoluta para
los reglamentos.

Articulo 103. Procedimiento de modificacion.

1. El procedimiento de modificacion de los estatutos y
reglamentos federativos se iniciara a propuesta del Presidente,
de la Junta Directiva o de un tercio de los miembros de la
Asamblea General.

Dicha propuesta, acompafiada de un informe detallado
que motive las causas que la originan, serd sometida a la
Asamblea General, en convocatoria extraordinaria y con expre-
sa inclusién de la misma en el Orden del Dia.

Articulo 104. Inscripcion en el Registro Andaluz de Enti-
dades Deportivas.

1. Los acuerdos de aprobacion o de modificacion adop-
tados, seran remitidos para su ratificacion al érgano admi-
nistrativo competente en materia deportiva de la Junta de Anda-
lucia. Asimismo, se solicitard su inscripcién en el Registro
Andaluz de Entidades Deportivas.

2. Las disposiciones aprobadas o modificadas sélo pro-
duciran efectos frente a terceros desde la fecha de inscripcion
en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

DISPOSICION TRANSITORIA

El Comité de Jueces y Arbitros se creard cuando se esta-
blezca la figura del juez o &rbitro.

DISPOSICION FINAL

Sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, los presentes estatutos surtiran efecto
frente a terceros una vez ratificados por el Director General
de Actividades y Promocién Deportiva e inscritos en el Registro
Andaluz de Entidades Deportivas.

RESOLUCION de 10 de octubre de 2001, del Ins-
tituto Andaluz del Deporte, por la que se publica el
fallo del jurado por el que se adjudican los XII Premios
a la Investigacion Deportiva para 2001.

El articulo 4.5 de la Orden de 23 de abril de 2001,
por la que se convocan los XII Premios del Instituto Andaluz
del Deporte a la Investigacion Deportiva para 2001, establece
que el fallo del Jurado Calificador se publicard en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia mediante Resolucién del Direc-
tor del Instituto Andaluz del Deporte.

Reunido el Jurado de referencia el pasado 3 de octubre,
procede publicar el fallo para dar asi cumplimiento al mandato
establecido a la precitada Orden de 23 de abril de 2001.

Como consecuencia y en virtud de todo lo expuesto, este
Instituto Andaluz del Deporte dispone lo siguiente:

Primero. Se hace publica la relacion de premios otorgados
por el Jurado Calificador de los «XII Premios del Instituto Anda-
luz del Deporte a la Investigacion Deportiva».

Segundo. Los galardonados en cada una de las moda-
lidades son los siguientes:

1. Ciencias Biomédicas.
Un premio en metdlico, dotado de trescientas mil
(300.000) pesetas (1.803,04) euros, diploma y trofeo con-
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memorativo, a la tesis titulada «Efectos de la variacion del
tiempo de aparicion de estimulos visuales sobre la precision
y los parametros biomecanicos en el lanzamiento en balon-
mano», de don Juan Antonio Parraga Montilla.

Tres menciones de honor, dotadas cada una de ellas con
cien mil (100.000) pesetas (601,01 euros), diploma y trofeo
conmemorativo, a las siguientes tesis y autores:

- «Diferenciacion tipoldgica de una poblacién anciana con-
forme a su aptitud fisica», de don Juan Portillo Strempel.

- «Efectos de tres modelos de ejecucion de golpeo con
el pie del portero de fltbol sobre la precision y los factores
biomecanicos de eficacia», de don Pedro Tomas Gémez Piriz.

- «Influencia de un programa de préacticas para la for-
macion de maestro especialista en educacion fisica, sobre el
compromiso fisiolégico del alumnado de educacion fisica»,
de dofia Angela Sierra Robles.

2. Rendimiento deportivo.

Un premio en metdlico, dotado de trescientas mil
(300.000) pesetas (1.803,04 euros), diploma y trofeo con-
memorativo, a la tesis titulada «Influencia de la informacion
visual sobre el control de la estabilidad en la recepcion de
saltos gimnéstico-acrobaticos», de don Luis Morenilla Burl.

Tres menciones de honor, dotadas cada una de ellas con
cien mil (100.000) pesetas, (601,01 euros), diploma y trofeo
conmemorativo, a las siguientes tesis y autores:

- «Efecto de un entrenamiento visual mediante un sistema
automatizado de emision de estimulos sobre la eficacia del
lanzador de penalty en futbol», de don José Maria Castillo
Garcia.

- «Perfil motivacional e influencia de los otros significativos
en el clima motivacional de los jugadores de voleibol de alto
nivel espanol», de dofia Ruth Maria Calvo Ferrer.

- «Estado emocional y conducta deportiva: Ansiedad com-
petitiva en corredores de maratén», de don José Carlos Jaenes
Sanchez.

3. Ciencias Sociales y Humanidades.

Un premio en metalico de trescientas mil (300.000) pese-
tas (1.803,04 euros), diploma y trofeo conmemorativo a la
tesis titulada «Autonomia en las personas con Sindrome de
Down a través de un programa psicomotor y de actividades
fisico-deportivas: Estudio de casos», de don Pedro Montiel
Géamez.

Tres menciones de honor, dotadas cada una de ellas con
cien mil (100.000) pesetas, (601,01 euros), diplomay trofeo
conmemorativo, a las siguientes tesis y autores:

- «Estereotipos y deporte femenino. La influencia del este-
reotipo en la practica deportiva de nifias y adolescentes», de
dofia Victoria Macias Moreno.

- «Analisis diferencial de los comportamientos, motiva-
ciones y demanda de actividades fisico-deportivas del alum-
nado almeriense de ensefianza secundaria post obligatoria y
de la Universidad de Almeria», de don Francisco Ruiz Juan.

- «Efectos de un programa metodolégico ludico para la
mejora de los contenidos curriculares en nifios/as del segundo
ciclo de la etapa de educacion infantil», de dofia Virginia Vicia-
na Garofano.

Tercero. Se deja desierto el premio de cuatrocientas mil
(400.000) pesetas (2.404,05 euros), diploma y trofeo con-
memorativo previsto para la tesis doctoral, de entre los pre-
miados, que se estimase de mayor aplicacién a la realidad
del sistema deportivo andaluz.

Mélaga, 10 de octubre de 2001.- El Director, Andrés
Mérida Guerrero.

RESOLUCION de 15 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Cérdoba, por la que se con-
ceden subvenciones a Entidades Locales en materia
de infraestructura turistica y turismo rural, al amparo
de las Ordenes que se citan. Convocatoria 2001.

Examinadas las solicitudes y documentacién presentadas
por las Entidades Locales en la convocatoria de 2001 para
acogerse a los beneficios de las Ordenes de la Consejeria de
Turismo y Deporte de 22 de diciembre de 2000, por las que
se regula el procedimiento general para la concesion de sub-
venciones en materia de infraestructura turistica y en materia
de turismo rural.

Valorados los proyectos conforme a los arts. 4, 6y 7
de dichas Ordenes y teniendo en cuenta las limitaciones
presupuestarias.

Resultando que en el Presupuesto de la Comunidad Auté-
noma existe crédito suficiente con cargo a los cuales se finan-
ciarén las subvenciones concedidas, en las aplicaciones pre-
supuestarias siguientes:

0.1.14.00.01.00.765.00.66A
3.1.14.00.01.00.765.00.66A.2002
0.1.14.00.17.00.765.00.66A
3.1.14.00.17.00.765.00.66A.4.2002

El articulo 10 establece que el 6rgano competente para
resolver podra sustituir la notificacion de la resoluciéon por la
publicacion, surtiendo los mismos efectos, de conformidad con
lo dispuesto con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

En virtud de lo anterior, y en uso de las competencias
delegadas por el Consejero en el articulo 10 de dichas Ordenes,
este Delegado Provincial de Cérdoba de la Consejeria de Turis-
mo y Deporte.

RESUELVE

Primero. Conceder, a las Entidades Locales que se rela-
cionan en el Anexo, las siguientes subvenciones por los impor-
tes que se indican, correspondientes al 70% de la inversion
aprobada que se relaciona, con el objeto y demés condiciones
que igualmente se especifican.

Segundo. Los importes definitivos de las subvenciones
concedidas se liquidaran aplicando al coste de la actividad
o inversion efectivamente realizada por las Entidades bene-
ficiarias, segln justificacion, el porcentaje de financiacion defi-
nido en la presente Resolucion, sin exceder, en ningln caso,
el importe de la subvencion concedida.

Tercero. Los proyectos subvencionados deberan estar eje-
cutados en su totalidad en los plazos que se indican en el
Anexo a la presente Resolucion.

Los beneficiarios deberan presentar la documentacion jus-
tificativa del empleo de los fondos publicos recibidos, de la
realizacion de la actividad o adopcion del comportamiento y
la inversién subvencionada y su coste total, asi como el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones que determinen la
concesion o disfrute de la subvencién, en el plazo de tres
meses a partir del término establecido para la realizaciéon de
la misma.

El abono de las subvenciones se realizard previa justi-
ficacién por parte de los beneficiarios de las inversiones
previstas, y demas requisitos establecidos en las Ordenes de
convocatoria o en la presente Resolucién, realizadas conforme
a lo previsto en los articulos 11, 12 y 13 de las mismas.

Cuarto. Los proyectos subvencionados deberan quedar
afectos al uso turistico previsto durante un plazo minimo de
cinco anos, contados a partir de la fecha de su terminacion.
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Quinto. La aceptacion de la subvencién supondra el some-
timiento incondicionado de los beneficiarios, ademas de a los
requisitos y condiciones impuestos por la presente Resolucién,
al cumplimiento estricto de las obligaciones establecidas por
las Ordenes de 22 de diciembre de 2000. En caso de incum-
plimiento, procederé la revocacion de la subvencion concedida,
con pérdida de los beneficios obtenidos, reintegro de las can-
tidades percibidas y exigencia del interés de demora en su
caso, de acuerdo con lo previsto en la Ley General de la Hacien-
da Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia. En los
supuestos referidos en el art. 14 de la Orden, procederd el
reintegro del exceso obtenido sobre los maximos mencionados.

Sexto. Toda alteracion de las circunstancias, requisitos
y condiciones tenidos en cuenta para la concesiéon de estas
subvenciones o el incumplimiento de las condiciones impues-
tas, y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones
0 ayudas otorgadas por otras Administraciones o Entes publicos
o privados, estatales o no, podra dar lugar a la modificacion
de la presente Resolucién o, en su caso, a su revocacion.

Séptimo. El cumplimiento de la Decisién 94/342/CE, se
sefiala que la Union Europea participa en la financiacion de
estos proyectos a través del Fondo Europeo de Desarrollo Regio-
nal (FEDER) en un 75%.

Octavo. Se desestiman las solicitudes de subvenciones
que no figuran en el Anexo, en base a las limitaciones pre-
supuestarias, las situaciones de exclusién por deficiencias del
expediente o tratarse de proyectos no subvencionables, asf
como en la valoracion de los distintos proyectos realizada seglin
los criterios y requisitos establecidos en la Orden, y de acuerdo
con los informes-propuesta de esta Delegacion Provincial que
obran en cada uno de los expedientes y que se ponen, en
su caso, a disposicién de las Entidades Locales interesadas
para su informacion y efectos oportunos si asi lo soliciten.

Noveno. Publiquese la presente Resolucion, lo que de
acuerdo con el art. 10.5 de la Orden sustituye a la notificacion,
surtiendo los mismos efectos de conformidad con lo establecido
en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
y en la forma prevista en el articulo 109 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Autébnoma de
Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Cérdoba
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente de la publicacion de
la presente Resolucién, de conformidad con lo establecido en
los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente recurso de reposicion ante la Consejeria de
Turismo y Deporte en el plazo de un mes, conforme a lo
establecidoenelart. 116 delaLey 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999.

ANEXO

SUBVENCIONES DE INFRAESTRUCTURA TURISTICA

Expediente: CO-00/01-CLIT.

Beneficiario: Ayuntamiento de Lucena.

Objeto: Seis puntos de informacion turistica interactiva.

Importe de la subvencién: 6.493.256 ptas. (39.025,25
euros).

Porcentaje que representa de la inversién estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 9.276.080 ptas.
(55.750,36 euros).
Plazo de ejecucién: 30.5.02.

Expediente: CO-004/01-CLIT.

Beneficiario: Ayuntamiento de Cabra.

Objeto: Sefalizacién turistica del viario urbano de los
Barrios del Cerro y de la Villa.

Importe de la subvencién: 621.180 ptas. (3.733,37
euros).

Porcentaje que representa de la inversién estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 887.400 ptas.
(5.333,38 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-005/01-CLIT.

Beneficiario: Ayuntamiento de Cabra.

Objeto: Adecuacién de miradores de calles, Toledano, San
Juan y Huertos y mejora de los entornos de Santa Maria La
Mayor, Placeta de San Agustin y Fuente de las Andovalas.

Importe de la subvencion: 6.579.803 ptas. (39.545,41
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 9.399.719 ptas.
(56.493,45 euros).

Plazo de ejecucién: 30.8.02.

Expediente: CO-006/01-CLIT.

Beneficiario: Ayuntamiento de Cabra.

Objeto: lluminacién Monumental de la Parroquia de la
Asuncién, Muralla Medieval, Castillo de los Condes de Cabra
y Jardines de calle Mayor y plaza Vieja.

Importe de la subvencién: 11.573.415 ptas. (69.557,63
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 16.533.451 ptas.
(99.368,04 euros).

Plazo de ejecucién: 31.5.02.

Expediente: CO-007/01-CLIT.

Beneficiario: Ayuntamiento de Cabra.

Objeto: Adecuacion y construccion de Paseo Mirador en
calle Ana de la Rosa.

Importe de la subvencién: 10.886.820 ptas. (65.431,11
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 15.552.600 ptas.
(93.473,01 euros).

Plazo de ejecucién: 30.5.02.

Expediente: CO-008/01-CLIT.

Beneficiario: Ayuntamiento de Cabra.

Objeto: Mejora embellecimiento del acceso y entorno del
Paraje Fuente de las Piedras.

Importe de la subvencién: 8.051.099 ptas. (48.388,08
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 11.501.571 ptas.
(69.125,83 euros).

Plazo de ejecucién: 30.6.02.

SUBVENCIONES DE TURISMO RURAL

Expediente: CO-001/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de El Viso.

Objeto: Adecuacion del acceso del Camino del Pilar por
carretera Cérdoba-Avila.

Importe de la subvencién: 2.952.398 ptas. (17.744,27
euros).

Porcentaje que representa de la inversién estimada: 70%.
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Importe de la inversién estimada: 4.217.712 ptas.
(25.348,96 euros).
Plazo de ejecucién: 31.3.02.

Expediente: CO-003/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Almodévar.

Objeto: Creacion de la «Ruta del Agua» para actividades
de senderismo y cicloturismo.

Importe de la subvencién: 3.304.334 ptas. (19.859,45
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 4.720.478 ptas.
(28.370,64 euros).

Plazo de ejecucién: 31.3.02.

Expediente: CO-005/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de la Granjuela.

Objeto: Sefalizacién de la ruta de «Las Asperillas».

Importe de la subvencién: 1.102.241 ptas. (6.624,60
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 1.574.630 ptas.
(9.463,71 euros).

Plazo de ejecucién: 31.3.02.

Expediente: CO-006/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Fuente Obejuna.

Objeto: Embellecimiento accesos a las aldeas de Argallon
y los Panchez.

Importe de la subvencién: 8.812.213 ptas. (52.962,47
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 12.588.876 ptas.
(75.660,67 euros).

Plazo de ejecucién: 31.3.02.

Expediente: CO-016/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Cardenfa.

Objeto: Embellecimiento accesos a Venta del Charco por
Cordoba y Cardefa e iluminacién y adecuacién del Mirador
de Azuel.

Importe de la subvencion: 5.851.367 ptas. (35.167,42
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 8.359.096 ptas.
(50.239,18 euros).

Plazo de ejecucién: 31.3.02.

Expediente: CO-017/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de San Sebastian de los
Ballesteros.

Objeto: Mejora y embellecimiento del entorno del Molino
del Rey (calle Carnicerfa).

Importe de la subvencién: 639.856 ptas. (3.845,61
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 914.080 ptas.
(5.493,73 euros).

Plazo de ejecucién: 31.3.02.

Expediente: CO-019/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Fernan-Nufez.

Objeto: Pavimentacion de la Plaza de Armas (entorno del
Palacio Ducal).

Importe de la subvencién: 11.547.911 ptas. (69.404,34
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 16.497.016 ptas.
(99.149,06 euros).

Plazo de ejecucion: 31.4.02.

Expediente: CO-022/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Carcabuey.

Objeto: Rehabilitacion antiguas escuelas municipales para
O.1.T. y Museo local.

Importe de la subvencién: 3.472.516 ptas. (20.870,24
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 4.960.737 ptas.
(29.814,63 euros).

Plazo de ejecucién: 30.5.02.

Expediente: CO-023/01-CLTR.

beneficiario: Ayuntamiento de Montoro.

Objeto: Ajardinamiento e iluminacion del acceso al casco
urbano por Avenida Doctor Fleming (N-420).

Importe de la subvencién: 12.514.180 ptas. (75.214,74
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 17.877.400 ptas.
(107.445,34 euros).

Plazo de ejecucién: 31.5.02.

Expediente: CO-031/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Moriles.

Objeto: lluminaciéon viaria del acceso por la carretera
Moriles-Lucena.

Importe de la subvencién: 2.334.500 ptas. (14.030,63
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 3.335.000 ptas.
(20.043,75 euros).

Plazo de ejecucién: 31.4.02.

Expediente: CO-032/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Palenciana.

Objeto: Ajardinamiento e iluminacion del acceso al nicleo
urbano de Palenciana por carretera del Tejar y mejora del
entorno de la Casa Consistorial.

Importe de la subvencién: 7.722.120 ptas. (46.810,88
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 11.031.600 ptas.
(66.301,25 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-038/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Castro del Rio.

Objeto: lluminacién exterior de la Iglesia Nuestra Sefiora
del Carmen.

Importe de la subvencién: 530.310 ptas. (3.307,43
euros).

Porcentaje que representa de la inversién estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 786.158 ptas.
(4.724,90 euros).

Plazo de ejecucién: 30.3.02.

Expediente: CO-039/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Luque.

Objeto: Ajardinamiento, pantalla vegetal e iluminacion de
la ronda peatonal de la N-432 (calles Pilas y Roldana.

Importe de la subvencién: 6.634.271 ptas. (39.872,77
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 9.477.531 ptas.
(56.961,11 euros).

Plazo de ejecucién: 30.5.02.

Expediente: CO-046/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Santaella.

Objeto: lluminacion viaria de calles y entornos del casco
histérico.
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Importe de la subvencién: 6.206.747 ptas. (37.303,30
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 8.866.782 ptas.
(53.290,43 euros).

Plazo de ejecucién: 31.3.02.

Expediente: CO-049/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Encinarejo.

Objeto adecuacion turistica e iluminacion del Paraje
Séneca.

Importe de la subvencién: 3.227.950 ptas. (19.400,37
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 4.611.357 ptas.
(27.714,81 euros).

Plazo de ejecucion: 30.5.02.

Expediente: CO-050/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Rute.

Objeto: lluminacién del parque Nuestra Sefiora del
Carmen.

Importe de la subvencién: 2.727.012 ptas. (16.389,67
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 3.895.732 ptas.
(23.413,82 euros).

Plazo de ejecucién: 31.3.02.

Expediente: CO-051/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Iznéajar.

Objeto: Creacién ruta turistica en el margen izquierdo del
embalse de Izndjar.

Importe de la subvencién: 4.343.155 ptas. (26.102,89
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 6.204.508 ptas.
(37.289,84 euros).

Plazo de ejecucion: 30.5.02.

Expediente: CO-052/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de La Rambla.

Objeto: Punto de informacion turistica interactiva.

Importe de la subvencién: 828.240 ptas. (4.977,82
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 1.183.200 ptas.
(7.111,17 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-060/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Bujalance.

Objeto: Embellecimiento accesos principal al ntcleo urba-
no (calles, Carmen, Venzaldez, Notario, Ronda Jesus, San
Antonio y Fleming).

Importe de la subvencion: 22.822.230 ptas.
(137.164,36 euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 32.603.186 ptas.
(195.949,09 euros).

Plazo de ejecucién: 30.6.02.

Expediente: CO-062/01-CLTR.

Beneficiario: Mancomunidad de municipios Valle del
Guadiato.

Objeto: Embellecimiento de los accesos a Villaviciosa des-
de Posadas y Villanueva del Rey y de Obejo desde Villanueva
de Cérdoba.

Importe de la subvencién: 11.298.571 ptas. (67.905,78
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 16.140.816 ptas.
(97.008,26 euros).
Plazo de ejecucién: 30.7.02.

Expediente: CO-063/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Hinojosa del Duque.

Objeto: Senalizacion turistica de la O.I.T. e iluminacion
artistica exterior de la Iglesia de San Juan Bautista y Casa
Consistorial.

Importe de la subvencion: 3.051.902 ptas. (18.342,30
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 5.926.860 ptas.
(35.621,14 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-67/01-CLTR.

Beneficiario: Mancomunidad municipios Alto Guadalqui-
vir.

Objeto: Sefalizacion espacios turismo activo (Pefidn del
Aguila y Embalse del Salto), rutas de senderismo y 6 puntos
de informacién multimedia en municipios sin O.1.T.

Importe de la subvencién: 10.597.300 ptas. (63.691,06
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 15.139.000 ptas.
(90.987,22 euros).

Plazo de ejecucion: 30.5.02.

Expediente: CO-68/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Dofa Mencia.

Objeto: lluminacién del entorno monumental del Castillo
e Iglesia Vieja de Dona Mencfa.

Importe de la subvencién: 4.010.800 ptas. (24.105,39
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 5.729.715 ptas.
(34.436,28 euros).

Plazo de ejecucién: 31.3.02.

Expediente: CO-69/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Pozoblanco.

Objeto: Adecuacion del Monasterio de Pedrique para visi-
tas turisticas (centro de recepcién de visitantes).

Importe de la subvencién: 10.751.094 ptas. (64.615,38
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 15.358.706 ptas.
(923.086,71 euros).

Plazo de ejecucién: 30.6.02.

Expediente: CO-071/01-CLTR.

Beneficiario: Mancomunidad de Municipios de los Pedro-
ches.

Objeto: Mejora entornos y accesos: El Santo (Alcaracejos)
S.2 M.2 Castillo (Pedroche), S. Gregorio (Vva. del Duque),
S. Pedro (Villaralto), Virgen Gracia (Torrecampo), Encarnacion
(El Viso), Encarnacién (Santa Eufemia), San Antdn (Belalcazar)
y Nuestra Sefiora del Carmen (Cardena).

Importe de la subvencién: 11.584.184 ptas. (69.622,35
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 16.548.834 ptas
(99.460,49 euros).

Plazo de ejecucién: 30.6.02.

Expediente: CO-72/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Montilla.

Objeto: Sefalizacion turistica urbana (paneles informa-
tivos histdrico-culturales).
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Importe de la subvencién: 2.478.000 ptas. (14.893,08
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 3.540.000 ptas.
(21.275,83 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-73/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Palma del Rio.

Objeto: Construccion de mirador al rio Genil en Paseo
Alfonso XIII (pavimento, jardines, solados y albafiileria).

Importe de la subvencion: 21.555.558 ptas.
(129.551,51 euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 30.793.655 ptas.
(185.073,59 euros).

Plazo de ejecucién: 30.8.02.

Expediente: CO-80/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Dos Torres.

Objeto: lluminacion de edificios histérico-artisticos (Iglesia
de Santiago y Parroquia de la Asuncién).

Importe de la subvencién: 3.500.000 ptas. (21.035,42
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 5.000.000 de ptas.
(30.050,60 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-83/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Puente Genil.

Objeto: Sefializacion turistica de las aldeas del Genil.

Importe de la subvencién: 2.139.787 ptas. (12.860,38
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 3.056.839 ptas.
(18.371,97 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-87/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de La Rambla.

Objeto: Adecuacion turistica y mejora del mobiliario urba-
no del entorno de la Plaza de los Trinitarios.

Importe de la subvencién: 864.969 ptas. (5.198,57
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 1.235.670 ptas.
(7.426,53 euros).

Plazo de ejecucién: 30.3.02.

Expediente: CO-95/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Afora.

Objeto: Mejora accesos, protecciones e iluminacién en
zona de travesia y calle Iglesia (carretera Dos Torres-Po-
zoblanco).

Importe de la subvencién: 5.565.170 ptas. (33.447,35
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 7.950.244 ptas.
(47.781,93 euros).

Plazo de ejecucion: 30.4.02.

Expediente: CO-98/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Adamuz.

Objeto: Sefalizacion rutas de senderismo en montes
comunales.

Importe de la subvencion: 769.776 ptas. (4.626,45
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 1.099.680 ptas.
(6.609,21 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-103/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Santa Eufemia.

Objeto: Adecuacion del paseo mirador del entorno de la
muralla.

Importe de la subvencién: 5.124.293 ptas. (30.797,62
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 7.320.419 ptas.
(43.996,60 euros).

Plazo de ejecucién: 30.5.02.

Expediente: CO-105/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera.

Objeto: Mejora accesos por M.2 Coronel al Teatro al aire
libre y muralla oeste del Castillo de Aguilar.

Importe de la subvencién: 4.497.407 ptas. (27.029,96
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversién estimada: 6.424.867 ptas.
(38.614,23 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-106/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera.

Objeto: Iluminacion monumental Plaza de San José y
Torre del Réloj.

Importe de la subvencién: 3.810.415 ptas. (22.901,06
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 5.443.450 ptas.
(32.715,79 euros).

Plazo de ejecucién: 30.4.02.

Expediente: CO-108/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Hornachuelos.

Objeto: Creacion de paseo de entrada al Parque Natural
Sierra de Hornachuelos (accesos carretera San Calixto).

Importe de la subvencion: 24.450.227 ptas.
(146.948,82 euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 34.928.896 ptas.
(209.926,89 euros).

Plazo de ejecucién: 30.7.02.

Expediente: CO-109/01-CLTR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Encinarejo.

Objeto: Embellecimiento del acceso por carretera CH-2
de puesta en riego (pantalla vegetal y ajardinamiento).

Importe de la subvencién: 5.141.972 ptas. (30.903,87
euros).

Porcentaje que representa de la inversion estimada: 70%.

Importe de la inversion estimada: 7.354.675 ptas.
(44.202,48 euros).

Plazo de ejecucién: 30.5.2001.

Cordoba, 15 de octubre de 2001.- El Delegado, Ramén
Narvaez Ceballos.

RESOLUCION de 15 de octubre de 2001, de la
Delegacién Provincial de Granada, por la que se con-
ceden subvenciones a Entidades Locales en materia
de Infraestructura Turistica, al amparo de la Orden
que se cita.

Seguin lo dispuesto en la Orden de 22 de diciembre de
2000, por la que se regula el procedimiento general para
la concesién de subvenciones en materia de Infraestructura
Turistica, la Consejeria de Turismo y Deporte realizd la con-
vocatoria relativa al ejercicio 2001.
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Examinadas las solicitudes y documentacién presentadas
por las Corporaciones Locales, y seleccionadas las que cum-
plen los requisitos seglin los criterios de valoracién establecidos
enelart. 7.°de la Orden, por la presente Resolucion se resuelve
dicho procedimiento.

Existe crédito suficiente en las aplicaciones presupues-
tarias que se indican a continuacion, con cargo a las cuales
se financiaran las subvenciones concedidas con la siguiente
distribucion de anualidades:

0.1.14.00.01.18.76500.66A.9
3.1.14.00.01.18.76500.66A.1.2002
0.1.14.00.17.18.76500.66A.4
3.1.14.00.17.18.76500.66A.7.2002

En virtud de lo expuesto y de acuerdo con las compe-
tencias delegadas por el art. 11 de la Orden ya citada de
22 de diciembre de 2000, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Conceder a las Entidades Locales que se rela-
cionan en el Anexo de la presente Resolucion, las siguientes
subvenciones, por los importes, con el objeto, plazo y demas
condiciones que asimismo se especifican.

Segundo. El importe definitivo de la subvenciones con-
cedidas se liquidara aplicando al coste de la actividad o inver-
sion efectivamente realizada, segln justificacion, el porcentaje
que, en cada caso, resulta entre la inversion prevista y la
cuantia de la subvencién concedida.

Tercero. Los proyectos subvencionados deberan estar eje-
cutados en su totalidad en los plazos que se indican en el
Anexo a la presente Resolucién, computados en la forma esta-
blecida en los respectivos Convenios de Colaboracion. Las Enti-
dades beneficiarias deberan presentar la documentacion jus-
tificativa de la inversion objeto de estas subvenciones, en el
plazo de tres meses, a partir del término establecido para la
realizacion de la misma.

Cuarto. El abono de la subvencién se realizara de la
siguiente forma: El 75% se abonara por esta Delegacion Pro-
vincial a la suscripcién del Convenio previsto en el art. 11.4
de la Orden citada; el 25% restante se abonaréd a la pre-
sentacion del certificado final de obra o de las facturas por
el total de la obra ejecutada, aprobadas por el Pleno del Ayun-
tamiento u 6rgano competente de la Entidad Local.

Quinto. Los proyectos subvencionados deberan quedar
afectos al uso turistico previsto durante el plazo minimo de
cinco afos, contados a partir de la fecha de terminacién de
la actuacion.

Sexto. Las Entidades Locales beneficiarias estaran some-
tidas a los requisitos y condiciones impuestos por la presente
Resolucion, asi como al cumplimiento estricto de las obliga-
ciones impuestas en la Orden de 22 de diciembre de 2000.
En caso de incumplimiento, procederé la revocacién de la
subvenciéon concedida, con pérdida de los beneficios obte-
nidos, reintegro de las cantidades percibidas y exigencia del
interés de demora en su caso, de acuerdo con lo previsto
en la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Séptimo. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de estas subvenciones y, en todo
caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otor-
gadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la presente Resoluciéon, o en su caso, a su revocacion.

Octavo. Se sefiala que la Unién Europea cofinancia estos
proyectos a través del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER), segun establece la Disposicién Adicional 1.2 de la
Orden.

Las Entidades Locales, una vez realizada la inversion a
que se refiere la Resolucién se compromete a mantenerla en
funcionamiento, garantizando la correcta dotacién de personal,
mobiliario y enseres.

Noveno. Publiquese la presente Resolucién en la forma
prevista en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, se indica que la publicacién de esta Resolucion
sustituye la obligatoriedad de notificacién individualizada a
los interesados, de conformidad con los arts. 59.5 y 60 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer con caracter potestativo, recurso
de reposicién ante el mismo 6rgano que la ha dictado en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de
su publicacion, o bien, directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de su publicacién, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el
art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladores
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Granada, 15 de octubre de 2001.- La Delegada, P.S.,
Miguel Angel Olalla Ferrer.

ANEXO

NUm. de expediente: CCLL-IF-GR-10/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Motril.

Localidad: Motril.

Importe de la inversién: 17.545.000 ptas. (105.447,57
euros).

Importe de la subvencién: 12.000.000 ptas. (72.171,45
euros).

Objeto: Adecuacion turistica de dos senderos interpreta-
tivos en el parque de los pueblos de América en Motril.

Plazo de ejecucién: Seis meses.

NUm. de expediente: CCLL-IF-GR-21/01.

Entidad Local: Mancomunidad de Municipios Costa Tro-
pical de Granada.

Localidad: Motril.

Importe de la inversién: 42.081.000 ptas. (252.911,90
euros).

Importe de la subvencion: 30.000.000 ptas.
(180.303,63 euros).

Objeto: Construccion y equipamiento de la sede de la
estacién nautica de la Costa Tropical.

Plazo de ejecucion: Doce meses.

NUm. de expediente: CCLL-IF-GR-27/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Loja.

Localidad: Loja.

Importe de la inversién: 25.255.000 ptas. (151.785,61
euros).

Importe de la subvencion: 17.500.000 ptas.
(105.177,12 euros).

Objeto: Equipamiento museistico del caserdén de los Alcai-
des cristianos de la Alcazaba.

Plazo de ejecucién: Catorce meses.

NUm. de expediente: CCLL-IF-GR-32/01.
Entidad Local: Entidad Local Menor de Torrenueva.
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Localidad: Torrenueva.

Importe de la inversién: 12.320.975 ptas. (74.050,55
euros).

Importe de la subvencién: 8.500.000 ptas. (51.086,03
euros).

Objeto: Acondicionamiento y embellecimiento del paseo
maritimo.

Plazo de ejecucion: Dos meses.

RESOLUCION de 15 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se con-
ceden subvenciones a Entidades Locales en materia
de Turismo Rural, al amparo de la Orden que se cita.

Seglin lo dispuesto en la Orden de 22 de diciembre de
2000, por la que se regula el procedimiento general para
la concesion de subvenciones en materia de Turismo Rural,
la Consejerfa de Turismo y Deporte realiz6 la convocatoria
relativa al ejercicio 2001.

Examinadas las solicitudes y documentacién presentadas
por las Corporaciones Locales, y seleccionadas las que cum-
plen los requisitos seglin los criterios de valoracién establecidos
enelart. 7.°de la Orden, por la presente Resolucion se resuelve
dicho procedimiento.

Existe crédito suficiente en las aplicaciones presupues-
tarias que se indican a continuacion, con cargo a las cuales
se financiaran las subvenciones concedidas con la siguiente
distribucion de anualidades:

4.00.01.18.76500.66A.9
4.00.01.18.76500.66A.1.2002
4.00.17.18.76500.66A.4
4.00.17.18.76500.66A.7.2002

0.1.1
3.1.1
0.1.1
3.1.1

En virtud de lo expuesto y de acuerdo con las compe-
tencias delegadas por el art. 11 de la Orden ya citada de

22 de diciembre de 2000, esta Delegacion Provincial
RESUELVE

Primero. Conceder a las Entidades Locales que se rela-
cionan en el Anexo de la presente Resolucion, las siguientes
subvenciones, por los importes, con el objeto, plazo y demas
condiciones que asimismo se especifican.

Segundo. El importe definitivo de la subvenciones con-
cedidas se liquidara aplicando al coste de la actividad o inver-
sion efectivamente realizada, segln justificacion, el porcentaje
que, en cada caso, resulta entre la inversién prevista y la
cuantia de la subvencién concedida.

Tercero. Los proyectos subvencionados deberan estar eje-
cutados en su totalidad en los plazos que se indican en el
Anexo a la presente Resolucién, computados en la forma esta-
blecida en los respectivos Convenios de Colaboracion. Las Enti-
dades beneficiarias deberan presentar la documentacion jus-
tificativa de la inversion objeto de estas subvenciones, en el
plazo de tres meses, a partir del termino establecido para la
realizacion de la misma.

Cuarto 1. El abono de la subvencién se realizara de la
siguiente forma: El 75% se abonara por esta Delegacion Pro-
vincial a la suscripcién del Convenio previsto en el art. 11.4
de la Orden citada; el 25% restante, se abonara a la pre-
sentacion del certificado final de obra o de las facturas por
el total de la obra ejecutada, aprobadas por el Pleno del Ayun-
tamiento u 6rgano competente de la Entidad Local.

2. Respecto al Ayuntamiento de Cortes y Graena, el abono
de la subvencion se realizara de la siguiente forma: Un 40%,
se abonard por esta Delegacion Provincial a la suscripcion

del Convenio previsto en el art. 11.4 de la Orden citada; un
40%, se abonarad a la presentaciéon correspondiente de las
certificaciones de obras o facturas aprobadas, por Acuerdo
de Pleno, de ejecucion del 50% de la inversion; el 20% res-
tante, se abonard a la presentacién del certificado final de
obra o de las facturas por el 100% de la obra ejecutada en
su caso, aprobadas por el Organo competente de la Entidad
Local.

Quinto. Los proyectos subvencionados deberan quedar
afectos al uso turistico previsto durante el plazo minimo de
cinco afos, contados a partir de la fecha de terminacién de
la actuacion.

Sexto. Las Entidades Locales beneficiarias estaran some-
tidas a los requisitos y condiciones impuestos por la presente
Resolucion, asi como al cumplimiento estricto de las obliga-
ciones impuestas en la Orden de 22 de diciembre de 2000.
En caso de incumplimiento, procederéd la revocaciéon de la
subvenciéon concedida, con pérdida de los beneficios obte-
nidos, reintegro de las cantidades percibidas y exigencia del
interés de demora en su caso, de acuerdo con lo previsto
en la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Séptimo. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de estas subvenciones y, en todo
caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otor-
gadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la presente Resolucién, o en su caso, a su revocacion.

Octavo. Se sefala que la Unidon Europea cofinancia estos
proyectos a través del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER), segun establece la Disposicién Adicional 1.2 de la
Orden.

Las Entidades Locales, una vez realizada la inversion a
que se refiere la Resolucién se compromete a mantenerla en
funcionamiento, garantizando la correcta dotacién de personal,
mobiliario y enseres.

Noveno. Publiquese la presente Resolucién en la forma
prevista en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, se indica que la publicacién de esta Resolucion
sustituye la obligatoriedad de notificacién individualizada a
los interesados, de conformidad con los arts. 59.5 y 60 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante el mismo dérgano que la ha dictado en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de
su publicacion, o bien, directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de su publicacién, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el
art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Granada, 15 de octubre de 2001.- La Delegada, P.S.,
Miguel Angel Olalla Ferrer.

ANEXO

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-003/01.

Entidad Local: Mancomunidad de Municipios de la
Comarca de Huéscar.

Localidad: Huéscar.
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Importe de la inversién: 13.000.000 de ptas. (78.131,57
euros).

Importe de la subvencion: 9.000.000 de ptas.
(54.091,09 euros).

Objeto: Seis puntos de informacién interactiva y sefa-
lizaciones.

Plazo de ejecucién: Siete meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-012/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Orgiva.

Localidad: Orgiva.

Importe de la inversién: 2.702.871 ptas. (16.244,58
euros).

Importe de la subvencién: 1.800.000 ptas. (10.818,22
euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.

Plazo de ejecucién: Dos meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-013/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Orgiva.

Localidad: Orgiva.

Importe de la inversién: 2.611.429 ptas. (15.695,00
euros).

Importe de la subvencion: 1.800.000 ptas. (10.818,22
euros).

Objeto: Adecuacién del mirador panordmico «Ermita de
San Sebastian».

Plazo de ejecucién: Dos meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-016/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Huéscar.

Localidad: Huéscar.

Importe de la inversion: 6.000.000 de ptas. (36.060,73
euros).

Importe de la subvencion: 4.000.000 de ptas.
(24.040,48 euros).

Objeto: Iluminacion del camino peatonal de acceso al
barrio de las cuevas y adecuacién de entrada al municipio
por la carretera de Castilléjar.

Plazo de ejecucién: Nueve meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-017/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de BenalUa.

Localidad: Benalla.

Importe de la inversién: 9.049.500 ptas. (54.388,59
euros).

Importe de la subvencién: 6.787.125 ptas. (40.791,44
euros).

Objeto: Centro de interpretacién de la naturaleza.

Plazo de ejecucién: Once meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-024/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Montefrio.

Localidad: Montefrio.

Importe de la inversién: 30.000.000 de ptas.
(180.303,63 euros).

Importe de la subvencion: 21.000.000 de ptas.
(126.212,54 euros).

Objeto: Acondicionamiento del convento de San Antonio
(centro gastronémico) para su visita. 1.2 fase.

Plazo de ejecucién: Dieciocho meses.

NUm. de Expediente: CCLL-TR-GR-027/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Atarfe.

Localidad: Atarfe.

Importe de la inversién: 24.557.012 ptas. (147.590,61
euros).

Importe de la subvencion: 17.000.000 de ptas.
(102.170,06 euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos por las canteras a
la Ermita de los Tres Juanes. Ajardinamiento.
Plazo de ejecucién: Once meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-032/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Dilar.

Localidad: Dilar.

Importe de la inversién: 30.000.000 de ptas.
(180.303,63 euros).

Importe de la subvencion: 20.000.000 de ptas.
(120.202,42 euros).

Objeto: lluminacién y acondicionamiento para la visita
de la casa balcén de Pilatos

Plazo de ejecucién: Veinticuatro meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-044/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Freila

Localidad: Freila.

Importe de la inversién: 1.850.000 ptas. (11.118,72
euros).

Importe de la subvencién: 1.300.000 ptas. (7.813,16
euros).

Objeto: Puesta en valor de la fortaleza arabe y la cueva
galerfa para uso turistico: Mejora de entornos y accesos.

Plazo de ejecucioén: Siete meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-047/01.

Entidad Local: Consorcio para el Desarrollo de los Montes
Orientales.

Localidad: Iznalloz.

Importe de la inversién: 15.900.000 ptas. (86.545,74
euros).

Importe de la subvencion: 10.000.000 de ptas.
(60.101,21 euros)

Objeto: Oficina de turismo comarcal y puntos de infor-
macion interactiva.

Plazo de ejecucién: Ocho meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-063/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Jete.

Localidad: Jete.

Importe de la inversién: 13.009.337 ptas. (78.187,69
euros).

Importe de la subvencién: 10.000.000 de ptas.
(60.101,21 euros).

Objeto: Construccion de mirador panordmico en la Torrontera.

Plazo de ejecucién: Doce meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-0.65/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de ZUjar.

Localidad: ZUjar.

Importe de la inversién: 53.745.000 ptas. (323.013,96
euros).

Importe de la subvencion: 29.898.008 ptas.
(179.690,65 euros).

Objeto: Puesta en valor del pozo termal de los bafios
de Zujar: Construccion de piscina y accesos a la misma.

Plazo de ejecucién: Dieciséis meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-072/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Dehesas de Guadix.

Localidad: Dehesas de Guadix.

Importe de la inversion: 25.000.000 de ptas.
(150.253,03 euros).

Importe de la subvencion: 17.500.000 ptas.
(105.177,12 euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.

Plazo de ejecucién: Doce meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-073/01.
Entidad Local: Ayuntamiento de Policar.
Localidad: Policar.
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Importe de la inversion: 2.239.958 ptas. (13.462,42
euros).

Importe de la subvencién: 1.750.000 ptas. (10.517,71
euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a ndcleo urbano.

Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-078/01.

Entidad Local: Mancomunidad del Rio Monachil.

Localidad: Monachil.

Importe de la inversién: 2.687.439 ptas. (16.151,83
euros).

Importe de la subvencién: 1.850.000 ptas. (11.118,72
euros).

Objeto: lluminacién iglesias varios municipios.

Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-089/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Céstaras.

Localidad: Céstaras.

Importe de la inversién: 3.400.000 ptas. (20.434,41
euros).

Importe de la subvencién: 2.500.000 ptas. (15.025,30
euros).

Objeto: Adaptacion de la casa peones camineros en alber-
gue juvenil.

Plazo de ejecucién: Cinco meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-092/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Cortes y Graena.

Localidad: Cortes y Graena.

Importe de la inversién: 135.988.800 ptas. (817.309,15
euros).

Importe de la subvencion: 94.500.000 ptas.
(567.956,44 euros).

Objeto: Reformay modernizacion del balneario como esta-
blecimiento termal.

Plazo de ejecucién: Veinticuatro meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-096/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Itrabo.

Localidad: Itrabo.

Importe de la inversién: 12.691.820 ptas. (76.279,37
euros).

Importe de la subvencién: 8.500.000 ptas. (51.086,03
euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.

Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-097/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Bubién.

Localidad: Bubién.

Importe de la inversién: 13.800.000 ptas. (82.939,67
euros).

Importe de la subvencién: 9.600.000 ptas. (57.697,16
euros).

Objeto: Iluminacion de la iglesia «Ntra. Sra. del Rosario»
y acondicionamiento de las calles peatonales de acceso a la
plaza de la iglesia.

Plazo de ejecucién: Veinte meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-098/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Bubidn.

Localidad: Bubién.

Importe de la inversién: 11.250.000 ptas. (67.613,86
euros).

Importe de la subvencién: 7.875.000 ptas. (47.329,70
euros).

Objeto: Adecuaciéon y construccién de mirador pano-
ramico.

Plazo de ejecucion: Veinte meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-106/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Lugros.

Localidad: Lugros.

Importe de la inversién: 3.902.638 ptas. (23.455,33
euros).

Importe de la subvencién: 3.100.000 ptas. (18.631,38
euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.

Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-108/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Vélez de Benaudalla.

Localidad: Vélez de Benaudalla.

Importe de la inversién: 3.616.218 ptas. (21.733,91
euros).

Importe de la subvencién: 2.500.000 ptas. (15.025,30
euros).

Objeto: Acondicionamiento de la cruz del barrio «La Cruz»
y el pilar de la placetilla.

Plazo de ejecucién: Seis meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-125/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Orce.

Localidad: Orce.

Importe de la inversién: 13.050.414 ptas. (78.434,57
euros).

Importe de la subvencion: 9.000.000 de ptas.
(54.091,09 euros).

Objeto: Embellecimiento de «Barrio Barranco».

Plazo de ejecucién: Diez meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-134/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Carataunas.

Localidad: Carataunas.

Importe de la inversién: 4.200.000 ptas. (25.242,51
euros).

Importe de la subvencion: 3.000.000 de ptas.
(18.030,36 euros).

Objeto: Adecuaciéon y construccion de miradores pano-
ramicos: Padre Eterno y Las Cafadillas.

Plazo de ejecucién: Seis meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-135/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Villamena.

Localidad: Villamena.

Importe de la inversién: 3.613.184 ptas. (21.715,67
euros).

Importe de la subvencién: 2.529.228 ptas. (15.200,97
euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.

Plazo de ejecucién: Ocho meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-136/01

Entidad Local: Ayuntamiento de Castilléjar.

Localidad: Castilléjar.

Importe de la inversién: 6.038.032 ptas. (36.289,30
euros).

Importe de la subvencion: 3.000.000 de ptas.
(18.030,36 euros).

Objeto: Mobiliario y mejoras del complejo turistico «El
Lago».

Plazo de ejecucién: Un mes.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-139/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de la Calahorra.

Localidad: Calahorra.

Importe de la inversién: 6.918.684 ptas. (41.582,13
euros).

Importe de la subvencién: 4.800.000 ptas. (28.848,58
euros).
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Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.
Plazo de ejecucién: Cinco meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-140/01.

Entidad Local: Mancomunidad de Municipios de la
Comarca de Alhama de Granada.

Localidad: Alhama de Granada.

Importe de la inversién: 6.960.348 ptas. (41.832,53
euros).

Importe de la subvencién: 4.800.000 ptas. (28.848,58
euros).

Objeto: Puntos de informacion interactiva.

Plazo de ejecucién: Nueve meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-147/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Valor.

Localidad: Valor.

Importe de la inversién: 1.500.000 ptas. (9.015,18
euros).

Importe de la subvencién: 1.100.000 ptas. (6.611,13
euros).

Objeto: Creacion de tres rutas turisticas para su utilizacion
por medios no motores.

Plazo de ejecucién: Dos meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-148/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Galera.

Localidad: Galera.

Importe de la inversion: 8.000.000 de ptas. (48.080,97
euros).

Importe de la subvencién: 5.600.000 ptas. (33.656,68
euros).

Objeto: Miradores panoradmicos: Santa Elena, San Isidro,
Cerro de la Virgen.

Plazo de ejecucion: Seis meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-150/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de la Peza.

Localidad: La Peza .

Importe de la inversion: 26.000.000 de ptas.
(156.263,15 euros).

Importe de la subvencion: 18.500.000 ptas.
(111.187,24 euros).

Objeto: Conjunto de miradores en el castillo.

Plazo de ejecucién: Ocho meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-151/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Lentegi.

Localidad: Lentegi.

Importe de la inversién: 15.000.000 de ptas. (90.151,82
euros).

Importe de la subvencién: 10.000.000 de ptas.
(60.101.21 euros).

Objeto: Construccién de mirador.

Plazo de ejecucién: Doce meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-159/01.

Entidad Local: Consorcio para el Desarrollo de la Vega
Sierra Elvira.

Localidad: Atarfe.

Importe de la inversién: 11.800.000 ptas. (70.919,43
euros).

Importe de la subvencién: 8.200.000 ptas. (49.282,99
euros).

Objeto: Creacidn de rutas.

Plazo de ejecucién: Once meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-164/01.
Entidad Local: Ayuntamiento de Beas de Guadix.
Localidad: Beas de Guadix.

Importe de la inversion: 2.145.000 ptas. (12.891,71
euros).

Importe de la subvencién: 1.250.000 ptas. (7.512,65
euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.

Plazo de ejecucién: Tres meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-165/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Beas de Guadix.

Localidad: Beas de Guadix.

Importe de la inversién: 1.873.500 ptas. (11.259,96
euros).

Importe de la subvencién: 1.450.000 ptas. (8.714,68
euros).

Objeto: Construccién de cuatro miradores.

Plazo de ejecucién: Tres meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-166/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Beas de Guadix.
Localidad: Beas de Guadix.

Importe de la inversién: 195.000 ptas. (1.171,97 euros).
Importe de la subvencién: 150.000 ptas. (901,52 euros).
Objeto: Sefalizacion turistica.

Plazo de ejecucion: Tres meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-167/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Pifiar.

Localidad: Pifar.

Importe de la inversién: 12.000.000 de ptas. (72.121,45
euros).

Importe de la subvencién: 8.400.000 ptas. (50.485,02
euros).

Objeto: Puesta en valor turistico del entorno de acceso
al castillo.

Plazo de ejecucién: Doce meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-175/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Capileira.

Localidad: Capileira.

Importe de la inversién: 12.152.000 ptas. (73.034,99
euros).

Importe de la subvencién: 8.500.000 ptas. (51.086,03
euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.

Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-177/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Molvizar.

Localidad: Molvizar.

Importe de la inversién: 6.255.847 ptas. (37.598,40
euros).

Importe de la subvencion: 4.000.000 de ptas.
(24.040,48 euros).

Objeto: Construcciéon de mirador en el paraje de «Jurite»

Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-179/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Lanjardn.

Localidad: Lanjarén.

Importe de la inversién: 1.500.000 ptas. (9.015,18
euros).

Importe de la subvencién: 1.200.000 ptas. (7.212,15
euros).

Objeto: lluminacién entorno del castillo arabe.

Plazo de ejecucion: Siete meses.

NUm. expediente: CCLL-TR-GR-180/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Lanjaron.

Localidad: Lanjarén.

Importe de la inversién: 3.921.500 ptas. (23.568,69
euros).
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Importe de la subvencion: 3.000.000 de ptas.
(18.030,36 euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.

Plazo de ejecucién: Tres meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-181/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Darro.

Localidad: Darro.

Importe de la inversién: 2.680.801 ptas. (16.111,94
euros).

Importe de la subvencién: 1.800.000 ptas. (10.818,22
euros).

Objeto: lluminaciéon de la iglesia de la Anunciacion.

Plazo de ejecucién: Cuatro meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-187/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Iznalloz.

Localidad: Iznalloz.

Importe de la inversién: 65.337.000 ptas. (392.683,28
euros).

Importe de la subvencion: 39.000.000 de ptas.
(234.394,72 euros).

Objeto: Puesta en valor turistico de la cueva del Agua:
Mejora de entorno y accesos, y acondicionamiento y elec-
trificacién para su visita.

Plazo de ejecucién: Seis meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-190/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Benamaurel.

Localidad: Benamaurel.

Importe de la inversién: 42.300.000 ptas. (240.404,84
euros).

Importe de la subvencién: 27.000.000 de ptas.
(162.273,27 euros).

Objeto: Mejora de entorno y accesos a zonas de casas
cueva.

Plazo de ejecucién: Dieciocho meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-221/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Aldeire.

Localidad: Aldeire.

Importe de la inversién: 4.465.165 ptas. (25.747,36
euros).

Importe de la subvencion: 3.000.000 de ptas.
(18.030,36 euros).

Objeto: Creacion de ruta turistica peatonal.

Plazo de ejecucién: Seis meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-222/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Aldeire.

Localidad: Aldeire.

Importe de la inversién: 4.699.625 ptas. (28.241,56
euros).

Importe de la subvencion: 3.300.000 ptas. (19.833,40
euros).

Objeto: Construccién de mirador.

Plazo de ejecucién: Seis meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-226/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Cogollos Vega.

Localidad: Cogollos Vega.

Importe de la inversién: 1.724.000 ptas. (10.361,45
euros).

Importe de la subvencién: 1.200.000 ptas. (7.212,15
euros).

Objeto: Illuminacion en el mirador panorémico del Tajo.

Plazo de ejecucién: Tres meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-227/01.
Entidad Local: Ayuntamiento de Cogollos Vega.
Localidad: Cogollos Vega.

Importe de la inversién: 10.615.804 ptas. (63.802,27
euros).

Importe de la subvencién: 7.400.000 ptas. (44.474,90
euros).

Objeto: Embellecimiento de accesos a nucleo urbano.

Plazo de ejecucién: Seis meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-230/01.

Entidad Local: Mancomunidad de Municipios del Mar-
quesado.

Localidad: Cogollos de Guadix.

Importe de la inversién: 3.346.970 ptas. (20.115,69
euros).

Importe de la subvencién: 2.300.000 ptas. (13.823,28
euros).

Objeto: Sefializacién turistica.

Plazo de ejecucién: Diez meses.

NUm. de expediente: CCLL-TR-GR-234/01.

Entidad Local: Ayuntamiento de Lanjaron.

Localidad: Lanjarén.

Importe de la inversion: 3.000.000 de ptas. (18.030,36
euros).

Importe de la subvencién: 2.000.000 de ptas.
(12.020,24 euros).

Objeto: Mirador merendero «El Salado».

Plazo de ejecuciéon: Ocho meses.

RESOLUCION de 15 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se con-
ceden subvenciones a Entidades Privadas en materia
de Infraestructura Turistica, al amparo de la Orden
que se cita.

Segln lo dispuesto en la Orden de 3 de enero de 2000,
por la que se regula el procedimiento general para la concesién
de subvenciones en materia de Infraestructura Turistica, la
Consejeria de Turismo y Deporte realizé la convocatoria relativa
al ejercicio 2000.

Examinadas las solicitudes y documentacién presentadas
por las Entidades Privadas, y seleccionadas las que cumplen
los requisitos segln los criterios de valoracién establecidos
en el art. 6° de la Orden, por la presente Resolucién se resuelve
dicho procedimiento.

Existe crédito suficiente en las aplicaciones presupues-
tarias que se indican a continuacién, con cargo a las cuales
se financiaran las subvenciones concedidas:

0.1.14.00.01.00.77500.66A.8
0.1.14.00.17.00.77500.66A.3

En virtud de lo expuesto y de acuerdo con las compe-
tencias delegadas por el art. 10 de la Orden ya citada de
3 de enero de 2000, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Conceder a las Entidades Privadas que se rela-
cionan en el Anexo de la presente Resolucion, las siguientes
subvenciones, por los importes, con el objeto, plazo y demas
condiciones que asimismo se especifican.

Segundo. EI importe definitivo de las subvenciones con-
cedidas se liquidara, aplicando al coste de la actividad o inver-
sion efectivamente realizada, segln justificacion, el porcentaje
que, en cada caso, resulte entre la inversion prevista y la
cuantia de la subvencién concedida.
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Tercero. Los proyectos subvencionados deberan estar eje-
cutados en su totalidad, en los plazos que se indican en el
Anexo a la presente Resolucién, computados en la forma esta-
blecida en los respectivos proyectos. Las Entidades benefi-
ciarias deberan presentar la documentacion justificativa de la
inversion objeto de estas subvenciones, en el plazo de tres
meses, a partir del término establecido para la realizacion de
la misma.

Cuarto. El abono de la subvencién se realizard una vez
justificada la inversion subvencionada, conforme a lo previsto
en el art. 11 de la Orden citada. Podran realizarse pagos par-
ciales, previa justificacion asimismo, de las inversiones corres-
pondientes.

Quinto. Los proyectos subvencionados deberan quedar
afectos al uso turistico previsto, durante el plazo minimo de
cinco afos, contados a partir de la fecha de terminacién de
la actuacion.

Sexto. Los beneficiarios estardn sometidos a los requisitos
y condiciones impuestos por la presente Resolucion, asi como
al cumplimiento estricto de las obligaciones impuestas en la
Orden de 3 de enero de 2000. En caso de incumplimiento,
procedera la revocacion de la subvencion concedida, con pér-
dida de los beneficios obtenidos, reintegro de las cantidades
percibidas y exigencia del interés de demora en su caso, de
acuerdo con lo previsto en la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Séptimo. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de estas subvenciones y, en todo
caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otor-
gadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién
de la presente Resolucién, o en su caso, a su revocacion.

Octavo. En el plazo de veinte dias, contados desde el
dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, los beneficiarios
deberén formular aceptacién o renuncia expresa de los tér-
minos recogidos en la Resolucién dictada. Si, transcurrido este
plazo, no se ha recibido comunicacion escrita del solicitante,
se entenderd que renuncia a la subvencién, procediéndose
al archivo del expediente, previa resolucion.

Noveno. En cumplimiento de la Decisién 94/342/CE, se
sefiala que la Unién Europea cofinancia estos proyectos a
través del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER),
segln establece la Disposicion Adicional 1.2 de la Orden.

Décimo. Se desestiman las peticiones de subvencién que
no figuran en los Anexos de esta Resolucion, y de la dictada
el 27 de junio de 2001 (BOJA num. 81, de 17 de julio de
2001)

Undécimo. Publiquese la presente Resolucién en la forma
prevista en el art. 109 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, se indica que la publicacién de esta Resolucion
sustituye la obligatoriedad de notificacién individualizada a
los interesados, de conformidad con los arts. 59.5 y 60 de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante el mismo dérgano que la ha dictado en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de
su publicacién, o bien, directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia

siguiente al de su publicacién, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el
art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladores
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Granada, 15 de octubre de 2001.- La Delegada, P.S.,
Miguel Angel Olalla Ferrer.

ANEXO

NUm. de expediente: EP-GR-007/00.

Beneficiario: Collados de la Sagra, S.L.

Localidad: Puebla Don Fadrique.

Importe de la inversién: 36.000.000 de ptas.
(216.364,35 euros).

Importe de la subvencion: 5.000.000 de ptas.
(30.050,61 euros).

Objeto: Compra de caballos e instalaciones, instalaciones
deportivas, sala de cine y audiovisual, climatizacion piscina,
mejora de accesos.

Plazo de ejecucién: Dieciocho meses.

NUm. de expediente: EP-GR-053/00.

Beneficiario: Hotel Salobrefia, S.A.

Localidad: Salobrefia.

Importe de la inversién: 82.500.000 ptas. (495.834,99
euros).

Importe de la subvencién: 12.375.000 ptas. (74.375,25
euros).

Objeto: Renovacion y modernizacién global del hotel,
habitaciones, cocina, cafeterfa, oficinas, espacios comunes,
estructuras y restaurante.

Plazo de ejecucion: Treinta y seis meses.

NUm. de expediente: EP-GR-061/00.

Beneficiario: José Jiménez Blanco, S.L.

Localidad: Granada.

Importe de la inversién: 97.169.155 ptas. (583.998,38
euros).

Importe de la subvencién: 15.100.157 ptas. (90.753,77
euros).

Objeto: Incorporar a la planta baja una superficie aproxi-
mada de 600 m? para salones modulables y ampliacién y
reforma de hall y oficinas del hotel Rallye de Granada; Deco-
racion y climatizacion.

Plazo de ejecucion: Siete meses.

NUm. de expediente: EP-GR-062/00.

Beneficiario: Juana Pelegrina Moreno.

Localidad: Yegen.

Importe de la inversién: 39.660.348 ptas. (238.363,49
euros).

Importe de la subvencién: 5.925.176 ptas. (35.611,02
euros).

Objeto: Creacién de alojamientos rurales en la Alpujarra
(Yegen).

Plazo de ejecucién: Ocho meses.

NUm. de expediente: EP-GR-127/00.

Beneficiario: Balneario de Alhama de Granada, S.A.

Localidad: Alhama de Granada.

Importe de la inversién: 73.000.000 de ptas.
(438.738,84 euros).

Importe de la subvencién: 10.950.000 ptas. (65.810,83
euros).

Objeto: Adecuacién y modernizacion del balneario para
la mejora de la calidad (reforma del interior de la zona de
los bafios: Acabado e instalaciones. Lucernario en la antesala
del manantial. Mejora refuerzo de la instalacion eléctrica; aco-
metida y salto de agua).

Plazo de ejecucion: Veinticuatro meses.
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ACUERDO de 16 de octubre de 2001, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueba la modificacién
del Plan Especial y de Seguridad Industrial del Poligono
Industrial de Guadarranque relativa al Area 14, San
Roque (Cadiz).

El Ayuntamiento de San Roque (C&diz) ha tramitado la
Modificacion del Plan Especial y de Seguridad Industrial del
Poligono Industrial de Guadarranque en el Area 14 de dicho
Municipio, que tiene por objeto el cambio de calificacion de
una parte del suelo destinado a zona verde de uso publico
a sistema local de infraestructuras y la rectificacion perimetral
del viario de este Area. La aprobacién inicial y provisional
del mismo se realizd por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento
de 5 de marzo de 1999y 13 de julio de 2000.

El articulo Unico de la Ley 1/1997, de 18 de junio, por
la que se adoptan con carécter urgente y transitorio dispo-
siciones en materia de Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana
(articulo 129 del TRLS92), establece que la aprobacion defi-
nitiva de las modificaciones de planeamiento que afecten a
zonas verdes o espacios libres corresponde al érgano ejecutivo
superior de naturaleza colegiada de la Comunidad Auténoma,
previo informe favorable del Consejero competente por razén
de la materia y del Consejo de Estado u érgano autondémico
que corresponda.

El Decreto 77/1994, de 5 de abril, por el que se regula
el ejercicio de las competencias de la Junta de Andalucia en
materia de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, atribuye
en su articulo 4.3.1, en su redacciéon dada por el Decreto
102/1999, de 27 de abril, que modifica el Decreto anterior,
la competencia para esta aprobacion al Consejo de Gobierno
y la de informe al Consejero de Obras Publicas y Transportes,
en su articulo 5.2.15.

La Ley 8/1993, de 19 de octubre, de creacién del Consejo
Consultivo de Andalucia, atribuye en su articulo 16.8.d a este
organo la competencia para la emision de dictamen en este
tipo de modificacion del planeamiento urbanistico.

En desarrollo de los anteriores preceptos, con fecha 3
de septiembre de 2001, la Consejera de Obras Publicas y
Transportes informa favorablemente sobre la presente Modi-
ficacién del Plan Especial y de Seguridad Industrial de Gua-
darranque en el Area 14 del municipio de San Roque (Cadiz),
de acuerdo con el Informe de la Direccién General de Orde-
nacion del Territorio y Urbanismo de 31 de agosto de 2001.
Asimismo, con fecha 15 de febrero de 2001, ha sido emitido
Dictamen Favorable por el Consejo Consultivo de Andalucia.

En virtud de los antecedentes expuestos, a propuesta de
la Consejera de Obras Publicas y Transportes, de acuerdo con
el Consejo Consultivo de Andalucia, el Consejo de Gobierno
en su reunién del dia 16 de octubre de 2001,

ACUERDA

Primero. Aprobar definitivamente la Modificacion del Plan
Especial y de Seguridad Industrial del Poligono Industrial de
Guadarranque en el Area 14 del Municipio de San Roque
(Cadiz), relativa a un cambio de calificacion de la zona verde
y viario de esta Area.

Segundo. Este Acuerdo se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, segun lo previsto en el articulo
29 del Decreto 77/1994 y se notificara al Ayuntamiento de
San Roque.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de repo-
sicién ante el Consejo de Gobierno, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la notificacion o publicacion

del presente Acuerdo, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 116.1 y 117.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o bien interponer direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala corres-
pondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a
su publicaciéon o, en su caso, notificacion, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 10y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 16 de octubre de 2001

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de Obras Publicas y Transportes

RESOLUCION de 15 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, sobre subvenciones
personales de adquirentes de viviendas a Precio
Tasadas.

En virtud de lo dispuesto en el art. 18 de la Ley 1/2000,
de 27 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auté-
noma, se da cumplimiento al deber de publicacién en el BOJA
de las subvenciones personales de adquirentes de viviendas
a Precio Tasadas, concedidas por el Delegado Provincial de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

ADQUIRENTE
Manuel Gémez Romero
Nuria Pérez Gonzalez
Francisco Brafas Garcia
Maria José Tudela Franco

EXPEDIENTE
11-PT-0325/96

SUBVENCION PTAS.
382.500.-Ptas. (R.D. 2190/95) 1

250.500.-Ptas. (R.D. 2190/95)
500.000.-Ptas. (D. 51/96)
310.000.-Ptas. (R.D. 2190/95)
310.000.-Ptas. (D.51/96)

11-PT-0583/96

José Manuel Pica Caro 11-PT-0024/97

Cédiz, 15 de octubre de 2001.- El Delegado, José de Mier
Guerra.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 9 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 425/01 PO, interpuesto por don
Alfonso Monserrate Molina y dona M@ Jose Tafur Urba-
no, en nombre y representacion de su hija Fatima Mon-
serrate Tafur, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo ndm. Uno de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
1 de Malaga, sito en Alameda Principal nim. 16, se ha inter-
puesto por don Alfonso Monserrate Molina y dofia M.2 José
Tafur Urbano, en nombre y representacion de su hija Fatima
Monserrate Tafur, recurso contencioso-administrativo
nim. 425/01 P. Ordinario contra la Resolucién dictada, por
la Delegacion de Educaciény Ciencia de Malaga, sobre relacién
de alumnos admitidos y excluidos para el curso 01/02 en
1.°de Educacién Primaria en C.C. «Sagrada Familia, EI Monte»
de Méalaga.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 y
2 de la Ley 29/98 reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa,
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HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 425/01 P. Ordinario.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
luciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan en él, a fin de que puedan personarse hasta el momento
en que hubiere de darseles traslado para contestar a la
demanda.

Malaga, 9 de octubre de 2001 .- El Delegado, Juan Alcaraz
Gutiérrez.

RESOLUCION de 10 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 395/01 PO, interpuesto por don
Antonio Guerrero Pérez, en nombre y representacion
de su hijo Daniel Guerrero Rosa, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo num. Tres de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
3 de Mélaga, sito en Alameda Principal nim. 16, se ha inter-
puesto por don Antonio Guerrero Pérez, en nombre y repre-
sentacion de su hijo Daniel Guerrero Rosa, recurso conten-
cioso-administrativo ndm. 395/01 P. Ordinario contra la
Resolucion dictada, por la Delegacién de Educacion y Ciencia
de Mélaga, sobre relacién de alumnos admitidos y excluidos
para el curso 01/02 en 1.° de Grado Elemental de Musica,
Guitarra en C.E.M. «Martin Tenllado» de Malaga.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 y
2 de la Ley 29/98 reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 395/01 P. Ordinario.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan en él, a fin de que puedan personarse hasta el momento
en que hubiere de darseles traslado para contestar a la
demanda.

Malaga, 10 de octubre de 2001.- El Delegado, Juan
Alcaraz Gutiérrez.

RESOLUCION de 11 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 424/01 PO, interpuesto por don
Jesus Calderdén Rubiales, en nombre y representacion
de su hija Cristina Calderén Cabario, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nim. Uno de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
1 de Mélaga, sito en Alameda Principal nim. 16, se ha inter-
puesto por don Jesus Calderén Rubiales, en nombre y repre-
sentacion de su hija Cristina Calderén Cabafio, recurso con-
tencioso-administrativo nim. 424/01 P. Ordinario contra la
Resolucion dictada, por la Delegacién de Educacion y Ciencia
de Mélaga, sobre relacién de alumnos admitidos y excluidos
para el curso 01/02 en 1.° de Educacién Primaria en C.C.
«Ntra. Sra. de la Victoria, Maristas» de Malaga.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 y
2 de la Ley 29/98 reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo nim. 424/01 P. Ordinario.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan en él, a fin de que puedan personarse hasta el momento
en que hubiere de darseles traslado para contestar a la
demanda.

Malaga, 11 de octubre de 2001.- EI Delegado, Juan
Alcaraz Gutiérrez.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 405/01 PO, interpuesto por don Juan
Lavado Montero y dona M@ Jesus Cueto Miguel, en
nombre y representacion de su hijo Pablo Lavado Cue-
to, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Dos de Mélaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
2 de Malaga, sito en Alameda Principal nim. 16, se ha inter-
puesto por don Juan Lavado Montero y dofia M@ Jesls Cueto
Miguel, en nombre y representaciéon de su hijo Pablo Lavado
Cueto, recurso contencioso-administrativo nim. 405/01 P.
Ordinario contra la Resolucién dictada, por la Delegacién de
Educacion y Ciencia de Mélaga, sobre relacion de alumnos
admitidos y excluidos para el curso 01/02 en 1.° de Educacion
Primaria en C.C. «Ntra. Sra. de la Victoria, Maristas» de
Malaga.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 y
2 de la Ley 29/98 reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 405/01 P. Ordinario.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan en él, a fin de que puedan personarse hasta el momento
en que hubiere de darseles traslado para contestar a la
demanda.

Mélaga, 16 de octubre de 2001.- El Delegado, Juan
Alcaraz Gutiérrez.

RESOLUCION de 18 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 406/01 PO, interpuesto por don
Manuel Ruiz Calzado y dofia Micaela Pino Pinazo, en
nombre y representacion de su hija Ana Maria Ruiz
Pino, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Tres de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
3 de Mélaga, sito en Alameda Principal nim. 16, se ha inter-
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puesto por don Manuel Ruiz Calzado y dofia Micaela Pino
Pinazo, en nombre y representacion de su hija Ana M.2 Ruiz
Pino, recurso contencioso-administrativo nim. 406/01 P.
Ordinario contra la Resolucién dictada, por la Delegacién de
Educacion y Ciencia de Malaga, sobre relacién de alumnos
admitidos y excluidos para el curso 01/02 en 1.° de Educacion
Primaria en C.C. «Sagrada Familia, el Monte» de Malaga.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 y
2 de la Ley 29/98 reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 406/01 P. Ordinario.

Segundo. Ordenar la publicaciéon de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan en él, a fin de que puedan personarse hasta el momento
en que hubiere de darseles traslado para contestar a la
demanda.

Mélaga, 18 de octubre de 2001.- El Delegado, Juan
Alcaraz Gutiérrez.

RESOLUCION de 18 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo nim. 403/01 PO, interpuesto por don José
Luis Romero Ruiz y doAa Ana M? Burgos Molina, en
nombre y representacién de su hijo Alberto Romero
Burgos, ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo num. Cuatro de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
4 de Mélaga, sito en Alameda Principal nim. 16, se ha inter-
puesto por don José Luis Romero Ruiz y dofia Ana M.2 Burgos
Molina, en nombre y representacion de su hijo Alberto Romero
Burgos, recurso contencioso-administrativo num. 403/01 P.
Ordinario contra la Resolucién dictada, por la Delegacién de
Educacion y Ciencia de Mélaga, sobre relacion de alumnos
admitidos y excluidos para el curso 01/02 en 1.° de Educacion
Primaria en C.C. «Sagrada Familia, el Monte» de Malaga.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 y
2 de la Ley 29/98 reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 403/01 P. Ordinario.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan en él, a fin de que puedan personarse hasta el momento
en que hubiere de darseles traslado para contestar a la
demanda.

Méalaga, 18 de octubre de 2001.- El Delegado, Juan
Alcaraz Gutiérrez.

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 12 de septiembre de 2001, por la
que se acuerda la inscripcion de la Biblioteca Publica
Municipal de Albolote y de la Agencia de Lectura de
El Chaparral (Granada) en el Registro de Bibliotecas
de Uso Publico de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por
Ley Orgénica 6/1981, de 30 de diciembre, en su articulo
13.28 confiere a nuestra Comunidad Auténoma competencia
exclusiva sobre Bibliotecas que no sean de titularidad estatal.

La Ley 8/1983, de 3 de noviembre, de Bibliotecas, deter-
mina en su articulo 3 que la Consejeria de Cultura mantendra
un Registro actualizado de bibliotecas de uso publico, y de
sus fondos y servicios. Para dar cumplimiento a lo dispuesto
en la citada Ley de Bibliotecas de Andalucia, por el Decreto
230/1999, de 15 de noviembre, se aprueba el Reglamento
del Sistema Bibliotecario de Andalucia, en cuyo Capitulo V
se crea el Registro de Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.
La Disposicién Transitoria Unica del citado Decreto prevé un
periodo maximo de tres afnos para que los Ayuntamientos titu-
lares de Bibliotecas Publicas adecuen los servicios bibliote-
carios municipales a lo dispuesto en dicho Reglamento.

En virtud de las normas citadas, en uso de las compe-
tencias que me atribuye el articulo 3 de la Ley de Bibliotecas
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 36 del Regla-
mento del Sistema Bibliotecario de Andalucia, a propuesta
de la Direccién General de Instituciones del Patrimonio
Historico,

DISPONGO

1. Se acuerda la inscripcion de la Biblioteca Publica Muni-
cipal de Albolote y de la Agencia de Lectura de El Chaparral,
pedania de Albolote (Granada), en el Registro de Bibliotecas
de Uso Publico de Andalucia, por considerar que cuentan
con instalaciones, personal y medios suficientes para prestar
los servicios bibliotecarios requeridos.

2. Los fondos que integran las colecciones de dichas
Bibliotecas forman una unidad de gestién al servicio de la
Comunidad y deberd quedar garantizada la accesibilidad a
los mismos. Su régimen de proteccién queda sujeto a la legis-
lacion vigente.

3. Todos los gastos de sostenimiento de las bibliotecas
antes citadas correran a cargo del Ayuntamiento de Albolote,
debiendo consignar en sus presupuestos ordinarios las partidas
destinadas al funcionamiento de dichos centros, especificando
por separado las partidas destinadas a personal, adquisiciones
bibliogréficas y gastos corrientes. A tales efectos, de confor-
midad con el articulo 3.3 del Reglamento del Sistema Biblio-
tecario de Andalucia, la biblioteca proporcionara a la Consejeria
de Cultura los datos de personal, presupuesto, instalaciones
y servicios que aquélla le solicite.

4. Las bibliotecas cuya inscripcién se acuerda, asi como
el Ayuntamiento de Albolote (Granada), como promotor de
las mismas, quedan sometidos al cumplimiento de las obli-
gaciones previstas en la vigente Ley de Bibliotecas y en el
Reglamento del Sistema Bibliotecario de Andalucia, asi como
a la Ley de Patrimonio Histérico Espafiol y la Ley de Patrimonio
Histérico de Andalucia.

5. Contra esta Orden, que agota la via administrativa,
podré interponerse por los interesados recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla,
en el plazo de dos meses a partir de su notificacion, sin perjuicio
de que pueda interponerse, con caracter previo, recurso de
reposicion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
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nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 12 de septiembre de 2001

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

ORDEN de 25 de septiembre de 2001, por la
que se acuerda la inscripcion de la Biblioteca Publica
Municipal de Huércal Overa (Almeria) en el Registro
de Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por
Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre, en su articu-
lo 13.28 confiere a nuestra Comunidad Auténoma compe-
tencia exclusiva sobre Bibliotecas que no sean de titularidad
estatal.

La Ley 8/1983, de 3 de noviembre, de Bibliotecas, deter-
mina en su articulo 3 que la Consejeria de Cultura mantendra
un Registro actualizado de bibliotecas de uso publico, y de
sus fondos y servicios. Para dar cumplimiento a lo dispuesto
en la citada Ley de Bibliotecas de Andalucia, por el Decreto
230/1999, de 15 de noviembre, se aprueba el Reglamento
del Sistema Bibliotecario de Andalucia, en cuyo Capitulo V
se crea el Registro de Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.
La Disposicion Transitoria Unica del citado Decreto prevé un
periodo maximo de tres afos para que los Ayuntamientos titu-
lares de Bibliotecas Publicas adecuen los servicios bibliote-
carios municipales a lo dispuesto en dicho Reglamento.

En virtud de las normas citadas, en uso de las compe-
tencias que me atribuye el articulo 3 de la Ley de Bibliotecas
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 36 del Regla-
mento del Sistema Bibliotecario de Andalucia, a propuesta
de la Direccién General de Instituciones del Patrimonio
Historico,

DISPONGO

1. Se acuerda la inscripcion de la Biblioteca Publica Muni-
cipal de Huércal Overa (Almeria) en el Registro de Bibliotecas
de Uso Publico de Andalucia, por considerar que cuenta con
instalaciones, personal y medios suficientes para prestar los
servicios bibliotecarios requeridos.

2. Los fondos que integran la coleccién de la biblioteca
forman una unidad de gestion al servicio de la Comunidad
y debera quedar garantizada la accesibilidad a los mismos.
Su régimen de proteccion queda sujeto a la legislacion vigente.

3. Todos los gastos de sostenimiento de la biblioteca corre-
ran a cargo del Ayuntamiento de Huércal Overa, debiendo
consignar en sus presupuestos ordinarios las partidas des-
tinadas al funcionamiento del centro, especificando por sepa-
rado las partidas destinadas a personal, adquisiciones biblio-
graficas y gastos corrientes. A tales efectos, de conformidad
con el articulo 3.3 del Reglamento del Sistema Bibliotecario
de Andalucia, la biblioteca proporcionaréd a la Consejeria de
Cultura los datos de personal, presupuesto, instalaciones y
servicios que aquélla le solicite.

4. La biblioteca cuya inscripcién se acuerda, asi como
el Ayuntamiento de Huércal Overa (Almeria), como promotor
de la misma, quedan sometidos al cumplimiento de las obli-
gaciones previstas en la vigente Ley de Bibliotecas y en el
Reglamento del Sistema Bibliotecario de Andalucia, asi como
a la Ley de Patrimonio Histérico Espafiol y la Ley de Patrimonio
Histérico de Andalucia.

5. Contra esta Orden, que agota la via administrativa,
podré interponerse por los interesados recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla,
en el plazo de dos meses a partir de su notificacion, sin perjuicio

de que pueda interponerse, con caracter previo, recurso de
reposicion, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 116 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 25 de septiembre de 2001

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

ORDEN de 25 de septiembre de 2001, por la
que se acuerda la inscripcion de la Biblioteca Publica
Municipal de Maracena (Granada) en el Registro de
Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por
Ley Orgéanica 6/1981, de 30 de diciembre, en su articulo
13.28 confiere a nuestra Comunidad Auténoma competencia
exclusiva sobre Bibliotecas que no sean de titularidad estatal.

La Ley 8/1983, de 3 de noviembre, de Bibliotecas, deter-
mina en su articulo 3 que la Consejeria de Cultura mantendra
un Registro actualizado de bibliotecas de uso publico, y de
sus fondos y servicios. Para dar cumplimiento a lo dispuesto
en la citada Ley de Bibliotecas de Andalucia, por el Decreto
230/1999, de 15 de noviembre, se aprueba el Reglamento
del Sistema Bibliotecario de Andalucia, en cuyo Capitulo V
se crea el Registro de Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.
La Disposicién Transitoria Unica del citado Decreto prevé un
periodo maximo de tres afos para que los Ayuntamientos titu-
lares de Bibliotecas Publicas adecuen los servicios bibliote-
carios municipales a lo dispuesto en dicho Reglamento.

En virtud de las normas citadas, en uso de las compe-
tencias que me atribuye el articulo 3 de la Ley de Bibliotecas
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 36 del Regla-
mento del Sistema Bibliotecario de Andalucia, a propuesta
de la Direccién General de Instituciones del Patrimonio
Historico,

DISPONGO

1. Se acuerda la inscripcion de la Biblioteca Publica Muni-
cipal de Maracena (Granada) en el Registro de Bibliotecas
de Uso Publico de Andalucia, por considerar que cuenta con
instalaciones, personal y medios suficientes para prestar los
servicios bibliotecarios requeridos.

2. Los fondos que integran la coleccion de la biblioteca
forman una unidad de gestion al servicio de la Comunidad
y debera quedar garantizada la accesibilidad a los mismos.
Su régimen de proteccion queda sujeto a la legislacion vigente.

3. Todos los gastos de sostenimiento de la biblioteca corre-
ran a cargo del Ayuntamiento de Maracena, debiendo con-
signar en sus presupuestos ordinarios las partidas destinadas
al funcionamiento del centro, especificando por separado las
partidas destinadas a personal, adquisiciones bibliogréficas y
gastos corrientes. A tales efectos, de conformidad con el articulo
3.3 del Reglamento del Sistema Bibliotecario de Andalucia,
la biblioteca proporcionaré a la Consejeria de Cultura los datos
de personal, presupuesto, instalaciones y servicios que aquélla
le solicite.

4. La biblioteca cuya inscripcién se acuerda, asi como
el Ayuntamiento de Maracena (Granada), como promotor de
la misma, quedan sometidos al cumplimiento de las obliga-
ciones previstas en la vigente Ley de Bibliotecas y en el Regla-
mento del Sistema Bibliotecario de Andalucia, asi como a la
Ley de Patrimonio Histérico Espafiol y la Ley de Patrimonio
Historico de Andalucia.

5. Contra esta Orden, que agota la via administrativa,
podra interponerse por los interesados recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
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Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla,
en el plazo de dos meses a partir de su notificacién, sin perjuicio
de que pueda interponerse, con caracter previo, recurso de
reposicion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 25 de septiembre de 2001

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

ORDEN de 27 de septiembre de 2001, por la
que se acuerda la inscripcién de la Biblioteca Publica
Municipal de Marbella (Malaga) en el Registro de
Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por
Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre, en su articulo
13.28 confiere a nuestra Comunidad Auténoma competencia
exclusiva sobre Bibliotecas que no sean de titularidad estatal.

La Ley 8/1983, de 3 de noviembre, de Bibliotecas, deter-
mina en su articulo 3 que la Consejeria de Cultura mantendra
un Registro actualizado de bibliotecas de uso publico, y de
sus fondos y servicios. Para dar cumplimiento a lo dispuesto
en la citada Ley de Bibliotecas de Andalucia, por el Decreto
230/1999, de 15 de noviembre, se aprueba el Reglamento
del Sistema Bibliotecario de Andalucia, en cuyo Capitulo V
se crea el Registro de Bibliotecas de Uso Publico de Andalucia.
La Disposicion Transitoria Unica del citado Decreto prevé un
periodo maximo de tres afios para que los Ayuntamientos titu-
lares de Bibliotecas Publicas adecuen los servicios bibliote-
carios municipales a lo dispuesto en dicho Reglamento.

En virtud de las normas citadas, en uso de las compe-
tencias que me atribuye el articulo 3 de la Ley de Bibliotecas
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 36 del Regla-
mento del Sistema Bibliotecario de Andalucia, a propuesta
de la Direccién General de Instituciones del Patrimonio
Histérico,

DISPONGO

1. Se acuerda la inscripcion de la Biblioteca Publica Muni-
cipal de Marbella (Malaga) en el Registro de Bibliotecas de
Uso Publico de Andalucia, por considerar que cuenta con ins-
talaciones, personal y medios suficientes para prestar los servicios
bibliotecarios requeridos.

2. Los fondos que integran la coleccién de la biblioteca
forman una unidad de gestion al servicio de la Comunidad
y debera quedar garantizada la accesibilidad a los mismos.
Su régimen de proteccion queda sujeto a la legislacion vigente.

3. Todos los gastos de sostenimiento de la biblioteca corre-
rén a cargo del Ayuntamiento de Marbella, debiendo consignar
en sus presupuestos ordinarios las partidas destinadas al fun-
cionamiento del centro, especificando por separado las partidas
destinadas a personal, adquisiciones bibliograficas y gastos
corrientes. A tales efectos, de conformidad con el articulo 3.3
del Reglamento del Sistema Bibliotecario de Andalucia, la
biblioteca proporcionarad a la Consejeria de Cultura los datos
de personal, presupuesto, instalaciones y servicios que aquélla
le solicite.

4. La biblioteca cuya inscripcién se acuerda, asi como
el Ayuntamiento de Marbella (Méalaga), como promotor de la
misma, quedan sometidos al cumplimiento de las obligaciones
previstas en la vigente Ley de Bibliotecas y en el Reglamento
del Sistema Bibliotecario de Andalucia, asi como a la Ley
de Patrimonio Histérico Espafiol y la Ley de Patrimonio His-
térico de Andalucia.

5. Contra esta Orden, que agota la via administrativa,
podra interponerse por los interesados recurso contencioso-ad-

ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla,
en el plazo de dos meses a partir de su notificacién, sin perjuicio
de que pueda interponerse, con caracter previo, recurso de
reposicion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 27 de septiembre de 2001

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 17 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica al
interesado en el procedimiento 1910/2000 por el
recurso de alzada interpuesto contra la de 28 de sep-
tiembre de 2000, recaida en el mismo, acordada por
la Consejera de Medio Ambiente.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, no habiéndose podido practicar en el Ultimo
domicilio conocido del interesado en el Procedimiento
1910/2000, instruido por la Secretaria General Técnica de
esta Consejeria por el recurso de alzada interpuesto por don
José Romero Leal por «Resolucion de la Secretarfa General
Técnica por la que se aprueba el deslinde parcial de la via
pecuaria “Cafada Real de las Islas” en su tramo 1.°, en término
municipal de Espartinas, provincia de Sevilla», la notificacion
de la Resolucién definitiva, de fecha 1 de junio de 2001,
recaida en el mismo y acordada por la Consejeria de Medio
Ambiente, por la presente se procede a publicar la parte dis-
positiva de la citada Resolucién:

«Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don José
Romero Leal contra Resolucién, de fecha 28 de septiembre
de 2001, de la Secretaria General Técnica, por la que se
aprueba el deslinde parcial de la via pecuaria “Cafiada Real
de las Islas» en su tramo 1.°, en el término municipal de
Espartinas, provincia de Sevilla, confirmando en todos sus
términos la resoluciéon impugnada.»

Asimismo se comunica al interesado, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 35 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, su dere-
cho de acceder a obtener copia de los documentos contenidos
en el citado procedimiento, el cual se encuentra a su dis-
posicién en las dependencias de esta Secretaria General Téc-
nica de la Consejeria de Medio Ambiente, asi como que dicha
Resolucién no pone fin a la via administrativa, pudiendo inter-
poner contra la misma recurso de alzada, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente a aquél en que tenga
lugar su notificacion, ante la Consejera de Medio Ambiente,
de acuerdo con lo establecido en los articulos 114.1y 115.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en relacion con el 48 y 49.1 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma.

Sevilla, 17 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Manuel Requena Garcia.
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RESOLUCION de 17 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica al
interesado en el procedimiento 1906/2000 por el
recurso de alzada interpuesto contra la de 28 de sep-
tiembre de 2000, recaida en el mismo, acordada por
la Consejera de Medio Ambiente.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, no habiéndose podido practicar en el Ultimo
domicilio conocido del interesado en el Procedimiento
1906/2000, instruido por la Secretaria General Técnica de
esta Consejeria por el recurso de alzada interpuesto por don
Baldomero Jiménez Jiménez por «Resolucion de la Secretaria
General Técnica por la que se aprueba el deslinde parcial
de la via pecuaria “Canada Real de las Islas” en su tramo
1.2, entérmino municipal de Espartinas, provincia de Sevilla»,
la notificaciéon de la Resolucion definitiva, de fecha 25 de
mayo de 2001, recaida en el mismo y acordada por la Con-
sejeria de Medio Ambiente, por la presente se procede a publi-
car la parte dispositiva de la citada Resolucion:

«Desestimar el recurso de alzada interpuesto por don Bal-
domero Jiménez Jiménez contra Resolucién, de fecha 28 de
septiembre de 2001, de la Secretaria General Técnica, por
la que se aprueba el deslinde parcial de la via pecuaria “Cafiada
Real de las Islas» en su tramo 1.°, en el término municipal
de Espartinas, provincia de Sevilla, confirmando en todos sus
términos la resoluciéon impugnada.»

Asimismo se comunica al interesado, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 35 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, su dere-
cho de acceder a obtener copia de los documentos contenidos
en el citado procedimiento, el cual se encuentra a su dis-
posicion en las dependencias de esta Secretaria General Téc-
nica de la Consejeria de Medio Ambiente, asi como que dicha
Resolucién no pone fin a la via administrativa, pudiendo inter-
poner contra la misma recurso de alzada, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente a aquél en que tenga
lugar su notificacion, ante la Consejera de Medio Ambiente,
de acuerdo con lo establecido en los articulos 114.1y 115.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, en relacién con el 48 y 49.1 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracion
de la Comunidad Auténoma.

Sevilla, 17 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Manuel Requena Garcia.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 17 de abril de 2001, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por la que se hace publica
la concesioén y cuantia de las ayudas publicas en mate-
ria de inmigracion.

Por ello, y de conformidad con el art. 17 de la Orden
citada, se procede dar publicidad a las ayudas concedidas
a los Ayuntamientos que a continuacion se relacionan.

Ayuntamiento: Pulpi.
Programas: Oficina de Inmigrantes.
Importe: 3.000.000.

Almeria, 17 de abril de 2001.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

RESOLUCION de 21 de septiembre de 2001, de
la Delegacién Provincial de Almeria, por la que se hace
publica la concesion y cuantia de las ayudas publicas
en materia de inmigracion.

Por ello, y de conformidad con el art. 17 de la Orden
citada, se procede dar publicidad a las ayudas concedidas
a los Ayuntamientos que a continuacion se relacionan.

Ayuntamiento: Nijar.

Programas: Punto de red de Infor. Orient. y Apoyo legal
Inmigr. y OPAM.

Importe: 3.125.000.

Almeria, 21 de septiembre de 2001 .- El Delegado, Luis
Lépez Jiménez.

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

ANUNCIO de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada, Seccién Segunda, recurso num.
1915/01. (PD. 2993/2001).

Don Miguel Sanz Septién, Secretario de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Granada.

Hago saber: Que en cumplimiento del articulo 47 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, se hace
publico que, en providencia de esta fecha, esta Sala ha admi-
tido a tramite el recurso contencioso-administrativo interpuesto
por la Procuradora dofia Isabel Serrano Pefiuela, en nombre

y representacion de Maria Angustias Gémez Garcia contra el
acto administrativo dictado por la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes sobre Resoluciéon de 9.2.01 (BOJA de 6.3.01),
que aprueba definitivamente la revision del PGOU de Granada.

Recurso nimero 1915/01. Seccién Segunda.

Se advierte que la insercién de este anuncio sirve de
emplazamiento, a tenor de lo establecido en los arts. 47, 49
y 50 de la LICA, a cuantas personas tuvieran interés en dicho
proceso para que, si a su derecho conviene, puedan personarse
en legal forma en el plazo de nueve dias, con la indicacién
que de no personarse en dicho plazo, se les tendra por parte
demandada para los trémites no precluidos.

Granada, 11 de octubre de 2001 .- El Secretario.
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ANUNCIO de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada, Seccién Segunda, recurso num.
1916/01. (PD. 2992/2001).

Don Miguel Sanz Septién, Secretario de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Granada.

Hago saber: Que en cumplimiento del articulo 47 de la
Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, se hace
publico que, en providencia de esta fecha, esta Sala ha admi-
tido a tramite el recurso contencioso-administrativo interpuesto
por la Procuradora dofia Isabel Serrano Pefiuela, en nombre
y representacion de don Francisco Javier Hita Marin contra
el acto administrativo dictado por la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes sobre Resolucién de 9.2.01 (BOJA de
6.3.01), que aprueba definitivamente la revisién del PGOU
de Granada.

Recurso nimero 1916/01. Seccién Segunda.

Se advierte que la insercién de este anuncio sirve de
emplazamiento, a tenor de lo establecido en los arts. 47, 49
y 50 de la LICA, a cuantas personas tuvieran interés en dicho
proceso para que, si a su derecho conviene, puedan personarse
en legal forma en el plazo de nueve dias, con la indicacion
que de no personarse en dicho plazo, se les tendra por parte
demandada para los trémites no precluidos.

Granada, 11 de octubre de 2001.- El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. UNO
DE MORON DE LA FRONTERA

EDICTO dimanante del juicio verbal nim. 140/93.
(PD. 2991/2001).

Dona Virginia Merelo Palomares, Juez de Primera Ins-
tancia numero Uno de Mordn de la Frontera.

Hace saber: Que en este Juzgado se tramitan autos de
Juicio Verbal Civil nim. 140/93, a instancias de don Francisco
Ayllén Hiraldo, representado por el Procurador don Ricardo
Manuel Gémez Ulecia, frente a Gonzélez Siles, S.L., y otro,
sobre reivindicacion de cantidad, en los que por providencia
de esta fecha se ha acordado, por medio del presente, dar
traslado a la referida entidad demandada de la liquidacion
de intereses practicada, por 10 dias para alegaciones, ascen-
dente dicha liquidacion a 44.214 ptas.

Moroén de la Fra., a veintiséis de octubre de 2001.- La
Secretaria.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2001, de
la Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
la contratacion del servicio que se indica. (PD.
3018/2001).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contrataciéon y Administracion General.

¢) Numero de expediente: 19/01/6.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Servicio para la realizacion
del desarrollo del Subprograma de Accion Social/Anticipos del
SIRhUS vy la asistencia necesaria para su puesta en fun-
cionamiento».

b) Division por lotes y nimero: No.

c) Lugar de ejecuciéon: Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica.

d) Plazo de ejecucién: Un (1) mes.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Treinta
y dos millones (32.000.000) de pesetas (192.323,87 euros).

5. Garantias. Provisional: Seiscientas cuarenta mil
(640.000) pesetas (3.846,48 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Contratacién y Administracion
General. Secretaria General Técnica. Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

b) Domicilio: Plaza Gavidia, 10.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 95/503.18.30.

e) Telefax: 95/503.18.35.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Un dia antes de la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Grupo Ill, Subgrupo 3, Categoria D.

Debera reunir las exigencias de solvencia econdmica,
financiera y técnica fijadas en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

b) Otros requisitos: No.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las veinte horas
del octavo dia siguiente al de la publicacién del presente anun-
cio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Si el Ultimo
dia fuese sébado o inhabil, el plazo finalizara el siguiente dia
habil, salvo si es sdbado, a la misma hora.

b) Documentacion a presentar: Tres sobres firmados y
cerrados conteniendo, respectivamente, la documentacién
general, la técnica y la proposicion econémica exigidas en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.
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2.2 Domicilio: Plaza Gavidia, 10.
3.2 Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Domicilio: Plaza Gavidia, 10.

¢) Localidad: Sevilla, 41071.

d) Fecha: El cuarto dia siguiente a aquél en que termine
el plazo de presentacién de proposiciones. Si dicho dia fuese
sabado o inhabil, la apertura de proposiciones se realizara
el siguiente dia héabil, salvo si es sabado, a la misma hora.

e) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Las ofertas deberan presentarse
en castellano. La Comision de Contratacién de Bienes y
Servicios Informéaticos hara publico en el tablén de anuncios
de la Consejeria, sito en el domicilio expresado en el apartado
anterior, los defectos subsanables observados en la documen-
tacion, de conformidad con lo establecido en el art. 101 del
Reglamento General de Contratacion del Estado.

11. Gastos de anuncios: Correran por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 5 de noviembre de 2001.- El Secretario General
Técnico, José Antonio Muriel Romero.

RESOLUCION de 24 de octubre de 2001, de la
Direccion General de Gestion de Recursos, por la que
se anuncia la licitacién del contrato que se indica
(expte. 79/01). (PD. 3002/2001).

La Consejeria de Justicia y Administracién Publica ha
resuelto convocar el concurso para la contratacién del siguiente
servicio:

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica.

Dependencia que tramita el expediente: Direccidén General
de Gestion de Recursos, Servicio de Contratacion y Admi-
nistracion.

Numero de expediente: 79/01.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Mantenimiento del Centro de
Explotacién de la Red Judicial de Andalucia. Redius».

b) Division por lotes y nimeros: No.

c¢) Lugar de ejecucion: Organos y Oficinas Judiciales de
Andalucia.

d) Fecha limite de entrega: 14 de diciembre de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: Quinientos treinta y ocho millones cua-
trocientas setenta y cinco mil setecientas cuarenta y nueve
pesetas (538.475.749 ptas.), equivalentes a tres millones
doscientos treinta y seis mil trescientos cuatro euros y cuarenta
y tres céntimos (3.236.304,43 euros).

Anualidad 2002: Doscientos noventa y dos millones seis-
cientas setenta y dos mil ochocientas tres pesetas
(292.672.803 ptas.), equivalentes a un millén setecientos
cincuenta y ocho mil novecientos noventa y ocho euros y
noventa y siete céntimos (1.758.998,97 euros).

Anualidad 2003: Doscientos cuarenta y cinco millones
ochocientas dos mil novecientas cuarenta y seis pesetas
(245.802.946 ptas.), equivalentes a un millén cuatrocientos
setenta y siete mil trescientos cinco euros y cuarenta y seis
céntimos (1.477.305,46 euros).

5. Garantias.

a) Provisional: Diez millones setecientas sesenta y nueve
mil quinientas catorce pesetas (10.769.514 ptas.), equiva-
lentes a sesenta y cuatro mil setecientos veintiséis euros y
cero nueve céntimos (64.726,09 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Contratacién y Administracion.

b) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41071.

¢) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Grupo Ill, Subgrupo 3, Categoria D.

b) Otros requisitos: No.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del
dia 14 de diciembre de 2001.

b) Documentacién a presentar: Tres sobres firmados y
cerrados conteniendo, respectivamente, la documentacion
administrativa, la técnica y la proposicién econdmica exigida
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacién:

1. Entidad: Registro de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica.
2. Localidad y codigo postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a partir de la apertura de
proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Sala de Juntas de la Direccién General de
Gestién de Recursos.

b) Domicilio: Plaza de la Gavidia, nim. 10.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: A las 9,30 horas del dia 19 de diciembre de
2001.

10. Otras informaciones: Las ofertas se presentaran en
espaniol.

Celebrada la reunion de la Mesa de Contratacion, fijada
para el dia 17 de diciembre, lunes, a las 9,30 horas, al objeto
de examinar la documentacién administrativa, se concedera
un plazo maximo de subsanacion de dos dias. A tal efecto,
en el tablén de anuncios de la Dr. Gral. de Gestion de Recursos,
sito en Plaza de la Gavidia, num. 10, se publicaran los defectos
observados en la documentacién administrativa presentada por
los licitadores.

11. Gastos de anuncios: Correrdn por cuenta del o de
los adjudicatarios.

12. Fecha del envio del anuncio al Diario Oficial de las
Comunidades Europeas: 24 de octubre de 2001.

Sevilla, 24 de octubre de 2001 .- EI Subdirector General
de Gestion de Recursos, Miguel Amor Moreno.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

CORRECCION de errores de la Resolucion de 26
de octubre de 2001, de la Delegacién Provincial de
Sevilla, por la que se anuncia concurso abierto por
el procedimiento de urgencia para la contratacion de
las obras de adaptacién de los médulos 1, 2 y 3 del
edificio situado en la Avenida Republica Argentina,
num. 21, de Sevilla, sede de esta Delegacién Provin-
cial. (PD. 2941/2001). (BOJA num. 127, de
3.11.2001). (PD. 3019/2001).

Advertido error en la Resolucién de referencia, publicada
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 127,
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de 3 de noviembre de 2001, pagina 17.958, se practica la
rectificacién que continuacién se relaciona:

Punto séptimo, apartado a):

Donde dice: «Fecha limite de presentacién: EI séptimo
dia natural, contado a partir del dia siguiente a la publicacion
de este anuncio en el BOJA, si éste fuera domingo o festivo
se trasladara al siguiente dia habil.»

Debe decir: «Fecha limite de presentacion: El decimotercer
dia natural, ...»

Sevilla, 5 de noviembre de 2001.- El Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 29 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se anuncia
la contratacién de obras que se indica por el proce-
dimiento abierto mediante la forma de subasta (PD.
2998/2001).

La Consejerfa de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de subasta las siguientes obras:

1. Entidad adjudicadora: Consejeria de Obras Publicas
y Transportes.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

¢) Numero de expediente: 2000-1904-07-01.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Reparacién del grupo 240
viviendas de Promocion Publica en Linares.

Expediente J-97/032-R Rep. 240 Viv. Bda. La Paz.
Linares.

b) Divisién por lote y nimeros: No.

c¢) Lugar de ejecucion: Linares (Jaén).

d) Plazo de ejecuciéon: 6 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
17.128.215 ptas. (102.942,65 euros).

5. Garantias.

a) Provisional: Se dispensa.

b) Definitiva: Seiscientas ochenta y cinco mil ciento vein-
tinueve pesetas (685.129 ptas.), cuatro mil ciento diecisiete
euros con setenta y un céntimos (4.117,71 euros).

6. Obtencion de documentos e informacién.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Jaén de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Jaén, 23071.

d) Teléfono: 953/00.14.00.

e) Telefax:

f) Fecha limite de obtencién de documentos e Informacién:
Hasta las 14 horas del Ultimo dia del plazo de presentacion
de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo C, Subgrupo 4, Categoria b; Gru-
po C, Subgrupo 6, Categoria c.

b) Otros requisitos: Los determinados en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 14 dias naturales a partir
de la publicacién en BOJA.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la cldusula 08.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Proposicion econdmica»: La sefalada
y en la forma que determina la clausula 08.2.2 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion.

Entidad: Registro General de la Delegacion Provincial
correspondiente de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa o del equipo técnico debera justificar
la fecha de presentacion o de imposicién del envio en la Oficina
de Correos y anunciar al Organo de Contratacién su remision
mediante télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la pro-
posicion si es recibida por el Organo de Contratacion con pos-
terioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefialado en
el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningun caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro Auxiliar:

d) Plazo durante el cual el licitador estd obligado a man-
tener su oferta: Veinte dias desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas: Sala de Juntas de la Delegacion
Provincial de Obras Publicas y Transportes.

a) Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.
Delegacién Provincial de Jaén.

b) Domicilio: C/ Santa Maria del Valle, s/n.

¢) Localidad: Jaén, 23071.

d) Fecha:

1. Sobre num. 1. Documentacién Administrativa: A los
17 dias naturales, contados a partir del dia siguiente a la
publicacion; caso de caer en sabado o de ser festivo, sera
el siguiente habil.

2. Sobre nim. 2. Proposiciéon Econémica: A los 20 dias
naturales, contados a partir del dia siguiente a la publicacién
en BOJA; caso de caer en sdbado o festivo, se pospondra
al siguiente dia habil.

e) Hora: 9,00.

10. Otras informaciones: Orden de Delegacion de Com-
petencias de fecha 22 de septiembre de 1995. Orden de Dele-
gacion de Competencias de fecha 29 de diciembre de 2000.

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio al DOCE (en su caso): No.

Jaén, 29 de octubre de 2001.- EI Delegado, Manuel
Fernandez Rascon.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 24 de octubre de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca con-
tratacion en su ambito (2001/206593). (PD.
2990/2001).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
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traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion al art. 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que, asimismo, se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital General
de Riotinto. Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Eco-
noémico-Administrativa y Servicios Generales.

¢) NUmero de expediente: C.P. 2001/206593 (9D/01).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de Gaséleo C
(206593-HRI).

b) Nimero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

¢) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
curso.

e) Plazo de entrega: Seis meses desde la formalizacion
del contrato.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Dieciocho
millones de pesetas (18.000.000 de ptas.). Ciento ocho mil
ciento ochenta y dos euros con dieciocho céntimos
(108.182,18 euros).

5. Garantias. Provisional: No se exige, segln el articu-
lo 35.1 de la Ley de Contratos de la Administraciones Publicas.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Copisteria de los Reyes.

b) Domicilio: C/ Miguel Redondo, 3.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Huelva, 21003.

d) Teléfono: 959/24.74.27.

e) Telefax:

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacién prevista en los articulos 16 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia natu-
ral, contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo o festivo, se tras-
ladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c¢) Lugar de presentacién: En el Registro General del Hos-
pital. La Esquila, 5. 21660, Minas de Riotinto. Huelva.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
CoNncurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en el Salén de
Actos del mencionado Centro a las 12,00 horas del decimo-
primer dia natural, contado a partir del siguiente a la fina-
lizacion del plazo de presentacién de ofertas; en caso de que
éste fuera sabado o festivo, se trasladaré al siguiente dia habil.

10. Otras informaciones:
11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 24 de octubre de 2001.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 3
de octubre de 2001, del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convocan contrataciones en su ambito.
(CP 2001/203917). (PD 2764/2001). (BOJA num.
120, de 16.10.2001). (PD. 2983/2001).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen Macarena. Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacién
Administrativa.

c) Numero de expediente: C.P. 2001/203917.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro de material de cocina
y limpieza (ce203917-HMA).

Advertido error en el texto de la disposicion de referencia,
se procede a efectuar la oportuna rectificacion:

Donde dice:

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Dieci-
nueve millones ciento noventa mil trescientas sesenta y ocho
pesetas (19.190.368 ptas.). Ciento quince mil trescientos
treinta y seis euros con cuarenta y tres céntimos (115.336,43
euros).

Debe decir:

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Veintiocho
millones quinientas treinta y dos mil seiscientas ochenta y
seis pesetas (28.532.686 ptas.). Ciento setenta y un mil cua-
trocientos ochenta y cuatro euros con ochenta y nueve cén-
timos (171.484,89 euros).

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia habil,
contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en el BOJA; si éste fuera sabado, se trasladara al
siguiente dia habil.

Sevilla, 26 de octubre de 2001

EMPRESA PUBLICA HOSPITAL ALTO GUADALQUIVIR

RESOLUCION de 29 de octubre de 2001, por
la que se convoca la contratacion que se cita. (PD.
2981/2001).

Resolucion del Hospital Alto Guadalquivir de Andujar
(Jaén), por la que se convoca concurso abierto para contra-
tacion del Suministro de Material de Oftalmologia para el Hos-
pital Alto Guadalquivir.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir
de Andujar (Jaén).

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacién
Administrativa.

¢) Numero de expediente: CPO2/HAG/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de material de
oftalmologia.
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b) Division de lotes y nimeros: Ver Pliego técnico.

c¢) Lugar de ejecucién: Hospital Alto Guadalquivir en Andu-
jar (Jaén).

d) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega (meses):
Desde el dia siguiente a la formalizacion del contrato hasta
el 31 de diciembre de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
92.528,82 euros, IVA incluido (15.395.500 ptas.).

5. Admision de variantes o alternativas: Se admiten seguin
lo establecido en los Pliegos.

6. Garantias. Provisional: 2% del importe limite.

7. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Hospital Alto Guadalquivir (recoger Pliegos
en Sellicom, C/ Ibafiez Marin, 10, 23740, Anddjar, Jaén.
Telf. y fax. 953/50.28.59).

b) Domicilio: Avda. Blas Infante, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Andujar (Jaén), 23740.

d) Teléfono: 953/02.14.00.

e) Telefax: 953/02.14.05.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
El dia anterior al del final del plazo de presentacion de
proposiciones.

8. Requisitos especificos del contratista. Segiin Pliegos.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia, a
partir de la publicacién de este anuncio, a las catorce horas.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacién: Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

10. Apertura de ofertas: Tendréa lugar en la Sala de Juntas
del Hospital Alto Guadalquivir, en la fecha y hora que se anun-
ciara con 72 horas de antelacion, en el tablén de anuncios
del centro.

11. Otras informaciones.

12. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Andujar, 29 de octubre de 2001.- La Directora Gerente,
Sagrario Almazan Gonzalez.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2001, por
la que se convoca la contrataciéon que se cita. (PD.
2982/2001).

Resoluciéon del Hospital Alto Guadalquivir de Andujar
(Jaén), por la que se convoca concurso abierto para contra-
tacion del Servicio de Pruebas externas de Laboratorio para
el Hospital Alto Guadalquivir.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir
de Andujar (Jaén).

b) Dependencia que tramita el expediente: Aprovisio-
namiento-Contratacion.

¢) Numero de expediente: CPO7/HAG/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de pruebas externas
de laboratorio.

b) Division de lotes y numeros: Ver Pliego técnico.

¢) Lugar de ejecucién: Hospital Alto Guadalquivir en Andu-
jar (Jaén).

d) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega (meses):
Desde el dia siguiente a la formalizacion del contrato hasta
el 31 de diciembre de 2002.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
45.590,26 euros, IVA incluido (8.251.125 pesetas).

5. Admision de variantes o alternativas: Se admiten seguin
lo establecido en los Pliegos.

6. Garantias. Provisional: 2% del importe limite.

7. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Hospital Alto Guadalquivir (recoger Pliegos
en Sellicom, C/ Ibafiez Marin, 10, 23740, Anddjar, Jaén.
Telf. y fax. 953/50.28.59).

b) Domicilio: Avda. Blas Infante, s/n.

Localidad y Cédigo Postal: Andujar (Jaén), 23740.
Teléfono: 953/02.14.00.
Telefax: 953/02.14.05.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
El dia anterior al del final del plazo de presentacion de
proposiciones.

8. Requisitos especificos del contratista. Segtin Pliegos.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: El decimoquinto dia, a
partir de la publicacién de este anuncio, a las catorce horas.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacién: Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses.

10. Apertura de ofertas: Tendré lugar en la Sala de Juntas
del Hospital Alto Guadalquivir, en la fecha y hora que se anun-
ciard con 72 horas de antelacién, en el tablén de anuncios
del centro.

11. Otras informaciones.

12. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

NN
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AndUjar, 29 de octubre de 2001.- La Directora Gerente,
Sagrario Almazan Gonzalez.

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS DE ANDALUCIA, SA

ANUNCIO de licitacidn de concurso de obra. (PD.
2985/2001).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucfa, S.A. (GIASA), Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: «Expediente: H-MA52119/0P00. Proyec-
toy Obra de la EDAR de Campillos (Mélaga).»

b) Lugar de ejecucién: Provincia de Malaga. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafa.

c) Plazo de ejecucién: Catorce (14) meses de ejecucion
maés seis (6) meses de puesta en marcha.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Doscientos noventa millones
cuatrocientas setenta y siete mil quinientas setenta y dos
(290.477.572) pesetas, IVA incluido (1.745.805,37 euros).

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacion
requerida: Grupo K. Subgrupo 8. Categoria e.
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8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 21 de diciembre de 2001.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdmica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la
C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

Fecha: Dia 9 de enero de 2002, a las 10,00 h.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion debe mencionarse el expediente
siguiente: H-MA5219/0PQO0.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No se publica.

Sevilla, 30 de octubre de 2001 .- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de consultoria.
(PD. 2986/2001).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA), Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: C-JB1057/PPRO. Proyecto y Opcién a
Direccién de Obra de la Variante Noroeste de Medina Sidonia
entre la A-390 y la A-381 (Cadiz).

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Cadiz. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

¢) Plazo de ejecucién: Diez (10) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Veinticinco millones
(25.000.000) de pesetas, IVA incluido (150.253,03 euros).

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 4 de diciembre de 2001.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la
direccion indicada en el apartado 6.

Fecha: Dia 19 de diciembre de 2001, a las 10,00 h.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion debe mencionarse el expediente
siguiente: C-JB1057/PPRO.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.
12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No.

Sevilla, 30 de octubre de 2001.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de obra. (PD.
2987/2001).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA), Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: «Expediente: H-SE0026/0OEJO. Obra de
saneamiento integral del Aljarafe. Proyecto del colector de la
margen derecha del Guadalquivir (Sevilla). Tramo 2.»

b) Lugar de ejecucién: Provincia de Sevilla. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Plazo de ejecucién: Nueve (9) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Seiscientos cuarenta millones
seiscientas sesenta y nueve mil cuatrocientas veintidds
(640.669.422) pesetas, IVA incluido (3.850.500,78 euros).

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacion
requerida:

- Grupo E. Subgrupo 1. Categoria f.
- Grupo |. Subgrupo 9. Categoria d.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 18 de diciembre de 2001.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Gestién de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econémica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la
C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

Fecha: Dia 2 de enero de 2002, a las 10,00 h.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacién debe mencionarse el expediente
siguiente: H-SE0026/0EJO.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No se publica.

Sevilla, 30 de octubre de 2001.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitacién de concurso de obra. (PD.
2988/2001).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA), Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.
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2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: «Expediente: C-AS5207/0ORPO. Obra de
restauracion paisajistica de la autovia A-92, Tramo: Las
Juntas-Nacimiento.»

b) Lugar de ejecucioén: Provincia de Almeria. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

c) Plazo de ejecucién: Seis (6) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién: Doscientos quince millones
ciento cincuenta y siete mil ochocientas noventa y seis
(215.157.896) pesetas, IVA incluido (1.293.125,00 euros).

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacién
requerida: Grupo K. Subgrupo 6. Categoria e.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 12,00 h del
dia 11 de diciembre de 2001.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
economica.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

Fecha: Dia 19 de diciembre de 2001, a las 10,00 h.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion debe mencionarse el expediente
siguiente: C-AS5207/0ORPO.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No.

Sevilla, 30 de octubre de 2001.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

ANUNCIO de licitaciéon de concurso de control de
calidad. (PD. 2989/2001).

1. Entidad contratante: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA), Empresa Publica de la Junta de Anda-
lucia adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: C-HU5212/0CCO. Control de Calidad de
las obras del nuevo acceso a Punta Umbria desde el paso
de La Bota en la A-497.

b) Lugar de ejecucion: Provincia de Huelva. Comunidad
Auténoma de Andalucia. Espafia.

¢) Plazo de ejecucién: Veinticuatro (24) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacion: Veintisiete millones ocho-
cientas ochenta y siete mil cuatrocientas ochenta y dos
(27.887.482) pesetas, IVA incluido (167.607,14 euros).

5. Garantias: No.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gestion
de Infraestructuras de Andalucia, S.A. (GIASA).

a) Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41001.

c) Teléfono: 95/500.74.00. Fax: 95/500.74.77.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 12,00 h del
dia 4 de diciembre de 2001.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Gestion de Infraestructuras de
Andalucia, S.A. (GIASA). Domicilio: C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.,
Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Seis meses desde la fecha del acta de apertura
econémica.

e) Admision de variantes: No se admiten.

9. Apertura de la oferta econdémica: Tendra lugar en la
direccién indicada en el apartado 6.

Fecha: Dia 19 de diciembre de 2001, a las 10,00 h.

10. Otras informaciones: Para toda correspondencia rela-
cionada con dicha licitacion debe mencionarse el expediente
siguiente: C-HU5212/0CCO.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE: No se envia.

Sevilla, 30 de octubre de 2001.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 17 de octubre de 2001, de la
Delegacion del Gobierno de Malaga, por la que se
hacen publicas las resoluciones y actos de tramites
relativos a expedientes sancionadores en materia de
consumo.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
expedientados que seguidamente se relacionan los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podran comparecer en el Servicio de Consumo de Méalaga,

sito en Alameda Principal, 18, 2.2 planta, concediéndose los
plazos de contestacion y recursos que, respecto del acto noti-
ficado, a continuacion se indican:

- Acuerdo de Iniciacion: 15 dias, alegaciones y pruebas,
advirtiéndose que, transcurrido dicho plazo sin formular ale-
gaciones, el mencionado Acuerdo se considerara Propuesta
de Resolucion.

- Propuesta de Resolucion: 15 dias, alegaciones.

- Resolucién: 1 mes, recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Consejero de Gobernacion.

- Resolucién del Recurso de Alzada: 2 meses, Recurso
Contencioso-Administrativo, a elecciéon del recurrente, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Malaga o ante
el de la circunscripcion donde aquél tenga su domicilio.
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NUm. Expte.: 245/01.

Notificado: Jasmine Imports, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Esteban Salazar Chapela,
16-P.4-D.24, P.l. Guadalhorce, Malaga.

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion.

NUm. Expte.: 270/01.

Notificado: Busmayor, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Gamonal-Pza. Bonanza, Blq. 7,
Benalmadena Costa (Malaga).

Acto que se notifica: Resolucion.

NUm. Expte.: 279/01.

Notificado: Enrique Pérez Vadillo.

Ultimo domicilio: Nicolds Maquiavelo, 3, portal 2, 1.° B,
Mélaga.

Acto que se notifica: Resolucion.

NUm. Expte.: 167/01.

Notificado: Perfect Car, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Leo Delibes, 10, Mélaga.
Trédmite que se notifica: Propuesta de Resolucién.

NUm. Expte.: 349/01.

Notificado: Mugran Electrodomésticos, S.L., «Prosonid».

Ultimo domicilio: C/ Infante Don Fernando, 152, Ante-
quera (Mélaga).

Tréamite que se notifica: Resolucion.

NUm. Expte.: 398/01.

Notificado: Susana Guerrero Fuentes, «Foto Conchi».

Ultimo domicilio: Puerto La Duquesa, L. 5, Rambla del
Mediterraneo, Manilva (Malaga).

Tréamite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

NUm. Expte.: 407/01.

Notificado: Spainsun Costa del Sol, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. de los Manantiales, nim. 4,
local 3, Torremolinos (Malaga).

Tramite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

NUm. Expte.: 417/01.

Notificado: Indiana Larios, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Aurora, 25. C. Cial. Larios,
Malaga.

Tréamite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

NUm. Expte.: 430/01.

Notificado: Josefina Valero, «London School of English».
Ultimo domicilio: Avda. de Mélaga, 47, Ronda (Malaga).
Tramite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

NUm. Expte.: 465/01.

Notificado: Autos O.K.

Ultimo domicilio: C/ Leo Delibes, 10, Mélaga.
Tréamite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

NUm. Expte.: 499/01.

Notificado: Mirta Pérez Rodriguez, «Vanguardia».

Ultimo domicilio: Darsena de Levante, C-3, Puerto Mari-
na, Benalmadena (Malaga).

Trédmite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

NUm. Expte.: 508/01.

Notificado: Ramiro Barrena Guzmén, «Mesén Los
Jarales».

Ultimo domicilio: C/ Espafa, num. 25-4.° A, Fuengirola
(Méalaga).

Tramite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

NUm. Expte.: 390/01.

Notificado: Mijas Costa, S.L., «Pasteleria-Cateteria».

Ultimo domicilio: C/ Santa Lucia, cruce con C/ Jesus Cau-
tivo, Fuengirola (Méalaga).

Tréamite que se notifica: Acuerdo de Inicio

Mélaga, 17 de octubre de 2001.- El Delegado, Luciano
Alonso Alonso.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Cér-
doba, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
Jjuegos y/o espectaculos ptblicos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, C/ San
Felipe, 5, de Cérdoba:

Interesado: Dofia Teresa de las Heras Lépez.

Expediente: CO-118/01-ET.

Infraccién: Grave, art. 15.n), Ley 10/91, de 4 de abril.

Fecha: 14 de junio de 2001.

Sancion: 25.000 ptas.

Acto notificado: Propuesta Resolucién Expediente.

Plazo de alegaciones: Quince dias, a contar desde el
siguiente al de recepcion de la presente notificacion.

Cordoba, 10 de octubre de 2001.- El Delegado, Antonio
Marquez Moreno.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Cor-
doba, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
juegos y/o espectaculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, C/ San
Felipe, 5, de Cordoba:

Interesado: Toridia, S.L.

Expediente: CO-99/2001-ET.

Infraccién: Leve, arts. 2 y 3, Ley 10/91, de 4 de abril.

Fecha: 19 de septiembre de 2001.

Sancién: 8.000 ptas.

Acto notificado: Propuesta Resolucion Expediente.

Plazo de alegaciones: Quince dias, a contar desde el
siguiente al de recepcion de la presente notificacién.

Cérdoba, 10 de octubre de 2001.- El Delegado, Antonio
Méarguez Moreno.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Cér-
doba, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
Jjuegos y/o espectaculos plblicos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, C/ San
Felipe, 5, de Cérdoba:
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Interesado: Toridia, S.L.

Expediente: CO-114/2001-ET.

Infraccién: Leve, arts. 2 y 3, Ley 10/91, de 4 de abril.

Fecha: 19 de septiembre de 2001.

Sancién: 5.000 ptas.

Acto notificado: Propuesta Resolucién Expediente.

Plazo de alegaciones: Quince dias, a contar desde el
siguiente al de recepcién de la presente notificacion.

Cordoba, 11 de octubre de 2001.- El Delegado, Antonio
Méarguez Moreno.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Malaga,
de informacion publica relativa al proyecto de elec-
trificacion que se cita. (PP. 2979/2001).

INFORMACION PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 34/1998,
de 7 de octubre, del Sector de Hidrocarburos (BOE de
8.10.98), y los articulos 17.2 de la Ley de Expropiacion For-
zosa, de 16 de diciembre de 1954, y 56 de su Reglamento,
se somete a informacion publica el Proyecto de electrificacion
de la posicién de valvulas S-06.6, instalacion auxiliar del Gaso-
ducto Mélaga-Estepona, asi como la relacién concreta e indi-
vidualizada de los bienes y derechos afectados.

Peticionario: Enagés, S.A., con domicilio en Avda. de
América, nim. 38 (28028, Madrid).

Objeto de la peticién: Autorizacion administrativa y Reco-
nocimiento de la utilidad publica en concreto.

Caracteristicas de la instalacion:

- Linea aérea de 20 kV con conductor de al-ac de 31,10
mm?y 20 m de longitud.

- Linea subterrdnea de 20 kV con conductor RHZ1 12/20
kV de 150 mm? de seccion y 320 m de longitud.

- Centro de transformacién intemperie de 25 KVA.

- Linea subterranea de baja tension.

El proyecto incluye la relaciéon concreta e individualizada
de bienes y derechos afectados.
Término municipal afectado: Estepona.

Presupuesto, pesetas: 7.017.560.
Referencia expediente: AT-7459/1.

Afecciones a terrenos. La afeccién a fincas particulares
derivada de la construccion de este Proyecto se concreta de
la siguiente forma:

Uno. Expropiacion forzosa de los terrenos sobre los que
se han de construir las instalaciones fijas en superficie.

Dos. Para las lineas de media tension:

a) Servidumbre permanente de paso en una franja de
terreno de 2 m a cada lado del eje de la linea y en todo
su trazado, que implicaré:

- Libre acceso del personal y elementos necesarios para
poder vigilar, mantener, reparar o reponer las instalaciones,
con pago, en su caso, de los dafios que se ocasionen.

b) Servidumbre permanente de vuelo en una franja de
10 m centrada con el eje de la linea, en que se establecen:

- Prohibicién de levantar edificaciones o construcciones
de cualquier tipo, ni efectuar acto alguno que pueda dafnar
el buen funcionamiento de la linea, a una distancia inferior
a 5 mdel eje de la linea de postes del tendido.

- Prohibicién de plantar arboles con altura méxima supe-
rior a 4 m a una distancia inferior a 3 m del eje de la linea
de postes del tendido.

¢) Ocupacion temporal de la superficie que se determina
para cada finca en los planos parcelarios para realizar las
obras necesarias.

Lo que se hace publico para conocimiento general y espe-
cialmente de los propietarios de terrenos y demés titulares
afectados por dicho proyecto, cuya relaciéon se inserta al final
de este anuncio, para que pueda ser examinado el expediente
en esta Delegacion Provincial, sita en Avda. de la Aurora,
s/n, Edificio Administrativo de Servicios Mdltiples, 1.2 planta,
y formularse al mismo tiempo, por triplicado, las alegaciones
que se estimen oportunas en el plazo de veinte dias, contados
a partir del siguiente al de la insercion de este anuncio.

Mélaga, 25 de septiembre de 2001.- La Delegada, Isabel
Mufoz Duran.

RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR INSTALACIONES AUXILIARES

PROYECTO: 153-GASODUCTO MALAGA-ESTEPONA

PROVINCIA: MA-MALAGA

MUNICIPIO: ES-ESTEPONA

ABREVIATURAS UTILIZADAS: SE-SUPERFICIE A EXPROPIAR, SP-SERVIDUMBRE DE PASO, OT-OCUPACION TEMPORAL, POL-POLIGONO, PAR-PARCELA

DATOS
AFECCION CATASTRALES
FINCA N. TITULAR Y DOMICILIO SE(M?) SP(ML) OT (M?) POL PAR NATURALEZA
MA-ES- 1LE M. TERESA CARAVACA DIAZ C/PINTOR ZURBARAN, 21-4B 4 9,0 36 27 132 LABOR REGADIO
MOSTOLES
MA-ES- 2LE JUAN CORBACHO ROMAN C/CRISTO DEL AMOR Y NTRA SRA DE LA 0 88,0 352 27 133 ERIAL
ESPERANZA, 7,2 ESTEPONA
MA-ES- 3LE MINISTERIO DE FOMENTO, DEMARCACION DE CARRETERAS 0 58,0 232 AUTOPISTA A-7
PASEO DE LA FAROLA, 7-MALAGA
MA-ES-3LE BIS AUSOL-AUTOPISTAS DEL SOL-CTRA DE OJEN S/N-MARBELLA 0 58,0, 232
MA-ES- 4LE BALTASAR CARAVACA BENITEZ C/VALENCIA, 2 1 D-ESTEPONA 0 96,0 384 27 150 FRUTAL RIEGO
MA-ES- SLE COMUNIDAD DE LOMA DE ATANASIO-PARAJE BUJEDO DE CULICHE 0 40,0 160 27 157 LABOR REGADIO
ESTEPONA
MA-ES- 6LE AYUNTAMIENTO DE ESTEPONA-PLAZA BLAS INFANTE, 1-ESTEPONA o] 6,0 24 CAMINO
MA-ES- TLE ISABEL VAZQUEZ SEDENO PARAJE MOLINOS DE LA CALA-ESTEPONA 16 55,0 220 27 158 FRUTAL RIEGO

PROYECTO: 153-GASODUCTO MALAGA-ESTEPONA

PROVINCIA: MA-MALAGA

MUNICIPIO MB-MARBELLA
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CORRECCION de errata al anuncio de la Dele-
gacién Provincial de Jaén, sobre admision definitiva
de la solicitud de Permiso de Investigacion nombrado
Los Quejigares num. 16.095. (PP. 2492/2001). (BOJA
num. 118, de 11.10.2001).

Advertida errata en el anuncio de referencia, a continua-
cion se transcribe la oportuna rectificacion:

En la pagina 17.001, columna de la izquierda, linea 27,
donde dice:

Vértices Meridianos Paralelos

Vértice V3 03°39' 40" W 37°37'20"N
Debe decir:

Vértices Meridianos Paralelos

Vértice V3 03°38'40" W 37°37'20"N

En la misma pégina y columna, linea 36, donde dice:

«Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en articulo 78.2 de la vigente Ley de Minas, y su corres-
pondiente articulo 101.5 del Reglamento General para el Régi-
men de la Mineria, de 25 de agosto de 1978.»

Debe decir:

«Lo que se hace publico de conformidad con el articu-
lo 70.2 del Reglamento General para el Régimen de la Mineria
de 25 de agosto de 1978, a fin de que los que se crean
interesados puedan personarse en el Expediente dentro del
plazo de quince dias a contar desde la publicacién de este
anuncio en Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Pasado
este plazo, no se admitird oposicién alguna.»

Sevilla, 5 de noviembre de 2001

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
para que comparezcan y hagan las alegaciones con-
venientes don Juan del Rio Dominguez, o sus posibles
herederos, sobre la vivienda sita en Malaga, C/ Her-
nando de Soto, num. 4, 1.° 3. (Expte. MA-9, CTA
90).

A tenor de lo dispuesto en el Decreto 376/2000, de 1
de septiembre, de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes, sobre regularizacion en la titularidad de vivienda de
promocion publica, régimen de acceso diferido a la propiedad,
se sigue ante esta Delegacion Provincial expediente respecto
al ocupante de hecho de la vivienda sita en Méalaga, C/ Her-
nando de Soto, nim. 4, 1.° 3 (antigua C/ Virgen de la Cabeza,
47), Expediente MA-9,CTA. 90, por lo que se pone de mani-
fiesto a don Juan del Rio Dominguez, o a sus posibles here-
deros, para que en un plazo de 15 dias, a partir de esta
publicacién, puedan comparecery alegar lo que a sus derechos
convenga ante esta Delegacion Provincial, sita en Avda. de
la Aurora, 47, Edif. Adm. Servicios Mltiples, planta 14, puerta
20, (Mélaga) o bien mediante escrito presentado en el registro
de entrada sito en C/ Compositor Lhemberg Ruiz, num. 18.

Transcurrido dicho plazo, se dardn por decaidos en sus
derechos.

Mélaga, 4 de octubre de 2001.- El Delegado, A. Enrique
Salvo Tierra.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 4 de octubre de 2001, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifica la
de 4 de junio de 2001, que resuelve acordar el inicio
del expediente de adquisicion de una finca situada
en el paraje Pago del Hinojar, sita en el término muni-
cipal de Laujar de Andarax (Almeria).

«En cumplimiento de lo previsto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, no habiéndose podido practicar en el Ultimo
domicilio conocido de uno de los interesados, don Fernando
Bosquet Moreno, la Resolucion de la Viceconsejera de Medio
Ambiente de fecha 4 de junio de 2001, por la que se acuerda
el inicio del expediente de adquisicion de una finca situada
en el paraje «Pago del Hinojar», sita en el término municipal
de Laujar de Andarax (Almeria), inscrita en el Registro de
la Propiedad de Canjayar, finca nimero 5837, propiedad de
don Manuel Bosquet Moreno, don Fernando Bosquet Moreno
y don Antonio Bosquet Moreno, por la presente se procede
a publicar la parte dispositiva de la citada Resolucién:

HE RESUELTO

Acordar el inicio del expediente de adquisicién de una
finca situada en el paraje «Pago del Hinojar», sita en el término
municipal de Laujar de Andarax (Almeria), por el precio de
quinientas mil pesetas (500.000 ptas.).

Lo que acuerdo y firmo en Sevilla, a 4 de junio de dos
mil uno (P.D. Orden de 17 de noviembre de 1998). Fdo.:
Isabel Mateos Guilarte.»

Asimismo se comunica al interesado, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 61 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, que podra
comparecer en la dependencia de la Secretaria General Técnica
de la Consejeria de Medio Ambiente en Sevilla, con sede en
Avda. Manuel Siurot, 50, en el plazo de 15 dias a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion de
esta notificacion, para conocer el contenido integro del men-
cionado acto y constancia de tal conocimiento, asi como para
acceder y obtener copia de los documentos contenidos en
el citado procedimiento, de acuerdo con el articulo 37 de la
citada Ley.

Sevilla, 4 de octubre de 2001.- El Secretario General
Técnico, Manuel Requena Garcia.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 11 de octubre de 2001, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se hace
publica la relacion de resoluciones recaidas en los expe-
dientes que se relacionan y que no han podido ser
notificadas a los interesados.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
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Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y habida cuenta de que han sido intentadas las noti-
ficaciones sin que hayan surtido efecto, se notifican por medio
de su anuncio, haciendo saber a los interesados que podran
comparecer en un plazo de diez dias, en este Organismo,
sito en C/ Angel, 16, a fin de conocer el contenido integro
de la resolucion dictada.

Expte.: 188/01. Dona Ana Santiago Rivas, que con fecha
14.8.01 se ha dictado resolucién de Desamparo Acogimiento
Residencial respecto de la menor RN 9.8.01, hija de A.S.R.,
pudiendo formular reclamacién ante el Juzgado de 1.2 Ins-
tancia-Familia de esta capital.

Granada, 11 de octubre de 2001.- La Delegada, Maria
José Sanchez Rubio.

Término Municipal de Lucena

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

ANUNCIO de inicio de expediente de expropiacidn
forzosa.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
DELEGACION DE COOPERACION CON LOS MUNICIPIOS
SERVICIO CENTRAL
EXPROPIACIONES

El Pleno de esta Excma. Diputacion Provincial, en sesién
celebrada el dia 21 de septiembre de 2001, a la vista de
la omisiéon producida en la publicacién de los propietarios afec-
tados por las obras de «Conduccién para aumento de capa-
cidad en las redes generales del Consorcio Sur de Cérdoba.
Tramo Casilla del Monte-Montilla», acordd hacer extensivo el
acuerdo de 19 de julio del afio en curso, de 2001, a los
propietarios afectados de los términos de Lucena, Cabra y
Montilla, que a continuacién se relacionan:

POLIGONO | PARCELA NOMBRE Y APELLIDOS SUP. AFECT. SUP. AFEC
SERV. :

114 11 Ruiz Cobo. Manuel 743.07 4189.85
114 13 Marin Jimenez. Juan 522,14 2804.63
81 45 Marin Jimenez. Juan 461,57 1083.35
81 53 Cabello Ruiz , Carmen 192.69 1109.47
81 47 Ruiz Lopez. Piedad 798.27 4384.45
81 46 S&nchez Moreno, Juan José 0,00 48.85
81 48 Moreno Granados, Gregorio 1038.76 5692.02
81 45 Ruiz Lopez, Piedad 0.00 109.56
81 49 Sénchez Moreno, Juan José 1157.37 6170,70
81 81 Gamiz Alva,Antonio 386.29 2026.55
82 8 Gamiz Alva.Antonio 1577.20 8439.67
82 18 Vico Navas,Herminia 712,71 3938,13
82 15 Valle Adamuz, Agustin 155767 8487.73
82 11 Galisteo Cruz,C.B 824,07 4520,90
34 73 ~|Galisteo Cruz,C.B 476,96 2564.97
&4 72 Bejar Sanchez, Francisco 831,82 4361,87
84 65 Hros. Angel Lara Carmona C.B 124954 7180.08
84 66 Lépez Villa. José 502,43 2741,40
34 67 Ruiz -Aguilera, Santiago 348,68 1908.02
84 36 Bejar Sanchez, Francisco 407,71 2224.17
36 182 Hinojosa Cobo, Rafael 1940.62 10668.59
36 160 Hinojosa Aguilera, Rafael 403.92 2809.73
36 191 Santamaria Muifioz.Jose 202.86 667,93
36 194 Trilio Reves. Julian 747.06 3997.45
36 38 Doblas Rivas. Antonio 804.36 4359.25
36 39 Camacho Benitez. Rafael 841.55 4664.81
36 40 Camacho Benitez. Victoria 100.31 588.40
37 75 Hnos .Diaz Chacén 1925.78 10602.77
37 20 Hnos .Diaz  Chacon 862.75 4790.17
37 18 Hnos. Diaz Chacén 1542.46 §432.81
37 19 Hnos. Diaz Chacén 536,42 2930.51
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Término municipal de Cabra.-

POLIGONO | PARCELA NOMBRE Y APELLIDOS SUP. SUP. AFEC
AFECT.
SERV.

15 44 Ecija Borrego, Agustina 572.56 3196,13
15 102 Villén Rueda, José 598.74 333928
15 32 Munoz Lopez, Cristino 363.62 1874,01
15 33 Pino Moreno. Francisca 235.00 1812.52
15 31 Jiménez Jiménez, M?® Josefa 177.38 533,98
13 34 Martinez Moreno. Antonio 363.62 1874.01
13 204 Longo Gomez. Soledad 1390.03 6633.25
13 203 Cabezas Bujalance. Manuel 741.45 5179.58
13 140 Moreno Velasco. Francisca 1122,08 6475.45
13 139 Padillo Ruiz. Francisco 1306,66 7092.31
13 65 Lara Jurado.Francisco 212,04 1070.25
13 238 M* De Heredia v Albornoz 7.32 399.26
13 66 M?* De Heredia v Albornoz 1880,30 10332.45
13 67 . {Moreno Velasco, Francisca 1212.21 6564.65
13 68 Monjas Agustinas Recoletas 381,33 2018.58
13 73 Ruiz Montes, Francisca 122,99 866,43
13 72 Rosa Parillo, Francisco 263.75 1442 .07
13 75 Serrano Avala. Jose 267.72 1404.70
13 76 Cafiadas Delgado, Jose 117,17 958.62
13 77 Monjas Agustinas Recoletas 240.92 1338.78
13 79 Ruiz Ruiz. José 261.09 1435.04
13 80 Ruiz Montes, Cecilia 266,97 1605.47
12 137 Hnos. Valenzuela Ruiz 561.28 3156.44
12 135 M?* De Heredia v Albornoz 508.64 2687.95
12 133 M? De Heredia v Albornoz 434.79 2278.77
12 139 Ruiz Ruiz, José 1152.64 6594.95
12 140 Vifiedos Cobos, S.A 2705.23 14680.23
12 150 Cantero Morales, Carmen 442.61 2594.45
12 143 Jiménez Ariona,Emilia 379,04 2094.93
12 142 M? De Heredia y Albornoz 869.61 4834.64
12 40 Rodriguez Chiachio, Felipe 752.98 4146,93
12 41 Redriguez Chiachio, Santiago 602,32 3307.18
12 31 M? De Heredia v Albornoz 2097.22 11682.23
12 25 - (Gdémez Ramirez, Antonia 573 3332.18
12 24 M?® De Heredia v Albornoz 715,69 3757,76
1 39 Jiménez Mérida, M* Salud 238.95 1472,78
1 19 Pérez Alcantara, Antonio 405,47 2228.51
1 18 Jiménez Rosal, Rafael 731.81 3849.39
1 15 Mérida Serrano, Carmen 355,62 2007.41
1 12 Rodriguez Criado. Vicente 174.11 960.47
I 11 Sanchez Garcia, Juan José 348.87 1826,40
i 4 Ruiz Ruiz, Carmen 2589.02 14370.18
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Término Municipal de Montilla.-

POLIGONO | PARCELA NOMBRE Y APELLIDOS SUP. AFECT. SUP. AFEC
SERV.

20 83 Deleado Espejo. Angel 368.19 2169.69
20 84 Delgado Espejo. Francisco 250.48 1244.26
20 73 Goémez Lara. Rafael 538.38 3073.61
20 70 Morales Rubio Francisco 174,99 855.78
20 69 Alcaide Cérdoba. Rafael 300,05 1650.026
20 68 Cintas Delgado. Manuel 140.02 770.12
20 67 Cintas Delgado.Jose 140.02 770.12
20 66 Espejo Espejo, Manuel 190.68 1046.86
20 65 Iizana Gari.Soledad 209,34 1153.49
20 64 Casado Algaba, Antonio 160.03 880,08
20 62 Robles Carbonero.Joaguina 109,50 833.01
20 61 Salamanca Mantero.Antonio 257.57 1184.31
20 57 Marquez Martinez.Jose 2841.52 15380.45
20 56 Velazquez Villaplana.Raf, Y Fco. 529,49 2903.62
20 14 Cordoba Garcia, Rafael 511,17 2840.84
20 13 Pérez Jurado, Antonio 638.11 3498.15
20 12 Alcaide Torralbo. Francisco 115.73 644.84
20 11 Molina Arrabal. Manuel 353,37 1937.87
20 8 Laguna Palop, Mercedes 581,37 3187.46
20 7 Laguna Palop, Mercedes 243.14 1334.13
20 6 Marquez Urbang. Antonio 300.40 1651.32
20 5 Rodriguez Chiachio.Juan 214 52 1147.41
20 4 Pérez Barquero Mancoén, Carmen 109,13 598,38
20 1 Pérez Barguero Mancén.Carmen 1853.06 10262.90
22 42 Pérez Barguero Mancén.Carmen 2362.12 12907.69
22 43 Pérez Barquero Mancén.Carmen 470,08 2581.35
22 41 Zubiria Calderon M?® Josefa 2237.54 12290.59
24 20 Pineda Castro, Serafina 1217.58 6662,12
24 87 Hnos.Vida Ponferrada 305.75 1665.89
24 86 Puig Vida, Germéan 948.86 5169.92
24 85 Hnos.Vida Ponferrada 780.64 4334.81
25 193 Marqués Jurado.Margarita 269.50 1353.24
25 192 Puig Vida,J. Manuel y Amalia 2241.74 12337.98
25 224 Espejo Redondo. Blas 253 1374
25 180 Velazquez Villaplana.Raf. Y Fco. 661.59 3652.63
25 179 Cabello de Alba Moyano, Manuel 149,96 869,91

Igualmente, y a los efectos del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las

Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, se publica nuevamente la
relacién de afectados, por igual plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, al objeto de la
determinacion de los interesados, tal y como previene el art. 17.2 de la Ley de Expropiacion Forzosa de
16 de diciembre de 1954.
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ANEXO | DE EXPROPIACIONES

A5.314.825/11 “Conduccion para aumento de capacidad en las Redes
Generales del Consorcio Sur de Coérdoba. Tramo: Montilla-Fuente Palmera”, con un
presupuesto de contratacidén de 2.184.128.270 ptas. (13.126.875,28 €)

J Termino | Pol. [ Parcela Apellidos { Nombre Sup. { Sup. ‘ Sup. ‘t

' municipal ! Afec. {Exp. Afec. |

1 i i_ _Serv. |

| LACARLOTA | 9 346 |REIFS MATA IRAFAEL 432 | 15 | 1296 |

| LACARLOTA | 9 347 |CANERO OSUNA JUAN 1182 | 30 = 3546 |

' FRANCISCO i |
LA CARLOTA 9 370 ICUESTA TENA AMPAROG 1.432 15 | 4296 |
LA CARLOTA 9 380 MARTINEZ AGUILAR FRANCISCO 482 144.6
LA CARLOTA 9 382 AGUILAR CLERICO JUAN 1.332 399.6
LA CARLOTA | 9 383 CASTRO RODRIGUEZ CRISTOBAL 432 1206
LA CARLOTA | 9 387 MARTINEZ AGUILAR FRANCISCO 1.832 30 5496

' LACARLOTA 9 | 388 VELASCO CARDOSO ISABEL 632 189.6

. LA CARLOTA 9 | 389 ALOT AFAN IAMPARO 282 30 1 84.6

| LACARLOTA | 10 1 JESUS DEL CAMPO 5432 1629.6

. GIMENEZ Y HNOS CB

LA CARLOTA | 10 5 SILVA ALVAREZ ANTONIO 332 99.6
LA CARLOTA | 10 6 SILVA GARCIA FRANCISCO 2.032 15 609.6
LA CARLOTA | 10 16 BENITO GUTIERREZ RAFAEL 1.182 | 15 3546
LACARLOTA | 10 17 SAT N 243 SAN SEBASTIAN 1.032 309.6
LA CARLOTA | 10 23 ROMERO ADAME JOSE 212 i 636
LA CARLOTA | 10 24 MATA WIC CARMEN 832 | 2496
LA CARLOTA | 10 41 MATA WIC RAFAELA 112 33.6
LA CARLOTA | 10 41 MATA WIC RAFAELA 182 54.6
LA CARLOTA | 10 41 MATA WIC RAFAELA 832 249.6
LACARLOTA | 10 42 MATA WIC JUAN 532 15 159.6
LA CARLOTA | 10 43 MATA WIC JUAN 282 | 84.6
LA CARLOTA 10 44 TMATA WIC ALFONSA i 532 159.6
LA CARLOTA 10 _45 IMATA WIC JOSE 532 159.6
LA CARLOTA | 10 46 IGRACIA CASTRO FRANCISCO 432 129.6
LA CARLOTA | 10 58 OSUNA MONTES ANTONIO 1.282 15 384.6
LA CARLOTA | 10 93 OSUNA MONTES JUAN 232 15 69.6
LA CARLOTA | 10 59 JIMENEZ RUIZ EMILIO 1.232 369.6
LA CARLOTA | 17 11 CUESTA TENA | AMPARO 332 99.6

| LACARLOTA | 17 | 12 |CUESTA TENA AMPARO 3.132 15 939.6

. LACARLOTA | 17 | 42 CASTRO MATA RAFAEL 4.282 15 1284.6
LA CARLOTA | 17 167 INFANTES RIOS ROSARIO 782 234.6
LA CARLOTA | 17 190 SERRANO MOYANO FRANCISCO 2.282 684.6

JAVIER
LA CARLOTA | 17 194 CONTI BERNIER JUAN ANTONIO | 712 213.6
LA CARLOTA | 17 195 AGUILAR POLEY JOSE 1.132 339.6
LA CARLOTA | 17 196 AFAN ROMERO VALLE 1.132 339,6
LA CARLOTA | 17 197  |GOMEZ GOMEZ FRANCISCO 632 189.6
LA CARLOTA | 17 228 MAESTRE CARMONA ALFONSO 1.532 459.6
LA CARLOTA | 17 229 CUESTA ALCANTARA JOSE 432 129.6 |
LA CARLOTA | 17 230 CUESTA ALCANTARA JOSE 432 129.6
LA CARLOTA | 17 231 .- TCUESTA ALCANTARA JOSEY 1.832 5496
ATANASIO

LA CARLOTA | 17 232 GIMBERT ARIZA JOSEFA 282 84,6
LA CARLOTA- | 17 233 MARTIN ROMERQ - CANDELARIA 1.432 429.6
LA CARLOTA | 17 268 RUBIO RODRIGUEZ BARTOLOME 1.832 60 549.6
LA CARLOTA | 17 303 JIMENEZ GUERRERO FRANCISCO 732 2196
LA CARLOTA | 18 116 |RUBIO RODRIGUEZ BARTOLOME 932 15 279.6

| LACARLOTA ;18 | 117 [ARIZA GALICT JOSE 712 15 | 2136 |




Sevilla, 8 de noviembre 2001

BOJA nim. 129

Pagina nim. 18.211

J Termino | Pol. [ Parcela Apellidos Nombre Sup. | Sup. ‘ Sup. l

t s e ! i

; municipal 1 ! Afec. | Exp. ‘z Afec. |

! i i ! ' Serv. |
LA CARLOTA 18 118 ZAFRA RUBIO IBERNARDINO 482 144.6 |
LA CARLOTA 18 119 GIMBERT ARIZA JOSEFA 532 15 159.6
LA CARLOTA 18 120 BASCON BERMUDO MARIA 1.282 384.6

CONCEPCION

LA CARLOTA 18 121 ROJAS MUROQO BARTOLOME 782 234.6
LA CARLOTA 18 122 AFAN ROMERO FRANCISCO 682 204.6

i LA CARLOTA 18 123 JIMENEZ VELASCO ANTONIA 532 159.6
LA CARLOTA 18 124 ARIZA GALIOT JOSE 1.082 324.6

' LA CARLOTA 18 125 PRIEGO DELGADO RATAELA 2282 | 15 684.6

- LA CARLOTA i 18 126 ARIZA GALIOT JOSE 462 138.6

" LA CARLOTA | 18 127 ARIZA GALIQOT JOSE 732 219.6

. LA CARLOTA 18 | 128 PRIEGO DELGADO RAFAELA 832 15 249.6

| LACARLOTA 18 129 ARIZA GALIQOT JOSE 582 174.6
LA CARLOTA 18 130 ARIZA GALIOT JOSE 932 2796
LA CARLOTA 18 131 AFAN ROMERO MANUEL 582 174.6
LA CARLOTA 18 132 MAESTRE CUESTA ALFONSO 582 174.6
LA CARLOTA 18 133 BASCON BERMUDO MARIA 2.082 15 624.6

CONCEPCION

LA CARLOTA 18 134 PRIEGO DELGADO RAFAELA 1.032 309.6
LA CARLOTA 18 135 SAN MATIAS RINCON RAFAEL 1.532 459.6
LA CARLOTA 18 136 {ARIZA CARVAJAL ANTONIA 1.032 309.6
LA CARLOTA 18 137 GARCIA REYES JUAN 1.032 309.6
LA CARLOTA 18 138 GARCIA BLE MANUEL 1.032 15 309.6
LA CARLOTA 18 139 AGUILAR ORTIZ - FRANCISCO 1.182 | 354.6
LA CARLOTA | 18 140 [MOHEDANO ARANDA CAYETANO 582 | 1746
LA CARLOTA 18 142 AGUILAR ORTIZ FRANCISCO 832 2496 |
LA CARLOTA | 18 149 CEPEDELLO CORREDERAS |ANGELA 1.032 309.6
LA CARLOTA 18 150 CEPEDELLO CORREDERAS |ANGELA 232 15 69.6

- LA CARLOTA 18 154 CID MARMOL IMARIANO 1.982 594.6

| LACARLOTA 18 155 CEPEDELLO ROMERO ANGELA 232 69.6
LA CARLOTA 18 174 AGUILAR ORTIZ ISABEL 672 201.6
LA CARLOTA 18 178 GUERRERO FERNANDEZ MARIA 2932 13 879,6

) ' CARMEN

LA CARLOTA 18 194 ARIZA GALIOT ROSARIO 1.252 15 375.6
LA CARLOTA 18 201 DOBLAS GARCIA JOSE 82 I35 24.6
LA CARLOTA 18 202 DOBLAS GARCIA JOSE 82 15 24.6
LA CARLOTA 18 229 ROMERO MARTIN MANUEL 282 84.6
LA CARLOTA 18 232 LUCENA MARTIN ANTONIO 882 264.6 |
LA CARLOTA 18 234 ARIZA GALIOT JOSE 1.452 15 4356 |
LA CARLOTA | 23 2 CASTILLO OSUNA ANGEL 1.882 45 564.6
LA CARLOTA | 23 3 CARMONA SANCHEZ RAFAEL 1.832 I5 549.6
LA CARLOTA | 23 15 CARMONA OSUNA MANUEL 932 279.6
LA CARLOTA 23 16 CARMONA OSUNA . MANUEL 232 15 69,6
LA CARLOTA 23 17 MONTES ALCANTARA ALFONSA 232 69.6

| LA CARLOTA 23 18 CASTILLO OSUNA ANTONIO 432 1296 |
LA CARLOTA | 23 20 REIFS MARTIN JORGE 682 15 204.6
LA CARLOTA 23 21 PEDRAZA CASTRO ANTONIO 682 204.6
LA CARLOTA | 23 22 REIFS MARTIN JUANA 682 204.6
LA CARLOTA | 23 23 GRACIA CHOFLE MARINA 3.532 30 1059.6
LA CARLOTA | 23 24 MATA GARCIA . JOSE 3.132 15 939.6
LA CARLOTA | 23 68 SAT N 243 SAN SEBASTIAN 3.232 30 969,6
LA RAMBLA 18 107 .- IGAMEZ PINAR JOSE 1.238 309.6
LA RAMBLA 18 109 ARROYO LUCANO DOLORES 15 225.6
LA RAMBLA 18 110 - |GAMEZ PINAR JOSE 2.078 519,6
LA RAMBLA 18 120 MUNOZ LUCENA JUAN 4.538 1134.,6
LARAMBLA 18 134 NIETO COBOS PEDRO 1.178 15 294.6
LA RAMBLA 18 135 HIDALGO MUNOZ TERESA 1,718 429.6
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| LARAMBLA | 18 136 |HIDALGO MUNOZ - [DOLORES 638 | 1596

L LARAMBLA | 19 - |VARIANTE j 398 [ 996

[ LARAMBLA | 19 31 |GUTIERREZ IGUALADA  |ANTONIO 458 [ 1146 |

_LARAMBLA | 19 32 _ |IMENASRUIZ ISABEL, 458 1146 |
LA RAMBLA | 19 33 |OSUNA MORENO JUAN 698 1S 174.6
LARAMBLA | 19| 57 [GARCIA URBANO RAFAEL 3.398 | 43 849.6
LARAMBLA | 20 26  |GAMERO PENA MARIA 338 84.6

SOLEDAD ‘ i

| _LARAMBLA | 20 27 __ |GAMERO PENA ANA 1.838 | 15 459.6 |

i LARAMBLA | 20 28 |MUNOZ LUCENA TUAN 2.078 | 45 519.6 |

! LARAMBLA | 21 136 IMUNOZ MONTES ANTONIA 6.938 | 105 | 17346 |

| LARAMBLA | 23 25  |JUAN SILLERO DE LA ROSA 3058 | 30 | 7896

n ‘ Y HNOS BODEG i 1 E

.~ LARAMBLA | 24 56 |NIETO COBOS PEDRO 1.478 | 3696

i LARAMBLA | 24 57 |FERNANDEZ POLONIO ANA 818 2046

' LARAMBLA | 24 69 [PINO GARCIA BARTOLOME | 1.238 309.6 |

. _LARAMBLA | 24 70 _|RUIZ CAMPOS JUAN | 98 24.6

| LARAMBLA | 24 80 |ARROYOQ MEJIAS RAFAELA 638 15 159.6

_LARAMBLA | 24 82 ARROYO LOPEZ MARTIN 86 21

__LARAMBLA | 24 82 |ARROYO LOPEZ MARTIN 338 15 84.6

. LARAMBLA | 24 82 |ARROYO LOPEZ MARTIN 2.438 | 15 609.6

. _LARAMBLA | 24 84 NIETO GIL DIEGO JOSE 818 204.6
LARAMBLA | 25 58 |RUZ VILLEGAS {OCTAVIO 998 13 249.6

| LARAMBLA | 25 65 |RUIZ ALCAIDE GABRIEL 1.358 | 15 | 3396
LARAMBLA |26 | 137 |DIAZLOPEZ UCONCEPCION | 2738 | 15 | 684.6
LARAMBLA | 26 150  [MUNOZ MONTES RAFAEL 3.278 | 819.6
LARAMBLA | 26 177___[FERNANDEZ PINO FRANCISCO 518 129.6
LARAMBLA .| 26 178 |GARCIA RUIZ (1) ALFONSO 1358 | 15 339.6

|_LARAMBLA | 26 179 _ |ESTRADA GOMEZ (2) MANUEL 578 15 1446 |
LARAMBLA | 26 183 [JIMENEZ MONTILLA ALFONSO 1.478 L 369.6 |

| _LARAMBLA | 26 187  [JIMENEZ HERRERA JOAQUIN 878 | 45 | 2196

__LARAMBLA | 27 39 |JURADO CAMPOS MANUEL 518 | 129.6

| LARAMBLA | 27 65 TROCOLI GOMEZ, SEBASTIAN 2138 | 30 | 5346

. LARAMBLA | 27 | 67 IMUNOZ MARIN JUANMANUEL | 998 | 15 | 2496

| LARAMBLA | 27 68 |IRIO NADALES MANUEL DEL 698 174,6 |
LARAMBLA | 27 69 JLUQUE MUNOZ RAFAEL 698 15 174,6
LARAMBLA | 27 70 |RUIZ CAMPOS ANTONIO 98 L 246
LARAMBLA | 27 71___|ESPEJO ALCAIDE ALFONSO 1.058 264.6
LARAMBLA | 27 72 |MARIN REQUENA ISABEL 1.958 [ 30 [ 489.6

| LARAMBLA | 27 73 |TROCOLI GOMEZ SEBASTIAN 758 189.6

| LARAMBLA | 27 77 |AGUILAR AGUILERA CONCEPCION 818 15 204.6 |
LARAMBLA | 27 78  |LOVERA SANCHEZ DE JULIA 1.538 | 15 384,6

PUERTA LUCENA
LARAMBLA | 27 80  |LOVERA SANCHEZ DE JULIA LIS | 30 | 2796
PUERTA LUCENA

LA RAMBLA | 27 82 _ (PEDRAZA ARIZA JOSEFA 338 84.6
LA RAMBLA | 27 83 |GOMEZ CIRIA PEDRO 398 99.6 |
LARAMBLA | 28 1 OSTOS GARCIA PILAR 3.158 | 30 | 7896
LARAMBLA | 28 2 |OSTOS GARCIA ARTURO 938 234.6

| LARAMBLA | 28 2 OSTOS GARCIA ARTURO 2.798 699.6
LARAMBLA | 28 2 OSTOS GARCIA ARTURO 3.518 | 45 879.6
LARAMBLA | 28 9  |LUCENA BLANCQ ANTONIA 2.438 | 30 609,6
LARAMBLA | 28 10 |[LUCENA BLANCO ANGEL 338 84,6
LARAMBLA | 28 10 |LUCENA BLANCO ANGEL 4.238 | 30 | 10396
LARAMBLA | 28 13 'LUCENA BLANCO ANTONIA 938 234.6
LARAMBLA | 28 16 |JIMENEZ LUCENA JOSE 1.538 384,6
LA RAMBLA | 28 17 |LUCENA GARCIA BELEN 2.918 729,6 |
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LA RAMBLA 28 19 LUCENA GARCIA BELEN 758 15 189.6
LA RAMBLA 28 20 LOVERA PORRAS JUAN 7.718 30 1929.6
| LARAMBLA | 28 21 LOVERA PORRAS JUAN 8918 | 30 2229.6
LARAMBLA | 28 23 LOVERA PORRAS JUAN 4.538 | 15 11346
LA RAMBLA 28 27 MEJIAS MARTINEZ JOSE MARIA 878 | 15 2196
LARAMBLA |28 ¢ 28 PINO GARCIA 1JOSE 398 | 99.6
LA RAMBLA | 28 29 SANCHEZ DE PUERTA MARIADELOS | 3.638 | 75 909.6
FERNANDEZ | | ‘
LARAMBLA | 28 30 LEON DOBLAS ANA 182 456 |
LA RAMBLA 28 31 LEON DOBLAS ANA 338 84.6
LA RAMBLA 28 32 LEON DOBLAS ISABEL 578 144.6
LA RAMBLA 28 | 34 LEON DOBLAS ALFONSO 698 C 1746
LA RAMBLA 28 | 35 LEON DOBLAS ALFONSO 1.058 - i 2646
LARAMBLA @ 28 40 NADALES LUCENA JUAN ANTONIO | 698 | 1746
LA RAMBLA 28 41 MARIN GARCIA JOSEFA ! 2.078 . 519.6
LA RAMBLA 28 43 FERNANDEZ PINO JUAN ANTONIO | 818 | 204.6
LA RAMBLA 28 45 [PINO GARCIA JOSE 698 1746
LA RAMBLA 28 46 PINO RUIZ DOLORES 398 99.6
LARAMBLA | 28 47 PINO RUIZ JOSE 1.358 339.6
LA RAMBLA | 28 49 AGUADO DEL RIQ JUAN 398 99.6
| LARAMBLA | 28 50 DOBLAS ALCAIDE ANTONIO 1.058 264.6
I LARAMBLA 28 31 PINO MUNOZ CONCEPCION 398 | 99.6
LA RAMBLA 28 54 ALCAIDE BAENA TRINIDAD 518 L1296 |
MONTILLA 15 9 POLONIO RAMIREZ ANTONIO 1.238 15 309.6
MONTILLA 15 11 MARQUEZ AGUILAR ANGEL 1.238 5 309.6
MONTILLA 15 14 CAMPOS GUTIERREZ RAFAEL 518 129.6
i MONTILLA 13 20 HIDALGO RAYA FRANCISCO 1.538 384.6
MONTILLA 13 21 CAMPOS GUTIERREZ RAFAEL 1.118 279.6
MONTILLA 15 36 GARCIA PEREZ JUANA 5018 | 30 1254.6
MONTILLA 15 209 |CORTIJO DE GUTA SL 554 | 15 138.6
MONTILLA i35 210 {CORTIO DE GUTA SL 4.838 | L 12096 |
MONTILLA 13 223 HIDALGO RAYA FRANCISCO 1.118 2796 |
MONTILLA 15 224 CARMONA LOPEZ MANUEL 1.118 15 279.6
MONTILLA 15 234 PEREZ JURADQG IGNACIO 4.598 15 1149.6
MONTILLA I5 240 CARRASCO CIVICO IMARIANO 878 15 219.6
MONTILLA 15 241 BELLIDO BELLIDO FRANCISCO 2.078 30 519.6
MONTILLA i5 245 |ALBORNOZ LUCENA ANTONIO 1.598 | 45 399.6
MONTILLA 15 246 \BELLIDO BELLIDO FRANCISCO 1.298 324.6
MONTILLA 15 247 |RAMIREZ SERRANO FRANCISCO | 758 [ 1896
MONTILLA 15 247  |RAMIREZ SERRANO FRANCISCO 2018 | 45 | 5046
MONTILLA 25 175  RAMIREZ LAO JUAN 398 30 99.6
MONTILLA 25 175 RAMIREZ LAO JUAN 1.538 384.6
MONTILLA 25 176 PORTERO RAMIREZ JOSE 518 15 129.6 |
MONTILLA 26 77 LUQUE ROMERO ROMERO |FRANCISCO 938 234.6
MONTILLA 26 79 |PEREZ PEREZ ANTONIA 938 234.6
i MONTILLA 26 80 SANCHEZ RUIZ MANUEL 278 69.6
MONTILLA 26 86 RAYA GARCIA JOAQUIN 278 69.6
MONTILLA 26 87 CARMONA MARQUEZ RAFAELA 338 84,6
MONTILLA 26 88 ARROYO ALCAIDE ANTONIO 158 39.6
MONTILLA 26 89 ALCAIDE CRUZ FRANCISCA 218 34.6
MONTILLA 26 90 MADRID SANCHEZ RAFAELA 398 15 99.6
MONTILLA 26 94 JIMENEZ ESPEJO JOSE 398 99.6
MONTILLA 26 101 |TEJADA RAYA JOAQUIN 458 114.6
MONTILLA 26 102 |PEREZ TORRENTE ANTONIO 998 2496
MONTILLA 26 103 |TEJADA RAYA JOAQUIN 518 15 129.6
MONTILLA 26 105 CASTILLA COBOS NICOLAS 938 234.6
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MONTILLA 26 109 |RAIGON RAYA ASUNCION 278 69.6
MONTILLA 26 110 |RAIGON RAYA ASUNCION 854 15 213,6
MONTILLA 26 111 |RAMIREZ HIDALGO JOSE 998 15 249.6
MONTILLA 26 113 |MORENO ESPEIO NICOLAS 698 174,6
MONTILLA 26 114 |MORENOQ ESPEIO NICOLAS 1.478 369.6
MONTILLA 26 121 |RAIGON SERRANO FRANCISCO 758 189.6
MONTILLA 26 202 |JIMENEZ RUZ JOSE 326 30 816
MONTILLA | 26 206 IMERINO DELGADO lJOSE 326 816 |
MONTILLA 26 207 {HERRADOR MARQUEZ JOSE 806 | 2016
MONTILLA 26 208  |MARMOL GARRIDQ FRANCISCO 638 | 1596 |
MONTILLA 26 210 |CARRASQUILLA JIMENEZ |LUISA 518 L1296
MONTILLA 26 211 IREQUENA ALONSO ANTONIO 698 174.6
MONTILLA 26 | 212 |ESPEJO DELGADO JOSE 698 174.6
MONTILLA 26 | 213 |LOPEZ ROMERO i 218 54.6
MONTILLA . 26 215 |CLAVERO PULIDO ANTONIO 218 54.6
MONTILLA 26 216 |ORTEGA ARCE ANGEL 1.298 | 324.6
MONTILLA 26 217 |ILOPEZ CASTRO 878 15 219.6
MONTILLA 26 218 |LUQUE RODRIGUEZ CONCEPCION 758 189.6
MONTILLA 26 219 |LUQUE RODRIGUEZ ADELA 938 234.6
MONTILLA 26 220 JARROYO FERNANDEZ CARMEN 398 99.6
MONTILLA 26 245 |SANCHEZ PEREZ 'RAFAELA 938 15 234.6
MONTILLA [ 26 247 |LUQUE RODRIGUEZ CONCEPCION 398 99.6
MONTILLA 26 250  |LUQUE RODRIGUEZ ADELA 398 99.6
MONTILLA 26 251  |GONZALEZ RAYA ANTONIO 458 114.6
MONTILLA 26 253  IMARQUES REY NATIVIDAD 278 69.6
MONTILLA 26 259 |GONZALEZ RAYA MATIAS 698 | . 174.6
MONTILLA 26 261  |GALAN REY NATIVIDAD 818 15 204.6
MONTILLA 26 282  |RAYA GARCIA JOAQUIN 458 15 | 1146
MONTILLA 26 283 |CASADO URBANO DOLORES 1.118 279.6
. MONTILLA 26 327 |TORO RASO SOLEDAD 698 174.6
MONTILLA 29 94  |SALAS Y GARCIA DE MAGDALENA 1.178 294.6
ZUNIGA
MONTILLA 29 100 |PEREZ RODRIGUIEZ ROSARIO 2.378 | 30 394.6
MONTILLA 29 110  |MIGUEL ANGEL DE 158 39,6
CARDENAS SL
MONTILLA 29 110 |MIGUEL ANGEL DE 2018 | 15 504,6
CARDENAS SL ‘
MONTILLA 29 110 |MIGUEL ANGEL DE 2918 | 15 729.6
CARDENAS SL
MONTILLA 35 196 |INUNEZ TEJADA RAFAEL 878 15 219.6
MONTILLA 35 199 |NUNEZ TEJADA RAFAEL 638 15 159.6
MONTILLA 35 206 |[NUNEZ TEJADA RAFAEL 998 249.6
MONTILLA 35 207 |[NUNEZ TEJADA RAFAEL 638 159.6
MONTILLA 35 209 'PEREZ RODRIGUEZ CONCEPCION 758 189.6
MONTILLA 36 | 16 |AGUILAR SANCHEZ DOLORES 218 54.6
MONTILLA 36 17 |DE MIGUEL GOMEZ "IM* DOLORES 1.718 429.6
MONTILLA 36 20 DE MIGUEL GOMEY, ANTONIO 758 189.6
MONTILLA 36 33 DE MIGUEL GOMEZ ELENA 758 30 189.6 |
MONTILLA 36 34 IDE MIGUEL GOMEZ M* ANTONIA 578 1446 |
MONTILLA 36 45 RUZ RAMIREZ JOSE 1.538 384.6
MONTILLA 36 46  |RUZ HIDALGO RAFAEL 758 189.6
MONTILLA 36 47  |CONTRERAS MARQUEZ - - |FRANCISCO 578 144.6
MONTILLA 36 58 SANCHEZ MURIEL CECILIO 1 2174 | 15 543,6
MONTILLA 36 59  |AGUILAR CARMONA ANTONIO 2.078 | 519,6
MONTILLA 36 141 |BODEGAS MONTULIA SA 2.678 | 15 669.6
MONTILLA 36 142 |MOLINA REQUENA RAFAEL | 398 99.6
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MONTILLA 38 112 !QUINTELA VALDERRAMA |ANGELA 458 30 114.6
MONTILLA 38 112 [QUINTELA VALDERRAMA |ANGELA 3.518 879.6
MONTILLA 38 117 QUINTELA VALDERRAMA |ANGELA 398 99.6
MONTILLA 38 120 |ESPEJO GOMEZ RAFAELA 2.618 654.6
MONTILLA 38 129 |ESPEJO GOMEZ RAFAELA 638 159.6
MONTILLA 38 130 |RODRIGUEZ PALMA FIDEL 518 129.6
MONTILLA 38 133 |RODRIGUEZ PALMA FIDEL 422 103,6
MONTILLA 38 134 |RUZ PORTERO FRANCISCO 662 165.6
MONTILLA 38 135 |LUQUE RODRIGUEZ MIGUEL 638 159.6
MONTILLA 38 138 |TEJADA RAYA JOAQUIN 398 99.6
MONTILLA 38 139 |LOPEZ LOPEZ DOLORES 638 159.6

| MONTILLA 138 | 140 |LUQUE HERRADOR FRANCISCO 578 144.6
| MONTILLA 38 | 142 |ESPEIO BARRANCO 218 54.6
MONTILLA 38 143 |RUZ PORTERO MIGUEL 278 £9.6
MONTILLA 38 144  |IBANOS PANADERO ANTONIO 878 | | 2196
MONTILLA 38 149 IBANOS DE LA TORRE JUAN MANUEL | 1.898 15 | 474.6
' MONTILLA | 38 153 |ALVEAR ZAMBRANO JASUNCION 7.838 | 60 1959.6
i MONTILLA | 39 | 6 |AVENDANQ LOPEZ JOSE 2.318 | 579.6
|  MONTILLA 39 7 IGARRIDO HIDALGO JOSE ANTONIQ | 2.198 549.6
|  MONTILLA 39 8 SORET MARIN ANTONIO 854 213.6
| MONTILLA 39 13 GARCIA RUIZ ANTONIA . 2,978 744.6
" MONTILLA 391 15 SILLERQO LOVERA JUANM 2.198 | 45 549.6
 MONTILLA [39] 23 CARMONA CARMONA PEDRO 338 84.6
MONTILLA 39 24 CARMONA CARMONA PEDRO 698 15 174.6
MONTILLA 39 30 AGROCAMPINA SA 2438 | 30 609.6
| MONTILLA 39 37 AGROCAMPINA SA | 4.538 | 60 1134.6
| MONTILLA | 39 38 GARCIA SANCHEZ DE JOAQUIN 998 15 249.6
| ; PUERTA | '

MONTILLA 39 68 LUQUE GARCIA DULCE 218 54,6

NOMBRE

MONTILLA 39 70 GALAN GALAN RAFAEL 1.478 | 30 369.6
MONTILLA 39 71 GALAN GALAN \RAFAEL 182 45.6

| MONTILLA 39| 72 CIVICO MARQUEZ IMIGUEL 278 69.6
| MONTILLA 39 |73 QUINTELA VALDERRAMA |ANGELA 758 189.6
MONTILLA 39 73 QUINTELA VALDERRAMA |ANGELA 3.638 15 909.6
MONTILLA 39 77 AGROCAMPINA SA 86 21,6
MONTILLA 39 77 AGROCAMPINA SA 2.918 729.6
MONTILLA 39 77 AGROCAMPINA SA 2.918 15 729.6
MONTILLA | 39 80 SILLERO DE LA ROSA FERNANDQ 1.838 459.6
MONTILLA 39 | 80  SILLERO DE LA ROSA FERNANDO 3.938 | 30 984.6
MONTILLA 39 122 |PEREZ LARA |CONCEPCION 1.838 459.6
MONTILLA 39 123 |LARA CARMONA |RAFAEL 398 99.6
SANTAELLA 3 70 MOYANO GIL [JUAN 2.932 15 879.6

| SANTAELLA 3 72 PRIETO LOVERA ISABEL 1.182 354.6
SANTAELLA 3 73 IMATA MATA MANUEL 682 204.6

SANTAELLA 3 79 ALCANTARA ALCANTARA [JOSE 138.6
SANTAELLA 3 80 MATA ALCANTARA DOLORES 1.532 15 459.6
SANTAELLA 3 85 GIRALDO DOVAO ‘SEBASTIAN 752 15 225.6
SANTAELLA | 3 86 MATA ALCANTARA RAFAEL 672 201,6
SANTAELLA | 3 87  |GIL GARCIA ANTONIO 1.532 15 459,6
SANTAELLA 3 91  IGARCIA ALCANTARA FRANCISCO 532 | 159.6
SANTAELLA 3 97 MONTES ALCANTARA CARMEN 832 249.6
SANTAELLA 3 98 MONTES ALCANTARA CARMEN 632 65 189.6
SANTAELLA 3 99 MONTES ALCANTARA {ISABEL 882 264.6
SANTAELLA | 3 100 |ALCANTARA MATA MARIA 1.282 15 3846
| |ANTONIA
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SANTAELLA 3 101 |ALCANTARA MATA FRANCISCO 532 1596
SANTAELLA 3 103 CASTILLO NIETO ANA 432 129.6
SANTAELLA 3 120 SANCHEZ ALCANTARA LUIS 1.782 534,6
SANTAELLA 3 121 SALADO MONTES BARTOLOME 2.382 30 864,6
| _SANTAELLA 3 141 RUIZ CRESPIN SANTIAGO 182 15 54.6
SANTAELLA 3 142  IGIRALDO DOVAO GIL 1.782 | . 534,6
SANTAELLA 3 149 |ANSIO COSTA FRANCISCO 3.532 30 1059,6
SANTAELLA 4 208  IGRANADOS PALOMINO RAFAEL 482 144.,6
SANTAELLA 4 209 MORENQ JIMENEZ FRANCISCA 1.982 594.6
SANTAELLA 4 210 CUESTA ALCANTARA ATANASIO 982 294.,6
SANTAELLA 5 52 LOVERA PRIETO SALVADOR- 86.4 21,6
SANTAELLA 5 53 LOVERA PRIETO MARIA JOSEFA | 1.178 294.6
SANTAELLA 5 35 LOVERA PRIETO SALVADOR 3.578 30 894,6
SANTAELLA | 5 | 64 COSTA BERNI IANGELA 6.758 45 1689,6
T SANTAELLA | 5 | 84  ALCAIDE PEDROSA JUAN ANTONIO | 3.458 | 30 | 8646
SANTAELLA | 5 91 GRANADOQOS SANCHEZ PEDRO | 1.022 15 | 2556
SANTAELLA | 5 92 MARQUEZ FINQUE JUAN JOSE | 1.718 429.6
SANTAELLA | 35 92 MARQUEZ FINQUE JUAN JOSE 1.718 15 429.6
SANTAELLA | 35 110 GARCIA MAESTRE [PEDRO 332 99.6
SANTAELLA | 5 | 110 GARCIA MAESTRE PEDRO 672 201.6
SANTAELLA 5 0 116 [ZNAJAR GRANADOS CATALINA 2.932 30 | 8796
SANTAELLA | 22 17 BAENA ALCANTARA BARTOLOME 1.032 15 i 309.6
SANTAELLA | 22 19 PENA JIMENEZ FRANCISCA P332 99.ﬁ
SANTAELLA | 22 20 PENA JIMENEZ FRANCISCA 312 93.6
SANTAELLA | 22 22 PENA JIMENEZ JOAQUINA 632 189.6
SANTAELLA | 22 23 IBLANCO DEL ROSAL RAFAEL 882 15 264.6
SANTAELLA | 22 43 |MONTES ALCANTARA JOSE 1.012 303.6
SANTAELLA | 22 43 MONTES ALCANTARA JOSE | 1.532 459.6 |
SANTAELLA | 23 1 GUERRERO PEREZ 2.732 45 8196
RICARDO HNOS C B
SANTAELLA 23 | 3 LEON GARCIA JUAN 482 1446
SANTAELLA | 23 4 IBAENA DOBAQO FRANCISCA 182 P546
SANTAELLA | 23 7 GUERRERO PEREZ 1.582 15 | 4746
| RICARDO HNOS CB
SANTAELLA | 23 7 GUERRERQO PEREZ 3.532 15 1059.6
RICARDOHNOSCB
SANTAELLA | 23 | 27 |COSTA BERNI MIGUEL 2.682 30 804.6
SANTAELLA | 23 28 IGUTIERREZ VICENT JUAN 732 | 2196
| SANTAELLA | 24 1 ORTIZ RUZ JOSE 4432 15 1329,6
| SANTAELLA | 24 3 ALCANTARA ALCAIDE RAFAEL 182 54,6
SANTAELLA [ 24 4 ALCANTARA ALCAIDE 'FRANCISCO 332 15 99.6
SANTAELLA | 24 5 ALCANTARA ALCAIDE FRANCISCO 632 189.6
SANTAELLA | 24 6 JIMENEZ MARTIN BRIGIDA 982 294.6
SANTAELLA | 24 19 MOYANO JIMENEZ ALFONSA 72 21,6
SANTAELLA | 24 19 - IMOYANO JIMENEZ ALFONSA 152 45,6
| SANTAELLA | 24 19 MOYANO JIMENEZ ALFONSA 632 15 189,6
SANTAELLA | 24 20 RUZ TRIPIANA MARIA 1.632 489,6
; ] DOLORES s
SANTAELLA | 24 21 IMOYANO BASCON CATALINA 332 99.6
SANTAELLA | 24 22 IMOYANO SANCHEZ DOLORES 1.032 309,6
| SANTAELLA | 24 23 VICENT GARCIA ANTONIA 532 15 159.,6
| SANTAELLA | 24 24 ROJAS DOBAQ IANDRES 632 189.6
SANTAELLA | 24 149 PERAL TORRES 332 99.6
HERMANOS
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ANEXO 11 DE EXPROPIACIONES

Ab5.314.826/211 “"Conduccién para aumento de capacidad en las Redes Generales del
Consorcio Sur de Cordoba. Tramo: Casilla del Monte-Montilla”, con un presupuesto de
contratacién de 1.508.909.311 (9.068.727,60 €)

Termino Pol. | Parcela Apellidos Nombre ISup. Afec.|Sup. Afec.

municipal Serv.
MONTURQUE 5 230 TORRES BURGOS, FRANCISCO 16174,83 | 2867,70
MONTURQUE 5 225 AGUILERA MUNOQOZ, NATIVIDAD 6490,78 1198.,68
IMONTURQUE 4 134 _.JDE LA ROSA MUNOZ, RAMON 1032,72 168,76
MONTURQUE 4 132 DE LA ROSA MUNOZ, MANUEL 1930,15 353,91
MONTURQUE 4 131 DE LA ROSA MUNOZ ENCARNACION 2486,94 463,55
MONTURQUE 4 129 DE LA ROSA MUNOZ, GREGORIO 2171,64 363,03
MONTURQUE 4 128 DE LA ROSA MUNOZ, FRANCISCO 1046,93 204,48
IMONTURQUE 4 122 DE LA ROSA MUNOZ, MANUEL 9469.,41 1732,67
[MONTURQUE 1 4 123 RUEDA NOGUERAS, JOSEFA 2684,28 526,83
MONTURQUE | 4 | 118 |ARROYO GARCIA, FRANCISCO 865,64 67,21
MONTURQUE 4 . 117 |RUEDA NOGUERAS, RAFAELA 222733 | 38927
MONTURQUE | 4 © 144 |LOZANQO LOZANO ANTONIO Y 3262,15 | 621,84

| ‘ ARACELI |

MONTURQUE i 4 143 {ECIJA BORREGO, IAGUSTINA 3262,15 | 621.84
MONTURQUE | 4 115 |RUEDA NOGUERAS. MARIA 508.20 i 109,95

ANEXO 1ll DE EXPROPIACIONES

A5.314.827/211 “Conduccién para aumento de capacidad en las Redes Generales del
Consorcio Sur de Cérdoba. Ramal Puente Genil-dauja” con un presupuesto de

contratacién de 112.412.337 ptas. (675.611,75 €)

Termino Pol.| Parcela | Apellidos Nombre [Sup. Afec.[Sup. Afec.i

municipal Serv. |
LUCENA 114 8 MALAGON GARCIA ANTONIO 1808.66 | 33538 |
LUCENA 114 7 CAMPANA HINOJOSA  |SEBASTIAN 172132 | 316,40
LUCENA 114 6 HINOJOSA RUIZ 'MANUEL 225354 | 43195 |
LUCENA 114 5 GALVEZ JIMENEZ {JOSEFA 577,14 | 127.47
LUCENA 113 7 RUIZ LOPEZ 'JOSE 862,28 | 139,32
LUCENA 113 4 OSUNA CAMPANA ISABEL 1796.76 | 337.80
LUCENA 1113 3 CABELLO RUIZ CARMEN 1478,80 | 282,47
LUCENA 113 2 SERRANO LUNA MANUEL 148501 | 274,82
LUCENA 113 1 RUIZ RUIZ ANTONIO 3215,81 | 610,05
LUCENA 80 16 |RUIZRUIZ JOSE 403,78 60,90
LUCENA 80 17 |RUIZRUIZ CARMEN 325579 | 624,03
LUCENA 80 6Y 8 |EXPASA Agricultura y 27576,40 | 5416,49

Ganaderia S.A.

'LUCENA 80 4 RUIZ COBO EXPECTACION 2157,81 | 38445
LUCENA 80 4  |RUIZ COBO EXPECTACION 7808,26 | 1486.57
LUCENA 79 10 'BERGUILLOS RUIZ JOSE 1327,25 | 246,90
LUCENA 79 9  IBERGUILLOS RUIZ JOSE 2330,03 | 444,12

Cordoba, 16 de octubre de 2001.- El Diputado-Delegado del Area de Cooperacion, Rafael Cafiete Marfil.
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AYUNTAMIENTO DE ARACENA

RESOLUCION de 3 de octubre de 2001, por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2001.

Provincia: Huelva.

Corporacion: Aracena.

Numero de coédigo territorial: 21007.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio
2001, aprobada por la Comision Municipal de Gobierno en
sesion de 12 de septiembre de 2001.

FUNCIONARIOS DE CARRERA

Grupo, segln art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala Administracién General. Subescala: Administrativa. Cla-
se: Administrativo. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Administrativo: Promocién Interna.

PERSONAL LABORAL

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denomi-
nacién del puesto: Barrendero. NUmero de vacantes: Una.

Aracena, 3 de octubre de 2001.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE FINANA

EDICTO sobre Consorcio para las unidades terri-
toriales de empleo y desarrollo local y tecnoldgico. (PP.
2747/2001).

Alfredo Valdivia Ayala, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Fifana (Almeria), informo:

En sesion plenaria de fecha 26.9.01, el Ayuntamiento
en pleno, con el quérum de mayoria absoluta, resolvié aprobar
el modelo de Estatutos para la Constitucién y adhesion del/al
Consorcio para las unidades territoriales de empleo y desarrollo
local y tecnoldgico, lo que se expone a informacién publica,
de acuerdo con lo prevenido por el art. 36.2 de la Ley 7/93,
de 27 de julio, de Demarcacion Municipal de Andalucia.

Finana, 4 de octubre de 2001.- El Alcalde, Alfredo
Valdivia Ayala.

AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

ANUNCIO de cesidn de terrenos para equipamien-
to diverso. (PP. 2905/2001).

En virtud de acuerdos plenarios adoptados por esta Cor-
poracién, se tramitan expedientes para la cesion gratuita de
locales o terrenos con destino a la instalacion de los siguientes
equipamientos y servicios:

Local en calle Pompeyo (Montequinto) para la instalacion
de oficina del Inem (Pleno de 9 de junio de 2000).

Parcela con fachadas a las calles Orippo y Almendro,
para la instalacion de oficina del Inem (Pleno de 9 de junio
de 2000).

Local en el Edificio «Acuario II» (Bda. Cantely) para la
instalacién de oficinas del Organismo Provincial de Asistencia
Econémica y Financiera (OPAEF) de la Excma. Diputacién
Provincial de Sevilla (Pleno de 25 de julio de 2001).

Parcela (AP-20 «Las Cruces») entre las calles Periodista
José Maria Gémez y otras para la construccién de una Parro-
quia por el Arzobispado de Sevilla.

Parcela entre las calles Conde de Ibarra y otras (P.P.
SQ-6 Casilla de la Dehesa) para la construccién de una Parro-
quia por el Arzobispado de Sevilla.

Parcela de 684 m? en Los Montecillos, para la cons-
truccién de un consultorio T-I-A por el Servicio Andaluz de
Salud (acuerdo de Comisién de Gobierno de 8 de junio de
2001 ratificado en Pleno de 7 de julio de 2001).

Parcela de 400,5 m? en Las Portadas para la construccion
de un Consultorio T-I-A por el Servicio Andaluz de Salud (Co-
misién de Gobierno de 8 de junio de 2001 ratificado en Pleno
de 7 de julio de 2001).

Parcela en la Urbanizacién San Hilario para la construc-
cion de un Centro de Salud tipo II-U por el Servicio Andaluz
de Salud.

Solar en la calle Nuestra Sefiora del Carmen con destino
a construcciones escolares y para ampliacién del IES «Jesus
del Gran Poder».

Lo que se hace publico para general conocimiento y a
los fines de que durante el plazo de 15 dias hébiles puedan
consultarse los expedientes, que estaran de manifiesta en la
Secretaria de este Ayuntamiento, y formularse las alegaciones
oportunas.

Dos Hermanas, 18 de octubre de 2001.- El Alcalde,
Francisco Toscano Sanchez.

AYUNTAMIENTO DE GINES

ANUNCIO de bases.

BASES GENERALES QUE HAN DE REGIR PARA LA PROVISION,

MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE

DETERMINADAS PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DEL

PERSONAL LABORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO INCLUIDAS
EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO PARA 1999

Primera. Objeto de la convocatoria.

Se convocan para su provision con caracter fijo deter-
minadas plazas vacantes en este Excmo. Ayuntamiento, que
figuran en los anexos de estas bases generales.

Estas plazas se encuadran en las categorias que se indi-
can, perteneciendo todas ellas a la Plantilla de Personal Laboral
de este Ayuntamiento.

El sistema de seleccidon para todas las plazas incluidas
en las presentes bases seré el de Concurso-Oposicién.

Los aspirantes que obtengan plaza quedaran sometidos
al sistema de incompatibilidad actualmente vigente, sin per-
juicio de que por el puesto que ocupe le sea de aplicacion
otra incompatibilidad de acuerdo con la relacién de puestos
de trabajo.

Seran de aplicacion preferente las disposiciones especi-
ficas de los distintos anexos cuando contengan precisiones
diferentes a las reguladas en estas bases generales.

Segunda. Normativa aplicable.

La realizacién de los concursos se regiran por lo previsto
en las presentes bases y anexos correspondientes y, en su
defecto, se estard en lo establecido en la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones Legales vigen-
tes en materia de Régimen Local; Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun; Ley 30/84,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas bésicas y programas minimos a los
que debe ajustarse el procedimiento de selecciéon de funcio-



Sevilla, 8 de noviembre 2001

BOJA nim. 129

Pagina nim. 18.219

narios de Administracién Local; Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, y por cualesquiera otras disposiciones
aplicables.

Tercera. Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitidos en la realizacion de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol. Asi mismo, podran ser admitidos a la
realizacion de las pruebas selectivas los nacionales miembros
de los demas Estados miembros de la Unién Europea, en
los términos previstos en la Ley 17/93, de 23 de diciembre.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado o despedido, mediante expe-
diente disciplinario, del servicio del Estado, de las Comuni-
dades Auténomas, o las Entidades Locales, y no hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

e) Estar en posesion de la correspondiente titulacion, con-
forme a los anexos de estas bases generales, o en condicién
de obtenerla en la fecha en que termine el plazo de presen-
tacién de instancias.

f) Aquellos que, independientemente de los anteriores,
se establecieran en los Anexos correspondientes.

Los requisitos anteriormente referidos deberan cumplirse
el tltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes, asi como
mantenerlos durante todo el proceso selectivo.

Cuarta. Presentacion de instancias.

Quienes deseen tomar parte en el proceso selectivo diri-
girén las instancias al Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento
de Gines en las que manifestaran reunir todos y cada uno
de los requisitos exigidos en estas bases, seglin modelo que
figura en el Anexo 1, en el plazo de veinte dias naturales,
contados desde la publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Los aspirantes deberan adjuntar a la solicitud una foto-
copia compulsada del Documento Nacional de Identidad, asf
como justificantes de los méritos que alegue para su apre-
ciacién y valoracién por el Tribunal.

Dichos justificantes se presentaran en original o fotocopia
compulsada, sin que sean tenidos en cuenta ni valorados aque-
llos méritos que aun alegados fueran aportados o justificados
con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion
de instancias.

Las solicitudes podran también presentarse en la forma
prevista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Quinta. Admisién de candidatos.

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, el Sr.
Alcalde-Presidente aprobara la relacién provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que se hara publica en el «Boletin
Oficial de la Provincia» y en el tablén de anuncios del Excmo.
Ayuntamiento de Gines.

Para subsanar los posibles defectos que hayan motivado
la exclusién o su omisién, los aspirantes dispondran de un
plazo de diez dias habiles, contados desde la publicacién de
la citada resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no sub-
sanen la exclusion o aleguen la omision, justificando su dere-
cho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran defi-
nitivamente excluidos del concurso-oposicién.

Las reclamaciones, si las hubiese, serdn aceptadas o
rechazadas en la resolucién por la que se apruebe la lista
definitiva de admitidos y excluidos, en cuya Resolucién, que
se publicaré en el Boletin Oficial de la Provincia, se determinara
ademés la composicion del Tribunal y el lugar, fecha y hora
en la que se reunird éste para la valoracion de los méritos
alegados.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 13/1982, de
7 de abril, de integracién social de los minusvélidos, serén
admitidas las personas con minusvalia, en igualdad de con-
diciones que los demas aspirantes. Sélo podran establecerse
exclusiones por limitaciones fisicas y psiquicas en los casos
en que sean incompatibles con el desempefo de las tareas
o funciones correspondientes.

La compatibilidad para el desempefio de las tareas y fun-
ciones propias de las plazas a las que se opta habra de acre-
ditarse por las personas con minusvalia, a través de certi-
ficacién médica expedida al efecto.

Sexta. Tribunales.

Los Tribunales Calificadores quedarédn formados como
sigue, teniendo todos y cada uno de sus componentes voz
y voto.

Presidente: El de la Corporaciéon o miembro de la misma
en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue.

- Un representante de la Junta de Andalucia.

- Un representante del Equipo de Gobierno de esta Cor-
poracién, o persona por él designada.

- Un representante de los Grupos de la Oposicion, o per-
sona por ellos designada.

- Un funcionario o personal laboral del Ayuntamiento
designado por el Sr. Alcalde.

- Un trabajador designado por el Comité de Empresa.

La composicién de los Tribunales serd predominantemen-
te técnica y los Vocales deberan poseer titulacion o especi-
ficacion igual o superior a la exigida para el acceso a las
plazas convocadas en la presente.

A todos y cada uno de los miembros del Tribunal, se
le asignara, al menos, un suplente y su composicién se hara
publica en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad competente, y los aspirantes
podran recusarlos cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992 de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas, que se limitaran exclusivamente a
prestar al Tribunal el asesoramiento propio de la especialidad.

El Tribunal Calificador quedara facultado para resolver
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las bases
y para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas.
Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los pre-
sentes, resolviendo, en caso de empate, el voto de calidad
del que actte como Presidente.

A los efectos de lo establecido en el Decreto 236/88,
de 4 de marzo, y disposiciones complementarias, el Tribunal
percibira las asignaciones que correspondan.

Séptima. Desarrollo de las pruebas.

El lugar, dia y hora de la celebracién de las pruebas se
determinara en la resolucion de la Alcaldia por la que se aprue-
be la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento.
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Segln sorteo efectuado, el orden en la realizacion de las
pruebas practicas se iniciard por los aspirantes cuyo primer
apellido empiece por la letra «Q».

Octava. Fase de oposicion.

Consistird en la realizacion de una prueba practica que
versara sobre las funciones propias de la plaza objeto de la
convocatoria seglin programa.

Se valorard de 1 a 6 puntos, siendo eliminados los que
no alcancen un minimo de tres puntos.

Novena. Calificacion del concurso.

Serén objeto de puntuacion por el Tribunal los méritos
alegados y debidamente acreditados por los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion, en la forma y baremo
gue a continuacion se indica.

La acreditacién de los méritos alegados se realizara:

- Para los Cursos, Seminarios, Jornadas y Congresos
mediante Diploma o certificacion de asistencia, expedida por
Centro u Organismo Oficial.

Las Cursos, Seminarios, Jornadas y Congresos en los que
no se justifiquen horas o dias de duracién no seran puntuados.

- Para los servicios prestados y la experiencia en Admi-
nistraciones Publicas:

Certificacion expedida por la Administracién Publica, ori-
ginal o fotocopia compulsada de los contratos de trabajo regis-
trados y sellados por la Oficina del Instituto Nacional de
Empleo, acompafados de los correspondientes certificados de
empresa o de los certificados expedidos por la Tesorerfa Terri-
torial de la Seguridad Social.

- Para la experiencia en empresas privadas: Original o
fotocopia compulsada de los contratos de trabajo, acompa-
fados de los correspondientes certificados de empresa o de
los certificados expedidos por la Tesoreria Territorial de la Segu-
ridad Social.

Los méritos aportados y debidamente acreditados se pun-
tuarén de acuerdo con el siguiente baremo:

I. Cursos, Seminarios, Jornadas y Congresos.

Por la participacién o imparticion de cursos, seminarios,
jornadas y congresos, siempre que tengan relacion directa con
las actividades a desarrollar en el puesto solicitado, hasta un
maximo de 1 punto, en la forma siguiente:

- Cursos de 10 a 20 horas, o de 2 a 4 dias: 0,25 puntos.

- Cursos de 21 a 40 horas, o de 4 a 8 dias: 0,35 puntos.

- Cursos de 41 a 100 horas, o de 9 a 20 dias: 0,50
puntos.

- Cursos de méas de 100 horas, o de mas de 21 dias:
0,75 puntos.

[I. Experiencia.

La valoracién del trabajo desarrollado se cuantificara aten-
diendo a la experiencia en plazas de igual o similar carac-
teristicas, hasta un maximo de tres puntos, en la forma
siguiente:

- Por cada mes de servicios completo prestados en Ayun-
tamientos entre 5.000 y 10.000 habitantes, mediante relacion
laboral, 0,05 puntos por mes hasta un maximo de 3 puntos.

- Por cada mes de servicios completo prestados en otras
Administraciones Publicas, mediante relacién Laboral, 0,03
puntos por mes hasta un maximo de 2,5 puntos.

- Por cada mes de servicios prestados en la empresa
privada, mediante relacién laboral, 0,01 punto, hasta un maxi-
mo de 2 puntos.

Resuelta esta fase, se publicara en el tablén de anuncios
de la Corporacién el resultado de la misma, detallandose la
puntuacion obtenida por cada uno de los aspirantes.

La suma de los puntos otorgados en la valoracion de
los méritos acreditados y la prueba préactica determinara la
calificacion final de los aspirantes y el orden por los que han
de figurar en la relacion de aprobados que formule el Tribunal.

Décima. Relacién de aprobados.

Finalizada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal
hara publica, mediante su insercién en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento, la relacién de aprobados, por orden de pun-
tuacion, no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas con-
vocadas, y elevaréa dicha relacién y propuesta de contratacion
al Alcalde-Presidente de la Corporacién, para que proceda con-
forme se determina en la base undécima.

Undécima. Presentacién de documentos.

Los aspirantes propuestos presentaran ante la Secretaria
General del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se haga publica la relacion de aprobados
a que se refiere la base anterior, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido, o justificante
de haber satisfecho los derechos para la expedicion del titulo
correspondiente.

Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los
especificamente sefalados en el apartado 1) de la Base Ter-
cera, habran de citar la disposicién legal en que se reconozca
tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del érgano
competente en tal sentido.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que impida el desempefio de las corres-
pondientes funciones.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado o despedido mediante expediente disciplinario del Servicio
del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades
Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Quienes dentro del plazo indicado no presentaran la docu-
mentacién anteriormente expuesta, o no reunieran los requi-
sitos exigidos en la presente convocatoria, salvo en supuestos
de fuerza mayor, no podran ser contratados, quedando anu-
ladas todas sus actuaciones, todo ello sin perjuicio de las
responsabilidades en que hubiesen podido incurrir por falsedad
en las instancias solicitando formar parte en el Concurso.

Duodécima. Formalizacion del contrato.

Una vez aportados los documentos a que se refiere la
base anterior, el Sr. Alcalde decretard la contratacioén corres-
pondiente en base a las propuestas formuladas y debiendo
formalizar los interesados el correspondiente contrato en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la noti-
ficacién del Decreto de contratacion.

Decimotercera. Recursos.

Contra la presente convocatoria y sus bases, que ponen
fin a la via administrativa, podra interponerse por los inte-
resados con caracter potestativo recurso de reposicién ante
el Sr. Alcalde-Presidente en el plazo de un mes, o directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo competente de Sevilla en el plazo de
dos meses, en ambos casos a partir de su publicacion en
el Boletin Oficial del Estado.

Gines, 21 de septiembre de 2001 .- El Alcalde.
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ANEXO |
Modelo de Instancia
|. Datos de la Convocatoria.
1.1. Ayuntamiento de Gines.
1.2. Plaza o puesto de trabajo:
1.3. Convocatoria BOE (dia/mes/afo).
1.4. Sistema de seleccién: Concurso-oposicién.

|I. Datos personales.

2.1. Apellidos y nombre.

2.2. Documento Nacional de Identidad:
2.3. Fecha de nacimiento:

2.4. Domicilio:

2.5. Poblacién y provincia:

2.6. Teléfono:

[1l. Titulacién.
3.1. Titulacién:
3.2. Centro de expedicion y fecha:

IV. Relacion de documentos y justificantes que se acom-
panan.

4.1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

4.2. Documentos acreditativos de los méritos alegados
(relacionar).

El abajo firmante solicita ser admitido al concurso-opo-
sicion a que se refiere la presente instancia y declaro que
son ciertos los datos consignados en ella, y que retne todos
y cada y uno de los requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria.

.............. a....de..........de 2001
Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Gines.

ANEXO Il

Plaza: Graduado Social.

Numero de plazas: Una.

Perteneciente a la plantilla de personal laboral, categoria:
Titulado medio.

Sistema de Seleccién: Concurso-Oposicion.

Forma de Provision: Libre.

Titulaciéon exigida: Titulo de Diplomado en Relaciones
Laborales o equivalente.

PROGRAMA

Tema 1. La cotizacién de la Seguridad Social. La accion
recaudatoria.

Tema 2. El contrato de trabajo. Naturaleza juridica del
contrato de trabajo. Elementos del contrato de trabajo.

Tema 3. Capacidad para contratar. Trabajos de Menores.

Tema 4. Contenido del contrato de trabajo.

Tema 5. Modalidades del contrato de trabajo.

Tema 6. El Salario: Concepto y funcién. Clases de sala-
rios. Salario base y complementos salariales.

Tema 7. Liquidaciony pago de salarios. El salario minimo
interprofesional. Garantias del salario. El fondo de Garantia
Salarial.

Tema 8. Modificacion del Contrato de trabajo. La Nova-
cion.

Tema 9. Interrupciéon y suspensiéon del contrato de
trabajo.

Tema 10. Extincidon del contrato de trabajo por mutuo
disenso del empresario y trabajador.

Tema 11. El despido. El despido disciplinario: Concepto,
causas, procedimiento y efectos.

Tema 12. El despido por causas objetivas. EI despido
por reduccién de personal.

Tema 13. El Estado y las Entidades locales como empre-
sarios. El personal al servicio de las Entidades Locales en
régimen laboral.

Tema 14. Suspensién y extincién del desempleo: Infrac-
ciones. Prestaciones complementarias: El subsidio, colocacion.

ANEXO Il

Plaza: Delineante.

Numero de plazas: Una.

Perteneciente a la plantilla de personal laboral, categoria:
Delineante.

Sistema de Seleccién: Concurso-Oposicién.

Forma de provisién: Libre.

Titulacion exigida: Formacion Profesional de Primer Gra-
do, especialidad de Delineacién o equivalente.

PROGRAMA

Tema 1. La informatica aplicada a la representacién de
un proyecto de construccién: Programa de Autocad.

Tema 2. Proyectos de Edificacion: Partes de las que cons-
ta, conocimiento general de la construccién (materiales, ins-
talaciones, ...).

Tema 3. Proyectos de urbanizacién: Partes de las que
consta, conocimiento general de las instalaciones urbanas:
Red de saneamiento, red de abastecimiento, alumbrado publi-
co, ...
Tema 4. Proyectos anuales en un Ayuntamiento: Plan
de Fomento de Empleo Agrario, Planes Provinciales, Subven-
ciones Publicas.

Tema 5. Conocimientos generales de las figuras de pla-
neamiento: Normas Subsidiarias, Plan Parcial, Plan Especial
de Reforma Interior, Estudio de Detalle, ...

Tema 6. Sistema de croquizado, levantamiento (plantas,
alzados y secciones).

Tema 7. Sistema de acotacién, rotulacién y escalas.

Tema 8. Célculo de volimenes de desmonte, terraplén
y rasantes.

ANEXO IV

Plaza: Auxiliar de Biblioteca.

Numero de plazas: Una.

Perteneciente a la plantilla de personal laboral, Categoria:
Auxiliar.

Sistema de Seleccién: Concurso-Oposicion.

Forma de provision: Libre.

Titulacion exigida: Bachiller Superior, Formacién Profe-
sional de 2.° Grado o equivalente.

PROGRAMA

Tema 1. Seleccion y adquisicién de los fondos de las
Bibliotecas.

Tema 2. Proceso técnico de los fondos de las Bibliotecas.

Tema 3. La catalogacién. Concepto y normalizacion.

Tema 4. El catalogo en la Biblioteca. Clases.

Tema 5. Principales sistemas de clasificacion bibliogra-
fica. La CDU.

Tema 6. Ordenacion y conservacién de los fondos de
la Biblioteca.

Tema 7. El Servicio de préstamo.

Tema 8. El servicio de informacion bibliogréafica y la selec-
cion de referencia.
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CAJA SAN FERNANDO

ANUNCIO de convocatoria de Asamblea General
Ordinaria, segundo semestre de 2001. (PP.
3003/2001).

En cumplimiento del acuerdo adoptado por el Consejo
de Administracion en su sesién celebrada el dia 31 de octubre
de 2001, tengo la satisfaccién de convocar a la Asamblea
General Ordinaria de Caja San Fernando de Sevilla y Jerez,
correspondiente al segundo semestre del actual ejercicio, que
tendra lugar en Sevilla, en su sede social, sita en Plaza San
Francisco, nimero 1, el dia 4 de diciembre de 2001, a las
17 horas en primera convocatoria y a las 18 horas en segunda,
con arreglo al siguiente

ORDEN DEL DIA

|. Confeccion de la lista de asistentes para la determinacién
del quérum y subsiguiente constitucion valida de la Asamblea.

. Informe de la Comisién de Control.

[ll. Informe Econdmico y Prevision Cierre del Ejercicio.

IV. Designacion de Interventores para aprobacion del Acta.

V. Ruegos y Preguntas.

Nota: De acuerdo con el contenido del articulo 65.2 de
la Ley 15/1999, de Cajas de Ahorros de Andalucia, quince
dias antes de la celebracion de esta Asamblea quedara depo-
sitada en la Secretaria General de esta Entidad y a disposicion
de los Sres. Consejeros la documentacién al respecto.

Sevilla, 31 de octubre de 2001.- El Presidente, Juan
Manuel Lopez Benjumea.

SDAD. COOP. AND. AGRICOLA LAS MEDIANAS

ANUNCIO de acuerdo de disolucion de la Socie-
dad. (PP. 3001/2001).

En Asamblea General Extraordinaria celebrada en el pobla-
do El Trobal, Los Palacios, el 25.10.01, se acuerda por una-
nimidad de todos los socios la disolucion de la entidad «Agri-
cola Las Medianas, S. Coop. And.» y el nombramiento de
los socios liquidadores.

El Trobal, 25 de octubre de 2001. Los Liquidadores,
Manuel Lépez Rincon, NIF: 28251253-P, Mercedes Lopez
Blanco, NIF: 28854592-B y Manuel Lépez Blanco,
NIF: 34070836-Q.
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NOTA: Enviar a: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11
Bellavista
41014 SEVILLA

SOLICITUD DE SUSCRIPCION AL BOJA

NIF/CIF

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

NOMBRE VIA PUBLICA

N° LETRA ESCALERA PISO PUERTA

TELEFONO FAX

LOCALIDAD/MUNICIPIO

PROVINCIA CODIGO POSTAL

Deseo suscribirme al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA de conformidad con las condiciones
establecidas.

Selloy firma

FORMA DE PAGO

El pago de la suscripcion se realizard de conformidad con la liquidacion que se practique por el Servicio
de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud, lo cual se comunicara a vuelta de correo.

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
FAX: 95 503 48 05
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2001

. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan sujetas al pago
previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcién deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por periodo de
un afo indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto 205/1983, de 5 de octubre).

. TARIFAS

3.1. El precio de la suscripcion para el afo 2001 es de 23.766 ptas.

. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripciéon se realizara de conformidad con la liquidacién que se practique por
el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma distinta a la indicada
en la liquidacién que se practique.

. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzara a hacerse una vez tenga entrada en
dicho Servicio el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 mecanizado por el Banco o
Caja de Ahorros.

5.2. En el caso de que el ejemplar para la Administracion del Mod. 046 correspondiente al periodo
de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comenzado el mismo, el envio
de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



