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RESOLUCION de 16 de octubre de 2002, de la
Universidad de Cadiz, por la que se resuelve el con-
curso de méritos convocado para la provision de pues-
tos de trabajo vacantes.

Convocado por Resolucion de 14 de junio de 2002 (BOJA
de 27 de agosto) concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en esta Universidad, y una vez
valorados los méritos alegados por los aspirantes al mismo.

Este Rectorado, vista la propuesta de la Comisién de Valo-
racion y de conformidad con las atribuciones que le confiere
la normativa vigente, ha resuelto:

Primero. Adjudicar destino a los funcionarios que se rela-
cionan en el Anexo a esta Resolucion.

Segundo. El plazo de toma de posesién del nuevo destino
obtenido serd de tres dias si radica en la misma localidad,
o0 de un mes, si radica en distinta localidad o comporta el
reingreso al servicio activo.

N° ORDEN | DENOMINACION

El plazo de toma de posesién comenzara a contarse a
partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias siguientes a la publicacién de esta Resolucion,
asi como el cambio de situacién administrativa en caso que
corresponda. Si comporta el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion deberd contarse desde dicha
publicacion.

Tercero. El destino sera irrenunciable, y el traslado que
se derive de la presente Resolucion tendré la consideracion
de voluntario.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podran los interesados interponer recurso potestativo
de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector, o bien
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Provincial
con sede en Cadiz, conforme a lo establecido en la Ley 30/92,
modificada por la Ley 4/99, de RJPAC.

Cédiz, 16 de octubre de 2002.- El Rector, Guillermo
Martinez Massanet.

APELLIDOS Y NOMBRE

“N° REGISTRO

PERSONAL

1 Director/a de Personal MORENO CASTRO, ARMANDO 3042227046 AT110

2 Director/a de Economia VADILLO IGLESIAS, ANTONIO 3122332468 A7110

3 Auditor/a DESIERTA -

4 Auditor/a DESIERTA -

5 Coordinador/a de Presupuestos DESIERTA -

6 Coordinador/a de Contrataciones DESIERTA -

7 Coordinador/a Gestion 5° PAZ BLANCO, jOSE 3125037524 A7112
Publicaciones

3 Administrador Facultad DESIERTA -
Empresanales

9 Jefe/a de Gestién del Campus Puerto | TORO GUTIERREZ, JUANA 3124860902 AT7114
Real :

10 Jefe/a de Gestién Area de JIMENEZ ROMANO, | 5072486524 A7114
Infraestructuras MARGARITA

RESOLUCION de 16 de octubre de 2002, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dofia Maria Angeles Rebollo Catalan
Profesora Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de 25 de junio de 2001 (BOE de 19 de julio
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion
transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre),
y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25
de agosto, y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofia Maria Angeles
Rebollo Catalédn Profesora Titular de Universidad, del Area de
Conocimiento de «Métodos de Investigacion y Diagndstico en
Educacién», adscrita al Departamento de «Didactica y Orga-
nizacion Escolar y Métodos de Investigacion y Diagnostico en
Educacién».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo o6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
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en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de la Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, seglin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de octubre de 2002.- ElI Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 16 de octubre de 2002, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don David Sanchez Rubio Profesor Titu-
lar de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de 25 de junio de 2001 (BOE de 19 de julio
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion
transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre),
y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25

de agosto, y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don David Sanchez
Rubio Profesor Titular de Universidad, del Area de Conoci-
miento de «Filosoffa del Derecho», adscrita al Departamento
de «Filosofia del Derecho».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo organo en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de la Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segln disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98,
de 13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de octubre de 2002.- EI Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 21 de octubre de 2002, de la
Delegacion del Gobierno de Jaén, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacion del Gobier-
no de Jaén, y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad
con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y en uso de la com-
petencia atribuida por Orden de 18 de junio de 2001 (BOJA
num. 79, de 12 de julio), del Consejero de Gobernacién por
la que se delega en los Delegados del Gobierno de esta Con-
sejeria la firma de la convocatoria y Resolucién de los concursos
de méritos para la provisién de puestos de trabajo adscritos
a sus respectivas Delegaciones.

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo I-A, puestos de estructura y |-B, puestos base de la
presente Resolucion con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacion que se relacionan en los
Anexos I-A y |-B, y con los requisitos que para cada puesto
se especifican de conformidad con lo establecido en la Relacion
de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podréan participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de servicio
activo, o en cualquiera de las situaciones administrativas decla-

radas por los érganos competentes de la Junta de Andalucia,
y que retinan los requisitos minimos establecidos en la RPT,
a la fecha de terminacion del plazo de presentacién de soli-
citudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberdn contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Los funcionarios que no lleven dos afos con destino
definitivo sélo podran concursar en el &mbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes con las excep-
cibnes previstas en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desempeno de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computaré el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacién de suspension firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafar documentacién que asi lo acre-
dite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
visién de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracion el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS) respecti-
vamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo serad con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.



