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RESOLUCION de 26 de febrero de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud de
concurso, a don lldefonso Garijo Galan, Profesor Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de abril
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion
transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre), y
de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427,/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al doctor don lldefonso
Garijo Galan, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad,
del Area de Conocimiento de «Estudios Arabes e Islamicos»,
adscrita al Departamento de Filologias Integradas.

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicién ante este mismo organo en el plazo de un mes, de con-
formidad con el articulo 116 de la Ley 4/1999, de modificacion
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o recurso Contencioso-Administrativo en el plazo
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la noti-
ficacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, seguin disponen los articulos 116 de la Ley 4/1999
antes citaday 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
(BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa.

Sevilla, 26 de febrero de 2002.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 26 de febrero de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud de
concurso, a don Luis Andréu Caceres, Profesor Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resoluciéon de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de abril
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion
transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre), y
de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al doctor don Luis
Andréu Caceres, Profesor Titular de Universidad de esta
Universidad, del Area de Conocimiento de «Produccion Vegetal»,
adscrita al Departamento de Ciencias Agroforestales.

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicién ante este mismo organo en el plazo de un mes, de con-
formidad con el articulo 116 de la Ley 4/1999, de modificacion
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, o recurso Contencioso-Administrativo en el plazo
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la noti-
ficacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Sevilla, segun disponen los articulos 116 de la Ley 4/1999
antes citaday 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
(BOE de 14 de julio), de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa.

Sevilla, 26 de febrero de 2002 .- EI Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 26 de febrero de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud de
concurso, a dofia Maria Macarena Gomez Marmol,
Profesora Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de abril
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion
transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre), y
de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427,/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a la doctora dona
Maria Macarena Gdémez Marmol, Profesora Titular de
Universidad de esta Universidad, del Area de Conocimiento de
«Analisis Matematico», adscrita al Departamento de Ecuaciones
Diferenciales y Analisis Matematico.

Contra la presente resolucion, que agota la via administra-
tiva, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
ante este mismo drgano en el plazo de un mes, de conformi-
dad con el articulo 116 de la Ley 4/1999, de modificacion de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de
dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la notifica-
cion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
segun disponen los articulos 116 de la Ley 4/1999 antes citada
y 46.1 y 8.3 dela Ley 29/1998, de 13 de julio (BOE de 14 de
julio), de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de febrero de 2002.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

RESOLUCION de 26 de febrero de 2002, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud de
concurso, a dofia Maria Luz Mato Iglesias, Catedratica
de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucidon de esta
Universidad de fecha 15 de marzo de 2001 (BOE de 5 de abril
de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicion
transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de diciembre), y
de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a la doctora dofa
Maria Luz Mato Iglesias, Catedratica de Escuela Universitaria
de esta Universidad, del Area de Conocimiento de «Edafologia
y Quimica Agricola», adscrita al Departamento de Cristalografia,
Mineralogia y Quimica Agricola.

Contra la presente resolucion, que agota la via administra-
tiva, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
ante este mismo drgano en el plazo de un mes, de conformi-
dad con el articulo 116 de la Ley 4/1999, de modificacion de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de
dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la notifica-
cion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
segun disponen los articulos 116 de la Ley 4/1999 antes citada
y 46.1y 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio (BOE de 14 de
julio), de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de febrero de 2002.- EI Rector, Miguel Florencio
Lora.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION
PUBLICA

ORDEN de 25 de febrero de 2002, por la que se
convoca concurso de acceso a la condicion de personal
laboral fijo en las categorias del Grupo .

El art. 16.3 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y
el art. 17 del V Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
Administracion de la Junta de Andalucia disponen que el acceso
a la Funcién Publica del Personal laboral se realizara bajo los
principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Asi-
mismo, el art. 14.2 y 3 del propio Convenio prevé que los pro-
cesos concursales de provision de puestos de personal laboral
puedan realizarse separadamente por grupos o categorias, en
ambitos descentralizados

La Comisién del V Convenio, con el voto favorable de la
mayoria de cada una de las representaciones, en su reunion
del dia 27 de julio de 1999, acordd la acumulacion de los pro-
cesos derivados de las Ofertas de Empleo Publico de 1996 y
los correspondientes a la Oferta de Empleo de 1999, cuya con-
vocatoria y resolucion se haran de forma conjunta.

En su virtud, esta Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, en ejercicio de las competencias que le atribuyen la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, el Decreto 255/1987, de 28
de octubre, y el Decreto 139/2000, de 16 de mayo, previa nego-
ciacion con las Organizaciones Sindicales, resuelve convocar
concurso de acceso a la condicion de personal laboral fijo con
sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera. Normas generales.

1. Se convoca concurso libre de méritos para el acceso a
la condicion de personal laboral de caracter fijo en las catego-
rias relacionadas en el Anexo |.

2. El nimero total de plazas convocadas por categorias
asi como los requisitos de acceso, son los que se especifican
en el anexo |, distribuidas de acuerdo con la titulacion exigida
para su ocupacion. Del total de plazas convocadas se reservan
seis plazas para ser cubiertas entre personas cuyo grado de
minusvalia sea igual o superior al 33%, de acuerdo con lo esta-
blecido en el art. 23.1 de la Ley 17/1999, de 31 de marzo, de
Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia, v el
articulo 17.2.b) del vigente Convenio Colectivo del personal
laboral de la Junta de Andalucia. El cupo de plazas reservadas
a personas con discapacidad quedan adscritas a las catego-
rias y en el numero indicado en el Anexo |. Si las plazas del
cupo de reserva de discapacitados no se cubrieran, se incor-
poraran automaticamente al sistema general de acceso libre.

3. Esta convocatoria se somete a lo establecido en mate-
ria de seleccion de personal laboral en el Capitulo V de la Ley
6/1985, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de
Andalucia, a la Ley 17/1993, de 23 de diciembre (BOE del 24),
sobre el acceso a determinados sectores de la funcién publica
de los nacionales de los Estados miembros de la Union Europea,
a la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social
(modificada por la Ley Orgénica 8/2000, de 22 de diciembre)
y al vigente Convenio Colectivo para el personal laboral al ser-
vicio de la Junta de Andalucia.

4. Las personas aspirantes que reunan los requisitos exi-
gidos en la Base Segunda de esta convocatoria podran con-

cursar a cualquiera de las categorias profesionales convoca-
das. El orden de prelacion marcado en la solicitud vinculara al
concursante, que no podra ser seleccionado para mas de una
categoria dentro del mismo grupo profesional.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.
1. Para ser admitido/a a esta convocatoria sera necesa-
rio reunir los requisitos siguientes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de los
Estados miembros de la Union Europea, nacionales del Reino
de Noruega, y los nacionales de la Republica de Islandia y cum-
plir los requisitos de la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, de
acceso a determinados sectores de la Funcion Publica de los
nacionales de los demas Estados miembros de la Union
Europea.

Asi mismo los/as extranjeros/as nacionales de Terceros
Estados no incluidos en el &mbito de aplicacion del régimen
comunitario para participar en el proceso selectivo deberan jus-
tificar mediante fotocopia de la correspondiente tarjeta de extran-
jeria, encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

- Situacion de residencia temporal.

- Situacion de residencia permanente.

- Refugiados.

- Situacion de autorizacion para residir y trabajar.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad. Se justificara
mediante fotocopia del DNI, pasaporte, tarjeta de extranjeria.

c) Estar en posesion del titulo académico exigido en Anexo
| para cada categoria profesional del Grupo Il y que se especi-
fica a continuacion: Titulo de Ingeniero Técnico, Formacion
Profesional de Tercer grado, Diplomado Universitario, Arquitecto
Técnico o titulo equivalente reconocido por el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la documentacion que acredite su homo-
logacion.

d) No padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica
que impida el desarrollo de las correspondientes funciones.
Quienes presenten una minusvalia igual o superior al 33%,
deberan aportar certificado actualizado de los érganos com-
petentes del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u drganos
similares de otras Administraciones Publicas que acrediten tal
condicion, especifiquen el grado de minusvalia que padecen y
su capacidad para desempenar las tareas que correspondan
a las plazas de su categoria. No se podra optar a la misma
categoria por el cupo de reserva para personas con discapa-
cidad y por el turno general.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de la fun-
cion publica.

Los/as aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fola deberan presentar, ademas de la declaracion relativa al
Estado espafol, declaracion jurada o promesa de no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcion publica.

f) Los especificamente relacionados en el Anexo | de la
convocatoria, en su caso.

g) Haber abonado la correspondiente tasa de inscripcion
en la convocatoria por cada categoria profesional a la que se
aspira, de acuerdo con lo establecido en la Base 4.1 de la
misma.



