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Sevilla, 30 de mayo 2002

RESOLUCION de 26 de abril de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
num. 3444/01, interpuesto por dofa Angustias Garces
Terceros, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en
Granada.

En fecha 25 de abril de 2002 se ha dictado la siguiente
Resoluciéon de la Direccién General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud.

«RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA
QUE SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMI-
NISTRATIVO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTEN-
CIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE ANDALUCIA EN GRANADA, EN EL RECURSO
NUM. 3444/01 INTERPUESTO POR DONA ANGUSTIAS GAR-
CES TERCERO

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se apor-
tase el expediente administrativo correspondiente al recurso
num. 3444/01, interpuesto por dofia Angustias Garces Ter-
ceros, contra la Resolucion de 31 de mayo de 2001, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia la publicacion
de la Resolucién definitiva de aspirantes que han aprobado
el concurso-oposicion para cubrir plazas basicas de Adminis-
trativos de Funcion Administrativa de Centros Asistenciales
dependientes del Organismo, convocado por Resolucion de
20 de junio de 1996.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el Organo Juris-
diccional como demandados. Sevilla, 25 de abril de 2000.
El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Organo Jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 3444/01.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el art. 49.1 de la Ley de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa, los interesados puedan
comparecer y personarse como demandados en los autos en
el plazo de nueve dias.

Sevilla, 26 de abril de 2002.- El Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 26 de abril de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo
num. 3632/01 interpuesto por don Eleuterio Fco. Par-
do Oller, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en
Granada.

En fecha 25 de abril de 2002 se ha dictado la siguiente
Resolucién de la Direccion General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud.

«RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, POR LA
QUE SE ACUERDA LA REMISION DEL EXPEDIENTE ADMI-
NISTRATIVO REQUERIDO POR LA SALA DE LO CONTEN-
CIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE ANDALUCIA EN GRANADA, EN EL RECURSO
NUM. 3632/01 INTERPUESTO POR DON ELEUTERIO FCO.
PARDO OLLER

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se apor-
tase el expediente administrativo correspondiente al recurso
num. 3632/01, interpuesto por don Eleuterio Fco. Pardo Oller,
contra la Resolucién de 31 de mayo de 2001, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia la publicaciéon de
la Relacion Definitiva de aspirantes que han aprobado el con-
Ccurso-oposiciéon para cubrir plazas basicas de Administrativos
de Funcién Administrativa de Centros Asistenciales dependien-
tes del Organismo, convocado por Resoluciéon de 20 de junio
de 1996.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el Organo Juris-
diccional como demandados. Sevilla, 25 de abril de 2000.
El Director General de Personal y Servicios, Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez.»

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Organo Jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 3632/01.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el art. 49.1 de la Ley de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, los interesados puedan
comparecer y personarse como demandados en los autos en
el plazo de nueve dias.

Sevilla, 26 de abril de 2002.- El Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.
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4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

EDICTO de la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo de Sevilla, Secciéon Primera, recurso num.
1189/1996.

SENTENCIA

llmo. Sr. Presidente don Santiago Martinez-Vares Garcia.
[Imos. Sres. Magistrados don Francisco José Gutiérrez del
Manzano y dofia Maria Luisa Alejandre Duran.

En la ciudad de Sevilla, a diecisiete de enero de dos mil.
La Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Sevilla ha visto el recurso nimero 1189/1996, interpuesto
por don Joaquin Pavén Rendén, don Francisco Gonzélez Man-
zano, dofia Begofia San Miguel Losada, dofia Ana Vargas Vaz-
quez, don Ricardo Campos de Pré y dofa Pilar Caceres Mufioz,
todos ellos funcionarios que actlian en su propio nombre y
representacion contra resolucién del Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia, representada y defendida por Letrado
de sus servicios juridicos. Han sido partes coadyuvantes los
sindicatos FSP-A/UGT, representado y defendido por el Letrado
don Alfredo Meneses Herrdn; Comisiones Obreras de Anda-
lucia, representado y defendido por el Letrado don Aurelio
Garnica Diez, y CSI-CSIF, representado y defendido por el
Letrado don Fernando Benedicto Juste. La cuantia del recurso
ha sido fijada como indeterminada. Es Ponente la lima. Sra.
dona Marfa Luisa Alejandre Duran.

ANTECEDENTES

Primero. EI recurso se interpuso el dia 21 de mayo de
1996 contra la Resolucion que se citara en el Fundamento
Juridico Primero.

Segundo. En la demanda, la parte actora solicitd de la
Sala se dicte Sentencia anulando dicha resolucién en los par-
ticulares impugnados, con los demds pronunciamientos de
constancia.

Tercero. En su contestacion, las partes demandada y coad-
yuvantes solicitaron se dicte sentencia declarando la inadmi-
sibilidad del recurso o, en su defecto, su desestimacion.

Cuarto. Senalado el dia 10 de enero de 2000 para la
votacion y fallo del presente recurso, ha tenido efecto en el
designado, habiéndose observado las prescripciones legales.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. Los actores funcionarios de distintos Grupos y
Cuerpos de la Administracion de la Junta de Andalucia impug-
nan el apartado 3.2.3 del Acuerdo sobre condiciones de trabajo
en la Administracion General de la Junta de Andalucia de
26 de febrero de 1996, aprobado por Decreto del Consejo
de Gobierno de 12 de marzo de 1996.

Segundo. El citado apartado contiene en sus diversos pun-
tos compromisos de estabilidad y consolidacion del colectivo
de funcionarios interinos acogidos al Acuerdo de Estabilidad
suscrito el 5 de noviembre de 1990 y ampliado por Acuerdo
de Modernizacién de 1992. Asi, se mantiene el compromiso

de estabilidad hasta la finalizacién del proceso de consoli-
dacioén; esto es, una vez convocadas un numero de plazas
igual al ocupado por el colectivo afectado, se garantiza la reu-
bicacién en caso de desplazamiento por ocupar la plaza un
funcionario de carrera, se establece como sistema de acceso
a esas plazas el concurso-oposicion, valorandose en él la expe-
riencia y servicios prestados por la Administracién Autonémica.
Las pruebas correspondientes a la fase de oposicién deberan
elaborarse teniendo en cuenta la valoracién que de la expe-
riencia y trabajo desarrollado se aplique en la fase de concurso.
Para ello se compromete a la modificacién del articulo 29
y 39 dela Ley 6/1985 (materializada en la Ley de Presupuestos
para 1996) para ajustar el proceso a la legalidad.

Tercero. Consideran los recurrentes que el Acuerdo impug-
nado es contrario a la Ley porque introduce una desnatu-
ralizacion o modulacién del funcionario interino ajena y externa
a lo previsto en la Ley, vulneran los principios de igualdad,
mérito y capacidad consagrados en los articulos 14, 23.2
y 103 de nuestra Constitucion, al primarse a un colectivo
con clara ventaja a la hora de acceder a las plazas en relacion
al resto de opositores (que con toda probabilidad no podran
superar el concurso), los méritos valorados experiencia y servi-
cios prestados provienen de una situacion injusta cuando
menos al no haber sido seleccionados respetando los criterios
establecidos en la Ley y la capacidad queda en entredicho
al no haber superado con el minimo establecido las pruebas
en las tres sucesivas convocatorias celebradas hasta ahora.

Cuarto. La Administracién demandada opone como causa
de inadmisibilidad la falta de legitimacion de los actores al
no afectarles el punto del Acuerdo por su condicién de fun-
cionarios de carrera. Sin embargo no es de recibo dicha afir-
macién ya que el interés legitimo (beneficio o perjuicio) resulta
evidente en los tres supuestos contemplados por los recurrentes
al no poder concurrir como opositores libres a otros Cuerpos
distintos de los que son funcionarios, al restringirles el acceso
a otras plazas de la misma categoria pero con superior nivel
ocupados por interinos en su origen o por reubicacion y que
no son convocadas en 10s escasos concursos celebrados, res-
tringiendo ostensiblemente la posibilidad de promocién interna
de un Cuerpo inferior al superior teniendo en cuenta el gran
contingente que compone este colectivo que ocupa plazas en
todos los Cuerpos y categorias de la funcion publica andaluza.
Cabe pues concluir que el interés es legitimo conforme al articu-
lo 28 de la LICA, no tratandose de una accién publica en
defensa de la legalidad como sostiene la representacion pro-
cesal de la Administracién.

Quinto. Entrando en el fondo de la cuestion planteada
hemos de examinar en primer lugar la legalidad del compro-
miso de estabilidad y reubicacién de este colectivo que per-
manecera prestando sus servicios como funcionarios interinos
con la Unica condicién que se presenten a las sucesivas con-
vocatorias de consolidacién de su plaza, por tanto con caracter
permanente, ello supone como alegan los actores la desna-
turalizacion de la figura del funcionario interino ajena a la
Ley. En efecto, el articulo 5.1 de la Ley de Funcionarios Civiles
del Estado define a los funcionarios interinos «los que por
razéon de necesidad o urgencia, ocupan plazas de plantilla
en tanto no se provean por funcionarios de carrera», también
el articulo 29 de la Ley 6/1985, destaca las razones de opor-
tunidad o urgencia, y el articulo 16.2 les define como aquéllos
que con carécter provisional ocupan puestos de trabajo que
puedan ser desempefados por funcionarios, el Acuerdo sin
embargo ignora todas estas caracteristicas legales reconocien-



