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Sevilla, 6 de junio 2002

diciembre de 2002 de la Direcciéon General de la Funcion
Publica, a instancia de la propia interesada, de conformidad
con lo establecido en el articulo 37 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
entonces Consejeria de Gobernacion las competencias atri-
buidas por la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993,
de 29 de diciembre, en relacién con el articulo 11.1.e) del
Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dejar sin efecto la adscripcion en comision de
servicios efectuada por la Direccion General de la Funcion
Plblica a favor de dofia Mercedes Daban Sanchez, con DNI
52.530.461, en el puesto de trabajo de Secretarfa-Interven-
cion del Servicio de Asistencia a Municipios de la Excma.
Diputacién Provincial de Granada.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados des-
de el dia siguiente al de la notificaciéon de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se ads-
cribe en comision de servicios a dofia Mercedes Daban
Sanchez, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de
Pedro Martinez (Granada), al puesto de trabajo de
Secretaria-Intervencidon del Ayuntamiento de Granada.

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Gra-
nada, mediante peticién de la Diputada Delegada de Recursos
Humanos, de fecha 24 de abril de 2002, por la que se solicita
la adscripcion temporal en comisién de servicios al puesto
de trabajo de Secretarfa-Intervencion del Servicio de Asistencia
a Municipios de la Excma. Diputacién Provincial de Granada,
creado por Resolucién de la Direccion General de la Funcién
Plblica de 18 de marzo de 2002, de dofia Mercedes Daban
Sanchez, funcionaria de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, de la Subescala de Secretaria-Interven-
cién, asi como la conformidad del Ayuntamiento de Pedro
Martinez (Granada), manifestada mediante Decreto del Alcal-
de-Presidente de fecha 4 de abril de 2002, con arreglo a
lo establecido en el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciem-
bre, por el que se asignan a la Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicion Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, relativa al régimen
de funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, en relacién con el articulo 11.1.e) del Decre-
to 139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la

estructura orgénica de la Consejerfa de Justicia y Adminis-
tracion Publica.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcion en comision de servicios
de dofia Mercedes Daban Sanchez, con DNI 52.530.461,
actual Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Pedro Mar-
tinez (Granada), al puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion
del Servicio de Asistencia a Municipios de la Excma. Diputacion
Provincial de Granada, durante el periodo de tiempo de un
ano, corriendo a cargo de este Ultimo el pago de las remu-
neraciones debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este érgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de mayo de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 15 de mayo de 2002, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudican puestos de
trabajo de libre designacidn, convocados por Resolu-
cién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto
en el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
nim. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta
la competencia que me delega la Orden de 3 de noviembre
de 1995 (BOJA nim. 146, de 17 de noviembre de 1995),
se adjudican los puestos de trabajo que a continuacion se
indican, convocados por Resolucién de la Viceconsejeria de
fecha 26 de diciembre de 2001 (BOJA nim. 8, de 19 de
enero de 2002), para los que se nombran a los/las funcio-
narios/as que figuran en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65 del citado Decreto 2/2002, de 9
de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacién
de este acto, o interponer directamente el recurso contencio-
so-administrativo ante los érganos judiciales de este orden
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de mayo de 2002.- El Viceconsejero, Juan
Paniagua Diaz.
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ANEXO

CONCURSO PUESTOS LIBRE DESIGNACION

NUmero de orden: 1.

DNI: 28.682.472-T.

Primer apellido: Cordero.

Segundo apellido: Villafafila.

Nombre: Maria Luisa.

Codigo Puesto de Trabajo: 311510.
Puesto trabajo adjudicado: JF. Zona.
Consejeria/Org. Autbnomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacién Provincial.
Centro destino: CICEM «Agua del Pino».
Provincia: Huelva.

Localidad: Cartaya.

NUmero de orden: 2.

DNI: 25.962.717-H.

Primer apellido: Sobrado.

Segundo apellido: Llera.

Nomobre: José Carlos.

Codigo Puesto de Trabajo: 331110.

Puesto trabajo adjudicado: Secretario General.
Consejeria/Org. Auténomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacion Provincial.
Centro destino: Delegacién Provincial.
Provincia: Jaén.

Localidad: Jaén.

Numero de orden: 3.

Desierto.

Cdédigo Puesto de Trabajo: 2440610.

Puesto trabajo adjudicado: SV. Desarrollo Pesquero.
Consejeria/Org. Autdnomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacién Provincial.

Centro destino: Delegacién Provincial.

Provincia: Mélaga.

Localidad: Malaga.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 30 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda la
revocacion de la Resolucién de 16 de mayo de 2002
(BOJA num. 63, de 30.5.2002), por la que se acuerda
el nombramiento de los aspirantes seleccionados en
el concurso-oposicion para cubrir plazas basicas vacan-
tes de Ayudantes Técnicos Sanitarios/Diplomados Uni-
versitarios en Enfermeria (ATS/DUE) de Atencidn Pri-
maria y Areas Hospitalarias dependientes del Servicio
Andaluz de Salud, convocado por Resolucién de 26
de noviembre de 1998. (BOJA num. 138, de
3.12.1998).

Visto el expediente, tramitado conforme a lo dispuesto en
el art. 105.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero, relativo a la propuesta de revo-
cacién de la Resolucién de 16 de mayo de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 63, de 30 de mayo), por la
que se acuerda el nombramiento de los aspirantes seleccionados

en el concurso-oposicién para cubrir plazas bésicas vacantes
de Ayudantes Técnicos Sanitarios/Diplomados Universitarios en
Enfermeria (ATS/DUE) de Atencién Primaria y Areas Hospitalarias
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, y

Resultando: Que en dicha Resolucién de nombramiento
se ha producido un error al no incluirse en la misma vy, por
tanto, no adjudicarse a los solicitantes, las plazas ofertadas
en la convocatoria del concurso-oposicién en el Hospital Prin-
cesa de Espana, centro hospitalario integrado actualmente en
el Complejo Hospitalario de Jaén.

Resultando: Que por lo expuesto se plantea la necesidad
de proceder a la revocacion de la Resolucién citada, dado
que la misma se encuadra en el concepto de actos desfa-
vorables, previstos en el articulo 105.1 de la reformada
Ley 30/1992, y ello debido a que todos aquellos aspirantes
que han solicitado plaza en dicho Hospital no han visto aten-
didas sus pretensiones, dado que o no se les ha adjudicado
plaza alguna o se les ha adjudicado plaza en centros solicitados
en un orden de preferencia posterior a aquél en el que soli-
citaron el citado Hospital Princesa de Espafna. Asimismo, dicha
Resolucion es desfavorable para el resto de los interesados,
que han visto cdmo el nimero de plazas ofertadas se reducia,
por lo que la mayoria ha obtenido un destino menos apetecible
que el solicitado con preferencia.

Resultando: Que dicha Resolucion es desfavorable para
la Administracién, ya que impide la cobertura de todas las
plazas ofertadas.

Considerando: Que esta Direccion General es competente
para revocar los actos que ella misma dictd, en virtud de lo
previsto en el citado articulo 105.1 de la Ley 30/1992, y
en el Decreto 245/2000, de 31 de mayo (BOJA ndm. 65,
de 6 de junio de 2000), por el que se establece la Estructura
Orgénica Baésica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud.

Considerando: Que, de acuerdo con los razonamientos
juridicos expuestos, nos encontramos en el supuesto de actos
desfavorables que pueden ser objeto de la revocacion prevista
en el articulo 105.1 de la Ley 30/1992.

Vistos los antecedentes expuesto, las disposiciones legales
citadas y demas de general aplicacion, esta Direccién General
de Personal y Servicios

RESUELVE

Revocar la Resolucion de 16 de mayo de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda el nom-
bramiento de los aspirantes seleccionados en el concurso-o-
posiciéon para cubrir plazas basicas vacantes de Ayudantes
Técnicos Sanitarios/Diplomados Universitarios en Enfermeria
(ATS/DUE) de Atencién Primaria y Areas Hospitalarias depen-
dientes del Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante esta Direccion General de Personal y Servicios, en el
plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo
de dos meses, contados ambos plazos desde el dia siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resoluciéon en el Boletin
Oficial e la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de mayo de 2002.- EI Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.



