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de la Consejeria de Medio Ambiente (Avda. Manuel Siurot,
nim. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucién en el BOJA, bien directamente o a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos per-
sonales y el puesto que se solicita, ademas debera ir acom-
pafiada de un «curriculum vitae», en el que se haré constar
el nimero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia
y destino actual, grado personal consolidado, titulos acadé-
micos, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién
Publica, afos de servicio, estudios y cursos realizados y cuan-
tos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 10 de mayo de 2002.- La Viceconsejera, Isabel
Mateos Guilarte.

Denominacion del puesto: Director COP.
Codigo: 6548410.

Centro directivo: D. P. Jaén.

Centro de destino: D. P. Jaén.

Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Grupos: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Gestion Medio Natural.
Area relacional: Medio Ambiente.
Nivel: 26.

C. especifico: XXXX- 11.602,68.
Experiencia: 3.

Requisitos RPT:

Localidad: Jaén.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puestos de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61
y 62 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocion interna y pro-
mocion profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.5 de
la Orden de 20 de junio de 1997 (BOJA num. 80, de 12
de julio), anuncia la provision de puestos de libre designacion
con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
de libre designacion que se detallan en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podréan participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Ecxma.
Sra. Consejera y seran presentadas en el Registro General
de la Consejeria de Medio Ambiente (Avda. Manuel Siurot,
num. 50), dentro del plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién en el BOJA, bien directamente o a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos per-
sonales y el puesto que se solicita, ademas debera ir acom-
pafada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar
el nimero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia
y destino actual, grado personal consolidado, titulos acadé-
micos, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién
Publica, afos de servicio, estudios y cursos realizados y cuan-
tos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 14 de mayo de 2002.- La Viceconsejera, Isabel
Mateos Guilarte.

Denominacién del puesto: Sv. Administracién General.
Codigo: 2209310.

Centro directivo: D.P. Jaén.
Centro de destino: D.P. Jaén.
Numero de plazas: 1.
Adscripcioén: F.

Grupos: A-B.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional: Admén. Publica.
Area relacional:

Nivel: 26.

C. especifico: XXXX- 11.602,68.
Experiencia: 3.

Requisitos RPT:

Localidad: Jaén.

Denominacién del puesto: Secretario/a del Director Gral.
Codigo: 4610.

Centro directivo: D.G. Planificacion.
Centro de destino: D.G. Planificacion.
Ndmero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Grupo: D.

Cuerpo: P-D1.

Area funcional: Admén. Publica.
Area relacional:

Nivel: 18.

C. especifico: XXXX-6.209,64.
Experiencia: 1.

Requisitos RPT:

Localidad: Sevilla.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Cérdoba, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacién Provincial,
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto
2/2002, de 9 de enero, y en uso de la competencia atribuida
a esta Delegacion Provincial por Orden de 31 de julio de 2000,
BOJA num. 98, de 26 de agosto, de delegacion de com-
petencias en materia de concursos de méritos,

DISPONGO

Articulo tnico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo I-A, puestos de estructuras, de la presente Resolucion,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacién Provincial de Asuntos Sociales
de Cérdoba, que se relacionan en el Anexo I-A, y con los
requisitos que para cada puesto se especifican, de conformidad
con lo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo (en
adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que redinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afios de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el dmbito
de su Consejerfa y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con las excepciones previstas en la letra i) del presente
apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna o por integracién y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasion de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompanar documentacién que asi lo acredite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracion el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracién Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo seré con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacién del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacién de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ninglin puesto de trabajo
y si resulta cubierto el puesto de trabajo que ocupan pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su Grupo de pertenencia y
para el que retinan los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracion no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habran de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), ¢), e), f), g
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartados 2 y 3.



