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Articulo 22. Asientos de rectificacion.

Los errores materiales, de hecho o aritméticos, que se
detecten en el contenido de los asientos practicados, seran
rectificados, de oficio o a instancia de los interesados, por
el propio encargado de la Unidad Registral. Los errores que
se deriven de los actos inscritos deberan rectificarse una vez
se apruebe la correspondiente resolucion administrativa.

Articulo 23. Notas marginales.

El diligenciado de los libros que han de llevar las aso-
ciaciones se hara constar, mediante nota marginal, detallando
la fecha de presentacién y la persona que lo solicita. Igual-
mente, se sefalara la fecha en la que se practica.

Disposicién adicional tnica. Contenido de la Seccién Ter-
cera del Registro.

1. En la Seccién Tercera del Registro se anotaran, a los
solos efectos de constancia y publicidad, las asociaciones de
ambito nacional que tengan establecido su domicilio social
en Andalucia.

2. Los encargados de las Unidades Registrales provin-
ciales practicaran de oficio las anotaciones de los datos de
las entidades a que se refiere el nimero anterior, conforme
a la informacion que facilite, respecto de cada una de ellas,
el Registro Nacional de Asociaciones, sin que les sea de apli-
cacion el procedimiento general de inscripcién regulado en
el presente Reglamento.

RESOLUCION de 14 de mayo de 2002, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se efectua, para el ejercicio econémico 2002, con-
vocatoria publica de las modalidades de Ayudas de
Accién Social destinadas al personal al servicio de la
Administracion de la Junta de Andalucia, establecidas
en el Capitulo 11l del Reglamento de Ayudas de Accion
Social.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 22 de mayo de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se convoca el IV Curso de Especializacion en Gestion
Financiera y Presupuestaria de las Entidades Locales
CEMO211H.10235, a celebrar en Granada, en el mar-
co del Convenio de Cooperacidn de 7 de julio de 1993
suscrito con el CEMCI, Organismo Auténomo de la
Diputacion Provincial de Granada.

El Instituto Andaluz de Administracion Pdblica convoca
el «IV Curso de Especializacion en Gestion Financiera y Pre-
supuestaria de las Entidades Locales» CEM0211H.10235,
que organiza el Centro de Estudios Municipales y de Co-
operacion Internacional (CEMCI) de Granada, en colaboracién
con la Universidad Carlos Ill de Madrid, con sujecion a las
siguientes bases:

Primera. Contenido, fecha, y lugar de celebracion.
Este Curso, que se enmarca dentro del programa de for-
macién para cuadros superiores, engloba a cinco médulos:

- Médulo |, sobre Recursos de las Haciendas Locales
|: Recursos Financieros. CEM0211-1.10236 (25 a 27 de sep-
tiembre de 2002).

- Médulo I, sobre Recursos de las Haciendas Locales
[I: Recursos Tributarios. CEM0211-2.10237 (28 a 30 de octu-
bre de 2002).

- Médulo [ll, sobre Recursos de las Haciendas Locales
[1l: Recursos Impositivos. CEM0211-3.10238 (9 a 11 de octu-
bre de 2002).

- Médulo IV, sobre Gestién Recaudatoria de las Entidades
Locales. CEM0211-4.10239 (20 a 22 de noviembre de
2002).

- Médulo V, sobre Presupuestacion Local.
CEMO0211-5.10240 (3 a 5 de diciembre de 2002).

Estos médulos, aun formando parte de una accién for-
mativa integral, son independientes entre siy tienen autonomia
docente singularizada, de tal manera que se admitird la ma-
triculacién en uno solo o en varios de los cinco mdédulos
programados.

Todos los médulos se celebraran en la sede del CEMCI,
Plaza de Mariana Pineda, nim. 8 (Granada); el horario sera
el siguiente: El primer dia de 16,30 a 19,30 horas, el segundo
dia de 9,30 a 14,30 horas y de 16,30 a 19,30 horas, y
el tercer dfa de 9,30 a 14,30 horas.

La celebracién efectiva del curso programado queda supe-
ditada a que exista un numero idéneo de alumnos matri-
culados.

Segunda. Condiciones generales de admisién.

El curso estard dirigido a los cargos electos, directivos
y funcionarios con habilitacion de caracter nacional, al servicio
de las Entidades que integran la Administracion Local de
Andalucia.

Si el nimero de solicitudes lo permitiese, podran ser admi-
tidos al curso quienes presten servicios en la Junta de Anda-
lucfa u otras Administraciones y Entidades publicas actuantes
en el territorio de la Comunidad Auténoma, y que lo hubieran
solicitado.

Tercera. Criterios de seleccion.

El nimero de asistentes al curso serd limitado, por lo
que si es necesario, la seleccion de solicitantes se atendra
a los siguientes criterios:

- Puesto de Trabajo desempefiado.

- Solicitud de realizacién del curso completo.

- Realizacién del curso completo de Especializacién en
Contabilidad Publica de las HH. LL. (2001).

- Realizacién de modulos para completar el Curso de
Especializacién en Gestion Financiera y Presupuestaria de las
Entidades Locales (afio 2000).

- Prioridad en la presentacion de solicitudes y pago anti-
cipado de los derechos de matricula.

Finalizado el plazo de admisién de inscripciones, en el
caso de que pudieran ser seleccionados solicitantes que no
hubieran abonado los derechos de matricula, para que su
admision sea firme, deberan abonarlos en la fecha que expre-
samente sefale el CEMCI en la carta de admision.

El CEMCI podra reservar el 10% de las plazas para su
adjudicacion discrecional a los colaboradores de este Centro
0 a otras personas que presten servicio en Entidades con las
que el CEMCI mantenga relaciones de colaboracién.

Cuarta. Solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes para participar
en el curso 0 médulos respectivos que se convocan se exten-
deréd desde la fecha de publicacién de esta convocatoria en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia hasta el dia 10
de julio de 2002.

Las solicitudes deberan dirigirse, segiin modelo adjunto,
al CEMCI, Plaza Mariana Pineda, numero 8, C.P. 18009,
Granada, por fax al nimero 958/24.72.18, o bien a través
de Internet, en la Pagina Web: http://www.cemci.org, y tam-
bién podrén presentarse a través de cualquiera de los registros
u oficinas a que se refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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Quinta. Derechos de matricula y expedicion del certificado.

Los admitidos a cada médulo deberén abonar, antes del
comienzo de éste, en el CEMCI en Granada, la cantidad de
240 euros, en concepto de derechos de matricula y expedicién
del certificado (los admitidos al Curso en su globalidad deberan
abonar, antes del comienzo del primer moédulo, 1.200 euros
por la realizacién efectiva de los cinco mdédulos). Se podra
realizar el abono de los derechos de matricula mediante giro
postal o telegréfico, cheque nominativo o en efectivo, que en
el supuesto de que no fuese posible la admisién del solicitante,
le serd devuelto en el plazo méximo de quince dias desde
el inicio del curso o de cada médulo en su caso.

La cancelacion de matricula, para que conlleve la devo-
lucion del importe de los derechos abonados, debera comu-
nicarse por escrito al CEMCI al menos cinco dias habiles antes
del comienzo de la actividad a que se refiera. Pasado ese
plazo, sélo se procedera a la devoluciéon del 50% del importe
de los derechos. Una vez comenzado cada mdédulo no pro-
cedera devolucion alguna.

Sexta. Puntuacion.

La puntuacién otorgada a este curso, de conformidad con
la Resolucion del INAP de 26 de octubre de 1994 (BOE de
8 de noviembre de 1994) sera la siguiente:

- Por la asistencia al curso (80 horas): 0,85 puntos.
- Por la asistencia al curso con aprovechamiento evaluado
mediante trabajo individualizado (100 horas): 1,40 puntos.

Séptima. Certificado de asistencia/Diploma de Especia-
lizacion.

Finalizado el curso, o cada modulo, con una asistencia
minima del 90% del total de horas lectivas, los participantes
tendran derecho a la expedicién del oportuno certificado acre-
ditativo. Quienes asistan al curso de especializacién en su
integridad (cinco médulos), obtendran a la finalizaciéon de las
actividades un certificado de asistencia por el total de horas
de presencia activa (80 horas) y en caso de que presenten
el trabajo de evaluacion, y éste sea considerado apto por el
director académico del curso, entonces obtendran un diploma
de especializacion con aprovechamiento (100 horas). Quienes
asistan a alguno/s de los médulos sin llegar a completar el
curso, obtendran un certificado de asistencia diferente por cada
una de las concretas actividades realizadas (16 horas), sin
posibilidad de obtenerlo con aprovechamiento ni puntuacién.

No obstante al personal al servicio de la Junta de Anda-
lucia, que retna los requisitos para ello, se le expedira:

- Certificado de asistencia (80 horas) o

- Certificado de asistencia (100 horas) en el supuesto
de que se presente el trabajo de evaluacién (optativo) y sea
calificado apto por el director académico del curso.

El CEMCI podréa disponer de los sistemas de control que
estime oportunos para comprobar la asistencia.

Octava. Diploma de Experto y Master.

De acuerdo con el plan de formacion para el afio 2002,
la realizacién del presente curso de especializacion y la obten-
cion del correspondiente diploma de aprovechamiento sera
computable para la posterior obtencién del diploma de Experto
en Haciendas Locales y del Master en esta misma materia,
para lo que sera imprescindible que el alumno acredite estar
en posesion de la titulacién de Diplomado o Licenciado uni-
versitario, respectivamente, y ademas, que se cumplan el resto
de requisitos contemplados por este Centro, para la obtencién
de dichas titulaciones.

Sevilla, 22 de mayo de 2002. El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO |
|. Contenido:

- Moédulo |, sobre Recursos de las Haciendas Locales
I: Recursos Financieros (25 a 27 de septiembre de 2002).

- Médulo I, sobre Recursos de las Haciendas Locales
[I: Recursos Tributarios (28 a 30 de octubre de 2002).

- Médulo [ll, sobre Recursos de las Haciendas Locales
[ll: Recursos Impositivos (9 a 11 de octubre de 2002).

- Modulo IV, sobre Gestién Recaudatoria de las Entidades
Locales (20 a 22 de noviembre de 2002).

- Médulo V, sobre Presupuestacion Local (3 a 5 de
diciembre de 2002).

[I. Objetivos:

1. Analizar la aplicacién de técnicas de productividad,
calidad, programacién, planificacion en el proceso productivo
de las Entidades Locales, asi como la localizacién en el mismo
de las técnicas gerenciales del sector privado, y su incidencia
en el desarrollo local.

2. Profundizar en la ordenacién legislativa actualmente
vigente en materia tributaria, recaudatoria y financiera, de apli-
cacion a las EE.LL., asf como del control econémico-financiero
en las mismas.

3. Recabar informacién sobre resultados obtenidos a raiz
de la implantaciéon en materia econémico-financiera de téc-
nicas gerenciales, confrontando los datos resultantes de la
modernizacion en la gestion de los servicios publicos.

[II. Destinatarios: El curso estéa dirigido a los cargos electos
de las Entidades Locales, directivos y funcionarios con habi-
litacién de caracter nacional y, en general, al personal de nivel
superior que desempefie puestos de trabajo con funciones
econémico-financieras.

IV. Avance de programa:

Modulo |. Recursos de las Haciendas Locales |: Recursos
financieros

- Naturaleza del poder tributario local. Principios y limites.
La Ley de Derechos y Garantias del Contribuyente y su apli-
cacion al sistema tributario local.

- Las fuentes de recursos del sistema de financiacion
local y sus limitaciones. La proxima reforma de la Ley de
Haciendas Locales.

- Recursos financieros no tributarios: Ingresos de derecho
privado. Participacion en ingresos. Subvenciones.

- Recursos financieros no tributarios: Operaciones de cré-
dito y endeudamiento local. Régimen juridico y limitaciones.

- Taller préctico: Las operaciones de crédito y el endeu-
damiento local.

Maodulo II. Recursos de las Haciendas Locales Il: Recursos
tributarios

- Imposicién y ordenacion. Competencia local: Delega-
cion de competencias y colaboracién en la gestién.

- Procedimiento sancionador tributario de las Entidades
Locales. Infracciones simples y graves. Sanciones tributarias.

- Lastasas locales y su diferenciacion de los precios publi-
c0s. Las contribuciones especiales.

- El'impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos
de naturaleza urbana.

- Elimpuesto sobre construcciones, instalaciones y obras.
El impuesto sobre vehiculos de traccion mecéanica.
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Maodulo I1l. Recursos de las Haciendas Locales Ill: Recursos
impositivos

- El impuesto sobre bienes inmuebles: Valoracién catas-
tral de los inmuebles.

- El impuesto sobre bienes inmuebles: Régimen juridico
y gestion catastral y tributaria.

- Revisién: Nulidad, anulabilidad y rectificacién de errores
de hecho. Devolucién de ingresos indebidos. El recurso de
reposicion local. Aplicacién de la via econdémico-adminis-
trativa.

- El impuesto sobre actividades econdémicas y recargo
provincial sobre el IAE.

Modulo V. Gestién recaudatoria de las Entidades Locales

- Gestion recaudatoria local. Organos de recaudacion y
alternativas organizativas del servicio. Indicadores de la gestion
recaudatoria.

- El cumplimiento como forma extintiva del tributo. Los
obligados al pago. Aplazamiento y fraccionamiento del pago.
La prescripcion y otras formas de extincion.

- Gestién de recursos tributarios locales. Potestades y
deberes tributarios. Procedimiento de recaudacion en periodo
voluntario: Plazos, efectos y justificantes del ingreso.

- Procedimiento de recaudacién en via de apremio. Titu-
los para la ejecucion: Requisitos. Consecuencias de su inicio.

- Embargo de bienes y su valoracion. Enajenacion y apli-
cacién a la deuda. Las costas.

- Oposicién al apremio y tercerias. Créditos incobrables.
Finalizacion del expediente. Responsabilidades.

Maédulo V. La presupuestacion local

- El Presupuesto: Concepto y principios fundamentales.
Marco juridico del presupuesto local. El presupuesto general:
contenido y estructura. Partidas de ingresos y gastos. El pre-
supuesto por programas: Referencia histérica y significacion
actual.

- Las nuevas técnicas de presupuestacion local. La pla-
nificacién estratégica y la direccion por objetivos.

- Bases de ejecucion del presupuesto. Niveles de
vinculacién juridica de los créditos. Las modificaciones pre-
supuestarias: Suplementos de crédito, créditos extraordinarios
y aplicaciones, transferencias, generacién de crédito e incor-
poracidn de remanentes. Bajas.

- Taller practico: Las modificaciones presupuestarias.
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ANEXO IT
" IV CURSO DE ESPECIALIZACION EN GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA DE LAS ENTIDADES LOCALES”

Granada, septiembre a diciembre de 2002

Apellidos y nombre:

D.N.L nim.:

Domicilio para notificaciones:

Poblacion.:

CP.: Provincia:

Teléfono de trabajo: Teléfono particular:
Fax: E-mail
Corporacién:

Vinculacién con la misma:

Puesto de Trabajo que desempeiia:

Grupo: A B

(Es o ha sido funcionario con habilitacidn nacional?

Médulos en que se matricula:

J MODULO 1. RECURSOS DE LAS HACIENDAS LOCALES [. RECURSOS FINANCIEROS.
1 MODULO II: RECURSOS DE LAS HACIENDAS LOCALES II. RECURSOS TRIBUTARIOS.
LJ MODULO I1I: RECURSOS DE LAS HACIENDAS LOCALES III. RECURSOS IMPOSITIVOS.
J MODULO IV: GESTION RECAUDATORIA DE LAS ENTIDADES LOCALES.

I MODULO V: LA PRESUPUESTACION LOCAL.

CICURSO COMPLETO.

*EN CASO DE QUE SU SOLICITUD NO SEA DEL CURSO COMPLETO, INDIQUE SI LO ES PARA COMPLETAR EL CURSO DE
ESPECIALIZACION  EN  GESTION  FINANCIERA Y  PRESUPUESTARIA DE  LAS ELE.iLLQOOO
{SINO) ... eoeseoemeess e eeesame e 1222 er et e 41101 22022552t et 1241444041222 e oo s s e eee e
*;REALIZO EL CURSO DE ESPECIALIZACION EN CONTABILIDAD PUBLICA DE LAS HH.LL. 20017 SIUNO................ a

*:SI EN 2000 REALIZO EL CURSO DE ESPECIALIZACION EN GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA DE LAS
ENTIDADES LOCALES, PERO NO HIZO EL TRABAJO FINAL DE EVALUACION,;DESEA REALIZARLO EN ESTA
CONVOCATORIAP(S/N...oocemeovorenesesvseeos s eessssass s seessssss e ssssssssssesesseeseesssss ot esessese oo eesees e eseese e seneresseeessssse oo |

Derechos de inscripeion: 240 euros cada médulo y 1200 euros ( curso completo).
Forma de Pago:

U En metélico en el CEMCI n;
(d Giro Postal al CEMCI n°; Fecha:
a Cheque Nominativo al CEMCI n® Fecha:

Con la firma abajo inserta, otorgo la autorizacién al CEMCI para el registro informético de los datos personales que, mediante la
presente solicitud, se aportan.

(Firma)
Excmo. Sr. Presidente del Centro de Estudios Municipales y de Cooperacién Internacional. Granada.(Rogamos cumplimenten en maytscula,
todos los datos).
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 30 de abril de 2002, por la que se
actualizan las cuantias de las becas de Formacion de
Personal Docente e Investigador y de Personal Técnico
de Apoyo a la Investigacion de la Consejeria.

El Plan Andaluz de Investigacion, al igual que el Plan
Nacional de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico,
tiene como uno de sus pilares fundamentales la formacion
de investigadores y profesores a fin de disponer de los recursos
humanos necesarios para la creacién y consolidacion de equi-
pos de investigacién y docencia, asi mismo tiene como uno
de sus objetivos el apoyo a los Grupos de Investigacion. Para
el desarrollo de la actividad cientifica de estos Grupos resulta
necesario contar con personal cualificado susceptible de inte-
grarse en dichos equipos.

La Consejeria de Educacion y Ciencia ha venido con-
vocando dentro del I, Il y Il Plan Andaluz de Investigacion
becas de Formacion de Personal Docente e Investigador y
de Personal Técnico de Apoyo a la Investigacién. Dichas becas
tenian previsto una dotacién inicial que se ha venido man-
teniendo en las sucesivas convocatorias sin haberse revisado
en el tiempo.

Dado que en el sistema universitario concurren dichas
becas con otras concedidas al amparo del Plan Nacional de
Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico las cuales vie-
nen desarrollandose en el marco de la Ley 13/1986, de 14
de abril, de Fomento y Coordinacion General de la Investigacion
Cientifica y Técnica, asi como con las adscritas a programas
sectoriales de otras Consejerias del Gobierno Andaluz, las cua-
les tienen una dotacion econémica superior al haber sido actua-
lizadas en la Ultima convocatoria y revisadas las dotaciones
de las becas concedidas en convocatorias anteriores.

Por lo expuesto, esta Consejeria, en uso de las atribuciones
que le han sido conferidas,

HA DISPUESTO

Primero. Actualizar a las cuantias sefaladas en el péarrafo
siguiente las dotaciones econdémicas de las becas concedidas
en convocatorias anteriores y a partir del disfrute de enero
de 2002 y hasta la finalizacion de la Gltima prérroga derivadas
de dichas convocatorias:

- Becas de Formacion de Personal Docente e Investigador
en las Universidades y Centros de Investigacién en Andalucia
(Orden de la Consejerfa de Educacién y Ciencia de 17 de
junio de 1998, BOJA num. 78, de 14 de julio), a la cuantia
de 872 euros brutos mensuales.

- Becas de Formacion de Personal Docente e Investigador
en las Universidades y Centros de Investigacion en Andalucia
(Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 14 de
noviembre de 2000, BOJA nim. 140, de 5 de diciembre),
a la cuantia de 872 euros brutos mensuales.

- Becas de Formacion de Personal Docente en las Uni-
versidades de Andalucia (Orden de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de 10 de julio de 1997, BOJA nuim. 94, de 14
de agosto), a la cuantia de 872 euros brutos mensuales.

- Becas de Formacion de Personal Docente en las Uni-
versidades de Andalucia (Orden de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de 17 de junio de 1998, BOJA num. 78, de 14
de julio), a la cuantia de 872 euros brutos mensuales.

- Becas de Formacion Personal Investigador en la Unidad
para la Calidad de las Universidades Andaluzas (Orden de
la Consejeria de Educacion y Ciencia de 17 de junio de 1998,
BOJA nim. 78, de 14 de julio), a la cuantia de 872 euros
brutos mensuales.

- Becas de Formacién de Personal Investigador en la Red
Andaluza de Aerobiologia (RAA) (Orden de la Consejeria de

Educacién y Ciencia de 25 de octubre de 1999, BOJA
num. 135, de 20 de noviembre), a la cuantia de 872 euros
brutos mensuales.

- Becas de Formacién de Personal Técnico de Apoyo a
la Investigacion en las Universidades y Centros de Investigacién
de Andalucia (Orden de la Consejeria de Educacién y Cien-
cia de 20 de diciembre de 2000, BOJA nim. 8, de 20 de
enero de 2001), a la cuantia de 600 euros brutos mensuales.

- Becade Formacion de Personal de Apoyo Cientifico-Tec-
noldgico a los grupos integrantes de la Red Andaluza de Aero-
biologia (Orden de la Consejeria de Educacion y Ciencia de
10 de julio de 1997, BOJA nim. 96, de 19 de agosto), a
la cuantia de 600 euros brutos mensuales.

Segundo. Los gastos derivados de dicha actualizacién se
financiaran con cargo al Servicio 16, Capitulo 7, Programa
5.4.A.

Tercero. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de abril de 2002

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 10 de mayo de 2002, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones a otorgar a los municipios para la rea-
lizacién de Programas de Tratamiento a Familias con
Menores y se efectua su convocatoria.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

ORDEN de 14 de mayo de 2002, por la que se
regulan y convocan subvenciones para la intervencion
en zonas con necesidades de transformacion social.

La Ley 2/1988, de 4 de abril, de Servicios Sociales de
Andalucia, articula el sistema publico de Servicios Sociales,
poniendo a disposicion de la poblacién andaluza recursos,
acciones y prestaciones para su pleno desarrollo y para prevenir
la marginacién. Asimismo, esta Ley establece los principios
que deben regular la colaboracién financiera de la Junta de
Andalucia con las Corporaciones Locales y con la iniciativa
social.

Durante los Gltimos afos, a través de sucesivas convo-
catorias de ayudas en este ambito, la Junta de Andalucia ha
promovido actuaciones orientadas a la plena integracion de
los colectivos sociales mas débiles, a fin de prevenir o eliminar
las causas de su marginacion y exclusién social, teniendo como
instrumento basico de contribucién financiera los programas



