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Resolucion de 24 de junio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sis-

Resoluciéon de 5 de junio de 2002, de la Uni-
versida de Cédiz, por la que se publican Comi-
siones juzgadoras de concursos de Profesorado

tema de libre designacion en la Consejeria. 12.037 Universitario. 12.048
UNIVERSIDADES Resqlucién de,7 de junio de 2002, de la U_r}i—
versidad de Jaén, por la que se aprueba la relacion
Resolucién de 6 de junio de 2002, de la Uni- de aspirantes admitidos y excluidos y se nombra
versidad de Almeria, por la que se nombra a don el Tribunal calificador de oposicién libre para cubrir
Gabriel Aguilera Manrique Profesor Titular de una plaza de personal laboral, con la categoria
Escuela Universitaria. 12.037 de Técnico Auxiliar de Laboratorio, Grupo IV. 12.048
Resoluciéon de 6 de junio de 2002, de la Uni- Resolucién de 7 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Almerfa, por la que se nombra a don versidad de Jaén, por la que se aprueba la relacion
David Padilla Géongora Profesor Titular de Uni- de aspirantes admitidos y excluidos y se nombra
versidad. 12.038 el Tribunal Calificador de oposicién libre para
L I . cubrir cuatro plazas de personal laboral, con la
Resolucion de 7 de junio de 2002, de la Uni- categorfa de Técnico Auxiliar de Servicios de Con-
versidad de Almeria, por la que se nombra a don serjeria, Grupo IV 12.049
José Garcia Pérez Catedrético de Universidad. 12.038 ' ’ :
Resolucién de 7 de junio de 2002, de la Uni- 3 Otras disposiciones
versidad de Almeria, por la que se nombra a don
Fedgrico Arcos Ramirez Profesor Titular de Uni- CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE
versidad. 12.038
o . Resolucién de 5 de junio de 2002, de la Vice-
Resc_)lumon %3 8 (,je maylo de 2002, de la Uni- consejeria, por la que se revoca el Titulo-Licencia
verydgd de Almeria, por 1a que se ”Ombfa a don a la agencia de viajes Viajes Tourafrica, SA. 12.050
Joaquin F. Alvarez Hernandez Profesor Titular de
Universidad. 12.039 Resolucién de 21 de mayo de 2002, de la Direc-
Resolucién de 8 de junio de 2002, de la Uni- cion General de Tecnologia e/ln_fraestructu.rgas
versidad de Almerfa, por la que se nombra a don Depqmvas, por la que se h_ace p_ubllca la relaqon
Federico Fernandez-Crehuet Lépez Profesor Titu- parcial de subvenciones f|nanp|eras concedidas
lar de Universidad. 12.039 al amparo de la Orden que se cita. 12.050
Resolucién de 10 de junio de 2002, de la Uni- CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
versidad de Mélaga, por la que se nombra Cate- y o )
drético de Universidad a don Damian Lopez Cano. 12.039 Resolucion de 4 de junio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se autorizan tarifas de agua
Resolucién de 5 de junio de 2002, de la Uni- potable de Quesada (Jaén). (PP. 1708/2002). 12.054
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se nombra a don José Marfa Contreras Mazario CONSEJERIA DE GOBERNACION
Catedratico de Universidad. 12.040
Decreto 168/2002, de 4 de junio, por el que
22. 0 .. se crea la Entidad Local Autbnoma de Montecorto,

-£. Uposiciones y concursos en el municipio de Ronda, de la provincia de
CONSEJERIA DE JUSTICIA Malaga. 12095
Y ADMINISTRACION PUBLICA Decreto 170/2002, de 4 de junio, por el que

. - se autoriza al Ayuntamiento de Higuera de Cala-
Resolucion de 24 de junio de 2002, de la Secre- trava (Jaén) la adopcién de Escudo Heraldico y
taria General Técnica, por la que se modifica la Bandera Municipal. 12.056
de 5 de junio de 2002, por la que, en cumplimiento
del auto dictado por el Juzgado Central de lo Con- Orden de 2 de mayo de 2002, por la que deslinda
tencioso-Administrativo nim. Siete, se abria un los términos municipales de Beas de Segura y
nuevo plazo de presentacion de solicitudes para Arroyo del Ojanco, en Jaén, en ejecucién del
el concurso de traslados de los Cuerpos de Ofi- Decreto 469/1994, de 13 de diciembre, apro-
ciales, Auxiliares y Agentes de la Administracién batorio de la segregacién entre ambos para la
de Justicia, convocado por Resolucion de la Direc- constitucién del segundo en nuevo municipio. 12.056
ot Sog on de Recursos de 19:08 ) o Resolucion de 6 de junio de 2002, dela Direcci6n
General de Administracion Local, por la que se
CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA acue_rda la pUb||CaC|én de |OS Estatutos del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y
Resolucién de 13 de junio de 2002, por la que Desarrollo Local y Tecnolégico de Albanchez de
se convocan pruebas selectivas de promocién Mégina, Bedmary Garciez, Jimena, Mancha Real
interna para el ingreso en el Cuerpo de Titulados y Torres. 12.062
Medios, opcion Informatica, de esta Institucion. 12.040 Resolucion de 7 de junio de 2002, dela Direccion
UNIVERSIDADES General de Administracion Local, por la que se
acuerda la publicacién de los Estatutos del Con-
Resolucién de 13 de mayo de 2002, de la Uni- sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y
versidad de Cédiz, por la que se publican Comi- Desarrollo Local y Tecnolégico de Bélmez de la
siones juzgadoras de concurso de Profesorado Moraleda, Cabra del Santo Cristo, Huelma, Larva
Universitario. 12.047 y Cambil. 12.066
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Resolucion de 7 de junio de 2002, de la Direccién
General de Administracién Local, por la que se
acuerda la publicacién de los Estatutos del Con-

Resolucion de 4 de junio de 2002, de la Dele-
gacién Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de

sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y la Orden que se cita. 12.096
Desarrollo Local y Tecnolégico de Rus, Sabiote,
Torreperogil y Ubeda. 12.071 CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
Resolucién de 17 de junio de 2002, de la Direc-
CONSEJERIA DE JUSTICIA cion General de Transportes, por la que se hace
Y ADMINISTRACION PUBLICA publica la revisién de las tarifas maximas de apli-
Resolucion e 7 do jni ce 2002, d l Dok e e s, s de har
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicos los listados provisionales de excluidos CONSEJERIA DE SALUD
de las ayudas con cargo al Fondo de Accién
Social, modalidad Médica, Protésica y Odonto- Resolucién de 6 de junio de 2002, de la Dele-
l6gica, para el personal funcionario y laboral al gacion Provincial de Malaga, por la que se empla-
servicio de la Administracién de la Junta de Anda- za a los terceros interesados en el recurso con-
lucia, correspondientes a las solicitudes presen- tencioso-administrativo nim. 62/02, interpuesto
tadas durante el mes de abril de 2002. 12.076 ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Cuatro de Mélaga. 12.097
Resoluciéon de 7 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen CONSEJERIA DE CULTURA
publicos los listados definitivos de beneficiarios
de las ayudas con cargo al Fondo de Accién De%rettl) 15;_/20(52,|dte 2,1 éjeltmayl/o, porl ¢l qtue
Social, modalidad Médica, Protésica y Odonto- S€ ,e(éarl\sjl 1en et nlereTs udurg, (ionDa cate-
l6gica, para el personal funcionario y laboral, ggnsailos er?rg:lcj’)rrg%rt]);] a torre de santo Lomingo 12 097
correspondientes a las solicitudes presentadas ' ' :
durante el mes de abril de 2002. 12.077 Resolucion de 5 de junio de 2002, de la Direccién
y General de Bienes Culturales, por la que se incoa
Correccion de errores del Decreto 338/2000, de procedimiento para la declaracién y delimitacion
27 de junio, por el que se modifica parcialmente del Bien de Interés Cultural constituido por la
la Relacion de Puestos de Trabajo de la Admi- Zona Arqueolégica de Carissa Aurelia, sito en los
nistracién de la Junta de Andalucia correspon- términos municipales de Bornos y Espera, pro-
diente a la Consejeria de Economia y Hacienda vincia de Cadiz. 12.101
(BOJA nim. 93, de 12.8.2000). 12.077
. CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES
Correccion de errores del Decreto 432/2000, de
14 de noviembre, por el que se adecua la Relacién Resolucion de 10 de junio de 2002, del Instituto
de Puestos de Trabajo de la Administracion de Andaluz de Servicios Sociales, por la que se rati-
la Junta de Andalucfa correspondiente a la Con- fica el Acuerdo del Patronato de la Fundacion
sejerfa de Presidencia (BOJA num. 138, de Hospital de San José de la Venerable Orden Ter-
30.11.2000). 12.077 cera, de Sevilla, sobre extincion de la Fundacién. 12.104

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. UNO DE GRANADA

Edicto dimanante del procedimiento num.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Resolucion de 29 de mayo de 2002, de la Direc-
cion General de Trabajo y Seguridad Social, por
la que se ordena la inscripcion, depdsito y publi-

cacion del Convenio Colectivo de la Empresa 948/2001. (PD. 1885/2002). 12.105
Damas, SA (Codigo de Convenio 7100022). 12.078 JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
Resolucion de 5 de junio de 2002, de la Direccidn NUM. UNO DE MALAGA
General de Industria, Energia y Minas, por la que Edicto dimanante del juicio de cognicién nim.
se acuerda la publicacién de las subvenciones 111/2000. (PD. 1888/2002). 12.105
concedidas al amparo de las Ordenes que se
citan. 12.095 JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DOS

. ) DE MALAGA
Resolucion de 7 de mayo de 2002, de la Direc- ) ) - .
cién General de Desarrollo Tecnolégico e Incen- Edicto dimanante del Juicio Verbal nam.
tivos, por la que se hacen publicas las subven- 560/2001. (PD. 1886/2002). 12.105
ciones que se citan. 12.095

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA

Resolucién de 6 de junio de 2002, de la Direccion NUM. DIEZ DE MALAGA
de General Desarrollo Tecnoldgico e Incentivos, Edicto dimanante del juicio verbal ndm.
por la que se hace publica la subvencién que 525/2000. (PD. 1884/2002). 12.106
se cita. 12.095
Resolucién de 4 de junio de 2002, de la Dele- 'IJ)lIJEZgl‘EA\II::(I_)LII)\E PRIMERA INSTANCIA NUM. DIEZ
gacion Provincial de Almeria, por la que se hace
publica la relacion de subvenciones concedidas Edicto dimanante del procedimiento verbal num.
al amparo de la Orden que se cita. 12.095 1073/2001. (PD. 1905/2002). 12.106
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. TRECE DE SEVILLA

Edicto dimanante del juicio de cognicién
113/1999. (PD. 1910/2002).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. VEINTIDOS DE SEVILLA

Edicto dimanante del procedimiento ordinario ndim.
830/2001. (PD. 1887/2002).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. VEINTISEIS DE MADRID

Edicto dimanante del procedimiento ordinario nim.
35/02.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E
INSTRUCCION NUM. DOS DE MARBELLA

Edicto dimanante del procedimiento de menor
cuantia nim. 50/2000. (PD. 1892/2002).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E
INSTRUCCION NUM. CINCO DE TORREMOLINOS

Edicto dimanante del juicio de cognicion num.
184/2000. (PD. 1891/2002).

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E
INSTRUCCION NUM. SEIS DE FUENGIROLA

Edicto dimanante del procedimiento verbal num.
219/2001. (PD. 1903/2002).

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

Resolucién de 28 de junio de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se anuncia concurso,
por el procedimiento de licitacion abierto, para la
contratacién del suministro que se cita. (PD.
1930/2002).

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucion de 6 de junio de 2002, de la Direccion
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas,
por la que se hace publica la adjudicacion de los
contratos de suministros que se indican.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Resolucion de 21 de junio de 2002, de la Direccion
General de Patrimonio, por la que se anuncia con-
curso publico abierto para la contratacién de las obras
de Reforma del Edificio Administrativo en la calle
Cérdoba, 4, de Malaga. (PD. 1909/2002).

Resolucién de 21 de junio de 2002, de la Delegacion
Provincial de Jaén, por la que se anuncia la con-
tratacién ordinaria de servicio mediante concurso
abierto que se cita. (PD. 1883/2002).

12.107

12.107

12.108

12.108

12.108

12.109

12.110

12.110

12.111

12.111

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion de 27 de junio de 2002, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por la que se anuncia concurso
por procedimiento abierto para la contratacion del
contrato de servicios que se indica. (PD.
1915/2002).

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Resolucion de 11 de junio de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se hace publica la adju-
dicacién definitiva del contrato que se cita.

CONSEJERIA DE CULTURA

Resolucion de 15 de abril de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se anuncia la adju-
dicacion definitiva de contratos.

Resolucion de 15 de abril de 2002, de la Secretaria
General Técnica, por la que se anuncia la adju-
dicacion definitiva de contratos.

Resolucion de 18 de junio de 2002, de la Delegacion
Provincial de Almeria, por la que se anuncia concurso
por procedimiento abierto para la adjudicacion de
contrato de servicios. (PD. 1899/2002).

Resolucion de 15 de marzo de 2002, del Centro
Andaluz de Arte Contemporaneo, por la que se anun-
cia la adjudicacion definitiva de contrato.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Anuncio de licitacién (PP. 1761/2002).

EMPRESA MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO
Y SANEAMIENTO DE AGUAS DE SEVILLA, SA

Anuncio sobre acuerdo de 17 de junio de 2002,
de la Comisién Ejecutiva del Consejo de Adminis-
tracién, por el que se acuerda convocar la licitacion
por el procedimiento abierto para la contratacién del
servicio que se cita. (PP. 1867/2002).

TRANSPORTES URBANOS DE SEVILLA, SAM

Anuncio de licitacién por procedimiento abierto. (PP.
1764/2002).

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, por
el que se relacionan obligados tributarios para ser
notificados por comparecencia en actos de la Ins-
peccion de los Tributos.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Edicto de 3 de junio de 2002, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, notificando Resolucién y talon
de cargo del expediente sancionador J-066/01-ET,
seguido contra don Miguel Angel Pérez Moya.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO
TECNOLOGICO

Resolucién de 11 de junio de 2002, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por la que se publican bene-
ficiarios de los Programas de Creacion de Empleo
Estable de la Junta de Andalucia a los que no ha
sido posible notificar un Acto Administrativo.
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Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, de
la admisién definitiva de solicitud de permiso de
investigacion Saucejo nim. 7766. (PP. 392/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. num. 259, t.m. Fuentes de Anda-
lucia, promovido por don Ifigo de Arteaga y Martin.
(PP. 552/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, Expte. nim. 614, tm Castilblanco, promo-
vido por don Rafael Caballero Luque. (PP.
553/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, Expte. nim. 628, tm Lora del Rio, pro-
movido por don Gabriel Pastor Moya. (PP.
554/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, de
la admisién definitiva de solicitud de permiso de
investigacion Montetruque num. 7767. (PP.
710/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
notificacion de Enterado cambio de titularidad Pozo
Expte. nim. 257, tm Alcala de Guadaira, promovido
por dofa Carmen Rincén Pérez. (PP. 900/2002).

Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla, sobre
subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. nim. 657, t.m. Ecija, promovido por
dona Elena Pardillo Caro. (PP. 899/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
subsanacion de solicitud de autorizacién de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. nim. 658, t.m. Ecija, promovido por
dofia Concepcidon Pardillo Caro. (PP. 901/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
notificacion de Enterado cambio de titularidad de
pozo, expte. nim. 198, T.M. Valencina de la Con-
cepcion, promovido por don Manuel Méarquez Garri-
do.(PP. 928/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. nim. 295, t.m. Guillena, promovido
por don Antonio Guillén Macias. (PP. 1130/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
subsanacién de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. num. 84, t.m. El Saucejo, promovido
por don Manuel Jiménez Gonzalez. (PP.
1129/2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
subsancién de solicitud de autorizacién de obras de
captacion de aguas subterrdneas y/o puesta en ser-
vicio, expte. nium. 82, tm. El Saucejo, promovido
por don Manuel Jimenez Gonzalez. (PP.
1128/2002).
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Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
subsanacién de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. nim. 83, t.m. El Saucejo, promovido
por don Manuel Jiménez Gonzalez. (PP.
1127/2002).

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resolucién de 3 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, sobre expediente
de expropiacion forzosa.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva
relativo a la propuesta de resolucién y tramite
de audiencia correspondientes al expediente san-
cionador ES-C-H-05/02 iniciado con fecha 14
de febrero de 2002, a don Isidoro Lépez Martin,
por presunta infraccién a la normativa sobre
Carreteras.

CONSEJERIA DE SALUD

Anuncio de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
en el que se requiere a las empresas que se citan
para gque presenten solicitudes de convalidacion
0 baja en el Registro Sanitario de Alimentos.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se hacen publicas las Resoluciones
de la Direccion General de Salud Publica y Par-
ticipacién, por las que se procede a la cancelacion
de las inscripciones en el Registro Sanitario de
Alimentos de las empresas que se citan.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Granada,
por el que se notifica acuerdo de iniciacién de
procedimiento sancionador en materia de salud
publica.

Anuncio de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se natifica inicio de expediente admi-
nistrativo sobre medida preventiva o cautelar en
materia de salud publica.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Granada,
por el que se notifica resolucién recaida en pro-
cedimiento sancionador en materia de salud publica.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Anuncio de la Delegacién Provincial de Cordoba,
por el que se dispone la notificacién de distintos
requerimientos de haberes indebidamente percibidos
a los interesados que se relacionan y por los importes
gue se consignan.

CONSEJERIA DE CULTURA

Anuncio de la Direccion General de Fomento y Pro-
mocién Cultural, por la que se da publicidad al acto
de requerimiento de subsanacién de trdmites en el
procedimiento para la concesion de subvenciones
al amparo de la Orden de 15 de marzo de 2002, por
la que se establecen las bases reguladoras para la
concesién de ayudas a las publicaciones periddicas
de caracter cultural y se convocan las correspon-
dientes al afio 2002 (BOJA nim. 44, 16.4.2002).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Cadiz, por
el que se notifica acuerdo de incoacién de expediente
sancionador en materia de Patrimonio Historico de
Andalucia.
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Anuncio de la Delegacion Provincial de Cadiz, por
el que se somete a informacién publica el expediente
para la declaracion como Bien de Interés Cultural,
como Monumento, del Hospital de Mujeres (Cadiz).

Anuncio de la Delegacién Provincial de Cadiz, por
el que se somete a informacién publica el expediente
para la declaracién de Bien de Interés Cultural, cate-
goria Monumento, a favor de la Ermita de San
Ambrosio, situada en el km 10 de la CA-218 (Ve-
jer-Barbate), Camino de San Ambrosio.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Resolucién de 11 de junio de 2002, de la Delegacion
Provincial de Granada, por la que se hace publica
la relacién de resoluciones recaidas en los expedien-
tes que se relacionan y que no han podido ser noti-
ficadas a los interesados.

Resolucién de 7 de junio de 2002, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, dictada en el expediente nim.
1999/41/476, sobre proteccién de menores, por la
que se acuerda formular ante el Juzgado de Primera
Instancia-Familia correspondiente propuesta previa
de adopcién de la menor L.S.C. por parte de las
personas propuestas como adoptantes.

Acuerdo de 3 de junio de 2002, de la Delegacion
Provincial de Malaga, para la notificacién por edicto
de Resolucion a dofia Elizabeth Ucles Gonzélez.

AGENCIA TRIBUTARIA

Edicto de la Dependencia Regional de Recaudacion
en Mélaga de notificacion.

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN DE LA TORRE

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE AYAMONTE
Anuncio de bases.

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE BEGIJAR

Anuncio de bases.

AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS PAR
DEL CONDADO

Resolucion de 18 de abril de 2002, por la que
se apuesta la convocatoria para la provisién en pro-
piedad de varias plazas vacantes en la plantilla de
personal laboral.

AYUNTAMIENTO DE CARMONA

Anuncio de aprobacién inicial del proyecto de urba-
nizacion de la Unidad de Ejecucion 1 y Fases 1-A
y 1-B de la Unidad de Ejecucién 2 de la modificacion
de las normas subsidiarias en la zona sita entre
C/ San Francisco, C/ Quemadero de San Francisco
y Callejon de Quemadero. (PP. 1879/2002).

AYUNTAMIENTO DE ECIJA

Anuncio de bases.
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cita. (PP. 1835/2002).
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nizacién del PERI ndm. 2. (PP. 1897/2002).

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO E INDUSTRIA
DE JAEN

Acuerdo de 10 de junio de 2002, por el que
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1850/2002).

EMPRESA PUBLICA DE LA RADIO
Y TELEVISION DE ANDALUCIA

Anuncio de concurso (Expte. CC/1-012/02). (PD.
1908/2002).

Anuncio de concurso (Expte. CC/1-013/02). (PD.
1907/2002).

IES POLITECNICO
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Anuncio de disolucion. (PP. 1834/2002).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

ORDEN de 21 de mayo de 2002, por la que se
establecen las bases reguladoras de la concesion de
subvenciones a Entidades publicas y privadas sin ani-
mo de lucro para la realizacion de programas deportivos
que favorezcan la integracién social de la poblacién
inmigrante, y se convocan las correspondientes al ano
2002.

La Ley 6/1998, de 14 de diciembre, del Deporte, con-
templa en su articulo 2.b), entre los principios que han de
regir las actuaciones de los poderes publicos para el fomento
del deporte, la consideracion del mismo como actividad de
interés general que cumple funciones sociales, culturales y
econdémicas y, en su articulo 3, establece que el fomento del
deporte prestard especial atencién a los sectores mas des-
favorecidos, teniendo especialmente en cuenta aquellas zonas
0 grupos a los que la ayuda para estas actividades pueda
suponer un mecanismo de integracion social o una mejora
de su bienestar social. Asimismo, dispone que la Consejeria
de Turismo y Deporte establecerd mecanismos que permitan
desarrollar las actividades para hacer realidad su integracion
e insercion social.

El Decreto del Presidente 6/2000, de 28 de abril, y el
Decreto 181/1996, de 14 de mayo, sobre reestructuracion
de Consejerfas y sobre estructura organica de la Consejeria
de Turismo y Deporte, respectivamente, atribuyen a dicho
Departamento las competencias que corresponden a la Comu-
nidad Auténoma Andaluza en materia deportiva, entre las que
se encuentra el fomento de la practica de la actividad deportiva
y del deporte entre todos los colectivos de la poblacion anda-
luza, potenciando la integracién de los sectores mas des-
favorecidos.

Entre los colectivos que requieren una especial actuacién
por parte de las Administraciones Publicas se encuentra la
poblacion inmigrante, muy consolidada en Andalucia, con
perspectivas de crecimiento, que encuentra especiales difi-
cultades para el ejercicio de sus derechos, al verse abocados
en ocasiones a situaciones de precariedad y exclusién social,
considerandose especialmente preocupante, dentro de este
colectivo, la situacion de los menores de edad, a los que debe
favorecerse la plena integracion en la sociedad andaluza.

La Consejeria de Turismo y Deporte, en el entendimiento
de que la practica deportiva constituye un instrumento para
la adquisicién de valores tales como la solidaridad, la cola-
boracién, el dialogo, la tolerancia y la igualdad, pretende con
la presente Orden promover la participacion social de la pobla-
cion inmigrante, al objeto de favorecer la plena integracion
en la sociedad andaluza. A tal fin, mediante la Orden de 24
de julio de 2001 (BOJA num. 102, de 4 de septiembre de
2001), se reguld y convocd, para dicho afio, la concesidn
de subvenciones a Entidades publicas o privadas sin animo
de lucro cuyos programas deportivos favorecieran la integracion
social de la poblacién inmigrante. A la vista de la experiencia
adquirida durante su vigencia, se considera necesario proceder
a una regulacién permanente de las citadas subvenciones y
a la convocatoria de las correspondientes al afio 2002.

En cuanto al procedimiento de concesién, la presente
Orden da cumplimiento a los principios de publicidad, libre
concurrencia y objetividad, exigidos en el Titulo VIII de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, estableciendo el procedimiento de concesién
en régimen de concurrencia no competitiva, mediante la apli-
cacién de las reglas especificas que para el mismo establece

la Ley 9/2001, de 12 de julio, por la que se establece el
sentido del silencio administrativo y los plazos de determinados
procedimientos como garantias procedimentales para los ciu-
dadanos, y en el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos para la concesion de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus Organismos Auténomos y su régimen juridico.

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas en
el articulo 39 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y de conformidad con lo establecido en la Ley 5/1983, de
19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y en el Decreto 254/2001, de 20
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el
que se regulan los procedimientos para la concesion de sub-
venciones y ayudas publicas por la Administracién de la Junta
de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su régimen
juridico,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto el establecimiento
de las bases reguladoras de la concesion de subvenciones
a Entidades publicas y privadas sin dnimo de lucro para la
realizacion de programas deportivos que favorezcan la inte-
gracién social de la poblacion inmigrante.

2. Las ayudas a que se refiere la presente Orden se otor-
garan con arreglo a los principios de publicidad, libre con-
currencia y objetividad, de acuerdo con lo establecido en el
Titulo VIII de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. El procedimiento de concesion sera en régimen de
concurrencia no competitiva, entendiéndose por tal, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 254/2001,
de 20 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
por el que se regulan los procedimientos para la concesién
de subvenciones y ayudas publicas por la Administracion de
la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su régi-
men juridico, aquéllos que se inicien a solicitud del interesado,
tramitandose y resolviéndose de forma independiente sin com-
paracion con otras solicitudes.

4. La concesién de las ayudas previstas en la presente
Orden estara limitada a las disponibilidades presupuestarias
que se determinen al efecto, debiendo estar los expedientes
de gasto de las subvenciones que se concedan sometidos a
fiscalizacién previa.

Articulo 2. Destinatarios.
Podran ser destinatarios de las ayudas reguladas en la
presente Orden:

a) Las Entidades Locales andaluzas.

b) Los clubes deportivos, organizaciones no gubernamen-
tales y otras personas juridicas sin &nimo de lucro, inscritos
en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

Articulo 3. Finalidad.

Las subvenciones reguladas en la presente Orden tendréan
como finalidad la colaboracién en el desarrollo de programas
de las escuelas deportivas en los que participe la poblacion
inmigrante.

Se entendera por escuelas deportivas el lugar o estable-
cimiento de caracter publico o privado donde el participante
se inicia en la practica deportiva, genérica o especifica, a través
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de una accién pedagégica, para llegar al dominio de una moda-
lidad o especialidad deportiva.

Articulo 4. Criterios de valoracion.

La concesion o denegacion, en su caso, de las subven-
ciones, asi como su cuantificaciéon econémica, se llevard a
cabo atendiendo a los siguientes criterios y por el siguiente
orden de preferencia:

a) Organizacion de competiciones y actividades deportivas
en las que participen menores inmigrantes.

b) Numero de participantes inmigrantes inscritos en la
actividad con caracter permanente.

c) Duraciéon de la actividad de la escuela deportiva.

d) Composicion mixta de inmigrantes y nacionales de los
integrantes de la escuela deportiva.

e) Programas-acciones deportivos de ensefianza-apren-
dizaje que se realicen en el marco de una Escuela Deportiva.

f) Programas-acciones de organizacion de actividades
interescuelas deportivas.

Articulo 5. Solicitudes, documentacién y plazo.

1. Las solicitudes de ayuda deberan presentarse en los
modelos que figuren como Anexos a las Resoluciones anuales
de convocatorias de subvenciones, en el plazo que en las
mismas se determine, en el Registro de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Turismo y Deporte correspon-
dientes al domicilio del solicitante o, en su caso, al lugar de
celebraciéon de la actividad deportiva. También podran pre-
sentarse en los registros de los demas 6rganos y oficinas que
correspondan, de conformidad con lo establecido en el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 51 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma.

2. Las solicitudes deberan ser suscritas por los Presiden-
tes, Alcaldes o por los representantes legales de las personas
juridicas organizadoras de los programas, acompafiando la
siguiente documentacion:

A) Documentacion genérica:

- Copia de los documentos acreditativos de la persona-
lidad del solicitante de la subvencion, asi como, en su caso,
de la representacion en la que actle, debidamente autenticada.

- Declaracion responsable del solicitante relativa a otras
subvenciones o ayudas econémicas concedidas y/o solicitadas
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Admi-
nistraciones o Entes publicos o privados, nacionales o inter-
nacionales.

- Proyecto de las actividades que se pretendan financiar,
incluyendo el calendario de las mismas y su presupuesto glo-
bal, con expresion de las distintas fuentes de financiacién.

- Cualquier otra documentacién que, en su caso, esta-
blezcan las Resoluciones anuales de convocatoria.

B) Documentacién especifica: En el caso de tratarse de
una Entidad Local se acompanaré certificacién del acuerdo
de la Entidad Local correspondiente por el que se decide soli-
citar las subvenciones reguladas en la presente Orden.

Articulo 6. Tramitacion y resolucién.

1. Examinadas las solicitudes y documentacion presen-
tadas y, en su caso, subsanados los defectos conforme a lo
establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, el Delegado
Provincial correspondiente de la Consejeria de Turismo y
Deporte dictara la resolucién procedente, por delegacion del
Consejero, que serd notificada en el plazo méaximo de tres

meses desde la fecha de entrada de la solicitud en el registro
del 6rgano competente para su tramitacion.

2. Sera competente para resolver el Delegado Provincial
de la Consejeria de Turismo y Deporte correspondiente al domi-
cilio del solicitante o, en su caso, al del lugar de celebracion
de la actividad deportiva.

3. La resolucion estara sometida a las normas especiales
que, en materia de subvenciones, establezca la Ley de Pre-
supuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia vigente.

4. Si transcurrido el plazo previsto en el apartado 1 no
se hubiera notificado la resolucion, el interesado podra enten-
der desestimada su solicitud, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.2 de la Ley 9/2001, de 12 de julio, por la
que se establece el sentido del silencio administrativo y los
plazos de determinados procedimientos como garantias pro-
cedimentales para los ciudadanos.

5. Todas las resoluciones seran notificadas conforme a
lo dispuesto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Asimismo, las subvenciones concedidas, salvo aquéllas cuyo
importe sea inferior al que se determine por las correspon-
dientes Leyes anuales de Presupuesto, deberan ser publicadas
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, expresando
el programa y crédito presupuestario al que se imputen, el
beneficiario, la cantidad subvencionada y finalidad o finali-
dades de la subvencion.

6. En el supuesto de resoluciones desestimatorias, la
publicacién mencionada en el apartado anterior podra sustituir
a la notificacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, entendiéndose desestimadas las soli-
citudes que no figuren en la publicacién, quedando, en todo
caso, acreditados en los expedientes los fundamentos de las
correspondientes resoluciones.

Articulo 7. Forma y secuencia del pago.

Como regla general, se abonara el 75% del importe de
la subvencién una vez haya recaido resolucion favorable. Para
el abono del 25% restante serd necesario que el beneficiario
justifique gastos por un porcentaje del presupuesto presentado
igual al del importe anticipado.

Para la justificacién de este Ultimo pago deberan aportarse
facturas y justificantes por el importe total del gasto de la
actividad subvencionada.

Si tras el abono del primer 75% se justifica el importe
total de la actividad, procederd el pago del 25% restante.

No obstante lo anterior, las subvenciones cuyo importe
sea igual o inferior a la cantidad establecida a estos efectos
en las sucesivas Leyes de Presupuestos de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia podran ser anticipadas en su totalidad.

Asimismo, se podra abonar la subvencidn en un solo pago
una vez realizadas las actividades, previa justificacion de las
mismas mediante la presentacién de la documentacién
correspondiente.

Articulo 8. Documentacién justificativa.
1. Los beneficiarios de estas ayudas deberén aportar la
siguiente documentacion justificativa:

a) Memoria de las actividades realizadas.

b) Certificacién, expedida por el beneficiario o su repre-
sentante legal, del importe total del gasto contraido por las
actividades objeto de subvencién, especificando las aporta-
ciones de los promotores, la subvencion otorgada a través
de la presente Orden y aquéllas que provengan de otras Admi-
nistraciones o Entes publicos o privados, nacionales o inter-
nacionales.

¢) Relacion de todos los gastos correspondientes al pre-
supuesto de la actividad subvencionada aun cuando el importe
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de la subvencion sea inferior, con especificacién de los per-
ceptores e importe que corresponda a cada acreedor, acre-
ditada mediante la copia de los documentos justificativos, junto
con los originales que, una vez sellados, se devolveran al
beneficiario.

En dicha relacion se diferenciaran claramente los gastos
correspondientes a la subvencion concedida de los restantes
de la actividad.

d) Certificado acreditativo de que el importe de la sub-
vencion ha quedado registrado en su contabilidad, con expre-
sion del asiento practicado.

e) Los ejemplares de los programas, carteles anuncia-
dores, fotografias y demas material grafico, escrito o sonoro,
donde conste la expresa mencién, en su caso, a la subvencién
de la Consejeria de Turismo y Deporte.

2. En cualquier caso, los beneficiarios deberan cumplir
las instrucciones y normas de justificacién que a tal efecto
se establezcan por el érgano concedente de la subvencion,
en la correspondiente resolucion.

3. Si no se justifica debidamente el total de la actividad
subvencionada, se reducird la subvencién concedida en el
porcentaje de los justificantes no presentados o no aceptados,
siempre que por el érgano concedente se considere que se
ha alcanzado la finalidad para la que se concedi6 la sub-
vencion.

4. La documentacion justificativa del empleo de la ayuda
concedida y de la realizacion de las actividades subvencio-
nadas debera presentarse en un plazo maximo de tres meses
a contar desde la fecha de cada pago de la subvencion.

5. La ampliacién de los plazos inicialmente concedidos
para la realizacion y justificacion del objeto subvencionable
sélo podra concederse por tiempo no superior a la mitad de
aquéllos. La prérroga debera ser solicitada por el beneficiario
con anterioridad a la finalizacién del plazo anteriormente
concedido.

Articulo 9. Obligaciones del beneficiario.

Seran obligaciones del beneficiario de la subvencion, de
conformidad con el articulo 105 de la Ley 5/1983, de 19
de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, las siguientes:

a) Realizar la actividad subvencionada y someterse a las
condiciones que fundamentan la concesion.

b) Justificar ante el Organo concedente la realizacion de
la actividad, asi como el cumplimiento de los requisitos y
condiciones que determinen la concesion o disfrute de la
subvencion.

¢) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion
a efectuar por el drgano concedente, a las de control que
corresponden a la Intervencién General de la Junta de Anda-
lucfa en relacién con las subvenciones y ayudas concedidas,
y a las previstas en la normativa reguladora del Tribunal de
Cuentas y de la Cdmara de Cuentas de Andalucia, facilitdndoles
cuanta informacioén le sea requerida, conforme a lo dispuesto
en el articulo 108 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencion de sub-
venciones o0 ayudas para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, en el plazo méximo de 15 dias
desde la notificaciéon de las mismas, asi como las alteraciones
a que se refiere el articulo 10.

e) Acreditar, en su caso, previamente al cobro de la sub-
vencién, que se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como
que no es deudor de la misma por cualquier otro ingreso de
derecho publico.

f) Comunicar cualquier eventualidad en el desarrollo del
proyecto en el momento en que se produzca.

g) Hacer constar en toda la informacion y desarrollo de
sus actividades que éstas cuentan con la ayuda de la Consejeria
de Turismo y Deporte.

Articulo 10. Modificacién de la resolucion de concesion.

De acuerdo con lo dispuesto con el articulo 110 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el articulo
19 del Decreto 245/2001, de 20 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento por el que se regulan los proce-
dimientos para la concesién de subvenciones y ayudas publi-
cas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
Organismos Auténomos y su régimen juridico, toda alteracion
de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de
una subvencion y, en todo caso, la obtencidon concurrente
de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administra-
ciones o Entes publicos o privados, nacionales o no, podra
dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion,
siendo competente para resolver dichas incidencias el Dele-
gado Provincial de la Consejeria de Turismo y Deporte corres-
pondiente que, asimismo, resolverd por delegacién del Con-
sejero los expedientes de declaracion de pérdida de efectos
de la resolucién de concesion por incumplimiento de sus con-
diciones y, si procede, de reintegro.

Articulo 11. Concurrencia con otras ayudas.

De conformidad con el articulo 111 de la Ley 5/1983,
de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, el importe de las ayudas regu-
ladas en la presente Orden en ninglin caso podra ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones
0 ayudas de otras Administraciones Publicas o de otros Entes
publicos o privados, nacionales o no, supere el coste de la
actividad a desarrollar por el beneficiario.

Articulo 12. Reintegro de la subvencion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 112
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, procedera
el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la sub-
vencién, sin perjuicio de las demés acciones que procedan,
en los siguientes casos:

1. Incumplimiento de la obligacién de justificacion.

2. Obtener la subvencion sin reunir las condiciones
requeridas para ello.

3. Incumplimiento de la finalidad para la que la sub-
vencién fue concedida.

4. Incumplimiento de las condiciones impuestas a los
beneficiarios con motivo de la concesién de la subvencion.

5. La negativa u obstruccién a las actuaciones de control
establecidas en el articulo 85 bis de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y que se recogen en la presente Orden.

Igualmente, en el supuesto previsto en el articulo 11 de
esta Orden procedera el reintegro del exceso obtenido sobre
el coste de la actividad y en el supuesto previsto en el articulo
8.3 del importe proporcional a los justificantes no presentados
0 no aceptados, siempre que no esté incluido en alguno de
los supuestos que contemplan los nimeros 1 a 5 del presente
articulo.

6. El procedimiento de reintegro se ajustara a lo esta-
blecido en el articulo 22 del Decreto 254/2001.

Disposicién adicional primera. Delegacion en materia de
convocatoria.

Se delega en los Delegados Provinciales de la Consejeria
de Turismo y Deporte la competencia para efectuar las con-
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vocatorias anuales de las subvenciones reguladas en la pre-
sente Orden.

Disposicién adicional segunda. Convocatoria de ayudas
a las entidades publicas y privadas sin animo de lucro, cuyos
programas deportivos favorezcan la integracion social de la
poblacién inmigrante, para el afio 2002.

Se convoca la concesion de subvenciones a entidades
publicas y privadas sin animo de lucro, cuyos programas depor-
tivos favorezcan la integracion social de la poblacion inmi-
grante, de acuerdo con las siguientes determinaciones:

1. El plazo de presentacion de solicitudes, segiin modelo
que figura como Anexo, serd de un mes, contado desde la
publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

2. En lo referente al procedimiento, documentacién y cri-
terios para la concesion, se estaré a lo dispuesto en esta Orden.

3. Los solicitantes de subvenciones deberan aportar decla-
racion responsable de que sobre la entidad que representa
no ha recaido resoluciéon administrativa o judicial firme de

reintegro de subvenciones anteriormente concedidas o, en su
caso, acreditar su ingreso.

Disposicién derogatoria Unica. Quedan derogadas cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo previsto
en la presente Orden.

Disposicién final primera. Autorizacion.

Se faculta al Director General de Actividades y Promocion
Deportiva para llevar a cabo cuantas actuaciones sean nece-
sarias para el desarrollo, aplicacion y ejecucion de la presente
Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de mayo de 2002

ANTONIO ORTEGA GARCIA
Consejero de Turismo y Deporte
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ANEXO
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE
Delegacion Provincial en ..
i . SOLICITUD
SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS QUE FAVOREZCAN
LA INTEGRACION SOCIAL DE LA POBLACION INMIGRANTE
Orden de (BOJAR® o defecha . .
Resolucién de (BOJAR® . de fecha ) EJERCICIO:
1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
DENOMINACION DE LA ENTIDAD oF
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO N° INSCRIPCION RAED, EN SU CASO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA ALCALDE-SA / PRESIDENTE-A O REPRESENTANTE LEGAL DNt/ NIF N
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO

2 | DATOS BANCARIOS
cedigontidad | | | | | codigosueursal || | | | cedigocono | | | wcuwnal 1L 1111 |

3 | DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

[ Tarjeta de Identificacion Fiscal del solicitante. -

D DNI / NIF del/de la Alcalde-sa / Presidente-a o representante legal.

[ Acreditacion de la condicion de Alcalde / Presidente o de la representacién que se ostenta.

D Certificado emitido por ia entidad bancaria en el que conste numero de cuenta y domicilio de la entidad.

D Declaracion responsable relativa a la solicitud y/o concesién de otras subvenciones / ayudas para la misma finalidad procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes pabicos o privados, nacionales o internacionales.

D Declaracion responsable de que sobre la entidad solicitante no ha recaido resolucién administrativa o judicial firme de reintegro o, en
su caso, acreditacién de su ingreso.

[ Proyecto de actividades.

D En caso de Entidad local, certificacién del Acuerdo adoptado por el 6rgano competente por el que se decide solicitar la subvencién.

] otrals (especificar):

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y en la documentacién adjunta, y que

g la Entidad que represento SE COMPROMETE a cumplir las obligaciones que figuran en la disposicién arriba resefiada y en la normativa
5 de aplicacion, y SOLICITO sea concedida una subvencidn por importe de Euros para realizar la actividad
8

En a de de

EL/LA ALCALDE-SA / PRESIDENTE-A O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL EN
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 10 de junio de 2002, por la que se
aprueba el Reglamento de Régimen Interior de la
Cémara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion
de Ayamonte.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

CORRECCION de errores de la Orden de 8 de
mayo de 2002 (BOJA nim. 67, de 8.6.2002).

Advertido error en la Orden de referencia publicada en
el BOJA nim. 67, de 8 de junio de 2002, se transcribe a
continuacion la oportuna rectificacion:

Pag. 9.750, en el apartado b) del punto primero del art. 4,
donde dice: «Licenciado en Documentacion, Licenciado en
Biblioteconomia y Documentacién o Titulado Superior con
Master en Documentacion»; debe decir: «Licenciado/Licen-
ciada en Documentacién o Titulado/a Superior con Master en
Documentacién».

Sevilla, 13 de junio de 2002.

CONSEJERIA DE SALUD

CORRECCION de errata a la correccioén de errores
de la Orden de 8 de abril de 2002, por la que se
revisan los precios publicos de los Servicios Sanitarios
prestados a pacientes no beneficiarios del Servicio
Andaluz de Salud en Centros Sanitarios dependientes
del mismo (BOJA num. 70, de 15.6.2002).

Advertida errata en la disposicion de referencia, a con-
tinuacion se transcribe la oportuna rectificacion:

En la pagina 10.377, columna de la derecha, linea 55,
donde dice:

«... Andaluz de Salud en Centros Docentes dependien-
tes...»

debe decir:

«... Andaluz de Salud en Centros Sanitarios dependien-

tes...»

Sevilla, 27 de junio de 2002.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de la Funcidn Publica, por la que se nom-
bra a dofia Laura Garcia Angulo Interventora del Ayun-
tamiento de Armilla (Granada) con caracter provisional.

Vista la peticion formulada por dofia Laura Garcia Angulo,
funcionaria de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, Subescala Intervencién-Tesoreria, categoria de
entrada, titular de la plaza de Tesorera del Ayuntamiento de
Santa Fe (Granada) en virtud de Resolucién de 27 de febrero
de 2002, de la Direccién General para la Administracién Local,
para obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo
de Intervencién del Ayuntamiento de Armilla (Granada), asi
como el Decreto favorable adoptado por la Alcaldia de esa
Corporacion con fecha 5 de junio de 2002 y por el Ayun-
tamiento de Santa Fe (Granada) mediante Decreto de la Alcal-
dia de fecha 7 junio de 2002, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciem-
bre, por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gober-
nacion las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional
Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién

con el articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofa Laura Garcia Angulo, con
DNI 30.812.968, como Interventora, con caracter provisional,
del Ayuntamiento de Armilla (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podré interponer recurso de repo-
siciéon ante este drgano en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 12 de junio de 2002.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.



Sevilla, 4 de julio 2002

BOJA nim. 78

Pagina nim. 12.037

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 13 de junio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacioén en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta
e informes previos al nombramiento a que se refiere el articu-
lo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8,
de 19 de enero), habiéndose observado el procedimiento esta-
blecido en el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en vir-
tud de la competencia que tiene atribuida por la Orden de
2 de abril de 1997, por la que se delegan competencias en
materia de personal (BOJA nim. 46, de 19 de abril), resuelve
la convocatoria del puesto de libre designacién convocado por
Resolucion de la Viceconsejeria de Asuntos Sociales de fecha
4 de abril de 2002 (BOJA num. 49, de 27 de abril) y que
figura en el Anexo, cumpliendo el candidato elegido los requi-
sitos y especificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
seglin disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de junio de 2002.- El Viceconsejero, Pedro
Rodriguez Delgado.

ANEXO

NUm. orden: 1.

DNI: 28.704.981.

Primer apellido: Villar.

Segundo apellido: Arévalo.

Nombre: Lourdes.

Cédigo SIRHUS: 7751710.

Denominacion del puesto: Gabinete de Planificacion y
Relaciones Institucionales.

Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Comisionado para las Drogodependencias.

Centro de destino: Comisionado para las Drogodepen-
dencias.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 24 de junio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la

Funcién Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta
e informes previos al nombramiento a que se refiere el articulo
63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8, de
19 de enero), habiéndose observado el procedimiento esta-
blecido en el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en vir-
tud de la competencia que tiene atribuida por la Orden de
2 de abril de 1997, por la que se delegan competencias en
materia de personal (BOJA nim. 46, de 19 de abril), resuelve
la convocatoria del puesto de libre designacién convocado por
Resolucién de la Viceconsejeria de Asuntos Sociales de fecha
9 de mayo de 2002 (BOJA nim. 64, de 1 de junio) y que
figura en el Anexo, cumpliendo el candidato elegido los requi-
sitos y especificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el érgano que suscribe en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripciéon tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 24 de junio de 2002.- El Viceconsejero, Pedro
Rodriguez Delgado.

ANEXO

NUm. orden: 1.

DNI: 29.785.965.

Primer apellido: Estévez.

Segundo apellido: Ambrosio.

Nombre: Antonia.

Cédigo SIRHUS: 817410.

Denominacién del puesto: Secretario/a Delegada Pro-
vincial.

Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Huelva.

Centro de destino: Delegacién Provincial de Huelva.

Provincia: Huelva.

Localidad: Huelva.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 6 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se nombra a don Gabriel
Aguilera Manrique Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comisidn que resolvié el Concurso
convocado por Resolucién de la Universidad de Almeria de
fecha 16 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
4 de agosto de 2001).
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Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Escuela Universitaria al aspirante que se relaciona a con-
tinuacion:

Don Gabriel Aguilera Manrique, del Area de Conocimiento:
Enfermeria. Departamento: Enfermeria.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Organi-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran
los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacion de este escrito, segin disponen los
articulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicién
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 6 de junio de 2002.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

RESOLUCION de 6 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se nombra a don David
Padilla Géngora Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso
convocado por Resolucion de la Universidad de Almeria de
fecha 5 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
26 de julio de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don David Padilla Gongora, del Area de Conocimiento:
Psicologia Evolutiva y de la Educaciéon. Departamento: Psi-
cologia Evolutiva y de la Educacion.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéni-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almerfa, podran
los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacion de este escrito, segin disponen los
articulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicion

ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién, de
conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 6 de junio de 2002.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se nombra a don José
Garcia Pérez Catedratico de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso
convocado por Resolucion de la Universidad de Almeria de
fecha 16 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
4 de agosto de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Catedratico de Uni-
versidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don José Garcia Pérez, del Area de Conocimiento: Eco-
nomia Aplicada. Departamento: Economia Aplicada.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéni-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almerfa, podran
los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacion de este escrito, segiin disponen los
articulos 8.3y 46.1 dela Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicién
ante el Rector en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién, de
conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 7 de junio de 2002.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se nombra a don Fede-
rico Arcos Ramirez Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso
convocado por Resolucion de la Universidad de Almeria de
fecha 5 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
26 de julio de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don Federico Arcos Ramirez, del Area de Conocimiento:
Filosoffa del Derecho. Departamento: Derecho Il.
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Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéni-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran
los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacion de este escrito, seglin disponen los
articulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicion
ante el Rector en el plazo de un mes, a contar a partir del
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién, de
conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 7 de junio de 2002.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se nombra a don Joa-
quin F. Alvarez Hernandez Profesor Titular de Uni-
versidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso
convocado por Resolucién de la Universidad de Almeria de
fecha 5 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
26 de julio de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don Joaquin F. Alvarez Hernandez, del Area de Cono-
cimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion. Departamen-
to: Psicologfa Evolutiva y de la Educacion.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéni-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran
los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacién de este escrito, segun disponen los
articulos 8.3y 46.1 dela Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicion
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion, de
conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92,

de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 8 de mayo de 2002.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

RESOLUCION de 8 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se nombra a don Fede-
rico Fernandez-Crehuet Ldpez Profesor Titular de
Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso
convocado por Resolucién de la Universidad de Almeria de
fecha 16 de julio de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
4 de agosto de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don Federico Fernandez-Crehuet Lopez, del Area de Cono-
cimiento: Filosofia del Derecho. Departamento: Derecho II.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéani-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almerfa, podran
los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacion de este escrito, seglin disponen los
articulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicion
ante el Rector en el plazo de un mes, a contar a partir del
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion, de
conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 8 de junio de 2002.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

RESOLUCION de 10 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se nombra Catedratico
de Universidad a don Damian Lépez Cano.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién
de la Universidad de Mélaga de 23 de julio de 2001 (BOE
de 25 de agosto de 2001), y de conformidad con las propuestas
elevadas por las Comisiones designadas para juzgar los citados
CONCUrSOS.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Catedratico de Universidad
de la Universidad de Malaga, con los emolumentos que le
corresponden segln las disposiciones legales vigentes, a don
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Damién Lépez Cano, en el Area de Conocimiento de Geografia
Humana y adscrita al Departamento de Geografia.

Malaga, 10 de junio de 2002.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 5 de junio de 2002, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
nombra a don José Maria Contreras Mazario Catedra-
tico de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 20 de julio de 2001, (BOE de 30 de
agosto de 2001), para la provisién de la plaza num. 2/2001
de Catedraticos de Universidad, Area de Conocimiento «De-
recho Eclesiastico del Estado», y una vez acreditados por el

interesado los requisitos a que alude el apartado 2 del articulo 5
del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don José Maria Contreras Mazario, con
Documento Nacional de Identidad nimero 51.632.926-L,
Catedratico de Universidad del Area de Conocimiento de «De-
recho Eclesiastico del Estado», adscrito al Departamento de
Derecho Publico, de esta Universidad.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla, 5 de junio de 2002.- La Rectora, Rosario
Valpuesta Fernandez.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 24 de junio de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se modifica la
de 5 de junio de 2002, por la que, en cumplimiento
del auto dictado por el Juzgado Central de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Siete, se abria un nuevo
plazo de presentacién de solicitudes para el concurso
de traslados de los Cuerpos de Oficiales Auxiliares y
Agentes de la Administracion de Justicia, convocado
por Resolucion de la Direccién General de Gestion de
Recursos de 19 de diciembre de 2001.

Con fecha 5 de junio de 2002, la Secretaria General Téc-
nica, en cumplimiento del auto dictado por el Juzgado Central
de lo Contencioso-Administrativo nim. Siete, se abria un nuevo
plazo de presentacion de solicitudes para el concurso de tras-
lados de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de
la Administracién de Justicia, convocado por Resolucion de
la Direccion General de Gestién de Recursos de 19 de diciem-
bre de 2001.

Advertido dicho error en dicha Resolucion se procede a
la modificacion de la misma:

Donde dice:

«Solicitada por las partes la ejecucién provisional .......... ,
mediante la que fueron destinados al mismo.»

Debe decir:

«Solicitada por los particulares la ejecucion provisional
.................... , mediante la que fueron destinados al mismo.»

Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Conten-
cioso-Administrativo en el plazo de dos meses, desde el dia
siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
segln lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Sevilla, 24 de junio de 2002.- El Secretario General
Técnico, José Antonio Muriel Romero.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 13 de junio de 2002, por la
que se convocan pruebas selectivas de promocidn
interna para el ingreso en el Cuerpo de Titulados
Medios, opcién Informatica, de esta Institucion.

El Consejero Mayor de la Cdmara de Cuentas de Anda-
lucia, en cumplimiento del Acuerdo adoptado por la Comisién
de Gobierno el dia 29 de mayo de 2002, en uso de las com-
petencias que le estan atribuidas en el art. 52, apartado e),
del Reglamento de Funcionamiento y Organizacion de esta
Institucion, ha resuelto convocar pruebas selectivas por pro-
mocion interna para ingreso en el Cuerpo de Titulados Medios,
opcion: Informatica de la Camara de Cuentas, de acuerdo con
las siguientes Bases:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de Promocién Interna
para cubrir una plaza del Cuerpo de Titulados Medios, opcién:
Informatica de la Cdmara de Cuentas de Andalucia.

1.2. Alas presentes pruebas selectivas les seran aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Pudblica; el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado; la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Cdmara de
Cuentas de Andalucia, asi como la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia.

1.3. El proceso selectivo se realizard mediante el sistema
de concurso-oposicién con las pruebas, puntuaciones y mate-
rias que se especifican en la base sexta y Anexos corres-
pondientes.

1.4. El temario sobre el que versaran las pruebas tedricas
y las materias sobre las que se realizara el caso practico figuran
en el Anexo IVy V, respectivamente.

2. Requisitos de los aspirantes.
2.1. Para tomar parte en el concurso-oposicion, los aspi-
rantes deberan reunir los siguientes requisitos:
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2.1.1. Ser funcionario de carrera del Cuerpo de Admi-
nistrativos, opcién: Informatica de la Camara de Cuentas de
Andalucia, con dos afios, como minimo, de antigiiedad en
dicho Cuerpo.

2.1.2. Estar en posesion o en condiciones de obtener
el titulo de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, Arqui-
tecto Técnico, Formacion Profesional de Tercer Grado o
equivalente.

2.1.3. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquier Administracién Publica,
ni hallarse inhabilitado para el desempeno de las funciones
publicas.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 debe-
ran poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerlos en el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. La solicitud, cuyo modelo se reproduce en el Anexo |
de esta convocatoria, sera facilitada en el Registro General
de la Cdmara de Cuentas de Andalucia, Avda. Ramén y Cajal,
ndm. 35, de Sevilla.

3.2. Ala solicitud se acompafara:

3.2.1. Fotocopia compulsada del Documento Nacional
de |dentidad.

3.2.2. Copia autenticada o fotocopia compulsada del titulo
exigido para tomar parte en esta convocatoria 0 documento
suficiente que justifique su posesién.

3.2.3. Relacion de méritos alegados, asi como la docu-
mentacién compulsada acreditativa de los mismos.

Los méritos se especificaran en el modelo del Anexo |l
de esta convocatoria y su justificacion se efectuara en la forma
en que se expone en el apartado B (Acreditacion documental)
del Anexo Il de la presente convocatoria.

3.3. Las solicitudes se dirigirdn al Excmo. Sr. Consejero
Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia, dentro de los
20 dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

3.4. La presentacién de solicitudes se hara en el Registro
General de la Camara de Cuentas o en la forma establecida
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

3.5. El plazo para la presentacién de solicitudes sera
improrrogable.

3.6. Las solicitudes no daran lugar al pago de derechos
de examen.

3.7. Todas las fases de las pruebas selectivas se cele-
braran en la ciudad de Sevilla.

3.8. Las personas con minusvalia que lo deseen deberan
resefiar en el citado apartado 4 las adaptaciones que soliciten,
al objeto de establecer las medidas necesarias de tiempo y
medios para la realizacion de las pruebas selectivas.

3.9. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en su solicitud. El domicilio que figura
en la misma se considerara el Unico valido a efectos de noti-
ficaciones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante tanto
los errores en la cumplimentacién del mismo como la no comu-
nicacién de cualquier cambio de domicilio.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el
Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia dictara
Resolucion, en el plazo de un mes, declarando aprobada la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Dicha Resolucion se publicara en el BOJA, indicando en
la misma los lugares en que se encuentran expuestas al publico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, en las que constaran el nombre y apellidos del can-
didato, nim. de su DNI vy, en su caso, la causa de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias héabiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de la Resolucion, para poder subsanar los defectos
gue hayan motivado la exclusién.

4.3. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

4.4, Concluido dicho plazo, y una vez resueltas las posi-
bles reclamaciones existentes, el Consejero Mayor de la CAma-
ra de Cuentas dictara Resolucion declarando aprobada la lista
definitiva de admitidos y excluidos.

5. Tribunal Calificador.

5.1. La composicién del Tribunal Calificador encargado
de resolver el concurso-oposicion es el que figura en el Anexo
VI de la presente convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Consejero Mayor de la Camara de
Cuentas, cuando concurran en ellos las circunstancias pre-
vistas en el art. 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o si hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en
los cinco afos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
la norma citada en el parrafo anterior.

5.3. Previa convocatoria del Presidente se constituira el
Tribunal Calificador con asistencia, al menos, de la mayoria
absoluta de sus miembros, titulares o suplentes, pudiendo
el Presidente hacer uso del voto de calidad.

5.4. A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar
validamente, requerird la presencia de la mayoria absoluta
de sus miembros, titulares o suplentes.

5.5. En ninglin caso el Tribunal podré aprobar ni declarar
gue han superado las pruebas selectivas un niimero superior
de aspirantes al de plazas convocadas. Cualquier propuesta
de aprobados que contravenga lo establecido serd nula de
pleno derecho.

5.6. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al ejer-
cicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica base
de su colaboracién con el érgano de decision.

5.7. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos para la rea-
lizacion, valoracion de las pruebas y para la publicacion de
sus resultados.

5.8. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse
en la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente
convocatoria, asi como con lo que debe hacerse en los casos
no previstos, seran resueltas por el Tribunal sin apelacién
alguna.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendré su sede en la Camara de Cuentas de Andalucia,
Avenida Ramon y Cajal, nimero 35, Sevilla, teléfono
955/00.96.00.

6. Desarrollo del concurso-oposicion.

6.1. El concurso-oposicién constard de dos fases dife-
renciadas, primero se celebrara la fase de oposicion y después,
entre quienes la superen, la de concurso.

6.2. La fase de oposicion no comenzara antes del dia
1 de septiembre de 2002; el lugar, la fecha y la hora de
celebracion del primer ejercicio se publicaran en el BOJA con
una antelacién minima de quince dias.
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6.3. Las citaciones para los siguientes ejercicios se haran
publicas en el tablén de anuncios de la Cémara de Cuentas
Yy, en su caso, en los locales donde se haya celebrado la prueba
anterior, con una antelacién minima de setenta y dos horas.

6.4. El orden de actuacién de los aspirantes se iniciara,
por orden alfabético del primer apellido, por los que empiecen
por la letra A conforme al sorteo realizado a estos efectos
por la Secretaria General para la Administracién Publica (BOJA
num. 55, de 15 de mayo de 2001).

6.5. Los aspirantes seran requeridos para el desarrollo
de cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos quie-
nes no comparezcan, salvo los casos debidamente justificados
y libremente apreciados por el Tribunal que resolverad lo que
estime mas procedente.

6.6. En cualquier momento el Tribunal podréa requerir
a los aspirantes para que acrediten su personalidad, pudiendo
excluir a quienes no lo hagan. Igualmente, si en cualquier
momento del proceso, el Tribunal tuviera constancia del incum-
plimiento de alguno de los requisitos exigidos para participar
en la presente convocatoria por parte de algin aspirante, pro-
cedera a su exclusion, comunicandolo el mismo dia a la Comi-
sion de Gobierno de la Camara de Cuentas y, si hubiera adver-
tido falsedad en la declaracion o documentacion del interesado,
pasara el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria.

Fase de Oposicién:

6.7. Primer ejercicio: Temas especificos.

Los aspirantes deberan desarrollar por escrito dos temas
elegidos por sorteo, uno de cada una de las partes que com-
ponen el temario que figura en el Anexo IV.

Los ejercicios realizados serdn leidos ante el Tribunal.
Terminado el ejercicio se introducird en un sobre, cuya solapa,
una vez cerrada, firmaran el aspirante y el Secretario del Tri-
bunal, que seré responsable de su custodia hasta el acto de
su lectura, cuya celebracién se anunciara a los aspirantes antes
de empezar el desarrollo escrito del ejercicio. Concluida la
lectura del ejercicio, el Tribunal podra formular preguntas sobre
el mismo por un periodo méaximo de diez minutos.

Este ejercicio se realizard en un maximo de tres horas
y se valorara cada tema con un maximo de diez puntos, siendo
eliminados quienes no obtengan un minimo de cinco puntos
en cada tema.

En este ejercicio se valoraré el nivel de conocimientos
y la capacidad de expresién escrita sobre las materias que
inciden en la actividad de los Titulados Medios, opcién:
Informatica.

6.8. Segundo ejercicio: Caso préactico.

Consistira en elaborar por escrito un supuesto préactico,
sorteado entre un minimo de tres propuestos por el Tribunal,
en relacién a las tareas del mencionado Cuerpo, y que estara
relacionado con el bloque de materias especificas que se esta-
blecen en el Anexo V. Para la realizacién de este ejercicio
dispondran de un méximo de tres horas. La valoracion maxima
de este ejercicio sera de treinta puntos, siendo eliminados
quienes no alcancen un minimo de quince puntos. Este ejer-
cicio esté destinado a comprobar la capacidad del aspirante
para resolver, en forma practica, cuestiones complejas que
se le pueden plantear en el desarrollo de su funciones como
Titulado Medio, opcién Informatica.

6.9. Fase de Concurso.
A los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion

se les valorardn los méritos acreditados segln lo establecido
en el Anexo Ill.

6.10. Superacién de las pruebas selectivas.

Superarén las pruebas selectivas y, en consecuencia,
seran propuestos por el Tribunal para ingresar en el Cuerpo
de Titulados Medios, opcién: Informatica de la Camara de
Cuentas de Andalucia, los aspirantes que mejor puntuacion
total hayan alcanzado, una vez sumadas las obtenidas en
cada ejercicio de la fase de oposicién y la obtenida en la
fase de concurso.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo
a la mayor puntuacion de los ejercicios por orden inverso al
de su celebracién y, en caso de persistir, se atendera al mérito
de la experiencia profesional en el sector publico y al trabajo
desarrollado en el sector privado, por este orden.

6.11. Finalizado el proceso de seleccion, el Tribunal hara
publica, en el tablén de anuncios de la Camara de Cuentas
de Andalucia, la relacion de los candidatos que hubiesen supe-
rado el concurso-oposicion, por orden de puntuacion total obte-
nida, en la que constarén las calificaciones de cada uno de
los ejercicios. Dicha relacién serd elevada al Consejero Mayor
de la Camara por el Tribunal Calificador, con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera de dicha Institucién.

7. Presentacion de documentos.

7.1. Toda documentacién que no haya sido aportada por
los aspirantes al presentar la solicitud, deberéd ser entregada
en el plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publi-
cacién de la relacion de aprobados a que se refiere la base
anterior.

7.2. Quienes dentro del plazo fijado y salvo caso de fuerza
mayor no presentasen la documentacion, o del examen de
la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

7.3. Quienes tengan la condicion de minusvalido deberan
presentar certificado de los érganos competentes del Instituto
Andaluz de Servicio Sociales u organismos similares de otras
Administraciones Publicas que acrediten tal condicion, espe-
cificando el grado de minusvalia que padecen y su capacidad
para desempefar las tareas que correspondan a las plazas
de esta convocatoria.

8. Nombramiento de funcionario de carrera y toma de
posEeSioN.

8.1. Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que
lo hubieran superado seran nombrados funcionarios de carrera
del Cuerpo de Titulados Medios, opcién: Informatica, por el
Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Los nombramientos se publicaran en el BOJA.

8.2. La toma de posesion de los aspirantes aprobados
sera efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha
de la publicacién del nombramiento en el BOJA, debiendo,
asimismo, prestar juramento o promesa en la forma establecida
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

8.3. Se entenderé que renuncia a los derechos derivados
de la superacion del concurso-oposicion quien no tome pose-
sién en el plazo sefialado.

9. Norma final.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos por la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.



Sevilla, 4 de julio 2002

BOJA nim. 78

Pagina nim. 12.043

a) ANEXO |
CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA Registro
Solicitud de admisidn a pruebas selectivas de
entrada
1. Convocatoria
Grupo Cuerpo
Acceso Fecha de publicacion de la convocatoria
(7 Libve [ oposicion BOJA Dia Mes ARO
Concurso-oposicion
[ promocioninterna [ Concurso
2. Datos personales
D.N.{ Nombre Primer apellido Segundo apeliido
Fecha de nacimiento i Provincia Nacionalidad Sexo . Tipo de discapacidad
b 0
Domicilio: Calle o Ploza y namero } Teléf. con prefijio Municipio Provincia
i
3. Formacidn
Titulo Académico exigido en convocatoria Centro de expedicion Fecha
Otros Titulos Académicos Oficiales Centro de expedicion Fecha
|
4. Otros datos a consignar segun las bases de ta convocatoria

£l abgjo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la
presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reune los
requisitos exigidos para ingreso en la Funcidon Publica y las especiaimente sefaiadas en la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentaimente todos
los datos que figuran en la solicitud.

En Q

de

EXCMO. SR. CONSEJERO MAYOR DE LA CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA
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ANEXO- II1
Grupo Cuerpo Fecha de Concocatoria Acceso
BOJA Dia Mes Afio PROMOCION INTERNA
DATOS PERSONALES
D.N.L Nombre Primer Apellido Segundo Apellido

1.- FORMACION REGLADA

1.1.-Titulo de Ingeniero en Informética

.........................................................................................

......................

1.2- Titulo de Ingeniero Técnico en Informética de gestién. Titmlo de Ingeniero Técnico en Informatica de
sistemnas

.........................................................

2.- FORMACION NO REGLADA _

Denominacién del Curso. .

Afio Realizacion N° de Horas

3.- EXPERIENCIA PROFESIONAL

3.1.1. Por cada periodo completo de seis meses en el Sector ptiblico
3.1.2. Por cada periodo completo de seis meses en el Sector prriivado

3.1. En puestos de cometidos andlogos a los de Titulados Medios, opcién Infomatica.

3.2. En el Cuerpo de Administrativos, opcién Informitica de la CaAmara de Cuentas de
Andalucia

4.-OTROS MERITOS

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en el presente amexo.

En Sewvillaa
A cumplimentar por la Administracién. Fdo.:

de de 2002
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ANEXO I
BAREMO DE LA FASE DE CONCURSO
A) VALORACION DE MERITOS

1. Formacion reglada: Maximo de 4 puntos.

1.1. Titulo de Ingeniero en Informética: 2 puntos.

1.2. Titulo de Ingeniero Técnico en Informética de Gestion.
Titulo de Ingeniero Técnico en Informética de Sistemas: 1
punto.

2. Formacién no reglada: Maximo de 2 puntos.

Sélo se valorarén los cursos relacionados directamente
con las funciones a desarrollar en el Cuerpo de Titulados
Medios, opcion: Informatica, realizados u homologados por
entidades, instituciones o centros publicos. Se valorara con
0,20 puntos cada curso de duracion igual o superior a 20
horas; no se consideraran aquellos cursos de los que no se
acredite su duracién en horas. El célculo de la puntuacion
se realizard acumulando las horas de todos los cursos, siempre
que igualen o superen las 20 horas, dividiendo el total entre
20; el cociente resultante se multiplicara por 0,2 y el resto
se desechara.

3. Experiencia profesional.
3.1. En puestos de cometidos analogos a los Titulados
Medios, opcién: Informatica: Méximo de 2 puntos.

3.1.1. Por cada periodo completo de seis meses en el
Sector Publico: 0,25 puntos.

3.1.2. Por cada periodo completo de seis meses en el
Sector Privado: 0,15 puntos.

3.2. En el Cuerpo de Administrativos, opcion informatica
de la Camara de Cuentas de Andalucia: Maximo de 2 puntos.
Se asignaran 0,20 puntos por cada periodo completo de seis
meses de servicios prestados en puestos de dicho Cuerpo.

4. Otros méritos: Méximo de 1 punto.
Se valorara cualquier otra actividad debidamente acre-
ditada que, a juicio del Tribunal, deba ser considerada.

B) ACREDITACION DOCUMENTAL

1. Laformacion reglada se acreditard mediante copia com-
pulsada del titulo o del documento acreditativo de tenerlo soli-
citado y haber abonado los derechos preceptivos.

2. La formacién no reglada se acreditara mediante copia
compulsada del titulo, diploma o certificado que acredite la
realizacion del curso o actividad correspondiente, realizados
u homologados por entidades, instituciones o centros publicos,
debiendo figurar su duracién en horas.

3. La experiencia profesional se acreditara del siguiente
modo:

3.1. La experiencia en drganos de las Administraciones
Publicas se acreditara mediante certificacion original, o copia
compulsada, expedida por el Secretario General o autoridad
responsable de la gestién de personal del organismo de que
se trate, con expresa mencidon a los extremos especificados
a efectos de valoracion.

3.2. La experiencia en empresas privadas se acreditara
mediante certificado del cargo directivo competente, acom-
pafiado de copia compulsada del contrato de trabajo y docu-
mento acreditativo de cotizacion a la Seguridad Social en los
que conste especificado el periodo de tiempo alegado a efectos
de valoracion de la experiencia y la categoria desempefiada.

No se computaran los servicios que hayan sido prestados
simultdneamente a otros igualmente alegados. En todo caso,
en la documentacién aportada debera constatarse que la expe-

riencia alegada se refiere a cometidos analogos a los del Cuerpo
de Titulados Medios, opcién: Informatica.

4. Los deméas méritos que deseen alegar los aspirantes
se acreditarédn con la documentacién, o copias compulsadas,
que se estimen convenientes, quedando a criterio del Tribunal
su valoracion.

ANEXO IV

TEMAS COMUNES

1. Historia del ordenador. Antecedentes y evolucién tec-
nolégica de los ordenadores.

2. Estructura de los ordenadores: La unidad central de
proceso. Unidad de control, unidad aritmético-légica.

3. Estructura de los ordenadores: La memoria central.
Definicién y funciones principales. Clasificacién por su tec-
nologia. Diferentes modo de acceso y funciones.

4. Estructura de los ordenadores: Sistema de entrada y
salida. Periféricos de un ordenador. Definicién y clasificacion.

5. Los soportes de la informacién. Soportes tradicionales.
Soportes magnéticos. Soportes opticos. Soporte magneto-6p-
tico.

6. Principales familias de microprocesadores. Sistemas
operativos en microprocesadores. Principales caracteristicas.

7. Sistemas operativos: Evolucién histérica. Funciones.
Estructura. Elementos. Clasificacion.

8. Sistema Operativo MS-DOS 6.0: Historia. Organizacion
de directorios. Procesamientos por lotes. Administracion de
memoria. Tipos.

9. Windows 98: Dispositivos del sistema. Tipos. Plug and
play. Gestion del sistema. Recursos. Seguridad.

10. Windows 98: Recursos. Tipos. Contrasefas. Refuerzo
de la seguridad. Perfiles de usuarios. Adaptadores y protocolos
de red.

11. Sistema operativo Windows 2000: Caracteristicas.
Requisitos de hardware. Sistema de seguridad y tipos de
permisos.

12. Sistema operativo Windows 2000: Discos y sistema
de ficheros. Conceptos. Tipos. Administracion de discos. Admi-
nistracion de particiones.

13. Sistema operativo UNIX: Evolucién histérica. Prin-
cipales versiones y releases. Caracteristicas utilidades y
herramientas.

14. Sistema operativo UNIX: Sistema de ficheros. Tipos.
Estructura. Creacién de sistema de ficheros.

15. El tiempo compartido en UNIX. Prioridad de procesos:
Procesos subordinados, procesos padres y procesos hijos.

16. Sistema operativo UNIX: Sistema de impresion. Admi-
nistracion del sistema UNIX: Mantenimiento del sistema. Segu-
ridad del sistema.

17. Concepto de ofimética. Procesador de texto Word
2000. Formato del péarrafo. Fuentes. Tamafios. Columnas y
tablas.

18. Concepto de ofimética. Procesador de texto Word
2000. Macros. Asignaciones de macros. Secciones. Combinar
correspondencia. Documento principal. Campos de combi-
nacion.

19. Concepto de ofimética. Hoja de Célculo Excel 2000.
Formatos de Celda: Tipos, alineacién, proteccion. Férmulas:
Creacion, referencias, operandos y operadores.

20. Bases de datos. Access 2000. Tablas. Campos. Tipos.
Propiedades. Formato. Relaciones. Creacion.

TEMAS ESPECIFICOS

1. Fundamentos de la teleinformatica: Conceptos bésicos.
Redes telegraficas y redes telefonicas. Aplicaciones y ele-
mentos.
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2. Redes de comunicacién de datos. Red de éarea local:
Topologia. Técnicas y medios de transmision. Control de
comunicaciones.

3. Redes de comunicacién de datos: Red de rea extensa:
Topologia. Redes publicas. Redes privadas.

4. El modelo de sistemas abiertos: Definiciones y carac-
teristicas generales. Nivel fisico. Nivel de enlace: Protocolos
orientados a caracter.

5. El modelo de sistemas abiertos: Conceptos basicos.
Nivel de red: Encaminamiento y control de flujo. Nivel de
transporte.

6. El modelo de sistemas abiertos: Niveles superiores:
Nivel de sesion. Nivel de presentacion. Nivel de aplicacion.

7. Medios de transmision: Caracteristicas técnicas. Trans-
mision analdgica y digital. Transmision asincrona y sincrona.

8. Evolucién histérica de la red Internet. Servicios més
importantes y su definicién. Funcién de las RFC.

9. Protocolos de Internet: http: Definicién, puerto, tipos
de peticiones y respuestas. Ftp: Descripcién, modos de trans-
mision, comandos mas importantes.

10. Protocolos de Internet: Telnet: Descripcién, coman-
dos, puerto. Pop3: Descripcién, puerto, comandos y respues-
tas. Smtp: Descripcion y comandos.

11. Redes Intranet y Extranet. Concepto, estructura y
caracteristicas. Su implantacion en las organizaciones.

12. Navegadores: Definicién. Caracteristicas mas usuales.
Tipos. Internet Explorer 5y Netscape 4.5.

13. Correo electrénico: Conceptos Principales. Compo-
sicion. Tipos de envios. Correo Web.

14. Herramientas de edicion y administracion de paginas
web. Dreamweaver 4.0. Definicién. Planificacion y organiza-
cion de sitios.

15. Dreamweaver 4.0: Comportamientos mas usuales.
Capas dinamicas. Elementos multimedia. Marcos.

16. Herramientas de disefio grafico. Fireworks 4.0. Obje-
tos. Mapa de bits. Exportacién. Capas. Rollovers. Creacion.

17. Conceptos generales del lenguaje HTML. Conceptos
basicos. Evolucién. Estructura. HTML dinamico. Caracteris-
ticas.

18. Lenguaje HTML: Elementos principales del Body. Lis-
tas. Tablas. Formularios.

19. Lenguaje HTML Dinédmico (DHTML). Definicién.
Estructura. Estilos CSS. Propiedades.

20. Lenguajes de programacién web. JavaScript. Defi-
nicién Sintaxis béasica. Operadores. Tipos. Funciones.

21. Principales lenguajes de Programacién. El Lenguaje
Java. Clases y Objetos. Tipos de Estructuras de control.
Definicion.

22. El modelo relacional. El estandar ODBC. El estandar
JDBC y sus implicaciones en el modelo cliente-servidor.

23. Administracion de servidores web. Concepto. Tipos
de servicios y definicién. Logs. Listas de control de accesos.
Estadisticas.

24. Sistema de transmision por fibra Optica. Historia y
definicién. Tipos de fibra éptica. Conectores y estructura del
cable.

25. Disefio de Interfaces de usuario. Criterio de disefio.
Descripcién de interfaces. Documentacién. Herramientas para
la construccion de interfaces.

26. Ingenieria del software. Ciclo de desarrollo del soft-
ware. Tipos de ciclo de desarrollo. Métrica.

27. Aplicaciones informaticas de propdésito general y para
la gestion empresarial. Tipos. Funciones. Caracteristicas.

28. Instalacion y explotacion de aplicaciones informaticas.
Comparticién de datos.

29. Sistemas de informacion. Tipos. Caracteristicas. Sis-
temas de informacién en las empresas.

30. Disefo de sitios web. Introduccién. Proceso. Orga-
nizacion y explotacién del sitio. Tipos de sitios y arquitectura.

31. Disefio de sitios web. Buscadores. Mapas del sitio.
Tipos de paginas. Tamafio de pagina.

32. Servidor Web Internet Information Server: Introduc-
cion. Instalacion. Arquitectura. Servicios. Escenarios de red:
Tipos y requisitos. Directorios virtuales.

33. Servidor Web Internet Information Server: Seguridad
de los servidores. Métodos. Control de accesos. Auditoria.
Resolucién de nombres.

34. Virus: Historia de los virus. Tipos de virus. Tecnologia.
Funcionamiento. Protocolo de seguridad. Hoaxes.

35. Flash 5. Conceptos basicos. Editor grafico. Capas.
Simbolos e instancias. Animacion. Publicacién y exportacion.

36. FireWalls: Concepto. Politicas de seguridad. Com-
ponentes. Limitaciones. Servicios de internet.

37. La auditorfa informatica: Objetivos. Evaluacién de sis-
temas de informacién. Fases de realizacion de una auditoria.

38. La auditorfa informética: Auditoria de la seguridad.
La seguridad de los datos, programas y documentacién. La
seguridad de la red y las transmisiones.

39. La auditoria informética. Auditoria de la ejecucion
de programas. Auditoria de las aplicaciones operativas. Ade-
cuacién de las aplicaciones y de las necesidades de los
usuarios.

40. La auditorfa informatica. Auditoria del mantenimiento
de las aplicaciones. Auditoria de la gestién de recursos.

ANEXO V

MATERIAS SOBRE LAS QUE VERSARA EL EJERCICIO
PRACTICO

1.° Sistemas Operativos. Unix. Windows.

2.° Internet, Intranet. Navegador. Correo. Disefio grafico.
Administracion Web.

3.° Redes. Medios de transmision. Protocolos.

ANEXO VI

TRIBUNAL CALIFICADOR
Miembros Titulares:

Presidente: Ilmo. Sr. don Francisco J. Romero Alvarez,
Consejero de la Camara de Cuentas de Andalucia.
Vocales:

Sr. don José Fernandez Garcia, Jefe Servicio Planificacion
y Coordinacion Sistemas de Informacion de la Consejeria de
Economia y Hacienda.

Sr. don Luis Fuentes Cabezas, Jefe Servicio Informética
del Defensor del Pueblo.

Sr. don Antonio Ramos Olivares, Jefe Servicio Coordi-
nacion Informatica de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica.

Secretaria: llma. Sra. dofia Margarita Regli Crivell, Secre-
taria General Accidental de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Miembros Suplentes:

Presidenta: lima. Sra. dofia Carmen lIglesias Garcia de
Vicufa, Consejera de la Camara de Cuentas de Andalucia.
Vocales:

Sr. don Manuel Escudero Valera, Jefe Servicio Informética
del Parlamento Andalucia.

Sr. don Antonio Molina Gonzalez, Jefe de Informéatica de
la Consejeria de Cultura.

Sr. don Ramén Lao Sénchez, Jefe de Informatica de la
Consejeria de Salud.
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Secretario: Sr. don Juan Millan Santana, Auditor de la
Camara de Cuentas de Andalucfa.

Sevilla, 13 de junio de 2002.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Universidad de Cadiz, por la que se publican Comi-
siones juzgadoras de concurso de Profesorado Uni-
versitario.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1.° del
Real Decreto 1427/86, de 13 de junio (BOE de 11 de julio),
que modifica, entre otros, el articulo 6.° 8 del Real Decreto
1888/84, de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre), por
el que se regulan los concursos para provisién de plazas de
los Cuerpos Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto publicar las Comisiones, una
vez legalmente designados todos los miembros que las forman,
que han de resolver plazas convocadas por Resoluciones de
esta Universidad, e integradas conforme al siguiente Anexo.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, desde la publicacién de las mismas en
el BOE.

Contra dicha Resolucién, los interesados podran presentar
la reclamacion prevista en el articulo 6.° 8 del R.D. 1888/84,
ante el Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de
15 dias habiles a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Cédiz, 13 de mayo de 2002.- El Vicerrector de Profe-

sorado, Francisco José Fernandez-Trujillo Nufez.

PLAZAS CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 21 DE MAYO
DE 2001 (BOE DE 12 DE JUNIO)

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedrético de Uni-
versidad.

Area de Conocimiento a la que corresponde: Ingenieria
de los Procesos de Fabricacion (NUm. 7452).

COMISION TITULAR

Presidente: Don Miguel Angel Sebastidn Pérez, Catedra-
tico de Universidad de la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia.

Secretario: Don Félix Faura Mateu, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Cartagena.

Vocales: Don Francisco Javier Garcia-Lomas Jung, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Don Fernando Torres Leza, Catedrético de Universidad
de la Universidad de Zaragoza.

Don Fernando Romero Subiran, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad Jaume | de Castellén.

COMISION SUPLENTE

Presidente: Don José Enrique Ares Gémez, Catedrético
de Universidad de la Universidad de Vigo.

Secretario: Don JesUs M.2 Pérez Garcia, Catedratico de
Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocales: Don Antonio Vizan Idoipe, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don José Domingo Zamanillo Cantolla, Catedratico de
Universidad de la Universidad Politécnica de Valencia.

Don José M.2 Alcalde Velasco, Catedréatico de Universidad
de la Universidad del Pais Vasco.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Escuela
Universitaria.

Area de conocimiento a la que corresponde: Historia de
la Ciencia (NUm. 7647).

COMISION TITULAR

Presidente: Don Juan Bautista Riera Palmero, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Valladolid.

Secretario: Don Antonio Carreras Panchén, Catedréatico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Juan Luis Carrillo Martos, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Don Francisco Bujosa Homar, Catedratico de Universidad
de la Universidad de las Islas Baleares.

Don Guillermo Olague de Ros, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Granada.

COMISION SUPLENTE

Presidente: Don Emilio Balaguer Periguell, Catedréatico de
Universidad de la Universidad Miguel Hernédndez de Elche.

Secretaria: Dofia M. Rosa Ballester Aidn, Catedratica de
Universidad de la Universidad Miguel Hernédndez de Elche.

Vocales: Don José Lluis Barona Villar, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Don Diego Miguel Gracia Guillén, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad Complutense de Madrid.

PLAZA CONVOCADA POR RESOLUCION DE 26 DE OCTUBRE
DE 2001 (BOE DE 20 DE NOVIEMBRE)

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedrético de Uni-
versidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Mecanica
de Medios Continuos y Teorfa de Estructuras (NUm. 2948).
Concurso de Méritos.

COMISION TITULAR

Presidente: Don José Dominguez Abascal, Catedréatico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretario: Don Rafael Gallego Sevilla, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Granada.

Vocales: Don José Rafael Picon Carrizosa, Catedréatico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Don Santiago Hernandez Ibafez, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad de La Corufa.

Don Ramén Abascal Garcia, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Sevilla.

COMISION SUPLENTE

Presidente: Don Juan José Benito Mufoz, Catedratico de
Universidad de la UNED.

Secretaria: Dofa Sagrario Gémez Lera, Catedréatica de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocales: Don Manuel Doblaré Castellano, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Don Federico Paris Carballo, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Sevilla.

Don Juan Miquel Canet, Catedrético de Universidad de
la Universidad Politécnica de Catalufia.
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RESOLUCION de 5 de junio de 2002, de la Uni-
versida de Cadiz, por la que se publican Comisiones
juzgadoras de concursos de Profesorado Universitario.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1.° del
Real Decreto 1427/86, de 13 de junio (BOE de 11 de julio),
que modifica, entre otros, el articulo 6.° 8 del Real Decreto
1888/84, de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre), por
el que se regulan los concursos para provisién de plazas de
los Cuerpos Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto publicar las Comisiones, una
vez legalmente designados todos los miembros que las forman,
que han de resolver plazas convocadas por Resolucién de
esta Universidad de 28 de noviembre de 2001 (BOE de 13
de diciembre), e integradas conforme al siguiente Anexo.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, desde la publicacién de las mismas en
el BOE.

Contra dicha Resolucidn, los interesados podran presentar
la reclamacion prevista en el articulo 6.° 8 del R.D. 1888/84,
ante el Rector de la Universidad de Céadiz, en el plazo de
15 dias habiles a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Céadiz, 5 de junio de 2002.- El Vicerrector de Profesorado,
Francisco José Fernandez-Trujillo Nufez.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: Ingenieria
Eléctrica (NUm. 955). Concurso de Méritos.

COMISION TITULAR

Presidente: Don Carlos Miguel Izquierdo Mitchell, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretario: Don José Carpio Ibafiez, Catedratico de Uni-
versidad de la UNED.

Vocales: Don Luis Humet Coderch, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Guillermo Herranz Acero, Catedratico de Universidad
de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Miguel Martinez Melgarejo, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

COMISION SUPLENTE

Presidente: Don José JesUs Fraile Mora, Catedrético de
Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Secretario: Don José Ramén Wilhemi Ayza, Catedratico
de Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocales: Don José Luis del Alamo Sarmiento, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Valladolid.

Don Manuel Pérez Donsion, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Vigo.

Don Javier Sanz Feito, Catedratico de Universidad de la
Universidad Carlos 1.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Escuela
Universitaria.

Area de conocimiento a la que corresponde: Estadistica
e Investigacion Operativa (Nim. 1753). Concurso de Méritos.

COMISION TITULAR

Presidente: Don Antonio Pascual Acosta, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Secretario: Don Héctor Manuel Ramos Romero, Catedra-
tico de Escuela Universitaria de la Universidad de Cadiz.

Vocales: Don Jorge Elias Ollero Hinojosa, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Cadiz.

Don Francisco Jiménez Gonzélez, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Granada.

Don Manuel Jests Porras Sanchez, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Pablo Olavide.

COMISION SUPLENTE

Presidente: Don Alfredo Martinez Almécija, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Almeria.

Secretario: Don Antonio Pozo Chia, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Andrés Gonzalez Carmona, Catedratico de
Universidad de la Universidad Granada.

Don Valentin Jornet Pla, Catedratico de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad de Alicante.

Dofia Rosa Rodriguez Huertas, Catedratica de Escuela
Universitaria de la Universidad de Cadiz.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se aprueba la relacion
de aspirantes admitidos y excluidos y se nombra el
Tribunal calificador de oposicién libre para cubrir una
plaza de personal laboral, con la categoria de Técnico
Auxiliar de Laboratorio, Grupo V.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
277/1998, de 22 de diciembre, de la Consejeria de Educacién
y Ciencia de la Junta de Andalucia, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad de Jaén (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nimero 8, de 19 de enero de 1999),
y de acuerdo con la base 3.5 de la Resolucién de 17 de
septiembre de 2001 de la Universidad de Jaén, por la que
se anuncia la convocatoria de oposicién libre para cubrir una
plaza de personal laboral, este Rectorado, en uso de las facul-
tades que ostenta, ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas, que se expone en el tablén de
anuncios del edificio B-1 (Rectorado), del Campus Las Lagu-
nillas, Jaén.

Segundo. Hacer publica la inexistencia de excluidos, al
reunir todas las solicitudes presentadas los requisitos exigidos
en la convocatoria.

Tercero. Los opositores omitidos por no figurar en la lista
de admitidos disponen de un plazo de diez dias habiles desde
la presente publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» para subsanacién de errores, transcurrido el cual
se confeccionara la lista definitiva, que sera expuesta al publico
en el tablén de anuncios del Rectorado (edificio B-1) de la
Universidad de Jaén, siendo impugnable directamente ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde
su publicacién, conforme a lo previsto en el articulo 110.3
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, a la celebracion del primer ejercicio, que tendra
lugar el dia 12 de septiembre de 2002, a las 11,00 horas,
en el Aula nim. 70112 de la Escuela Universitaria Politécnica
de Linares (Jaén), al cual deberan acudir provistos del Docu-
mento Nacional de Identidad, l&piz de grafito del nimero dos
y goma de borrar.

Quinto. El Tribunal calificador de las presentes pruebas
selectivas al que se refiere la base 4.1 de la convocatoria
estard compuesto por los siguientes miembros:
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Miembros titulares:

Presidente: Don Adolfo Sdnchez Rodrigo, Catedratico de
Universidad. Universidad de Jaén.
Vocales:

Don Antonio J. Ortiz Hernandez, Profesor Asociado en
representacion de la Universidad de Jaén.

Don Antonio A. Moya Molina, Catedréatico de Escuela Uni-
versitaria, en representacion de la Universidad de Jaén.

Don Diego G. Ferndndez Valdivia, Profesor Titular de
Escuela Universitaria, en representacion del Comité de Empresa.

Don Francisco J. Peragdon Méarquez, Técnico Especialista
de Laboratorio, en representacion del Comité de Empresa.

Secretario: Don Pedro M. Serrano Pérez, Jefe del Servicio
de Personal y Organizacion Docente de la Universidad de Jaén.

Jaén, 7 de junio de 2002.- El Rector, Luis Parras Guijosa.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se aprueba la relacién
de aspirantes admitidos y excluidos y se nombra el
Tribunal Calificador de oposicién libre para cubrir cua-
tro plazas de personal laboral, con la categoria de Téc-
nico Auxiliar de Servicios de Conserjeria, Grupo V.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 277/1998,
de 22 de diciembre, de la Consejeria de Educacién y Ciencia
de la Junta de Andalucia, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad de Jaén (Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia ndmero 8, de 19 de enero de 1999); y de acuerdo
con la base 3.5 de la Resolucion de 8 de abril de 2002
de la Universidad de Jaén, por la que se anuncia la con-
vocatoria de oposicién libre para cubrir cuatro plazas de per-
sonal laboral; este Rectorado, en uso de las facultades que
ostenta, ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas, que se expone en el tablén de
anuncios del edificio B-1 (Rectorado) del Campus Las Lagu-
nillas, Jaén.

Segundo. Publicar como anexo a la presente Resolucion
la lista de excluidos a que se refiere el apartado anterior, con
expresion de las causas de exclusion.

Tercero. Convocar a los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, a la celebracion del primer ejercicio, que tendra
lugar el dia 21 de julio de 2002, a las 10,00 horas en el
edificio B-4 del Campus Las Lagunillas, al cual deberan acudir
provistos del Documento Nacional de Identidad, lapiz de grafito
del nimero dos y goma de borrar.

Cuarto. El Tribunal Calificador de las presentes pruebas
selectivas a que se refiere la base 4.1 de la convocatoria estara
compuesto por los siguientes miembros:

Miembros titulares:

Presidente: don Luis Parras Guijosa, Rector de la Uni-
versidad de Jaén.
Vocales:

Don Alfonso M. Chico Medina, Jefe de Seccién de Gestion
Académica de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas,
en representacion de la Universidad de Jaén.

Don Emilio Ayala Segura, Jefe de Seccion de Ayuda al
Estudio, en representacion de la Universidad de Jaén.

Dofa Antonia Garcia Jordan, Técnico Especialista de
Bibliotecas, Archivos y Museos, en representacién del Comité
de Empresa.

Don Eduardo Dominguez Maeso, Técnico Especialista de
Laboratorio, en representacion del Comité de Empresa.

Secretario: Don Emilio Valenzuela Cardenas, del Servicio
de Personal de la Universidad de Jaén.

Miembros suplentes:

Presidente: Don Juan Hernandez Armenteros, Profesor
titular de Universidad y Gerente de la Universidad de Jaén.
Vocales:

Don Angel Romero Diaz, Jefe de la Seccion de Gestién
Académica de la Escuela Universitaria de Enfermeria, en repre-
sentacion de la Universidad de Jaén.

Don Luis Espinosa Moreno, Jefe de Negociado de Becas
de Régimen General, en representacion de la Universidad de
Jaén.

Don Francisco J. Peragdbn Marquez, Técnico Auxiliar de
Laboratorio, en representacion del Comité de Empresa.

Dofia Carmen Rosario Mesa Barrionuevo, Técnico Espe-
cialista de Bibliotecas, Archivos y Museos, en representacion
del Comité de Empresa.

Secretario: Don Pedro M. Serrano Pérez, Jefe del Servicio
de Personal y Organizacién Docente, de la Universidad de
Jaén.

Quinto. Contra la presente Resolucion, los opositores
excluidos y omitidos disponen de un plazo de diez dias habiles
desde la presente publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» para subsanacion de errores, transcurrido el
cual se confeccionara la lista definitiva que sera expuesta al
publico en el tablén de anuncios del Rectorado (Edificio B-1)
de la Universidad de Jaén, siendo directamente impugnable
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses
desde su publicacién, conforme a lo previsto en el articulo
110.3 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Jaén, 7 de junio de 2002.- El Rector, Luis Parras Guijosa.

RELACION DE EXCLUIDOS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
45591335 Alvarez Bermejo, Jose Antonio (4)
26216706 Benitez Martinez, Diego (1)
25992080 Coliado Almazan, Juana (1)
25992307 Cubillo Cobo, Maria Dolores (1)
Diaz Martinez, Antonia (1,2,3)
25980042 Gutierrez Moriana, Juan (1,2)
52546178 Herrera Zafra, Manuel (1)
25890342 Jaén Romero, Manuel (1)
75016629 Lépez Jiménez, Ana Belén (1,2,4)
25995078 Lopez Martinez, Esperanza (1)
26486491 Madrid Valenzuela, Maria del Pilar (1)
25991613 Mantas Baltanas, Dolores (1,2)
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE
26214209 Mata Ruiz, Maria Francisca (1)
25981045 Medina Gutierrez, Juan (1)

Mellado Costela, Ana Maria (2,3)
26011838 Montoro Escamilla, Manuel Antonio (1)
26457968 Morillo de los Cobos, José (1)
21645765 Orfilia Ruiz, Francisco Fernando (2)
24258842 Plaza Ortiz, Antonio (1)

26470080 Rodriguez Martinez, Agustin (3)
75017220 Romero Olmo, M2 Trinidad (1)

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
26207999 Torres Alcala, Antonia (4)
24263036 Tovar Encinas, Francisco (1)
26022319 Véazquez Carpio, Segio Raul (1,2)

Causa de Exclusién:

1.- Falta fotocopia de laTitulacion
2.- Falta fotocopia del D.N.I.

3.- Falta de Ingreso.

4.- Fuera de Plazo.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 5 de junio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se revoca el Titulo-Licencia a
la agencia de viajes Viajes Touréfrica, SA.

A fin de resolver sobre la retirada del titulo-licencia, se
instruy6 a la agencia de viajes que se cita el correspondiente
expediente, en el que se acredita la falta de regularizaciéon
de la situacién administrativa de la agencia, al no constar
constituida la fianza reglamentaria, que garantiza los posibles
riesgos de su responsabilidad, incumpliendo lo establecido en
la Orden Ministerial de 14 de abril de 1988 (BOE nim. 97,
de 22 de abril de 1988).

Se ha notificado al interesado la oportuna propuesta de
revocacion, no habiendo acreditado éste por cualquier medio
valido en Derecho haber cumplido las exigencias legales alu-
didas en los cargos imputados.

Se ha cumplido con lo previsto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero,
no habiéndose formulado alegacion alguna al respecto.

Tales hechos infringen lo dispuesto en el articulo 15, apar-
tado a), de la citada Orden y son constitutivos de la causa
de revocacién prevista en el apartado c¢) del articulo 12 de
la misma.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Pla-
nificacion Turistica, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 4.3 del Real Decreto 271/1988, de 25 de marzo,
Orden Ministerial de 14 de abril de 1988, reguladores del
ejercicio de las actividades de las Agencias de Viajes, y en
uso de las facultades delegadas en esta Viceconsejeria por
el articulo 1 de la Orden de 24 de junio de 1996,

RESUELVO

Revocar el titulo-licencia de agencia de viajes a la entidad
citada al pie de esta Resolucion, con todas las consecuencias
inherentes a la misma, sin perjuicio, en todo caso, del pago
de salarios o indemnizaciones que procedan y de las respon-
sabilidades econdémicas contraidas en el ejercicio de su acti-
vidad, en los términos legalmente prevenidos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer con caracter potestativo recurso
de reposicion ante el mismo dérgano que la ha dictado en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
su publicacién, o bien, directamente, recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacién, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Agencia de Viajes que se cita:

Denominacién: Viajes Touréfrica, S.A.

Cdédigo Identificativo: AN-11003-3.

Domicilio Social: C/ Segismundo Moret, nim. 3, Algeciras
(Cadiz).

Sevilla, 5 de junio de 2002.- El Viceconsejero, Javier
Aroca Alonso.

RESOLUCION de 21 de mayo de 2002, de la
Direcciéon General de Tecnologia e Infraestructuras
Deportivas, por la que se hace publica la relacidon par-
cial de subvenciones financieras concedidas al amparo
de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar
publicidad a la relacion parcial de expedientes subvenciones
financieras con cargo al Programa Presupuestario 38 A y al
amparo de la Orden de 21 de marzo de 2001, por la que
se regula el procedimiento de colaboracién entre la Consejeria
de Turismo y Deporte y las Entidades Locales Andaluzas para
la construccion de instalaciones deportivas.

Programa: Direccién General de Tecnologia e Infraestruc-
turas Deportivas.

NUm. expediente: T012.CV.09.01AL.
Beneficiario: Ayuntamiento de Albox.
Municipio y provincia: Albox (Almerfa).
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Actuacion: Construccién de Campo de Futbol.
Total inversion: 180.037,32 euros.
Subvencién: 90.018,66 euros.

NUm. expediente: T022.CV.09.01AL.

Beneficiario: Ayuntamiento de Berja.

Municipio y provincia: Berja (Almeria).

Actuacién: Terminacion de Piscina Cubierta Municipal.
Total inversion: 1.105.521,52 euros.

Subvencién: 552.760,76 euros.

NUm. expediente: T016.CV.09.01AL.
Beneficiario: Ayuntamiento de Sorbas.

Municipio y provincia: Sorbas (Almeria).
Actuacién: Construccién de Pabellén de Deportes.
Total inversion: 191.546,26 euros.

Subvencién: 95.773,13 euros.

NUm. expediente: TO17.CV.09.01AL.
Beneficiario: Ayuntamiento de Taberno.
Municipio y provincia: Taberno (Almeria).
Actuacién: Construccion de Sala de Barrio.
Total inversion: 106.381,37 euros.
Subvencién: 53.190,68 euros.

NUm. expediente: TO18.CV.09.01AL.
Beneficiario: Ayuntamiento de Tijola.
Municipio y provincia: Tijola (Almeria).
Actuacién: Construccién de Piscina Municipal.
Total inversion: 189.737,79 euros.
Subvencién: 94.868,90 euros.

NUm. expediente: T020.CV.09.01AL.

Beneficiario: Ayuntamiento de Vera.

Municipio y provincia: Vera (Almeria).

Actuacion: Construccién de Gradas y Vestuarios en Pista

de Atletismo.

Total inversion: 376.872,59 euros.
Subvencién: 188.436,29 euros.

NUm. expediente: T014.CV.09.01CA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Algeciras.

Municipio y provincia: Algeciras (Cadiz).

Actuacién: Varias actuaciones en Instalaciones Deportivas

y en la Menacha.

Total inversién: 1.863.137,52 euros.
Subvencién: 931.568,76 euros.

NUm. expediente: TO17.CV.09.01CA.
Beneficiario: Ayuntamiento de El Gastor.
Municipio y provincia: El Gastor (Cadiz).
Actuacién: Construccién Sala deportiva de Barrio.
Total inversion: 528.890,66 euros.

Subvencién: 264.445,33 euros.

NUm. expediente: T022.CV.09.01CA.

Beneficiario: Entidad Local Auténoma de Guadalcacin.
Municipio y provincia: ELA de Guadalcacin (Cadiz).
Actuacién: Reforma y Adecuacién Edificio Vestuarios y

Servicios Complementarios.

Total inversion: 78.528,75 euros.
Subvencién: 39.264,38 euros.

NUm. expediente: T021.CV.09.01CA.
Beneficiario: Entidad Local Autdbnoma de La Barca de la

Florida.

Municipio y provincia: ELA de La Barca de la Florida

(Cadiz).

Actuacion: Reforma y Reparacién de Piscinas Muni-

cipales.

Total inversién: 51.772,10 euros.
Subvencién: 25.886,05 euros.

NUm. expediente: T016.CV.09.01CA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Paterna de Rivera.
Municipio y provincia: Paterna de Rivera (Cadiz).
Actuacion: Sustitucién y Terminacion del Terreno de Juego

de Campo de Futbol.

Total inversion: 60.323,45 euros.
Subvencién: 30.161,73 euros.

NUm. expediente: T036.CV.09.01CA.
Beneficiario: Ayuntamiento de San Roque.
Municipio y provincia: San Roque (Cadiz).
Actuacién: Construccion de Piscina Cubierta.
Total inversion: 1.800.312,53 euros.
Subvencién: 900.156,26 euros.

NUm. expediente: T029.CV.09.01CO.
Beneficiario: Ayuntamiento de Adamuz.
Municipio y provincia: Adamuz (Cérdoba).
Actuacion: Terminacion de Pabellén Cubierto.
Total inversion: 360.607,26 euros.
Subvencién: 180.303,63 euros.

NUm. expediente: T015.CV.09.01CO.

Beneficiario: Ayuntamiento de Dos Torres.

Municipio y provincia: Dos Torres (Cérdoba).

Actuacién: Construccién de Gimnasio Cubierto en Colegio

Publico Virgen de Loreto.

Total inversion: 129.331,79 euros.
Subvencién: 43.110,60 euros.

NUm. expediente: T024.CV.09.01CO.
Beneficiario: Ayuntamiento de Espejo.
Municipio y provincia: Espejo (Cérdoba).
Actuacién: Terminacion de Pabellon Cubierto.
Total inversion: 601.012,10 euros.
Subvencién: 300.506,05 euros.

NUm. expediente: T014.CV.09.01CO.
Beneficiario: Ayuntamiento de Hornachuelos.
Municipio y provincia: Hornachuelos (Cérdoba).
Actuacién: Terminacion de Pabelléon Cubierto.
Total inversion: 345.963,29 euros.
Subvencién: 172.981,64 euros.

NUm. expediente: T042.CV.09.01CO.

Beneficiario: Ayuntamiento de Posadas.

Municipio y provincia: Posadas (Cordoba).

Actuacién: Reforma Velddromo Municipal para Campeo-

natos Ciclismo en Pista.

Total inversién: 516.870,41 euros.
Subvencién: 258.435,20 euros.

NUm. expediente: T010.CV.09.01GR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Benamaurel.

Municipio y provincia: Benamaurel (Granada).
Actuacion: Reforma Integral del Recinto de la Piscina

Municipal.

Total inversion: 359.306,07 euros.
Subvencién: 179.002,44 euros.

NUm. expediente: T013.CV.09.01GR.
Beneficiario: Ayuntamiento de Capileira.
Municipio y provincia: Capileira (Granada).
Actuacién: Construccién Pista Polideportiva.
Total inversion: 108.182,18 euros.
Subvencién: 54.091,09 euros.

NUm. expediente: T012.CV.09.01GR.
Beneficiario: Ayuntamiento de Huétor Santillan.
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Municipio y provincia: Huétor Santillan (Granada).
Actuacién: Construccién de Firme y Vestuario de Pista

Polideportiva.

Total inversion: 184.735,83 euros.
Subvencién: 91.954,85 euros.

NUm. expediente: TO09.CV.09.01GR.
Beneficiario: Ayuntamiento de Marchal.
Municipio y provincia: Marchal (Granada).
Actuacién: Construccion de Pista de Motocross.
Total inversion: 300.506,05 euros.
Subvencién: 150.253,03 euros.

NUm. expediente: TO07.CV.09.01GR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Molvizar.

Municipio y provincia: Molvizar (Granada).

Actuacién: lluminacién y Mejoras en Instalaciones Depor-

tivas.

Total inversion: 87.248,92 euros.
Subvencién: 42.070,85 euros.

NUm. expediente: TO08.CV.09.01GR.
Beneficiario: Ayuntamiento de Monachil.
Municipio y provincia: Monachil (Granada).
Actuacién: Obras de Mejora en Campo de Futbol.
Total inversion: 145.620,17 euros.

Subvencién: 72.722,46 euros.

NUm. expediente: T006.CV.09.01GR.

Beneficiario: Ayuntamiento de Pinos Puente.

Municipio y provincia: Pinos Puente (Granada).
Actuacién: Reforma y adaptacion de Campo de Futbol.
Total inversion: 228.838,33 euros.

Subvencién: 114.192,30 euros.

NUm. expediente: TO11.CV.09.01GR.
Beneficiario: Ayuntamiento de Valor.
Municipio y provincia: Valor (Granada).
Actuacioén: Construccion de Sala de Cubierta.
Total inversion: 472.474,85 euros.
Subvencién: 236.237,42 euros.

NUm. expediente: T018.CV.09.01HU.

Beneficiario: Ayuntamiento de Aroche.

Municipio y provincia: Aroche (Huelva).

Actuacién: Cubierta de Pista Polideportiva en Colegio

Publico.

Total inversion: 38.577,70 euros.
Subvencién: 19.286,48 euros.

NUm. expediente: T027.CV.09.01HU.

Beneficiario: Ayuntamiento de El Cerro de Andévalo.
Municipio y provincia: El Cerro de Andévalo (Huelva).
Actuacién: Construccion de Vestuarios en Pista Poli-

deportiva.

Total inversion: 78.307,98 euros.
Subvencién: 39.153,99 euros.

NUm. expediente: T026.CV.09.01HU.

Beneficiario: Ayuntamiento de Escacena del Campo.
Municipio y provincia: Escacena del Campo (Huelva).
Actuacién: Construccién Pista Polideportiva y adecuacion

de campo de futbol.

Total inversion: 203.600,74 euros.
Subvencién: 101.800,37 euros.

NUm. expediente: T020.CV.09.01HU.

Beneficiario: Ayuntamiento de Gibraledn.

Municipio y provincia: Gibraleon (Huelva).

Actuacién: Construccion de cubierta de Piscina municipal.
Total inversion: 360.607,26 euros.

Subvencién: 180.303,63 euros.

NUm. expediente: T021.CV.09.01HU.

Beneficiario: Ayuntamiento de La Palma del Condado.
Municipio y provincia: La Palma del Condado (Huelva).
Actuacién: Construccion de Campo de Césped artificial.
Total inversion: 286.081,76 euros.

Subvencién: 135.828,74 euros.

NUm. expediente: TO17.CV.09.01HU.
Beneficiario: Ayuntamiento de Paterna del Campo.
Municipio y provincia: Paterna del Campo (Huelva).
Actuacién: Terminacion de Pabellon Municipal.
Total inversion: 139.974,64 euros.

Subvencién: 69.116,39 euros.

NUm. expediente: T023.CV.09.01HU.

Beneficiario: Ayuntamiento de Punta Umbria.

Municipio y provincia: Punta Umbria (Huelva).
Actuacién: Construccién de Piscina Cubierta y Pista

Polideportiva.

Total inversion: 2.198.491,17 euros.
Subvencién: 781.315,74 euros.

NUm. expediente: T013.CV.09.01JA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Bafos de la Encina.
Municipio y provincia: Bafios de la Encina (Jaén).
Actuacién: Terminacion de Polideportivo Municipal.
Total inversiéon: 274.061,52 euros.

Subvencién: 137.030,76 euros.

NUm. expediente: TO15.CV.09.01JA.
Beneficiario: Ayuntamiento de Iznatoraf.
Municipio y provincia: Iznatoraf (Jaén).
Actuacién: Rehabilitacién de Piscina Municipal.
Total inversion: 235.897,25 euros.
Subvencién: 117.948,63 euros.

NUm. expediente: TO10.CV.09.01JA.
Beneficiario: Ayuntamiento de Los Villares.
Municipio y provincia: Los Villares (Jaén).
Actuacién: Terminacion de Pabelldn.

Total inversion: 405.688,59 euros.
Subvencién: 202.844,30 euros.

NUm. expediente: TO12.CV.09.01JA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Torredonjimeno.
Municipio y provincia: Torredonjimeno (Jaén).

Actuacioén: Reparacién de Campo de Futbol y Construccion

de Edificio de Servicios, vestuarios y almacén.

Total inversion: 196.795,40 euros.
Subvencién: 98.397,70 euros.

NUm. expediente: T016.CV.09.01JA.
Beneficiario: Ayuntamiento de Torres.
Municipio y provincia: Torres (Jaén).
Actuacién: Cubierta de Pabellon Polideportivo.
Total inversion: 289.067,59 euros.
Subvencién: 144.533,79 euros.

NUm. expediente: TO11.CV.09.01JA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Valdepefas de Jaén.
Municipio y provincia: Valdepefas de Jaén (Jaén).
Actuacién: Construccion Pabellén Cubierto.

Total inversion: 489.097,06 euros.

Subvencién: 244.548,53 euros.

NUm. expediente: T028.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Almarchar.

Municipio y provincia: Almarchar (Malaga).

Actuacién: Construccién de Cubierta de Polideportivo.
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Total inversién: 296.320,29 euros.
Subvencién: 148.160,15 euros.

NUm. expediente: T026.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Archidona.

Municipio y provincia: Archidona (Malaga).

Actuacién: Reforma de Instalacién de Piscina Municipal.
Total inversion: 299.419,73 euros.

Subvencién: 149.709,87 euros.

NUm. expediente: TO11.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Campillos.

Municipio y provincia: Campillos (Malaga).

Actuacién: Construccién de Polideportivo y nuevo Campo

de Futbol.

Total inversion: 318.126,67 euros.
Subvencién: 159.063,33 euros.

NUm. expediente: T012.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Coin.

Municipio y provincia: Coin (Mélaga).

Actuacién: Construccion de Pista Polideportiva Urb. Félix

Rodriguez de la Fuente y Urbanizacién El Rodeo.

Total inversion: 111.383,57 euros.
Subvencién: 55.691,78 euros.

NUm. expediente: T027.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Cortes de la Frontera.
Municipio y provincia: Cortes de la Frontera (Malaga).
Actuacién: Terminacion de Polideportivo Cubierto.

Total inversion: 96.161,94 euros.

Subvencién: 48.080,97 euros.

NUm. expediente: T013.CV.09.01MA.
Beneficiario: Ayuntamiento de El Borge.
Municipio y provincia: El Borge (Malaga).
Actuacién: Construccion de Piscina Municipal.
Total inversion: 355.498,66 euros.
Subvencién: 177.749,33 euros.

NUm. expediente: T025.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Humilladero.

Municipio y provincia: Humilladero (Méalaga).

Actuacién: Construccion de Pista Polideportiva y Graderio.
Total inversion: 205.750,00 euros.

Subvencién: 102.875,00 euros.

NUm. expediente: T014.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Mélaga.

Municipio y provincia: Mélaga (Malaga).

Actuacion: Construccion de Sala Cubierta Gimnasia

Artistica.

Total inversion: 420.708,47 euros.
Subvencién: 210.354,24 euros.

NUm. expediente: T015.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Pizarra.

Municipio y provincia: Pizarra (Malaga).

Actuacién: Construccion de Vestuarios en Piscina de

Pizarray Zalea.

Total inversion: 635.822,73 euros.
Subvencién: 317.911,36 euros.

NUm. expediente: T016.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Ronda.

Municipio y provincia: Ronda (Méalaga).

Actuacién: Construccién de Pista Polideportiva Complejo

El Fuerte.

Total inversion: 297.666,22 euros.
Subvencién: 148.833,10 euros.

NUm. expediente: T029.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Totalan.

Municipio y provincia: Totalan (Malaga).

Actuacién: Construccion de Pista Polideportiva y cons-
trucciones anexas.

Total inversion: 151.463,04 euros.

Subvencién: 75.731,52 euros.

NUm. expediente: TO17.CV.09.01MA.

Beneficiario: Ayuntamiento de Villanueva de la Concep-
cion.

Municipio y provincia: Villanueva de la Concepcion
(Mélaga).

Actuacién: Construccién de Campo de Futbol.

Total inversion: 480.990,00 euros.

Subvencién: 240.495,00 euros.

NUm. expediente: T051.CV.09.01SE.

Beneficiario: Ayuntamiento de Algadmitas.

Municipio y provincia: Algamitas (Sevilla).

Actuacién: Construccion de Pabellén Cubierto con Pista
Polideportiva 45x25.

Total inversion: 501.845,10 euros.

Subvencién: 250.922,55 euros.

NUm. expediente: T052.CV.09.01SE.

Beneficiario: Ayuntamiento de Benacazén.

Municipio y provincia: Benacazon (Sevilla).

Actuacioén: Cubierta y Climatizacién de Piscina Municipal.
Total inversion: 285.167,34 euros.

Subvencién: 142.583,67 euros.

NUm. expediente: T065.CV.09.01SE.
Beneficiario: Ayuntamiento de Cafada Rosal.
Municipio y provincia: Cafada Rosal (Sevilla).
Actuacién: Cerramiento de Pista Polideportiva.
Total inversion: 49.568,63 euros.
Subvencién: 24.784,31 euros.

NUm. expediente: T066.CV.09.01SE.

Beneficiario: Ayuntamiento de Casariche.

Municipio y provincia: Casariche (Sevilla).

Actuacion: Construccion de Pista de Tenis y Acondicio-
namiento de firme de Campo de Futbol.

Total inversion: 77.834,75 euros.

Subvencién: 38.917,37 euros.

NUm. expediente: T057.CV.09.01SE.
Beneficiario: Ayuntamiento de Ecija.
Municipio y provincia: Ecija (Sevilla).
Actuacion: Construccién de Piscina Cubierta.
Total inversion: 1.803.036,31 euros.
Subvencién: 901.518,16 euros.

NUm. expediente: T055.CV.09.01SE.

Beneficiario: Ayuntamiento de El Coronil.

Municipio y provincia: EI Coronil (Sevilla).

Actuacién: Ordenacién accesos de Pabellén Cubierto.
Total inversion: 299.659,94 euros.

Subvencién: 149.829,97 euros.

NUm. expediente: T050.CV.09.01SE.

Beneficiario: Ayuntamiento de Gerena.

Municipio y provincia: Gerena (Sevilla).

Actuacién: Actuaciones en Campo de Futbol, Pista Poli-
deportiva y Piscina Municipal.

Total inversion: 269.662,11 euros.

Subvencién: 134.831,06 euros.

NUm. expediente: T049.CV.09.01SE.
Beneficiario: Entidad Local Auténoma de Las Marismillas.
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Municipio y provincia: ELA Las Marismillas (Sevilla).

Actuacién: Reparacion y cerramiento Pista Polideportiva,
Adecuacion instalacién deportiva y acondicionamiento de
Campo de Futbol.

Total inversion: 124.103,61 euros.

Subvencién: 62.051,81 euros.

NUm. expediente: T053.CV.09.01SE.
Beneficiario: Ayuntamiento de Pruna.
Municipio y provincia: Pruna (Sevilla).
Actuacion: Construccién de Pabellén Cubierto.
Total inversion: 420.708,47 euros.
Subvencién: 210.354,24 euros.

NUm. expediente: T058.CV.09.01SE.

Beneficiario: Ayuntamiento de Villanueva de San Juan.
Municipio y provincia: Villanueva de San Juan (Sevilla).
Actuacién: Construccion de Piscina Municipal y Pista.
Total inversion: 581.164,62 euros.

Subvencién: 290.582,31 euros.

NUm. expediente: T054.CV.09.01SE.

Beneficiario: Ayuntamiento de Villanueva del Rio y Minas.
Municipio y provincia: Villanueva del Rio y Minas (Sevilla).
Actuacién: Construccién de Pista Polideportiva Cubierta.
Total inversion: 74.092,00 euros.

Subvencién: 37.046,00 euros.

Sevilla, 21 de mayo de 2002.- El Director General, Luis
Miguel Pons Moriche.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 4 de junio de 2002, de la Vice-
consejeria, por la que se autorizan tarifas de agua pota-
ble de Quesada (Jaén). (PP. 1708/2002).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision Provincial de Precios de Jaén, y en uso de las
facultades que tengo atribuidas por el articulo 7 del Decreto
266/1988, de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de precios autorizados, en la redaccién dada por
el Decreto 137/2000, de 16 de mayo,

RESUELVO

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Cuota fija o de servicio 3,64 euros/trimestre

Uso industrial

De O hasta 18 m3/trimestre
Més de 18 m3/trimestre

Uso comercial

De O hasta 60 m3/trimestre
Més de 60 hasta 120 m3/trimestre
Més de 120 m3/trimestre

Uso oficial
Blogue Unico/trimestre
Derechos de acometida

Parametro A:
Pardmetro B:

Cuota de contratacién y reconexion
Uso doméstico y oficial
Calibre del contador en mm

13
20
25
30
40
50y superiores

Uso industrial y comercial

Calibre del contador en mm
13

20

25

30

40

50y superiores

Fianzas

Calibre del contador en mm
13

20

25

30

40

50y superiores

0,31 euros/m?3
1,25 euros/m?3

0,37 euros/m?3
0,60 euros/m?3
0,88 euros/m?3

0,16 euros/m?3

10,52 euros/mm
19,34 euros/l/seg

22,53 euros
47,77 euros
65,80 euros
83,83 euros
119,89 euros
155,95 euros

22,53 euros
47,78 euros
65,81 euros
83,84 euros
119,90 euros
155,96 euros

47,32 euros
72,80 euros
91,00 euros
109,20 euros
145,60 euros
182,00 euros

Esta Resolucion surtird efecto el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via

Cuota variable o de consumo

Uso doméstico

De O hasta 18 m3/trimestre

Mas de 18 hasta 45 m3/trimestre
Més de 45 hasta 105 m3/trimestre
Més de 105 m3/trimestre

0,16 euros/m3
0,29 euros/m?3
0,60 euros/m3
2,13 euros/m?

administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
titular de esta Consejeria en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de su notificacion o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 114y 115,
en relacién con el 48, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 4 de junio de 2002.- El Viceconsejero, José
Salgueiro Carmona.



Sevilla, 4 de julio 2002

BOJA nim. 78

Pagina nim. 12.055

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 168/2002, de 4 de junio, por el que
se crea la Entidad Local Auténoma de Montecorto, en
el municipio de Ronda, de la provincia de Méalaga.

El articulo 45 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, dispone que las Leyes de
las Comunidades Auténomas sobre régimen local regularén
las Entidades de ambito territorial inferior al municipio, para
la administracién descentralizada de nucleos de poblacién
separados. Esta regulacion se contiene en la Ley 7/1993, de
27 de julio, reguladora de la Demarcacién Municipal de Anda-
lucia, concretamente en su Titulo V, sobre Entidades Locales
Auténomas.

Montecorto, actual pedania de Ronda (Malaga), es un
nucleo poblacional separado de edificaciones, familias y bie-
nes, inmerso en el término municipal de Ronda y distante
del ndcleo matriz unos 20 kilémetros. En Montecorto concurren
una serie de caracteristicas peculiares de orden histdrico que
se remontan al periodo neolitico, asociado a pequefias comu-
nidades agricolas que se asentaron en el lugar por la fertilidad
de sus tierras, la abundancia de agua y la existencia de otros
recursos importantes en la prehistoria como el silex para la
fabricacion de Utiles y herramientas, aunque es el periodo
romano y arabe el que presenta importantes vestigios en la
zona, concretamente la villa romana de Montecorto, localizada
en los aledafnos de la poblacion y los restos arabes del Castillo
del Moral y Audita.

Pero es a finales del siglo XV e inicios del siglo XVI cuando
se tuvo constancia documental de la localidad de Montecorto.
Concretamente, el territorio conquistado por los cristianos se
organiz6 como dependiente de la jurisdiccion realenga, cons-
tituyéndose una serie de municipios rurales mudéjares, direc-
tamente dependientes de la Corona, entre los que se encon-
traba Ronda, El Burgo, Setenil, Audita y Montecorto, entre
otros, adscribiéndose al arzobispado de Sevilla.

El Ayuntamiento de Ronda, mediante acuerdo plenario
de fecha 20 de mayo de 1999, acordé la iniciativa para la
creacién del nicleo denominado Montecorto como Entidad
Local Auténoma, aprobando el expediente administrativo
correspondiente.

En dicho expediente ha quedado acreditada la existencia
de los requisitos exigidos en los articulos 47 y siguientes de
la Ley 7/1993, de 27 de julio, reguladora de la Demarcacion
Municipal de Andalucia, al tiempo que se ha dado cumpli-
miento al trdmite de informacion publica, sin que se presentara
sugerencia alguna.

Asimismo, el Ayuntamiento de Ronda, mediante acuerdo
plenario de fecha 3 de mayo de 2001, adopté por mayoria
cualificada exigida en el articulo 47.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, la rati-
ficacion de dicha iniciativa, remitiendo las actuaciones a la
Consejeria de Gobernacion.

Se ha incorporado al expediente informe favorable de la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes, en orden a que
la constitucién de la Entidad Local Auténoma de Montecorto
puede mejorar la funcionalidad del sistema de asentamientos
y las condiciones de acceso a los equipamientos locales, con-
siderandose correctos los limites geogréficos de la delimitacion
propuesta.

El articulo 48, en relacion con lo establecido en el articu-
lo 50.4 de la Ley reguladora de la Demarcacién Municipal
de Andalucia, atribuye a este Consejo de Gobierno la creacién
de las Entidades Locales Auténomas, a propuesta del titular
de la Consejeria de Gobernacién.

En su virtud, de acuerdo con el Consejo Consultivo de
Andalucia, a propuesta del titular de la Consejeria de Gober-
nacion y previa deliberacién del Consejo de Gobierno, en su
reunién del dia 4 de junio de 2002,

DISPONGO

Articulo 1. Se crea la Entidad Local Auténoma de «Mon-
tecorto», en el término municipal de Ronda, de la provincia
de Mélaga.

Articulo 2. Los limites territoriales son los que a con-
tinuacioén se describen:

Al Norte: Limita con el término municipal de El Gastor
hasta la intersecciéon del Camino de «El Gastor-Montecortillo»,
continuando por la carretera «<Ronda La Vieja-Los Villalones».

Al Este: Con el linde de las fincas «Las Lomas», «Ca-
favera» y «El Chantre», hasta la confluencia con el Arroyo
de Bujambra y subiendo ladera arriba por la Linde de la finca
«La Chavera», «La Madrila» y «La Lomilla», uniéndose con
la linde de la finca «La Vicaria».

Al Sur: Con el linde de la finca «La Vicaria» hasta su
confluencia con la linde del «Cortijo de San Juan», donde
se une a la canada real «Ronda-Sevilla», donde se une al
cruce de la carretera Ronda-Grazalema.

Al QOeste: Linde con el limite del término municipal de
Grazalema.

Articulo 3. En el ejercicio de sus competencias propias,
la Entidad Local Auténoma de «Montecorto» asumira la pres-
tacién de los servicios minimos estipulados en el articulo 53.1
delaley 7/1993, de 27 de julio, reguladora de la Demarcacion
Municipal de Andalucfa.

Articulo 4. La separacion patrimonial serd la contenida
en la Memoria justificativa de la conveniencia de constitucion
de Montecorto en Entidad Local Auténoma, aprobada por el
Pleno del Ayuntamiento el dia 3 de mayo de 2001, estando
valorados sus elementos patrimoniales en doscientos sesenta
y tres mil ciento cuarenta y un euros con trece céntimos
(263.141,13 euros).

Articulo 5. Las asignaciones presupuestarias son las apro-
badas por el Pleno del Ayuntamiento de Ronda, en la sesién
celebrada el dia 3 de mayo de 2001, con un indice de actua-
lizacion anual equivalente al IPC que anualmente apruebe
el Gobierno de la nacién.

Articulo 6. Los expedientes en tramite que tengan relacion
con el territorio de la nueva Entidad se culminaran por el
Ayuntamiento, que comunicara su resolucién a aquélla.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicién Final Primera. Se faculta al titular de la Direc-
cion General de Administracién Local, de la Consejeria de
Gobernacion, para las actuaciones de desarrollo y ejecucion
de este Decreto, incluyéndose la potestad de arbitrar los con-
flictos que puedan surgir entre el Ayuntamiento y la nueva
Entidad.

Disposicién Final Segunda. El presente Decreto entrara
en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra el presente Decreto, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicién
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publi-
cacion de este Decreto, o interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo
establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
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traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de junio de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

DECRETO 170/2002, de 4 de junio, por el que
se autoriza al Ayuntamiento de Higuera de Calatrava
(Jaén) la adopcién de Escudo Heréldico y Bandera
Municipal.

El Ayuntamiento de Higuera de Calatrava, en la provincia
de Jaén, consciente del valor que suponen los simbolos terri-
toriales para delimitar, vincular e identificar a la comunidad
que representan, ha estimado oportuno adoptar su escudo
heraldico y bandera municipal, con el fin de perpetuar los
hechos maés relevantes y peculiares de su historia.

La Corporacién municipal justifica su propuesta en la
Memoria que consta en el expediente, seglin la cual la bandera
municipal se encuentra dividida en tres bandas verticales de
igual medida. La banda central estara a su vez dividida en
dos partes, una superior, de blanco, representando la Orden
Militar de Calatrava, en cuyo centro portaréa el escudo heréldico,
y otra inferior, de verde, representando el color andalusi con
ascendencia omeya en cuyo centro portara el torreén almohade
que existe en el pueblo. Las dos bandas restantes seran de
color carmesf identificativas del reino de Castilla, representando
los pendones que los Reyes Catolicos donaban a las ciudades
reconquistadas por ellos.

Asuvez, el escudo representa la Orden Militar de Calatrava
a través de una cruz terminada en flores de lis, por ser esta
Orden la que se estableci6 en la campifia de Martos tras su
reconquista por Fernando Il el Santo. La ligazén con esta
orden militar de caballeria se evidencia tanto por el escudo
como por el nombre del municipio -Higuera de Calatrava- que
hacia el ano 1600 se denominaba Higuera de Martos.

A tal efecto, con arreglo a las facultades que le confieren
las disposiciones legales vigentes, y previa evacuaciéon de los
informes técnicos pertinentes, el Pleno del Ayuntamiento, en
sesidn ordinaria celebrada el 28 de enero de 2000, acordd
iniciar el procedimiento para la adopcion de la bandera local,
ordenando la tramitacién del expediente en cuanto a su publi-
cidad, conforme al articulo 2 del Decreto 14/1995, de 31
de enero, por el que se regula el procedimiento para la apro-
bacion y rehabilitaciéon de escudos heréldicos, banderas y otros
simbolos de las Entidades Locales de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. Asi el expediente fue sometido a informacién
publica mediante edictos insertos en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia nimero 29 de 7 de marzo de 2000, sin que se hubieran
presentado alegaciones durante el plazo habilitado al efecto.

Con posterioridad, al llevar la bandera incorporado el escu-
do heréldico, el Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada
el 24 de abril de 2001, acordd por unanimidad incoar expe-
diente para la adopcién del blaséon municipal, sometiéndole
a la preceptiva informacion publica en los correspondientes
anuncios insertos en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 63
de 2 de junio de 2001, sin que se hubieran constatado ale-
gaciones durante el plazo de exposicion reglamentaria.

Solicitado de la Real Academia de Cérdoba, de Ciencias,
Bellas Letras y Nobles Artes el preceptivo informe, éste se
ha emitido en sentido favorable en sesion celebrada el dia
7 de marzo de 2002.

El expresado expediente se sustancié conforme a lo esta-
blecido en el articulo 22.2.b) de la Ley 7/1985, de 2 de

abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en el Decre-
to 14/1995, de 31 de enero, por el que se regula el pro-
cedimiento para la aprobacién y rehabilitacion de escudos
heraldicos, banderas y otros simbolos de las Entidades Locales
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia confiere com-
petencia exclusiva a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de Régimen Local.

En su virtud, al amparo de lo establecido en el articu-
lo 2, apartado 7, del Decreto 14/1995, de 31 de enero, y
del articulo 26.15 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobier-
no y la Administracion de la Comunidad Auténoma, a pro-
puesta del Consejero de Gobernacion, y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 4 de junio
de 2002,

DISPONGO

Primero. Autorizar al Ayuntamiento de Higuera de Cala-
trava (Jaén) para adoptar escudo herdldico y bandera muni-
cipal, que quedaran organizados del siguiente modo:

Escudo: De contorno espafiol. El campo seréd de oro con
la cruz flordelisada de Calatrava en gules y en su centro. En
su parte inferior, dos trabas de sable, una en banda y otra
en barra. Al timbre Corona Real espafiola cerrada.

Bandera: Pafo de seda dividido en tres bandas verticales
iguales. La banda central se divide a su vez en dos partes,
una superior y otra inferior. La superior seré de color blanco
y en su centro portard el escudo herdldico; la inferior seré
de color verde andalusi y en su centro llevara un torredn almo-
hade con tres almenas. Las dos bandas restantes seran de
color carmesi.

Segundo. EI presente Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Contra el presente Decreto, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de reposicién ante este
organo, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquél en que tenga lugar su publicacién, o interponer direc-
tamente el recurso contencioso-administrativo, ante los corres-
pondientes drganos judiciales de este Orden, en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de junio de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacién

ORDEN de 2 de mayo de 2002, por la que des-
linda los términos municipales de Beas de Segura y
Arroyo del Ojanco, en Jaén, en ejecucion del Decreto
469/1994, de 13 de diciembre, aprobatorio de la
segregacion entre ambos para la constitucion del
segundo en nuevo municipio.

El Decreto 469/1994, de 13 de diciembre, aprob6 la segre-
gacién del nudcleo de poblacién de Arroyo del Ojanco, perte-
neciente al municipio de Beas de Segura, en Jaén, para su
constitucion en nuevo e independiente municipio. La interpre-
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tacion, desarrollo y ejecucion del Decreto quedé atribuida a la
Consejeria de Gobernacion, pues asi lo dispuso su articulo 5.

Tales facultades han resultado de gran utilidad para la
definicién de los limites del nuevo municipio, pues siguiendo
una sentencia recaida en el asunto, el articulo 2 del Decreto
dispuso que los nuevos limites serian los recogidos en el plano
que obraba como documento nim. 1 del expediente. Ese plano
se contiene en una fotocopia sin autenticar, carente de escala
y de la indispensable claridad para localizar las denomina-
ciones de lugares y elementos geogréficos, de modo que tales
circunstancias imponen establecer con seguridad la delimi-
tacion territorial, mediante una descripcion literal de los limites
entre el viejo y el nuevo municipio.

La ejecucion del referido Decreto del afio 1994 estuvo
suspendida por decision judicial, hasta que hace un afio fue
levantada. Se iniciaron entonces, las actuaciones de ejecucién
y, entre ellas, las relativas a la delimitacion territorial. A ese
fin, el Director General de Administracién Local, a partir de
los trabajos realizados en la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Jaén, por una Comision en la que
participan representantes de ambos municipios, ha propuesto
la delimitacion que esta Orden establece. Se sigui6 para ello
la descripcion aportada al procedimiento administrativo tra-
mitado en su dia.

Asi que, en el ejercicio de la facultad de desarrollo y
ejecucion atribuido a esta Consejeria por el articulo 5 del repe-
tido Decreto y a la vista de lo establecido en el articulo 44.4
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma,

DISPONGO

Primero. Una vez verificada la demarcacion territorial del
término municipal de Arroyo del Ojanco en el procedimiento
que concluy6 con el Decreto 469/1994, de 13 de diciembre,
aprobatorio de su segregacién del término de Beas de Segura,
se establece ahora el deslinde territorial del nuevo municipio,
cuya descripcién literal sigue a continuacién, realizada sobre
la base del Mapa Topogréfico Nacional, escala 1:50.000,

hojas 864, 865, 886, edicion 2001, y la 887, edicién de
1981.

Desde la confluencia del rio Beas en el Rio Guadalimar,
por cuyo eje discurre la linea limite con el municipio de Chi-
clana de Segura, lo que requeriré la indicacién de un mojén
«tres términos», sigue la linea de separacién jurisdiccional
entre Beas de Segura y Arroyo del Ojanco por el curso ascen-
dente del rio Beas hasta el arroyo de la Nava, por el que
continla hasta el arroyo o barranco que desciende de Los
Morales, por él prosigue hasta el camino de Lorente, en este
punto, la linea toma una direccién Este-Nordeste, sensible-
mente recta, hasta la Loma de las Zanjas, rebasada la cual
toma una inflexién Norte-Nordeste en linea recta dirigida al
Cortijo del Poyo de Juan de Hornos vy, rebasando el Cortijo
de la Pefioncilla, vuelve a flexionar en direccion Este en linea
también recta hasta el punto kilométrico diez de la Carretera
Local de Arroyo del Ojanco a Prados de Armijo, por cuyo eje
continla hasta el punto kilométrico ocho, desde el que vuelve
a tomar la direccién Este en linea recta hasta encontrar el
limite jurisdiccional con el término municipal de Puente Gena-
ve, sobre el que habra de situarse, asimismo, un «mojén tres
términos».

Segundo. La correspondiente representacion grafica figura
en las fotocopias reducidas de las mencionadas hojas de topo-
grafico Nacional, que forman parte de esta Orden como
Anexos I, 11, Il y IV.

Tercero. Por el Director General de Administracion seran
impulsadas las actuaciones necesarias para el amojonamiento
del término y el establecimiento de las coordenadas UTM,
asl como para la publicacién y notificacién de esta Orden
a las autoridades municipales, autonémicas y nacionales que
corresponda.

Sevilla, 2 de mayo de 2002

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion
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RESOLUCION de 6 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
acuerda la publicacién de los Estatutos del Consorcio
para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de Albanchez de Magina, Bedmar y Gar-
clez, Jimena, Mancha Real y Torres.

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracion Publica o entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés publico
concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la
Junta de Andalucia ha tramitado expediente para la aprobacién
de los Estatutos reguladores del Consorcio para la Unidad Terri-
torial de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de Albanchez de
Mégina, Bedmar y Garciez, Jimena, Mancha Real y Torres,
siendo objeto de aprobacion por la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnolégico y el Consorcio de Albdnchez de Mégina,
Bedmar y Garciez, Jimena, Mancha Real y Torres.

Por todo ello, esta Direccién General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de Albanchez de Magina, Bedmar y Garciez,
Jimena, Mancha Real y Torres, que se adjuntan como Anexo
de esta Resolucién.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacién del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sevilla, 6 de junio de 2002.- El Director General, Alfonso
Yerga Cobos.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITO-

RIAL DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO

DE ALBANCHEZ DE MAGINA, BEDMAR Y GARCIEZ, JIMENA,
MANCHA REAL Y TORRES

TITULO |
NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, y los municipios de Alban-
chez de Magina, Bedmar y Garciez, Jimena, Mancha Real
y Torres, de conformidad con las atribuciones que tienen con-
feridas dichos Organismos y al amparo y con arreglo a lo
previsto en los articulos 57 y 87 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y del articulo
110 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales vigentes en materia de Régimen Local; el articulo 33
delaley 7/1993, de 27 dejulio, reguladora de la Demarcacion
Municipal de Andalucia, y el articulo 7 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,

crean el Consorcio de la Unidad Territorial de Empleoy Desarro-
llo Local y Tecnolégico de Albanchez de Magina, Bedmar y
Garciez, Jimena, Mancha Real y Torres.

Articulo 2. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnoldgico de Albanchez de Mégina,
Bedmar y Garciez, Jimena, Mancha Real y Torres, es una
Corporacion de Derecho Publico, que goza de personalidad
juridica propia, y, en consecuencia, poseera patrimonio propio
afecto a sus fines especificos, y capacidad para adquirir y
poseer toda clase de bienes y derechos, ejercitar acciones y
recursos ordinarios y extraordinarios ante autoridades, Juz-
gados y Tribunales, aceptar legados y donaciones, tomar dinero
a préstamo vy, en general, realizar cuantos actos y contratos
sean necesarios para su correcto funcionamiento, todo ello
dentro de los limites y con sujecién a los presentes Estatutos
y al Ordenamiento Juridico de Régimen local vigentes.

Articulo 3. La Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico se configura, adoptando la formulacion
administrativa de un Consorcio, como un instrumento de
impulso y gestion de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y de las Entidades Locales que lo integran, dirigida
a conseguir un mayor desarrollo endégeno del territorio con-
sorciado y a lograr un acercamiento al ciudadano de la gestion
de sus asuntos administrativos.

Articulo 4. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnoldgico de Albanchez de Mégina,
Bedmary Garciez, Jimena, Mancha Real y Torres, se constituye
con el objetivo de contribuir a un desarrollo equilibrado y sos-
tenido del territorio que conforman todos los municipios inte-
grantes del mismo, mediante la promocién de medidas para
aprovechar plenamente las posibilidades que ofrece la creacion
de puestos de trabajo a nivel local, en la economia social
y en las nuevas actividades ligadas a las necesidades aun
no satisfechas por el mercado vy, a la vez, posibilitar el acer-
camiento a los ciudadanos de las politicas y competencias
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, asi como
reforzar la eficacia de los servicios que las Entidades Locales
prestan a los/as ciudadanos/as en el territorio que constituye
el Consorcio.

Articulo 5. Para la consecucién de sus objetivos se esta-
blecen como funciones basicas del Consorcio las siguientes:

1. Informacién y asesoramiento. Informacién publica
general sobre los programas y servicios de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico. Esta informacion ira desde
la mas genérica hasta la méas especifica. Facilitar todo tipo
de impresos y solicitudes. Informacién sobre plazos y requisitos
a cumplir en las distintas convocatorias. Identificacién de los
organos responsables de la tramitacion de los asuntos.

2. Recepcién y entrega de documentacion. Recepcién
fechada y registrada de toda la documentacion para los dife-
rentes servicios de la Consejeria.

3. Apoyo a la tramitacion administrativa. Apoyo a la tra-
mitacién, ordenacién y despacho de expedientes ante la Dele-
gacion Provincial. Subsanacién de deficiencias y falta de docu-
mentacion. Envio a los diferentes servicios de la Delegacién
Provincial para su resolucion.

4. Estudios y trabajos técnicos. Estudio preliminar de los
expedientes. Asesoramiento sobre su contenido y documen-
tacion.

5. Promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo
local. Propuestas e iniciativas relacionadas con la zona de
influencia del Consorcio de Empleo y Desarrollo que den lugar
a nuevos proyectos de emprendedores/as.

6. Prospeccion y estudio de necesidades de la zona.
Accién basada en un andlisis de la situacion local y cuyo
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objetivo sera el establecimiento de una estrategia comun vy
de medidas innovadoras para la creacién de puestos de trabajo.

7. Andlisis del entorno socioeconémico. Andlisis perié-
dicos, cuantitativos y cualitativos de su &mbito de influencia,
que permita conocer debilidades, amenazas, fortalezas y opor-
tunidades y, en Ultima instancia, la informacion necesaria para
el posterior disefio de las lineas que habran de marcar las
nuevas politicas de desarrollo local y empleo.

8. Promocion del autoempleo. Ofreciendo servicio de aten-
cion personalizada.

9. Creacién de Empresas. Mediante la divulgacién de los
programas existentes y, en especial, los de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, destinados a dicho fin, asf
como la captacion de emprendedores/as beneficiarios/as de
las acciones de formacion profesional ocupacional que hayan
presentado proyectos viables para trabajar por cuenta propia.

10. Dinamizacién y mejora de la competitividad de las
Pymes en el territorio. Adaptacién a las nuevas condiciones
de la economia en un mercado mas amplio de caracter
globalizador.

Articulo 6. La competencia consorcial podra extenderse
a otras finalidades que interesen en comun a la pluralidad
de los miembros consorciados, mediante resoluciéon o acuerdo
favorable de la mayoria de las Administraciones Publicas que
integran el Consorcio y la adecuada modificacién de estos
Estatutos.

Articulo 7. La adhesién al Consorcio de otros municipios
u otras Entidades debera hacerse mediante solicitud, que habra
de ser aprobada por mayoria simple de los Entes que forman
el Consorcio, sin que ello suponga modificacion de los pre-
sentes Estatutos, cuyas disposiciones serén de obligatorio cum-
plimiento para los municipios incorporados.

Articulo 8. EI Consorcio fijard su sede y domicilio en la
ciudad de Mancha Real, sin perjuicio de que su actuacion
y ambito de influencia se extendera necesariamente a todo
el territorio integrado por los municipios participantes en el
mismo.

En funcién del tamafio y d&mbito de actuacion del Con-
sorcio, se podran establecer diferentes oficinas de dicho Con-
sorcio en otros tantos municipios.

Articulo 9. El Consorcio se constituye con una duracién
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de

los Entes consorciados y los fines de interés comin enco-
mendados a aquél.

TITULO Il
ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
CAPITULO PRIMERO
Organizacién

Articulo 10. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes érganos:

El Consejo Rector.

- La Presidencia del Consejo Rector.
- La Vicepresidencia.

- El/La Director/a del Consorcio.

Articulo 11. EI Consejo Rector estara integrado por los
siguientes miembros:

Presidencia: El/La Delegado/a en la provincia de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Vicepresidencia: Sera un/a Alcalde/sa de los Ayuntamien-
tos consorciados a propuesta de los mismos.
Vocales:

- Los/as Alcaldes/sas de los Ayuntamientos que formen
parte de la Unidad, o miembro de la Corporacién en quien
deleguen.

- Dos vocales designados por las Organizaciones Sindi-
cales mas representativas en Andalucia de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.1 de la Ley Organica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical, con voz y sin voto.

- Dos vocales designados por las Organizaciones Empre-
sariales de caracter intersectorial més representativas en Anda-
lucia, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Sexta del Estatuto de los Trabajadores, con voz y sin voto.

Secretario/a: El/La Secretario/a General de la Entidad Local
que se designe.

El/La Director/a del Consorcio, con voz y sin voto.

El nimero de vocales podréd aumentar conforme se vaya
produciendo la incorporacion de nuevos miembros al Consorcio
sin necesidad de modificacion de estos Estatutos.

Articulo 12. Las atribuciones del Consejo Rector son las
siguientes:

1. El gobierno del Consorcio.

2. Aprobar las modificaciones de los Estatutos del Con-
sorcio y su propuesta a las Instituciones consorciadas.

3. Aprobar la incorporacién de nuevos miembros al
Consorcio.

4. Aprobar la disolucién del Consorcio.

5. Aprobar el Plan de Actuaciéon y Presupuesto Anual
del Consorcio.

6. Aprobar las cuentas anuales de liquidacion del Pre-
supuesto, de valores independientes y auxiliares del presu-
puesto, de caudales y de administraciéon del Patrimonio.

7. Aprobar la estructura organizativa de los diferentes servi-
cios del Consorcio.

8. Aprobar la plantilla de puestos de trabajo para los dife-
rentes servicios del Consorcio.

9. Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los
diferentes servicios del Consorcio.

10. Aprobar los Convenios Colectivos con el personal labo-
ral contratado por el Consorcio.

11. Recibir, hacerse cargo y administrar, con las limi-
taciones que establezca la legislacion vigente, los bienes del
Consorcio y los que procedan de donativos, subvenciones o
legados.

12. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles.

13. Aprobar la modificacion de las aportaciones sociales.

14. Delegar en la Presidencia del Consejo Rector cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestion del Consorcio.

Articulo 13. La Presidencia del Consejo Rector.

El/La Presidente/a del Consejo Rector sera el/la Delegado/a
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico en la
provincia donde se ubique el Consorcio y le correspondera
presidir el Consejo Rector y cualquier otro érgano del Consorcio
de caracter colegiado que pudiera crearse en funcién de las
necesidades de gestion de éste.

Articulo 14. A la Presidencia del Consejo Rector le corres-
ponden las siguientes atribuciones:

1. Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacién a la actividad y gestion
del Consorcio.
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2. Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juri-
dicas que procedan ante toda clase de entidades y personas
publicas y privadas, y conferir mandatos y poderes para ejer-
citar dicha representacion.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones
del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empa-
tes con votos de calidad en las sesiones de la misma.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Rector.

5. Nombrar al/la Director/a del Consorcio, a propuesta
del Consejo Rector.

6. Ordenar los gastos corrientes incluidos en el Presu-
puesto hasta el limite maximo que se determine en las bases
de ejecucion del Presupuesto de cada ejercicio, incluso los
correspondientes a las Cuentas de Valores independientes y
auxiliares del Presupuesto.

7. Ordenar los pagos que se determinen en las bases
de ejecucién del Presupuesto anual.

8. Otorgar los contratos que sean necesarios en repre-
sentacion del Consorcio.

9. Autorizar las Actas y Certificaciones.

10. Adoptar las medidas de caracter urgente que sean
precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector en
la sesién mas inmediata que celebre ésta.

11. Delegar en el/la Vicepresidente/a o Director/a cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestion del Consorcio.

12. Elaborar el anteproyecto de Plan de Actuaciéon vy
Presupuesto.

13. Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre asuntos
cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

14. Aguéllas no expresamente atribuidas a otros érganos.

15. Concesion de subvenciones previamente sometidas
al Consejo Rector u 6rgano que tenga delegada la competencia.

Articulo 15. La Vicepresidencia del Consejo Rector asu-
miré las atribuciones de la Presidencia enumeradas en el ar-
ticulo 14 de los presentes Estatutos que le sean delegadas
expresamente por ésta.

Articulo 16. La Vicepresidencia del Consejo Rector sus-
tituird a la Presidencia, en la totalidad de sus funciones, en
caso de ausencia, enfermedad o situacién que imposibilite
a ésta para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 17. El/La Director/a dirige la gestién y adminis-
tracion del Consorcio en base a las directrices establecidas
por el Consejo Rector y su Presidente/a. Tiene atribuidas las
siguientes competencias:

1. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tor y las Resoluciones de la Presidencia del mismo.

2. Organizary dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio.

3. Ordenar gastos en la cuantia maxima que determinen
las bases de ejecucién del Presupuesto Anual, asi como todos
aquéllos que el/la Presidente/a le delegue.

4. Ordenar pagos en la cuantia maxima que determinen
las bases de ejecucion del Presupuesto Anual, asi como aqué-
llos que el/la Presidente/a le delegue.

5. Custodiar los archivos y documentacién del Consorcio.

6. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al dmbito de gestion del Consorcio.

7. Ejercer las funciones de Tesorero/a determinadas en
las disposiciones de las Corporaciones Locales.

8. Elaborar la propuesta del Plan de actuacion Anual del
Consorcio.

9. Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

10. Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el/la
Presidente/a del Consejo Rector.

Articulo 18. La funciones publicas necesarias para la ges-
tion del Consorcio, como institucion vinculada a las Admi-
nistraciones Publicas, con responsabilidad juridico-adminis-
trativa, referentes a la fe publica, el asesoramiento legal y
control de la gestién econémico-financiera serén ejercidas por
los técnicos de las distintas Administraciones Pulblicas par-
ticipantes, designados al efecto.

CAPITULO I

Funcionamiento de los Organos Colegiados

Articulo 19. EI régimen de las sesiones y acuerdos del
Consorcio y, en general, su funcionamiento se acomodara a
los dispuesto en la Legislacién de Régimen Local, en cuanto
le sea de aplicacion, sin perjuicio de las particularidades deri-
vadas de la organizacién propia del Consorcio.

Articulo 20. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo Rector del Consorcio se
cursaran por orden de la Presidencia, con antelacion minima
de dos dias habiles, e irdn acompafados del Orden del dia,
donde se relacionaran los asuntos a tratar en cada reunion.

Articulo 21. Para que el Consejo Rector quede validamente
constituido en sesién ordinaria o extraordinaria sera necesaria
la presencia del 70% de los votos representados en el Consejo
Rector, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes legal-
mente sustituyan a éstos/as.

Articulo 22. Cuando un miembro del Consejo Rector desee
que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en el orden
del dia, debera justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros del érgano
colegiado.

Articulo 23. Se llevara un Libro de Actas de las sesiones,
donde se consignaran, en cada acta, el lugar, el dia y hora
en que comience la sesion, los nombres y apellidos del/la
Presidente/a y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion,
las opiniones emitidas, cuando asi lo requiera el/la intere-
sado/a, y los acuerdos adoptados.

Las actas seran autorizadas con la firma del/la Secretario/a
y el visto bueno del/la Presidente/a.

Articulo 24. En funcién de la naturaleza y composicion
del Consorcio, a los efectos de la toma de decisiones, el total
de votos del Consejo Rector se establece en 20, atribuyéndose
a cada uno de los miembros los siguientes votos:

- Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico: 50%
del total de los votos del Consejo Rector.

- Municipios integrantes del Consorcio: 50% del total de
los votos del Consejo Rector asignados de la siguiente manera:

- 25% de los votos del Consejo Rector repartidos a razén
de uno por municipio.

- 25% de los votos del Consejo Rector repartidos en fun-
cion del nimero de habitantes de cada Entidad Local.

Si se produjera un aumento de los miembros del Con-
sorcio, se recalcularia el nimero de votos de cada uno de
los integrantes sin necesidad de modificar los Estatutos.

Articulo 25. El Consejo Rector se reunira con caracter
ordinario cada seis meses y lo hard en forma extraordinaria
cuando la Presidencia del mismo lo crea necesario o se solicite
por vocales que representen al menos el 25% de los votos
del Consorcio.
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Articulo 26. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple
de los votos emitidos. La modificacion de los Estatutos seré
adoptada por mayoria de un quérum de dos tercios.

Articulo 27. El régimen juridico de los actos del Consorcio
serd el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales.

Articulo 28. Contra los actos y acuerdos del Consorcio
que pongan fin a la via administrativa, los/as interesados/as
podrén, previo recurso de reposicién en los casos que proceda,
interponer recurso contencioso-administrativo ante la jurisdic-
cion o Tribunal competente.

Articulo 29. La reclamacion previa a la via judicial civil
y la reclamacion previa a la via judicial laboral se dirigiran
a la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio, a quien
correspondera la resolucién de la misma.

TITULO N
GESTION ECONOMICA
CAPITULO PRIMERO
Patrimonio

Articulo 30. El Patrimonio del Consorcio estara constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le
pertenezcan.

Este patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades con-
sorciadas, afectandolos a los fines del Consorcio, por los adqui-
ridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o enti-
dad publica o privada. Estos incrementos seran calificados
como patrimonio de afectacion o propio segln corresponda.

Articulo 31. Las Entidades consorciadas podran afectar,
en su caso, al cumplimiento de los fines del Consorcio otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo de la
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que consta en los respectivos inventarios donde figuren.

CAPITULO SEGUNDO
Hacienda
Articulo 32. La Hacienda del Consorcio estara constituida:

a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y demas derechos
integrantes del Patrimonio del Consorcio.

b) Por las aportaciones que destinen para tal fin la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y las Corporaciones
Locales con cargo a sus respectivos presupuestos. La Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico sufragara el 100%
de los gastos del personal del Consorcio que conformen la
estructura basica y el 80%, 75% y 70% de los costes de
personal de la estructura complementaria de los Agentes de
Desarrollo Local del Consorcio en funcion del nimero de habi-
tantes de los municipios en los que se encuentren localizados.
El Ayuntamiento en el que resida la oficina de la Unidad Terri-
torial sufragara los costes de mantenimiento del inmueble,
y los municipios que conformen la Unidad aportarén al pre-
supuesto de la misma las cantidades necesarias para sufragar
los gastos de funcionamiento de dicha Unidad en proporcién
al nimero de habitantes de cada uno de ellos. La incorporacion
de otras entidades, 6rganos u organizaciones determinara la
modificacion de la anterior aportacién por el solo acuerdo del
Consejo Rector sin necesidad de modificacién de los Estatutos.

¢) Por las subvenciones procedentes de los organismos
publicos y privados.

d) Por los donativos y legados de personas fisicas o
juridicas.

e) Por los rendimientos que pueda obtener por sus
Servicios.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que obtenga.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 33. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo.

Serd aplicable a los tributos que establezca el Consorcio
el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley
General Tributaria y en las disposiciones dictadas para su
desarrollo.

Articulo 34. El Consorcio podra establecer y exigir tasas,
contribuciones especiales y precios publicos de conformidad
con lo previsto en los presentes Estatutos y en la Ley de Hacien-
das Locales, en la Ley General Tributaria, Ley de Tasas y
Precios Publicos y demas leyes aplicables.

Articulo 35. En la imposicién de contribuciones especiales
con motivo de la realizacion de obras o del establecimiento
o ampliacién de servicios, podra distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comin de un término
municipal o en varios, seglin los casos, ateniéndose a lo pre-
visto por el articulo 132 de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 36. La gestién, liquidacién, inspeccién y recau-
dacién de los tributos que establezca el Consorcio se realizara
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en
las demés leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como
en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 37. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local, y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectos al Consorcio.

Articulo 38. El Consorcio llevara el mismo sistema de
contabilidad que rige para las Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que por el Consejo Rector pudiera establecerse
otras formas complementarias para el estudio del rendimiento
y productividad.

Articulo 39. La ejecucion de las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, del Patrimonio, de Caudales y de Valores
independientes y Auxiliares del Presupuesto se sujetardn a
las normas establecidas para las Corporaciones Locales y debe-
ran ser aprobadas por el Consejo Rector.

Articulo 40. En caso de disolucion del Consorcio, el haber
resultante de la liquidacién se repartird entre los miembros
del mismo en proporcién al importe de sus aportaciones.

Articulo 41. EI presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de Corporacién de derecho publico promovida y parti-
cipada por Entidades Locales, siéndole de aplicacién las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacién de Haciendas Locales
para las Entidades de tal naturaleza.

CAPITULO TERCERO

Presupuesto

Articulo 42. EI Consorcio dispondra anualmente de un
Presupuesto propio elaborado en base a la misma normativa
de aplicacién para las Corporaciones Locales.
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El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.

b) Donativos y auxilios.

¢) Rentas del Patrimonio.

d) Subvenciones.

e) Aportaciones de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y los municipios de Albanchez de Magina, Bedmar
y Garciez, Jimena, Mancha Real y Torres, en las cuantias
sefialadas anteriormente y, en su caso, de los érganos y Enti-
dades que lo compongan en la cuantia sefialada por el Consejo
Rector.

El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprendera
las cantidades precisas para la ejecucién del Plan de Actuacién
anual correspondiente.

TITULO IV

GESTION DE PERSONAL

Articulo 43. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos en el Consorcio se regira por la
legislacion laboral vigente. Igualmente las distintas Adminis-
traciones Publicas podran adscribir personal al servicio del
Consorcio en la forma permitida en la legislacion vigente.

Articulo 44. Las condiciones de trabajo y salariales se
desarrollaran en el marco de lo establecido en el Estatuto de
los Trabajadores y demas disposiciones laborales vigentes.

TITULOV

FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 45. A la Junta de Andalucia y los municipios
consorciados les corresponde la inspeccion superior de la ges-
tién desarrollada por el Consorcio de la Unidad Territorial de
Empleoy Desarrollo Local y Tecnolégico de Albanchez de Magi-
na, Bedmar y Garciez, Jimena, Mancha Real y Torres.

Articulo 46. La Presidencia del Consejo Rector presentara
anualmente, en el primer trimestre del afo, al Consejo Rector
Memoria de la Gestién Econdmica y del Balance de Actividad
correspondiente al ejercicio del afio anterior, comprendiendo
dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion del Presupuesto,
de Valores Independientes y Auxiliares, de Caudales y de Admi-
nistracion del Patrimonio, asi como Balance del Desarrollo
de cada uno de los Programas de Actividades.

El Consejo Rector, una vez aprobada la Memoria de la
Gestién Econdmica y del Balance de Actividad, dara cono-
cimiento de ésta a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y a las Corporaciones Locales componentes del
Consorcio.

TITULO VI

MODIFICACIONES Y DISOLUCION

Articulo 47. La modificacién de estos Estatutos, mediante
acuerdo del Consejo Rector adoptado con el quérum de las
dos terceras partes, habrd de ser ratificada por la totalidad
de los Entes Consorciados, con las mismas formalidades segui-
das para la aprobacién de aquéllos.

Articulo 48. 1. La separacién de un Ente del Consorcio
precisaréa los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un afio dirigido a la Presidencia del
Consorcio.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
y compromisos anteriores respecto del Consorcio y garantizar
el cumplimiento de las obligaciones pendientes con el mismo.

2. La separacién no podré comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacién inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del Consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 49. 1. El Consorcio podré disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo del Consejo Rector, con el quérum de las
dos terceras partes, ratificado por los dos tercios de las enti-
dades consorciales.

b) Por acuerdo unanime de todos los Entes Territoriales
consorciados.

2. El acuerdo de disolucién determinara la forma que
haya de procederse a la liquidacion de los bienes del Consorcio
y la reversién a los Entes Consorciados de las obras, insta-
laciones y, en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesién de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras Entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producira, una vez aprobados definitivamente por los Entes
Consorciados, al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conteniéndose en los referidos
Estatutos su objeto, fines y miembros que lo integran.

Segunda. La reunién constitutiva del Consejo Rector del
Consorcio tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de publicacién a que se refiere la disposicién anterior.

En dicha reunién constitutiva se procedera a la desig-
nacién y constitucion de los 6rganos de gestién, gobierno y
representacion y a la fijacién de la fecha y hora de celebracion
de las reuniones ordinarias de los indicados 6rganos con-
sorciales.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
acuerda la publicacion de los Estatutos del Consorcio
para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnolégico de Bélmez de la Moraleda, Cabra del
Santo Cristo, Huelma, Larva y Cambil.

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracion Publica o entidades
privadas sin &nimo de lucro que persigan fines de interés publico
concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la
Junta de Andalucia ha tramitado expediente para la aprobacion
de los Estatutos reguladores del Consorcio para la Unidad Terri-
torial de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de Bélmez de la
Moraleda, Cabra del Santo Cristo, Huelma, Larva y Cambil,
siendo objeto de aprobacion por la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnolégico y el Consorcio de Bélmez de la Mora-
leda, Cabra del Santo Cristo, Huelma, Larva y Cambil.

Por todo ello, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,
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RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnolégico de Bélmez de la Moraleda, Cabra del Santo
Cristo, Huelma, Larva y Cambil, que se adjuntan como Anexo
de esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que no pone
fin a la via administrativa, se podré interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacion del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sevilla, 7 de junio de 2002 .- El Director General, Alfonso
Yerga Cobos.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITO-

RIAL DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO

DE BELMEZ DE LA MORALEDA, CABRA DEL SANTO CRISTO,
HUELMA, LARVA'Y CAMBIL

TITULO |
NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, y los municipios de Bél-
mez de la Moraleda, Cabra del Santo Cristo, Huelma, Larva
y Cambil, de conformidad con las atribuciones que tienen con-
feridas dichos Organismos y al amparo y con arreglo a lo
previsto en los articulos 57 y 87 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y del articulo
110 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales vigentes en materia de Régimen Local; el articulo 33
delaLey 7/1993, de 27 dejulio, reguladora de la Demarcacion
Municipal de Andalucia, y el articulo 7 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
crean el Consorcio de la Unidad Territorial de Empleoy Desarro-
llo Local y Tecnolégico de Bélmez de la Moraleda, Cabra del
Santo Cristo, Huelma, Larva y Cambil.

Articulo 2. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Bélmez de la Moraleda,
Cabra del Santo Cristo, Huelma, Larva y Cambil es una Cor-
poracién de Derecho Publico, que goza de personalidad juridica
propia y, en consecuencia, poseera patrimonio propio afecto
a sus fines especificos, y capacidad para adquirir y poseer
toda clase de bienes y derechos, ejercitar acciones y recursos
ordinarios y extraordinarios ante autoridades, Juzgados y Tri-
bunales, aceptar legados y donaciones, tomar dinero a prés-
tamo vy, en general, realizar cuantos actos y contratos sean
necesarios para su correcto funcionamiento, todo ello dentro
de los limites y con sujecién a los presentes Estatutos y al
Ordenamiento Juridico de Régimen Local vigentes.

Articulo 3. La Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico se configura, adoptando la formulacion
administrativa de un Consorcio como un instrumento de impul-
so y gestién de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y de las Entidades Locales que lo integran, dirigida
a conseguir un mayor desarrollo endégeno del territorio con-

sorciado y a lograr un acercamiento al ciudadano de la gestion
de sus asuntos administrativos.

Articulo 4. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Bélmez de la Moraleda,
Cabra del Santo Cristo, Huelma, Larva y Cambil se constituye
con el objetivo de contribuir a un desarrollo equilibrado y sos-
tenido del territorio que conforman todos los municipios inte-
grantes del mismo, mediante la promocion de medidas para
aprovechar plenamente las posibilidades que ofrece la creacion
de puestos de trabajo a nivel local, en la economia social
y en las nuevas actividades ligadas a las necesidades aln
no satisfechas por el mercado vy, a la vez, posibilitar el acer-
camiento a los ciudadanos de las politicas y competencias
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, asi como
reforzar la eficacia de los servicios que las Entidades Locales
prestan a los/as ciudadanos/as en el territorio que constituye
el Consorcio.

Articulo 5. Para la consecucion de sus objetivos, se esta-
blecen como funciones bésicas del Consorcio las siguientes:

1. Informacién y asesoramiento. Informacién publica
general sobre los programas y servicios de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico. Esta informacion ira desde
la mas genérica hasta la més especifica. Facilitar todo tipo
de impresos y solicitudes. Informacién sobre plazos y requisitos
a cumplir en las distintas convocatorias. Identificacién de los
organos responsables de la tramitacién de los asuntos.

2. Recepcién y entrega de documentacion. Recepcién
fechada y registrada de toda la documentacion para los dife-
rentes servicios de la Consejeria.

3. Apoyo a la tramitacion administrativa. Apoyo a la tra-
mitacién, ordenacién y despacho de expedientes ante la Dele-
gacion Provincial. Subsanacién de deficiencias y falta de docu-
mentacion. Envio a los diferentes servicios de la Delegacién
Provincial para su resolucion.

4. Estudios y trabajos técnicos. Estudio preliminar de los
expedientes. Asesoramiento sobre su contenido y documen-
tacion.

5. Promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo
local. Propuestas e iniciativas relacionadas con la zona de
influencia del Consorcio de Empleo y Desarrollo que den lugar
a nuevos proyectos de emprendedores/as.

6. Prospeccién y estudio de necesidades de la zona.
Accién basada en un analisis de la situacion local y cuyo
objetivo sera el establecimiento de una estrategia comun y
de medidas innovadoras para la creacién de puestos de trabajo.

7. Analisis del entorno socioeconémico. Analisis peri6-
dicos, cuantitativos y cualitativos de su &mbito de influencia,
que permita conocer debilidades, amenazas, fortalezas y opor-
tunidades y, en Ultima instancia, la informacion necesaria para
el posterior disefo de las lineas que habran de marcar las
nuevas politicas de desarrollo local y empleo.

8. Promocion del autoempleo. Ofreciendo servicio de aten-
cién personalizada.

9. Creacién de Empresas. Mediante la divulgacion de los
programas existentes y, en especial, los de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, destinados a dicho fin, asi
como la captacién de emprendedores/as beneficiarios/as de
las acciones de formacion profesional ocupacional que hayan
presentado proyectos viables para trabajar por cuenta propia.

10. Dinamizacién y mejora de la competitividad de las
Pymes en el territorio. Adaptacién a las nuevas condiciones
de la economia en un mercado mas amplio de caracter
globalizador.

Articulo 6. La competencia consorcial podra extenderse
a otras finalidades que interesen en comun a la pluralidad
de los miembros consorciados, mediante resoluciéon o acuerdo
favorable de la mayoria de las Administraciones Publicas que
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integran el Consorcio y la adecuada modificacién de estos
Estatutos.

Articulo 7. La adhesién al Consorcio de otros municipios
u otras Entidades debera hacerse mediante solicitud, que habra
de ser aprobada por mayoria simple de los Entes que forman
el Consorcio, sin que ello suponga modificacién de los pre-
sentes Estatutos, cuyas disposiciones seran de obligatorio cum-
plimiento para los municipios incorporados.

Articulo 8. EI Consorcio fijard su sede y domicilio en la
ciudad de Huelva, sin perjuicio de que su actuacién y dmbito
de influencia se extendera necesariamente a todo el territorio
integrado por los municipios participantes en el mismo.

En funcién del tamafo y &mbito de actuacion del Con-
sorcio, se podran establecer diferentes oficinas de dicho Con-
sorcio en otros tantos municipios.

Articulo 9. El Consorcio se constituye con una duracién
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de

los Entes consorciados y los fines de interés comin enco-
mendados a aquél.

TITULO Il
ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
CAPITULO PRIMERO
Organizacién

Articulo 10. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes 6rganos:

- El Consejo Rector.

- La Presidencia del Consejo Rector.
La Vicepresidencia.

- El/La Director/a del Consorcio.

Articulo 11. EI Consejo Rector estara integrado por los
siguientes miembros:

Presidencia: El/La Delegado/a en la provincia de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Vicepresidencia: Sera un/a Alcalde/sa de los Ayuntamien-
tos consorciados a propuesta de los mismos.

Vocales:

- Los/as Alcaldes/sas de los Ayuntamientos que formen
parte de la Unidad, o miembro de la Corporacién en quien
deleguen.

- Dos Vocales designados por las Organizaciones Sin-
dicales més representativas en Andalucia, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.1 de la Ley Organica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical, con voz y sin voto.

- Dos Vocales designados por las Organizaciones Empre-
sariales de caracter intersectorial més representativas en Anda-
lucia, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Sexta del Estatuto de los Trabajadores, con voz y sin voto.

Secretario/a: El/La Secretario/a General de la Entidad Local
que se designe.
El/La Director/a del Consorcio, con voz y sin voto.

El nimero de Vocales podra aumentar conforme se vaya
produciendo la incorporacion de nuevos miembros al Consorcio
sin necesidad de modificacion de estos Estatutos.

Articulo 12. Las atribuciones del Consejo Rector son las
siguientes:

1. El gobierno del Consorcio.

2. Aprobar las modificaciones de los Estatutos del Con-
sorcio y su propuesta a las Instituciones consorciadas.

3. Aprobar la incorporacién de nuevos miembros al
Consorcio.

4. Aprobar la disolucién del Consorcio.

5. Aprobar el Plan de Actuacién y Presupuesto Anual
del Consorcio.

6. Aprobar las cuentas anuales de liquidacion del Pre-
supuesto, de valores independientes y auxiliares del presu-
puesto, de caudales y de administracion del Patrimonio.

7. Aprobar la estructura organizativa de los diferentes servi-
cios del Consorcio.

8. Aprobar la plantilla de puestos de trabajo para los dife-
rentes servicios del Consorcio.

9. Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los
diferentes servicios del Consorcio.

10. Aprobar los Convenios Colectivos con el personal labo-
ral contratado por el Consorcio.

11. Recibir, hacerse cargo y administrar, con las limi-
taciones que establezca la legislacion vigente, los bienes del
Consorcio y los que procedan de donativos, subvenciones o
legados.

12. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles.

13. Aprobar la modificacion de las aportaciones sociales.

14. Delegar en la Presidencia del Consejo Rector cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestién del Consorcio.

Articulo 13. La Presidencia del Consejo Rector.

El/La Presidente/a del Consejo Rector sera el/la Delegado/a
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico en la
provincia donde se ubique el Consorcio y le correspondera
presidir el Consejo Rector y cualquier otro érgano del Consorcio
de carécter colegiado que pudiera crearse en funcién de las
necesidades de gestion de éste.

Articulo 14. A la Presidencia del Consejo Rector le corres-
ponden las siguientes atribuciones:

1. Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacion a la actividad y gestion
del Consorcio.

2. Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juri-
dicas que procedan ante toda clase de entidades y personas
publicas y privadas, y conferir mandatos y poderes para ejer-
citar dicha representacion.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones
del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empa-
tes con votos de calidad en las sesiones de la misma.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Rector.

5. Nombrar al/la Director/a del Consorcio, a propuesta
del Consejo Rector.

6. Ordenar los gastos corrientes incluidos en el Presu-
puesto hasta el limite maximo que se determine en las bases
de ejecucion del Presupuesto de cada ejercicio, incluso los
correspondientes a las Cuentas de Valores independientes y
auxiliares del Presupuesto.

7. Ordenar los pagos que se determinen en las bases
de ejecucioén del Presupuesto anual.

8. Otorgar los contratos que sean necesarios en repre-
sentacion del Consorcio.

9. Autorizar las Actas y Certificaciones.

10. Adoptar las medidas de carécter urgente que sean
precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector en
la sesién mas inmediata que celebre ésta.

11. Delegar en el/la Vicepresidente/a o Director/a cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestion del Consorcio.
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12. Elaborar el anteproyecto de Plan de Actuacion vy
Presupuesto.

13. Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre asuntos
cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

14. Aguéllas no expresamente atribuidas a otros érganos.

15. Concesion de subvenciones previamente sometidas
al Consejo Rector u 6rgano que tenga delegada la competencia.

Articulo 15. La Vicepresidencia del Consejo Rector asu-
miré las atribuciones de la Presidencia enumeradas en el ar-
ticulo 14 de los presentes Estatutos que le sean delegadas
expresamente por ésta.

Articulo 16. La Vicepresidencia del Consejo Rector sus-
tituird a la Presidencia, en la totalidad de sus funciones, en
caso de ausencia, enfermedad o situacién que imposibilite
a ésta para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 17. El/La Director/a dirige la gestion y adminis-
tracion del Consorcio en base a las directrices establecidas
por el Consejo Rector y su Presidente/a. Tiene atribuidas las
siguientes competencias:

1. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tor y las Resoluciones de la Presidencia del mismo.

2. Organizary dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio.

3. Ordenar gastos en la cuantia maxima que determinen
las bases de ejecucién del Presupuesto Anual, asi como todos
aquéllos que el/la Presidente/a le delegue.

4. Ordenar pagos en la cuantia maxima que determinen
las bases de ejecucion del Presupuesto Anual, asi como aqué-
llos que el/la Presidente/a le delegue.

5. Custodiar los archivos y documentacién del Consorcio.

6. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al &mbito de gestién del Consorcio.

7. Ejercer las funciones de Tesorero/a determinadas en
las disposiciones de las Corporaciones Locales.

8. Elaborar la propuesta del Plan de actuacion Anual del
Consorcio.

9. Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

10. Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el/la
Presidente/a del Consejo Rector.

Articulo 18. La funciones publicas necesarias para la ges-
tion del Consorcio, como instituciéon vinculada a las Admi-
nistraciones Publicas, con responsabilidad juridico-adminis-
trativa, referentes a la fe publica, el asesoramiento legal y
control de la gestion econémico-financiera seran ejercidas por
los técnicos de las distintas Administraciones Pulblicas par-
ticipantes, designados al efecto.

CAPITULO SEGUNDO

Funcionamiento de los Organos Colegiados

Articulo 19. El régimen de las sesiones y acuerdos del
Consorcio y, en general, su funcionamiento se acomodara a
lo dispuesto en la Legislacion de Régimen Local, en cuanto
le sea de aplicacion, sin perjuicio de las particularidades deri-
vadas de la organizacion propia del Consorcio.

Articulo 20. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo Rector del Consorcio se

cursaran por orden de la Presidencia, con antelacién minima
de dos dias hébiles, e irdn acompafados del orden del dia,
donde se relacionaran los asuntos a tratar en cada reunion.

Articulo 21. Para que el Consejo Rector quede validamente
constituido en sesién ordinaria o extraordinaria sera necesaria
la presencia del 70% de los votos representados en el Consejo
Rector, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes legal-
mente sustituyan a éstos/as.

Articulo 22. Cuando un miembro del Consejo Rector desee
que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en el orden
del dia, debera justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros del érgano
colegiado.

Articulo 23. Se llevara un Libro de Actas de las sesiones,
donde se consignaran, en cada acta, el lugar, el dia y hora
en gue comience la sesién, los nombres y apellidos del/la
Presidente/a y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion,
las opiniones emitidas, cuando asi lo requiera el/la intere-
sado/a, y los acuerdos adoptados.

Las actas seran autorizadas con la firma del/la Secretario/a
y el visto bueno del/la Presidente/a.

Articulo 24. En funcién de la naturaleza y composicion
del Consorcio, a los efectos de la toma de decisiones, el total
de votos del Consejo Rector se establece en 20, atribuyéndose
a cada uno de los miembros los siguientes votos:

- Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico: 50%
del total de los votos del Consejo Rector.

- Municipios integrantes del Consorcio: 50% del total de
los votos del Consejo Rector asignados de la siguiente manera:

25% de los votos del Consejo Rector repartidos a razén
de uno por municipio.

25% de los votos del Consejo Rector repartidos en funcién
del nimero de habitantes de cada Entidad Local.

Si se produjera un aumento de los miembros del Con-
sorcio, se recalcularia el nimero de votos de cada uno de
los integrantes sin necesidad de modificar los Estatutos.

Articulo 25. El Consejo Rector se reunira con caracter
ordinario cada seis meses y lo hard en forma extraordinaria
cuando la Presidencia del mismo lo crea necesario o se solicite
por Vocales que representen al menos el 25% de los votos
del Consorcio.

Articulo 26. Los acuerdos se adoptarén por mayoria simple
de los votos emitidos. La modificacion de los Estatutos sera
adoptada por mayoria de un quérum de dos tercios.

Articulo 27. El régimen juridico de los actos del Consorcio
sera el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales.

Articulo 28. Contra los actos y acuerdos del Consorcio
que pongan fin a la via administrativa, los/as interesados/as
podrén, previo recurso de reposicion en los casos que proceda,
interponer recurso contencioso-administrativo ante la jurisdic-
cién o tribunal competente.

Articulo 29. La reclamacion previa a la via judicial civil
y la reclamacién previa a la via judicial laboral se dirigiran
a la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio, a quien
correspondera la resolucién de la misma.
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TITULO N
GESTION ECONOMICA
CAPITULO PRIMERO

Patrimonio

Articulo 30. El patrimonio del Consorcio estaré constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le
pertenezcan.

Este patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades con-
sorciadas, afectdndolos a los fines del Consorcio, por los adqui-
ridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o Enti-
dad publica o privada. Estos incrementos seran calificados
como patrimonio de afectacion o propio, seglin corresponda.

Articulo 31. Las Entidades consorciadas podran afectar,
en su caso, al cumplimiento de los fines del Consorcio otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo de la
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que consta en los respectivos inventarios donde figuren.

CAPITULO SEGUNDO

Hacienda
Articulo 32. La Hacienda del Consorcio estard constituida:

a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y demas derechos
integrantes del patrimonio del Consorcio.

b) Por las aportaciones que destinen para tal fin la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y las Corporaciones
Locales con cargo a sus respectivos presupuestos. La Con-
sejerfa de Empleo y Desarrollo Tecnolégico sufragaré el 100%
de los gastos del personal del Consorcio que conformen la
estructura basica y el 80%, 75% y 70% de los costes de
personal de la estructura complementaria de los Agentes de
Desarrollo Local del Consorcio en funcién del nimero de habi-
tantes de los municipios en los que se encuentren localizados.
El Ayuntamiento en el que resida la oficina de la Unidad Terri-
torial sufragard los costes de mantenimiento del inmueble,
y los municipios que conformen la Unidad aportarén al pre-
supuesto de la misma las cantidades necesarias para sufragar
los gastos de funcionamiento de dicha Unidad en proporcién
al nimero de habitantes de cada uno de ellos. La incorporacion
de otras entidades, 6rganos u organizaciones determinara la
modificacion de la anterior aportacion por el solo acuerdo del
Consejo Rector sin necesidad de modificacién de los Estatutos.

¢) Por las subvenciones procedentes de los organismos
publicos y privados.

d) Por los donativos y legados de personas fisicas o
juridicas.

e) Por los rendimientos que pueda obtener por sus
Servicios.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que obtenga.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 33. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo.

Sera aplicable a los tributos que establezca el Consorcio
el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley
General Tributaria y en las disposiciones dictadas para su
desarrollo.

Articulo 34. EI Consorcio podra establecer y exigir tasas,
contribuciones especiales y precios publicos de conformidad
con lo previsto en los presentes Estatutos y en la Ley de Hacien-

das Locales, en la Ley General Tributaria, Ley de Tasas y
Precios Publicos y demas leyes aplicables.

Articulo 35. En la imposicion de contribuciones especiales
con motivo de la realizacion de obras o del establecimiento
o ampliacién de servicios, podra distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comun de un término
municipal o en varios, segln los casos, ateniéndose a lo pre-
visto por el articulo 132 de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 36. La gestién, liquidacion, inspeccion y recau-
dacién de los tributos que establezca el Consorcio se realizara
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en
las demés leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como
en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 37. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local, y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectos al Consorcio.

Articulo 38. El Consorcio llevara el mismo sistema de
contabilidad que rige para las Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que por el Consejo Rector pudiera establecerse
otras formas complementarias para el estudio del rendimiento
y productividad.

Articulo 39. La ejecucién de las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, del Patrimonio, de Caudales y de Valores
independientes y Auxiliares del Presupuesto se sujetaran a
las normas establecidas para las Corporaciones Locales y debe-
ran ser aprobadas por el Consejo Rector.

Articulo 40. En caso de disolucién del Consorcio, el haber
resultante de la liquidacion se repartird entre los miembros
del mismo en proporcién al importe de sus aportaciones.

Articulo 41. EI presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de Corporacién de derecho publico promovida y parti-
cipada por Entidades Locales, siéndole de aplicacién las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacién de Haciendas Locales
para las Entidades de tal naturaleza.

CAPITULO TERCERO

Presupuesto

Articulo 42. EI Consorcio dispondra anualmente de un
Presupuesto propio elaborado en base a la misma normativa
de aplicacion para las Corporaciones Locales.

El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.

b) Donativos y auxilios.

¢) Rentas del Patrimonio.

d) Subvenciones.

e) Aportaciones de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico y los municipios de Bélmez de la Moraleda, Cabra
del Santo Cristo, Huelma, Larva y Cambil, en las cuantias
sefialadas anteriormente y, en su caso, de los 6rganos y Enti-
dades que lo compongan en la cuantia sefialada por el Consejo
Rector.

El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprenderé
las cantidades precisas para la ejecucion del Plan de Actuacién
anual correspondiente.
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TITULO IV
GESTION DE PERSONAL

Articulo 43. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos en el Consorcio se regiré por la
legislacion laboral vigente. Igualmente, las distintas Adminis-
traciones Publicas podrén adscribir personal al servicio del
Consorcio en la forma permitida en la legislacion vigente.

Articulo 44. Las condiciones de trabajo y salariales se
desarrollaran en el marco de lo establecido en el Estatuto de
los Trabajadores y demas disposiciones laborales vigentes.

TITULOV
FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 45. A la Junta de Andalucia y los municipios
consorciados les corresponde la inspeccion superior de la ges-
tion desarrollada por el Consorcio de la Unidad Territorial de
Empleo y Desarrollo Local y Tecnolégico de Bélmez de la Mora-
leda, Cabra del Santo Cristo, Huelma, Larva y Cambil.

Articulo 46. La Presidencia del Consejo Rector presentara
anualmente, en el primer trimestre del afio, al Consejo Rector
Memoria de la Gestién Econdémica y del Balance de Actividad
correspondiente al ejercicio del afo anterior, comprendiendo
dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion del Presupuesto,
de Valores Independientes y Auxiliares, de Caudales y de Admi-
nistracion del Patrimonio, asi como Balance del Desarrollo
de cada uno de los Programas de Actividades.

El Consejo Rector, una vez aprobada la Memoria de la
Gestién Econdmica y del Balance de Actividad, dard cono-
cimiento de ésta a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y a las Corporaciones Locales componentes del
Consorcio.

TITULO VI
MODIFICACIONES Y DISOLUCION

Articulo 47. La modificacién de estos Estatutos, mediante
acuerdo del Consejo Rector adoptado con el quérum de las
dos terceras partes, habré de ser ratificada por la totalidad
de los Entes consorciados, con las mismas formalidades segui-
das para la aprobacién de aquéllos.

Articulo 48. 1. La separacién de un Ente del Consorcio
precisara los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un afo dirigido a la Presidencia del
Consorcio.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
y compromisos anteriores respecto del Consorcio y garantizar
el cumplimiento de las obligaciones pendientes con el mismo.

2. La separacion no podra comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacién inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del Consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 49. 1. EI Consorcio podra disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo del Consejo Rector, con el quérum de las
dos terceras partes, ratificado por los dos tercios de las Enti-
dades consorciales.

b) Por acuerdo unanime de todos los Entes Territoriales
consorciados.

2. El acuerdo de disolucién determinaré la forma que
haya de procederse a la liquidacién de los bienes del Consorcio
y la reversién a los Entes consorciados de las obras, insta-
laciones y, en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesién de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras Entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producira, una vez aprobados definitivamente por los Entes
Consorciados, al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conteniéndose en los referidos
Estatutos su objeto, fines y miembros que lo integran.

Segunda. La reunién constitutiva del Consejo Rector del
Consorcio tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de publicacién a que se refiere la disposicién anterior.

En dicha reunién constitutiva se procedera a la desig-
nacién y constitucion de los érganos de gestién, gobierno y
representacion y a la fijacion de la fecha y hora de celebracién
de las reuniones ordinarias de los indicados 6rganos con-
sorciales.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Administracion Local, por la que se
acuerda la publicacion de los Estatutos del Consorcio
para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnoldgico de Rus, Sabiote, Torreperogil y Ubeda.

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracion Publica o entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés publico
concurrentes con los de otras Administraciones Publicas.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnologico de la
Junta de Andalucia ha tramitado expediente para la aprobacion
de los Estatutos reguladores del Consorcio para la Unidad Terri-
torial de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de Rus, Sabiote,
Torreperogil y Ubeda, siendo objeto de aprobacién por la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y del Consorcio
de Rus, Sabiote, Torreperogil y Ubeda.

Por todo ello, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

RESUELVE

Primero. Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de los Estatutos reguladores del Con-
sorcio para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local
y Tecnolégico de Rus, Sabiote, Torreperogil y Ubeda, que se
adjuntan como Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que no pone
fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacion en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacién del presente acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sevilla, 7 de junio de 2002.- El Director General, Alfonso
Yerga Cobos.
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ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITO-
RIAL DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO
DE RUS, SABIOTE, TORREPEROGIL Y UBEDA

TITULO |
NATURALEZA, OBJETO Y DOMICILIO

Articulo 1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, y los municipios de Rus,
Sabiote, Torreperogil y Ubeda, de conformidad con las atri-
buciones que tienen conferidas dichos Organismos y al amparo
y con arreglo a lo previsto en los articulos 57 y 87 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, y del articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/86,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local; el articulo 33 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, regu-
ladora de la Demarcacién Municipal de Andalucia, y el articulo
7 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, crean el Consorcio de la Unidad Territorial
de Empleo y Desarrollo Local y Tecnolégico de Rus, Sabiote,
Torreperogil y Ubeda.

Articulo 2. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Rus, Sabiote, Torreperogil
y Ubeda es una Corporacion de Derecho Publico, que goza
de personalidad juridica propia y, en consecuencia, poseera
patrimonio propio afecto a sus fines especificos, y capacidad
para adquirir y poseer toda clase de bienes y derechos, ejercitar
acciones y recursos ordinarios y extraordinarios ante autori-
dades, Juzgados y Tribunales, aceptar legados y donaciones,
tomar dinero a préstamo y, en general, realizar cuantos actos
y contratos sean necesarios para su correcto funcionamiento,
todo ello dentro de los limites y con sujecion a los presentes
Estatutos y al Ordenamiento Juridico de Régimen Local
vigentes.

Articulo 3. La Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico se configura, adoptando la formulacién
administrativa de un Consorcio como un instrumento de impul-
so y gestién de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y de las Entidades Locales que lo integran, dirigida
a conseguir un mayor desarrollo endégeno del territorio con-
sorciado y a lograr un acercamiento al ciudadano de la gestion
de sus asuntos administrativos.

Articulo 4. El Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
y Desarrollo Local y Tecnolégico de Rus, Sabiote, Torreperogil
y Ubeda se constituye con el objetivo de contribuir a un desarro-
llo equilibrado y sostenido del territorio que conforman todos
los municipios integrantes del mismo, mediante la promocién
de medidas para aprovechar plenamente las posibilidades que
ofrece la creacién de puestos de trabajo a nivel local, en la
economia social y en las nuevas actividades ligadas a las nece-
sidades auin no satisfechas por el mercadoyy, a la vez, posibilitar
el acercamiento a los ciudadanos de las politicas y compe-
tencias de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico,
asi como reforzar la eficacia de los servicios que las Entidades
Locales prestan a los/as ciudadanos/as en el territorio que
constituye el Consorcio.

Articulo 5. Para la consecucion de sus objetivos, se esta-
blecen como funciones bésicas del Consorcio las siguientes:

1. Informacién y asesoramiento. Informacién publica
general sobre los programas y servicios de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico. Esta informacion ira desde

la més genérica hasta la méas especifica. Facilitar todo tipo
de impresos y solicitudes. Informacién sobre plazos y requisitos
a cumplir en las distintas convocatorias. Identificacién de los
organos responsables de la tramitacién de los asuntos.

2. Recepcién y entrega de documentacion. Recepcién
fechada y registrada de toda la documentacion para los dife-
rentes servicios de la Consejeria.

3. Apoyo a la tramitacion administrativa. Apoyo a la tra-
mitacién, ordenacién y despacho de expedientes ante la Dele-
gacion Provincial. Subsanacién de deficiencias y falta de docu-
mentacién. Envio a los diferentes servicios de la Delegacién
Provincial para su resolucion.

4. Estudios y trabajos técnicos. Estudio preliminar de los
expedientes. Asesoramiento sobre su contenido y documen-
tacion.

5. Promocion de proyectos y otras iniciativas de desarrollo
local. Propuestas e iniciativas relacionadas con la zona de
influencia del Consorcio de Empleo y Desarrollo que den lugar
a nuevos proyectos de emprendedores/as.

6. Prospeccién y estudio de necesidades de la zona.
Accion basada en un anélisis de la situacién local y cuyo
objetivo sera el establecimiento de una estrategia comun vy
de medidas innovadoras para la creacién de puestos de trabajo.

7. Analisis del entorno socioeconémico. Analisis peri6-
dicos, cuantitativos y cualitativos de su &mbito de influencia,
que permita conocer debilidades, amenazas, fortalezas y opor-
tunidades y, en Ultima instancia, la informacién necesaria para
el posterior disefio de las lineas que habran de marcar las
nuevas politicas de desarrollo local y empleo.

8. Promocion del autoempleo. Ofreciendo servicio de aten-
cion personalizada.

9. Creacién de Empresas. Mediante la divulgacién de los
programas existentes y, en especial, los de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, destinados a dicho fin, asf
como la captacién de emprendedores/as beneficiarios/as de
las acciones de formacion profesional ocupacional que hayan
presentado proyectos viables para trabajar por cuenta propia.

10. Dinamizacion y mejora de la competitividad de las
Pymes en el territorio. Adaptacién a las nuevas condiciones
de la economia en un mercado mas amplio de caracter
globalizador.

Articulo 6. La competencia consorcial podra extenderse
a otras finalidades que interesen en comin a la pluralidad
de los miembros consorciados, mediante resolucién o acuerdo
favorable de la mayoria de las Administraciones Publicas que
integran el Consorcio y la adecuada modificacién de estos
Estatutos.

Articulo 7. La adhesién al Consorcio de otros municipios
u otras Entidades debera hacerse mediante solicitud, que habra
de ser aprobada por mayoria simple de los Entes que forman
el Consorcio, sin que ello suponga modificacién de los pre-
sentes Estatutos, cuyas disposiciones seran de obligatorio cum-
plimiento para los municipios incorporados.

Articulo 8. EI Consorcio fijard su sede y domicilio en la
ciudad de Ubeda, sin perjuicio de que su actuacion y ambito
de influencia se extendera necesariamente a todo el territorio
integrado por los municipios participantes en el mismo.

En funcién del tamafo y d&mbito de actuacion del Con-
sorcio, se podran establecer diferentes oficinas de dicho Con-
sorcio en otros tantos municipios.

Articulo 9. EI Consorcio se constituye con una duracion
indefinida y en tanto subsistan las competencias legales de
los Entes consorciados y los fines de interés comun enco-
mendados a aquél.
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TITULO I
ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
CAPITULO PRIMERO
Organizacién

Articulo 10. La estructura organizativa del Consorcio la
constituyen los siguientes 6rganos:

- El Consejo Rector.

- La Presidencia del Consejo Rector.
La Vicepresidencia.

- El/La Director/a del Consorcio.

Articulo 11. EI Consejo Rector estara integrado por los
siguientes miembros:

Presidencia: El/La Delegado/a en la provincia de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico.

Vicepresidencia: Sera un/a Alcalde/sa de los Ayuntamien-
tos consorciados a propuesta de los mismos.

Vocales:

- Los/as Alcaldes/sas de los Ayuntamientos que formen
parte de la Unidad, o miembro de la Corporacién en quien
deleguen.

- Dos Vocales designados por las Organizaciones Sin-
dicales més representativas en Andalucia, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7.1 de la Ley Orgénica 11/85, de
2 de agosto, de Libertad Sindical, con voz y sin voto.

- Dos Vocales designados por las Organizaciones Empre-
sariales de caracter intersectorial més representativas en Anda-
lucia, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Sexta del Estatuto de los Trabajadores, con voz y sin voto.

Secretario/a: El/La Secretario/a General de la Entidad Local
que se designe.
El/La Director/a del Consorcio, con voz y sin voto.

El nimero de Vocales podra aumentar conforme se vaya
produciendo la incorporacion de nuevos miembros al Consorcio
sin necesidad de modificacion de estos Estatutos.

Articulo 12. Las atribuciones del Consejo Rector son las
siguientes:

1. El gobierno del Consorcio.

2. Aprobar las modificaciones de los Estatutos del Con-
sorcio y su propuesta a las Instituciones consorciadas.

3. Aprobar la incorporaciéon de nuevos miembros al
Consorcio.

4. Aprobar la disolucion del Consorcio.

5. Aprobar el Plan de Actuacién y Presupuesto Anual
del Consorcio.

6. Aprobar las cuentas anuales de liquidacion del Pre-
supuesto, de valores independientes y auxiliares del presu-
puesto, de caudales y de administracion del Patrimonio.

7. Aprobar la estructura organizativa de los diferentes servi-
cios del Consorcio.

8. Aprobar la plantilla de puestos de trabajo para los dife-
rentes servicios del Consorcio.

9. Aprobar los Reglamentos de funcionamiento de los
diferentes servicios del Consorcio.

10. Aprobar los Convenios Colectivos con el personal labo-
ral contratado por el Consorcio.

11. Recibir, hacerse cargo y administrar, con las limi-
taciones que establezca la legislacion vigente, los bienes del
Consorcio y los que procedan de donativos, subvenciones o
legados.

12. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles.

13. Aprobar la modificacién de las aportaciones sociales.

14. Delegar en la Presidencia del Consejo Rector cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestién del Consorcio.

Articulo 13. La Presidencia del Consejo Rector.

El/La Presidente/a del Consejo Rector seré el/la Delegado/a
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico en la
provincia donde se ubique el Consorcio y le correspondera
presidir el Consejo Rector y cualquier otro 6rgano del Consorcio
de cardacter colegiado que pudiera crearse en funcién de las
necesidades de gestién de éste.

Articulo 14. A la Presidencia del Consejo Rector le corres-
ponden las siguientes atribuciones:

1. Dirigir y dictar las instrucciones para el cumplimiento
de la normativa legal de aplicacion a la actividad y gestion
del Consorcio.

2. Representar al Consorcio y ejercitar las acciones juri-
dicas que procedan ante toda clase de entidades y personas
publicas y privadas, y conferir mandatos y poderes para ejer-
citar dicha representacion.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones
del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empa-
tes con votos de calidad en las sesiones de la misma.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Rector.

5. Nombrar al/la Director/a del Consorcio, a propuesta
del Consejo Rector.

6. Ordenar los gastos corrientes incluidos en el Presu-
puesto hasta el limite maximo que se determine en las bases
de ejecucion del Presupuesto de cada ejercicio, incluso los
correspondientes a las Cuentas de Valores independientes y
auxiliares del Presupuesto.

7. Ordenar los pagos que se determinen en las Bases
de ejecucién del Presupuesto anual.

8. Otorgar los contratos que sean necesarios en repre-
sentacion del Consorcio.

9. Autorizar las Actas y Certificaciones.

10. Adoptar las medidas de caracter urgente que sean
precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector en
la sesién mas inmediata que celebre ésta.

11. Delegar en el/la Vicepresidente/a o Director/a cuantas
atribuciones estime convenientes para el logro de la mayor
eficacia en la gestién del Consorcio.

12. Elaborar el anteproyecto de Plan de Actuacién vy
Presupuesto.

13. Elevar al Consejo Rector las propuestas sobre asuntos
cuyas resoluciones finales correspondan a éste.

14. Aquéllas no expresamente atribuidas a otros érganos.

15. Concesién de subvenciones previamente sometidas
al Consejo Rector u 6rgano que tenga delegada la competencia.

Articulo 15. La Vicepresidencia del Consejo Rector asu-
mira las atribuciones de la Presidencia enumeradas en el ar-
ticulo 14 de los presentes Estatutos que le sean delegadas
expresamente por ésta.

Articulo 16. La Vicepresidencia del Consejo Rector sus-
tituird a la Presidencia, en la totalidad de sus funciones, en
caso de ausencia, enfermedad o situacién que imposibilite
a ésta para el ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 17. El/La Director/a dirige la gestion y adminis-
tracién del Consorcio en base a las directrices establecidas
por el Consejo Rector y su Presidente/a. Tiene atribuidas las
siguientes competencias:
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1. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tory las Resoluciones de la Presidencia del mismo.

2. Organizary dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio.

3. Ordenar gastos en la cuantia maxima que determinen
las bases de ejecucién del Presupuesto Anual, asi como todos
aquéllos que el/la Presidente/a le delegue.

4. Ordenar pagos en la cuantia maxima que determinen
las bases de ejecucion del Presupuesto Anual, asi como aqué-
llos que el/la Presidente/a le delegue.

5. Custodiar los archivos y documentacién del Consorcio.

6. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes que afecten al ambito de gestién del Consorcio.

7. Ejercer las funciones de Tesorero/a determinadas en
las disposiciones de las Corporaciones Locales.

8. Elaborar la propuesta del Plan de actuacion Anual del
Consorcio.

9. Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarro-
lladas.

10. Todas aquellas otras atribuciones que le confiera el/la
Presidente/a del Consejo Rector.

Articulo 18. La funciones publicas necesarias para la ges-
tion del Consorcio, como instituciéon vinculada a las Admi-
nistraciones Publicas, con responsabilidad juridico-adminis-
trativa, referentes a la fe publica, el asesoramiento legal y
control de la gestion econdmico-financiera serén ejercidas por
los técnicos de las distintas Administraciones Publicas par-
ticipantes, designados al efecto.

CAPITULO SEGUNDO
Funcionamiento de los Organos Colegiados

Articulo 19. El régimen de las sesiones y acuerdos del
Consorcio y, en general, su funcionamiento se acomodara a
lo dispuesto en la Legislacion de Régimen Local, en cuanto
le sea de aplicacion, sin perjuicio de las particularidades deri-
vadas de la organizacion propia del Consorcio.

Articulo 20. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias del Consejo Rector del Consorcio se
cursaran por orden de la Presidencia, con antelacion minima
de dos dias habiles, e iran acompafados del orden del dia,
donde se relacionarén los asuntos a tratar en cada reunion.

Articulo 21. Para que el Consejo Rector quede validamente
constituido en sesién ordinaria o extraordinaria sera necesaria
la presencia del 70% de los votos representados en el Consejo
Rector, el/la Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes legal-
mente sustituyan a éstos/as.

Articulo 22. Cuando un miembro del Consejo Rector desee
que recaiga acuerdo sobre un tema que no figura en el orden
del dia, debera justificar su urgencia y ser ésta aceptada por
acuerdo favorable de la mayoria de los miembros del érgano
colegiado.

Articulo 23. Se llevara un Libro de Actas de las sesiones,
donde se consignaran, en cada acta, el lugar, el dia y hora
en gue comience la sesién, los nombres y apellidos del/la
Presidente/a y asistentes, los asuntos sometidos a deliberacion,
las opiniones emitidas, cuando asi lo requiera el/la intere-
sado/a, y los acuerdos adoptados.

Las actas seran autorizadas con la firma del/la Secretario/a
y el visto bueno del/la Presidente/a.

Articulo 24. En funcién de la naturaleza y composicion
del Consorcio, a los efectos de la toma de decisiones, el total
de votos del Consejo Rector se establece en 16, atribuyéndose
a cada uno de los miembros los siguientes votos:

- Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico: 50%
del total de los votos del Consejo Rector.

- Municipios integrantes del Consorcio: 50% del total de
los votos del Consejo Rector, asignados de la siguiente manera:

25% de los votos del Consejo Rector repartidos a razén
de uno por municipio.

25% de los votos del Consejo Rector repartidos en funcién
del nimero de habitantes de cada Entidad Local.

Si se produjera un aumento de los miembros del Con-
sorcio, se recalcularia el nimero de votos de cada uno de
los integrantes sin necesidad de modificar los Estatutos.

Articulo 25. EI Consejo Rector se reunird con carécter
ordinario cada seis meses y lo hara en forma extraordinaria
cuando la Presidencia del mismo lo crea necesario o se solicite
por Vocales que representen al menos el 25% de los votos
del Consorcio.

Articulo 26. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple
de los votos emitidos. La modificacion de los Estatutos seré
adoptada por mayoria de un quérum de dos tercios.

Articulo 27. El régimen juridico de los actos del Consorcio
sera el establecido con caracter general por las disposiciones
que regulan el procedimiento administrativo de las Corpora-
ciones Locales.

Articulo 28. Contra los actos y acuerdos del Consorcio
que pongan fin a la via administrativa, los/as interesados/as
podrén, previo recurso de reposicién en los casos que proceda,
interponer recurso contencioso-administrativo ante la jurisdic-
cion o tribunal competente.

Articulo 29. La reclamacion previa a la via judicial civil
y la reclamacién previa a la via judicial laboral se dirigiran
a la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio, a quien
correspondera la resolucién de la misma.

TITULO N
GESTION ECONOMICA
CAPITULO PRIMERO

Patrimonio

Articulo 30. El patrimonio del Consorcio estara constituido
por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le
pertenezcan.

Este patrimonio podra ser incrementado por los bienes
y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades con-
sorciadas, afectandolos a los fines del Consorcio, por los adqui-
ridos por el propio Consorcio de cualquier otra persona o Enti-
dad publica o privada. Estos incrementos seran calificados
como patrimonio de afectaciéon o propio, segiin corresponda.

Articulo 31. Las Entidades consorciadas podran afectar,
en su caso, al cumplimiento de los fines del Consorcio otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo de la
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que consta en los respectivos inventarios donde figuren.

CAPITULO SEGUNDO
Hacienda
Articulo 32. La Hacienda del Consorcio estara constituida:
a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-

bles, inmuebles, derechos reales, créditos y deméas derechos
integrantes del Patrimonio del Consorcio.
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b) Por las aportaciones que destinen para tal fin la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico y las Corporaciones
Locales con cargo a sus respectivos presupuestos. La Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico sufragaré el 100%
de los gastos del personal del Consorcio que conformen la
estructura basica y el 80%, 75% y 70% de los costes de
personal de la estructura complementaria de los Agentes de
Desarrollo Local del Consorcio en funcion del nimero de habi-
tantes de los municipios en los que se encuentren localizados.
El Ayuntamiento en el que resida la oficina de la Unidad Terri-
torial sufragard los costes de mantenimiento del inmueble,
y los municipios que conformen la Unidad aportarén al pre-
supuesto de la misma las cantidades necesarias para sufragar
los gastos de funcionamiento de dicha Unidad en proporcién
al nimero de habitantes de cada uno de ellos. La incorporacion
de otras entidades, 6rganos u organizaciones determinara la
modificacion de la anterior aportacion por el solo acuerdo del
Consejo Rector sin necesidad de modificacién de los Estatutos.

c¢) Por las subvenciones procedentes de los organismos
publicos y privados.

d) Por los donativos y legados de personas fisicas o
juridicas.

e) Por los rendimientos que pueda obtener por sus
servicios.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que obtenga.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 33. La Hacienda del Consorcio responderé de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo.

Sera aplicable a los tributos que establezca el Consorcio
el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley
General Tributaria y en las disposiciones dictadas para su
desarrollo.

Articulo 34. EI Consorcio podré establecer y exigir tasas,
contribuciones especiales y precios publicos de conformidad
con lo previsto en los presentes Estatutos y en la Ley de Hacien-
das Locales, en la Ley General Tributaria, Ley de Tasas y
Precios Publicos y demas leyes aplicables.

Articulo 35. En la imposicion de contribuciones especiales
con motivo de la realizacion de obras o del establecimiento
o ampliacién de servicios, podra distinguirse entre el interés
directo de los contribuyentes y el que sea comun de un término
municipal o en varios, seglin los casos, ateniéndose a lo pre-
visto por el articulo 132 de la Ley de Haciendas Locales.

Articulo 36. La gestién, liquidacion, inspeccion y recau-
dacién de los tributos que establezca el Consorcio se realizara
de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria y en
las demas leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como
en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Articulo 37. Los beneficios y rentas que produzca el Con-
sorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en primer
lugar, a constituir fondos de reservas en la cuantia que esta-
blezcan las disposiciones de Régimen Local, y el resto a mejorar
y ampliar las instalaciones y edificios afectos al Consorcio.

Articulo 38. El Consorcio llevara el mismo sistema de
contabilidad que rige para las Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que por el Consejo Rector pudiera establecerse
otras formas complementarias para el estudio del rendimiento
y productividad.

Articulo 39. La ejecucién de las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, del Patrimonio, de Caudales y de Valores
independientes y Auxiliares del Presupuesto se sujetardn a
las normas establecidas para las Corporaciones Locales y debe-
ran ser aprobadas por el Consejo Rector.

Articulo 40. En caso de disolucion del Consorcio, el haber
resultante de la liquidacién se repartird entre los miembros
del mismo en proporcién al importe de sus aportaciones.

Articulo 41. EI presente Consorcio tiene la naturaleza juri-
dica de Corporacién de derecho publico promovida y parti-
cipada por Entidades Locales, siéndole de aplicacién las exen-
ciones fiscales previstas en la legislacion de Haciendas Locales
para las Entidades de tal naturaleza.

CAPITULO TERCERO

Presupuesto

Articulo 42. El Consorcio dispondréa anualmente de un
Presupuesto propio elaborado en base a la misma normativa
de aplicacioén para las Corporaciones Locales.

El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de actividad de los diferentes servicios del
Consorcio.

b) Donativos y auxilios.

¢) Rentas del Patrimonio.

d) Subvenciones.

e) Aportaciones de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y los municipios de Rus, Sabiote, Torreperogil
y Ubeda, en las cuantias senaladas anteriormente y, en su
caso, de los o6rganos y Entidades que lo compongan en la
cuantia sefialada por el Consejo Rector.

El Estado de Gastos de dicho Presupuesto comprendera
las cantidades precisas para la ejecucién del Plan de Actuacién
anual correspondiente.

TITULO IV

GESTION DE PERSONAL

Articulo 43. El personal contratado para atender los dife-
rentes servicios establecidos en el Consorcio se regira por la
legislacion laboral vigente. Igualmente las distintas Adminis-
traciones Publicas podran adscribir personal al servicio del
Consorcio en la forma permitida en la legislacion vigente.

Articulo 44. Las condiciones de trabajo y salariales se
desarrollaran en el marco de lo establecido en el Estatuto de
los Trabajadores y demas disposiciones laborales vigentes.

TITULOV

FISCALIZACION Y CONTROL

Articulo 45. A la Junta de Andalucia y los municipios
consorciados les corresponde la inspeccién superior de la ges-
tién desarrollada por el Consorcio de la Unidad Territorial de
Empleoy Desarrollo Local y Tecnoldgico de Rus, Sabiote, Torre-
perogil y Ubeda.

Articulo 46. La Presidencia del Consejo Rector presentara
anualmente, en el primer trimestre del afio, al Consejo Rector
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Memoria de la Gestién Econémica y del Balance de Actividad
correspondiente al ejercicio del afio anterior, comprendiendo
dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion del Presupuesto,
de Valores Independientes y Auxiliares, de Caudales y de Admi-
nistracion del Patrimonio, asi como Balance del Desarrollo
de cada uno de los Programas de Actividades.

El Consejo Rector, una vez aprobada la Memoria de la
Gestién Econdmica y del Balance de Actividad, dara cono-
cimiento de ésta a la Consejerfa de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico y a las Corporaciones Locales componentes del
Consorcio.

TITULO VI

MODIFICACIONES Y DISOLUCION

Articulo 47. La modificacion de estos Estatutos, mediante
acuerdo del Consejo Rector adoptado con el quérum de las
dos terceras partes, habré de ser ratificada por la totalidad
de los Entes Consorciados, con las mismas formalidades segui-
das para la aprobacién de aquéllos.

Articulo 48. 1. La separacién de un Ente del Consorcio
precisara los siguientes requisitos:

a) Preaviso de un afo dirigido a la Presidencia del
Consorcio.

b) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
y compromisos anteriores respecto del Consorcio y garantizar
el cumplimiento de las obligaciones pendientes con el mismo.

2. La separacién no podra comportar perturbacion, per-
juicio o riesgo evidente para la realizacién inmediata de cual-
quiera de los servicios o actividades del Consorcio, ni perjuicio
para los intereses publicos al mismo encomendados.

Articulo 49. 1. El Consorcio podré disolverse por alguna
de las causas siguientes:

a) Por la transformacion del Consorcio en otra Entidad,
mediante acuerdo del Consejo Rector, con el quérum de las
dos terceras partes, ratificado por los dos tercios de las enti-
dades consorciales.

b) Por acuerdo unanime de todos los Entes Territoriales
consorciados.

2. El acuerdo de disolucién determinara la forma que
haya de procederse a la liquidacién de los bienes del Consorcio
y la reversion a los Entes consorciados de las obras, insta-
laciones y, en general, de los bienes propios y de los que
el Consorcio administrase en régimen de cesion de uso, cuya
titularidad correspondiese a otras Entidades o Administraciones
Publicas.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La entrada en vigor de los presentes Estatutos
se producira, una vez aprobados definitivamente por los Entes
consorciados, al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, conteniéndose en los referidos
Estatutos su objeto, fines y miembros que lo integran.

Segunda. La reunién constitutiva del Consejo Rector del
Consorcio tendra lugar dentro de los diez dias siguientes a
la fecha de publicacién a que se refiere la disposicién anterior.

En dicha reunion constitutiva se procedera a la desig-
nacién y constitucion de los 6rganos de gestién, gobierno y
representacion y a la fijacion de la fecha y hora de celebracién
de las reuniones ordinarias de los indicados érganos con-
sorciales.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen publicos
los listados provisionales de excluidos de las ayudas
con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad Médi-
ca, Protésica y Odontoldgica, para el personal funcio-
nario y laboral al servicio de la Administracién de la
Junta de Andalucia, correspondientes a las solicitudes
presentadas durante el mes de abril de 2002.

Vistas las solicitudes recibidas del referido personal duran-
te el mes de abril de 2002, relativas a la modalidad Médica,
Protésica y Odontoldgica, correspondientes a las Ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social para el personal funcionario
y laboral reguladas en la Orden de 18 de abril de 2001,
tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 3.2 de la Orden de 18 de aburil
de 2001 establece que la modalidad de ayuda «Médica, Pro-
tésica y Odontolégica» tendra el caracter de actividad con-
tinuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la Seccion 1.2 del Capitulo Il de la
referida Orden se regula especificamente cuanto se refiere a
la expresada modalidad de Ayuda «Médica, Protésica y
Odontologica».

A tales Hechos resultan de aplicaciéon los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Articulo 9, Péarrafo 7, Apartado b), de la Orden de 10
de noviembre de 2000, por la que se establece la competencia
de esta Delegacién Provincial para conocer y resolver en este
asunto.

II. Articulos 13, 14 y 15 de la Orden de 18 de abril
de 2001, por la que se aprueba el Reglamento de Ayudas
de Accién Social para el personal al servicio de la Adminis-
tracién de la Junta de Andalucia, en cuanto regulan el pro-
cedimiento y requisitos especificos para la concesién de esta
Ayuda de Accién Social, asi como los de caracter general con-
tenidos en la mencionada Orden.

[ll. Articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril de 2001
por el que se establece el caracter de actividad continuada
a lo largo de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

IV. Resoluciéon de 11 de febrero de 2002, de la Direccion
General de la Funcion Publica, de distribucion de los créditos
de Accién Social para el personal al servicio de la Junta de
Andalucia, Ejercicio de 2002, entre las distintas modalidades
de ayudas (BOJA num. 30, de 12 de marzo de 2002).

Vistos los Hechos y los Fundamentos de Derecho expues-
tos y demas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales del personal
funcionario y laboral excluido de las ayudas con cargo al Fondo
de Accion Social, Ejercicio 2002, en la Modalidad «Médica,
Protésica y Odontolégica», con indicacién de las causas de
exclusion, que a tales efectos quedara expuesto en esta Dele-
gacion Provincial de Justicia y Administracién Publica.

Segundo. Conceder un plazo de 15 dias héabiles, a contar
desde el siguiente a la publicacion de esta Resolucion, para
que los interesados presenten las reclamaciones que estimen
pertinentes en relacién al contenido de los listados que se



Sevilla, 4 de julio 2002

BOJA nim. 78

Pagina nim. 12.077

publican y, en su caso, subsanen los defectos padecidos en
su solicitud o en la documentacion preceptiva.

Dichas reclamaciones se presentardn en los Registros
Generales de las Consejerias y Organismos Autdnomos y sus
Delegaciones en las distintas provincias, sin perjuicio de lo
establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cadiz, 7 de junio de 2002.- P.D. (Orden de
10.11.2000), La Delegada, M.2 Luisa Garcia Juéarez.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen publicos
los listados definitivos de beneficiarios de las ayudas
con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad Médi-
ca, Protésica y Odontoldgica, para el personal funcio-
nario y laboral, correspondientes a las solicitudes pre-
sentadas durante el mes de abril de 2002.

Vista la propuesta formulada por el Servicio de Admi-
nistracién Publica e iniciado expediente para la concesion de
la Ayuda Médica, Protésica y Odontolégica del personal fun-
cionario y laboral al Servicio de la Administracién de la Junta
de Andalucia correspondiente a las solicitudes presentadas
durante el mes de abril de 2002, y examinadas las solicitudes
recibidas, tienen lugar los siguientes.

HECHOS

Se han comprobado todas las solicitudes, elaborandose
el correspondiente listado de las que cumplen los requisitos
fijados reglamentariamente.

A tales Hechos les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

. Articulo 9, pérrafo 7, apartado b), de la Orden de 10
de noviembre de 2000, por la que se establece la competencia
de esta Delegacién Provincial para conocer y resolver en este
asunto.

II. Articulos 13, 14 y 15 de la Orden de 18 de abril
de 2001, por la que se aprueba el Reglamento de Ayudas
de Accién Social para el personal al servicio de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia, en cuanto regulan el pro-
cedimiento y requisitos especificos para la concesién de esta
Ayuda de Accién Social, asi como los de carécter general con-
tenidos en la mencionada Orden.

[Il. Articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril de 2001,
por el que se establece el caracter de actividad continuada
a lo largo de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

IV. Resoluciéon de 11 de febrero de 2002, de la Direccion
General de la Funcion Publica, de distribucion de los créditos
de Accién Social para el personal al servicio de la Junta de
Andalucia, Ejercicio de 2002, entre las distintas modalidades
de ayudas (BOJA num. 30, de 12 de marzo de 2002).

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demaés de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Publicar los listados definitivos de beneficiarios del per-
sonal funcionario y laboral para la concesion de Ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social, Ejercicio 2002, en la moda-
lidad Médica, Protésica y Odontolégica, que a tales efectos
quedaran expuestos en esta Delegacion Provincial de Justicia
y Administracién Publica, con el detalle de la cantidad indi-
vidualizada correspondiente a cada beneficiario.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que agota
la via administrativa, el personal funcionario podré interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente a la publicacién de esta Reso-
lucién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Cédiz o aquél que estime procedente, de acuerdo con lo pre-
visto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, sin perjuicio de la interposicién del recurso potestativo
de reposicién ante este 6rgano en el plazo de un mes (art. 116
de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

El personal laboral podra interponer reclamacion previa
a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los ar-
ticulos 120 y siguientes de la citada Ley 30/1992 y 69 y
siguientes del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral.

Cadiz, 7 de juniode 2002.- La Delegada, M.2 Luisa Garcia
Juérez.

CORRECCION de errores del Decreto 338/2000,
de 27 de junio, por el que se modifica parcialmente
la Relacidn de Puestos de Trabajo de la Administracion
de la Junta de Andalucia correspondiente a la Con-
sejeria de Economia y Hacienda (BOJA num. 93, de
12.8.2000).

Advertido error en el Decreto 338/2000, de 27 de junio,
por el que se modifica parcialmente la relacién de puestos
de trabajo de la Administracion de la Junta de Andalucia corres-
pondiente a la Consejeria de Economia y Hacienda, publicado
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 93, de
12 de agosto de 2000, procede la rectificacién del mismo,
segun se indica a continuacion:

En la pagina 13.086, cdédigo 161310, Denominacién:
Ng. Ordenacion Pagos

Donde dice: Area funcional, Hacienda Publica.

Debe decir: Area funcional, Area relacional, Hacienda
Publica, Admoén. Publica.

Sevilla, 3 de junio de 2002.

CORRECCION de errores del Decreto 432/2000,
de 14 de noviembre, por el que se adecua la Relacién
de Puestos de Trabajo de la Administracién de la Junta
de Andalucia correspondiente a la Consejeria de Pre-
sidencia (BOJA num. 138, de 30.11.2000).

Advertido error en el Decreto 432/2000, de 14 de noviem-
bre, por el que se adecua la relacién de puestos de trabajo
de la Administracion de la Junta de Andalucia correspondiente
a la Consejeria de Presidencia, publicado en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nim.138, de 30 de noviembre de
2000, procede la rectificacién que se indica a continuacién:

En la pagina 17.866, cdédigo 2705710, Denominacién:
Asesor Técnico Comunicaciones.

Donde dice: C. especifico, ptas. 1.421.220.
Debe decir: C. especifico, ptas. 1.449.432.

Sevilla, 3 de junio de 2002.
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CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 29 de mayo de 2002, de la
Direccién General de Trabajo y Seguridad Social, por
la que se ordena la inscripcion, depdsito y publicacidn
del Convenio Colectivo de la Empresa Damas, SA (Co-
digo de Convenio 7100022).

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa
Damas, S.A (Codigo de Convenio 7100022), recibido en esta
Direccién General de Trabajo y Seguridad Social en fecha 22
de mayo de 2002, suscrito por la representacion de la empresa
y la de los trabajadores con fecha 25 de abril de 2002 y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del
Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, Real Decre-
to 1040/81, de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de
Convenios Colectivos de Trabajo; Real Decreto 4043/1982,
de 29 de diciembre, sobre traspaso de competencias, y Decreto
de la Presidencia de la Junta de Andalucia 6/2000, de 28 de
abril, sobre Reestructuraciéon de Consejerfas, y Decre-
to 244/2000, de 31 de mayo, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Técnoldgico, esta Direccion General de Trabajo y Seguridad
Social

RESUELVE

Primero. Ordenar la inscripcion del Convenio Colectivo
en el Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de ambito
interprovincial con notificacién a la Comision Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar del Convenio al Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales para su depésito.

Tercero. Disponer la publicacién de dicho Convenio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de mayo de 2002.- El Director General, Francisco
Javier Guerrero Benitez.

CONVENIO COLECTIVO INTERPROVINCIAL DE LA EMPRESA
DAMAS, S.A., Y SUS TRABAJADORES

ANOS 2002, 2003 y 2004

CONVENIO COLECTIVO INTERPROVINCIAL DE DAMAS, S.A.,
Y SUS TRABAJADORES, SUSCRITO ENTRE LA DIRECCION
EMPRESARIAL Y LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL,
CON VIGENCIA PARA LOS ANOS 2002, 2003 y 2004

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1. Ambito de aplicaciéon, funcional, personal y
territorial.

El presente Convenio Colectivo afecta a la empresa
DAMAS, S.A., y a su personal, siendo de aplicacién a todos
los centros de trabajo de la empresa radicados en las provincias
de Huelva y Sevilla, regulando las relaciones laborales entre
ambas partes y afectando a la totalidad de las plantillas de
personal que presten sus servicios en los centros de trabajo
indicados, o que ingresen en los mismos durante el periodo
de vigencia establecido en los articulos siguientes, quedando
Unicamente exceptuado el personal subrogado de la empresa
La Estellesa, S.A. de Automoviles.

Art. 2. Duracion y vigencia.
El presente Convenio entrara en vigor, con efectos retroac-
tivos, el dia 1 de enero de 2002, cualquiera que sea la fecha

de su registro ante la Autoridad Laboral o de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Su vigencia sera de tres afos, es decir, hasta el dia 31
de diciembre del afio 2004 inclusive.

Art. 3. Denuncia y prérroga.

El presente convenio, llegado su vencimiento, se prorro-
garg tacitamente por afios sucesivos, si no mediare denuncia
alguna por cualquiera de las partes con una antelacion minima
de 30 dias, respecto a la fecha de terminacién de su vigencia
o de cualquiera de sus prérrogas.

La denuncia se formulara bien por ambas partes de comun
acuerdo, dirigiendo escrito al efecto a la Direccion General
de Trabajo de la Junta de Andalucia, bien por una parte diri-
giendo escrito a la otra parte y a la Direccién General de Trabajo
de la Junta de Andalucia, poniendo de manifiesto tal denuncia
de convenio.

Una vez denunciado este Convenio en plazo y forma,
ambas partes estan obligadas a iniciar la nueva negociacion
del mismo.

Art. 4. Garantia personal.

Las situaciones personales individuales, que excedan de
lo pactado en este texto, en su conjunto y en cémputo anual,
seran respetadas integramente por la empresa, manteniéndose
estrictamente como garantfa personal.

Art. 5. Vinculacion a la totalidad.

Las condiciones econémicas y de trabajo fijadas forman
un todo orgénico, de tal manera que la validez del Convenio
queda condicionada a su mantenimiento en los términos pac-
tados, con objeto de que en ningln caso quede desvirtuada
la voluntad negocial, ni representar un mayor costo para la
empresa que el previsto. Por ello quedaran sin efecto los acuer-
dos tomados si por la Autoridad o Jurisdiccion laboral se decla-
rase la nulidad de alguno de los términos de este Convenio.

Lo dispuesto en el péarrafo anterior no afecta a las per-
cepciones, beneficios 0 mejoras que se establezcan por dis-
posiciones legales que en el futuro se dicten, ya que para
este supuesto seré de aplicacion la clausula de compensacion
y absorcién establecida en el art. 6 de este texto.

CAPITULO I

COMPENSACION Y ABSORCION

Art. 6. Las condiciones econdémicas y de toda indole esta-
blecidas en este Convenio sustituyen, absorben y compensan
en su totalidad a las que antes de la vigencia de este texto
rigieren (ya lo fuesen por convenio anterior, por mejoras pac-
tadas o unilateralmente concedidas por la empresa), de cual-
quier tipo o naturaleza, e incluso por aquellas otras de origen
legal, reglamentario, etc.

Todas las percepciones, beneficios 0 mejoras establecidas
en este convenio, en su conjunto global, serdn también com-
pensables y absorbibles por las que se establezcan por dis-
posiciones legales, reglamentarias, etc., que en el futuro se
dicten.

CAPITULO Il

CLASIFICACION PROFESIONAL

Art. 7. La clasificaciéon del personal consignada en este
convenio es meramente enunciativa y no supone la obligacién
de tener cubiertas todas las profesiones que se enumeran,
teniendo la empresa la facultad de crear nuevas profesiones,
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acordandose las funciones respectivas con los representantes
del personal.
El personal se clasifica en los siguientes grupos:

|. Personal superior:

a) Ingenieros y Licenciados: Es el que con titulo superior
y propia iniciativa ejerce funciones de mando y organizacion.

b) Jefe de personal: El que con titulo superior o medio
desempenfia la jefatura de los servicios de personal (néminas,
seguros sociales, etc.), teniendo la potestad de admitir y san-
cionar a los trabajadores.

II. Personal administrativo:

a) Jefe administrativo: EI que con iniciativa y responsa-
bilidad desempenfa la jefatura de las funciones burocréticas
y administrativas, organizando al personal administrativo y dis-
tribuyendo su trabajo.

b) Oficial 1.2 Advo.: El que realiza con la maxima per-
feccion burocrética trabajos que requieren iniciativa, tales
como contabilidad, néminas, seguros sociales y demaés trabajos
de importancia en la oficina.

c¢) Oficial 2.2 Advo.: El que con la debida atencién y res-
ponsabilidad realiza trabajos no encomendados al Oficial 1.2,
tales como control, estadisticas y calculos sencillos.

d) Auxiliar/grabador/secretaria: EI que con dominio de
mecanografia y conocimiento de informatica realiza trabajos
de correspondencia, grabacién, tramitacion de formularios y
expedientes, seguros, ayudando a los empleados administra-
tivos de categoria superior.

[1l. Personal de movimiento:

a) Jefe de Estacion: El que con propia iniciativa y siguiendo
las directrices de la direccién organiza y controla los servicios
de autobuses, camiones y conductores; entradas y salidas de
la estacién de autobuses, asi como el trabajo a realizar por
sus subordinados.

b) Jefe de Tréfico: El que a las érdenes del Jefe de Estacién
y de la direccion colabora, ayuda y organiza el trabajo a desarro-
llar por el personal de movimiento, sustituyendo al jefe de
Estacién cuando el mismo se halla ausente de la estacion
0 no existe en la misma.

c) Jefe de Administracion: Es el que expende billetes,
controla los servicios de vehiculos y conductores, transmite
las ordenes de la empresa, y ello en una administracién de
poblacion donde no existe estacién de autobuses.

d) Inspector: Es el que cumple 6rdenes de la direccion,
verificando y comprobando el correcto funcionamiento de los
servicios, la expedicion de billetes y el exacto desempefo de
las funciones atribuidas al personal de la empresa, dando cuen-
ta a la direccién de las incidencias que observe.

e) Taquilleroffactor/mozo: El que realiza funciones de
cobro de hilletes, facturacion de equipajes, traslado, carga y
descarga de equipajes de los vehiculos, a las érdenes directas
de un jefe de trafico o de estacién.

f) Conductor-perceptor: El que con carnet de conducir
adecuado conduce un vehiculo de la empresa, realizando ade-
mas la expedicién de billetes, equipajes y encargos, asi como
su control, y la carga y descarga de equipajes y mercancias,
debiendo formular las correspondientes liquidaciones, partes
de trabajo y libros u hojas de ruta, realizando el repostado
del vehiculo y el control de seguridad del mismo. Al llegar
a su destino realizard una somera limpieza interior del vehiculo.

g) Conductor: El que con carnet de conducir adecuado
conduce vehiculos de la empresa, ocupandose de la carga
y descarga de viajeros y mercancias, realizando el repostado
del vehiculo, el control de su seguridad, los partes de trabajo
y libros u hojas de ruta.

V. Taller:

a) Oficial de Almacén: El que ademés de las funciones
de Oficial 1.2 Administrativo controla, recibe y expende los
materiales y repuestos en el almacén, realizando los partes
o formularios correspondientes.

b) Jefe de Taller: El que con responsabilidad e iniciativas
propias y los conocimientos mecénicos adecuados ordena las
reparaciones y revisiones de los vehiculos, controlando y veri-
ficando los trabajos realizados, siguiendo las instrucciones del
Jefe de Mantenimiento.

c¢) Jefe de Mantenimiento: El que con iniciativa y res-
ponsabilidad propias, siguiendo las érdenes directas de la
direccion, controla el trabajo efectuado en los talleres, las dis-
ponibilidades del almacén; controla, vigila y ordena las revi-
siones de los vehiculos; la reparacién de los mismos, asi como
la subsanacién de averias y desperfectos en maquinarias, edi-
ficios y similares.

d) Jefe de Equipo: EI que con conocimientos mecéanicos,
eléctricos o similares sobresalientes realiza reparaciones direc-
tamente, dirigiendo, vigilando y controlando a oficiales de taller.

e) Oficial de taller: El que con dominio de su oficio y
capacidad adecuada para interpretar planos, realiza correc-
tamente las reparaciones que Sean precisas con economia
de tiempo y de material.

f) Mozo/lavacoches/engrasador: Es el que realiza las fun-
ciones de limpieza de vehiculos y locales, carga y descarga
de encargos, equipajes y mercancias, engrase de vehiculos,
magquinas y utensilios con responsabilidad y eficacia.

V. Aparcamientos y estaciones:

a) Controlador: Es el que controla la entrada y salida de
vehiculos en los aparcamientos, percibiendo las tarifas corres-
pondientes, entregando los justificantes oportunos y realizando
las liquidaciones y partes que se le ordenen. También puede
efectuar el control de entradas y salidas de autocares, vehiculos
y viajeros en las estaciones de autobuses.

b) Telefonista-Informacion: EI que en estaciones o apar-
camientos facilita informacion de los servicios que se ofrecen
en tales instalaciones, asi como de los servicios regulares de
viajeros que tienen entrada o salida en las mismas, atendiendo
los teléfonos y llamadas que se efectlien a través de los mismos.

¢) Guarda de noche: El que efectlia funciones de vigi-
lancia, asi como el control de entradas y salidas de vehiculos
y/o personas en estaciones de autobuses y aparcamientos de
vehiculos. Todo ello durante horas nocturnas.

CAPITULO IV
ORGANIZACION DEL TRABAJO

Art. 8. La organizacion practica del trabajo es competencia
exclusiva de la Direccion de la empresa, con sujecién a las
disposiciones legales en vigor.

Correspondera a la Direccién de la empresa la creacion
y supresién de lineas y servicios, determinacion de trayectos,
fijacion de tiempos, asignacién de vehiculos, movilidad y dis-
tribucién del personal en la forma legal o reglamentariamente
prevista, asi como la aplicacién de las medidas disciplinarias
oportunas.

Los representantes de los trabajadores del centro o centros
afectados seran informados y oidos previamente en la implan-
tacion o revision de sistemas de organizacion del trabajo y
cualquiera de sus posibles consecuencias, asi como en la fija-
cién de tiempos de recorrido.

Art. 9. Tiempos efectivos y de presencia.

Se considerara Tiempo de Trabajo Efectivo, para el per-
sonal de conduccién y auxiliares en ruta, aquél en que el
trabajador se encuentre a disposicién del empresario y en el
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ejercicio de su actividad, realizando las funciones propias de
la conduccién del vehiculo o medio de transporte u otros tra-
bajos durante el tiempo de circulacion de los mismos; el tiempo
invertido en la carga y descarga de equipajes; el tiempo que
invierta en reparar averias en ruta cuando la reparacion la
efectlie el propio conductor; el tiempo pactado para un trayecto
que se efectle «de viajero», siempre que se le ordene por
un superior realizarlo en tales circunstancias.

Se considerard Tiempo de Presencia, para el personal
de conduccidn y auxiliares en ruta, aquél en que el trabajador
se encuentre a disposicién del empresario, sin realizar actividad
conceptuada de trabajo efectivo, por razones de espera, expec-
tativas, servicios de guardia, viajes sin servicio, averias y comi-
das en ruta; el tiempo que se invierta en efectuar la somera
limpieza interior del vehiculo por los conductores-perceptores;
asi como el tiempo que en el articulo siguiente, apartado
E)-Control de billetes, se permanece en el vehiculo para expen-
dery controlar o «picar» billetes de viajeros.

Se entendera que los conductores se hallan en tiempo
de presencia a disposicion del empresario siempre que entre
la finalizacién oficial de un trayecto y el inicio oficial del siguien-
te (excluido el tiempo que se conceda para comer o cenar
segun dispone el art. 18 de este texto) medie un tiempo igual
o inferior a sesenta y cinco minutos entre trayectos superiores
a 40 km o sesenta minutos entre trayectos inferiores a 40 km,
0 bien cuando excediendo de tales periodos de tiempo un
superior les ordene tal circunstancia. Durante este tiempo de
presencia el personal de conduccién realizara la somera lim-
pieza interior del vehiculo, asi como la expedicién y control
de billetes prevista en el apartado E) del articulo siguiente.

Al conductor que realice un servicio discrecional (excur-
sién) se le computard por mitad el tiempo de presencia que
efectlie durante dicho servicio discrecional. A estos Unicos efec-
tos, y mientras realiza el servicio discrecional, se considerara
que se halla en tiempo de presencia durante aquellos tiempos
que:

a) No se consideren tiempo de trabajo efectivo.

b) No sean tiempos de comidas, cenas o desayunos.

¢) No sean tiempo de descanso entre jornadas.

d) No sean tiempo de descanso obligatorio para no con-
ducir de manera ininterrumpida mas de cuatro horas y media
seglin el R.D. 1561/1995, de 21 de septiembre.

CAPITULOV
CONDICIONES ECONOMICAS

Art. 10. Retribuciones.

Las condiciones econdmicas que regiran durante la vigen-
cia del presente Convenio seran las que se detallan a con-
tinuacién, con la advertencia de que los productores contra-
tados para jornada laboral inferior a la normal recibirdn la
parte proporcional que les corresponda:

A) Sueldo o salario base: El sueldo o salario base de
cada categoria sera el que figura en la tabla salarial anexa
a este Convenio.

B) Aumentos por antigtiedad: El personal de plantilla fijo
en la empresa el dia 1.° de mayo de 1995 percibira aumentos
por afos de servicio, consistentes en dos bienios del 5% cada
uno de ellos, un trienio del 5% y seis quinquenios del 5%
cada uno de ellos, calculados en todos los casos sobre los
sueldos o salarios base vigentes. El resto de personal no per-
cibira cantidad alguna por antigtiedad.

C) Asignacién de puesto de trabajo: La Asignaciéon de
puesto de trabajo consistird en una cantidad global mensual,
fijandose su importe para cada categoria profesional en la tabla
salarial anexa.

El importe de la asignacién de puesto de trabajo ha sido
estudiado como promedio de devengo por jornada de trabajo.

Por tanto, de su cuantia mensual se deducira la parte pro-
porcional que corresponda a la jornada laboral en que el tra-
bajador no asista al trabajo ni preste servicio. No obstante,
como Unicas excepciones, no se deducira parte proporcional
alguna de la asignacién de puesto de trabajo, a los repre-
sentantes del personal que en horas laborables se vean obli-
gados a ausentarse de su centro de trabajo para asistir a las
reuniones legales, debidamente convocadas y, con caracter
general, a todos los trabajadores durante su periodo de vaca-
ciones y en las situaciones de licencias retribuidas.

La asignacion de puesto de trabajo es una cantidad global
en la que se hallan incluidas:

a) Las compensaciones que pudieren exigirse por trans-
porte, cobranza, quebranto de moneda, correo, preparacion
de billetaje y liquidacién de recaudacién.

b) Un suplemento por realizar la doble funcién de cobrador
y conductor, es decir, por Conductor-Perceptor, cuando ejerce
simultdneamente ambas funciones.

¢) Compensacién por toma y deja del servicio, cuando
proceda.

d) Un maximo de seis horas de presencia en cémputo
semanal de jornada o bien doce horas de presencia en computo
bisemanal de jornada, en aquellas lineas y servicios en las
que proceda el abono de este concepto, cuando concurren
determinadas circunstancias con arreglo a lo dispuesto en este
convenio y en el Real Decreto 1561/95.

e) El tiempo que invierta el conductor en el repostado
del vehiculo y una gratificacién a los conductores de transportes
de mercancias por limpieza de camiones, cubas y semirre-
molques.

f) Al objeto de evitar dudas e interpretaciones erroneas,
se considera necesario puntualizar que la Asignacion de Puesto
de Trabajo de productores en aquellas lineas o servicios en
los que pueden producirse el devengo de horas de presencia,
de toma y deja del servicio, o de todos los conceptos a la
vez, asi como el suplemento por desarrollar la funcién de con-
ductor-perceptor, la Asignacién ha sido estudiada y calculada
incluyendo en su importe dichos conceptos en cdmputo anual
ponderado, por lo que cualquier cuestion que pudiere sus-
citarse al respecto, debera ser sustanciada y resuelta, previo
un computo anual comparativo entre las sumas de las can-
tidades percibidas por asignacion de puesto de trabajo en doce
meses consecutivos, y el importe de las horas de presencia,
compensacion por toma y deje del servicio y suplemento de
conductor-perceptor que en el mismo periodo hubiese acre-
ditado el trabajador, con arreglo a la legislacién vigente.

A los propios efectos se hace constar que el haber orde-
nado en forma de cantidad Unica la Asignacion de puesto
de trabajo, agrupando en una sola cifra todos los conceptos
y devengos mencionados en los parrafos anteriores, lo ha sido
con el deseo de proporcionar una mayor simplificacién del
recibo de salarios, bien entendido que tal agrupacién de con-
ceptos y devengos en ningln caso podré desvirtuar el caracter
y naturaleza de cada uno de ellos, y toda vez que los mismos
se hallan incluidos y comprendidos en el importe de la Asig-
nacién de Puesto de Trabajo, el pago de esta Asignacién surtira
plenos efectos liberatorios, en cuanto a todos y cada uno de
los repetidos conceptos y devengos.

A los productores que no devenguen los anteriores con-
ceptos y devengos, se entiende que la asignaciéon de puesto
de trabajo es una gratificacion de la empresa para compensar
posibles desajustes remuneratorios.

D) Gratificaciones Extraordinarias: Las gratificaciones
extraordinarias de Navidad y Verano se abonaran, respecti-
vamente, los dias 21 de diciembre y 16 de julio, en cuantia
de 450 € con 74 céntimos cada una de ellas.

Las gratificaciones extraordinarias de Participacion en
beneficios y Otoflo se abonaran, respectivamente, el dia 14
de marzo y conjuntamente con la remuneracién correspon-
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diente al mes de septiembre, en cuantia de 450 € con 74
céntimos cada una de ellas.

Las citadas gratificaciones se abonaran a cada productor,
sea cual fuere su remuneracién, antigiedad en la empresa,
categoria profesional y modalidad de su trabajo. Unicamente
se exceptla el personal que hubiere faltado al trabajo injus-
tificadamente, el personal en situacién de excedencia y el que
hubiere permanecido un minimo de doce meses en I.T.

E) Control de billetes e Incentivo a los conductores-per-
ceptores: Los conductores-perceptores de vehiculos de via-
jeros, antes de la salida de cada servicio que vayan a efectuar,
asumen la obligacién de permanecer en el vehiculo con la
antelacion de 15 minutos (o el tiempo inferior que exista entre
servicio y servicio), a fin de expender y controlar o picar billetes
a los viajeros.

El incumplimiento de tal obligacién de permanencia en
el vehiculo conllevara la pérdida del abono del tiempo de pre-
sencia correspondiente a todos los efectos, sin perjuicio de
la consiguiente sancién disciplinaria.

No obstante lo anterior, con el fin de incentivar a los
conductores perceptores la expedicion de billetes, con maquina
expendedora o sin ella, se abonaré un incentivo que consistira
en percibir el conductor perceptor, el dia que expenda billetes,
las siguientes cantidades:

- Por los primeros 20 bhilletes expendidos no percibird
nada.

- De 21 a 40 billetes, percibira 7 céntimos de euro por
billete.

- De 41 a 60 billetes, percibira 6 céntimos de euro por
billete.

- De 61 a 70 bhilletes, percibirda 4 céntimos de euro por
billete.

- Por cada diez billetes expendidos que excedan de 70
al dia percibira dos céntimos de euro por cada grupo de diez
billetes.

El nimero de billetes expendidos al dia, expuestos en
la escala anterior, sera la media de billetes diarios expendidos
durante el mes natural de que se trate.

F) Plus de Convenio: Todas las categorfas profesionales
percibirdn 59 € con 45 céntimos mensuales en concepto
de Plus de Convenio.

G) Plus de asistencia: Por cada dia de asistencia al trabajo,
y en funcién de la categoria profesional que se ostente, se
percibira la cantidad monetaria que en la tabla salarial anexa
se especifica.

Art. 11. Precio de Horas de presencia.

Las horas de presencia semanales o bisemanales que
corresponda abonar por exceder de las pactadas en el sub-
apartado d) del apartado C) del articulo anterior, se abonaran
arazén de 4 € con 65 céntimos cada una, una vez completada
la jornada ordinaria de trabajo efectivo (40 horas en computo
semanal y 80 horas en cémputo bisemanal).

Art. 12. Plus de Nocturnidad.

El personal que trabaje entre las 22 horas de un dia
y las 6 horas del dia siguiente percibira un suplemento de
trabajo nocturno, equivalente al 25% de salario base mas
antigliedad (o del 30%, si se trata de conductores de servicios
discrecionales o conductores-perceptores), percibiendo la parte
proporcional correspondiente a las horas nocturnas trabajadas
si no efectuare trabajo durante todo el periodo comprendido
entrelas 22 hylas 6 h.

Este Plus podra ser compensado con tiempo de descanso,
previo acuerdo entre empresa y trabajador afectado.

Art. 13. Dietas.
Dieta es una retribucion de caracter irregular que deven-
gara el productor cuando por orden de la empresa el trabajador

tenga que ir a poblacion o lugar distinto de aquél en que
habitualmente presta sus servicios o donde radica el centro
de trabajo, para efectuar tareas o realizar funciones que le
son propias y de modo tal que el productor no pueda realizar
sus comidas principales ni pernoctar en su domicilio o resi-
dencia ordinaria diariamente, cuya situacion mientras dura
le da derecho a percibir de la empresa las dietas o compen-
saciones econémicas que estén establecidas.

En todo caso, los conductores que finalicen los servicios
diarios encomendados, regresando a su poblacién a partir de
las veintitrés horas, tendran derecho a percibir la parte de
dieta correspondiente a la cena.

El importe de la dieta completa sera igual para todas
las categorias profesionales, y se pacta en las siguientes
cuantias:

a) A todos los servicios regulares y talleres: El importe
sera de 21 € con 80 céntimos, distribuidos en 7 € con 63
céntimos para el almuerzo, otros 7 € con 63 céntimos para
la cena 'y 6 € con 54 céntimos para alojamiento y desayuno.

b) Servicios discrecionales provinciales y comarcales: El
importe seré de 28 € con 65 céntimos distribuidos en 10 €
con 3 céntimos para el almuerzo, otros 10 € con 3 céntimos
para la cena y 8 € con 59 céntimos para alojamiento y
desayuno.

¢) Servicios discrecionales nacionales y paso a Portugal:
El importe serd de 31 € con 95 céntimos, distribuidos en
11 € con 18 céntimos para el almuerzo, otros 11 € con
18 céntimos para la cena y 9 € con 59 céntimos para alo-
jamiento y desayuno.

d) Servicios discrecionales internacionales (excepto Por-
tugal): El importe sera de 58 € con 80 céntimos, distribuidos
en 20 € con 58 céntimos para el almuerzo, otros 20 € con
58 céntimos para la cena 'y 17 € con 64 céntimos para alo-
jamiento y desayuno.

Art. 14. Pago de haberes.

El pago de haberes o sueldos y salarios sera mensual,
dentro de los ocho primeros dias habiles del mes siguiente
a su devengo, y tal pago se efectuara bien a través del Banco
que designe la empresa, bien por medio de cheques bancarios.

El modelo de recibo de salarios seré el que viene utilizando
la empresa y que se adjunté como Anexo Il al Convenio de
empresa del ano 1995 o bien el modelo oficialmente aprobado
con caracter general.

CAPITULOV

DESCANSOS Y FESTIVOS

Art. 15. Los trabajadores a los que afecta este Convenio
Colectivo tienen derecho a un descanso semanal de dia y
medio ininterrumpidos que, como regla general, comprendera
la tarde del sabado o la mafnana del lunes y el dia completo
del domingo, a excepcion del personal exceptuado que luego
se dira, quienes tendran su descanso semanal dentro de los
7 dias de la semana.

Sin perjuicio de lo anterior, el personal de movimiento
disfrutara su descanso semanal computado cada dos semanas:
Una semana descansara un solo dia y a la siguiente dos dias,
0 a la inversa. El personal de taller y el personal de oficinas
generales en Huelva tendra su descanso semanal en la forma
que se determina en el articulo siguiente, al hablar de la jornada
laboral.

Tendran la consideracion de dias festivos, a efectos labo-
rales, ademés de todos los domingos del afo, las declaradas
festividades nacionales, autonémicas y locales, publicadas en
los Boletines Oficiales correspondientes.

Quedan exceptuados del descanso semanal en domingo
y tarde del sabado o mafiana del lunes, asi como del descanso
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en dias de fiesta, los productores afectos a los siguientes
Servicios:

- Personal de movimiento.

- Personal de talleres necesario.

- Personal de guarderia.

- Cualquier otro relacionado con las actividades anteriores
que por indole de su funcién sea necesario.

Las anteriores excepciones se entenderan siempre hechas
con la méxima restriccién que permitan las necesidades del
servicio.

Los trabajadores exceptuados que hayan de trabajar en
domingo, dia de fiesta, o descanso semanal, gozaran del des-
canso compensatorio dentro de los siete dias siguientes,
comenzando a contar por el mismo domingo, dia festivo o
dia de descanso semanal, y si en alglin caso, imputable a
la empresa, no pudieren disfrutar del dia festivo o de descanso
pendiente, el trabajador podré optar por descansar otro dia
que acuerde con la empresa, o por percibir, ademas del salario
base y antigliedad pertenecientes a ese dia, el importe dinerario
correspondiente a las horas efectivamente trabajadas, con un
minimo de ocho.

Estos supuestos deberan darse con la maxima restriccion
que permitan las necesidades del servicio.

La empresa procurara, siempre que las necesidades del
servicio lo permitan, conceder al personal de movimiento dos
dfas de descanso semanal coincidentes con domingos, dentro
de cada mes natural, a excepcién de la temporada veraniega,
comprometiéndose la empresa a que dicho personal disfrute
como minimo de un dia de descanso semanal coincidente
con domingo, durante seis meses al afo.

Art. 16. Al personal de movimiento que le coincida su
descanso semanal con un dia festivo (de las 14 festividades
anuales), siempre que no se de la circunstancia de que tal
dia coincida también con el dia de la semana (lunes a domingo
inclusive) en que viniere disfrutando de su descanso semanal
al menos en los sesenta dias anteriores, la empresa esta obli-
gada a concederle el dia compensatorio de descanso dentro
de los siete dias siguientes a contar del mismo dia festivo,
y si en algln caso no lo disfrutase, el trabajador podra optar
por descansar otro dia que acuerde con la empresa o por
percibir la retribucion de las horas trabajadas en tal dia al
precio de 7 € con 80 céntimos cada hora festiva trabajada.

CAPITULO VI
JORNADA DE TRABAJO

Art. 17. La jornada laboral para el personal al que afecta
este convenio seréa de 1.826 horas anuales de trabajo efectivo;
asi pues, el descanso que se conceda para bocadillo, en su
caso, no tendréa consideracion de jornada de trabajo.

A partir del aflo 2003 la jornada laboral para el personal
al que afecta este convenio sera de 1.802 horas anuales de
trabajo efectivo y el descanso que se conceda para bocadillo,
en su caso, no tendrd consideracién de jornada de trabajo.
La reduccién de jornada acordada a partir del afio 2003 no
implicard modificacion de la distribucion de la jornada en cém-
puto semanal de 40 horas o bisemanal de 80 horas de trabajo
efectivo, toda vez que a partir del indicado afo 2003 la dife-
rencia de 24 horas anuales respecto al afio 2002 se concedera
a cada productor en dias de descanso, de vacaciones, de dias
«puente» o similares, sin necesidad de que se concedan en
dias seguidos o acumulados, previo acuerdo entre empresa
y trabajador afectado.

No obstante lo anterior, si durante la vigencia de este
convenio por imperativo legal o por acuerdo nacional entre
CEOE y los sindicatos nacionales de UGT y CC.QO. se redujere
la jornada laboral anual para el sector de transporte de viajeros

por carretera a horas inferiores a las pactadas, tal reduccién
seria de aplicacion en este Convenio.
Respecto a jornada se ha de concretar:

A) Para el personal de garaje, taller, oficinas y demas
productores que prestan sus servicios en un centro de trabajo
fijo, debe entenderse que la jornada de trabajo se inicia en
el momento que para empezar conste en el cuadro horario
correspondiente y que la jornada concluye al término de dicho
horario, estando obligados a desempefar sus respectivas fun-
ciones sin mas interrupciones que las precisas para atender
sus necesidades fisiolégicas, con la salvedad dicha del des-
canso para bocadillo, no estando permitido dentro del horario
de trabajo realizar cambio de indumentaria ni preparativos
de aseo.

B) El personal de oficinas generales en Huelva, sin per-
juicio de lo dispuesto en el primer parrafo de este articulo,
tendra la siguiente distribucién de jornada de trabajo en el
ano 2002:

Verano (Desde el dia 3 de junio hasta el dia 9 de sep-
tiembre, ambos inclusive):

- De lunes a viernes (ambos inclusive): De 8 horas a
15 horas y 15 minutos, con un descanso de 15 minutos
para bocadillo, que no seré considerado de trabajo.

- Sdbados, domingos y festivos: Descanso.

Resto del afio:

- De lunes a jueves (ambos inclusive): De 8,30 horas
a 14 horasy de 15,30 horas a 19 horas.

- Viernes: De 8 horas a 15 h y 15 minutos, con un
descanso de 15 minutos para bocadillo, que no sera con-
siderado de trabajo.

- Sabados, domingos y festivos: Descanso.

En el afio 2002 se consideraran dias no laborables los
dias puentes siguientes: 1 de marzoy 16 de agosto, asi como
las tardes de los dias 24 y 31 de diciembre.

La distribucién de la jornada del personal de oficinas gene-
rales en Huelva que ha de regir en los afios 2003 y siguientes
se pactaré entre el representante sindical del personal de dichas
oficinas y la direccién de la empresa, en forma analoga a
la anteriormente expuesta para el afio 2002, teniendo en cuen-
ta los dias puentes a efectuar en cada afo y los dias de jornada
intensiva en la temporada estival y viernes de todo el afio.

C) El personal de taller y almacén tendré la siguiente
distribucion de jornada de trabajo:

- De lunes a viernes inclusive de todo el afio: De 9 horas
a 14 horas, y de 14 horas y 45 minutos a 18 horas.

Realizandose la jornada con la distribucién que ha que-
dado expuesta, se concederan y consideraran como dias fes-
tivos tres dias anuales intercalados entre dias festivos (los cono-
cidos como «puentes»), que se elegiran entre empresa y repre-
sentante sindical de los trabajadores de taller, asi como la
tarde de los dias 24 y 31 de diciembre de cada afio.

En el supuesto de que alguno de tales dias de «puente»
coincida con el periodo vacacional de un productor de taller
y almacén, se incrementard este periodo vacacional en el
numero de dias de «puente» coincidentes.

Descansos: Sabados, domingos y festivos; si bien los saba-
dos o dias en que se considere festivo por «puente» podra
no descansar un maximo de seis productores, que designara
el Jefe de taller antes de las 18 horas del dia laborable anterior
al sdbado o dia de «puente», en funcion de las necesidades
que prevea. El personal que trabaje en sabado o dia de «puen-
te» tendrd el descanso compensatorio el lunes siguiente.

D) Al personal de Movimiento se distribuira la jornada
en 40 horas de trabajo efectivo semanales u 80 horas efectivas
bisemanales, seglin que el cbmputo sea semanal o bisemanal.
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Entre jornada y jornada el personal de movimiento dis-
frutara del descanso minimo ininterrumpido que la legislacion
vigente determine, pudiéndose computar el descanso en perio-
dos de hasta cuatro semanas.

En el supuesto de que en una semana, de lunes a sabado,
existiese algun dia festivo (de los 14 legales anuales), al efec-
tuarse el computo de jornada semanal o bisemanal, tal jornada
se reducird en 6,27 horas centesimales por cada uno de los
citados dias festivos.

Art. 18. Horario de comida.

El personal de movimiento que tenga un horario fijo de
realizacion de servicios, ya sea de caracter mensual, quincenal
o semanal o superior al diario, dispondra como minimo de
hora y media diarias de descanso para efectuar la comida,
y el que realice servicios de caracter diario dispondra al menos
de dos horas de descanso para el mismo menester.

Dicho tiempo de descanso se entiende que estard com-
prendido entre la llegada del servicio y la salida oficial del
siguiente que a cada cual se le encomiende.

El periodo de tiempo para efectuar la comida del mediodia
estard comprendido entre las once horas treinta minutos y
las dieciséis horas treinta minutos, con las observaciones
siguientes:

a) Dado que el tiempo para efectuar la comida estara
comprendido entre las 11,30 horas y las 16,30 horas, la
empresa no podra conceder tiempo para efectuar la comida
después de las catorce horas treinta minutos (cuando se deban
conceder dos horas para comer) o bien de las quince horas
(cuando se deban conceder una hora y treinta minutos para
comer).

b) Solamente se podrd conceder el tiempo de comida
antes de las once horas y treinta minutos a aquellos productores
que deban efectuar servicios con salidas oficiales compren-
didas entre las doce horas treinta minutos y las trece horas
treinta minutos.

La empresa concederd una compensacion dineraria de
seis euros al productor que no disfrute del periodo de tiempo
para efectuar la comida del mediodia (hora y media o bien
dos horas, segun los casos) que se ha pactado anteriormente,
siempre que al tiempo concedido para comer le falten mas
de cinco minutos para completar el periodo de descanso pac-
tado para efectuar la comida del mediodia.

CAPITULO VII
HORAS EXTRAORDINARIAS

Art. 19. Horas extraordinarias.

El trabajo en horas extraordinarias serd acordado por la
empresa, correspondiendo la aceptacién de las mismas al per-
sonal. No obstante, el personal de movimiento se obliga a
la prestacién maxima de dos horas extraordinarias semanales
en caso de necesidad organizativa de la empresa y siempre
que en la semana anterior no haya superado las 40 horas
de trabajo efectivo.

Serd también obligatoria la ejecucion de trabajo en horas
extraordinarias cuando se trate de atender necesidades urgen-
tes o inaplazables, siempre que no implique vulneracion a
la legislacion vigente.

Se consideraran horas extraordinarias las que excedan
de 40 horas semanales o de 9 diarias de trabajo efectivo
en computo semanal de jornada, y de 80 horas bisemanales
o de 9 diarias de trabajo efectivo en computo bisemanal de
jornada.

Dada la naturaleza del trabajo que se realiza en esta
empresa, las horas extraordinarias que se efectlien podran
tener caracter de estructurales, si asf lo autorizare la legislacion
vigente en cada momento.

Art. 20. Retribucion de horas extraordinarias.

Las horas extraordinarias realizadas se abonaran o com-
pensaran en tiempo de descanso a voluntad del trabajador,
a excepcién de que en un mismo centro de trabajo mas de
un diez por ciento de productores optare por la misma eleccién,
en cuyo caso habré de producirse pacto entre empresa y tra-
bajadores afectados.

Las partes contratantes, para evitar enojosas diferencias
en las retribuciones de las horas extraordinarias y simplificar
los calculos de néminas, convienen expresamente en fijar para
todo el personal afectado por este convenio el moédulo de
célculo del precio de cada hora extraordinaria, llegandose al
acuerdo de que el precio de cada hora extraordinaria durante
la vigencia de este convenio serd de 6 € con 85 céntimos
en el afo 2002, para todas las categorias profesionales, sin
tener que incrementarse el citado precio por la «antigliedad»
en la empresa del productor ni por algin otro concepto.

CAPITULO VIII
VACACIONES Y LICENCIAS RETRIBUIDAS

Art. 21. Vacaciones.

Todo el personal afectado por el presente convenio colec-
tivo disfrutaréd de 30 dias de vacaciones anuales, entendién-
dose estos dias como naturales y retribuidos en funcién del
salario base, asignacion de puesto de trabajo, plus de convenio
y antigliedad.

Previo acuerdo entre empresa y trabajador afectado, se
podré compensar con dias de vacaciones la totalidad de des-
cansos compensatorios, por descansos entre jornadas y/o por
descansos semanales no disfrutados, en las condiciones que
regula el Real Decreto 1561/1995.

Art. 22. Licencias retribuidas.

Todos los productores a que afecta este convenio tendran
derecho a disfrutar licencias con sueldos, previo aviso y jus-
tificacién, en los casos y extensién que a continuacién se
sefalan:

- Por matrimonio: 15 dias naturales.

- Por alumbramiento de esposa, por muerte y por enfer-
medad que requiera hospitalizacién del conyuge, padres, abue-
los, hijos, nietos, hermanos y familiares politicos del mismo
grado: 3 dias naturales, que se aumentaran en un dia mas
cuando por tal motivo el trabajador necesite hacer un des-
plazamiento al efecto.

- Por muerte de tios carnales: 1 dia natural.

- Por necesidad de atender personalmente un deber inex-
cusable de caracter publico o asuntos propios que no admitan
demora: El tiempo indispensable.

- Por boda de hijos, hermanos o padres: 1 dia natural.

- Por exdmenes: El tiempo indispensable para tomar parte
en las respectivas convocatorias, debiendo justificarse por parte
del personal el haber tomado parte en las respectivas pruebas.

CAPITULO IX
PROTECCION AL EMPLEO

Art. 23. Retirada del permiso de conducir.

Los productores que como consecuencia de hecho rela-
cionado con su actuacién profesional en la empresa, o con
motivo de circular conduciendo el turismo de su propiedad,
se vieren privados de su permiso de conducir, esta sola cir-
cunstancia no determinaré su despido por causa de ineptitud,
siempre que la privacion del permiso de conducir sea la primera
vez que se produzca conduciendo el turismo particular (se
exceptla el conocido accidente laboral «in itinere»), o bien
sea la segunda vez, en cinco anos naturales consecutivos,
conduciendo vehiculos de la empresa o particular «in itinere»,
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y no exceda por tiempo de 24 meses, para los conductores
que lleven mas de tres afios al servicio de la empresa, y de
6 meses para los conductores con antigiiedad inferior a tres
anos en la empresa.

En estos casos, durante el periodo de suspension del per-
miso de conducir, el interesado disfrutara su periodo vacacional
anual, si aun no lo hubiere disfrutado, o bien sera acoplado
por la empresa a otro puesto de trabajo, preferentemente a
talleres o cobranza, y la retribucién que percibiré seré el sueldo
base y antigliedad que le corresponda, mas el plus de convenio
y la asignacion de puesto de trabajo fijada al conductor en
la tabla salarial anexa.

Quedan exceptuados de los beneficios recogidos en los
parrafos anteriores los productores, cualquiera que sea su anti-
gliedad en la empresa, que se vieren privados de su permiso
de conducir por hecho relacionado con la comision de falta
laboral muy grave, por ejemplo: haber ingerido bebidas
alcohdlicas.

Art. 24. Contratos de trabajo de duracién determinada.

Dado que la empresa puede celebrar contratos de los
permitidos en el art. 15.1.° a) del Estatuto de los Trabajadores,
para realizacion de obra o servicio determinado, a continuacién
se identifican los trabajos o tareas con sustantividad propia
dentro de la actividad normal de la empresa que pueden cubrir-
se con contratos de esta naturaleza:

- Para conducir vehiculos de viajeros que realicen trans-
porte escolar, de estudiantes o de productores.

- Para conducir camiones que se dediquen a la distri-
bucioén de productos petroliferos.

- Para conducir vehiculos de viajeros que realicen servicios
discrecionales.

- Para conducir vehiculos de viajeros que realicen servicios
regulares de corta distancia (inferiores a 50 km).

En el contrato que se formalice se hard constar que el
trabajador contratado podrd completar de forma excepcional
la jornada laboral con la ejecucion subsidiaria de otras tareas
de su mismo cometido, aungue no figuren entre las obras
y servicios previstos anteriormente.

En el supuesto de que se contrate la realizacion de mas
de una de las tareas descritas anteriormente, la duracion del
contrato no sera superior a tres afios, salvo concesién admi-
nistrativa de mayor duracion.

CAPITULO X
MEJORAS DE CARACTER SOCIAL

Art. 25. Premio de jubilacion.

La empresa gratificard con 18 € con 19 céntimos por
cada afo de servicio a todo el personal que obtenga la jubi-
lacién habiendo estado al servicio de la misma un minimo
de 10 afos ininterrumpidos. Esta gratificacion se dara a todo
empleado, cualquiera que sea su categoria, que se jubile al
cumplir la edad de 65 afos o inferior y perderd el derecho
a percibirla si, cumplidos los 65 afos, permaneciere al servicio
de la empresa durante dos meses mas.

Art. 26. Ayuda econémica por matrimonio.

Los productores que estando en servicio activo contrajeren
matrimonio, percibirdn de la empresa, previa la presentacién
del Libro de Familia, una cantidad a tanto alzado de 47 €
con 42 céntimos por tal concepto.

Art. 27. Ayuda econémica por natalidad.

Los productores que vieren incrementada su situacién
familiar por el nacimiento de hijos percibiran de la empresa
una cantidad a tanto alzado de 23 € con 61 céntimos por
cada hijo, previa la presentacion del Libro de Familia.

Art. 28. Ayudas econdémicas por enfermedad y accidente
de trabajo.

A) Cuando algun productor se halle en Incapacidad Tem-
poral, tal como se halla regulada en la legislacion de Seguridad
Social, la empresa abonaré al productor enfermo, en concepto
de mejora voluntaria de la Seguridad Social, el importe dine-
rario necesario hasta alcanzar la mitad de la diferencia entre
la cantidad que reciba por indemnizacién legal por situacién
de Incapacidad Temporal y el sueldo base mas antigliedad
mas asignacion de puesto de trabajo que le corresponda, cuan-
do la suma de estos conceptos sea una cantidad superior
a la indemnizacion legal, como es obvio.

Esta ayuda econdmica por enfermedad se otorgara a partir
de los 30 dias de la baja y durante un periodo maximo de
11 meses, prorrogables por otros 6 meses mas.

Cuando el trabajador quede hospitalizado, y mientras per-
manezca en baja a causa de la enfermedad por la que fue
hospitalizado, la empresa abonaré a tal productor, en concepto
de mejora voluntaria de la Seguridad Social, el importe dine-
rario necesario hasta alcanzar la diferencia entre la indem-
nizacién legal que perciba de la Seguridad Social y el sueldo
base, antigliedad, plus de convenio y asignacion de puesto
de trabajo que percibia el productor hospitalizado, cuando la
suma de estos conceptos sea una cantidad superior a la indem-
nizacion legal, como es obvio. Tal ayuda econdémica se otorgara
desde el dia de la hospitalizacion y por un periodo que, sumado
al que hubiese percibido en virtud de lo dispuesto en los parra-
fos anteriores, en su caso, no supere los doce meses.

B) Cuando alglin productor sea dado de baja en el trabajo,
a consecuencia de accidente laboral acaecido en el centro
de trabajo (se exceptlan las llamadas «recaidas»), sea o no
hospitalizado, la empresa abonara al productor accidentado
en concepto de mejora voluntaria de la Seguridad Social el
importe dinerario necesario hasta alcanzar la diferencia entre
la indemnizacién legal que perciba de la Seguridad Social y
el sueldo base, antigiiedad, plus de convenio y asignacion
de puesto de trabajo que percibia el trabajador accidentado,
cuando la suma de estos conceptos sea superior a la indem-
nizacion legal, como es obvio.

Esta ayuda econdmica por accidente de trabajo se otorgara
a partir del accidente, y durante un periodo maximo de doce
meses, prorrogables por seis meses més.

C) Para el cobro de las ayudas que se conceden en los
parrafos anteriores, se exigira que el productor haya avisado
a la empresa la imposibilidad de prestar servicios con la maxi-
ma antelacién posible, dentro de las circunstancias del caso,
que estimaréa la direccién, para que pueda ser sustituido en
su servicio, y que cumpla los demés deberes o requisitos que
le exige la legislacion vigente.

D) Si se comprobase que la dolencia ha sido simulada
0 que, aun siendo cierta, se ha prolongado maliciosamente
el tiempo de la «baja», 0 que durante la misma el productor
ha realizado cualquier actividad por cuenta propia o ajena,
la empresa exigira el reintegro de la totalidad de la ayuda
por enfermedad o accidente percibida y ademas perderé defi-
nitivamente el derecho a cobrar cualquiera de las ayudas esti-
puladas en el presente articulo. Todo ello sin perjuicio de la
sancion laboral que proceda. En el supuesto de que estando
un productor de baja trabajase con animo de lucro por cuenta
propia 0 ajena, la sancién que se impondré seréd de despido.

Art. 29. Ayuda por fallecimiento.

La empresa quedara obligada a concertar por su cuenta
un seguro de grupo, con la entidad aseguradora que desee,
a fin de asegurar a todo el personal a que afecta este convenio
la cantidad de 1.803 € con 4 céntimos, en los supuestos
que luego se dirdn, con sometimiento a la Ley de Contrato
de Seguro 50/80, de 8 de octubre (BOE del 17).

Los supuestos en que percibirdn estas cantidades son
los siguientes:
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a) En caso de fallecimiento antes de la edad voluntaria
o minima de jubilacién. Se exceptla la muerte producida por
suicidio y el supuesto de que el fallecimiento del asegurado
o0 el accidente gque origind su muerte sea causado por su Unico
beneficiario.

b) En caso de invalidez absoluta y permanente provocada
por accidente o enfermedad, originados independientemente
de la voluntad del asegurado, determinante de la total ineptitud
de éste para el mantenimiento permanente de cualquier rela-
cion laboral o actividad profesional, antes de haber cumplido
la edad voluntaria o0 minima de jubilacién, quedando anulada
la pdliza de seguro para el interesado.

¢) En caso de que el fallecimiento del asegurado sea por
consecuencia de un accidente, los beneficiarios percibiran el
doble de la cantidad asegurada.

No obstante, quedaran excluidos los siguientes riesgos:

1. Los siniestros causados voluntariamente por el ase-
gurado.

2. Los accidentes o enfermedades que sobrevengan por
embriaguez o uso de estupefacientes no prescritos médi-
camente.

3. Las consecuencias de un acto de imprudencia temeraria
o negligencia grave del asegurado, declarado asi judicialmente,
asi como los derivados de la participacion de éste en actos
delictivos, duelos o rifias, siempre que en este Ultimo caso
no hubiere actuado en legitima defensa o en tentativa de sal-
vamento de personas o bienes.

4. Las consecuencias de guerras u operaciones de caracter
similar o derivadas de hechos de caracter politico o social.

5. Los accidentes causados por temblor de tierra, erupcién
volcanica, inundacion y otros fendmenos sismicos o meteo-
rolégicos de caracter extraordinario.

6. Las consecuencias de la reaccién o radiacion nuclear
0 contaminacién radiactiva.

Para obtener la indemnizacién que corresponda, el inte-
resado o sus beneficiarios vendrén obligados a aportar la docu-
mentacién que exigiere la Compariia de Seguros.

Art. 30. Fondo social.

La empresa constituye un fondo social de 9.770 euros
a fin de que sus productores, en caso de necesidad acreditada,
puedan solicitar préstamos sin interés, reintegrables por déci-
mas partes, durante los diez meses siguientes a su concesion,
por descuento en el recibo salarial.

La cantidad méaxima que se podré conceder cada mes
serd de 751 euros, en uno o varios préstamos, por lo que
ninguin préstamo podré exceder de la citada cantidad.

Las solicitudes de préstamos, con las alegaciones y prue-
bas oportunas, se dirigiran a la direcciéon de la empresa, quien,
oidos los representantes del personal del centro respectivo,
las autorizaré o denegard, sin que contra esta resolucion quepa
recurso o reclamacion alguna.

Art. 31. Plus de transporte al personal de Peguerillas.

La empresa autoriza al personal del centro de trabajo de
Peguerillas (talleres) para trasladarse de Huelva a dicho centro
de trabajo, 0 a la inversa, en el vehiculo que determine el
Jefe de Servicio o el Jefe de taller (seglin los casos) y que
deba trasladarse al taller para reparacion o revisién, o regresar
del mismo una vez reparado o revisado, coincidiendo con las
horas de entrada o de salida del centro de trabajo indicado.

Por el Jefe de servicio o Jefe de taller se procurara, siempre
que lo permitan las necesidades de los distintos servicios de
la empresa, hacer coincidir el traslado del vehiculo al taller
0 su regreso con las horas de entrada o salida del centro
de trabajo de Peguerillas (talleres). No obstante, y para paliar
en parte los gastos de desplazamiento, la empresa abonara
a cada productor con categoria de Jefe de Equipo, Oficial de

primera, Oficial de segunda, Oficial de tercera, Mozo-Espe-
cialista, Engrasadory personal de Aimacén del centro de trabajo
de Peguerillas la cantidad de 1 € con 38 céntimos por cada
dia que asistan al trabajo en dicho centro, en concepto de
plus de transporte.

Art. 32. Uniformidad.
El personal de movimiento, afecto a los servicios de via-
jeros, tendré derecho a las siguientes prendas de uniforme:

a) Los conductores-perceptores y conductores: Un uni-
forme de invierno cada dos temporadas (compuesto de dos
pantalones, corbata y tres camisas); un uniforme de verano
cada dos temporadas (compuesto de dos pantalones y tres
camisas); un chaleco sin mangas cada dos afios; una cazadora
de tela cada tres afnos.

b) Al personal de inspeccién se le facilitara una prenda
de abrigo adecuada, con duracion de tres temporadas.

¢) A los mozos se les facilitara un uniforme cada tem-
porada, compuesto de pantalén, sahariana y camisa.

d) Al personal de informacioén, taquilleros, factores y admi-
nistradores se les proveera de la uniformidad adecuada que
decida la direccién de la empresa de acuerdo con los
interesados.

e) A los lavacoches se les facilitard dos monos y un par
de botas de agua cada afo.

Por otra parte, al personal de taller se les proveera de
dos monos y un par de calzado de seguridad cada ano, y
al engrasador se le facilitard ademas un par de botas cada
afo.

Todo el personal que disponga de la uniformidad ade-
cuada y se halle de servicio tendra la obligacién de hallarse
perfectamente uniformado.

La empresa haré los pedidos de ropa de uniformidad con
la antelacion minima de seis meses a los dias 15 de mayo
de cada afno (para el uniforme de verano) y 15 de septiembre
de cada ano (para el uniforme de invierno), con el fin de
procurar que en tales fechas se pueda iniciar la distribucién
de la uniformidad.

CAPITULO XI
DERECHOS SINDICALES

Art. 33. Pago de cuotas sindicales.

La empresa detraera de la némina o recibo de salarios
mensuales de cada productor afiliado a una central sindical
el importe de la cuota mensual que tal productor deba abonar
a la central sindical respectiva, siempre que se cumplan los
requisitos siguientes:

1. Que el productor interesado formule por escrito a la
empresa su peticion de que se le detraiga de su recibo salarial
0 némina mensual la cantidad dineraria que, como cuota men-
sual, comunique a la empresa la central sindical que dicho
productor designe. Esta peticién escrita del productor no sera
preciso que se renueve anualmente, ya que solamente podra
ser revocada por otra solicitud escrita, en la que claramente
se exprese su deseo de revocacion.

2. Que por las centrales sindicales interesadas se comu-
nigue por escrito a la empresa la cuota mensual que hay
que detraer a cada productor que lo solicite, el nimero de
cuenta corriente y Banco donde desee se ingresen las can-
tidades retenidas por la empresa, o bien productor de la empre-
sa al que faculten para hacerse cargo mensualmente de las
cantidades dinerarias retenidas.

Art. 34. La empresa respetard el derecho de todos los
trabajadores a sindicarse libremente y admitird que los tra-
bajadores afiliados a un sindicato puedan celebrar reuniones,
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recaudar cuotas y distribuir informacién sindical fuera de las
horas de trabajo y sin perjudicar la actividad normal de la
empresa.

En cada centro de trabajo existira un tablén de anuncios
en el que los representantes de los trabajadores podran insertar
comunicaciones, a cuyo efecto dirigiran copias de las mismas
previamente a la direccién de la empresa.

Art. 35. La empresa reconoce al Comité de Empresa las
siguientes funciones:

Ser informado anualmente sobre el balance, cuenta de
resultados y memoria de la empresa.

Ser informado con carécter previo a su ejecucion sobre
la restructuracion de la plantilla, cierres totales o parciales,
definitivos o temporales, reducciones de jornada, traslado de
instalaciones empresariales y planes de formacién profesional
en la empresa.

Ser informado sobre la absorcion o fusién de la empresa
cuando ello suponga incidencias que afecten al volumen de
empleo.

Ser informado sobre el modelo o modelos del contrato
de trabajo que se utilicen habitualmente en la empresa.

Ser informado previamente sobre las sanciones por faltas
muy graves y de los despidos a efectuar.

Colaborar con la direccién de la empresa para conseguir
el cumplimiento de cuantas medidas procuren el manteni-
miento y el incremento de la productividad en la empresa.

Art. 36. Los miembros del Comité de Empresa, y éste
en su conjunto, asi como los delegados de personal estan
obligados a guardar sigilo profesional en todas aquellas mate-
rias sobre las que la Direccién de la empresa sefale expre-
samente el caracter reservado, y ello aun después de dejar
de ser representante del personal.

Art. 37. Ningin miembro del Comité de Empresa o Dele-
gado de personal en centro de trabajo podré ser despedido
0 sancionado durante el ejercicio de sus funciones, ni dentro
del afio siguiente a su cese (salvo que éste se produzca por
revocacion o dimisién) y siempre que el despido o la sancién
se basen en la actuacion del trabajador en el ejercicio legal
de su representacion.

Si el despido o cualquier otra sancién por supuestas faltas
graves 0 muy graves obedecieran a otras causas, deberé tra-
mitarse expediente contradictorio en el que seran oidos el inte-
resado y los representantes del centro de trabajo.

Art. 38. Los miembros del Comité de Empresa y los dele-
gados de personal afiliados a una misma Central Sindical
podran acumular mensualmente el total del crédito de horas
de que dispongan en conjunto en uno o varios miembros del
Comité o Delegado de su centro de trabajo afiliados a su misma
Central Sindical, previa aquiescencia de la empresa.

CAPITULO XII

REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 39. Son faltas las acciones u omisiones de los tra-
bajadores cometidas con ocasién de su trabajo, en conexién
con éste o derivadas del mismo, que supongan infraccion de
las obligaciones de todo tipo que al trabajador le vienen
impuestas por el ordenamiento juridico, por el presente con-
venio y demas normas y pactos individuales o colectivos, cla-
sificandose en leves, graves y muy graves.

La direccion de la empresa tiene la facultad de reprimir
las conductas laboralmente ilicitas de los trabajadores.

Las relaciones que en los articulos siguientes se consignan
no tienen caracter limitativo, sino puramente enunciativo.

Las presentes normas de régimen disciplinario persiguen
el mantenimiento de la disciplina laboral, aspecto fundamental
para la normal convivencia, ordenacion técnica y organizacién
de la empresa, asi como para la garantia y defensa de los
derechos e intereses legitimos de trabajadores y empresarios.

Art. 40. Son faltas leves:

1. La impuntualidad no justificada en la entrada o en
la salida del trabajo hasta tres ocasiones en un mes por un
tiempo total inferior a veinte minutos, siempre que no afecte
a los servicios regulares de transporte de viajeros por carretera,
ya que si afectaren se considerara como leve una sola falta
de puntualidad en el mes, calificAndose la siguiente como
grave.

2. Lainasistencia injustificada al trabajo de un dia durante
el periodo de un mes, siempre que no afecte a los servicios
regulares de transporte de viajeros por carretera. Si afectare,
la falta seré grave.

3. La no comunicacion con la antelacion previa debida
de la inasistencia al trabajo por causa justificada, salvo que
se acreditase la imposibilidad de la notificacion.

4. El abandono del trabajo dentro de la jornada por breve
tiempo si no causare deficiencias en el servicio encomendado.
En caso contrario, se considerara grave.

5. La desatencion y falta de correccién en el trato con
el publico cuando no perjudiquen la imagen de la empresa.

6. Los descuidos en la conservacién del material que
se tuviere a cargo o fuere responsable y que produzcan dete-
rioros leves del mismo.

7. La no utilizacion de la uniformidad de la empresa.

8. El retraso de uno a dos dias en la entrega de la liqui-
dacién diaria, después de las 48 horas concedidas para
liquidar.

Art. 41. Son faltas graves:

1. La impuntualidad no justificada en la entrada o en
la salida del trabajo hasta en tres ocasiones en un mes por
un tiempo total de hasta sesenta minutos, siempre que no
afecte a los servicios regulares de transporte de viajeros por
carretera, ya que si afectare se considerard como grave una
sola falta de impuntualidad en el mes, calificandose la siguiente
€cOmMo muy grave.

2. La inasistencia injustificada al trabajo de dos a tres
dias durante el periodo de un mes, siempre que no afecte
a los servicios regulares de transporte de viajeros por carretera.
Si afectare, sera muy grave.

3. El entorpecimiento, la omisiéon maliciosa y el falsea-
miento de los datos que tuvieren incidencia en la seguridad
social.

4. La simulacién de enfermedad o accidente, sin perjuicio
de lo previsto en el apartado 3 de las faltas muy graves.

5. La suplantacién de otro trabajador, alterando los regis-
tros y controles de entrada y salida al trabajo.

6. La desobediencia a las érdenes e instrucciones de tra-
bajo, incluidas las relativas a las normas de seguridad e higie-
ne, asi como la imprudencia o negligencia en el trabajo, salvo
que de ellas derivasen perjuicios graves para la empresa, cau-
saren averias las instalaciones, maquinas y en general bienes
de la empresa, 0 bien comportasen riesgo de accidente para
las personas en cuyo caso seran consideradas como faltas
muy graves.

7. La falta de comunicacion a la empresa de los des-
perfectos o anormalidades en los Utiles, herramientas,
vehiculos y obras a su cargo, cuando de ello se hubiere derivado
un perjuicio grave para la empresa.

8. La realizacion sin el oportuno permiso de trabajos par-
ticulares durante la jornada, asi como el empleo de Utiles,
herramientas, maquinaria, vehiculos, y en general, bienes de
la empresa para los que no estuviere autorizado o para usos
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ajenos a los del trabajo encomendado, incluso fuera de la
jornada laboral.

9. El quebrantamiento o la violacién de secretos de obli-
gada reserva que no produzca perjuicio para la empresa.

10. La falta de aseo y limpieza personal cuando pueda
afectar al proceso productivo, a la prestacion del servicio o
alaimagen de la empresa, y siempre que previamente hubiere
mediado la oportuna advertencia de la empresa.

11. La ejecucioén deficiente de los trabajos encomendados,
siempre que de ello no se derivare perjuicio grave para las
personas o las cosas.

12. La disminucién del rendimiento normal en el trabajo
de manera no repetida.

13. Las ofensas de palabra proferidas o de obra cometidas
contra las personas en el ejercicio de sus funciones, cuando
revistan gravedad.

14. La reincidencia en la comision de cuatro faltas leves
notificadas, aunque sean de distinta naturaleza, dentro de un
trimestre.

15. La alegacion de causas falsas para licencias o
permisos.

16. El abuso de autoridad con ocasién del trabajo, con-
siderandose tal la comisién de un hecho arbitrario, siempre
que concurra la infraccién manifiesta y deliberada de un pre-
cepto legal y perjuicio notorio para un inferior.

17. El retraso de tres a siete dias en la entrega de la
liquidacién diaria, después de las 48 horas concedidas para
liquidar.

18. Cambiar el conductor de ruta sin autorizacion de un
superior y desviarse del itinerario sin orden de la superioridad
0 sus agentes, o sin causa de fuerza mayor.

Art. 42. Son faltas muy graves:

1. La inasistencia injustificada al trabajo durante tres dias
consecutivos o cinco alternos en el periodo de un mes, siempre
que no afectare a los servicios regulares de transporte de via-
jeros por carretera.

2. El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las ges-
tiones encomendadas o la apropiacion, hurto o robo de bienes
propiedad de la empresa, de compafieros o de cualesquiera
otras personas en el ejercicio de sus funciones, asi como la
percepcion de cantidades facturables por los servicios que pres-
te la empresa, sin entrega de recibo, factura o billete, en per-
juicio del publico o de la empresa.

3. La simulacion de enfermedad o accidente o la pro-
longacién de la baja por enfermedad o accidente con la fina-
lidad de realizar cualquier trabajo por cuenta propia o ajena.

4. El quebrantamiento o violacién de secretos de obligada
reserva que produzca perjuicio para la empresa, asi como
violar el secreto de la correspondencia y datos reservados de
la empresa o de los trabajadores.

5. La embriaguez o toxicomania en el personal de movi-
miento. Para el resto de personal se considerara grave la pri-
mera vez que se cometa la falta.

6. La realizacién de actividades que impliquen compen-
tencia desleal a la empresa.

7. La disminucion continuada en el rendimiento del tra-
bajo normal o pactado.

8. La inobservancia de los servicios minimos en caso
de huelga.

9. El acoso sexual.

10. La reiterada no utilizacion de los elementos de pro-
teccién en materia de seguridad e higiene, debidamente
advertida.

11. La indisciplina o desobediencia en el trabajo cuando
implique quebranto de la disciplina laboral o se deriven per-
juicios para la empresa o compaferos de trabajo.

12. Las ofensas o malos tratos, verbales o fisicos, y las
faltas graves de respeto y consideracion al empresario, a los
jefes y a sus familiares, asi como a sus compaferos y
subordinados.

13. La reincidencia en faltas graves, aunque sean de
distinta naturaleza, siempre que se cometan dentro de un afo
y hayan sido sancionadas.

14. La manipulacion intencionada del tacégrafo o del ele-
mento que lo sustituya, asi como de la méaquina expendedora
de billetes, con el animo de alterar u ocultar los datos
registrados.

15. El retraso en ocho o mas dias en la entrega de la
recaudacién o liquidacién diaria después de las 48 horas con-
cedidas para liquidar.

Art. 43. Las sanciones maximas que podran imponerse
consistiran en:

a) Por falta leve:

- Amonestacion verbal o escrita.
- Suspension de empleo y sueldo hasta dos dias.

b) Por falta grave:
- Suspensién de empleo y sueldo de tres a veinte dias.
c) Por falta muy grave:

- Suspensién de empleo y sueldo de veintiuno a cuarenta
y cinco dias.
- Despido disciplinario.

Cuando la empresa acuerde imponer una sancion a algin
productor deberd comunicarlo por escrito al interesado y a
la representacion de los trabajadores de su centro de trabajo,
firmando el duplicado de la comunicacién como constancia
de su recibo, debiendo cursar a la Jefatura de personal las
manifestaciones que consideren oportunas en el plazo de los
tres dias siguientes.

Las multas impuestas al personal por infraccion a las
disposiciones sobre circulacién rodada y transportes, que sean
imputables al mismo, deberan ser satisfechas por el respon-
sable de las mismas.

CAPITULO XIII

COMISION PARITARIA

Art. 44. Para el arbitraje y vigilancia de este Convenio
se constituye una Comisién paritaria, que estara compuesta
por seis miembros, tres de ellos representantes de los tra-
bajadores y otros tres en representacion de la empresa.

Cada representacion podra ser asistida por un asesor labo-
ral, con voz pero sin voto.

Para la adopcion de acuerdos serd necesaria la confor-
midad de dos miembros de cada parte o representacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Tabla salarial: La tabla salarial correspondiente
al afio 2002, que se incorpora como Anexo |, forma parte
inseparable de este texto de Convenio Colectivo de ambito
empresa.

Segunda. Tabla de tiempos: La tabla de tiempos de recorri-
do forma parte inseparable de este Convenio y es la que se
refleja en el Anexo I, si bien a partir del dia 1 de abril del
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aho 2002 la siguiente linea o servicio tendré el tiempo cen-
tesimal que a continuacion se especifica:

- Almonte-El Rocio-Matalascafnas (Num. 851): 0,75
horas.

Tercera. Clausula de revision: Al dia 1.° de enero del
afo 2003 se revisaran los conceptos econdémicos pactados
en este texto, en las cuantias que resulten de aplicar el por-
centaje de variacion del IPC previsto por el Gobierno de la
nacién en la legislacion de presupuestos para el afio 2003,
incrementado en 0,50 puntos porcentuales. El porcentaje de
variacién que corresponda aplicar se estudiara por la Comision
Paritaria y debera efectuarse siempre sobre los conceptos eco-
noémicos pactados para el afio 2002 en este texto. No obstante,
si una vez finalizado el afo 2003, el IPC provisional de este
ano natural, en el conjunto nacional, publicado por el INE,
superara el porcentaje de revision efectuado al principio de
afno, la empresa complementaré la diferencia que se produzca
hasta alcanzar el porcentaje del IPC provisional del aho 2003
incrementado en 0,50 puntos porcentuales. Esta revisién se
llevara a cabo en el plazo de los tres meses siguientes a cono-
cerse el IPC provisional del afo 2003.

De igual forma, al dia 1.° de enero del afo 2004 se
revisaran los conceptos econdémicos pactados en este texto,
en las cuantias que resulten de aplicar el porcentaje de varia-
cion del IPC previsto por el Gobierno de la nacién en la legis-
lacion de presupuestos para el afo 2004, incrementado en
0,50 puntos porcentuales. El porcentaje de variacion que
corresponda aplicar se estudiard por la Comisién Paritaria y
deberé efectuarse siempre sobre los conceptos econdémicos
pactados para el afno 2003. No obstante, si una vez finalizado
el afio 2004, el IPC provisional de este afo natural, en el
conjunto nacional, publicado por el INE, superara el porcentaje
de revision efectuado al principio de afo, la empresa com-
plementara la diferencia que se produzca hasta alcanzar el
porcentaje del IPC provisional del afio 2004 incrementado
en 0,50 puntos porcentuales. Esta revision se llevard a cabo
en el plazo de los tres meses siguientes a conocerse el IPC
provisional del afio 2004.

Cuarta. La empresa abonard las diferencias salariales y
extrasalariales de los tres primeros meses del ano 2002, en
aplicacion de este texto de Convenio, junto con la némina
correspondiente al mes de abril del 2002.

Clausula final: En todo lo no previsto en el presente Con-
venio Colectivo se estara a lo establecido en la legislacion
vigente.

Huelva, 25 de abril de 2002.

ANEXO 1
TABLA SALARIAL PARA EL ANO 2,002

Categoria Sueldo o sal.base Pto.Trab. Plus Asist.
Grupo I: Personal superior
Ingen. Y Licenciados 810,76 € 475,76 € 0,76 €
Dir.financiero 810,76 € 475,76 € 0,76 €
Grupo II: Personal Advo.
Jefe Advo. 536,61 € 322,35€ 0,51 €
Ofic. 1* Advo. 489,36 € 277,17€ 0,44 €
Ofic. 2* Advo. 468,94 € 190,08 € 0,30 €
Auxil, Grabador, Secretarit 462,54 € 162,30 € 0,26 €
Grupo III: Personal de movimiento
Jefe Estacion 490,26 € 247,88 € 0,39€
Jefe Trafico 492,28 € 211,19€ 0,34€
Jefe Admén 490,26 € 216,39 € 0,34 €
Taquillero/Factor 463,71 € 183,09 € 0,29 €
Mozo 15,11 € 172,30 € 0,27€
Mozo mitad jornada 7,56 € 86,16 € 0,14€
Inspector 16,68 € 256,88 € 041€
Conductor-perceptor 16,73 € 347,36 € 0,60 €
Conductor 16,27 € 221,20 € 0,35€
Cobrador-Taquillero 15,46 € 173,73 € 0,28 €
Grupo IV: Personal de taller
Ofic. 1* almacén 489,36 € 27732€ 0,44€
Jefe taller 539,22 € 341,24 € 0,54 €
Jefe mantenimiento 539,22 € 341,24 € 0,54 €
Jefe equipo 16,76 € 334,20 € 0,53 €
Oficial 1* 16,40 € 22597€ 0,36 €
Oficial 2* 15,79 € 196,24 € 031€
Mozo-lavacoches 15,11 € 172,30 € 0,27 €
Grupo V: Aparcamientos y EE. de autobuses
Controlador 468,94 € 190,08 € 0,30 €
Telefonista-Informacién 471,87 € 162,95 € 0,26 €

Guardg 468,94 € 190,08 0,30€
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RESOLUCION de 5 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Industria, Energia y Minas, por la que
se acuerda la publicacién de las subvenciones con-
cedidas al amparo de las Ordenes que se citan.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 7 de mayo de 2002, de la Direc-
cién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incentivos,
por la que se hacen publicas las subvenciones que
se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el Titulo VIII, art. 109,
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
de Andalucia, y la Orden de 7 de mayo de 2001 por la que
se convocan ayudas y se dictan normas de desarrollo y pro-
cedimiento de los expedientes de subvencién de la Zona de
Accion Especial del Campo de Gibraltar, esta Direccion General
ha resuelto dar publicidad a las subvenciones concedidas a
las empresas que en el Anexo se indican y en las cuantias
que en el mismo se relacionan para su instalacién en la ZAE
del Campo de Gibraltar.

El abono de las subvenciones a que den lugar las reso-
luciones de concesion se realizard con cargo al crédito cifrado
en la Seccion 13 «Empleo y Desarrollo Tecnoldgico», pro-
grama 72.B., aplicacion econémica 773.00, dicho crédito esta
cofinanciado con el Programa Operativo por Andalucia
(FEDER).

Sevilla, 7 de mayo de 2002.- La Directora General,
Ana M.2 Pefia Solis.

ANEXO

NUm. Expte.: CA/359.

Empresa: Maderas Aguilar, S.A.
Localizacién: Los Barrios (Cadiz).
Inversion: 57.870,25 €.
Subvencién: 289.351,27 €.
Empleo:

Crear.: 5.
Mant.: 21.

NUm. Expte.: CA/405.
Empresa: Precoavi, S.L.
Localizacion: Algeciras (Cadiz).
Inversion: 22.349,12 €.
Subvencién: 131.465,38 €.
Empleo:

Crear.: 1.
Mant.: 9.

RESOLUCION de 6 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incentivos,
por la que se hace publica la subvencién que se cita.

“De conformidad con lo dispuesto en el Titulo VIII, art.
109, de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad de Andalucia, y en el Decreto 145/98, de 7 de julio,
por el que se prorroga la linea de ayudas a las empresas
que se establezcan en el Parque Tecnoldgico de Andalucia,
Malaga, desarrollado por la Orden de 15 de diciembre de
1998, esta Direccién General ha resuelto dar publicidad a
la subvencién concedida a la empresa que en el Anexo se
indica y en la cuantia que en el mismo se relaciona para
su instalacién en el Parque Tecnoldégico de Andalucia de
Malaga.

El abono de la subvencién a que dé lugar la resolucion
de concesién se realizara con cargo al crédito cifrado en la
Seccion 13 «Empleo y Desarrollo Tecnoldgico», programa
7.2.B., aplicacion econdémica: 773.00; dicho crédito esta cofi-
nanciado con el Programa Operativo por Andalucia (FEDER).

Sevilla, 6 de junio de 2002.- La Directora General, Ana
M.2 Pefna Solfs.

ANEXO

NUm. expte.: MA/O51/PTA.

Empresa: Investigacién, Desarrollo y Explotacion de Apli-
caciones Laser, S.L.

Localizacion: Mélaga.

Inversiéon: 645.150,43 €.

Subvencién: 141.933,09 €.

Empleo:

Grear.: 2.
Mant.: 6.

RESOLUCION de 4 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por la que se hace publica
la relacion de subvenciones concedidas al amparo de
la Orden que se cita.

NUm. Expte.: PL.OO01.AL/02.
Beneficiario: Ayuntamiento de Serén.
Subvencién: 46.425 euros.

NUm. Expte.: SC.0051.AL/O1.
Beneficiario: Tractores Maventu, S.L.L.
Subvencién: 18.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0115.AL/01.
Beneficiario: Affl Multiservicios, S. Coop. And.
Subvencién: 11.719 euros.

NUm. Expte.: SC.0133.AL/01.
Beneficiario: Hierros y Aluminios Maldonados, S.L.L.
Subvencién: 36.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0148.AL/01.
Beneficiario: Climasur, S. Coop. And.
Subvencién: 13.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0153.AL/01.
Beneficiario: Talleres la Gangosa, S.L.L.
Subvencién: 11.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0160.AL/01.
Beneficiario: Infosoft Siglo XXI, S.L.L.
Subvencién: 12.353 euros.

NUm. Expte.: SC.0163.AL/01.
Beneficiario: Marmoles y Granitos Indalo, S. Coop. And.
Subvencién: 16.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0164.AL/01.

Beneficiario: Amalia Gil Centro de Patronaje y Disefio,
S.L.L.

Subvencién: 11.700 euros.

NUm. Expte.: SC.0165.AL/01.
Beneficiario: Franfeca, S. Coop. And.
Subvencién: 10.500 euros.

NUm. Expte.: SC.0166.AL/01.
Beneficiario: Grupo Kiroba, S.L.L.
Subvencién: 8.600 euros.
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NUm. Expte.: SC.0167.AL/01.
Beneficiario: Unién Comarcal del Levante, S.L.L.
Subvencién: 9.600 euros.

NUm. Expte.: SC.0173.AL/01.
Beneficiario: Inda-Arboleas, S. Coop. And.
Subvencién: 12.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0185.AL/01.
Beneficiario: Café Mena, S.L.L.
Subvencién: 22.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0191.AL/O1.
Beneficiario: Circulo de Luz, S. Coop. And.
Subvencién: 24.700 euros.

NUm. Expte.: SC.0192.AL/01.
Beneficiario: Proley Asesores, S. Coop. And.
Subvencién: 32.703 euros.

NUm. Expte.: SC.0195.AL/01.
Beneficiario: Juan Torres Marin, S.L.L.
Subvencién: 16.500 euros.

NUm. Expte.: SC.0200.AL/01.
Beneficiario: Marmoles Artisticos Artesur, S. Coop. And.
Subvencién: 23.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0204.AL/01.
Beneficiario: Construcciones y Reforas Cariatiz, S.L.L.
Subvencién: 7.500 euros.

NUm. Expte.: SC.0205.AL/01.
Beneficiario: Acero Almeria, S.L.L.
Subvencién: 25.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0206.AL/01.
Beneficiario: Indalmicro, S.L.L.
Subvencién: 10.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0207.AL/01.
Beneficiario: Suministros Fysela, S. Coop. And.
Subvencién: 18.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0212.AL/01.
Beneficiario: Adanalonge, S.L.L.
Subvencién: 30.000 euros.

NUm. Expte.: SC.0223.AL/01.
Beneficiario: Enrédate, S. Coop. And.
Subvencién: 41.325 euros.

Almeria, 4 de junio de 2002.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

RESOLUCION de 4 de junio de 2002, de la Dele-
gacidn Provincial de Cadiz, por la que se hacen publicas
subvenciones concedidas al amparo de la Orden que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al
Programa Presupuestario 32C y al amparo de la Orden de
29 de marzo de 2001, por la que se regula el Programa
Andaluz para el Fomento de la Economia Social.

Programa: Subvencién para el Fomento del Empleo
Asociado.

Expediente: RS.0001.CA/02.

Beneficiario: Sociedad Cooperativa Andaluza Siet-Nil.
Municipio: Setenil.

Subvencién: 18.030,00 €.

Programa: Subvencion de Asistencia a la Innovacion y
la Competitividad.

Expediente: AT.0002.CA/02.

Beneficiario: Sociedad Cooperativa Andaluza Metalol.
Municipio: Olvera.

Subvencién: 12.800,00 €.

Cédiz, 4 de junio de 2002.- El Delegado, Agustin Barbera
Salvador.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 17 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Transportes, por la que se hace publica
la revision de las tarifas méaximas de aplicacién de la
estacion de autobuses de Andujar (Jaén). (PP.
1900/2002).

Con fecha 17 de junio de 2002, se ha dictado por la
Direccién General de Transportes Resolucién cuya parte dis-
positiva es del siguiente tenor literal:

«Primero. Ratificar las tarifas méximas de aplicacion en
la explotacién de la Estacion de Autobuses de Andujar, apro-
badas por el Excmo. Ayuntamiento de dicha localidad, que
a continuacién se exponen, con detalle de los conceptos por
los que han de percibirse las mismas y con expresa advertencia
de que tales tarifas habran de ser incrementadas en su corres-
pondiente IVA, sin que puedan ser recargadas con ningun
otro gravamen:

Concepto Tarifas maximas

|. Porentrada o salida de un autobus con
viajeros, al finalizar o iniciar viaje.
Los vehiculos en transito (entrada y salida)
sélo abonaran uno de estos conceptos:

a) Con recorrido menor de 30 km 0,50 euros
b) Con recorrido entre 30 y 90 km 0,55 euros
¢) Con recorrido mayor de 90 km 0,99 euros
[I. Por utilizacién por los viajeros de los servicios

generales de Estacion con cargo a aquéllos

que salen o rinden viaje en la estacién:
a) Por recorrido menor de 30 km 0,05 euros
b) Por recorrido entre 30 y 90 km 0,09 euros
¢) Por recorrido mayor de 90 km 0,10 euros

Quedan excluidos de la obligatoriedad del
abono de las tarifas por los conceptos que les
sean imputables aquellos viajeros que
se encuentren en transito.
Su percepcién por las empresas transportistas
deberé hacerse simultdneamente a la venta
del billete, en el que se hara constar
el concepto Servicio de Estacion de Autobuses
con su correspondiente tarifa,
con independencia de la del servicio regular.
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[II. Por utilizacion de los servicios de consigna:
a) Deposito de equipaje por dia o fraccion 0,29 euros

IV. Facturacion de equipajes (sin incluir el precio del transporte
ni seguros de la mercancia):

a) Por cada maleta o bulto 0,34 euros
V. Por alquiler de la zona de taquillas:

a) Alquiler mensual por cada taquilla 54,55 euros
Los servicios de electricidad y analogos seran

por cuenta del usuario.

VI. Servicio de aparcamiento de autobuses:

a) De 8,00 a 22,00 horas 1,32 euros
b) De 22,00 a 8,00 horas 1,98 euros

Segundo. Las tarifas aprobadas sin IVA serviran de base
para futuras revisiones tarifarias.

Tercero. El cuadro de tarifas debera obligatoriamente
hallarse expuesto al publico.

Cuarto. Las tarifas méximas de aplicacion de la Estacion
de Autobuses de Andujar entraran en vigor el dia siguiente
a la publicacién de esta Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la
Excma. Sra. Consejera de Obras Publicas y Transportes, en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su
notificacién.»

Sevilla, 17 de junio de 2002.- El Director General de
Transportes, Rafael Candau Ramila.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 6 de junio de 2002, de la Dele-
gacidén Provincial de Malaga, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-admi-
nistrativo num. 62/02, interpuesto ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Cuatro de Maélaga.

Por dofia Angela Maria Espejo Rodriguez se ha interpuesto
recurso contencioso-administrativo, Autos P.A. nim. 62/02,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro
de Malaga contra la Resolucién de esta Delegacién Provincial
de 26 de octubre de 2001, por la que se hacen publicos
los listados de personal temporal reubicable actualizados de
acuerdo con las solicitudes presentadas entre el 16 de sep-
tiembre y el 15 de octubre de 2001.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo nim. 62/02.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia emplazando a aquellas per-

sonas cuyos derechos o intereses legitimos pudieran quedar
afectados por la estimacién del recurso para que comparezcan
y se personen en autos ante el referido Juzgado en el plazo
de nueve dias, contados a partir del siguiente a la publicacion
de la presente Resolucién, estando sefialado el acto de vista
para el proximo quince de octubre del presente afio, a las
11,00 horas, en la Sala de Audiencias del citado Juzgado.

Malaga, 6 de junio de 2002.- El Delegado, José Luis
Marcos Medina.

CONSEJERIA DE CULTURA

DECRETO 157/2002, de 21 de mayo, por el que
se declara Bien de Interés Cultural, con la categoria
de Monumento, la Torre de Santo Domingo de Silos,
en Cérdoba.

|. En desarrollo de lo prescrito en el articulo 46 de la
Constitucion Espafiola, la Ley Organica 6/1981, de 30 de
diciembre, del Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su
articulo 12.3, refiriéndose a los objetivos basicos de la Comu-
nidad Auténoma establece, entre ellos, afianzar la conciencia
de identidad colectiva mediante el conocimiento y difusion
de los valores culturales del pueblo andaluz, atribuyendo a
la misma, en el articulo 13.27 y 13.28, la competencia exclu-
siva en materia de proteccién y conservaciéon del patrimonio
histdrico.

Mediante Decreto 180/1984, de 19 de junio, se asighan
a la Consejeria de Cultura las funciones y servicios transferidos
a la Junta de Andalucia en materia de Cultura. Asi mismo,
el articulo 6.a) de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patri-
monio Histdrico Espafiol, determina que se entenderan como
Organismos competentes para la ejecucién de la Ley los que
en cada Comunidad Auténoma tengan a su cargo la proteccion
del patrimonio histérico.

En ejercicio de la competencia atribuida estatutariamente,
el Parlamento de Andalucia aprobd la Ley 1/1991, de 3 de
julio, de Patrimonio Histérico de Andalucia, en la que, entre
otros mecanismos de proteccién, se crea el Catalogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz como instrumento para la
salvaguarda de los bienes en él inscritos, su consulta y divul-
gacion, atribuyéndosele a la Consejeria de Cultura la formacién
y conservacion del mismo.

El articulo 2 del Reglamento de Organizacién Adminis-
trativa del Patrimonio Histérico de Andalucia, aprobado por
Decreto 4/1993, de 26 de enero, atribuye a la Consejeria
de Cultura de la Junta de Andalucia la competencia en la
formulacion, seguimiento y ejecucion de la politica andaluza
de Bienes Culturales, referida a la tutela, enriquecimiento y
difusién del Patrimonio Histérico Andaluz, siendo, de acuerdo
con el articulo 3.3 del citado Reglamento, el titular de la Con-
sejeria de Cultura el érgano competente para proponer la decla-
racion de Bienes de Interés Cultural al Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia, al que compete tal acto, seglin
el articulo 1.1 del mismo Reglamento.

[I. La Torre de Santo Domingo de Silos, ubicada en la
plaza de la Companiia en el casco histérico de Cérdoba, es,
practicamente, el Unico vestigio que se conserva de la iglesia
del mismo nombre, fundada por Fernando Ill tras la conquista
de la ciudad y una de las catorce parroquias que el monarca
establecié en Cordoba. De ese mismo edificio también se ha
conservado la Capilla de la Concepcidn, integrada actualmente
en el Archivo Histérico Provincial de Cérdoba. Constituyendo
el conjunto un exponente, al menos visual, de una Cérdoba
hoy ya desaparecida. Con posterioridad, en el barroco, la Torre
sufre transformaciones, datando de esa época la imagen y
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aspecto actual. Todas estas consideraciones avalan suficien-
temente su declaracién como Bien de Interés Cultural con
la categoria de Monumento.

[ll. Por Resolucion de 4 de diciembre de 1986 de la
Direccién General de Bienes Culturales de la Consejeria de
Cultura, publicada en el BOJA nim. 19, de 6 de marzo de
1987, y BOE nim. 65, de 17 de marzo de 1987, se incod
procedimiento para la declaracion de la Torre de Santo Domin-
go de Silos de Cérdoba como Bien de Interés Cultural, con
la categoria de Monumento. Se inicié el tramite de informacién
publica mediante anuncio publicado en el BOJA nim. 125,
de 31 de octubre de 2000. Igualmente se dio trdmite de
audiencia a los propietarios e interesados en el expediente
mediante notificacién personal a la Alcaldesa-Presidenta del
Excmo. Ayuntamiento de Cordoba; al Archivo Histdrico Pro-
vincial de Cérdoba y a dofa Josefa Arjona Navarro. Por tltimo,
la Comision Provincial de Patrimonio Histérico de Coérdoba
informo favorablemente la propuesta en su sesion 19/00, de
26 de octubre de 2000, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 9.2 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del
Patrimonio Histoérico Espafol.

Asi mismo, conforme a lo dispuesto en el articulo 11.2
de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico
Espanfol, y en el articulo 29.2 de la Ley 1/1991, de 3 julio,
de Patrimonio Histérico de Andalucia se realizé la delimitacion
del entorno, atendiendo a las relaciones que el inmueble man-
tiene con el lugar en que se ubica.

Terminada la instruccion del expediente, segln lo dis-
puesto en el articulo 14.2 de la Ley 16/1985, de 25 de junio,
del Patrimonio Histérico Espafiol, y lo previsto en el articu-
lo 11.2 del Real Decreto 111/1986, de 10 de enero, por
el que se desarrolla parcialmente la Ley del Patrimonio His-
térico Espafiol, procede la declaraciéon de Bien de Interés Cul-
tural de dicho inmueble, con la categoria de Monumento; asi
mismo, y de conformidad con lo prevenido en el articulo 6
de la Ley 1/1991, de 3 de julio, del Patrimonio Histérico
de Andalucia, y articulo 8 del Reglamento de Proteccién y
Fomento del Patrimonio Histérico de Andalucia, aprobado
mediante Decreto 19/1995, de 7 de febrero, deberd inscribirse
este Bien en el Catalogo General del Patrimonio Histérico
Andaluz.

En virtud de lo expuesto, y de acuerdo con lo establecido
en los articulos 6, 9.1 y 9.2 de la Ley 16/1985, de 25 de
junio, del Patrimonio Histérico Espafiol, en relacién con el
articulo 1.1 del Reglamento de Organizacion Administrativa
del Patrimonio Histérico Andaluz, aprobado mediante Decre-
to 4/1993, de 26 de enero, a propuesta del titular de la Con-
sejeria de Cultura y previa deliberacion, el Consejo de Gobierno,
en su reunion del dia 21 de mayo de 2002,

ACUERDA

Primero. Declarar Bien de Interés Cultural, con la categoria
de Monumento, la Torre de Santo Domingo de Silos, en Cor-
doba, cuya descripcién y delimitacion gréfica figuran en el
anexo a la presente disposicion.

Segundo. Declarar un entorno en el cual las alteraciones
pudieran afectar a los valores propios del Bien declarado, a
su contemplacion, apreciacion o estudio. Dicho entorno abarca
los espacios publicos y privados, las parcelas, inmuebles y
elementos urbanos comprendidos dentro de la delimitacion
que figura en el Anexo al presente Decreto.

Tercero. Incluir el Bien declarado y su entorno en el Caté-
logo General del Patrimonio Histérico Andaluz.

Contra el presente acto, que pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer, desde el dia siguiente al de su
notificacién, o publicacion para aquellos interesados distintos

de los notificados personalmente, potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo 6rgano que lo dicta en el plazo de
un mes, conforme al articulo 116 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, de acuer-
do con lo previsto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 21 de mayo de 2002

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN CALVO POYATO
Consejera de Cultura

ANEXO
DENOMINACION
Torre de Santo Domingo de Silos.
LOCALIZACION

Término municipal: Cérdoba
Provincia: Cérdoba.

DESCRIPCION

La Torre de Santo Domingo de Silos estd ubicada en el
casco histérico de Cérdoba, en la plaza de la Compaifiia, en
el antiguo barrio de Santo Domingo de Silos, muy cerca de
la céntrica plaza de las Tendillas. La Torre es practicamente
el Unico vestigio que se conserva de la iglesia de Santo Domingo
de Silos, fundada por Fernando Il tras la conquista de Cérdoba.
En la configuracién actual su aspecto es fruto de las obras
realizadas por Francisco Vazquez, que tuvieron lugar en torno
a los afios 1762 6 1763. La Torre presenta planta cuadrada,
con tres pisos superpuestos de tamafio decreciente, faltando
en el dltimo cuerpo el chapitel que lo remataria. El primer
cuerpo se presenta macizado, con ornamentacion escasa. El
segundo posee vanos adintelados a través de los cuales penetra
la luz, enmarcados por decoracion de placas y rematados algu-
nos de ellos por frontones triangulares; las ventanas estan
adornadas con lacerfa de inspiracién gotico-mudéjar. El tercer
cuerpo recibe la luz por medio de ventanas de medio punto
enmarcadas en pilastras, asi mismo, con decoracién de placas
y rematadas por escudos eclesiasticos. Los escasos restos de
pintura que se conservan evidencian que estaba policromada,
lo que suele ser habitual en las edificaciones barrocas.

DESCRIPCION DEL ENTORNO

Se ha determinado un entorno minimo atendiendo a los
criterios de existencia en sus cercanias de otros bienes cul-
turales protegidos, que cuentan con entornos propios también
delimitados y su ubicacién dentro del Conjunto Histérico de
Cordoba. Los espacios publicos que conforman ese entorno
son la plaza de la Companfia, interseccion de la calle Conde
de Cardenas con calle Dugue de Hornachuelos y embocadura
de la calle del Reloj. En cuanto a la edificacion de caserio
privado que se encuentra en el entorno afectado, ésta guarda
uniformidad con el conjunto que se declara. Asimismo, se
incluye en el entorno la parcela donde esté ubicado el Archivo
Historico Provincial.
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DELIMITACION LITERAL DEL ENTORNO

La linea de delimitacion del entorno afectado comienza
en el punto de alineacion de la plaza de la Compania con
la calle Reloj, en la parcela catastral 07, sin incluir, de la
manzana catastral 37.466, cuyo nimero postal es el 3. Desde
aqui contintia por las lineas de fachada de las parcelas 08
y 09, sin incluir, de la manzana catastral 37.466, cuyos nime-
ros postales son, respectivamente, el 2 y 1 de la plaza de
la Companiia. En este punto la linea del entorno afectado cruza
en diagonal la calle Duque de Hornachuelos y conecta y se
continla, por las lineas de fachada de las parcelas 01 y 02,
sin incluir, de la manzana catastral 36.456, cuyos nimeros
postales son, respectivamente, el 7 y 6 de la plaza de la
Compania. Llegada a este punto, la linea del entorno afectado
cruza en linea recta la calle prolongacién de la plaza de la
Compaiifa y conecta con la parcela 11 de la manzana catastral
37.459, cuyo numero postal es el 5 de la plaza de la Com-
pafifa, a la que no afecta, sino que se introduce por la media-

nera entre parcelas y la bordea para conectar con la parcela
10 de la misma manzana catastral, cuyo nimero postal es
el 6 de la calle Pompeyos. Desde este punto, la linea del
entorno envuelve y afecta a esta parcela y se continlia por
la medianera entre parcelas, afectando en su totalidad a la
parcela 01 de la manzana catastral 37.459 cuyo nimero pos-
tal es el 9 de la calle Reloj. En este punto la linea del entorno
afectado cruza la calle Reloj para conectar con el punto de
inicio de esta delimitacién.

RELACION DE PARCELAS AFECTADAS POR EL ENTORNO

a) Espacios publicos: Plaza de la Compaiiia, Interseccion
de la calle Conde de Cardenas con la calle Duque de Hor-
nachuelos, tramo final de la calle del Reloj y calle de Pompeyos.

b) Manzana C 37.459, parcela C, 10, niumero 6 calle
de Pompeyos y misma manzana, parcela C, 01, nimero 9
de la calle del Reloj.
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RESOLUCION de 5 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, por la que se incoa
procedimiento para la declaracién y delimitacion del
Bien de Interés Cultural constituido por la Zona Arqueo-
logica de Carissa Aurelia, sito en los términos muni-
cipales de Bornos y Espera, provincia de Cadiz.

I. En desarrollo de lo prescrito en el articulo 46 de la
Constitucion Espafiola; la Ley Organica 6/1981, de 30 de
diciembre, del Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su
articulo 12.3, refiriéndose a los objetivos basicos de la Comu-
nidad Auténoma, establece entre ellos, afianzar la conciencia
de identidad colectiva mediante el conocimiento y difusion
de los valores culturales del pueblo andaluz, atribuyendo a
la misma, en los articulos 13.27 y 13.28, la competencia
exclusiva en materia de proteccion y conservacion del patri-
monio histérico.

Mediante Decreto 180/1984, de 19 de junio, se asignhan
a la Consejeria de Cultura las funciones y servicios transferidos
a la Junta de Andalucia en materia de Cultura. Asi mismo,
el articulo 6.a) de la Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patri-
monio Histdrico Espafiol, determina que se entenderan como
organismos competentes para la ejecucion de la Ley los que
en cada Comunidad Auténoma tengan a su cargo la proteccion
del patrimonio histérico.

En ejercicio de la competencia atribuida estatutariamente,
el Parlamento de Andalucia aprob¢ la Ley 1/1991, de 3 de
julio, de Patrimonio Histérico de Andalucia, en la que, entre
otros mecanismos de proteccién, se crea el Catalogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz como instrumento para la
salvaguarda de los bienes en él inscritos, su consulta y divul-
gacion, atribuyéndole a la Consejeria de Cultura la formacion
y conservacion del mismo.

El articulo 2 del Reglamento de Organizaciéon Adminis-
trativa del Patrimonio Histérico Espafiol atribuye a la Consejeria
de Cultura de la Junta de Andalucia la competencia en la
formulacion, seguimiento y ejecucion de la politica andaluza
de Bienes Culturales, referida a la tutela, enriquecimiento y
difusién del Patrimonio Histérico Andaluz, siendo, de acuerdo
con el articulo 5.3, el titular de la Direccién General de Bienes
Culturales el érgano competente para incoar y tramitar los
procedimientos de declaracion de Bienes de Interés Cultural,
asi como los procedimientos para dejar sin efecto las decla-
raciones.

II. La primera iniciativa para dotar a esta area patrimonial
de una normativa de caracter juridico que permitiese su tutela
fue el Decreto 3363/1973, de 21 de diciembre, por el que
se declaraban de utilidad publica, a efectos de expropiacién
forzosa, una serie de yacimientos arqueoldgicos de excepcional
importancia para el conocimiento del reino de Tartessos. En
la mencionada disposicion se resaltaba el papel de la ciudad
de Carissa Aurelia, conocida a través de los textos antiguos
de Ptolomeo y Plinio y se mencionaba su necrépolis y los
interesantes objetos y esculturas en ella encontrados. Asi mis-
mo, las continuas investigaciones realizadas en el yacimiento
entre 1985 y 1988 han proporcionado informacion sobre su
necropolis, que ha permitido conocer la existencia de un amplio
numero de estructuras funerarias y de material arqueoldgico
con una cronologia que se extiende desde el siglo | al siglo IV.
Especial mencion merecen las investigaciones llevadas a cabo
en 1987 en la que la necrépolis fue objeto de una intensa
campafa de excavacion, en la que se detectaron una serie
de hipogeos con cdmaras semicirculares. Se trata pues de
un interesante conjunto arqueolégico, formado por una ciudad
perfectamente desarrollada urbanisticamente y un cinturén de
necroépolis, a través de los cuales, como han puesto de mani-
fiesto las investigaciones realizadas, podemos ver la introduc-
cién, adopcién y generalizacion de los distintos ritos funerarios.
Junto a ello el yacimiento puede aportar un interesante modelo
acerca de la implatancion y poblamiento romanos en la zona,

que hasta ahora son poco conocidos. Todas estas circuns-
tancias han supuesto su integracion en una zona arqueolégica,
denominada «Zona Arqueoldgica de Carissa Aurelia», que por
sus valores cientificos y paisajisticos se hace necesario declarar
y delimitar determinando el &rea arqueolégica a proteger, fijan-
do sus relaciones con el espacio territorial al que pertenece.

Por tanto, vista la propuesta formulada por el Servicio
de Proteccién del Patrimonio Histérico, y de conformidad con
lo establecido en los articulos 9.1 y 9.2 de la Ley 1/1991,
de 3 de julio, de Patrimonio Histérico de Andalucia, y en
el ejercicio de sus competencias segun lo establecido en el
articulo 5.1 y 3 del Decreto 4/1993, de 26 de enero, que
aprueba el Reglamento de Organizacidon Administrativa del
Patrimonio Histérico de Andalucia, y el articulo 5 del Decre-
to 19/1995, de 7 de febrero, que aprueba el Reglamento
de Proteccién y Fomento del Patrimonio Histérico de Anda-
lucfa, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Incoar el procedimiento para la declaracion y
delimitacion del Bien de Interés Cultural constituido por la
Zona Arqueolégica de Carissa Aurelia, sito en los términos
municipales de Bornos y Espera, provincia de Cédiz, cuya
identificacion, descripcién y delimitacion literal y gréfica figuran
en el Anexo a la presente Resolucion.

Segundo. Proceder a la anotacion preventiva de la incoa-
cién para la declaracion y delimitacion del bien cultural referido
en la Seccién prevista en el articulo 3.4.c) del Decre-
to 19/1995, de 7 de febrero, en el Catalogo General del Patri-
monio Histérico Andaluz, asi como a su anotacién preventiva
en el Registro General de Bienes de Interés Cultural del Minis-
terio de Educacién, Cultura y Deporte, de conformidad con
cuanto establecen los articulos 11 y 12 de la Ley 16/1985,
de 25 de junio, de Patrimonio Histérico Espafiol.

Tercero. Tramitar el expediente a través de la Delegacion
Provincial de Cadiz, conforme a lo dispuesto en el subapartado
13.2 de la Resolucién de la Direccién General de Bienes Cul-
turales de 1 de junio de 1999 publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nimero 73, de 26 de junio de 1999,
por la que se delega el ejercicio de determinadas competencias
en materia de Patrimonio Histérico en las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Cultura.

Cuarto. Hacer saber a los Ayuntamiento de Bornos y Espe-
ra que, segln lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 16/1985,
de 25 de junio, de Patrimonio Histérico Espafiol, debe pro-
cederse a la suspensiéon de las correspondientes licencias
municipales de parcelacion, edificacion y demolicién en las
zonas afectadas, asi como de los efectos de las ya otorgadas.
Las obras que, por razén de fuerza mayor, hubieran de rea-
lizarse en tales zonas con caracter inaplazable deberan contar
en todo caso con la autorizacion previa de esta Direccion
General.

Publiquese la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado,
sirviendo dicha publicacién de notificacién a los efectos esta-
blecidos en el articulo 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 5 de junio de 2002.- El Director General, Julian
Martinez Garcfa.

ANEXO
|. DENOMINACION

Principal: Carissa Aurelia.
Accesoria: Zona Arqueolégica de Carissa Aurelia.
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[I. LOCALIZACION

Provincia: Cadiz.
Municipios: Bornos y Espera.

[1l. DESCRIPCION Y ANALISIS

[II. 1. Descripcion general

El yacimiento de Carissa Aurelia esta enclavado en una
zona de pequenas colinas y cerros de escasa altura, a unos
200 6 274 metros sobre el nivel del mar, que forman parte
de las estribaciones de la Sierra de Gamaza y Sierra del Cal-
vario, y domina por el Este la zona de Coto de Bornos y por
el Oeste la campifa del valle del rio Salado. Esta zona ha
sufrido profundos cambios desde hace unas décadas debido,
esencialmente, a la tala masiva de arboles y a los cambios
de cultivo, y, aunque se trata de tierras de una gran calidad
agricola, las transformaciones edafolégicas han contribuido a
una cierta desertizacién de esta area.

La ciudad es citada en los textos clasicos en escasas
ocasiones y las indicaciones que éstos nos proporcionan se
refieren principalmente a su situacion geogréfica y a su estatus.
Plinio la ubica en el Convetus Gaditanus, como una ciudad
de derecho latino, conocida por el cognomine de Aurelia. Pto-
lomeo sélo precisa su ubicacién; entre Hispalis y Nabrissa
y Tacito la menciona refiriéndose al cognomen, afirmando que
éste se vincula con Cornelia, madre de los Graco y a Atia,
madre de Augusto. Hay que esperar al siglo XVII para volver
a encontrar referencias sobre la ciudad. Rodrigo Caro, apo-
yandose en Plinio, rebate la tesis de aquéllos que sitlan la
ciudad fuera del Conventus Gaditanus. Nos habla también
de restos visibles, que en su época aun se conservaban, y
de los objetos provenientes de alli, y cita una lapida que,
posteriormente Hlbner recogeria en el Corpus Inscriptorum
Latinarum. Romero de Torres, posteriormente, hara un recorri-
do sobre lo que ya se conocia, siendo lo més interesante las
indicaciones que ofrece sobre piezas provenientes del yaci-
miento. De las distintas investigaciones, especialmente las lle-
vadas a cabo entre 1985 y 1986 por M.? Luisa Lavado y
Lorenzo Perdigones, se observa como el doblamiento se inicia
en el Neolitico final o Calcolitico, a juzgar por los silos apa-
recidos y que perdura hasta época medieval, a juzgar por
las inhumaciones en fosa sin ajuar aparecidas en las necro-
polis. Sin embargo, el periodo de mayor esplendor se produce
durante época romana, cuando Carissa se convierte en ciudad
de derecho latino, favorecida por César, cuyo cognomen es
seguro que proviene de la madre de éste, y se contaba entre
las veintisiete ciudades que a finales del siglo | a. C. poseian
el ius latii, perteneciendo muchos de sus habitantes a la tribu
Galeria. La ciudad se abandona en época tardorromana, tras
su destruccién en el 560 d.C., por los vandalos.

El conjunto de Carissa Aurelia comprende una gran exten-
sion y en él se pueden distinguir varios elementos:

La Ciudad. La integra un despoblado formado por una
serie de colinas donde se aprecia con claridad las diferentes
partes de la ciudad; con una zona aplanada donde proba-
blemente se ubicaron los edificios publicos. Una via, que atn
hoy dia se conserva, se encuentra flanqueada por los restos
de los que fueran las puertas de la ciudad. También son visibles
los restos de su muralla. En superficie se evidencian restos
de muros y estructuras edilicias, asi como materiales dispersos
de construccion.

Necropolis Norte. Excavada durante las campafas de
1985 y 1986. Ha arrojado importantes testimonios sobre el
ritual funerario de incineracién con diversas tipologias en fosa
simple y en doble fosa, estas Ultimas con cubiertas de sillares,
de ladrillos o de tegulae. Las de tegulae, dispuestas a dos
aguas o con tapa horizontal; incineracién de urna dentro de
fosa con cubierta de ladrillo o tegulae o fosas recortadas y
urnas dentro de funda de plomo. También son de interés en
esta necrépolis los columbarios, simples o compuestos, aso-
ciados u otro tipo de incineraciones. En cuanto al ritual de
inhumacién, estan presentes los de fosa simple, rectangulares
o cuadrangulares; fosa irregular o antropomorfa; inhumacion
con fosa con cubierta de tegulae, a dos aguas o con tapa
horizontal, o de ladrillos. Ademaés estan presentes las tumbas
de sillares simple o mixtas con construccién de ladrillos y
tegulae.

Estructuras siliformes. Se trata de un conjunto de cinco
estructuras siliformes, aparecidas en el transcurso de la exca-
vacion de la necrépolis tardorromana del Trigal Noroeste de
época prehistérica y que podria corresponder a un asenta-
miento al aire libre.

Camino interior de la Necropolis. Perteneciente a época
romana, se encuentra relacionado con la Necrdpolis Norte.
Este camino se encuentra situado en la caida Este con una
anchura de un metro y con dos canales laterales de desagle,
y que probablemente rodeaba la necrépolis por el Este y per-
mitia el transito por el interior del cementerio desde la ciudad.

Necrépolis Sur. Situada a ambos lados de uno de los
caminos que daba acceso a la ciudad: Como caracteristica
comun de esta necrépolis es que hasta ahora sélo esta presente
en ella el ritual de incineracion. Los enterramientos presentan
diversas tipologias, con tumbas de planta de cruz griega; tron-
cocdnicas o con cubierta a dos aguas. También aparecen tum-
bas de planta cuadrada construidas en mamposteria, incine-
raciones simples en urnas e hipogeos.

IV. DELIMITACION DE LA ZONA ARQUEOLOGICA

La Zona Arqueolégica describe una forma poligonal for-
mada por 8 vértices, cuyas coordenadas UTM son las si-
guientes:

X Y
1 256.224 4.083.265
2 257.228 4.083.880
3 257.396 4.084.130
4 257.050 4.085.120
5 256.815 4.085.225
6 256.328 4.084.525
7 256.532 4.084.000
8 255.875 4.083.620

V. PARCELAS AFECTADAS
La delimitacién afecta a las siguientes parcelas:

Poligono 17, de forma parcial a las parcelas 1, 4, 32,
33, 34 y 47, del término municipal de Bornos.

Poligono 18, en su totalidad a las parcelas 6, 10,y 11,
término municipal de Bornos.

Poligono 16, de forma parcial a las parcelas 8, 9y 16,
término municipal de Espera.

Poligono 17, de forma parcial a las parcelas 2, 3, 9y
10, y totalmente a las parcelas 5, 6 y 7, término municipal
de Espera.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 10 de junio de 2002, del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se rati-
fica el Acuerdo del Patronato de la Fundacién Hospital
de San José de la Venerable Orden Tercera, de Sevilla,
sobre extincidn de la Fundacidn.

Examinado procedimiento instruido sobre extincién de la
Fundacién Hospital de San José de la Venerable Orden Tercera,
instituida en la ciudad de Sevilla, se han apreciado los
siguientes

HECHOS

Primero. La mencionada Fundacién fue clasificada como
de Beneficencia Particular, mediante Orden del Ministerio de
la Gobernacién, de fecha 27 de julio de 1912, conforme a lo
dispuesto por don Bartolomé Urbina, mediante testamento
otorgado el dia 21 de agosto de 1718 ante el Escribano Publico
don Bernardo José Ortiz. Los fines de la Fundacion son los de
socorrer a enfermos pobres de la Orden, seglin modificacion
de fines originarios de la Fundacién aprobada por Orden del
mencionado Ministerio de la Gobernacién de 19 de octubre
de 1944.

Segundo. El Patronato de la Fundacién se encuentra atri-
buido al Ministro de la Venerable Orden Tercera Franciscana,
hoy Orden Franciscana Seglar, Fraternidad de San Pedro de
Alcantara, cargo que desempefia actualmente dofia Maravillas
Lépez Martinez, en virtud de nombramiento de 19 de diciembre
de 1999, aceptado formalmente mediante comparecencia
efectuada ante el Protectorado con fecha 15 de mayo de 2002.

Tercero. Por el mencionado Patronato, con fecha 10 de
mayo de 2000, se adopta Acuerdo de extincién de la Fun-
dacién, en base a la imposibilidad de cumplir los fines fun-
dacionales, por insuficiencia de patrimonio.

Igualmente, se decide destinar el remanente de bienes
de la Fundacién, descritos a continuaciéon, a la Fundacién
Centro Espanfol de Solidaridad de Sevilla.

BIENES DE LA FUNDACION OBJETO DE LIQUIDACION

- Saldo, porimporte de 2.404,04 euros (400.000 ptas.),
depositado en la Cuenta de Ahorro Ordinario num.
2098.0009.01.0007014708, de la entidad Caja de Ahorros
y Monte de Piedad de Huelva y Sevilla.

Vistos la Ley 30/94, de 24 de noviembre; Real Decreto
316/96, de 23 de febrero, y demas disposiciones de general
y particular aplicacién, los hechos expuestos merecen la
siguiente

VALORACION JURIDICA

Primera. De conformidad con lo establecido en el articulo
29.c) de la citada Ley 30/94, es causa legal de extincion
de la Fundacién la imposibilidad de realizacién del fin
fundacional.

Segunda. De acuerdo con lo establecido en el articulo
30.2 de la citada Ley, el supuesto de extincion contemplado
en el apartado anterior requerird Acuerdo del Patronato rati-
ficado por el Protectorado.

Tercera. Por el Patronato de la Fundacién se ha acreditado
la concurrencia de las causas necesarias para proceder a la
extincion de la Fundacion, cumpliéndose los requisitos y apor-
tandose la documentacion exigida en el citado Real Decreto
316/96, de 23 de febrero.

Cuarta. Segun lo establecido en el articulo 31 de la Ley
30/94, asi como habida cuenta del remanente de bienes exis-
tentes, descritos en el Hecho Tercero de esta Resolucion, pro-
cede la apertura del procedimiento de liquidacion establecido
en dicho articulo, debiéndose circunscribir el mismo sélo a
la acreditacion, ante este Protectorado, de la entrega y corres-
pondiente aceptacion del remanente de bienes a favor de la
Fundacién Centro Esparfiol de Solidaridad de Sevilla.

Quinta. Conforme a lo ordenado en el apartado 5.° del
citado articulo 30, el acuerdo de extincidon se inscribird en
el Registro de Fundaciones, debiéndose a tal efecto proceder
a la protocolizacion del mismo mediante el otorgamiento de
la correspondiente escritura publica de extincion.

Esta Direccién Gerencia, de acuerdo con lo anterior, en
el ejercicio de las competencias que le atribuye la Ley 30/94,
de 24 de noviembre, y el Decreto 252/88, de Organizacién
del IASS,

RESUELVE

Primero. Ratificar el Acuerdo de fecha 10 de mayo de
2000, adoptado por el Patronato de la Fundaciéon Hospital
de San José de la Venerable Orden Tercera, instituida en la
ciudad de Sevilla, sobre extincion de dicha Fundacion.

Segundo. Que se proceda a otorgar la correspondiente
escritura publica de extincion, con manifestacién expresa en
la misma de los bienes objeto de liquidacion, manifestados
por el Patronato de la Fundacion y recogidos en el Hecho
Tercero de esta Resolucion.

Tercero. Que por el Patronato de la Fundacion extinguida
se aporte a este Protectorado, formalizada la extincién, docu-
mentacién acreditativa de la entrega de los bienes de la extinta
Fundacion en favor de la Fundacion destinataria prevista segiin
el acuerdo adoptado.

Notifiquese la presente Resolucion a las partes intere-
sadas, haciéndoles saber que contra la misma, que no agota
la via administrativa, cabe interponer en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso
de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Asuntos Sociales,
segun faculta el art. 114 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 10 de junio de 2002.- El Subdirector General
de Prestaciones Econdmicas, Centros e Instituciones, José
Ramon Begines Cabeza.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. UNO
DE GRANADA

EDICTO dimanante del procedimiento num.
948/2001. (PD. 1885/2002).

N.I.G.: 1808742C20011001363.

Procedimiento: Otros 948/2001. Negociado: OL.

Sobre: Liberacion de gravamenes.

De: Don Francisco de Paula Lépez Canova y Andrés Ave-
lino Lépez Canovas.

Procurador: Sr. Norberto del Saz Catala.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento de referencia se ha dictado la reso-
lucion del tenor literal siguiente: Providencia del Magistra-
do-Juez don José Manuel Garcia Sanchez.

En Granada, a veintidés de febrero de dos mil dos.

Dada cuenta, habiendo sido otorgado poder apud-acta
ante este Juzgado se tiene por personada y parte al procurador
don Norberto del Saz Catald, en la representacion que ostenta
de los solicitantes don Francisco de Paula Lépez Cénovas y
don Andrés Avelino Lépez Canovas; se tiene por promovido
expediente de Liberacién de Gravamenes, que se tramitard
conforme dispone el art. 210 de la Ley Hipotecaria. Citese
a dofa Ana Pla Puertas y desconociendose cualquier otro cau-
sahabiente o heredero del titular del gravamen que se pretende
liberar, citese a la resefada en el domicilio sefialado en tal
demanda y a los desconocidos herederos por medio de edictos
que se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia y se
fijaran en el tablon de anuncios de este Juzgado y del Ayun-
tamiento de esta ciudad, a fin de que en el plazo de diez
dias pueda comparecer ante este Juzgado para alegar lo que
a su derecho convenga.

Contra esta resolucion cabe recurso de reposicion ante
este Juzgado, no obstante lo cual, se llevara a efecto lo acor-
dado. El recurso debera interponerse por escrito en el plazo
de cinco dias habiles, contados desde el siguiente de la noti-
ficacién, con expresién de la infraccion cometida a juicio del
recurrente, sin cuyos requisitos no se admitira el recurso (ar-
ticulos 451 y 452 de la LEC).

Y como consecuencia del ignorado paradero de causa-
habientes o herederos del Sr. Valladares Mufioz y dofia Maria
Puertas Gabarrén, se extiende la presente para que sirva de
cédula de notificacién por segunda vez.

Granada, a cinco de junio de dos mil dos.- El/La
Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. UNO
DE MALAGA

EDICTO dimanante del juicio de cognicion num.
111/2000. (PD. 1888/2002).

En el procedimiento Juicio de Cognicién 111/2000, segui-
do en el Juzgado de Primera Instancia nim. Uno de Malaga
a instancia de Maria del Pilar Marques Mata contra Rosario
Rubio Ortiz, Maria Diaz Arroyo, Antonio Rodero Pérez y Rafael
Gonzalez Zayas sobre declaracion de ruina, se ha dictado la

sentencia que, copiada en su encabezamiento y fallo, es como
sigue:

SENTENCIA

En Malaga, a diecisiete de diciembre de dos mil uno.

La Sra. dofia Marfa Inmaculada Galan Rodriguez, Magis-
trada-Juez sustituta del Juzgado de Primera Instancia num.
Uno de Malaga y su partido, habiendo visto los presentes
autos de Juicio de Cognicién 111/2000 seguidos ante este
Juzgado, entre partes, de una como demandante dofia Maria
del Pilar Marques Mata, representada por el Procurador don
Carlos Gonzalez Olmedo, y asistido de Letrado/a; y de otra
como demandados don Antonio Rodero Pérez; dofia Rosario
Rubio Ortiz, asistida de la Letrada dona Beatriz M.2 Bernal
Redondo; Rafael Gonzélez Zayas, y dofia Maria Diaz Royo,
sobre desahucio por declaracién de ruina, v,

FALLO

Estimando la demanda formulada por el Procurador don
Carlos Gonzalez Olmedo, en nombre y representacion de dofia
Marfa del Pilar Marques Mata contra Rosario Rubio Ortiz, Maria
Diaz Arroyo, Antonio Rodero Pérez y Rafael Gonzalez Zayas,
debo declarar y declaro resueltos los contratos de arrenda-
miento que ligan a las partes, por declaracion legal de ruina
de la finca sita en el nim. 21, de la calle del Agua, de esta
ciudad, y en consecuencia declaro haber lugar al desahucio,
condenando a los demandados Rosario Rubio Ortiz, Maria
Diaz Arroyo, Antonio Rodero Pérez y Rafael Gonzalez Zayas
a que desalojen las fincas dentro del plazo legalmente pre-
venido, bajo apercibimiento de lanzamiento caso de no hacerlo,
y todo ello con expresa condena en costas a los demandados.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacién conforme
a los requisitos establecidos en los arts. 457, 458, 459, 460
y concordantes de la nueva Ley de Enjuiciamiento Civil
1/2000.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al/a
los demandado/s Maria Diaz Arroyo en atencién a su ignorado
paradero, extiendo y firmo la presente en Malaga, a seis de
junio de dos mil dos.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DOS DE
MALAGA

EDICTO dimanante del Juicio Verbal num.
560/2001. (PD. 1886/2002).

NIG: 2906742C20010014397.

Procedimiento: J. Verbal (N) 560/2001. Negociado: FA.
Sobre: J. Verbal 560/01.

De: Dofa Pilar Crespo Séanchez.

Procurador/a: Sra. Elena Aurioles Rodriguez.

Letrada: Sra. Bustos Garcfa, Soledad.

Contra: Don Juan Rubén Ruiz Gutiérrez.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento J. Verbal (N) 560/2001 seguido en
el Juzgado de Primera Instancia nim. 2 de Mélaga a instancia
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de Pilar Crespo Sanchez contra Juan Rubén Ruiz Gutiérrez,
se ha dictado la Sentencia que, copiada en su encabezamiento
y fallo, es como sigue:

En la ciudad de Mélaga, a 10 de abril de 2002.

Vistos y examinados por mi don Manuel S. Ramos Villalta,
Magistrado-Juez de Primera Instancia nim. 2 de Malaga y
su partido, los presentes autos de Juicio Verbal seguidos en
este Juzgado bajo el nim. 560/01 a instancia de Pilar Crespo
Sanchez, representado por la Procuradora Sra. Aurioles Rodri-
guez y asistido la Letrada Sra. Bustos Garcia, contra Juan
Rubén Ruiz Gutiérrez; sobre desahucio por falta de pago de
rentas.

Que estimando integramente la demanda interpuesta por
la representacién de la parte actora, debo declarar y declaro
resuelto el contrato de arrendamiento que tiene como objeto
La Vivienda sita en Avenida Carlos Haya, nim. 77, 3 E, asi
mismo declaro haber lugar al desahucio de Juan Rubén Ruiz
Gutiérrez, condenandolo a que la deje libre, vacia y expedita
y a disposicion del actor, bajo apercibimiento de ser lanzado
si no se verifica en el plazo legal, ello con expresa condena
de las costas a la parte demandada.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al deman-
dado Juan Rubén Ruiz Gutiérrez, extiendo y firmo la presente
en Malaga, a tres de junio de dos mil dos.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DIEZ
DE MALAGA

EDICTO dimanante del juicio verbal nam.
525/2000. (PD. 1884/2002).

NIG: 2906742C20000000972.

Procedimiento: Juicio Verbal 525/2000. Negociado: ST.
Sobre: Reclamacién de Cantidad.

De: Empresa Municipal de Aguas, S.A. (EMASA).
Procurador: Sr. Manosalbas Gomez, Manuel.

Letrado: Sr. Temboury Moreno, Manuel.

Contra: Almagas, S.A.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal 525/2000, seguido en
el Juzgado de Primera Instancia nim. 10 de Méalaga a instancia
de la Empresa Municipal de Aguas, S.A. (EMASA) contra Alma-
gas, S.A. sobre reclamaciéon de cantidad, se ha dictado la
Sentencia que, copiada en su encabezamiento y fallo, es como
sigue:

SENTENCIA

En la ciudad de Malaga, a cinco de abril de dos mil uno.
Don Juan Francisco Guerra Mora, Magistrado-Juez de Primera
Instancia nimero diez de esta Capital; habiendo visto los pre-
sentes autos de Juicio Verbal Civil tramitados bajo el nimero
525/00 a instancia de EMASA representado por el Procurador
don Manuel Manosalbas Gémez contra Almagas, S.A. en situa-
cién de rebeldia, sobre reclamacién de cantidad.

FALLO

Que debo estimar y estimo la demanda formulada por
EMASA contra Almagas, S.A., condenando a ésta a que abone
a la demandante la cantidad de 72.372 pesetas. Siendo a
su cargo el pago de las costas causadas en el presente
procedimiento.

Notifiquese la presente Resolucién a las partes previnién-
doles que contra la misma cabe formalizar recurso de apelacion
dentro del término de cinco dias, para ante la lima. Audiencia
Provincial.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Almagas, S.A., extiendo y firmo la presente en Malaga,
a diez de junio de dos mil dos. El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DIEZ
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
1073/2001. (PD. 1905/2002).

N.I.G.: 4109100C20010036705.

Procedimiento: J. Verbal (N) 1073/2001. Negociado: 5.

Sobre: Verbal-Desahucio.

De: Inversiones Sanblanc, S.L.

Procurador: Sr. Mauricio Gordillo Cafas.

Contra: Don Rafael Benitez Cornejo y Benjamin Garcia
Blanco.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento J. Verbal-Desahucio (N)
1073/2001-5, seguido en el Juzgado de Primera Instancia
nim. Diez de Sevilla a instancia de Inversiones Sanblanc,
S.L. contra Rafael Benitez Cornejo y Benjamin Garcia Blanco
sobre verbal-desahucio, se ha dictado la sentencia que, copia-
da en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA

En Sevilla, a 14 de mayo de 2002, vistos por don Rafael
Saraza Jimena, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia nim. Diez de esta ciudad los presentes autos de juicio
verbal num. 1073/01-5 sobre resolucion de contrato de arren-
damiento y reclamacion de rentas, seguidos a instancia de
Inversiones Sanblanc, S.L., con CIF. B-41770959, sobre
Desahucio, representado/a en autos por el Procurador don
Mauricio Gordillo Cafas y asistido por el Letrado don Alvaro
Sanchez Zaragoza, contra don Rafael Benitez Cornejo, con
DNI 31.249.371 y don Benjamin Garcia Blanco, con DNI.
28.604.996, en rebeldia

FALLO

Que con estimacién plena de la demanda promovida por
Inversiones Sanblanc, S.L. contra don Rafael Benitez Cornejo
y don Benjamin Garcia Blanco.

1. Debo declarar y declaro haber lugar a la recuperacion
por la parte actora de la posesién de la finca urbana sita
en C/ Jupiter, nim. 8, 4.° A de Sevilla.

2. Decreto haber lugar al desahucio de don Rafael Benitez
Cornejo de la citada finca y, por consiguiente, a que don Rafael
Benitez Cornejo entregue a la actora la posesion de la citada
finca urbana.

3. Condeno a don Rafael Benitez Cornejo a estar y pasar
por esta declaracion y, en consecuencia, a que desaloje, deje
libre y expedita y a disposicién de la parte actora la referida
finca urbana con apercibimiento de lanzamiento si no lo hace
voluntariamente dentro del plazo de 20 dias desde la noti-
ficacion de esta sentencia.

4. Debo declarar y declaro que don Rafael Benitez Cornejo
y don Benjamin Garcia Blanco adeudan solidariamente a la
parte actora la cantidad de dos mil setenta euros con cuarenta
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céntimos, equivalentes a 344.485 ptas., correspondientes a
las rentas y cantidades asimiladas devengadas desde junio
a noviembre de 2001, ambos inclusive, mas las rentas y can-
tidades asimiladas consistentes en cuotas de comunidad de
propietarios y suministros de agua, basura y electricidad que
se devenguen desde diciembre de 2001 hasta el momento
en que la parte actora recupere la posesion de la finca urbana.

5. Condeno a don Rafael Benitez Cornejo y don Benjamin
Garcia Blanco a estar y pasar por esta declaracién y, en con-
secuencia, a que paguen a la parte actora la referida cantidad,
con los intereses determinados en el fundamento de derecho
pendltimo.

6. Condeno a la parte demandada al pago de las costas.

Esta sentencia no es firme. Contra la misma cabe recurso
de apelacion en el plazo de 5 dias, mediante la presentacion
en este Juzgado de preparacion de dicho recurso. El recurrente
debera acreditar por escrito, con el escrito de preparacién del
recurso, tener satisfechas las rentas vencidas y las que con
arreglo al contrato deba pagar adelantadas.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

E/

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado don Benjamin Garcia Blanco, extiendo y firmo la presente
en Sevilla a diecinueve de junio de dos mil dos.- El/La
Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. TRECE
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del juicio de cognicién nam.
113/1999. (PD. 1910/2002).

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio de Cognicion 113/1999-neg.
2.9, seguido en el Juzgado de Primera Instancia nimero Trece
de Sevilla, a instancia de Caja Rural de Sevilla Sociedad Coo-
perativa de Crédito contra Andrés Morén Ramirez y Antonia
Dolores Caro Torres, sobre juicio de cognicion cantidad, se
ha dictado la sentencia que, copiada en su encabezamiento
y fallo, es como sigue:

SENTENCIA
En la ciudad de Sevilla, doce de marzo de dos mil uno.

El llmo. Sr. don Miguel Angel Fernandez de los Ronderos
Martin, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia
numero Trece de Sevilla, habiendo visto y examinado los pre-
sentes autos de juicio de cognicién 113/1999, seguidos a
instancia de Caja Rural de Sevilla Sociedad Cooperativa de
Crédito, representada por el Procurador de los Tribunales dofa
Ana Maria Asensio Vegas, contra don Andrés Morén Ramirez,
DNI 28.879.081-M, y dofia Antonia Dolores Caro Torres, DNI
28.476.477-Q, mayores de edad, actualmente en paradero
desconocido, sobre reclamacion de cantidad, en situacién legal
de rebeldia.

FALLO

Que estimando como estimo integramente la demanda
formulada por el Procurador de los Tribunales dofia Ana Asen-
sio Vegas, en nombre y representacion de Caja Rural de Sevilla
Sociedad Cooperativa de Crédito, debo condenar y condeno
a lo parte demandada, don Andrés Morén Ramirez y dofna

Antonia Dolores Caro Torres, a satisfacer a la parte actora
la cantidad de trescientas cuarenta y cuatro mil ciento sesenta
y cuatro pesetas (344.164), més los intereses de demora al
tipo del 12,95% anual desde el cuatro de agosto de 1998,
hasta su efectivo pago. Todo ello con expresa imposicién de
costas a la parte demandada.

Contra la presente sentencia cabe recurso de apelacion
en ambos efectos, ante la llma. Audiencia Provincial de Sevilla,
en el plazo de cinco dias.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a los
demandados Andrés Morén Ramirez y Antonia Dolores Caro
Torres, extiendo y firmo la presente en Sevilla a, tres de mayo
de dos mil dos.- La Secretaria Judicial.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. VEINTIDOS DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 830/2001. (PD. 1887/2002).

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 830/2001. Nego-
ciado: 3.°

De: Don Domingo Martinez Ledn.

Procurador: Sr. Joaquin Ladrén de Guevara Izquierdo 32.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (n) 830/2001,
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nimero Veintidés
de Sevilla a instancia de Domingo Martinez Ledn contra sobre,
se ha dictado la sentencia que copiada en su encabezamiento
y fallo, es como sigue:

El Sr. don JesUs Medina Pérez, Magistrado -Juez del Juz-
gado de Primera Instancia nimero Veintidés de Sevilla y su
partido, habiendo visto los presentes autos de Proced. Ordi-
nario (N) 830/2001 seguidos ante este Juzgado, entre partes,
de una como demandante don Domingo Martinez Ledn con
Procurador don Joaquin Ladrén de Guevara lzquierdo 32 y
Letrado don Enrique Cabeza Mateos. La parte demandada
no comparece.

FALLO

Que estimando la demanda deducida por el Procurador
don Joaquin Ladréon de Guevara Izquierdo, en nombre y repre-
sentacion de don Domingo Martinez Ledn contra las personas
desconocidas e inciertas tenedoras de las obligaciones hipo-
tecarias objeto de litis, debo declarar y declaro extinguidas
las obligaciones hipotecarias a las que hemos hecho referencia
en el fundamento juridico segundo de esta resolucion y que
gravan la finca inscrita en el Registro de la Propiedad ndm. 9
de esta capital, al Tomo 1056, Libro 44 de la Cuarta Seccion,
folio 39, finca num. 4481, acordando la cancelacion de la
hipoteca, librandose, una vez firme la presente resolucién,
el correspondiente mandamiento de cancelacion.

Notifiquese la presente resolucion a la parte demandada
a través de los estrados del Juzgado y mediante edictos que
se publicaran en el BOJA.

No procede condena en costas.
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Contra la presente resolucion cabe interponer recurso de
apelacion en el plazo de cinco dias.
Asi por esta mi sentencia la pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al/a
los demandado/s, extiendo y firmo la presente en Sevilla a
cinco de junio de dos mil dos.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. VEINTISEIS
DE MADRID

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 35/02.

NIG: 28079 1 0132267/2001

Procedimiento: Procedimiento ordinario 35/2002
Secc. JU

Sobre otras materias

De Unién de Consumidores de Pontevedra

Procurador Sr. José Manuel Fernandez Castro

Contra DTS Distribuidora de Television Digital, S.A.

Canal Satélite Digital, S.L.

Procuradora Sra. Maria Fuencisla Martinez Minguez, Argi-
miro Vazquez Guillén.

EDICTO

Don Francisco Angel Carrasco Garcia, Secretario del Juz-
gado de Primera Instancia nim. 26 de los de Madrid,

Hago saber: Que en dicho Juzgado, en el Procedimiento
ordinario nim. 35/2002, mediante auto dictado en fecha de
6 de febrero de 2002, se admiti6 a trdmite la demanda inter-
puesta por Union de Consumidores y Usuarios de Pontevedra
contra Canal Satélite Digital, S.L., y Via Digital en ejercicio
de la accion colectiva de cesacién, asi como la acciéon de
devolucién de las cantidades indebidamente cobradas. Por
lo que en cumplimiento del articulo 15.1 de la LEC se realiza
este llamamiento para que las personas que puedan verse
perjudicadas por este hecho puedan intervenir en este pro-
cedimiento para hacer valer sus derechos individuales.

Y como consecuencia del ignorado paradero de, se extien-
de la presente para que sirva de notificacion a los posibles
perjudicados por haber sido consumidores del producto o usua-
rios del servicio que dio lugar al proceso.

Madrid, 28 de mayo de 2002.- El/La Secretario.

Y para que sea publicado en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, conforme ordena la parte dispositiva del citado
auto de 6 de febrero de 2002, dictado en dicho Juzgado.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. DOS DE MARBELLA

EDICTO dimanante del procedimiento de menor
cuantia num. 50/2000. (PD. 1892/2002).

Procedimiento: Menor Cuantia 50/2000. Negociado: I.

Sobre: Declaracién caducidad de derecho de opcion.

De: Costa Estrella, S.L.

Procuradora: Sra: Inmaculada Sanchez Falquina.

Contra: Constructora Asturiana, S.A. y Promociones Ovie-
do Norte 95, S.L.

Procuradora: Sra. Irene Molinero Romero.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Menor Cuantia 50/2000 seguido en
el Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nim. Dos de
Marbella a instancia de Costa Estrella, S.L. contra Constructora
Asturiana, S.A. y Promociones Oviedo Norte 95, S.L. sobre
declaracion caducidad de derecho de opcion, se ha dictado
la sentencia que, copiada en su encabezamiento y fallo, es
como sigue:

SENTENCIA NUM. 283/2001

En Marbella, a treinta y uno de diciembre de dos mil
uno.

La Sra. dofa Blanca Esther Diez Garcia, Magistrado-Juez
del Juzgado de Primera Instancia e Instrucciéon NUmero Dos
de Marbella y su Partido, habiendo visto los presentes autos
de Menor Cuantia 50/2000 seguidos ante este Juzgado, entre
partes, de una como demandante Costa Estrella, S.L. con Pro-
curadora Dofia Inmaculada Sanchez Falquina, y de otra como
demandado Constructora Asturiana, S.A. y Promociones Ovie-
do Norte 95, S.L. con Procuradora dofa Irene Molinero Rome-
ro, sobre declaracién caducidad de derecho de opcion, v,

FALLO

Que estimando como estimo la demanda presentada por
la Procuradora Sra. dofa Inmaculada Sanchez Falquina que
actlia en nombre y representacion de Costa Estrella, S.L. contra
Constructora Asturiana, S.A. y promociones Oviedo Norte 95,
S.L., representada la primera por la Procuradora Sra. dofa
Irene Molinero Romero y habiendo sido declarada en rebeldia
la segunda, debo de decretar y decreto:

A) Declarar extinguido por caducidad el derecho de opcion
concedido por la demandante a las demandadas mediante
contrato de 27 de mayo de 1999 sobre la finca descrita en
el apartado primero de la demanda.

B) Declarar el derecho de la demandante a retener la
cantidad recibida en concepto de precio de opcion.

C) Se decreta, para el caso de que las demandadas hubie-
sean ocupado la totalidad o parte de la finca objeto del contrato
de opcion el desalojo de la misma, dejando a la libre disposicién
de la demandante la finca o parte de la finca que hubiese
sido ocupada.

Se decreta la especial condena en costas a las deman-
dadas.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacién, que
se interpondra por escrito ante este Juzgado en término de
dia.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. Leida y publicada fue la anterior Sentencia
por la Sra. Juez que la suscribe, estando celebrando audiencia
publica en el mismo dia de su fecha, doy fe en Marbella.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a la
demandada Promociones Oviedo Norte 95, S.L., extiendo y
firmo la presente en Marbella a cuatro de junio de dos mil
dos.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. CINCO DE TORREMOLINOS

EDICTO dimanante del juicio de cognicién ndm.
184/2000. (PD. 1891/2002).

N.I.G.: 2990141C20005000456.
Procedimiento. Juicio de Cognicién 184/2000. Negocia-
do: EM.
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Sobre: Cognicion.

De: Don Luis Oliver Roales Bujan.

Procurador: Sr. Angel Ansorena Huidobro.

Contra: Don Lorenzo Gonzélez Valdivieso y Asociacion
para la Ayuda al Drogodependiente.

Procurador: Sr. Angel Ansorena Huidobro.

En el procedimiento de referencia se ha dictado la reso-
lucién del tenor literal siguiente:

En nombre de S.M. el Rey y de la autoridad que el pueblo
espanol me confiere, he pronunciado la siguiente

SENTENCIA

En Torremolinos, a nueve de octubre de dos mil uno.

Don José Maria Paez Martinez-Virel, Magistrado-Juez del
Juzgado de Primera Instancia nimero Cinco de los de esta
ciudad, habiendo visto los presentes autos seguidos bajo el
numero 184/2000 sobre juicio de cognicién promovidos por
el procurador Sr. Ansorena Huidobro en nombre y represen-
tacion de don Luis Oliver Roales Bujan contra don Lorenzo
Gonzélez Valdevieso y la Asociacién para la Ayuda del Dro-
godependiente en situacién procesal de rebeldia,

FALLO

Que estimando la demanda formulada por el procurador
Sr. Ansorena Huidobro en nombre y representacion de don
Luis Oliver Roales Bujan contra don Lorenzo Gonzalez Val-
devieso y la Asociacién para la Ayuda del Drogodependiente
en situacion procesal de rebeldia, debo declarar y declaro
resuelto el contrato de arrendamiento vigente entre las partes
sobre el inmueble sito en Torremolinos, calle Decano Manuel
Marengo 2, piso 5.° D y condeno a los demandados a desa-
lojarlo en los plazos legalmente previstos y a pagar al actor
la cantidad de 150.000 pesetas por las rentas debidas, inte-
reses legales y al pago de las costas de este juicio.

Contra esta sentencia cabe recurso de apelacion en ambos
efectos ante la llma. Audiencia Provincial de Malaga en el
plazo de cinco dias a partir de su notificacion.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia lo pronuncio, mando y firmo.

E/

Publicacion. Leida y publicada ha sido la anterior sen-
tencia, en el mismo dia de su fecha, estando celebrando
audiencia publica por el Sr. Juez que la dictd y firma. Doy
fe.

Y como consecuencia del ignorado paradero de Lorenzo
Gonzalez Valdivieso y Asociacién para la Ayuda al Drogode-
pendiente, se extiende la presente para que sirva de cédula
de notificacion.

Torremolinos, a dieciocho de junio de dos mil dos.- El/La
Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. SEIS DE FUENGIROLA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
219/2001. (PD. 1903/2002).

N.I.G.: 2905441C20016000467.

Procedimiento: Verbal-Desah.F.Pago (N) 219/2001.
Negociado:

De: Francisco Palomo Vela.

Procurador: Sr. don José Manuel Criado Romero.

Contra: Don José Ignacio Sudarez Alvarez.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Verbal-Desah.F.Pago (N) 219/2001,
seguido en el Juzgado de Primera Instancia num. Seis de
FUENGIROLA, a instancia de Francisco Palomo Vela contra
José Ignacio Suarez Alvarez sobre Desahucio por Falta de Pago,
se ha dictado la sentencia que, copiada en su encabezamiento
y fallo, es como sigue:

SENTENCIA

En Fuengirola, a veintiddés de mayo de 2002. Habiendo
visto el llmo. Sr. Magistrado-Juez del Juzgado de 1.2 Instancia
num. Seis de Fuengirola, don Romén Gonzalez Ldépez, los
presentes autos de Juicio Verbal de Desahucio nim. 219/01
instados por el Procurador don José Manuel Criado Romero
en nombre y representacién de don Francisco Palomo Vela
contra don José Ignacio Suarez Alvarez en resolucién de arren-
damiento por falta de pago, dicta la presente con los siguientes

FALLO

Que se tiene por resuelto el contrato de arrendamiento
suscrito entre las partes sobre el apartamento E-6 del edificio
dofa Pia sito en la Avda. de México, 21, de Mijas, haciendo
expresa condena en costas a la demandada, y apercibiéndole
de lanzamiento en el caso de no desalojar el apartamento
en el plazo que se le marque, una vez firme esta resolucion.
Notifiquese esta resolucion a las partes, contra la que cabe
recurso de apelacién ante la Iima. Audiencia Provincial en
el plazo de cinco dias.

Asi por esta mi Sentencia, Juzgando en 1.2 Instancia,
lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado José Ignacio Suérez Alvarez, en ignorado paradero,
extiendo y firmo la presente en Fuengirola, a treinta y uno
de mayo de dos mil dos.- El Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 28 de junio de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia con-
curso, por el procedimiento de licitacién abierto, para
la contratacién del suministro que se cita. (PD.
1930/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de la Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: «Adquisicion de un sistema de
direccionado por proyeccion de chorro de tinta para el Servicio
de Publicaciones y BOJA».

b) Plazo de ejecucion: Un mes a partir de la formalizacién
del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: 62.000 euros.

5. Garantia provisional: 1.240 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de la Presidencia. Secretaria Gene-
ral Técnica. Servicio de Personal y Administracion General.

b) Domicilio: C/ Alfonso XII, 17.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955/03.51.63.

e) Telefax: 955/03.52.22.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
La del cierre de admisién de ofertas, inclusive, de nueve a
catorce horas, todos los dias habiles.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Los indicados en los Pliegos del contrato.

b) Clasificacion:

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 15 dias naturales a contar
del siguiente a la publicaciéon del anuncio de licitacién en
el BOJA (alas 14,00 horas). Si dicho plazo finaliza en sébado
o dia inhabil, sera trasladado al siguiente dia habil.

b) Lugar de presentacion: Registro General de la Con-
sejeria de la Presidencia, sita en Sevilla, C/ Alfonso XII, 17,
Sevilla.

c) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Consejeria de la Pre-
sidencia, sita en Sevilla, C/ Alfonso XII, 17, Sevilla.

b) Fecha: Al tercer dia habil posterior al de cierre de admi-
sion de ofertas, si fuese sébado, se trasladaria al siguiente
habil.

c) Hora: 13 horas.

10. Otra informacion.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusion del concurso seran por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 28 de junio de 2002.- El Secretario General
Técnico, José Maria Oliver Pozo.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 6 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Tecnologia e Infraestructuras Depor-
tivas, por la que se hace publica la adjudicacién de
los contratos de suministros que se indican.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Turismo y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

¢) Numero de expediente: T.001.SM 02.02.XX.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Suministro de Material Médico
para el Centro Andaluz de Medicina Deportiva (Sevilla).

c) Lotes:

Lote nim. 1: Fisiologia.

Lote nim. 2: Medicina Interna.

Lote nim. 3: Aparato Locomotor.

Lote nim. 4: Tecnologia de Exploracion.

¢) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 22, de 21 de febrero de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Doscien-
tos seis mil novecientos euros (206.900,00 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 15 de abril de 2002.

b) Contratistas:

Sanrosan, S.A. (Lote nim. 1 Fisiologia).

José Queraltd Rosal, S.A. (Lote nim. 2 Medicina Interna).

Computational Bio-Systems, S.A. (Lote num. 3 Aparato
Locomotor).

Toshiba Medical Systems, S.A. (Lote nim. 4 Tecnologia
de Exploracion).

¢) Nacionalidad: Espanola.
d) Importe de las adjudicaciones:

Sanrosan, S.A (Lote num. 1 Fisiologia): Sesenta y dos
mil euros (62.000,00 euros).

José Queraltd Rosal (Lote nim. 2 Medicina Interna): Trein-
ta y nueve mil quinientos un euros con ochenta céntimos
(39.501,80 euros).

Computational Bio-Systems, S.A. (Lote num. 3 Aparato
Locomotor): Cuarenta y un mil novecientos euros (41.900,00
euros).

Toshiba Medical Systems, S.A. (Lote num. 4 Tecnologia
de Exploracion): Sesenta y tres mil cien euros (63.100,00)
euros.

Sevilla, 6 de junio de 2002.- El Director General, Luis
Miguel Pons Moriche.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 21 de junio de 2002, de la Direc-
cién General de Patrimonio, por la que se anuncia
concurso publico abierto para la contratacion de las
obras de Reforma del Edificio Administrativo en la calle
Cdrdoba, 4, de Malaga. (PD. 1909/2002).

La Consejeria de Economia y Hacienda ha resuelto con-
vocar el concurso para la contratacion de la siguiente obra:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Patrimonio.

¢) NUmero de expediente: 29.3001ED.02.

d) Codigo CNPA-1996:45.21.1.

e) Codigo CPV:45210000-2 E009-6.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Reforma de edificio adminis-
trativo en la calle Cérdoba, 4, de Mélaga».

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucién: Malaga.

d) Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega: Dieciséis
meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4) Presupuesto base de licitacién. Importe total:
9.051.611,66 €.

- Anualidad 2002: 62.327,03 €.
- Anualidad 2003: 7.887.097,10 €.
- Anualidad 2004: 1.102.187,53 €.

5. Garantias.

Garantia provisional: 181.032,23 €.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Servicio de Contratacion. Direccién General
de Patrimonio.

b) Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfonos: 95/506.47.88-95/506.47.86.

e) Telefax: 95/506.47.59.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
20 de agosto de 2002.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo C, Subgrupo 2, Categoria f.

b) Otros requisitos: Los especificados en el Anexo num. |l
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP).

8. Presentaciéon de las ofertas o de las solicitudes de
participacién.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 20,00 h del
dia 28 de agosto de 2002.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el epigrafe
8.2 del PCAP.

¢) Lugar de presentacién:

1.2 Entidad: Registro General. Consejeria de Economia
y Hacienda.

2.2 Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n.

3.2 Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: Sin variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Direccion General de Patrimonio.

b) Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: 9 de septiembre.

e) Hora: 12,00 h.

10. Otras informaciones: Examen de la documentacion:
La Mesa de Contratacién, el dia 2 de septiembre de 2002,
calificara la documentacién presentada y publicara a conti-
nuacién en el tablén de anuncios de la Direcciéon General
de Patrimonio el resultado de la misma, a fin de que los lici-
tadores afectados, conozcan y subsanen, dentro del plazo que
se indique, los defectos materiales observados en la docu-
mentacion.

11. Gastos de anuncios: Los anuncios en los Boletines
Oficiales seran por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de las
Comunidades Europeas: 21 de junio de 2002.

Sevilla, 21 de junio de 2002.- El Director General,
Fernando Ron Giménez.

RESOLUCION de 21 de junio de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Jaén, por la que se anuncia la
contratacion ordinaria de servicio mediante concurso
abierto que se cita. (PD. 1883/2002).

La Delegacion Provincial de la Consejeria de Economia
y Hacienda de Jaén ha resuelto convocar concurso, por el
procedimiento abierto, para la contratacion del siguiente
servicio:

Titulo: Servicio de Limpieza de las dependencias de la
Delegacién Provincial de Jaén y Escuela de Artesania en Ubeda
(Jaén).

Presupuesto méximo: Veintisiete mil euros (27.000
euros).

Plazo de ejecucién: 12 meses.

Fianza provisional: Quinientos cuarenta euros (540
euros).

Tramitacién: Ordinaria.

Clasificacién: No se requiere.

Exposicion del expediente: Los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas, Cuadro
Resumen y demas documentacién podran retirarse en la Secre-
taria General, Paseo de la Estacion, nim. 19, primera planta,
de Jaén, durante los dias laborales, desde las diez a las catorce
horas, dentro del plazo de presentacién de proposiciones.

Plazo de presentacién de proposiciones: Finalizara a las
catorce horas del dia siguiente al que se cumplan los 26 dias
naturales siguientes a la publicacién del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Si dicho plazo
finaliza en sabado o dia inhabil sera trasladado al siguiente
dia héabil.

Lugar de presentacion de proposiciones: En el Registro
General de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, sito en calle Cronista Gonzélez Lépez, s/n,
planta baja, de Jaén, en sobre cerrado o enviadas por correo
dentro del plazo de admisién sefialado. Cuando las propo-
siciones se envien por correo, el empresario debera justificar
la fecha de imposicién del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al érgano de contratacion la remisién de la oferta
mediante telefax o telegrama en el mismo dia, dirigidos al
Registro General de la Delegacién Provincial de la Consejeria
de Economia y Hacienda de Jaén. Sin la concurrencia de
ambos requisitos no serd admitida la proposicién si es recibida
por el érgano de contratacién con posterioridad a la fecha
de terminacién del plazo sefialado en el anuncio.

También se podran presentar a través de telefax en el
num. 95/301.32.67, y siempre antes de que concluya el plazo
de presentacioén de ofertas.

Transcurridos no obstante diez dias naturales siguientes
al dia final del plazo de presentacion de proposiciones sin



Paginanim. 12.112

BOJA nim. 78

Sevilla, 4 de julio 2002

haberse recibido la documentacién, ésta no sera admitida en
ninguin caso.

Referencia al modelo de proposicién econdémica: La pro-
posicion econdmica debera llevarse a cabo conforme al modelo
Anexo al Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Documentos exigidos: Los indicados en el epigrafe 9.2
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Examen de la documentacion y apertura de proposiciones:
Se realizard por la Mesa de Contratacién a las doce horas
del undécimo dia natural siguiente al de finalizacion del plazo
de presentacion de proposiciones; si dicho dia fuera sabado
0 inhé&bil, se hara el primer dia habil siguiente en la sede
de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Economia y
Hacienda de Jaén, sita en Paseo de la Estacién, num. 19,
planta baja. Ese dia se abrira el sobre A (Documentacion Gene-
ral), fijandose por la Mesa la fecha en que, una vez trans-
curridos el plazo de tres dias habiles para subsanar posibles
errores, se procedera a la apertura de los sobres B (Proposicion
Técnica) y C (Proposicion Econdémica). De no haber necesidad
de ninguna subsanacion, se procederd a la apertura de los
sobres By C en la misma sesion.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Ofi-
ciales seran por cuenta del adjudicatario o adjudicatarios, si
los hubiese, en cuyo caso se procedera al oportuno prorrateo.

Jaén, 21 de junio de 2002.- El Delegado, Fernando
Calahorro Téllez.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 27 de junio de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
concurso por procedimiento abierto para la contrata-
cién del contrato de servicios que se indica. (PD.
1915/2002).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Sevilla.

c) Numero de expediente: 7/2002.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de alquiler de vehiculo
con y sin conductor para el Juzgado de Detenidos y Juzgado
de Incidencias del Juzgado de Guardia de Sevilla.

b) Division por lotes: No existen.

¢) Lugar de ejecucién: Partido Judicial de Sevilla.

d) Plazo de ejecucién: Doce meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Cincuenta y seis mil
quinientos setenta y siete euros con dieciocho céntimos
(56.577,18) euros.

5. Garantias: Mil ciento treinta y un euros con cincuenta
y cuatro céntimos (1.131,54) euros (2% de la licitacion).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Justicia y Administraciéon Publica.

b) Domicilio: C/ Marqués del Nervién, nim. 40.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41005.

d) Teléfono: 955/04.35.00.

e) Telefax: 955/04.35.29.

f) Fecha limite de obtencién de documentos de informa-
cion: Hasta las 14,00 horas del 20 de julio de dos mil dos.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No se precisa.

b) Otros requisitos: Las empresas extranjeras deberan acre-
ditar su inscripcién en el Registro al que se refiere el articu-
lo 20.i del Texto Refundido de la Ley de Contratos.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Antes de las 20,00 horas
del dia 22 de julio de dos mil dos.

b) Documentacién que integrard las ofertas: Tres sobres
firmados y cerrados conteniendo respectivamente la documen-
tacion general, la técnica y la proposicién econdémica exigidas
en el pliego de clausulas administrativas particulares.

c) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: En el Registro General de la entidad adju-
dicadora. Delegacion Provincial de Sevilla de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica.

2.2 Domicilio: C/ Marqués del Nervion, nim. 40.

3.2 Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41005.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta (concurso): Tres meses a contar desde la aper-
tura de las proposiciones.

e) Admision de variantes: No se admiten.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Delegacién Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Justicia y Administracién Publica.

b) Domicilio: C/ Marqués del Nervion, nim. 40.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Lunes 29 julio de 2002.

e) Hora: 09,00 horas.

10. Otras informaciones:

a) Las ofertas se presentaran en espafiol.

b) Durante los tres dias anteriores a la fecha de apertura
de las ofertas econdmicas, las empresas licitadoras podran
subsanar las deficiencias advertidas por la Mesa de Contra-
tacion, conforme al anuncio que se publicard en el tablon
de anuncios de la Delegacion Provincial.

11. Gastos de anuncios: Correrdn por cuenta del adju-
dicatario. El importe maximo a abonar no superara los 350
euros.

Sevilla, 27 de junio de 2002.- El Delegado (Dto.
21/1985, de 5.2), El Secretario General, Pedro J. Victoria
Nieto.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 11 de junio de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace publica
la adjudicacion definitiva del contrato que se cita.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 93.2 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, esta Consejeria hace publica la Resolucion de
adjudicacion definitiva del contrato que se cita:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
noldgico.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero del expediente: 17/2002-1.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcién del objeto: Servicio de limpieza de las
dependencias que la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico tiene en el Poligono de Hytasa, C/ Seda, nave V.



Sevilla, 4 de julio 2002

BOJA nim. 78

Paginaniim. 12.113

¢) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha de
publicacion del anuncio de licitacién: BOJA nim. 33, de fecha
19.3.2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
150.253,00 euros (ciento cincuenta mil doscientos cincuenta
y tres euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 11.6.2002.

b) Contratista: Palicrisa.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 133.353,60 euros.

Sevilla, 11 de junio de 2002.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 15 de abril de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia la adju-
dicacién definitiva de contratos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Consejeria de Cultura hace publica la adjudicacion
definitiva del contrato de servicio realizado mediante proce-
dimiento abierto que a continuacién se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero de expediente: KO2004CSO0SG.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: «Servicio de limpieza de las
sedes de los servicios centrales de C/ Santa Maria la Blanca, 1
(Palacio de Altamira)».

c) Lote:

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: BOJA nim. 22, de 21 de febrero de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes de caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
83.390,00 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 15 de abril de 2002.

b) Contratista: Saneamiento y Mantenimiento Inte-
gral, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 76.948,98 euros.

Sevilla, 15 de abril de 2002.- El Secretario General
Técnico, Antonio J. Hidalgo Lépez.

RESOLUCION de 15 de abril de 2002, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia la adju-
dicacidn definitiva de contratos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Consejeria de Cultura hace publica la adjudicacion
definitiva del contrato de servicio realizado mediante proce-
dimiento abierto que a continuacion se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero de expediente: KO2003CSOOSG.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcién del objeto: «Servicio de limpieza de la
sede de C/ Levies, 17 (excepto planta baja y sétano), y C/
Levies, 27, de los servicios centrales de la Consejeria de Cultura
de la Junta de Andalucia».

c) Lote:

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacién: BOJA nim. 22, de 21 de febrero de 2002.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes de carécter técnico.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
111.187,00 euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 15 de abril de 2002.

b) Contratista: EIl Impecable, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 99.798,21 euros.

Sevilla, 15 de abril de 2002.- El Secretario General
Técnico, Antonio J. Hidalgo Lépez.

RESOLUCION de 18 de junio de 2002, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, por la que se anuncia
concurso por procedimiento abierto para la adjudica-
cién de contrato de servicios. (PD. 1899/2002).

1. Entidad adjudicadora.

Consejerfa de Cultura.

Delegacién Provincial de Almeria.

Direccion: C/ Hermanos Machado, nim. 4-7.2; C.P..
04071.

Tlfno.: 950/01.11.13; Fax: 950/01.11.09.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Seguridad y vigilancia en la Biblioteca Publica
Francisco Villaespesa. Almeria.

b) Numero de expediente: DO20946SVO4AL.

c) Lugar de ejecucién: Almeria.

d) Plazo de ejecucién: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
76.176,00 euros (Inc. IVA).

5. Garantias.

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, Negociado de Contratacion
Administrativa.

b) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: 2 dias antes fin de recepcion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Grupo M (ll1), Subgrupo 2 (2), Categoria
B (B).

b) Otros requisitos: No.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 8 dias naturales, a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, finalizando el plazo a las 14 horas
de la fecha indicada. Si el final de plazo coincidiera con sabado
0 inhabil se trasladara al siguiente dia distinto a los anteriores.
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b) Documentacion a presentar: Véase Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacién: Véase punto 1, Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener la oferta: Tres meses, desde el dia siguiente al de apertura
de proposiciones.

e) Admisién de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Veése punto 1, Sala de Juntas.

c) Fecha y hora: A las 12 horas del quinto dia habiles
después del indicado en 8.a). Si la fecha coincidiera con saba-
do o inhé&bil se trasladara al siguiente dia distinto a los
anteriores.

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacién y pago: Mensuales.

b) Forma juridica de Uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa seran de cuenta del adjudicatario.

Almeria, 18 de juniode 2002.- La Delegada, Marfa Isabel
Salinas Garcfa.

RESOLUCION de 15 de marzo de 2002, del Cen-
tro Andaluz de Arte Contemporaneo, por la que se
anuncia la adjudicacion definitiva de contrato.

1. Entidad adjudicadora.
Centro Andaluz de Arte Contemporaneo.

Direccién: Américo Vespucio, 2, Isla de la Cartuja, 41071,
Sevilla.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Servicio de Mantenimiento del Centro Andaluz
de Arte Contemporaneo.

b) NUmero de Expediente: GO10034CSOO0AC.

c) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: 18
de diciembre de 2001.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacién: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicacién: Concurso sin variantes de
caracter técnico.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
41.250.000 pesetas (247.917,49 euros).

5. Adjudicacion.

Fecha: 7 de febrero de 2002.

Contratista: Gymsa Gestion y Mantenimiento, S.A.
Nacionalidad: Espafiola.

Importe de adjudicacion: 222.170 euros (36.965.978
pesetas).

Sevilla, 15 de marzo de 2002.- El Director, José Antonio
Chacén Alvarez.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
ANUNCIO de licitacién (PP. 1761/2002).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Estadistica.

c) Numero de expediente: 13/02.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Elaboracion del Informe Socioe-
condmico-Anuario Estadistico de la ciudad de Sevilla.

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

¢) Plazo de ejecucién: cinco meses y quince dias.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

c) Forma: concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

Importe total: 102.172,06 euros IVA incluido.

5. Garantias.

Provisional: 2.043,44 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Servicio de Estadistica.

b) Domicilio: C/ El Jobo, nimeros 2, 6y 8.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla 41001.

d) Teléfonos: 95/459.02.39-95/459.02.41.

e) Telefax: 95/459.02.61.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién del contratista: no se exige.

b) Solvencia econémica y financiera y técnica y profe-
sional: se acreditara por los medios establecidos en la clausula
tercera del pliego de condiciones.

8. Presentaciéon de ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha de presentacion: dentro de los quince dias natu-
rales siguientes a partir de la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

b) Documentacion a presentar: la prevista en el Pliego
de Condiciones.

c) Lugar de presentacion.

- Ayuntamiento de Sevilla. Registro General.

- Domicilio: C/ Pajaritos, 14.

- Localidad y codigo postal: Sevilla. 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: tres meses maximo a contar, desde la apertura
de las proposiciones.

e) Admisién de variantes: no se autorizan.

9 Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Sevilla. Sala de Fieles
Ejecutores.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Segundo lunes siguiente a la fecha de termi-
nacion del plazo de presentacion de proposiciones.

e) Hora: 9,00 horas.

10. Gastos de anuncios.

El importe de todos los anuncios seran de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 10 de junio de 2002.- EI Secretario General,
Venancio Gutiérrez Colomina.

EMPRESA MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO
Y SANEAMIENTO DE AGUAS DE SEVILLA, SA

ANUNCIO sobre acuerdo de 17 de junio de 2002,
de la Comision Ejecutiva del Consejo de Administracién,
por el que se acuerda convocar la licitacién por el
procedimiento abierto para la contratacion del servicio
que se cita. (PP. 1867/2002).

E-Sevilla: Servicios de atencion telefénica de EMASESA.

1. Entidad contratante: Empresa Municipal de Abaste-
cimiento y Saneamiento de Aguas de Sevilla, S.A. (EMASESA),
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C/ Escuelas Pias, num. 1 E, 41003, Sevilla. Teléfono: +34
95/502.04.24. Telefax: +34 95/502.04.78.

2. Naturaleza del contrato: Servicios. CPV: 74423200-2;
74831100-4. Concurso para contratar los servicios de aten-
cion telefonica. Num. expediente: 202/2002. Presupuesto
base de licitacion del servicio: 796.800 euros (IVA excluido).

3. Lugar de entrega, de ejecucion o de prestacion: Sevilla.
Espafia.

4. Para suministros y obras. a), b), ¢). No procede.
5. Para servicios.

a) Naturaleza y numero de los servicios que se vayan
a prestar: Servicio de atencion telefénica, volumen estimado
238.200 llamadas anuales.

b) Reserva de prestacién del servicio: No procede.
¢) Norma legal: No procede.

d) Indicacion de nombres y cualificaciones profesionales:
No procede.

e) Licitacion parcial del contrato: No.

6. Posibilidad de presentacién de variantes: Si, se admiten
variantes.

7. Exencion especificaciones técnicas europeas: No.

8. Plazo de entrega o ejecucion o duracion del contrato
de servicios: La duracion del contrato es 2 de afos, prorrogable
por otros 2 anos.

9.a) Direccidn del servicio al que puede solicitarse el Pliego
de Condiciones y los documentos complementarios: Copisteria
Copiarobel, S.L. Avda. Eduardo Dato, 53. 41005, E-Sevilla.
Tfno.: +34 95/453.62.46.

b) Importe y forma de pago: Consultar en la direccién
del apartado anterior.

10.a) Fecha limite de recepcion de las ofertas:
12.8.2002, hasta las 14,00 horas.

b) Direccién la que deben enviarse: EMASESA, Registro
General, C/ Escuelas Pfas, nim. 1, E-41003, Sevilla.

¢) Lengua en que debe redactarse: Castellano.

11.a) Personas admitidas a la apertura de ofertas: Acto
publico.

b) Fecha, hora y lugar: 13.8.2002 (12,00 h) en el lugar
indicado en el punto 1.

12. Fianzas y garantias. Provisional: 15.936,00 €. Defi-
nitiva: 31.872,00 €.

13. Modalidades bésicas de financiacién y pago: Facturas
mensuales. Forma de pago estipulada en los Pliegos de Con-
diciones que rigen en la licitacion.

14. Forma juridica del adjudicatario: Segln lo dispuesto
en los Pliegos.

15. Condiciones minimas de carécter econdémico y técnico
a las que debera ajustarse el prestador adjudicatario: Segln
lo dispuesto en los Pliegos.

16. Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Seis meses.

17. Criterios de adjudicacion del contrato: El contrato se
adjudicara por concurso.

18. Informacién complementaria: No existe.
19. Referencia publicacién DOCE: No procede.
20. Fecha de envio del anuncio: 21 de junio de 2002.

Sevilla, 17 de junio de 2002.- El Director Gerente,
Alejandro Gonzalez y Diez de la Cortina.

TRANSPORTES URBANOS DE SEVILLA, SAM

ANUNCIO de licitacién por procedimiento abierto.
(PP. 1764/2002).

TRANSPORTES URBANOS DE SEVILLA, SOCIEDAD
ANONIMA MUNICIPAL

ANUNCIO
E-Sevilla: Sistema audiovisual en autobuses.

1. Entidad contratante: Transportes Urbanos de Sevilla,
S.A.M.

C/ Diego de Riano, num. 10. 41004, Sevilla.

Teléfono: +34 954/55.72.00.

Telefax: +34 954/55.72.01.

2. Naturaleza del contrato: Servicios.

CPV: 50931000, 50961000, 50312600, 50340000,
74410000, 64216210.

3. Lugar de entrega, de ejecucion o de prestacion: En
la ciudad de Sevilla. Esp.

5. Para servicios.

a) Naturaleza: Instalacion, puesta en marcha, manteni-
miento y explotacion comercial de un sistema de comunicacién
multimedia en autobuses de transporte urbano.

b) Personas naturales juridicas capacitadas para la con-
tratacion conforme a los pliegos de condiciones.

¢) Han de especificarse los medios humanos y materiales
de que se dispone en Sevilla para atender el correcto fun-
cionamiento del sistema.

d) No.

6. Posibilidad de presentacion de variantes: Si.

7. Exencion de utilizacion de las especificaciones europeas
de conformidad con el apartado 1 del art. 14: No.

8. Plazo de entrega o ejecucion o duracion del contrato
de servicio y fecha de inicio: A determinar por el ofertante.

9. a) Direccion del servicio a la que puede solicitarse
el pliego de condiciones y los documentos complementarios:
En el lugar indicado en el punto 1.

10. a) Fecha limite de recepcién de las ofertas: 5 de
agosto de 2002.

b) Direccién a la que deben enviarse: TUSSAM-Secre-
taria-Diego de Riafo, num. 10, E-41004, Sevilla.

¢) Lengua en que deben redactarse: Castellano.

11. a) Personas admitidas a asistir a la apertura de las
ofertas: Acto Publico.

b) Fecha, hora y lugar de esta apertura: 6 de agosto de
2002, 12 horas, Diego de Riafio, num. 10, Sevilla, Esp.

12. Fianza y garantias exigidas:

Provisional: 6.000 euros.
Definitiva: 120.000 euros.

13. Modalidades bésicas de financiacion y de pago: Las
que figuran en los pliegos de condiciones.

15. Condiciones minimas de carécter econémico y técnico
a las que deberé ajustarse el proveedor, contratista o prestador
adjudicatario: Las que figuran en los pliegos de condiciones.

16. Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: 6 meses a partir del acto de apertura.

17. Criterios de adjudicacién del contrato: Los que figuran
en los pliegos de condiciones.

20. Fecha de envio del anuncio por la entidad contratante:
12 de junio de 2002.

21. Fecha de recepcién del anuncio por la Oficina de
Publicaciones Oficiales de las Comunidades Europeas: 12 de
junio de 2002.

Sevilla, 13 de junio de 2002.- La Directora Gerente.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se relacionan obligados tributarios para ser
notificados por comparecencia en actos de la Inspec-
cién de los Tributos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracién Tributaria, se relacionan a los
obligados tributarios detallados abajo para que comparezcan
ante el Servicio de la Inspeccion de esta Delegacién Provicial,
con domicilio en Sevilla, calle Albareda, nimeros 18 y 20,
para ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dfas, contados desde el siguiente al del presente anuncio.
Transcurrido dicho plazo sin haberse efectuado la compare-
cencia, la notificacion se entendera producida a todos los efec-
tos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefialado para comparecer, y todo ello en virtud de lo esta-
blecido en los apartados 3 al 7 del articulo 105 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, introducida
por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

Anuncio de la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Economia y Hacienda en Sevilla, sobre notificacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6
de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
en la redaccién dada por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre,
y con los efectos previstos en la misma, el érgano competente
de la Inspeccién de los Tributos notifica que por acuerdo del
Inspector Jefe RO92410000412 de fecha 18 de marzo de
2002, se anulan las liquidaciones 0021410002661 vy
00814100716, referidas al siguiente sujeto pasivo:

Nombre: Tamayale, S.L.
NIF: B-41857418.

NOTIFICACION DE LIQUIDACION A PROPUESTA DE ACTA
DE DISCONFORMIDAD

Nombre: Caraballo Reyes, S.L.
NIF: B41761057.
Texto:

Numero de liquidacion: 0092410000380.
Conceptpo tributario: Operaciones societarias.
Referencia a acta: 0021410002984,

Cuota tributaria: 901,52 euros.

Intereses de demora: 165,66 euros.

Deuda tributaria: 1.067,18 euros.

NOTIFICACION DE PROPUESTA DE ACTA DE DISCONFOR-
MIDAD E INFORME AMPLIATORIO Y ACUERDO DE INICIA-
CION DE EXPEDIENTE SANCIONADOR

Nombre: Alvaro Gonzalez Morales.
NIF: 28555562 G.
Texto:

Numero de Documento: Acta 02 0022410000602.
Concepto: Donaciones.

Base imponible: 10.818,22 euros.

Cuota: 851,60 euros.

Intereses de demora: 124,60 euros.

Deuda tributaria: 1.477,11 euros.

Numero de Documento: 0082410000373.

Concepto: Sancién tributaria referencia acta
0022410000602

Importe sancién: 1.014,39 euros.

La Delegada, Rocio Marcos Ortiz.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

EDICTO de 3 de junio de 2002, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, notificando Resolucion y talén
de cargo del expediente sancionador J-066/01-ET,
seguido contra don Miguel Angel Pérez Moya.

Edicto de la Delegacién del Gobierno de Jaén, notificando
Resolucion y talon de cargo del expediente sancionador que
se cita por infracciones a las normativas sobre espectaculos
taurinos.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion personal de la resolucion del expediente sancionador,
dictado por el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Jaén, contra don Miguel Angel Pérez Moya, por supuesta
infraccién a la normativa sobre Espectaculos Taurinos, y en
cumplimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4, en
relacion conelart. 61, delaLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, esta Delegacion del
Gobierno ha acordado su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en el tablén de anuncios del Ayun-
tamiento de su Ultimo domicilio conocido, a fin de anunciar
al interesado que ha recaido Resolucién en el expediente que
se indica, notificAndole expresamente que se encuentra a su
disposicion en el Servicio de Juego y Espectaculos Publicos
de esta Delegacién del Gobierno, sito en la Plaza de las Bata-
llas, num. 3, de Jaén, la Resolucién, que podra ser examinada
a fin de ejercer las acciones que a su derecho convenga, sig-
nificandole que, conforme al art. 114 de la citada Ley, podra
formular recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de
Gobernacion en el plazo de un mes contado a partir de la
fecha de esta publicacién. Indicandole igualmente que se
encuentra a su disposicion el talén de cargo num.
0462100204255.

Una vez firme la presente Resolucion, el importe de la
sancién impuesta podra ser abonado en cualquier entidad de
ahorro o de crédito colaboradora en los plazos que a con-
tinuacion se indican:

Si la referida firmeza se adquiere entre los dias 1 y 15
de cada mes, desde la fecha de la misma hasta el dia 5
del mes siguiente o el inmediato habil posterior, y si se produce
entre los dias 16 y Ultimo de cada mes, desde la fecha en
que se produce hasta el dia 20 del mes siguiente o el inmediato
habil posterior.

La firmeza mencionada se producira si transcurriese el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de
la presente Resolucién, sin que haya sido interpuesto contra
la misma recurso de alzada. En el supuesto de que se inter-
ponga el recurso aludido, los plazos sefialados para el pago
en periodo voluntario comenzaran a contarse desde el siguiente
a la notificaciéon o publicaciéon de la resolucién recaida en
el mencionado recurso.

Transcurridos los anteriores plazos sin que se tenga cons-
tancia en esta Delegacién de su abono, se procedera a certificar



Sevilla, 4 de julio 2002

BOJA nim. 78

Paginanim. 12.117

su descubierto y a su remision a la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Economia y Hacienda para su cobro en via
de apremio, lo que llevara aparejado los correspondientes
recargos.

Al objeto de su constancia y en evitacion de futuras moles-
tias, deberé remitir a esta Delegacion del Gobierno (Servicio
de Juego y Espectaculos Publicos-Departamento de Infraccio-
nes) el correspondiente justificante del abono de la sancién
impuesta (ejemplar para la Administracién).

NUm. expediente: J-066/01-ET.

Notificado: Don Miguel Angel Pérez Moya.

Ultimo domicilio: C/ Virgen del Rosario, 20, 2.° B, La
Linea de la Concepcion (Cadiz).

Trédmite: Resolucion y taldn de cargo.

Jaén, 3 de junio de 2002.- El Delegado, Francisco Reyes
Martinez.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 11 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por la que se publican
beneficiarios de los Programas de Creacién de Empleo
Estable de la Junta de Andalucia a los que no ha sido
posible notificar un Acto Administrativo.

Expediente: 823/02.

Entidad: Transoscarmavic, S.L.

Contenido del Acto: Requerimiento de documentacion
para la tramitacién del correspondiente expediente admi-
nistrativo.

Expediente: 109/02.

Entidad: Rios Logist, S.L.

Contenido del Acto: Requerimiento de documentacion
para la tramitacion del correspondiente expediente admi-
nistrativo.

Expediente: 679/02.

Entidad: Cables y Suministros, S.L.

Contenido del Acto: Requerimiento de documentacion
para la tramitacion del correspondiente expediente admi-
nistrativo.

Expediente: 1063/02.

Entidad: Manuel Barea, S.A.

Contenido del Acto: Requerimiento de documentacion
para la tramitacion del correspondiente expediente admi-
nistrativo.

Sevilla, 11 de junio de 2002.- El Delegado, Antonio Rivas
Séanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
de la admision definitiva de solicitud de permiso de
investigacion Saucejo num. 7766. (PP. 392/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla hace saber: Que ha sido admitida defini-
tivamente la solicitud del Permiso de Investigacién que se
indica a continuacion:

«Saucejo» num. 7766, de 73 cuadriculas mineras para
recursos de la seccion C, en los términos municipales de El
Saucejo y Algdmitas (Sevilla) y Cafiete la Real (Malaga). Titular
Iberyeso, S.A.

Lo que se hace publico, a fin de que todos aquellos que
tengan la condicion de interesados puedan personarse en el
expediente, dentro del plazo de veinte dias, contados a partir
de la presente publicacion, de conformidad con lo establecido
en el art. 70 del Reglamento General para el Régimen de
la Mineria, de 25 de agosto de 1978, y con el articulo 86.2
de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn, modi-
ficada por Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 1 de febrero de 2002.- El Delegado, Antonio Rivas
Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. num. 259, t.m. Fuentes de Andalucia,
promovido por don IAigo de Arteaga y Martin. (PP.
552/2002).

La Delegacion Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 29.10.2001, el siguien-
te requerimiento subsanacion solicitud autorizacion obras cap-
taciobn aguas subterraneas y/o puesta en servicio, exp.
num. 259, t.m. Fuentes de Andalucia, promovido por Ifiigo
de Arteaga y Martin:

«Asunto: Subsanacién solicitud autorizacién obras cap-
tacién aguas subterrdneas y/o puesta en servicio, exp.
num. 259, t.m. Fuentes de Andalucia, promovido por Ifiigo
de Arteaga y Martin:

En relacién con su solicitud de autorizacién de aguas
subterréneas y/o puesta en servicio, hemos de indicarle la
necesidad de corregir los errores observados, asi como la de
aportar a esta Delegacién Provincial la documentacion referida:

- Estudio Bésico de Seguridad y Salud, segin R.D.
1627/97, visado.

- Solicitud, por duplicado, debidamente rellena y firmada
por el/los peticionarios/s.

- Fotocopia del DCE de la empresa que realizara el sondeo
en vigor.

Para aportar la documentacion indicada, se le concede
un plazo de diez dias a partir de la recepcion de este escrito.
Transcurrido el citado plazo, se entendera que desiste de su
solicitud, por lo que se procederd, previa resolucién, al archivo
de la misma, conforme al articulo 71 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero.

Sevilla, 29 de octubre de 2001.- El Jefe de Servicio
Industria, Energia y Minas, Miguel Torres Subiela.

Sirva la presente para la notificacion requerimiento de
subsanacion solicitud autorizacién obras captacion aguas sub-
terréneas y/o puesta en servicio, exp. num. 259, t.m. Fuentes
de Andalucia, promovido por Ifigo de Arteaga y Martin al
no haberse podido llevar a cabo en el domicilio constante
en el expediente, en C/ Géngora, 11, 5.° C, Cérdoba, de acuer-
do con lo previsto en el articulo 59.4.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 20 de febrero de 2002.- El Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterrdneas y/o puesta en
servicio, Expte. nim. 614, tm Castilblanco, promovido
por don Rafael Caballero Luque. (PP. 553/2002).

La Delegacion Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 9.10.2001, el siguiente
requerimiento de subsanacion de solicitud de autorizacion de
obras captacién de aguas subterraneas y/o puesta en servicio,
Expte. nim. 614, t.m. Castilblanco, promovido por Rafael
Caballero Luque:

«Asunto: Subsanacién de solicitud de autorizacién de
obras captacién de aguas subterraneas y/o puesta en servicio,
Expte. nim. 614, t.m. Sevilla.

En relacion con su solicitud de autorizacién de aguas
subterraneas y/o puesta en servicio, hemos de indicarle la
necesidad de corregir los errores observados, asi como la de
aportar a esta Delegacién Provincial la documentacion referida:

- Estudio Basico de Seguridad y Salud, segln
R.D. 1327/97.

- Proyecto Técnico de las instalaciones firmado por téc-
nico competente y visado por su Colegio Profesional.

Para aportar la documentacion indicada, se le concede
un plazo de diez dias, a partir de la recepcién de este escrito.
Transcurrido el citado plazo, se entendera que desiste de su
solicitud, por lo que se procederd, previa resolucién, al archivo
de la misma, conforme al articulo 71 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero. Sevilla, 9 de octubre de 2001.- El Jefe de
Servicio de Industria, Energia y Minas, Miguel Torres Subiela.»

Sirva la presente para la notificacion requerimiento de
subsanacion de solicitud de autorizacion de obras de captacion
de aguas subterrdneas y/o puesta en servicio, Expte. nim. 614,
t.m. Castilblanco, promovido por Rafael Caballero Luque, al
no haberse podido llevar a cabo en el domicilio constante
en el expediente, en C/ Los Cedros, 191, Sevilla (Sevilla),
de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.4.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 20 de febrero de 2002.- El Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterrdneas y/o puesta en
servicio, Expte. num. 628, tm Lora del Rio, promovido
por don Gabriel Pastor Moya. (PP. 554/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 29.10.2001, el siguien-
te requerimiento de subsanacion de solicitud de autorizacion
de obras captacion de aguas subterraneas y/o puesta en ser-
vicio, Expte. nim. 628, t.m. Lora del Rio, promovido por
Gabriel Pastor Moya:

«Asunto: Subsanacién de solicitud de autorizacién de
obras captacién de aguas subterraneas y/o puesta en servicio,
Expte. nim. 628, t.m. Lora del Rio, promovido por Gabriel
Pastor Moya.

En relacion a su solicitud de autorizacién de aguas sub-
terrdneas y/o puesta en servicio, hemos de indicarle la nece-
sidad de corregir los errores observados, asi como la de aportar
a esta Delegacion Provincial la documentacion referida:

- Estudio Basico de Seguridad y Salud, segln
R.D. 1327/97.

- Fotocopia del D.C.E. de la empresa que realizara el
sondeo en vigor.

Para aportar la documentacion indicada, se le concede
un plazo de diez dias, a partir de la recepcion de este escrito.
Transcurrido el citado plazo, se entendera que desiste de su
solicitud, por lo que se procederd, previa resolucion, al archivo
de la misma, conforme al articulo 71 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero. Sevilla, 29 de octubre de 2001.- El Jefe
de Servicio de Industria, Energia y Minas, Miguel Torres
Subiela.»

Sirva la presente para la notificacion requerimiento de
subsanacion de solicitud de autorizacion de obras de captacion
de aguas subterraneas y/o puesta en servicio, Expte. nim. 628,
t.m. Lora del Rio, promovido por Gabriel Pastor Moya, al no
haberse podido llevar a cabo en el domicilio constante en
el expediente, en C/ Matallana, 5-BJ-B, C.P. 41440, Lora
del Rio, de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.4.2 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 20 de febrero de 2002.- El Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
de la admisidn definitiva de solicitud de permiso de
investigacion Montetruque num. 7767. (PP.
710/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla hace saber que ha sido admitida definiti-
vamente la solicitud del Permiso de Investigacion que se indica
a continuacion:

«Montetrugue» nim. 7767, de 35 cuadriculas mineras
para recursos de la Seccion C) en el término municipal de
Montellano (Sevilla). Titular: Compafiia General de Canteras,
S.A.

Lo que se hace publico, a fin de que todos aquellos que
tengan la condicién de interesados puedan personarse en el
expediente, dentro del plazo de veinte dias, contados a partir
de la presente publicacion, de conformidad con lo establecido
en el art. 70 del Reglamento General para el Régimen de
la Mineria, de 25 de agosto de 1978, y con el articulo 86.2
de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 4 de marzo de 2002.- El Delegado, Antonio Rivas
Sénchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de Enterado cambio de titularidad
Pozo Expte. num. 257, tm Alcald de Guadaira, pro-
movido por doAa Carmen Rincén Pérez. (PP.
900/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado con fecha 27.1.2002 el siguiente
«Enterado» de cambio de titularidad pozo Expte. nim. 257,
t.m. Alcala de Guadaira:
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«Asunto: Cambio de titularidad pozo 257 t.m. Alcala de
Guadaira.

Visto el escrito presentado en fecha 26.6.01, por el que
se solicita a esta Delegacién Provincial de Trabajo e Industria
el cambio de titularidad del expediente de referencia, se acuer-
da, con esa fecha, extender el “Enterado” del referido cambio
de titularidad, para su constancia en el libro de registro de
Pozos y Manantiales, el cual queda registrado a nombre de
Carmen Rincon Pérez. Sevilla, 27 de enero de 2002.- El Jefe
de Servicio de Industria, Energia y Minas, Fdo.: Miguel Torres
Subiela.»

Sirva la presente para la notificacién del «Enterado» cam-
bio de titularidad pozo Expte. nim. 257, t.m. Alcalé de Gua-
daira a don Enrique Porras Pacheco al no haberse podido
llevar a cabo en el domicilio constante en el expediente en
C/ Menéndez Pelayo, 12, 41004, Sevilla, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 59.4.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
PuUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 21 de marzo de 2002.- El Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacion de aguas subterrdneas y/o puesta en
servicio, expte. num. 657, t.m. Ecija, promovido por
dona Elena Pardillo Caro. (PP. 899/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 29.12.2001, el siguien-
te requerimiento de subsanacion solicitud autorizacién obras
captacion aguas subterraneas y/o puesta en servicio, expte.
nim. 657, t.m. Ecija, promovido por Elena Pardillo Caro.

«Asunto: Subsanacién solicitud autorizacién obras cap-
tacién aguas subterrdneas y/o puesta en servicio, exp.
num. 657, t.m. Ecija, promovido por Elena Pardillo Caro:

En relacién con su solicitud de autorizacién de aguas
subterraneas y/o puesta en servicio, hemos de indicarle la
necesidad de corregir los errores observados, asi como la de
aportar a esta Delegacién Provincial la documentacion referida:

- Aceptacién de direccion de obra por Técnico de Minas
firmada y visada por su Colegio Profesional.

- Estudio Béasico de Seguridad y Salud, segln
R.D. 1627/97, firmado y visado por su Colegio Profesional.

Para aportar la documentacion indicada, se le concede
un plazo de diez dias a partir de la recepcién de este escrito.
Transcurrido el citado plazo, se entendera que desiste de su
solicitud, por lo que se procederd, previa resolucion, al archivo
de la misma, conforme al articulo 71 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero. Sevilla, 19 de diciembre de 2001.- El Jefe
de Servicio Industria, Energia y Minas. Fdo.: Miguel Torres
Subiela.»

Sirva la presente para la notificacion requerimiento de
subsanacion solicitud autorizacién obras captacion aguas sub-
terrdneas y/o puesta en servicio, exp. num. 657, t.m. Ecija,
promovido por Elena Pardillo Caro al no haberse podido llevar
a cabo en el domicilio constante en el expediente, en C/ San
Juan Bosco, 59, 41568, El Rubio, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 59.4.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 21 de marzo de 2002.- ElI Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. num. 658, t.m. Ecija, promovido por
dona Concepcion Pardillo Caro. (PP. 901/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 29.12.2001, el siguien-
te requerimiento de subsanacion solicitud autorizacién obras
captacion aguas subterrdneas y/o puesta en servicio, expte.
num. 658, t.m. Ecija, promovido por Concepcién Pardillo Caro:

«Asunto: Subsanacién solicitud autorizacién obras cap-
tacion aguas subterraneas y/o puesta en servicio, exp.
num. 658, t.m. Ecija, promovido por Concepcion Pardillo Caro:

En relacién con su solicitud de autorizacién de aguas
subterraneas y/o puesta en servicio, hemos de indicarle la
necesidad de corregir los errores observados, asi como la de
aportar a esta Delegacién Provincial la documentacion referida:

- Aceptacién de direccion de obra por Técnico de Minas
firmada y visada por su Colegio Profesional.

- Estudio Basico de Seguridad y Salud, segln
R.D. 1627/97, firmado y visado por su Colegio Profesional.

- Fotocopia del DCE, en vigor, de la empresa que realizara
el sondeo.

Para aportar la documentacion indicada, se le concede
un plazo de diez dias a partir de la recepcion de este escrito.
Transcurrido el citado plazo, se entendera que desiste de su
solicitud, por lo que se procederd, previa resolucién, al archivo
de la misma, conforme al articulo 71 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero. Sevilla, 19 de diciembre de 2001.- El Jefe
de Servicio Industria, Energia y Minas. Fdo.: Miguel Torres
Subiela.»

Sirva la presente para la notificacion requerimiento de
subsanacion solicitud autorizacién obras captacion aguas sub-
terrdneas y/o puesta en servicio, exp. num. 658, t.m. Ecija,
promovido por Concepcion Pardillo Caro al no haberse podido
llevar a cabo en el domicilio constante en el expediente, en
C/ Arahales, 5, 41568, El Rubio (Sevilla), de acuerdo con
lo previsto en el articulo 59.4.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 21 de marzo de 2002.- El Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre notificacién de Enterado cambio de titularidad
de pozo, expte. num. 198, T.M. Valencina de la Con-
cepcion, promovido por don Manuel Marquez Garrido.
(PP.928/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 10.12.2001, el siguien-
te «Enterado» de cambio de titularidad pozo Expte. nim. 198,
T.M. Valencina de la Concepcién:
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«Asunto: Cambio de titularidad pozo nim. 198 T.M.,
Valencina de la Concepcion.

Visto el escrito presentado en fecha 11.10.01, por el que
se solicita a esta Delegacién Provincial de Trabajo e Industria
el cambio de titularidad del expediente de referencia, se acuer-
da, con esa fecha, extender el «Enterado» del referido cambio
de titularidad, para su constancia en el libro de registro de
Pozos y Manantiales, el cual queda registrado a nombre de
Manuel Marquez Garrido. Sevilla, 10 de diciembre de 2001.El
Jefe de Servicio de Industria, Energia y Minas, Miguel Torres
Subiela.

Sirva la presente para la notificacion del «Enterado», cam-
bio de titularidad pozo Expte. nim. 198 T.M., Valencina de
la Concepcidn, a don Francisco Andaluz Gonzalez, al no haber-
se podido llevar a cabo en el domicilio constante en el expe-
diente, en C/ Manuel Arellano, 7, 41010-Sevilla, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 59.4.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 21 de marzo de 2002.- El Delegado, Antonio
Rivas Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacion de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. num. 295, t.m. Guillena, promovido
por don Antonio Guillén Macias. (PP. 1130/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 12.12.2001, el siguien-
te requerimiento de subsanacion de solicitud de autorizacion
de obras de captacion de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. num. 295, t.m. Guillena, promovido por Anto-
nio Guillén Macias:

«Asunto: Subsanacién de solicitud de autorizacién de
obras de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, exp. num. 295, t.m. Guillena:

En relacion a su solicitud de autorizacién de aguas sub-
terrdneas y/o puesta en servicio, hemos de indicarle la nece-
sidad de corregir los errores observados, asf como la de aportar
a esta Delegacién Provincial la documentacién referida:

- Estudio Basico de Seguridad y Salud, segln
R.D. 1627/97.

- Fotocopia del DNI de la solicitante dofia Carmen Maya
Diaz y escrito de conformidad con la solicitud.

Para aportar la documentacion indicada, se le concede
un plazo de diez dias a partir de la recepcién de este escrito.
Transcurrido el citado plazo, se entenderd que desiste de su
solicitud, por lo que se procederd, previa resolucién, al archivo
de la misma, conforme al articulo 71 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero. Sevilla, 12 de noviembre de 2001.- El Jefe
de Servicio de Industria, Energia y Minas. Fdo.: Miguel Torres
Subiela.»

Sirva la presente para la notificacion requerimiento de
subsanacioén solicitud autorizacién obras captacion aguas sub-
terraneas y/o puesta en servicio, exp. nim. 295, t.m. Guillena,
promovido por Antonio Guillén Macias al no haberse podido
llevar a cabo en el domicilio constante en el expediente, en
C/ Almeria, 11, C.P. 41970 Guillena, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 59.4.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas

y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
la Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 8 de abril de 2002.- El Delegado, Antonio Rivas
Sénchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacion de aguas subterraneas y/o puesta en ser-
vicio, expte. num. 84, t.m. El Saucejo, promovido por
don Manuel Jiménez Gonzélez. (PP. 1129/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
|6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 11.12.2001, el siguien-
te requerimiento de subsanacion de solicitud de autorizacién
de obras de captacion de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. nim. 84, t.m. El Saucejo, promovido por
Manuel Jiménez Gonzalez.

«Asunto: Subsanacién de solicitud de autorizacién de
obras de captacion de aguas subterraneas y/o puesta en ser-
vicio, exp. num. 84, t.m. El Saucejo:

En relacion a su solicitud de autorizacién de aguas sub-
terraneas y/o puesta en servicio, hemos de indicarle la nece-
sidad de corregir los errores observados, asi como la de aportar
a esta Delegacién Provincial la documentacién referida:

- Plano de situacion de las obras a escala 1:10.000,
indicando ubicacién del pozo.

Para aportar la documentacion indicada, se le concede
un plazo de diez dias a partir de la recepcién de este escrito.
Transcurrido el citado plazo, se entendera que desiste de su
solicitud, por lo que se procederd, previa resolucién, al archivo
de la misma, conforme al articulo 71 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero. Sevilla, 11 de diciembre de 2001 .- El Jefe
de Servicio de Industria, Energia y Minas. Fdo.: Miguel Torres
Subiela.»

Sirva la presente para la notificacion requerimiento de
subsanacion solicitud autorizacion obras captacion aguas sub-
terraneas y/o puesta en servicio, exp. nim. 84, t.m. El Saucejo,
promovido por Manuel Jiménez Gonzélez al no haberse podido
llevar a cabo en el domicilio constante en el expediente, en
C/ Santiago Rusinol, 8-12, Matard (Barcelona), de acuerdo
con lo previsto en el articulo 59.4.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 8 de abril de 2002.- El Delegado, Antonio Rivas
Sanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre subsancidn de solicitud de autorizacién de obras
de captacion de aguas subterraneas y/o puesta en ser-
vicio, expte. num. 82, t.m. El Saucejo, promovido por
don Manuel Jimenez Gonzalez. (PP. 1128/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 11.12.2001, el siguien-
te requerimiento subsanacion solicitud autorizacién obras cap-
tacion aguas subterraneas y/o puesta en servicio, expte. ndm.
82, T.M. El Saucejo, promovido por don Manuel Jiménez
Gonzaélez:

«Asunto: Subsanacién solicitud autorizacién obras cap-
tacion aguas subterraneas y/o puesta en servicio, expte. nim.
82, T.M. El Saucejo:
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En relaciéon a su solicitud de autorizacién de aguas sub-
terrdneas y/o puesta en servicio, hemos de indicarle la nece-
sidad de corregir los errores observados, asi como la de aportar
a esta Delegacion Provincial la documentacién referida:

- Coordenadas UTM de la ubicacién del pozo.

Para aportar la documentacion indicada, se le concede
un plazo de diez dias a partir de la recepcion de este escrito.
Transcurrido el citado plazo, se entendera que desiste de su
Solicitud, por lo que se procederd, previa resolucién, al archivo
de la misma, conforme al articulo 71 de la Ley 30/92 de
Régimen-Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 3 de enero. Sevilla, 11 de diciembre de 2001, El Jefe
de Servicio de Industria, Energia y Minas, Miguel Torres
Subiela.

Sirva la presente para la notificacion requerimiento de
subsanacion solicitud, autorizaciéon obras captacion aguas sub-
terrdneas y/o puesta en servicio, expte. nim. 82, t.m. El Sau-
cejo, promovido por don Manuel Jiménez Gonzalez al no haber-
se podido llevar acabo en el domicilio constante en el expe-
diente, en C/ Santiago Rusifol, 8-12, Matar6 (Barcelona), de
acuerdo con lo previsto en el articulo 59.4.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 8 de abril de 2002.- El Delegado, Antonio Rivas
Séanchez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre subsanacion de solicitud de autorizacion de obras
de captacion de aguas subterrdneas y/o puesta en
servicio, expte. num. 83, t.m. El Saucejo, promovido
por don Manuel Jiménez Gonzalez. (PP. 1127/2002).

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de Sevilla ha dictado, con fecha 11.12.2001, el siguien-
te requerimiento de subsanacién de solicitud de autorizacion
de obras de captacion de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, expte. num. 83, t.m. El Saucejo, promovido por
Manuel Jiménez Gonzalez.

«Asunto: Subsanacién de solicitud de autorizacién de
obras de captacién de aguas subterraneas y/o puesta en
servicio, exp. nim. 83, t.m. El Saucejo:

En relacion a su solicitud de autorizacién de aguas sub-
terrdneas y/o puesta en servicio, hemos de indicarle la nece-
sidad de corregir los errores observados, asi como la de aportar
a esta Delegacion Provincial la documentacion referida:

- Coordenadas UTM de ubicacién del pozo.

Para aportar la documentacion indicada, se le concede
un plazo de diez dias a partir de la recepcién de este escrito.
Transcurrido el citado plazo, se entenderd que desiste de su
solicitud, por lo que se procederd, previa resolucién, al archivo
de la misma, conforme al articulo 71 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero. Sevilla, 11 de diciembre de 2001.- El Jefe
de Servicio de Industria, Energia y Minas. Fdo.: Miguel Torres
Subiela.»

Sirva la presente para la notificacion requerimiento de
subsanacién solicitud autorizacién obras captacion aguas sub-
terraneas y/o puesta en servicio, exp. nim. 83, t.m. El Saucejo,
promovido por Manuel Jiménez Gonzélez al no haberse podido
llevar a cabo en el domicilio constante en el expediente, en
C/ Santiago Rusifiol, 8-12, Matard (Barcelona), de acuerdo

con lo previsto en el articulo 59.4.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Sevilla, 8 de abril de 2002.- El Delegado, Antonio Rivas
Sanchez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 3 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, sobre expediente de
expropiacion forzosa.

Resolucién de la Delegacién Provincial de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes en Granada, sobre expro-
piacién forzosa de terrenos a ocupar con motivo de la ejecucién
de la obra del proyecto de clave: 2-GR-0184-0.0-0.0-ON.
«Acondicionamiento de la carretera A-315 entre Cuevas del
Campo y la CN-342». Términos municipales de Cuevas del
Campo, Bacor (Guadix), Freila, ZUjar y Baza.

Con fecha 27 de mayo de 2002, la Direccién General
de Carreteras de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
ordend la iniciacién del expediente de expropiacion forzosa
necesario para obtener la plena posesion de los terrenos que
se requieren para la ejecucion de las obras del proyecto de
referencia.

El mencionado proyecto fue aprobado el 5 de septiembre
de 2001, y de conformidad con el articulo 38.3 de la
Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia,
«la aprobacién implicaré la declaracién de utilidad publica, la
necesidad de ocupacion de los bienes y la adquisicién de
los derechos correspondientes, asi como la urgencia de la ocu-
pacion, todo ello a los fines de la expropiacion, de la ocupacién
temporal o de la imposicién o modificacion de servidumbres,
efectos que se extienden también a los bienes y derechos
comprendidos en la ejecucion de la infraestructura cartogréfica
para los replanteos y en las incidencias posteriores de las
obras, habilitando, igualmente, para realizar otras actuaciones
administrativas que sean necesarias en orden a la disponi-
bilidad de los terrenos necesarios».

A la vista de cuanto antecede, esta Delegacion Provincial,
en el ejercicio de las facultades que le confiere el articu-
lo 98 de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa, en relacién
con las disposiciones organicas que conforman la estructura
y funcionamiento de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes y el Decreto 4/1985, de 8 de enero (BOJA del dia 12
de febrero de 1985), ha acordado:

Primero. Iniciar el procedimiento de expropiacion que
regula el articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa de
16 de diciembre de 1954, y Reglamento de desarrollo, res-
pecto a los bienes y derechos afectados por el proyecto antes
citado.

Segundo. Publicar la relacién de interesados, bienes y
derechos afectados por la expropiacion en el tablén de anuncios
de esta Delegacién Provincial, Ayuntamientos de Cuevas del
Campo, Freila, ZUjar y Baza, en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, Boletin Oficial de la Provincia y diario «ldeal»
de Granada, valiendo como edicto respecto a posibles inte-
resados no identificados, a titulares desconocidos o de ignorado
paradero segun lo previsto en el art. 52.2 de la LEF y art. 59
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de la Ley de Régimen Juridico y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Tercero. Convocar a los titulares de los bienes y derechos
afectados que figuran en la relacion de interesados para su
comparecencia al acto del levantamiento de las actas previas
a la ocupacion, para lo cual seran notificados individualmente.

A dicho acto deberan asistir los interesados personalmente
0 bien representados por persona debidamente autorizada para
actuar en su nombre, aportando los documentos acreditativos
de su titularidad, recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
y Documento Nacional de Identidad, pudiendo hacerse acom-
panar a su costa, si lo estima oportuno, de Peritos y Notario.

Publicada esta Resolucién y hasta el dia sefialado para
el levantamiento de las actas previas, los interesados, asi como
las personas que, siendo titulares de derechos o intereses eco-
némicos directos sobre los bienes afectados, se hayan podido
omitir en la relacién, podrén formular, por escrito, ante esta
Delegacién (Avda. de la Constitucién, 18, portal 2, 18012,
Granada), alegaciones, a los solos efectos de subsanar posibles
errores que se hayan producido al relacionar los bienes
afectados.

Granada, 3 de junio de 2002.- EIl Delegado, José Garcia
Giralte.
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ACONDICIONAMIENTO DE LA CARRETERA A-315 ENTRE CUEVAS DEL CAMPO Y LA CN-342
CLAVE: 2-GR-0184-0.0-0.0-ON
T.M.: CUEVAS DEL CAMPO
DESCRIPCION DE BIENES Y
REFERENCIAS INTERESADOS DERECHOS
o TIPO DE SUELO| SUPERFICIE A
oo | ChasTRAL NOMBRE/APELLIDOS YOTROS | EXPROPIAR
ELEMENTOS {m2)
1 1 417a |Lépez Pérez, Virtudes Encarnacion OR 245 54
2 1 494  [Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 1.253,97]
3 1 496 |Desconocido MT 38,09
4 1 498a |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 213,70
5 1 498b |Jiménez Martinez, Porfirio OR 107,39
6 1 503 |Gamez Diaz, Francisco OR 80,55
7 1 508 |Calderén Sanchez, Francisca OR 207,88
8 1 542 |Garcia Ruiz, Maria Josefa C 238,98
9 1 548 |Carrasco Fernandez, José AM 359,00
10 1 561 [Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 453,91
11 1 562 |Pérez Muiioz, Serafin AM 6.220,94
12 1 602 |Hortal Jiménez, Salvador C 150,92
13 1 607 |Medina Hortal, Candida OR 366,20
14 1 608 [Desconocido MT 192,03
15 1 609 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir OR 357,71
16 1 614 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir OR 393,85
17 1 619 |Ruiz Lorente, Maria Cruz OR 123,54
18 1 620 |Medina Lépez, Francisco OR 35,79
19 1 626 |Romadn Ruiz, Maria Josefa CR 137,16
20 1 640 |Magdaleno Exposito, Cecilio OR 63,17
21 1 641a [Martos Trayano, Manuel C 55,92
22 1 642 |Martinez Martinez, Juan OR 120,95
23 1 650a [Martos Olivares, Maria Josefa OR 505,20
24 1 650b  |Martos Olivares, Maria Josefa OR 136,57,
25 1 651  |Martinez Martinez, Angel OR 440,64
26 1 653  [Hortal Jiménez, Salvador C 345,59
27 1 655 [Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 100,68,
28 1 656 |Calderén Sanchez, Maria Josefa OR 17717
29 1 689 |Fernandez Medina, Jesus OR 249,73
30 1 690 |Ruiz Fernandez, Ana Maria OR 9,84
31 1 699 [Ayto. Cuevas Del Campo MM 9.354,42
32 1 700 |Fernandez Medina, José OR 339,69
33 1 709 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MM 4.423 61
34 1 710  [Loépez Pérez, Virtudes Encarnacién OR 35041
35 1 716 |Villar Garcia, Maria Carmen CR 151,76
36 1 717 |Ferndndez Navas, Ramoén OR 125,83
37 1 719 |Ayto. Cuevas Del Campo MT 146,92
38 2 12 Pérez Vilar, Frutos 0 464,24
39 2 13 {Montoya Martinez, Jesls MT 534,44
40 2 14 Hinojo Pérez, José C 2.183,97
4 2 31 Arredondo Ruiz, Antonio AM 1.108,50
42 2 32 Hinojo Pérez, José C 635,13
43 2 33 Lépez Pérez, Virtudes Encarnacion C 112,95
44 2 34 Martinez Martinez, Juan AM 184,24
45 2 36 Fuentes Ruiz, José AM 1.044,48|
46 2 39 Blanquez Heredia, Mariana AM 814,41
47 2 40 Lépez Agudo, Marcelo o] 251,87,
48 2 44 Heredia Molina, Antonio o] 755,75
49 2 46 Lépez Agudo, Manuel MT 1.278,64
50 2 47 Garcia Ruiz, Maria Josefa C 1.680,74
51 2 52 Martinez Sorroche, José CR 1.994 47|
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52 2 53a |Marchena Galvarro, Juan OR 179,01
53 2 84 |Armredondo Ibarra, Antonio OR 1.555,02
54 2 85  |Arredondo Ibarra, Agustin OR 1.135,28
55 2 107 |Jiménez Olivares, Francisco CR 956,36
56 2 108 [Corral Lépez, Amalia OR 286,63
57 2 110 |Heredia Roman, José Francisco CR 24898
58 2 111 |Requena Garcia, Juan José CR 141,06
59 2 112 |Requena Garcia, Juan José CR 250,64
60 2 114 |Ruiz Ruiz, Paz OR 369,48
61 2 115 |Ruiz Mufioz, Vicente OR 66,53
62 2 128 |Herrera Torres, Amador OR 144,54
63 2 131 |Ruiz Lorente, Domingo Modesto OR 121,42
64 2 134 [Reche Ruiz, Maria Josefa OR 120,23
65 2 137  [Estado Ministerio De Fomento. Aena MT 209,11
66 2 138 |Garcia Martinez, Bernabé OR 5,79
67 2 162 |Hortal Jiménez, Salvador C 408,15
68 2 163a  [Corral Domené, Manuel E 973,71
69 2 163c  [Corral Domené, Manuel CR 635,56
70 2 163e |Corral Domené, Manuel MT 516,16
71 2 511 [Ayto. Cuevas Del Campo MT 3.02%5,52
72 2 514 |Desconacido MT 2.39%,87
73 2 515 [Ayto. Cuevas Del Campo MT 77941
74 2 529 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 1.155,04
75 2 535 |Villar Garcia, Maria Carmen OR 207305
76 2 536 |Pérez Murioz, Serafin AM 300,42
77 2 546 |Martinez Martinez, Maria MT 982,89
78 3 970  {Corral Rodriguez, Angel OR 189,80
79 3 1060b {Lépez Mesas David E 156,89
80 3 1061 |Estado Ministerio De Fomento. Aena OR 676,90
81 3 1062a |Fernandez Navas, Ramdn OR 2219735
82 3 1062b |Fernandez Navas, Ramén CR 1.049.84
83 3 1073 |Calderén Carridn, Lidia OR 4495
84 3 1074 |Calderdn Heredia, JesUs OR 409,68
85 3 1077 |Villar Garcia, Maria Carmen C 1.068,56
86 UE1 |Corral Rodriguez, Angel su 699,70
87 UE2 |Desconacido SuU 1.515.98
88 UE3 |Garcia Montoya, Ramén SU 1.277.10
89 UE4  |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir suU 757,99
0 UE5 |Ortal Ruiz, Honorio SU 46269
N UEG  |Martinez Vargas, Miguel SU 618,23
R 5527201 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir SuU 32000
3 5628601 SU 39342
A 5728102 SU 581,94
95 5929901 SU 21420
% 5830701 SuU 94,69
97 6029801 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir SU 360,26
T.M.: BACOR (GUADIX)
DESCRIPCION DE BIENES Y
REFERENCIAS INTERESADOS DERECHOS
o TIPO DE SUELO | SUPERFICIEA
(:IRII))EEN CI:,ELS;- :: L NOMBRE/APELLIDOS Y OTROS EXPROPIAR
ELEMENTOS (m2}
98 72 106a__ |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MM 366,13
9 72 106b _|Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 3.066,14
100 72 106d |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir E 49,1285
101 72 106e__|Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 74,9866
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T. M.: FREILA
DESCRIPCION DE BIENES Y
REFERENCIAS INTERESADOS DERECHOS
TIPO DE SUELO | SUPERFICIE A
C?II;;EEN C':Lt?;:RAL NOMBRE/APELLIDOS Y OTROS EXPROPIAR
ELEMENTOS (m2)

102 2 1a Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MM 3.200,09
103 2 2c Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 3.970,20
104 2 39 Ruiz Soria, Emilio MT 2.046,77
105 2 90a |Ruiz Soria, Emilio MT 1.543 88
106 2 95 Carmona Navarro, Manuela MT 1.294,80
107 2 96 Carmona Navarro, Manuela MT 65,76
108 2 100 |Jiménez Valdés, Angeles MT 184,54
109 2 101 Jiménez Valdés, Angeles MT 699,11
110 2 102 [Plaza Martinez, Juan MT 97,96
111 2 104 |Sénchez Vico, Antonio MT 335,97
112 2 105 Moral Plaza, Antonio, Amalia y Piedad MT 256,98
113 2 106  |Moral Plaza, Antonio, Amalia y Piedad MT 143,20
114 2 107 |[Estado MT 1.726,61
115 2 108 |Estado MT 371,80
116 2 109  |Blazquez Torres, Torcuato y Anselmo (0] 25,83
117 2 115d |Espinosa Martinez, Manuel MT 76,97
118 2 167 |Plaza Martinez, Dalores MT 3.157,22
119 2 199 [Romera Moral, Antonio MT 517,88
120 2 200 [Soria Hernandez, Juan C 380,61
121 2 201 Pérez Vico, Santiago MT 19,35
122 2 206 |Ortiz Reyes, Antonio, Concepcidn y Maria AM 1.082,65
123 2 207  |Ortiz Reyes, Antonio, Concepcidn y Maria MT 539,19
124 2 210  |Cabrerizo Hernandez, Carmelo MT 298,83
125 2 212 |Soria Herndndez, Juan C 1.453,42
126 2 213  |Romera Moral, Antonio MT 514,67
127 2 214  [Ruiz Sanchez, Antonio [ 501,45
128 2 215 |Plaza Martinez, Dolores C 252,44
129 2 224  |Plaza Martinez, Dolores MT 11,64
130 2 225 |Soria Rodriguez, Manuel MT 119,59
131 2 249 |Alvarez Belmonte, Maria MT 424 54
132 2 250 [Soria Viudes, Alfredo, Antonio y Uno Mas C 92533
133 2 251a |Plaza Coca, Isabel (0] 1.075,93
134 2 252 |Estado MT 546,32
135 2 253 |Corral Checa, Manuel AM 441,06
136 2 255 |Plaza Coca, Isabel MT 142 56
137 2 256a [Coca Cuerva, José MT 615,66
138 2 256b [Coca Cuerva, José (0] 345,13
139 2 256¢ [Coca Cuerva, José MT 986,49
140 2 257  |Sanchez Garcia, Angustias MT 384,57
141 2 258  [Alvarez Aviles, Tomas MT 255596
142 2 259 |Soria Viudes, Alfredo Antonio AM 801,19
143 2 360 Molina Flores, Emilio MT 1.338,47
144 2 361  |Navarrete Moya, Manuel MT 2.293,34
145 2 362 Garciaia Molina, José [®] 45,10
146 2 363 |Plaza Coca, Isabel AM 193,23
147 3 163 [Diaz Ruiz Antonia e Hijas MT 5,04
148 3 170a  |Navarrete Moya, Ceferino (o] 22512
149 3 170b  |Navarrete Moya, Ceferino MT 284,02
150 3 172 Garcia Rodriguez, Filomena MT 807,36
151 3 173 |Diaz Ruiz Antonia e Hijas MT 1.506,42
152 3 209 |Diaz Ruiz Antonia e Hijas MT 305,95
153 3 210 |Sanchez Vico, Juan MT 314,93
154 3 213 |8anchez Vico, Juan OR 534,84
155 3 215 |Plaza Martinez, Francisco OR 130,49
156 3 216 |Mateos Pérez, Rufina OR 767,54
157 3 218 |Ortega Molina, Maria CR 99,91
158 3 469 |Hernandez Martinez, Esperanza CR 500,05
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159 3 470 [Coca Hm S.A. CR 183,86
160 3 471 |Coca Hm S.A. OR 883,81
161 3 472 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 1.036,37
162 3 483  {Molina Hernandez, Piedad E 138,70
163 3 485  |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 1.637,22
164 3 487  |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 144213
165 3 495 [Comunidad de Regantes de Freila OR 194,83
166 3 496 |Comunidad de Regantes de Freila OR 11,20
167 3 497 |Estade Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 471,09
168 3 498  |Estade Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 431,88
169 3 503 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 595,70
170 4 169  |Vico Sanchez, Lecnardo MT 144,83
171 4 174  |Leal Garcia, Pedro 0 77459
172 4 178 |Vico Sanchez, Leonardo MT 497,28
173 4 179 |Vico Sanchez, Leonardo 0O 303,30
174 4 180  |Molina Herndndez, Dolores (0] 1.234 .92
175 4 187b  |Arredondo Lorente, Maximo AM 1.481 .51
176 4 188 [Lozano Ruiz, José MT 1.487,91
177 4 190  [Lozano Ruiz, José MT 18,27
178 4 191 |Morcillo Vita, Luis AM 2.460,15
| 179 4 192  |Alvarez Garcia, Jesls AM 377,98
180 4 193  |Alvarez Garcia, Jests MT 262,18
181 4 194 |Molina Herndndez, Carmen MT 1.464,52
182 4 195  |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 951,98
183 4 196  [Alvarez Garcia, Jesls MT 278,52
184 4 198 |[Alvarez Garcia, Jesls MT 638,59
185 4 199 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 2.409,63
186 5 1a_ |Martin Roda, Francisco AM 619,18
187 5 1b  IMartin Roda, Francisco 0 7291
188 5 1c  |Martin Roda, Francisco 0 63,04
189 5 1d Martin Roda, Francisco AM 435,04
190 5 17 |Vico Sénchez, Leonarde MT 66,72
191 5 18  |Garcia Leal, Pedro MT 53,66
192 5 32 |Lozano Ruiz, José MT 520,80
193 S 3 Morcillo Vita, Luis MT 1.277,88
194 5 34  |Vico Sanchez, Leonardo MT 577,79
195 5 37 |Alvarez Garcla, Jestis AM 415,07
196 5 38  jAlvarez Garcia, Jesls MT 235,64
197 5 39a |Alvarez Garcia, Jesls MT 675,19
198 5 40  {Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 1.893,02
199 5 4 Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 848,52
200 5 42 Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 1.114,14
201 5 572 [Molina Belmonte, Antonio y Hermanos OR 122,33
202 8 59 Garcia Molina, José 0 45,33
203 6 60 Diaz Ruiz Antonia e Hijas MT 227,52
204 6 61a  [Navarrete Moya, Ceferino 0 162,20
205 8 61b_ |Navarrete Moya, Ceferino MT 302,43
206 6 61c __ |Navarrete Moya, Ceferino MT 990,49
207 6 941  |Moral Plaza, Piedad MT 593,09
208 6 955a | Sanchez Martinez, Maria Josefa C 12,47
209 6 955b  |Sanchez Martinez, Maria Josefa MT 411,61
210 6 998 |Sanchez Velasco, Carmen CR 10,47
211 6 999  [Sanchez Martinez, Maria Josefa OR 218,36
212 6 1002 [Plaza Coca, Isabel o] 50,56
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T. M.: ZUJAR
DESCRIPCION DE BIENES Y
REFERENCIAS INTERESADOS DERECHOS
o TIPO DE SUELO | SUPERFICIE A
ONRI?EEN CAPLASJESL NOMBRE/APELLIDOS Y OTROS EXPROPIAR
ELEMENTOS {m2)

213 5 1 Romén Ferndndez, Ramén AM 396,02
214 5 3 Rodriguez Navas, Encarnacién C 740,14
215 5 6 Heredia Moreno, Angustias MT 603,93
216 5 7 Arredondo Hortal, Agustin MT 2.085,91
217 5 11 Martinez Gasllardo, Maria del Mar AM 1.267,82
218 5 13 Arredondo Pelaez, Maria Cruz c 1.805,76
219 5 17 Heredia Molina, Maria Dolores AM 946,59
220 5 25 Ferndndez Ibafiez, José Maria AM 704,59
22 5 29 Ferndndez Heredia, Francisco AM 1.487,27
222 5 35 Heredia Ruiz, Candida AM 562,04
223 5 36 Fernéndez Ibariez, José Maria AM 261,29
224 5 37 Heredia Ruiz, Rosario AM 117,18
225 5 42 Femandez Ibafiez, Francisco AM 316,32
226 5 44 Femandez Heredia, Manuel AM 70,61
227 5 45a  |Ayto. de Zdjar MT 8.931,53
228 5 53a |Ruiz Martinez, Maria Rosa [ 268,07
229 5 53b  |Ruiz Martinez, Maria Rosa AM 23957
230 ) 85b  |Rodriguez Bellido, Salvador MT 103,97
231 5 1155 |Gonzélez Garcia, Aurora CR 364,02
232 5 1174 |Gonzélez Garcia, Aurora C 10.949,.72
233 5 1353a [Almendras Ferqui S.L. MM 1.987,09
234 5 1353b |Almendras Ferqui S.L. Cc 3.652,82
235 5 1523 |Martinez Garcia, Candida OR 37,92
236 5 1524 [Garcia Granados, isabel CR 773,59
237 S 1525 |Tamayo Olivares, José Antonio OR 98,86
238 5 1526 |Tamayo Olivares, José Antonio OR 4151
238 5 1527 |Arredondo Beltran, Antonio OR 1,99
240 5 1534a |Herndndez Martinez, Manuel OR 129,89
241 5 1534b |Herndndez Martinez, Manuel E 102,91
242 ) 1535 |Roman Garcia, Tomas CR 142,07
243 5 1547 |Ferndndez Ruiz, José Vicente CR 61,92
244 5 1548a |Gonzalez Medina, Antonio OR 168,86
245 5 1549 |Martinez Molina, Manuel CR 104,04
246 5 1550 |Ferndndez Ruiz, José Vicente CR 3261
247 5 1551 [Sanchez Medina, Rosario CR 113,01
248 5 1552 |Ferndndez Navas, Vicente CR 115,26
249 S 1553 [Pérez Carmona, Jose Ramén CR 156,79
250 5 1554a |Martinez Rodriguez, Rosa CR 2489
251 5 1555 [Navarro Espejo, Francisco CR 259,60
252 5 1557 |Martinez Navarro, Maria CR 2.359,06
253 5 1601 [Hortal Pelaez, Joaquin AM 1.364,95
254 5 1604b |Almendras Ferqui S.L. CR 822114
255 5 1604c |Almendras Ferqui S.L. CR 1.586,83
256 5 1604d jAlmendras Ferqui S.L. CR 223,95
257 5 1629 [Fernédndez Ibafiez, José Maria 0 762
258 5 1630 [Salinas Arredondo, Femando 0 815,22
259 S 1636 [Salinas Arredondo, Fernando 0 197,87
260 5 1640a |Fernéndez lbafez, José Maria MT 367,33

Almendras Ferqui S.L.

Salinas Arredondo, Femando
261 5 1640b |Ferndndez Ibafez, José Maria E 10312

Almendras Ferqui S.L.

| Salinas Arredondo, Fernando
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262 5 1641 [Salinas Arredondo, Femando OR 46,13
263 6 1 Hernandez Martinez, Manuel CR 302,38
264 [ 5 Ayto. de Zdjar MT 259,07
265 6 6 Espin Tamayo, Basilisa AM 221,42
266 6 7 Lozano Martinez, Benito OR 996,38
267 6 9 Ibarra Heredia, José Ramon OR 278,92
268 6 10 Carmona Carmona, Isabel OR 375,12
269 [5 1 Rodriguez de la Torre, Juan OR 61,52
270 6 12 Garcfa Granados, Isabel CR 1.008,60
271 6 13 Salinas Arredondo, José Francisco OR 2.332,58
272 6 15 Hortal Pelaez, Santiago C 4.469,46
273 6 16d  |Salinas Arredondo, José Francisco OR 221507
274 6 18 Martinez Navarro, Maria AM 4.242 21
275 6 19 Hortal Pelaez, Santiago AM 224,36
276 3] 29 Hortal Pelaez, Santiago AM 1.123,93
277 6 32a Ferndndez Ibafiez, Francisco AM 5.808,33
278 6 32b |Fernandez lbafiez, Francisco C 2.634,33
279 6 32¢ Fernandez Ibafez, Francisco MT 681,10
280 6 33a  |Ruiz Martinez, Maria Rosa MT 1.066,29
281 6 33b Ruiz Martinez, Maria Rosa C 384,89
282 6 34 Fernandez lbafiez, José AM 1.666,52
283 6 40 Fernandez |bafiez, José Maria AM 3.810,11
284 6 42 Heredia Moreno, Dolores MT 928,76
285 6 43 Ruiz Heredia, Josée Luis MT 1.469,84
286 6 45 Vilchez Heredia, Tomas AM 337,49
287 6 48 Fernandez ibafiez, José Maria AM 1.72581
288 6 49 Heredia Molina, Dolores AM 502,45
289 6 51 Martinez Gallardo, Maria de la Cabeza AM 798,18
290 6 56 Estado. Ministerio de Fomento. Aena MT 689,05
291 6 57 Rodriguez Navas, Encarnacién C 460,07
292 6 58 Arredondo Hortal, Agustin MT 126,96
293 8 61 Gonzalez Gutiérrez, José Maria CR 754,79
294 8 62 Martinez Castano, Bermnardo y José CR 51,20
295 8 ! 63 Martos Martos, Antonio CR 514,21
296 8 | 66 |Montoya Jiménez, Julidn CR 180,87
297 8 67 Sanchez Montoya, Dolores CR 194,01
298 8 75 Olivares Valdivieso, Mariano CR 314,52
299 8 77 Ruiiz Martinez, José Maria CR 347,97
300 8 78 Arredondo lbarra, Josée Ramén CR 329,58
301 8 102  |Checa Garrido, Federico CR 656,55
302 8 103 |Bames Gdomez, Manuel OR 381,14
303 8 104 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir CR 99,37
304 8 105 |Ferndndez Romén, Maria Gracia CR 129,96
305 8 106  [Arredondo Garcia, Juan José OR 432,47
306 8 107 |Martinez Gallardo, Maria Josefa CR 54,48
307 8 112a |Heredia Ruiz, Candida CR 565,76
308 8 114 Fernandez Navas, Vicente OR 326,84
309 8 115  |Sanchez Medina, Rosario CR 154,90
310 8 116 Ruiz Martinez, Rosa OR 118,63
31 8 118 {Ruiz Rodriguez, Ramona Adoracion CR 40,26
312 8 118  |Martinez Molina, Manuel AM 362,56
313 8 120a |Roman Garcia, Antonio E 161,49
314 8 121a [Roman Garcia, Tomas E 311,65
315 8 f 122 Ruiz Rodriguez, Ramona Adoracion OR 44,99
316 8 123  |Martinez Gallardo, Juan CR 370,00
317 8 145  |Arredondo Garcia, Tomas AMR 240,99
318 8 146  |Camacho Romera, Manuel CR 208,25
318 8 147 _ [Ibarra Fernandez, Leopoldo CR 199,15
320 8 148  |Sdnchez Montoya, Dolores CR 111,90
321 \_8 149  |Montoya Jiménez, Julidn CR 106,59
322 8 150  {Torregrosa Torregrosa, Lazarn OR 214,17
323 8 249a |Carmona Hernandez, Salvador CR 180,37
324 8 250 Heredia Ruiz, Candida v 54,26
325 8 251 Heredia Moreno, Angustias CR 257 17
326 8 252 Estado. Ministerio de Fomento. Aena MT 811,87
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327 8 255  |Navarro Rull, Julio CR 116,60
328 8 256 |Hemandez Martinez, Antonio CR 158,91
329 8 335 |Diaz Garcia, Rosa CR 13,01
330 8 340 |Expésito Garcia, Elena CR 24517
331 8 341 Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 327,60
332 8 343  |Navarro Navarro, Frangisco CR 12,83
333 8 344 |Bastidas Montes, Rosario CR 112,73
334 8 345 [Rodriguez Heredia, Maria Francisca CR 161,46
335 8 346  |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 158,63
336 8 347 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 501,25
337 8 348 [Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 468,29
338 8 349 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 137,10
339 8 350 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 286,35
340 8 351 Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 145,32
3 8 352 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 209,37
342 8 353 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 160,74
343 8 354  |Ortega Lozano, Carmen CR 27,76
344 8 356 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 168,54
345 8 357 |Romén Arredondo, Antonio E 48,29
346 8 358 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 320,42
347 8 359 |Saanchez Sanchez, Carmen CR 24,26
348 8 366 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 309,63
349 8 367  |Sistere Martin, Magdalena CR 25,26
350 8 378 [Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 96,16
351 8 381  |Garcia Gutiérrez, José Ramdn CR 3,98
352 8 407  [Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 24113
353 8 409 |Montoya Garcia, Josée CR 38,11
354 8 410  |Hortal Rull, Norberto CR 87,57
355 8 417a  [Carmona Sanchez, Antonio CR 8.4
356 8 483a |Carmona Navas, Joaquin C 1.953,07
357 8 484 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena 0 879,85
358 8 485 |Gonzdlez Losada, Manuel 0 1.755,39
359 8 494 |Torregrosa Tomegrosa, Lazaro CR 71,73
360 8 497 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 266,52
361 8 498 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena CR 856,13
362 8 500a |Heredia Moreno, Antonio CR 87,23
363 8 502 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena E 289,17
364 8 512  |Gonzdlez Gutiérrez, Federico CR 280,42
365 8 513a  |Torregrosa Torregrosa, Lazaro E 209,22
366 8 655a  |Ayto. de Zijar MT 385,63
367 8 655b  |Ayto. de Zujar E 2.356,03
368 8 657 |Bastidas Montes, Joaquin C 829,30
369 8 958 |Feméndez Martos, José c 4.993,93
370 8 959 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena MT 933,07
371 8 961 Estado. Ministeric de Fomento. Aena MT 893,93
372 8 976 |Gutiérrez Garcia, Francisca C 6,14
373 8 977 |Gutiérrez Garcia, Mariana C 369,27
374 8 978a |Gutiérrez Losada, José Francisco MT 443,89
Gutiérrez Losada, Joaguin
Gutiérrez Losada, Manuel
375 8 979  |Gutiérrez Domené, Juan 9] 1.473,80
376 8 987  |Guirado Quirante, Ramén Q 147 61
377 8 988  |Estado. Ministerio de Fomento. Aena MT 1.139,21
378 8 892a |Guirado Quirante, Manuel AMR 750,15
379 8 892b  |Guirado Quirante, Manuel CR 459,38
380 8 1002a |Hemandez Garcia, Francisco C 97 97
331 8 1003 {Hemandez Garcia, Juan c 150,29
382 8 1004a |Hemdndez Garcia, Juan c 281,95
383 8 1006 |Pelaez Gutiérrez, Carlota C 16,42
384 8 1007 |Genaro Belmonte, José E 997,62
385 8 1008 {Cuerva Lopez, Francisca c 1.356,14
386 8 1009 |Hernandez Garcia, Laureano C 483 93
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387 8 1010a |[Arredondo Garcia, Clemente MT 548,86
388 8 1011 |Pelaez Quiles, Domingo £ 43417
389 8 1012 |Cifuentes Mareno, Joaquin MT 673,51
390 8 1013 |Guirado Quirante, Manuel C 533,27
3N 8 1014 [Jiménez Garcia, Enrique MT 1.260,80
392 8 1015 [Arredondo Garcia, Clemente AM 546,87
393 8 1016 |Estado. Ministerio de Fomento. Aena MT 633,66
| 394 8 1017a  [Martinez Liria, Juan AM 333,95
395 8 1018 |Martinez Gomez, Antonio MT 749,35
’“ 396 8 1027 |Tormre Martinez, Antonio de la MT 117,91
397 8 1028 |Pelaez Quiles, Pedro 0 218
398 8 1030 Arredondo Garcia, Clemente C 643,74
399 8 1036 |Rodriguez Gutierrez, Jesis AM 694,97
400 8 1038 |Hemandez Lozane, Carmen AM 596,55
401 8 10402 |Martinez Castafio, Bemardo y José C 440,35
402 8 1040b |Martinez Castafio, Bemardo y José E 30,53
403 8 1101a_|ibarra Femandez, Leopolda c 648,15
404 8 1101b _|Ibatra Femandez, Leopoldo E 27,38
405 8 1101c |lbarra Femandez, Leopoldo c 332,25
406 8 1102a |Martinez Castaro, Remedios MT 526,95
407 8 1143e  |Martinez Navarro, Manuel 0 392,67
| 408 8 1143f  [Martinez Navarro, Manue! MT 336,08
409 8 1144a [Martinez Moreno, Antonio MT 252728
410 8 1145 |Martinez Navarro, Manuel 0 1.077 65
411 8 1152f |Barnes Gémez, Josefa C 72455
412 9 1037 |Guirado Quirante, José Francisco MT 349,74
413 9 1039 |Guirade Quirante, Antonio 0 94,14
414 9 10403 |Guirado Quirante, Manuel C 1.006,71
415 9 10412 |Gbémez Berbel, José AM 584,20
416 9 1044 [Martinez Castafio, Bemardo C 1.457,42
417 9 1047 |Martinez Castafio, José C 1.94117
418 9 1064a |Martinez Castafio, Bernardo y José MT 1.345,88
419 9 1065 |Martinez Castafio, Bemardo AM 656,80
420 9 1066a {Martinez Castafio, José C 313,19
421 9 1066b |Martinez Castario, José MT 1.241,36
422 9 1066¢ [Martinez Castafio, José E 352,04
423 10 14  |Martinez Castario, Reyes OR 2.399,32
424 10 29a  |Arredondo Garcia, Clemente OR 482,37
425 10 30  |Fernandez Heredia, Francisco MT 590,93
426 10 49 |Ayto. de Zijar MT 2.402,66
427 10 S0a [Estado. Ministerio de Fomento. Aena MT 20,75
428 10 50b  |Estado. Ministerio de Fomento. Aena OR 32,54
429 10 51a |Gonzalez Losada, Manuel OR 421,29
430 10 52a [Calderén Avilés, Juan José 0 281,11
431 10 53 [Torre Martinez, Antonio de la C 61,40
432 10 69 Maldonado Campos, Antonio AM 107,15
433 10 70 Femandez Molina, Juan Francisco C 280,27
434 10 74 [Ayto. de Zijar MT 440,53
435 10 115 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 44,40
436 10 116 |Estado Mm Amb Conf Hidrog Guadalquivir MT 1.047,07
437 8 85 [MOPU SU 255,54
438 8 91 [RomAn Arredondo, Valeriana Y] 624,18
439 8 95 |Martinez Gallardo, Marla Josefa su 239,11
440 8 96 |Conf. Hidrografica Del Guadalquivir suU 253,84
441 8 99 Fernandez Roman, Maria Gracia suU 467,31
442 8 100 |Femdndez Romdn, Maria Gracia SuU 205,80
443 8 101 |MOPU SuU 334,64
444 Romacho Moreno, José SU 630,56
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T. M.: BAZA
DESCRIPCION DE BIENES Y
REFERENCIAS INTERESADOS DERECHOS
. TIPO DE SUELO | SUPERFICIE A
(;“RDDEEN CI;BAL?; :I::L NOMBRE/APELLIDOS Y OTROS EXPROPIAR
ELEMENTOS (m2)
445 19 21 Desconocido 4.456,63
446 19 23  |Estado M Economia Y H Patrimonio MT 227875
47 18 24a  |Garro Garcia, Marfa Piedad MT 3,37
448 19 24b  1Garro Garcia, Maria Piedad c 212827
449 19 24c  [Garro Garcia, Maria Piedad MT 5.052,90
450 19 | 24d |Garro Garcia, Maria Piedad c 1.458,99
| 451 19 | 25a |Rosas Pérez, Ramén y 2 Hnos. MT 44,12
452 19 RENFE 702,64
453 29 19b  |Garro Garcia, Maria Piedad MT 291202
454 29 21a  |Garro Garcia, Maria Piedad MT 276,33
| 455 | 29 | 21b_|Garro Garcia, Maria Piedad c 1.950,02
456 29 e |Cruz Bastidas, Francisco C 374828
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Huelva
relativo a la propuesta de resolucién y tramite de
audiencia correspondientes al expediente sancionador
ES-C-H-05/02 iniciado con fecha 14 de febrero de
2002, a don Isidoro Ldpez Martin, por presunta infrac-
cién a la normativa sobre Carreteras.

Por el presente anuncio se notifica a don Isidoro Lopez
Martin, con DNI nim. 297144248, y domicilio en Plaza de
la Rosa, portal 8, 3.° B, de Huelva, por no habérsele podido
practicar la notificacion, y en cumplimiento de lo previsto en
el articulo 59.4 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, de 26 de noviembre, que la Sra. Instructora del expe-
diente ha dictaminado, con fecha 23.4.02, que el acuerdo
de iniciacién de fecha 14.2.02 se considera propuesta de
resolucién, ya que el mismo contiene un pronunciamiento pre-
ciso acerca de la responsabilidad imputada, al no constar en
el expediente alegaciones sobre el contenido de la iniciacién
del procedimiento, seglin lo prescrito en el articulo 13.2 del
Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la potestad
sancionadora de fecha 4 de agosto de 1993.

Asimismo, y de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 19.1 del Reglamento del Procedimiento para el ejercicio
de la potestad sancionadora, se le comunica que a partir de
este momento podra acceder al contenido del expediente depo-
sitado en esta Delegacion Provincial, sita en C/ José Nogales,
nim. 4, 2.2 planta, pudiendo obtener copias de los docu-
mentos obrantes en el mismo, al amparo de lo establecido
en el articulo 3.1 del citado Reglamento, concediéndosele un
plazo de quince dias, a contar desde el siguiente al de la
recepcion de la presente notificacién, para formular alegacio-
nes y presentar los documentos e informaciones que estime
pertinentes.

Huelva, 5 de junio de 2002.- La Delegada, Rocio Allepuz
Garrido.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
en el que se requiere a las empresas que se citan
para que presenten solicitudes de convalidacion o baja
en el Registro Sanitario de Alimentos.

A los efectos del articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por la
presente se requiere a las empresas que se citan a continuacién
para que, en el plazo de diez dias, presenten solicitud bien
de convalidacion, bien de baja o para que formulen alegaciones
en relacién con sus inscripciones en el Registro General Sani-
tario de Alimentos, indicandoles que de no hacerlo en el dicho
plazo, se procederé a la retirada de la Autorizacién Sanitaria
de Funcionamiento y, en consecuencia, a la revocacion de
la inscripcion correspondiente, sin cuyo requisito sus activi-
dades se reputaran clandestinas.

Empresas que se citan con sus correspondientes Nimeros
de Registro Sanitario:

San Honorato Agrupac. Artes Blancas, S.L.
Ndm. R. S.: 20.0006240/CO.
Domicilio Industrial: Fuente del Moral, s/n. 14960, Rute.

C.B. Manuel Cardefiosa Loriguillo y otros.
Ndm. R. S.: 20.0007480/CO.
Domicilio Industrial: Miguel Riera, 5. 14550, Montilla.

Turrones y Derivados, S.A.

Num. R. S.: 20.0009697/CO.

Domicilio Industrial: Ctra. Cérdoba-Mélaga, km 451,700,
14920, Aguilar.

Productos Cabello, S.A.L.
Num. R. S.: 20.0007481/CO.
Domicilio Industrial: Alamillos, 9, 14550, Montilla.

Priego Mengibar, José Carlos.

Num. R. S.: 26.0003085/CO.

Domicilio Industrial: Poeta Francisco de Baena, s/n,
14850, Baena.

Fernandez Coérdoba, Rafael.

NUm. R. S.: 20.0006186/CO.

Domicilio Industrial: Barahona de Soto, 12, 14940,
Cabra.

Unién Panadera Egabrense, S.A.

Num. R. S.: 20.0007947/CO.

Domicilio Industrial: Fuente de Las Piedras, s/n, 14940,
Cabra.

Duco Sanchez, José Luis.

Num. R. S.: 20.0008388/CO.

Domicilio Industrial: Virgen de las Angustias, 20. 14006,
Cordoba.

Cruz Sotomayor, Enrique.

Num. R. S.: 20.0007152/CO.

Domicilio Industrial: Avda. Carlos Ill, 32, 14014, Cor-
doba.

Martinez Navarro, José.
Num. R. S.: 40.0001810/CO.
Domicilio Industrial: Patron, 27, 14413, El Guijo.

Gallego Murillo, Sebastian.

Num. R. S.: 20.0018102/CO.

Domicilio Industrial: Pol. Los Pinos, 3, 14200, Pefarro-
ya-Pueblonuevo.

Cérdoba, 5 de junio de 2002.- El Delegado, Jesus M.2
Ruiz Garcla.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se hacen publicas las Resoluciones de la
Direccién General de Salud Publica y Participacion,
por las que se procede a la cancelacion de las ins-
cripciones en el Registro Sanitario de Alimentos de las
empresas que se citan.

A los efectos del articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por la
presente se hacen publicas las Resoluciones de la Direccién
General de Salud Publica y Participacion, por las que se pro-
cede a la cancelacion de las inscripciones en el Registro Gene-
ral Sanitario de Alimentos, de las empresas que a continuacién
se citan, con sus correspondientes nimeros de registro.

Asimismo, se informa, de acuerdo con el articulo 114
de la citada Ley, que si los interesados desean impugnar dicha
Resolucion podran interponer recurso de alzada ante el [Imo.
Sr. Viceconsejero de Salud en el plazo de un mes, contando
a partir de la fecha de publicacién del presente.

Empresas que se citan con sus correspondientes Nimeros
de Registro Sanitario:
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Distribuidora Cordobesa, S.A.

NRS: 40.0002112/CO.

Domicilio industrial: Marqués de Guadalcazar, 3. 14006,
Cordoba.

Ruiz Ruiz Francisco.
NRS: 20.0005230/CO.
Domicilio industrial: Juan Blazquez, 14, 14900, Lucena.

Cordoba, 5 de junio de 2002.- El Delegado, Jesus M.2
Ruiz Garcia.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica acuerdo de iniciacién de pro-
cedimiento sancionador en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica al interesado que mas ade-
lante se relaciona, que en la Seccién de Procedimiento de
la Delegacién Provincial de Granada de la Consejeria de Salud,
ubicada en Avda. del Sur, 13, planta 1.2, se encuentra a
su disposicion la documentacion que seguidamente se sefiala,
comprensiva del expediente sancionador que se instruye, sig-
nificdndole que dispone de un plazo de quince dias para aportar
cuantas alegaciones, documentos o informaciones estime con-
venientes y, en su caso, proponer pruebas concretando los
medios de que pretenda valerse.

NUm. expediente: 119/2-5.

Notificado a: Aguas San Javier, S.L.

Ultimo domicilio: Plaza del Campillo, nim. 9, Granada.
Tramite que se notifica: Acuerdo inicio procedimiento.

Granada, 10 de junio de 2002.- El Secretario General,
Julidn Lozano Requena.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica inicio de expediente administrativo
sobre medida preventiva o cautelar en materia de salud
publica.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica al interesado que mas ade-
lante se relaciona que en la Seccién de Procedimiento de la
Delegacién Provincial de Granada de la Consejerfa de Salud,
ubicada en Avda. del Sur, 13, planta 1.2, se encuentra a
su disposicién la documentacion que seguidamente se sefiala,
comprensiva del expediente administrativo sobre la adopcién
de medida preventiva o cautelar en materia de salud publica
que se le instruye; significandole que dispone de un plazo
de quince dias para aportar cuantas alegaciones, documentos
o informaciones estime convenientes y, en su caso, proponer
pruebas concretando los medios de que pretenda valerse.

Notificado a: Aguas San Javier, S.L.

Ultimo domicilio: Plaza del Campillo, nim. 9, Granada.

Trémite que se notifica: Inicio de expediente adminis-
trativo.

Granada, 11 de junio de 2002.- El Secretario General,
Julian Lozano Requena.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica resolucién recaida en procedi-
miento sancionador en materia de salud publica.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, se notifica al interesado que mas ade-
lante se relaciona que en la Seccién de Procedimiento de la
Delegacién Provincial de Granada de la Consejerfa de Salud,
ubicada en Avda. del Sur, 13, planta 1.2, se encuentra a
su disposicién la documentacion que seguidamente se sefiala,
comprensiva del expediente sancionador que se instruye, sig-
nificandole que el plazo para la interposicién del recurso que
en su caso proceda comienza a contar desde la fecha de esta
publicacién.

NUm. expediente: 234/0-8.

Notificado a: Dofia M.2 José Martinez Mufoz.

Ultimo domicilio: C/ Extremadura, 14, bajo, Armilla,
Granada.

Trémite que se notifica: Resolucion.

Granada, 12 de junio de 2002.- El Secretario General,
Julidn Lozano Requena.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cérdoba,
por el que se dispone la notificacién de distintos reque-
rimientos de haberes indebidamente percibidos a los
interesados que se relacionan y por los importes que
se consignan.

Habiéndose realizado el tramite de notificacién de reque-
rimiento a los interesados que se relacionan y por los conceptos
que se consignan en concepto de haberes indebidamente per-
cibidos, y dado que dichos intentos han resultado infructuosos,
se publica el presente Anuncio en cumplimiento de lo previsto
en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por Ley 4/1999, de 13 de enero; se comunica que el texto
integro del acto administrativo que les afecta se encuentra
a disposicién de cada interesado en esta Delegacién Provincial
de Educacion y Ciencia, Servicio de Gestién Econdémica y Retri-
buciones, sito en Tomas de Aquino, 1, Edificio Servicios Mul-
tiples, en Coérdoba, en donde se podra comparecer en el plazo
maximo de quince dias a partir de la publicacién del presente
Anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia o, desde
su exposicion, en el tablon de edictos del Ayuntamiento de
su ultimo domicilio, para conocimiento integro del mencionado
acto objeto de notificacién por medio del presente Anuncio.

Dona Noelia Bragado Bueno.

DNI: 44.026.372.

Acto a notificar: Inicio expediente para la declaracién de
haberes indebidamente percibidos, de fecha 4.3.02.

Importe: 2289,36 €.

Don Fco. Javier Gdmez Molero.

DNI: 30.068.946.

Acto a notificar: Inicio expediente para la declaracién de
haberes indebidamente percibidos, de fecha 16.4.02.

Importe: 1965,29 €.

Dona Ana Castillo Ruiz.

DNI: 30.498.056.

Acto a notificar: Inicio expediente para la declaracién de
haberes indebidamente percibidos, de fecha 16.4.02.

Importe: 1062,47 €.

Dofa Azucena Ruiz del Castillo.
DNI: 80.135.694.
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Acto a notificar: Resolucién de reintegro, de fecha
18.3.02.
Importe: 59,48 €.

Don Aureliano Jiménez Florez.

DNI: 24.167.708.

Acto a notificar: Resolucién de reintegro de fecha 18.3.02.
Importe: 1218,44 €.

La Delegada, Araceli Carrillo Pérez.

CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de la Direccion General de Fomento
y Promocién Cultural, por la que se da publicidad al
acto de requerimiento de subsanacion de tramites en
el procedimiento para la concesion de subvenciones
al amparo de la Orden de 15 de marzo de 2002, por
la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de ayudas a las publicaciones periddicas
de caracter cultural y se convocan las correspondientes
al ario 2002 (BOJA num. 44, 16.4.2002).

Expediente: C020017SE98FP.

Esta Direccion General de Fomento y Promocién Cultural,
dando cumplimiento al articulo 9.2.e) del Decreto 254/2001,
de 20 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
y se regulan los procedimientos para la concesién de sub-
venciones y ayudas publicas por la Administracién de la Junta
de Andalucia, acuerda hacer publico el acto de requerimiento
de subsanacién, cuyo contenido integro se halla expuesto en
los tablones de anuncios de la Direccién General de Fomento
y Promocién Cultural de la Consejeria de Cultura, en el de
cada una de sus Delegaciones Provinciales y en el sitio web
de la Consejeria de Cultura ubicado en la siguiente direccion:
http://www.junta-andalucia.es/cultura.

El plazo para la subsanacién sera de 10 dias, a contar
desde el siguiente a la publicacién del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de junio de 2002.- La Directora General, Elena
Angulo Aramburu.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cédiz,
por el que se notifica acuerdo de incoacién de expe-
diente sancionador en materia de Patrimonio Histérico
de Andalucia.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica al interesado que mas ade-
lante se relaciona que en la Delegacion Provincial de Cadiz,
ubicada en C/ Canovas del Castillo, nim. 35, se encuentra
a su disposicion la documentacion que seguidamente se sefia-
la, relativa a la utilizacién de aparato detector de metales para
la deteccion de restos arqueoldgicos, sin la preceptiva auto-
rizacion de la Administracion de Cultura y al expediente san-
cionador que le sigue, significandole que el plazo para la pre-
sentacion de alegaciones, y proposicién de las pruebas que
considere oportunas, sera de quince dias a contar desde el
dfa siguiente a la fecha de esta publicacion.

NUm. expediente: Ca-37-00.

Notificado a don Antonio Sanchez Navarro.

Ultimo domicilio: Blogue Diputacion, 11403, Jerez de
la Frontera.

Tramite que se notifica: Acuerdo de Incoacion.

Cédiz, 30 de abril de 2002.- La Delegada, Josefa Caro
Gamaza.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cadiz,
por el que se somete a informacién publica el expe-
diente para la declaracién como Bien de Interés Cul-
tural, como Monumento, del Hospital de Mujeres
(Cadiz).

Encontrdndose en tramitaciéon el procedimiento para la
declaracion como Bien de Interés Cultural, categoria Monu-
mento, del Hospital de Mujeres de Cadiz y atendiendo al estado
en que se encuentran las actuaciones, se anuncia la apertura
de periodo de informacién publica del expediente, de con-
formidad con el articulo 9.2, de la Ley 16/85, de 25 de junio,
del Patrimonio Histérico Espafiol; 13.1 de su Reglamento de
desarrollo; Real Decreto 111/1986, de 10 de enero; 86 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y apartado 13.2 de la Resolucién de 1 de
junio de 1999 de la Direccién General de Bienes Culturales,
por la que se delegan en los Delegados Provinciales de la
Consejeria determinadas competencias en materia de Patri-
monio Histérico (BOJA niim. 73, de 26 de junio).

A tal efecto, el expediente en cuestion estara de manifiesto
por plazo de veinte dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio, para que cuantos
tengan interés en el mismo puedan, en el plazo citado, exa-
minarlo y formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El lugar de exhibicién es la Delegacién Provincial de Cul-
tura de Cadiz, Departamento de Proteccion e Instituciones del
Patrimonio Histérico, C/ Canovas del Castillo, 35, planta baja,
de nueve a catorce horas.

Cédiz, 23 de mayo de 2002.- La Delegada, Josefa Caro
Gamaza.

JUSTIFICACION DE LA DECLARACION DEL BIEN

Arquitectonicamente, el Hospital de Mujeres o de Donas
esta considerado como la obra maestra del barroco gaditano.
El interés del edificio reside principalmente en la aportacién
que realiza respecto a soluciones arquitecténicas de gran inte-
rés que ejercieron una gran influencia en la arquitectura gadi-
tana posterior. En este sentido, el elemento arquitecténico mas
relevante es su original escala imperial, la mas monumental
de la ciudad de Cadiz y uno de los modelos mas interesantes
del barroco espafiol, cuyos antecedentes estilisticos se encuen-
tran en el sevillano convento de los Terceros.

Otro relevante valor arquitectdnico e histérico del inmueble
radica en la estructura de la espectacular fachada principal,
cuyos sanos cruciformes otorgan al edificio un caracter de arqui-
tectura simbolica. Ademas, en esta fachada se detecta la influen-
cia de la arquitectura palaciega genovesa de reminiscencias
manieristas, circunstancia que evidencia una vez mas las inten-
sas relaciones econdémicas y culturales establecidas durante
siglos entre Cadiz e Italia, sobre todo con Génova, produciéndose
entre ambas ciudades un importante movimiento de intercambio
humano vy artistico. Otra muestra de este italianismo arquitec-
tdnico se detecta en la estructura espacial del templo hospitalario
que recibe influencias brunelleschianas.

Como contenedor artistico, este palacio episcopal destaca
por conservar algunas piezas de gran interés, tal como la pin-
tura de la «Vision de San Francisco», de El Greco; la imagen
de la titular Nuestra Sefiora del Carmen, el grupo escultérico
de la «Adoracion de los pastores», de escuela italiana, el con-
junto de retablos dieciochescos o los Via Crucis de azulejeria
existentes en las galerias del patio principal, que resultan ser
dos de las escasas muestras conservadas de este tipo de azu-
lejerfa barroca religiosa.

JUSTIFICACION DE LA DELIMITACION DEL ENTORNO
AFECTADO

El inmueble se encuentra situado entre la calle Obispo
Calvo Valero en el interior de ndcleo urbano. El entorno se
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encuentra, por tanto, en suelo urbano en su totalidad, com-
poniéndose de la anteriormente descrita y las calles: Rosario
Cepeda, San Francisco Javier, Sagasta y Fernandez Shaw.

Tipologicamente, el entorno se compone de parcelas de
un tamano muy variable y de formas también muy variables,
en general disponen de tres crujias con patio en la segunda
y tres plantas.

Con el fin de delimitar con mayor precisién el entorno,
la delimitacion se realizara siguiendo los limites de las parcelas
catastrales, realizando una clasificacién de las mismas en fun-
cion de la relacion existente entre las parcelas y el Bien objeto
de la declaracion. Esta clasificaciéon es necesaria cuando mas
adelante se incluyan unas directrices de intervencion sobre
el entorno que permitan una cierta coherencia en el trato que
se le dé a cada parcela.

DELIMITACION LITERAL DEL ENTORNO

De los estudios e investigaciones realizadas sobre al inser-
cion del bien en el tejido urbano se ha considerado que el
entorno de proteccion debe circunscribirse a las siguientes
parcelas:

- Manzana 18649, parcelas 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24,25, 28.

- Manzana 18654, parcelas 9, 10, 11.

- Manzana 19657, parcelas 1, 12, 13, 14.

BIENES MUEBLES VINCULADOS AL INMUEBLE

Los Bienes Muebles que se incluyen en el expediente
de definicion del Inmueble, Hospital de Mujeres, son aquéllos
que poseen, ademas de sus propios valores histdrico-artisticos,
una especial significacién para el edificio, son consustanciales
a su historia y se constituyen como elementos fundamentales
para una correcta lectura del mismo. Es por ello por lo que
se ha creido necesario incluir aquellos bienes que de una
forma u otra se vinculan con las etapas constructivas del edi-
ficio y con la advocacion del mismo. Ademas, se incluyen
en el mismo apartado aquellos otros que por el Decre-
to 571/1963 accedieron a la actual categoria de Bien de Interés
Cultural.

Titulo: Lapida.

Autor: Se desconoce.
Material: Marmol.
Técnica: Tallado.
Dimensiones: 50 x 50 cm.
Epoca: 1776.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.
Localizacion: Antesacristia.

Titulo: Viacrucis.

Autor: Andénimo.

Material: Cerdmica.

Técnica: Barro vidriado.

Dimensiones: 130 x 65,5 cm.

Epoca: 1749.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Patio principal, planta baja.

Titulo: Lapida del Viacrucis.

Autor: Andénimo.

Material: Marmol.

Técnica: Tallado.

Dimensiones: 60 x 40 cm.

Epoca: 1749.

Escuela: Andaluza.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Patio Principal, planta baja.

Titulo: Panel de azulejos de La Dolorosa.
Autor: Andénimo.

Material: Cerdmica.

Técnica: Barro vidriado.

Dimensiones: 127 x 65,5 cm.

Epoca: 1749.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Patio trasero, planta baja.

Titulo: Viacrucis.

Autor: Andnimo.

Material: Cerdmica.

Técnica: Barro vidriado.

Dimensiones: 81 x 54 cm.

Epoca: 1749.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Patio principal, planta baja.

Titulo: Lapida del Viacrucis.

Autor: Anénimo.

Material: Marmol.

Técnica: Tallado.

Dimensiones: 22 x 22 cm.

Epoca: 1749.

Escuela: Andaluza.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Patio principal, planta baja.

Titulo: Portadas del Presbiterio.

Autor: Anénimo.

Material: Madera, lienzo, 6leo.

Técnica: Tallado, policromado, dorado. Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: Puerta (sin enmarque): 2,30 x 1 m.

Pinturas: Inaccesibles.

Epoca: Fines del XVIII.

Escuela: Andaluza.

Estilo: Rococo.

Localizacion: Presbiterio, puertas de los lados del evan-
gelioy de la epistola.

Titulo: Retablos del Crucero.

Autor: Andnimo.

Material: Madera.

Técnica: Tallado, estofado, policromado.
Dimensiones: 5,20y 3,32 (incluye mesa de altar).
Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Testeros de los brazos del Crucero.

Titulo: Dolorosa.

Autor: Anénimo.

Material: Oleo, lienzo.

Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 3,30 x 2,20 m.

Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Retablo del testero del brazo del crucero.
Lado de la epistola.

Titulo: Santos del retablo.

Autor: Se desconoce.

Material: Madera.

Técnica: Tallada, policromado, estofado.

Dimensiones: 1,04 x 0,40 m.

Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Retablo del testero del brazo del crucero.
Lado de la epistola.
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Titulo: Natividad.

Autor: Anénimo.

Material: Madera.

Técnica: Tallado, policromado, estofado.

Dimensiones: 3,30 x 2,20 m (hornacina donde se

encuentra el Belén).

Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Retablo del testero del brazo del crucero.

Lado del evangelio.

Titulo: Dos Santos Diaconos.

Autor: Se desconoce.

Material: Madera.

Técnica: Tallada, policromado, estofado.

Dimensiones: 1,04 x 0,40 m.

Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Retablo del testero del brazo del crucero.

Lado del evangelio.

Titulo: Escenas de la Vida de Cristo.

Autor: Anénimo.

Material: Oleo, lienzo.

Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 2,25 x 1,55 m.

Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Presbiterio. A ambos lados del altar mayor.

Titulo: Retablo del primer tramo de la iglesia.

Autor: Anénimo.

Material: Madera.

Técnica: Tallado y dorado.

Dimensiones: 4 x 2,70 m.

Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Primer tramo de la iglesia. Hornacinas de

los testeros.

Titulo: Extasis de San Francisco.

Autor: El Greco.

Material: Oleo, lienzo.

Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 2 x 1,30 m.

Epoca: Inicios del XVII.

Escuela: Italiana.

Estilo: Manierista.

Localizacion: Primer tramo, nave de la epistola.

Titulo: San Antonio con el Nifio.

Autor: Se desconoce.

Material: Oleo, lienzo.

Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 2 x 1,30 m.

Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Primer tramo, nave del evangelio.

Titulo: Retablo de la Inmaculada.

Autor: Se desconoce.

Material: Madera.

Técnica: Tallado, estofado, policromado.
Dimensiones: Retablo: 4,70 x 2,70 m.
Inmaculadas: 1,42 m x 0,70 m.

Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.
Estilo: Barroco.
Localizaciéon: Segundo tramo, nave del evangelio.

Titulo: Angeles lampareros.

Autor: Se desconoce.

Material: Madera.

Técnica: Tallado y policromado.
Dimensiones: 60 x 50 cm.

Epoca: XVIII.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Columnas del crucero.

Titulo: Lapida de Lorenzo Carev.
Autor: Se desconoce.

Material: Marmol.

Técnica: Tallado.

Dimensiones: 1,30 x 1,30 m.
Epoca: 1749.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Tramo del crucero.

Titulo: Lapida de Lorenzo Ley.

Autor: Se desconoce.

Material: Marmol.

Técnica: Tallado.

Dimensiones: 1,30 x 1,30 m.

Epoca: 1749.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Nave central. Segundo tramo.

Titulo: Lapida de Juan Domingo Pavia.
Autor: Se desconoce.

Material: Marmol.

Técnica: Tallado.

Dimensiones: 1,30 x 1,30 m.

Epoca: 1749.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Crucero.

Titulo: Lapida de Bruno Berdugo.

Autor: Se desconoce.

Material: Marmol.

Técnica: Tallado.

Dimensiones: 2,64 cm x 1,27 cm.

Epoca: 1748.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Nave central. Segundo tramo.

Titulo: Lapida de Lorenzo Carev.
Autor: Se desconoce.

Material: Marmol.

Técnica: Tallado.

Dimensiones: 55 x 55 cm.
Epoca: 1749.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.

Localizacion: Antesacristia.

Titulo: Lapida.

Autor: Se desconoce.
Material: Marmol.
Técnica: Tallado.
Dimensiones: 50 x 50 cm.
Epoca: 1776.

Escuela: Sevillana.

Estilo: Barroco.
Localizacion: Antesacristia.
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ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Cadiz,
por el que se somete a informacidn publica el expe-
diente para la declaracion de Bien de Interés Cultural,
categoria Monumento, a favor de la Ermita de San
Ambrosio, situada en el km 10 de la CA-218 (Ve-
Jjer-Barbate) Camino de San Ambrosio.

Encontrandose en tramitaciéon el procedimiento para la
declaracion como Bien de Interés Cultural, categoria Monu-
mento, a favor de la Ermita de San Ambrosio, situada en
el km 10 de la CA-218 (Vejer-Barbate), Camino de San Ambro-
sio (cuya delimitacion literal y gréfica se adjuntan en Anexo
aparte) y atendiendo al estado en que se encuentran las actua-
ciones, se anuncia la apertura de periodo de informacion publi-
ca del expediente, de conformidad con el articulo 9.2 de la
Ley 16/85, de 25 de junio, del Patrimonio Histdrico Espanol,
13 de su Reglamento de desarrollo, Real Decreto 111/1986,
de 10 de enero; 86 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y apartado 13.2 de la
Resoluciéon de 1 de junio de 1999 de la Direccion General
de Bienes Culturales, por la que se delegan en los Delegados
Provinciales de la Consejeria determinadas competencias en
materia de Patrimonio Histérico (BOJA num. 73, de 26 de
junio).

A tal efecto, el expediente en cuestion estara de manifiesto
por plazo de veinte dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio, para que cuantos
tengan interés en el mismo puedan, en el plazo citado, exa-
minarlo y formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El lugar de exhibicién es la Delegacién Provincial de Cul-
tura de Cadiz, Departamento de Proteccién del Patrimonio His-
torico, C/ Canovas del Castillo, 35, planta baja, de nueve a
catorce horas.

Cédiz, 3 de junio de 2002.- La Delegada, Josefa Caro
Gamaza.

ANEXO
IDENTIFICACION

Denominacién: Ermita de San Ambrosio.
Localizacién: Km 10 de la CA-218 (Vejer-Barbate).
Direccién: Camino de San Ambrosio.

DESCRIPCION DEL BIEN

La edificacién principal de la ermita de San Ambrosio
consta de una nave Unica estructurada mediante cuatro arcos
fajones apuntados de ladrillo, sobre los que se sustentaba
una cubierta a dos aguas con caballete central, resuelta con
vigueria de madera, tablazon y teja. Coincidiendo con los apo-
yos de los arcos, se adosan a los muros perimetrales sendas
columnas, de diametros desiguales y rematadas superiormente
con cimacios de nacela, excepto las dos més préximas al absi-
de, con capiteles de orden compuesto, probablemente de ori-
gen romano. A los pies de la nave descrita se define un nartex,
mediante la insercion en la construccién principal de un muro
interior, con puerta. La cabecera se remata con un &bside
rectangular, subdividido a su vez en un espacio central, corres-
pondiente al presbiterio, y sendos &mbitos laterales corres-
pondientes a una posible cripta y al arranque de una torre,
hoy muy destruida. El muro que separa el presbiterio de la
nave, resuelto mediante sillarejos y ripios, presenta un gran
arco ojival central, con sendos medios arcos de descarga late-
rales. Tras el abside se sitlan los restos de una alberca o
piscina, posiblemente correspondiente a un baptisterio v,
segun algunos autores, a una villa romana anterior.

El acceso desde el nartex, cubierto mediante un solo faldon
con caida hacia el oeste, se realiza a través de un muro en

el que se abre un hueco de herradura apuntado, enmarcado
por alfiz y rematado por un escudo, ejecutado en fabrica de
sillares de arenisca. Por encima del faldén de cubierta, hoy
desaparecido, el muro se remataba con un fronton triangular
con un éculo central abocinado y un reloj de sol en el vértice
superior.

Los muros perimetrales de esta nave Unica, que presentan
dos hojas yuxtapuestas descritas méas adelante, comprenden
la fabrica original de sillarejos visigoda, hasta la altura de los
cimacios, y a partir de éstos se prolongan muros de tapial
y los arcos fajones ya descritos. EI pavimento actual presenta
una cota muy superior a la del basamento original de las
columnas, como parecen revelar las proporciones aparentes
de los fustres y de algunos huecos.

Esta construccién principal se completa con una capilla
lateral de planta cuadrada, situada al norte, anexa a la nave
y con acceso actual desde el exterior. La capilla, que albergd
hasta hace escasos afios una imagen de San Ambrosio, se
construye mediante muros de mamposteria, rematados con
una boéveda ochavada sobre trompas simples en fabrica de
ladrillo. Ambas construcciones, nave principal y capilla lateral,
definen hacia el este los limites de un atrio actualmente deli-
mitado por restos de muros, incluyendo en su frente oeste
dos dependencias posiblemente correspondientes a la vivienda
del ermitafo, asi como un horno de planta circular dispuesto
en el espacio libre del atrio.

En el flanco norte del atrio se intercalan otras casas o
chozas, analogas a las situadas en el entorno inmediato a
este atrio, hacia el norte. En este &mbito se encuentran igual-
mente restos de dos posibles tumbas, aparentemente similares
alos de la vecina finca «El Pabellén», investigados y publicados
en 1980.

DELIMITACION DEL BIEN

La delimitacién de la Ermita de San Ambrosio como Bien
de Interés Cultural corresponde a la envolvente de la ermita
propiamente dicha, el atrio (incluyendo los restos de la posible
vivienda del ermitafio) y la pila del posible baptisterio. Dentro
de este ambito no se excluye ninglin elemento inmueble, salvo
aquellas fabricas provisionales de consolidacién y proteccion
(como el apeo del arco del presbiterio, o los cerramientos pro-
visionales del &bside o del atrio en su flanco sur).

Se considera perteneciente al bien un elemento tan sig-
nificativo como es el fragmento de columna con la inscripcién
que documenta la fundacién de la Ermita de San Ambrosio,
actualmente depositado en la Ermita de la Oliva (Barbate).

DELIMITACION DEL ENTORNO

El entorno propuesto comprende un &mbito de geometria
aproximadamente rectangular, viniendo a coincidir con los limi-
tes de la parcela rdstica nim. 8 del Poligono 2-3 del plano
catastral vigente.

BIENES MUEBLES VINCULADOS AL INMUEBLE

Denominacién: Imagen de San Ambrosio.

Clasificacién: Escultura.

Descripcion: Imagen de bulto redondo de figura humana
vestida sobre pedestal.

Material: Madera con clavos de hierro uniendo cabeza
y tronco. Soporte: No tiene.

Técnica: Tallado y acabado en pintura.

Medidas: Altura: 1,75 m. Incluyendo la mitra (30 cm)
y la peana (15 cm).

Autor: Desconocido.

Cronologia: Segunda mitad del siglo XVI.

Estilo: Manierista.

Estado de conservacion: Deficiente, con pérdida de impor-
tantes partes de la misma.
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Localizacion: Capilla lateral norte de la ermita, en sus
tiempos més actuales. Actualmente estd depositada en la
Parroquia del Divino Salvador, de Vejer de la Frontera (Cadiz).

Denominacién: Escudo eclesiastico o perteneciente al
Obispo Pedro Fernandez de Solis.

Clasificaciéon: Heraldica.

Descripcién: Realizado en bajo-relieve sobre sillar de pie-
dra arenisca. Es de forma cuadrilonga puntada, con el campo
ocupado por un sol figurado, timbrado de capelo, guarnecido
de dos cordones pendientes a ambos lados, hasta formar cada
uno nueve bolas puestas en orden descendente.

Denominacion: Inscripcion conmemorativa de la funda-
cion de la Ermita de San Ambrosio.

Clasificacién: Epigrafia.

Material: M&rmol.

Soporte: Fuste de columna.

Técnica: Inscripcién.

Medidas: Ocupa un area maxima dentro del contorno del
fuste de unos 40 x 85 cm.

Autor: Desconocido.

Cronologia: Afio 644.

Estilografia en letra Capital Romana y estilo visigodo.

Estado de conservacion: Aceptable.

Localizacion: Se situaba en un fuste de columna que se
adosaba a la nave de ermita, actualmente estd depositada
en la Ermita de Ntra. Sra. de la Oliva en Barbate.

Encima del escudo hay tres cruces diferentes: A la izquier-
da se encuentra la de San Andrés, en el centro la cruz-calvario
del Carmelo y a la derecha la de la Orden de Malta.

Estado de conservacion: Bueno.

Localizacion: Sobre la puerta de ingreso a la nave de
la ermita.

Denominacién: Inscripcion conmemorativa de la funda-
cion de la Ermita de San Ambrosio.

Clasificacién: Epigrafia.

Material: M&rmol.

Soporte: Fuste de columna.

Técnica: Inscripcion.

Medidas: Ocupa un area maxima dentro del contorno del
fuste de unos 40 x 85 cm.

Autor: Desconocido.

Cronologia: Afio 644.

Estilografia en letra Capital Romana y estilo visigodo.

Estado de conservacion: Aceptable.

Localizacion: Se situaba en un fuste de columna que se
adosaba a la nave de ermita, actualmente esta depositada
en la Ermita de Ntra. Sra. de la Oliva en Barbate.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 11 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la relacién de resoluciones recaidas en los expe-
dientes que se relacionan y que no han podido ser
notificadas a los interesados.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y habida cuenta de que han sido intentadas las noti-
ficaciones sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio
de su anuncio, haciendo saber a los interesados que podran
comparecer en un plazo de diez dias en este Organismo, sito
en C/ Ancha de Gracia, 6, Granada, a fin de conocer el con-
tenido integro de la resolucion dictada.

Expte.: 005/02. Dofa Encarnacion Séez Oliva, que con
fecha 8 de abril de 2002 se ha dictado resoluciéon de Desam-
paro y Acog. Residencial respecto del menor A.R.S., pudiendo
formular reclamacién ante el Juzgado de 1.2 Instancia-Familia
de esta capital.

Granada, 11 de junio de 2002.- La Delegada, M.? José
Séanchez Rubio.

RESOLUCION de 7 de junio de 2002, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente
num. 1999/41/476, sobre proteccion de menores, por
la que se acuerda formular ante el Juzgado de Primera
Instancia-Familia correspondiente propuesta previa de
adopcidn de la menor LSC por parte de las personas
propuestas como adoptantes.

NUm. expte.: 1999/41/476.

Nombre y apellidos: Dofia Sonia Marfa Sobrino Celorio.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que
encontrandose dofia Sonia Sobrino Celorio en ignorado para-
dero, no pudiendo, por tanto, haberle sido practicada noti-
ficacion por otros medios, se publica extracto del acto dictado,
por considerarse gque la notificacion integra por medio de anun-
cios lesionarfa los derechos inherentes a la menor afectada.

Con fecha 7 de junio de 2002, la Comisién Provincial
de Medidas de Proteccion de la Delegacion de Asuntos Sociales
de Sevilla, en el expediente de proteccién de menores
1999/41/476, dict6 resolucién acordando:

1.° Ratificar la declaracion de la situacion legal desam-
paro de la menor L.S.C. y mantener asumida la tutela sobre
la misma.

2.° Formular ante el Juzgado de Primera Instancia-Fa-
milia correspondiente propuesta previa de adopcion del referido
menor por parte de las personas propuestas como adoptantes.

Para conocimiento del contenido integro de la Resolucién
dictada, dofia Sonia Maria Sobrino Celorio, en paradero des-
conocido, podra comparecer en la Delegacion Provincial de
Asuntos Sociales en Sevilla, sita en C/ Luis Montoto, nim. 89,
3.2 planta.

Se les significa que contra la misma podra formularse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de
esta capital, y por los tramites establecidos en los arts. 779
y ss. de la LEC, sin perjuicio de poder formular, con caracter
potestativo, reclamacion previa ante el Excmo. Sr. Consejero
de Asuntos Sociales, de conformidad con lo establecido en
los arts. 120 y ss. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,

modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en relacién con el art. 49.4 de la Ley
6/83, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma.

Sevilla, 7 de junio de 2002.- El Delegado, Francisco
Obregoén Rojano.

ACUERDO de 3 de junio de 2002, de la Delegacicn
Provincial de Malaga, para la notificacion por edicto
de Resolucioén a dofia Elizabeth Ucles Gonzalez.

Acuerdo de fecha 3 de junio de 2002 de la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales en Malaga,
por el que se ordena la notificacion por Edicto de Resolucién
a don y dofa Elizabeth Ucles Gonzalez al haber resultado
en ignorado paradero en el domicilio que figura en el expediente
incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del
mismo, podré comparecer, en el plazo de diez dias, ante el
Servicio de Atencién al Nifo, sito en C/ Ollerias, nim. 15,
2.2 planta (Mélaga), para la notificacion del contenido integro
de la Resoluciéon de fecha 3 de junio de 2002, por la que
se revoca la Resolucién de Desamparo referente al menor
J.U.G., con nimero de expediente: 29/01/0099/00.

Malaga, 3 de junio de 2002.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

AGENCIA TRIBUTARIA

EDICTO de la Dependencia Regional de Recau-
dacion en Mélaga de notificacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6
de la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
seglin la redaccion dada por el articulo 28.1 de la Ley
66/1997, de 30 de diciembre, y habiéndose intentado la noti-
ficacién al interesado o su representante por dos veces, sin
que haya sido posible practicarla por causas no imputables
a la Administracién Tributaria, se pone de manifiesto, mediante
el presente anuncio, que se encuentran pendientes de notificar
los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedi-
miento se especifican a continuacion:

Expediente.

NIF: F-29.677.150.

Nombre: S.C.A. Marbella Independiente.

Procedimiento.

Descripcién. RE: Notificacién prov. apremioy req. de pago
en via ejecutiva.

Certificados: 0299009315747.

0299009315736.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos,
obligados tributarios indicados anteriormente, o sus represen-
tantes debidamente acreditados, deberan comparecer en el
plazo de diez dias, contados desd