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Los autores de la localidad podran retirarlas en el propio
Centro de Dia.

La participacién en este Concurso implica la aceptacién
de estas Bases.

El trabajo que no cumpla con lo recogido en estas bases
sera rechazado.

De esta forma, se pretende que las personas mayores
dediquen su tiempo de ocio a actividades culturales que favo-
rezcan su integracion social. Para lograr este objetivo, la Dele-
gacion Provincial de Asuntos Sociales en Cadiz, no sélo con-
voca el concurso fotografico, sino que también colabora con
la entrega de un primer premio por un importe de 270,00 €
mas IRPF, gasto con cargo a la aplicacién presupuestaria
0.1.21.31.03.11.2260431D.7.

Asi mismo, existen una serie de Entidades Colaboradoras
y que participan en la financiacién de los siguientes premios:

Color Blanco y Negro

2.° Premio: 180,00 €
3.°Premio: 90,00 €
y 3 accésit de 60,00 €
cada uno

2.° Premio: 180,00 €
3.°Premio: 90,00 €
y 3 accésit de 60,00 €
cada uno

Cédiz, 22 de abril de 2003.- La Delegada, Manuela
Guntifas Lépez.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

DECRETO 153/2003, de 10 de junio, por el que
se dispone el cese de don Ramdn Narvaez Ceballos
como Delegado Provincial de la Consejeria de Turismo
y Deporte en Cérdoba.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta del Consejero de Turismo y Deporte y previa delibe-
racion del Consejo de Gobierno en su reunién de 10 de junio
de 2003.

Vengo en disponer el cese, a peticién propia, de don
Ramon Narvéez Ceballos como Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Turismo y Deporte en Cérdoba, con agradecimiento
de los servicios prestados.

Sevilla, 10 de junio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ANTONIO ORTEGA GARCIA
Consejero de Turismo y Deporte

DECRETO 154/2003, de 10 de junio, por el que
se dispone el cese de dona Maria José Lanzat Pozo
como Delegada Provincial de la Consejeria de Turismo
y Deporte en Mélaga.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta del Consejero de Turismo y Deporte y previa delibe-
racion del Consejo de Gobierno en su reunién de 10 de junio
de 2003.

Vengo en disponer el cese, a peticion propia, de dofia
Marfa José Lanzat Pozo como Delegada Provincial de la Con-
sejerfa de Turismo y Deporte en Mélaga, con agradecimiento
de los servicios prestados.

Sevilla, 10 de junio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ANTONIO ORTEGA GARCIA
Consejero de Turismo y Deporte

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

DECRETO 155/2003, de 10 de junio, por el que
se dispone el cese de don Antonio Hurtado Zurera
como Delegado Provincial de la Consejeria de Economia
y Hacienda en Cdrdoba.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, a propuesta de la Con-
sejera de Economia y Hacienda y previa deliberacién del Con-
sejo de Gobierno en su reunion de 10 de junio de 2003.

Vengo en disponer el cese, a peticién propia, de don Anto-
nio Hurtado Zurera como Delegado Provincial de la Consejeria
de Economia y Hacienda en Cérdoba, con agradecimiento de
los servicios prestados.

Sevilla, 10 de junio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economfa y Hacienda

DECRETO 156/2003, de 10 de junio, por el que
se dispone el cese de don Pedro Alvarez Lépez como
Delegado Provincial de la Consejeria de Economia y
Hacienda en Granada.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, a propuesta de la Con-
sejera de Economia y Hacienda y previa deliberacién del Con-
sejo de Gobierno en su reuniéon de 10 de junio de 2003.

Vengo en disponer el cese, a peticion propia, de don Pedro
Alvarez Lépez como Delegado Provincial de la Consejeria de
Economia y Hacienda en Granada, con agradecimiento de
los servicios prestados.

Sevilla, 10 de junio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

DECRETO 157/2003, de 10 de junio, por el que
se cesa a don Manuel Fernandez Rascdn como Dele-
gado Provincial en Jaén de la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes.

En virtud de lo previsto en el articulo 26.13 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la Con-
sejera de Obras Publicas y Transportes, conforme al articulo
39.3 de la disposicién citada, y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno, en su reunion del dia 10 de junio de 2003.

Vengo en cesar, a peticion propia, a don Manuel Fer-
nandez Rascén como Delegado Provincial en Jaén de la Con-
sejerfa de Obras Publicas y Transportes, agradeciéndole los
servicios prestados.

Sevilla, 10 de junio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de Obras Publicas y Transportes

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

DECRETO 158/2003, de 10 de junio, por el que
se dispone el cese de dona Claudia Zafra Mengual
como Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Agricultura y Pesca.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma, a propuesta de la Con-
sejera de Agricultura y Pesca, previa deliberacion del Consejo
de Gobierno en su reunién de 10 de junio de 2003.

Vengo en disponer el cese de dofia Claudia Zafra Mengual
como Secretaria General Técnica de la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca, a peticion propia, y con agradecimiento de
los servicios prestados.

Sevilla, 10 de junio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 29 de mayo de 2003, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica el puesto
de trabajo de libre designacién, convocado por la Reso-
lucién que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
Gerencia, en virtud de las competencias atribuidas en el art.
60 del Reglamento General de ingreso, promocién interna,
provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Bo-

letin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 8, de 19 de enero
de 2002), adjudica el puesto de trabajo de libre designacion
especificado en el Anexo de la presente Resolucién, convocado
por Resolucion de fecha 3 de abril de 2003 (BOJA nim. 78,
de 25 de abril de 2003), para el que se nombra al funcionario
que figura en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65, en relacién con el art. 51, del Decreto
2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente para su inscripcién al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
notificacién, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14
y 46 de la Ley 29/1998 de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa de 13 de julio, sin perjuicio de la interposicién
del recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes
(arts. 116y 117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficacién de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun).

Sevilla, 29 de mayo de 2003.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

DNI: 27.281.309.

Primer apellido: Candel.

Segundo apellido: Lépez de Sa.

Nombre: Miryam.

Puesto trabajo adjudicado: Servicio de Coordinacion
Econdmica.

Codigo puesto: 6504110.

Organismo auténomo: SAS.

Centro directivo de destino: Direccién General de Gestion
Econdmica.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 159/2003, de 10 de junio, por el que
se dispone el cese de dofia Aurelia Calzada Mufioz,
como Directora General de Construcciones y Equipa-
miento Escolar de la Consejeria de Educacién y Ciencia.

En virtud de lo previsto por los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta de la Consejera de Educacién y Ciencia y previa deli-
beracion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 10
de junio de 2003.

Vengo en disponer el cese de dofia Aurelia Calzada Munoz,
como Directora General de Construcciones y Equipamiento
Escolar de la Consejeria de Educaciéon y Ciencia, a peticion
propia, agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 10 de junio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia
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DECRETO 160/2003, de 10 de junio, por el que
se dispone el cese de dofia Inmaculada Mufioz Servan,
como Delegada Provincial de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia en Sevilla.

En virtud de lo previsto por los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta de la Consejera de Educacién y Ciencia y previa deli-
beracion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 10
de junio de 2003.

Vengo en disponer el cese de dofa Inmaculada Mufioz
Servan, como Delegada Provincial de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia en Sevilla, a peticion propia, agradeciéndole
los servicios prestados.

Sevilla, 10 de junio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucfa

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacién y Ciencia

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

DECRETO 161/2003, de 10 de junio, por el que
se dispone el cese de dorfia Maria José Sanchez Rubio
como Delegada Provincial de la Consejeria de Asuntos
Sociales en Granada.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta del Consejero de Asuntos Sociales, y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 10 de junio
de 2003.

Vengo en disponer el cese de dofia M.2 José Sénchez
Rubio como Delegada Provincial de la Consejeria de Asuntos
Sociales en Granada, agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 10 de junio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Asuntos Sociales

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 30 de mayo de 2003, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a don
Antonio Becerra Terdn Profesor Titular de Escuela
Universitaria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
y a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso con-
vocado por Resolucion de la Universidad de Almeria de fecha
12 de noviembre de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
28 de noviembre de 2001),

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Escuela Universitaria al aspirante que se relaciona a con-
tinuacion:

Don Antonio Becerra Terdon del Area de Conocimiento:
Lenguajes y Sistemas Informéticos. Departamento: Lenguajes
y Computacion.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo méximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Organi-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almerfa, podran
los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacion de este escrito, seglin disponen los
articulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido, potestativamente, en reposicién
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 30 de mayo de 2003.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 30 de mayo de 2003, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a dofia
Amelia Victoria Garcia Luengo Profesora Titular de
Escuela Universitaria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
y a propuesta de la Comisidon que resolvié el Concurso con-
vocado por Resolucion de la Universidad de Almeria de fecha
12 de noviembre de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
28 de noviembre de 2001),

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesora Titular de
Escuela Universitaria a la aspirante que se relaciona a
continuacion:

Dofia Amelia Victoria Garcia Luengo del Area de Cono-
cimiento: Estadistica e Investigacion Operativa. Departamento:
Estadistica y Matematica Aplicada.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por la interesada, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéni-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almerfa, podran
los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacion de este escrito, segiin disponen los
articulos 8.3y 46.1 dela Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicion
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del



Pagina nim. 12.942

BOJA nim. 112

Sevilla, 13 de junio 2003

dfa siguiente al de la publicaciéon de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 30 de mayo de 2003.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 30 de mayo de 2003, de la
Universidad de Almeria, por la que se nombra a don
Jesus Isaias Gémez Lépez Profesor Titular de Uni-
versidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
y a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso con-
vocado por Resolucion de la Universidad de Almeria de fecha
12 de noviembre de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de
28 de noviembre de 2001),

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don JesUs Isafas Gdmez Lopez del Area de Conocimiento:
Filologia Inglesa. Departamento: Filologia Inglesa y Alemana.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo méximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Organi-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el 60
del Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almerfa, podran
los interesados interponer, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Almeria, recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la fecha de publicacién de este escrito, segun disponen los
articulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicion
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 30 de mayo de 2003.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de junio de 2003, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone dar publi-
cidad a la de 21 de mayo de 2003, de la Secretaria
de Estado de Justicia, por la que se aprueba y publica
la relacion definitiva de aspirantes que han superado
las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Oficiales de la Administracion de Justicia, turno pro-
mocion interna, convocadas por Orden que se cita.

Mediante Resolucion de 21 de mayo de 2003, la Secre-
taria de Estado de Justicia, aprueba y publica la relacion defi-
nitiva de aspirantes que han superado las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Oficiales de la Administracién
de Justicia turno promocion interna, convocadas por Orden
de 30 de abril de 2002.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio, de Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 6/2000, de 28 de abril; del Decreto 121/2002,
de 9 de abril, esta Secretaria General Técnica,

DISPONE

Dar publicidad a la Resolucion de 21 de mayo de 2003,
de la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se aprueba
y publica la relacion definitiva de aspirantes que han superado
las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Oficiales
de la Administracion de Justicia turno promocién interna, con-
vocadas por Orden de 30 de abril de 2002, que se inserta
como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 2 de junio de 2002.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO

RESOLUCION DE 21 DE MAYO DE 2003, DE LA SECRETARIA

DE ESTADO DE JUSTICIA, POR LA QUE SE APRUEBA 'Y

PUBLICA LA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE

HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO

EN EL CUERPO DE OFICIALES DE LA ADMINISTRACION DE

JUSTICIA TURNO PROMOCION INTERNA, CONVOCADAS
POR ORDEN DE 30 DE ABRIL DE 2002

De conformidad con lo establecido en la base 2.7.1 y
siguientes de la Orden de 30 de abril de 2002 (Boletin Oficial
del Estado de 29 de mayo), por la que se convocaban pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Oficiales de la Admi-
nistracion de Justicia, una vez vistas y resueltas las alegaciones
de los aspirantes y remitida por el Tribunal Calificador la pro-
puesta definitiva de aspirantes que han superado las pruebas
selectivas.

Esta Secretaria de Estado acuerda:

Primero. Aprobar la propuesta definitiva de aspirantes que
han superado las pruebas selectivas en cada ambito territorial
y que figuran en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, podré interponerse recurso potestativo
de reposicion, ante esta Secretaria de Estado, en el plazo de
un mes o contencioso-administrativo ante los Juzgados Cen-
trales de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos
meses, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y 45 y siguientes
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. El plazo se contard a partir del dia siguiente de
la publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la presente
Resolucion.
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RESOLUCION de 2 de junio de 2003, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone dar publi-
cidad a la Resoluciéon de 21 de mayo de 2003, de
la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se aprue-
ba y publica la relacion definitiva de aspirantes que
han superado las pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia,
turno promocidn interna, convocadas por Orden que
se cita.

Mediante Resoluciéon de 21 de mayo de 2003, la Secre-
taria de Estado de Justicia, aprueba y publica la relacion defi-
nitiva de aspirantes que han superado las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la Administracion
de Justicia turno promocién interna, convocadas por Orden
de 30 de abril de 2002.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracién de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio de Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 6/2000, de 28 de abril; del Decreto 121/2002,
de 9 de abril, esta Secretaria General Técnica,

DISPONE

Dar publicidad a la Resolucion de 21 de mayo de 2003,
de la Secretaria de Estado de Justicia, por la que se aprueba
y publica la relacion definitiva de aspirantes que han superado
las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares
de la Administracion de Justicia turno promocién interna, con-

vocadas por Orden de 30 de abril de 2002, que se inserta
como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 2 de junio de 2002.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO

RESOLUCION DE 21 DE MAYO DE 2003, DE LA SECRETARIA

DE ESTADO DE JUSTICIA, POR LA QUE SE APRUEBA Y

PUBLICA LA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE

HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO

EN EL CUERPO DE AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION

DE JUSTICIA TURNO PROMOCION INTERNA, CONVOCADAS
POR ORDEN DE 30 DE ABRIL DE 2002

De conformidad con lo establecido en la base 2.8.1 y
siguientes de la Orden de 30 de abril de 2002 (Boletin Oficial
del Estado de 4 de junio), por la que se convocaban pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares de la Admi-
nistracion de Justicia, una vez vistas y resueltas las alegaciones
de los aspirantes y remitida por el Tribunal Calificador la pro-
puesta definitiva de aspirantes que han superado las pruebas
selectivas.

Esta Secretarfa de Estado acuerda:

Primero. Aprobar la propuesta definitiva de aspirantes que
han superado las pruebas selectivas en cada ambito territorial
y que figuran en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, podré interponerse recurso potestativo
de reposicién, ante esta Secretaria de Estado, en el plazo de
un mes o contencioso-administrativo ante los Juzgados Cen-
trales de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos
meses. El plazo se contard a partir del dia siguiente de la
publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la presente
Resolucion.

ANEXO 1
RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS. AUXILIARES ADMON. JUSTICIA.- TURNO DE PROMOCION INTERNA

ORDEN CONVOCATORIA 30-4-2002 (B.O.E.: 4-6)

AMBITO: ANDALUCIA
MERITOS

N’ D-NL APELLIDOS Y NOMBRE I;l:tolr;al académico Hzls“tozr;al profesional Alf:i‘é?i:dad Total
3 (b) [0 |d][e[n a) b o da] b |general

D° | TS GS |TM| Id |Taq| CF | CJ | Inf |Aux| Ag |Otros| 24
1 34003957 GOMEZ REINA,EUGENIO 8,00( 2,00( 4,00 3 23,00/
2 25590428 VALLE ASTETE,MARIA DEL PILAR 0,20 7,85/ 2,00/ 1,84 3 20,89
3 7531303| JUSTO RODA,PABLO GABRIEL 0,40 5,22/ 2,00[ 4,00 20,62
4 31636853 RULZ MORALES, TOMAS 1,50 332 2,79 12 19,61
5 80042273 FERNANDEZ-SALGUERO REVIRIEGO,JOSE M 1,50 3,76/ 2,00] 3,22 3 19,48
6 377948/ MARTINEZ REQUENA,AMADOR 8,00] 2,00( 0,48 3 19,48
7 34028077| PANIAGUA BUJALANCE,JOSE ANTONIO 1,5 4,11] 2,00] 2,21 3 18,82
8 30573066] CUEVAS GARCIA, VICTORIANO 6,71] 2,00( 0,31 9 18,02
9 28651799 DURAN CAMPOS,ANA 1 3,21{ 2,00( 2,70 9 17,91
10 24216398 ARIAS REJON,FELISA DE LAS MERCEDES 0,50 4,90/ 2,00] 1,49 9 17,89
11 44255079) PEREZ DIEGUEZ,RAFAEL 1,00 1,88] 2,00/ 3,94 3 17,82
12 25585997 VALLE ASTETE,YOLANDA 0,20 4,56] 2,00| 1,94 3 17,70
13 25584592/ PALOMINO BENITEZ,M.FRANCISCA 5,07] 2,00] 1,57 3 17,64
|14 2893847| FUENTES QUILES,ELENA ASUNCION 1,50 2,00 1,64/ 0,51 2,95 9 17,60
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MERITOS
N° | DNL APELLIDOS Y NOMBRE 24.1- 24.2.- ) 243
Historial académico Historial profesional [Antigiiedad| Total

a) (b)) o |[d e [D[a) b ¢ d|a] b |general

D° | TS GS|TM| Id |Taq| CF | CJ | Inf |Aux| Ag |Otros| 24
15 75860849| CANTALEJO TROYA,MARIA TERESA 1,50 6,20[ 2,00/ 1,78 6{ 17,48
16 | 28873289 VAZQUEZ RUBIO,ELENA 6 3,28| 2,00] 3,06 3 | 1734
17 25931750/ SANCHEZ FERNANDEZ,JOSE MARIA 0,50 3,79 0,94 12 17,23
18 25087637| CARDENAS BERNAL,JOSEFINA 1 7,07 2,70 6 16,77
19 32864157| OLVERA LOBO,ANA MARIA 6 0,50 4,72 2,00 0,37 3 16,59
20 34004656| SANCHEZ LOPEZ,JOSE ANTONIO 1,50 8,00 4,00 3 16,50
21 28910969| MATEOS BONILLA,ISMAEL 6 1,40 3,61] 2,00] 0,46 3 16,47
22 28906053| GIL LINAN,ELENA 6 2,92| 2,00/ 2,28 3 16,20
23 33360582| TRUJILLO LARA,FRANCISCO JOSE 6 3,65 3,36 3 16,01
24 28471861| JIMENEZ LOPEZ,MARIA ISABEL 6 1,32[1,91] 337 3 15,60
25 34047303| PARDO PINA,HORTENSIA GEMMA 6 3,09] 2,00/ 1,49 3 15,58
26 28890955 ROMAN NARANJO,MANUEL 6 0,37 0,15/ 2,89 6 1541
27 29084256/ HIDALGO GONZALEZ,ENRIQUE 5,61 0,63 9 15,24
28 28745817| NAVARRO MARQUEZ,ISABEL 6 0,20 3,65 2,00] 0,27 3 15,12
29 7966757] FERNANDEZ MARCOS,JUAN FRANCISCO 6 3,38] 2,00] 0,61 3 14,99
30 30504251 RAMIREZ GALVEZ FRANCISCO 1 485 9 14,85
31 75065796] GARRIDO MONTES,MARIA NIEVES 6 0,46 2,00/ 3,10 3 14,56
32 31644269| ZAMORA VALLE,FRANCISCO JAVIER 1,83 0,61 12 14,44
33 45065400| DELGADO MARIN,FLORENCIA 4.47] 0,20 0,74 9 14,41
34 24210313| RODRIGUEZ GARCIA,FRANCISCO JOSE 1,83/ 027 0,21 12 14,31
35 8984320] MANZANO MATEOS,ANGEL 6 411 0,91 3 14,02

RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS. AUXILIARES ADMON. JUSTICIA.- TURNO DE PROMOCION INTERNA

ORDEN CONVOCATORIA 30-4-2002 (B.O.E.: 4-6)

AMBITO: CANARIAS
MERITOS
N° | DNL APELLIDOS Y NOMBRE 24.1- 24.2.- 243
Historial académico Historial profesional |Antigiiedad| Total

3 [b) o d e D a)|b o d | a| b |general

D° TS |GS TM| Id Taq| CF | CJ | Inf|Aux| Ag Otros| 24
1 32788025/ MOSTEIRO NOAIN,ANTONIO 6 0,70 2,90 1,12] 1,66 6 18,38
2 9752944| VIDAL DE LA TORRE,CARLOS 6 0,40 2,68 2,00] 4,00 3 18,08
3 43261862| GOMEZ LOPEZ,JOSE JESUS 6 12 18,00
4 12379095 SANZ ROBLEDO,ESTHER 6 0,80 1,97 3,20 3 14,97
5 43786830| GONZALEZ LOPEZ MARIA NIEVES 6 0,60 0,46 2,00{ 2,84 3 14,90
6 7017276/ PEREZ SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN 0,20 1,82] 2,00/ 4,00{ 0,60 6 14,62
7 30566730| HELGUERA LAGUNILLA,ANGEL MARIANO 1 0,40 3,03] 2,00/ 4,00 3 1343
8 42082343/ MAESO VERGARA,JOSE ANTONIO 0,83 0,57/8,00 4 13,40
9 32645062| VILARO FONTICOBA,ANA ISABEL 0,50| 1,40 2,64| 2,00] 3,28 3 12,82
10 10887918 MEANA LLORENTE,LUIS ILDEFONSO 0,50 2,86 2,00] 4,00 3 12,36
11 32658911| GONZALEZ PERMUY,ANA MARIA 0,50 1,40 2,62| 2,00/ 2,72 3 12,24
12 13303342| NAVARRO MONTOYA,ROBERTO 6 0,20 043 1,38 4 12,01
13 33487656/ VERDU VERDU,LUISA 0,20 2,71] 2,00[ 4,00 3 11,91
14 | 18210958 LARRAYA MENDAZA,ANA 0,50( 0,20 1,48 3,53 6 11,71
15 34944553| TRIGO CASAL,JOSE 1,85 9 10,85
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MERITOS
N | DNL APELLIDOS Y NOMBRE 24.1- 24.2- 243

Historial académico Historial profesional [Antigiiedad| Total

a) (b)) o |[d e [D[a) b ¢ d|a] b |general

D° | TS GS|TM| Id |Taq| CF | CJ | Inf |Aux| Ag |Otros| 24
‘116,L 117862 H MENDEZ GARROTE,JUAN CARLOS \ 1’ ' ‘ } } 0,84] 2,00\‘ 4,00’ 1 3} ‘ 10,84“
17 32778923 BONIGNO PAIS JUAN MANUEL 1,00 2,45/ 2,00] 2,13 3 10,58
18 34263154 VAZQUEZ GARCIA,MARIA DEL CARMEN 0,50] 1,00 3,60] 2,00 0,37 3 10,47
19 30664823| FERRERAS ALBERDL,AMAIA 3,23 2,00 1,89 3 10,12
20 43814262] HERNANDEZ LECUONA,TOMAS 1,50 0,46 1,67) 3,38 3 10,01
21 11411438| DIAZ DIAZ FRANCISCO JOSE 0,83 3,10 6 9,93
22 12378049] RAMIREZ RAMIREZ,MARIA LUISA 1 0,60 2,01/ 1,67] 1,19 3 9,47
23 7859256] BENITO RODRIGUEZ,FRANCISCO JAVIER 1,50 3,58] 0,73( 0,22 3 9,03
24 | 43810650| LOPEZ CONDE,JORGE ALEJANDRO 1,50 2,16| 2,00] 0,22 3 8,88
25 | 30530470| MONTILLA SANTIAGO,PABLO 1,50 1,23 0,10 6 8,83
26 32656321| GARCIA IGLESIAS,ANGEL MIGUEL 1,50 1,00 142] 1,67 0,22 3 8,81
27 9759614 BENITO BLANCO,MARIA JOSE 1,42 3,73 3 8,15|

RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS. AUXILIARES ADMON. JUSTICIA.- TURNO DE PROMOCION INTERNA

ORDEN CONVOCATORIA 30-4-2002(B.O.E.: 4-6)

AMBITO: CATALUNA
T MERITOS - ‘l
Ne DNL ‘ APELLIDOS Y NOMBRE 2.4.1.- 2.4.2.- 243.-
Historial académico Histoiigl profesional |Antigiiedad| Total Leng.
a) b)) o |d e [D a) b)|c |d |a | b |seneral | auton
D° | TS |GS |TM | Id |Taq CF | CJ | Inf |Aux| Ag |Otros| 24 2.5.
1 40959192] CANO DE ARCE, TERESA 6 020 |1,57/021]1,39/800 3 20,37 2
2 38456674 TORNEIRO RODRIGUEZ MANUEL 6 0,50[ 1,00 1,83 1,09 9 19,42 6
3 40877747| BURGES ISUS,CARMEN 6 0,50 1,12 0,27 11 18,89 4
4 22696912 LOPEZ PALOMAR,CLAUDI VICENT 6 1,20 4,43 2,00] 1,61 3 18,24 6
5 25438450| LATORRE FERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN| 6 1,20 1,83( 2,00] 4,00 3 18,03
6 37333724 NAVARRO CASTELL,JONATAN 0,50 2,44 4,00/ 8,000 3 17,94 4
7 73077271| FERRER AZNAREZ, ALFREDO 6 2,56| 2,00] 3,92 3 17,48
8 13131756/ SIMON RODRIGUEZ GONZALO 6 0,20 2,03( 2,00( 4,00 3 17,23 2
9 33477921| AGULLO IRLES, TERESA 0,50 4,731 2,00] 4,003,000 3] | 1723 4
10 22140663| SANCHIZ PICO,REMEDIOS 6 0,50 1,49( 2,00/ 4,00 3 16,99 4
11 46339166| SANCHEZ ORTIZ, LIBERTAD 6 0,50 4,25( 2,00[ 0,63 3 16,38 4
12 32670123| LOPEZ MARTINEZ,SABELA 6 1,00 1,86/ 2,00] 2,31 3 16,17
13 38437095 ROMERO MORA,JOSE DOMINGO 6 0,50 1,01] 2,00( 3,63 3 16,14 4
14 33994790 HERMIDA ABADIN,MONICA 6 1,00 1,58] 2,00( 2,30 3 15,88
15 43430099) MORENO MORENO,JOAQUINA 6 1,50 2,63| 2,00/ 0,63 3 15,76 4
16 17153422 FUERTES DUASO,ANGEL JAVIER 6 2,24 3,10( 1,00] 3| 040] 1574 ‘
17 15388510 MALLAVIABARRENA ECHENAGUSIARICAR | 6 0,50 1,32] 1,58 2,95 3 1535 B
18 32651345 HERMIDA GARCIA,ISABEL BERTA 6 1,00 1,36] 1,57 2,30 3 15,23
L 43690397) MEDINA MONTES,NOELIA 0,50 5,82] 2,00/ 0,69 6 15,01 4
20 12246530 DOMINGO AGUADO,BEGONA ! 0,50( 0,50 3,38] 1,57] 3,06 6 15,01 4
21 43423912 MAJORAL JOSE,ALBERTO 6 2,00 1,72 2,02 3 14,74 6
22 25444441| TRIS ELORRI,MARIA SUSANA 1 0,50 4,01{ 2,00( 4,00 3 14,51 4
23 25149655| LEZCANO GARCIA,MARIA DEL SAGRARIO 1 4,53( 2,00( 0,91 6 14,44
24 18983819| BRUNO CUBEDO,JOSE FRANCISCO 0,50 2,11 2,66 3 14,27 4
25 40973978 USAN DELGADO,PEDRO J 0,10] 2,45 2,00| 0,63 3 14,18
26 25450180] NOVALES PICAZO,FERNANDO JOSE 2,02 3,10 3 14,12
27 52468961] QUILES ROCH,ROSA 0,50] 0,40 4,42[ 2,00 0,58 6 13,90 4
28 46050029] SANTOLARIA TORNER,CRISTINA 1 2,00 1,99| 2,00] 3,80 3 13,79 4
29 11932390| CORTAZAR ALONSO,SUSANA 0,58 L7 13,75
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MERITOS
N° | DNL APELLIDOS Y NOMBRE 24.1- 242 243
Historial académico Historial profesional [Antigiiedad| Total
D D)o DD a0 dla]|b |gnel
D° | TS GS|TM| Id |Taq| CF | CJ | Inf |Aux| Ag |Otros| 24

30 | 34956868 OUTUMURO GRANDE,XOSE ANXO 1 2000 | 1,74 2,00] 4,00 3 1374

| 31 | 73257327 MARTIN ROVIRAMANUELA 6 040 | 0.21]200[ 1,80 3 1341
32 25449386] LAORDEN MIGUEL,CELIA 6 2,18 2,00/ 0,21 3 13,39
33 43435616/ SANZ QUINTERO,MIGUEL ANGEL 6 0,50 1,77] 2,00[ 0,04 3 13,31

"T 37672988/ BARGALLO MONTAVA MONTSERRAT 0,50 0,16 0,63 12 13,29

I35 5171730] MORA MEDINA PILAR 0,83 0,46 12 13,29

h?) 33867017| REQUENA ARGUMOSA JOSEFA 11,00 12 13,09

El | 46046323 PASTOR CABALLERO,MARIA ANGELES ‘ 248) 1,02 141 8| 12,901/
38 34989885| GRANAS MARTINEZ, M® JOSEFA 1 1,90 1,94] 2,00] 2,93 3 12,77 2
39 18038489 SANTOLARIA SAMPIETRO,DIEGO 1,50 0,50 2,43 2,00] 3,31 3 12,74 4

40 25141729 BELTRAN INGLES,CARMEN 1 020 3,31]021] 1,90 6 12,62 2

| 41 24198197| DOMINGO DIAZ,FRANCISCO JAVIER 0,50/ 0,50 2,59] 2,00] 4,00 3 12,59 4
42 | 17437677 SERRANO GARCIA,EMILIA CARMEN 0,50 2,30 3,73 6 12,53 4
43 25407694| BERNAL ROSAS,FRANCISCO JAVIER 1,50 0,20 2,99] 2,00 2,84 3 12,53 2
44 21465665 CONESA GARCIA, ANDRES 1,20 2,14| 2,00 4,00 3 12,34 4
45 10825995 HERIAS CORRAL,M.NURIA 0,20 1,84 1,24 9 12,28 2
46 73192117| FIGUEROLA NAVARRO,JOSE MARIA 2,49 3,60 6 12,09
47 | 43687557| TURA BARECHE,JORDI 6 0,90 0,87 1,26 3 12,03 4
43 37323569] SANTOS GALVAN,ANDREA 0,90 3,75 1,26 6 11,91 4
49 38071547] FRIAS FRIAS,YOLANDA 1 1,00 1,84 8 11,84 4
50 35093489| GARCIA ADELL,M.DOLORES 6 0,50 1,40] 0,29] 0,63 3 11,82 4
51 13137384| GONZALEZ VILLAVERDE,ANA BERTA 6 1,69] 0,48] 0,63 3 11,80
52 46579278| VALDEPENAS SERRA,CARLOS 6 0,50 2,14 3 11,64 4
53 29108043| HERNANDEZ DE LA CRUZ,MARGARITA 1 0,50 1,86] 2,00( 3,04 3 11,40
54 52190785] GARCIA CONESA,SALVADOR 1 0,50 1,22] 2,00( 0,63 6 11,35 4
55 14934440 ORIO FERRER,JOSE IGNACIO 0,50/ 0,50 2,00 235 6 11,35 4
56 77286383| PUIG FONT,MARIA LOURDES 1 0,50 0,52 0,30 9 11,32 4
57 50441252| PUERTAS TARJUELO,ANGEL LUIS 6 0,20 1,70 0,36 3 11,26 2
58 38138829| VINAS PERNAS,EVA 1,50 0,50 2,76 3,46 3 11,22 4
59 85080468| CAROT MARQUES,MARIA JOSE 1 0,50 2,59 1,85/2,00 3| 1,20 11,14 3
60 419548 TABUENCA ARCE,JOSE MANUEL 6 0,20 0,81 1,09 3 11,10 2
61 35024631 GARCIA SEGURA,LAURENTINA 128 0,63 o 1091
62 19976163/ ROVIRA BOSCH,AURORA 0,50 1,54] 2,00] 3,83 3 10,87 4
63 13124676 GIL LUENGO,MARIA TERESA 0,50 1,00 0,82] 1,90 3,63 3 10,85

64 41084367| TIRVIO MONTANE, MARTA 0,50 0,70 3,85/ 2,00 0,78 3 10,83 4
65 16058319 CASERO PEREZ,RAQUEL 1 0,50 1,89 2,00] 2,43 3 10,82
66 29156999 ESPARZA OTAZUMARTA 1,50 1,36] 1,38 0,57 6 10,81
67 22564007| CASCANT CASTELLO,JORGE 1,50 0,50 1,74 4,00 3 10,74
68 13150385| DELGADO SANZ,JOSE MARIA 6 1,38 0,36 3 10,74

69 | 38112451 GARCIA ALARCON,SUSANA 0,50 4,49/ 0,36/ 2,30 3 10,65 4
70 10853555 SOLE DEL VALLE,JUAN 1,65 2,00 4,00 3 10,65
71 77910194 ROURA BATALLER,CARLES 1,20 122 1,22 7 10,64 6
72 11774371| SOLIS MATEOS, ANTONIO JESUS 6 0,20 1,11] 0,28 3 10,59 2
73 | 43418263| SALVADO ROIG,ALBERT 6 0,50 0,93 ‘ 3 10,43 4
74 17718842| CAPALVO ACEBAL,JUAN RAMON 0,50 0,20 0,63 9 10,33 2
75 22000316] ESCUDERO VICENTE, FRACISCO JAVIER 0,20 0,82] 1,57 1,67 6 10,26 2
76 16568421| LOPEZ DE MURILLAS GONZALEZ JESUS 6 1,16 0,10 3 10,26 |
77 46033001| FERNANDEZ MOLINA,JOSE 023 0,93 9 10,16
78 72446302 GARCIA GUTIEZ,ELENA 6 0,40 073001 3 10,14 !
79 46553688&)11;@132 RUPEREZMARIA ANGELES 6L 046 0,63 3 10,09 |
80 16282637 ROBLES TEJERO,FLORENTINA 0,93| 2,00] 4,00 3 9,93 }
81 17158532] ONCO PERNAUTE MARIA ISABEL 2,06] 2,00] 2,84 3 9,90 [
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MERITOS
N° | DNL APELLIDOS Y NOMBRE 24.1- 242 243
Historial académico Historial profesional [Antigiiedad| Total
) (D) (9 d][e9[D 2 b o d|a| b |generl
D° | TS GS|TM| Id |Taq| CF | CJ | Inf |Aux| Ag |Otros| 24
82 14563558] ALCALA ARRIETA,INMACULADA 0,70 1,97 4,00 3 9,67 2
83 37381599 LOPEZ SAAVEDRA JOSE LUIS 0,20 1,61 4,00 3 080 961 2|
84 38096236/ CORTIJO MOLINA,LOURDES 0,50 2,46 0,63 6 9,59 4
85 22129162] MAESTRE ORTS,MARIA DE LAS NIEVES 0,70 0,21 2,00] 0,63 6 9,54 4
86 37675991 CASTELLANO RODRIGUEZ,JOSEFA 0,50 9 9,50 4
87 35026546] ONATE MUSSONS,MIGUEL 0,50 0,10] 2,52] 2,00] 1,38 3 9,50 4
88 13770227| SALAS BARCENA MARIA JOSE 0,20 1,08 400 1,000 3| 020 948
89 38557111 MORALES CANOVAS, JOSE FRANCISCO 0,23 021 9 9,44
) 43505518 MARTIN GARCIA,MARIA DOLORES 1 2,02 0,42 6 9,44
91 43413418] ROMERO MORENO,MANUEL 0,50 2,11 0,18/ 0,63 6 9,42
92 25155726| GALAN ARILLA,ADORACION 0,50] 0,20 1,68 4,00 3 9,38
93 46729060] GOMEZ DE ARANDA PULGARIN,CATALINA 0,50 2,20 0,63 6 933
94 39363946 ALAMAN MORER,OLGA MARIA 1,35] 2,00] 2,92 3 9,27
95 40515048] TORNE COLOREU,MONTSERRAT 1 1,35] 0,40] 3,38 3 9,13
9% 77733372 ANTONELL PASQUAL MONTSERRAT 0,50 0,52 2,02 6 9,04
97 |  35117423] TARREGA PILA,IGNACIO 1,50 2,46/ 2,00( 0,04 3 9,00
98 78742500 AGUADO VELASCO,MERCEDES 1 0,70 0,89] 1,57 1,79 3 8,95 2
99 20213328| PEREZ MARTINEZ,MARIA JOSE 0,93[ 1,56/ 337 3 8,86
100 | 34968251 PEREZ PEREIRO,ANA 1 1,00 1,29] 2,00( 0,56 3 8,85
101 |  25159361| BELLO HERRERO, M® PILAR ' 0,50 2,68] 2,00] 0,63 3 8,81
102 32821770| MIGUENS VAZQUEZ, ANGEL MANUEL 1,50 0,50 3,01] 0,39] 0,41 3 8,81
103 | 76310130| MALLO MIRA,ESTHER EUFEMIA 1 0,70 227 0,63 3| 120 8380
104 11966918] GONZALEZ YANES,JOSE ENRIQUE 0,50 1,49 0,63 6 8,62
105 | 38433870 CLOSA GIMENEZ,MONTSERRAT 0,50 0,68 373 0,60 3 8,51 4
106 6216741 ARIAS BEAMUD, LUCIANA 147/ 0,72] 2,26 3| 100 845 |
107 | 38484024/ RIOS SANCHEZ,MARIA ENCARNACION 0,90 1,51 3,04 3 8,45 4
108 17728186/ ORTEGA CATALA,AMPARO 1,28 1,14 6 8,42
109 10844710 HERRAIZ GARCIA, MARIA TRINIDAD 1 0,50 0,24 0,63 6 8,37 4
110 11063016] CACHERO TUNON,CONSUELO 1,38] 0,36/ 0,63 6 8,37
111 52558709] MARTINEZ MARTINEZ INMACULADA 1,50 2,19 1,67 3 8,36
112 | 34795803 SANCHEZ LIDON, JOSEFA 1,50 0,20 1,00 2,00( 0,61 3 8,31
113 | 34752348 HIERRO GONZALEZ,ALEJANDRA 0,20 132 0,75 6 8,27 2
114 | 43693066 SANCHEZ ALBARRAN PATRICIA 0,50 0,49 1,26 6 8,25
115 15770768 CALVO RODRIGO,ELENA 1,50 0,60{ 1,21] 1,57] 0,32 3 8,20
116 13919905] SANCHEZ VELEZ,ROSA BLANCA 0,42 1,00! 3,70 3 8,12 ‘
W 36129801| REY SOMOZA,AMERICA 1,50 100 [ 1,38] 0,84 036 3 8,08
[118 | 32647219 LAMAS CASTRO,M.DOLORES 150070 T1.94]024] 0,68 3 8,06

RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS. AUXILIARES ADMON. JUSTICIA.- TURNO DE PROMOCION INTERNA

ORDEN CONVOCATORIA 30-4-2002 (B.O.E.: 4-6)
AMBITO: RESTO DE PENINSULA Y BALEARES

o r* ~ MERITOS
T
N° | DNL APELLIDOS Y NOMBRE 24.1- 24.2.- 243.-
Historial académico Historial profesional | Antigiiedad| Total
2 (D)o dle D [a)[b[o d&|a b |seneral

29007922| PALAO MENOR,MARIA JOSEFA 6 0,30 6,77) 2,00 3,72/ 420, 3 2
| 52097875 PAREDES GONZALEZ,SUSANA 6 0,40 6,35/ 2,00] 4,00 3| 080 2255
50961244/ TORIBIO CALONGE,MARIA TERESA 6 1,10 4,77] 2,00[ 4,00 3 20,@

D° | TS | GS |'TM| Id |Taq CF | CJ | Inf |Aux| Ag | Otros 2',4'
6,49

[]

Wi N




Pagina nim. 12.960 BOJA nim. 112 Sevilla, 13 de junio 2003

MERITOS
N° | DNL APELLIDOS Y NOMBRE 24.1- 24.2.- 243
Historial académico Historial profesional [Antigiiedad| Total
D D)o DD a0 dla]|b |gnel
D° | TS GS|TM| Id |Taq| CF | CJ | Inf |Aux| Ag |Otros| 24

4 2200424| CASTILLEJO ALDANA,MARIE CLAIRE 6 1,50 2,12/ 1,10] 4,00 6 20,72
5 5652752| SANTOS RUIZ JESUS VICENTE 6 2,48 1,57 1,30 9 20,35
6 22627483| INAT CARBONELL,SANTIAGO 6 0,20 1,34 0,77 12 20,31
7 27432880| PEREZ SOLANO,JUAN 6 0,40 6,63] 2,00{ 2,01 3 2004
8 19463846| RUIZ CALOMARDE,FRANCISCO 6 0,50 0,83 0,51 12 19,84
9 3101910| GARCIA MARTINEZ,PABLO 6 0,20 4,60] 2,00{ 4,00 3 19,80
10 43072424/ PALOMO ARAGUNDE,FRANCISCO' 0,70 3,31] 0,67/ 4,00{ 8,00 3 19,68
11 7868112| GOMEZ GONZALEZMIGUEL ANGEL 0,50 3,27] 2,00] 1,89 12 19,66
12 18419763 HERNANDEZ LOPEZ M. ANGELES 1 5,01 4,00 9 19,01
13 11074702| FERNANDEZ PAZOS,M.CRISTINA 1,50 1,00 3,90] 1,57 2,01 9 18,98
14 9750114] MARTINEZ PEQUE,ESTELA 1 1,50 3,69] 0,28] 2,26 10 18,73
15 52452440| PREGO AGEITOS,ANA FRANCISCA 1,00 1,84] 0,27 1,18/ 8,000 6] 040 18,69
16 13907518] GONZALEZ GOMEZ,MARIA PAZ 1 0,20 3,73/ 0,57 4,00 9 18,50
17 78788197| RODRIGUEZ IGLESIAS, BEGONA 6 1,00 6,50/ 2,00 ] 3 18,50
18 5247871 QUINTANILLA ALBORECA,MARIA ROSA 1 0,50/ 0,50 1,47] 2,00] 4,00 9 18,47
[ 19 10581267| LAVANDERA ARMADA,LUIS ANTONIO 0,50 2,40 3,46 12 18,36
20 390028 IZQUIERDO SANCHEZ,IGNACIO 5.72] 1,57 1,63 9 o040/ 1832
21 9302324| OSORIO PEREZ,MARIA DEL SAGRARIO 1 0,20 8,00] 2,00[ 4,00 3 18,20
22 50951816] LOPEZ MARTINEZ,CATALINA 0,20 2,43] 2,00] 4,00 9 17,63
23 50183462 PASCUAL VEGA,MARIA NIEVES 1,50 0,10 4,55 2,00 3,47 6 17,62
24 70413860| BODAS FERNANDEZ,M TERESA 1 0,60 8,00 4,00 4 17,60
25 33490725 MARCO SEGARRA,MARIA ASUNCION 6 0,50 2,06| 2,00] 4,00 3 17,56
|26 9189531 MARQUEZ CHAMORRO,JUAN JOSE 6 2,65] 2,00] 3,85 3 17,50
27 7013897 MARTIN BARRA,MARIA DOLORES 6 1,00] 0,40 1,86| 2,00] 1,59| 1,60 3 17,45
28 36094370| URENA MUMARY,CARLOS 1,50 1,00 1,85 4,00 9 17,35
29 29089618| MARCO CASTRO,MARIA PILAR 4,15 1,05 12 17,20
30 | 34837389 DOMENE FERNANDEZ JUAN MANUEL 1,50 6,69 1,72] 1,29 6 17,20
31 11729262 GALENDE FURONES,FRANCISCA 0,50 3,44] 1,22 0,01 12 17,17
32 76340978| BERMUDEZ ANDRADE,GENOVEVA 0,10 8,00 2,00/ 4,00 3 17,10
33 34823367 SANCHEZ FERNANDEZ,IRENE 1,50 0,20 8,00] 2,00[ 2,38 3 17,08
34 70738221 SANTOS AUNON,GREGORIA 6 2,00] 2,00] 4,00 3 17,00
35 73255811 MARCO TORRIJO,MARIA LUISA 3,64 1,20 12 16,34
36 29008154] DIAZ CARPENA,ROSARIO 2,00 3,57 2,26 9 16,83
37 13748362 AZCONA MARTINEZ,ANA MARIA 2,90 192 12 16,82
38 27472188 POZO HERNANDEZ,MERCEDES 0,10] 3,20{ 0,25 3,21 10 16,76
39 | 34954485/ BARBOSA DAPIA,MARIA TERESA 0,50| 1,00 1,51 3,72 10 16,73
40 6568048| GARCIA AGUDO,JUAN CARLOS 6 1,50 0,10 1,47 2,00[ 2,57 3 16,64
41 12363034 BERNAL REVILLA,JOSE MARIA 1 0,50 2,55 0,51 12 16,56
42 52986440| ULLOA MATESANZ,MARIA LUISA 6 0,50 3,70 1,57 1,79 3 16,56
43 35257716| CARAMES LOPEZ,SARA 0,50] 1,00 0,71 2,32 12 16,53
44 34964228| PACIOS VISO,FRANCISCO JAVIER 1,00 4,28/ 0,83) 1,29 9 16,40
45 | 7538200/ SEGOVIA GARCIA,CESAR ANTONIO 0,20 5,36 1,29 9 16,35
46 9722352| GARCIA CAMPELO,AURORA 3,82 3,49 9 16,31
47 9708345| VILLAFANE VILLAFANE,MARCELINA 4,29 12 16,29
48 5158146| CUEVAS NUNEZ,MARIA ANGELES 2,97 0,21] 3,98 9 16,16
49 9752452 SANTOS PELLITERO,LUIS FERNANDO 5,54] 2,00] 2,60 6 16,14
50 8927357| COLODRAS LOZANO,MARIA LEONOR 6 0,40 2,41] 2,00 2,31 3 16,12
51 13907121| FERNANDEZ GONZALEZ ROBERTO 0,50 3,30 0,27 12 16,07
52 11922217] BRAVO CAMPO MARIA DEL PILAR 6 0,50 1,49] 2,00] 3,07 3 16,06
53 50724218| MOLINA MENCIA,ANTONIO JAVIER 6 1,15] 2,00] 3,80 3 15,95
54 13104063 GIMENEZ SERRANO,OSCAR MANUEL 1,50 2,41] 2,00] 4,00 6 15,91
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55 22988369| PAREDES LOPEZ,JOSE DAVID 5,18] 2,00/ 2,72 6 15,90
56 |  13759013| OTERO GARCIA,MARIA ISABEL 0,50( 0,40 2,42 3,57 9 15,89
57 24322000 LUCAS SANCHEZ,NATIVIDAD 1,50 1,56 3,82 9 15,88
58 19852650] CAMACHO LOZANO,MARIA DEL CARMEN 0,20 2,21] 0,36] 1,10 12 15,87
59 9739089] GORDO PEREZ,MARIA VICTORIA 4,55 2,26 of | 1581
60 21651203 GINER ANDRES,MIGUEL 6 2,00 2,20] 2,00[ 0,61 3 15,81
61 16535622 ALESANCO SAEZ JUAN CARLOS 3,00 1,79 6 15,79
62 16800910 SAINZ RUIZ JESUS 6 1,89 3,671,200 3 15,76
63 51615932] GARCIA TIEDTKE,ADORACION 0,99 1,571 2,11/ 8,00 3 15,67
64 17731918] ALTARRIBA MATEO,CELIA MARIA 6 0,10 1,39 2,00] 3,14 3 15,63
65 13734963| SIERRA ARCO,IRENE PALMIRA 0,50 431 1,71 9 15,52
66 5113525| VALCARCEL ALCAZAR, MARIA LUISA 1 2,32] 2,00 1,19 9 15,51
67 52370579| MUNOZ FERNANDEZ,ANA CELIA 6 0,20 2,10] 2,00/ 2,18 3 15,48
68 20178940 FERNANDEZ ORTE,JAIME 6 1 0,50/ 0,20 1,95 2,81 3 15,46
69 5622871| GARCIA-SOTO OROVIO,JESUS 2,38 1,03 12 15,41
70 | 36093846 GOMEZ VAZQUEZ MANUEL 0,20 4,43] 1,85/ 0,92 8 15,40
71 34893764| ROCHA MAHIA,ANA ISABEL 6 1,50 2,21] 2,00] 0,67 3 15,38
72 17158544 FUENTES FUENTES,REYES 1,00 1,65 0,72 12 15,37
73 52178853| CIFUENTES RODENAS, JOAQUIN 6 0,50 3,35/ 2,00] 0,46 3 15,31
74 34871164| MIGUEZ RODRIGUEZ,RAQUEL 6 1,00 3,28 2,01 3 15,29)
75 13164011 CASTILLO MARTIN,MARIA DEL CARMEN 1,50 1,10 2,38] 2,00 2,27 6 15,25
76 9704274 VALLE JUAN,MARIA JESUS 0,50 2,13 0,60 12 15,23
77 30683222| ELGEZUA JUEZ ESTIBALIZ 6 1,50 2,53[ 2,00/ 0,20 3 15,23
78 31577674 MACIAS RAMIREZ,MERCEDES 221 3,92 9 15,13
79 25436123 GRACIA GARCIA,EMILIO 1,50 0,50 .10 12 15,10
| 80 32785934| GARCIA MACIAS, ALICIA BEATRIZ 1 0,50 1,75 2,00] 3,79 § 15,04|
| 81 25437823| LASHERAS GEREZ,JOSE LUIS 6 2,35 0,63 6 14,98
82 4183267 FABRE MARTIN,MARIA JOSE 6 2,03/ 0,31] 3,63 3 14,97|
[ 83 | 76747271 FERNANDEZ ALVAREZ,JOSE FRANCISCO 743] 0,51] 4,00 3 14,94
34 3093181| CASTILLO DELGADO,FRANCISCA YOLANDA | 6 2,68] 0,10] 3,16 3 14,94]
85 76009255 GUERRERO BERRIO,ANA MARIA 6,23 0,15] 2,52 6 14,90
86 7877402| CINOS SANCHEZ,M.TERESA 1 0,10 2,20| 1,57] 4,00 6 14,87
87 27472400 AGUILAR SEVILLA,JOSEFA 1,41] 0,28] 1,07 12 14,76
88 3425211| GOZALO MARTIN,LUIS MARIANO 1,57 1,15 12 14,72
89 36139217| LLOVES FORNEIRO,JOSE 6 0,50 223 2,98 3 14,71
90 | 22003449 QUILES BERNABE,FRANCISCO 0,50 1,28 3,92 9 14,70
91 50091890| ENCABO GARCIA,ANA BELEN 6 0,40 2,95 2,30 3 14,65
[T902 | 18410142 SAMPER RUIZPURIFICACION 0,50 L12 4,00 9 14,62
93 34787345 PEREZ SAAVEDRA JESUS 1 5,60 0,28) 3,73/ 1,00] 3 14,61
94 27437643| PUTANTE GONZALEZ,JOSEFA l 0,60 2,77/ 0,73 1,48 9 14,58
95 17210148] ANTON IMAZ,PILAR 0,20 1,85 2,00] 1,50 9 14,55
96 " 2628521] ALONSO VILLATOBAS,ROSA MARIA 6 0,10 2,33 1,50 1,60 3 14,53
97 17175124 ROMEO GIMENEZ,MARIA PILAR 0,10 3,89 0,46 10 14,45
93 16300725 NUNEZ RUIZMARIA CONCEPCION 6 3,46/ 0,55 1,42 3 14,43
99 34964492 FERNANDEZ SANTIAGO,JOSE MANUEL 6 2,00 0,85 2,56 3 14,41
100 9323922| MATISAN SANTOS MARIA GLORIA | 0,50 [4.89] 2,00 4,00 3 14,39
| 101 |  16540167| CRESPO LOPEZ DE DICASTILLO,ENRIQUE 5,00/ 0,18/ 0,15 9 14,33
102 | 5278777] SORIANO ALONSO,ARANZAZU 1 0,10 2,25 2,00] 2,94 6 14,29
103 34980726| PEREZ FERNANDEZ,SONIA 1 0,20 5,81| 0,36] 3,92 3 14,29
104 27475514] BALLESTER GONZALEZ,JUAN SALVADOR 445 3,83 6 14,28
[ 105 35307430| FELIX CHAMOSA,BEATRIZ 6 1,00 1,44 2,81 3 14,25
| 106 50810167] CARRIL MORENO,MARIA ROSARIO 1 0,20 2,47 1,57| 4,00 4 100 1424




Pagina nim. 12.962 BOJA nim. 112 Sevilla, 13 de junio 2003

MERITOS
.1.- 4.2.- 24.3.-
N D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE Hzi.:tolrial académico Hziozrial profesional Antig::',iedad Total
a) ' b) |c)ld e | |a b c d |a | b |general
D° | TS GS|TM| Id |Taq| CF | CJ | Inf |Aux| Ag |Otros| 24
107 10873025] LLAMAS PEREZ,CATALINA 6 1,20| 2,00} 2,03 3 14,23
108 8821360| TRUJILLO GRAGERA,ISIDORA 0,20 3,32/ 0,28] 1,42 9 14,22
109 16552914| BLASCO LATORRE,ISAAC 4,57 021 3,42 6 14,20
110 52496201| GOMEZ CANAVES,CATALINA ALEJANDRA 6 1,73 0,46 6 14,19
111 9319496| RODRIGUEZ MORAN,LUISA 0,50 3,09/ 0,10] 1,43 9 14,12
112 50069919| GASCON SERRANO,ANDRES 2,11 12 14,11
113 17728496/ TEJEDOR CARNICERO,ESTHER 0,20 1,79 12 13,99
114 25445074| DIAZ CHUECA,MAXIMO 0,10 4,09] 0,04 0,73 9 13,96
115 21449627| FERNANDEZ-CANADAS SANCHEZ,JUAN CAR 1,50 1,25 1,80 6,40] 3 13,95
116 35287612} PENA MOLINA,MARIA 0,50/ 1,00 1,44 11 13,94
117 11061941| GARCIA GONZALEZ PRESENTINA 1,50 327 3,12 6 13,89
118 13911392] CARPENA IGLESIAS,PILAR 1,00 3,40 0,47 9 13,87
119 13100014] ARRIBAS ARRIBAS,FRANCISCO JAVIER 3,33/ 2,00] 2,49 6 13,82
120 30595486| FERNANDEZ MARTINEZ,LUIS ANGEL 6 2,19] 2,00] 0,63 3 13,82
[ 121 | 33246535/ MIGUEZ RAMOS,ERMITAS 1,10 1,51/ 091/ 1,28 9 13,80!
Tﬁz"" 70039981| VICO MARTIN,MARIA JESUS 050 | 5,76 1,57| 2,96 3 13,79
123 12740886] CONDE MINGUEZ,LUIS JAVIER 3,56 0,21 o 1,000 13,77
124 23202439 GARCIA GARCIA,LUCAS 2,76 11 13,76
125 20200822| LOPEZ DEL POZO,0SCAR 6 1,20 0,72 2,74 3 13,66
126 50072877| GARRIDO BORREGUERO,FUENCISLA 6 0,75 1,57 2,32 3 13,64
127 27445174 MARTINEZ BOTIA, DOLORES PILAR 1,54 12 13,54
128 13139881| MARTIN GARCIA,JESUS FELIPE 6 0,10 0,74/ 1,57 2,13 3 13,54
129 4184141| VAZQUEZ ORTIZ,ROSA 0,40 3,65] 0,36] 0,08 9 13,49
[ 130 27474565| ORTIZ LOPEZ MARIA ARACELI 1 1,12 2,00] 3,32 6 13,44
131 32651115 MARTINEZ AGRAS,ALBERTO 1,50 1,00 3,98 3,96 3 13,44
132 34969874] FERNANDEZ BAILON,MARIA TERESA 0,50| 1,00 1,57] 0,36 4,00 6 13,43
133 71624951| SANCHEZ HERNANDEZ,JOSE ANTONIO 1,50 0,20 0,68] 0,77] 1,27 9 13,42
134 12743341| DIEGO LOPEZ,AMADO ANGEL 6 1,18 0,21 6 13,39
135 7873931| HUERTA ALFONSO,MARIA JOSE 6 1,55] 2,00/ 0,83 3 13,38
136 50703471| DAVILA CERRATO ANGEL 1,79] 1,57] 4,00 6 13,36
137 34984830 VALENCIA FREIRE,NURIA 5,62] 0,73 4,00 3 13,35]
138 32806882 SANCHEZ ESPINOSA,RAMIRO 6 1,00 0,74] 2,00[ 0,60) 3 13,34
139 29150514 FIERRO GONZALEZ,ROSA MARIA 6 1,00 0,58 1,75 4 13,33
140 51584176| GARCIA DE LA INFANTA,M.CARMEN 1,50 0,20 3,42 1,60 6 060 1332
141 33321710| CARBALLO PAEZMARIA LUZ 1,10 1,73 0,46 10 13,29
| 142 ] 7541430/ NARRO ALFARO,JOSE JOAQUIN » 6 1,31 2,98 3 13,29
143 27457378| ARNALDOS GONZALEZ MARIA CARMEN 1 0,20 1,90] 0,28[ 0,89 9 13,27
144 | 21982002] POMARES QUESADA FRANCISCO MANUEL 0,50] 1,00 174 (1,02 9 13,26
145 73096669) MARTIN CASANOVA MARIA TERESA 3,46 0,77 9 13,23
146 22540583] SEGARRA MILLER,INES 1 1,00 0,96 1,02 9 0200 13,18
147 21462398| TRUJILLO MONDEJAR ESTELA 6 0,50] 1,00 2,22 0,46 3 13,18
148 10190252| CLARO ZAPICO,MARIA DEL PILAR 6 3,60 0,57 3 13,17
149 25433647| PRIMICIA ORDUNA,JOSE ANTONIO 6 0,77 0,37 6 13,14
150 | 74181769 BAS MAS, JOSEFA ELIA 1,50 1,00 2,59] 0,60] 1,43 6 13,12
151 | 77893711 DALMAU CAROLA,M.MERCE 0,50/ 0,40 1,74] 0,01[ 1,45 9 13,10
152 22983362 GARRE CABALLERO,SOFIA 6 2,34] 1,69 3 13,03
153 29092300] PALOMINO MOIX,ANA CRISTINA 3,42 0,58 9 13,00
154 18233293| TORRES TIMONER,JUAN ANTONIO 0,20 1,40] 2,00/ 4,00 5 040 13,00
155 5193966] GARCIA RUBIO,JUANA MARIA 6 0,82 2,00/ 0,78 3 040 13,00
156 45068237| GARCIA NARVAEZ, ALBERTO 2,39 1,60 9 12,99
157 | 5162763 ORTIZ GONZALEZMARIA EUGENIA 6 3,49 0,46 T 12,95
158 | | 10082583] MANIEGA MATA, HILARIO 0,10 1,69| 2,00] 2,94 6 0200 1293
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159 6993697| MALPARTIDA GARCIA, MIGUEL 380 | 9 12,89
160 | 10883848 FERNANDEZ VAZQUEZ,ANA ISABEL 1,50 0,40 1,98 2,00/ 4,00 3 12,88
161 | 33273513 RIVEIRA MARTINEZ,ANTONIO 11,20 2,68/ 2,00] 4,00 3 12,88
162 13748379| GRUUELA CUESTA,MARIA ELA 0,50 5,83] 1,08 2,46 3 12,87
163 11772492| GIL GIL,MARIA YOLANDA 6 0,10 0,91] 0,46] 2,38 3 12,85
164 50815923| BALLESTA BALLESTER,MARIA JOSEFA o 1 | 0,10 2,54 3 020 12,84
165 5203632] DIEGO ISASA,MARIA TERESA DE 6 \ 1,05] 2,00] 0,77 3 12,82
166 11962077| HERNANDEZ MARTIN,CARMELO 1,50 1,70 0,61 9 12,81
167 1119255| LOPEZ GUTIERREZ,MERCEDES 1 0,10 0,52] 1,57 0,62 9 12,81
168 43506976| SAIZ GARCIA,GONZALO 1,50 0,50 0,56 1,23 9 12,79
169 50804956| AGUSTINA PENA,MARIA DEL ROSARIO DE 6 1,20] 2,00/ 0,58 3 12,78
170 21976512] OLIVER ANTON,FRANCISCA 1,90 1,36 0,51 9 12,77
171 51057369| SANCHEZ DE ROJAS DE LAS HERAS,LUTS 6 0,72| 2,00{ 0,04 4 12,76
172 32622638| SEITAS FERNANDEZ,ROGELIO 1,00 1,48 1,07 o 020 12,75
173 13712446| FERNANDEZ DE TROCONIZ ROVIRA, JOSE A 2,83 0,83 9 12,66
174 52811589 MARTINEZ SANCHEZ,JUAN ANTONIO 2,36 1,29 9 12,65
175 7523030| TORRE MONCAYO,MARIA DEL PILAR DE LA 0,50 1,08 8,000 3 12,58
176 25442622 BURILLO GIL,LUIS MIGUEL 2,46 1,07 9 12,53
177 10846994] HERRERO ALONSO,PABLO DE LA CRUZ 1 4,62 0,91 6 12,53
178 12756519| RIO MORAL,M.DEL PILAR DEL 6 1,00 1,90 0,63 3 12,53
179 18022686| BERDEJO CARDIEL FERNANDO JESUS 1 1,97 0,52 9 12,49
180 10818917| ALVAREZ DIAZ,IGNACIO 3,47] 2,00] 4,00 3 12,47
181 7864832 MARTIN DELGADO,MARIA ESTHER 6 0,20 1,08 2,14 3 12,42
182 11399134| VAZQUEZ LAMAS,M.DOLORES 0,10 2,18 1,12 9 12,40
183 74435864) COSTA SANCHEZ MARIA VIRTUDES I 2,40 9 12,40
184 36054981 GREGORIO MARTINEZMARIA FELISA 1 120 093] 3,21 6 | 129:@
185 22693559| MARTINEZ CASAN,ARTURO 1 0,20 0,99 1,12 9 12,31
186 27486376 MORALES GARCIA,MARIA DEL CARMEN 2,20 0,97 9 12,17
187 3439495| URIZ ALVAREZ,ALFONSO CARLOS 2,07 0,68 o 040 12,15
188 | 2505191] ALCOCEBA HERNANDO,MARIA TERESA 3,66| 1,88] 0,61 6 12,15
189 | 22003448 COMPANY DIAZ ISABEL 1,30 1,33 9 12,13
190 10055614] OBLANCA ALVAREZ,ISIDORA 0,50 2,14 0,46 9 12,10
191 22970058| NAVARRO ADELL,PEDRO JOSE 1,84] 0,56] 0,67 9 12,07
192 33476543| GARCIA PRIETO,ANA BELEN 1,50 0,50 3,92] 2,00 1,15 3 12,07
193 22002123 CASTRO SANCHEZ,M.CARMEN DE 1 1,50 2,06] 2,00 2,45 3 12,01
194 1819756/ BENITO DE PABLOS,NURIA 12 12,00
195 2209471/ RODRIGUEZ JIMENEZ,MARIA DEL PILAR 12 12,00
196 10843123 RIOPEDRE ENRIQUEZ,MARIA ISABEL 1 1,63 0,37 9 12,00
197 22683520 CAMARASA BRAVO,RAFAEL 0,20 1,68 .12 9 12,00
198 33406580| BELMONTE FRANCO,ERNESTINA 6 0,40 1,82 0,76 3 11,98
199 32660161] ALVAREZ MANCENIDO,MARIA ANGELES 1 0,60 1,38] 2,00[ 4,00 3 11,98
200 70643675| ROMERO BABIANO,MANUELA 0,50 1,75 0,51 9 020 11,9
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RESOLUCION de 28 de mayo de 2003, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sidn, correspondiente a las pruebas selectivas, por el
sistema de promocion interna, para ingreso en el Cuer-
po de Gestion Administrativa, especialidad Adminis-
tracion General (B.1100).

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 21 de marzo de 2003, de la Consejeria de Justicia
y Administraciéon Puablica, por la que convocan pruebas selec-
tivas, por el sistema de promocion interna, para ingreso en
el Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Adminis-
tracién General (BOJA nuim. 67, de 8 de abril de 2003),
este Instituto, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de
Justicia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Las personas con minusvalia, excluidas por falta de docu-
mentacién, por falta de compulsa de la presentada o falta
de revisién de la minusvalia que no subsanen en el plazo
de diez dias concedido en esta Resolucién, y no justifiquen
haber realizado el pago en el plazo establecido para la pre-
sentacion de la instancia, quedaran excluidos definitivamente.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufoz Torrero s/n, en la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracién Publica, sita en Plaza de la Gavidia nium. 10 de Sevilla,
en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia
en las distintas provincias, en la Subdelegacién del Gobierno
en el Campo de Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica de la
Junta de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Resolucion, para subsanar los defectos
qgue hayan motivado su exclusién. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccion, se declararan aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucién se publicara en el BOJA, y
en ella se sefalara el lugar de celebracion, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 28 de mayo de 2003.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia
18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Paga fuera de plazo

21 No consta pago de la tasa al IAAP

23 No cumple requisito punto A Base 2.1
24 No cumple requisito punto C Base 2.1
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 28 de mayo de 2003, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacidn de las causas de exclu-
sién, correspondiente a las pruebas selectivas, por el
sistema de promocién interna, para ingreso en el Cuer-
po Superior de Administradores, especialidad Admi-
nistradores Generales (A.1100).

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 21 de marzo de 2003, de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, por la que convocan pruebas selec-
tivas, por el sistema de promocion interna, para ingreso en
el Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Admi-
nistradores Generales (BOJA nim. 67, de 8 de abril de 2003),
este Instituto, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de
Justicia y Administracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Las personas con minusvalia, excluidas por falta de docu-
mentacién, por falta de compulsa de la presentada o falta
de revisién de la minusvalia que no subsanen en el plazo
de diez dias concedido en esta Resolucién, y no justifiquen
haber realizado el pago en el plazo establecido para la pre-
sentacion de la instancia, quedaran excluidos definitivamente.

Segundo. Las listas quedaran expuestas al publico en
la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle
Mufoz Torrero s/n, en la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica, sita en Plaza de la Gavidia nim. 10 de Sevilla,
en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia
en las distintas provincias, en la Subdelegacion del Gobierno
en el Campo de Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica de la
Junta de Andalucia de cada una de las provincias andaluzas.

Tercero. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de esta Resolucién, para subsanar los defectos
qgue hayan motivado su exclusién. Es imprescindible que en
el escrito de subsanacion se consigne el nimero de instancia,
tal como aparece en el respectivo listado, nombre, apellidos
y DNI del aspirante y cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccion, se declararan aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicarda en el BOJA, y
en ella se senalara el lugar de celebracién, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 28 de mayo de 2003.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.
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ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia
16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa

20 Paga fuera de plazo

21 No consta pago de la tasa al IAAP

23 No cumple requisito punto A Base 2.1
24 No cumple requisito punto C Base 2.1
26 No consta fecha de pago

CORRECCION de errores de la Resolucién de 28
de mayo de 2003, del Instituto Andaluz de Adminis-
tracion Publica, por la que se aprueba la relacion pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, con indi-
cacidn de las causas de exclusion, correspondiente a
las pruebas selectivas, por el sistema de promocion
interna, para ingreso en el Cuerpo General de Admi-
nistrativos (C.1000) (BOJA nim. 107, de 6.6.2003).

Advertido error en las causas de exclusion de la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo General de Administra-
tivos, sistema de promocién interna, publicadas como Anexo
a la Resolucién de 28 de mayo de 2003, de este Instituto
(BOJA nim. 107, de 6 de junio de 2003), se hace la siguiente
rectificacion:

- Pagina 12.181. Donde dice:

10. No cumple requisito punto C Base 2.1
23. No cumple requisito punto G Base 2.1
24. No cumple requisito punto H Base 2.1

Debe decir:

10. No cumple requisito punto B Base 2.1
23. No cumple requisito punto A Base 2.1
24. No cumple requisito punto C Base 2.1

Sevilla, 6 de junio de 2003

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 21 de mayo de 2003, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacién en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia y en los arts. 60 a 66 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los fun-

cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, por esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia
delegada por la Orden de 1 de julio de 1994 (BOJA nim. 104,
de 9 de julio), se acuerda anunciar convocatoria para la pro-
vision, por el procedimiento de libre designacion, del puesto
de trabajo que se describe en el Anexo de la presente Reso-
lucién, con sujecion a las siguiente bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retinan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de
Gobierno para el desempefio del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segunda. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Obras Publicas y Transportes, dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA, pre-
sentandolas bien directamente en el Registro General de la
Consejeria (Plaza de la Contratacion, nim. 3, 41004, Sevilla),
0 bien a través de las oficinas a que se refiere el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Tercera. En la instancia figurara el puesto que se solicita,
los datos personales, nimero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiandose
curriculum vitae en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c¢) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la docu-
mentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

La presente Resolucion entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en BOJA.

Sevilla, 21 de mayo de 2003.- EI Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

Centro directivo: Direccion General de Planificacion.

Localidad: Sevilla.

Codigo: 3000110.

Denominacién del puesto: Sv. Fomento y Control de
Calidad.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Caracteristicas esenciales:
Grupo: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Ob. Pub. y Const.
Area relacional:

Nivel comp. destino: 28.

C. esp. (euros): 15.366,60.

Requisitos para el desempefio:
Experiencia: 3.

Titulacion:

Formacién:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 27 de mayo de 2003, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
Gerencia, en virtud de las competencias atribuidas en el art. 60
del Reglamento General de ingreso, promocién interna, pro-
visién de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, nim. 8, de 19 de enero)
anuncia la provisién de puestos de trabajo de libre designacion,
con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detallan en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redna los requisitos sefialados para
el desempeno de dicho puesto en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podra par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para
los que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz
de Salud establece el requisito de «Administracién Educativa»
o «Administracion Sanitaria».

Tercera. 1. Los interesados dirigirdn las solicitudes a la
Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Direccién
General de Personal y Servicios), Avenida de la Constitucion
num. 18, 41071, Sevilla, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

2. En la instancia figurarén los datos personales del soli-
citante, acompafandose «curriculum vitae» en el que se hara
constar, al menos, el nimero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 27 de mayo de 2003.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Centro directivo y localidad: Direccién General de Personal
y Servicios.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Sv. Ordenacién de Recursos
Humanos.

C.P.T.. 2143210.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Admon.: AS.

Gr.: A

Cuerpo: P-A11.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: XXXX- 15.366,60.

Area funcional: Recursos Humanos.

Exp.: 3.

Méritos especificos: Conocimientos en gestién del Sistema
de Informacién de Recursos Humanos del SAS. Conocimiento
de los regimenes del personal estatutario y funcionario. Cono-
cimiento y uso de herramientas informaticas. Capacidad de
integracién y trabajo en equipo.

RESOLUCION de 2 de junio de 2003, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de caracter direc-
tivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el dmbito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisién de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P.: 41071 y se pre-
sentaréan en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también se podran presentar en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P.: 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
ciéon administrativa y servicios prestados y titulo debidamente
compulsado de la titulacion académica requerida (las justi-
ficaciones de méritos y otros datos que se hayan consignado
en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por esta Unidad
de Directivos en cualquier momento, aportdndose entonces,
documentos originales o fotocopias debidamente compulsada
de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.
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Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicién del recurso potestativo de reposicién
en el plazo de un mes.

Sevilla, 2 de junio de 2003.- EI Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario de Valme (Se-
villa).

Denominacion del puesto: Director Gerente.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Experiencia y Formacién en Gestion Sanitaria.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 6 de junio de 2003, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se modifica la de 19 de mayo de 2003, por
la que se hace publica la composicién de érganos de
seleccién, la adscripcion a los tribunales, los lugares
de actuacion y la fecha de comienzo de las pruebas
en el procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuer-
po de Maestros (BOJA nim. 104, de 3.6.2003).

Mediante Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia
de 17 de marzo de 2003 (BOJA del 24), se efectia con-
vocatoria de procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuer-
po de Maestros. De acuerdo con lo establecido en su Base
Quinta, y mediante la Resolucién mas arriba referida de 19
de mayo de 2003 (publicada en el BOJA nim. 104, de 3
de junio), se hizo publica la composicion de los tribunales
encargados de la seleccion de los/las aspirantes en el citado
procedimiento selectivo.

Sin embargo, determinadas circunstancias profesionales
y/o personales de los miembros titulares o suplentes de dichos
organos de seleccién, asi como la concurrencia en los mismos
de alguno de los motivos de abstencién o recusacién en el
procedimiento, previstos en los articulos 28 y 29, respecti-
vamente, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13
de enero, hacen necesaria la modificacién en la composicion
de determinados tribunales.

A la vista de lo anterior, y en virtud de lo dispuesto en
la Base Quinta de la Orden de 17 de marzo de 2003,

RESUELVO

Primero. Dejar sin efecto el nombramiento de los/las Pre-
sidentes/as Titulares y Suplentes y de los/las Vocales Titulares
y Suplentes de los tribunales que se relacionan a continuacion,
con indicacién de sus numeros, especialidad, nombres y
numeros de Documento Nacional de Identidad:

Tribunal nim. 2 Educacién Infantil. Presidenta Titular:
Cruz Vilar, Dolores (DNI: 27219807).

Tribunal nim. 2 Educacién Infantil. Presidente Suplente:
Lopez Cano, Luis Miguel (DNI: 27537338).

Tribunal nim. 2 Educacién Infantil. Vocal 1 Titular: Acosta
Serrano, Carmen (DNI: 24154712).

Tribunal nim. 5 Educacion Infantil. Presidenta Suplente:
Garcia Rozas, Antonia (DNI: 27228715).

Tribunal nim. 5 Educacién Infantil. Vocal 4 Titular: Iri-
barne Sanchez, Amparo (DNI: 27182454).

Tribunal nim. 5 Educacion Infantil. Vocal 4 Suplente:
Pérez Pérez, Rosa Maria (DNI: 27212090).

Tribunal ndm. 29 Educaciéon Infantil. Vocal 2 Titular:
Ramirez Chacdn, Rafaela (DNI: 30479064).

Tribunal nim. 29 Educacién Infantil. Vocal 2 Suplente:
Martinez Bellido, Asuncién (DNI: 30049998).

Tribunal ndm. 29 Educacion Infantil. Vocal 4 Titular:
Marin Pérez, Rosalia Maria (DNI: 30033090).

Tribunal nim. 29 Educacién Infantil. Vocal 4 Suplente:
Naranjo Ramirez, M.2 Antonia (DNI: 30051051).

Tribunal nim. 49 Educacion Infantil. Presidente Titular:
Caballero Gallardo, Eliseo (DNI: 29743824).

Tribunal nim. 49 Educacién Infantil. Presidente Suplente:
Gil Diaz, Guillermo (DNI: 27282468).

Tribunal nim. 49 Educacién Infantil. Vocal 1 Titular: Ra
Guillermo, Gema M.2 (DNI: 29046063).

Tribunal nim. 50 Educacién Infantil. Presidenta Suplente:
Gonzélez Alfaro, M.2 Beatriz (DNI: 33977294).

Tribunal nim. 15 Educacién Especial-Pedagogia Tera-
péutica. Presidente Titular: Robles Maldonado, Matias
(26447171).

Tribunal nim. 15 Educacién Especial-Pedagogia Tera-
péutica. Presidente Suplente: Duefias Jaén, lsabel
(26207359).

Tribunal nim. 15 Educacién Especial-Pedagogia Tera-
péutica. Vocal 4 Titular: Ruiz Peldez, Manuel (25967255).

Tribunal nim. 17 Educacién Especial-Pedagogia Tera-
péutica. Presidenta Titular: Calzado Linares, Josefa
(26191521).

Tribunal nim. 17 Educacién Especial-Pedagogia Tera-
péutica. Presidenta Suplente: Bauzan Cortés, Encarnacién
(26219909).

Tribunal nim. 17 Educacién Especial-Pedagogia Tera-
péutica. Vocal 1 Titular: Millan Rizquez, M.2 del Carmen
(26009921).

Segundo. Nombrar en sustitucién de los/las anteriores a
los/las siguientes Presidentes/as Titulares y Vocales Titulares:

Tribunal nim. 2 Educacién Infantil. Presidenta Titular:
Acosta Serrano, Carmen (DNI: 24154712).

Tribunal nim. 5 Educacion Infantil. Vocal 4 Titular: Carri-
condo Carrién, Ramona (DNI: 27234497).

Tribunal nim. 29 Educacion Infantil. Vocal 4 Titular:
Madrid Gémez, Angeles (DNI: 30172379).

Tribunal nim. 49 Educacién Infantil. Presidenta Titular:
Rua Guillermo, Gema M.2 (DNI: 29046063).

Tribunal nim. 50 Educacion Infantil.

Vocal 4 Titular: Gonzélez Alfaro, M.2 Beatriz (DNI:
33977294).

Tribunal nim. 15 Educacién Especial-Pedagogia Tera-
péutica. Presidente Titular: Ruiz Pelaez, Manuel (25967255).

Tribunal nim. 17 Educacién Especial-Pedagogia Tera-
péutica. Presidenta Titular: Millan Rizquez, M.2 del Carmen
(26009921).

Disposicién Final Unica.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero,
la presente Resolucién produce efectos desde la fecha en que
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ha sido dictada, sin perjuicio de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de junio de 2003. EI Director General, Carlos
Gomez Oliver.

CORRECCION de errores de la Orden de 6 de
mayo de 2003, por la que se convoca un procedimiento
restringido de provision de puestos vacantes en los
Equipos de Orientacién Educativa de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, destinado al personal docente
con destino definitivo en los mismos, y se aprueban
las plantillas de los referidos centros (BOJA num. 95,
de 21.5.2003).

Advertidos errores en el Anexo Il de la Orden de 6 de
mayo de 2003, por la que se convoca un procedimiento res-
tringido de provision de puestos vacantes en los Equipos de
Orientacién Educativa de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, destinado al personal docente con destino definitivo en
los mismos, y se aprueban las plantillas de los referidos centros,
publicada en el BOJA ndm. 95, de 21 de mayo, procede
subsanar los mismos, en los siguientes términos:

En la pagina 10.914, primera columna, donde dice:

“Alhama de Almeria
04010115 - E.O.E. Millares

Puesto PL OC MIN VAC

00590018-PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA P.E.S. 3 3 0 0

00597052-MAESTROS DE E.O.E. 1.1 0 o
Debe decir:

“Alhama de Almeria
04010115 - E.O.E. Millares

Puesto PL OC MIN VAC
00590018-PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA P.E.S. 3 3 1 0
00597052-MAESTROS DE E.Q.E. 1.1 0 o0

En la pagina 10.918, primera columna, donde dice:

“Malaga

29701398 - E.O.E. Atencion Minusvalias Especificas

Puesto PL OC MIN VAC
00597052-MAESTROS DE E.O.E. 10 0 "

Debe decir:

“Malaga

29701398 - E.O.E. Atencién Minusvalias Especificas

Puesto PL OC MIN VAC
00597052-MAESTROS DE E.O.E. ! 1 0 1 0"

En la pagina 10.919, primera columna, donde dice:

“Sevilla

41080073 — E.O.E. Sevilla-Torreblanca

Puesto PL OC MIN VAC

00590018-PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA P.E.S. 3 2 o 1

00597052-MAESTROS DE E.O.E. 2 1 ] 1
Debe decir:

“Sevilla

41080073 — E.O.E. Sevilla-Torreblanca

Puesto PL OC MIN VAC

00590018-PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA P.E.S. 3 2 0 1

00597052-MAESTROS DE E.Q.E. 1 1 [\ [V

Sevilla, 27 de mayo de 2003

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 2003, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se con-
voca concurso de méritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacién, de acuer-
do con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia, y de la Orden de
31 de julio de 2001, de la Consejeria de Medio Ambiente,
por la que se delegan las competencias en materia de concurso
de méritos en los Delegados Provinciales para los puestos ads-
critos a sus respectivas Delegaciones.

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo I-A, puestos de estructura y |-B, puestos base de la
presente Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacion Provincial, que se relacionan en
los Anexos I-A 'y I-B, y con los requisitos que para cada puesto
se especifican, de conformidad con lo establecido en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podréan participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que reinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT y recogidos en la convocatoria, a la fecha de ter-
minacion del plazo de presentacién de solicitudes, con las
siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Los funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo, sélo podrén concursar en el &mbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes, con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracién, y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban, se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasion de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo, desde la Resolucion por
la que se difiere el cese hasta el cese efectivo, como desem-
pefiado en el nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podran participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompanar documentacion que asi lo acredite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.
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Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS) respecti-
vamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT y recogidos en la
convocatoria.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo serad con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria en la que tengan reservado el puesto de trabajo
0 se encuentren en la situacién prevista en la letra i) del pre-
sente apartado.

g) Funcionarios en situacién de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién, o de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el dltimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslados con cambio
de residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comision de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ninglin puesto de trabajo,
y si resultare cubierto el puesto de trabajo que ocupaban pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su grupo de pertenencia, y
para el que retina los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios de carrera procedentes de la Adminis-
tracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios, salvo aquéllos que simultaneamente
sean funcionarios de Cuerpos y Especialidades de la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia, Unicamente
podrén participar en la provision de puestos de trabajo para
los cuales la RPT contemple como tipo de Administracion el
de «Administracion del Estado» (AE). En todo caso, habran
de reunir el resto de requisitos minimos exigidos en dicha
RPT y recogidos en la convocatoria.

3. Funcionarios de carrera pertenecientes a los Cuerpos
de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional
y de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Estos funcionarios, salvo aquéllos que simultdneamente
sean funcionarios de los Cuerpos y Especialidades de la Admi-
nistracién General de la Junta de Andalucia, Unicamente
podran participar en la provisién de puestos de trabajo para
los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién el

de «Administracién Local» (AL). En todo caso, habran de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT y recogidos
en la convocatoria.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), c), e), f), g
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartado 2 y
3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, sin perjuicio de la posibilidad de reca-
bar formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su
caso, la documentacién adicional que se estimen necesarias
para la comprobacién de los méritos alegados. No seran objeto
de valoracién como méritos los requisitos exigidos en la RPT
para el puesto al que se aspira, los cuales, en todo caso,
deberd cumplir el solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, la valoracion de los méritos se efectuard en
funcién del puesto de que se trate con sujecion a los baremos
establecidos en el Anexo Il de la presente Orden, y con las
reglas aplicables recogidas en los mismos.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general serd de 30 puntos, y por la aplicacion del
baremo de puestos de nivel basico, 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementara en un 10%, con un méaximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que, en su caso, esté establecido en la RPT para el puesto
de trabajo de que se trate, sin que en ninglin caso la puntuacion
total pueda exceder del méaximo de 30 puntos establecido
para el baremo general o de 25 puntos para el baremo de
puestos de nivel bésico.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacion total obtenida por la aplicacion del baremo
general se incrementard, a partir de tres afios completos de
servicios, a razon de 0,25 por afio, hasta un maximo de 1,75
puntos, sin que en ningln caso la puntuacién total pueda
exceder del maximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il se tendrédn en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuacién se sefalan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de éareas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefnado o el que
tenga reservado como titular definitivo. En caso de no tener
el funcionario puesto reservado, podré valorarse el puesto base
de su grupo en las areas funcional o relacional correspondiente.

2. Los diez afos se computaran a la fecha de finalizacién
del plazo establecido para la presentacion de solicitudes, y
de los mismos se excluiré el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para este puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podré ser acreditada
en el periodo anterior a los 10 afios a que hace mencion
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el parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general, el nimero total
méximo de afios a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, serd del 80% de la puntuacién prevista en los apartados
2.1y 2.2 del baremo general.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefiado coincida con
la relacional del puesto solicitado, serd del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado, sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que en ningln caso
pueda ser de aplicacién de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

La antigliedad como funcionario de carrera se computara
por afios completos de servicios o fraccion superior a seis
meses. No se computaran los servicios prestados simultanea-
mente con otros igualmente alegados.

c¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcion de las pruebas exigidas
en la modalidad de formacién no presencial, la valoracién
se incrementara en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran organizados u homologados
por el Instituto Andaluz de Administracion Publica, el Instituto
Nacional de Administracién Publica, la Escuela Andaluza de
Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia,
la Escuela de Animacién Socio Cultural de Andalucia y el Centro
Informético Cientifico de Andalucia. Asimismo, seran valorados
los impartidos, al amparo de los Acuerdos de Formacién Con-
tinua, por las Organizaciones Sindicales.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior,
y por tanto valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tiran las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuacién de la
titulacion la disposicion en la que se establece la equivalencia,
y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Asimismo, no se valorardn como meéritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencion de otros de nivel superior
que se aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacién del baremo para
los concursos de puestos de trabajo de nivel bésico.

Para la aplicacion del baremo para los concursos de pues-
tos de trabajo de nivel bésico a que se refiere el apartado B)
del Anexo Il, se tendran en cuenta las siguientes reglas
particulares:

a) No se valoraran las publicaciones y docencia a que
se refiere el apartado correspondiente del baremo general.
b) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-

to, sera del 80% de la puntuacion prevista en la modificacion
primera del baremo.

¢) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado, serd del 60% de la pun-
tuacioén prevista en la modificacion primera del baremo.

d) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado, se valoraré aplicando el 40% de la puntuacién pre-
vista en la misma modificaciéon primera del baremo, sin que
en ninguin caso pueda ser de aplicacion de forma acumulativa
con la prevista en las letras b) y ¢) anteriores.

e) También en este caso, el funcionario podré ejercer
la opcién a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base Cuarta.
En caso de no tener el funcionario puesto reservado, podra
valorarse el puesto base de su grupo en las areas funcional
o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefiado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefiado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracién de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segun el grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
sera igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacién del desempefo de puestos por los fun-
cionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia
en las distintas &areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasién de la participacién en el
presente concurso, durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hara por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, sefialando para el puesto desempefado que se alega
el &rea que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior sera, asimismo,
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

3. La Comision de Valoracion revisaré la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada, previo informe del Servicio de
Planificacion y Evaluacién de Puestos de Trabajo de la Direc-
cion General de la Funcion Publica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

5. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién a las
correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Gobernacién,
en desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996, no sera
necesario que el funcionario sefiale en la acreditacion del pues-
to desempefiado a efectos de valoracion del trabajo desarro-
llado el area o &reas correspondientes, aplicandose la citada
adscripcién en todo el tiempo de existencia del puesto.

6. Cursos de formacion especializada.

1. Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formaciéon a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracién Publica, seran conside-
rados equivalentes a efectos de cumplimiento del requisito
de experiencia sefialado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
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seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administracién Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior, no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendra dada por la
puntuacion total obtenida segln el baremo y el orden de prio-
ridad expresada en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, aquél se resolvera
a favor del funcionario que pertenezca al Cuerpo preferente esta-
blecido en la relacién de puestos de trabajo. Si el empate con-
tinuase, se resolvera a favor del funcionario que haya obtenido
mayor puntuacion en el primero de los apartados de méritos
del baremo, contemplados éstos por el orden del mismo. De
persistir éste, se resolveré a favor del funcionario cuya letra inicial
del primer apellido esté primera en el orden determinado en
el sorteo de actuacion de las pruebas selectivas correspondientes
a la Ultima oferta de empleo publico aprobada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
pafadas de la relacién de preferencia de puestos, segun el
modelo del Anexo V, dirigidas al titular de la Delegacion Pro-
vincial de Medio Ambiente convocante, debiendo presentarse
en el Registro de la mencionada Delegacion, sin perjuicio de
lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/99 de 13 de enero.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacion serd de 15 dias hébiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

3. Los puestos de trabajo solicitados deberan ir ordenados
por orden de prioridad en el Anexo V de esta Orden. A estos
efectos, se considera un solo puesto aquéllos incluidos en
un mismo codigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI o el
VII, en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado, en
el/los que procederan a la autobaremacién de sus meéritos,
segun el baremo de esta convocatoria. En caso de discre-
pancias entre lo sefalado en el Anexo VI o VIl y el sefalado
en el Anexo V, prevalecera lo que el funcionario especifique
en este Ultimo anexo.

2. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada, y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos en el Registro Gene-
ral de Personal de la Junta de Andalucia.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso,
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y enumerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacién, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso por la RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes que
se anuncien en este concurso para un mismo municipio dos
funcionarios que retinan los requisitos exigidos, podran con-

dicionar sus peticiones por razones de convivencia familiar,
al hecho de que ambos obtengan destino en ese concurso
en el mismo municipio, entendiéndose, en caso contrario, anu-
lada la peticion efectuada por ambos.

Los funcionarios que se acojan a esta peticién condicional,
deberan concretarlo en su solicitud y acompafiar fotocopia
de la peticién del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacién del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracion
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacion que estime necesaria en orden a la adaptacién
solicitada, asi como el dictamen de los érganos técnicos com-
petentes de la Administracién laboral, sanitaria o asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comisién de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo Ill.

2. La Comisién de Valoracién estara constituida como
minimo por siete miembros, de entre los cuales uno actuara
en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Formara parte de la Comisién de Valoracién un miem-
bro por cada una de las Organizaciones Sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién Gene-
ral de la Junta de Andalucia. El nimero de representantes
de las Organizaciones Sindicales no podré ser igual o superior
al de los miembros designados por la Administracién.

4. Todos los miembros de la Comisién deberan pertenecer
a Grupos de titulacién igual o superior al exigido para los
puestos convocados. Asimismo, deberan poseer grado per-
sonal o desempenar puestos de nivel igual o superior al de
los convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cedera a la publicacion, en los tablones de anuncios sitos
en la Delegacién Provincial de Medio Ambiente convocante,
asi como en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, de listado provisional
de destinos adjudicados.

2. En el plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion, los interesados podran
presentar las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar,
si lo desean, vista de su expediente, a los efectos de comprobar
la valoracién efectuada del mismo; en todo caso, el ejercicio
de los derechos de informacién y acceso a los documentos
contenidos en el expediente se ajustara a lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revisién de reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitados, la Comisién
de Valoracién propondra a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacién para cada puesto, en funcién del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La Resolucién habra de ser motivada y deberé quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoraciéon final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucion del presente concurso debera efectuarse
en el plazo méximo de cuatro meses, a contar desde la fina-
lizacién del plazo de presentacién de instancias, sin perjuicio
de la posibilidad de ampliacién del mencionado plazo, de con-
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formidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun;
en todo caso, de dictarse acuerdo de ampliacién de plazos,
éste sera objeto de publicacién en el BOJA, al igual que la
convocatoria, sin perjuicio de que pueda ser objeto de publi-
cacién en los tablones de anuncios citados en la Base
Undécima.

Las Resoluciones se publicardn en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

4. La Comisién de Valoracion debera recabar, antes de
realizar la propuesta de Resolucién, informe del Registro Gene-
ral de Personal respecto a la toma de posesion de funcionarios
solicitantes que hayan participado en otros Concursos, con
objeto de evitar que se queden puestos de trabajo vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados,
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacién una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos seran irrenunciables, salvo que durante el plazo pose-
sorio, excluidas las prorrogas de incorporacién, los interesados
obtengan otro destino por convocatoria publica en Boletin Ofi-
cial, en cuyo caso podrén optar por uno de los dos, viniendo
obligados a comunicar por escrito a esta Delegacion y a la
Direccién General de la Funcion Publica de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, en el término de tres dias
desde la publicaciéon de la adjudicacién la opcion realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos adjudicados
se consideraran de carécter voluntario y, en consecuencia,
no generaran derecho al abono de indemnizacion por concepto
alguno, sin perjuicio de las excepciones previstas en el régimen
de indemnizaciones por razén de servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia
o0 el reingreso al servicio activo. El cambio de residencia debera
justificarse documentalmente ante el 6rgano ante el cual se
tomaré posesién mediante la presentacion del certificado de
empadronamiento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesion empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucion comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesion, la Viceconsejera de Medio
Ambiente podra conceder una prérroga de incorporacion hasta
un méximo de veinte dias habiles, si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a los interesados, salvo que por causas justificadas
el d6rgano convocante acuerde motivadamente suspender el
disfrute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia para el cuidado de hijos, una vez
transcurrido el primer afo.

Granada, 26 de mayo de 2003.- El Delegado, Gerardo
Sanchez Escudero.
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ANEXO Il

BAREMO APLICABLE

A) BAREMO GENERAL APLICABLE A LOS PUESTOS CON-
TENIDOS EN EL ANEXO I-A

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacion con los niveles
de los puestos convocados, se valorara hasta un méximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o mas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez Ultimos anos en el desempefo de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacién de areas del con-
vocado, valordndose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un maximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1. Puestos desempefados con caréacter definitivo o con
caracter provisional no sefialados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un méximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por afio,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 punto por afio, hasta un maximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afio, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un maximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacién del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su grupo
en las areas funcional o relacional de aquél, se aplicard esta
Ultima.

b) Al amparo del art. 29 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta
de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un maximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigliedad como personal funcionario se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses,
valorandose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25
puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorard hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracion de entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

c¢) Por cursos de duracion de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracion de titulos académicos.

La posesion de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al grupo o grupos a que esta adscrito al puesto,
se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

c¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraréd hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valoraran a razén de 0,5 puntos
por cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un caréacter cientifico, divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas, con el correspondiente ISBN
0 ISSN.

- Aparecer reflejado en la publicacién el nombre del autor.

- Tener una extension minima de 10 péginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias y otras paginas
que no formen parte del texto especifico de la misma, debiendo
quedar perfectamente indicadas las que pertenecen al soli-
citante, en caso de que figuren varios autores o equipos de
redaccion.

b) La imparticién de cursos de formacion y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP,
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacion en docencia sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

B) BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE PUESTOS DE TRA-
BAJO DE NIVEL BASICO APLICABLE A LOS PUESTOS
CONTENIDOS EN EL ANEXO I-B

En los concursos de méritos en los que los puestos con-
vocados correspondan al nivel basico de cada grupo o cuerpo
se aplicara el baremo establecido en el apartado A) de este
Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.2Enel apartado «2. Valoracion del trabajo desarrollado»,
dicha valoracion se llevaré a cabo teniendo en cuenta el desem-
pefo de puestos de trabajo de cada nivel en el area funcional
correspondiente, valorandose hasta un maximo de 7 puntos,
en la forma que se expresa a continuacion:
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a) Por desempefar actualmente un puesto de nivel igual
al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempenar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.

d) Por desempenfar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2 En el apartado «4. Cursos de formacién y perfec-
cionamiento», la valoracién serd hasta un maximo de 2,5
puntos, con la misma distribuciéon segln la duracién de los
CUrsos.

ANEXO 11l
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don Rafael Padial Cejudo.
Presidenta suplente: Dofia M.2 Eloisa Pérez Garcia.
Vocales:

. Don Francisco Javier Garcia Royo.

. Don Manuel Chirosa Rios.

. Don Antonio Martinez Gémez.

Don Juan Rodriguez de Velasco Vega (CSI-CSIF).
. Don Juan Caballero Sanchez (UGT).

. Don Rafael Navarro Maycas (CC.00.).

Vocales suplentes:

1. Don Manuel Serrano Sénchez.
2. Don Lorenzo Blanco Iglesias.
3. Dofia Elena Guerrero Ginel (UGT).

Vocal Secretaria: Dofia Soledad Rodriguez Almendros.
Vocal Secretario suplente: Don José Antonio Arenas
Mufioz.

Ver Anexos 4, 5, 6 y 7 en paginas 5.441 a 5.448 del BOJA
nim. 41 de 9.4.2002

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 3 de junio de 2003, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se aprueba la relacién
de aspirantes admitidos y excluidos y se nombra el
Tribunal calificador de oposicidn libre para cubrir una
plaza de personal laboral, con la categoria de Titulado
de Grado Medio (Prevencion de Riesgos Laborales)
especialidad Ergonomia y Psicosociologia. Grupo Il.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 277/1998,
de 22 de diciembre, de la Consejeria de Educacién y Ciencia de
la Junta de Andalucia, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad de Jaén (Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucfa numero 8, de 19 de enero de 1999); y de acuerdo
con la base 3.5 de la Resolucion de 11 de abril de 2003
de la Universidad de Jaén, por la que se anuncia la con-
vocatoria de oposicién libre para cubrir una plaza de personal
laboral; este Rectorado, en uso de las facultades que ostenta,
ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas, que se expone en el tablén de
anuncios del edificio B-1 (Rectorado), del Campus Las Lagu-
nillas, Jaén.

Segundo. Publicar como anexo a la presente Resolucién
la lista de excluidos a que se refiere el apartado anterior, con
expresion de las causas de exclusion.

Tercero. Los opositores excluidos como los omitidos por
no figurar en la lista de admitidos disponen de un plazo de
diez dias héabiles desde la presente publicacion en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» para subsanacién de errores,
transcurrido el cual se confeccionara la lista definitiva que
sera expuesta al publico en el tablén de anuncios del Rectorado
(edificio B-1) de la Universidad de Jaén, siendo impugnable
directamente ante la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, a la celebracién del primer ejercicio que tendra
lugar el dia 26 de junio de 2003, a las 10,30 horas en el
Aula num. 2 del Edificio B-4 del Campus de las Lagunillas,
al cual deberan acudir provistos del Documento Nacional de
Identidad, lapiz de grafito del nimero dos y goma de borrar.

Quinto. El Tribunal calificador de las presentes pruebas
selectivas al que se refiere la base 4.1 de la convocatoria
estara compuesto por los siguientes miembros:

Miembros titulares:

Presidente: Don Luis Parras Guijosa, Rector de la Uni-
versidad de Jaén.
Vocales:

Don Jacinto Cantero Jiménez, Titulado de Grado Medio
en representacion de la Universidad de Jaén.

Don Nemesio Martinez Mellado, Titulado de Grado Medio
Director de Servicios en representacion de la Universidad de
Jaén.

Don Cristébal Molina Navarrete, Catedratico de Univer-
sidad en representacion del Comité de Empresa de la Uni-
versidad de Jaén.

Don Francisco Javier Vilchez Puertollano, Técnico Espe-
cialista de Laboratorio de Centros y Departamentos en repre-
sentacion del Comité de Empresa de la Universidad de Jaén.

Secretario: Don Emilio Valenzuela Cérdenas, Jefe de la
Seccién del PAS de la Universidad de Jaén.

Miembros suplentes:

Presidente: Don Juan Herndndez Armenteros, Profesor
Titular de Universidad y Gerente de la Universidad de Jaén.
Vocales:

Don Fernando Valverde Pefia, Jefe del Servicio de Atencidon
y Ayudas al Estudiante, en representacion de la Universidad
de Jaén.

Don José Navas Alba, Titulado de Grado Medio Director
de Servicios en representacién de la Universidad de Jaén.

Don Manuel Soriano Serrano, profesor Asociado, en repre-
sentacion del Comité de Empresa de la Universidad de Jaén.

Don Juan Carlos Cazalilla Cruz, Técnico Auxiliar de
Servicios de Conserjeria, en representacion del Comité de
Empresa de la Universidad de Jaén.

Secretario: Don Francisco Latorre Mengibar, Jefe del
Negociado de Habilitacién y Seguridad Social de la Universidad
de Jaén.

Jaén, 3 dejuniode 2003.- El Rector, Luis Parras Guijosa.
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RELACION DE EXCLUIDOS

DNI: 22967322.
Apellidos y nombre: Oton Aparicio, Sergio Ginés (2).

DNI: 29045035.
Apellidos y nombre: Parejo Serena, Araceli Maria (3).

Causa de exclusion:

1. Falta fotocopia de la Titulacion.

2. Falta fotocopia del DNI.

3. Falta fotocopia titulacion especialidad.
4. Falta de Ingreso.

RESOLUCION de 29 de mayo de 2003, de la
Universidad de Mélaga, por la que se modifica la com-
posicién de la Comisién de Valoracién del concurso
convocado por Resoluciéon que se cita y correspon-
diente a la plaza de Jefe Negociado Departamentos
y Servicios Periféricos.

Determinada la composiciéon de la Comisién de Valoracién
del concurso convocado por Resolucién de 14 de febrero de
2003, correspondiente a la plaza de Jefe Negociado Depar-
tamentos y Servicios Periféricos, y ante la imposibilidad de
formar parte de la misma don Federico Pastd Gonzalez, este
Rectorado, en uso de las competencias que legalmente tiene
atribuidas, ha resuelto nombrar como Secretaria en sustitucion
del anterior a dofia Guadalupe Ayala Moscoso.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, ante la sede en Malaga del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente a su publicacion.

No obstante lo anterior, potestativamente cabréa interponer
recurso de reposicion en el plazo de un mes en idéntico cém-
puto, si bien, interpuesto tal recurso administrativo, debera
abstenerse de interponer el de caracter Jurisdiccional, hasta
tanto no sea resuelto el primero expresa o presuntamente.

Méalaga, 29 de mayo de 2003.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 2 de junio de 2003, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, se hace publica la lista de aspirantes exclui-
dos y se anuncia la fecha, hora y lugar de celebracion
de las pruebas selectivas para la provision de plazas
de Técnico Auxiliar de Biblioteca, Archivos y Museos,
Grupo 1V del Convenio Colectivo del Personal Laboral
de las Universidades Publicas de Andalucia, convo-
cadas por Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de
la convocatoria de las pruebas selectivas para la provisién
de plazas de Técnicos Auxiliar de Biblioteca, Archivos y Museos
(Ref. 3/03) de esta Universidad, convocadas por Resolucién
de 25 de marzo de 2003 («Boletin Oficial del Estado», de
11 de abril).

Este Rectorado, en virtud de las competencias que le estan
atribuidas ha resuelto lo siguiente:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las pruebas selectivas para la provision
de seis plazas de Técnico Auxiliar de Biblioteca, Archivos y
Museos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por
el sistema general de acceso libre.

Las listas completas se encuentran expuestas en el tablon
de anuncios del Rectorado de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla (Ctra. de Utrera, Km 1, 41013, Sevilla).

Segundo. Los aspirantes excluidos (Anexo de esta Reso-
lucién) o que no figuren en la relacion de admitidos dispondréan
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resoluciéon en
el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» para poder sub-
sanar el defecto que haya motivado su exclusion o alegar la
omisién, segln se dispone en la base 4.2 de la convocatoria.

Los aspirantes, que dentro del plazo sefialado, no sub-
sanen la exclusion o aleguen la omision justificando su derecho
a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran definiti-
vamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

Tercero. La inclusién de los aspirantes en las listas de
admitidos no supone, en ningln caso, el reconocimiento por
parte de la Universidad de que aquellos rednan los requisitos
exigidos para la contratacién como Laboral Fijo, que deberan
acreditarse segln lo establecido en la base 8.1 de la con-
vocatoria.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacion del primer ejercicio, que tendra lugar el viernes dia
26 de septiembre del afio 2003, a las 11,00 horas, en el
campus de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla (Ctra.
de Utrera, Km 1, 41013, Sevilla). Con una semana de ante-
lacion a la fecha del examen se publicard en el tablén de
anuncios del Rectorado la distribucién de opositores por aulas.

Quinto. La normativa que el Tribunal tendrd en consi-
deracién para la elaboracion de las pruebas serd la que se
encuentre en vigor a la fecha de celebracion de los ejercicios.

Sexto. Los aspirantes deberan ir provistos de lapiz de gra-
fito nimero 2, goma de borrar y del documento nacional de
identidad o documento equivalente que acredite de forma indu-
dable su personalidad.

Séptima. La presente Resolucion podrd ser impugnada
en los casos y en la forma establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 2 de junio de 2003.- La Rectora en funciones,
Rosario Valpuesta Fernandez.

ANEXO

TECNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECA, ARCHIVOS Y MUSEQS

REF. 3/03
DNI APELLIDOS Y NOMBRE =~ ADM.JEXC CAUSA EXCLUSION
03873040- AVILA REVENGA, ROSA MARIA EXCLUIDA 1
03100868-P ESPLIEGO LOPEZ, JESUS EXCLUIDO 1
53130421-F MORENO ALONSO, EVA EXCLUIDA 1
44201346-S QUINTERO ORTA, ANA MARIA EXCLUIDO 2
28623862-V ROBLES GALLEGO, BELEN EXCLUIDA 2
28730449-E ROJAS MORA, ALFONSO EXCLUIDO 1
34059224-L SANCHEZ DELGADO, ANA MARIA EXCLUIDA 1
25722056-Y TORE MONTILLA, GENOVEVA EXCLUIDA 1
45650508-Q VADILLO SANSINENA, ADELAIDA EXCLUIDA 1

CAUSAS DE EXCLUSION

1. No abonar derechos de examen conforme a lo indicado
en la convocatoria.
2. Solicitud sin firmar.
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RESOLUCION de 2 de junio de 2003, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, se hace publica la lista de aspirantes exclui-
dos y se anuncia la fecha, hora y lugar de celebracion
del primer ejercicio de las pruebas selectivas para la
provision de plazas de Técnico Auxiliar de Laboratorio,
Grupo 1V del Convenio Colectivo del Personal Laboral
de las Universidades Publicas de Andalucia, convo-
cadas por Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de
la convocatoria de las pruebas selectivas para la provisién
de plazas de Técnicos Auxiliar de Laboratorio (Referencias
4/03, 5/03, 6/03, 7/03, 8/03, 9/03) de esta Universidad,
convocadas por Resolucién de 25 de marzo de 2003 («Boletin
Oficial del Estado», de 11 de abril).

Este Rectorado, en virtud de las competencias que le estan
atribuidas ha resuelto lo siguiente:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las pruebas selectivas para la provision
de seis plazas de Técnico Auxiliar de Laboratorio de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por el sistema general
de acceso libre.

Las listas completas se encuentran expuestas en el tablon
de anuncios del Rectorado de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla (Ctra. de Utrera, Km 1, 41013, Sevilla).

Segundo. Los aspirantes excluidos (Anexo de esta Reso-
lucién) o que no figuren en la relacion de admitidos dispondréan
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resoluciéon en
el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» para poder sub-
sanar el defecto que haya motivado su exclusion o alegar la
omision, seglin se dispone en la base 4.2 de la convocatoria.

Los aspirantes, que dentro del plazo sefialado, no sub-
sanen la exclusion o aleguen la omision justificando su derecho
a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran definiti-
vamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

Tercero. La inclusién de los aspirantes en las listas de
admitidos no supone, en ningln caso, el reconocimiento por
parte de la Universidad de que aquellos retinan los requisitos
exigidos para la contratacion como Laboral Fijo, que deberan
acreditarse seglin lo establecido en la base 8.1 de la con-
vocatoria.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacion del primer ejercicio, que tendré lugar en el campus
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla (Ctra. de Utrera,
Km 1, 41013, Sevilla).

- Laboratorio de Fisiologia. Ref. 4/03: Lunes 15 de sep-
tiembre de 2003, a las 10,00 horas.

- Laboratorio de Quimica y Fisica. Ref. 5/03: 22 de sep-
tiembre de 2003, a las 10,00 horas.

- Laboratorio de Ecologia. Ref. 6/03: 22 de septiembre
de 2003, a las 12,30 horas.

- Laboratorio de Biologfa. Ref. 7/03: 25 de septiembre
de 2003, a las 10,00 horas.

- Laboratorio de Microbiologia. Ref. 8/03: 23 de sep-
tiembre de 2003, a las 10,00 horas.

- Laboratorio de Genética. Ref. 9/03: 23 de septiembre
de 2003, alas 12,30 horas.

Con una semana de antelacion a la fecha del examen
se publicara en el tabléon de anuncios del Rectorado la dis-
tribucién de opositores por aulas.

Quinto. La normativa que el Tribunal tendrd en consi-
deracién para la elaboracion de las pruebas serd la que se
encuentre en vigor a la fecha de celebracion de los ejercicios.

Sexto. Los aspirantes deberan ir provistos de lapiz de gra-
fito nimero 2, goma de borrar y del documento nacional de
identidad o documento equivalente que acredite de forma indu-
dable su personalidad.

Séptima. La presente Resolucion podré ser impugnada
en los casos y en la forma establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 2 de junio de 2003.- La Rectora en funciones,
Rosario Valpuesta Fernadndez.

ANEXO

TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO

N° REFERENCIA: 5/03 LABORATORIO: QUIMICA FISICA

D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE ADM./EXC CAUSA

25.160.429-Q  BENEDICO LUZON, DAVID IGNACIO EXCLUIDO 1

N° REFERENCIA: 7/03 LABORATORIO: BIOLOGIA CELULAR

D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE ADMJ/EXC CAUSA
25.160.429-Q BENEDICO LUZON, DAVID IGNACIO EXCLUIDO 1
28.929.661-P MAILLARD ALVAREZ, PEDRO EMILIO EXCLUIDO 1

N° REFERENCIA: 8/03 LABORATORIO: MICROBIOLOGIA

D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE ADMJ/EXC CAUSA

25.160.429-Q BENEDICO LUZON, DAVID IGNACIO EXCLUIDO 1

CAUSAS DE EXCLUSION

1. No abonar derechos de examen conforme a lo indicado
en la convocatoria.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 2003, de la
Direccién General de Planificacién Turistica, por la que
se emplaza a los terceros interesados en el recurso
contencioso-administrativo num. 1179/2002, inter-
puesto por la Asociacidn Profesional de Informadores
Turisticos de Malaga, contra el Decreto dictado por
la Consejeria de Turismo y Deporte num. 214/2002
de 30 de julio, regulador de los Guias de Turismo de
Andalucia, ante la Seccion Tercera de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Sevilla.

Resolucién de 26 de mayo de 2003, de la Direccién
General de Planificacion Turistica, por la que se emplaza a
los terceros interesados en el recurso contencioso-adminis-
trativo nimero 1179/2002 interpuesto por la Asociacion Pro-
fesional de Informadores Turisticos de Malaga, contra el Decre-
to dictado por la Consejeria de Turismo y Deporte,
nim. 214/2002, de 30 de julio, regulador de los Guias de
Turismo de Andalucia (BOJA de 3 de agosto), ante la Seccion
Tercera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla.

En consecuencia de conformidad con lo ordenado por
la Sala y a tenor de lo dispuesto en el art. 49 de la Ley
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, he
resuelto:

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo nimero 1179/2002.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas
terceros interesados a cuyo favor hubiesen derivado o derivasen
derechos por el Decreto impugnado para que comparezcan
y Se personen en autos ante la referida Sala, en el plazo de
nueve dias siguientes a la publicacién de la presente Reso-
lucion.

Sevilla, 26 de mayo de 2003.- La Directora General,
Eloisa Diaz Mufoz.

RESOLUCION de 19 de mayo de 2003, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se amplia
el plazo para la resolucién de la convocatoria de sub-
venciones destinadas a Entidades Locales, clubes
deportivos y otras personas sin dnimo de lucro para
la organizacién de actividades de deporte para todos
y de competiciones deportivas oficiales que no excedan
del ambito estatal y para la participaciéon en campeo-
natos oficiales de cualquier ambito correspondiente al
gjercicio 2003.

En virtud de la Orden de 17 de enero de 2003 de la
Consejerfa de Turismo y Deporte (BOJA num. 27, de
10.2.2003) por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones a Entidades Locales, clubes
deportivos y otras personas juridicas sin animo de lucro para
la organizacion de actividades de deporte para todos y de
competiciones deportivas oficiales que no excedan del &mbito
estatal, asi como para la participacién de los clubes deportivos
en campeonatos oficiales de cualquier &mbito , y se convocan
las correspondientes al 2003. El procedimiento para la con-

cesién de estas ayudas se regula a través de la Ley 9/2001
de 12 dejulio, y en el Decreto 254/2001 de 20 de noviembre.

El articulo 11 de la Orden de 17 de enero de 2003 esta-
blece que el competente para resolver los expedientes de soli-
citud de subvenciones es el Delegado Provincial de la Con-
sejerfa de Turismo y Deporte, que resuelve por delegacion
del Consejero, toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de una subvencion.

Por su parte el art. 7 de la Orden establece que el plazo
de resolucion y notificacién de la convocatoria sera de tres
meses desde la fecha de entrada de la solicitud en el registro
del 6rgano competente para su tramitacion.

Teniendo en cuenta el nimero de solicitudes presentadas
y de entidades afectadas, y una vez agotados los medios a
disposicion posibles, se hace inviable el cumplimiento del plazo
de resolucién inicialmente previsto.

Por ello, visto el art. 42.6 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en uso de
la competencia que me atribuye la Orden de convocatoria,
a propuesta del Servicio de Deporte de esta Delegacion
Provincial

DISPONGO

Ampliar el plazo para resolver la convocatoria de sub-
venciones para la organizacion de actividades deportivas que
se contiene en la Orden de 17 de enero de 2003 hasta el
proximo dia 12 de septiembre de 2003.

Contra la presente Resolucion, de acuerdo con el articu-
lo 42.6 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento administrativo Comun, no cabe
recurso alguno.

Publiquese la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en el tablén de anuncios de la
Delegacién Provincial.

Malaga, 19 de mayo de 2003.- La Delegada, Maria José
Lanzat Pozo.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 9
de mayo de 2003, de la Delegacién Provincial de Cér-
doba, por la que se anuncia la publicacién de la relacion
provisional de admitidos y excluidos en convocatorias
de subvenciones (BOJA num. 99, de 27.5.2003).

Apreciado error material en la Resolucién de 9 de mayo
de 2003, de la Delegacion Provincial de Turismo y Deporte
de la Junta de Andalucia en Cérdoba, por la que se anuncia
la publicacion de la relacion provisional de admitidos y exclui-
dos en convocatorias de subvenciones, realizadas mediante
Orden de 17 de febrero de 2003 (BOJA num. 99, de
27.5.2003), y en virtud de lo establecido en el articulo 105.2
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, pasamos la
siguiente correccién:

En el Anexo |, donde dice:

Codigo  Descripcién de las causas de exclusién

06 El objeto incumple totalmente las condiciones reco-
gidas en la Orden para ser considerado sub-
vencionable



