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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de junio de 2003, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone dar publi-
cidad a la Orden que se cita, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxi-
liares de la Administracién de Justicia.

Mediante Orden de 27 de mayo de 2003, la Secretaria
de Estado de Justicia convoca pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio de Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 6/2000, de 28 de abril, del Decreto 121/2002,
de 9 de abril, esta Secretaria General Técnica,

DISPONE

Dar publicidad a la Orden de 27 de mayo de 2003, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po de Auxiliares de la Administracion de Justicia, que se inserta
como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 2 de junio de 2003.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO

ORDEN DE 27 DE MAYO DE 2003, POR LA QUE SE CON-
VOCAN PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL CUER-
PO DE AUXILIARES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 454
y siguientes de la Ley Orgénica del Poder Judicial y Real Decre-
to 249/96, de 16 de febrero («Boletin Oficial del Estado»
de 1 de marzo) que aprueba el Reglamento Orgénico de los
Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes en sus articulos
19, 20 y concordantes y Real Decreto 215/2003, de 21 de
febrero, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
para el 2003, informado por las Comunidades Auténomas
con competencia en materia de personal al servicio de Admi-
nistracion de Justicia, donde se convocan plazas, previo infor-
me favorable de la Direccién General de la Funcion Publica,
este Ministerio acuerda, convocar pruebas selectivas en turnos
de promocién interna y libre, para ingreso en el Cuerpo de
Auxiliares de la Administracién de Justicia, con sujecién a
las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 717 pla-
zas en el Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de Justicia,
de acuerdo con la siguiente distribucién territorial:

Turno Libre Turno
Ambito Territorial Lib Cupo Promocion

re Discapa

citados

Andalucia 10 3 105
Canarias 2 2 59
Catalufia 57 - 15
Madrid 15 3 99
Navarra 95 - 3
Pais Vasco 2 21
Valencia 21 10
Resto de 10 4 48
Peninsula y 43
Baleares

1.2. De conformidad con lo previsto en el articulo 13
del Real Decreto 215/2003, de 21 de febrero, del total de
las plazas convocadas en turno libre se reservaran 12 plazas,
con la distribucion territorial reflejada en el punto 1.1, para ser
cubiertas por quienes tengan la condicién legal de personas
con discapacidad de grado igual o superior al 33%, siempre
que acrediten el indicado grado de discapacidad y la com-
patibilidad funcional con el desempefo de las tareas propias
que correspondan al Cuerpo de Auxiliares de la Administracion
de Justicia y superen las pruebas selectivas.

Los aspirantes que figuren admitidos en el cupo de reserva
de discapacitados y hayan superado la oposicién sin obtener
plaza por dicho cupo, pueden optar, en igualdad de condi-
ciones, a las plazas del turno libre.

1.3. El proceso selectivo en el turno de promocion interna
deberéd haber finalizado con anterioridad al del turno libre.

1.4. Las plazas no cubiertas por el turno de promocion
interna, asi como las no cubiertas por el cupo de reserva de
dicapacitados se incorporarén al turno libre dentro de cada
ambito territorial en que se convocan; en el turno libre las
plazas sin cubrir no podran acumularse a las de otro dmbito
territorial diferente.

1.5. A las presentes pruebas selectivas les sera de apli-
cacion el Reglamento Orgéanico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracién de Justicia, aprobado
por Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero («Boletin Oficial
del Estado» de 1 de marzo), la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, de 13 de enero, y en lo dispuesto en la presente
Orden.

En lo no previsto en esta convocatoria se estara a lo dis-
puesto en el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado, aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Esta-
do» de 10 de abril).

1.6. De conformidad con lo previsto en los articulos 315y
491 de la Ley Organica del Poder Judicial, articulos 19 y
20 del Reglamento Orgéanico de los Cuerpos de Oficiales, Auxi-
liares y Agentes, y articulo 11 del Real Decreto 215/2003,
de 21 de febrero, se convocan plazas desiertas en los ambitos
territoriales de los Tribunales Superiores de Justicia de las
Comunidades Auténomas especificadas en la Base 1.1.
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La participacién en el concurso restringido por promocion
interna no impedira la presentacién del aspirante por turno
libre. En el supuesto de participar por ambos turnos -Promocién
interna y turno libre- sélo podran presentar una instancia por
cada turno. De resultar aprobado, obtendra necesariamente
destino en el &mbito territorial por el que concurra.

1.7. Las presentes bases de convocatoria se publicaran
de forma simultanea en el «Boletin Oficial del Estado» y en
los Boletines Oficiales de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas. En el supuesto de que dicha simultaneidad
no fuera posible, los términos y plazos establecidos en la pre-
sente Orden se contaran a partir de la publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

1.8. La informacién sobre estas pruebas selectivas se faci-
litard en las Gerencias Territoriales de Justicia, en el Ministerio
de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle San Ber-
nardo, 21 (teléfonos 91/390.21.67), pagina web del Minis-
terio de Justicia (www.mju.es Ofertas De Empleo Publico),
en el Centro de Informacién Administrativa del Ministerio de
Administraciones Publicas (teléfono 91/586.14.00) y en los
organos competentes de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas:

Comunidad

Auténoma Organo ‘ Teléfono
. Subdireccién General Recursos Humanos y 9550318 15
Andalucia Medios Materiales, .Plaza de Gavidia, 10
41071 Sevilla. 95503 18 07

Direccion General de Relaciones con la
Administracion de Justicia, C/ Buenos Aires,
n° 26, 35002 - Las Palmas

928 30 07 04

Canarias Direccion General de Relaciones con la
Administracién de Justicia, Avda. Jose 922473893
Manuel Guimera, 8 (Edificio Usos Muiltiples

I1), 38071 — Santa Cruz de Tenerife

Departamento de Justicia. Pau Claris, 93316 4123
Cataluna
81.08010 Barcelona 93316 41 24
91397 04 90
Direccion General de Justicia, Comunidad de
Madrid 9139704 75

Madrid, Gran Via, 18, 28013 - Madrid
91 397 06 81

Direccion General de Justicia, C/ Monasterio 948 42 67 80
de Irache, 22, bajo 31011 - Pamplona 948 42 67 91

Navarra

Direccion de Recursos Humanos, C/
Pais Vasco Donostia — San Sebastian, n° 1, 01010 - 9450191 32
Vitoria Gastéiz

) Direccion General de Justicia, C/ Historiador
Valencia 96 398 69 22
Chabas, 2, 46003 - Valencia

2. Turno de Promocién Interna.

2.1. Requisitos de los aspirantes: Podran optar a la Pro-
mocién Interna por Concurso Restringido los funcionarios del
Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia, con tres
anos al menos de servicios efectivos como funcionarios de
carrera en el mismo y sin nota desfavorable en su expediente,
que estén, ademaés, en posesion del titulo de Graduado de
Educacion Secundaria o titulo equivalente (de acuerdo con
la Orden del Ministerio de Educacién y Cultura, de 4 de febrero
de 1986 en la que a los Unicos efectos de acceso a empleos
publicos o privados se consideran equivalentes los titulos aca-
démicos oficiales de Graduado Escolar y el Certificado de Estu-
dios Primarios expedido con anterioridad a la finalizacion del
afo académico 1975/1976) y cuenten, como minimo, con
ocho puntos con arreglo al baremo de méritos establecido en
la base 2.4.

Los aspirantes procedentes de situacién de excedencia
voluntaria por interés particular, deberan reunir los requisitos
de la base 3.1 en el momento de la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta el momento
de la toma de posesidén como funcionario de carrera del Cuer-
po de Auxiliares salvo el correspondiente a la titulacién que
deberé poseerse o estar en condicién de obtenerlo en la fecha
de la publicacién de la presente Orden.

2.2. Prueba mecanografica: Dada la naturaleza de las
funciones a desempefar por los funcionarios del Cuerpo de
Auxiliares de la Administracion de Justicia, los aspirantes debe-
ran superar una prueba mecanografica de aptitud acreditativa
de que alcanzan 200 pulsaciones por minuto en maquina
mecéanica y 243 en maquina electronica (a estos efectos se
considera la maquina eléctrica con las mismas pulsaciones
que la electrénica). Para la practica del ejercicio los aspirantes
deberén presentarse con maquina de escribir, no admitiéndose
méquina con memoria o visor Optico ni cinta correctora.

Los aspirantes que no superen esta prueba no podréan
acceder al concurso de méritos.

La realizacion de la prueba de mecanografia se llevara
a cabo en la sede elegida por el aspirante en su solicitud
de admision, a los efectos de lo previsto en la base 1.7 de
esta convocatoria.

El ejercicio consistird en la transcripcién de un texto en
el que no se contengan pérrafos no blogues repetidos.

A efectos de su correccion serad de aplicacion lo previsto
en la base 9.2 para turno libre.

2.3. Acreditacion de méritos: Los méritos alegados han
de resultar suficientemente acreditados con la presentacion
de los correspondientes documentos o certificaciones originales
o fotocopia compulsada que se acompafien con la solicitud
de acuerdo con lo previsto en el art. 38.5 de la Ley de Régimen
Juridico para las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, los cuales seran valorados con refe-
rencia a la fecha de finalizacién de presentacion de instancias.
Excepcionalmente, cuando por imposibilidad material no pue-
dan adjuntar algiin documento relativo a méritos consolidados
con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, y lo hagan constar asi con una decla-
racion adjunta a la instancia, esta documentacién podra ser
aportada dentro del plazo determinado para subsanacion a
la publicacion de la lista provisional de admitidos.

El tiempo de servicios que figure en el expediente personal
se justificard de oficio por la Secretaria de Estado de Justicia,
a través del Registro Central de Personal, salvo para aquellos
funcionarios destinados en las Comunidades Auténomas de
Cataluna, Navarra y Pais Vasco que sera certificado por el
Organo Competente de dichas Comunidades.

Las equivalencias y homologaciones de los titulos ale-
gados que no tengan caracter general, deberén justificarse
por el interesado mediante certificacion del Ministerio de Edu-
cacion y Cultura o, en su caso, del érgano competente de
la Comunidad Auténoma. El conocimiento de las lenguas ofi-
ciales de las Comunidades Auténomas se acreditara mediante
presentacion del certificado oportuno expedido por el érgano
competente de la Comunidad Auténoma, en los términos esta-
blecidos en la base 9.4 de la presente convocatoria.

La documentacion remitida por los aspirantes acreditativa
de los méritos constituira el expediente del concurso de méritos
que quedaré archivado en el Ministerio de Justicia, no pro-
cediendo la devolucién de la misma a los interesados.

2.4 Valoracion de los méritos: Seran méritos evaluables
para acceso al Cuerpo de Auxiliares los siguientes:

2.4.1. Historial académico:

a) Titulo de Licenciado en Derecho: Seis puntos.

b) Otros Titulos Universitarios Superiores: Un punto cada
uno, con un maximo de dos.

¢) Titulo de Diplomado en Relaciones Laborales, de Gra-
duado Social Diplomado, de Diplomado en Criminologia, o
tres cursos completos en la Facultad de Derecho: 1,5 puntos
cada titulo o conjunto de cursos, con un maximo de tres.

d) Titulo de Diplomado o de Ingeniero Técnico, o tres
cursos completos en Facultad o Escuela Universitaria, distinta
de la de Derecho: 0,5 puntos cada titulo o conjunto de cursos,
con un maximo de uno.
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e) Conocimientos de idiomas, extranjeros documentados
mediante estudios de especializacion, realizados en centros
o instituciones nacionales, autondémicos o internacionales,
reconocidos oficialmente, o conocimiento de lenguas oficiales
propias de las Comunidades Auténomas, acreditado de acuer-
do con los certificados recogidos en la base 9.4 de la presente
Orden: Un punto, por cada uno, con un maximo de dos.

f) Conocimientos de taquigrafia: Hasta un punto.

2.4.2. Historial profesional:

a) Diplomas o certificados obtenidos en cursos de per-
feccionamiento organizados por el Ministerio de Justicia u
homologados por éste, en su caso, por el érgano competente
de las Comunidades Auténomas que hayan recibido los tras-
pasos de medios personales para el funcionamiento de la Admi-
nistracion de Justicia: hasta ocho puntos como maximo, valo-
rados de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Cursos de hasta diecinueve horas lectivas: Hasta 0,2
puntos por cada uno.

2. Cursos de veinte a treinta y nueve horas lectivas: De
0,21 puntos hasta 0,50 puntos por cada uno.

3. Cursos de cuarenta a setenta y nueve horas lectivas:
de 0,51 a un punto.

4. Cursos de ochenta a ciento cuarenta y nueve horas
lectivas: De 1,01 hasta dos puntos.

5. Cursos de mas de ciento cincuenta horas lectivas: De
2,01 hasta tres puntos por cada uno.

En los cursos en los que se haya obtenido certificacion
de aprovechamiento se incrementara en 0,1 la puntuacion
anteriormente fijada seguin el nimero de horas.

b) Diplomas o certificaciones obtenidos en cursos o con-
gresos de especializacion juridica de ambito nacional, auto-
némico o internacional, reconocidos oficialmente: Hasta dos
puntos como méaximo.

A estos efectos se tendrd en cuenta el baremo sefialado
en el punto anterior segin el nimero de horas lectivas.

¢) Conocimientos informéticos, se computaran hasta cua-
tro puntos en conjunto como méximo, valorados de acuerdo
con el baremo establecido en el anterior parrafo a).

Se valoraran Unicamente los cursos realizados en centros
oficiales y homologados por estos.

En los cursos que se hayan obtenido certificacion de apro-
vechamiento se incrementara en 0,1 la puntuacién anterior-
mente fijada segn el nimero de horas.

d) Por experiencia en el desempefio de la funcion de
auxiliar interino: 0,2 puntos por cada mes completo, con un
maximo de ocho puntos.

2.4.3. Antigliedad, que se computara en su conjunto con
un méximo de 12 puntos. A estos efectos, se tendra en cuenta
el siguiente baremo:

a) Por cada afio de servicios efectivos como titular o inte-
rino en el Cuerpo de Agentes: 1 punto.

b) Por cada afio de servicios efectivos en cualquier otro
Cuerpo o Escala de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas, o reconocidos al amparo de lo dispuesto en la
Ley 70/1978, de 26 de diciembre: 0,20 puntos por cada
afo completo. Solamente se computaran una vez los servicios
prestados simultaneamente.

La valoracion de los méritos se llevard a cabo conforme
a la puntuacion que se establece en los apartados de la pre-
sente base. En caso de empate, el orden en cada ambito
territorial se establecerd atendiendo al orden escalafonal en
el Cuerpo de Agentes.

En el supuesto de que un mismo mérito sea evaluable
conforme a mas de un apartado, se valorara de acuerdo con
aquél que le otorgue mayor puntuacién.

2.5. Conocimiento lengua autondémica: Para aquellos
aspirantes que concurran para plazas convocadas en el ambito
territorial de Comunidad Auténoma con lengua oficial propia
(Base 1.1), el conocimiento oral y escrito de la misma se
valorara, ademas de en la forma prevista en la base 2.4.1.e),
con hasta 6 puntos dependiendo del nivel de conocimiento
documentado del mismo en los términos establecidos en la
base 9.4 de la presente convocatoria. Los puntos asi obtenidos
sélo seran aplicables en el &mbito de la Comunidad Auténoma
por cuyo ambito territorial concurren y sélo se tendran en cuen-
ta para la adjudicacion de destinos dentro de dicho ambito,
por lo que deberan figurar separados de la puntuacion total
obtenida por los méritos valorados para superar el concurso
de acuerdo con lo previsto en la base 2.4 y a los efectos
de su inclusion en el Subescalafén, seglin se determina en
la base 11.7 de la presente Orden.

2.6. Documentacién a aportar: Los aspirantes deberéan
acompanar a las solicitudes para tomar parte en el concurso,
la documentacién que a continuacién se sefiala:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convo-
catoria o certificacién académica acreditativa de tener apro-
badas todas las asignaturas que le capacitan para la obtencién
del titulo acompafando el resguardo justificativo de haber abo-
nado los derechos para la obtencién del titulo. En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero debera presentarse
fotocopia compulsada de la documentacién que acredite su
homologacion.

b) Fotocopia debidamente compulsada de los Titulos,
Diplomas o Certificados que aleguen como méritos. Las equi-
valencias de los titulos alegados que no tengan caracter general
deberan justificarse mediante certificaciéon de homologa-
cién del Ministerio de Educacion y Cultura, o del Organo com-
petente de la Comunidad Auténoma, con competencias en
personal de la Administracién de Justicia, aportado por el
interesado.

c¢) Fotocopias debidamente compulsadas de cursos de
idiomas y de diplomas de informatica, en los términos previstos
en las bases 2.4.1.e). Los aspirantes que concurran por ambito
territorial con lengua oficial propia, y deseen le sea valorado
su conocimiento, deberdn adjuntar las certificaciones corres-
pondientes, de acuerdo con lo previsto en la base 9.4.

2.7. Tribunal Calificador: Se nombrara un Tribunal Cali-
ficador Unico para el proceso selectivo por el turno de pro-
mocidn interna en el Cuerpo de Auxiliares de la Administracién
de Justicia.

En cada ambito territorial de Comunidad Auténoma con
competencias en materia de personal de Administracion de
Justicia donde se convocan plazas, el Ministerio de Justicia,
a propuesta de los Organos competentes de las Comunidades
Auténomas nombraré un Tribunal Delegado, tal como se deter-
mina en la base 6.1 en concordancia con la 6.2 de la presente
Orden, y el proceso selectivo se regira por las mismas normas
previstas para el turno libre, en lo que le sea de aplicacién.

El Tribunal Calificador Unico junto con los Tribunales
Delegados efectuaran el proceso selectivo del turno de pro-
mocion interna.

2.8. Lista de aprobados y adjudicacion de destinos.

2.8.1. Una vez finalizada la valoracion de los méritos,
los Tribunales Delegados remitiran al Tribunal Calificador Uni-
co las listas de los aspirantes aprobados por cada &mbito para
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» y en el de
las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas, la
relacion de aspirantes que con caracter provisional, hayan
superado el concurso restringido y cuyo nimero no podra exce-
der de las plazas convocadas en este turno en cada ambito
territorial con indicacién del nimero de orden obtenido, DNI,
puntuacion obtenida en cada uno de los méritos del baremo
general y puntuacion total.
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En caso de empate se atendera al orden escalafonal en
el Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia.

En ningln caso los Tribunales podran declarar que han
superado el concurso restringido de promocién interna un
numero de aspirantes superior al de plazas convocadas en
cada ambito. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido sera nula de pleno derecho.

En los dmbitos territoriales con lengua oficial propia, los
aspirantes que hayan acreditado el conocimiento de la misma,
de acuerdo con lo previsto en la base 2.5, junto a la puntuacién
total obtenida de acuerdo con el baremo general de méritos
se reflejard, en su caso, la obtenida en la lengua oficial de
la Comunidad Auténoma por la que concurre. Esta Gltima sera
determinante para fijar el nimero obtenido dentro del ambito
territorial por el que concurre el aspirante.

Contra el Acuerdo gue haga publica la lista provisional
de aprobados, los aspirantes podran efectuar las oportunas
alegaciones ante el Tribunal del &mbito respectivo en el plazo
de quince dias naturales contados a partir del siguiente al
de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en la base 1.8.

Vistas y resueltas las alegaciones por los Tribunales res-
pectivos, el Tribunal Calificador Unico remitird a la Secretaria
de Estado de Justicia la propuesta definitiva de aprobados
en cada ambito territorial dispuesta por orden de puntuacién
de méritos generales, para su aprobacién y publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado» y de la Comunidad Auténoma
donde se convocan las plazas.

2.8.2. La adjudicacién de destinos se regira por las mis-
mas normas previstas para el turno libre en lo que le sea
de aplicacion.

3. Turno libre.

3.1. Requisitos de los aspirantes: Los aspirantes a ingreso
en el Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia,
por el turno libre, para ser admitidos a las pruebas selectivas,
deberén reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol, mayor de edad y no haber alcanzado
la edad de jubilacion.

b) Hallarse en posesion del titulo de Graduado en Edu-
cacion Secundaria o equivalente o estar en condiciones de
obtenerlo en la fecha de publicacién de la presente convo-
catoria. De acuerdo con lo dispuesto en la Orden del Ministerio
de Educacion y Cultura de 4 de febrero de 1986 a los Unicos
efectos de acceso al empleo publico o privado se consideran
equivalentes los titulos académicos oficiales de Graduado Esco-
lar y Certificado de Estudios Primarios expedidos con ante-
rioridad a la finalizacion del curso 1975/76.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la documentacién que acredite su
homologacion.

¢) No haber sido condenado ni estar procesado ni incul-
pado por delito doloso, a menos que se hubiera obtenido la
rehabilitacion o hubiera recaido en la causa auto de sobre-
seimiento.

d) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No haber sido separado, mediante procedimiento dis-
ciplinario, de un Cuerpo del Estado, de las Comunidades Autd-
nomas o de las Administraciones Locales, ni suspendido para
el ejercicio de funciones publicas, en via disciplinaria o judicial,
salvo que hubiera sido debidamente rehabilitado.

f) No padecer defecto fisico o psiquico, ni enfermedad
que incapacite para el desemperio del puesto.

Los aspirantes con la condicién legal de discapacitado
deberén acreditar la compatibilidad funcional para el desem-
peno de las tareas encomendadas al Cuerpo de Auxiliares de
la Administracion de Justicia, mediante dictamen expedido
por el equipo multiprofesional competente, que debera pre-

sentarse junto con la instancia de participacién, siendo causa
de exclusién su no presentacion.

Estos requisitos deberan poseerse en el momento de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos
hasta el momento de la toma de posesién como funcionario
de carrera salvo el correspondiente a la titulacion que debera
estarse a lo dispuesto en el apartado b) de la presente base.

4. Pago de la tasa de examen y presentacion de las
solicitudes.

Tanto para la promocién interna como para el turno libre,
los aspirantes tendrén en cuenta:

4.1. Pago de la tasa de examen. Quienes deseen tomar
parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en
instancia normalizada [ejemplar autocopiativo en cuyo angulo
superior derecho figura («Modelo 790») y en la parte superior
figura «Ministerio de Justicia, solicitud de admisién a pruebas
selectivas de la Administracién de Justicia y liquidacion de
la tasa de derechos de examen», que sera facilitada en los
Tribunales Superiores de Justicia, Audiencias Provinciales,
Gerencias Territoriales, Organos competentes de las Comu-
nidades Auténomas donde se convocan plazas, Centro de Infor-
macién Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas, en el propio Ministerio de Justicia y en las Dele-
gaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

La instancia consta de tres copias en papel autocopiativo:
Una para la «entidad colaboradora», otra para el interesado
y otra para la Administracion.

La solicitud cumplimentada de acuerdo con los datos que
figuren en la Convocatoria, se presentara, para el ingreso de
los derechos de examen, en cualquier Banco, Caja de Ahorros
o Cooperativa de Crédito, de las que actian como entidades
colaboradoras en la recaudacion tributaria. En la solicitud debe-
ré4 constar que se ha realizado el correspondiente ingreso de
la tasa de examen, mediante la validacién por la entidad cola-
boradora en la que se realice el ingreso, a través de certificacion
mecanica, o en su defecto sello, firma autorizada y fecha de
la misma en el espacio destinado a estos efectos. Una vez
efectuado el pago, el interesado retirard de la entidad cola-
boradora el ejemplar para la Administracion y el del interesado,
en los que figurara la validacién, de la entidad acreditativa
del pago efectuado.

De no efectuarse la solicitud en instancia normalizada,
quedaré excluido el aspirante pudiendo subsanarse en el plazo
previsto siempre que relina los demas requisitos para su
admision.

Las solicitudes presentadas en el extranjero, podran cur-
sarse a través de las representaciones diplomaticas o con-
sulares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran al
Organo convocante. El interesado adjuntara a dicha solicitud
el comprobante bancario original de haber satisfecho la tasa
de examen, mediante el oportuno ingreso del importe corres-
pondiente en la cuenta corriente nimero ES 62 0182 2370
42 0208000060 abierta en la sucursal del BBVA de la calle
San Bernardo, 18 de Madrid, a nombre de «Tesoro Publico,
Cuenta restringida para la recaudacion de tasas en el extran-
jero». El ingreso podré efectuarse directamente en cualquier
oficina del BBVA o mediante transferencia desde cualquier
otra entidad bancaria.

La tasa de examen, para el turno de promocién interna
esde 4,69 €y 9,38 € para el turno libre.

El pago de la tasa de examen debera efectuarse y jus-
tificarse dentro del plazo fijado para la presentacion de ins-
tancias, siendo causa de exclusién en caso contrario.

En ningln caso la presentacion y pago de la tasa de
examen en la entidad colaboradora supondra sustitucién de
la presentaciéon en tiempo y forma de la solicitud de parti-
cipacién ante el drgano convocante, segin determina la
base 4.2.
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Estaran exentos del pago de la tasa de examen, de acuerdo
con la Ley 50/1998, de 30 de diciembre:

a) Los aspirantes con discapacidad igual o superior al
33%, quienes expresamente acreditaran junto con la solicitud
de participacién, su condicién y grado de discapacidad legal-
mente reconocido, asi como su compatibilidad funcional para
desempenfiar las tareas propias del Cuerpo de Auxiliares de
la Administracion de Justicia, mediante dictamen expedido
por el equipo multiprofesional competente que deberéd pre-
sentarse junto con la instancia de participacion, siendo causa
de exclusion, en caso contrario.

b) Los aspirantes que figuren como demandantes de
empleo durante el plazo, al menos, de un mes anterior a
la fecha de publicacién de la presente Orden, siempre que
en el plazo de que se trate no hubieran rechazado oferta de
empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo
causa justificada, en acciones de promocién, formacién o
reconversién profesionales y carezcan de rentas superiores,
en computo mensual, al salario minimo interprofesional.

La certificacién relativa a la condicion de demandante
de empleo, con los requisitos previstos en la Ley, se solicitara
en la oficina del Servicio Publico de Empleo correspondiente.
En cuanto a la acreditacion de las rentas se realizara con
una declaracion jurada o promesa escrita del aspirante. Ambos
documentos deberan acompafarse a la instancia de partici-
pacion, siendo causa de exclusion su no presentacion.

4.2. Presentacion de solicitudes: La presentacion de soli-
citudes (ejemplar para la Administracién del modelo de soli-
citud), se efectuara en el Registro General del Ministerio de
Justicia, Secretaria de Estado de Justicia, calle de la Man-
zana, 2, 28015, Madrid, o en la forma establecida en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley
4/1999, de 13 de enero, en el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del dia siguiente de la publicacién en el
Boletin Oficial del Estado. En la solicitud deberéd constar que
se ha realizado el correspondiente ingreso de la tasa de exa-
men, como se senala en la base 4.1.

En el supuesto de remitirse las solicitudes a través de
las oficinas de correos, éstas deberdn presentarse en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de
correos antes de ser certificadas.

4.2.1. Los aspirantes deberan observar las siguientes ins-
trucciones en la cumplimentacion de su solicitud:

En el recuadro destinado a «Cuerpo», haran constar los
aspirantes del concurso «Promocién interna Auxiliares» y en
el recuadro de cédigo indicaran 002, y resefiaran el recuadro
de la casilla de promocién interna; y los aspirantes del turno
libre haran constar «Cuerpo de Auxiliales, turno libre», y en
el recuadro cédigo indicardn 020 y resefiaran con una X el
recuadro de acceso libre.

En los recuadros destinados a tipo de maquina, si el aspi-
rante no lo cumplimenta se entendera que corresponde a
«mecanica».

En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia de
examen», los aspirantes por el Turno de Promocién deberan
indicar aquélla comprendida en el &mbito territorial por el que
optan, y en la que realizaran la prueba de mecanografia, espe-
cificando nombre y codigo, de conformidad con lo establecido
en la base 1.7 de las normas generales de esta Orden. Los
aspirantes por este turno sélo podran presentar una solicitud.

En el recuadro de la solicitud destinado a «Provincia de
examen», los aspirantes al turno libre haran constar aquélla
en la que deseen realizar los ejercicios de la oposicion, lo
que conllevara los efectos previstos en la base 1.7 de la pre-
sente Orden. Los aspirantes por este turno sélo podran pre-
sentar una solicitud.

La participaciéon por el turno restringido por promocion
interna no impedira la participacion del aspirante en el turno
libre, debiendo, en este caso, presentar una solicitud por cada
turno.

Las localidades donde se celebraran los examenes, con
indicacién del &mbito territorial al que quedan afectadas, son
las siguientes.

Ambito
Territorial Localidad de Examen
Andalucia Granada (18)
Malaga (29)
Sevilla (41)
Canarias Las Palmas de Gran Canaria (35)
Santa Cruz de Tenerife (38)
Cataluna Barcelona (08)
Madrid Madrid (28)
Navarra Pamplona (31)
Pais Vasco Vitoria (01)
Valencia Valencia (46)

Resto de Peninsula A Corufa (15)
y Baleares Albacete (02)

Burgos (09)
Caceres (10)
Ceuta (51)
Logrofio (26)
Melilla (52)
Murcia (30)
Oviedo (33)
Palma de Mallorca (07)
Santander (39)
Valladolid (47)
Zaragoza (50)

En cualquier caso, de no especificarse en la solicitud el
dato del lugar de examen por el que opta, sera incluido de
oficio en las listas definitivas en la sede correspondiente al
Tribunal Superior de Justicia de su domicilio, quedando, por
tanto, afectado al &mbito territorial del mismo seguin la base 1.7
de la presente convocatoria.

4.2.2. En el recuadro de la solicitud destinado a «Datos
a consignar seglin las bases de la convocatoria», los aspirantes
con la condicion legal de discapacitados deberan indicar:

Los aspirantes con discapacidad con grado igual o superior
al 33% que opten por el cupo de reserva de discapacitados
deberan indicarlo asi marcando con una X el recuadro resefiado
al efecto como «Turno de reserva de discapacitados» y en
el recuadro A) dentro del epigrafe «datos a consignar segln
las bases de la convocatoria» expresaran las adaptaciones
necesarias de tiempo y medios para la realizacion de los ejer-
cicios, con el fin de que el Tribunal cuente con la necesaria
informacion para la adaptaciéon de la realizacién de los
ejercicios.

No se podra participar a la vez por turno libre y por cupo
de reserva de discapacitados.

Los aspirantes con discapacidad con grado inferior al 33%
y aquéllos con grado del 33% o superior que no opten por
el cupo de reserva de discapacitados, pero deseen adaptacion
de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios deberan
indicarlo asi marcando con una X en el recuadro «minusvalia»
y dentro del epigrafe «datos a consignar seglin las bases de
la convocatoria» en el recuadro B) expresaran las adaptaciones
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necesarias de tiempo y medios para la realizacién de los
ejercicios.

4.2.3. Los aspirantes, tanto del turno de Promocién como
del libre, indicaran, en el recuadro correspondiente de su soli-
citud, el tipo de maquina a utilizar para la practica del ejercicio
de mecanografia (mecénica o eléctrica/electronica). En el
supuesto de que no lo cumplimenten se entendera que es
mecanica.

4.2.4. Los aspirantes por el turno libre que deseen realizar
la prueba optativa de nivel de conocimiento de la lengua oficial
de la Comunidad Auténoma donde se convocan plazas y por
cuyo ambito territorial participa, deberan indicarlo en el recua-
dro C) del epigrafe «Datos a consignar segliin las bases de
la convocatoria», mediante la expresion «realiza prueba lengua
oficial» debiendo consignar ademas una X en el recuadro «rea-
liza». En el supuesto de que opte por la acreditacion docu-
mental de dicho conocimiento, debera remitir junto con la
instancia de participacion la documentacién que acredite el
conocimiento de dicho idioma en los términos previstos en
la base 9.4, sin tener que efectuar, en este segundo supuesto,
la prueba optativa de nivel de conocimientos, resefidndolo en
el apartado «documenta lengua oficial».

Los aspirantes de turno promocion interna que deseen
que les sea valorado el conocimiento de la lengua oficial del
ambito territorial de la Comunidad Auténoma donde se con-
vocan plazas, y por la que participen deberédn consignarlo asf
en el epigrafe C) de la instancia, adjuntando con la instancia
las certificaciones que desee le sean valoradas, en los términos
previstos en la base 9.4.

4.2.5. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo, Unicamen-
te, interesar su modificacion, mediante escrito motivado, den-
tro del plazo establecido, para la presentaciéon de solicitudes.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias
y comprobadas todas las circunstancias y el pago de la tasa
de examen, la Secretaria de Estado de Justicia dictara Reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y
en los Boletines de las Comunidades Autbnomas, donde se
convocan plazas, en el plazo maximo de cuarenta dias natu-
rales, en la que contendra la relacion provisional de aspirantes
excluidos, tanto en turno de promocién interna como en turno
libre con indicacién de las causas de exclusion, encontrandose
expuestas al publico las listas certificadas completas de aspi-
rantes admitidos y excluidos en Ministerio de Justicia, Centro
de Informacion Administrativa del Ministerio de Administra-
ciones Publicas, Tribunales Superiores de Justicia, Audiencias
Provinciales, Organos competentes de las Comunidades Auté-
nomas donde se convocan plazas y Gerencias Territoriales
del Ministerio de Justicia.

En la lista constard, en todo caso, numero de registro,
DNI, apellidos y nombre, ademas de las causas de exclusion.

5.2. Los aspirantes deberan comprobar, no sélo que no
figuran en la relacion de excluidos, sino, ademaés, que sus
nombres y demas datos constan correctamente en la relacién
de admitidos. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo
de quince dias naturales, contados a partir del siguiente a
la publicacion de la Resolucién, para subsanar ante el Organo
convocante el defecto que haya motivado su exclusion, su
omision o los errores materiales, circunstancias que, en su
caso, dara origen a la oportuna rectificacion de la lista de
admitidos. Quienes no subsanen la exclusién o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos, seran defi-
nitivamente excluidos.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, siempre
que ello no perjudique el normal desarrollo del proceso selec-
tivo, podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o
a peticion del interesado.

5.3. De conformidad con lo establecido por el articu-
lo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril de Tasas y Precios

Publicos procedera la devolucion de la tasa por derechos de
examen cuando el aspirante sea excluido por causas no impu-
tables al mismo. Por tanto no procedera devoluciéon alguna
de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
de las pruebas selectivas por causas imputables al interesado,
por lo que en el supuesto de exclusion por no cumplir los
requisitos 0 no aportar los documentos exigidos en la con-
vocatoria no dara lugar a la devolucién de la tasa de examen.

6. Tribunales.

6.1. Se nombraran dos Tribunales Calificadores Unicos:
Uno para el proceso selectivo del turno de promocién interna
(Base 2.7 de la presente Orden ) y otro para el proceso selectivo
del turno libre.

En cada ambito territorial de Comunidad Auténoma con
competencia en materia de personal de Administracion de Jus-
ticia donde se convocan plazas, el Ministerio de Justicia, a
propuesta de los Organos correspondientes de la Comunidad
Auténoma, nombrard un Tribunal Delegado para el turno de
promocion interna y otro para el turno libre. A tal efecto, dichos
Organos remitiran una terna por cada uno de los Vocales pro-
puestos, siendo designados directamente por el Organo com-
petente de la Comunidad Auténoma los Vocales del Grupo A, B
o C de funcionarios de la Comunidad que sustituiran a los
funcionarios de la Administracion Civil del Estado en el referido
Tribunal Delegado.

Para la realizacion de las pruebas correspondientes al
turno libre, en las sedes de examen donde no radique el Tri-
bunal, por la Secretaria de Estado de Justicia podra nombrarse
a funcionarios de la Administracion Civil del Estado, de la
Administracién Autondémica (en ambos casos que presten
servicios en el Ministerio de Justicia u Organo competente
de la Comunidad Auténoma) o de la Administracién de Justicia,
para colaborar en el desarrollo de dichas pruebas bajo la direc-
cion del Tribunal Calificador Unico o Tribunal Delegado, al
que representaran, con las competencias de ejecucién material
y ordenaciéon administrativa de los distintos ejercicios que en
cada prueba selectiva se les atribuya.

El Tribunal Calificador Unico del turno de promocion inter-
na, junto con los Tribunales Delegados y la asistencia de las
Unidades Locales del turno libre para la realizacién de las
pruebas de mecanografia en las sedes de examen donde no
radiquen los Tribunales, realizard el proceso selectivo en el
turno de promocion interna.

El Tribunal Calificador Unico del turno libre, junto con
los Tribunales Delegados y la asistencia de las Unidades Loca-
les en la sede de examen donde no radiquen los Tribunales,
efectuard el proceso selectivo del turno libre.

Al Tribunal Calificador Unico del turno libre le corresponde
la elaboracién de las pruebas que se han de realizar en cada
ejercicio, la determinacién del calendario de realizacién de
las mismas y de los criterios de valoracion, asi como la reso-
luciéon de cuantas consultas y discrepancias puedan surgir
con los distintos Tribunales Delegados o Unidades Locales
nombrados.

Al Tribunal Calificador Unico del turno de promocion inter-
na le corresponde la determinacién del calendario de reali-
zacion del proceso selectivo y la resolucién de cuantas con-
sultas y discrepancias puedan surgir en la interpretacién de
los criterios de valoracién de los méritos y de las bases de
la convocatoria, asi como la resolucién de cuantas consultas
y discrepancias puedan surgir con los distintos Tribunales Dele-
gados y/o Unidades Locales.

En el supuesto de existir discrepancias en los criterios
de correccion de los ejercicios del turno libre o de valoracion
de los méritos del baremos en el turno de promocién interna
entre los Tribunales Calificadores Unicos y los Tribunales Dele-
gados, prevalecerd el criterio de los Tribunales Calificadores
Unicos oidos los Tribunales Delegados.

Los Tribunales Delegados actuaran, por delegacion del
Tribunal Calificador Unico, en su ambito territorial bajo su
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dependencia y direccion, a fin de garantizar la igualdad entre
todos los aspirantes a lo largo del proceso selectivo.

6.2. Los Tribunales Calificadores Unicos, de los turnos
de promocion interna'y libre, titulares y suplentes estaran cons-
tituidos por un Presidente, designado entre funcionarios de
las Carreras Judicial o Fiscal, y seis vocales: Dos funcionarios
del Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de Justicia, dos
funcionarios del Grupo A, B o C de la Administracién Civil
del Estado, destinados en el Ministerio de Justicia, y dos Secre-
tarios Judiciales. Uno de los vocales actuara de Secretario.

Tanto los miembros de los Tribunales Calificadores Unicos
y Delegados, como los de las Unidades Locales, por razones
de organizacion, eficacia y economia en la actuacién de los
respectivos Tribunales y Unidades Locales de que forman par-
te, deberén tener su residencia o centro de trabajo en la loca-
lidad donde tenga su sede el Tribunal o Unidad para la que
se nombran. Los Tribunales Delegados del turno de promocion
interna y el turno libre tendrédn la misma composicion que
el Tribunal Calificador Unico, sustituyéndose a los funcionarios
de la Administracién Civil del Estado por funcionarios de las
Comunidades Auténomas, que perteneceran al Grupo profe-
sional A, B o C. Para su nombramiento, los Organos com-
petentes de las Comunidades Auténomas remitiran a la Secre-
taria de Estado de Justicia una terna por cada uno de los
vocales a nombrar, a excepcién de los pertenecientes al Grupo
A, B o C de la Comunidad Auténoma que seran designados
directamente por ésta. Uno de los Vocales actuard de Secre-
tario.

Los miembros suplentes de los Tribunales Calificadores
Unicos y Delegados, de los turno de promocién interna vy libre
actuaran en ausencia de su correspondiente titular.

Para la realizacién de la prueba de mecanografia del turno
de promocién interna, las Unidades Locales del Turno Libre,
actuaran en coordinacién con el Tribunal Calificador Unico
y los Tribunales Delegados del turno de Promocion Interna.

El nombramiento de los Tribunales Calificadores Unicos,
de los Tribunales Delegados de los turnos de promocion interna
y libre y de las Unidades Locales del turno libre, se haran
publicas, mediante Resolucién de la Secretaria de Estado de
Justicia, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
y en los Boletines Oficiales de las Comunidades Auténomas
donde se convocan plazas. Estos Tribunales tendran la cate-
goria tercera de las previstas en el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo.

6.3. Previa convocatoria de los respectivos Presidentes,
se constituiran los Tribunales Calificadores Unicos y Delega-
dos, de los turnos de promocion internay libre, con la asistencia
del Presidente, el Secretario y la mitad, al menos, de sus
miembros, titulares o suplentes, de los cuales uno de ellos
necesariamente sera Auxiliar de la Administracion de Justicia.
Celebraran su sesién de constitucion en el plazo méximo de
treinta dias, a partir de su nombramiento.

Los Tribunales Calificadores Unicos, una vez conocido
el nimero de aspirantes en cada uno de los turnos, propondran
a dicha Secretaria de Estado el calendario preciso para el
desarrollo del proceso selectivo, teniendo en cuenta que el
primer ejercicio en turno libre habréa de celebrarse dentro del
plazo maximo de dos meses desde la publicacion de la lista
definitiva.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los
Tribunales Calificadores Unicos, turno promocién interna y
libre, tendrén su sede en el Ministerio de Justicia, Secretaria
de Estado de Justicia, calle San Bernardo, 21, 28015, Madrid,
teléfono 91/390.21.67 y los Tribunales Delegados, turno pro-
mocion interna y libre, en las direcciones especificadas en
la base 1.9 de la presente Orden.

Los Tribunales dispondrédn que en estas sedes al menos
una persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cues-
tiones sean planteadas en relacién con estas pruebas selec-
tivas.

6.4. La Secretaria de Estado de Justicia dotara a los Tri-
bunales Calificadores Unicos, y a través de éste a los Tribunales
Delegados y Unidades Locales del soporte econémico preciso,
para la contratacién y provisién de los medios materiales y
personales necesarios para el desarrollo del proceso de selec-
cion en todos los &mbitos territoriales.

6.5. Los Tribunales Delegados y las Unidades Locales,
a través del Tribunal Calificador Unico del turno libre podran
proponer a la Secretaria de Estado de Justicia el nimero de
personas necesarias para asistir a los mismos en las tareas de
vigilancia de exdmenes, control y organizacion material de
los mismos, sin que estos vigilantes puedan asumir ninguna
de las funciones inherentes a los miembros del Tribunal y de las
Unidades Locales. Esta propuesta requerira aprobacion de la
Secretaria de Estado de Justicia y deberé recaer en funcionarios
de la Administracion de Justicia, de la Administracién Civil
del Estado destinados en el Ministerio de Justicia o del Organo
competente de la Comunidad Auténoma correspondiente.

6.6. Los Tribunales Calificadores Unicos y los Tribunales
Delegados no podran actuar sin la presencia del Presidente
y Secretario o quien los sustituya y, al menos, la mitad de
sus miembros, de los cuales uno de ellos, necesariamente,
debera ser Auxiliar de la Administracion de Justicia. Se exten-
derd por el Secretario Acta de cada una de las sesiones que
se celebren, la cual seréd leida en la siguiente sesién y, hechas
en su caso las rectificaciones que procedan, se autorizara con
la firma del Secretario y el Visto Bueno del Presidente. En
las actas se consignaran necesariamente el dia, hora y objeto
de la reunion, asi como los votos particulares que pudieran
formular los miembros del mismo presentes; en las relativas
a la practica de los ejercicios se hara constar el enunciado
o contenido de las pruebas o temas que se hayan desarrollado,
asi como las incidencias; en las de valoracion de méritos en
el turno de promocioén interna la puntuacién otorgada a cada
aspirante, desglosada por apartados.

Toda la documentacion del proceso selectivo -tanto de
turno libre como de promocién interna- se archivara y cus-
todiaré en la sede del Tribunal o Unidad Local, bajo la custodia
del Secretario o Gerente no pudiendo disponerse de la misma
fuera de dicho ambito para fines diferentes del propio proceso
selectivo. Finalizado el proceso selectivo, por el Secretario o
Gerente se remitird toda la documentacion que constituye el
expediente del mismo a la Direccién General de Relaciones
con la Administracion de Justicia para su archivo y custodia.

6.7. En la la constituciéon y actuacién de los Tribunales
se estara a lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso
en la Administracién Publica y en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

6.8. Los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal y de la Unidades Locales cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el apartado anterior.

6.9. El plazo para formular la renuncia o manifestar la
abstencion sera de diez dias naturales a partir de la publicacion
del nombramiento, siendo la fecha de referencia la del «Boletin
Oficial del Estado», caso de no ser simultanea a la del Boletin
de las Comunidades Auténomas donde se convocan las plazas.

6.10. Con anterioridad a la iniciaciéon del proceso selectivo
la Secretaria de Estado de Justicia publicard en el «Boletin
Oficial del Estado» y de las Comunidades Auténomas donde
se convocan plazas Resolucion por la que se nombre a los
nuevos miembros del Tribunal y de las Unidades Locales que
hayan de sustituir a los que hubiesen perdido su condicién
por alguna de las causas anteriores.

6.11. Los Tribunales y Unidades Locales adoptaran las
medidas precisas para que los aspirantes con minusvalia gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios
que el resto de los aspirantes.

Con objeto de poder hacer efectiva la adaptacion soli-
citada, en cuanto sean publicadas las listas definitivas de admi-
tidos y excluidos los aspirantes deberan remitir al Tribunal
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la concrecion de las medidas necesarias para la adaptacion
de las pruebas, las cuales ya debieron ser resefiadas en las
instancias, seglin se determina en la base 4.2.1.

A tal efecto el Tribunal podra requerir informe, y en su
caso colaboracion, de los Organos Técnicos de la Adminis-
tracién Laboral, Sanitaria, del Organo competente del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales o de los Organos com-
petentes de las Comunidades Auténomas.

6.12. En ningln caso los Tribunales Calificadores Unicos
y los Tribunales Delegados podran aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un ndmero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas en cada turno y ambito
territorial. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga
lo establecido sera nula de pleno derecho.

6.13. Para conseguir la necesaria coordinacién, los Tri-
bunales Delegados actuaran bajo la direccién del Tribunal Cali-
ficador Unico, quien resolvera cuantas consultas y discrepan-
cias puedan plantearse sobre las normas de la convocatoria
y dictard las normas de actuacion que seran de obligado cum-
plimiento para los Tribunales Delegados.

A fin de garantizar la igualdad entre todos los aspirantes
corresponde al Tribunal Calificador Unico del Turno libre la
elaboracién del contenido de los ejercicios asi como fijar los
criterios de correccion a aplicar incluso cuando ésta se efectle
de forma informatizada; al Tribunal Calificador Unico de pro-
mocion interna, fijar los criterios de valoracién de los méritos,
todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la base 6.1.

Los Tribunales Calificadores Unicos y Tribunales Dele-
gados del turno libre encarecerén de los colaboradores y vigi-
lantes que respeten el tiempo otorgado para la realizacion de
los ejercicios, prohibiéndose conceder cualquier tiempo adi-
cional que supere el establecido con caracter general.

6.14. Los Tribunales Calificadores Unicos y los Tribunales
Delegados adoptaran sus decisiones por mayoria de votos,
siendo de calidad el del Presidente en caso de empate.

6.15. Los Tribunales Calificadores Unicos y los Tribunales
Delegados adoptaran las medidas necesarias para informar
a los opositores que lo soliciten acerca de la puntuacion obte-
nida en sus ejercicios, asi como en el concurso de méritos.

El Tribunal Calificador Unico del turno libre directamente
y a través de los Tribunales Delegados hara publica la plantilla
de respuestas correcta del test, asi como el acuerdo por el
que se determine la puntuacidon minima necesaria para no
ser eliminado en los ejercicios de la oposicién.

Los miembros de los Tribunales y de las Unidades Locales
observaran la confidencialidad y el sigilo profesional en todo
lo referente a los temas tratados en las reuniones, no pudiendo
utilizar fuera de las mismas la informaciéon que posean en
su calidad de miembros del Tribunal o Unidad Local referida
al proceso selectivo para el que han sido nombrados.

6.16. El Tribunal Calificador Unicoy Tribunales Delegados
adoptaran las medidas oportunas para garantizar que los ejer-
cicios de la oposicién sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirante, excluyéndose a aquellos opo-
sitores en cuyos ejercicios figuren nombres, rasgos, marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los mismos.

7. Proceso selectivo.

7.1. El presente proceso se iniciard por razones de orga-
nizacion administrativa de los Tribunales y del cuerpo de aspi-
rantes, con posterioridad al de Oficiales, realizdndose el primer
ejercicio, turno libre, una semana después del primer ejercicio
de Oficiales.

7.2. El orden de actuacion de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «X» de conformidad
con lo establecido en la Resolucién de 10 de marzo de 2003
(BOE del 14) de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica.

En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra «X», el orden de actuacién

se iniciara por aquellos opositores cuyo primer apellido comien-
ce por la letra «Y» y asf sucesivamente.

7.3. Salvo que concurra causa objetiva que lo justifique
apreciada por la Secretaria de Estado de Justicia, oidos los
Tribunales en su caso el concurso por el turno de promocién
interna, comenzara a partir de la publicacion de la relacién
definitiva de admitidos y excluidos y tendra una duracién maxi-
ma de seis meses. El turno libre tendrd una duracién de siete
meses, contado a partir de la realizacion del primer ejercicio.

En el turno de promocién interna, en la correcciéon de
la prueba de mecanografia, le serd de aplicacion lo previsto
para el turno de libre.

7.4. En la realizacion de los ejercicios queda totalmente
prohibido llevar teléfonos mdviles o cualquier otro objeto de
telefonfa movil. En cualquier momento los aspirantes podran
ser requeridos por los miembros del Tribunal, Colaboradores
o vigilantes con la finalidad de que acrediten este extremo
asi como su personalidad.

7.5. Si durante el desarrollo del proceso selectivo llegara
a conocimiento de los Tribunales que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusion, efec-
tuando el traslado del expediente, conteniendo las inexacti-
tudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision, a la Secretaria de Estado de Justicia, a los efectos
procedentes.

Igualmente, si se suscitaran dudas respecto de la capa-
cidad funcional de un aspirante por el cupo de reserva de
discapacitados para el desempefo de las actividades enco-
mendadas al Cuerpo de Auxiliares de la Administracién de
Justicia, el Tribunal podra recabar el correspondiente dictamen
de los Organos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y, en su caso, de la Comunidad Autébnoma corres-
pondiente, con previa audiencia del interesado, dando traslado
del expediente una vez resuelto, a la Secretaria de Estado
de Justicia, a los oportunos efectos.

7.6. La realizacion de los ejercicios de la oposicion tendra
lugar el mismo dia y a la misma hora en todas las sedes
de examen, publicandose en el «Boletin Oficial del Estado»
la fecha de realizacién del primer ejercicio del turno libre.

7.7. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en un unico llamamiento, quedando decaidos en su derecho
los opositores que no comparezcan a realizarlo, a menos que,
dentro del plazo de las veinticuatro horas siguientes a dicho
acto justifiqguen fehacientemente la causa de su incompare-
cencia, que debera haber acaecido con anterioridad al acto
del examen, quedando al criterio del Tribunal Calificador su
consideracion o no. Si fuera admitida por éste, seran objeto
de nueva convocatoria para la fecha que determine el Tribunal.
Si la causa alegada fuera de enfermedad, el Tribunal podra
requerir la aportacién del Certificado médico expedido por
meédico colegiado, y si lo considera oportuno podra recabar
la informacion pertinente. El Tribunal convocara a estos opo-
sitores en la forma prevista en la base 7.8.

7.8. Iniciada la oposicién, los sucesivos anuncios y con-
vocatorias del Tribunal Calificador Unico o Tribunales Dele-
gados se expondran en los centros resefiados en la base 1.9,
y si fuere conveniente, por cualquier otro medio para facilitar
su maxima divulgacion, con doce horas de antelacion, al
menos, al comienzo de la prueba si se trata del mismo ejercicio,
o de veinticuatro horas si se trata de uno nuevo.

8. Ejercicios de la oposicién.

8.1. El procedimiento de seleccién de los aspirantes por
el turno libre seré el de oposicion, y constara de los siguientes
ejercicios, con sujecion al programa que se publica como anexo
a esta Orden.

8.1.1. Primer ejercicio: De caracter teorico, escrito y eli-
minatorio, consistird en contestar un cuestionario-test sobre
materias del programa (segtin Anexo 1).
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8.1.2. Segundo ejercicio: De caréacter préactico, escrito y
eliminatorio, consistente en transcribir mecanograficamente
uno o varios textos propuestos por el Tribunal.

8.1.3. Tercer ejercicio: De caracter optativo, a realizar
por aquellos aspirantes que hayan obtenido plaza en la opo-
sicion, concurran por ambito territorial de Comunidad Auté-
noma con lengua oficial propia (base 1.1) y lo hubieran soli-
citado en su instancia de participacién. Consistira, en la acre-
ditacion del conocimiento de la lengua oficial de dicha Comu-
nidad, mediante las certificaciones que hayan presentado junto
con la instancia de participacién o por la realizaciéon de una
prueba de nivel de conocimientos. En ambos casos la valo-
racion se efectuara de acuerdo con los criterios establecidos
en la base 9.4 de la presente convocatoria.

8.2. Desde la terminacion de uno de los ejercicios v el
inicio del siguiente, habra de mediar un minimo de setenta
y dos horas y un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

9. Normas sobre el desarrollo y calificacion de los ejer-
cicios del turno libre.

9.1. Primer ejercicio: El cuestionario test sobre materias
del programa tedrico constara de cien preguntas con cuatro
respuestas alternativas, de las cuales solo una de ellas es
la correcta.

Se calificard de 0 a 100 puntos.

Las preguntas acertadas se valoraran con 1,00 punto;
las preguntas no acertadas descontaran 0,33 puntos; las pre-
guntas no contestadas no seran puntuadas. El Tribunal Cali-
ficador Unico a la vista del nimero y nivel de conocimientos
de los aspirantes presentados, decidira cual seréa la puntuacion
minima para superar este ejercicio en cada ambito territorial,
haciendo publico dicho acuerdo.

La puntuacién obtenida por cada aspirante se correspon-
dera con el nimero de respuestas acertadas, hecha la deduc-
cién por las no acertadas.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio seré de
60 minutos.

9.2. Segundo ejercicio: Consistira en reproducir meca-
nograficamente el texto propuesto por el Tribunal, el cual no
contendra parrafos repetidos siguiendo con exactitud la estruc-
tura en que el mismo se presente a los opositores, valorandose
el nimero de pulsaciones y su ejecucion correcta y pena-
lizdndose tanto los errores mecanograficos como la omisién
e incumplimiento de las normas de realizacion del ejercicio.

Cada error se penalizara con una falta, cada falta se pena-
lizara con tres pulsaciones.

Se consideraran errores los siguientes:

La indebida transcripcién de comas, puntos, puntos y
comas, acentos y cualquier otro signo de puntuacion; la sus-
titucién de letras, signos de puntuacién, mayusculas o cual-
quiera que no coincida con el texto original; letras sobrepuestas
0 machacadas con otros tipos de escritura; presencia inade-
cuada de espacios en blanco entre las palabras o falta de
espacio entre las palabras que en el texto original estén con-
templadas; cualquier palabra donde la mayuscula se haya
usado incorrectamente, esté cambiada de posicion, bien hacia
arriba y/o debajo de su exacta colocacion.

Los errores cometidos en palabras mal escritas se pena-
lizaran segln el baremo siguiente:

Error de una letra, al principio, final o dentro de una
palabra, se considera una falta.
Errores multiples en una sola palabra:

- Palabras hasta cuatro pulsaciones: 2 faltas.
- Palabras de cinco a ocho pulsaciones: 2,5 faltas.
- Palabras de més de ocho pulsaciones: 4 faltas.

La repeticion de palabras o parrafos del escrito original
o la inclusion de palabras ajenas no se sumaran al computo

general de pulsaciones, penalizandose con la graduacién del
parrafo anterior.

La omision de palabras o frases aisladas del texto tra-
ducidas a pulsaciones se descontaran del computo total, pena-
lizdndose su no inclusién con la graduacion del parrafo anterior,
y no admitiéndose mas de 15 palabras de omisién del texto
original, siendo en caso contrario causa de exclusion de la
prueba.

El salto de una Unica linea completa no es causa de
exclusion. La transposicion (alteracién de posicion) de letras
en una palabra se aplicard el baremo del parrafo anterior.

Cuando el total de faltas en el ejercicio realizado supere
el cuatro por cien, el ejercicio sera anulado.

A efectos de computo de pulsaciones, 347 pulsaciones
de méaquina electronica equivalen a 280 en maquina mecénica
(a estos efectos se considerard la maquina eléctrica con las
mismas pulsaciones que la electronica).

El ejercicio consistird en la transcripcién de un texto en
el que no se contengan parrafos ni bloques repetidos.

Para la préactica del ejercicio, los opositores deberan pre-
sentarse con maquina de escribir, no admitiéndose méaquinas
con memoria, visor éptico y/o cinta correctora.

Se calificard de O a 100 puntos.

La puntuacién minima requerida para superar este ejer-
cicio en cada ambito territorial serd de 60 puntos equivalente
a 280 pulsaciones netas de méaquina mecanica deducidas
las correspondientes a los errores, quedando eliminados los
aspirantes que no alcancen dichas pulsaciones.

La puntuacién de 100 equivaldra a 450 pulsaciones netas
de méaquina mecénica, deducidas las correspondientes a los
errores.

El tiempo méximo para la realizacién de este ejercicio
sera de diez minutos.

9.3. Tercer ejercicio: De caracter optativo, a realizar por
los aspirantes que concurran por aquellos ambitos territoriales
de la base 1.1 con idioma autondémico propio. Se calificara
con un maximo de 6 puntos de acuerdo con el nivel de cono-
cimientos demostrado por el aspirante y los criterios de valo-
racién establecidos en la base 9.4 de la presente Orden.

La acreditacién de los niveles de conocimiento puede efec-
tuarse mediante una prueba realizada al efecto o mediante
la acreditacién del conocimiento de la referida lengua con la
presentacion, junto con la instancia de participacion, de cer-
tificacién expedida por la Comunidad Auténoma por cuyo
ambito territorial concurre, en los términos previstos en la
base 9.4, acreditativa de la homologacién y del nivel a que
corresponde el titulo aportado.

La puntuacion de la prueba optativa de lengua oficial
de Comunidad Auténoma solo sera aplicable en el ambito
de la Comunidad Auténoma respectiva a los solos efectos de
establecer el nimero en la relacion de aprobados dentro del
ambito territorial por el que concurre el aspirante, por lo que
deberd reflejarse separada de la obtenida en los dos ejercicios
obligatorios, a los efectos de su inclusion en el Subescalafén
de acuerdo con lo previsto en la base 11.7.

9.4. Criterios de valoracién de lengua autondémica: La
valoracién del conocimiento de la lengua autonémica tanto
en promocion interna como en turno libre, se efectuara con
arreglo a los siguientes criterios:

9.4.1. De acuerdo a lo establecido en el Decre-
to 224/1989, de 17 de octubre por el que se regula la pla-
nificacién de la normalizacién del uso del euskera en las Admi-
nistraciones Publicas de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco.

1. Perfil lingliistico 2: Dos puntos.
2. Perfil linglistico 3: Cuatro puntos.
3. Perfil lingliistico 4: Seis puntos.

En la zona vascéfona y mixta que determina el articulo 5
delaLey Foral 18/1986, de 15 de diciembre, de la Comunidad
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Foral Navarra, se aplicaran los mismos criterios que los esta-
blecidos en el apartado anterior.

9.4.2. En el ambito de la Comunidad Auténoma de Cata-
lufia: De conformidad con el Acuerdo de la Comision para
la normalizacién linglistica de 19 de junio de 1991.

La acreditacion del conocimiento del idioma se realizara
mediante la aportacion de los certificados de la Junta Per-
manente de Catalan o equivalente del &mbito linglistico
catalan.

1. Certificado de Nivel B: Dos puntos.
2. Certificado de Nivel C: Cuatro puntos.
3. Certificado de Nivel D: Seis puntos.

9.4.3. Comunidad Auténoma Gallega:

1. Curso de iniciacién y perfeccionamiento o curso basico:
Dos puntos.

2. Curso Medio de lenguaje juridico gallego: Cuatro
puntos.

3. Curso Superior de Lenguaje juridico gallego: Seis
puntos.

9.4.4. Comunidad auténoma Valenciana:

1. Certificado de grado elemental oral y escrito del valen-
ciano: Dos puntos.

2. Certificado de grado medio oral y escrito del valenciano:
Cuatro puntos.

3. Certificado de grado superior oral y escrito del valen-
ciano: Seis puntos.

9.4.5. Comunidad Auténoma de las llles Balears:

1. Certificado de Nivel B: Dos puntos.
2. Certificado de Nivel C: Cuatro puntos.
3. Certificado de Nivel D: Seis puntos.

9.4.6. En las Comunidades Auténomas como las del Pais
Vasco y la Comunidad Foral de Navarra en las que no hay
establecido certificacién oficial correspondiente al perfil 2, se
deberd superar un examen de acreditacion que a estos efectos
convoguen los 6rganos competentes en dicha materia, lo que
les otorgaria el certificado correspondiente.

La acreditacién, en el turno de promocion interna y en
el turno libre de los niveles de conocimiento de lenguas oficiales
de las Comunidades Auténomas conforme a lo dispuesto en
la presente base, se efectuara mediante certificacion expedida
por las Comunidades Auténomas acreditativas de la homo-
logacion y del nivel al que correspondan los titulos aportados,
o por la realizacién de una prueba de nivel de conocimiento
en turno libre.

10. Lista de aprobados.

10.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios obligatorios,
los Tribunales haran publicas en los tablones de anuncios
del Ministerio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia,
calle San Bernardo, 21 (teléfono 91/390.21.67), Organos
competentes de las Comunidades Auténomas donde se con-
vocan plazas, en el Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio de Administraciones PuUblicas (teléfono
91/586.14.00), pégina web del Ministerio de Justicia
(www.mju.es) Ofertas de Empleo Publico, Gerencias territo-
riales de Justicia correspondientes a la sede de examen, Tri-
bunales Superiores de Justicia y Audiencias Provinciales las
listas de opositores que hayan superado dicho ejercicio en
cada dmbito territorial. Los opositores que no se hallen inclui-
dos en las respectivas relaciones tendran la consideracién de
no aptos, quedando eliminados del proceso selectivo. Contra
la lista de aprobados del primer ejercicio, los aspirantes podréan

interponer alegaciones ante el Tribunal Calificador Unico en
el plazo de quince dias naturales.

Los Tribunales al hacer publica la relacién de aspirantes
aprobados en el primer ejercicio por cada ambito territorial,
emplazaran a los incluidos en las mismas para la realizacion
del segundo ejercicio.

Los Tribunales haran publica la relacion de aspirantes
que hayan superado el segundo ejercicio en cada ambito terri-
torial, pudiendo los interesados interponer alegaciones ante
el respectivo Tribunal en el plazo de 15 dias naturales.

A los aspirantes comprendidos en la relacién de aprobados
del segundo ejercicio por los Tribunales respectivos les sera
sumada la nota del primer ejercicio por ambitos territoriales.

De la relacién resultante por ambitos territoriales ordenada
de mayor a menor puntuacién total, aquel nimero de aspi-
rantes de mayor puntuacion total, que coincida con el nimero
de plazas convocadas en este turno y ambito territorial, cons-
tituira la relacién de aspirantes que han superado la oposicién
en cada ambito territorial, y que en ningln caso podra superar
el nimero de plazas convocadas en cada ambito, siendo nula
de pleno derecho cualquier propuesta que contravenga lo esta-
blecido. En caso de empate el orden se establecera atendiendo,
en primer lugar a la puntuacion obtenida en el segundo ejer-
cicio; en segundo lugar a la puntuacién obtenida en el primer
ejercicio.

Los aspirantes comprendidos en esta relacion que con-
curran por ambito territorial con lengua autondmica propia
seran emplazados para la realizacion del tercer ejercicio de
caracter optativo, si asi lo hubieran solicitado en su instancia.

10.2. Una vez concluidos todos los ejercicios de la opo-
sicion, el Tribunal Calificador Unico publicard en el «Boletin
Oficial del Estado» y en el de las Comunidades Auténomas
donde se convocan plazas, la relacién provisional de aspirantes
que hayan superado la oposiciéon en cada ambito territorial
de acuerdo con lo previsto en los parrafos cuatro y cinco de
la base 10.1 con indicacién del nimero obtenido en cada
ambito, DNI, puntuacion obtenida en cada uno de los ejer-
cicios, y total de ambos ejercicios obligatorios; junto con esta
nota total pero separada de ella y sin sumarse a la misma
figurard, en su caso, la obtenida en la lengua oficial de la
Comunidad Auténoma por cuyo &mbito territorial concurre.

Contra la relacién provisional de aprobados, los intere-
sados podran efectuar las oportunas alegaciones, contra dicho
acuerdo, ante el respectivo Tribunal en el plazo de quince
dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion,
en el «Boletin Oficial del Estado».

10.3. Vistas y resueltas las alegaciones, el Tribunal Cali-
ficador Unico remitird a la Secretaria de Estado de Justicia
propuesta definitiva de aprobados por cada ambito territorial,
ordenada de acuerdo con la suma de las notas obtenidas en
los dos ejercicios obligatorios, junto a la que figurara la obtenida
en el ejercicio optativo, en su caso, para su aprobacion y
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comu-
nidades Auténomas donde se han convocado plazas y cuyo
nimero no podra ser superior al de plazas convocadas en
cada ambito.

Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
establecido seré nula de pleno derecho.

11. Presentacion de documentacion, solicitudes de des-
tino y nombramiento de funcionarios de carrera.

11.1. En el plazo de veinte dias naturales contados a
partir de la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y
de las Comunidades Auténomas donde se convocan plazas
de la relacion definitiva de aprobados, los aspirantes del turno
libre y los de turno de promocion interna que procedan de
la situacién de excedencia voluntaria por interés particular,
que figuren en la misma presentaran en el Registro General
del Ministerio de Justicia, Secretaria de Estado de Justicia,
calle de la Manzana, 2, o por los medios previstos en el ar-
ticulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
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Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, los documentos siguientes:

Turno Libre y turno de Promocién Interna (aspirantes pro-
cedentes de excedencia voluntaria por interés particular):

a) Dos fotocopias compulsadas del Documento Nacional
de |dentidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convo-
catoria o certificacién académica acreditativa de tener apro-
badas todas las asignaturas, que le capacitan para la obtencién
del titulo acompafando el resguardo justificativo de haber abo-
nado los derechos para la expedicién del titulo.

c¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico o psiquico que imposibilite para el
ejercicio de la funcion de Auxiliar de la Administracién de
Justicia, expedido por el Facultativo de Medicina General de
la Seguridad Social que le corresponda al interesado vy, en
caso de que no esté acogido a ningtin régimen de la Seguridad
Social, se expedira por los Servicios Provinciales del Ministerio
de Sanidad y Consumo y Organismos correspondientes de las
Comunidades Auténomas. Los aspirantes que tengan la con-
dicién legal de discapacitados con grado igual o superior al
33% deberéan presentar certificacion de los Organos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales o, en su
caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente, que acre-
dite tal condicién y su capacidad funcional para desempenfar
las tareas propias del Cuerpo de Auxiliares de la Administracién
de Justicia.

d) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa
de incompatibilidad ni estar inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, ni haber sido separado, mediante pro-
cedimiento disciplinario de un Cuerpo del Estado, de las Comu-
nidades Auténomas o de las Administraciones Locales, ni sus-
pendido en el ejercicio de funciones publicas en via disci-
plinaria o judicial, salvo que hubiera sido rehabilitado
(Anexo I1).

El certificado de penales sera aportado de oficio por la
Secretaria de Estado de Justicia, de acuerdo con lo previsto
en el art. 35.f) de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

11.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
no poder presentar los documentos expresados en el apartado
anterior, podréa acreditarse que poseen las condiciones exigidas
en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admi-
sible en derecho.

11.3. Los aspirantes que tuvieran la condicién de fun-
cionarios publicos estarédn exentos de justificar aquellas con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo del que dependa, por la que se acredite su con-
dicion y requisitos para ser nombrado Auxiliar de la Admi-
nistracion de Justicia.

11.4. Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo causa de
fuerza mayor, no presentaren la documentacion o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos establecidos en las bases 3.1y 2.1, no podran ser nom-
brados funcionarios de carrera y quedaran anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

11.5. La Secretaria de Estado de Justicia publicara en
el «Boletin Oficial del Estado» y de las Comunidades Autd-
nomas donde se convoquen plazas, Resolucion nombrando
funcionarios de carrera a los aspirantes que han superado
la oposicién tanto en promocién interna como por el turno
libre, y retinan los requisitos establecidos para ello en la pre-
sente convocatoria.

Las plazas, para ser cubiertas por los aspirantes que supe-
ren la oposicion tanto por el turno libre como por el turno
de promocion interna, seran ofertadas por la Administracion
competente en cada caso.

11.6. La adjudicacién de los destinos habréa de realizarse
necesariamente dentro del &mbito territorial por el que el aspi-
rante concurrié, de acuerdo con el orden de puntuacion obte-
nido en dicho ambito y la preferencia de los opositores.

Se adjudicaran los destinos, en primer lugar, a los aspi-
rantes por el turno de promocion interna en concurso res-
tringido, y después, a los aspirantes aprobados por el turno
libre.

11.7. Dado el caracter nacional del Cuerpo de Auxiliares
de la Administracion de Justicia, para el nombramiento como
funcionarios de carrera, y a efectos de su incorporacion en
el correspondiente escalafon o subescalafén, se confeccionaran
dos listas por cada turno (promocién y libre) en las que seran
tenidas en cuenta las puntuaciones obtenidas por los opo-
sitores en cada ambito territorial con especificacién de la obte-
nida en al prueba de lengua oficial de la Comunidad Auténoma
por cuyo ambito territorial concurre a efecto de su integracién
en el citado subescalafon. En caso de empate, en el turno
de promocién interna se atenderia al orden escalafonal en
el Cuerpo de origen y en el turno libre se regiran por lo esta-
blecido en la base 10.1 de esta Orden.

12. Norma final.

Contra la presente convocatoria y cuantos actos admi-
nistrativos de ella se deriven podré interponerse recurso potes-
tativo de reposicion, ante la Secretaria de Estado de Justicia,
en el plazo de un mes o contencioso-administrativo ante los
Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, en el
plazo de dos meses. El plazo se contaré a partir del dia siguiente
de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
del Estado.

Asimismo la Secretaria de Estado de Justicia podra, en
su caso, proceder a la revision de los acuerdos de los Tribunales
que valoren estas pruebas selectivas, conforme a lo establecido
en la citada Ley.

ANEXO |

Programa que ha de regir las oposiciones a ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares de la Administracion de Justicia

Primer ejercicio: Tedrico
|. Organizacién Judicial.

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura
y contenido. Los Derechos y Libertades Fundamentales. La
Corona. Las Cortes Generales: Composicién y atribuciones.
El Gobierno: El Presidente del Gobierno. EI Consejo de Minis-
tros. Organizacién territorial del Estado. La Administracion
Local: La Provincia y el Municipio. Las Comunidades Auté-
nomas.

Tema 2. El Tribunal Constitucional: Composicién y fun-
ciones. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial:
Composicion y funciones. La Jurisdiccion: Jueces y Magis-
trados. La Independencia Judicial. El Ministerio Fiscal: Com-
posicién y funciones.

Tema 3. EI Tribunal Supremo. Organizacién y com-
petencias.

Tema 4. Audiencia Nacional. Organizacién y compe-
tencias.

Tema 5. Tribunales Superiores de Justicia. Audiencias
Provinciales. Organizacion y competencias.

Tema 6. Juzgados de lo Penal. Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo. Jugados de lo Social. Juzgado de Vigi-
lancia Penitenciaria. Juzgados de Menores. Organizacion y
competencia.
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Tema 7. Juzgados de Primera Instancia e Instruccion.
Juzgados de Paz. Organizacion y competencias.

Tema 8. Secretarios Judiciales. Médicos Forenses. Orga-
nizacion y funciones.

Tema 9. Oficiales y Agentes de la Administracién de Jus-
ticia. Ingreso en el Cuerpo. Sus funciones.

Tema 10. Auxiliares de la Administracién de Justicia.
Derechos y deberes e incompatibilidades de los Auxiliares de
la Administracién de Justicia. Ingreso en el cuerpo. Nombra-
miento y toma de posesion. Plantillas. Provisién de vacantes.
Traslados.

Tema 11. Residencia, vacaciones, permisos y licencias.
Sustituciones. Situaciones Administrativas de los Auxiliares de
la Administracion de Justicia. Servicio activo, servicios espe-
ciales, excedencia. Pérdida de la condicion de Auxiliar de la
Administracion de Justicia. Suspension. Jubilacion.

Tema 12. Régimen disciplinario. Faltas: Sus clases. San-
ciones. Autoridades que pueden imponerlas. Tramitaciones
del expediente. Recursos que pueden ejercitarse contra la
imposicion de correcciones disciplinarias. Reingreso al servicio
activo de los que hubieran sido separados.

Tema 13. El Sindicato en la Constitucién Espafiola. Elec-
ciones sindicales seglin la Ley de Organos de Representacion.
El derecho a la huelga.

I1. Procedimiento Judicial.

Tema 1. Las Actuaciones Judiciales (I). Lugar de las
Actuaciones Judiciales. Tiempo de las Actuaciones Judiciales:
Dias y horas hébiles; plazos y términos; los términos judiciales
en el proceso penal.

Tema 2. Las Actuaciones Judiciales (I). Los actos pro-
cesales del Juez: Las Resoluciones Judiciales. Especialidades
en el proceso penal. Los actos procesales del Secretario Judi-
cial: Las Diligencias de Ordenacién.

Tema 3. Las Actuaciones Judiciales (lll). Los actos de
comunicacién judicial (1). Los actos de comunicacién con otros
Tribunales y Autoridades: Oficios y mandamientos. El auxilio
judicial: Los exhortos. Suplicatorios, exhortos y mandamientos
en el proceso penal. Cooperacion juridica internacional: Las
comisiones rogatorias.

Tema 4. Las Actuaciones Judiciales (IV). Los actos de
comunicacion judicial (I1). Actos de comunicacion a las partes
y otros intervinientes en el proceso: Notificaciones, requeri-
mientos, citaciones y emplazamientos. Notificaciones, citacio-
nes y mandamientos en el proceso penal.

Tema 5. Los procedimientos civiles: Procedimientos
declarativos y ejecutivos. Procedimientos declarativos ordina-
rios: Juicio ordinario y juicio verbal. Referencia a los proce-
dimientos declarativos especiales.

Tema 6. La jurisdiccién voluntaria: Naturaleza y clases
de procedimientos. Especial referencia a la conciliacién.

Tema 7. Los procedimientos penales: Procedimiento ordi-
nario; procedimiento abreviado; procedimiento de juicio de
faltas; procedimiento del Jurado. Especial referencia a los deno-
minados «Juicios Rapidos».

Tema 8. Procedimientos contenciosos administrativos:
Clases y especial mencion al procedimiento ordinario. Pro-
cedimientos laborales: clases y especial mencién al proce-
dimiento ordinario.

Tema 9. Los recursos: Requisitos y clases. Los recursos
ordinarios en el procedimiento civil: Reposicién y apelacion.
Los recursos ordinarios en el procedimiento penal: Reforma,
apelacion y queja. Referencia general a los recursos extraor-
dinarios.

Tema 10. El Registro Civil. Organizacion actual de los
Registros Civiles en Espafa. Funcionarios encargados de los
mismos. Libros y Secciones del Registro. Libros Auxiliares.

Tema 11. Actas del Registro. Inscripciones de nacimiento,
matrimonio y defuncién. Inscripcién de tutelas y represen-

taciones legales. Nacionalidad y vecindad civil. Certificaciones.
Expedientes del Registro Civil.

[II. Normativa nacional y comunitaria en materia de igual-
dad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Tema Unico. Normativa nacional y comunitaria en mate-
rial de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
El articulo 14 de la Constitucién Espafola: la no discriminacion
por razén de sexo. La igualdad de sexo en el ambito juri-
dico-civil. Consecuencias penales de la discriminacién por
razon de sexo. La igualdad de sexo en el &mbito juridico laboral.

ANEXO Il

DON/AORAA .
con domicilio en ........oocoeiinil. de ...... anos de edad, con
Documento Nacional de ldentidad ndmero .................. ,
declara bajo juramento o promesa, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Auxiliares de la Administracion de
Justicia, que no ha sido separado del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas, ni comprendido en
ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad esta-
blecidas en las disposiciones organicas.

El Declarante

RESOLUCION de 2 de junio de 2003, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone dar publi-
cidad a la Orden que se cita, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ofi-
ciales de la Administracion de Justicia.

Mediante Orden de 27 de mayo de 2003, la Secretaria
de Estado de Justicia convoca pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Oficiales de la Administracién de Justicia.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracion de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio de Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma, el Decreto 83/1997, de 13 de marzo, el Decreto
del Presidente 6/2000 de 28 de abril, del Decreto 121/2002
de 9 de abril, esta Secretaria General Técnica,

DISPONE

Dar publicidad a la Orden de 27 de mayo de 2003, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po de Oficiales de la Administracion de Justicia, que se inserta
como Anexo a la presente Resolucion.

Sevilla, 2 de junio de 2003.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO

ORDEN DE 27 DE MAYO DE 2003, POR LA QUE SE CON-
VOCAN PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL CUER-
PO DE OFICIALES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 454
y siguientes de la Ley Orgénica del Poder Judicial y Real Decre-
to 249/96 de 16 de febrero («Boletin Oficial del Estado» de
1 de marzo) que aprueba el Reglamento Orgéanico de Oficiales,



