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ANEXO I

DOCUMENTOS, MATERIALES Y UTILES QUE DEBERAN
APORTAR LOS CANDIDATOS PARA LAS PRUEBAS

a) Todos los candidatos a la obtencion de las titulaciones
resefadas deberan ir provistos de:

- DNI o pasaporte.
- Lapiz, goma, boligrafo, transportador, compas y regla.

b) Los candidatos de Patron de Yate deberan, ademas, ir
provistos de tablas nauticas y del anuario de mareas del ano

2003, y los candidatos a Capitan de Yate del almanaque nau-
tico de 2003 y de tablas nauticas.

c) El Tribunal facilitard a cada aspirante un ejemplar en
facsimil de la carta del estrecho para la realizaciéon de los ejer-
cicios de navegacion.

d) Para la realizacion del examen practico los candidatos
deberan ir provistos de:

- DNI o pasaporte o tarjeta de residencia.

- Resguardo acreditativo del pago de la tasa por derecho
de examen.

- Calzado y ropa deportiva.

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 27 de diciembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de cardc-
ter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de fecha 17 de julio
de 1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,
asi como toda persona que retina los requisitos exigidos en el
Anexo de la presente convocatoria y los de caracter general
establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Seleccion
y provision de plazas de personal estatutario de los Servicios
de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolu-
cion, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion num. 18,
de Sevilla, CP 41071, sin perjuicio de lo establecido en el art.
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
panando breve «curriculum vitae», en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo com-

pulsado de la titulacion académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompahnar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alega-
dos que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a
Puestos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Anda-
luz de Salud.

Contra la presente Resolucién, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla, 27 de diciembre de 2002.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Hospital Universitario de Valme (Sevilla).

Denominacion del puesto: Subdirector de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno: Titulacion: Diplomado Uni-
versitario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Experiencia y formacién en Gestion Sanitaria.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de cardc-
ter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de fecha 17 de julio
de 1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:
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Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, asi
como toda persona que reuina los requisitos exigidos en el Anexo
de la presente convocatoria y los de caracter general estableci-
dos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Seleccion y provi-
sion de plazas de personal estatutario de los Servicios de Salud.

Tercera: 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolu-
cion, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion num. 18,
de Sevilla, CP 41071, sin perjuicio de lo establecido en el art.
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
panando breve «curriculum vitae» en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacion académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y meéritos alegados que
ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Puestos
Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del d6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla 30 de diciembre de 2002 - El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Hospital Universitario «Reina Sofia»
(Cordoba).

Denominacion del puesto: Director Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempenfio: Titulacion: Licenciado
Universitario en Medicina y Cirugia.

Se valorara: Experiencia y formacién en Gestion Sanitaria.

RESOLUCION de 31 de diciembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de carédc-
ter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de fecha 17 de julio
de 1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de

puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud vy los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,
asi como toda persona que reuna los requisitos exigidos en el
Anexo de la presente convocatoria y los de caracter general
establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Seleccion
y provisién de plazas de personal estatutario de los Servicios
de Salud.

Tercera: 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolu-
cion, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion num. 18,
de Sevilla, CP 41071, sin perjuicio de lo establecido en el art.
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
panando breve «curriculum vitae» en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo com-
pulsado de la titulacion académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompahar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alega-
dos que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a
Puestos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Anda-
luz de Salud.

Contra la presente Resolucién, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla 31 de diciembre de 2002 - El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Hospital «San Juan de la Cruz» de
Ubeda (Jaén).

Denominacion del puesto: Director de Enfermeria.
Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno: Titulacion: Diplomado
Universitario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Experiencia y formacion en Gestion Sanitaria.



