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de esta Delegaciéon Provincial para conocer y resolver en este
asunto.

II. Articulos 13, 14 y 15 de la Orden de 18 de aburil
de 2001, por la que se aprueba el Reglamento de Ayudas
de Accién Social para el personal al servicio de la Adminis-
tracién de la Junta de Andalucia, en cuanto regulan el pro-
cedimiento y requisitos especificos para la concesion de esta
Ayuda de Accién Social, asi como los de caracter general con-
tenidos en la mencionada Orden.

[Il. Articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril de 2001
por el que se establece el caracter de actividad continuada
a lo largo de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

IV. Resolucion de 11 de febrero de 2002, de la Direccion
General de la Funcién Publica, de distribucién de los créditos
de Accién Social para el personal al servicio de la Junta de
Andalucia, Ejercicio de 2002, entre las distintas modalidades
de ayudas (BOJA nim. 30, de 12 de marzo de 2002), con
las modificaciones acordadas al respecto en la reunién de
la Comisién de Accidn Social de la Mesa General de Nego-
ciacioén, celebrada el dia 7 de marzo de 2003.

Vistos los Hechos y los Fundamentos de Derecho expues-
tos y demas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales del personal
Funcionario y Laboral excluido de las ayudas con cargo al
Fondo de Accién Social, Ejercicio 2003, en la modalidad «Mé-
dica, Protésica y Odontoldgica», con indicacion de las causas
de exclusién, que a tales efectos quedard expuesto en esta
Delegacién Provincial de Justicia y Administracién Publica.

Segundo. Conceder un plazo de 15 dias héabiles, a contar
desde el siguiente a la publicacion de esta Resolucion, para
que los interesados presenten las reclamaciones que estimen
pertinentes en relacién al contenido de los listados que se
publican y, en su caso, subsanen los defectos padecidos en
su solicitud o en la documentacion preceptiva.

Dichas reclamaciones se presentardn en los Registros
Generales de las Consejerias y Organismos Auténomos y sus
Delegaciones en las distintas provincias, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cédiz, 8 de julio de 2003.- La Delegada, M.2 Luisa Garcia
Judrez.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 17 de julio de 2003, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Transportes Urbanos de Sanlucar,
SA (TUSSA), mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por la Federacion de Transportes, Comunicaciones y Mar
de UGT-Cadiz, ha sido convocada huelga a partir del dia 24
de julio del presente afio y se repetird a partir del dia 5 de
cada mes de forma indefinida y que, en su caso, podréa afectar
a todos los trabajadores de la empresa Transportes Urbanos
de Sanltcar, S.A. (TUSSA), de Sanlucar de Barrameda (Cadiz).

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Transporte Urbanos de Sanlicar,
S.A. (TUSSA), encargada del transporte publico en Sanldcar
de Barrameda (Cédiz) presta un servicio esencial en la misma,
por ello la Administracion se ve compelida a garantizar dicho
servicio esencial mediante la fijacién de servicios minimos,
por cuanto que la falta de libre circulacion en la indicada
ciudad colisiona frontalmente con el derecho proclamado en
el articulo 19 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido ello posi-
ble, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2 y 19 de la Constitucién; articulo
10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo
17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4.043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de noviembre de
2002; y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que, en su caso, podra
afectar a los trabajadores de la empresa Transportes Urbanos
de Sanlicar, S.A. (TUSSA) dedicada al transporte publico en
Sanltcar de Barrameda, convocada a partir del dia 24 de
julio del presente afio y se repetird a partir del dia 5 de cada
mes de forma indefinida, deberd ir acompafada del man-
tenimiento de los servicios minimos que figuran en el Anexo
de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.
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Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 17 de julio de 2003

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico

lImo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social

[Imo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico de Cadiz

ANEXO

- 1 vehiculo por cada una de las lineas existentes, con
el horario de comienzo y finalizaciéon de jornada habituales
y dotacion correspondiente.

- 1 persona en talleres.

RESOLUCION de 7 de julio de 2003, de la Direc-
cién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incentivos,
por la que se hace publica la subvencién que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia y en la Orden de 10 de mayo de 2001,
por la que se convocan ayudas a la localizacion de entidades
y empresas en el Parque Tecnoldgico de Andalucia, Malaga,
y se dictan normas especificas para su concesion y justifi-
cacion, esta Direccion General ha resuelto dar publicidad a
la subvencién concedida a la empresa que en el Anexo se
indica y en la cuantia que en el mismo se relaciona, para
su instalacion en el Parque Tecnologico de Andalucia de
Malaga.

El abono de la subvencion a que dé lugar la resolucién
de concesion, se realizara con cargo al crédito previsto en
la Seccién 13 «Empleo y Desarrollo Tecnolégico», programa
72.B, concepto presupuestario 773.00.

Sevilla, 7 de julio de 2003.- La Directora General, Ana M.2
Pefa Solis.

ANEXO
No EXPT. EMPRESA LOCALIZACION INVERSION SUBVENCION EMPLEO j
CREAR MANT.
MA/088/PTA | L.R.INFORMATICA,S.L. | MALAGA (PTA) 307.920,64 € 70.821,75 € 3 11

RESOLUCION de 7 de julio de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen publicas
subvenciones concedidas al amparo de la Orden que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al
Programa Presupuestario 72A y al amparo de la Orden de
25 de febrero de 2000, por la que se regula la concesién
de ayudas para el fomento de la seguridad y calidad en la
industria. La subvencién de referencia corresponde al servi-
cio 01, Junta de Andalucia, con una participacion del 100%.

Programa: Seguridad y Calidad.
Expediente: CA-54-SYC.
Beneficiario: Pinturas Industriales Pinsure, S.L.

Municipio: Los Barrios.
Subvencién: 5.511,28 €.

Cédiz, 7 de julio de 2003.- El Delegado, Agustin Barbera
Salvador.

RESOLUCION de 5 de junio de 2003, de la Dele-
gacién Provincial de Granada, por la que se hacen
publicas las subvenciones que se indican.

La Delegacién Provincial de Empleo y Desarrollo Tecno-
l6gico de la Junta de Andalucia, en Granada, al amparo de
lo previsto en el Programa de «Fomento de Empleo», con-
vocado por Decreto 141/2002 de 7 de mayo, Orden de 24
de junio de 2002, modificada por Orden de 3 de marzo de
2003, de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico,
hace publicas las subvenciones por la Creacion de Puestos
de Trabajo de Caréacter Estable que se relacionan:

Expediente. Entidad beneficiaria C.LF. Subvencién concedida
GR/PME/0229/2002 GESTORES ADMINISTRAT. DE GRANADA B-18584979 8.416,00

GR/PME/289/2002 M? DEL CARMEN SANCHEZ UCEDA 74.679.766-P 12.624,00
GR/PME/590/2002 ASOC.PROTECT.SUBNOR.MOTRIL G-18022368 12.626,00
GR/PME/807/2002 LO MONACO HOGAR S.L. B-18423327 7.816,00
GR/PME/811/2002 CADA AISLAMIENTOS E IMPERMEAR B-18522144 7.815,00
GR/PME/036/2003 INMOBILIARIZ MOLEON S.A. A-18015586 8.416,00
GR/PME/053/2003 NOVARSIS EUROPA S.L. B-18569525 8.416,00

Granada, 5 de junio de 2003.- El Delegado, Angel Javier Gallego Morales.



