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tadas en los consejos a que se refiere el articulo anterior en
el momento en que proceda efectuar dicha designacion.

2. La designacion de los Consejeros Generales corres-
pondientes al subgrupo de otras entidades se atendrd a las
siguientes reglas:

a) El Consejo de Administracion de la Caja de Ahorros
correspondiente, una vez iniciado el proceso de eleccion y
designacion de los Consejeros Generales, se dirigira a los 6rga-
nos consultivos referidos en el articulo anterior para que cer-
tifiquen las entidades que forman parte de dichos érganos.

b) Una vez expedida la certificacién, el Consejo de Admi-
nistracion de la respectiva Caja de Ahorros excluira aquellas
entidades que no cumplan los requisitos sefialados en el ar-
ticulo 2.2.c) del presente Decreto.

¢) En el caso de que el nimero de Consejeros a elegir
dentro de cada uno de los tipos de entidades a que se refieren
las letras a), b), ¢) y d) del articulo 10.1 del presente Decreto
fuese igual o multiplo del nimero de confederaciones, fede-
raciones, asociaciones y fundaciones con derecho a designar
que formen parte de cada uno de ellos, éstas designaran a
sus representantes de forma paritaria.

Si el nimero de Consejeros Generales a elegir es menor
del nimero de confederaciones, federaciones, asociaciones y
fundaciones con derecho a designar, se procedera previamente
a determinar mediante sorteo las que estaran representadas.

En el supuesto de que fuese mayor, no siendo multiplo
del nimero de confederaciones, federaciones, asociaciones y
fundaciones con derecho a designar, la designacion se efec-
tuard de forma paritaria, asignandose por sorteo el resto de
Consejeros no atribuidos.

3. Efectuada la exclusion a que se refiere la letra b) del
apartado anterior, el Consejo de Administracion se dirigird a
cada una de las confederaciones, federaciones, asociaciones
y fundaciones con derecho a designar para que designen sus
representantes, indicando el nimero total de Consejeros Gene-
rales que les corresponde en la Asamblea General de la res-
pectiva Caja de Ahorros.

En el plazo que establezca el Reglamento de procedi-
miento regulador del sistema de designacién de los 6rganos
de gobierno o, en su defecto, en el plazo méximo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la recepcion de la
comunicacion mencionada en el péarrafo anterior, cada una
de las confederaciones, federaciones, asociaciones y funda-
ciones con derecho a designar comunicaran al Consejo de
Administracion, mediante escrito individual, los representantes
designados, acompafiando la documentacién que se menciona
en el articulo siguiente.

Seccién 4.2
Documentacion

Articulo 12. Documentacion.

1. Las organizaciones y entidades a que se refiere este
Decreto comunicaran la designacion de los Consejeros Gene-
rales al Consejo de Administracion de la correspondiente Caja
de Ahorros, acompafiando certificacion del acuerdo de desig-
nacion, aceptacion de los designados y declaracion relativa
al cumplimiento de los requisitos legalmente exigidos, asi como
de no hallarse incursos en las incompatibilidades previstas
para el ejercicio del cargo.

2. Recibida la comunicacion y documentacién referidas
en el apartado anterior, el Consejo de Administracion remitira
copia de las mismas a la Comision Electoral en el plazo méaximo
de dos dfas, contados a partir del dia siguiente al de su recep-
cion, al objeto de las funciones de vigilancia y control que
le asigna el articulo 83.1.g) de la Ley de Cajas de Ahorros
de Andalucia.

Disposicién transitoria Unica. Plazos relativos a la dis-
tribucién y designacion de Consejeros a los efectos de la dis-
posicion transitoria cuarta de la Ley 10/2002.

En la adaptacion transitoria de la composicién de los érga-
nos de gobierno regulada en la disposicion transitoria cuarta
delaley 10/2002, de 21 de diciembre, por la que se aprueban
normas en materia de tributos cedidos y otras medidas tri-
butarias, administrativas y financieras, no seran de aplicacién
los plazos previstos en el presente Decreto para la distribucion
y designacion de Consejeros Generales representantes de otras
organizaciones, aplicandose a tal efecto los que fije el Consejo
de Administracion de la respectiva Caja de Ahorros.

Disposicién final primera. Habilitacién para el desarrollo
y ejecucion.

Se faculta al titular de la Consejeria de Economia y Hacien-
da para dictar las disposiciones que sean necesarias en
desarrollo y ejecucion de lo previsto en el presente Decreto.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de julio de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hacienda

RESOLUCION de 8 de julio de 2003, de la Direc-
cién General de Tesoreria y Politica Financiera, por
la que se fijan las comisiones a abonar al amparo del
Programa de Emisién de Bonos y Obligaciones de la
Junta de Andalucia en el afio 2003.

El Decreto 87/2003, de 1 de abril, por el que se autoriza
la puesta en circulacién de Deuda Publica anotada dentro
del Programa de Emision de Bonos y Obligaciones de la Junta
de Andalucia, por un importe de hasta 507.071.361 euros,
en su Disposicién Adicional Segunda, autoriza al Director
General de Tesoreria y Politica Financiera a fijar una comision
anual a favor de las Entidades Financieras en funcion de su
participacién en las subastas, que se realicen dentro del
Programa.

Con el establecimiento de dichas comisiones se pretende
incentivar la participacion de las Entidades miembros del Mer-
cado de Deuda Publica en las emisiones que se celebren
mediante el procedimiento de subasta dentro del Programa
de Emision de Bonos y Obligaciones, quedando excluidas,
por tanto, del derecho a su percepcion las realizadas a través
de emisiones a medida entre el grupo de Creadores de Mercado
de la Junta de Andalucia.

En virtud de la autorizacién contenida en la Disposicién
Adicional Segunda del Decreto 87/2003, de 1 de abril, esta
Direccion General ha resuelto:

1. Las comisiones a abonar a las Entidades miembros
del Mercado de Deuda Publica en Anotaciones que resulten
adjudicatarias en las subastas de Bonos y Obligaciones, que
se celebren durante el afio 2003 al amparo del Programa
de Emision de Bonos y Obligaciones, se determinaran apli-
cando al saldo nominal total adjudicado a cada Entidad durante
el ejercicio, el porcentaje que en funcién del plazo y modalidad
de emisién resulte del cuadro que figura como Anexo.

Para concretar los porcentajes en concepto de comisiones
a abonar a cada Entidad se tiene en cuenta el Nivel. A, B,
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C o D en que se sitla, en funcién del importe total adjudicado
a dicha Entidad en el periodo. A continuacién se aplicaran
los porcentajes correspondientes a dicho nivel a los importes
parciales que le han sido adjudicados en cada modalidad de
Bonos y Obligaciones.

2. El pago de la comisién que a cada Entidad participante
corresponda de acuerdo con los porcentajes fijados en el punto
anterior, se efectuard, a través de la Cuenta de Tesoreria abierta
en Banco de Espafa, antes del dia 31 de enero de 2004.

ANEXO

3. No se computarén a estos efectos las emisiones de
Bonos y Obligaciones que se realicen mediante el sistema
de emisiones a medida entre el grupo de Creadores de Mer-
cado, reguladas en el Capitulo Il de la Orden de 2 de agosto
de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la
que se regula el Programa de Emisién de Bonos y Obligaciones
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de julio de 2003.- El Director General, Antonio
Gonzalez Marin.

COMISIONES A ABONAR AL AMPARO DEL PROGRAMA DE EMISION DE BONOS Y
OBLIGACIONES DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN EL ANO 2003

PORCENTAIJE A ABONAR A CADA ENTIDAD POR LOS
IMPORTE IMPORTES NOMINALES ADJUDICADOS EN EL ANO 2003
TOTAL MEDIANTE SUBASTA
ADJUDICADO
MEDIANTE NIVEL
SUBASTA Adjudicaciones en | Adjudicaciones -~ Adjudicaciones en
DURANTE EL Bonos a 3 afios««4- -en Bonos a 5 Obligaciones a 10 afios
ANO 2003 afios
Entre O y A 0,00% 0,00% 0,00%
-25.000.000
Entre 25.000.001 y B 0,01%_ 0,03% 0,05%
75.000.000 i} '
Entre 75.000.001y| C 0,03% 0,05% 0,07%
100.000.000
Mas de D 0,05% 0,07% 0,09%
100.000.000

* Importes en euros.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocién interna, movilidad y formacién de los fun-
cionarios de los Cuerpos de la Policia Local.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 39 de la
Ley Orgénica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad, y en el ejercicio de las competencias de co-
ordinacion de las Policias Locales Andaluzas, asumidas en
el articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
se ha aprobado por el Parlamento de Andalucia la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las
Policias Locales, que en su Titulo V regula el ingreso, la pro-
mocién, la movilidad y la formacién de los funcionarios de
los Cuerpos de la Policia Local, autorizando al Consejo de
Gobierno, en su Disposicién final primera, para dictar cuantas
disposiciones sean precisas para el desarrollo y ejecucion de
lo previsto en dicha Ley.

Con anterioridad a la mencionada Ley 13/2001, esta
materia se ha regulado en el Decreto 196/1992, de 24 de

noviembre, de seleccién, formacion y movilidad de los Cuerpos
de la Policia Local de Andalucia, pero las previsiones de dicha
Ley, obligan a modificar y adaptar el texto existente para mejo-
rar los sistemas de seleccion, respetando los principios gene-
rales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, asi como
alcanzar una formacién que suponga el méaximo desarrollo
de las capacidades y competencias profesionales de los fun-
cionarios de los Cuerpos de la Policia Local, para adquirir
conocimientos y desarrollar técnicas y actitudes precisas para
el mejor ejercicio de la funcién policial. Todo ello, con la fina-
lidad de conseguir el establecimiento de los mismos criterios
de seleccién y formacién en el ambito territorial de la Comu-
nidad, en aras a dos aspectos fundamentales: por una parte,
la equiparacién de los funcionarios policiales de diferentes
municipios, para facilitar la movilidad establecida en la rei-
terada Ley 13/2001 vy, por otra, la certeza de los aspirantes
a ingresar en estos Cuerpos de Seguridad, de conocer con
antelacion suficiente, las exigencias para conseguir un puesto
policial.

El presente Decreto se ha estructurado en los Capitulos
siguientes: Normas Generales, Ingreso, Promocion interna,
Movilidad y Formacién, estructura que pone de manifiesto



