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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2003, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el é&mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
PuUblica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, CP: 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también se podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucion, nim. 18, de Sevilla, CP: 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-

juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 17 de septiembre de 2003.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 18 de septiembre de 2003, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de caracter directivo, por el sistema de libre designacién, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el dmbito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisién de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufioz
Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, CP: 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucion, num. 18, de Sevilla, CP: 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida,
(las justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces, documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
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dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 18 de septiembre de 2003.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital de Jerez (en Jerez de la
Frontera-Cédiz).

Denominacion del puesto: Subdirector Econdémico Admi-
nistrativo y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Experiencia en gestion y administracion, pre-
supuestaria y contable, de suministros y almacenes y de
servicios sanitarios publicos. Formacién en gestion y admi-
nistracién sanitaria.

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2003, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se anuncia convocatoria ptblica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejerfa de Salud se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecioén a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisiéon de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, CP: 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucion, nim. 18, de Sevilla, CP: 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida,
(las justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por

esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces, documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 19 de septiembre de 2003.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital de Jerez (en Jerez de la
Frontera-Cédiz).

Denominacion del puesto: Subdirector Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno. Titulacién: Licenciado Uni-
versitario en Medicina y Cirugia.

Se valorara: Experiencia y formacién en sistemas de infor-
macién sanitaria, en gestién clinica sanitaria y gestion de
servicios sanitarios publicos. Capacidad de trabajo en equipo.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2003, de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, se hace publica la lista de aspirantes exclui-
dos y se anuncia la fecha, hora y lugar de celebracién
del primer ejercicio de las pruebas selectivas para el
ingreso en la escala de ayudantes de Archivos, Biblio-
tecas y Museos de esta Universidad convocadas por
Resolucién que se cita.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la
convocatoria de las pruebas selectivas para el ingreso en la
Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de
esta Universidad, convocadas por Resolucién de 18 de julio
de 2003 (BOE de 31 de julio de 2003),

Este Rectorado, en virtud de las competencias que le estan
atribuidas ha resuelto lo siguiente:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las pruebas selectivas para el ingreso en
la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por el sistema
general de acceso libre.

Las listas completas se encuentran expuestas en el tablén
de anuncios del Rectorado de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla (Ctra. de Utrera, km 1, 41013 - Sevilla).

Segundo. Los aspirantes excluidos (Anexo de esta Reso-
lucion) o que no figuren en la relacion de admitidos dispondran
de un plazo de diez dias hébiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién en
el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» para poder sub-
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sanar el defecto que haya motivado su exclusion o alegar la
omision, seglin se dispone en la base 4.2 de la convocatoria.

Los aspirantes, que dentro del plazo sefalado, no sub-
sanen la exclusion o aleguen la omision justificando su derecho
a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran definiti-
vamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

Tercero. La Resolucion que eleve a definitivas las listas
de admitidos y excluidos se publicara en el tablon de anuncios
del Rectorado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla
(Ctra. de Utrera, km 1, 41013 - Sevilla).

Cuarto. La inclusién de los aspirantes en las listas de
admitidos no supone, en ningln caso, el reconocimiento por
parte de la Universidad de que aquellos retinan los requisitos
exigidos para el nombramiento como funcionarios de carrera,
que deberéan acreditarse seglin lo establecido en la base 8.1
de la convocatoria.

Quinto. Convocar a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacion del primer ejercicio que tendra lugar el dia 22 de
diciembre de 2003, a las 11,00 horas, en el campus de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla (Ctra. de Utrera,
km 1, 41013-Sevilla). Con una semana de antelacién a la
fecha del examen se publicara en el tablén de anuncios del
Rectorado la distribucién de opositores por aulas.

Sexto. La normativa que el Tribunal tendré en conside-
racion para la elaboracion de las pruebas sera la que se encuen-
tre en vigor a la fecha de celebracién de los ejercicios.

Séptimo. Los aspirantes deberan ir provistos de lapiz de
grafito nimero 2, goma de borrar y del documento nacional
de identidad o documento equivalente que acredite de forma
indudable su personalidad.

Octavo. La presente Resoluciéon podré ser impugnada en
los casos y en la forma establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 19 de septiembre de 2003.- El Rector, Agustin
Madrid Parra.

ANEXO

ESCALA DE AYUDANTES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y
MUSEQS (REF.: 10/03)

DNI Apellidos y nombre Causa

17.216.381-F Arqued Ribes, Marisol
75.244.487-X Castafno Rodrigo, Josefa
28.696.088-T Cisneros Barrera, Irene
29.788.001-B Franco Bermejo, Rosa Agustina
74.666.435-V  Gonzalez de Ribot, David
26.034.251-E Gutiérrez Medina, Raquel
26.031.285-T Luzon Orti, Rafael

51.911.969-A Montalvo Carcelen, Maria Dolores
24.839.982-M Otalen Lorenzo, Maria
34.989.759-C Palomares Rodriguez, Maria Teresa
45.280.759-S Pardos Bravo, Maria de las Mercedes
32.044.241-C Pérez Blanco, Anastasia
07.019.855-W Rey Gonzalez, Maria Rosa
74.829.625-E  Vela Escalante, Maria del Mar

Causas de exclusién
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1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. Solicitud sin firmar.

3. No aportar fotocopia del documento nacional de iden-
tidad, pasaporte o tarjeta de identidad.

4. No especificar pruebas selectivas a las que aspira.

5. No indicar opcion elegida para la realizacién del segun-
do ejercicio.

6. No consta el importe abonado por derechos de examen.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 15 de septiembre de 2003, del
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se hace publi-
ca la firma de prérroga a los Convenios firmados con
Universidades de Andalucia para desarrollo de la uni-
dad de orientacién para el empleo a universitarias.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de Hacienda de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se hace publica la firma el 30 de junio de
2003 del documento de proérroga a los Convenios firmados
en el afio 2000 con Universidades de Andalucia para desarrollo
de la Unidad de orientacién para el empleo a universitarias.

Mediante las prérrogas a estos Convenios, el Instituto
Andaluz de la Mujer ha concedido las subvenciones excep-
cionales que se relacionan:

- Universidad de Almeria: 47.453,33 euros.
- Universidad de Cadiz: 47.453,33 euros.

- Universidad de Coérdoba: 47.453,33 euros.
- Universidad de Huelva: 47.453,33 euros.
- Universidad de Jaén: 47.453,33 euros.

- Universidad de Granada: 84.186,16 euros.
- Universidad de Sevilla: 84.186,16 euros.

Dichas subvenciones se han imputado al concepto pre-
supuestario 01.01.31.16.00.741.00 del programa 32G de
los presupuestos del Instituto Andaluz de la Muijer.

Sevilla, 15 de septiembre de 2003.- La Secretaria General,
Isabel Liviano Pena.

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2003, del
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se hacen
publicas las becas concedidas para formacién en el
Area de Informaética.

Por Orden de 29 de mayo de 2003 (BOJA nim. 111
de 12.6.03) se convocan nueve becas destinadas a la for-
macién en el Area de Informatica en el Instituto Andaluz de
la Mujer.

Por Resolucién de la Directora del Instituto Andaluz de
la Mujer se conceden las nueve becas de un importe cada
una de 10.860 € anuales.

Las personas beneficiarias de estas becas son:

- Don Fernando Ortega Diaz.
- Don José Francisco Carmona Albornoz.
- Dona M.2 de la Fe Fortis Tejero.
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- Don Fernando José Carrasco Gémez.

- Dofia M.2 José Pérez Romero.

- Don JesUs Caballero Gonzalez.

- Dona Olga Oliver Fulguera.

- Dofia M.2 Dolores Hernandez Velazquez.
- Don Francisco José Ramoén Ruano.

Sevilla, 17 de septiembre de 2003.- La Secretaria General,
Isabel Liviano Pena.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2003, por
la que se conceden subvenciones a los Ayuntamientos
Andaluces para la mejora de la infraestructura y gastos
de equipamiento de los Juzgados de Paz.

Mediante Orden de 6 de marzo de 2003, de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica, se establecen las bases
reguladoras aplicables a las subvenciones destinadas a los
Ayuntamientos andaluces para la mejora de la infraestructura
y gastos de equipamientos de los Juzgados de Paz, durante
el ejercicio 2003.

Se subvencionan las actuaciones encaminadas a mejorar
la infraestructura, mobiliario y/o enseres de los Juzgados de
Paz, cuyas carencias impidan o dificulten la adecuada rea-
lizacién de las funciones que legalmente tiene atribuidas, con
preferencia a las relativas a la adquisicion de bienes inven-
tariables (exceptuando los bienes informéticos), equipamiento
y obras de reforma, reparacién y conservacion de las depen-
dencias y edificios destinados a la prestacion de los servicios
del Juzgado de Paz.

Con fecha 24 de marzo de 2003 se publico, en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, la Orden de 6 de marzo
de 2003, de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
por la que se establecen las bases reguladoras aplicables a
las subvenciones destinadas a los Ayuntamientos andaluces
para la mejora de la infraestructura y del equipamiento de
los Juzgados de Paz, durante el ejercicio 2003.

El articulo 6.° de la Orden de 6 de marzo de 2003, esta-
blece como plazo de presentacion de solicitudes dos meses,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
la Orden, presentandose, las solicitudes atendidas, dentro del
plazo establecido.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. EI Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan los
procedimientos para la concesion de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus Organismos Auténomos y su régimen juridico, de apli-
cacién en todo lo no previsto por la Orden de 6 de marzo
de 2003.

Segundo. La Orden de 6 de marzo de 2003, por la que
se establecen las bases reguladoras de las subvenciones a
los Ayuntamientos andaluces para la mejora de la infraes-
tructura y gastos de equipamiento de los Juzgados de Paz,
establece en su articulo 9.° los criterios para la valoracion
de las solicitudes presentadas:

- La situacion de precariedad en el estado de conser-
vacion, dotaciones y servicios de las dependencias o edificios
destinados a la prestacién de los servicios del Juzgado de
Paz.

- El nivel de equipamientos basicos del Juzgado de Paz.

- La poblacién afectada por la actividad o servicio del
Juzgado de Paz de que se trate.

- La insuficiencia de los recursos de la Entidad Local
para financiar las instalaciones y medios materiales del Juz-
gado de Paz, especialmente de aquellas Entidades situadas
en zonas deprimidas a fin de contribuir a una redistribucion
més equilibrada de los recursos.

- Las obras de reforma que conlleven la accesibilidad
y la eliminacién de barreras arquitectonicas a las personas
con discapacidad en los Juzgados de Paz, conforme a lo dis-
puesto en el Decreto 72/1992, de 5 de mayo, por el que
se aprueban las normas técnicas para la accesibilidad y la
eliminacién de barreras arquitecténicas, urbanisticas y en el
transporte, en Andalucia.

Tercero. La Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, articulo 104 de su Titu-
lo VIII, de las Subvenciones y Ayudas Publicas. La Orden de
31 de octubre de 1996, por la que se regula la acreditacion
del cumplimiento de las obligaciones fiscales y frente a la
Seguridad Social por los beneficiarios de subvenciones y ayu-
das y los supuestos de exoneracién de tal acreditacion.

De conformidad con lo establecido en la Orden de 6 de
marzo de 2003 y demas preceptos de general y especial apli-
cacion y habiéndose observado el procedimiento debido,

RESUELVO

Primero. La concesién de las subvenciones reguladas en
la Orden de 6 de marzo de 2003, para la mejora de infraes-
tructura y gastos de equipamientos a los Juzgados de Paz
de la Comunidad Auténoma de Andalucia que se relacionan
en el Anexo | de la presente Resolucion, por las cuantias,
plazos, actuaciones y proyectos que en el mismo se expresan.

Segundo. El inicio del plazo de ejecucion se computara
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion
de concesién de ayudas en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Tercero. De conformidad con lo previsto en el articu-
lo 4 de la Orden de 6 de marzo de 2003, las subvenciones
concedidas se financiaran con cargo a los créditos consignados
en el concepto presupuestario 761 del Programa 1.4.B del
presupuesto de esta Consejeria de Justicia y Administracién
Publica.

Cuarto. En el Anexo | se relacionan, ademas de lo espe-
cificado en el apartado primero, para cada entidad beneficiaria,
el presupuesto subvencionado y el porcentaje de ayuda con
respecto al presupuesto aceptado.

Quinto. La forma y secuencia del pago se ajustaréd a lo
dispuesto en el articulo 18 de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio 2003
y el articulo 14 de la Orden de 6 de marzo de 2003, reguladora
de estas subvenciones. En virtud de lo anterior, se abonaré:

A) El 100% del importe de la subvencién, cuando esté
acreditado en el expediente la ejecucién total de la actividad
y, en caso contrario, cuando el importe de la ayuda no supere
la cantidad de 6.050 euros.

B) Las subvenciones para la adquisicién de mobiliario
y para mejoras de la infraestructura, cuyo importe sea superior
a 6.050 euros, se abonaran el 75% del importe de las mismas,
abonandose el 25% restante cuando se justifique la ejecucion
total de la actividad.

Sexto. La justificacién de la subvencién percibida se rea-
lizara ante el 6rgano concedente en un plazo de seis meses,
a contar desde la percepcion del importe de la subvencion,
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aportando la documentacién relacionada en el articulo 16 de
la Orden de 6 de marzo de 2003. El beneficiario debera pre-
sentar los justificantes del cumplimiento de la finalidad para
la que se concedid la subvencion y del gasto total de la actividad
subvencionada, aunque la cuantia de la subvencion sea infe-
rior, aportando la siguiente documentacién:

a) Certificacién, conforme al modelo que figura como
Anexo 4 de la Orden de 6 de marzo de 2003, en la que
conste:

- Haber sido registrado en la contabilidad del Ayunta-
miento el ingreso de la cantidad percibida, con indicacién
expresa del asiento contable practicado y la fecha del mismo.

- Los gastos efectuados con cargo al importe de la sub-
vencion percibida en cada caso, con base en los justificantes
de la adquisicion de bienes inventariables, de equipamiento
y las certificaciones de las obras ejecutadas, o los justificantes
de los gastos realizados cuando se trate de obras ejecutadas
por la propia Administracion, todo ello hasta el limite del impor-
te efectivamente percibido.

b) Fotocopia compulsada de justificantes de los gastos
relacionados en la certificacion a que se refiere la letra anterior
y, €n su caso, de las certificaciones de obra.

¢) Documentacién acreditativa del gasto restante de la
actividad subvencionada, cuando la cuantia de la subvencion
concedida sea inferior.

d) Certificado del Secretario/a del Ayuntamiento del inicio
del tramite de inscripcion de los bienes adquiridos en el inven-
tario del mismo.

e) Certificado del Secretario/a del Ayuntamiento, en el
supuesto especial de obras de reforma, reparacién y conser-
vacion, de finalizacion de las mismas.

Séptimo. Los Ayuntamientos beneficiarios de las subven-
ciones tendrén las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de
la subvencién, acreditando ante esta Consejeria la aplicacién
de los fondos en la forma y plazo establecido en el articu-
lo 16 de la Orden de 6 de marzo.

b) Justificar ante esta Consejeria la realizacién de la acti-
vidad asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones
que determinan la concesion.

¢) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion
a efectuar por esta Consejeria, sin perjuicio de las de control
que corresponden al Tribunal de Cuentas, a la Cémara de
Cuentas de Andalucia y a la Intervencion General, facilitando
cuanta informacion sea requerida por estos Organos.

d) Comunicar a esta Consejeria la obtencién de otras sub-
venciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes, publicos o privados,
nacionales o internacionales, asi como cualquier alteracién
de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de
la subvencion.

e) Hacer constar en toda informacion o publicidad que
se efectle de las actuaciones objeto de la subvencién que
las mismas estan subvencionadas por la Junta de Andalucia,
indicando que ha sido concedida por la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

Octavo. Las obligaciones de los beneficiarios de las sub-
venciones concedidas por esta Resolucion, asi como en su
caso, el reintegro de las cantidades percibidas, se regularan
por lo dispuesto en los articulos 105y 112 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Contra esta Resolucién, que pone fin a la via adminis-
trativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante el érgano judicial de este orden,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
a aquel en que tenga lugar la publicacion del presente acto,
todo ello de conformidad con lo establecido en la Ley de Régi-
men Juridico de la Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun y la Ley reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 19 de septiembre de 2003

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica
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CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 23 de septiembre de 2003, por la
que se garantiza el funcionamiento del servicio publico
que presta la empresa Urbaser, SA, encargada de la
recogida de basura en Fuengirola y Mijas (Malaga),
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por la Asamblea General de Trabajadores de la empresa
Urbaser, S.A., encargada de la recogida de basura en Fuen-
girola y Mijas (Mélaga) ha sido convocada huelga de forma
indefinida a partir del proximo dia 6 de cada mes del afio
2003, con los siguientes horarios:

- Recogida de basura de noche: Desde las 12,00 horas hasta
las 7,00 horas.

- Recogida de basura manana: Desde las 7,00 horas hasta
las 14,00 horas.

- Recogida de basura tarde: Desde las 13,00 horas hasta
las 20,00 horas.

- Talleres: Desde las 8,00 horas hasta las 15,00 horas.
- Oficinas: Desde las 8,00 horas hasta las 15,00 horas,

y que, en su caso, podra afectar a todos los trabajadores de
la mencionada empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administraciéon para, en los supues-
tos de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos
o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Gltimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa «Urbaser» encargada de la reco-
gida de basura en Fuengirola y Mijas (Mélaga), presta un
servicio esencial para la comunidad, cual es el mantenimiento
de la salubridad, y por ello la Administracion se ve compelida
a garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién de
servicios minimos, por cuanto que la falta de salubridad en
las citadas ciudades, colisiona frontalmente con el derecho
a la salud proclamado en el articulo 43 de la Constitucion
Espanola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2, y 43 de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de noviembre
de 2002; y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada por la Asam-
blea General de Trabajadores de la empresa Urbaser, S.A.,
encargada de la recogida de basura en Fuengirola y Mijas
(Malaga), que se llevard a efecto con caracter de indefinida
desde el proximo 6 de cada mes del afo 2003.

La huelga deberé ir acompafiada del mantenimiento de
los servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 23 de septiembre de 2003

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lImo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico de Mélaga.

ANEXO

25% de los trabajadores de cada turno.
100% en la recogida de basuras de Centros hospitalarios,
asilos, mercados y colegios.

RESOLUCION de 18 de septiembre de 2003, de
la Direccién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incen-
tivos, por la que se hacen publicas las subvenciones
que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia y la Orden de 7 de mayo de 2001 por
la que se convocan ayudas y se dictan normas de desarrollo
y procedimiento de los expedientes de subvencion de la Zona
de Accidn Especial del Noroeste y Sur de la Provincia de Jaén,
esta Direccion General ha resuelto dar publicidad a las sub-
venciones concedidas a las empresas que en el Anexo se indi-
can y en las cuantias que en el mismo se relacionan, para
su instalacién en la Z.A.E. del Noroeste y Sur de la Provincia
de Jaén.

El abono de las subvenciones a que den lugar las reso-
luciones de concesidn, se realizaran con cargo al crédito pre-
visto en la Seccién 13 «Empleo y Desarrollo Tecnolégico»,
programa 72.B., concepto presupuestario 773.00.B. Dichas
subvenciones han sido cofinanciadas por el FEDER en
un 75%.

Sevilla, 18 de septiembre de 2003.- La Directora General,
Ana M.2 Pefia Solis.
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ANEXO
. . . EMPLEO
No EXPTE EMPRESA LOCALIZACION INVERSION SUBVENCION
CREAR | MANTENER
CONFECCION PUNTO Y PIEL, | ALCALA LA REAL
1/484/ZAE 84.939,60 € 17.837,32 €. 11 -
S.L. (JAEN)
MUEBLES VILLADOMPARDO, | VILLADOMPARDO
1/565/ZAE 83.433,41 € 14.183,68 €. 1 3
S.L. (JAEN)
PROCESOS INDUSTRIALES )
1/580/ZAE MARTOS (JAEN) | 531.895,71 € 90.422,27 € 4 31
DEL SUR, S.L.

RESOLUCION de 15 de septiembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Granada, por la que, al
amparo de lo establecido en la Orden que se cita,
se concede Subvencion a la Asistencia Técnica a Socie-
dad Cooperativa Andaluza.

Resolucién de 15 de septiembre de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico de la Junta de Andalucia en Granada, por la que
al amparo de lo establecido en la Orden de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de 29 de marzo de 2001,
modificada por la de 12 de marzo de 2002, se concede Sub-
vencién a la Asistencia Técnica a la Sociedad que a con-
tinuacion se relaciona:

Expte.: AT.0001.GR/02.
Beneficiario: Muebles Ebano, S. Coop. And.
Importe: 11.613,00 euros.

Granada, 15 de septiembre de 2003.- El Delegado, Angel
Javier Gallego Morales.

RESOLUCION de 15 de septiembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Granada, por la que, al
amparo de lo establecido en la Orden que se cita,
se concede Subvencion al Fomento del Empleo Aso-
ciado a Sociedad Limitada Laboral.

Resolucién de 15 de septiembre de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-
nolégico de la Junta de Andalucia en Granada, por la que
al amparo de lo establecido en la Orden de 29 de marzo
de 2001, modificada por la Orden de 12 de marzo de 2002,
se concede Subvencién al Fomento del Empleo Asociado a
la Sociedad que a continuacion se relaciona:

Expte.: RS.0056.GR/02.
Beneficiario: Anmajo Cullar, S.L.L.
Importe: 9.000,00 euros.

Granada, 15 de septiembre de 2003.- El Delegado, Angel
Javier Gallego Morales.

RESOLUCIONES de 15 de septiembre de 2003,
de la Delegacién Provincial de Granada, por las que,
al amparo de lo establecido en la Orden que se cita,
se conceden Subvenciones a la Inversién a Sociedades
Laborales.

Resoluciones de 15 de septiembre de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tec-

nolégico de la Junta de Andalucia en Granada, por las que
al amparo de lo establecido en la Orden de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de 29 de marzo de 2001,
modificada por la Orden de 12 de marzo de 2002, se conceden
Subvenciones a la Inversion a las Sociedades Laborales que
a continuacién se relacionan:

Expte.: SC.0058.GR/02.
Beneficiario: Gestiones Carnicas Jesus, S.L.L.
Importe: 10.442,00 euros.

Expte.: SC.0127.GR/02.
Beneficiario: Hydraena, S.L.L.
Importe: 14.004,14 euros.

Granada, 15 de septiembre de 2003.- El Delegado, Angel
Javier Gallego Morales.

RESOLUCION de 15 de septiembre de 2003, de
la Direccion Provincial de Cédiz del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se hacen publicas subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccién Provincial de Cadiz del
SAE ha resuelto dar publicidad a las subvenciones al amparo
de la Orden 12 de diciembre de 2000, que desarrolla y convoca
los Programas de Formacién Profesional Ocupacional, esta-
blecidos en el Decreto 204/1997, de 3 de septiembre de 1997.

Programa: Formacioén Profesional Ocupacional

Expediente: 11/2003/J/45 R:1.
Beneficiario: Asoc. de Ayuda a Drogodep. y Presos Mara.
Importe: 113.605,77 €.

Expediente: 11/2003/J/163 R:1.
Beneficiario: Fundacion para el Desarrollo y el Empleo.
Importe: 67.260,00 €.

Cédiz, 15 de septiembre de 2003.- EI Director, Agustin
Barberéa Salvador.
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RESOLUCION de 17 de septiembre de 2003, de
la Direccion Provincial de Céadiz del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se hacen publicas subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccién Provincial de Cadiz del
SAE ha resuelto dar publicidad a las subvenciones al amparo
delaOrden 12 de diciembre de 2000, que desarrollay convoca
los Programas de Formacién Profesional Ocupacional, esta-
blecidos en el Decreto 204/1997, de 3 de septiembre de 1997.

Programa: Formacioén Profesional Ocupacional

Expediente: 11/2003/J/118 R:2.

Beneficiario: Ory y Dominguez de Alcahud. Nicolds vy
Esposa, C.B.

Importe: 17.550,00 €.

Expediente: 11/2003/J/191 R:1.
Beneficiario: Meganet Formacién, S.L.
Importe: 105.648,00 €.

Cadiz, 17 de septiembre de 2003.- El Director, Agustin
Barbera Salvador.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 22 de septiembre de 2003, por la
que se modifica la Orden de 9 de febrero de 2001,
de delegacién de competencias en materia de personal.

El Reglamento General de ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y formacion profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero,
en su articulo 43 atribuye a los titulares de las Consejerias
la competencia para efectuar las convocatorias y la resolucién
de los concursos de méritos para la provision de puestos de
trabajo adscritos a personal funcionario en relacién con los
citados puestos que estén adscritos a su Consejeria y los que
correspondan a sus Organismos Auténomos.

En el ambito de esta Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes, la Orden de 9 de febrero de 2001 delegd competencias
en materia de personal, concretamente su articulo 1 delegd
en el Viceconsejero, entre otras, las competencias de convocar
y resolver los concursos de méritos para la provision de los
puestos de trabajo adscritos a la Consejeria. En el momento
actual y transcurridos més de dos afios de vigencia de dicha
norma, la experiencia aconseja que, en aras de proseguir en
la consecucion de una mayor agilidad y simplificacién en la
tramitacion y resolucion de los expedientes administrativos ati-
nentes a esta materia, debe darse un nuevo avance en materia
de delegacion de competencias a favor, en esta ocasion, del
titular de la Secretaria General Técnica y de los titulares de
las Delegaciones Provinciales de esta Consejeria en cuanto
ala resolucion de los aludidos concursos de méritos en funcion,
respectivamente, de la adscripcion de los puestos de trabajo
que sean objeto de dichos concursos.

Resenar, por Ultimo, que esta medida encuentra su cober-
tura normativa tanto en el articulo 47 de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, como en el articulo 13 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, que establecen, con caracter general, la figura de
la delegacién de competencias por sus titulares en érganos

administrativos, sean o no jerarquicamente subordinados, asf
como, en el caso del Ultimo articulo citado, la posibilidad de
revocacion de las mismas.

En su virtud, y en ejercicio de las facultades legalmente
atribuidas,

DISPONGO

Articulo Unico. Moadificacién del articulo 1 de la Orden
de 9 de febrero de 2001.

Se introducen en el articulo 1 de la Orden de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, de 9 de febrero de 2001,
de delegacion de competencias en materia de personal, que
pasa a titularse «delegacion de competencias», las siguientes
modificaciones:

1. Su contenido actual queda incluido en un apartado
numerado con el 1.

2. El parrafo b) de dicho nuevo apartado queda con la
siguiente redaccion:

«b) La convocatoria de los concursos de meéritos para
la provision de los puestos de trabajo adscritos a la Consejeria.»

3. Se introduce un nuevo apartado 2, del siguiente tenor:

«2. Se delega la resolucién de los concursos de méritos
para la provision de los puestos de trabajo de personal fun-
cionario de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes:

a) En el titular de la Secretaria General Técnica de dicha
Consejerfa, para los referidos a los Servicios Centrales y a
la Delegacion Provincial de la citada Consejeria en Sevilla;

b) En los titulares de las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes para los referidos
a su respectiva Delegacién Provincial, con la excepcién rese-
fiada en el péarrafo anterior.»

Disposicién final primera. Facultades de desarrollo.

Se faculta al titular de la Viceconsejeria de Obras Publicas
y Transportes para que dicte las instrucciones que precise
el desarrollo y ejecucién de esta Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de septiembre de 2003

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de Obras Publicas y Transportes

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 11 de septiembre de 2003, por la
que se concede una subvencion de caracter excep-
cional a las Universidades Andaluzas para la realizacion
de actividades formativas con cargo a los Fondos de
Formacidn Continua.

En sesién de la Comision de Formacion Continua de la
Comunidad Auténoma de Andalucia de 24 de enero de 2003,
se aprobo el Plan de Formacion Continua 2003, S del Personal
de Administracién y Servicios de las Universidades de Anda-
lucia, siendo remitido el mismo a fin de formalizar la corres-
pondiente solicitud ante el Ministerio de Administraciones
Publicas de acuerdo con la Resolucién del citado Ministerio
de 20 de noviembre de 2002.
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La Comision General para la Formacion Continua del MAP
acordé la concesion de ayudas por importe de 186.213,00 €,
para el Personal de Administracion y Servicios de las Uni-
versidades Andaluzas, segln el Plan de Formacion Continua
presentado.

En su virtud, y en uso de las atribuciones legalmente
conferidas, esta Consejeria

HA DISPUESTO

Primero. Conceder a las Universidades Andaluzas que
a continuacién se relacionan, una subvencién de caracter
excepcional para el Plan de Formacion Continua del Personal
de Administracién y Servicios de las Universidades Andaluzas,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 0.1.18.00.18.
00.0400.441.06 .42J del Presupuesto de esta Consejeria
para el afo 2003 y por los importes que asimismo se indican.

Universidad Solicitado Concedido % Subv.
Almeria 14.765,27 € 14.765,27 € 100%
Cadiz 18.675,41 € 18.675,41 € 100%
Coérdoba 19.960,90 € 19.960,90€ 100%
Granada 33.450,00 € 33.450,00€ 100%
Huelva 14.304,13 € 14.304,13€ 100%
Jaén 15.566,20 € 15.566,20€ 100%
Mélaga 25.070,00 € 25.070,00€ 100%
Pablo Olavide 4.281,65 € 4.281,65€ 100%
Sevilla 40.139,44 € 40.139,44 € 100%
Total 186.213,00€  186.213,00€ 100%

Segundo. Plazo de ejecucién.

El plazo de ejecucién de las actividades a subvencionar
serd desde el uno de enero al treinta y uno de diciembre
de 2003.

Tercero. Forma, secuencia y justificacién de los pagos.

Los pagos de la subvencion se hara efectiva a las Uni-
versidades beneficiarias, una vez firmada la presente Orden
de Subvencion, de la siguiente forma:

Universidad 50% 50% 100%

Almerfa 7.382,63 7.382,64  14.765,27
Cadiz 9.337,71 9.337,70 18.675,41
Cérdoba 9.980,45 9.980,45 19.960,90
Granada 16.725,00 16.725,00  33.450,00
Huelva 7.152,07 7.152,06 14.304,13
Jaén 7.783,10 7.783,10 15.566,20
Malaga 12.535,00 12.535,00 25.070,00
Pablo de Olavide 2.140,82 2.140,83 4.281,65
Sevilla 20.069,72 20.069,72  40.139,44
Total 93.106,50 93.106,50 186.213,00

Una vez justificado el primer pago de la subvencion que
sera en firme, se transferira el importe restante, que ostentara
la categoria de pago en firme con justificacion diferida.

El plazo de justificacién de los pagos con justificacién
diferida sera de tres meses a contar desde la materializaciéon
de los mismos.

Por justificacion se entendera, en todo caso, la aportacién
al 6rgano concedente de los documentos justificativos de los
gastos realizados con cargo a la cantidad concedida.

Cuarto. Las Universidades beneficiarias de esta subven-
cién quedan obligadas a lo siguiente:

a) Realizar las actividades objeto de la subvencién, acre-
ditando ante la Consejeria de Educacién y Ciencia la aplicacion
de los fondos en la forma y plazos establecidos en la presente
Orden.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control
que pueda efectuar la Consejeria de Educacion y Ciencia, sin
perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal de
Cuentas, a la Camara de Cuentas y a la Intervenciéon General
de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido
en el apartado h) del articulo 108 de la Ley General de Hacien-
da Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

¢) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de sub-
venciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administracion Publica, ente publico o privado,
nacional o internacional, de conformidad con el articulo 111
de la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma, ya citada.

d) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
se efectle de la actividad objeto de esta subvencién, que la
misma esta subvencionada por la Consejeria de Educacién
y Ciencia de la Junta de Andalucfa.

Quinto. Toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de la subvencioén podra dar lugar
a la modificacion de la presente Orden a tenor de lo establecido
en el articulo 110 de la Ley General de Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma.

Sexto. Sera de aplicacion a la subvencién objeto de la
presente Orden, las normas que sobre reintegro y régimen
sancionador se contienen en los articulos 112 y siguientes
de la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucfa.

Séptimo. En todo lo no previsto en la presente Orden
se aplicard lo dispuesto en el Titulo VIII de la Ley General
de Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, sobre subvenciones y ayudas publicas y en el Decreto
254/2001, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan los procedimientos para
la concesion de subvenciones y ayudas publicas por la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auto-
nomos y su régimen juridico.

Sevilla, 11 de septiembre de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 15 de septiembre de 2003, por la
que se concede modificar la autorizacion de ensefan-
zas concedida al Centro docente privado Escuela Mer-
cantil de Sevilla.

Visto el expediente tramitado por don Francisco Manuel
Romero Neira, como administrador de la Entidad Escuela Mer-
cantil de Sevilla, S.L., titular del Centro docente privado «Es-
cuela Mercantil», con domicilio en calle Luchana, nim. 4,
de Sevilla, solicitando ampliar las ensefanzas que tiene auto-
rizadas en dos Ciclos Formativos de Formacion Profesional
Especifica de Grado Superior (un ciclo de Técnico Superior
en Gestién Comercial y Marketing y un ciclo de Técnico Supe-
rior en Secretariado), segin lo dispuesto en el Decreto
109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General.

Resultando que por Orden de 14 de mayo de 1998 (BOJA
de 16 de junio), el Centro tiene autorizacion para impartir
los Ciclos Formativos de Formacion Profesional Especifica de
Grado Medio: Cuatro Ciclos de Técnico en Gestion Adminis-
trativa y Tres Ciclos de Técnico en Comercio. Funcionan en
régimen de concierto educativo las 7 unidades de los Ciclos
Formativos de Grado Medio y dos unidades de Programas
de Garantia Social.
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Vistos: La Constitucion Espafola, la Ley Orgénica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién, la Ley
Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la participacion,
evaluacion y el gobierno de los centros docentes, la Ley Orga-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, el Real Decreto
1004/1991, de 14 de junio, por el que se establecen los
requisitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas
de régimen general no universitarias, el Real Decreto
986/1991, de 14 de junio, por el que se aprueba el calendario
de aplicacién de la nueva ordenacion del sistema educativo,
modificado y completado por los Reales Decretos 1487/1994,
de 1 de julio, 173/1998, de 16 de febrero y 835/2002, de
2 de agosto, que modifica los Reales Decretos 986/1991 y
1004/1991 vy el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre
autorizacién de Centros Docentes Privados, para impartir Ense-
flanzas de Régimen General, y deméas normas de vigente
aplicacion.

Considerando que en el expediente de autorizacién han
recaido informes favorables del Servicio de Inspeccion de Edu-
cacion y del Departamento Técnico del Servicio de Programas
y Obras de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia de Sevilla, como se contempla en el articulo
9, punto 4, del Decreto 109/1992, de 9 de junio.

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia

HA DISPUESTO

Primero. Autorizar la modificacién de las ensefianzas soli-
citadas al Centro Docente Privado «Escuela Mercantil» de Sevi-
lla, y como consecuencia de ello, establecer la configuracion
definitiva del centro que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Formacion Profesional
Especifica.

Denominacién especifica: «Escuela Mercantil».

Titular: Escuela Mercantil de Sevilla, S.L.

Domicilio: C/ Luchana, nim. 4.

Localidad: Sevilla.

Municipio: Sevilla.

Provincia: Sevilla.

Codigo nim.: 41005336.

Ensefianzas que se autorizan:

a) Ciclos Formativos de Formacion Profesional Especifica
de Grado Medio:

- Técnico en Gestion Administrativa.
Num. Ciclos: 4.

Grupos: 4.

Puestos escolares: 120.

- Técnico en Comercio.
Num. Ciclos: 3.
Grupos: 3.

Puestos escolares: 90.

b) Ciclos Formativos de Formacion Profesional Especifica
de Grado Superior:

- Técnico Superior en Gestién Comercial y Marketing.
NUm. Ciclos: 1.

Grupos: 1.

Puestos escolares: 30.

- Técnico Superior en Secretariado.
NUm. Ciclos: 1.

Grupos: 1.

Puestos escolares: 30.

Segundo. EI Centro no podrd sobrepasar el nimero de
puestos escolares fijados para el mismo.

Tercero. La presente autorizacion surtira efectos a partir
del curso escolar 2003/04.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revision cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Quinto. Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo com-
petente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con-
forme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 15 de septiembre de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 17 de septiembre de 2003, por la
que se concede ampliaciéon de la oferta educativa a
la Escuela Municipal de Mdsica Tenor Pedro Lavirgen
de Bujalance (Cérdoba).

Examinado el expediente incoado a instancia del Excmo.
Ayuntamiento de Bujalance, como titular de la Escuela Muni-
cipal de Musica de esta localidad, solicitando la ampliacién
de su oferta educativa, al amparo de lo dispuesto en el articulo
15 del Decreto 233/1997, de 7 de octubre (BOJA de 11
de octubre), por el que se regulan las Escuelas de Musica
y Danza en Andalucia,

DISPONGO

Articulo Unico. Conceder la ampliacién de la oferta edu-
cativa de la Escuela Municipal de Musica «Tenor Pedro Lavir-
gen» de Bujalance (Cérdoba), autorizada inicialmente median-
te Orden de 23 de enero de 2001 (BOJA de 20 de febrero),
con las siguientes especialidades instrumentales, correspon-
dientes al ambito de actuacion de Practica Instrumental:

- Trompeta.
- Percusion.

Disposicién Final Primera. La presente Orden entrara en
vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Disposicién Final Segunda. Contra la presente Orden, que
pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14
y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente,
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recurso de reposiciéon en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a su publicaciéon en el BOJA, ante la Excma.
Sra. Consejera de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 107.1 116y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 17 de septiembre de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

CORRECCION de errores de la Orden de 24 de
julio de 2003, por la que se aprueba la denominacién
especifica de Al-Zujayr para un Instituto de Educacion
Secundaria de Zujar (Granada) (BOJA num. 175, de
11.9.2003).

Advertido error en la Orden de referencia se procede a
su oportuna rectificacién: en la pagina 19.821, en el texto,
parrafo tercero, donde dice: «Codigo num. 14700712...»;
debe decir: «Codigo 18700712».

Sevilla, 11 de septiembre de 2003.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 24 de julio de 2003, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, por la que se hace
publica la concesion de la subvencion que se indica.

La Direccion General de Bienes Culturales, dando cum-
plimiento al principio de publicidad recogido en el articulo
109 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, hace publi-
ca la subvencion concedida, durante el tercer trimestre del
ano 2003, al amparo de la Orden de 16 de octubre de 2002,
por la que se establecen las bases reguladoras de concesién
de subvenciones y ayudas publicas en materia de su com-
petencia en régimen de concurrencia no competitiva (BOJA
num. 124, de 24 de octubre de 2002), que a continuacién
se relaciona:

Beneficiario: Ayuntamiento de Paymogo (Huelva).

Objeto: Restauracién del Castillo-Iglesia Santa Maria Mag-
dalena.

Importe: 66.843,66 euros.

Aplicacién presupuestaria: 2003.01.19.00.03.76300.45B.7
C.P. 1999000763

Sevilla, 24 de julio de 2003.- El Director General, Julian
Martinez Garcfa.

RESOLUCION de 7 de agosto de 2003, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas al amparo de
la Orden que se cita.

La Direccién General de Bienes Culturales, dando cum-
plimiento al principio de publicidad recogido en el articulo
109 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, hace publi-
ca las subvenciones concedidas, durante el tercer trimestre
del afo 2003, al amparo de la Orden de 16 de octubre de
2002, por la que se establecen las bases reguladoras de con-
cesién de subvenciones y ayudas publicas el materia de su
competencia en régimen de concurrencia no competitiva

(BOJA nim. 124, de 24 de octubre de 2002), que a con-
tinuacion se relacionan:

Beneficiario: Ayuntamiento de Martos (Jaén).

Objeto: Restauracién de la cubierta lateral y fachada lateral
y posterior de la Iglesia de la RR.MM. Trinitarias. Martos (Jaén).
Importe: 26.288,36 euros.

Aplicacion presupuestaria: 2003.01.19.00.03.00.76300.
45B.7 Codigo de Proyecto: 1999000763.

Beneficiario: Ayuntamiento de Antequera (Malaga).

Objeto: Vallado del Conjunto Dolménico. Segunda fase. Ante-
quera (Mélaga).

Importe: 30.000,00 euros.

Aplicacion presupuestaria: 2003.01.19.00.03.00.76300.
45B.7 Codigo de Proyecto: 1999000763.

Sevilla, 7 de agosto de 2003.- El Director General, Julian
Martinez Garcia.

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2003, de
la Direccidn General de Bienes Culturales, por la que
se resuelve inscribir, con caracter genérico, en el Cata-
logo General del Patrimonio Histérico Andaluz, la acti-
vidad de Interés Etnoldgico denominada Carpinteria de
Ribera de Coria del Rio (Sevilla).

I. En desarrollo de lo prescrito en el articulo 46 de la
Constitucion Espafola, la Ley Organica 6/1981, de 30 de
diciembre, del Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su
articulo 12.3, refiriéndose a los objetivos bésicos de la Comu-
nidad Auténoma, establece entre ellos, los de «afianzar la con-
ciencia de identidad andaluza, a través de la investigacion,
difusién y conocimiento de los valores histéricos, culturales
y lingliisticos del pueblo andaluz en toda su riqueza y varie-
dad», atribuyendo a la misma, en el articulo 13.27, la com-
petencia exclusiva en materia de patrimonio histérico, artistico,
monumental, arqueolégico y cientifico.

En ejercicio de la competencia atribuida estatutariamente,
el Parlamento de Andalucia aprob6 la Ley 1/1991, de 3 de
julio, de Patrimonio Histdérico de Andalucia, en la que, entre
otros mecanismos de proteccién, se crea el Catalogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz como instrumento para la
salvaguarda de los bienes en él inscritos, su consulta y divul-
gacion, atribuyéndosele a la Consejeria de Cultura la formacion
y conservacion del mismo.

El articulo 2 del Reglamento de Organizacién Adminis-
trativa del Patrimonio Histérico de Andalucia, aprobado por
Decreto 4/1993, de 26 de enero, atribuye a la Consejeria
de Cultura de la Junta de Andalucia, la competencia en la
formulacion, seguimiento y ejecucion de la politica andaluza
de Bienes Culturales, referida a la tutela, enriquecimiento y
difusion del Patrimonio Histérico Andaluz, siendo, de acuerdo
con el articulo 5.1 del citado Reglamento, el titular de la Direc-
cion General de Bienes Culturales el érgano competente para
incoar y tramitar los procedimientos de inscripcién en el Cata-
logo General del Patrimonio Histérico Andaluz.

IIl. La carpinteria de ribera en Coria del Rio (Sevilla), arte-
sanfa que hunde sus origenes en la mas remota antigliedad,
ha sido un oficio que junto a muchos otros, hoy en dia desa-
parecidos o en vias de desaparicion, ha estado ligado al rio
Guadalquivir. Don Fernando Asian Garcia es el Ultimo artesano,
en Andalucia, que realiza esta actividad en su taller del Prado
de la Magdalena de dicha poblacion. Para que esta actividad
se realice es imprescindible la ubicacion del lugar de trabajo
en la ribera del rfo.

Con la proteccion legal de esta actividad, que esta en
grave peligro al ser un Unico artesano el que la detenta, se
pretende propiciar la transmision de este Patrimonio a las gene-
raciones futuras.



Pagina nim. 20.956

BOJA nim. 190

Sevilla, 2 de octubre 2003

[Il. La Direccion General de Bienes Culturales de la Con-
sejerfa de Cultura de la Junta de Andalucia, mediante Reso-
lucion de 18 de marzo de 2002 (BOJA nUmero 47, de 23
de abril de 2002) inco6 el procedimiento para la inscripcion,
con caracter genérico, en el Catalogo General del Patrimonio
Historico Andaluz la Carpinteria de Ribera de Coria del Rio
(Sevilla) al amparo de lo establecido en el articulo 9.1 de
la Ley 1/1991, de 3 de julio de Patrimonio Histérico de
Andalucia.

De acuerdo con el articulo 12 del Reglamento de Pro-
teccion y Fomento del Patrimonio Histérico de Andalucia, apro-
bado mediante Decreto 19/1995, de 7 de febrero, se cum-
plimentaron los tramites preceptivos de audiencia al Ayun-
tamiento y Organismos afectados, de informe de la Comision
Provincial de Patrimonio Histérico de Sevilla, con fecha
31 dejulio de 2003y de puesta de manifiesto a los interesados.

Terminada la instruccién del procedimiento, y segin lo
dispuesto en el articulo 7.1 de la Ley 1/1991, de 3 de julio,
de Patrimonio Histérico de Andalucia, procede la inscripcion,
con caracter genérico, en el Catalogo General del Patrimonio
Historico Andaluz, la actividad de interés etnolégico denomi-
nada «Carpinteria de Ribera» de Coria del Rio (Sevilla).

Por lo expuesto, a tenor de las actuaciones practicadas
y teniendo en cuenta las disposiciones citadas, sus concor-
dantes y normas de general aplicacion,

RESUELVO

Primero. Inscribir, con caracter genérico, en el Catalogo
General del Patrimonio Histérico Andaluz la actividad de interés
etnolégico denominada «Carpinteria de Ribera» de Coria del
Rio (Sevilla), cuya identificacion y descripcién figuran como
Anexo a la presente Resolucion.

Segundo. Ordenar que la presente Resolucién se publique
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer en el plazo de un mes
contado desde el dfa siguiente al de su notificacion, recurso
de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Cultura, conforme
alos articulos 114y 115dela Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 12 de septiembre de 2003.- EI Director General,
Julian Martinez Garcia.

ANEXO

IDENTIFICACION

Denominacién: Carpinterfa de Ribera.

Ambito donde se desarrolla la actividad: Taller y espacios
publicos, incluido el embarcadero en el Prado de la Magdalena
de Coria del Rio (Sevilla).

DESCRIPCION DEL AMBITO DONDE SE DESARROLLA
LA ACTIVIDAD

La carpinterfa de ribera necesita para su ejecucién un
ambito que comprende unas instalaciones inmuebles, el taller
propiamente dicho, y un espacio al aire libre donde se desarro-
lla la mayor parte del trabajo. Por Ultimo, la actividad culmina
con la botadura del barco en el embarcadero proximo.

En este caso, el taller estd compuesto por dos cuartos
yuxtapuestos. El cuarto principal, donde se encuentra el ins-
trumental, tiene forma cuadrangular de 5,50 m X 4,5 m. El
segundo, usado como almacén, tiene dimensiones muy simi-
lares. Delante de estas dos habitaciones se encuentra una
zona porticada de mayor superficie que, hoy en dia, por motivos
de seguridad, estd acotada mediante un cerramiento de malla
metalica. En esta zona se trabajan algunas piezas, usandose
también como secadero de troncos que se curan a la
intemperie.

El espacio exterior que circunda a este inmueble es fun-
damental para el oficio. De esta manera la construccién de
embarcaciones, tras la conformacién de las piezas que se rea-
liza en el taller, se realiza en el espacio publico que se encuen-
tra a la izquierda del taller.

En la zona posterior del taller, por otra parte, se encuentra
el carro metalico, que arrastrado por un tractor agricola, faci-
litara el transporte de la embarcacién al rio para su botadura.

DELIMITACION DEL AMBITO AFECTADO

El taller ocupa la parcela 02 (parcialmente) de la manzana
17074 del plano catastral vigente y los espacios publicos,
incluido el embarcadero, del Prado de la Magdalena en Coria
del Rio (Sevilla).
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Envarcedere

Embarcagera

JUNTA DE ANDALUAR

CONSEJERIA DE CULTURA

Direccian General de Bienes Culturales
Servicio de Proteccion del Patimonic Histrico

INSCRIPCION EN EL C.G.P.H.A.

CARPINTERIA DE RIBERA

MUNICIPIO: CORIA DEL RiO
PROVINCIA: SEVILLA
DIRECCION: PRADO DE LA MAGDALENA

ACTIVIDAD DE INTERES

CATEGORIA

ETNOLOGICO

AMBITO DONDE SE DESARROLLA LA ACTIVIDAD

CARTOGRAFIA BASE

PLANO

FECHA
2002

C.G.C.vCT. Gerencia Territorial de Sevilla, Plano Parcelario Catastral,
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RESOLUCION de 1 de septiembre de 2003, de
la Direccion General de Fomento y Promocién Cultural,
por la que se da publicidad al Convenio suscrito entre
la Comunidad Auténoma de Andalucia, el Ayuntamien-
to de Granada, la Diputacién Provincial de Granada
y la Caja General de Ahorros y Monte de Piedad de
Granada, sobre el Consorcio Granada para la Musica.

En aplicacién de lo dispuesto en la clausula Sexta del
Convenio de cooperacion institucional firmado el 11 de abril
de 2003, por la Comunidad Auténoma de Andalucia, el Ayun-
tamiento de Granada, la Diputacién Provincial de Granada
y la Caja General de Ahorros y Monte de Piedad de Granada,
sobre el Consorcio «Granada para la Mdsica», esta Direccion
General

HA RESUELTO

Hacer publico el texto del Convenio suscrito y los Estatutos
que lo acompafan, que se insertan como Anexo.

Sevilla, 1 de septiembre de 2003.- El Director General,
Alberto Bandrés Villanueva.

ANEXO
En Granada, a 11 de abril de 2003.
REUNIDOS

La Excma. Sra. Consejera de Cultura de la Junta de Anda-
lucia, dofia Carmen Calvo Poyato, en nombre y representacién
de la Comunidad Auténoma de Andalucia en virtud de lo dis-
puesto en los articulos 13.26 del Estatuto de Autonomia para
Andaluciay 39 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracién de la Comunidad Auténoma.

El Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Gra-
nada don José Moratalla Molina, en nombre y representacion
de la mencionada Corporacién.

El Excmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de
Granada, don José Rodriguez Tabasco, en representacion de
la misma.

Y el Excmo. Sr. Presidente de la Caja General de Ahorros
y Monte de Piedad de Granada, don Antonio M.2 Claret Garcia,
en representacién de la misma.

EXPONEN

Primero. Que el Ayuntamiento de Granada, la ONCE y
la Caja General de Ahorros y Monte de Piedad de Granada
constituyeron el Consorcio denominado «Fundacion de Gra-
nada para la MUsica», rigiéndose por la normativa de régimen
local y por los Estatutos del Consorcio publicados en el Boletin
Oficial de la Provincia de 27 de octubre de 1990.

Segundo. Que, posteriormente, la ONCE dejé de participar
en el Consorcio, habiéndose aceptado la incorporacién de la
Junta de Andalucia y de la Diputacién Provincial de Granada.

Tercero. Que después de intentos para plasmar, conforme
a la normativa de aplicacion, la participacién de los nuevos
miembros del Consorcio y revisar y actualizar aquellos Esta-
tutos de la Entidad, resulta ahora, mediante el presente Con-
venio de Colaboracion Institucional, una ocasién inmejorable
para lograr tanto uno como otro objetivo.

Cuarto. Que la concertacién entre las cuatro Instituciones
se materializa, por tanto, en el presente Convenio y en los
Estatutos del Consorcio, ahora denominado «Granada para
la Musica», que, una vez aprobados, le acompafaran de modo
inseparable, formando un Unico instrumento juridico con el

cual quede configurada una institucion puesta al servicio de
la cultura.

Quinto. Que las partes firmantes, dentro de sus respectivos
fines y competencias acuerdan la suscripcién del presente Con-
venio, que se regird conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. El presente Convenio tiene por objeto poner de
manifiesto la voluntad de las cuatro instituciones firmantes
para participar en el denominado Consorcio «Granada para
la Musica», modificando los Estatutos del Consorcio «Fun-
dacién Granada para la Musica», conforme al articulo 36 y
Disposicién Adicional de los Estatutos del mismo, y de acuerdo
con lo previsto en los articulos 6 y 8 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, en los articulos 33 al 40 de la
Ley 7/1993, de 27 de julio, Reguladora de la Demarcacion
Municipal de Andalucia y demas normativa concordante y de
aplicacion, con la participacion de la Junta de Andalucia, del
Ayuntamiento de Granada, de la Diputacion Provincial de Gra-
nada y de la Caja General de Ahorros y Monte de Piedad
de Granada.

Segunda. Que, para la mencionada modificacion esta-
tutaria se han cumplido los requisitos previstos en el articulo
38 y Disposicién Adicional de los vigentes Estatutos del Con-
sorcio, entendiéndose a partir de la firma del presente Convenio
de Cooperacion Institucional sustituidos en su integridad aque-
llos Estatutos por los que se incorporan a continuacion del
presente Convenio.

Tercera. El Consorcio «Granada para la MUsica» se regira
por el presente Convenio y por los Estatutos que se incorporan
al mismo. El presente Convenio comprendera, ademas de las
presentes clausulas, los Estatutos del Consorcio, que formaran
parte inseparable del mismo.

Cuarta. Las Administraciones firmantes se obligan a dictar
las disposiciones y a realizar las actuaciones necesarias para
propiciar la mayor operatividad en el funcionamiento del
Consorcio.

Quinta. El presente Convenio entrara en vigor el mismo
dia de su firma y en el plazo de un mes se constituird el
Consejo Rector del Consorcio con la designacién de los miem-
bros que determinen las respectivas instituciones consor-
ciadas.

Sexta. El presente Convenio y los Estatutos que lo acom-
pafian seran publicados por las Administraciones firmantes
en sus respectivos Boletines Oficiales.

En prueba de conformidad, se firma en el lugar y fecha
al principio indicados.

LA CONSEJERA DE CULTURA EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL

DE LA JUNTA DE ANDALUCIA AYUNTAMIENTO DE GRANADA,
Excma. Sra. dofia Carmen Calvo Excmo. Sr. don José Moratalla
Poyato Molina

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE GRANADA GENERAL DE AHORROS Y MONTE
Excmo. Sr. don José Rodriguez MONTE DE PIEDAD DE GRANADA,
Tabasco Excmo. Sr. don Antonio M.2 Claret
Garcia

EL PRESIDENTE DE LA CAJA
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ESTATUTOS DEL CONSORCIO GRANADA PARA LA MUSICA

INDICE
TITULO I. DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

Capitulo Primero. Naturaleza, Objeto y Régimen Juridico.
Capitulo Segundo. Ambito territorial y domicilio.

Capitulo Tercero. Incorporacién y separacion de miembros.
Capitulo Cuarto. Modificacion de los estatutos.

Capitulo Quinto. Duracién y disolucion.

TITULO Il. REGIMEN ORGANICO
Capitulo Primero. Organizacion.

Seccion Primera. Estructura Orgéanica.

Seccién Segunda. Del Consejo Rector.

Seccion Tercera. De la Presidencia del Consejo Rector.
Seccién Cuarta. De la Comision Ejecutiva.

Seccion Quinta. De la Gerencia.

Seccion Sexta. Del Director Artistico y del Director Titular
de la Orquesta Ciudad de Granada.

Seccién Séptima. Otros érganos del Consorcio.

Capitulo Segundo. Funcionamiento de los Organos Cole-
giados.

Seccién Primera. Régimen de sesiones de los Organos
Colegiados.

Seccion Segunda. Del Consejo Rector.

Seccion Tercera. De la Comisién Ejecutiva.

TITULO I11. REGIMEN FUNCIONAL

Capitulo Primero. Contratacion.
Capitulo Segundo. Gestién de Personal.
Capitulo Tercero. Funciones Publicas.
Capitulo Cuarto. Régimen Juridico.

TITULO IV. REGIMEN FINANCIERO

Capitulo Primero. Patrimonio.

Capitulo Segundo. Hacienda.

Capitulo Tercero. Presupuesto y Contabilidad.
Capitulo Cuarto. Fiscalizacién y Control.

DISPOSICIONES ADICIONALES
DISPOSICIONES FINALES

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL
CAPITULO PRIMERO
Naturaleza, Objeto y Régimen Juridico

Articulo 1.1. La Consejeria de Cultura de la Junta de
Andalucia, el Ayuntamiento de Granada, la Diputacién Pro-
vincial de Granada y la Caja General de Ahorros de Granada,
actuando de conformidad con las atribuciones que tienen con-
feridas y al amparo y con arreglo a lo establecido en el articu-
lo 6, nim. 5, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun -modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero-; los articulos 33 y siguientes de
la Ley 7/1993, de 27 de julio, de Demarcacién Municipal
de Andalucia, y los articulos 57 y 58 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 110

del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en materia de Régimen Local, constituyen
el Consorcio «Granada para la Musica».

2. La enumeracion de las Entidades consorciadas en el
parrafo anterior es meramente enunciativa y referida al momen-
to de la constitucién del Consorcio, por lo que la incorporacion
de nuevas Administraciones o Instituciones, o la separacion
del Consorcio por parte de alguna o algunas de las Admi-
nistraciones y Entidades consorciadas, no modificard en nada
los presentes Estatutos quedando el resto vinculadas por los
mismos, todo ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 7.

3. Las aportaciones minimas al presupuesto y la con-
siguiente participacion de cada Entidad en los Organos direc-
tivos de la Entidad seréan: Ayuntamiento de Granada: 40%;
Consejeria de Cultura: 40%; Diputacién Provincial de Granada:
10%; Caja General de Ahorros: 10%. No obstante, la par-
ticipacion en los 6rganos de gobierno podra ser modificada
en funcioén de una de las aportaciones ordinaria.

4. Para la toma de decisiones en los érganos colegiados
de la entidad que se crea, el nimero de votos asignado a
cada una de las Administraciones y Entidades participantes
sera el siguiente: Consejerfa de Cultura, 3; Ayuntamiento de
Granada, 3; Diputacion Provincial de Granada, 1; Caja General
de Ahorros, 1.

Articulo 2.1. EI Consorcio, en tanto que Entidad de Dere-
cho Publico, tendré personalidad juridica propia y plena capa-
cidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, todo ello
dentro de los limites y con sujecion a los presentes Estatutos
y al ordenamiento juridico vigente.

2. La actuacién del Consorcio se regira por lo establecido
en los presentes Estatutos y en los Reglamentos de Orga-
nizacion y de Régimen interior que puedan dictarse y por el
Derecho Administrativo, tal y como prevé el articulo 35 de
la Ley de Demarcacién Municipal de Andalucia. Para lo no
previsto en las disposiciones citadas se estara a lo establecido
en la legislacién de caracter general que resulte de aplicacion.

Articulo 3.1. El Consorcio «Granada para la MUsica» ten-
dré por objeto la gestién integral de la Orquesta Ciudad de
Granada; la direccion, administracién y organizacién de aque-
llos otros eventos, instituciones e instalaciones culturales que
puedan serle atribuidas; y la promocién y desarrollo de sus
actividades, a fin de conseguir la mayor difusion y disfrute
del patrimonio musical universal con especial referencia al
acervo musical andaluz y espafol, siendo beneficiaria de su
actividad la colectividad en general.

2. A estos efectos, podra desarrollar cualquier tipo de
actividad tendente a la consecucion de los fines que esta-
tutariamente tiene encomendados o puedan serle atribuidos
en el marco de las competencias que le son propias.

CAPITULO SEGUNDO
Ambito Territorial y Domicilio

Articulo 4. El &mbito territorial del Consorcio «Granada
para la MUsica» sera la provincia de Granada y la Comunidad
Auténoma de Andalucia, donde procedera fundamentalmente
a organizar y realizar sus objetivos, sin perjuicio de extender
su actividad al resto de Espafia y el extranjero cuando asi
lo exija el cumplimiento del interés general que tiene enco-
mendado.

Articulo 5.1. El Consorcio fija su sede y domicilio social
en la ciudad de Granada y, particularmente, en el Centro Cul-
tural Manuel de Falla por ser éste el lugar natural para ello
dados los fines que estatutariamente tiene atribuidos esta Enti-
dad, a cuyo fin se concluira el correspondiente Convenio con
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el Patronato Municipal del Auditorio y Casa Museo Manuel
de Falla.

2. No obstante, el Consejo Rector de la Entidad podra
acordar, a propuesta de la Comisién Ejecutiva y con el informe
favorable de la Gerencia y del Director Artistico de la Orquesta,
el cambio de domicilio cuando asf lo aconseje la mejor gestion
de los intereses publicos encomendados.

CAPITULO TERCERO
Incorporacion y separacion de miembros

Articulo 6.1. Al Consorcio podran incorporarse como
miembros de pleno derecho otras Entidades e Instituciones
publicas o privadas sin 4nimo de lucro que persigan fines
de interés publico concurrentes con los de las Administraciones
y Entidades consorciadas.

2. Con este objeto, deberan solicitar de aquél las con-
diciones de admisién, entre las que estara la necesaria acep-
tacién de los presentes Estatutos, sus modificaciones y los
acuerdos que, en su interpretacién y aplicaciéon, hayan adop-
tado los érganos de gobierno del Consorcio.

3. Su admision se producird una vez que acepten estas
condiciones, tras la aprobacién del Consejo Rector y la firma
del oportuno convenio de adhesién en el que se fijaran las
condiciones de admisién, entre las que estara la aportacion
al presupuesto y la fijacién de los votos que correspondan
en los érganos colegiados de la Entidad.

Articulo 7.1. La incorporacion de nuevos miembros al
Consorcio podra ser acordada por el Consejo Rector siempre
que se trate de personas, fisicas o juridicas, en las que con-
curran los requisitos legales para ser miembros de aquélla.
Los nuevos miembros tendran representacion en los érganos
de gobierno de la Entidad en proporcién a su participacion
en el presupuesto anual de la misma.

2. En todo caso, si se produjera la separacion de alguna
0 algunas de las Administraciones, Entidades o Instituciones
consorciadas, correspondera al Consejo Rector, a propuesta
de la Comisién Ejecutiva, determinar la existencia de los moti-
vos que justifiquen la separacién, asegurarse de que no se
perjudica los intereses publicos representados y que la Admi-
nistracion, Entidad o Institucion que solicita la separacion se
encuentra al corriente de todas las obligaciones contraidas
para con el Consorcio, incluidos los importes correspondientes
a gastos de caracter plurianual que deban desembolsarse con
caracter anticipado, o bien que se comprometa fehaciente-
mente a su liquidacion mediante la aportacién del correspon-
diente documento de compromiso o reconocimiento de deuda.

CAPITULO CUARTO
Modificacion de los Estatutos

Articulo 8. La modificacion del presente texto estatutario
podré ser acordada por el Consejo Rector de la Entidad a
propuesta de la Comision Ejecutiva y en la forma prevista
en estos Estatutos, debiendo ser ratificada por los érganos
competentes de las Administraciones, Instituciones y Entidades
que la componen.

CAPITULO QUINTO
Duracién y Disolucién

Articulo 9. El Consorcio se constituye con caracter
indefinido.

Articulo 10.1. No obstante lo dispuesto en el articulo ante-
rior, el Consorcio podra disolverse de acuerdo con el proce-
dimiento establecido en este texto estatutario, en virtud de

la concurrencia de alguna de las causas que se relacionan
a continuacion: a) por incumplimiento de su finalidad y obje-
tivos; b) por mutuo acuerdo de las Administraciones e Ins-
tituciones consorciadas; ¢) por imposibilidad de continuar su
funcionamiento; d) por la separacién de alguno de sus miem-
bros si con ello deviniera inoperante; y e) por su transformacién
en otra entidad.

2. La disoluciéon del Consorcio podra ser acordada por
el Consejo Rector mediante resolucién adoptada con el voto
favorable de los dos tercios de los miembros de dicho 6rgano,
a propuesta de cualquiera de las Administraciones y Entidades
miembros, siendo vinculante si la propusieran las tres cuartas
partes de los miembros consorciados.

3. A partir de este momento, el Consorcio no podréa actuar
sino a efectos de su liquidaciéon que, en ningln caso, durara
maés de doce meses. En este caso, el haber resultante de
la liquidacion se repartirad entre los miembros en proporcién
a sus aportaciones, y las Administraciones y Entidades con-
sorciadas le sucederan en sus derechos y obligaciones en la
proporcion resefiada y conforme a lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

TITULO SEGUNDO
REGIMEN ORGANICO
CAPITULO PRIMERO

Organizacién
Seccion Primera. Estructura Orgéanica

Articulo 11.1. La estructura del Consorcio estara cons-
tituida por los siguientes érganos: Consejo Rector, Presidente
del Consejo Rector, Comision Ejecutiva, Gerencia y Direccion
Artistica de la Orquesta.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior
y cuando las necesidades de funcionamiento asi lo aconsejen,
el Consejo Rector podra acordar la creacion de otros érganos
colegiados cuya naturaleza, composicién y funciones se deter-
minaran en el acuerdo de su constitucion.

Seccion Segunda. Del Consejo Rector

Articulo 12.1. El Consejo Rector constituye el méximo
6rgano colegiado de gobierno y representacion del Consorcio
«Granada para la MUsica».

2. El Consejo Rector estara integrado por los siguientes
miembros: Presidente, Vicepresidentes -en nimero de dos-
y Vocales, que representardn a las Administraciones y Enti-
dades consorciadas en proporciéon a su participacion en el
presupuesto consorcial.

3. La Presidencia del Consorcio recaeré alternativamente
en los titulares de la Consejeria de Cultura de la Junta de
Andalucia y de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de
Granada, que la desempefaran sucesivamente y de manera
rotativa cada dos anos, comenzando a desempenar este cargo
el Alcalde- Presidente del Ayuntamiento de Granada.

4. Los Vicepresidentes seran nombrados por el Consejo
Rector a propuesta de su Presidente por un periodo de dos
afnos, y sustituiran por su orden al Presidente de este 6rgano
en la totalidad de sus funciones en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento de éste y por el tiempo en que
por cualquier motivo estuviera vacante la Presidencia del mis-
mo. Asimismo, asumiran y desempefiaran cualesquiera otras
funciones que les sean delegadas por acuerdo expreso de aquel
organo colegiado de gobierno.

A estos efectos, el cargo de Vicepresidente Primero sera
desempefiado de manera rotativa por un representante de la
Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia y del Ayun-
tamiento de Granada, teniendo en cuenta que cuando ostente
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la Presidencia del Consejo Rector el titular de aquel depar-
tamento de la Administracién andaluza, esta Vicepresidencia
recaerd en el representante del Ayuntamiento de Granada y
viceversa.

El cargo de Vicepresidente Segundo serd desempefado,
también de manera rotativa, por un representante de la Dipu-
tacién Provincial de Granada y de la Caja General de Ahorros
de Granada.

5. El Consejo Rector estara compuesto por tres repre-
sentantes de la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia,
uno de los cuales sera el titular de la misma; tres del Ayun-
tamiento de Granada, uno de los cuales sera el Alcalde Pre-
sidente de esta Corporacién; dos representantes de la Dipu-
tacion Provincial de Granada, que seran designados por esta
Administracion indicando igualmente quien ostentara el dere-
cho de voto; y dos de la Caja General de Ahorros de Granada,
que seran designados por esta Institucion que indicara quien
ejercera el derecho de voto.

La designacién nominal de cada uno de los restantes
representantes de las Administraciones y Entidades consor-
ciadas o de las personas que las sustituyan serd efectuada
libremente por el Organo competente de las mismas conforme
a lo establecido en su normativa rectora y su mandato tendra
la duracién que el mismo decida, debiendo designar también
suplentes en el mismo nlimero de Vocales titulares.

El nimero de vocales podra aumentarse por acuerdo del
Consejo Rector a medida que se vayan produciendo nuevas
incorporaciones de Entidades y Organismos, sin necesidad de
modificar los Estatutos.

6. Asistiran a las reuniones del Consejo Rector, con voz
y sin voto, el Gerente del Consorcio, el Director Artistico de
la Orquesta y la representacién legal de los trabajadores del
Consorcio, asi como, previa invitacion de la Presidencia de
la Entidad, quienes ostenten la Asesoria Juridica y Econo-
mico-Financiera de la Entidad.

Asimismo, podran asistir a las reuniones de este 6rgano
previa invitacién de la Presidencia, con voz pero sin voto,
aquellas otras personas fisicas y juridicas que colaboren con
la Entidad sin alcanzar la cuota minima de participacién en
el presupuesto de la misma establecida como requisito nece-
sario para ostentar la condicién de miembro de pleno derecho.
De igual forma, podran asistir a las sesiones de este 6rgano
colegiado, con voz pero sin voto, técnicos o expertos invitados
por el Presidente por si mismo o a instancia de alguno de
los miembros que componen este 6rgano directivo.

7. Actuard como Secretario, con voz y sin voto, un fun-
cionario de cualquiera de las Administraciones locales con-
sorciadas, el cual seréd designado por el Consorcio a propuesta
de la Presidencia de la Entidad.

Articulo 13. Las atribuciones del Consejo Rector seran
las siguientes:

a) Las funciones superiores de gobierno y direccion de
la Entidad.

b) Aprobar la propuesta de modificacion de los Estatutos.

¢) Determinar el domicilio social.

d) Aprobar la admisién de nuevas entidades al Consorcio
y la separacion de alguna de las ya consorciadas.

e) Aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos
del Consorcio, fijando en ese momento las aportaciones de
las entidades consorciadas.

f) Aprobar el Inventario de bienes y derechos, la Memoria
anual y las Cuentas y Balances.

g) Aprobar el Plan de actuaciones.

h) Aprobar los reglamentos de funcionamiento de los dife-
rentes servicios del Consorcio.

i) Nombrar y separar de su cargo al Gerente de la Entidad
y al Director Artistico y Titular de la Orquesta.

i) Aprobar la plantilla de personal, la relacion de puestos
de trabajo del Consorcio, la fijaciéon de la cuantia de sus retri-
buciones, los procesos de seleccion y los convenios laborales.

k) Fijar y aprobar los precios publicos y tasas, corres-
pondientes a los servicios a cargo del Consorcio, a propuesta
de la Comision Ejecutiva.

1) Aceptar las donaciones y subvenciones legales que se
concedan, cuyo importe supere el porcentaje de los recursos
ordinarios del presupuesto, o bien la cuantia o duracién que
el Consejo Rector determine.

m) Aprobar la disolucién del Consorcio.

n) Aprobar la concertacion de operaciones de crédito cuya
cuantia acumulada en el ejercicio econémico exceda del por-
centaje de los recursos ordinarios del presupuesto que deter-
mine el propio Consejo Rector.

0) Las contrataciones y concesiones de todo tipo, cuyo
importe supere el porcentaje de los recursos ordinarios del
presupuesto, o bien la cuantia o duracién que el Consejo Rector
determine.

p) La adquisicién de bienes y derechos cuando su valor
supere el porcentaje de los recursos ordinarios del Presupuesto
o la cuantia que el Consejo Rector estime procedente.

q) La aprobacién de los proyectos de obras y servicios
cuando sea competente para su contratacién o concesion y
alin no estén previstos e los Presupuestos.

r) Autorizar el ejercicio de cuantas acciones administra-
tivas y jurisdiccionales sean convenientes para el cumplimiento
de los fines consorciales y la defensa en los procedimientos
que se dirijan contra el Consorcio.

s) Delegar en la Comisién Ejecutiva cuantas atribuciones
estime convenientes para el logro de la mayor eficacia en la
gestién del Consorcio.

t) Aquellas atribuciones que deban corresponder al Con-
sejo Rector por exigir su aprobaciéon una mayoria especial.

Articulo 14. Todos los cargos del Consejo Rector de carac-
ter representativo de las Administraciones y Entidades con-
sorciadas son honorificos y no remunerados.

Seccion Tercera. De la Presidencia del Consejo Rector

Articulo 15. Corresponden al Presidente del Consejo Rec-
tor las siguientes atribuciones:

a) Ostentar la representacién legal del Consorcio a todos
los efectos.

b) Aprobar el Orden del Dia, convocar, presidir, suspender
y levantar las sesiones, asi como dirigir las deliberaciones de
los drganos colegiados del Consorcio que presida y decidir
los empates con voto de calidad en las sesiones de los mismos.

c) Ejercer acciones judiciales y administrativas, asi como
la defensa de los procedimientos en que sea parte el Consorcio,
previa autorizacion del Consejo Rector y en caso de urgencia,
dando cuenta a efectos de su ratificacion por este érgano cole-
giado en la primera sesion que celebre.

d) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Rector y de la Comision Ejecutiva.

e) Autorizar las actas y certificaciones.

f) El reconocimiento de obligaciones del ejercicio corriente
y la ordenacién de pagos dentro de los limites fijados por
el presupuesto, disponer de éstos y autorizar los documentos
que impliquen su formalizacién en tesoreria.

g) Las contrataciones y concesiones de todo tipo, cuyo
importe no supere el porcentaje de los recursos ordinarios
del presupuesto, o bien la cuantia o duracién que el Consejo
Rector estime procedente.

h) La adquisicién de bienes y derecho cuando su valor
no supere el porcentaje de los recursos ordinarios del Pre-
supuesto o la cuantia que el Consejo Rector estime procedente.

i) La aprobacién de los proyectos de obras y servicios
cuando sea competente para su contratacién o concesion y
estén previstos en los presupuestos.

i) La contratacién de todo el personal del Consorcio.
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k) La adopcion de las medidas de caracter urgente que
sean precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo Rector
y a la Comision Ejecutiva en la primera sesion que estos 6rga-
nos colegiados celebren.

[) Abrir y cancelar cuentas corrientes, de crédito y ahorro
en bancos, cajas de ahorro y cooperativas de crédito.

m) Delegar en los vicepresidentes cuantas atribuciones
se consideren convenientes para el logro de una mayor eficacia
en la gestién del Consorcio.

Seccién Cuarta. De la Comision Ejecutiva

Articulo 16.1. La Comisién Ejecutiva es el érgano cole-
giado permanente de gobierno y administracion del Consorcio,
con las mas amplias facultades en el orden juridico y eco-
noémico para el cumplimiento de los fines que esta entidad
tiene encomendados, a excepcién de las reservadas expre-
samente al Consejo Rector y al Presidente en los presentes
Estatutos.

2. La Comision Ejecutiva estara constituida por:

a) El Presidente, cargo que recaera en quien ostente la
Vicepresidencia Primera del Consejo Rector, o persona en
quien delegue.

b) El Vicepresidente, cargo que sera elegido entre los
miembros de la Comisién, o persona en quien delegue.

c) Los Vocales, entre los que estaran representadas las
distintas Administraciones e Instituciones que forman el Con-
sorcio. A este respecto, cada miembro de pleno derecho del
Consorcio designard un representante en este 6rgano cole-
giado, salvo aquellas que ostentan la Presidencia y la Vice-
presidencia al estar ya representadas por estos cargos.

3. Asistirdn a las reuniones de la Comisién Ejecutiva,
con voz pero sin voto, el Gerente, el Director Artistico de la
Orquesta y el Secretario, cargo que recaera en la persona que
ostente la Secretaria del Consejo Rector, asi como el Interventor
adscrito a la Entidad.

Igualmente, a las sesiones de la Comision Ejecutiva asis-
tirdn, con voz y sin voto y previa invitacién de la Presidencia,
los Asesores Juridico y Econémico-Financiero de la Entidad.

4. Sin perjuicio de las competencias de que pueda ser
objeto de delegacién por el Consejo Rector, la Comision Eje-
cutiva tendré las siguientes atribuciones:

a) La preparacion de los asuntos a tratar en el Consejo
Rector.

b) La preparacion, aprobacion con caracter previo y pre-
sentacion al Consejo Rector de los Presupuestos Anuales y
de la rendicion de cuentas correspondientes a su liquidacion,
asi como la propuesta de aportacion econdmica de las admi-
nistraciones y entidades consorciadas.

¢) La preparacién, aprobacién con caracter previo y pre-
sentacion al Consejo Rector de los Reglamentos de Funcio-
namiento de los diferentes servicios de la Entidad.

d) Proponer al Consejo Rector la adhesion de nuevos
miembros al Consorcio.

e) Proponer y desarrollar el Plan de Actuaciones cuya
aprobaciéon compete al Consejo Rector.

f) Proponer las modificaciones estatutarias.

g) Aprobar la estructura organizativa de los diferentes
servicios del Consorcio.

h) Organizar los servicios técnicos administrativos.

i) Proponer al Consejo Rector la determinacion y apro-
bacion de los precios publicos correspondientes a los servicios
prestados por el Consorcio.

i) La preparacion, aprobaciéon previa y presentacion al
Consejo Rector del Inventario de bienes y derechos, la memoria
anual y las cuentas y balances.

k) La concertacién de operaciones de crédito cuya cuantia
acumulada en el ejercicio econdmico no exceda del porcentaje

de los recursos ordinarios del presupuesto que determine el
Consejo Rector.

1) Aceptar donaciones y subvenciones legales que se con-
cedan, cuyo importe no supere el porcentaje de los recursos
ordinarios del presupuesto, o bien la cuantia o duracién que
el Consejo Rector estime procedente.

m) Solicitar las ayudas y subvenciones para las acciones
previstas en los presupuestos y en el plan de actuacién.

5. lgualmente le compete todo lo relativo al gobierno y
administracion efectiva del Consorcio, tanto para ejecutar los
acuerdos del Consejo Rector como para adoptar decisiones
y ejecutarlas en materia de ingresos y pagos; proponer toda
clase de actos y contratos sean de indole civil, mercantil, labo-
ral, administrativa o de cualquier clase; ejecutar los Planes
y Programas aprobados por el Consejo Rector y, en general,
cualquier actividad que no esté expresamente atribuida a otros
6rganos.

Articulo 17. Corresponden a la Presidencia de la Comision
Ejecutiva las atribuciones propias de la Presidencia del Consejo
Rector de la Entidad, pero referidas estrictamente al &mbito
de competencias y de actuacién que es propio de esta
Comision.

Articulo 18. Todos los cargos de la Comisién Ejecutiva
de caracter representativo son honorificos y no remunerados.

Seccién Quinta. Del Gerente

Articulo 19.1. Para la prestacion de los servicios y la
atencioén de la administracion, gestion y funcionamiento gene-
ral de las actividades propias del objeto de la Entidad, el Con-
sejo Rector, a propuesta de la Comisién Ejecutiva, nombraré
un Gerente.

2. El Gerente podré ser contratado como personal de alta
direccion, en cuyo caso su relacién laboral se regird por el
Real Decreto de 1 de agosto de 1985 o norma que lo sustituya,
correspondiendo a la Comisién Ejecutiva aprobar las condi-
ciones de su contratacion.

3. El Gerente dirigirad la gestion y administracion de la
Entidad de acuerdo con las directrices establecidas en cada
momento por el Consejo Rector, la Comisién Ejecutiva y la
Presidencia de ambos érganos.

Articulo 20. De manera particular, corresponde al Gerente
el desempefio de las siguientes atribuciones:

a) Elaborar la propuesta de estructura organizativa y de
gestién derivada de los objetivos marcados por estos Estatutos
para la consecucion de los fines consorciales.

b) Elaborar la propuesta de plantilla y la relaciéon de pues-
tos de trabajo, en razén de las necesidades de la estructura
organizativa de la Entidad, oido el Director Artistico de la
Orquesta en lo referente a la plantilla de musicos de ésta.

¢) Elaborar la Propuesta de Reglamentos y Normas de
funcionamiento de los diferentes servicios del Consorcio.

d) Elaborar las propuestas para la negociacion del Con-
venio Colectivo con el personal laboral contratado por la Enti-
dad, respetando las instrucciones establecidas por la Comisién
Ejecutiva y una vez oidas las recomendaciones del Director
Artistico de la Orquesta en lo referente a la actividad artistica.

e) Elaborar el Plan presupuestado de Actuacion Anual
oida la propuesta de programacion artistica efectuada por el
Director Artistico.

f) Elaborar el Proyecto de Presupuesto Anual del Consorcio
sobre la base del Plan de Actuacion.

g) Elaborar las cuentas anuales del Presupuesto, de Teso-
rerfa y de Administracion del Patrimonio.

h) Elaborar la Memoria anual de las actividades desarro-
lladas.
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i) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rec-
tor, de la Comisién Ejecutiva y las Resoluciones de la Pre-
sidencia de estos érganos.

i) Formular propuestas de acuerdo al Consejo Rector y
a la Comisién Ejecutiva, y de Resolucion a la Presidencia de
ambos drganos, en los asuntos correspondientes a la ejecucion
y desarrollo del Plan de Actuacion y Presupuesto Anual.

k) Organizar y dirigir al personal de los diferentes servicios
del Consorcio y realizar los contratos necesarios para la correcta
gestion de los servicios de éste sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 15.

[) Ostentar la potestad disciplinaria sobre el personal del
Consorcio, excepto la adopcion del despido disciplinario que
corresponderé al Consejo Rector de la Entidad.

m) Ordenar gastos y pagos en la cuantia méaxima que
se determine en el Presupuesto anual.

n) Custodiar los archivos y documentacién de la Entidad.

0) Velar por la buena conservacion de los materiales e
instalaciones del Consorcio, proponiendo a tal efecto a los
organos de gobierno las medidas que crea necesarias.

p) Cumpliry hacer cumplir la normativa vigente que afecte
al ambito de gestion de la Entidad.

q) Proponer a la Comisién Ejecutiva el nombramiento del
Director Artistico y el de los Asesores Juridico y Econémico-Fi-
nanciero del Consorcio.

r) Asesorar en las materias de su competencia a los diver-
sos drganos de la Entidad.

s) Adoptar en caso de urgencia, siempre que no puedan
reunirse previamente los 6rganos colegiados y en las materias
cuya competencia le atribuyen los presentes Estatutos, las
medidas adecuadas al caso que estime necesarias, dando
cuenta inmediatamente de ello a la Comisién Ejecutiva o, en
su caso, al Consejo Rector en la primera reunién ordinaria
que a tal efecto se convoque.

t) Todas aquellas otras atribuciones que pueda conferirle
el Consejo Rector, la Comisién Ejecutiva o la Presidencia de
estos érganos colegiados.

Seccién Sexta. Del Director Artistico y del Director Titular
de la Orquesta Ciudad de Granada

Articulo 21. El Director Artistico y Titular sera nombrado
por el Consejo Rector del Consorcio. A estos efectos, la pro-
puesta de nombramiento serd elaborada por la Gerencia de
la Entidad quien la trasladara a la Comisiéon Ejecutiva para
su elevacién al méximo 6rgano de gobierno consorcial.

Articulo 22. Corresponderan al Director Artistico y Titular
de la Orquesta, entre otras, las siguientes funciones:

a) Asesorar, en los aspectos artisticos, a los 6rganos del
Consorcio y al Director Titular de la Orquesta Ciudad de Gra-
nada en la preparacion de la temporada.

b) Cuantas otras funciones le sean encomendadas por
los érganos competentes de la Entidad en razén de sus
funciones.

¢) La responsabilidad, en los aspectos artisticos, del fun-
cionamiento y de las actividades de la Orquesta, asi como
de aquellas otras actividades musicales de la Entidad que
pudieran serle encomendadas y que asi figurardn en su
contrato.

d) Elaborar, en colaboracién con la Gerencia, la progra-
macion completa de las actividades de cada temporada para
su propuesta a la Comisién Ejecutiva.

e) Velar por el cumplimiento de la programacion de los
ensayos de cada temporada, siendo responsable directo de
la disciplina de la Orquesta, pudiendo proponer a la Gerencia
las medidas disciplinarias que estime oportunas.

f) Dirigir la Orquesta en los conciertos que se estipulen
y en sus correspondientes ensayos.

g) Cualesquiera otras funciones que puedan serle enco-
mendadas por los 6rganos de la Entidad.

Seccion Séptima. Otros érganos del Consorcio

Articulo 23.1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo
11 de los presentes Estatutos, el Consejo Rector, a propuesta
de la Comisién Ejecutiva, oidos el Gerente y el Director Artistico
y Titular de la Orquesta, y cuando las necesidades de fun-
cionamiento o la mejor prestacién de los servicios que la Enti-
dad tiene encomendados asi lo aconseje, podré crear otros
organos colegiados de naturaleza consultiva.

2. Dichos drganos colegiados tendran las atribuciones y
la composicién que determine la resolucion por la que se acuer-
de su creacién, que fijard asimismo las reglas para su normal
funcionamiento.

3. En aplicacion de lo previsto en este articulo, se crea
una Comision Artistica como érgano consultivo con funciones
de asesoramiento y cuyas determinaciones no tendran caracter
vinculante, y que tendré las atribuciones y la composicion
que determine el propio Consejo Rector.

Articulo 24.1. Cuando las circunstancias asi lo aconsejen,
el Consejo Rector, a propuesta de la Comision Ejecutiva y
previo el informe de la Gerencia, podré acordar la creacién
de un Consejo de Mecenazgo, 6rgano de participacién social
en el que se incluirdn aquellas personas fisicas y juridicas,
publicas o privadas, que de manera significativa patrocinen
y colaboren con los fines de la Entidad mediante la aportacién
econémica que en cada caso se establezca.

2. Las atribuciones y composicién de este 6rgano de par-
ticipaciéon social se determinaran en el acuerdo por el que
se proceda a su creacion, que establecerd igualmente las reglas
para su funcionamiento.

3. Cuando la aportacion econdémica de los miembros de
este Consejo asi lo aconseje, un representante de este érgano
se incorporard a los 6rganos de gobierno del Consorcio con
el objeto de colaborar en las labores de administracién de
la Entidad, debiendo aceptar los puestos de representacién
y responsabilidad para los que pudiesen ser elegidos y cumplir
con las obligaciones inherentes a los mismos.

CAPITULO SEGUNDO
Funcionamiento de los Organos Colegiados

Seccion Primera. Régimen de Sesiones de los Organos
Colegiados

Articulo 25.1. Las convocatorias para las reuniones ordi-
narias y extraordinarias de los Organos Colegiados del Con-
sorcio se cursaran de orden del Presidente de los mismos,
con antelacion minima de cinco dias hébiles, e irdn acom-
pafiadas del Orden del Dia y de toda la documentacion nece-
saria para el estudio previo de los asuntos incluidos en el
mismo, donde se relacionaran los asuntos a tratar en cada
reunién. Asimismo, citardn expresamente el orden de con-
vocatorias, teniendo en cuenta que entre la primera y la segun-
da deberé existir una separacion temporal de, al menos, treinta
minutos.

2. Para que los 6rganos colegiados de la Entidad queden
validamente constituidos en sesion ordinaria o extraordinaria,
sera necesaria la presencia de la mayorfa de sus componentes,
de los titulares de la Presidencia y Secretaria o de quienes
legalmente los sustituyan.

Si esta mayoria no se lograse, la sesiéon se celebrara en
segunda convocatoria, siendo suficiente en este caso para la
constitucién del érgano correspondiente la asistencia del Pre-
sidente y del Secretario o de quienes les sustituyan y de, al
menos, dos de sus miembros, sin perjuicio de lo dispuesto
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para la vélida constitucién del Consejo Rector y de la Comisién
Ejecutiva de la Entidad.

3. La periodicidad de las sesiones ordinarias de los 6rga-
nos colegiados serd la establecida en estos Estatutos o en
el correspondiente acuerdo de creacién de tales drganos.

Articulo 26.1. No podrén ser objeto de deliberacion o
acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden
del dia de la sesién correspondiente. No obstante, a conti-
nuacion de los asuntos incluidos en aquél, podran tratarse
aquellos otros que hayan sido remitidos para su resolucion
en la sesién por razén de urgencia.

2. El proponente deberé justificar su urgencia y ser ésta
aceptada por acuerdo favorable de la mayoria absoluta legal
de los miembros del Organo Colegiado.

Articulo 27.1. Para cada uno de los 6rganos colegiados
de la Entidad se llevara un Libro de Actas de las sesiones.

2. De cada sesién el Secretario extendera acta donde se
consignara el lugar, dia y hora en que comience aquélla; los
nombres y apellidos del Presidente, de los miembros presentes
y ausentes; los asuntos sometidos a deliberacién; las opiniones
sintetizadas de los que hubiesen intervenido; votaciones efec-
tuadas; acuerdos adoptados y hora en que el Presidente levante
la sesion.

3. De no celebrarse la sesion en primera o segunda con-
vocatoria por falta de asistentes o por cualquier otro motivo
debidamente justificado, el Secretario suplira el acta con una
diligencia autorizada con su firma en la que consigne la causa
y nombres de los concurrentes y de los que hubiesen excusado
su asistencia.

4. Las actas seran autorizadas con la firma del Secretario
y el «Visto Bueno» del Presidente del Organo Colegiado
correspondiente.

5. Las votaciones seran ordinarias, nominales o secretas.
La adopcién de acuerdos se produce mediante votacién ordi-
naria, salvo que el propio 6rgano colegiado acuerde (en vota-
cion ordinaria por mayoria simple) para un caso concreto y
a solicitud de alguno de sus miembros, la votacién nominal.

Articulo 28. En lo no previsto por estos Estatutos respecto
al funcionamiento de los 6rganos colegiados del Consorcio
regird, con caracter supletorio, lo dispuesto para este tipo de
organos en la legislacion de carécter general que resulte de
aplicacion.

Seccién Segunda. Consejo Rector

Articulo 29.1. El Consejo Rector del Consorcio se reunira
con caréacter ordinario dos veces al afio, y lo hara en forma
extraordinaria cuando el Presidente del mismo lo estime nece-
sario o a solicitud de tres vocales como minimo.

2. A estos efectos, las reuniones ordinarias se produciran
en el primer y Ultimo trimestre del afio.

Articulo 30.1. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado
4 del articulo 1, los acuerdos del Consejo Rector se adoptaran,
como regla general, por mayoria simple de los miembros pre-
sentes, dirimiendo los empates el Presidente del mismo con
voto de calidad.

2. Se requerird el voto favorable de los dos tercios de
los miembros de este érgano para la adopciéon de acuerdos
en las siguientes materias:

a) Aprobacién de modificaciones en las aportaciones
sociales.

b) Aprobacion de los nombramientos que le son atribuidos
por estos Estatutos.

¢) Modificacion del domicilio social de la Entidad.

d) Modificacién de los Estatutos.

e) Disolucién del Consorcio o transformacién de la Entidad
en otra figura juridica.
f) Ampliacion del nimero de miembros de la Entidad.

3. Sera necesario el voto favorable de la mayoria absoluta
del nimero legal de miembros del Consejo Rector para la
adopcion de acuerdos en las siguientes materias:

a) Aprobacion del Presupuesto Anual y del Plan de Actua-
cion del Consorcio.

b) Enajenacion de bienes pertenecientes al Consorcio
cuando su cuantia exceda del diez por ciento de los recursos
ordinarios de su presupuesto anual.

c) Contratacién de operaciones de crédito cuando su
importe exceda del diez por ciento de los recursos ordinarios
de su presupuesto.

d) Las restantes materias determinadas por la legislacion
vigente de aplicacion.

Seccién Tercera. Comision Ejecutiva

Articulo 31. La Comisién Ejecutiva se reunird de manera
ordinaria con caracter trimestral, y lo hara en forma extraor-
dinaria cuando el Presidente de este érgano lo estime necesario
0 a solicitud de tres vocales como minimo.

Articulo 32.1. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado
4 del articulo 1, los acuerdos se adoptaran por mayoria simple
de los miembros presentes, dirimiendo los empates el Pre-
sidente con voto de calidad.

2. Sera necesario el voto favorable de los dos tercios de
los miembros de la Comisién Ejecutiva para la adopcién de
acuerdos en las siguientes materias:

a) Propuesta al Consejo Rector de modificacién de los
Estatutos.

b) Propuesta al Consejo Rector de modificacién del domi-
cilio social.

¢) Propuesta al Consejo Rector de disolucién del Consorcio
o de transformacién de la Entidad en otra figura juridica.

d) Propuesta al Consejo Rector del Presupuesto Anual
y del Plan de Actuacién de la Entidad.

e) Enajenacién de bienes pertenecientes al Consorcio
cuando su cuantia exceda del diez por ciento de los recursos
ordinarios de su presupuesto anual.

f) Aprobacion de la Tarifa de Precios Publicos de los
servicios del Consorcio.

g) Aprobacion de la estructura organizativa de los servicios
de la Entidad.

h) Propuesta de nhombramientos conforme a estos Esta-
tutos.

TITULO N
REGIMEN FUNCIONAL
CAPITULO PRIMERO

Contratacion

Articulo 33. La contratacién de obras, servicios, sumi-
nistros y asistencias técnicas y, en general, del resto de moda-
lidades contractuales necesarias para el cumplimiento de los
fines del Consorcio se regira por lo dispuesto en las normas
de Derecho Publico que resulten de aplicacion al supuesto
de hecho de que se trate, teniendo en cuenta, en todo caso,
las peculiaridades propias derivadas del funcionamiento de
la Entidad.
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CAPITULO SEGUNDO
Gestién de Personal

Articulo 34.1. El Consorcio dispondré del personal nece-
sario para atender los diferentes servicios establecidos por el
mismo y que puedan serle atribuidos, teniendo en cuenta las
disponibilidades presupuestarias y la plantilla de personal
aprobada.

2. El personal administrativo, técnico y artistico contratado
se regird por lo dispuesto en la Legislacién Laboral vigente
y se aplicard el TR de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas de conformidad con lo dispuesto en su Dis-
posicion Adicional Novena.

Articulo 35. Las condiciones de trabajo y salariales del
personal laboral al servicio de la Entidad se desarrollaran en
le marco de lo establecido en los presentes Estatutos, en el
Estatuto de los Trabajadores, disposiciones laborales vigentes,
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Orquesta
y en el Convenio Colectivo particular establecido entre el Con-
sorcio y los trabajadores contratados por el mismo.

CAPITULO TERCERO
Funciones Publicas

Articulo 36. Las funciones publicas necesarias para la
gestién del Consorcio en tanto que Entidad de Derecho Publico,
referentes a la fe publica, asesoramiento legal y el control
y fiscalizacién interna de la gestion econémico-financiera,
seran ejercidas por funcionarios pertenecientes a las Admi-
nistraciones consorciadas con competencia para ello, quienes
podran ser asistidos por personal capacitado profesionalmente
0, mediante delegacién y de acuerdo con la Presidencia del
Consorcio, por otros funcionarios.

CAPITULO CUARTO
Régimen Juridico

Articulo 37. El régimen juridico de los actos del Consorcio
serd el establecido por las disposiciones legales de naturaleza
local, autondémica y estatal que resulten de aplicacion, sin
perjuicio de las peculiaridades propias derivadas del régimen
de funcionamiento de esta Entidad.

Articulo 38.1. Contra los actos del Consorcio los inte-
resados podran ejercitar las acciones e interponer los recursos
previstos por las leyes. A estos efectos, las resoluciones y acuer-
dos del Consejo Rector, de la Presidencia de este érgano cole-
giado y de la Comisién Ejecutiva en el ejercicio de las com-
petencias que le son propias pondran fin a la via administrativa.

2. Las reclamaciones previas a la via judicial civil o laboral
se dirigirdn a la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio,
y se resolveran de conformidad con la legislacion de caracter
general que resulte de aplicacion.

TITULO IV
REGIMEN FINANCIERO
CAPITULO PRIMERO
Patrimonio
Articulo 39.1. EI patrimonio del Consorcio podré estar
constituido por toda clase de bienes y derechos susceptibles
de valoracién econdémica.

2. Este patrimonio podré ser incrementado con los bienes
y derechos que puedan ser adquiridos por las Administraciones

y Entidades consorciadas, afectandolos a los fines de la Enti-
dad; por los adquiridos por el propio Consorcio para la con-
secucion de sus fines, o por las aportaciones realizadas a
la misma por cualquier otra persona o entidad publica o pri-
vada, calificAndose estos incrementos de patrimonio de afec-
tacion o propio segln corresponda.

3. En caso de disolucién de la Entidad, los bienes afectos
a los fines de la misma revertiran en la Administracién o Ins-
titucion que los hubiere afectado.

Articulo 40. En la forma que estipule la normativa apli-
cable a cada caso, las Administraciones y Entidades consor-
ciadas podran afectar al cumplimiento de los fines de la Entidad
otros bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo
propiedad de aquéllas con la misma calificacién juridica con
que conste en los respectivos inventarios donde figuren.

Articulo 41. El Consorcio podra usar y disfrutar, en los
términos previstos en estos Estatutos y en la legislacién vigente
de aplicacién, de los bienes que forman el patrimonio vinculado
a sus fines.

CAPITULO SEGUNDO
Hacienda
Articulo 42. La Hacienda del Consorcio estara constituida:

a) Por la renta, productos e intereses de los bienes mue-
bles, inmuebles, derechos reales, créditos y demas derechos
integrantes del patrimonio afecto a los fines consorciales.

b) Por la aportacién anual minima que destinen para tal
fin las Administraciones y Entidades consorciadas con cargo
a sus respectivos presupuestos y en los porcentajes que se
indican en el apartado tercero del articulo 1 de estos Estatutos.

¢) Por las subvenciones procedentes de organismos publi-
€os 0 privados.

d) Por los donativos y legados de personas fisicas o
juridicas.

e) Por los rendimientos que puedan obtener de sus
servicios, incluidos los ingresos por los Precios Publicos
aprobados.

f) Por el importe de los anticipos o préstamos que se
obtengan.

g) Por cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 43. La Hacienda del Consorcio respondera de
las obligaciones y deudas contraidas por el mismo en el
desarrollo de la actividad que le es propia. La liquidacién o
compensacion de pérdidas se efectuaré con cargo y en pro-
porcién a las aportaciones de los miembros sefialadas en la
letra b) del articulo 42.

Articulo 44. Los beneficios y las rentas que produzca el
Consorcio, una vez cubiertos los gastos, se destinaran, en
primer lugar, a constituir fondos de reserva en la cuantia que
establezca la legislacion vigente y, en segundo lugar, a la
mejor realizacién de los fines de la Entidad y a mejorar y
ampliar las instalaciones y edificios afectos a la misma.

Articulo 45. EI Consorcio solicitaré las exenciones fiscales
que, de acuerdo con la legislaciéon vigente, pudieran corres-
ponderle.

CAPITULO TERCERO
Presupuesto y Contabilidad
Articulo 46.1. Con caracter anual los érganos competentes

del Consorcio confeccionaran el inventario, el balance de situa-
cién y la cuenta de resultados, en los que conste de modo
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cierto la situacién econémica, financiera y patrimonial de la
Entidad, y elaborardn una memoria expresiva de las actividades
consorciales y de la gestion econémica que incluird el cuadro
de financiacion asi como el exacto grado de cumplimiento
de los fines encomendados. Esta memoria especificara, ade-
mas, las variaciones patrimoniales y los cambios en los 6rganos
de gobierno, direccion y representacion.

2. lgualmente, el 6rgano competente de la Entidad prac-
ticara la liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos del
afio anterior. En caso de liquidacion del Presupuesto con
Remanente de Tesoreria negativo se procedera a la reduccion
de gastos del nuevo Presupuesto por cuantia igual al déficit
aprobado, y si ello no fuese posible se procedera a concertar
una operacién de crédito por su importe o, alternativamente,
se incrementara la aportacién de los socios en el ejercicio
siguiente por igual cuantia, de forma tal que el presupuesto
se aprobara con superavit por idéntica cuantia a la resultante
del remanente negativo de tesoreria.

3. La formulacién del Presupuesto, de la cuenta de Teso-
rerfa y demés cuentas auxiliares del Presupuesto, se sujetara
a las normas establecidas en la normativa publica vigente
que resulte de aplicacién, y deberédn ser aprobadas por el
organo competente de la Entidad.

Articulo 47.1. El Consorcio dispondra anualmente de un
Presupuesto propio elaborado y aprobado conforme a lo esta-
blecido en la vigente normativa de carécter publico que resulte
de aplicacién, en los términos fijados por estos Estatutos. En
caso de que el Presupuesto no fuera aprobado por el maximo
organo de gobierno de la Entidad, se entendera prorrogado
el referido al ejercicio inmediatamente anterior.

2. El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira
con los siguientes recursos:

a) Productos de la actividad de los diferentes servicios
del Consorcio.

b) Producto de las tarifas de los Precios Publicos de los
servicios y ventas.

¢) Donativos y auxilios.

d) Rentas del Patrimonio.

e) Subvenciones.

f) Aportaciones de los miembros del Consorcio, en las
cuantias que se establezcan para equilibrar los estados de
gastos e ingresos.

Articulo 48. La contabilidad de la Entidad se ajustara
a las normas establecidas en la vigente normativa que resulte
de aplicacién en funcién de la naturaleza juridica de esta enti-
dad y de las peculiaridades propias de su organizacién, sin
perjuicio de que por parte del Consejo Rector se establezcan
otras formas complementarias para el estudio del rendimiento
y productividad.

CAPITULO CUARTO
Fiscalizacion y Control

Articulo 49.1. La inspeccion vy fiscalizacion de la gestion
desarrollada por el Consorcio corresponderd a las distintas
Administraciones consorciadas, sin perjuicio de las atribucio-
nes que, en virtud de lo establecido en los presentes Estatutos,
corresponden al Consejo Rector y a la Comision Ejecutiva.

2. No obstante, podrd someterse a auditoria externa tanto
la gestion en su conjunto como aquellas cuentas y operaciones
que presenten circunstancias que asf lo aconsejen.

Articulo 50.1. El Presidente del Consejo Rector presentara
anualmente a este 6rgano colegiado, en el primer trimestre
del afio, la «Memoria de Gestion» y el «Balance de Actividad»
de la Entidad correspondiente al ejercicio del ano anterior,
comprendiendo dicha Memoria la Cuenta General del Pre-

supuesto del Consorcio, asi como el Balance del Desarrollo
del Programa de Actividades de la Entidad.

2. El Consejo Rector, una vez aprobada la «Memoria de
Gestion» y el «Balance de Actividad», dara traslado y cono-
cimiento de esta documentacion a la Administraciones y Enti-
dades consorciadas.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. El Consorcio dispondra en su programacion anual
de una serie de conciertos, cuyo nimero se determinara por
el Consejo Rector de la Entidad, reservados a las distintas
Administraciones, Entidades e Instituciones que forman parte
de aquélla al objeto de presentar a la propia Orquesta en
el ambito geografico en que esta entidad pueda desarrollar
su actividad y con los que aquéllas puedan dar cumplida res-
puesta a la obligacion de hacer llegar su politica de fomento
y promocioén cultural al mayor nUmero posible de ciudadanos.

Segunda. La interpretacién de los preceptos contenidos
en los presentes Estatutos, la resolucion de las dudas y cues-
tiones que se planteen en su aplicacién, asi como la integracion
de las lagunas que puedan existir, corresponderé a la Comision
Ejecutiva, 6rgano que podré solicitar para ello el asesoramiento
que considere oportuno, tanto de las Administraciones y Enti-
dades e Instituciones integradas en aquélla como de otras
personas -fisicas o juridicas, publicas o privadas- que pudieran
aportar conocimientos especificos para la resolucién de las
cuestiones planteadas.

En todo caso, la resolucion de las cuestiones litigiosas
que puedan plantearse correspondera a los Juzgados y Tri-
bunales del orden jurisdiccional competente con sede en la
ciudad de Granada.

DISPOSICION FINAL

Tras su aprobacién por cada una de las Administraciones
y Entidades consorciadas, el presente texto estatutario sera
remitido a la Consejeria competente de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia para su inscripcion, registro y publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
al interesado la solicitud de acreditacién de represen-
tacién para la interposicion del recurso de alzada, con-
tra Resolucion de 28 de diciembre de 2001, del Dele-
gado Provincial de Jaén, por la que se resolvié el pro-
cedimiento sancionador num. JA/2001/548/AG.MA/PA,
instruido en esta Delegacién Provincial a Promociones
y Arquitectura Baula, SL, representada por don Jenaro
Briales Navarrete.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, no habiéndose podido practicar en el Ultimo
domicilio conocido del interesado la solicitud de acreditacion
de representacién para la interposicion del recurso de alzada
interpuesto por don Jenaro Briales Navarrete, en nombre y
representacion de «Promociones y Arquitectura Baula, S.L.»
contra la Resolucién recaida en el expediente sancionador
num. JA/2001/548/AG.MA/PA, incoado por la Delegacién Pro-
vincial de la Consejeria de Medio Ambiente en Jaén, por la
presente se procede a publicar la citada peticion:
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«Recibido en este Servicio de Legislacion, Recursos e
Informes, de la Secretaria General Técnica de la Consejeria
de Medio Ambiente, recurso de alzada interpuesto por usted
en nombre y representacion de “Promociones y Arquitectura
Baula, S.L.”, contra Resolucion de la Delegacion Provincial
de esta Consejeria en Jaén, recaida en el procedimiento san-
cionador nim. JA/2001/548/AG.MA/PA, se observa que no
acredita la representacion que dice ostentar, por ello, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 32.3 y 71.1 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, se le concede un
plazo de diez dias para que acredite esa representacién por
cualquier medio valido en derecho que deje constancia fide-
digna, con indicacién de que si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su pretension.

Sevilla, 17 de septiembre de 2003.- EI Secretario General
Técnico, Manuel Requena Garcia.»

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso num. 959/03,
interpuesto por Endesa Distribucion Eléctrica, SLU ante
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Mélaga, se
ha interpuesto por Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., recur-
so contencioso-administrativo nim. 959/03, contra la Reso-
lucién de la Viceconsejera de Medio Ambiente de fecha
16.1.2003, por la que se desestima el recurso de alzada inter-
puesto contra Resolucion de la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Malaga, de fecha 19 de
marzo de 2002, recaida en el Expediente Sancionador nim.
MA/2001/531/P.A./INC, instruidos por infraccién administra-
tiva a la Ley 5/1999, de 29 de junio, de Prevencién y Lucha
contra los Incendios Forestales, y a tenor de lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 959/03.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucién impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicaciéon de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 17 de septiembre
de 2003.- El Secretario General Técnico, Manuel Requena
Garcia.

RESOLUCION de 18 de septiembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso num. 513/03,
interpuesto por don Rafael Navajas Navajas, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Tres
de Cérdoba.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Tres de Coérdoba, se ha interpuesto por don Rafael Nava-
jas Navajas, recurso num. 513/03, contra la resolucién de
la Viceconsejera de Medio Ambiente de 16.7.2003, por la
que se desestima el recurso de alzada interpuesto contra la
resolucién de la Delegacion Provincial de Medio Ambiente en
Cordoba de fecha 27.6.2002, recaida en el expediente san-
cionador nim. F/20/01, instruido por infraccion administrativa
a la Ley Forestal de Andalucia, y a tenor de lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-
administrativo nim. 513/03.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucién impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 18 de septiembre
de 2003.- El Secretario General Técnico, Manuel Reqguena
Garcia.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 4
de agosto de 2003, de la Direccién General de la Red
de Espacios Naturales Protegidos y Servicios Ambien-
tales, por la que se dispone la publicacién del Regla-
mento de Régimen Interior de la Junta Rectora del
Parque Natural de las Sierras de Tejeda, Almijara y
Alhama (BOJA nim. 175, de 11.9.2003).

Advertido error material en titulo de la Resolucién de 4
de agosto de 2003, de la Direccién General de la Red de
Espacios Naturales Protegidos y Servicios Ambientales, por
la que se dispone la publicacion del Reglamento de Régimen
Interior de la Junta Rectora del Parque Natural de las Sierras
de Tejeda, Almijara y Alhama, procede la siguiente correccion:

Donde dice «Tejada», debe decir «Tejeda».

Sevilla, 16 de septiembre de 2003.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. TRES
DE MALAGA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 1062/2002. (PD. 3618/2003).

NIG.: 2906742C20020022111.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 1062/2002. Negociado:
De: Dofa Maria Carabantes Gonzalez y Diego, José M.2 y
Salvador Manzano Carabante.

Procuradores: Sr. Carlos Randén Reyna y Carlos Randén
Reyna.

Letrado: Sr. Rosas Moreno, Manuel.

Contra: Banco del Norte.

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 1062/2002
seguido en el Juzgado de Primera Instancia NUum. Tres de
Mélaga a instancia de Maria Carabantes Gonzalez y Diego,
José M.2y Salvador Manzano Carabante contra Banco de Norte
sobre, se ha dictado la sentencia que copiada en su enca-
bezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 181
En la ciudad de Mélaga, diez de julio de dos mil tres.

En nombre de S.M. el Rey, vistos ante este Tribunal inte-
grado por la lima. Sra. Magistrada dofia Consuelo Fuentes
Garcla, Juez del Juzgado de Primera Instancia NUm. Tres de
Malaga y su Partido Judicial, los presentes autos de juicio
ordinario nim. 1.062/02 seguidos a instancias del Procurador
de los Tribunales don Juan Carlos Randén Reyna, en nombre
y representacién de dofa Maria Carabantes Gonzalez, don
Diego Manzano Carabante, don José Maria Manzano Cara-
bante y don Salvador Manzano Carabante, asistidos por el
Letrado don Manuel Rosas Moreno, contra la entidad Banco
del Norte, S.A. en rebeldia, versando los presentes autos sobre
otorgamiento escritura publica.

FALLO

Que estimando la demanda formulada por el Procurador
de los Tribunales don Juan Carlos Randén Reyna, en nombre
y representacion de dofla Maria Carabantes Gonzélez, don
Diego Manzano Carabante, don José Maria Manzano Cara-
bante y don Salvador Manzano Carabante, asistidos por el
Letrado don Manuel Rosas Moreno, contra la entidad Banco
del Norte, S.A., debo condenar y condeno a la citada parte
demandada para que otorgue escritura publica a favor de los
actores en forma del 50% indiviso a favor de dofia Maria
Carabantes Gonzalez, y el otro 50% indiviso en partes iguales
a favor de don Diego, don José Maria y don Salvador Manzano
Carabantes, del inmueble sito en Malaga, calle Sierra Bermeja
num. 8, portal num. 5, piso 2.° C, finca registral nim. 5867/A,
inscrita en el Registro de la Propiedad nim. 1 de Mélaga,
Tomo 611, Libro 611, Folio 122. Todo ello con imposicién
de costas a la parte demandada.

Esta resolucion no es firme y contra la misma cabe recurso
de apelacioén ante la Audiencia Provincial de Mélaga (art. 455
de la LECn.) El recurso se preparara por medio de escrito
presentado en este Juzgado en el plazo de cinco dias hébiles
contados desde el di siguiente de la notificacion, limitado a
citar la resolucién apelada, manifestando la voluntad de
recurrir, con expresiéon de los pronunciamientos que impugna
(art. 457.2 de la LECN).

Asi por esta mi sentencia, de la que se unira certificacion
a los autos principales definitivamente juzgando en esta ins-
tancia, la pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al/a
los demandado/s Banco de Norte, extiendo y firmo la presente
en Mélaga a cinco de septiembre de dos mil tres.- El/La
Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DIECISEIS
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 924/2002. (PD. 3619/2003).

NIG: 4109100C20020024977.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 924/2002. Nego-
ciado: 3.

Sobre: Ejercicio de accion real.

De: Don Julio Iglesias Rodriguez.

Procuradora: Sra. Maria Angeles Jiménez Sanchez 195.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 924/2002
seguido en el Juzgado de Primera Instancia NUm. Dieciséis
de Sevilla a instancia de Julio lIglesias Rodriguez contra
Saprin, S.A., sobre ejercicio de accion real, se ha dictado la
sentencia que copiada en su encabezamiento y fallo, es como
sigue:

SENTENCIA
En Sevilla, 27 de mayo de 2003.

Vistos por don Antonio Marfa Rodero Garcia, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia NUm. Dieciséis de
los de esta ciudad los presentes autos de juicio ordinario segui-
dos con el nim. 924/02 a instancia de como demandante,
Julio Iglesias Rodriguez representado por la Procuradora Sra.
Jiménez y asistido del Letrado Sr. Manzaneque contra
Saprin, S.A., como demandado, declarado en rebeldia, sobre
declaracion de dominio.

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por la Procuradora
Sra Jiménez en nombrey representacion de Julio Iglesias Rodri-
guez contra Saprin, S.A., debo declarar y declaro que el actor
es titular del pleno dominio de la finca inscrita en el Registro
de la Propiedad ndm. 11, finca num. 267, folio 58, tomo
966, libro 4, seccién 2.2 inscrita a favor del demandado, y
debo acordar y acuerdo la rectificacion de la titularidad del
dominio de la referida finca a nombre del actor si estuviere
inscrita a nombre del demandado en los términos expuestos
en el Fundamento de Derecho Tercero de la presente, expi-
diéndose el oportuno mandamiento al Registro de la Propiedad,
y con imposicion a la parte demandada de las costas
procesales.

Notifiquese esta resolucion a las partes contra la que cabe
interponer recurso de apelacién ante este Juzgado y para la
llma. Audiencia Provincial de Sevilla en el plazo de 5 dias
que se acomodara a los tramites previstos en los arts. 457
y siguientes de la LEC.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio mando y firmo.
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Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al/a
los demandado/s a Saprin, S.A., extiendo y firmo la presente
en Sevilla a dos de septiembre de dos mil tres.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. DOS DE MOTRIL

EDICTO dimanante del precedimiento verbal
num. 308/2001. (PD. 3623/2003).

NIG: 1814041C20012000325.

Procedimiento: J. Verbal (N) 308/2001. Negociado: C.

Sobre: Dafios ocasionados con motivo de circulacion de
vehiculos de motor.

De: Don José Martin Sanchez.

Procuradora: Sra. Pilar Rején Sanchez.

Letrado: Sr. Ricardo Rojas Garcia.

Contra: Don Enrique Cafadas Romero y Cahispa, S.A.,
de Seguros Generales.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento J. Verbal (N) 308/2001 seguido en
el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion num. Dos de
Motril a instancia de José Martin Sanchez contra Enrique Cafa-
das Romero y Cahispa, S.A., de Seguros Generales, sobre
dafios ocasionados con motivo de circulacién de vehiculos
de motor, se ha dictado la sentencia que copiada en su enca-
bezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. /2003
En Motril a veintiséis de mayo de dos mil tres.

Vistos por mi, dofa Maria del Mar Martin Agudo, Magis-
trado-Juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion

num. Dos de los de esta ciudad y su partido, los autos de
Juicio Verbal seguidos ante este Juzgado bajo nimero 308
de 2001, a instancia de don José Martin Sanchez, repre-
sentado por la Procuradora dofia Maria Pilar Rejon Sanchez
y asistido por el Letrado don Ricardo Rojas Garcia, contra
don Enrique Cafiadas Romero, en rebeldia, y contra Cahis-
pa, S.A., de Seguros Generales, representada por el Procurador
don Jesus Aguado Hernandez y asistido por la Letrada Sra.
Ruiz, y atendiendo a los siguientes

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por la Procuradora
Sra. Rején, en nombre y representacion de don José Martin
Sanchez, contra don Enrique Cafiadas Romero y contra Cahis-
pa, S.A., de Seguros Generales, debo condenar y condeno
a los demandados a abonar solidariamente a la demandante
la cantidad de 2.967,08 euros, y a la compania Cahispa, S.A.,
ademas, al pago de los intereses recogidos en el Fundamento
de Derecho cuarto de esta sentencia, con imposicion de costas
a los demandados.

Notifiquese esta resolucién a las partes haciéndoles saber
que la misma no es firme, pudiendo interponerse recurso de
apelacién en el plazo de cinco dias, que se preparara ante
este Juzgado y del que conoceré en su caso la lima. Audiencia
Provincial de Granada.

Librese testimonio de esta resolucion para su unién a
las actuaciones con inclusion del original en el Libro de
Sentencias.

Publicacion. Leida y publicada fue la anterior Sentencia
por la Sra. Magistrado-Juez que la suscribe, estando cele-
brando audiencia publica en el mismo dia de su fecha. Doy
fe.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Enrique Cafiadas Romero, en ignorado paradero, extiendo
y firmo la presente en Motril, a veintiséis de mayo de dos
mil tres.- El/La Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2003, del
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se anuncia
adjudicacion de contratos administrativos.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Instituto Andaluz de la Mujer.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General.

¢) Numero de expediente: 21/03.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Asistencia Técnica.

b) Descripcion del objeto: «Desarrollo Programa Optima».

c) Boletin de publicacién del anuncio de licitacién: BOJA
nuim. 110, de 11.6.03.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 120.201
euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 9 de septiembre de 2003.

b) Contratista: Fundacion de Mujeres.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 114.190 euros.

Sevilla, 17 de septiembre de 2003.- La Secretaria Gene-
ral, Isabel Liviano Pefa.

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 18 de septiembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se hace publi-
ca la adjudicacion del contrato que se indica.

1. Entidad adjudicadora.
Organo contratante: Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica de la Junta de Andalucia.



