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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 30 de septiembre de 2003, de
la Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se revoca el nombramiento de la Comision de Servicios
a dona Lourdes Aponte Montiel, en el puesto de trabajo
de Interventora del Ayuntamiento de Cenes de la Vega
(Granada).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Cenes
de la Vega (Granada), por la que se solicita dejar sin efectos
la adscripcion en comisidn de servicios de dofia Lourdes Aponte
Montiel, funcionaria de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, de la Subescala de Secretaria-Interven-
cién para el desempeno del puesto de trabajo de Intervencion
de la citada Corporacién, efectuada por Resolucién de 10 de
marzo de 2003 de la Direccion General de la Funcién Publica,
a instancia del propio interesado, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 37 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provisién de puestos reservados a funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por
el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion
las competencias atribuidas por la Disposicion Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con
el articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo,
modificado por Decreto 121/2002, de 9 de abril por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dejar sin efecto la adscripcion en comision de
servicios efectuada por la Direccion General de la Funcién
Publica, a favor de dofia Lourdes Aponte Montiel, con DNI
25.691.960-V en el puesto de trabajo de Interventora del
Ayuntamiento de Cenes de la Vega (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podré interponer recurso de repo-
sicion ante este dérgano en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 30 de septiembre de 2003.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 30 de septiembre de 2003, de
la Direccién General de la Funcidn Publica, por la que
se nombra a dofia Lourdes Aponte Montiel, Interventora
en el Ayuntamiento de Cenes de la Vega (Granada),
con caracter provisional.

Vista la peticion formulada por dofia Lourdes Aponte Mon-
tiel, funcionaria de Administracién Local con habilitacién de

caracter nacional, Subescala de Secretaria-Intervencion, para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Intervencion del Ayuntamiento de Cenes de la Vega (Granada)
de acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, modificado por el Real Decreto
834/2003, de 27 de junio, del Ministerio de Administraciones
PUblicas, sobre provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciem-
bre, por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gober-
nacién las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional
Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relaciéon
con el articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo,
modificado por Decreto 121/2001 de 9 de abril, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Lourdes Aponte Montiel, con
DNI nim. 25.691.960, como Interventora, con caracter pro-
visional, del Ayuntamiento de Cenes de la Vega (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 30 de septiembre de 2003.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 30 de septiembre de 2003, de
la Direccién General de la Funcion Publica, por la que
se prorroga la adscripcion en comision de servicios a
dona Maria Campos Flores, Interventora del Ayunta-
miento de Posadas (Cérdoba) en el puesto de trabajo
de Intervencién del Ayuntamiento de Fernan Nurez
(Cordoba).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Fernan
Nufnez (Cérdoba) mediante Resolucién de Alcaldia de fecha
16 de septiembre de 2003, por la que se solicita la prérroga
de la adscripcion temporal en comision de servicios de dofa
Marfa Campos Flores, funcionaria de Administracién Local con
habilitacion de carécter nacional, Subescala de Interven-
cion-Tesoreria, categoria de entrada, al puesto de trabajo de
Intervencion de este Ayuntamiento, asi como la conformidad
del Ayuntamiento de Posadas (Cérdoba), manifestada median-
te Resolucién de Alcaldia de fecha 11 de septiembre de 2003,
teniendo en cuenta que persisten las circunstancias que moti-
varon la autorizacion de la mencionada comision de servicios,
de conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local
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con habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre y en el Decreto 467/1994, de 13 de
diciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena, de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
relativa al régimen de funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional, en relacién con el articulo
11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, modificado por el Decreto
121/2002, de 9 de abril.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Prorrogar la adscripcion en comision de servicios,
durante un afo, de dofia Marfa Campos Flores, con
DNI 32.038.732, Interventora del Ayuntamiento de Posadas
(Cérdoba), al puesto de trabajo de Intervencion del Ayunta-
miento de Ferndn Nunez (Cérdoba), con efectos desde el dia
siguiente al de la terminacién del periodo anterior y en las
mismas circunstancias en que fue autorizada anteriormente.

Segundo. Contra la presente Resolucién, gue pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 30 de septiembre de 2003.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 2 de octubre de 2003, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se adscribe en comision de servicios a doia Carmen
Botto Marquez, Secretaria-Interventora de la Manco-
munidad de la Subbética (Cérdoba), al puesto de tra-
bajo de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de
Carrién de los Céspedes (Sevilla).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Carrion
de los Céspedes (Sevilla), mediante Resolucion de la Alcal-
dia-Presidencia de fecha 25 de septiembre de 2003, por la
que se solicita la adscripcion temporal en comision de servicios
al puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion de la citada
Corporacion de dofa Carmen Botto Marquez, funcionaria de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
de la Subescala de Secretaria-Intervencion, asi como la con-
formidad de la Mancomunidad de la Subbética (Cérdoba),
manifestada mediante Resolucion de Presidencia del dia 15
de septiembre de 2003, con arreglo a lo establecido en el
articulo 32 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracién Local con habilitaciéon de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003 y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena, de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, relativa al régimen de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional, en rela-
cién con el articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16
de mayo, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, modificado
por el Decreto 121/2002, de 9 de abril.

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcion en comision de servicios
de dofia Carmen Botto Marquez, con DNI 28.462.635, actual
Secretaria-Interventora de la Mancomunidad de la Subbética
(Cérdoba), al puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion del
Ayuntamiento de Carrion de los Céspedes (Sevilla), durante
el periodo de tiempo de un afio, corriendo a cargo de este
Gltimo el pago de las remuneraciones debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de octubre de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 2 de octubre de 2003, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se revoca el nombramiento de don Benjamin Alvarez
Rodriguez como funcionario interino para el desem-
perio del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion
del Ayuntamiento de Carrién de los Céspedes (Sevilla).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Carrién
de los Céspedes (Sevilla), por la que se solicita dejar sin efecto
el nombramiento a favor de don Benjamin Alvarez Rodriguez
como funcionario interino para el desempefio del puesto de
trabajo de Secretaria-Intervencion de ese Ayuntamiento al
haber desaparecido las razones de necesidad o urgencia que
motivaron la cobertura interina, de conformidad con lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 5 de la Ley de Funcionarios
Civiles del Estado modificado por el articulo 54 de la Ley
24/2001, de 27 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y del Orden Social, en los articulos 34 y 37 del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracién
Local con habilitacion de caracter nacional, modificado por
el Real Decreto 834/2003, en el Decreto 467/1994, de 13
de diciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicién
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacion con el articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000,
de 16 de mayo, por el que se establece la estructura orgénica
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, modi-
ficado por el Decreto 121/2002, de 9 de abril.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Revocar el nombramiento efectuado a favor de
don Benjamin Alvarez Rodriguez, con DNI 10.789.332, como
funcionario interino para el desempefio del puesto de trabajo
de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Carrién de los
Céspedes (Sevilla).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
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ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 2 de octubre de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2003, de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se resuelve la convocatoria de 23 de julio de 2003,
por la que se convoca un puesto de trabajo por el
sistema de libre designacion.

Por Resolucién de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla de fecha 23 de julio de 2003, se convocé para su
provision por el sistema de libre designacién un puesto de
trabajo en esta Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, modificada por la Ley 23/1988, de
28 de julio, y el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion del Estado, aprobado
por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Y visto el informe emitido por el Gerente de la Universidad.

Acreditada la observancia del procedimiento debido, asf
como el cumplimiento por parte de los candidatos elegidos
de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria.

Este Rectorado, en el ejercicio de las competencias que
tiene atribuidas, ha resuelto adjudicar los puestos a la siguiente
funcionaria:

1. Puesto de trabajo: Vicegerente de Personal de Admi-
nistracion y Servicios.

Funcionaria propuesta: M.2 Dolores. Mufioz Gdémez.
N.R.P.: 3047920402.

La toma de posesidn se realizard conforme a lo establecido
en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, antes citado.

Contra esta Resolucion, podré interponerse por los inte-
resados recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de confor-
midad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE
de 14 de julio), sin perjuicio de que alternativamente se pueda
presentar recurso de reposicién contra esta Resolucion, en
el plazo de un mes, ante el mismo érgano que la dicta, en
cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-admi-
nistrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucién
expresa o presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
la Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
de 1999 (BOE de 14 de enero).

Sevilla, 23 de septiembre de 2003.- El Rector, Agustin
Madrid Parra.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 25 de septiembre de 2003, de
la Delegacion del Gobierno de Jaén, por la que se con-
voca concurso de méritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacion del Gobier-
no de Jaén, y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1
de la Ley 6/1985 de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad
con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y en uso de la com-
petencia atribuida por Orden de 18 de junio de 2001 (BOJA
num. 79, de 12 de julio), del Consejero de Gobernacion por
la que se delega en los Delegados del Gobierno de esta Con-
sejeria la firma de la convocatoria y Resolucién de los concursos
de méritos para la provision de puestos de trabajo adscritos
a sus respectivas Delegaciones.

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo I-A, puestos de estructura y |-B, puestos base de la
presente Resolucion con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacion que se relacionan en los
Anexos I-A y I-B, y con los requisitos que para cada puesto
se especifican de conformidad con lo establecido en la Relacion
de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podréan participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacion del plazo de presentacién
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afios de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Los funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo sélo podran concursar en el &mbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes con las excep-
ciones previstas en la letra i) del presente apartado.
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A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desemperio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafiar documentacién que asi lo acre-
dite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS) respecti-
vamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo serd con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompanar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacion o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afios, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/OOAA. De no obtener los mismos ninglin puesto de trabajo
y si resulta cubierto el puesto de trabajo que ocupan pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su grupo de pertenencia y
para el que redna los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «Administracién del Estado»
(AE). En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitaciéon de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habrén de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), c), e), f), g
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados que
deberan referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacién de instancias. No seran objeto de valoracién como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a
que se aspira, los cuales en todo caso deberd cumplir el
solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 enero, la valoracién de los méritos se efectuara en funcion
del puesto de que se trate con sujecién al baremo establecido
en el Anexo Il de la presente Resolucién, y con las reglas
aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién méxima a obtener por la aplicacion del
baremo general serd de 30 puntos, y por la aplicacion del
baremo de puestos de nivel basico 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementara en un 10%, con un méximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que en su caso esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que en ningln caso la puntuacién total pueda exceder
del méaximo de 30 puntos establecido para el baremo general
o de 25 puntos para el baremo de puestos de nivel basico.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacién total obtenida por la aplicacion de este
baremo general se incrementard, a partir de tres afios com-
pletos de servicios, a razén de 0,25 por cada afio, hasta un
méximo de 1,75 puntos, sin que en ningln caso la puntuacion
total pueda exceder del maximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il, se tendrdn en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuacién se sefalan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de éareas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefiado o el que
tenga reservado como titular definitivo. En el caso de no tener
el funcionario puesto reservado, podré valorarse el puesto base
de su grupo en las areas funcional o relacional correspondiente.

2. Los diez afos se computaran a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria,
y de los mismos se excluira el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para ese puesto en la RPT.
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3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en periodo anterior a los 10 afios a que hace mencion el
parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total méximo de afios
a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, sera del 80% de la puntuacién prevista en los apartados
2.1y2.2.

6. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halla agrupada con la propia del puesto
solicitado, sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que, en ningln caso,
pueda ser de aplicacion de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

La antigliedad como funcionario de carrera se valorara
por afios completos de servicio o fracciones superiores a seis
meses.

No se computaran los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

c¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcion de las pruebas exigidas
en la modalidad de formacién no presencial, la valoracion
se incrementard en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacién Socio Cultural de Anda-
lucia y el Centro Informético Cientifico de Andalucia. Asimismo
seran valorados los impartidos al amparo de los Acuerdos de
Formacién Continua por las organizaciones sindicales.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios del Grupo inferior,
y por tanto valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tirdn las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuacion de la
titulacién la disposicién en la que se establece la equivalencia
y, en su caso el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Asimismo, no se valoraran como méritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencién de otros de nivel superior
que se aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacion del baremo para
los concursos de puestos de trabajo de nivel basico.

Para la aplicacion del baremo para los concursos de pues-
tos de trabajo de nivel bésico a que se refiere el apartado B)
del Anexo Il, se tendrdn en cuenta las siguientes reglas
particulares:

a) No se valoraran las publicaciones y docencia a que
se refiere el apartado correspondiente del baremo general.

b) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho puesto
serd del 80% de la puntuacién prevista en la modificacion
primera del baremo.

¢) La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado, serd del 60% de la pun-
tuacién prevista en la modificacion primera del baremo.

d) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
drea funcional se halla agrupada con la propia del puesto
solicitado, se valoraré aplicando el 40% de la puntuacién pre-
vista en la misma modificacion primera del baremo, sin que
en ninglin caso pueda ser de aplicacion de forma acumulativa
con la prevista en las letras b) y ¢) anteriores.

e) También en este caso, el funcionario podré ejercer
la opcién a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base Cuarta.
En caso de no tener el funcionario puesto reservado, podra
valorarse el puesto base de su Grupo en las areas funcional
o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefiado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segun el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
serd igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.

4. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacién del desempefo de puestos por los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasion de la participacion en el
presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se harad por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, sefialando para el puesto desempefado que se alega
el rea que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior serd asimismo
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracion
que participen en el presente concurso.

3. La Comision de Valoracion revisara la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada, previo informe del Servicio de
Planificacion y Evaluacién de Puestos de Trabajo de la Direc-
cion General de la Funcion Publica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

5. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién a las
correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Gobernacién,
en desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996, no seré
necesario que el funcionario sefale en la acreditacion del pues-
to desempefiado a efectos de valoraciéon del trabajo desarro-
llado el &rea u areas correspondientes, aplicandose la citada
adscripcién en todo el tiempo de existencia del puesto.

6. Cursos de Formacion Especializada.

1. Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formacion a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracién PuUblica, seran conside-
rados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito
de experiencia sefalado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la Relacién de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
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seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administracién Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicaciéon de los puestos vendra dada por la
puntuacion total obtenida segln el baremo y el orden de prio-
ridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudira para
dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo con-
siderado preferente en la RPT vy, en caso de persistir, por
las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados en el
Anexo Il, por el orden expresado. De persistir el empate se
resolvera en favor del funcionario cuya letra inicial del primer
apellido esté primera en el orden determinado en el sorteo
de actuacién de las pruebas selectivas correspondientes a la
Gltima oferta de empleo publico aprobada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
panandose de la relacién de preferencia de puestos, segun
el modelo del Anexo V, dirigidas al Delegado del Gobierno,
debiendo presentarse preferentemente en los Registros de los
Servicios Centrales y Delegaciones Provinciales de esta Con-
sejeria, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacion serd de 15 dias hébiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

3. Los puestos de trabajo solicitados deberan ser enu-
merados por orden de prioridad en el Anexo V de esta Reso-
lucién. A estos efectos, se considerara un solo puesto aquellos
incluidos en un mismo codigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacién de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI o el
VII, en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado, en
el/los que procederan a la autobaremacién de sus meéritos,
seglin el baremo de esta convocatoria. En caso de discre-
pancias entre lo sefalado en el Anexo VI o VIl y lo senalado
en el Anexo V, prevalecera lo que el funcionario especifique
en este Ultimo Anexo.

2. Los méritos se valorardn si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos o anotados en el
Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso,
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y numerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacion, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que la RPT contenga requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes de
una misma localidad que se anuncian en este concurso dos
funcionarios que redinan los requisitos exigidos, podran con-
dicionar sus peticiones, por razén de convivencia familiar, al

hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y
localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peti-
cion efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan
a esta peticion condicional, deberan concretarlo en su instancia
y acompafar fotocopia de la peticién del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
o puestos de trabajo solicitados. La Comisién de Valoracion
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacién
solicitada, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos com-
petentes de la administracion laboral, sanitaria o asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
y de la compatibilidad con el desempefo de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comision de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo .

2. La Comision de Valoracién estard constituida como
minimo por siete miembros, de entre los cuales uno actuara
en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Formara parte de la Comisién de valoracién un miembro
por cada una de las organizaciones Sindicales presentes en
la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

El nimero de representantes de las Organizaciones Sin-
dicales no podré ser igual o superior al de los miembros desig-
nados por la Administracién.

4. Todos los miembros de la Comisién deberan pertenecer
a Grupos de titulacién igual o superior al exigido para los
puestos convocados. Asimismo deberén poseer grado personal
o desempefar puestos de nivel igual o superior al de los
convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cedera a la publicacion de la lista provisional de destinos adju-
dicados en la Consejeria convocante, sus Delegaciones Pro-
vinciales y las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica.

2. En el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la publicacién, los interesados podran presentar
las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar si lo desean
vista de su expediente a los efectos de comprobar la valoracion
efectuada al mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revisién de las reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitadas, la Comisién
de Valoracién propondrd a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacién para cada puesto, en funciéon del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoraciéon final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucion del presente concurso debera efectuarse
en el plazo méximo de cuatro meses.

4. La Comision de valoracion debera recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucién, informe de Registro General
de Personal respecto a la toma de posesién de funcionarios
solicitantes que hayan participado en otros concursos, con
el objeto de evitar que se queden puestos de trabajo vacantes.

Decimotercera. Destinos.
1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
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peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacién una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos seran irrenunciables, salvo que durante el plazo pose-
sorio, excluidas las prérrogas de incorporacién, los interesados
obtengan otro destino por convocatoria publica en Boletin Ofi-
cial, en cuyo caso podrén optar por uno de los dos, viniendo
obligados a comunicar, por escrito, a esta Delegaciéon con-
vocante y a la Direccién General de la Funcién Publica de
la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, en el tér-
mino de tres dias desde la publicacién de la adjudicacién,
la opcion realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendran la consideracion
de voluntarios y en consecuencia no generaran derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia
o0 el reingreso al servicio activo. EI cambio de residencia debera

justificarse documentalmente al érgano ante el cual se tomara
posesion mediante la presentacion del certificado de empa-
dronamiento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesion empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacién.

3. Tras la toma de posesion, el Viceconsejero de Gober-
nacién podréd conceder una prorroga de incorporacién hasta
un maximo de 20 dias habiles si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se hayan
concedido al interesado, salvo que por causas justificadas el
6rgano convocante acuerde motivadamente suspender el dis-
frute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos, una vez trans-
currido el primer afo.

Jaén, 25 de septiembre de 2003.- El Delegado del Gobierno,
Francisco Reyes Martinez.
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ANEXO Il
BAREMO APLICABLE

A) BAREMO GENERAL APLICABLE A LOS PUESTOS CON-
TENIDOS EN EL ANEXO I-A

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o mas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez dltimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional, o agrupacion de areas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un maximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1. Puestos desempefados con caracter definitivo o con
caracter provisional no sefialados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afno, hasta
un méximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por ano,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 punto por afo, hasta un maximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afo, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méaximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacién del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su Grupo
en las areas funcional o relacional de aquél, se aplicard esta
Ultima.

b) Al amparo de articulo 29 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un maximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigliedad como personal funcionario se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses
valorandose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razéon de 0,25
puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorard hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracion entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracion de entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

c¢) Por cursos de duracion de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracion de titulos académicos.

La posesidn de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al grupo o grupos a que esta adscrito al puesto,
se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

c) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valorarén a razén de 0,5 puntos
por cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un caracter cientifico, divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas con el correspondiente ISBN o
ISSN.

- Aparecer reflejado en la publicacion el nombre del autor.

- Tener una extension minima de 10 péaginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias y otras paginas
que no formen parte del texto especifico de la misma, debiendo
quedar perfectamente indicadas las que pertenecen al soli-
citante en el caso de publicaciones donde figuren varios autores
0 equipos de redaccion.

b) La imparticién de cursos de formacién y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP,
se valoraré a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacion en docencia sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

B) BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE PUESTOS DE TRA-
BAJO DE NIVEL BASICO APLICABLE A LOS PUESTOS
CONTENIDOS EN EL ANEXO I-B

En los concursos de méritos en los que los puestos con-
vocados correspondan al nivel basico de cada grupo o cuerpo
se aplicara el baremo establecido en el apartado A) de este
Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.2) En el apartado «2. Valoracién del trabajo desarro-
llado», dicha valoracion se llevara a cabo teniendo en cuenta
el desempefio de puestos de trabajo de cada nivel en el area
funcional correspondiente, valordndose hasta un maximo de
7 puntos, en la forma que se expresa a continuacion:
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a) Por desempefar actualmente un puesto de nivel igual
al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: 5 puntos.

¢) Por desempenar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: 3 puntos.

d) Por desempenfar actualmente un puesto de nivel supe-
rior en mas de cuatro niveles al del puesto solicitado: 2 puntos.

2.2) En el apartado «4. Cursos de formacion y perfec-
cionamiento», la valoracién serd hasta un maximo de 2,5
puntos, con la misma distribuciéon segln la duracién de los
CUrsos.

ANEXO 1l
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don Andrés Cubero Serrano.
Presidente suplente: Don Manuel Serrano Pérez.
Vocales:

Don Francisco Ruiz Luque.

Dofa Inmaculada Valdivia Montilla.

Don José Luis Rodriguez Hermoso.

Dona Soffa Lépez Gutiérrez.

Dofia M.2 Angeles Viedma Romero (Representante de
CC.00.).

Don José Leiva Jurado (Representante de UGT).

Dofia Joaquina Puche Rodriguez-Acosta (Representante
de CSI-CSIF).

Vocales suplentes:

Dofia Maria del Mar Delgado Fernandez.

Don Manuel Fernandez Serrano.

Don Jesus Cano Herrera.

Don Juan Luis Rodriguez Morales (Representante de
CSI-CESIF).

Vocal Secretario: Dofa Soledad Moreno Barranco.
Vocal Secretario suplente: Don Manuel Colmenero
Gutiérrez.

Ver Anexos 4,5,6 y 7 en paginas 5.441 a 5.448 del BOJA
nim. 41 de 9.4.2002

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 30 de septiembre de 2003, por la que
se modifica la composicién del Tribunal de las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Gestién Admi-
nistrativa, especialidad Gestion Financiera (B1200), sis-
tema de acceso libre y promocion interna, correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico de 2002.

Por Orden de 29 de mayo de 2003, de la Consejeria
de Justicia y Administraciéon Publica, se convocaron pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Gestién Administrativa,
especialidad Gestion Financiera (B1200), tanto por el sistema
de promocién interna como de acceso libre.

Una vez publicadas aquéllas y conforme a las disposi-
ciones que regulan su composicién y funcionamiento, se han
producido las renuncias de varios miembros del Tribunal, por
lo cual procede su sustitucion.

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias
atribuidas,

DISPONGO

Uno. Nombrar a dofia Rosario Garcia Victorio Vocal Titular
del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Gestion
Financiera, tanto por el sistema de promocioén interna como
de acceso libre, una vez aceptada la renuncia presentada por
dofa M.@ Dolores Morales Risco para formar parte, como Vocal
Titular, del mencionado Tribunal.

Dos. Nombrar, como Vocales Suplentes, tanto por el sis-
tema de promocion interna como de acceso libre a:

- Donfa Cristina Sanchez Mira.

- Don José Salvador Mufoz San Martin.
- Don Eugenio Diaz Rodriguez.

- Don Rafael Cervera Arnau.

Tres. La presente Orden entrara en vigor el mismo dia
de su publicacion en el BOJA.

Sevilla, 30 de septiembre de 2003

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 2 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacién Provincial,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracién General de la Junta de Andalucia, y de con-
formidad con los articulos 3.c) y 5 de la Orden de 31 de
julio de 2002, por la que se delegan competencias en materia
de personal (BOJA nim. 101, de 29 de agosto de 2002).

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo |-A, puestos de estructura, de la presente Resolucion,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacién Provincial, que se relacionan en
el Anexo I-A, y con los requisitos que para cada puesto se
especifican, de conformidad con lo establecido en la Relacion
de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podréan participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y Especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de ser-
vicio activo, o en cualquiera de las situaciones administrativas
declaradas por los érganos competentes de la Junta de Anda-
lucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos en
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la RPT a la fecha de terminacién del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Los funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo sélo podran concursar en el &mbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes, con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o Especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban se les computara
el tiempo de desempefo de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasion de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computaré el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacién de suspensién firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafiar documentacién que asi lo acre-
dite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracién Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo serd con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompanar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-

tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ninguin puesto de trabajo,
y si resulta cubierto el puesto de trabajo que ocupan pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su grupo de pertenencia y
para el que retinan los requisitos exigidos en la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Uinicamente podrén participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucfa.

Podran participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habran de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), ¢), e), f), g
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados, que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No serén objeto de valoraciéon como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a
que se aspira, los cuales, en todo caso, deberd cumplir el
solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, la valoracion de los méritos se efectuara en
funcion del puesto de que se trate con sujecién al baremo
establecido en el Anexo Il de la presente Orden, y con las
reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general sera de 30 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementard en un 10%, con un méximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que, en su caso, esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que en ningln caso la puntuacién total pueda exceder
del maximo de 30 puntos establecido para el baremo general.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacién total obtenida por la aplicacion de este
baremo general se incrementard, a partir de tres afios com-
pletos de servicios, a razén de 0,25 por cada afio, hasta un
méximo de 1,75 puntos, sin que en ningln caso la puntuacion
total pueda exceder del méaximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general a que se refiere
el Anexo |l se tendran en cuenta, para los elementos del mismo
que a continuacion se sefialan, las siguientes reglas par-
ticulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacion de éreas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefnado o el que
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tenga reservado como titular definitivo; en el caso de no tener
el funcionario puesto reservado, podré valorarse el puesto base
de su grupo en las areas funcional o relacional correspon-
dientes.

2. Los diez afios se computarén a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria,
y de los mismos se excluira el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para ese puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podré ser acreditada
en periodo anterior a los 10 afios a que hace mencion el
parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2, el numero total méaximo de afios
a computar sera de cinco.

5. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, serad del 80% de la puntuacién prevista en los apartados
2.1y 2.2 del baremo general.

6. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefiado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado seré del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que en ningln caso
pueda ser de aplicaciéon de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

La antigliedad como funcionario de carrera se valorara
por afios completos de servicios o fracciones superiores a seis
meses.

No se computarén los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

c¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcion de las pruebas exigidas
en la modalidad de formaciéon no presencial, la valoracion
se incrementard en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacién Socio-Cultural de Anda-
lucia y el Centro Informatico Cientifico de Andalucia.

Asimismo, seran valorados los impartidos, al amparo de
los Acuerdos de Formacion Continua, por las Organizaciones
Sindicales.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior
y, por tanto, valorarse la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tirdn las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuacion de la
titulacién la disposicion en la que se establece la equivalencia
y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

Asimismo, no se valorardn como méritos titulos acadé-
micos imprescindibles para la obtencién de otros de nivel supe-
rior que se aleguen.

2. Funcionarios que han desempefiado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefiado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segun el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
sera igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.

3. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasion de la participacion en el
presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hara por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, senalando para el puesto desempefnado que se alega
el area que le corresponda.

2. Lo establecido en el péarrafo anterior sera, asimismo,
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

3. La Comision de Valoracion revisara la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada, previo informe del Servicio de
Planificacion y Evaluacién de Puestos de Trabajo de la Direc-
cion General de la Funcion Publica de la Consejeria de Justicia
y Administraciéon Publica.

4. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a 4reas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcion a las
correspondientes areas funcionales hayan sido establecidas
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, en desarrollo del articulo 4 del Decreto
65/1996, de 13 de febrero, no serd necesario que el fun-
cionario sefiale en la acreditacién del puesto desempefiado
a efectos de valoracion del trabajo desarrollado el &rea o areas
correspondientes, aplicandose la citada adscripcion en todo
el tiempo de existencia del puesto.

5. Cursos de formacion especializada.

1. Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formaciéon a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracion Publica serédn conside-
rados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito
de experiencia sefialado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administracién Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendréd dada por la
puntuacion total obtenida segln el baremo y el orden de prio-
ridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudira para
dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo con-
siderado preferente en la RPT vy, en caso de persistir, por
las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados en el
Anexo I, por el orden expresado. De persistir el empate, se
resolverd en favor del funcionario cuya letra inicial del primer
apellido esté primera en el orden determinado en el sorteo
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de actuacion de las pruebas selectivas correspondientes a la
Ultima oferta de empleo publico aprobada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
panandose de la relacién de preferencia de puestos, segun
el modelo del Anexo V, dirigidas al Ilmo. Sr. Delegado Provincial
de la Consejeria de Salud en Sevilla, debiendo presentarse
preferentemente en el Registro de la Delegacion Provincial,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. El plazo de presentacién de las solicitudes de par-
ticipacion serd de quince dias héabiles, a contar desde el
siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

3. Los puestos de trabajo solicitados deberédn ser enu-
merados por orden de prioridad en el Anexo V de esta Orden.
A estos efectos, se considerara un solo puesto aquellos inclui-
dos en un mismo cédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI por cada
puesto de trabajo solicitado, en el/los que procederén a la
autobaremacion de sus méritos, seguin el baremo de esta con-
vocatoria. En caso de discrepancias entre lo sefalado en el
Anexo VI y lo sefalado en el Anexo V, prevalecera lo que
el funcionario especifique en este Ultimo Anexo.

2. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos en el Registro Gene-
ral de Personal.

3. La justificacion documental en esta fase del concurso
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y enumerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacién, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes de
una misma localidad que se anuncian en este concurso dos
funcionarios que retinan los requisitos exigidos, podréan con-
dicionar sus peticiones, por razén de convivencia familiar, al
hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y
localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peti-
cion efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan
a esta peticiéon condicional deberén concretarlo en su instancia
y acompanfar fotocopia de la peticion del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracion
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacién
solicitada, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos com-
petentes de la Administracién Laboral, Sanitaria o Asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacién
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comision de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo Ill.

2. La Comisién de Valoracién estard constituida como
minimo por siete miembros, de entre los cuales uno actuara
en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Formara parte de la Comisién de Valoracién un miem-
bro por cada una de las Organizaciones Sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién Gene-
ral de la Junta de Andalucia.

El nimero de representantes de las Organizaciones Sin-
dicales no podra ser igual o superior al de los miembros desig-
nados por la Administracion.

4. Todos los miembros de la Comisién deberan pertenecer
a Grupos de titulacion igual o superior al exigido para los
puestos convocados. Asimismo, deberan poseer grado per-
sonal o desempefar puestos de nivel igual o superior al de
los convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cederé a la publicacion del listado provisional de destinos adju-
dicados en los tablones de anuncios sitos en la Delegacion
Provincial de Salud en Sevilla, en la Consejeria de Salud y
en el resto de las Delegaciones Provinciales, asi como en las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica.

2. En el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dfa siguiente a la publicacién, los interesados podran presentar
las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar, si lo
desean, vista de su expediente, a los efectos de comprobar
la valoracion efectuada al mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revision de reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitados, la Comisién
de Valoracién propondra a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacién para cada puesto, en funcién del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoracién final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucion del presente concurso debera efectuarse
en el plazo maximo de cuatro meses, a contar desde la fina-
lizacion del plazo de presentacion de instancias, sin perjuicio
de la posibilidad de ampliacién del mencionado plazo, de con-
formidad con lo previsto en el art. 49 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun;
en todo caso, de dictarse acuerdo de ampliacion de plazos,
éste seré objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, al igual que la convocatoria.

4. La Comisién de Valoracién debera recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucién, informe del Registro Gene-
ral de Personal respecto a la toma de posesion de funcionarios
solicitantes que hayan participado en otros concursos, con
el objeto de evitar que se queden puestos de trabajo vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados
ni los cddigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacion una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos seran irrenunciables, salvo que durante el plazo pose-
sorio, excluidas las prérrogas de incorporacién, los interesados
obtengan otro destino por convocatoria publica en Boletin Ofi-
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cial, en cuyo caso podran optar por uno de los dos, viniendo
obligados a comunicar por escrito a la Delegacién Provincial
de Salud en Sevilla y a la Direccién General de la Funcion
Publica, de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica
en el término de tres dias desde la publicacién de la adju-
dicacion, la opcion realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendran la consideracion
de voluntarios y, en consecuencia no generaran derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
sera de tres dias habiles si no implica cambio de residencia
del funcionario o de un mes si comporta cambio de residencia
0 el reingreso al servicio activo. EI cambio de residencia debera
justificarse documentalmente al érgano ante el cual se tomara
posesion mediante la presentacion del certificado de empa-
dronamiento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesién empezard a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resoluciéon del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesién deberd computarse desde
dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesién, el Viceconsejero de Salud
podré conceder una prorroga de incorporacion, hasta un maxi-
mo de 20 dias héabiles, si el destino implica cambio de resi-
dencia y asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se hayan
concedido al interesado, salvo que por causas justificadas el
6rgano convocante acuerde motivadamente suspender el dis-
frute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos, una vez tran-
currido el primer afio.

Sevilla, 2 de octubre de 2003.- El Delegado, Francisco
J. Cuberta Galdos.



im. 21.539

agina num.

7

P

BOJA nim. 197

Sevilla, 14 de octubre 2003

L ‘STTVIOL SVZVd
L ‘OWONOLNY "DUONVIYIrISNOD mOm.mm..?._.OL_. svZvid
9 ONILS30 OUINID ¥0d SFTVIOL SYZVd
T v9'6¥Z°S -¥X-X 91 YOITEQE ‘WY  19-d a-o 28 4 T e NOILSEO FQ WYITIXOY 0T0TTILT
z 95782 0T -XXXX ST “LINYS @0 X anTys TY-d ¥ od 4 T e anTYS 3 SYWYED0Nd "OS 0TTIETIZ
TYLNZIGHY qQYaITe0
T 8TLEYL -XXXX €2 anTys CTYNY XTINOD  TY-d a-Y o 4 1 INATEWY TOEINOD X ‘dSNI-O0DINDAL WOSESY OTETEIT
T ZE‘TYEZ9 -XXXX 81 ¥OITE0d WaY  T0-d a-o 28 4 L NOIDYIITIEYH "ON 0166212
YOITENd ‘WAY
. OHOZ¥EA "0QTZ 88'T¥9’6 -XXXX ST 0dIQIYAC DY 0FT TI¥-d L4 od 4 L ODINDEL ¥OSESY 0TS0ETL
YWITENd ‘WA¥
, OHDEYEA ‘0412 88'PLY"6 -XXXX ST 0DIQJYAL OFU DAT TIV-d ¥ o & T e OLNZIWIQAD0¥d "5 0TPOETZ
YTUAIS  VTIIA3S 30 ANTVS 'd'd "ONILS3A O¥LNID
, i ‘ONILS32Q OHINID ¥Od STTVLIOL SYZVId
SYDIWIND
YINYNINALIA “0aT
¥NIDIQEW "0a7
YIOWWHYd “0a7 “LINYS Q0 A aN1vs
SYDIDOTOIE Z  88'1¥9°6 XXXXX ST anTys CTYNY XTINOD  Z¥-d ¥ oa 4 T e SYDILITYNY-ODINDAL ¥OSISY 0169212
VTIA3S  VO118Nd ANTVS TVIONIAOHG ONHOLYHO8Y] ‘ONLLS3A OHINID
Y1IA3S 30 aNvS 'd'd st oAILOIYIQ OMINID
aNTvsS  OWONOLNY "OHO / VINArISNOD
Y11A3S GNTYS 'AOYd 130 "4 'ONOD VIHOLVOOANDD
so¥N3a daidd} -39 |euojoR|aY BOIY
seopsyueloeR) Seil0 ugreuLIod oL Axm|d.|8=_uo ) ‘@'0| 'Joid enoBejeneuciound eay odieny| odnig ‘wpy | osacoy | 8| 2 W F—— aBipon
P en o1oeUl 0
pepjleso odit | opow 3
ON3dW3S30 13 VaVd SOLSINDIY SITVIONISI SYOILSINALIVHYD Y| AN

Y- OQY.LHVdY
[ OX3NV




Pagina nim. 21.540

BOJA nim. 197

Sevilla, 14 de octubre 2003

ANEXO Il
BAREMO APLICABLE

A) BAREMO GENERAL APLICABLE A LOS PUESTOS
CONTENIDOS EN EL ANEXO I-A

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o méas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoraciéon del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez ultimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacién de &reas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un maximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1. Puestos desempefiados con caracter definitivo o con
caracter provisional no sefalados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afno, hasta
un méximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por ano,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 puntos por afio, hasta un méaximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afo, hasta un méaximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méaximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacion del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su grupo
en las areas funcional o relacional de aquél, se aplicara esta
ltima.

b) Al amparo del articulo 29 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un méaximo de 3 puntos.

3. Antiguedad.

La antigliedad como personal funcionario se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses,
valordndose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25
puntos por afno.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacion y perfeccionamiento
de una duracion minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorara hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracion de entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

¢) Por cursos de duracién de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracion de titulos académicos.

La posesidn de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al grupo o grupos a que esté adscrito el puesto,
se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

c¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valoraran a razén de 0,5 puntos
por cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un caréacter cientifico, divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas con el correspondiente ISBN o
ISSN.

- Aparecer reflejado en la publicacion el nombre del autor.

- Tener una extension minima de 10 péaginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias y otras paginas
que no formen parte del texto especifico de la misma, debiendo
quedar perfectamente indicadas las que pertenecen al soli-
citante en el caso de publicaciones donde figuren varios autores
0 equipos de redaccion.

b) La imparticion de cursos de formacion y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP
se valorara a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.

En todos los casos de participacién en docencia, sélo
se valoraran los cursos impartidos por una sola vez, aunque
se repita su imparticion.

ANEXO Il

COMISION DE VALORACION
Presidente: Don Antonio Serrano Martin de Eugenio.
Presidente suplente: Don Bernardino Paz Clavijo.
Vocales:

Don Julian Lozano Requena.
Don Ramén Lao Sanchez.

Vocales suplentes:

Dona Elena Delgado Torralbo.
Dona Josefa Ruiz Gomiz.
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Vocal Titular CSI-CSIF: Don Antonio Bellido Navarro.
Vocal Titular CC.00.: Dona Pilar Lasheras Amat.

Vocal Suplente CC.00.: Dofia Amparo Lazo Mérida.
Vocal Titular UGT-FSP: Don Ricardo Ferreiro Almeda.
Vocal Secretario: Don Julidn Vileya Rodriguez.

Vocal Secretario suplente: Don Daniel Perera Gonzalez.

Las Organizaciones Sindicales no representadas, recibiran
informacion del proceso mediante designacion de observadores
nombrados al efecto que no gozarén del caracter de miembros
de la Comision.

Ver Anexos 4, 5, 6 y 7 en paginas 5.441 a 5.448
del BOJA nim. 41, de 9.4.2002

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2003, de
la Universidad de Sevilla, por la que se hace publica
la composicién de las Comisiones que habran de resol-
ver concursos para la provision de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

De conformidad con lo establecido en la Resolucién de
la Universidad de Sevilla del dia 9 de noviembre de 2001
(BOE de 23 de noviembre de 2001), por la que se convocan
concursos para la provision de diversas plazas de los Cuerpos
Docentes de esta Universidad.

Este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Hacer publica la composicion de las Comisiones que
habrén de resolver los Concursos para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes de esta Universidad, que figuran
como Anexo a la presente Resolucion.

Las citadas Comisiones deberén constituirse en un plazo
no superior a cuatro meses, a contar desde la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Estado.

Contra esta Resolucién los interesados podran presentar
la reclamacion prevista en el art. 6.°, apartado 8.°, del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26 de
octubre), ante el Rector de la Universidad de Sevilla, en el
plazo de quince dias hébiles a partir del siguiente al de su
publicacién.

Sevilla, 22 de septiembre de 2003.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

CONCURSOS CONVOCADOS POR RESOLUCION
DE 9 DE NOVIEMBRE DE 2001
(BOE DE 23 DE NOVIEMBRE)

CUERPO DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: BIOQUIMICA'Y BIOLOGIA
MOLECULAR 1 -2

Comision titular:

Presidente: Don Raimundo Goberna Ortiz, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Arturo Manjén Rubio, Catedrético de Uni-
versidad de la Universidad de Murcia.

Don José V. Castell Ripoll, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Don Miguel Angel Pérez Albarsanz, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Alcala de Henares.

Vocal Secretario: Don Juan Miguel Guerrero Montavez,
Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Miguel Garcia Guerrero, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Francisco Garcia Canovas, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Murcia.

Dona M. Fatima Bosch Tubert, Catedratica de Universidad
de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Don Manuel Pérez Mateos, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Burgos.

Vocal Secretario: Don Francisco Javier Florencio Bellido,
Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: FISICA DE LA MATERIA
CONDENSADA - 3

Comision titular:

Presidente: Don Arturo Dominguez Rodriguez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don José Carlos Gémez Sal, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Cantabria.

Don Pedro Tarazona Lafarga, Catedratico de Universidad
de la Universidad Autébnoma de Madrid.

Don Enrique Louis Cereceda, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Alicante.

Vocal Secretario: Don Manuel Jiménez Melendo, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Manuel Zamora Carranza, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Raul Villar Lazaro, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad Auténoma de Madrid.

Don José Maria Sancho Herrero, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad de Barcelona.

Don Angel M. Lopez Echarri, Catedratico de Universidad
de la Universidad del Pais Vasco.

Vocal Secretario: Don Alberto Criado Vega, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: MATEMATICA APLICADA - 4
Comision titular:

Presidente: Don Enrique Ponce NUfAez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Francisco Carreras Escobar, Catedratico de
Universidad de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Dofia Peregrina Quintela Estévez, Catedratica de Univer-
sidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Don José Ferrer Llop, Catedratico de Universidad de la
Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocal Secretario: Don Juan Antonio Mesa Lopez-Colme-
nar, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Emilio Freire Macias, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Juan Segundo Soler Vizcaino, Catedréatico
de Universidad de la Universidad de Granada.
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Don Pedro Pérez Carreras, Catedratico de Universidad de
la Universidad Politécnica de Valencia.

Don Miguel Angel Fiol Mora, Catedrético de Universidad
de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocal Secretario: Don Pedro José Paul Escolano, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: COMERCIALIZACION
E INVESTIGACION DE MERCADOS - 5

Comision titular:

Presidente: Don Enrique Martin Armario, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Luis de Borja Sole, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad de Barcelona.

Don Ramén Rufin Moreno, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

Dofna Monica L. Gémez Suarez, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad Autbnoma de Madrid.

Vocal Secretario: Don Enrique C. Diez de Castro, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Francisco Javier Landa Bercebal, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Juan Antonio Trespalacios Gutiérrez, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Oviedo.

Dona M. Pilar Rivera Torres, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Zaragoza.

Don Oscar Gonzalez Benito, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Salamanca.

Vocal Secretaria: Dofia Dolores M.2 Frias Jamilena, Pro-
fesora Titular de Universidad de la Universidad de Granada.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: COMERCIALIZACION
E INVESTIGACION DE MERCADOS - 6

Comision titular:

Presidente: Don Enrique Martin Armario, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Fernando Casado Juan, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Barcelona.

Don Salvador Ruiz de Maya, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Murcia.

Don Oscar Gonzalez Benito, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Salamanca.

Vocal Secretario: Don Enrique C. Diez de Castro, Cate-
dréatico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Francisco Javier Landa Bercebal, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don José Antonio Varela Gonzalez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Don Manuel Rodriguez Diaz, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Dona Ana Maria Gonzalez Ferndndez, Profesora Titular
de Universidad de la Universidad de Ledn.

Vocal Secretaria: Dofia Dolores M.2 Frias Jamilena, Pro-
fesora Titular de Universidad de la Universidad de Granada.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS - 7

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Ceséareo Hernandez Iglesias, Catedréatico de
Universidad de la Universidad de Valladolid.

Don Ricardo Torres Bargallo, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Girona.

Don Bernardo Lépez-Pinto Ruiz, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Catalufia.

Vocal Secretario: Don José Luis Galdn Gonzélez, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Emilio Pablo Diez de Castro, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Luis Ramén Escanciano Montousse, Cate-
dratico de Universidad de la Universidad de Oviedo.

Dofia M. Angeles Sandoval Pérez, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Vigo.

Don Juan Manuel Lépez Valcércel-Cerqueira, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Vigo.

Vocal Secretario: Don Julio Garcia del Junco, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS - 8

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Juan Ramén Figuera Figuera, Catedratico
de Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Xavier M. Triado Ivern, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Barcelona.

Don Manuel Lopez Quero, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don Ramoén Valle Cabrera, Catedratico
de Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.

Comisién suplente:

Presidente: Don Emilio Pablo Diez de Castro, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Justino Bastida Calvo, Catedrético de Uni-
versidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Dona Montserrat Sansalvado Tribo, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don José Andrés Lopez Yepes, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Murcia.

Vocal Secretario: Don José Luis Galan Gonzalez, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS -9

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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Vocales: Don Juan José Hernangémez Barahona, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Valladolid.

Don Francisco Ubeda Abad, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Barcelona.

Don José Ignacio Lépez Sanchez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don José Luis Galan Gonzélez, Cate-
dratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Emilio Pablo Diez de Castro, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Manuel Antonio Espitia Escuer, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Don Adolfo Santodomingo Garachana, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Enrique Loredo Fernéndez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Julio Garcia de Junco, Catedréatico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS - 10

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedréatico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Francisco Javier Carrasco Arias, Catedratico
de Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Marco Antonio Robledo Camacho, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Islas Baleares.

Dofia M. Teresa Garcia Merino, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Valladolid.

Vocal Secretario: Don Emilio Pablo Diez de Castro, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don José Luis Galdn Gonzélez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: DoNna Isabel Suarez Gonzélez, Catedratica de Uni-
versidad de la Universidad de Salamanca.

Don Raul Poler Escoto, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Politécnica de Valencia.

Don Federico Garriga Garzon, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Catalufia.

Vocal Secretario: Don Julio Garcia de Junco, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS - 11

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Manuel Carrasco Carrasco, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Huelva.

Don Manuel Roédenes Adam, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad Politécnica de Valencia.

Dona Josefa Garcia Mestanza, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Mélaga.

Vocal Secretario: Don Antonio G. Leal Millan, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Emilio Pablo Diez de Castro, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Francisco José Tarrago Sabate, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Barcelona.

Don Juan de la Poza Pérez, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Jaén.

Don José M.2 Gasalla Dapena, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Autbnoma de Madrid.

Vocal Secretario: Don Julio Garcia del Junco, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: NUTRICION
Y BROMATOLOGIA - 12

Comisién titular:

Presidenta: Dofia Ana M.2 Troncoso Gonzalez, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofia Amalia Abeger Monteagudo, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Alcald de Henares.

Dofia Julia Lopez Hernandez, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Dona Sara Raquel Alfonso de la Torre, Profesora Titular
de Universidad de la Universidad de Burgos.

Vocal Secretaria: Doha M.? Isabel Vicario Romero, Pro-
fesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidenta: Dofa Rosaura Farre Rovira, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocales: Don Luis Manuel Polo Villar, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Cérdoba.

Don José Francisco Huidobro Canales, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Dofa M. Victoria Alonso de Armifio Pérez, Profesora Titular
de Universidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal Secretario: Don Francisco Heredia Mira, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: COMUNICACION AUDIOVISUAL
Y PUBLICIDAD - 13

Comision titular:

Presidente: Don Miguel de Aguilera Moyano, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Malaga.

Vocales: Don José Antonio Mingolarra Irarzabal, Catedra-
tico de Universidad de la Universidad del Pais Vasco.

Don Santiago Renard Alvarez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Don Victor Fernandez Freijanes, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocal Secretario: Don Francisco Perales Bazo, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Santos Zunzunegui Diez, Catedratico de
Universidad de la Universidad del Pais Vasco.

Vocales: Don Mario Herreros Arconada, Catedrético de
Universidad de la Universidad Auténoma de Barcelona.
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Don José Ramoén Pérez Ornia, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Joan Ferres Prats, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Pompeu Fabra.

Vocal Secretaria: Dofia Virginia Guarinos Galan, Profesora
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO CIVIL - 14
Comisioén titular:

Presidente: Don Angel Manuel Lépez y Lopez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Rafael Ballarin Hernandez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Don Santiago Hidalgo Garcia, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Valladolid.

Dona Josefa Alventosa del Rio, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal Secretario: Don Francisco de Sales Capilla Roncero,
Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don José Ledn-Castro Alonso, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Francisco Rivero Hernandez, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Barcelona.

Dofa Isabel Gonzélez Pacanowska, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Murcia.

Dofa M. Luisa Arcos Vieria, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad Publica de Navarra.

Vocal Secretario: Don Jesls Dominguez Platas, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA Y ORGANIZACION
ESCOLAR-15-16

Comision titular:

Presidenta: Dofia Carmen Garcia Pastor, Catedrética de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofla Angeles Maria Gervilla Castillo, Catedréatica
de Universidad de la Universidad de Malaga.

Dona Nuria Pérez de Lara Ferre, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Barcelona.

Don César Antonio Cascante Fernandez, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don José M.2 Fernandez Batanero, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Julio Cabero Almenara, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don José Félix Angulo Rasco, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Cadiz.

Don Domingo Neira Garcia, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Dofia Beatriz Cebreiro Lépez, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocal Secretaria: Dofa M.2 Dolores Diaz Noguera, Pro-
fesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: METODOS DE INVESTIGACION
Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION - 17

Comision titular:

Presidente: Don Victor Benito Alvarez Rojo, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofla M. Fuensanta Hernandez Pina, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Murcia.

Dofna Laura Oliveros Martin Vares, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Enric Corominas Rovira, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Girona.

Vocal Secretario: Don Eduardo Garcia Jiménez, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Angel Jesus Lazaro Martinez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de La Rioja.

Vocales: Don Ifaki Dendaluce Segurola, Catedratico de
Universidad de la Universidad del Pais Vasco.

Don Mario Martinez Mufioz, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad Autbnoma de Barcelona.

Don José Crespo Vasco, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don Javier Gil Flores, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: FARMACIA'Y TECNOLOGIA
FARMACEUTICA - 18

Comision titular:

Presidente: Don Antonio M.2 Rabasco Alvarez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dona M. Josefa Alonso Fernandez, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Dona Mercedes Ferndndez Carrién, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Granada.

Dofia M. Angeles Salvado Llados, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Juan Manuel Ginés Dorado, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Eduardo Marifio Hernandez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Barcelona.

Vocales: Don José Luis Pedraz Mufoz, Catedratico de
Universidad de la Universidad del Pais Vasco.

Don Manuel Cérdoba Borrego, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Dofia Amparo Sanchez Navarro, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Salamanca.

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Mercedes Ferndndez Arévalo,
Profesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA ALEMANA - 19

Comision titular:

Presidente: Don Luis Angel Acosta Gémez, Catedratico
de Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocales: Don Carlos Bujan Lépez, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Santiago de Compostela.
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Dofna Blanca Merck Navarro, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Huelva.

Don José Antonio Calafas Continente, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal Secretaria: Dofla M.2 Asuncién Sainz Lerchundi,
Profesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Jordi Jané Carbd, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Rovira i Virgili.

Vocales: Don Eustaquio Barjau Riu, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Luis Maria Lines Heller, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad Rovira i Virgili.

Dofia M. Margarita E. Blanco Hoelscher, Profesora Titular
de Universidad de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Manuel Maldonado Aleman, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA ITALIANA - 20
Comision titular:

Presidente: Don Manuel Carrera Diaz, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Manuel Gil Esteve, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Victoriano Pefia Sanchez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Granada.

Dona Montserrat Casas Nadal, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Miguel Angel Cuevas Gomez, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Dofia M.2 Nieves Mufiz Mufiz, Catedrética
de Universidad de la Universidad de Barcelona.

Vocales: Don Fausto Diaz Padilla, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Oviedo.

Dofa Eva Mufoz Raya, Profesora Titular de Universidad
de la Universidad de Granada.

Dofa Gabriela Cavagnin-Capoggiani, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Barcelona.

Vocal Secretaria: Dofia Angélica Valentinetti Mendi, Pro-
fesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FISICA APLICADA - 21
Comision titular:

Presidente: Don Francisco Gascon Latasa, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Gerardo Pardo Sanchez, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Granada.

Don Angel Ignacio Negueruela Suberviola, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Dofia Antonia Y. Castro Diez, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Granada.

Vocal Secretario: Don Francisco de Paula Pontiga Romero,
Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Francisco Barranco Paulano, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofa Blanca Hernando Grande, Catedréatica de
Universidad de la Universidad de Oviedo.

Don Jorge Mas Estelles, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Politécnica de Valencia.

Don José Miguel Colino Garcia, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Vocal Secretario: Don Tedfilo Zamarrefio Garcia, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: FISICA TEORICA - 22
Comision titular:

Presidente: Don Manuel Morillo Buzdn, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Enrique Alvarez Véazquez, Catedratico de
Universidad de la Universidad Auténoma de Madrid.

Don Eduardo Masso Soler, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Don Emilio Bagén Capella, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal Secretario: Don José Gomez Ordéfez, Profesor Titu-
lar de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Andrés Santos Reyes, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Extremadura.

Vocales: Don Emilio Santos Corchero, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Cantabria.

Don Josep Llosa Carrasco, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Barcelona.

Don Mariano Baig Aleu, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal Secretario: Don José Manuel Casado Vézquez, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: ZOOLOGIA - 23
Comision titular:

Presidente: Don Agustin Ginés Soler Andrés, Catedréatico
de Universidad de la Universidad de Murcia.

Vocales: Dofia M.2 Nuria Anadon Alvarez, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Oviedo.

Don Jacinto Ventura Queija, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Don Javier Lluch Tarazona, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal Secretario: Don Francisco Javier Soria Iglesias, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Juan José Presa Asensio, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Murcia.

Vocales: Dofia Ana M.2 Rallo Gruss, Catedratica de Uni-
versidad de la Universidad del Pais Vasco.

Don José Carlos Simén Benito, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Autbnoma de Madrid.

Don José Martin Cano, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Autébnoma de Madrid.

Vocal Secretario: Don Luis Alberto Rodriguez, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: ZOOLOGIA - 24
Comision titular:

Presidente: Don Jacinto Nadal Puigdefabregas, Catedréa-
tico de Universidad de la Universidad de Barcelona.

Vocales: Don Luis Maria Arias de Reyna Martinez, Cate-
dratico de Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Don José Miguel Avila Sanchez Jofre, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Granada.

Don Ramén Francisco Mascato Garcia, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocal Secretario: Don Rafael Ocete Rubio, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Luis Gallego Castejon, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Islas Baleares.

Vocales: Don Vicente Roca Velasco, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Don José Manuel Vergara Martin, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Don José Manuel Michelena Saval, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal Secretaria: Dofla Juana A. Alemany Ferra, Profesora
Titular de Universidad de la Universidad de Islas Baleares.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: ZOOLOGIA - 25
Comision titular:

Presidenta: Dofla M.2 Elvira Ocete Rubio, Catedréatica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Manuel Bustos Ruiz, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Cérdoba.

Dofia M.2 Luisa Villegas Cuadros, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Oviedo.

Dofia M.2 Angeles Marcos Garcia, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Alicante.

Vocal Secretario: Don Rafael Ocete Rubio, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Manuel Blasco Ruiz, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Extremadura.

Vocales: Don Agustin Ginés Soler Andrés, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Murcia.

Don Jesls Souza Troncoso, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Vigo.

Dona Maria del Pilar Martin del Rio, Profesora Titular
de Universidad de la Universidad de Cadiz.

Vocal Secretario: Don Francisco Javier Soria Iglesias, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FISIOLOGIA - 26
Comisién titular:
Presidente: Don Enrique Alboch Dominguez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocales: Don José Miguel Lopez Novoa, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Salamanca.

Don Armando Giner Soria, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Zaragoza.

Dofia Rosa M.2 Sefaris Rodriguez, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocal Secretario: Don Miguel Escudero Gonzalez, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisioén suplente:

Presidente: Don Xavier Navarro Acebes, Catedratico de
Universidad de la Universidad Autébnoma de Barcelona.

Vocales: Don Fernando |. Dominguez Puente, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Dofa M.2 Angeles Franch Masferrer, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Barcelona.

Don Luis Such Belenguer, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal Secretario: Don José M.2 Criado Gutiérrez, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Salamanca.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: GEOMETRIA Y TOPOLOGIA - 27
Comision titular:

Presidente: Don Francisco J. Echarte Reula, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Alfonso Romero Sarabia, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Granada.

Don Fernando Sancho de Salas, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Salamanca.

Don José Joaquin Gual Arnau, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Jaime | de Castellon.

Vocal Secretario: Don Antonio Quintero Toscano, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don José L. Cabrerizo Jaraiz, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Vicente Felipe Miquel Molina, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Don Agustin Roig Marti, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Luis Guijarro Santamaria, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don Rafael Ayala Gomez, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: HISTORIA DEL ARTE - 28
Comision titular:

Presidente: Don Emilio Gémez Pifiol, Catedrético de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Ramén José Yzquierdo Perrin, Catedratico
de Universidad de la Universidad de A Corufa.

Don Angel Antonio Isac Martinez de Carvajal, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Granada.

Don Ricardo Anguita Cantero, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Granada.

Vocal Secretario: Don Rafael Ramos Sosa, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Antonio de la Banda y Vargas, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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Vocales: Don Francisco José Portela Sandoval, Catedratico
de Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Dofia M. Carmen Gonzélez Chévez, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de La Laguna.

Dofna Ana M.2 Arias de Cossio, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don José Manuel Suarez Garmendia,
Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: TEORIA DE LA SENAL
Y COMUNICACIONES - 29

Comision titular:

Presidente: Don José Ignacio Acha Catalina, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Alfonso Carlosena Garcia, Catedratico de
Universidad de la Universidad Publica de Navarra.

Don Alejandro Valero Nogueira, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Valencia.

Dofa Teresa Maria Martin Guerrero, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Malaga.

Vocal Secretario: Don Justo Calvo Aguilar, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Antonio J. Rubio Ayuso, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Granada.

Vocales: Don Juan Maria Zapata Ferrer, Catedratico de
Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Luis Javier Serrano Arriezu, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Publica de Navarra.

Don José Manuel Menéndez Garcia, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don Francisco Javier Payan Somet, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS
INFORMATICOS - 30

Comision titular:

Presidente: Don José Miguel Toro Bonilla, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Frances Xavier Pueyo Sandez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Girona.

Don Juan Miguel Vilar Torres, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Jaume | de Castelléon.

Don Conrado Martinez Parra, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocal Secretario: Don Jesus Torres Valderrama, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Federico A. Barber Sanchis, Catedratico
de Universidad de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocales: Dona M.2 Aranzazu lllarramendi Echave, Cate-
dratica de Universidad de la Universidad del Pals Vasco.

Don José Ambrosio Toval Alvarez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Murcia.

Don Xavier Messeguer Peypoch, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Catalufia.

Vocal Secretario: Don José Cristébal Riquelme Santos,
Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS
INFORMATICOS - 31

Comision titular:

Presidente: Don José Miguel Toro Bonilla, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Isidro Ramos Salavert, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Valencia.

Don Alvaro Vinacua Pla, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Andrés Marzal Varo, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Jaume | de Castellén.

Vocal Secretario: Don José Cristébal Riquelme Santos,
Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Federico A. Barber Sanchis, Catedratico
de Universidad de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocales: Don Francisco Javier Martinez Rodriguez, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Don Samuel Tunez Rodriguez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Almeria.

Dofa M.2 Luisa Mico Andrés, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Alicante.

Vocal Secretario: Don José Mariano Gonzalez Romano,
Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS
INFORMATICOS - 32

Comision titular:

Presidente: Don José Miguel Toro Bonilla, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Mario Rodriguez Artalejo, Catedratico de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Adolfo Rodriguez de Soto, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Ledn.

Don José Rafael Garcia Bermejo Giner, Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Salamanca.

Vocal Secretario: Don Manuel Mejias Risoto, Profesor Titu-
lar de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Pere Botella Lopez, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocales: Don Juan José Moreno Navarro, Catedréatico de
Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Dofna Nuria Pla Garcia, Profesora Titular de Universidad
de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Félix César Garcia Lépez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de La Laguna.

Vocal Secretario: Don José Mariano Gonzalez Romano,
Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS
INFORMATICOS - 33

Comision titular:

Presidente: Don José Miguel Toro Bonilla, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.
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Vocales: Don Casiano Rodriguez Leén, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de La Laguna.

Don Horacio Rodriguez Hontoria, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Catalufia.

Don Manuel Garcia Clavel, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don Manuel Rovayo Garcia, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Isidro Ramos Salavert, Catedrético de
Universidad de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocales: Don Roberto Moriyén Salomoén, Catedrético de
Universidad de la Universidad Auténoma de Madrid.

Don Antonio Polo Marquez, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Extremadura.

Don Pedro Garcia Sevilla, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Jaume | de Castellén.

Vocal Secretario: Don José Antonio Troyano Jiménez, Pro-
fesor Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: MATEMATICA APLICADA - 34
Comision titular:

Presidente: Don Juan Antonio Mesa Lopez-Colmenar,
Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Ernesto Gardefies Martin, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Barcelona.

Don Fernando San José Martinez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don D. Antoni Guillamén Grabolosa, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocal Secretario: Don Jesus Mario Bilbao Arrese, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Enrique Ponce NUfAez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Juan de Burgos Roman, Catedréatico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Antonio Rodriguez Ferran, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Catalufia.

Don Gregorio Hernandez Penalver, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don Jorge Jesus Lépez Vazquez, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS - 35

Comision titular:

Presidente: Don Juan Carlos Larrafieta Astola, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Enrigue Genesca Garrigosa, Catedratico de
Universidad de la Universidad Autébnoma de Barcelona.

Dofia M.2 Valle Santos Alvarez, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Valladolid.

Don Felipe Hernandez Perlines, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Vocal Secretario: Don José David Canca Ortiz, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Luis Gerardo Onieva Giménez, Catedra-
tico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don José Maria Castan Farrero, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Barcelona.

Dofa Irene Maria Saavedra Robledo, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia.

Dofa Beatriz Junquera Cimadevilla, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Ignacio Eguia Salinas, Profesor Titu-
lar de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: ARQUEOLOGIA - 36

Comision titular:

Presidente: Don Enrique M.2 Cerrillo Martin de Caceres,
Catedratico de Universidad de la Universidad de Extremadura.

Vocales: Don José Maria Luzén Nogue, Catedratico de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don José Manuel Caamano Gesto, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Don Joaquim Pera Isern, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Autonoma de Barcelona.

Vocal Secretaria: Dofia Francisca de Asis Chaves Tristan,
Profesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Fernando Acufa Castroviejo, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocales: Dona Carmen Fernandez Ochoa, Catedratica de
Universidad de la Universidad Auténoma de Madrid.

Don Luis Baena del Alcazar, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Malaga.

Don José Pérez Ballester, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Luisa de la Bandera Romero,
Profesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: ARQUEOLOGIA - 37

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Bendala Galan, Catedrético de
Universidad de la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocales: Don Manuel Antonio Martin Bueno, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Don Juan Manuel Campos Carrasco, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Huelva.

Don José Pérez Ballester, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Luisa de la Bandera Romero,
Profesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Sebastidn Ramallo Asensio, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Murcia.

Vocales: Don Joseph Guitart Duran, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Autbnoma de Barcelona.

Don Joaquin Barrio Martin, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Auténoma de Madrid.

Dofia M. Inmaculada Pérez Lopez, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Cadiz.

Vocal Secretaria: Dofia Francisca de Asis Chaves Tristan,
Profesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: PREHISTORIA - 38
Comision titular:

Presidenta: Dofa Pilar Acosta Martinez, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Martin Almagro Gorbea, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Juan Antonio Santos Velasco, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de La Rioja.

Don José Antonio Herndndez Vera, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Zaragoza.

Vocal Secretario: Don Victor Hurtado Pérez, Profesor Titu-
lar de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Gonzalo Ruiz Zapatero, Catedratico de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocales: Don Francisco Nocete Calvo, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Huelva.

Don José Antonio G. Saenz de Buruaga Blazquez, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad del Pais Vasco.

Dofia Maria Amparo Hernando Grande, Profesora Titular
de Universidad de la Universidad Nacional de Educaciéon a
Distancia.

Vocal Secretaria: Dofia Maria Belén Deamos, Profesora
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: PSIQUIATRIA - 39
Comision titular:

Presidente: Don José Giner Ubago, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Manuel Ruiz Ruiz, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad de Malaga.

Dona M. del Pilar Soler Arrebola, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Granada.

Don Alberto Lasa Zulueta, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad del Pais Vasco.

Vocal Secretaria: Dofia Emma Giles Gordén, Profesora
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Jaime Rodriguez Sacristan, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Miguel Gutiérrez Fraile, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad del Pais Vasco.

Don Luis Sanchez Planell, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Don Rafael Lillo Roldan, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal Secretaria: Dofla M.2 Dolores Franco Fernandez,
Profesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: PSIQUIATRIA - 40
Comisién titular:
Presidente: Don José Giner Ubago, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Antonio Seva Diaz, Catedratico de Univer-
sidad de la Universidad de Zaragoza.

Don José Soria Ruiz, Profesor Titular de Universidad de
la Universidad Auténoma de Madrid.

Don Rafael Lillo Roldan, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Cérdoba.

Vocal Secretario: Don lldefonso Blanco Picabia, Catedra-
tico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Jaime Rodriguez Sacristan, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofia M.2 Carmen Leal Cercos, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Don Julio Sanjuan Arias, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Don Juan Luis Linares Fernandez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad Autbnoma de Barcelona.

Vocal Secretario: Don José Guerrero Torres, Profesor Titu-
lar de Universidad de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: QUIMICA ANALITICA - 41

Comision titular:

Presidente: Don Alfonso Guiraun Pérez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Benito del Castillo Garcia, Catedratico de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Lorenzo Calvo Blazquez, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Extremadura.

Dona M.2 JesUs del Nozal Nalda, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Valladolid.

Vocal Secretario: Don Fernando de Pablos Pons, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Agustin Garcia Asuero, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Manuel Aguilar Sanjuén, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Catalufia.

Don José Luis Beltrdn Abadia, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Barcelona.

Dofia M. Antonia Palacios Corvillo, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don Antonio Gustavo Gonzalez Gonza-
lez, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: QUIMICA FISICA - 42

Comision titular:

Presidenta: Dofa Manuela Rueda Rueda, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Angel Gonzalez Urefa, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Javier Fernandez Lépez, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Zaragoza.

Don Jesus Rodriguez Otero, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Vocal Secretaria: Dofa M.2 Asunciéon Mufoz Pérez, Pro-
fesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Manuel Balén Almeida, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.
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Vocales: Don Luis Camacho Delgado, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Cérdoba.

Don Bernardo Dominguez Hernéndez, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de La Laguna.

Don Pedro Ruipérez Lépez, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Murcia.

Vocal Secretario: Don Francisco Prieto Dapena, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Huelva.

CUERPO DE CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS - 43

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Emilio Francisco Huerta Arribas, Catedratico
de Universidad de la Universidad Publica de Navarra.

Don Francisco Javier Llinas Audet, Catedréatico de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Dofa Isabel Maria Abad Guerrero, Catedratica de Escuela
Universitaria de la Universidad de Méalaga.

Vocal Secretaria: Dofia Francisca de Asis Martin Jiménez,
Catedratica de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don José Luis Galan Gonzalez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofia M. Zulima Fernandez Rodriguez, Catedra-
tica de Universidad de la Universidad Carlos Il de Madrid.

Dofa Sara Maria Laborda Cotarelo, Catedratica de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Luciano del Alamo Diaz, Catedréatico de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Cataluna.

Vocal Secretaria: Dofia Dolores Tous Zamora, Catedratica
de Escuela Universitaria de la Universidad de Malaga.

CUERPO DE CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS - 44

Comision titular:

Presidente: Don Antonio Ramirez de Arellano Agudo, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Joaquin Ferndndez Madrid, Catedratico de
Universidad de la Universidad de A Coruna.

Don Javier Aspiazu Monteys, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Claudio Francisco Pérez Lopez, Catedréatico de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Burgos.

Vocal Secretario: Don Rafael Lucas Ruiz, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don José M.2 Calama Rodriguez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Alfonso del Aguila Garcia, Catedratico de
Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Ignacio Valverde Espinosa, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Granada.

Don Alfonso Pérez Guerra, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocal Secretario: Don Vicente Flores Alés, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA
AREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA QUIMICA - 45
Comision titular:

Presidente: Don Luis Canadas Serrano, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Sebastian Delgado Diaz, Catedrético de Uni-
versidad de la Universidad de La Laguna.

Dofa ltziar Aranguiz Basterrechea, Catedratica de Escuela
Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Don José Maria Monteagudo Martinez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Vocal Secretario: Don Emilio Diaz Ojeda, Catedréatico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Pedro Antonio Ollero de Castro, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Alberto Arce Arce, Catedrético de Univer-
sidad de la Universidad de Santiago de Compostela.

Don José Antonio Vieitez Chamosa, Catedrético de Escuela
Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Don Pedro Mutje Pujol, Catedratico de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad de Girona.

Vocal Secretario: Don Enrique Solano Oria, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

CUERPO DE CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA
AREA DE CONOCIMIENTO: MATEMATICA APLICADA - 46
Comision titular:

Presidente: Don Enrique Ponce Nufiez, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Manuel Lépez Pellicer, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Valencia.

Don Ernesto Martinez Sagarzazu, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Don Arturo Ernesto Alvarez Vigil, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Francisco Torres Peral, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Emilio Freire Macias, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Juan Carlos Diaz Alcaide, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Don Agustin Marcelo Vega, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Don Francisco Javier Asumendi Esteban, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad del Pafis Vasco.

Vocal Secretaria: Dofia Esperanza Lebrén Rueda, Cate-
drética de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA
AREA DE CONOCIMIENTO: QUIMICA ANALITICA - 47
Comisién titular:
Presidente: Don Alfonso Guiraun Pérez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Alberto Fernandez Gutiérrez, Catedréatico de
Universidad de la Universidad de Granada.
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Don Pablo Valiente Gonzalez, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Extremadura.

Dona Dolores Esther Fernandez Fernandez, Catedratica
de Escuela Universitaria de la Universidad de A Corufia.

Vocal Secretario: Don Fernando Alvarez Marquez, Cate-
drético de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisioén suplente:

Presidente: Don Rafael Beltrdn Lucena, Catedrético de
Escuela Universitaria de la Universidad de Huelva.

Vocales: Don Juan José Berzas Nevado, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Dofla M. Zoraida Sosa Ferrera, Catedratica de Escuela
Universitaria de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Don Enrique José Cristofol Alcaraz, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Méalaga.

Vocal Secretario: Don Félix Joaquin Rodriguez Garcia,
Catedratico de Escuela Universitaria de la Universidad de
Valladolid.

CUERPO DE CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA
AREA DE CONOCIMIENTO: QUIMICA ORGANICA - 48
Comision titular:

Presidente: Don José Fuentes Mota, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Carlos Jaime Cardiel, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Auténoma de Barcelona.

Dofa Sara Iborra Chornet, Catedratica de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Dofna Rosa E. Tormos Faus, Catedratica de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Eugenia Sempere Anaya, Cate-
drética de Escuela Universitaria de la Universidad de Cordoba.

Comisién suplente:

Presidente: Don Manuel Gomez Guillén, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofia Ana Maria Costero Nieto, Catedratica de
Universidad de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Dofia M.2 Generosa A. Gomez Pacios, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad de Vigo.

Don Francisco Javier Toledo Marante, Catedrético de
Escuela Universitaria de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

Vocal Secretario: Don Vicente Ramos Estrada, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: COMERCIALIZACION
E INVESTIGACION DE MERCADOS - 50

Comision titular:

Presidente: Don Enrique Diez de Castro, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofia M.2 Pilar Alarcon Urbistondo, Catedratica
de Escuela Universitaria de la Universidad de Malaga.

Dofia Angela Torres Fernéndez, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valladolid.

Don Jaime Gil Lafuente, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Barcelona.

Vocal Secretario: Dofla M.2 Angeles Oviedo Garcia, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Enrique Martin Armario, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofia M. Esther Subira Lobera, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad de Barcelona.

Don César Serrano Dominguez, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Cadiz.

Don Jaume Gene Albesa, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Rovira i Virgili.

Vocal Secretario: Don Mario Castellanos Verdugo, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: COMERCIALIZACION
E INVESTIGACION DE MERCADOS - 51

Comision titular:

Presidente: Don Enrique Martin Armario, Catedréatico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofla Gloria Berenguer Contri, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valencia (Estudi
General).

Dofia M.2 Pilar Urquizu Samper, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Zaragoza.

Don Pedro Manuel Gémez Rodriguez, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Vocal Secretario: Don Francisco José Cossio Silva, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Enrique Diez de Castro, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Francisco Emilio Toran Torres, Catedréatico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Valencia (Estudi
General).

Dona Maria Yolanda Sierra Murillo, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de La Rioja.

Don Jaime Gil Lafuente, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Carlos Javier Rodriguez Rad, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS - 52

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedréatico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Santiago Alfageme Diez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Ledn.

Don José Maria de Andrés Ferrando, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Don Enrique Juan Masia Buades, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal Secretario: Don José Ignacio Rufino Rus, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Emilio Pablo Diez de Castro, Catedréatico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.
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Vocales: Don Rafael Redondo Durén, Catedrético de
Escuela Universitaria de la Universidad de Barcelona.

Dona Maria José Vela Jiménez, Profesora Titular de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Zaragoza.

Dofa M.2 Blanca de Miguel Molina, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal Secretario: Don Juan Aurelio Tamayo Gallego, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS - 53

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofla M.? Pilar Arana Pérez, Catedrética de
Escuela Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Don Carlos Andrés Romano, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Dofia Maria Pilar Maynar Marifio, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

Vocal Secretario: Don José Carlos Casillas Bueno, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Dona M.2 Carmen Barroso Castro, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Pedro Riesgo Fernéndez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Don Xavier Verge Mestre, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Autbnoma de Barcelona.

Don José Francisco Molina Azorin, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Alicante.

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Mar Villegas Perifidn, Profesora
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION
DE EMPRESAS - 54

Comision titular:

Presidente: Don Manuel Ortigueira Bouzada, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don José Cabanelas Omil, Catedréatico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Vigo.

Don Angel W. Aranda Hipolito, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Valladolid.

Don Jesus Meler Burillo, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Alicante.

Vocal Secretaria: Dofila Ana M.2 Moreno Menéndez, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comision suplente:

Presidenta: Dofia M.2 Carmen Barroso Castro, Catedréatica
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Miguel Angel Sastre Castillo, Catedréatico
de Escuela Universitaria de la Universidad Complutense de
Madrid.

Don Fernando Maria Vicente Amores, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Salamanca.

Dofa M.2 Margarita Molto Aribau, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Lleida.

Vocal Secretario: Don José Carlos Casillas Bueno, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: PRODUCCION VEGETAL - 55
Comision titular:

Presidente: Don José Ordovas Ascaso, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Carlos Colinas Gonzélez, Catedrético de
Escuela Universitaria de la Universidad de Lleida.

Dofia Angela Alonso Gonzalez, Profesora Titular de Escue-
la Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Pedro Martin Pefia, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Valladolid.

Vocal Secretario: Don Manuel Avilés Guerrero, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Julio César Tello Marquina, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Almeria.

Vocales: Don Valero Urbina Vallejo, Catedréatico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Lleida.

Dofa M.2 Cruz Usano Martinez, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Dofia Consolacion Martinez Garcia, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Lleida.

Vocal Secretario: Don Carlos Avilla Herndndez, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: PRODUCCION VEGETAL - 56
Comision titular:

Presidente: Don José Ordovéds Ascaso, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Javier Ferran Caldero, Catedréatico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Lleida.

Dofa Maria Soledad Andrades Rodriguez, Profesora Titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de La Rioja.

Don Ignacio Javier Martin Sanz, Profesor Titular de Escue-
la Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don Eusebio Carmona Chiara, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don José M. Coleto Martinez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

Vocales: Don Francisco J. Viguera Rubio, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

Don Luis Quintin Vares Megino, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Juan José Martinez Nicolas, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche.

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Teresa Moreno Aguirre, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.
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CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: ECONOMIA FINANCIERA
Y CONTABILIDAD - 57-58-59-60

Comision titular:

Presidente: Don Guillermo Juan Sierra Molina, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don José Melchor Martin Bueno, Catedréatico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Alcala de Henares.

Don José Ignacio Pérez Garzon, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Valladolid.

Don Francisco Borja Encinas Goenechea, Profesor Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

Vocal Secretaria: Dofa Inmaculada Lucuix Garcia, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don José Moreno Rojas, Catedréatico de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Manuel Ferrer Piqueras, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valencia (Estudi
General).

Don Bartolomé Nadal Homar, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Islas Baleares.

Don José Emilio Farinds Vinas, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal Secretario: Don Fernando Rodriguez Franco, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: ECONOMIA FINANCIERA
Y CONTABILIDAD - 61-62

Comision titular:

Presidente: Don Guillermo Juan Sierra Molina, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Doroteo Martin Jiménez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Salamanca.

Don Vicente Manuel Pérez Gutiérrez, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

Don Agustin Erkizia Olaizola, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Vocal Secretario: Don Fernando Rodriguez Franco, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don José Moreno Rojas, Catedratico de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Francisco J. Galdn Simon, Catedréatico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valladolid.

Don Carlos Navarro de Tiedra, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Salamanca.

Dona M. Angels Farreras Noguer, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Girona.

Vocal Secretaria: Dofia Lucfa Borrero Bejarano, Profesora
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS - 63-64

Comision titular:

Presidente: Don Antonio Ramirez de Arellano Aguado,
Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Julian Magro Moro, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Don Eduardo Maestre Garcia, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Alicante.

Don José Carlos Ayats Salt, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal Secretaria: Dofia Ana Isabel Vazquez Martinez, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Vicente Flores Alés, Catedratico de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don JesUs Gadea Sainz, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Burgos.

Dofia M.2 Cruz lglesias Martinez, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de A Coruna.

Don Pedro Baringo Sabater, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocal Secretario: Don Juan Manuel Alducin Ochoa, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS - 65

Comision titular:

Presidente: Don José M.2 Calama Rodriguez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Alfonso Pérez Guerra, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Dofna Hortensia Martin Ferndndez, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Juan Bautista Aznar Molla, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Amparo Graciani Garcia, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Antonio Ramirez de Arellano Agudo, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Mariano de las Heras Fernandez, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Don José Jiménez Benavides, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Granada.

Don Pedro del Barrio Riano, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Burgos.

Vocal Secretario: Don Enrique Herrero Gil, Profesor Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.



Pagina nim. 21.554

BOJA nim.

197 Sevilla, 14 de octubre 2003

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS - 66

Comision titular:

Presidente: Don Antonio Ramirez de Arellano Agudo, Cate-
drético de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Claudio Francisco Pérez Lépez, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Burgos.

Don Manuel Martin Loépez, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de A Coruna.

Dofa Isabel Bach Buendia, Profesora Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don Alfredo José Martinez Cuevas, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don José M.? Calama Rodriguez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Guillermo de Ignacio Vicens, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Don Antonio Jiménez Delgado, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Alicante.

Don Andrés Barros Leal, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Granada.

Vocal Secretario: Don Juan Manuel Alducin Ochoa, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS - 67

Comisién titular:

Presidente: Don José M.2 Calama Rodriguez, Catedréatico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofia Mercedes del Rio Merino, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Dofia M.2 Dolores Martinez Aires, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Granada.

Don Enric Barba Casanovas, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Alicante.

Vocal Secretario: Don Manuel Cervera Diaz, Profesor Titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidenta: Dofia M.2 Gracia Gomez de Terreros Guar-
diola, Catedratica de Escuela Universitaria de la Universidad
de Sevilla.

Vocales: Don Julidn Magro Moro, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Dofa Alrun Ramona Jimeno Urban, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Cata-
lufa.

Dofia Marta Batlle Beltran, Profesora Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocal Secretaria: Dofa Eva M.2 Valenzuela Montalvo, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS - 68

Comision titular:

Presidente: Don José M.2 Calama Rodriguez, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don José Antonio Rodriguez Delgado, Catedrético
de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Don Juan José Martinez Boquera, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Don Pedro Baringo Sabater, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Vocal Secretario: Don Manuel Cervera Diaz, Profesor Titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Rafael Lucas Ruiz, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Alfonso Pérez Guerra, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Francisco Jordana Riba, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Luis Felipe Beltrdn Bengoechea, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretaria: Dofia Ana Isabel Vazquez Martinez, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: FISIOTERAPIA - 69
Comision titular:

Presidente: Don Tomas Jolin S&nchez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valencia (Estudi
General).

Vocales: Don José Vicente Forner Valero, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valencia (Estudi
General).

Don Ricardo Manuel Carles Hernandez, Profesor Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Murcia.

Don Pedro Jesus Pardo Hervés, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don Julian Maya Martin, Profesor Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidenta: Dofa Maria Medina Sénchez, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Guillermo Téllez de Peralta, Catedréatico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

Dofia Maria Angeles Atin Arratibel, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Complutense de
Madrid.

Dofna M. Lourdes de Pedraza Velasco, Profesora Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad Complutense de
Madrid.

Vocal Secretario: Don Emilio Gilabert Martin, Profesor Titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.
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CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA INGLESA - 70
Comision titular:

Presidente: Don Antonio Garnica Silva, Catedréatico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Luis Clemente Padilla Bolivar, Catedréatico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Cérdoba.

Don Benigno Albarran Gonzalez, Profesor Titular de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Ledn.

Dofia Raquel Maria Marin Chamorro, Profesora Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

Vocal Secretaria: Dofia Margaret C. Mcginity Travers, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Extremadura.

Comisién suplente:

Presidente: Don Demetrio Gdmez Moreno, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Santiago José Henriquez Jiménez, Catedra-
tico de Escuela Universitaria de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria.

Dona M. Mercedes Vella Ramirez, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Cérdoba.

Dofia M.2 Pilar Martinez Pelegrin, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Murcia.

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Dolores Pérez Rolan, Profesora
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Huelva.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA INGLESA -71
Comision titular:

Presidenta: Dona Jane Kay Arnold Morgan, Catedratica
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Francisco R. Pérez Lorenzo, Catedrético de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Dofa M. Angeles Alcaraz Ariza, Profesora Titular de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Alicante.

Don José M.2 Mariscal Chicano, Profesor Titular de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Cédiz.

Vocal Secretaria: Dofia Margaret C. Mcginity Travers, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Extremadura.

Comisién suplente:

Presidente: Don Demetrio Gomez Moreno, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Ricardo Jordana Puigpinos, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad Auténoma de Bar-
celona.

Don Aurelio Luis Verde Irisarri, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Méalaga.

Don Stuart John McNicholls, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Vigo.

Vocal Secretaria: Dona M.2 Mercedes Guinea Ulecia, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Huelva.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: GEOMETRIA'Y TOPOLOGIA - 72
Comision titular:

Presidente: Don José Luis Cabrerizo Jaraiz, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Antonio Pérez Rendén Collantes, Catedratico
de Universidad de la Universidad de Salamanca.

Don Francisco J. Cirre Torres, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia.

Dona Ana Maria Porto Ferreira da Silva, Profesora Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad Nacional de Edu-
cacioén a Distancia.

Vocal Secretaria: Dofla M.2 Trinidad Villar Lifian, Profesora
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Francisco Javier Echarte Reula, Catedra-
tico de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Dofia Maria Teresa Lozano Imizcoz, Catedratica
de Universidad de la Universidad Zaragoza.

Dofa Laia Saumell Arifo, Profesora Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Don Gregorio Guasp Balaguer, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Rosendo Ruiz Sanchez, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Almeria.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA ELECTRICA - 73
Comision titular:

Presidente: Don Francisco Ayuso Sacristan, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Miguel Merce Bermejo, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Dofia Maria Jesus Gonzélez Fernédndez, Profesora Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Burgos.

Don Esteban Serrano Llamas, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Ledn.

Vocal Secretario: Don Vicente Simon Sempere, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Manuel Castilla Ibafiez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Miguel Gonzalez Martin, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Don Juan Antonio Garcia Naya, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Don Francisco J. Soto Iglesias, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Vocal Secretario: Don Pedro José Martinez Lacafina, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.
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CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: LENGUAJES Y SISTEMAS
INFORMATICOS - 74

Comision titular:

Presidente: Don José Miguel Toro Bonilla, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Jesus Lores Vidal, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Lleida.

Dofia Inés Concepcién Escario Jover, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Zaragoza.

Dofia M.2 Isabel Riomoros Callejo, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Complutense de
Madrid.

Vocal Secretario: Don Antonio Gémez Gonzélez, Profesor
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Pere Botella Lépez, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Catalufia.

Vocales: Don Luis Carlos Garcia de Figuerola Paniagua,
Catedratico de Escuela Universitaria de la Universidad de
Salamanca.

Don Jorge Castro Rabal, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Juan Carlos Rodriguez del Pino, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

Vocal Secretario: Don Francisco José Galan Morillo, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: MATEMATICA APLICADA - 75
Comision titular:

Presidenta: Dofa Esperanza Lebron Rueda, Catedratica
de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Luis Froilan Bayon Arnau, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Don Angel Chico Alcaide, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Dofia M.2 Rosario Resano Lopez, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Vocal Secretario: Don José Antonio Barcia Gémez, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Francisco Torres Peral, Catedrético de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don José Sarrate Ramos, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Juan Cecilia Averos, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Lleida.

Dofia M. del Carmen Rodriguez Amigo, Profesora Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Burgos.

Vocal Secretario: Don Victoriano Carmona Centeno, Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

AREA DE CONOCIMIENTO: MEDICINA - 76
Comisioén titular:

Presidente: Don Ramdn Pérez Cano, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Juan Salvador Espinosa Caliani, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Malaga.

Don José Aurelio Palafox Bogdanovitch, Profesor Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad Complutense de
Madrid.

Dofa Elena Borditi Obanza, Profesora Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Angeles Vazquez Gamez, Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Eduardo Lissén Otero, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales: Don Valentin del Villar Sordo, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valladolid.

Don Emilio Vargas Castrillon, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Complutense de Madrid.

Don Antonio Barba Chacoén, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Cadiz.

Vocal Secretaria: Dofia Rosa M.2 Moruno Garcia, Profesora
Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 5 de septiembre de 2003, com-
plementaria de la dictada con fecha de 16 de diciembre
de 2002, por la que se conceden ayudas a la rea-
lizacién de proyectos en materia de Teleeducacion
E-Learning en el marco del Programa Regional de
Acciones Innovadoras Guadalinfo de la Junta de Anda-
lucia, convocadas por Orden que se cita.

Vista la Orden de esta Consejeria, de 4 de junio de 2002,
por la que se regula el régimen de concesién de ayudas a

la realizacion de proyectos en materia de Teleeducacion E-lear-
ning en el marco del Programa Regional de Acciones Inno-
vadoras Guadalinfo (BOJA nim. 75, de 27 de junio de 2002)
y en base a los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha de 16 de diciembre de 2002, se
dicta Orden de la Consejeria de la Presidencia por la que
se conceden diez ayudas a la realizacién de proyectos en mate-
ria de Teleeducacion E-learning en el marco del Programa
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Regional de Acciones Innovadoras Guadalinfo de la Junta de
Andalucia, convocadas por Orden de 4 de junio de 2002.

Segundo. Con fecha de 4 de marzo de 2003, Tecnomedia
Center, S.L., presenta escrito de renuncia a la subvencion
concedida al amparo de lo dispuesto en la Orden de 4 de
junio de 2002.

Tercero. Que habiéndose atendido a los criterios de valo-
racion establecidos en la Orden mencionada, la Comision de
Evaluacion, constituida conforme al articulo 8 de dicha Orden,
acuerda en reunién celebrada el 16 de octubre de 2002 una
valoracién minima, a partir de la cual todo proyecto presentado
se considera de calidad suficiente para su aprobacion. Sélo
diez del total de los proyectos presentados, se ajustan a dichos
criterios.

Cuarto. Que en reunién celebrada el 10 de marzo de
2003, la Comisién de Evaluacién atendiendo a los criterios
de valoracion determinados en punto anterior, acuerda la redis-
tribucién del remanente existente tras la renuncia de Tecno-
media Center, S.L., a la subvencién concedida, entre los res-
tantes beneficiarios de la subvencion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

|. La Orden de esta Consejeria, de 4 de junio de 2002,
que establece las bases de ayudas a la realizacion de proyectos
en materia de Teleeducacion E-learning en el marco del Pro-
grama Regional de Acciones Innovadoras Guadalinfo de la
Junta de Andalucia, dispone en su articulo 10 que la com-
petencia para resolver corresponde al Titular de la Consejeria
presentada previamente, segln el articulo 9 de la misma
Orden, propuesta de resolucién por la Secretaria General para
la Sociedad de la Informacion.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos
y demas de general aplicacion

RESUELVO

Primero. Redistribuir entre los nueve beneficiarios res-
tantes, que se recogen en el Anexo, el remanente existente
tras la renuncia de Tecnomedia Center, S.L, a la subvencién
concedida, atendiendo a los mismos criterios en base a los
cuales se otorgaron los importes de subvenciéon segtn Orden
de 16 de diciembre de 2002.

En el Anexo se detalla la aplicacion presupuestaria vy,
para cada uno de los nueve beneficiarios, el importe total

del proyecto, el importe de la subvencién anterior publicado
en la Orden 16 de diciembre de 2002, la distribucion del
remanente, el importe de la nueva subvencién a conceder,
el importe correspondiente al primer pago del remanente y
los nuevos porcentajes de aportacién publica y privada.

Segundo. Para cada beneficiario, el remanente indicado
en el anexo, se hara efectivo de acuerdo con lo que establece
el articulo 12 de la Orden reguladora, con el siguiente desglose:

- Primer pago correspondiente al 50% del remanente en
concepto de anticipo, tras la fecha de publicacién de la presente
Resolucion.

- Segundo pago correspondiente al saldo restante, con-
juntamente con el importe de la subvencién anterior no abo-
nada en concepto de anticipo, una vez presentada la liqui-
dacién final de los gastos y justificados el total de los mismos.

No obstante, las entidades beneficiarias podran presentar
la solicitud de un pago intermedio del importe de la subvencién
nueva no abonada en concepto de anticipo, en los términos
que se recoge en el articulo 12.2 de la Orden reguladora.

Tercero. Mantener invariables el resto de los puntos apli-
cables a las entidades beneficiarias por Resolucién de 16 de
diciembre de 2002, por la que se conceden ayudas a la rea-
lizacion de proyectos en materia de Teleeducacion E-learning
en el marco del Programa Regional de Acciones Innovadoras
Guadalinfo de la Junta de Andalucia, convocadas por Orden
de 4 de junio de 2002, segln notificacién individual y su
publicaciéon en BOJA nim. 14, de 22 de enero de 2003.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
o publicacion del presente acto, o interponer directamente el
recurso contencioso-administrativo ante los correspondientes
organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la notificacién de este
acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 116 y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de septiembre de 2003

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia
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CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Malaga, por la que se hace
publica la Resolucién por la que se archivan las soli-
citudes de Entidades y Asociaciones Locales que no
retnen los requisitos exigidos en la convocatoria de
subvenciones en materia de infraestructura turistica,
correspondientes al ejercicio 2003.

Al amparo de la Orden de 22 de diciembre de 2000,
por la que se regula el procedimiento general para la concesion
de subvenciones en materia de infraestructura turistica, esta
Delegacién Provincial hace publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucién de 24 de septiembre
de 2003 de esta Delegacion Provincial, se ha acordado el
archivo de solicitudes de subvenciones presentadas por Enti-
dades y Asociaciones Locales al amparo de la Orden citada,
por no reunir los requisitos exigidos en la convocatoria y no
haber atendido el requerimiento para subsanar errores o, en
Su caso, para aportar documentos preceptivos.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacién Pro-
vincial, sita en Avda. de la Aurora s/n de Malaga, a partir
del mismo dia de la publicacion de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Maélaga, 24 de septiembre de 2003.- El Delegado, Carlos
Bautista Ojeda.

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 11 de septiembre de 2003, de
la Direccién General de Tesoreria y Politica Financiera,
por la que se hace publico el resultado de las subastas
de Pagarés en euros de la Junta de Andalucia de 10
de septiembre de 2003.

Esta Direccién General, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 9, apartado 2 de la Orden de 2 de agosto de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que
se regula el disefio y funcionamiento del Programa de Emision
de Pagarés de la Junta de Andalucia (BOJA num. 108, de
18 de septiembre), hace publico el resultado de las subastas
de Pagarés de la Junta de Andalucia llevadas a cabo el dia
10 de septiembre de 2003:

1. Importe nominal adjudicado a cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 20.500.000 euros.
Pagarés a seis (6) meses: 29.750.000 euros.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.
Pagarés a doce (12) meses: 250.000 euros.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

2. Precio marginal de las peticiones aceptadas en cada
plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 99,370.
Pagarés a seis (6) meses: 98,835.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.

Pagarés a doce (12) meses: 97,630.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

3. Tipo marginal de cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 2,113%.
Pagarés a seis (6) meses: 2,165%.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.
Pagarés a doce (12) meses: 2,310%.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

4. Precio medio ponderado de las peticiones aceptadas
en cada plazo:

Pagarés a tres (3) meses: 99,370.
Pagarés a seis (6) meses: 98,835.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.
Pagarés a doce (12) meses: 97,630.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

Sevilla, 11 de septiembre de 2003.- El Director General,
Antonio Gonzéalez Marin.

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2003, de
la Direccién General de Tesoreria y Politica Financiera,
por la que se hace publico el resultado de la subasta
de Bonos y Obligaciones de la Junta de Andalucia cele-
brada el 11 de septiembre de 2003.

Esta Direccién General, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 12, apartado 4 de la Orden de 2 de agosto
de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la
que se regula el Programa de Emisién de Bonos y Obligaciones
de la Junta de Andalucia (BOJA num. 108, de 18 de sep-
tiembre), hace publico el resultado de la subasta de Bonos
y Obligaciones de la Junta de Andalucia llevada a cabo el
dfa 11 de septiembre de 2003:

1. Importe nominal adjudicado a cada plazo:

Bonos a tres (3) afios: 20.000.000 euros.
Bonos a cinco (5) afios: 5.000.000 euros.
Obligaciones a diez (10) afios: 25.000.000 euros.

2. Precio marginal de las peticiones aceptadas en cada
plazo:

Bonos a tres (3) anos: 104,138.
Bonos a cinco (5) afios: 104,639.
Obligaciones a diez (10) afios: 109,772.

3. Tipo marginal de cada plazo:

Bonos a tres (3) afios: 2,948%.
Bonos a cinco (5) afios: 3,560%.
Obligaciones a diez (10) afos: 4,230%.

4. Precio medio ponderado de las peticiones aceptadas
en cada plazo:

Bonos a tres (3) afios: 104,138.
Bonos a cinco (5) afios: 104,639.
Obligaciones a diez (10) afios: 109,772.

Sevilla, 12 de septiembre de 2003.- El Director General,
Antonio Gonzalez Marin.



