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y teniendo en cuenta el material y las orientaciones ofrecidas
por la Consejerfa de Educacion y Ciencia.

2. Obtener y custodiar en el Centro la autorizacion firmada
por los representantes legales del alumnado participante.

3. Comunicar a la Direccién General de Evaluacién Edu-
cativa y Formacion del Profesorado, quince dias antes de la
realizacion de la ruta, la relacion nominal de alumnos y alum-
nas asistentes, con indicacién de curso y grupo.

4. Realizar la evaluacién posterior de la actividad, median-
te la redaccién de una memoria, acompariada de un ejemplar
de la «Guia de Viaje» realizada, que enviaran a la Direccion
General de Evaluacién Educativa y Formacion del Profesorado
en el plazo de un mes desde la realizacion de la ruta.

Décimo. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su publicacion en BOJA, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala competente del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, previa comunicacién
a esta Consejeria, conforme a lo establecido en los articu-
los 10, 14y 46.1 dela Ley 29/98, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa; o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
a su publicacion en el BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera
de Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/92, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 21 de octubre de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ANEXO |
CONTENIDO DE LAS RUTAS

A) RUTA ANDALUCIA OCCIDENTAL

- Lunes: Salida del punto de origen hacia Cérdoba. Visita
a la Mezquita-Catedral y la Juderia. Alojamiento en Cérdoba.

- Martes: Salida hacia Sevilla. Visita a los Reales Alcézares,
Plaza de Espafa, la Catedral, Giralda y el barrio de Santa
Cruz. Alojamiento en Sevilla.

- Miércoles: Salida hacia El Puerto de Santa Maria (Cadiz),
paseo en barco desde El Puerto de Santa Maria por la Bahia
hasta la ciudad de C&diz. Visita al centro histérico de la ciudad
de Cadiz. Alojamiento en Huelva.

- Jueves: Salida hacia el Parque Natural Dofiana: Centro
de Recepcién de la Rocina, Museo del mundo marino; Aldea
de El Rocio; Monasterio de la Rabida y Muelle de las Tres
Carabelas. Alojamiento en Huelva.

- Viernes: Regreso al lugar de origen.

B) RUTA DE ANDALUCIA ORIENTAL

- Lunes: Salida del punto de origen hacia Antequera.
Recorrido por el paraje natural El Torcal de Antequera. Alo-
jamiento en Malaga.

- Martes: Visita a la Alhambra-Generalife, Parque de las
Ciencias. Alojamiento en Granada.

- Miércoles: Salida hacia a las ciudades de Ubeda y Baeza,
simbolos del Renacimiento Andaluz y visita de sus centros
histdricos. Alojamiento en Almeria.

- Jueves: Visita al Parque Maritimo Terrestre Cabo de
Gata-Nijar, y al Jardin Boténico de Rodalquilar. Alojamiento
en Almeria.

- Viernes: Regreso al lugar de origen.

ANEXO Il

SOLICITUD DE AULAS VIAJERAS DE ANDALUCIA 2004

Nombre del Centro: .........ccoeevvvnnnen. COdigo: oovvvveeieiiiiinn,
Domicilio: ..oovveveiiiiiiieeei, Localidad: .........ccoeveeiiiiinnnn.
Provincia: ........... Cédigo Postal: ........... Teléfono: ...........

Nombre Director/a Centro: ........ooivviiiieiiiieee e,
Caracteristicas del Centro: Rural: ........coooovvieiiiiiiiieici,
Zona de Actuacién Educativa Preferente: ............cooooiiiinil.
Participacion en grupos de trabajo, proyectos de innovacion,

Grupo participante: Curso Y grupo: ......ccecevvveeeeeiiieeeeeiiinnnns.
nuim. de alumnos: ................ nim. de alumnas: ...............
num. de alumnado inmigrante: ...........cccceeeveeiieiiiiiiiiiiiiiiin,
num. alumnado de integracion: ............cccoeeeeeeeeeeeiiiiiiiiiiiin,
Profesor/a responsable: .........ccooooiiiiiiiiii
DNI: Tutor/a o profesor/a del grupo (tdchese lo que no proceda):
Turno de preferencia (Sefialar tres semanas con caracter
orientativo)

\° B° Director/a (Sello Centro) Firma Profesor/a responsable
llma. Sra. Directora General de Evaluacién Educativa y For-
macion del Profesorado. Consejeria de Educacién y Ciencia.

Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de octubre de 2003, de la
Universidad de Granada, por la que se convoca a con-
curso publico una Beca de Apoyo Técnico a la Inno-
vacion y Mejora de la Docencia con cargo al Plan de
Calidad Docente.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
una Beca de Apoyo Técnico a la Innovacién y Mejora de la
Docencia con cargo al Plan de Calidad Docente de la Uni-
versidad de Granada.

La presente convocatoria se regiré tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucion.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar esta beca
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requeridas en los distintos subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucion. En todo caso los solicitantes debe-
ran poseer la nacionalidad espafola, ser nacionales de un
pais miembro de la Unién Europea, o extranjero residente en
Espafia en el momento de solicitar la beca.

Carécter de la beca: La concesion de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacién contractual o esta-
tutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ninglin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

Objetivo de la beca: Apoyar los proyectos de innovacion
y las actuaciones de mejora docente, asi como iniciar a los
beneficiarios en técnicas de docencia universitaria.

Cuantia de la beca: La cuantia de la beca sera de 400,00
euros mensuales para una dedicacion de 25 horas semanales.
La beca implicard ademas obligatoriamente un seguro de asis-
tencia médica y de accidentes, extensible en su caso al cényuge
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e hijos del beneficiario, siempre que se acredite no disponer
de ningun tipo de cobertura por el Sistema Nacional de Segu-
ridad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efectos de la beca: Una vez reunida la Comisién corres-
pondiente y seleccionado el becario, la beca surtira efecto des-
de la fecha de la firma de la aceptacién, salvo que en el
acta de la Comision se especifique otra fecha.

Duracion de la beca: La duracién de la beca dependera
de las condiciones establecidas en la convocatoria especifica
(Anexo) y no sera prorrogable. El becario podré obtener beca
en distintas convocatorias.

La renuncia a la beca deberé presentarse ante el Registro
General de la Universidad de Granada. En el supuesto de
que la renuncia se produzca durante los primeros cinco meses
de la beca, el investigador responsable podra solicitar al
Vicerrectorado de Planificacién, Calidad y Evaluacién Docente
la sustitucién del becario por el candidato que quedd como
suplente.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad de Granada o en cualquiera de los lugares
previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida
al Vicerrector de Planificacion, Calidad y Evaluacion Docente,
dentro de los 10 dias naturales siguientes a la publicacion
de la presente convocatoria en el BOJA, acompafiada de la
siguiente documentacion:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccién: http:/www.ugr.es/local/vic_plan/convocatorias/
convocatoriasUGR.html.

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucion, podran
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacién que no se retire
en dicho plazo, podra ser destruida.

Criterios de valoracion: La Comision valorara, con caracter
general:

- Expediente Académico.

- Experiencia relacionada con los méritos propuestos en
la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién evaluadora de las solicitudes: La Comisién Eva-
luadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Planificacién, Calidad y Eva-
luaciéon Docente.

- llmo. Sr. Secretario General de la Universidad de
Granada.

- Director del Secretariado de Innovacion y Calidad.

- 1 miembro propuesto por el responsable del Proyecto.

Obligaciones del becario: Cumplir con el régimen horario
que se establezca, de acuerdo con la convocatoria, y presentar,
a la finalizacién de la beca, un informe, que sera certificado
por el responsable del proyecto, en el que se especifiquen
las tareas llevadas a cabo y los beneficios de formacién
obtenidos.

El resultado de esta convocatoria se haréd publico en el
tablén de anuncios del Vicerrectorado de Planificacion, Calidad
y Evaluacion Docente.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de la misma, asi como de las actuaciones de la
Comisién de Seleccion, podrén ser impugnados por los inte-
resados y en la forma establecidos por la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Granada, 20 de octubre de 2003.- El Rector, David
Aguilar Pena.

ANEXO |

1 beca de apoyo técnico al proyecto de innovacion: Elaboracion
de CD-Roms multimedia interactivos para el autoaprendizaje
en interpretacién bilateral

Investigador responsable: Angela Collado Ais.
Funciones del becario:

- Puesta a punto del software de aplicaciéon necesario
y analisis funcional de la implementacion.

- Puesta a punto de los elementos audiovisuales en for-
mato divx y su almacenamiento.

- Disefio de la aplicacién, implementacion de la interfaz
de usuario y compilacién del producto final.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero técnico en sis-
temas o gestién, ingeniero superior en informatica o licenciado
en traduccion e interpretacion.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 9 meses.

Criterios de valoracion: Conocimientos de programacion
en Java y tratamiento de formatos audiovisuales.

Miembro de la Comisién: Maria José Martin Bautista.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 30 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se resuelve
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Por Resolucion del Delegado Provincial de Economia y
Hacienda de Huelva, de fecha 7 de julio de 2003 (BOJA
nim. 136, de 17 de julio de 2003), se convocd concurso
de méritos para la provisién de puestos de trabajo vacantes
en esta Delegacién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, promocién interna, pro-
vision de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia.

Habiéndose cumplido las normas reglamentarias y los pro-
cedimientos establecidos, y en cumplimiento de lo previsto
en la base duodécima de la Resolucién antes citada, la Comi-
sion de Valoracién ha formulado la correspondiente propuesta
de resolucion del concurso con la valoracion final de los can-
didatos propuestos y los puestos declarados desiertos.

En su virtud y en uso de las atribuciones otorgadas a
esta Consejerfa por el articulo Unico, apartado 9, del Decreto
56/1994, de 1 de marzo, de atribucion de competencias en
materia de personal, y de la delegacion de competencias efec-
tuada por la Orden de 21 de diciembre de 1998 (BOJA num.
6, de 14 de enero de 1999),

DISPONGO

Primero. Resolucion y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la Propuesta de Resolucion del concurso,
adjudicando con caracter definitivo los puestos de trabajo que
se relacionan en el Anexo | de la presente Resolucion a los

funcionarios que en el mismo se especifican. Los destinos
adjudicados son irrenunciables, salvo que con anterioridad
a la finalizacién de plazo posesorio, excluidas las prérrogas
de incorporacion, los interesados obtengan otro destino por
convocatoria publica en Boletin Oficial, en cuyo caso podran
optar por uno de los dos, viniendo obligados a comunicar
por escrito a la Delegacién convocante, y a la Direccién General
de la Funcion Publica, en el término de tres dias desde la
publicacién de la adjudicacién, la opcién realizada.

2. Se declaran desiertos los puestos convocados por Reso-
lucién de 7 de julio de 2003 y que no figuran en el Anexo
de la presente Resolucion por no haber sido adjudicados a
ninguin funcionario, ya sea porque no han sido solicitados
0 por no reunir los candidatos solicitantes los requisitos exigidos
por las bases para su adjudicacion.

Segundo. Tomas de posesion.

Las tomas de posesion se ajustaran a lo establecido en
la Base Decimocuarta de la Resolucién, de 7 de julio de 2003,
de convocatoria del concurso.

Tercero. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo en cuya circunscripcion tenga su domicilio
el mismo o ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Huelva, en el plazo de dos meses, contados a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido en
los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Potestativamente, podréa interponerse recurso de reposicion en
el plazo de un mes, a tenor de lo dispuesto en los articulos
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, en la redaccién dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Huelva, a 30 de octubre de 2003.- El Delegado, Juan
Félix Masa Parralejo.



