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- Suplentes Sindicales:

Donde dice: Francisco Ortiz Lopez.
Debe decir: M.2 Carmen Gordillo Rete.

Sevilla, 7 de noviembre de 2003

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica

RESOLUCION de 30 de octubre de 2003, de la
Secretaria General Técnica, por la que se convocan
a concurso de traslado puestos de trabajo de Médicos
Forenses en los Institutos de Medicina Legal de
Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del
Real Decreto 296/1996, de 23 de febrero, por el que se aprue-
ba el Reglamento Organico del Cuerpo de Médicos Forenses,
se anuncia a concurso de traslado la provision, entre todos
los funcionarios del Cuerpo de Médicos Forenses, los puestos
de trabajo vacantes de los Institutos de Medicina Legal de
Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y
Sevilla, que en anexo se relacionan, de acuerdo con las siguien-
tes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisién por
concurso de los puestos de trabajo vacantes de Médicos Foren-
ses incluidas en las relaciones de puestos de trabajo de los
Institutos de Medicina Legal de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Gra-
nada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

En todo lo no previsto concretamente en la presente con-
vocatoria, se aplicara lo dispuesto en el Real Decreto
296/1996, de 23 de febrero, y con caracter supletorio lo dis-
puesto en la legislacién general sobre la funcién publica.

Segunda. Requisitos y condiciones de participacion.

1. Para ser admitidos en el presente concurso los aspi-
rantes deberan ser funcionarios de carrera y pertenecer al Cuer-
po de Meédicos Forenses, regulado en el Real Decreto
296/1996, de 23 de febrero. Los funcionarios destinados defi-
nitivamente en forensias radicadas en todo el territorio nacional
o0 en puestos de trabajo de Institutos de Medicina Legal, sélo
podran participar si en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias hubieran transcurrido dos afios des-
de la toma de posesion en su actual destino, o un afo los
funcionarios de nuevo ingreso en su primer destino, excep-
tuando los médicos forenses que concursen a puestos de tra-
bajo dentro del Instituto de Medicina Legal en el que estén
destinados. No se tendra en cuenta en Andalucia los destinos
adjudicados por Resoluciones de 25 de febrero de 2003, que
adjudicaba e integraba a los funcionarios en los puestos del
IML de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén Mala-
gay Sevilla.

2. Los funcionarios que se encuentren en las situaciones
de excedencia voluntaria establecidas en los articulos 61 y
62 del Real Decreto 296/1996 (excedencias por interés par-
ticular y por agrupacion familiar), sélo podrén participar en
el concurso si en la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes han transcurrido mas de dos afios
desde que fueron declarados en tal situacion.

Los excedentes voluntarios por interés particular acom-
pafiaran a su solicitud declaracién de no haber sido separados
de cualquiera de las Administraciones Publicas.

3. Los funcionarios en situacién de excedencia para el
cuidado de hijos al amparo de lo dispuesto en el articulo 59
del Real Decreto 296/1996, sélo podréan concursar si han
transcurrido méas de dos afios desde la toma de posesion del
Ultimo destino definitivo.

4. Los suspensos firmes no podran participar mientras
dura la suspension.

5. Los sancionados con traslado forzoso no podran con-
cursar en el plazo de uno a tres afos, segln se haya deter-
minado en la resolucion correspondiente.

6. Podrén participar los funcionarios que se encuentren
en situacion de servicios especiales y los funcionarios de otros
Cuerpos o de otras Administraciones que se encuentren en
excedencia por tal causa en el Cuerpo de Médicos Forenses.

Tercera. Puestos que se pueden solicitar.

1. Los participantes podran solicitar, los puestos de trabajo
relacionados en el anexo 1 siempre que se cumplan los requi-
sitos establecidos en la base segunda para poder participar
en el presente concurso, en el momento de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

2. La solicitud de los puestos se hara en una Unica ins-
tancia, ajustada al modelo que se publica como anexo 2,
en la que se indicard ndmero, denominacion del mismo y
centro de trabajo, seglin consta en la relacién de puestos que
figuran en el anexo 1.

Cuarta. Presentacion de solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes, firmadas y ajustadas al modelo publi-
cado, deberén presentarse en el plazo de diez dias naturales
siguientes al de la publicacion de la presente convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia», dirigidas al Secretario General Técnico
en Plaza de la Gavidia, 10 en Sevilla, distrito postal 41071
0 en cualquiera de los Registros de las sedes de las Dele-
gaciones Provinciales de Justicia y Administracién Publica de
esta Consejeria.

2. En el supuesto de que la simultaneidad de la publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucfa» no fuera posible, los plazos se
computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

3. Las solicitudes podran remitirse también en la forma
prevista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las que se presenten en las oficinas de correos se enviaran
en cualquiera de las dos modalidades siguientes:

a) Por correo ordinario, en cuyo caso habra de tener entra-
da en los Registros Generales, antes de la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de instancias.

b) Por correo certificado, en cuyo supuesto se presentaran
en las oficinas de correos en sobre abierto para ser fechadas
y selladas por el funcionario de correos antes de ser remitidas.
Los participantes en el concurso deberdn enviar la instancia
que contenga el sello de la oficina de correos, sin que pueda
admitirse pasado el plazo de presentacion de instancias aquella
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que no cumpla este requisito, aunque posteriormente se pudie-
ra acreditar tal extremo.

4. La solicitud formulada sera vinculante para el peti-
cionario una vez transcurrido el periodo de presentacién de
instancias.

5. Los aspirantes deberédn adjuntar a la solicitud los
siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del nombramiento de personal
funcionario para el desempefio de la plaza en propiedad.

b) Fotocopia compulsada de la diligencia de toma de pose-
sion de la Ultima plaza desempefiada en propiedad.

c) El concursante en situacion de excedencia aportara
fotocopia compulsada de la Resolucion por la que se le con-
cedié la excedencia.

d) Certificacion original actualizada de los servicios pres-
tados con expresion del Cuerpo, vinculo juridico y desglose
de los periodos desde la fecha de inicio (dia, mes, afio) hasta
la fecha final (dia, mes, afo), emitida por los Organos
competentes.

e) Copia compulsada de los documentos acreditativos de
los méritos alegados.

6. Los solicitantes que ocupen puestos de trabajo como
titulares en los Institutos de Medicina Legal de Almeria, Cadiz,
Cordoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla, no es nece-
sario que aporten los documentos referidos en los puntos a),
b), c) y d).

7. La solicitud para tomar parte en este concurso sera
Unica para cada funcionario participante.

Quinta. Peticiones condicionadas.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes que
se anuncian dos funcionarios, podran condicionar su peticion
al hecho de que ambos obtengan destino en este concurso,
entendiéndose en caso contrario anulada la peticion efectuada
por ambos. Los funcionarios que se acojan a esta peticién
condicionada, deberdn acompanar diligencia, haciendo cons-
tar esa circunstancia y acompanar fotocopia de la peticion
del otro funcionario.

Sexta. Fases y baremacion del concurso.

1. Los méritos alegados y acreditados se valoraran, con
referencia a la fecha de cierre del plazo de presentacion de
instancias, por la Comisién de Valoracion establecida en la
base séptima, la cual durante el proceso de valoracién podra
recabar de los interesados las aclaraciones o, en su caso,
la documentacion adicional que se estimen necesarias para
la comprobacion de los méritos alegados.

2. La Comisién evaluara los méritos de conformidad con
el siguiente baremo:

A) Valoracion del trabajo desarrollado, con un méximo
de 10 puntos.

a) Por haber trabajado en puestos de similares funciones
al del puesto convocado: 1,5 puntos por afio.

b) Por haber desempefiado puestos de trabajo cuyas fun-
ciones guarden similitud con otras areas de la Medicina Legal
distintas a las del puesto convocado: 1 punto por afio.

¢) Por el desempefo de puestos de trabajo cuyas funciones
estén relacionadas con otras ramas de la Medicina: 0,5 puntos
por ano.

d) En ningln caso podra valorarse por los subapartados
anteriores el desempefio simultaneo de distintos puestos o
funciones durante un mismo periodo de tiempo.

B) Formacion y Perfeccionamiento, con un méximo de
10 puntos.

a) Formacion académica:

Grado de Licenciatura: 1 punto.

Doctorado: 2 puntos.

Especialidad en Medicina Legal y Forense, Traumatologia,
Psiquiatria o Anatomia Patologica: 3 puntos.

b) Actividades docentes, imparticion de cursos directa-
mente relacionados con las funciones del puesto de trabajo,
organizados por la Universidad u 6rganos oficiales de formacion
de la Administracion del Estado o de las Comunidades Autd-
nomas: 0,1 punto por cada diez horas impartidas.

¢) Asistencia a cursos especificos de formacion directa-
mente relacionados con las funciones propias del puesto de
trabajo organizados por la Universidad u érganos oficiales de
formacion de la Administracion del Estado o de las Comu-
nidades Auténomas: 0,05 puntos por cada diez horas.

d) Ponencias, comunicaciones y publicaciones directa-
mente relacionadas con la medicina legal:

Por cada ponencia nacional: 0,25 puntos.

Por cada ponencia internacional: 0,35 puntos.

Por cada comunicacién nacional: 0,10 puntos.

Por cada comunicacién internacional: 0,20 puntos.

Por cada publicacién internacional (primer autor): 1
punto.

Por cada publicacién internacional (otros autores): 0,50
puntos.

Por cada publicaciéon nacional (primer autor): 0,50
puntos.

Por cada publicacion nacional (otros autores): 0,25
puntos.

e) Otros méritos: Se valoraran por la Comision de Valo-
racion otras titulaciones, especialidades, participacion en acti-
vidades relacionadas con la docencia o formacion en Medicina
Legal (coordinacion, moderador, tutorias, Tribunales, direc-
ciones de cursos, etc.) o cualquier otra circunstancia, con un
maximo de 1 punto.

f) Sélo se valoraran los certificados en que se especifique
el nimero de horas y/o créditos.

C) Antigliedad, con un maximo de 10 puntos a razén
de 1 punto por afio completo de servicio computandose a
estos efectos los reconocidos que se hubieran prestado con
anterioridad a la adquisicion de la condicién de funcionario.
Los periodos inferiores al afio se computaran proporcional-
mente a razén de 0,0027777 por dia, estableciéndose los
meses como de 30 dias.

El presente concurso constara de una Unica fase en la
que se valoraran los méritos enumerados en los apartados
A), B) y C) del correspondiente baremo.

Séptima. Comision de Valoracion.

La evaluacion de los méritos corresponderd a una Comi-
sion de Valoracion que sera nombrada por el Ministerio de
Justicia e integrada por:

Dos funcionarios de la Administracion General del Estado
destinados en el Ministerio de Justicia y pertenecientes al grupo
A, de los cuales uno ejercera las funciones de Presidente y
otro las de Secretario de la Comisién.

Un funcionario del grupo A propuesto por la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Cuatro Médicos Forenses o cuatro Facultativos del Instituto
Nacional de Toxicologia, de los cuales dos seran designados
por el Ministerio de Justicia y dos por las organizaciones sin-
dicales mas representativas.
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La Comisién de Valoracién suplente tendra la misma com-
posicion que la Comisién de Valoracion titular y sus miembros
actuaran en ausencia de su correspondiente en la Comision
de Valoracién titular.

La Comisién de Valoracion podré solicitar del Ministerio
de Justicia o del érgano competente de la Comunidad Auté-
noma la designacion de expertos que, en calidad de asesores,
actuén con voz pero sin voto.

Octava. Adjudicacién de puestos.

1. La comisién de Valoracién, propondré para cada puesto
de trabajo ofertado en el presente concurso al candidato que
haya obtenido la mayor puntuacion, siempre que alcance un
minimo de cinco puntos. En caso de empate en la puntuacion
se acudira para dirimirlo al escalafon.

2. La Comisién de Valoracién, redactara la propuesta de
candidatos, y la elevara con caracter vinculante y con expresion
de las puntuaciones obtenidas en cada fase, al Secretario Gene-
ral Técnico, quién dictard Resolucion provisional de asignacién
de destinos, que contendra, ademaés, en su caso, la relaciéon
de excluidos y causas de exclusion.

Dicha Resoluciéon y relaciones serdn expuestas en los
tablones de anuncios de la sede de la Secretaria General Téc-
nica, de los Institutos de Medicina Legal de Almeria, Cadiz,
Cordoba, Granada, Huelva, Jaén, Mélaga y Sevilla, y en la
Direccién General de Relaciones con la Administracion de Jus-
ticia del Ministerio de Justicia en Madrid.

Contra esta Resolucién los interesados podran formular
reclamacién ante la Secretaria General Técnica, en el plazo
de diez dias habiles contados a partir del dia de su publicacion.

La Comision de Valoracion, resolvera las alegaciones y
justificaciones que se presenten en relacion con la aplicaciéon
del baremo de méritos y redactara propuesta de resolucion
definitiva y la elevara al Secretario General Técnico quien dic-
tara la Resolucion correspondiente.

Novena. Caracter de los destinos adjudicados.

1. Los traslados que se deriven de la resolucién del pre-
sente concurso tendran la consideracion de voluntarios a los
efectos previstos en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables.

Décima. Resolucion del concurso y plazo posesorio.
1. El presente concurso sera resuelto por el Secretario
General Técnico de Justicia en el plazo de tres meses, contados

desde el dia siguiente a la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes.

2. El Secretario General Técnico de Justicia nombrara
en cada puesto de trabajo a los Médicos Forenses propuestos
por la Comisién de Valoracion.

3. La Resolucién de nombramiento de Médicos Forenses
en los puestos de trabajo de los Institutos de Medicina Legal
que se ofertan en el presente concurso, sera publicada en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en el Boletin
Oficial del Estado.

4. La Resolucion expresaréa el puesto de origen de los
interesados a quienes se les adjudique destino y su localidad,
asi como su situacién administrativa, si ésta es distinta a la
de activo, y el puesto adjudicado a cada funcionario.

5. A efectos de plazos de toma de posesion y cese, se
estard a lo dispuesto en el art. 28 del R.D. 296/1996, de
23 de febrero.

6. Si la Resolucién comporta reingreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesion debera computarse desde dicha
publicacién.

7. El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen las licencias que se encuentren disfrutando los fun-
cionarios, salvo que por circunstancias excepcionales, debi-
damente motivadas, se suspenda o revoque el disfrute de las
mismas.

Undécima. Recursos.

Contra la presente resolucién que pone fin a la via admi-
nistrativa podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo com-
petentes en un plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion, conforme lo dispuesto en los
articulos 8, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Todo
ello sin perjuicio de la interposicién de recurso potestativo
de reposicién, ante la Secretaria General Técnica, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion
conforme lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley
4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de octubre de 2003.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO1

PROVINCIA N° DE PUESTO DENOMINACION CENTRO DE TRABAJO VACANTES
ALMERIA N°1 M. FORENSE GENERALISTA AREA COMARCAL DE PONIENTE 1
CADIZ N°2 M., FORENSE GENERALISTA IML SEDE CENTRAL 2

N°3 M. FORENSE GENERALISTA IML AREA COMARCAL CAMPO GIBRALTAR 1
CORDOBA N°4 M. FORENSE GENERALISTA IML AREA COMARCAL SUR 1
GRANADA N5 M. FORENSE GENERALISTA IML (SEDE CENTRAL) 1

N°6 M. FORENSE GENERALISTA IML (AREA COMARCAL ESTE) 2
HUELVA N°7 M. FORENSE GENERALISTA IML (SEDE CENTRAL) 2
JAEN N° 8 M. FORENSE GENERALISTA IML (SEDE CENTRAL) 2

N°9 M. FORENSE GENERALISTA IML (AREA COMARCAL NOROESTE) 2
MALAGA N°10 M. FORENSE GENERALISTA IML (SEDE CENTRAL) 3

N° 11 M. FORENSE GENERALISTA IML (AREA COMARCAL OESTE) 2
SEVILLA N° 12 M. FORENSE GENERALISTA IML (SEDE CENTRAL)

N°13 M. FORENSE GENERALISTA AREA COMARCAL NORTE 1
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JUNTA DE ANDALUCIA

ANVERSO  ANEXO 2

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

REGISTRO DE ENTRADA

SOLICITUD

PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO DE MEDICOS

FORENSES

Convocado por

de fecha

1 | DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDQ APELLIDO

NOMBRE

DN} DOMICILIO

LOCALIDAD

PROVINCIA

CODIGO POSTAL | TELEFONQ

PETICION CONDICIONADA (Base 5°)

s [dno

DNI DEL/DE LA FUNCIONARIO/A CON QUIEN CONDICIONA LA SOLICITUD, en su caso

2 | SITUACION ADMINISTRATIVA

[ servicio AcTIvO.

[ EXCEDENCIA PRA CUIDADO DE HIJOS. (Att. 5

[ SERVICIOS ESPECIALES. {Art. 54 R.D. 296,/96)
[] EXCEDENCIA FORZOSA. {Art. 58 R.D. 296/96)

(] EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR SERVICIOS EN EL SECTOR PUBLICO. (Art. 60 R.D. 296/96)
"] EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR INTERES PARTICULAR. {Art. 61 R.D. 296/96)
[J EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR AGRUPACION FAMILIAR. (Art. 62 R.D. 296/96)

9RD.296/96) [_] SUSPENSION PROVISIONAL.

PUESTO QUE DESEMPENA ACTUALMENTE / CENTRO DE DESTINO {servicio activo)

FECHA TOMA DE POSESION

DIA MES ANO
| ] ]
ULTIMO PUESTO TRABAJO DESEMPENADO / CENTRO DE DESTINO {situacién con derecho a reserva de puesto de trabajo) FECHA TOMA DE POSESION DiA MES AfO
] ] I
3 | PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA
ORDEN| N° DEL PUESTO (*) DENOMINACION CENTRO DE TRABAJO PROVINCIA
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13

puesto de trabajo equivale a una plaza vacante.

(*} En caso de que existan varias plazas vacantes pra un mismo numero del puesto de trabajo, se consignara éste una sola vez, teniendo en cuenta que cada numero del

000974

4 | DOCUMENTACION ADJUNTA

Ver REVERSO

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

En

a de

de

Fdo.:

EL/LA SOLICITANTE

El abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad que todos los datos consignados en la presente solicitud son ciertos y exactos.

ILMO/A. SR/A. SECRETARIO/A GENERAL TECNICO/A.

Plaza de la Gavidia, n° 10. 4107 1-Sevilla
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REVERSO  ANEXO 2

DOCUMENTACION ADJUNTA

D a) Nombramiento como personal funcionario.

D b) Toma de posesion en la Gitima plaza desempefiada en propiedad.
C] ¢} En caso de excedencia, Resclucidn de concesion.

[:] d) Certificacion actualizada de los servicios prestados.

D ) Documentos acreditativos de los méritas alegados.

[:' En caso de excedencia voluntaria por interés particular, declaracion de no haber sido separado del Servicio de cualesquiera Administraciones Publicas.
D En caso de peticion condicicnada, diligencia haciendo constar tal circunstancia y copia de la peticion del otro funcionario.
I:l De conformidad con Ia Base Cuarta, apartado 6, no se aportan los documentos referidos en los puntos a), b}, ¢) y d}.

RESOLUCION de 17 de noviembre de 2003, de
la Secretaria General Técnica, por la que se modifica
la de 24 de octubre de 2003, por la que se hacia
publica la relacidn correspondiente al ambito de Anda-
lucia que se ofrecen a los aspirantes aprobados en
las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Agentes de la Administracién de Justicia, convocadas
por Orden que se cita.

Mediante Resolucién de 24 de octubre de 2003, la Secre-
taria General Técnica hacia publica la relacion correspondiente
al ambito de Andalucia que se ofrecen a los aspirantes apro-
bados en las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Agentes de la Administracién de Justicia, convocadas por
Orden de 30 de abril de 2002.

Advertido error y de conformidad con el articulo 105.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se procede a la modificacién especificada
en el Anexo |, al ser estas plazas vacantes.

Contra la presente resolucién podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados Contencioso-Ad-
ministrativo en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente
a su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla, 17 de noviembre de 2003.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO |
Se suprime:

Provincia: Sevilla.
Organo: Jdo. de lo Social nim. 7.
NUm. plazas: 2.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2003, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 3 de

000974

octubre de 2000, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
num. 124, de 28 de octubre) anuncia la provision de puesto
de trabajo por el sistema de libre designacion, con sujecion
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, se presentardn dentro del
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, sito en Sevi-
lla, Avda. Hytasa, s/n; sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la Instancia figuraran los datos personales acom-
pafado de curriculum vitae en el que harén constar el nimero
de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caréacter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicatarios serén irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sidon, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.



