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Interesado: PROYECTOS ELECTRICOS DE CORDOBA, SL
NIF/CIF B14447189 OFICINA 14600 N° EXPEDIENTE : 526.932G
ACTO: ACTAS DE INSPECCION Y EXPEDIENTES SANCIONADORES

Interesado: JUAN PEDRO ROLDAN GARCIA Y M* CARMEN LEON PARRA
NIF/CIF 30431473/30419116 OFICINA 14600 N° EXPEDIENTE : 562.469-G-0001
ACTO: ACTAS DE INSPECCION Y EXPEDIENTES SANCIONADORES

Interesado: HERMANOS VAZQUEZ BARRERO PIEDRA ARTIFICIAL, SL
NIF/CIF B14483333 OFICINA 14600 N° EXPEDIENTE : 577.777-G-0001

ACTO: ACTAS CON PROPUESTA REGULARIZACION - INICIO PROPUESTA
EXPEDIENTES SANCIONADORES

Interesado: HORMIEJIDO SL
NIF/CIF B04282968 OFICINA 04600 N° EXPEDIENTE : 596.935-G
ACTO: ACUERDO/LIQUIDACION Y RESOLUCION EXPTES. SANCIONADORES

Interesado: PAVIMENTOS Y TUBOS PREFABRICADOS, SL
NIF/CIF B04191706 OFICINA 04600 N° EXPEDIENTE : 596.921-G
ACTO: ACUERDO/LIQUIDACION Y RESOLUCION EXPTES. SANCIONADORES

Interesado: MALDONADO RUBIO, BERNARDO
NIF/CIF 78035107V OFICINA 04600 N° EXPEDIENTE : 603.742-G

ACTO: PUESTA DE MANIFIESTO Y COMPARECENCIA POSTERIOR PARA FIRMA DE
ACTAS

Interesado: JOSE PABLO Y CRISTIAN HNOS. CONSTRUCCIONES, SL
NIF/CIF B11484418 OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE : 598.495-G-0001
ACTO: INICIO ACTUACIONES DE COMPROBACION E INVESTIGACION

Interesado: JOSE VARGAS ORCHA Y MERCEDES RODRIGUEZ LOPEZ
NIF/CIF 3151768M Y 75837762T OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE : 597.960-G-0001
ACTO: TRAMITE DE AUDIENCIA

Interesado: SANCHESUR 2001, SL
NIF/CIF B11517323 OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE : 590.358-G-0001
ACTO: TRAMITE DE AUDIENCIA

Interesado: PINTUCONS, SL
NIF/CIF B11401148 OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE : 597.940-G-0001
ACTO: TRAMITE DE AUDIENCIA

Interesado: CNES. YEALSAN, SL
NIF/CIF B11501640 OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE : 597.934-G-0001
ACTO: TRAMITE DE AUDIENCIA

Interesado: AURORA MELGAREJO OSBORNE
NIF/CIF 31317944 OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE : 590.443-G-0001
ACTO: ACTAS CON PROPUESTA DE REGULARIZACION

Interesado: GESTORES CONSULTORES LAR, SL
NIF/CIF B11383197 OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE : 556.134-G-0001
ACTO: ACTAS CON PROPUESTA DE REGULARIZACION

Interesado: CONSTRUCCIONES MATORGA, SL
NIF/CIF B11273836 OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE : 582.758-G-0001
ACTO: ACTAS CON PROPUESTA DE REGULARIZACION

Interesado: SISTEMAS ELECTRONICOS COMUNICACION Y SEGURIDAD, SL
NIF/CIF B11303922 OFICINA 11600
ACTO: EJECUCION RESOLUCION TEARA, LIQUIDACION INTERESES SUSPENSION

Interesado: VENTA DE PISOS Y LOCALES, SA
NIF/CIF B11303922 OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE: 598.473-G-0001
ACTO: TRAMITE DE AUDIENCIA

Interesado: PRONAVAL CADIZ, SL
NIF/CIF B11411535 OFICINA 11600 N° EXPEDIENTE: 598.568-G-0001
ACTO: TRAMITE DE AUDIENCIA

Interesado: 1999 CONSTRUCCIONES ARRABAL, SL
NIF/CIF B92187343 OFICINA 29600 N° EXPEDIENTE : 601.066-G-1001
ACTO: INICIO DE ACTUACIONES DE COMPROBACION E INVESTIGACION

Interesado: ALMARSOL AXARQUIA, SL

NIF/CIF B92181924 OFICINA 29600 N° EXPEDIENTE : 602.602-G-0002
ACTO: CITACION CONTINUACION DE ACTUACIONES DE COMPROBACION E
INVESTIGACION

Interesado: FORTY RAGOR INVESTMENT, SL
NIF/CIF B92058981 OFICINA 29600 N° EXPEDIENTE : 601.685-G-1001

ACTO: CITACION CONTINUACION DE ACTUACIONES DE COMPROBACION E
INVESTIGACION

Interesado: CYO 98, SL
NIF/CIF B92012152 OFICINA 29600 N° EXPEDIENTE : 610.064-G-1001
ACTO: INICIO DE ACTUACIONES DE COMPROBACION E INVESTIGACION

Interesado: CONSTRUCCIONES BAHIA SOL GUADALMINA, SL
NIF/CIF B92073014 OFICINA 29600 N° EXPEDIENTE : 602.282-G-0001
ACTO: COMUNICACION DE PUESTA DE MANIFIESTO

Interesado: DWYER, THOMAS BERNARD - DWYER, LAURA CONSTANCE
NIF/CIF X0750791W/X0750790R OFICINA 29600 N° EXPEDIENTE : 595.584-G-0001
ACTO: INICIO DE ACTUACIONES DE COMPROBACION E INVESTIGACION

Interesado: ODEMIS, SL
NIF/CIF B29705746 OFICINA 29600 N° EXPEDIENTE : 603.924-G-0001
ACTO: COMUNICACION DE PUESTA DE MANIFIESTO

Interesado: G.E.C.P. PETROL, SL
NIF/CIF B18533646 OFICINA 18600 N° EXPEDIENTE : 577.582-G-0002
ACTO: ACUERDO CON LIQUIDACION Y RESOLUCION EXPEDIENTE SANCIONADOR

Interesado: CONSTRUCCIONES JUFIMAR, SL
NIF/CIF B18504118 OFICINA 41600 N° EXPEDIENTE : 572.287-G-0002
ACTO: ACUERDOS CON LIQUIDACION Y RESOLUCION EXPTES. SANCIONADORES

Interesado: CORMUSAN, SL
NIF/CIF B41972571 OFICINA 41600 N° EXPEDIENTE : 598.391-G-0001
ACTO: PUESTA DE MANIFIESTO Y TRAMITE DE AUDIENCIA DEL EXPEDIENTE

Interesado: CORDERO CASTILLO, LAURA MARIA(EN CALIDAD ADMINISTRADORA
UNICA DE CORMUSAN, SL, NIF.B41972571)

NIF/CIF 30236655G OFICINA 41600 N° EXPEDIENTE : 598.391-G-0001
ACTO: PUESTA DE MANIFIESTO Y TRAMITE DE AUDIENCIA DEL EXPEDIENTE

Sevilla, 19 de noviembre de 2003.- El Jefe de Oficina
Técnica, Enrique Garcia Aparicio.

ANUNCIO de la Dependencia Provincial de Recau-
dacién de Barcelona, de citacion para notificacién por
comparecencia (Ref. 03.2.1.01.009). (PP.
4006/2003).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6
de la Ley General Tributaria segin redaccién dada por la
Ley 66/1997, de 30 de diciembre (BOE de 31), el Jefe de
la Dependencia Provincial de Recaudacién de Barcelona de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Hace saber: Que al no haber sido posible, por causas
no imputables a la Administracion Tributaria, realizar las noti-
ficaciones a los interesados o sus representantes en los pro-
cedimientos que se indican en la relaciéon que sigue, y habién-
dose intentado las mismas de conformidad con lo establecido
en el articulo 105 de la Ley General Tributaria, se cita a los
mismos, especificados en la mencionada relacién, para que
el plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente al
de la publicacion de este anuncio, comparezcan en la Admi-
nistracion o Unidad de recaudacién que conste en la relacién,
para poder ser notificados reglamentariamente.

En caso de no comparecer en el plazo y lugar sefalados
la notificacién se entendera producida a todos los efectos lega-
les desde el dia siguiente al de vencimiento del mismo.

Nombre: Amigo Martinez Avelina.

NIF: 46964029F.

Referencia: C0100002040002777.

Procedimiento: Inicio Procedimiento de apremio.

Lugar de personacion: Ps. Joseph Carner, 33-Plta. baja
Barcelona.

El Jefe de la Dependencia Provincial de Recaudacién,
Luis Felipe Palacios Arroyo.

AYUNTAMIENTO DE CAMPILLOS

ANUNCIO de concurso de méritos de Cabo de
Policia Local.

Don Pedro Duran Morgado, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Campillos.

Hace saber: Que este Ayuntamiento Pleno, en sesién ordi-
naria celebrada el 28 de octubre de 2003, acord6 entre otros,
aprobar el baremo de Convocatoria mediante Concurso de
Méritos para el proceso selectivo del Cabo de la Policia Local,
que se detalla:
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BAREMOS PARA CONCURSO DE MERITOS
A. Titulaciones académicas.

Doctor: 3 puntos.

Licenciado o equivalente: 2 puntos.

Diplomado Universitario, Diplomado Superior de Crimi-
nologia o equivalente: 1 punto.

Bachiller, Acceso a la Universidad o equivalente: 0,5
puntos.

No se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las
titulaciones exigibles para el puesto al que se aspira, salvo
que se posea mas de una; ni las necesarias para obtener
la requerida; tampoco se tomaran en consideracion mas de
una.

B. Antigliedad.

Por cada afo o fraccién superior a seis meses prestado
en la categoria inmediata anterior, igual o superior a la que
se aspira, en los Cuerpos de Policia Local: 0,20 puntos.

Por cada afio o fraccién superior a seis meses prestado
en categorias inferiores en mas de un grado en la que se
aspira, en los Cuerpos de la Policia Local: 0,10 puntos.

Por cada afio o fraccion superior a seis meses prestado
en otros Cuerpos de Seguridad: 0,10 puntos.

Por cada afo o fraccién superior a seis meses prestado
en otros Cuerpos de las Administraciones Publicas: 0,05
puntos.

Puntuacion méxima del apartado de antigliedad: 4
puntos.

C. Formacion.

Los cursos superados en centros docentes policiales u
concertados por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia,
a excepcion de los obligatorios para adquirir la condicién de
funcionario de cualquier categoria de los Cuerpos de Seguridad,
segun su duracién, seran valorados, cada uno, con arreglo
a la siguiente escala:

Entre 20y 50 horas lectivas: 0,24 puntos.
Entre 51 y 75 horas lectivas: 0,36 puntos.
Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,51 puntos.
Mas de 100 horas lectivas: 0,75 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asis-
tencia» se valoraran, respectivamente, en la tercera parte.

Por ser profesor de los cursos anteriores, se valoraran
con el doble de la puntuacién establecida en las escalas
anteriores.

Las ponencias y publicaciones se valoraran por el Tribunal
en funcion del valor especifico e interés policial de las mismas,
hasta un maximo de: 1 punto.

Puntuacion méxima del apartado de formacién: 4 puntos.

D. Otros méritos.
Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de
la Policia Local de Andalucia.

Categoria de oro: 3 puntos.

Categoria de plata: 2 puntos.

Haber sido recompensado con la Medalla del Municipio:
1 punto.

Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con dis-
tintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 1 punto.

Felicitacion publica individual acordada por Ayuntamiento
en pleno, cada una: 0,25 puntos.

(maximo 4 felicitaciones).

Puntuacion méxima de este apartado: 4 puntos.

E. Opcionales.

Conocimiento de otros idiomas distintos al espanoal, a nivel
de traduccion o conversacién, segln apreciacién del Tribunal,
por examen directo o a través de asesores, hasta: 1 Punto.

F. El plazo de presentacién de documentacién y solicitud
para concursar sera de 20 dias contados desde la publicacion
de la presente en el BOJA.

Campillos, 7 de noviembre de 2003.- El Alcalde, Pedro
Duran Morgado.

ANUNCIO de bases de convocatoria de Policia
Local.

Don Pedro Durédn Morgado, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Campillos.

Hace saber: Que este Ayuntamiento Pleno, en sesién ordi-
naria celebrada el 28 de octubre de 2003, acordd entre otros,
aprobar las bases de Convocatoria para la oposicion selec-
cionadora de personal para cubrir tres plazas de Policia Local,
las que literalmente dice:

Particularidades de la convocatoria:

1.° El proceso de seleccion estara inspirado por los prin-
cipios de igualdad, méritos, capacidad y publicidad.

2.° La seleccion para cubrir una plaza de Policia ha de
realizarse por el sistema de turno libre y por el procedimiento
de oposicién en base a las siguientes bases.

3.° Las pruebas que componen la oposicién seran eli-
minatorias y se dividen en las siguientes subfases:

a) De aptitud fisica, cuyo contenido se especifica méas
adelante. Se calificaré de apto o de no apto, siendo eliminatorio
el no superar algunas de las pruebas.

b) Examen médico con sujecién al cuadro adjunto. Se
calificara de apto o de no apto.

c¢) Psicotécnicas. Consistentes en entrevistas y test. Se
calificaran de aptos o de no aptos.

d) Conocimientos. Consistira en contestacion por escrito
del cuestionario elegido por el Tribunal en relacién con el tema-
rio adjunto, asf como la resolucién de un caso practico también
relacionado con el temario. Ambas pruebas se calificardn de
0 a 10, siendo necesario para aprobar obtener un minimo
de 5 puntos en cada ejercicio. La calificacion final sera la
media de las dos puntuaciones. Su realizacién durara tres
horas.

4.° Requisitos que han de reunir los aspirantes:

- Nacionalidad espariola.

- Tener 18 afnos de edad y no haber cumplido los 35
anos.

- Estatura minima de 1,70 m en hombres y de 1,65 m
en mujeres.

- Compromiso de portar armas y de utilizarlas cuando
legalmente sea preceptivo.

- Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de Primer Grado o equivalente.

- No haber sido condenado por delito doloso ni separado
del servicio en cualquier Administracién Publica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

- Estar en posesién de los permisos de conduccion de
las clases A2 y BTP.

- Compromiso de conducir vehiculos policiales.



