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RESOLUCION de 11 de febrero de 2003, de la
Direccion General de la Funcion Publica, por la que se
suprime el puesto de trabajo de Oficial Mayor de la plan-
tilla de funcionarios del Ayuntamiento de El Puerto de
Santa Maria (Cadiz).

El Excmo. Ayuntamiento de el Puerto de Santa Maria (Cadiz),
ha solicitado de esta Direccion General de la Funcion Publica,
mediante Acuerdo adoptado por el Excmo. Ayuntamiento en
Pleno en sesién ordinaria celebrada el dia 3 de diciembre de
2002, la supresion del puesto de trabajo de Oficial Mayor, que
figura vacante con motivo de jubilacion de su titular en la plan-
tilla aprobada por el Excmo. Ayuntamiento en Pleno en sesion
extraordinaria celebrada el dia 4 de enero de 2002, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de tra-
bajo reservados a funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional.

Por todo ello, al amparo de la legislacion invocada, y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria de
Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena, de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
relativa al regimen de funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, en relacion con el articulo
11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el que se
establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica,

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Suprimir el puesto de trabajo de Oficial Mayor,
de la plantilla de funcionarios del Excmo.Ayuntamiento de El
Puerto de Santa Maria (Cadiz).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este organo, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del pre-
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sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales de
este orden, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de con-
formidad con lo establecido en los articulos 116y 177 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 11 de febrero de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 11 de febrero de 2003, de la
Direccion General de la Funcion Publica, por la que se
crea el puesto de trabajo de Vicesecretario en el
Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria (Cadiz).

Vista la solicitud formulada por el Ayuntamiento de El
Puerto de Santa Maria (Cadiz), relativa a la creacion en la
Plantilla de Personal Funcionario de esa Corporacion de un
puesto denominado Vicesecretario reservado a funcionario de
Administraciéon Local con habilitacion de caracter nacional per-
teneciente a la Subescala de Secretaria, categoria Superior, y
su clasificacion como Secretaria Clase Primera, sobre la base
del Acuerdo adoptado por el Pleno Municipal, en sesién extra-
ordinaria celebrada el dia 3 de diciembre de 2002.

Tramitado expediente de conformidad con lo previsto en
el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local; en los articulos 126, 159 y
165 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de régimen local; en los articulos 2.g)
y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provi-
sion de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional; en
el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asig-
nan a la entonces Consejeria de Gobernacion las competen-
cias atribuidas por las Disposicion Adicional Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, y en relacion con lo dispuesto
en el articulo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Crear en la plantilla del Ayuntamiento de EI Puerto
de Santa Maria (Cadiz) el puesto de Vicesecretario, para su
desempenio por funcionario de Administracion Local con habi-
litacion de caracter nacional, y su clasificacion como Secretaria
de Clase Primera, perteneciente a la subescala de Secretaria
categoria Superior.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este drgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes ¢rganos judiciales de
este Orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a la notificacion de este acto, todo ello de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 116y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 11 de febrero de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 12 de febrero de 2003, de la
Direccion General de la Funcion Publica, por la que se
crea el puesto de Secretaria- Intervencion en la entidad
local auténoma de ventas de Zafarraya (Granada).

Vista la solicitud formulada por la Entidad Local Autonoma
de Ventas de Zafarraya (Granada), relativa a la creacion en la
plantilla de esta Entidad Local Autbnoma de una plaza de fun-
cionario de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, perteneciente a la subescala de Secretaria-Interven-
cion, en base al Acuerdo adoptado por la Comision Gestora de
la citada Entidad en sesion celebrada el dia 6 de febrero de
2003.

Tramitado expediente de conformidad con lo previsto en
el articulo 63.4 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, reguladora
de la Demarcacion Municipal de Andalucia; en el articulo 92.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; en los articulos 159 y 161.1 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, aprobatorio del texto refun-
dido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local; en los articulos 2, 8 y 9 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reserva-
dos a funcionarios de Administracién Local con habilitaciéon de
caracter nacional; en el Decreto 467/1994, de 13 de diciem-
bre, por el que se asignan a la entonces Consejeria de Goberna-
cion las competencias atribuidas por las Disposiciones Adicio-
nales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre; y Tercera
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régi-
men juridico de funcionarios de Administracion Local con habi-
litacion de caracter nacional y de conformidad con el articulo
11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el que se
establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Crear en la plantilla de la Entidad Local Autdbnoma
de Ventas de Zafarraya (Granada), el puesto de Secretaria de
clase tercera para su desempefo por funcionario de Administra-
cion Local con habilitacion de caracter nacional, perteneciente
a la subescala de Secretaria-Intervencion.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este drgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales de
este Orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a la notificacién de este acto, todo ello de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 116y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de febrero de 2003.- El Director General, José
Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 11 de febrero de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se hacen publi-
cos los listados provisionales de excluidos de las ayudas
con cargo al Fondo de Accion Social, modalidad médica,
protésica y odontoldgica, para el personal al servicio de
la Administracion de la Junta de Andalucia con destino
en la provincia de Maélaga.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal
durante el periodo comprendido entre el 1 de noviembre de
2002 y 31 de diciembre de 2002, relativas a las modalidad



