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2.°fasciculo, pag. 13.536, segunda columna:

Donde dice: «Cuerpo 590, PROFESORES DE ENSENAN-
ZA SECUNDARIA. Especialidad: 006 MATEMATICAS, Comi-
sién Seleccién, Cordoba». ;

Debe decir: «Cuerpo 590, PROFESORES DE ENSENANZA
SECUNDARIA. Especialidad: 006 MATEMATICAS, Tribunal
ndm. 8, Cérdoba».

2.°fasciculo, pag. 13.551, primera columna:

Donde dice: «Cuerpo 590, PROFESORES DE ENSENAN-
ZA SECUNDARIA. Especialidad: 017 EDUCACION FISICA,
Comisién Seleccién, Huelva. .

Debe decir: «Cuerpo 590, PROFESORES DE ENSENANZA
SECUNDARIA. Especialidad: 017 EDUCACION FISICA, Tri-
bunal num. 7, Huelva».

2.°fasciculo, pag. 13.553, segunda columna:

Donde dice: «Cuerpo 590, PROFESORES DE ENSENAN-
ZA SECUNDARIA. Especialidad: 018 PSICOLOGIA Y PEDA-
GOGIA, Comisién Seleccién, Cordoba». ;

Debe decir: «Cuerpo 590, PROFESORES DE ENSENANZA
SECUNDARIA. Especialidad: 018 PSICOLOGIA Y PEDAGO-
GIA, Tribunal nim. 12, Cérdoba».

2.° fasciculo, pag. 13.566, segunda columna:

Donde dice: «Cuerpo 590, PROFESORES DE ENSENAN-
ZA SECUNDARIA. Especialidad: 105 FORMACION Y ORIEN-
TACION LABORAL, Comision Seleccion, Cérdoba».

Debe decir: «Cuerpo 590, PROFESORES DE ENSENANZA
SECUNDARIA. Especialidad: 105 FORMACION Y ORIENTA-
CION LABORAL, Tribunal nim. 7, Cérdoba».

Decimonoveno. La presente Resolucion producira efectos
desde la fecha en que ha sido dictada.

Sevilla, 21 de junio de 2004.- El Director General, Carlos
Goémez Oliver.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 14 de junio de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 2 de abril de 1997 (BOJA nim. 46, de 19 de abril),
anuncia la provisién de un puesto de trabajo de libre desig-
nacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero para
la Igualdad y Bienestar Social, se presentaran dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, sito en C/ Hytasa,
s/n, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafiando «curriculum vitae» en el que
hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el érgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucion, segin
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya cir-
cunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a eleccién
de este ultimo, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de junio de 2004.- El Viceconsejero, José M.2
Oliver Pozo.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejerfa: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Delegacién Provincial de Almeria.
Centro de destino: Delegacién Provincial de Almeria.
Cbdigo SIRHUS: 1586410.

Denominacién del puesto: Servicio de Accién e Insercion
Social.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P.A11.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Asuntos Sociales.

Area relacional:

Nivel: 26.

C. especifico: XXXX-12.674,04 €.
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Requisitos para el desempeno:
Exp.: 3.

Titulacion:

Formacion:

Localidad: Almeria.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

RESOLUCION de 11 de junio de 2004, del Ins-
tituto Andaluz de la Juventud, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de
la Junta de Andalucia, y en el Capitulo V del Titulo Ill del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los fun-
cionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 8, de 19 de
enero de 2002), esta Direccion General, en virtud de las com-
petencias que tiene atribuidas por dicho Decreto, anuncia con-
vocatoria para la provision de un puesto de trabajo de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que relina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Director General
del Instituto Andaluz de la Juventud, se presentaréan dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
este Instituto en Sevilla, C/ Mufioz Olivé, num. 1, tercera planta,
sin perjuicio de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae», en el que se hara constar el nime-
ro de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado per-
sonal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados, y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto solicitado.

3. Los méritos alegados deberan de ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente com-
pulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
antes citado, tramitandose su inscripcién ante el Registro Gene-
ral de Personal.

Contra la presente Resolucién que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde

el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién, segln
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 11 dejunio de 2004.- El Director General, Joaquin
Dobladez Soriano.

ANEXO

Centro directivo y localidad: Direccion General del Instituto
Andaluz de la Juventud. Sevilla.

Codigo del puesto de trabajo: 8988810.
Denominacién: Servicio de Coordinacion Técnica.
Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional: Administracién Publica.

Nivel C.D.: 26.

C. especifico: XXXX-12.674,04 €.

Experiencia: 3 afios.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convoca a concurso
publico contratos de investigacion con cargo a: Pro-
yectos, Grupos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Contratos de Investigacion con cargo a: Proyectos, Grupos y
Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucién.

Forma de provisién: La forma de provision sera el concurso
de méritos, a través de la valoracion de los requisitos generales,
expediente académico y curriculum, y los especificos deta-
llados en el anexo correspondiente.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estos Con-
tratos quienes ostenten las condiciones académicas o de titu-
lacion requeridas en los subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucion.

Caracter del contrato: Los contratos se realizaran bajo la
modalidad de «contrato de trabajo para obra o servicio deter-
minado», al amparo de lo que establece el articulo 15.1.a)
del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, y demas
normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo com-
pleto, al amparo de esta convocatoria es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos
o privados espafioles o comunitarios, asi como con sueldos
o salarios que impliquen vinculacién contractual o estatutaria
del interesado.

La concesién del contrato no implica por parte de la Uni-
versidad de Granada ningin compromiso en cuanto a la pos-
terior incorporacion del interesado a su plantilla.



