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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

ORDEN de 16 de junio de 2004, por la que se
modifica las condiciones de autorizacion de determi-
nadas Ferias Comerciales Oficiales de Andalucia.

Por Resolucion de 23 de diciembre de 2003 se autoriza
la celebracion de Ferias Comerciales con el caracter de oficial
en Andalucia y se aprueba el Calendario para el afio 2004
(BOJA num. 6, de 12 de enero de 2004), figurando entre
las mismas «Hostelsur 2004. 15.2 Feria de Hosteleria» y «Pa-
sarela Jaén 2004 ».

Las entidades organizadoras de dichas ferias solicitan
autorizacién para modificar las condiciones de celebracion de
las mismas, conforme a lo establecido en el Reglamento de
Ferias Comerciales Oficiales de Andalucia, aprobado por Decre-
to 81/1998, de 7 de abril, que en su articulo 21 permite
modificar las condiciones de autorizacion de una feria comer-
cial oficial.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas por la Ley 3/1992, de 22 de octubre, de Ferias
Comerciales Oficiales de Andalucia, y el Decreto 81/1998,
de 7 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Ferias
Comerciales Oficiales de Andalucia, en relacion con el Decreto
del Presidente 11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracion
de Consejerfas, y el Decreto 240/2004, de 18 de mayo, por
el que se aprueba la estructura orgénica de la Consejeria de
Turismo, Comercio y Deporte, y previo informe del Comité
Consultivo de Ferias Comerciales Oficiales de Andalucia,

DISPONGO

Modificar las condiciones de autorizacién de las ferias
comerciales oficiales de Andalucia que se resefian en el Anexo
de la presente Orden.

La presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podra ser recurrida potestativamente en reposicién ante el titu-
lar de la Consejerfa de Turismo, Comercio y Deporte en el
plazo de un mes o ser impugnada directamente ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo, con sede en Sevilla, del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos
meses, ambos plazos contados desde el dia siguiente al de
su notificacion o, en su caso, publicacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117, en relacion
con el articulo 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en los articulos 10
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de junio de 2004

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Turismo, Comercio y Deporte

ANEXO

Nombre de la Feria: Hostelsur 2004. 15.2 Feria de Hostelerfa.
Entidad organizadora: IFECA.

Fecha inicial: 14 al 17 de octubre.

Nueva fecha: 24 al 28 de noviembre.

Localidad de celebracién: Jerez de la Frontera.

Nombre de la Feria: Pasarela Jaén 2004.

Entidad organizadora: Camara Oficial de Comercio e Industria
de Jaén.

Fecha inicial: 4 al 9 de octubre.

Nueva fecha: 1 al 5 de octubre.

Localidad de celebracién: Jaén.

ORDEN de 28 de junio de 2004, por la que se
modifican las condiciones de autorizacion de deter-
minadas Ferias Comerciales Oficiales de Andalucia.

Por Resoluciéon de 23 de diciembre de 2003, se autoriza
la celebracion de Ferias Comerciales con el caracter de oficial
en Andalucia y se aprueba el Calendario para el afio 2004
(BOJA num. 6, de 12 de enero de 2004), figurando entre
las mismas «EXPOBODA».

Las entidades organizadoras de dichas ferias solicitan
autorizacién para modificar las condiciones de celebracion de
las mismas, conforme a lo establecido en el Reglamento de
Ferias Comerciales Oficiales de Andalucia, aprobado por Decre-
to 81/1998, de 7 de abril, que en su articulo 21 permite
modificar las condiciones de autorizaciéon de una feria comer-
cial oficial.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas por la Ley 3/1992, de 22 de octubre, de Ferias
Comerciales Oficiales de Andalucia y el Decreto 81/1998, de
7 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Ferias
Comerciales Oficiales de Andalucia, en relacion con el Decreto
del Presidente 11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracion
de Consejerias y el Decreto 240/2004, de 18 de mayo, por
el que se aprueba la estructura organica de la Consejeria de
Turismo, Comercio y Deporte, y previo informe del Comité
Consultivo de Ferias Comerciales Oficiales de Andalucia,

DISPONGO

Modificar las condiciones de autorizacién de la feria
comercial oficial de Andalucia «<EXPOBODA», organizada por
la Asociacién de Empresarios de Pozoblanco, cuya celebracién
estaba prevista del 29 de octubre a 1 de noviembre, y que
finalmente no se celebra.

La presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podré ser recurrida potestativamente en reposicion ante el titu-
lar de la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte en el
plazo de un mes o ser impugnada directamente ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo, con sede en Sevilla, del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos
meses, ambos plazos contados desde el dia siguiente al de
su notificacion o, en su caso, publicacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117, en relacién
con el articulo 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en los articulos 10
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de junio de 2004

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Turismo, Comercio y Deporte
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 456/2004, de 20 de julio, de cese de
don Luis de Torres Gémez como miembro del Consejo
de Administracion de la Empresa Publica de la Radio
y Television de Andalucia.

El articulo 5.1 de la Ley 8/1987, de 9 de diciembre,
de creacién de la Empresa Publica de la Radio y Television
de Andalucia, establece que los miembros del Consejo de
Administracion de la Empresa seran elegidos por el Parlamento
de Andalucia y nombrados por el Consejo de Gobierno.

Con fecha 13 de julio de 2004, la Mesa de la Diputacion
Permanente del Parlamento de Andalucia ha conocido el escri-
to presentado por don Luis de Torres Gémez, comunicando
su renuncia como miembro de dicho Consejo de Admi-
nistracion.

En consecuencia, a propuesta del Consejero de la Pre-
sidencia, previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su
reunion del dia 20 de julio de 2004.

Vengo en cesar, como miembro del Consejo de Admi-
nistracion de la Empresa Publica de la Radio y Televisién
de Andalucia, a don Luis de Torres Gémez.

Sevilla, 20 de julio de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

DECRETO 457/2004, de 20 de julio, por el que
se dispone el cese de don José del Valle Torrefio como
Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Sevilla.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en el
articulo 3.1 del Decreto 512/1996, de 10 de diciembre, por
el que se crean y regulan las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, a propuesta conjunta del Consejero
de la Presidencia y de la Consejera de Gobernacion y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia
20 de julio de 2004.

Vengo en disponer el cese de don José del Valle Torrefio
como Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Sevilla, agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 20 de julio de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

DECRETO 458/2004, de 20 de julio, por el que
se dispone el nombramiento de don Demetrio Pérez
Carretero como Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Sevilla.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-

nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en el
articulo 3.1 del Decreto 512/1996, de 10 de diciembre, por
el que se crean y regulan las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, a propuesta conjunta del Consejero
de la Presidencia y de la Consejera de Gobernacion y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reuniéon del dia
20 de julio de 2004.

Vengo en disponer el nombramiento de don Demetrio
Pérez Carretero como Delegado del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Sevilla.

Sevilla, 20 de julio de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 13 de julio de 2004, de la Direccidn
General de la Funcién Publica, por la que se nombra
a don Justo Civico Mesa, como funcionario interino para
el desempefio del puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencion en el Ayuntamiento de Belmez (Cérdoba).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Bel-
mez (Cérdoba), a favor de don Justo Civico Mesa, para que
se efectlie nombramiento a su favor como funcionario interino
para el desempefio del puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencion, y la Resolucién favorable adoptada por la Alcaldia
de la citada Corporacién con fecha 12 de julio de 2004 y
habiendo quedado acreditado que se han observado los prin-
cipios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 34 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real Decre-
to 834/2003, de 27 de junio y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Justo Civico Mesa, con DNI
26.037.828, como funcionario interino para el desempefio
del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion del Ayunta-
miento de Belmez (Cérdoba). El presente nombramiento de
funcionario interino se autoriza hasta la cobertura del puesto
de Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento por los pro-
cedimientos ordinarios de provision de caracter definitivo o
hasta la designacion de funcionario con habilitacién de caracter
nacional mediante acumulacién, comisién de servicios o nom-
bramiento provisional entre funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de carécter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
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partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 13 de julio de 2004.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 13 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de la Funcidn Publica, por la que se procede
a la modificacion de la de 25 de junio, por la que se
adscribe en comisiéon de servicios a don Olaf Erasmo
Pardo Skoug, Secretario-Interventor de la Mancomuni-
dad de la Sierra Centro-Oriental Cordobesa, al puesto
de trabajo de Secretaria-Intervencion de la Agrupacion
de Municipios de Arenas y Sedella (Malaga).

Vista la Resolucion de 25 de junio de 2004, por la que
se adscribe en comisién de servicios a don Olaf Erasmo Pardo
Skoug, Secretario-Interventor de la Mancomunidad de la Sierra
Centro-Oriental Cordobesa, al puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencion de la Agrupacion de Municipios de Arenas y Sede-
lla (Malaga), publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nim. 132, de 7 de julio, asi como la concurrencia
de los supuestos de hecho contemplados en el articulo 57.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se procede la modificacién de la citada Reso-
lucién de 25 de junio de 2004, en los siguientes términos:

En la pagina nim. 14.988, donde dice:

Primero. Conferir la adscripcién en comision de servicios,
de don Olaf Erasmo Pardo Skoug, con DNI 25.660.795, Secre-
tario-Interventor de la Mancomunidad de la Sierra Centro-
Oriental Cordobesa, al puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencion de la Agrupacion de Municipios de Arenas y Sede-
lla (Malaga), durante el periodo de tiempo de un afio, corriendo
a cargo de esta Ultima el pago de las remuneraciones debidas.

Debe decir:

Primero. Conferir, con efectos desde el 19 de junio de
2004, la adscripcion en comision de servicios, de don Olaf
Erasmo Pardo Skoug, con DNI 25.660.795, Secretario-
Interventor de la Mancomunidad de la Sierra Centro-Oriental
Cordobesa, al puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion de
la Agrupacién de Municipios de Arenas y Sedella (Méalaga),
durante el periodo de tiempo de un afo, corriendo a cargo
de esta Ultima el pago de las remuneraciones debidas.

Sevilla, 13 de julio de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 13 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se
prorroga la adscripcion en Comisién de Servicios a don
José Alberto Alcantara Leonés, Secretario-Interventor
del Ayuntamiento de Conquista (Cérdoba), en el puesto
de trabajo de Intervencion del Ayuntamiento de La
Rambla (Cérdoba).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de La
Rambla (Cérdoba) mediante Decreto de Alcaldia de fecha 28

de junio de 2004, por la que se solicita la prérroga de la
adscripcién temporal en comisién de servicios de don José
Alberto Alcantara Leonés, funcionario de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, Subescala de Secre-
taria-Intervencién, al puesto de trabajo de Intervencién de este
Ayuntamiento, asi como la conformidad del Ayuntamiento de
Conquista (Cérdoba), manifestada mediante Decreto de Alcal-
dia de fecha 1 de julio de 2004, teniendo en cuenta que
persisten las circunstancias que motivaron la autorizacion de
la mencionada comisién de servicios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicion Adicional Nove-
na, de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, relativa al régimen
de funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decre-
to 200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Prorrogar la adscripcion en comision de servicios,
durante un afio, de don José Alberto Alcantara Leonés, con
DNI 30.517.639, Secretario-Interventor del Ayuntamiento de
Conquista (Cérdoba), al puesto de trabajo de Intervencién del
Ayuntamiento de La Rambla (Cérdoba), con efectos desde
el dia siguiente al de la terminacién del periodo anterior y
en las mismas circunstancias en que fue autorizada ante-
riormente.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de julio de 2004.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA 'Y EMPRESA

RESOLUCION de 12 de julio de 2004, del Instituto
Andaluz de Investigacién y Formacion Agraria, Pesque-
ra, Alimentaria y de la Produccion Ecoldgica, por la
que se adjudica puesto de trabajo de libre designacion,
convocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto
en el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
nim. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta
las competencias atribuidas por el Decreto 359/2003, de 22
de diciembre (BOJA nim. 248, de 26 de diciembre de 2003),
se adjudica el puesto de trabajo convocado por Resolucion
de la Viceconsejeria de Agricultura y Pesca de fecha 22 de
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abril de 2004 (BOJA nim. 92, de 12.5.2004), al funcionario
que figura en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65 del citado Decreto 2/2002, de 9
de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion
de este acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los 6rganos judiciales de este orden, en
el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de julio de 2004.- La Presidenta, M. Carmen
Hermosin Gavifio.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

DNI: 30.537.519.

Primer apellido: Garcia.

Segundo apellido: Andrés.

Nombre: José Carlos.

Codigo puesto de trabajo: 390510.

Puesto t. adjudicado: Director.

Consejeria/Org. Autdnomo: Instituto Andaluz de Investigacion
y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion
Ecoldgica.

Centro directivo: IFAPA.

Centro destino: Centro Investigacion y Formacion Pesquera
y Agraria de Huelva.

Provincia: Huelva.

Localidad: Huelva.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 9 de julio de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta
e informes previos al nombramiento a que se refiere el articulo
63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de
19 de enero), habiéndose observado el procedimiento esta-
blecido en el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en vir-
tud de la competencia que tiene atribuida por la Orden de
2 de abril de 1997, por la que se delegan competencias en
materia de personal (BOJA nim. 46, de 19 de abril), resuelve
la convocatoria del puesto de libre designacion convocado por
Resolucion de la Viceconsejeria para la Igualdad y Bienestar
Social de fecha 28 de mayo de 2004 (BOJA nim. 111, de
8 de junio), y que figura en el Anexo, cumpliendo el candidato
elegido los requisitos y especificaciones exigidos en la con-
vocatoria.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,

remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Gltimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de julio de 2004.- El Viceconsejero, José M.2
Oliver Pozo.

ANEXO

Ndm. Orden: 1.

DNI: 28.481.546.

Primer apellido: Segura.

Segundo apellido: Lagares.

Nombre: Josefa.

Cdédigo SIRhUS: 2674310.

Denominacién del puesto: Jefa Secretaria Consejera.
Consejeria/Org. Auténomo: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Secretaria Consejera.

Centro de destino: Secretaria Consejera.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 16 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dona Ana Maria Carrasco Gonzalez Pro-
fesora Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 7 de noviembre de 2001 (BOE de 26
de noviembre de 2001), y de conformidad con lo previsto
en la Disposicién transitoria octava, apartado 2, de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, y el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado parcialmente
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 65 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demés disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a dofla Ana Marfa Carrasco Gonzalez, con
DNI 29.792.801-G, Profesora Titular de Universidad, de esta
Universidad, del Area de Conocimiento de «Psicologia Social»,
adscrita al Departamento de «Psicologia».

Esta Resolucion agota la via administrativa y serd impug-
nable en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la notificacion o publicacién de la misma, como establece
el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ante los Juz-
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gados de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en virtud
de lo dispuesto en el art. 8.3 de la Ley 29/1998 citada.

No obstante, los interesados podrén optar por interponer
contra esta Resoluciéon un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante el mismo érgano que dictd, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado, en tanto que recaiga resolucion expresa o
presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116y sig. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero de 1999.

Huelva, 16 de junio de 2004 .- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 16 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Juan Manuel Méndez Garrido Profesor
Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 7 de noviembre de 2001 (BOE de 26
de noviembre de 2001), y de conformidad con lo previsto
en la Disposicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, y el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado parcialmente
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades y deméas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Juan Manuel Méndez Garrido, con
DNI 29.735.704-Q, Profesor Titular de Universidad, de esta
Universidad, del Area de Conocimiento de «Métodos de Inves-
tigacién y Diagnostico en Educacion», adscrita al Departa-
mento de «Educacién».

Esta Resolucion agota la via administrativa y serd impug-
nable en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la notificacion o publicacién de la misma, como establece
el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en virtud
de lo dispuesto en el art. 8.3 de la Ley 29/1998 citada.

No obstante, los interesados podrén optar por interponer
contra esta Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante el mismo érgano que dictd, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado, en tanto que recaiga resolucién expresa o
presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116y sig. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero de 1999.

Huelva, 16 de junio de 2004.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 16 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Manuel Monescillo Palomo Profesor
Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 7 de noviembre de 2001 (BOE de 26
de noviembre de 2001), y de conformidad con lo previsto

en la Disposicion Transitoria Octava, apartado 2, de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, y el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado parcialmente
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Manuel Monescillo Palomo, con DNI
05.880.234-P, Profesor Titular de Universidad, de esta Uni-
versidad, del Area de Conocimiento de «Métodos de Inves-
tigacién y Diagnostico en Educacion», adscrita al Departa-
mento de «Educacion».

Esta Resolucion agota la via administrativa y serd impug-
nable en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la notificacion o publicacion de la misma, como establece
el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en virtud
de lo dispuesto en el art. 8.3 de la Ley 29/1998, citada.

No obstante, los interesados podrén optar por interponer
contra esta Resolucién un recurso de reposicién, en el plazo
de un mes, ante el mismo drgano que dictd, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado, en tanto que recaiga resolucién expresa o
presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116 y sig. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero de 1999.

Huelva, 16 de junio de 2004.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 24 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dofia Ana Esmeralda Rizo Ldpez Pro-
fesora Titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 7 de noviembre 2001 (BOE de 26 de
noviembre de 2001), y de conformidad con lo previsto en
la Disposicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y de acuerdo
con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, y el Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a dofia Ana Esmeralda Rizo Lépez, con
DNI: 04.154.396-K, Profesora Titular de Escuela Universi-
taria, de esta Universidad, del Area de Conocimiento de «So-
ciologia», adscrita al Departamento de «Sociologia y Trabajo
Social».

Esta Resolucion agota la via administrativa y sera impug-
nable en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la notificacion o publicacién de la misma, como establece
el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en virtud
de lo dispuesto en el art. 8.3 de la Ley 29/1998 citada.

No obstante, los interesados podrén optar por interponer
contra esta Resolucién un recurso de reposicién, en el plazo
de un mes, ante el mismo érgano que dictd, en cuyo caso
no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado, en tanto que recaiga resolucion expresa o
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presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116y sig. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento  Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero de 1999.

Huelva, 24 de junio de 2004.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 24 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Huelva, por la se nombra, en virtud de
concurso, a don Antonio Peregrin Rubio Profesor Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisiéon nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 7 de noviembre 2001 (BOE de 26 de
noviembre de 2001), y de conformidad con lo previsto en
la Disposicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y de
acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, y el Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, modificado parcialmente por el Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Antonio Peregrin Rubio, con
DNI 24.233.083-F, Profesor Titular de Universidad, de esta
Universidad, del Area de Conocimiento de «Ciencia de la Com-
putacién e Inteligencia Artificial», adscrita al Departamento
de «Ingenieria Electronica de Sistemas Informéticos y Auto-
maética».

Esta Resolucion agota la via administrativa y sera impug-
nable en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la notificacion o publicacion de la misma, como establece
el art. 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en virtud de lo
dispuesto en el art. 8.3 de la Ley 29/1998 citada.

No obstante, los interesados podrén optar por interponer
contra esta Resolucién un recurso de reposicién, en el plazo
de un mes, ante el mismo 6érgano que dictd, en cuyo caso no
cabra interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado, en tanto que recaiga resolucién expresa o
presunta del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116y sig. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero de 1999.

Huelva, 24 de junio de 2004.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

RESOLUCION de 12 de julio de 2004, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se adjudica el puesto
de trabajo adscrito a grupos A y B de Personal Fun-
cionario de Administracidn y Servicios, convocados por
Resolucién que se cita.

Por Resolucion de 22 de marzo de 2004 (BOJA de 21
de abril de 2004), se convocd concurso para la provision

de puesto de trabajo de Personal Funcionario de Adminis-
tracién y Servicios, adscrito a los grupos Ay B.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias y valo-
rados los méritos alegados por el concursante a que hacen
referencia las bases primera y quinta de la convocatoria, este
Rectorado, en virtud de las competencias establecidas en el
articulo 53 de los Estatutos de la Universidad de Jaén, y a
la vista de las propuestas elevadas por las diferentes Comi-
siones de Valoracion constituidas al efecto,

RESUELVE

Primero. Adjudicar el puesto de trabajo convocado a con-
curso, a la plaza ofertada al funcionario que se relaciona en
el Anexo Unico de esta Resolucion.

Segundo. De conformidad con la base 6.6 de la con-
vocatoria, el cese y la toma de posesién del destino obtenido
tendrd lugar en la fecha que sefiale la Gerencia.

Tercero. Los traslados que se deriven de esta Resolucion,
tendran la condicién de voluntarios y, en consecuencia, no
generaran derecho al abono de indemnizacién por concepto
alguno.

Cuarto. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa,
de conformidad con lo previsto en la Ley 5/1993, arts. 8-2.°
y 109 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por lo que
contra la misma podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de esta
Resolucion.

Jaén, 12 de julio de 2004.- El Rector, Luis Parras
Guijosa.

ANEXO UNICO

A la Resolucién de 12 de julio de 2004, de la Universidad
de Jaén, por la que se adjudican los puestos de trabajo ads-
critos a grupos Ay B de Personal Funcionario de Administracion
y Servicios, convocados por Resoluciéon de 22 de marzo de
2004.

Ordin.:

Denominacién del puesto: Area de Gestién y Planificacion
Académica.

DNI:

Apellidos y nombre:

Ordin.:

Denominacién del puesto: Servicio de Gestion Académica.
DNI:

Apellidos y nombre:

Ordin.: 42.

Denominacién del puesto: Jefe del Servicio de Gestién Aca-
démica.

DNI: 26.006.038.

Apellidos y nombre: Chico Medina, Alfonso Miguel.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 13 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de la Funcién Publica, por la que se pro-
cede a la modificacion de la de 24 de febrero, por
la que se da publicidad a las convocatorias y bases
comunes y especificas para la provision definitiva,
mediante concurso ordinario, de puestos vacantes
reservados a funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional.

Vista la Resolucién de 24 de febrero de 2004, por la
que se da publicidad a las convocatorias y bases comunes
y especificas para la provision definitiva, mediante concurso
ordinario, de puestos de trabajo vacantes reservados a fun-
cionarios de Administraciéon Local con habilitaciéon de caracter
nacional, convocados por las Entidades Locales de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nim. 47, de 9 de marzo, asi como
la concurrencia de los supuestos de hecho contemplados en
el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se procede la modifi-
cacion de la citada Resolucién de 24 de febrero de 2004,
en lo referente a la composicion del Tribunal del Ayuntamiento
de Loja (Granada), en los siguientes términos:

En las paginas nims. 5.936, 5.937, 5.938, donde dice:
C) Tribunal:

- Un funcionario en representacién de la Junta de
Andalucia.

Titular: Don Miguel Miranda Carranza. Delegacion Pro-
vincial de Justicia y Administracién Publica de Granada.

Suplente: Dofia Maria José Diaz Orellana. Delegacion Pro-
vincial de Justicia y Administracién Publica de Granada.

Debe decir:
C) Tribunal:

- Un funcionario en representacién de la Junta de
Andalucia.

Titular: Don Emilio Rull Martinez. Delegacién Provincial
de Justicia y Administraciéon Publica de Granada.

Suplente: Don José Muela Romero. Delegacién Provincial
de Justicia y Administraciéon Publica de Granada.

Sevilla, 13 de julio 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 12 de julio de 2004, de la Dele-
gacioén Provincial de Granada, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V del
Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, esta Delegacion, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por la Orden de la Consejeria de 10 de
noviembre de 2000, modificada por la Orden de 12 de diciem-

bre de 2002, anuncia la provision de un puesto de libre desig-
nacién con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién de un puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que rednan los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberéan dirigirse al llmo. Sr.
Delegado Provincial de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracién Publica y serédn presentadas en el Registro General
de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, sita en Granada, C/ Gran Via de Coldn,
nim. 34, en el plazo de 15 dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacién de la presente Resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ello sin perjuicio
de lo establecido por el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y debera
ir acompafiada de un «curriculum vitae» en el que se hara
constar, ademas del Numero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempenados en la Administracién
Publica.

¢) Afios de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Experiencia y formacion relacionados con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para el
peticionario y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Granada, 12 de julio de 2004.- El Delegado, José Luis
Hernandez Pérez.

ANEXO

Consejeria: Justicia y Administracion Publica.
Centro directivo: Delegacién Provincial.

Centro de destino: Delegacion Provincial.

Cdédigo SIRHUS: 6708610.

Denominacién del puesto: Sv. Administracién Publica.
NUm. de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Modo de acceso: PLD.

Area funcional: Recursos Humanos Admén. Publica.
Nivel: 27.

C. Especifico: XXXX- 14.787,96.

Experiencia: 3.

Localidad: Granada.
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CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 12 de julio de 2004, del Instituto
Andaluz de Investigacién y Formacidn Agraria, Pes-
quera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacién en el Centro
de Investigacién y Formacién Agraria Camino del Pur-
chil, Granada.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 359/2003,
de 22 de diciembre (BOJA nim. 248, de 26 de diciembre
de 2003), de atribucién de competencias en materia de per-
sonal anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre
designacion en el Centro de Investigacion y Formacion Agraria
«Camino del Purchil» con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la llma. Sra. Pre-
sidenta del Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion
Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica,
se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la pre-
sente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
en el Registro General de la Consejeria de Agricultura y Pesca,
situado en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando curriculum vitae en el que se
hard constar el nimero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas serén vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 12 de julio de 2004.- La Presidenta, M.2 Carmen
Hermosin Gavifio.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

Centro directivo y localidad: Centro de Investigacion y For-
macion Agraria «Camino del Purchil», Granada.

Codigo puesto de trabajo: 296810.

Denominacién: Director.

Numero de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Inv. Anal. For. Agr-Pesq. Admén. Agraria.
Nivel C.D.: 26.

Complemento especifico: XXXX-13.232,28 euros.

Expr.: 4 afios.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 6 de julio de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de libre designacién.

De conformidad con el articulo 25.1 de la Ley de Orde-
nacion de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia y en
el Decreto 56/1994 de 1 de marzo (BOJA num. 50, de 15
de abril) de atribucién de competencia en materia de personal,
esta Viceconsejeria en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 8 de julio por la que se delegan com-
petencias en materia de personal (BOJA num 87, de 30 de
julio de 1996) anuncia la provision de un puesto de trabajo
de libre designacién, con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puestos de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el anexo que se acompana y
aquellos otros e caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes al [Imo.
Sr. Viceconsejero de Empleo, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, presentandolas en el Registro General de esta
Consejeria, sita en Sevilla, Avenida de Hytasa, s/n, Edif. Junta
de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. En la Instancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que
haran constar nimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 de Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de julio de 2004.- El Viceconsejero, Agustin
Barberéa Salvador.

ANEXO

Consejeria u Organismo: Empleo.
Centro de trabajo: Secretaria del Consejero.
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Descripcién del puesto de trabajo:

Codigo: 415610.

Denominacién del puesto de trabajo: Jefe/a Secretario/a
Consejero.

NUum.: 1.

Ads.: F.

Gr.: B-C.

Mod. acceso: PLD.

Area funcional/relacional: Administracion Publica.

Niv. C.D.: 22.

C. Especifico: 9.599,88 €.

R: X.
F: X.
I: X.
D: X.
P:-
Cuerpo: P-B1.1.
Exp.: 2 afos.
Titulacion:
Formacién:
Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 12 de julio de 2004, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se convoca concurso
de méritos para la provisidn de puestos de trabajo
vacantes en los Servicios Centrales de la Consejeria.

Vacantes puestos de trabajo en los Servicios Centrales
de la Consejeria de Salud, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
de conformidad con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion
interna, provisién de puestos de trabajo y promocién profe-
sional de los funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, y de conformidad con el articu-
lo 3.c de la Orden de 31 de julio de 2002 por la que se
delegan competencias en materia de personal en los Organos
de la Consejeria (BOJA nim. 101, de 29 de agosto de 2002).

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |,
puestos de estructura de la presente Resolucion, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Consejeria, que se relacionan en el Anexo I,
y con los requisitos que para cada puesto se especifican, de
conformidad con lo establecido en la Relacién de Puestos de
Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.
1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y Especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de ser-
vicio activo, o en cualquiera de las situaciones administrativas

declaradas por los érganos competentes de la Junta de Anda-
lucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos en
la RPT a la fecha de terminacion del plazo de presentacién
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Los funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo sélo podran concursar en el &mbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes, con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna o por integracién y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquella, deberan acompafiar documentacién que asi lo acre-
dite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
visién de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompanar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracién de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podran obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afios, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquella hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.
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i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ninguin puesto de trabajo,
y si resulta cubierto el puesto de trabajo que ocupan pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su grupo de pertenencia y
para el que retinan los requisitos exigidos en la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracion no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
visién de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «<Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de «Administracién Local» (AL). En todo caso, habrén de
reunir el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensioén de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), c), e), f), g
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
a los funcionarios a que hacen referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados, que
deberén referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No seran objeto de valoracion como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a
que se aspira, los cuales, en todo caso, deberd cumplir el
solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, la valoracion de los méritos se efectuara en
funcion del puesto de que se trate con sujecién al baremo
establecido en el Anexo Il de la presente Orden, y con las
reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacion del
baremo general sera de 30 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementara en un 10%, con un méximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que, en su caso, esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que en ningln caso la puntuacién total pueda exceder
del maximo de 30 puntos establecido para el baremo general.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante el procedimiento de concurso desde el que se par-
ticipe, la puntuacién total obtenida por la aplicacién de este
baremo general se incrementard, a partir de tres afios com-
pletos de servicios, a razén de 0,25 por cada afio, hasta un
maximo de 1,75 puntos, sin que en ningln caso la puntuacién
total pueda exceder del maximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il se tendrédn en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuaciéon se sefalan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los

puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacién de éareas, el funcionario podra optar por que
se le valore el puesto efectivamente desempefado o el que
tenga reservado como titular definitivo; en el caso de no tener
el funcionario puesto reservado, podra valorarse el puesto base
de su grupo en las areas funcional o relacional correspon-
dientes.

2. Los diez afos se computaran a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes de esta convocatoria,
y de los mismos se excluiré el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para ese puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en periodo anterior a los 10 afios a que hace mencion el
parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.

4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total méaximo de afios
a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
rea funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, sera del 80% de la puntuacién prevista en los apartados
2.1y 2.2. del baremo general.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el area relacional del puesto desempefiado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que en ningln caso
pueda ser de aplicacion de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

La antigiiedad como funcionario de carrera se valorara
por afnos completos de servicios o fracciones superiores a seis
meses.

No se computaran los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

¢) Para los «Cursos de formacion y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcion de las pruebas exigidas
en la modalidad de formaciéon no presencial, la valoracion
se incrementard en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacién Socio-Cultural de Anda-
lucfa y el Centro Informaético Cientifico de Andalucia.

Asimismo, seran valorados los impartidos, al amparo de
los Acuerdos de Formacion Continua, por las Organizaciones
Sindicales.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo inferior
y, por tanto, valorarse la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admi-
tirdn las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuacién de la
titulacion la disposicion en la que se establece la equivalencia
y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

Asimismo, no se valoraran como méritos titulos acadé-
micos imprescindibles para la obtencion de otros de nivel supe-
rior que se aleguen.
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2. Funcionarios que han desempefiado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefiado o desempefien puestos
de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracién de
la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de com-
plemento de destino el que corresponda a los niveles minimos
segun el Grupo de pertenencia del funcionario. Esta norma
serd igualmente de aplicacién al personal docente y sanitario.

3. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales.

1. La acreditacion del desempefio de puestos por los fun-
cionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia
en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion
de areas establecidas con ocasion de la participacion en el
presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hara por el
propio funcionario solicitante en el impreso de solicitud para
participar, senalando para el puesto desempefnado que se alega
el &rea que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior sera, asimismo,
de aplicacion para los funcionarios provenientes de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracién
que participen en el presente concurso.

3. La Comisién de Valoracion revisaré la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo modificarla
si no la encontrara adecuada, previo informe del Servicio de
Planificacion y Evaluacién de Puestos de Trabajo de la Direc-
cion General de la Funcion Publica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales.

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién a las
correspondientes areas funcionales hayan sido establecidas
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, en desarrollo del articulo 4 del Decreto
65/1996, de 13 de febrero, no serd necesario que el fun-
cionario sefiale en la acreditacién del puesto desempefiado
a efectos de valoracion del trabajo desarrollado el &rea o areas
correspondientes, aplicandose la citada adscripcion en todo
el tiempo de existencia del puesto.

5. Cursos de formacion especializada.

1. Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formaciéon a impartir por el
Instituto Andaluz de Administracion Publica serédn conside-
rados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito
de experiencia sefialado para los puestos de trabajo que,
teniéndolo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administraciéon Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendréa dada por la
puntuacion total obtenida seglin el baremo y el orden de prio-
ridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacién, se acudira para
dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo con-
siderado preferente en la RPT vy, en caso de persistir, por
las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados en el
Anexo Il, por el orden expresado. De persistir el empate, se
resolvera en favor del funcionario cuya letra inicial del primer
apellido esté primera en el orden determinado en el sorteo

de actuacién de las pruebas selectivas correspondientes a la
Ultima oferta de empleo publico aprobada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
panandose de la relacién de preferencia de puestos, segun
el modelo del Anexo V, dirigidas a esta Consejeria, debiendo
presentarse preferentemente en los Registros de los Servicios
Centrales y Delegaciones Provinciales de esta Consejeria, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. El plazo de presentaciéon de las solicitudes de par-
ticipacion sera de 15 dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

3. Los puestos de trabajo solicitados deberédn ser enu-
merados por orden de prioridad en el Anexo V de esta Orden.
A estos efectos, se considerara un solo puesto aquellos inclui-
dos en un mismo cédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. Los concursantes cumplimentaran el Anexo VI, por
cada puesto de trabajo solicitado, en el/los que procederan
a la autobaremacién de sus méritos, segiin el baremo de esta
convocatoria. En caso de discrepancias entre lo senalado en
el Anexo VI y lo sefialado en el Anexo V, prevalecera lo que
el funcionario especifique en este Ultimo Anexo.

2. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos en el Registro Gene-
ral de Personal.

3. La justificacion documental en esta fase del concurso
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacion anexa a la solicitud debera
ir grapada o encuadernada, ordenada y enumerada segun el
orden en que se citan los méritos en el Anexo Il y, a con-
tinuacién, los documentos que acrediten los requisitos exigidos
para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos de
titulacién, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes de
una misma localidad que se anuncian en este concurso dos
funcionarios que retinan los requisitos exigidos, podréan con-
dicionar sus peticiones, por razén de convivencia familiar, al
hecho de que ambos obtengan destino en este concurso y
localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peti-
cion efectuada por ambos. Los funcionarios que se acojan
a esta peticion condicional deberén concretarlo en su instancia
y acompanar fotocopia de la peticion del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracion
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacion que estime necesaria en orden a la adaptacién
solicitada, asi como el dictamen de los 6rganos técnicos com-
petentes de la Administraciéon Laboral, Sanitaria o Asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.
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Décima. Comision de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comision de Valoracion
compuesta por los miembros que se recogen en el Anexo Ill.

2. La Comisién de Valoracién estard constituida como
minimo por siete miembros, de entre los cuales uno actuara
en calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

3. Formara parte de la Comisién de Valoracion un miem-
bro por cada una de las Organizaciones Sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién Gene-
ral de la Junta de Andalucia.

El numero de representantes de las Organizaciones Sin-
dicales no podré ser igual o superior al de los miembros desig-
nados por la Administracion.

4. Todos los miembros de la Comisién deberan pertenecer
a Grupos de titulacién igual o superior al exigido para los
puestos convocados. Asimismo, deberan poseer grado per-
sonal o desempenar puestos de nivel igual o superior al de
los convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cedera a la publicacion del listado provisional de destinos adju-
dicados en los tablones de anuncios sitos en la Consejeria
de Salud y sus Delegaciones Provinciales, y asi como en las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica.

2. En el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dfa siguiente a la publicacién, los interesados podran presentar
las reclamaciones que estimen oportunas y solicitar, si lo
desean, vista de su expediente, a los efectos de comprobar
la valoracion efectuada al mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revision de reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitados, la Comisién
de Valoracién propondra a la autoridad convocante el nom-
bramiento de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacién para cada puesto, en funcién del orden de prioridad
solicitado por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoracién final de los méritos de los candidatos
propuestos.

3. La resolucién del presente concurso debera efectuarse
en el plazo méximo de cuatro meses, a contar desde la fina-
lizacion del plazo de presentacién de instancias, sin perjuicio
de la posibilidad de ampliacién del mencionado plazo, de con-
formidad con lo previsto en el art. 49 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun;
en todo caso, de dictarse acuerdo de ampliaciéon de plazos,
éste sera objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, sin perjuicio de que puedan ser objeto de publi-
cacion en los tablones de anuncios citados en la Base Undé-
cima. Las resoluciones se publicaran en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

4. La Comisién de Valoracion debera recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucion, informe del Registro Gene-
ral de Personal respecto a la toma de posesion de funcionarios
solicitantes que hayan participado en otros concursos, con
el objeto de evitar que se queden puestos de trabajo vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas serén vinculantes para el
peticionario sin que puedan modificarse los puestos solicitados
ni los codigos expresados en las solicitudes, ni el orden de
preferencia, no pudiendo el funcionario desistir de su solicitud
de participacion una vez finalizado el proceso de valoracion
y publicada la lista provisional de destinos adjudicados. Los
destinos seran irrenunciables, salvo que durante el plazo pose-
sorio, excluidas las prérrogas de incorporacion, los interesados
obtengan otro destino por convocatoria publica en Boletin Ofi-
cial, en cuyo caso podrén optar por uno de los dos, viniendo
obligados a comunicar por escrito a la Secretaria General Téc-
nica de esta Consejeria, y a la Direccion General de la Funcién
Publica, en el término de tres dias desde la publicacién de
la adjudicacion, la opcion realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendran la consideracion
de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesion del nuevo destino obte-
nido serd de tres dias habiles si no implica cambio de resi-
dencia del funcionario o de un mes si comporta cambio de
residencia o el reingreso al servicio activo. El cambio de resi-
dencia debera justificarse documentalmente al érgano ante
el cual se tomaré posesion mediante la presentacion del cer-
tificado de empadronamiento u otro documento que verifique
el mismo.

2. El plazo de toma de posesién empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucion comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesion debera computarse desde
dicha publicacién.

3. Tras la toma de posesion, el Viceconsejero de Salud
podré conceder una prorroga de incorporacion, hasta un maxi-
mo de 20 dias hébiles, si el destino implica cambio de resi-
dencia y asf lo solicita el interesado por razones justificadas.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se hayan
concedido al interesado, salvo que por causas justificadas el
6rgano convocante acuerde motivadamente suspender el dis-
frute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia por cuidado de hijos, una vez trans-
currido el primer afio.

Sevilla, 12 de julio de 2004.- La Secretaria General Téc-
nica, Marfa José Gualda Romero.
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ANEXO Il

BAREMO APLICABLE

A) Baremo general aplicable a los puestos contenidos en
el apartado |-A del Anexo |.

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o méas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracioén del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez ultimos afios en el desempefio de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacion de &reas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un maximo de 10 puntos y en funcién de
la forma de provision del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucién:

1. Puestos desempefnados con caréacter definitivo o con
caracter provisional no sefialados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un maximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por ano,
hasta un méaximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 punto por afio, hasta un maximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afo, hasta un méaximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de la
Junta de Andalucfa.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,8 puntos por afio, con un méaximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacién del baremo, la puntuacién
fuese inferior a la correspondiente del puesto base de su grupo
en las areas funcional o relacional de aquel, se aplicara esta
Ultima.

b) Al amparo del articulo 29 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funciéon Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un maximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigliedad como personal funcionario se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses,
valorandose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25
puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valorard hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién de entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

¢) Por cursos de duracion de 100 o mas horas lecti-
vas: 1 punto por cada uno.

5. Valoracion de titulos académicos.

La posesidn de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al grupo o grupos a que esta adscrito el puesto,
se valorara hasta un méximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equi-
valente: 1 punto por cada uno.

¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente:
0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valoraran a razén de 0,5 puntos
por cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un caréacter cientifico, divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas con el correspondiente ISBN o
ISSN.

- Aparecer reflejado en la publicacion el nombre del autor.

- Tener una extension minima de 10 péaginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias y otras paginas
que no formen parte del texto especifico de la misma, debiendo
quedar perfectamente indicadas las que pertenecen al soli-
citante en el caso de publicaciones que figuren varios autores
0 equipos de redaccion.

b) La imparticion de cursos de formacién y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP
se valorarg a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.

En todos los casos de participacién en docencia, sélo
se valoraran los cursos impartidos por una sola vez, aunque
se repita su imparticion.

ANEXO 11l
COMISION DE VALORACION

Presidente: Don José Salvador Mufioz San Martin.
Presidente suplente: Dofa Mercedes Castro Garcia.

Vocales:

Don Ramén Lao Sanchez.

Don Hortilio M. Pereda Armayor.
Dofia Maria Lourdes Jiménez Romero.
Don Joaquin Fernadndez Quintero.

Don Juan Miguel Garcia Riego.

Don Juan Ernesto Esteso Victorio.
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Vocales suplentes:

Don Antonio Serrano Martin de Eugenio.
Don Fidel Fernandez Ferndndez-Nieto.
Don Rufino Dominguez Morales.

Vocal Secretario: Don Bernardino Paz Clavijo.
Vocal Secretario suplente: Don Julidan Lozano Requena.

Las Organizaciones Sindicales no representadas, recibiran
informacion del proceso mediante designacion de observadores
nombrados al efecto que no gozarén del caracter de miembros
de la Comision.

Ver Anexos 4, 5y 6 en paginas 5.441 a 5.446
del BOJA nim. 41, de 9.4.2002

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado las
pruebas selectivas, las resoluciones definitivas de la
fase de seleccion del proceso extraordinario de con-
solidacién de empleo para la seleccién y provisién de
plazas de Auxiliares Administrativos y Celadores Con-
ductores, y se anuncia la publicacion de las relaciones
definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del SAS y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 3 y 4
del Anexo | de la Resolucion de 23 de mayo de 2002 (BOJA
num. 74, de 25 de junio), y de 17 de diciembre de 2002
(BOJA nUm. 4, de 8 de enero), por las que se convocan
procesos extraordinarios de consolidacion de empleo para la
seleccion y provision de plazas de las categorias de Auxiliares
Administrativos y Celadores Conductores, vistas por el Tribunal
Calificador las alegaciones presentadas contra la Resoluciones
provisionales de la fase de seleccién (Resoluciones de 22 de
diciembre de 2003 -BOJA nim. 6, de 12 de enero de 2004-),
y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
num. 80, de 14 de julio), por el que se regulan los sistemas
de seleccion del personal estatutario y de provision de plazas
bésicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA nim. 99,
de 21 de mayo) de Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion
General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Califi-
cadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacion
definitiva de aspirantes que han superado la fase de seleccion
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo para
la seleccion y provision de plazas de Auxiliares Administrativos
y Celadores Conductores, convocados por las Resoluciones
que se citan.

Segundo. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Cali-
ficadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aquellos aspirantes que, habiendo superado la
oposicién, no suman puntos suficientes para superar la citada
fase de seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo

dfa de publicacion de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracion de No Aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspirantes
en el autobaremo de méritos presentado por los mismos; la
puntuaciéon obtenida en la fase de oposicion; la puntuacion
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolucion
de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aquellos
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Cuarto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
de los Tribunales Calificadores, ninguno de los opositores que
definitivamente han superado la fase de seleccion de la cate-
goria de Auxiliares Administrativos se encuentra en activo ni
tiene plaza reservada, como personal estatutario fijo de la mis-
ma categorfa a la que concursa, en los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud, por lo que no procede incre-
mentar las plazas ofertadas.

Quinto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
del Tribunal Calificador del proceso extraordinario de la cate-
goria de Celadores Conductores, no procede mantener el incre-
mento provisional de plazas ofertadas que se establecié en
la citada Resolucion de 22 de diciembre, al haber presentado
don Antonio Ductor Recuerda, con DNI 25.570.266, don
Rafael Gonzéalez Carrasco, con DNI 25.581.541, don Cristobal
Nieto Becerra, con DNI 25.567.386, y don Rafael Ruiz Beni-
tez, con DNI 25.568.978, estatutarios fijos en la categoria
de Celador Conductor, su renuncia a participar en el proceso
selectivo, por lo que el nimero de plazas ofertadas pasa de
1.389a1.385.

Sexto. Conforme a lo establecido en la base 4.1 del Anexo |
de la Resolucién de convocatoria, los aspirantes que hubieran
superado la fase de seleccién dispondran de veinte dias natu-
rales, a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de la
presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
para presentar ante esta Direccion General la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.6.1.b)
0, en su caso, fotocopia de la justificacion acreditativa de haber-
lo solicitado -habiendo abonado los correspondientes derechos
para su obtencién- antes de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, conforme establece la base 2.6.1.¢e).

d) Certificado expedido por los Servicios de Medicina Pre-
ventiva, Salud Laboral o Medicina Interna de los Servicios
de Salud, que acredite que el aspirante no padece enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones, y que confirme la capacidad funcional del mismo
para el desempeno del puesto de trabajo.

Séptimo. Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de repo-
sicién ante esta Direccidon General de Personal y Desarrollo
Profesional en el plazo de un mes contado desde el dia siguien-
te al de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
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siguiente al de la publicacién de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de julio de 2004.- El Director General, P.S.
(Res. Direccién Gerencia de 17.6.2004), El Director General
de Gestion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado las
pruebas selectivas, las resoluciones definitivas de la
fase de seleccion del proceso extraordinario de con-
solidacién de empleo para la seleccién y provision de
plazas de ATS/DUE, Técnicos Especialistas en Dietética
y Nutricién y Auxiliares de Enfermeria, y se anuncia
la publicacién de las relaciones definitivas en los tablo-
nes de anuncios de los Servicios Centrales del SAS
y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 3 y 4
del Anexo | de la Resolucién de 7 de mayo de 2002 (BOJA
num. 69 de 13 de junio), 1 de junio de 2002 (BOJA nim. 69
de 13 de junio), y 17 de diciembre de 2002 (BOJA num. 4
de 8 de enero), por las que se convocan procesos extraor-
dinarios de consolidacion de empleo para la seleccién y pro-
vision de plazas de las categorias de Auxiliares de Enfermeria,
ATS/DUE y Técnicos Especialistas en Dietética y Nutricion,
vistas por el Tribunal Calificador las alegaciones presentadas
contra la Resoluciones provisionales de la fase de seleccion
(Resolucion de 20 de noviembre de 2003 -BOJA num. 230
de 28 de noviembre-), Resolucién de 11 de diciembre de
2003 -BOJA num. 244 de 19 de diciembre-, y Resolucién
de 22 de diciembre de 2003 -BOJA nim. 6 de 12 de enero de
2004-) y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de
junio (BOJA num. 80, de 14 de julio) por el que se regulan
los sistemas de seleccién del personal estatutario y de provision
de plazas bésicas en los Centros Sanitarios del Servicio Anda-
luz de Salud y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA
nim. 99, de 21 de mayo), de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Califi-
cadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacion
definitiva de aspirantes que han superado la fase de seleccion
del proceso extraordinario de consolidaciéon de empleo para
la seleccion y provisién de plazas de ATS/DUE en EBAP y
Areas Hospitalarias, Técnicos Especialistas en Dietética y Nutri-
cion, y Auxiliares de Enfermeria convocados por las Reso-
luciones que se citan.

Segundo. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Cali-
ficadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aquellos aspirantes que, habiendo superado la
oposicién, no suman puntos suficientes para superar la citada
fase de seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resoluciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracién de No Aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspirantes
en el autobaremo de méritos presentado por los mismos; la
puntuacion obtenida en la fase de oposicion; la puntuacién
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolucion
de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aquellos
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Cuarto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
de los Tribunales Calificadores, ninguno de los opositores que
definitivamente han superado la fase de seleccién de Técnicos
Especialistas en Dietética y Nutricién o de Auxiliares de Enfer-
meria se encuentra en activo ni tiene plaza reservada, como
personal estatutario fijo de la misma categoria a la que con-
cursa, en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
por lo que no procede incrementar las plazas ofertadas.

Quinto. Incrementar definitivamente las plazas ofertadas
de la categoria de ATS/DUE, conforme a lo establecido en
la base 2.11 del Anexo | de la Resolucion de convocatoria,
que pasarian de 3.176 a 3.177 plazas, al ponerse de mani-
fiesto en las actas del Tribunal Calificador que don Juan Fran-
cisco Vivas Navarrete, con DNI 24.901.877, ha superado
definitivamente la fase de seleccién y ostenta la condicion
de personal estatutario fijo en la categoria de DUE/ATS, encon-
trandose actualmente en activo en un centro sanitario del Ser-
vicio Andaluz de Salud.

Sexto. Conforme a lo establecido en la base 4.1 del Anexo |
de la Resolucién de convocatoria, los aspirantes que hubieran
superado la fase de seleccién dispondran de veinte dias natu-
rales, a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de la
presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
para presentar ante esta Direccion General la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.6.1.b)
0, en su caso, fotocopia de la justificacion acreditativa de haber-
lo solicitado -habiendo abonado los correspondientes derechos
para su obtencion- antes de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, conforme establece la base 2.6.1.e).

d) Certificado expedido por los Servicios de Medicina Pre-
ventiva, Salud Laboral o Medicina Interna de los Servicios
de Salud, que acredite que el aspirante no padece enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones, y que confirme la capacidad funcional del mismo
para el desempeno del puesto de trabajo.

Séptimo. Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de repo-
sicién ante esta Direccidon General de Personal y Desarrollo
Profesional en el plazo de un mes contado desde el dia siguien-
te al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de julio de 2004.- ElI Director General, P.S.
(Res. Direccién Gerencia de 17.6.2004), El Director General
de Gestion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.
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RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado las
pruebas selectivas, las resoluciones definitivas de la
fase de seleccién del proceso extraordinario de con-
solidacion de empleo para la seleccién y provision de
plazas de Psicdlogos, Técnicos de Funcién Adminis-
trativa y Gestién de Funcién Administrativa, y se anun-
cia la publicacién de las relaciones definitivas en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del
SAS y de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 3 y 4
del Anexo | de la Resolucion de 7 de mayo de 2002 (BOJA
nim. 69, de 13 de junio) y de 8 de julio de 2002 (BOJA
num. 87, de 25 de julio), por las que se convocan procesos
extraordinarios de consolidacién de empleo para la seleccion
y provisiéon de plazas del Grupo de Gestiéon de Funcién Admi-
nistrativa, Técnico de Funcion Administrativa y Psicologos, vis-
tas por el Tribunal Calificador las alegaciones presentadas con-
tra la Resoluciones provisionales de la fase de selecciéon (Re-
solucién de 22 y 23 de diciembre de 2003 -BOJA num. 6,
de 12 de enero de 2004-, Resolucion de 10 de febrero de
2004 -BOJA num. 35, de 20 de febrero-) y en uso de las
atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto
en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provisién de plazas basicas en
los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el
Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21
de mayo), de Estructura Organica Basica de la Consejeria de
Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Califi-
cadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aspirantes que han superado la fase de seleccion
del proceso extraordinario de consolidacién de empleo para
la seleccién y provision de plazas de Psicélogos, Técnicos
de Funcion Administrativa y Gestion de Funcién Administra-
tiva, convocados por las Resolucion que se citan.

Segundo. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Cali-
ficadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
definitiva de aquellos aspirantes que, habiendo superado la
oposicion, no suman puntos suficientes para superar la citada
fase de seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Definitivas en los tablones de anuncios de los Servicios Cen-
trales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracion de No Aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspirantes
en el autobaremo de méritos presentado por los mismos; la
puntuacion obtenida en la fase de oposicién; la puntuacién
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolucion
de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aquellos
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Cuarto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
de los Tribunales Calificadores, ninguno de los opositores que
definitivamente han superado la fase de seleccién se encuentra

en activo ni tiene plaza reservada, como personal estatutario
fijo de la misma categorfa a la que concursa, en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, por lo que no procede
incrementar las plazas ofertadas.

Quinto. Conforme a lo establecido en la base 4.1 del
Anexo | de la Resolucién de convocatoria, los aspirantes que
hubieran superado la fase de seleccién dispondran de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para presentar ante esta Direccion General la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.6.1.b)
0, en su caso, fotocopia de la justificacion acreditativa de haber-
lo solicitado -habiendo abonado los correspondientes derechos
para su obtencion- antes de la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, conforme establece la base 2.6.1.e).

d) Certificado expedido por los Servicios de Medicina Pre-
ventiva, Salud Laboral o Medicina Interna de los Servicios
de Salud, que acredite que el aspirante no padece enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el ejercicio de sus
funciones, y que confirme la capacidad funcional del mismo
para el desempeno del puesto de trabajo.

Sexto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de repo-
sicion ante esta Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional en el plazo de un mes contado desde el dia siguien-
te al de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia -Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada- en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de dicha Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de julio de 2004.- ElI Director General, P.S.
(Res. Direccién Gerencia de 17.6.2004), El Director General
de Gestion Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 8 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Gestién de Recursos Humanos, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacidn en la Consejeria.

Vacante el puesto de trabajo que se detalla en Anexo
adjunto, y conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccién Gene-
ral, en virtud de la competencia que tiene delegada por Orden
de 22 de septiembre de 2003 (BOJA nim. 187, de 29 de
septiembre), anuncia la provisién de puesto de trabajo de libre
designacion, con sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo

de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.
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Segunda 1.° Podréa participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podra participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la relacién de puestos de
trabajo.

Tercera 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacién, Direccién General de Gestion de
Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Antonio de
Vizarron, s/n de Sevilla (41092), dentro del plazo de quince
dfas habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, bien directamente, o a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafando «Curriculum Vitae» en el que se hara constar el nime-
ro de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuentos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna,
provisiéon de puestos y promocién profesional de los funcio-
narios de la Admon. General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de julio de 2004.- EI Director General, Carlos
Goémez Oliver.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION

Centro directivo: Delegacién Provincial de Educacion.
Localidad: Cérdoba.

Denominacion del puesto: Sv. Ordenacién Educativa.
Cédigo: 1130610.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:
Grupo: AB.

Cuerpo: P-A1/A11.

Area funcional: Ord. Educativa.
Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. especifico RFIDP/euros: XXXX-12.674,03.
Requisitos desempeno:
Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 6 de julio de 2004, por la que se
convoca concurso de méritos para la provision de pues-
tos de trabajo vacantes en el Instituto Andaluz de la
Mujer.

Vacantes puestos de trabajo en el Instituto Andaluz de
la Mujer, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 2/2002, de 9 de enero y en uso de la competencia atribuida
a esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo,
de atribucién de competencias en materia de personal,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
visién de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo I-A, puestos de estructura, de la presente Orden con
arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méri-
tos para la provision de puestos de trabajo actualmente vacan-
tes en el Instituto Andaluz de la Mujer, que se relacionan
en el Anexo I-A, y con los requisitos que para cada puesto
se especifican, de conformidad con lo establecido en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionariado de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso el funcionariado
de carrera de los Cuerpos y especialidades de la Junta de
Andalucia que se encuentre en situacién de servicio activo
0 en cualquiera de las situaciones administrativas declaradas
por los érganos competentes de la Junta de Andalucia, y que
reina los requisitos minimos establecidos en la RPT a la fecha
de terminacién del plazo de presentacién de solicitudes, con
las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concursos, el funcionariado debera contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) El funcionariado que no lleve dos afios con destino
definitivo sélo podréa concursar en el &mbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes, con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, el fun-
cionariado que haya accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocién interna o por integracién y permanezca en el
puesto de trabajo que desempefaba, se le computaré el tiempo
de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando con ocasién de haber obtenido puesto en un concurso,
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se hubiera diferido el cese en el puesto de origen, se computara
el tiempo desde la Resolucion por la que se difiere el cese
efectivo como desempefiado en el nuevo puesto.

¢) Funcionariado en situacion de suspensién firme.

Mientras perdure esta situacion, no podran participar en
convocatoria alguna. De haber finalizado aquella, debera
acompafiar documentacion que asf lo acredite.

d) Funcionariado o personal estatutario de los sectores
docentes y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracién Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo seré con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionariado en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacion familiar.

S6lo podra participar quienes lleven més de dos afios
en dicha situacién el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separado del servicio.

f) Funcionariado en situacién de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia, sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en el que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionariado en situacién de servicios especiales.

Se considerara, a efectos de valoracion de meéritos, el
puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del pase
a dicha situacion o, de no tener puesto reservado, el Ultimo
que hubiesen desempefnado en servicio activo o, en su defecto,
el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionariado sancionado con traslado con cambio
de residencia.

No podra obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquella hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionariado con destino provisional que carece de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso quienes,
reuniendo los requisitos y careciendo de destino definitivo,
tengan destino provisional en esta Consejeria/O0.AA. De no
obtener los mismos ninglin puesto de trabajo y, si resulta
cubierto el puesto de trabajo que ocupan provisionalmente,
se les adscribird por la Viceconsejeria a un puesto de trabajo
correspondiente a su grupo de pertenencia y para el que retinan
los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionariado perteneciente a Cuerpos o Escalas de
la Administracion no sectorial del Estado.

Este personal Unicamente podré participar en la provision
de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple como
tipo de Administracion el de «<Administracion del Estado» (AE).
En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos minimos
exigidos en dicha RPT.

3. Funcionariado perteneciente a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales de &mbito territorial de
Andalucia.

Podra participar en la provision de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de «Administracion Local» (AL). En todo caso, habran de
reunir el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras b), c), e), f) g)
y h) del apartado 1 de esta base seran igualmente aplicables
al funcionariado a que hacen referencia los apartados 2 y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valoraran los méritos alegados y acreditados, que
deberan referirse a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de instancias. No seran objeto de valoraciéon como
méritos los requisitos exigidos en la RPT para el puesto a
que se aspira, los cuales, en todo caso, deberd cumplir el
solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, la valoracion de los méritos se efectuara en
funcién del puesto de que se trate con sujecién al baremo
establecido en el Anexo Il de la presente Orden, y con las
reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién méxima a obtener por la aplicacion del
baremo general sera de 30 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacion del baremo se
incrementara en un 10% con un maximo de 1,5 puntos para
el funcionariado que pertenezca al Cuerpo preferente que, en
su caso, esté establecido en la RPT de que se trate, sin que,
en ninglin caso, la puntuacién total pueda exceder del méaximo
de 30 puntos establecido para el baremo general.

Por la permanencia en el puesto de trabajo obtenido
mediante procedimiento de concurso desde el que se participe,
la puntuacién total obtenida por la aplicacion del baremo gene-
ral se incrementara, a partir de tres aflos completos de servicios
a razoén de 0,25 por cada afio, hasta un maximo de 1,75
puntos, sin que en ninglin caso la puntacién total pueda exce-
der del méximo establecido de 30 puntos.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacion del baremo
general.

Para la aplicacion del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il, se tendrédn en cuenta, para los
elementos del mismo que a continuacién se sefalan, las
siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos a
que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y en parte
en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre que los
puestos estén dentro de la misma area funcional, relacional
0 agrupacion de areas, se podra optar por que se le valore
el puesto efectivamente desempefiado o el que tenga reservado
como titular definitivo. En caso de no tener puesto reservado,
podra valorarse el puesto base del grupo en las areas funcional
o relacional correspondientes.

2. Los diez afios se computaran a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria,
y de los mismos se excluira el tiempo exigido como experiencia
previa sefalado para ese puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podra ser acreditada
en periodo anterior a los 10 afios a que hace mencion el
parrafo anterior, siempre que efectivamente no pueda acre-
ditarse en este Ultimo periodo.
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4. Para la valoracion del trabajo desarrollado previsto en
los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total méaximo de afios
a computar sera de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional coincida con la relacional del puesto solicitado,
0 cuya area relacional coincida con la funcional de dicho pues-
to, sera del 80% de la puntuacién prevista en los apartados
2.1y2.2.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuan-
do el &rea relacional del puesto desempefado coincida con
la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la pun-
tuacion prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos cuya
area funcional se halle agrupada con la propia del puesto
solicitado sera del 40% de la puntuacion prevista en los apar-
tados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que, en ningln caso,
pueda ser de aplicaciéon de forma acumulativa con la prevista
en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigliedad»:

La antigliedad como funcionariado de carrera se valorara
por afios completos de servicios o fracciones superiores a seis
meses.

No se computaran los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados.

c¢) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamiento»:

1. Enlos casos en que se haya superado prueba de aptitud
exigida en su convocatoria, a excepcion de las pruebas exigidas
en la modalidad de formacién no presencial, la valoracién
se incrementard en un 25%.

2. Los cursos a valorar seran los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Publica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacion Socio-Cultural de Anda-
lucia y el Centro Informético Cientifico de Andalucia. Asi mismo
seran valorados los impartidos, al amparo de los Acuerdos
de Formacién Continua por las Organizaciones Sindicales.

d) Para la «Valoracion de titulos académicos»:

En los puestos de doble adscripcion a Grupos no podra
alegarse como mérito por el funcionariado de Grupo inferior,
y por tanto valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo
superior en el caso de que se posea.

A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admitiran
las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo citarse a continuacion de la
titulacion la disposicién en la que se establece la equivalencia
y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

Asimismo, no se valorardn como méritos titulos acadé-
micos imprescindibles para la obtencion de otros de nivel supe-
rior que se aleguen.

2. Funcionariado que ha desempefado o desempefan
puestos de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado del funciona-
riado que haya desempefado o desempefie puestos de trabajo
no incluidos en la RPT de la Administracion de la Junta de
Andalucia, se considerara como nivel de complemento de des-
tino el que corresponda a los niveles minimos seguin el Grupo
de pertenencia. Esta norma serd igualmente de aplicacion al
personal docente y sanitario.

3. Acreditacion de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo no adscritos a areas funcionales:

1. La acreditacion del desempefio de puestos por el fun-
cionariado de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia en las distintas &reas funcionales, relacionales o agru-
pacion de areas establecidas con ocasion de la participacién
en el presente concurso durante el tiempo en que los puestos
no se encontraban adscritos a alguna de ellas, se hara por
el propio solicitante en el impreso de solicitud para participar,
sefialando para el puesto desempefnado que se alega el area
que le corresponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior sera, asimismo,
de aplicacion para el funcionariado proveniente de otras Admi-
nistraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracion
que participen en el presente concurso.

3. La Comision de Valoracion revisara la acreditacion for-
mulada en la solicitud por el funcionariado, pudiendo modi-
ficarla si no la encontrara adecuada previo el informe del Ser-
vicio de Planificacién y Evaluacion de Puestos de Trabajo de
la Direccién General de la Funcion Publica de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los puestos
de trabajo adscritos a areas funcionales:

1. Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcion
a las correspondientes areas funcionales haya sido establecida
mediante Decreto u Orden de la Consejeria de Gobernacién,
en desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996, no sera
necesario que se sefale en la acreditacion del puesto desem-
penado a efectos de valoracién del trabajo desarrollado el area
o0 areas correspondientes, aplicandose la citada adscripcion
en todo el tiempo de existencia del puesto.

5. Cursos de formacion especializada:

1. Los cursos de formacion especializada a que se refiere
el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28 de octubre, por
el que se regula el régimen de formacion a impartir por el
Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, seran conside-
rados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito
de experiencia sefalado para los puestos de trabajo que,
teniendo establecido en la Relacién de Puestos de Trabajo,
sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento
expedido por el Instituto Andaluz de Administracion Publica.

2. Los cursos que se apliquen a efectos de la equivalencia
sefialada en el apartado anterior, no podrén ser valorados como
méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos
de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicaciéon de los puestos vendra dada por la
puntuacion total obtenida seglin el baremo y el orden de prio-
ridad expresada en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacioén, se acudira, para
dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo con-
siderado preferente en la RPT vy, en caso de persistir, por
las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados en el
Anexo Il, por el orden expresado. De persistir el empate, se
resolvera en favor de quien su letra inicial del primer apellido
esté primera en el orden determinado en el sorteo de actuacion
de las pruebas selectivas correspondientes a la Ultima oferta
de empleo publico aprobada.

Sexta. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se
ajustaran al modelo que se publica como Anexo IV, acom-
pafadas de la relacién de preferencia de puestos, segln el
modelo del Anexo V, dirigidas al titular de la Consejeria, debien-
do presentarse preferentemente en los Registros de los Ser-
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vicios Centrales del Instituto Andaluz de la Mujer, o de los
Servicios Centrales de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacién sera de 15 dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

3. Los puestos de trabajo solicitados deberéan ser enu-
merados por orden de prioridad en el Anexo V de esta Orden.
A estos efectos, se considera un solo puesto aquellos incluidos
en un mismo cédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requisitos.

1. El personal funcionario concursante cumplimentaré el
Anexo VI, en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado,
en el/los que procederan a la auto-baremacién de sus méritos
segln el baremo de esta convocatoria. En caso de discre-
pancias entre lo sefialado en el Anexo VI y lo sefalado en
el Anexo V, prevalecera lo que el funcionario/a especifique
en este Ultimo Anexo.

2. Los méritos se valoraran si son alegados y constan
en la autobaremacion practicada, y se acreditaran documen-
talmente siempre que no consten inscritos en el Registro Gene-
ral de Personal de la Junta de Andalucia.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso
consistira en aportacion de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el personal solicitante, que se res-
ponsabiliza de su veracidad. La documentacién anexa a la
solicitud deberd ir grapada o encuadernada, ordenada y nume-
rada, segun el orden en que se citan los méritos en el Anexo Il
y, a continuacién, los documentos que acrediten los requisitos
exigidos para el puesto, en su caso, por la RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos de
titulacion, la misma debera justificarse documentalmente Uni-
camente en el caso de que no se encuentre inscrita en el
Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de tener interés en las vacantes de una
misma localidad, que se anuncian en este concurso, dos per-
sonas funcionarias que redinan los requisitos exigidos, podran
condicionar sus peticiones, por razén de convivencia familiar,
al hecho de que ambas obtengan destino en este concurso
y localidad, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peti-
cion efectuada por ambos. El personal funcionario que se acoja
a esta peticion condicional deberé concretarlo en su instancia
y acompafar fotocopia de la peticion de la otra persona.

Novena. Funcionariado con discapacidad.

El funcionariado con alguna discapacidad podré instar
en la propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto
0 puestos de trabajo solicitados. La Comision de Valoracién
podré recabar del interesado, incluso en entrevista personal,
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacion
solicitada, asf como el dictamen de los 6rganos técnicos com-
petentes de la Administracién Laboral, Sanitaria o Asistencial
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y fun-
ciones del puesto en concreto.

Décima. Comision de Valoracion.

1. Los méritos se valoraran por la Comisién de Valoracion,
compuesta por las personas que se recogen en el Anexo |ll.

2. La Comisién de Valoracién estard constituida como
minimo por siete personas, de entre las cuales una ostentaria
la Presidencia y otra la Secretaria.

3. Formaran parte de la Comision de Valoraciéon una per-
sona por cada una de las Organizaciones Sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Negociacién de Administracion General
de la Junta de Andalucia.

El nimero de representantes de las Organizaciones Sin-
dicales no podra ser igual o superior al de las personas desig-
nadas por la Administracién.

4. Todas las personas que compongan la Comisién debe-
ran pertenecer a Grupos de titulacién igual o superior al exigido
para los puestos convocados. Asimismo deberan poseer grado
personal o desempefar puestos de igual o superior al de los
convocados.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion, se pro-
cedera a la publicacion de la lista provisional de destinos adju-
dicados en la Consejeria convocante, en el Instituto Andaluz
de la Mujery en las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica.

2. En el plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente
a la publicacién, el funcionariado interesado podra presentar
las reclamaciones que estime oportunas y solicitar si lo desea
vista de su expediente a los efectos de comprobar la valoracion
efectuada al mismo.

Duodécima. Resolucion.

1. Terminado el proceso de revisién de las reclamaciones
presentadas y vista de expedientes solicitadas, la Comision
de Valoracién propondrad a la autoridad convocante el nom-
bramiento del personal que haya obtenido mayor puntuacién
para cada puesto, en funcion del orden de prioridad solicitado
por los mismos.

2. La resolucién habra de ser motivada y debera quedar
acreditada en la misma la observancia del procedimiento debi-
do y la valoracion final de los méritos del personal propuesto.

3. La resolucion del presente concurso deberd efectuarse
en el plazo maximo de cuatro meses.

4. La Comisién de Valoracion debera recabar, antes de
realizar la propuesta de resolucion, informe del Registro Gene-
ral de Personal respecto a la toma de posesion del funcio-
nariado solicitante, que haya participado en otros concursos
con el objeto de evitar que se queden puestos de trabajo
vacantes.

Decimotercera. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ins-
tancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes sin que
puedan modificarse los puestos solicitados ni los codigos expre-
sados en las solicitudes, ni el orden de preferencia, no pudiendo
el personal funcionario desistir de su solicitud de participacion
una vez finalizado el proceso de valoracién y publicada la
lista provisional de destinos adjudicados. Los destinos adju-
dicados seran irrenunciables, salvo que durante el plazo pose-
sorio, excluidas las prérrogas de incorporacion, el personal
funcionario interesado obtenga otro destino por convocatoria
publica en Boletin Oficial, en cuyo caso podra optar por uno
de los dos, viniendo obligados a comunicar por escrito a la
Consejeria y a la Direccion General de la Funcion Publica
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, en el
término de tres dias desde la publicacién de la adjudicacion,
la opcién realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se
adjudiquen en el presente concurso tendran la consideracion
de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a
indemnizacion, sin perjuicio de las excepciones previstas en
el régimen de indemnizaciones por razén del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podréan ser excluidos de la misma como consecuencia de la
necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.
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Decimocuarta. Plazos de toma de posesion.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino obtenido
sera de tres dias hébiles, si no implica cambio de residencia,
o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso
al servicio activo. El cambio de residencia debera justificarse
documentalmente ante el 6rgano ante el cual se tomara pose-
sion mediante la presentacién del certificado de empadrona-
miento u otro documento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesién empezara a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucion comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesion debera computarse desde
dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesion, el Viceconsejero de la Con-
sejerfa para la lgualdad y Bienestar Social podra conceder
una prérroga de incorporacién hasta un maximo de 20 dias

habiles si el destino implica cambio de residencia y asi lo
solicita el interesado por razones justificadas.

4. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se hayan
concedido al interesado, salvo que por causa justificada el
6rgano convocante acuerde motivadamente suspender el dis-
frute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en los supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia
voluntaria o excedencia para el cuidado de hijos, una vez
transcurrido el primer afo.

Sevilla, 6 de julio de 2004

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social
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ANEXO Il

BAREMO APLICABLE

A) BAREMO GENERAL APLICABLE A LOS PUESTOS
CONTENIDOS EN EL ANEXO I-A

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacion con el nivel
de los puestos convocados, se valorara hasta un maximo de
6 puntos en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto soli-
citado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado:
5 puntos.

¢) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o méas niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracion del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevara a cabo
teniendo en cuenta la experiencia profesional obtenida en los
diez Ultimos afnos en el desempefo de puestos pertenecientes
al area funcional, relacional o agrupacién de areas del con-
vocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos
solicitados hasta un méaximo de 10 puntos y en funcion de
la forma de provisién del puesto de trabajo, conforme a la
siguiente distribucidn:

1. Puestos desempefiados con caracter definitivo o con
carécter provisional no sefalados en el nimero siguiente.

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por afo, hasta
un méximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos por afio,
hasta un maximo de 8,5 puntos.

¢) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al solicitado:
1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al solicitado:
1,1 punto por afio, hasta un maximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al solicitado:
0,8 puntos por afio, hasta un maximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con caracter provisional:

a) Al amparo del articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia:

Experiencia profesional adquirida en puestos de superior,
igual o inferior nivel que el solicitado: 0,8 puntos por afio,
con un maximo de 4 puntos.

No obstante, si por la aplicacién del baremo, la pun-
tuacioén, fuese inferior a la correspondiente del puesto base
de su Grupo en las areas funcional o relacional de aquel,
se aplicaré esta Ultima.

b) Al amparo del articulo 29 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenaciéon de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia.

Experiencia profesional adquirida por permanencia en
puestos de superior, igual o inferior nivel que el solicitado:
0,6 puntos por afio, con un maximo de 3 puntos.

3. Antigliedad.

La antigliedad como personal funcionario se computara
por afios completos de servicio o fraccion superior a seis meses,
valorandose hasta un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25
puntos por afo.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacion y perfeccionamiento
de una duracién minima de veinte horas lectivas y relacionados
con el puesto solicitado se valoraréd hasta un maximo de 3
puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas
lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracion entre 40 y menos de 100
horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

c¢) Por cursos de duracion de 100 o mas horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracién de titulos académicos.

La posesion de titulaciones académicas directamente rela-
cionadas con el puesto al que se concursa, aparte de la exigida
para acceder al grupo o grupos a que esta adscrito el puesto,
se valorara hasta un méximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por Doctorado: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por Licenciatura, Licenciatura en Arquitectura, Licen-
ciatura en Ingenieria o equivalente: 1 punto por cada uno.

¢) Por Diplomatura Universitaria o equivalente: 0,75 pun-
tos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el puesto
de trabajo solicitado se valoraran hasta un maximo de 1,5
puntos.

a) Las publicaciones se valoraran a razén de 0,5 puntos
por cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un caracter cientifico divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas, con el correspondiente ISBN
0 ISSN.

- Aparecer reflejado en la publicacion el nombre de la
autoria.

- Tener una extension minima de 10 paginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias y otras paginas
que no formen parte del texto especifico de la misma, debiendo
quedar perfectamente indicadas las que pertenecen a la per-
sona autora solicitante en el caso de publicaciones donde figu-
ren varias o equipo de redaccién.

b) La imparticion de cursos de formacién y perfeccio-
namiento organizados o autorizados por el IAAP y el INAP,
se valoraran a razén de 0,10 puntos por cada 10 horas lectivas.
En todos los casos de participacién en docencia, sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita
su imparticion.

ANEXO I

COMISION DE VALORACION

Presidenta: Dofia M.2 Teresa Gancedo Bringas.
Presidenta suplente: Dofa Isabel Liviano Pefa.

Vocales:
Don Miguel Angel Romén Ortiz.
Don Antonio Manuel Ochoa Castrillo.
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Dofia M.2 José Escudero Olmedo.
Don Joaquin Martinez Estéfano (CC.00.).
Don Angel Montes Arenas (CSI-CSIF).

Vocales suplentes:

Dofa Carmen Seisdedos Alonso.
Dofa Mercedes Suarez Bernal.
Dofa Consolacion de Quinta Garrobo.

Dona Dolores Valme Ortiz Crespo.
Dofia M.2 Rosario Candela Cruz (CSI-CSIF).

Vocal Secretario: Don Fernando Collado Expdsito.
Vocal Secretario suplente: Don Antonio Luis Covenas.

Ver Anexos IV, V y VI en las paginas 5.441 a 5.448 del

BOJA nim. 141, de 9.4.2002, y disponibles en la web del

Empleado Publico de la Junta de Andalucia (www.em-
pleado.juntadeandalucia.es)

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 450/2004, de 6 de julio, por el que
se modifica la relacion de puestos de trabajo de la
Administracion General de la Junta de Andalucia
correspondiente a varias Consejerias.

Publicados el Decreto del Presidente 11/2004, de 24
de abril, sobre reestructuracién de Consejerias, y en su desarro-
llo, los correspondientes Decretos de estructura organica béasica
correspondientes a la Consejerias, se hace necesaria la crea-
cion de los puestos de secretarfa de altos cargos titulares de
nuevos Centros Directivos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 32, letra d),
de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de 6rganos de represen-
tacion, determinacion de las condiciones de trabajo y par-
ticipacién del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, se han efectuado los tramites oportunos ante los
representantes de las organizaciones sindicales presentes en
la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracién General.

En su virtud, conforme a lo previsto en el articulo 4.2.g)
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, asi como en
el articulo 10.2 del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre,
por el que se regula la elaboracién y aplicacién de la relacién
de puestos de trabajo; a propuesta de la Consejera de Justicia
y Administracién Publica y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno, en su reunién del dia 6 de julio de 2004,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la Relacién de Puestos
de Trabajo de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia correspondiente a varias Consejerias.

La relacion de puestos de trabajo, correspondiente a las
Consejerias de la Presidencia; de Economia y Hacienda; de
Justicia y Administracién Publica; de Innovacion, Ciencia y
Empresa; de Empleo; de Turismo, Comercio y Deporte; de
Agricultura y Pesca; de Salud; de Educacién y de Medio
Ambiente, queda incrementada en los puestos indicados en
el Anexo de este Decreto.

Disposicién adicional Unica. Modificacién presupuestaria.

Por la Consejeria de Economia y Hacienda se realizarén
las modificaciones presupuestarias necesarias, conforme al
procedimiento establecido, para dar cumplimiento a lo previsto
en el presente Decreto.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de julio de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica
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DECRETO 451/2004, de 6 de julio, por el que
se modifica la relacion de puestos de trabajo de la
Administracion General de la Junta de Andalucia
correspondiente a la Consejeria de Educacion.

Mediante el presente Decreto se plantea una reestruc-
turacion de los puestos de trabajo asignados a la Secretaria
General Técnica, congruente con la distribucion real de las
funciones y la carga de trabajo en dicho Centro Directivo y
con la futura adecuacion de la relacion de puestos de trabajo
a la reorganizacién debida a la aplicacién del Decreto
242/2004, de 18 de mayo, de estructura organica de la Con-
sejeria de Educacion.

En las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Edu-
cacion, la reestructuracion de las funciones de contratacion
y de gestion econdmica, motivada por el creciente volumen
de actividad en dichas materias, implica el incremento minimo
de puestos de trabajo contenido en la modificacion de la rela-
cion de puestos de trabajo abordada mediante este Decreto.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 32, letra d),
de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de 6rganos de represen-
tacion, determinacion de las condiciones de trabajo y par-
ticipacién del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, en la redaccién dada por la Ley 7/1990, de 19
de julio, sobre negociacion colectiva y participacion en la deter-
minacion de las condiciones de trabajo de los empleados publi-
cos, se han efectuado los tramites oportunos ante los repre-
sentantes de las organizaciones sindicales presentes en la
Mesa Sectorial de Negociacion de la Administracion General.

En su virtud, conforme a lo previsto en el articulo 4.2.g)
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, modificado por

la Ley 10/2002, de 21 de diciembre, asi como en el articu-
lo 10.2 del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, por el
que se regula la elaboracion y aplicacion de la relacion de
puestos de trabajo; a propuesta de la Consejera de Justicia
y Administracion Publica, previo informe favorable de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda, y previa deliberacién del
Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 6 de julio de 2004,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacién parcial de la relacion de pues-
tos de trabajo correspondiente a la Consejeria de Educacion.
La relacion de puestos de trabajo correspondiente a la
Consejeria de Educacién queda modificada parcialmente en
los términos expresados en el Anexo del presente Decreto.

Disposicién adicional Unica. Modificacién presupuestaria.

Por la Consejeria de Economia y Hacienda se realizaran
las modificaciones presupuestarias necesarias, conforme al
procedimiento establecido, para dar cumplimiento a lo previsto
en el presente Decreto.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de julio de 2004

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica
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CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 12 de julio de 2004, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cum-
plimiento de la sentencia dictada en el recurso con-
tencioso-administrativo PA num. 74/2004, interpuesto
por Zardoya Otis, SA.

En el recurso contencioso-administrativo P.A.
num. 74/2004, interpuesto por Zardoya Otis, S.A., contra
Resolucién de la Delegacién Provincial de Sevilla, de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico de la Junta de
Andalucia, de fecha 13 de noviembre de 2003, recaida en
el expediente ASC-02-076, sobre concesion de una subven-
cién para la renovacion y mejora de ascensores en sus con-
diciones de seguridad, al amparo de la Orden de 29 de diciem-
bre de 1998, se ha dictado sentencia por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Cinco de Sevilla, con fecha
23 de junio de 2004, cuya parte dispositiva es del siguiente
tenor literal:

«Fallo: Que debo desestimar y desestimo el presente recur-
so contencioso-administrativo interpuesto por don Juan Lépez
De Lemus, en nombre y representacion de Zardoya Otis, S.A.,
contra Resolucién citada en el antecedente primero por resultar
ajustada al ordenamiento juridico la resolucién administrativa
impugnada; y sin costas.»

Seglin lo establecido en el articulo 3.4.6. de la Orden
de 18 de mayo de 2004, de delegacion de competencias
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 118 de la
Constitucion y 17.2 de la Ley Organica 6/1985, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
he dispuesto el cumplimiento en sus propios términos de la
expresada sentencia, asi como su publicaciéon en el BOJA.

Sevilla, 12 de julio de 2004.- El Secretario General
Técnico, Juan Francisco Sanchez Garcia.

RESOLUCION de 13 de mayo de 2004, de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, por
la que se autoriza y aprueba el proyecto de ejecucion
del cambio de conductor de una linea de AT 66 kV
S/C interprovincial (Cérdoba-Sevilla), con origen de la
linea en Subestacion Ecija (Sevilla) y final en Subes-
tacién Cordobilla (Cérdoba). (PP. 1748/2004).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 21.6.00 Compafiia Sevillana de Elec-
tricidad I, S.A., solicité en la Delegacion Provincial de Sevilla
de la entonces Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico,
Autorizacion Administrativa y Aprobacién del Proyecto de Eje-
cucién del cambio de conductor en una linea de A.T. S/C
66 kV con origen Subestacién «Ecija» (Sevilla) y final en Subes-
tacion «Cordobilla» (Cordoba).

Segundo. De acuerdo con la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre del Sector Eléctrico, Decreto 2617/1966, de 20
de octubre, que regula el procedimiento para el otorgamiento
de Autorizacién Administrativa en materia de instalaciones
eléctricas, se sometié el expediente a informacion publica,
insertandose anuncios en el BOJA nim. 82, de 19 de julio
de 2001, BOP de Sevilla nim. 167, de 20 de julio de 2001
y BOP de Cérdoba nim. 155, de 10 de agosto de 2001.

FUNDAMENTOS DE HECHO

Primero. Esta Direccion General de Industria, Energia y
Minas es competente para conceder la solicitada autorizacién
de acuerdo con el Titulo |, articulo 13.14 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, Ley 54/1997, del Sector Eléctrico,
Decreto 2617/1966, de 20 de octubre, que regula el pro-
cedimiento para el otorgamiento de autorizacién administrativa
en materia de instalaciones eléctricas y Decreto del Presidente
de la Junta de Andalucia 11/2004 de 24 de abril, sobre rees-
tructuracion de Consejerias.

Segundo. La Autorizacion Administrativa y Aprobacion del
Proyecto de Ejecucion de Instalaciones Eléctricas esta regulado
en los articulos 8.° y siguientes del Decreto 2617/1966, de
20 de octubre, en virtud de la Disposicién Transitoria Primera
de la Ley 54/1997, del Sector Eléctrico.

Vistos los preceptos legales citados y deméas de general
aplicacién, esta Direccién General de Industria, Energia y
Minas, a propuesta del Servicio de Energia,

RESUELVE

Primero. Autorizar y aprobar el Proyecto de Ejecucién de
cambio de conductor de la linea aérea a 66 kV S/C solicitado
por Compafiia Sevillana de Electricidad |, S.A., cuyas carac-
teristicas principales seran:

Origen: Subestacion «Ecija» (Sevilla).

Final: Subestacién «Cordobilla» (Cérdoba).

Longitud total: 37,5 kilémetros.

Longitud provincia Sevilla: 28,3 kilémetros.
Longitud provincia Cérdoba: 9,2 kilémetros.
Términos municipales afectados:

En Sevilla: Ecija, Herrera y Estepa.
En Cérdoba: Puente Genil.

Tipo: Aérea S/C.

Tensién de servicios: 66 kV.
Conductores: D-180.
Apoyos nuevos:

Metalicos de celosia.
Se sustituyen 8.
Se eliminan 2.

Aislamiento: Cadenas U-70 BS.
Finalidad de la instalacién: Mejorar la calidad del servicio
y evitar pérdidas energéticas.

Segundo. Antes de proceder a la puesta en marcha de
las instalaciones en cuestién se debera tener en cuenta lo
siguiente:

1. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto
presentado, con las variaciones que, en su caso, se soliciten
y autoricen, asi como con los condicionados emitidos en su
dia por los distintos organismos.

2. El plazo de puesta en marcha seré de un afio contado
a partir de la fecha de notificacion de la presente Resolucion.

3. El titular de la citada instalacién dard cuenta de la
terminacién de las obras a las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de Coérdoba
y Sevilla, a efectos de reconocimiento definitivo y emision de
las correspondientes Actas de puesta en marcha.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa, en
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el plazo de un mes contado a partir del dia de su notificacion
de conformidad con lo establecido en el articulo 114.2 de
la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 13 de mayo de 2004 .- El Director General, Jesus
Nieto Gonzélez.

RESOLUCION de 26 de mayo de 2004, de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, por
la que se amplia la autorizacion a la empresa Bureau
Veritas Espanol, SA, para su actuacion como Orga-
nismo de Control Autorizado. (PP. 2112/2004).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El Reglamento de la Infraestructura para la Cali-
dad y la Seguridad Industrial aprobado por Real Decreto
2200/1995, de 28 de diciembre (BOE de 6 de febrero de
1996), establece en su articulo 43 la obligatoriedad de auto-
rizacién de actuacion de los Organismos de Control Acredi-
tados, por parte de la Administracion competente en materia
de industria del territorio donde los Organismos inicien su acti-
vidad o radiquen sus instalaciones.

Segundo. En fechas 31 de julio de 1997, 7 de enero
de 1998, 7 de febrero de 2000, 20 de agosto de 2001, 22
de mayo de 2003 y 11 de diciembre de 2003 se emitieron
Resoluciones de esta Direccién General por las que se autorizé
y amplié su campo de actuacion como Organismo de Control
a la empresa Bureau Veritas Espafol, S.A. Quedando la empre-
sa a fecha 11 de diciembre de 2003 autorizada para actuar
en los campos de:

- Instalaciones eléctricas.

- Instalaciones de almacenamiento de productos qui-
micos.

- Vehiculos y contenedores.

- Instalaciones y aparatos para combustibles gaseosos.

- Elementos e instalaciones de aparatos de elevacion y
manutencion.

- Instalaciones y aparatos a presion.

- Construccion de maquinas con riesgos.

- Instalaciones petroliferas.

- Ascensores.

- Accidentes Mayores.

Y a realizar algunas actividades de evaluacion de la con-
formidad en el campo de los equipos a presién y de evaluacién
de la conformidad correspondiente a la Directiva 95/16/CE.

Tercero. Con fecha 23 de abril de 2004, Bureau Veritas
Espanol, S.A., con domicilio en Avda. Reino Unido, s/n, Edif.
ADYTEC Euroficinas, D.P. 41012 de Sevilla, solicita una nueva
ampliacion de sus actividades de modo que incluyan también
los ambitos reglamentarios de 1. Instalaciones de Calefaccién,
Climatizacion y Agua Caliente Sanitaria y 2. Instalaciones Fri-
gorificas. Aporta Anexo técnico Revisién 12 de la acreditacion
13/EI013 emitido por la entidad nacional de acreditacion
(ENAC) con fecha 13 de febrero de 2004.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para dictar esta Resolucion viene
atribuida a la Direccién General de Industria, Energia y Minas
en virtud de lo previsto en el Anexo A, punto 1, apartado 3,
del Real Decreto 4164/1982, sobre traspaso de funciones
y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad

Auténoma de Andalucia en materia de industria, energia y
minas, en relacién con el Decreto del Presidente 11/2004,
de 24 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias.

Segundo. En la documentacion presentada, se acredita
que la empresa cumple con las exigencias generales esta-
blecidas en el Real Decreto 2200/1995, de 28 de diciembre
(BOE de 6 de febrero de 1996) y el Decreto 25/2001, de 13
de febrero, por el que se regulan las actuaciones de los orga-
nismos de control en materia de seguridad de los productos
e instalaciones industriales (BOJA num. 21, de 20 de febrero
de 2001).

Tercero. En la tramitacién del expediente se han cumplido
todos los requisitos reglamentarios.

Vistos los preceptos legales citados y deméas de general
aplicacion,

RESUELVO

Primero. Ampliar la autorizacién concedida a la empresa
Bureau Veritas Espafiol, S.A., para la actuacién como Orga-
nismo de Control en las actuaciones reglamentarias citadas
en los antecedentes de esta Resolucion, incluyendo las actua-
ciones reglamentarias en los campos de: 1. Instalaciones de
Calefaccion, Climatizacion y Agua Caliente Sanitaria y 2. Ins-
talaciones Frigorificas. Actuaciones que se encuentran reco-
gidas en el Anexo técnico Rev. 12 de fecha 13 de febrero
de 2004 que determina el alcance de la acreditacion num.
13/EI013 emitida con fecha 28 de julio de 1997.

Segundo. Actualizar el alcance de las autorizaciones ante-
riores a lo recogido en el Anexo técnico Rev. 12 de fecha 13
de febrero de 2004 que determina el alcance de la acreditacion
num. 13/EI013 emitida con fecha 28 de julio de 1997.

Tercero. La presente autorizacién de actuaciéon como Orga-
nismo de Control tiene una validez de cinco afos, debiendo
solicitarse su renovacion antes de la fecha de su vencimiento.

Cuarto. La citada entidad queda autorizada para actuar
en los ambitos reglamentarios y con las limitaciones expresadas
en los puntos primero, segundo y tercero en todo el territorio
nacional, debiendo en todo caso ajustar sus actuaciones para
actuar en la Comunidad Auténoma de Andalucia, a lo recogido
en la Ley 21/1992, de 16 de julio de Industria, en el Real
Decreto 2200/1995, de 28 de diciembre y en la normativa
autonémica especifica.

Quinto. Cualquier variacién de las condiciones o requi-
sitos, que sirvieron de base para la presente autorizacion, debe-
r4 comunicarse al dia siguiente de producirse a esta Direccidn
General de Industria, Energia y Minas.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponer recurso de alzada ante el Exc-
mo. Sr. Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
notificacién, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 114.2 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 26 de mayo de 2004 .- El Director General, Jesus
Nieto Gonzélez.
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RESOLUCION de 1 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Industria, Energia y Minas, por la que
se hace publica la subvencion que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia y la Orden de 7 de mayo de 2001, por
la que se convocan ayudas y se dictan normas de desarrollo
y procedimiento de los expedientes de subvencién de la Zona
de Accion Especial de la Bahia de Cadiz y Jerez de la Frontera,
esta Direccién General ha resuelto dar publicidad a la sub-
vencién concedida a la empresa que en el Anexo se indica
y en la cuantia que en el mismo se relaciona, para su ins-
talacién en la Z.A.E. de la Bahia de Cadiz y Jerez de la Frontera.

El abono de la subvencion a que dé lugar la resolucién
de concesion, se realizara con cargo al crédito previsto en
la Seccién 13 «Innovacién, Ciencia y Empresa», programa
72.B, concepto presupuestario 773.00. Dicha subvencion ha
sido cofinanciada por el FEDER en un 75%.

Sevilla, 1 de julio de 2004.- El Director General, JesUs
Nieto Gonzalez.

ANEXO

NUm. Expte.: CA/477/BC/ZAE.
Empresa: Novo Construmade, S.L.
Localizacion: Chiclana (Cadiz).
Inversion: 67.271,28 €.
Subvencién: 12.108,83 €.
Empleo:

Crear: 1.
Mant.:

RESOLUCION de 2 de julio de 2004, de la Direc-
cion General de Industria, Energia y Minas, por la que
se hace publica la subvencion que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar
publicidad a la subvencién que en el Anexo se indica, con-
cedida al amparo de la Orden de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico de 21 de diciembre de 2001, por
la que se convocan ayudas para las empresas del sector aero-
nautico y para la localizacién de entidades y empresas en
el Parque Tecnolégico y Aeronautico de Andalucia.

El abono de la subvencion a que dé lugar la resolucién
de concesion, se realizarda con cargo al crédito previsto en
la Seccién 13 «Innovacion, Ciencia y Empresa», programa
72.B, concepto presupuestario 773.00. Dicha subvencion ha
sido cofinanciada por el FEDER en un 75%.

Sevilla, 2 de julio de 2004.- El Director General, Jesls
Nieto Gonzalez.

ANEXO

NUm. Expte.: CA/002/SA.

Empresa: Proyectos, Disefios y Programacion, S.A.
Localizacion: Ctra. Nacional IV, km 531 (Sevilla).
Inversion: 1.929.428,51 €.

Subvencién: 38.588,57 €.

Empleo:

Crear: 25.
Mant.: ---

RESOLUCION de 6 de julio de 2004, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por la que se hacen publi-
cas las subvenciones concedidas al amparo de la Orden
que se cita.

El Delegado Provincial de la Consejeria de Innovacién,
Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia en Almeria, hace
saber:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica y el art. 20 de la Ley
17/2003, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia para el afio 2004, y en los
arts. 13.7 de la Orden de 18 de abril de 2001 (BOJA 58,
de 22.5.2001), por la que se regula la Concesion de Ayudas
para la Industria Minera (PYMES), esta Delegacion Provincial
ha resuelto hacer publicas las subvenciones concedidas al
amparo de la Orden, a las empresas que se relacionan en
el Anexo adjunto.

Almeria, 6 de julio de 2004.- El Delegado, Francisco Javier
de las Nieves Lépez.

ANEXO

- APLICACION

'SUBVENCION
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RESOLUCION de 7 de julio de 2004, del Instituto
Andaluz de Investigacién y Formacidn Agraria, Pes-
quera, Alimentaria y de la Produccidén Ecoldgica, por
la que se establecen las equivalencias y convalida-
ciones en el titulo de Buceador Profesional de Pequeha
Profundidad.

El Decreto 28/2002, de 29 de enero, por el que se esta-
blecen los requisitos que habilitan para el ejercicio del buceo
profesional (BOJA nuim. 24, de 26 de febrero), contempla
las titulaciones administrativas necesarias para el ejercicio del
buceo profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
entre las que se encuentra la de Buceador Profesional de
Pequena Profundidad.

Por su parte, la Orden de 18 de julio de 2002, por la
que se regulan los procedimientos y condiciones para la obten-
cion de las titulaciones administrativas que habilitan para el
ejercicio del buceo profesional en la Comunidad Auténoma
de Andalucia en desarrollo del Decreto 28/2002, de 29 de
enero (BOJA nim. 92, de 6 de agosto), establece los requisitos
especificos de los cursos dirigidos a la obtencion de la titulacion
administrativa de Buceador Profesional de Pequefia Profun-
didad, asi como la de Buceador Instructor Profesional. De
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acuerdo con su articulo 16.1, el reconocimiento o convali-
dacién de titulaciones de otros ambitos y paises seré realizado
conforme a los procedimientos que se establezcan, en los que
se contemplaran los contenidos de los programas de formacion
y la experiencia acreditada por el solicitante.

La presente Resolucién establece el régimen de equiva-
lencias y convalidaciones de determinadas especialidades y
aptitudes de buceo expedidas por el Centro de Buceo de la
Armada al amparo de la Orden Ministerial 282/1982, de 20
de octubre, que aprueba el Reglamento de las Especialidades
y Aptitudes de Buceo de la Armada, asi como de otras titu-
laciones de buceo profesional obtenidos fuera del &mbito de
esta Comunidad Auténoma con el titulo de Buceador Profe-
sional de Pequefia Profundidad.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con la Ley 1/2003,
de 10 de abril, por la que se crea el Instituto Andaluz de
Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y
de la Produccion Ecologica,

RESUELVO

Primero. Objeto.

El objeto de la presente Resolucion es establecer el régi-
men de equivalencias y convalidaciones con el titulo de Bucea-
dor Profesional de Pequefa Profundidad previsto en el Decreto
28/2002, de 29 de enero, por el que se establecen los requi-
sitos que habilitan para el ejercicio del buceo profesional, y
la Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca, de 18 de
julio de 2002, por la que se regulan los procedimientos y
condiciones para la obtencion de las titulaciones administra-
tivas que habilitan para el ejercicio del buceo profesional en
la Comunidad Auténoma de Andalucia en desarrollo del Decre-
to 28/2002.

Segundo. Convalidaciones.

1. Las titulaciones sefnaladas en los apartados siguientes
seran convalidables, en los términos previstos en esta Reso-
lucién, con el titulo de Buceador Profesional de Pequefa Pro-
fundidad a que se refiere el articulo 4 del Decreto 28/2002,
de 29 de enero.

2. Las Especialidades y Aptitudes de Buceo expedidas
por el Centro de Buceo de la Armada (Organismo Técnico
de Buceadores de la Armada) al amparo de la Orden Ministerial
282/1982, de 20 de octubre, que aprueba el Reglamento
de las Especialidades y Aptitudes de Buceo de la Armada,
objeto de convalidacién y equivalencia, son las que a con-
tinuacion se relacionan:

a) Aptitud de Buceador Ayudante.

b) Aptitud de Buceador Elemental.

¢) Aptitud de Buceador de Combate.

d) Aptitud de Buceo (del plan antiguo impartido hasta
el afno 2000, inclusive).

e) Aptitud del Buceador (del actual Plan de Estudios, a
partir del 2001).

f) Especialidad de Buceador.

g) Especialidad en Tecnologia de Buceo.

3. Del mismo, podran convalidarse las titulaciones pro-
fesionales de buceo obtenidas legal o reglamentariamente en
otras Comunidades Auténomas o paises del extranjero.

Tercero. Solicitud y documentacién.

1. La convalidacion de las titulaciones previstas en el
apartado segundo de esta Resolucion se efectuara previa soli-
citud del interesado, acompanada de la siguiente documen-
tacion:

a) Solicitud debidamente cumplimentada segiin modelo
establecido en el Anexo II.

b) Fotografia reciente tamafno carné, con el nombre, ape-
[lidos y DNI al dorso.

c¢) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad o documento que acredite su identidad.

d) Fotocopia compulsada de Aptitud Profesional de la
Armada, o de otra titulacién cuya convalidacién se solicite.

e) Fotocopia compulsada de Programa de Materias de
examen exigidas para la obtencion del titulo que presenta.

f) En el caso de que la documentacion presentada esté
redactada en otra lengua o idioma, debera venir traducida
al espanol por un traductor Jurado.

g) Justificante de abono de las tasas correspondientes.

2. Las solicitudes de convalidacién se dirigiran al titular
de la Presidencia del Instituto Andaluz de Investigacion y For-
macion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Eco-
légica, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

3. El 6rgano competente para la tramitacion de las soli-
citudes sera el Centro de Investigacion y Formacién Pesquera
de Céadiz, el cual elevara la propuesta de resolucion al Instituto
Andaluz de Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Ali-
mentaria y de la Produccién Ecoldgica, que resolvera en el
plazo maximo de seis meses. Transcurrido dicho plazo sin
que se haya notificado la Resolucién se entendera estimada
la solicitud.

Cuarto. Otras titulaciones.

La convalidacién de los titulos a que se refiere el apartado
segundo de esta Resolucién con los titulos de Buceador Pro-
fesional de Media y Gran Profundidad previstos en el articu-
lo 4 del Decreto 28/2002, de 29 de enero, se hara de acuerdo
con el procedimiento y los requisitos que reglamentariamente
se establezcan.

Quinto. Efectos.

La presente Resolucién surtiré efectos desde el dia siguien-
te al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 7 de julio de 2004.- La Presidenta, Carmen
Hermosin Gavino.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 2 de julio de 2004, por la que se
regulan los cursos de formacion del personal que realiza
operaciones de mantenimiento higiénico-sanitario de
las instalaciones objeto del Real Decreto 865/2003,
de 4 de julio, por el que se establecen los criterios
higiénico-sanitarios para la prevencion y control de la
legionelosis.

El Real Decreto 865/2003, de 4 de julio, por el que
se establecen los criterios higiénico-sanitarios para la preven-
cién y control de la legionelosis, dispone en su articulo 13,
que todo el personal que trabaje en operaciones de mante-
nimiento higiénico-sanitario de las instalaciones contempladas
en el articulo 2 del citado Real Decreto deberé realizar los
cursos que a tal efecto homologue el Ministerio de Sanidad
y Consumo a propuesta de las Comunidades Auténomas
correspondientes, de acuerdo con la Orden SC0O/317/2003,
de 7 de febrero, por la que se regula el procedimiento para
la homologacioén de los cursos de formacion del personal que
realice las operaciones de mantenimiento higiénico-sanitario
de las instalaciones objeto del Real Decreto 909/2001, de
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27 de julio, por el que se establecen los criterios higiénico-sa-
nitarios para la prevencién y control de la legionelosis.

El Decreto 287/2002, de 26 de noviembre, por el que
se establecen medidas para el control y vigilancia higiénico-sa-
nitarias de instalaciones de riesgo en la transmisién de la legio-
nelosis y se crea el Registro Oficial de Establecimientos y Ser-
vicios Biocidas de Andalucia, regula aquellas cuestiones en
materia de tratamiento, control y vigilancia de instalaciones
susceptibles de transmitir Legionella.

En este marco normativo, se hace necesario desarrollar
aquellos aspectos relativos a los cursos de formacién que regi-
ran en la Comunidad Auténoma de Andalucia para el personal
que realice el mantenimiento higiénico-sanitario de las ins-
talaciones de riesgo en la transmision de la legionelosis.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 44.4 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y Administracion de la Comunidad Auténoma, y de confor-
midad con lo dispuesto en la Disposicion Final primera del
Decreto 287/2002, de 26 de noviembre,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.
Constituye el objeto de la presente Orden establecer:

a) El procedimiento de autorizacién y los requisitos de
los cursos de formacién del personal que realiza operaciones
de mantenimiento higiénico-sanitario de las instalaciones de
riesgo en la transmision de la legionelosis, de acuerdo con
la obligacion establecida en el Real Decreto 865/2003, de 4
de julio, por el que se establecen los criterios higiénico-
sanitarios para la prevencién y control de la legionelosis.

b) Los mecanismos de control e inspeccion de las enti-
dades que impartan los cursos objeto de la presente Orden.

¢) Las condiciones para la emisién del certificado de apro-
vechamiento del curso.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Es de aplicacién la presente Orden a los cursos que se
impartan en Andalucia para la formacion del personal técnico
encargado de programar, dirigir o realizar operaciones de man-
tenimiento higiénico-sanitario de las instalaciones de riesgo
en la transmision de la legionelosis definidas en el articulo 2
del Real Decreto 865/2003, de 4 de julio.

Articulo 3. Requisitos generales de los cursos de for-
macion.

1. Los cursos de formacién deberén ser autorizados por
la Direccién General de Salud Publica y Participacion, y su
contenido se ajustara al programa que figura como Anexo |
de la presente Orden, homologado por Resolucién de la Direc-
cion General de Salud Publica del Ministerio de Sanidad y
Consumo de 28 de marzo de 2003.

La fase préactica del curso prevista en el apartado 9 del
programa que figura como Anexo | de esta Orden incluira
la visita guiada, como minimo, a los siguientes tipos de
instalaciones:

Sistema de agua caliente sanitaria con acumulador y cir-
cuito de retorno.
Torre de refrigeracion o condensador evaporativo.

2. Los cursos de formaciéon podran ser organizados por
universidades, centros docentes o servicios oficiales, a tenor
de lo establecido en la Orden SC0O/317/2003, del Ministerio
de Sanidad y Consumo.

3. Latitulacion del profesorado sera la siguiente:

a) Las materias del programa tedrico relativas al disefio
y funcionamiento de las instalaciones serdn impartidas por
titulados de grado superior 0 medio en ingenieria industrial,

ingenieria quimica y ambiental, ingenieria quimica o quimica
industrial con experiencia docente en los temas a impartir
de, al menos, cincuenta horas lectivas.

El resto de materias del programa tedrico seran impartidas
por licenciados o diplomados universitarios en carreras cien-
tifico-técnicas, con experiencia docente en los temas a impartir
de, al menos, cincuenta horas lectivas.

b) Las clases préacticas seran impartidas por personal con
titulacién minima de profesional de grado medio, maestria
industrial o equivalentes, con la especialidad adecuada a las
instalaciones objeto del curso y experiencia demostrable en
el tratamiento de instalaciones de riesgo en la transmision
de legionelosis de, al menos, dos anos.

4. El nimero maximo de alumnos por curso sera de
veinticinco.

5. La duraciéon minima de los cursos sera de veinticinco
horas lectivas, de las cuales diez se dedicardn a practicas
y una a la prueba de evaluacién.

Articulo 4. Prueba de evaluacion.

1. Las entidades que impartan cursos autorizados deberan
de realizar una prueba escrita de evaluaciéon a los alumnos.
Dicha prueba consistird en un cuestionario de veinticinco pre-
guntas con opciones multiples de respuestas, entre las cuales
sélo una seré la correcta.

2. Se considerara que el alumno ha superado la prueba
de evaluacién cuando responda correctamente al sesenta por
ciento, al menos, de las preguntas del cuestionario.

Articulo 5. Certificado de aprovechamiento.

1. La Entidad organizadora expedira un certificado de
aprovechamiento del curso para cada uno de los alumnos
inscritos que hayan superado las pruebas de evaluacién, que
tendra validez en todo el Estado. Dicho certificado se ajustara
al modelo que figura como Anexo IV a la presente Orden.

2. No tendran derecho a la realizacién de las pruebas
de evaluacién y, por tanto, a la obtencion del certificado de
aprovechamiento, los alumnos que no hayan asistido a un
minimo del 90% de las horas de clases tedricas y al 100%
de las horas de clases préacticas.

3. Las Entidades organizadoras enviaran a la Direccién
General de Salud Publica y Participacion, en el plazo maximo
de quince dias tras la finalizacién del curso, una lista de los
alumnos que hayan obtenido el certificado de aprovechamien-
to, en la que figuren los nombres y apellidos de cada alumno
y su nimero de documento nacional de identidad u otro docu-
mento identificativo en el caso de ciudadanos no espanoles,
asi como la referencia al lugar y fecha de celebracion del
curso y la fecha de expedicion de los certificados.

Articulo 6. Procedimiento de autorizacién de los cursos.

1. La solicitud de inicio del procedimiento de autorizacién
se realizara en el modelo normalizado que figura como Anexo |l
de esta Orden, al que se le adjuntard la siguiente docu-
mentacién:

a) Memoria descriptiva del curso, que incluird como mini-
mo la informacién relativa a cada uno de los epigrafes del
Anexo Ill de la presente Orden.

b) Acreditacion de la titulacion académica y de la expe-
riencia docente y funcional del profesorado.

¢) Material didactico destinado al alumno.

2. Las solicitudes iran dirigidas al titular de la Direccién
General de Salud Publica y Participacién y se presentaran
preferentemente en los Registros Generales de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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3. El titular de la Direccién General de Salud Publica
y Participacion, previa comprobacién del cumplimiento de los
requisitos establecidos en la presente Orden, dictara y notificara
la resolucion en el plazo méximo de tres meses. Si transcurrido
dicho plazo no hubiera recaido resolucion expresa, se podra
entender estimada por silencio administrativo.

Articulo 7. Ediciones de los cursos.

1. Los cursos autorizados podran tener las ediciones que
se consideren oportunas por parte de las Entidades organi-
zadoras de los mismos, siempre que se mantengan las mismas
condiciones y requisitos autorizados.

2. Sin perjuicio del dato sobre el nimero de ediciones
previstas de cada curso que figura en la memoria descriptiva
del Anexo Il de la presente Orden, cada edicion de un curso
autorizado que pretenda realizarse deberd comunicarse a la
Direccion General de Salud Publica y Participacién de la Con-
sejerfa de Salud en cuya provincia se vaya a realizar, con
veinte dias de antelacion, al menos, a la fecha de su inicio.

3. Cualquier modificacién de las condiciones o los requi-
sitos autorizados que se pretenda introducir en una edicién
del curso autorizado debera ser comunicada a la Direccion
General de Salud Publica y Participacién al menos treinta dias
antes de la fecha prevista para su inicio, para su previa
aprobacion.

4. La cancelacion de una edicién debera ser comunicada
a la Direccién General de Salud Publica y Participacién al
menos diez dias antes de la fecha prevista para su inicio.

Articulo 8. Actualizacién formativa.

1. El personal que realice el mantenimiento higiénico-
sanitario de las instalaciones relacionadas en el articulo 2 del
Real Decreto 865/2003, debera realizar, cada cinco afos,
un curso de actualizacién normativa y de adecuacién a los
avances cientificos y técnicos que pudieran producirse. Este
curso de actualizaciéon tendrd una duracién minima de 10
horas.

2. Los cursos de actualizacién formativa estaran auto-
rizados por la Direccién General de Salud Publica y Parti-
cipacion de la Consejeria de Salud, y estaran sujetos a los
requisitos regulados en el articulo 6, a excepcion del apartado
1.a) en lo que respecta al contenido minimo de los epigrafes
del Anexo Il de la presente Orden.

Articulo 9. Revocacién de la autorizacién.

La autorizacién podréa ser revocada cuando se compruebe,
mediante las inspecciones y controles procedentes, el incum-
plimiento de las condiciones o requisitos que motivaron su
concesion, previa instruccion del correspondiente procedimien-
to, con audiencia del interesado.

Articulo 10. Control e Inspeccion.

1. La supervision del cumplimiento de los requisitos de
la autorizacion correspondera al personal de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud y Distritos Sanitarios
con funciones de inspeccién y control en la materia.

2. A los efectos establecidos en el apartado anterior, la
entidad organizadora de los cursos autorizados debera facilitar
las labores de inspeccion, poniendo a disposicién del personal
inspector, en todo caso:

a) La documentacién relativa al curso a la que se hace
referencia en el articulo 6.1 de la presente Orden.

b) Las hojas de firma diarias de los alumnos que participan
en el curso, al comienzo y al final de la jornada lectiva.

¢) Las pruebas de evaluacion cumplimentadas por los
alumnos.

Articulo 11. Reconocimiento de cursos autorizados en
otras Comunidades Auténomas.

1. Los cursos de formacién autorizados por otras Comu-
nidades Auténomas o por las ciudades de Ceuta y Melilla
podrén ser reconocidos, previa solicitud, para su realizacién
en Andalucia, de acuerdo con lo previsto en el punto cuarto
de la Orden SCO/317/2003 del Ministerio de Sanidad y
Consumo.

2. La Entidad organizadora del curso presentard copia
compulsada de la primera autorizacién y, en su caso, de las
autorizaciones de otras Comunidades Auténomas, y la infor-
macion sobre instalaciones y materiales sefialada en el punto 3
del Anexo 1.

3. Los cursos reconocidos cumplirdn los requisitos gene-
rales exigidos en el articulo 3 y estarén sujetos a lo dispuesto
en los articulos 4, 5, 7, 9y 10 de esta Orden.

Disposicién adicional Unica. Carné de capacitaciéon para
la utilizacion de plaguicidas de uso ambiental y en la industria
alimentaria.

Para el personal de empresas dedicadas exclusivamente
a operaciones de mantenimiento higiénico-sanitario de las ins-
talaciones objeto del articulo 2 del Real Decreto 865/2003,
y a efectos de su inscripcion en el Registro de Establecimientos
y Servicios Biocidas de Andalucia, el certificado de aprove-
chamiento del curso que se regula por la presente Orden,
sustituird al carné que acredita la capacitacion para la uti-
lizacion de plaguicidas de uso ambiental y en la industria
alimentaria regulado por la Orden de 8 de marzo de 1994,
por la que se establece la normativa reguladora de la homo-
logacion de cursos de capacitacion para realizar tratamientos
con plaguicidas.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de julio de 2004

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ANEXO |

PROGRAMA DEL CURSO DE FORMACION PARA EL MAN-
TENIMIENTO HIGIENICO-SANITARIO DE INSTALACIONES
DE RIESGO EN LA TRANSMISION DE LEGIONELOSIS

1. Importancia sanitaria de la legionelosis.

- Biologia y ecologia del agente causal.

- Mecanismos de transmisién de Legionella y vigilancia
epidemioldgica.

- Instalaciones de riesgo.

- Calidad del agua y caracteristicas de los materiales en
las instalaciones de riesgo en relacion con el desarrollo de
Legionella.

2. Ambito legislativo.
- Normativa de referencia relacionada con la prevencion
y control de legionelosis:

R.D. 865/2003, de 4 de julio, por el que se establecen
los criterios higiénico-sanitarios para la prevencién y control
de la legionelosis.

R.D. 363/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento sobre notificacién de sustancias nuevas y cla-
sificacion, envasado y etiquetado de sustancias peligrosas y
R.D. 255/03, de 28 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento sobre clasificacion, envasado y etiquetado de pre-
parados peligrosos.
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R.D. 140/03, de 7 de febrero, por el que se establecen
los criterios sanitarios de la calidad del agua de consumo
humano.

R.D. 3349/83, de 30 de noviembre, por el que se aprueba
la Reglamentacién Técnico-Sanitaria para la fabricacion,
comercializacion y utilizacion de plaguicidas y sus modifica-
ciones, recogidasenel R.D. 162/1991 yenel R.D. 443/1994.

R.D. 1054/2002, de 11 de octubre, por el que se regula
el proceso de evaluacién para registro, autorizacién y comer-
cializacion de Biocidas.

R.D. 1751/1998, de 31 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios
(RITE).

- Normativa especifica de aplicacion en Andalucia.
- Marco normativo de Seguridad e Higiene.

3. Métodos generales de limpieza y desinfeccién contra
Legionella.

- Métodos de limpieza y desinfeccion.

- Tipos de productos para el tratamiento de instalaciones:
Desinfectantes, antiincrustantes, antioxidantes, etc.

- Registro de productos. Desinfectantes autorizados.

- Otros métodos de desinfeccion: Fisica y fisico-quimica.

4. Torres de refrigeracion y condensadores evaporativos.
- Disefo, funcionamiento y modelos.

- Programa de mantenimiento y tratamiento.

- Zonificacién de riesgos: Puntos criticos.

- Aspectos especificos de limpieza y desinfeccién.

- Tratamiento en caso de brote.

5. Otros sistemas de climatizacion: Humectadores y apa-
ratos de enfriamiento adiabéatico

- Diseno, funcionamiento y modelos.

- Programa de mantenimiento y tratamiento.

- Zonificacién de riesgos: Puntos criticos.

- Aspectos especificos de limpieza y desinfeccion.
- Tratamiento en caso de brote.

6. Instalaciones de Agua Sanitaria (caliente y fria).
- Diseno y funcionamiento.

- Programa de mantenimiento y tratamiento.

- Zonificacién de riesgos: Puntos criticos.

- Aspectos especificos de limpieza y desinfeccién.
- Tratamiento en caso de brote.

7. Otras instalaciones contempladas en el articulo 2 del
Real Decreto 909/2001.

- Diseno, funcionamiento, modelos.

- Programa de mantenimiento y tratamiento.

- Actuaciones especificas en caso de brote.

8. Seguridad e higiene.

- Peligrosidad de los productos de limpieza y desinfeccion.
Riesgos para la salud.

- Buenas practicas en la aplicacion de desinfectantes.

- Medidas y equipos de prevencion.

- Intoxicaciones, dafos y primeros auxilios.

- Gestion de envases y residuos.

9. Practicas.

- Visitas a instalaciones.

- Tomas de muestras y mediciones «in situ» de tempe-
ratura y desinfectante residual.

- Interpretacién de etiquetas de productos quimicos.

- Preparacién de disoluciones de productos quimicos a
distintas concentraciones.

- Cumplimentacién de hojas de registro de mantenimiento.

- Elaboracion de un plan de autocontrol: Evaluacién del
riesgo y determinacion de puntos criticos.

- Buenas practicas y medidas de seguridad en los
tratamientos.
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ANEXO I1
JUNTR DE A“DN.U[IH CONSEJERIA DE SALUD
SOLICITUD
CURSOS DE FORMACION DE PERSONAL DE MANTENIMIENTO HIGIENICO-SANITARIO DE LAS INSTALACIONES
DE RIESGO EN LA TRANSMISION DE LA LEGIONELOSIS
(I} AUTORIZACION (] AUTORIZACION POR ACTUALIZACION FORMATIVA ] RECONOCIMIENTO
(0100 s - — de de (BOJAR® de fecha )
1 [ DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
ENTIDAD ORGANIZADORA CIF
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEONO FAX CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

2 | DATOS DEL CURSO

NOMBRE DEL CURSO:

LUGAR DE CELEBRACION (Provincia y Municipic): N°ALUMNOS:
DURACION DEL CURSO:

N° de dias: N® de horas lectivas: ... N° de horas Practicas: _........o.eomereeemmmeress
N° horas evaluacion: N° ediciones previstas:

DIRECTOR O COORDINADCR DEL CURSO:

RELACION DE COMUNIDADES AUTONOMAS DONDE SE HAYA AUTORIZADO EL CURSO, EN SU CASO:

3 | DOCUMENTACION ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

{3 Memoria descriptiva del curso. )

E] Documento acreditativo de la titulacion académica y de la experiencia docente y funcional del profesorado.

[ Material didactico destinado al alumno.

|:| Copia compuisada de la primera autorizacion y del reconocimiento por otras Comunidades Auténomas o por las ciudades de Ceuta y Melilla, en su caso.

001017

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion que se acompaiia, ME COMPROMETO a cumplir las
obligaciones y requisitos exigidos por las normas de aplicacion y SOLICITO la autorizacion del curso arriba resefiado.

En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE SALUD PUBLICA Y PARTICIPACION.
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ANEXO III

MEMORIA DESCRIPTIVA DEL CURSO

1.- IDENTIFICACION DEL CURSO

Entidad organizadora

Denominacién del curso

Lugar de celebracién: provincia, municipio.

Duracién del curso: n° de dias y n°® de horas lectivas tedricas, practicas y
de evaluacién

= Numero de ediciones previstas

2.- PROGRAMACION TEORICA Y PRACTICA DEL CURSO

= Unidades didacticas tedricas:

- Denominacién de cada Unidad didactica

- Contenidos que desarrollan cada Unidad didactica

- Distribucién de las Unidades didacticas por dia y horarios

- Relacion nominal del profesorado que impartird las materias de
cada unidad didactica

- Titulaciéon académica del profesorado

- Experiencia docente y profesional del profesorado en la/s
materia/s a impartir

= Unidades didacticas practicas

- Contenidos que desarrollan la Unidad didactica practica

- Relacién nominal del profesorado que impartira las materias de la
unidad didactica

- Titulacién académica del profesorado

- Instalaciones que se van a visitar en la parte practica del curso,
especificando nombre del centro a visitar y tipo de instalacion.

- Relacién nominal y titulacion del conductor/s de la visita a las
instalaciones

3.- AULAS Y MATERIALES DOCENTES

= Aulas:
- Lugar de celebracion del curso
- Numero de aulas
- Numero de alumnos por aula

=  Materiales:
- Material audiovisual: Videos, diapositivas, transparencias, etc.
- Documentacién/ material del profesorado
- Oftra documentacién
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ANEXO IV

CURSO DE FORMACION PARA EL MANTENIMIENTO !-IIGIENICO-SANITARIO DE
INSTALACIONES DE RIESGO EN LA TRANSMISION DE LEGIONELOSIS

CERTIFICADO DE APROVECHAMIENTO

1 DATOS DEL ALUMNO

NOMBRE Y APELLIDOS D.NI
MUNICIPIO PROVINCIA
2 DATOS DE LA ENTIDAD ORGANIZADORA Y DEL CURSO

ENTIDAD ORGANIZADORA QUE IMPARTE EL CURSO

REFERENCIA RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE AUTORIZACION

TITULO DEL CURSO

FECHA Y LUGAR DE REALIZACION DEL CURSO

PROMOTOR DEL CURSO

DURACION DEL CURSO

HORAS TEORICAS HORAS PRACTICAS

COORDINADOR DEL CURSO / TITULAR DE LA ENTIDAD ORGANIZADORA DEL
CURSO

DECLARO que son ciertos cuantos datos figuran en el presente certificado

3

EL COORDINADOR / TITULAR DE LA ENTIDAD
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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 1 de julio de 2004, por la que se
concede la transformacion de unidades y ampliacion
de la autorizacidon definitiva de funcionamiento al Cen-
tro Privado Colorines de Sevilla.

Examinado el expediente incoado a instancia de dofa
Ana Maria Morén Rodriguez, en su calidad de titular del Centro
Privado de Educacion Preescolar «Colorines», con domicilio
en C/ General Luis Alarcon de la Lastra, nim. 12 de Sevilla,
en solicitud de transformacion de 2 unidades de Educacion
Preescolar (Parvulos) en 2 unidades de Educacién Infantil (pri-
mer ciclo) y ampliacién de la autorizacién definitiva de fun-
cionamiento del mencionado centro en 2 unidades de Edu-
cacion Infantil (primer ciclo).

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la
debida forma por la Delegacién Provincial de la entonces Con-
sejeria de Educacion y Ciencia en Sevilla.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccion
de Educacién y del Departamento Técnico de Construcciones
del Servicio de Programas y Obras de dicha Delegacion
Provincial.

Resultando que el centro con cddigo 41007321, tiene
autorizacién definitiva para 2 unidades de Educacion Prees-
colar (Parvulos) para 80 puestos escolares por Orden de 17
de abril de 1980.

Resultando que consultados los antecedentes obrantes
en la Direccion General de Planificacién y Centros aparece
que la titularidad del Centro la ostenta dofia Ana Maria Morén
Rodriguez.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre), modificada
por la Ley 4/1999 (BOE de 14 de enero); la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion
(BOE de 4 de julio); la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo (BOE de 4 de
octubre); la Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de
Calidad de la Educacion (BOE de 24 de diciembre); el Real
Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por el que se establecen
los requisitos minimos de los Centros que impartan ensefianzas
de Régimen General no Universitarias (BOE de 26 de junio),
modificado por el Real Decreto 835/2002, de 2 de agosto
(BOE de 3 de agosto); el Real Decreto 827/2003, de 27
de junio, por el que se establece el calendario de aplicacion
de la nueva ordenacion del sistema educativo establecida por
la Ley Orgénica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad
de la Educacion (BOE de 28 de junio), modificado por el
Real Decreto 1318/2004, de 28 de mayo (BOE de 29); el
Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de
Centros Docentes Privados, para impartir Ensefianzas de Régi-
men General (BOJA de 20 de junio); y demas disposiciones
aplicables.

Considerando que, de acuerdo con lo establecido en la
Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, la solicitud de
la autorizacion para el primer ciclo de la educacién infantil,
a la que se refiere la presente Orden, debe entenderse para
educacion preescolar.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente
en esta materia.

Esta Consejeria de Educacion ha dispuesto:

Primero. Conceder la transformacion del centro de Edu-
cacioén Preescolar (Parvulos) y la ampliacion de la autorizacion

definitiva de funcionamiento, quedando con la autorizacion
definitiva que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro de Educacion Preescolar.

Denominacién especifica: Colorines.

Cdédigo de Centro: 41007321.

Domicilio: C/ General Luis Alarcon de la Lastra, nim. 12.

Localidad: Sevilla.

Municipio: Sevilla.

Provincia: Sevilla.

Titular: Ana Maria Morén Rodriguez.

Composicion resultante: 4 unidades de Educacién Prees-
colar para 55 puestos escolares.

Transitoriamente y hasta que se implanten las ensefanzas
correspondientes a la Educacién Preescolar, de acuerdo con
el calendario de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema
educativo establecida por la Ley Organica 10/2002, de 23
de diciembre, el centro podra impartir en las unidades auto-
rizadas las ensefanzas correspondientes al primer ciclo de
la Educacion Infantil, establecido en la Ley Orgéanica 1/1990,
de 3 de octubre.

Segundo. EI personal que atienda las unidades de Edu-
cacién Preescolar autorizadas deberé reunir los requisitos sobre
titulacién que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14
de junio (BOE de 26 de junio) y la Orden Ministerial de 11
de octubre de 1994 (BOE de 19 de octubre).

Tercero. La titularidad del Centro remitird a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacién en Sevilla la relacién
del profesorado del Centro, con indicaciéon de su titulacién
respectiva.

Cuarto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Quinto. Contra la presente Orden que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad
con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, modificados por la Ley 4/1999, o recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de julio de 2004

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 2 de julio de 2004, por la que se
autoriza el cambio de denominacién especifica, y modi-
ficacion de ensefianzas al Centro Docente Privado For-
macién 2002, de Jerez de la Frontera (Cadiz).

Examinado el expediente incoado a instancia de don José
Luis Garcia Deza, como representante de la entidad Formacién
2002, S.L., titular del Centro docente privado «Formacién
2002», con domicilio en C/ Fernando Viola, 1, de Jerez de
la Frontera (C&diz), solicitando el cambio de denominacién
especifica y la modificacién de la autorizacién de ensefianzas
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concedida por Orden de la entonces Consejeria de Educacion
y Ciencia de 30 de agosto de 1999 (BOJA de 14 de octubre),
por disminucién de dos Ciclos Formativos de Grado Medio
de Formacion Profesional Especifica de Gestién Administrativa
y por incremento de dos Ciclos Formativos de Grado Superior
de Formacién Profesional Especifica de Informacion y Comer-
cializacion Turisticas, segun lo dispuesto en el Decreto
109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General y en el Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por
el que se desarrollan determinados aspectos de la ordenacién
de la formacion profesional en el ambito del sistema educativo.

Resultando que por la citada Orden de 30 de agosto de
1999, el Centro tiene autorizacién para impartir dos Ciclos
Formativos de Grado Medio de Formacién Profesional Espe-
cifica de Gestién Administrativa y seis Ciclos Formativos de
Grado Superior de Formacién Profesional Especifica: dos de
Administracion de Sistemas Informéticos, dos de Desarrollo
de Aplicaciones Informaticas y dos de Secretariado.

Vistos: La Constitucién Espafola; la Ley Orgénica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion; la Ley
Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la participacion,
la evaluacién y el gobierno de los centros docentes; la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo; la Ley Organica 10/2002, de 23 de
diciembre, de Calidad de la Educacion; la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; el Real
Decreto 1537/2003, de 5 de diciembre (BOE de 10), por
el que se establecen los requisitos minimos de los Centros
que imparten ensefianzas escolares de régimen general; el
Real Decreto 777/1998, de 30 de abril (BOE de 8 de mayo),
por el que se desarrollan determinados aspectos de la orde-
nacion de la formacién profesional en el &mbito del sistema
educativo; el Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA de 20),
sobre autorizaciones de Centros Docentes Privados, para
impartir Ensefianzas de Régimen General; el Real Decreto
1660/1994, de 22 de julio (BOE de 30 de septiembre), por
el que se establece el titulo de Técnico Superior en Admi-
nistracion de Sistemas Informéticos y las correspondientes
ensefianzas minimas; el Real Decreto 1661/1994, de 22 de
julio (BOE de 30 de septiembre), por el que se establece el
titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Infor-
maticas y las correspondientes ensefianzas minimas; el Real
Decreto 1658/1994, de 22 de julio (BOE de 30 de septiem-
bre), por el que se establece el titulo de Técnico Superior
en Secretariado y las correspondientes ensefianzas minimas,
y los Reales Decretos 2217/1993, de 17 de diciembre (BOE
de 21 de febrero de 1994), y 1411/1994, de 25 de junio
(BOE de 9 de agosto), por los que se establece el titulo de
Técnico Superior en Informacién y Comercializacién Turisticas
y las correspondientes ensefianzas minimas y demas normas
de vigente aplicacion.

Considerando que en el expediente de autorizacién han
recaido informes favorables del Servicio de Inspeccion de Edu-
cacion y del Departamento Técnico del Servicio de Programas
y Obras de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Edu-
cacion en Cédiz, como se contempla en el articulo 9, punto 4,
del Decreto 109/1992, de 9 de junio.

Esta Consejeria de Educacion ha dispuesto:

Primero. Conceder al Centro Docente Privado «Formacion
2002», de Jerez de la Frontera (Cadiz), la nueva denominacién
especifica de «Centro de Estudios Superiores Formacion
2002».

Segundo. Autorizar la modificacion de las ensefianzas soli-
citadas por el Centro Docente Privado al que se refiere esta

Orden y, como consecuencia de ello, establecer la configu-
racion definitiva del mismo que se describe a continuacién:

Denominacién genérica: Centro de Formacion Profesional
Especifica.

Denominacion especifica: «Centro de Estudios Superiores
Formacion 2002».

Titular: Formacion 2002, S.L.

Domicilio: C/ Fernando Viola, 1.

Localidad: Jerez de la Frontera.

Municipio: Jerez de la Frontera.

Provincia: Cadiz.

Codigo del Centro: 11701255.

Ensefanzas que se autorizan:

Ciclos Formativos de Grado Superior de Formacién Pro-
fesional Especifica:

- Administracién de Sistemas Informaticos.

NUm. Ciclos: 2.

Grupos: 4.

Puestos escolares: 120.

- Desarrollo de Aplicaciones Informéticas.

NUm. Ciclos: 2.

Grupos: 4.

Puestos escolares: 120.

- Secretariado.

NUm. Ciclos: 2.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

- Informacién y Comercializacion Turisticas.

Num. Ciclos: 2.

Grupos: 2.

Puestos escolares: 60.

Tercero. El Centro no podra sobrepasar el niimero de pues-
tos escolares fijados para el mismo.

Cuarto. El profesorado debera reunir los requisitos sobre
titulacién que establece el Real Decreto 1537/2003, de 5
de diciembre (BOE de 10), y la Orden Ministerial de 23 de
febrero de 1998 (BOE de 27).

Quinto. La autorizacién surtira efectos de la forma que
previene el articulo 10 del Decreto 109/1992, de 9 de junio
(BOJA de 20), sobre autorizaciones de Centros Privados, para
impartir Ensefianzas de Régimen General.

Sexto. Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revision cuando
haya que modificarse cualquiera de los datos que sefala la
presente Orden.

Séptimo. Contra la presente Orden, que pone fin a la
via administrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso
de reposicién ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion,
en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
de conformidad con los articulos 116y 117 dela Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificados por la Ley 4/1999, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 2 de julio de 2004

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion
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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 14 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Servicios Sociales e Inclusion, median-
te la que se hace publica la concesidn de una sub-
vencion a diferentes entidades de Andalucia, en mate-
ria de colectivos con necesidades especiales y volun-
tariado social.

Mediante la Orden de 2 de enero de 2004 (BOJA nim. 27,
de 10 de febrero) se efectud la convocatoria de ayudas publicas
en materia de Asuntos Sociales.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia en la redaccion dada por la Ley 17/2003,
de 29 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia para el afio 2004.

Expediente nim.: 2004/186388.
Beneficiario: Asociacion Gerasa.

Importe: 48.640,00 €.

Modalidad subvencionada: «Mantenimiento».

Expediente nim.: 2004/190457.
Beneficiario: Asociacion Jerezana SILOE.
Importe: 34.048,00 euros.

Modalidad subvencionada: «Mantenimiento».

Expediente nim.: 2004/176833.

Beneficiario: Asociacion de Empresas de Insercién de Andalucia.
Importe: 27.825,00 euros.

Modalidad subvencionada: Mantenimiento.

Expediente nim.: 2004/193888.

Beneficiario: Universidad Pablo de Olavide.

Importe: 11.000,00 €.

Programa subvencionado: «Construyendo nuestra cultura y
nuestro ocio».

Sevilla, 14 de julio de 2004.- El Director General, José
Mora Galiana.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 7 de junio de 2004, de la Direc-
cién General de Prevencién y Calidad Ambiental, por
la que se revisan los campos de actuacién objeto de
la autorizacion como Entidad Colaboradora de la Con-
sejeria en materia de Protecciéon Ambiental de la Socie-
dad Ambio, SA (Expte. RECO10).

Visto el escrito presentado por la Sociedad Ambio, S.A.,
adjunto al cual remite copia de la revisién del Anexo Técnico
por el que se fija el alcance de la acreditacion con num.
30/EI039 emitida por la Entidad Nacional de Acreditacion,
asi como el expediente de referencia, resultan los siguientes

HECHOS

Primero. La Sociedad Ambio, S.A. fue autorizada mediante
Resolucion de 10 de noviembre de 1999, del Director General
de Prevencion y Calidad Ambiental (BOJA nim. 143, de 9
de diciembre de 1999), como Entidad Colaboradora de la
Consejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccion
Ambiental para las actuaciones en los campos de: a) Con-
taminacién atmosférica producida por cualquier forma de
materia o0 energia (atmésfera y ruidos), b) Control de vertidos

y calidad de las aguas, c) Residuos y suelos contaminados
(residuos y suelos) y d) Prevencién ambiental.

Segundo. Realizada por la Entidad Nacional de Acredi-
tacion revisién del Anexo Técnico (Rev. 6) de fecha 25 de
marzo de 2004, que fija el alcance de la acreditacién con
num. 30/EI039 correspondiente a Ambio, S.A., resulta que
por dicha Acreditacién queda cubierta la inspeccién medioam-
biental en los ambitos de aguas residuales, aguas naturales
superficiales, aguas naturales subterraneas, emisiones atmos-
féricas e instalaciones o sistemas de control en el &mbito de
la contaminacién atmosférica. Asf, los campos de Residuos
y Suelos Contaminados (residuos y suelos), y Contaminacion
atmosférica producida por cualquier forma de materia o energia
(ruidos), no estan comprendidos en el alcance de la citada
Acreditacion.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 9 del Decreto 12/1999, de 26 de
enero, por el que se regulan las Entidades Colaboradoras de
la Consejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccion
Ambiental contempla la posibilidad de modificacién de la auto-
rizaciéon como Entidad Colaboradora en los supuestos en los
que no se mantengan los requisitos que le sirvieron de base.

Segundo. La competencia para resolver sobre la modi-
ficacién de estas autorizaciones corresponde al Director Gene-
ral de Prevencién y Calidad Ambiental, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 7 del citado Decreto 12/1999 y
en el articulo 11.1. del Decreto 206/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la Estructura Organica de la Consejeria
de Medio Ambiente.

Por lo expuesto,

Vistas la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, el Decreto 12/1999, de 26 de enero,
por el que se regulan las Entidades Colaboradoras de la Con-
sejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccion Ambiental,
el Decreto 206/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica de la Consejeria de Medio Ambiente,
y demas normativa de general y pertinente aplicacion,

RESUELVO

Primero. Modificar la autorizacion como Entidad Cola-
boradora de la Consejeria de Medio Ambiente en materia de
Proteccion Ambiental de Ambio, S.A., limitando sus campos
de actuacion a los de Contaminacién de la atmosfera por cual-
quier forma de materia o energia (atmdsfera), y Control de
vertidos y calidad de aguas, de conformidad con el alcance
de su Acreditaciéon, permaneciendo vigentes el resto de las
condiciones en lo que no contradigan a la presente Resolucion.

Segundo. Ordenar la oportuna correccién en el Registro
Administrativo Especial de Entidades Colaboradoras de la Con-
sejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccion Ambiental
de dicha sociedad, limitando sus campos de actuacién a los
establecidos en el punto anterior.

Tercero. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Medio Ambiente en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente de su notificacion, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
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las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 7 de junio de 2004.- La Directora General, Esperanza
Caro Gémez.

RESOLUCION de 21 de junio de 2004, de la Direc-
cién General de Prevencioén y Calidad Ambiental, por
la que se revisan los campos de actuacion objeto de
la autorizacion como entidad colaboradora de la Con-
sejeria en materia de Proteccién Ambiental de la socie-
dad Cualicontrol-ACI, SA (Expte. RECO16).

A la vista de la comunicacion de la Entidad Nacional
de Acreditacion sobre la reunion de la Comision de Acreditacion
num. 4/04, en la que se tomd nota de la decisién de la sociedad
Cualicontrol-ACI, S.A., de retirar voluntariamente del alcance
de su acreditacion el campo «residuos», asi como del expe-
diente de referencia, resultan los siguientes

HECHOS

Primero. La sociedad Cualicontrol-ACI, S.A., fue autori-
zada mediante Resolucion de 8 de junio de 2000, del Director
General de Prevencion y Calidad Ambiental (BOJA nim. 109,
de 21 de septiembre de 2000), como entidad colaboradora
de la Consejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccién
Ambiental para las actuaciones en los campos de:

a) Contaminacion atmosférica producida por cualquier for-
ma de materia o energia (atmdsfera), b) Control de vertidos
y calidad de las aguas, c) Residuos y suelos contaminados
(Residuos) y d) Prevencién Ambiental.

Segundo. Realizada por la Entidad Nacional de Acredi-
tacion revision del Anexo Técnico (Rev. 5) de fecha 27 de
febrero de 2004, que fija el alcance de la acreditacién con
num. 10/EI115, correspondiente a Cualicontrol-ACI, resulta
que por dicha Acreditacién quedan cubiertos Unicamente los
ambitos de Emisiones y Aguas Residuales.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 9 del Decreto 12/1999, de 26 de
enero, por el que se regulan las Entidades Colaboradoras de
la Consejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccion
Ambiental contempla la posibilidad de modificacién de la auto-
rizaciéon como Entidad Colaboradora en los supuestos en los
que no se mantengan los requisitos que le sirvieron de base.

Segundo. La competencia para resolver sobre la modi-
ficacién de estas autorizaciones corresponde al Director Gene-
ral de Prevencién y Calidad Ambiental, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 7 del citado Decreto 12/1999 y
en el articulo 11.1 del Decreto 206/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la Estructura Organica de la Consejeria
de Medio Ambiente.

Por lo expuesto, vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, el Decreto
12/1999, de 26 de enero, por el que se regulan las Entidades
Colaboradoras de la Consejeria de Medio Ambiente en materia
de Proteccion Ambiental, el Decreto 206/2004, de 11 de
mayo, por el que se establece la Estructura Organica de la
Consejeria de Medio Ambiente, y demas normativa de general
y pertinente aplicacion,

RESUELVO

Primero. Modificar la autorizacion como Entidad Cola-
boradora de la Consejeria de Medio Ambiente en materia de
Proteccion Ambiental de Cualicontrol-ACI, S.A., limitando sus
campos de actuacioén a los de Contaminacion de la atmdsfera
por cualquier forma de materia o energia (atmosfera) y Control
de vertidos y calidad de aguas, de conformidad con el alcance
de su Acreditacién, permaneciendo vigentes el resto de las
condiciones en lo que no contradigan a la presente resolucion.

Segundo. Ordenar la oportuna correccién en el Registro
Administrativo Especial de Entidades Colaboradoras de la Con-
sejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccion Ambiental
de dicha sociedad, limitando sus campos de actuacién a los
establecidos en el punto anterior.

Tercero. Ordenar la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Medio Ambiente en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente de su notificacion, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 21 de junio de 2004.- La Directora General,
Esperanza Caro Gomez.

RESOLUCION de 1 de julio de 2004, de la Direc-
cién General de Prevencién y Calidad Ambiental, por
la que se revisan los campos de actuacién objeto de
la autorizacion como Entidad Colaboradora de la Con-
sejeria en materia de Protecciéon Ambiental de la Socie-
dad Geotecnia y Cimientos, SA (GEOCISA) (Expte.
REC0O05).

A la vista de la informacién remitida por la Entidad Nacio-
nal de Acreditacién a instancias de esta Direccion General,
en relacion con el alcance de la acreditacion de la sociedad
GEOCISA en el campo «residuos», asi como del expediente
de referencia, resultan los siguientes

HECHOS

Primero. La Sociedad GEOCISA, S.A., fue autorizada
mediante Resolucion de 21 de julio de 1999, del Director
General de Proteccién Ambiental (BOJA nim. 116, de 5 de
octubre de 1999), como Entidad Colaboradora de la Consejeria
de Medio Ambiente en materia de Proteccion Ambiental para
las actuaciones en los campos de: a) Contaminacion atmos-
férica producida por cualquier forma de materia o energia,
b) Control de vertidos y calidad de las aguas, c) Residuos
y suelos contaminados y d) Prevencién Ambiental.

Segundo. Mediante Resolucién de 15 de enero de 2001,
del Director General de Prevencién y Calidad Ambiental, se
revoca la autorizacion otorgada a GEOCISA como Entidad Cola-
boradora de la Consejeria de Medio Ambiente en materia de
Proteccion Ambiental para determinados campos de actuacion,
concretamente: a) Control de vertidos y calidad de las aguas,
b) Residuos y suelos contaminados y d) Prevencién Ambiental.

Tercero. Con posterioridad, la Resolucién de 23 de abril
de 2002, del Director General de Prevencién y Calidad Ambien-
tal, amplié los campos de actuacién como Entidad Colabo-
radora de la Consejeria de Medio Ambiente en materia de
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Proteccion Ambiental de GEOCISA, siendo finalmente los cam-
pos autorizados: a) Contaminacién atmosférica producida por
cualquier forma de materia o energia (atmésfera y ruido), b)
Control de vertidos y calidad de aguas, ¢) Residuos y Suelos
contaminados, siendo los cometidos autorizados en estos cam-
pos los del ambito especificado en el alcance de la acreditacién
que figura en el expediente de referencia.

Cuarto. Realizada por la Entidad Nacional de Acreditacion
revision del Anexo Técnico (Rev. 5) de fecha 23 de enero
de 2004, que fija el alcance de la acreditacion con num.
26/E1029, correspondiente a GEOCISA, resulta que por dicha
Acreditacion quedan cubiertos Unicamente los &mbitos de Emi-
siones, Inmisiones, Ruido, Suelos Potencialmente Contami-
nados y Aguas Subterrdneas Potencialmente Contaminadas.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 9 del Decreto 12/1999, de 26 de
enero, por el que se regulan las Entidades Colaboradoras de
la Consejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccidn
Ambiental contempla la posibilidad de modificacién de la auto-
rizacion como Entidad Colaboradora en los supuestos en los
que no se mantengan los requisitos que le sirvieron de base.

Segundo. La competencia para resolver sobre la modi-
ficacién de estas autorizaciones corresponde al Director Gene-
ral de Prevencién y Calidad Ambiental, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 7 del citado Decreto 12/1999 y
en el articulo 11.1 del Decreto 206/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la Estructura Organica de la Consejeria
de Medio Ambiente.

Por lo expuesto, vistas la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, el Decreto
12/1999, de 26 de enero, por el que se regulan las Entidades
Colaboradoras de la Consejeria de Medio Ambiente en materia
de Proteccion Ambiental, el Decreto 206/2004, de 11 de
mayo, por el que se establece la Estructura Organica de la
Consejeria de Medio Ambiente, y deméas normativa de general
y pertinente aplicacion,

RESUELVO

Primero. Modificar la autorizacion como Entidad Cola-
boradora de la Consejeria de Medio Ambiente en materia de
Proteccion Ambiental de GEOCISA, limitando sus campos de
actuacion a los de Contaminacion de la atmésfera por cualquier
forma de materia o energia (atmdésfera y ruidos), Control de
vertidos y calidad de aguas (aguas), y Residuos y suelos con-
taminados (suelos), de conformidad con el alcance de su Acre-
ditacion, permaneciendo vigentes el resto de las condiciones
en lo que no contradigan a la presente Resolucién.

Segundo. Ordenar la oportuna correccién en el Registro
Administrativo Especial de Entidades Colaboradoras de la Con-
sejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccion Ambiental
de dicha sociedad, limitando sus campos de actuacion a los
establecidos en el punto anterior.

Tercero. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Medio Ambiente en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente de su notificacién, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 1 de julio de 2004.- La Directora General,
Esperanza Caro Gémez.

UNIVERSIDADES

ACUERDO de 31 de marzo de 2004, de la Uni-
versidad de Malaga, por el que se regula la presen-
tacién de solicitudes, escritos y comunicaciones ante
la Administracidén de dicha Universidad, la expedicion
de copias y el régimen de las correspondientes oficinas
de registro.

El considerable crecimiento que ha experimentado la Uni-
versidad de Mélaga en los Ultimos afos, unido a otros factores
como las modificaciones normativas producidas, ha supuesto
un evidente aumento en la complejidad de su gestion que
ha tenido su repercusién en la aparicion de nuevas estructuras
y procedimientos administrativos.

La evolucion del volumen documental manejado por el
Registro General de la Universidad de Mélaga a lo largo de
los Ultimos afios ha experimentado un aumento creciente y
continuo, llegando a alcanzar cotas que lo sitlan en un primer
nivel dentro del ambito de las Administraciones Publicas.

Por otro lado, desde hace méas de diez afos, el Registro
General de la Universidad de Malaga viene apostando cla-
ramente por la incorporacién de las nuevas tecnologias, y pue-
de sentirse orgulloso de haber sido pionero en la adopcion
de algunos procedimientos como el archivo digital de la docu-
mentacion recepcionada, referenciado al correspondiente
asiento registral. A esta clara vocacion se le une, en estos
momentos, las posibilidades de registro telematico incorpo-
radas a la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, por la Ley 24/2001, de 27 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social,
con la finalidad de impulsar el uso de las técnicas electrénicas,
informaticas y teleméticas en la actividad administrativa.

Asimismo, el Registro General de la Universidad de Mala-
ga tiene una clara vocacion de colaboracién con otras Admi-
nistraciones Publicas, al objeto de conseguir aumentar los ser-
vicios que presta a la comunidad universitaria malaguena,
permitiéndole utilizar las oficinas de registro de la propia Uni-
versidad para la remision de documentos dirigidos a otras
Administraciones. Buen ejemplo de ello es el convenio recien-
temente firmado con la Consejeria de Educacion y Ciencia
de la Junta de Andalucia y el resto de Universidades andaluzas.

Por todo lo anterior, se hacia necesaria la revision, tras
nueve afos de vigencia, de las normas de caracter interno
que regulaban el funcionamiento de las oficinas de registro
de documentos en la Universidad de Mélaga, y que fueron
aprobadas por la Junta de Gobierno de la misma en febrero
del afio 1995.

En consecuencia, a propuesta de la Secretaria General
de la Universidad de Malaga, con la colaboracién de la Oficialia
Mayor de la misma, se acuerda la aprobacion de las siguientes
normas:

CAPITULO |
Disposiciones de caracter general
Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.

El presente Reglamento, dictado en desarrollo de los ar-
ticulos 35.¢), 38, 46y 70.3 de la Ley 30/1992, de 26 de



Pagina nim. 16.434

BOJA nim. 144

Sevilla, 23 de julio 2004

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, regula, en el
ambito de la Universidad de Malaga:

a) El régimen de funcionamiento de las oficinas de registro
de documentos, de la Universidad de Malaga.

b) La presentacion por los ciudadanos y entidades publi-
cas o privadas, de solicitudes, escritos y comunicaciones, asf
como de los documentos que las acompafien, dirigidas a cual-
quiera de las siguientes instancias de la Universidad de
Malaga:

1. Organos de gobierno general de la Universidad.

2. Organos de gobierno de centros y departamentos.

3. Organos de aplicacion de la politica universitaria.

4. Organos asesores o informativos.

5. Unidades administrativas o de servicios, establecidas
en la correspondiente Relacién de Puestos de Trabajo.

6. Organos de representacion del personal docente e
investigador, y del personal de administracién y servicios, de
la Universidad de Malaga.

¢) La presentacién por los interesados de solicitudes, escri-
tos o comunicaciones, asi como de los documentos que las
acompafien, dirigidas a la Consejeria de Educacion y Ciencia
de la Junta de Andalucia, y a las Universidades Publicas de
Andalucia, relativos a convocatorias de subvenciones o ayudas
en materia de Ensefianza Superior Universitaria y/o Inves-
tigacion.

d) El ejercicio por los ciudadanos de sus derechos a la
obtenciéon de un recibo de las solicitudes, escritos y comu-
nicaciones que dirijan a la Universidad de Malaga; a la expe-
dicion de copias selladas de los documentos originales que
aporten y deban obrar en el procedimiento, asi como a la
devolucién de los documentos originales, previa compulsa de
sus copias, cuando aquellos no deban obrar en el pro-
cedimiento.

e) La remision por los érganos o unidades citados en
los puntos 1 al 5, ambos inclusive, del apartado b) del presente
articulo, en su calidad de tales, de solicitudes, escritos y comu-
nicaciones dirigidas a particulares o a entidades publicas o
privadas.

f) El registro de la recepcién y la remision de los docu-
mentos a que se refieren los apartados b), ¢) y e) del presente
articulo.

g) La expedicion de copias auténticas de los documentos
publicos o privados de caracter administrativo expedidos por
cualquiera de los érganos o unidades citados en el apartado b)
del presente articulo.

CAPITULO I

Presentacion de solicitudes, escritos
y comunicaciones

Articulo 2. Lugares de presentacion.

1. Excepto en aquellos procedimientos de caracter interno
de la Universidad de Malaga, cuyas normas reguladoras indi-
quen expresamente la oficina de registro general de dicha Uni-
versidad en la que proceda presentar la correspondiente docu-
mentacidn, los ciudadanos tienen derecho a presentar las soli-
citudes, escritos y comunicaciones que dirijan a érganos o
unidades administrativas de la Universidad de Malaga, de los
indicados en el apartado b) del articulo 1 de las presentes
normas, asi como la documentacién complementaria que
acompafien a aquellas, en la oficina de registro general de
dicha Universidad que corresponda de acuerdo con las pre-
visiones establecidas en la disposicién adicional primera de
las presentes normas, o en cualquiera de sus oficinas de regis-
tro auxiliar previstas igualmente en la citada disposicion.

2. Asimismo, los ciudadanos pueden presentar solicitu-
des, escritos y comunicaciones dirigidos a los citados érganos
y unidades administrativas de la Universidad de Malaga en
cualquiera de los siguientes lugares:

- En las oficinas de registro de cualquier érgano admi-
nistrativo perteneciente a la Administracion General del Estado.

- En los registros de cualquier érgano administrativo, que
pertenezca a la Administracion de una Comunidad Auténoma.

- En las oficinas de Correos, en la forma establecida
reglamentariamente.

- En las representaciones diplomaticas y oficinas con-
sulares de Espafia en el extranjero.

- En cualquier otro que establezcan las disposiciones
vigentes.

3. lgualmente se podréan presentar en el Registro General
de la Universidad de Malaga (oficinas cédigos 01, 02 y 03)
las solicitudes, escritos o comunicaciones, asi como de los
documentos que las acomparien, dirigidas a la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, y a las Uni-
versidades Publicas de Andalucia, relativos a convocatorias
de subvenciones o ayudas en materia de Ensefianza Superior
Universitaria y/o Investigacion.

Articulo 3. Medios de presentacion. La presentacion de
solicitudes, escritos, comunicaciones y documentos en cual-
quiera de los lugares previstos en el punto 1 del articulo anterior
se podra efectuar por los siguientes medios:

- En soporte papel, sin que en ningln caso se considere
como tal los recibidos a través de fax.

- Por medios informaticos, electronicos o telematicos, de
acuerdo con las previsiones contenidas en el capitulo V de
la presente normativa.

Articulo 4. Efectos de la presentacion.

1. La fecha de entrada de las solicitudes, escritos y comu-
nicaciones dirigidos a érganos y unidades administrativas de
la Universidad de Malaga en cualquiera de los lugares previstos
en el articulo 2 de las presentes normas producird efectos,
en su caso, en cuanto al cumplimiento de los plazos de los
ciudadanos.

2. La fecha de entrada de las solicitudes, escritos y comu-
nicaciones a las que se refiere el apartado anterior en las
oficinas de registro de la Universidad de Malaga producira
como efecto el inicio del computo de los plazos que haya
de cumplir la Administracién, y en particular del plazo maximo
para notificar la resolucién expresa.

Articulo 5. Modelos y sistemas normalizados de solicitud.

1. Cuando se estime conveniente para facilitar a los ciu-
dadanos la aportacion de los datos e informaciones requeridos
o para simplificar la tramitacién del correspondiente proce-
dimiento, el érgano competente para su instrucciéon o reso-
luciéon podra establecer modelos normalizados de solicitud,
que deberan estar a disposicion de los interesados en los dife-
rentes registros de la Universidad de Malaga. En todo caso,
deberén establecerse tales modelos cuando se trate de pro-
cedimientos que impliguen la resolucién numerosa de una
serie de procedimientos.

2. Los modelos a los que se refiere el apartado anterior
podrén integrarse en sistemas normalizados de solicitud que
permitan la transmisién por medios telematicos de los datos
e informaciones requeridos siempre que se garantice el cum-
plimiento de los requisitos contemplados en el articulo 45
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en las normas que sobre utilizacién de
técnicas electronicas, informaticas y telematicas en la Admi-
nistracion de la Universidad de Malaga establezca el Consejo
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de Gobierno de la misma. En todo caso, los sistemas nor-
malizados de solicitud deberan establecerse por Resolucién
de la Rectora de dicha Universidad.

Articulo 6. Recibos de presentacién.

1. La expedicién de los recibos acreditativos de la fecha
de presentacion de cualquier solicitud, escrito o comunicacion,
a los que se refiere el articulo 70.3 de la citada Ley 30/1992,
en los lugares sefialados en el punto 1 del articulo 2 de las
presentes normas, se efectuara en el mismo momento de la
presentacion de la solicitud, escrito o comunicacién.

2. Cuando la solicitud, escrito o comunicacién esté en
soporte papel y la presentacion se efectle por el ciudadano
0 su representante acompanando una copia, el recibo con-
sistird en la mencionada copia en la que se hara constar,
por el funcionario de la Universidad de Méalaga que efectlie
la recepcion, el lugar de presentacion y la fecha de la misma.

Si el ciudadano o su representante no la aportase, el 6rga-
no competente podré optar por realizar una copia de la soli-
citud, escrito o comunicacién con iguales requisitos que los
sefialados en el parrafo anterior o por la expediciéon de un
recibo en el que ademas conste el remitente, el érgano des-
tinatario y un extracto del contenido de la solicitud, escrito
0 comunicacion.

En ningln caso la expedicién de los mencionados recibos
acreditativos de presentacion, por cualquiera de los medios
citados en los apartados anteriores, sera de aplicacion a la
documentacion que se aporte junto con las respectivas soli-
citudes, escritos o comunicaciones.

3. Cuando el ciudadano efectle la presentacion a través
de soportes, medios o aplicaciones informaticas, electrénicas
o teleméticas, de acuerdo con las previsiones contempladas
en el capitulo V de las presentes normas, el recibo se expediréa
de acuerdo con las caracteristicas del soporte, medio o apli-
cacion y deberd reunir los requisitos expresados en los apar-
tados anteriores.

CAPITULO Il
Expedicion de copias de documentos

Articulo 7. Aportacién de documentos originales al pro-
cedimiento.

1. Cuando las normas reguladoras del correspondiente
procedimiento o actuacion administrativa requieran la apor-
tacion de documentos originales por los ciudadanos, éstos
tendran derecho a la expedicién por las oficinas de registro
de una copia sellada del documento original en el momento
de su presentacion.

2. Para el gjercicio de este derecho el ciudadano aportara,
junto con el documento original, una copia del mismo. La
oficina de registro cotejara la copia y el documento original,
comprobando la identidad de sus contenidos, unird el docu-
mento original a la solicitud, escrito o comunicacién al que
se acompafie para su remisién al 6rgano competente y entre-
gara la copia al ciudadano, una vez diligenciada con un sello
en el que consten los siguientes datos:

- Fecha de entrega del documento original y lugar de
presentacion.
- Organo destinatario del documento.

La oficina de registro llevara un registro expresivo de las
copias selladas que expida, en el que anotara los datos sefia-
lados en el péarrafo anterior.

3. La copia sellada acreditard que el documento original
se encuentra en poder de la Administracion correspondiente,
siendo valida a los efectos del ejercicio por el ciudadano del
derecho contemplado en el articulo 35.f) de la mencionada
Ley 30/1992, asi como para solicitar, en su caso, la devolucién
del documento original una vez finalizado el procedimiento

0 actuacién o de acuerdo con lo que disponga la normativa
de aplicacién.

La copia sellada seré entregada a la unidad administrativa
correspondiente en el momento en que el documento original
sea devuelto al interesado. Si se produjera la pérdida o des-
truccién accidental de la copia, su entrega se sustituirad por
una declaracién aportada por el ciudadano en la que exponga
por escrito la circunstancia producida, y que se archivard como
parte del respectivo expediente.

Articulo 8. Aportacién de copias compulsadas al pro-
cedimiento.

1. Cuando las normas reguladoras de un procedimiento
o actividad administrativa requieran la aportacién de copias
compulsadas o cotejadas de documentos originales, el ciu-
dadano podra ejercer su derecho a la inmediata devolucion
de estos Ultimos por las oficinas de registro en las que se
presente la solicitud, escrito o comunicacién a la que deba
acompafiar la copia compulsada, con independencia del érga-
no, entidad o Administracion destinataria. Las oficinas de regis-
tro no estaran obligadas a compulsar copias de documentos
originales cuando dichas copias no acompanen a solicitudes,
escritos o comunicaciones presentadas por el ciudadano.

2. Para el gjercicio de este derecho el ciudadano aportara,
junto con el documento original, una copia del mismo. La
oficina de registro realizara el cotejo de los documentos y
copias, comprobando la identidad de sus contenidos, devolvera
el documento original al ciudadano y unira la copia, una vez
diligenciada con un sello o acreditacién de compulsa, a la
solicitud, escrito o comunicacién a la que se acompafe para
su remisioén al destinatario.

El sello o acreditacién de compulsa expresara la fecha
en que se practicd asi como la identificacién del 6rgano y
de la persona que expiden la copia compulsada.

3. La copia compulsada tendra la misma validez que el
original en el procedimiento concreto de que se trate, sin que
en ningln caso acredite la autenticidad del documento original.

4. En los procedimientos iniciados de oficio por la Uni-
versidad de Malaga, la compulsa de documentos a que se
refieren los puntos anteriores del presente articulo seré efec-
tuada por la unidad administrativa responsable de la corres-
pondiente tramitacion, como parte de la instruccion del res-
pectivo procedimiento, con anterioridad a la resolucién del
mismo.

Articulo 9. Copias auténticas de documentos publicos
administrativos.

1. Los ciudadanos podran, en cualquier momento, soli-
citar la expedicién de copias auténticas de los documentos
publicos administrativos que hayan sido validamente emitidos
por los drganos y unidades administrativas de la Universidad
de Mélaga, citados en el articulo 2 de las presentes normas.

Las copias auténticas de los documentos publicos admi-
nistrativos tienen la misma validez y eficacia que éstos, pro-
duciendo idénticos efectos frente a las Administraciones Publi-
casy los interesados.

2. La solicitud de expedicion de copia auténtica se dirigira
al Secretario General de la Universidad de Malaga, y se pre-
sentard en el correspondiente registro especifico de acuerdo
con las previsiones de la disposicién adicional primera de las
presentes normas.

Cuando se trate de copias de documentos cuyos originales
se encuentren en poder de los interesados, éstos deberan apor-
tarlos en el momento de efectuar la solicitud de expedicién
de la copia auténtica, junto con las correspondientes copias
a autentificar. El funcionario del registro especifico que recep-
cione la solicitud procedera al cotejo de las copias con el
original para su posterior tramitacion.

Cuando se trate de copias de documentos cuyos originales
se encuentren en poder de la Universidad de Malaga, los inte-
resados deberan indicar en su solicitud los datos identificativos
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del respectivo documento, para su posterior blsqueda en los
archivos de la Universidad de Malaga.

A la solicitud de expedicion de copia auténtica se debera
adjuntar el resguardo acreditativo de haber efectuado el pago
de las correspondientes tasas.

3. En cualquiera de los dos supuestos citados en el punto
anterior, se procedera a la comprobacion en los mencionados
archivos de los datos contenidos en el original aportado, o
de la existencia del original descrito, y se procederd, en su
caso, a la expedicion de la correspondiente copia auténtica.

La copia auténtica podré consistir en la transcripcion inte-
gra del contenido del documento original o en una copia rea-
lizada por cualesquiera medios informaticos, electronicos o
telematicos. En ambos casos figurard la acreditacién de la
autenticidad de la copia identificando el érgano y archivo que
la expide y la persona responsable de la expedicion.

4. La copia auténtica de aquellos documentos que con-
tengan datos nominativos podré ser solicitada por los titulares
de tales datos o por terceros que acrediten un interés legitimo
en su obtencién. Cuando el documento contenga datos per-
sonales que pudieran afectar a la intimidad de los titulares
la copia sélo podré ser solicitada por éstos.

5. La solicitud podra ser denegada por resolucién moti-
vada que pondré fin a la via administrativa cuando concurran
razones de proteccion del interés publico o de intereses de
terceros mas dignos de proteccién, cuando asi lo disponga
una norma legal o reglamentaria, o por inexistencia o pérdida
del documento original o de los datos en él contenidos.

6. En el plazo méximo de un mes contado desde la recep-
cion de la solicitud deberdn expedirse las copias auténticas
o notificarse la resolucién que deniegue las mismas.

CAPITULO IV

Régimen de funcionamiento de las oficinas
de registro de documentos

Articulo 10. Oficinas de registros generales y auxiliares.

1. Tienen la consideracion de oficinas de registro general
en la Universidad de Malaga aquellas unidades administrativas
que ejercen funciones de recepcion y remision de solicitudes,
escritos y comunicaciones para uno o varios érganos o uni-
dades administrativas. Todo 6rgano o unidad administrativa
tendra asignada una Unica oficina de registro general, sin per-
juicio de que ésta tenga tal caracter para varios 6rganos o
unidades administrativas.

2. Tienen la consideracion de oficinas de registro auxiliares
aquellas unidades administrativas que, ejerciendo idénticas
funciones y para los mismos 6rganos y unidades adminis-
trativas que la respectiva oficina de registro general, se encuen-
tran situadas en dependencias diferentes de aquella. De cada
oficina de registro general podran depender varias oficinas de
registro auxiliares.

3. Las oficinas de registro auxiliares remitirdn copia de
la totalidad de los asientos que practiquen a la correspondiente
oficina de registro general, siendo esta Ultima la que ejerce
las funciones de constancia y certificacién en los supuestos
de litigios, discrepancias o dudas acerca de la recepcion o
remision de solicitudes, escritos y comunicaciones.

4. Las oficinas de registro efectuaran las anotaciones regis-
trales en un soporte informético que garantizara la plena inter-
conexion e integracion de las de caracter general y las res-
pectivas oficinas de caracter auxiliar; estableciendo cada una
de ellas su propia numeracion correlativa de los asientos en
funcién del orden temporal de recepcién o salida, pero sin-
gularizada mediante la introduccion del cédigo identificativo
del correspondiente registro que se indica en la disposicion
adicional primera de la presente normativa. En todo caso,
los asientos incluirdn la fecha, expresada con ocho digitos
para el dia, mes y afio; y la hora, expresada con seis digitos
para la hora, minutos y segundos, ademés de los restantes

datos especificados en el articulo 38.3 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 11. Oficinas de registro especificas.

Tienen la consideracion de oficinas de registro especificas
de la Universidad de Malaga aquellas unidades administrativas
que ejercen funciones de recepcion de documentos especificos,
que forman parte de procedimientos administrativos concretos,
y para los cuales se exige el cumplimiento de requisitos for-
males estipulados.

Articulo 12. Consideracién como érganos administrativos.

1. Las oficinas de registro en la Universidad de Malaga
son unidades administrativas que tienen la consideracion de
6rgano administrativo por tener atribuidas funciones con efec-
tos juridicos frente a terceros.

2. Su creacién, modificacién o supresién se efectuara
por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Malaga.

3. En el acuerdo de creaciéon, modificacion o supresion
se expresaré el carécter general, auxiliar o especifico de la
correspondiente oficina de registro.

Articulo 13. Funciones de las oficinas de registro generales
y auxiliares.

1. Las oficinas de registro, tanto de caracter general como
de carécter auxiliar, desarrollan las siguientes funciones:

a) La recepcién de solicitudes, escritos y comunicaciones
dirigidos a los érganos administrativos asignados, de confor-
midad con lo dispuesto en la disposicién adicional primera
de la presente normativa.

b) La expedicién de recibos de la presentacién de soli-
citudes, escritos y comunicaciones; de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 6 de la presente normativa.

¢) La anotacién en asientos de entrada o salida de las
solicitudes, escritos y comunicaciones; de acuerdo con lo dis-
puesto en los apartados 2 y 3 del articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

d) La remision de solicitudes, escritos y comunicaciones
a las personas, érganos o unidades destinatarias; de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

e) La expedicién de copias selladas de los documentos
originales que los ciudadanos deban aportar junto con una
solicitud, escrito o comunicacién asi como el registro de dicha
expedicién, excepto en aquellos casos en que la citada docu-
mentacién haya sido presentada de forma telemética; todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la
presente normativa.

f) La realizacion de cotejos y la expedicion de copias com-
pulsadas de documentos originales aportados por los intere-
sados; segln lo establecido en el articulo 8 de la presente
normativa.

g) El archivo electronico de las solicitudes, escritos y comu-
nicaciones que recepcionen o remitan para su registro, median-
te la digitalizacion de los mismos y su vinculacién informatica
con los respectivos asientos de entrada o de salida.

h) Cualesquiera otras que se les atribuya legal o regla-
mentariamente.

2. Las funciones correspondientes a cada uno de los regis-
tros generales, auxiliares o especificos seran ejecutadas por
unidades administrativas de la Universidad de Malaga, de
acuerdo con las previsiones que al respecto se establezca en
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la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal de Adminis-
tracién y Servicios de dicha Universidad.

CAPITULOV
Registros telematicos

Articulo 14. Registros telematicos de la Universidad de
Malaga.

1. Podra efectuarse de forma telematica, en cualquiera
de los registros generales o auxiliares citados en la disposicion
adicional primera de las presentes normas, la recepcion de
solicitudes, escritos y comunicaciones correspondientes exclu-
sivamente a tramites y procedimientos propios de la Univer-
sidad de Malaga, en cuyas normas reguladoras asi se haya
establecido de forma expresa por acuerdo del Consejo de
Gobierno de dicha Universidad o por Resolucién de la Rectora
de la misma, y se encuentren publicadas en el Boletin Infor-
mativo de dicha Universidad asi como en cualquier otro diario
oficial que se considere oportuno.

2. La utilizacion de la forma de acceso telematica, en
su caso, a los registros de la Universidad de Malaga tendra
caracter voluntario para los interesados, siendo alternativa a
la utilizacién de los sistemas tradicionales de presentacion
de documentos en dichos registros en soporte de papel, no
considerdndose a estos efectos como tal soporte el remitido
via fax.

3. La recepcién en cualquiera de los registros de la Uni-
versidad de Mélaga, por via telemética, de solicitudes, escritos
y comunicaciones que no se correspondan a los tramites y
procedimientos citados en el punto 1 del presente articulo,
no producird ningln efecto. En estos casos, se archivaran,
teniéndolas por no presentadas, comunicandolo asi al remi-
tente.

4. La presentacién de solicitudes, escritos y comunica-
ciones de forma telematica en registros de la Universidad de
Malaga, de acuerdo con las previsiones del punto 1 del pre-
sente articulo, tendrd idénticos efectos que la efectuada por
los demas medios admitidos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

Articulo 15. Aspectos técnicos para el acceso de forma
telematica a los registros.

1. El acceso telematico a los diferentes registros, generales
y auxiliares, de la Universidad de Malaga se efectuara a través
de internet, en la pagina web de dicha Universidad: www.uma.es.
En dicha direccion electronica, bajo el epigrafe «Registro Tele-
maético de Recepcion de Documentos», figurara la relacion actua-
lizada de los procedimientos para los que se admite la presen-
tacién de solicitudes, escritos y comunicaciones de forma tele-
mética en los correspondientes registros.

2. Los requerimientos técnicos minimos necesarios para
el acceso y la utilizacién del registro telematico de la Uni-
versidad de Malaga seran los que se establezcan en las normas
que sobre utilizacion de técnicas electronicas, informéticas y
telematicas en la Administracién de dicha Universidad esta-
blezca el Consejo de Gobierno de la misma.

3. El sistema de firma electrénica reconocido para la iden-
tificacion del usuario y la admision de solicitudes, escritos
0 comunicaciones es el expedido por la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre.

4. En la Oficialia Mayor de la Universidad de Malaga,
como unidad administrativa responsable del Registro General
de la misma, estaré disponible para su consulta un resumen
de los protocolos de seguridad del registro y de las transac-
ciones telematicas.

Articulo 16. Recepcion.

1. La presentacién de solicitudes, escritos y comunica-
ciones de forma telematica en los registros de la Universidad
de Malaga podra realizarse durante las 24 horas de todos
los dias del afo. Los registros telematicos se regiran por la
fecha y hora oficial espafiola, que deberd figurar visible en
la direccion electrénica de acceso al registro.

2. Solo cuando concurran razones justificadas de man-
tenimiento técnico u operativo podré interrumpirse, por el tiem-
po imprescindible, la recepcion de solicitudes, escritos y comu-
nicaciones. La interrupcién debera anunciarse a los potenciales
usuarios del registro telematico con la antelacién que, en su
caso, resulte posible. En supuestos de interrupcién no pla-
nificada en el funcionamiento del registro telematico, y siempre
que sea posible, el usuario visualizara un mensaje en que
se comunique tal circunstancia.

3. El registro telemético emitira por el mismo medio un
mensaje de confirmacion de la recepcién de la solicitud, escrito
0 comunicacion en el que constaran los datos proporcionados
por el interesado, junto con la acreditacién de la fecha y hora
en que se produjo la recepcion y una clave de identificacién
de la transmisién. EI mensaje de confirmacion, que se con-
figurara de forma que pueda ser impreso o archivado infor-
maticamente por el interesado y garantice la identidad del regis-
tro, tendré el valor de recibo de presentacion. El usuario debera
ser advertido de que la no recepcion del mensaje de confirmacién
0, en su caso, la recepcién de un mensaje de indicacién de
error o deficiencia de la transmisién implica que no se ha pro-
ducido la recepcién, debiendo realizarse la presentacion en otro
momento o utilizando otros medios.

Disposiciones Adicionales

Primera. Dias y horario de apertura, relacion y codificacién
de las oficinas de registro.

1. Las oficinas de registro de la Universidad de Malaga
permaneceran abiertas al publico de lunes a jueves, ambos
inclusive, en horario de 9,00 a 14,00 horas y de 16,00 a
18,00 horas, y los viernes en horario de 9,00 a 14,00 horas;
a excepcién de aquellos de dichos dias que hayan sido decla-
rados festivos en el ambito del Estado espafiol, en el de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, en el de la Universidad
de Malaga, o en el del respectivo centro o conjunto de unidades
administrativas.

2. Por Resolucién de la Excma. Sra. Rectora de la Uni-
versidad de Méalaga se podré modificar el régimen de apertura
citado en el punto anterior para su adecuacion a periodos
de caréacter vacacional de acuerdo con el respectivo Calendario
Académico Oficial.

3. Por razones de necesidad del servicio, la Secretaria
General de la Universidad de Méalaga podra aumentar el calen-
dario y el horario de apertura del Registro General de dicha
Universidad (cédigo 01), y sus dos registros auxiliares prin-
cipales (cédigos 02 y 03), considerandose la correspondiente
actividad como servicios extraordinarios a efectos retributivos.

4. En la Universidad de Malaga existen las siguientes
oficinas de Registro General, para los 6rganos administrativos
que se indican, y en las ubicaciones que igualmente se
mencionan:

Registro General de la Universidad de Malaga (codigo 01).
- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
organos de gobierno, de aplicacién de la politica universitaria,
asesores o informativos, o unidades administrativas o de ser-
vicios, de caracter general de la Universidad de Malaga.
- Ubicacién: Rectorado.

Registro General de la Facultad de Ciencias (cédigo 04).
- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
Organos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
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nistrativas o de servicios, correspondientes a la Facultad de
Ciencias 0 a los Departamentos ubicados en la misma.
- Ubicacioén: Secretaria de la Facultad de Ciencias.

Registro General de la Facultad de Ciencias de la Comu-
nicacion (cédigo 05).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Facultad de
Ciencias de la Comunicacién o a los Departamentos ubicados
en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Facultad de Ciencias de
la Comunicacion.

Registro General de la Facultad de Ciencias de la Edu-
cacién (céddigo 06).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
o6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Facultad de
Ciencias de la Educacion o a los Departamentos ubicados
en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Facultad de Ciencias de
la Educacion.

Registro General de la Facultad de Ciencias del Trabajo
(codigo 07).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
o6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Facultad de
Ciencias del Trabajo o a los Departamentos ubicados en la
misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Facultad de Ciencias del
Trabajo.

Registro General de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales (cédigo 08).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
o6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales o a los Departamentos
ubicados en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Facultad de Ciencias Eco-
némicas y Empresariales.

Registro General de la Facultad de Derecho (codigo 09).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
o6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Facultad de
Derecho 0 a los Departamentos ubicados en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Facultad de Derecho.

Registro General de la Facultad de Filosofia y Letras (c6-
digo 10).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
organos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Facultad de
Filosoffa y Letras o a los Departamentos ubicados en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Facultad de Filosofia y
Letras.

Registro General de la Facultad de Medicina (cédigo 11).
- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
Organos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Facultad de
Medicina o0 a los Departamentos ubicados en la misma.
- Ubicacion: Secretaria de la Facultad de Medicina.

Registro General de la Facultad de Psicologfa (cddigo 12).
- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
drganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-

nistrativas o de servicios, correspondientes a la Facultad de
Psicologia 0 a los Departamentos ubicados en la misma.
- Ubicacién: Secretaria de la Facultad de Psicologia.

Registro General de la Escuela Técnica Superior de Inge-
nieria de Telecomunicacién (céd. 13).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
organos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de Telecomunicaciéon o a los Depar-
tamentos ubicados en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria de Telecomunicacion.

Registro General de la Escuela Técnica Superior de Inge-
nierfa Industrial (cod. 14).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Industrial o a los Departamentos ubi-
cados en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria Industrial.

Registro General de la Escuela Técnica Superior de Inge-
nierfa Informética (céd. 15).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
organos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Informatica o a los Departamentos ubi-
cados en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria Informatica.

Registro General de la Escuela Universitaria de Ciencias
de la Salud (céd. 16).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Escuela Uni-
versitaria de Ciencias de la Salud o a los Departamentos ubi-
cados en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Escuela Universitaria de
Ciencias de la Salud.

Registro General de la Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales (cod. 17).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
o6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Escuela Uni-
versitaria de Estudios Empresariales o a los Departamentos
ubicados en la misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Escuela Universitaria de
Estudios Empresariales.

Registro General de la Escuela Universitaria de Turismo
(cod. 18).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
organos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Escuela Uni-
versitaria de Turismo o a los Departamentos ubicados en la
misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Escuela Universitaria de
Turismo.

Registro General de la Escuela Universitaria Politécnica
(céd. 19).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
o6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
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nistrativas o de servicios, correspondientes a la Escuela Uni-
versitaria Politécnica o a los Departamentos ubicados en la
misma.

- Ubicacién: Secretaria de la Escuela Universitaria Poli-
técnica.

Registro General de la Oficina de Transferencias de Resul-
tados de la Investigacion (céd. 20).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
organos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes a la Oficina de
Transferencias de Resultados de la Investigacion.

- Ubicacién: Dependencias administrativas de la Oficina
de Transferencias de Resultados de la Investigacion, en el
Parque Tecnoldgico de Andalucia en Malaga.

Registro General del Centro de Tecnologia de la Imagen
(cod. 21).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
o6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes al Centro de Tec-
nologia de la Imagen.

- Ubicacién: Dependencias administrativas del Centro de
Tecnologia de la Imagen, en el Parque Tecnolégico de Anda-
lucia en Mélaga.

Registro General del Instituto Interuniversitario de Crimi-
nologia (céd. 22).

- Organos administrativos asignados: Cualquiera de los
o6rganos de gobierno, asesores o informativos, o unidades admi-
nistrativas o de servicios, correspondientes al Instituto Inter-
universitario de Criminologia.

- Ubicacién: Dependencias administrativas del Instituto
Interuniversitario de Criminologia.

2. Tienen la consideracion de Registros Auxiliares prin-
cipales del Registro General de la Universidad de Mélaga las
siguientes unidades administrativas establecidas en la Relacién
de Puestos de Trabajo del Personal de Administracion y Ser-
vicios de dicha Universidad:

Registro Auxiliar del Registro General de la Universidad
de Méalaga en el Campus El Ejido (céd. 02).

- Ubicacién: Pabellén de Gobierno de la Universidad de
Malaga.

Registro Auxiliar del Registro General de la Universidad
de Mélaga en el Campus Teatinos (céd. 03).
- Ubicacién: Aulario «Severo Ochoa».

3. Asimismo, y excepto para los supuestos previstos en
el punto 3 del articulo 2, y en el punto 5 de la presente
disposicion adicional, tienen la consideracién de Registros
Auxiliares del Registro General de la Universidad de Malaga,
los restantes Registros Generales citados en la presente dis-
posicién adicional (codigos 04 al 22, ambos inclusive).

4. El Registro General de la Universidad de Méalaga (co-
digo 01), y sus dos registros auxiliares principales (cédigos
02 y 03), tienen la consideracién de Registro Auxiliar de cada
uno de los restantes Registros Generales citados en la presente
disposicion adicional (cédigos 04 al 22, ambos inclusive).

5. El Registro General de la Universidad de Mélaga (co-
digo 01), y sus dos registros auxiliares principales (codigos
02 y 03), tienen la consideracién de oficinas de registro espe-
cificas para la recepcion de los siguientes documentos:

- Facturas comerciales.

- Tesis Doctorales.

- Participacion en sistemas de contrataciones adminis-
trativas.

- Expedicién de copias auténticas.

Segunda. Convenios de colaboracién con otras Adminis-
traciones Publicas.

La firma de convenios de colaboracién con otras Admi-
nistraciones Publicas para el reconocimiento mutuo de los
respectivos registros, supondra la inclusién de los correspon-
dientes a aquellas como registros auxiliares del Registro Gene-
ral de la Universidad de Méalaga (cddigo 01).

Tercera. Consideracién como copias.
A efectos de la presente normativa, tendrén la conside-
racion de copias:

- Las realizadas mediante sistemas de digitalizacién de
imagen.
- Las realizadas mediante sistemas de fotocopiado.

Disposiciones Transitorias

Primera. La funcién prevista en el apartado g) del punto 1,
del articulo 13 Unicamente serd aplicable al Registro General
de la Universidad de Malaga (cddigo 01), y a sus dos registros
auxiliares principales (cédigos 02 y 03). Los restantes registros
generales previstos en las presentes normas asumiran dicha
funcién de forma progresiva en la medida en que las dis-
ponibilidades presupuestarias permitan la implantacién en los
mismos de los medios técnicos necesarios.

Disposicién Derogatoria

Queda derogado el «Reglamento para el funcionamiento
de los servicios administrativos de registro de documentos,
en la Universidad de Malaga», de 24 de febrero de 1995.

Mélaga, 31 de marzo de 2004.- La Rectora, Adelaida
de la Calle Martin.

ACUERDO de 5 de mayo de 2004, de la Uni-
versidad de Malaga, por el que se aprueban las normas
de matriculacidn de estudiantes en titulaciones oficiales
de primer y/o segundo ciclo para el curso académico
2004/2005.

Los Estatutos de la Universidad de Malaga, en su articu-
lo 103.5 encomiendan al Consejo de Gobierno de la misma
la elaboracién y aprobacién de normas sobre organizacion y
funcionamiento de la actividad universitaria, con la finalidad
de desarrollar los derechos y deberes de los estudiantes.

Una de las actividades universitarias que més directa-
mente afecta al sector de estudiantes es la relacionada con
los procesos administrativos para la matriculacion. Consecuen-
temente, y en aplicacién del citado mandato estatutario, se
hace necesaria la regulacion de tales procesos en orden a
lograr un tratamiento homogéneo de los estudiantes al tiempo
que una gestion eficiente de los recursos.

Por todo ello, desde la Secretaria General de la Universidad
de Malaga, a través de la Oficialia Mayor de la misma, se
ha promovido la elaboraciéon de unas normas reguladoras de
la matriculacion de estudiantes de primer y/o segundo ciclo,
para el curso académico 2004/2005, las cuales han sido deba-
tidas y consensuadas con los representantes de los estudiantes
en el Claustro Universitario, asi como con los representantes
de las Secretarias de los diferentes centros de la Universidad
de Maélaga y con los 6rganos de gobierno y administrativos
con competencias en el dmbito de la gestién académica.

En consecuencia, el Consejo de Gobierno Provisional de
la Universidad de Mélaga, en su sesién del dia 5 de mayo
de 2004, acuerda la aprobacién de las siguiente normas.
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CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito de aplicacién.

1. Las presentes normas seran de aplicacién para la ma-
triculacién de estudiantes que deseen cursar ensefianzas de
primer y/o segundo ciclo, conducentes a titulaciones de carac-
ter oficial y validez en todo el territorio nacional, en centros
propios de la Universidad de Malaga y, en su caso, en centros
adscritos a la misma, durante el curso académico 2004/2005.

2. A efectos de la citada aplicacién, se distinguen las
tres siguientes situaciones de estudiantes:

a) Estudiantes de nuevo ingreso: quienes formalizan por
primera vez su matricula en el respectivo centro y titulacién
de la Universidad de Malaga, o se han adaptado a un nuevo
plan de estudios de la titulacién que venian cursando en dicho
centro y titulacién.

b) Estudiantes anteriormente inscritos: quienes formali-
zaron en cursos académicos anteriores su matricula en el res-
pectivo centro y titulacién, y mismo plan de estudios, de la
Universidad de Malaga, y no han trasladado su expediente
académico a otro centro universitario.

¢) Estudiantes ya titulados en los mismos estudios: quie-
nes han finalizado en el respectivo centro los estudios con-
ducentes al correspondiente titulo, y han solicitado la expe-
dicion del mismo.

Articulo 2. Inicio del procedimiento de matriculacion.

El procedimiento administrativo para la matriculacién de
estudiantes, objeto de las presentes normas, se iniciaré a soli-
citud del interesado.

La solicitud debera formalizarse de acuerdo con los requi-
sitos exigidos, y en los plazos establecidos, en el Capitulo Il
de la presente normativa.

Articulo 3. Finalizacién del procedimiento de matricu-
lacion.

1. La solicitud de matricula, formalizada de acuerdo con
los requerimientos establecidos en las presentes normas, que-
daré aceptada provisionalmente por la Universidad de Malaga,
de forma condicionada al abono de los correspondientes pre-
cios publicos en su plazo reglamentario y, en su caso, a la
entrega y comprobacion de la documentacién correspondiente.

La aceptacién provisional de la matricula sera notificada
al interesado de acuerdo con lo establecido en el Capitulo IlI
de las presentes normas, en funcién de la modalidad de matri-
culacion elegida.

2. Sin perjuicio de los supuestos de nulidad o anulabilidad
que pudieran concurrir, pondran fin al procedimiento de
matriculacién:

a) La resolucion expresa de aceptaciéon o denegacion de
la matricula. Sin perjuicio de los plazos previstos en el Capi-
tulo Il para supuestos especificos de matriculacion, la reso-
lucién se producira de forma motivada, en el plazo maximo
de tres meses a contar desde la fecha de formalizacion de
la solicitud.

b) El desistimiento de la solicitud de matricula. Se pro-
ducira inmediatamente después de recibir la Universidad de
Mélaga la comunicacion de la entidad bancaria colaboradora,
de que no se ha producido, en su plazo reglamentario, el
ingreso de la totalidad de los precios publicos por matricula.
Asimismo, se tendrén por desistidos en su solicitud de matri-
cula a aquellos estudiantes que no hayan aportado los docu-
mentos requeridos, en los plazos establecidos.

¢) La resolucién expresa de anulacion de matricula a soli-
citud del interesado. Se producira, en su caso, de forma moti-
vada, en el plazo méaximo de tres meses a contar desde la
fecha de presentacion de la solicitud.

3. En el supuesto de finalizacion del procedimiento de
matriculacién de estudiantes, por resolucién expresa de acep-
tacion de la matricula, la Universidad de Malaga efectuara
la correspondiente notificacién mediante la exposicion en el
tablén de anuncios del centro, de un listado de los respectivos
estudiantes, los cuales podran retirar, en las dependencias
que se indiquen, su «carné de estudiante» para el curso aca-
démico 2004/2005.

En el supuesto de finalizacién del procedimiento de matri-
culacién de estudiantes, por resolucion expresa de denegacion
de la matricula, la Universidad de Malaga deberéd efectuar
la correspondiente notificacién al interesado. El interesado per-
deré su condicion de estudiante de la Universidad de Malaga,
a todos los efectos, desde la fecha en que se produzca la
citada notificacion.

En los supuestos de finalizacién del procedimiento por
desistimiento de la solicitud, la Universidad de Malaga debera
efectuar la correspondiente notificacién a los interesados.
Dicha notificacién se practicara de forma individualizada, en
el lugar indicado por el interesado en su solicitud de matricula,
y con caracter complementario mediante la publicacién en
los tablones de anuncios del respectivo centro de un listado
de todos los estudiantes afectados. Los interesados perderan
su condicién de estudiantes de la Universidad de Malaga,
a todos los efectos, en el plazo de quince dias hébiles a contar
desde la fecha en que se produzca la citada publicacion.

Articulo 4. Limites de matriculacién.

1. Los estudiantes que formalicen por primera vez su
matricula en una titulacién deberan hacerlo, como minimo,
del ndimero de créditos o, en su caso, de asignaturas que
establezca el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma
de Andalucia en el Decreto por el que se fijen los precios
publicos por servicios universitarios en el respectivo curso aca-
démico. En defecto de dicha regulacion, los estudiantes debe-
ran matricular el total de créditos correspondientes a la carga
lectiva asignada al primer curso en el respectivo plan de estu-
dios o, de no estar especificada la misma, al menos de sesenta
créditos.

2. Los estudiantes ya matriculados anteriormente en la
misma titulacion podran hacerlo del nimero de asignaturas
que deseen, con independencia del curso al que éstas corres-
pondan, teniendo en cuenta que el derecho a examen y eva-
luaciéon de las asignaturas matriculadas quedard limitado a
las incompatibilidades académicas derivadas de los respectivos
planes de estudios. La matriculacion en asignaturas sujetas
a régimen de incompatibilidad o de prerrequisito se encuentra
condicionada, segln las exigencias de los respectivos planes
de estudios, a haber superado la o las asignaturas exigidas,
o a formalizar también, al mismo tiempo, la matriculacién
en éstas.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 124 de
los Estatutos de la Universidad de Malaga, los limites de matri-
culacion derivados del establecimiento de normas de perma-
nencia y progreso de los estudiantes seran Unicamente los
que, en su caso, determine el Consejo Social de dicha Uni-
versidad, previo informe del Consejo de Coordinacion Uni-
versitaria, de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos
estudios.

Articulo 5. Recuperacion de matriculas archivadas por
desistimiento.

Quienes hayan perdido su condicion de estudiante de
la Universidad de Malaga, en el curso académico 2004/2005,
al haberse producido el desistimiento de su solicitud de matri-
cula como consecuencia del impago de los correspondientes
precios publicos, podran solicitar la recuperacién de dicha con-
dicion. Paraello deberdn consultar previamente en la Secretaria
de su centro si dicha recuperacion es posible y, en caso afir-
mativo, proceder al abono del respectivo importe directamente
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en cualquiera de las oficinas de Unicaja en Espanfa, utilizando
el correspondiente documento de pago.

En el plazo de dos dias habiles, a contar desde la fecha
en que se efectle el citado pago, la Universidad de Malaga
procedera a restituir la condicion de estudiante al interesado.

CAPITULO Il
Supuestos especificos de matriculacién

Articulo 6. Matriculacién de estudiantes que trasladen su
expediente académico.

1. Los estudiantes que deseen continuar en la Universidad
de Mélaga los mismos estudios ya iniciados en otro centro
universitario deberan solicitar previamente el traslado de su
expediente académico mediante escrito dirigido al Decano o
Director del centro donde quieren formalizar su matricula,
excepto para los estudios de Diplomado Universitario en Enfer-
meria que se solicitara mediante escrito dirigido al Vicerrector
de Estudiantes de la Universidad de Malaga.

Las solicitudes de traslado de expediente deberén pre-
sentarse con anterioridad al 31 de julio de 2004, y seran
resueltas por el mencionado Decano o Director de acuerdo
exclusivamente con los criterios que al respecto establezca
la respectiva Junta de Centro. No obstante, para los estudios
correspondientes a la titulacion de Diplomado Universitario
en Enfermeria, las solicitudes de traslado seran resueltas por
el Vicerrector de Estudiantes de la Universidad de Malaga,
de acuerdo exclusivamente con los criterios que establezca
al respecto una comision presidida por dicho Vicerrector e
integrada por los Directores de los tres centros que en la Uni-
versidad de Mélaga imparten dicha titulacion.

2. Las solicitudes de traslado de expediente deberén ser
resueltas y notificadas a los interesados con anterioridad al
dfa 15 de septiembre de 2004.

3. Los estudiantes a quienes se conceda el traslado de
su expediente académico formalizaran su matricula sin que
se les contabilicen como convocatorias agotadas en el res-
pectivo centro y titulacion de la Universidad de Méalaga ninguna
de las utilizadas en el centro de procedencia.

La matricula que formalicen los estudiantes de nuevo ingre-
so que trasladen su expediente académico, quedara condicio-
nada a la recepcién y comprobacién de la correspondiente cer-
tificacién académica oficial objeto de traslado. Consecuentemen-
te, la resolucidn de aceptacion o denegacion de la matricula
se debera dictar y notificar en el plazo de quince dias a contar
desde el momento en que se reciba la citada certificacion
académica.

Articulo 7. Matriculacion de estudiantes con estudios
extranjeros convalidables.

1. Los estudiantes que deseen continuar en la Universidad
de Maélaga los estudios universitarios realizados en Univer-
sidades extranjeras deberdn solicitar previamente su acepta-
cion mediante escrito dirigido al Decano o Director del centro
en el que desean formalizar su matricula.

Las solicitudes de aceptacién de matricula de estudiantes
que aleguen para su acceso la realizacion de estudios uni-
versitarios extranjeros convalidables, deberén presentarse con
anterioridad al 31 de julio de 2004, y seran resueltas por
el Decano o Director del centro de la Universidad de Mélaga
en el que se desea formalizar la matricula, de acuerdo con
los mismos criterios que establezca la Junta de Centro para
la resolucién de las solicitudes de traslado de expediente
académico.

Las solicitudes de aceptacién de matricula que resulten
denegadas deberén ser notificadas a los interesados con ante-
rioridad al dia 15 de septiembre de 2004.

2. Las solicitudes inicialmente aceptadas seran remitidas
a la respectiva Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones
y Equivalencias para la emisién de informe sobre la conva-

lidacién solicitada. A estos efectos, se debera adjuntar a dichas
solicitudes la documentacién exigida por la normativa en mate-
ria de convalidacién de estudios extranjeros.

La aceptacién o denegacion definitiva de las solicitudes
de matriculacién a que se refiere el punto anterior quedara
condicionada al cumplimiento de uno de los dos siguientes
requisitos:

a) La convalidacién de un minimo de sesenta créditos
por la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equiva-
lencias del respectivo centro.

b) La convalidacién de un minimo de quince créditos
por la Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y Equiva-
lencias del respectivo centro, y la existencia de plaza vacante
una vez finalizado completamente el proceso general de preins-
cripcion para la adjudicacién de plazas para alumnos de nuevo
ingreso en centros con limitacién de las mismas.

Consecuentemente, la resolucion de aceptacion o dene-
gacion definitiva de la matricula se debera dictar y notificar
en el plazo de quince dias a contar desde el momento en
que se emita el informe sobre la convalidacién solicitada, sin
que en el cédmputo total se pueda superar el plazo de tres
meses a contar desde la fecha de presentacién de la solicitud,
no contabilizdndose a estos efectos el periodo no lectivo de
acuerdo con el respectivo calendario académico.

Articulo 8. Matriculacién de estudiantes en tramite de
homologacién de estudios preuniversitarios extranjeros.

1. La matricula que formalicen los estudiantes de nuevo
ingreso que se encuentren en tramite de homologacién de
estudios preuniversitarios extranjeros, quedara condicionada
a la presentacion por el interesado de la credencial acreditativa
de la homologacién que habilite para el acceso a los estudios
correspondientes. Consecuentemente, la resolucién de acep-
tacion o denegacion definitiva de la matricula se debera dictar
y notificar en el plazo de quince dias a contar desde el momento
en gue se produzca la citada presentacién, sin que en ningln
caso pueda efectuarse con posterioridad al 1 de septiembre
de 2005.

2. Los estudiantes tendrén derecho a ser evaluados Uni-
camente en aquellas convocatorias de examen, del respectivo
curso académico, que se realicen con posterioridad a la pre-
sentacion de la correspondiente credencial de homologacién.

Articulo 9. Matriculacion de estudiantes ya titulados en
los mismos estudios.

Los estudiantes que deseen formalizar matricula en una
titulacién de la Universidad de Mélaga que ya hayan obtenido,
y solicitado su expedicién, podréan hacerlo siempre que se
trate de asignaturas no superadas, con docencia y pertene-
cientes al mismo plan de estudios cursado por el estudiante.

En ninglin caso serd posible la matriculacion de estu-
diantes en unos estudios que ya hayan finalizado y solicitado
la expedicién del respectivo titulo, en asignaturas correspon-
dientes a un plan de estudios diferente al cursado, salvo que
dichas asignaturas se encuentren ofertadas como libre con-
figuracién curricular y sean cursadas con tal caracter como
parte del plan de estudios original.

Articulo 10. Matriculaciéon de estudiantes fuera de su plazo
reglamentario.

Las solicitudes de matricula formuladas fuera de su plazo
reglamentario seran resueltas por el Vicerrector de Estudiantes
previa consulta al Decano o Director del respectivo centro sobre
la incidencia en la organizacién académica de las ensefianzas.
En ninglin caso sera posible la autorizacion de matriculas soli-
citadas con posterioridad al 15 de noviembre, para las asig-
naturas de primer cuatrimestre, con posterioridad al 15 de
marzo para las asignaturas de segundo cuatrimestre, o con
posterioridad al 15 de diciembre para las asignaturas anuales.
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Articulo 11. Matriculacion de estudiantes en proyectos
fin de carrera.

1. Los estudiantes de la Universidad de Malaga que cursen
ensenanzas conducentes a titulos universitarios oficiales, cuyos
planes de estudios exijan la realizacion de Proyectos Fin de
Carrera, podran formalizar su inscripcion para dicha realizacion
de acuerdo con los requisitos, y en los plazos, que establezca
el Centro en el que vienen cursando dichas ensefianzas.

2. La realizacién por el interesado de la primera actuacién
prevista en el procedimiento establecido por el respectivo cen-
tro, de acuerdo con los requisitos exigidos en el mismo, supon-
dré la posibilidad de aceptar el pago de los precios publicos
por lectura y defensa del Proyecto Fin de Carrera.

3. La realizacién de dicho pago permitird considerar al
interesado como alumno oficial, a todos los efectos, del res-
pectivo Centro de la Universidad de Mélaga, durante un periodo
de un afio natural, renovable por otro mas, a contar desde
la fecha en que se produzca el citado pago. Tal circunstancia
se acreditara mediante la expedicion de un «Carné de Estu-
diante de Proyecto Fin de Carrera».

4. Quienes adquieran la condicién de alumnos de Proyecto
Fin de Carrera, de acuerdo con lo dispuesto en los puntos
anteriores, y cumplan los requisitos exigidos para ser bene-
ficiarios del Seguro Escolar, podran efectuar el pago de los
precios publicos correspondientes para la cobertura de dicho
Seguro durante el tiempo que conserve dicha condicién. Si
el citado periodo de tiempo abarca mas de un curso académico,
sera necesario practicar tantas liquidaciones e ingresos de pre-
cios publicos como cursos académicos resulten afectados.

5. La lectura y defensa del Proyecto Fin de Carrera, supon-
dré la pérdida de la condicién de alumno de la Universidad
de Malaga por tal concepto.

6. Cualquier cambio en los elementos definitorio de un
Proyecto Fin de Carrera ya matriculado (Titulo, Director, etc.)
no alterard el computo del periodo de inscripcion ya trans-
currido, a los efectos previstos en los puntos anteriores.

Articulo 12. Matriculacién de estudiantes que vayan a
cursar estudios en otra Universidad dentro de programas o
convenios de movilidad.

1. Los estudiantes de la Universidad de Méalaga que vayan
a cursar estudios en otras universidades espafolas o extran-
jeras, dentro de un programa de movilidad o como conse-
cuencia de un convenio suscrito por dicha Universidad, for-
malizaran su matricula en un determinado nimero de créditos,
de acuerdo con las previsiones del respectivo compromiso pre-
vio de reconocimiento académico, sin especificar asignaturas
concretas (excepto para planes de estudios no estructurados
en créditos, en los que la correspondiente matricula deberé
hacerse en asignaturas).

2. La matricula formalizada de acuerdo con las previsiones
del punto anterior se adecuara posteriormente a las asignaturas
que hayan resultado reconocidas en la respectiva «acta de
reconocimiento académico» y, en su caso, el exceso de créditos
matriculados no reconocidos podra ser sustituido por asig-
naturas que puedan ser cursadas y/o evaluadas en el curso
académico de referencia siempre que ello no suponga una
alteracién de la ordenacion académica del centro a juicio del
Decano o Director del mismo.

CAPITULO 1l
Documentacion, plazos y procedimientos

Articulo 13. Modalidades de matriculacion.
En la Universidad de Mélaga se establecen las tres siguien-
tes modalidades de matriculacion:

a) Matriculacién presencial.
b) Matriculacién por Internet.
¢) Matriculacién telefénica.

Articulo 14. Régimen de matriculacién presencial.

El interesado formaliza directamente su solicitud de matri-
cula en la Secretaria del centro ante el correspondiente fun-
cionario de la Universidad de Mélaga, quien le entregara en
el mismo acto, si procede, los documentos de aceptacion pro-
visional de su matricula y para el pago de los correspondientes
precios publicos, en los que figurara la relacion de asignaturas
matriculadas, la liquidacién econdémica resultante y la forma
de pago elegida.

Articulo 15. Régimen de matriculacién a través de internet.

1. El interesado formaliza su solicitud de matricula a través
de la pagina web de la Universidad de Mélaga (www.uma.es)
cumplimentando los datos requeridos en el correspondiente
formulario, y recibe en su direccién de correo electrénico como
estudiante de la Universidad de Mélaga, un acuse de recibo
de la solicitud efectuada en el que figurara el nimero de refe-
rencia de la misma.

Las solicitudes pueden ser presentadas en cualquier
momento, pero seran atendidas de lunes a jueves, de 9 a
14 horas y de 16 a 18 horas, y viernes, de 9 a 14 horas,
por orden de presentaciéon de las mismas. La Universidad de
Mélaga garantiza la aceptacion, si procede, de todas las soli-
citudes presentadas dentro de su plazo reglamentario, aunque
éstas sean atendidas y respondidas con posterioridad a la fina-
lizacion del mismo, a excepcion de las que afecten a asig-
naturas que tengan limitado el numero de plazas, en cuyo
caso la matricula quedard condicionada a la existencia de
plazas vacantes en el momento en que sea atendida la res-
pectiva solicitud (que puede no coincidir con el de la emisién
de la misma por el estudiante).

Posteriormente, la Universidad de Méalaga comunicara al
interesado, si procede, a la citada direccién de correo elec-
tronico, la aceptacion o denegacion provisional de la matricula
efectuada, indicando el importe de la misma y le adjuntara,
en su caso, como fichero para su impresion, los documentos
de aceptacion provisional de su matricula y para el pago de
los correspondientes precios publicos, en los que figurara la
relacion de asignaturas matriculadas, la liquidacién econémica
resultante y la forma de pago elegida.

2. En caso de ser solicitante de beca o beneficiario de
exencion, el interesado debera entregar en la Secretaria del
respectivo centro, con anterioridad al dia 1 de noviembre de
2004, la documentacion exigida de acuerdo con las previ-
siones de los articulos 14 y 17 de las presentes normas.

Articulo 16. Régimen de matriculacién telefénica.

El interesado formaliza su solicitud de matricula a través
del teléfono 952 133 333 de la Universidad de Malaga, de
lunes a jueves, de 9 a 14 horas y de 16 a 18 horas, y viernes,
de 9 a 14 horas, facilitando los datos que le requiera el res-
pectivo funcionario de la Universidad de Méalaga para la citada
formalizacion. Con la informacion facilitada telefénicamente
por el interesado la Universidad de Malaga confeccionara, si
procede, los documentos de aceptacién provisional de la matri-
cula'y para el pago de los correspondientes precios publicos,
en los que figurara la relacion de asignaturas matriculadas,
la liquidacién econdémica resultante y la forma de pago elegida.

Con anterioridad al dia 1 de noviembre de 2004, el inte-
resado deberé retirar los citados documentos en la Secretaria
del respectivo centro, y en caso de ser solicitante de beca
o beneficiario de exencidn, entregar la documentacién exigida
de acuerdo con las previsiones de los articulos 14 y 17 de
las presentes normas.

Articulo 17. Documentacioén a presentar.

1. Todos los estudiantes de nuevo ingreso deberan pre-
sentar en el momento de formalizar su solicitud de matricula
la siguiente documentacion:

a) Fotocopia, y original para su cotejo, del Documento
Nacional de Identidad, o Pasaporte.
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b) Dos fotografias tamafio carné con el nombre, apellidos
y numero del Documento Nacional de Identidad escrito al
dorso.

¢) Impreso de datos para su uso estadistico por el Consejo
de Coordinacién Universitaria, debidamente cumplimentado.

d) Fotocopia, y original para su cotejo, de uno de los
siguientes titulos (seglin proceda), o del resguardo acreditativo
de haber efectuado el pago de los derechos para su expedicion
(excepto para quienes accedan por haber superado las Pruebas
de Acceso para Mayores de 25 afos):

- Titulo de Bachiller o equivalente.

- Titulo de Formacion Profesional que habilita para el
acceso a los correspondientes estudios universitarios.

- Titulo Universitario de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional.

2. Los alumnos de nuevo ingreso que hayan cursado ante-
riormente estudios en otro centro universitario, sin haberlos
finalizado, deberén presentar, en lugar de la documentacion
citada en el apartado d) del punto anterior, el resguardo acre-
ditativo de haber efectuado en dicho centro el pago de los
derechos por traslado de expediente académico.

3. Los alumnos de nuevo ingreso que, sin haber iniciado
estudios universitarios, hayan obtenido la plaza de su actual
matricula en la Universidad de Malaga por haber superado
las Pruebas de Acceso a la Universidad (Selectividad), o las
Pruebas de Acceso para Mayores de 25 afios, o el Curso de
Orientacién Universitaria, deberan presentar, ademas de la
documentacion citada en el punto 1, el resguardo acreditativo
de haber efectuado el pago de los derechos por traslado de
expediente académico, en la Universidad donde superaron
dichas pruebas o de la que dependa el centro donde realizaron
dicho curso (excepto que se trate de la Universidad de Malaga,
en cuyo caso no sera necesaria dicha presentacién pues el
correspondiente tramite se incluye de oficio en el de matri-
culacion).

4. Los alumnos de nuevo ingreso que tengan la condicion
de titulados universitarios, pero hayan obtenido la plaza de
su actual matricula en la Universidad de Malaga por haber
superado las Pruebas de Acceso a la Universidad, o las Pruebas
de Acceso para Mayores de 25 afios, o por haber superado
el Curso de Orientacion Universitaria, deberan acreditar dicha
superacion mediante la presentacion de una certificaciéon aca-
démica personal acreditativa de tal extremo, expedida por el
centro donde finalizaron sus estudios o por el érgano corres-
pondiente de la Universidad donde superaron las citadas prue-
bas, o de la que dependa el centro donde realizaron el men-
cionado curso.

5. Los estudiantes que soliciten (o hayan solicitado) la
beca correspondiente a la convocatoria que efectle la Admi-
nistracion General del Estado deberén presentar, en el momen-
to de formalizacién de la matricula, los correspondientes impre-
sos, debidamente cumplimentados y acompafnados de la docu-
mentacién que, en su caso, proceda. Las solicitudes de beca
que se presenten dentro de su plazo reglamentario, pero fuera
del plazo de matricula, serédn tramitadas por la Universidad
de Mélaga pero no alteraran la liquidacién de precios publicos
correspondiente a la matricula ya realizada (como no solicitante
de beca), sin perjuicio del correspondiente derecho a devo-
lucién en el supuesto de concesion de la beca.

6. Los beneficiarios de exenciones o reducciones de pre-
cios publicos por servicios universitarios, o los colectivos suje-
tos a procedimientos especiales de pago de dichos precios,
deberén presentar en el momento de formalizacién de la matri-
cula los correspondientes documentos (o el resguardo de haber
solicitado su expedicién) acreditativos de poseer en el momento
de la formalizacion de la matricula dicha condicién de bene-
ficiario, o de pertenencia a dichos colectivos, que se indican
en el articulo 20 de las presentes normas.

7. Los alumnos que precisen alguna atencién especial
por razéon de discapacidad o de salud, podran alegar tal cir-

cunstancia mediante escrito dirigido al Decano/Director del
respectivo centro.

8. Los alumnos ya matriculados anteriormente en el res-
pectivo centro Unicamente deberdn presentar en la Secretaria
del mismo la documentacion citada en los apartado b) -salvo
que en su expediente académico ya obre una fotografia, y
el interesado no desee cambiarla y c) del punto 1. Quienes
realicen su matricula a través de la modalidad presencial debe-
ran presentar dicha documentacién en el momento de for-
malizarla; y quienes opten por la modalidad de matriculacion
a través de Internet o telefénica, deberan hacerlo con ante-
rioridad al dia 1 de noviembre de 2004.

Articulo 18. Plazos para la formalizacion de la matricula.

1. Los estudiantes de nuevo ingreso, que accedan por
primera vez a los respectivos estudios en la Universidad de
Malaga, formalizaran su matricula en los plazos que al respecto
establezca la Comisién para el Distrito Universitario Unico de
Andalucia. No obstante, en los casos de plazos anteriores al
15 de septiembre de 2004, la matricula correspondiente, en
su caso, a asignaturas para la libre configuraciéon curricular
deberén formalizarla entre los dias 15 de septiembre y 4 de
octubre de 2004, ambos inclusive.

2. Los estudiantes que en el curso académico 2003/2004
cursaran estudios de la misma titulacion, en el mismo centro
de la Universidad de Malaga, y superasen con anterioridad
al dia 1 de septiembre de 2004 la totalidad de los estudios
matriculados, formalizardn su matricula entre los dias 7 al
10 de septiembre de 2004, ambos inclusive.

3. Los estudiantes que se encuentren en situaciones aca-
démicas diferentes a las citadas en los dos puntos anteriores
del presente articulo, formalizaran su matricula entre los dias
15 de septiembre al 4 de octubre de 2004, ambos inclusive.

CAPITULO IV
Régimen econdémico

Articulo 19. Liquidacién de precios publicos.

La Universidad de Méalaga calculara el importe de precios
publicos a abonar por los estudiantes en funcién del nimero
de créditos o asignaturas matriculados por los mismos, de
acuerdo con las previsiones y las tarifas que establezca el
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el curso académico 2004/2005.

Articulo 20. Exenciones y bonificaciones de precios
publicos.

1. La Universidad de Mélaga aplicara las siguientes exen-
ciones y bonificaciones, en el calculo del importe de precios
publicos a abonar por los estudiantes, a quienes cumplan
los requisitos que a continuacién se indican y lo acrediten
documentalmente en la forma que igualmente se menciona:

a) Becarios de régimen general, de la Administracion
General del Estado. Quienes en el momento de formalizacion
de su matricula presenten en la respectiva Secretaria su soli-
citud de beca de régimen general, correspondiente a la con-
vocatoria efectuada por la Administracién General del Estado,
junto con la documentacién exigida en la misma, se encon-
trardn provisionalmente exentos de efectuar el pago de los
precios publicos por servicios docentes y derechos de examen
hasta la resolucion de dicha solicitud, o en su defecto hasta
el momento en que la Universidad de Méalaga decida reclamar
cautelarmente el citado pago.

b) Victimas de actos terroristas. Quienes en el plazo de
formalizacién de su matricula posean la condicién de victimas
de actos terroristas, o de conyuges o hijos de las mismas,
estardn exentos de efectuar el pago de los precios publicos
por servicios docentes, derechos de examen y servicios admi-
nistrativos correspondientes a dicha matricula, debiendo apor-
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tar para ello documentacién acreditativa de tal condicién. La
citada exencion no podra exceder del nimero total de créditos
exigidos para la obtencion del respectivo titulo.

¢) Familias numerosas de categoria especial. Quienes en
el plazo de formalizacién de su matricula, posean la condicion
de miembros de Familias Numerosas, de categoria especial,
estardn exentos de efectuar el pago de los precios publicos
por servicios docentes, derechos de examen y servicios admi-
nistrativos correspondientes a dicha matricula, debiendo apor-
tar para ello fotocopia, y original para su cotejo, del corres-
pondiente «titulo de familia numerosa» expedido por la Admi-
nistracion Publica espafola competente en la materia. La cita-
da exencion no podré exceder del nimero total de créditos
exigidos para la obtencion del respectivo titulo.

d) Familias numerosas de categoria general. Quienes en
el plazo de formalizacién de su matricula posean la condicién
de miembros de Familias Numerosas, de categoria general,
estaran exentos de efectuar el pago del cincuenta por ciento
de los precios publicos por servicios docentes, derechos de
examen y servicios administrativos correspondientes a dicha
matricula, debiendo aportar para ello fotocopia, y original para
su cotejo, del correspondiente «titulo de familia numerosa»
expedido por la Administracion Publica espafiola competente
en la materia. La citada exencion no podra exceder del nimero
total de créditos exigidos para la obtencién del respectivo titulo.

f) Minusvalidos. Quienes en el plazo de formalizacion de
su matricula tengan reconocido un grado de minusvalia igual
o superior al 33%, estaran exentos de efectuar el pago de
los precios publicos por servicios docentes y derechos de exa-
men correspondientes a asignaturas en los que se matriculen
por primera vez, debiendo aportar para ello el correspondiente
documento acreditativo de dicha minusvalia expedido por la
Administracion Publica espafiola competente en la materia.
La citada exencién no podré exceder del nimero total de cré-
ditos exigidos para la obtencién del respectivo titulo.

g) Personal de la Universidad de Malaga. Quienes en
el plazo de formalizacién de su matricula posean la condicién
de personal docente e investigador de la Universidad de Méla-
ga, tanto funcionarios de cuerpos docentes universitarios (de
carrera o interinos) como contratados que reciban sus retri-
buciones con cargo al Capitulo | del Presupuesto de la Uni-
versidad de Malaga, con dedicacion a tiempo completo, o
personal de administracion y servicios, tanto funcionarios (de
carrera o interinos) como contratados en cualquiera de las
figuras previstas en el correspondiente Convenio Colectivo con
dedicacion a tiempo completo, que perciban sus retribuciones
con cargo al citado Capitulo | del Presupuesto, estaran exentos
de efectuar el pago de los precios publicos por servicios docen-
tes y derechos de examen correspondientes a asignaturas en
los que se matriculen por primera vez, debiendo aportar para
ello certificado acreditativo de dicha condicién expedido por
el 6rgano competente de la Universidad de Malaga.

Estaran igualmente exentos de efectuar el citado pago,
los cényuges, parejas de hecho, e hijos menores de 25 afios
del personal de la Universidad de Malaga citado en el parrafo
inmediato anterior, incluidos sus viudos y huérfanos, debiendo
aportar para ello documento acreditativo del parentesco o
relacion.

Asimismo, los colectivos citados en los dos péarrafos inme-
diatos anteriores del presente apartado, seran beneficiarios de
ayuda al estudio para atender, por una sola vez, al importe
de los precios publicos por servicios docentes en asignaturas
en los que se matriculen por primera vez, en centros oficiales
de cualquier otra Universidad publica espafiola, siempre y
cuando dichos estudios no se impartan en la Universidad de
Malaga o no hayan obtenido plaza para el ingreso en el corres-
pondiente centro de la misma.

La citada exenciéon o subvencién no podra exceder del
numero total de créditos exigidos para la obtencién del res-
pectivo titulo.

Los trabajadores a tiempo parcial, que no tengan actividad
retribuida fuera de la Universidad de Malaga, tendran los mis-
mos derechos que los trabajadores a tiempo completo, de
manera proporcional en funcién del tiempo trabajado.

h) Matriculas de Honor. Los estudiantes que hayan obte-
nido «Matricula de Honor» en la evaluacién global del COU,
o en el segundo curso del Bachillerato (LOGSE), o «Premio
Extraordinario» de Bachillerato, estaran exentos de efectuar
el pago de los precios publicos por servicios docentes corres-
pondientes a las asignaturas matriculadas la primera vez que
inicie estudios universitarios, debiendo aportar para ello cer-
tificado oficial acreditativo de dicha evaluacion.

Asimismo, los estudiantes que hayan obtenido en la Uni-
versidad de Mélaga la calificacion de «Matricula de Honor»,
en asignaturas de una titulacién oficial de primer y/o segundo
ciclo, estaran exentos de efectuar el pago de precios publicos
por servicios docentes, en la matricula que formalicen en dicha
Universidad el curso académico inmediato siguiente, en la
misma titulacion, por un importe igual al resultado de mul-
tiplicar la tarifa correspondiente a un crédito, por el nimero
de créditos de las citadas asignaturas calificadas con «Ma-
tricula de Honor» (o la tarifa equivalente en caso de titulaciones
no estructuradas en créditos).

2. La Universidad de Malaga reclamara a las Adminis-
traciones Publicas competentes la compensacién, en su caso,
de los importes correspondientes a las exenciones y bonifi-
caciones establecidas legalmente.

Articulo 21. Plazo de pago.

1. Los estudiantes que formalicen su matricula con ante-
rioridad al dia 5 de octubre de 2004, podran optar por efectuar
el pago de la totalidad de los precios publicos en un solo
plazo, con anterioridad al dia 1 de noviembre de 2004, o
en dos plazos, el primero con anterioridad al dia 1 de noviembre
de 2004 y el segundo durante la segunda quincena del mes
de diciembre de 2004.

2. Los estudiantes que formalicen su matricula con pos-
terioridad al dia 4 de octubre de 2004, podran optar, en su
caso, por efectuar el pago de la totalidad de los precios publicos
en un solo plazo, con anterioridad al dia 1 de diciembre de
2004, o en dos plazos, el primero con anterioridad al dia
1 de diciembre de 2004 y el segundo durante la segunda
quincena del mes de diciembre de 2004.

3. Los estudiantes que en el momento de formalizar su
matricula, o con anterioridad a la misma, soliciten la beca
correspondiente a la convocatoria de la Administracion General
del Estado, Unicamente deberdn abonar, en un solo plazo,
con anterioridad al dia 1 de noviembre de 2004, los precios
publicos por servicios administrativos, hasta tanto se resuelva
dicha solicitud. No obstante, la Universidad de Mélaga les
podra reclamar cautelarmente el pago del importe total de
su matricula, en un solo plazo a establecer por la Secretaria
General de la misma.

4. En ningln caso podran fraccionarse los pagos corres-
pondientes a matriculas cuyo importe Unicamente contemple
los precios correspondientes a servicios administrativos y/o
seguro escolar.

5. Las matriculas efectuadas fuera de su plazo reglamen-
tario, las ampliaciones de matriculas y, en su caso, las ade-
cuaciones de las realizadas por alumnos que han cursados
estudios en otras universidades dentro de programas o con-
venios de movilidad, deberdn ser abonadas en un Unico plazo,
dentro de los dos dias habiles inmediatos siguientes al de
su formalizacion.
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Articulo 22. Forma de pago.

1. El pago de los precios publicos por matricula Unica-
mente podra efectuarse por cualquiera de los siguientes
medios:

a) De forma directa en cualquiera de las oficinas de Uni-
caja en Espafia, mediante la presentacién del documento cita-
do en el Capitulo IlI de las presentes normas.

b) A través de la red de cajeros automaticos de Unicaja,
mediante la utilizacion del documento citado en el apartado
anterior.

c¢) A través de Internet, en la pagina web www.unicaja.es,
siguiendo las instrucciones que en la misma se indican.

d) Mediante domiciliacion bancaria.

2. Quienes opten por el pago mediante domiciliacion ban-
caria deberan comunicarlo a la Universidad de Malaga en
el momento de formalizacion de la matricula, con indepen-
dencia de la modalidad en que ésta se efectlie. Asimismo,
deberan entregar en la respectiva Secretaria, con anterioridad
al segundo dia habil inmediato siguiente al de la finalizacion
de su respectivo plazo de matricula, el impreso de domiciliacién
bancaria que ésta le generara con los datos facilitados, y que,
debidamente cumplimentado, tiene el caracter de autorizacion
del titular de la cuenta bancaria a que la Universidad de Malaga
ponga al cobro los recibos correspondientes en cualquiera de
las fechas comprendidas dentro del respectivo plazo de pago.

3. La devolucién como impagado de un recibo por el
sistema de domiciliacién bancaria supondra para el interesado
la imposibilidad de volver a utilizar dicho sistema como forma
de pago, en su caso, en el mismo curso académico.

4. La eleccion del sistema de domiciliacion bancaria por
los estudiantes que soliciten la beca de la convocatoria de
la Administracion General del Estado, supondra su utilizacién
no sélo en el supuesto de denegacién de dicha beca, sino
también en el caso previsto en el articulo 21, de que la Uni-
versidad de Mélaga decida reclamar cautelarmente el pago.

CAPITULOV
Modificacion, anulacion y ampliacién de matricula

Articulo 23. Modificacion de matricula.

Los estudiantes podran modificar su matricula por una
sola vez entre los dias 5 al 15 de octubre de 2004, ambos
inclusive. Con posterioridad a dicho plazo no seré posible efec-
tuar modificaciones de matricula, salvo aquellas que resulten
como consecuencia de un proceso de anulacion parcial, dene-
gacion parcial, nulidad parcial o ampliacién, de acuerdo con
lo previsto en la presente normativa.

La modificacién Unicamente consistira en la supresion
o ampliacion de asignaturas. En ninglin caso sera posible modi-
ficar la forma de pago elegida, ni incorporar nuevos elementos
no alegados al formalizar la matricula, que afecten a la corres-
pondiente liquidacién de precios (exenciones, bonificaciones, ...).

Articulo 24. Solicitud de anulacién de matricula.

1. Los estudiantes podrén solicitar la anulacién, total o
parcial, de sus matriculas mediante escrito dirigido a la Rectora
de la Universidad de Malaga, indicando las causas que motivan
la peticion. En cualquier caso, dichas causas debe ser sobre-
venidas a la finalizacion del plazo de modificacion de la matricula,
o0 de imposible conocimiento por el interesado en dicho
momento.

2. Cuando la causa alegada como motivo de la solicitud
de anulacién sea una de las siguientes, ésta sera resuelta
por el Decano o Director del respectivo centro, por delegacién
de la Rectora:

a) La no prestacion del servicio por causas no imputables
al interesado.

b) La obtencién de plaza para iniciar estudios en otro
centro universitario, con anterioridad al dia 1 de diciembre
de 2004.

¢) El reconocimiento por calificacion, convalidacion, adap-
tacion o equivalencia, de las asignaturas cuya anulacion se
solicita; siempre y cuando dicho reconocimiento se haya pro-
ducido en el mismo curso académico y haya sido solicitado
dentro de su plazo reglamentario.

d) El reconocimiento por calificacién, convalidacion, adap-
tacion o equivalencia, de un nimero de créditos que hagan
innecesarias a las asignaturas cuya anulacién se solicita, para
obtener la carga lectiva exigida por el respectivo plan de estu-
dios; siempre y cuando dicho reconocimiento se haya pro-
ducido en el mismo curso académico y haya sido solicitado
dentro de su plazo reglamentario.

3. En ningln caso procederd la anulacién de matricula
de asignaturas en las que el interesado ya haya sido objeto
de evaluacién en el respectivo curso académico, y asi conste
en la correspondiente acta de calificaciones. A estos efectos
no se consideraran como evaluados los estudiantes que figuren
en dichas actas como «no presentado».

4. La concesion de las solicitudes de anulacién de matricula
conllevara, en su caso, la devolucién del importe resultante
de deducir a los precios publicos abonados por servicios docen-
tes, la parte proporcional correspondiente a los prestados hasta
el momento en que se haya presentado la solicitud de anu-
lacién, de acuerdo con el calendario académico oficial del
curso 2004/2005.

5. A excepcién de las anulaciones totales fundamentadas
en las causas previstas en los apartados a) y b) del punto 2,
en ningln caso procedera la devolucion de los precios publicos
abonados por la prestacién de servicios de caracter admi-
nistrativo.

Articulo 25. Ampliacién de matricula.

1. Los estudiantes podran efectuar la ampliacién de su
matricula cuando se produzca alguna de las siguientes cir-
cunstancias y no incida sobre la organizacion académica de
las ensenanzas:

a) La superacion de asignaturas que tengan el caracter
de prerrequisito para la superacion de las que son objeto de
la ampliacion.

b) La denegacion de la solicitud de reconocimiento (por
convalidacién, adaptacion o equivalencia) de las asignaturas
objeto de la ampliacién (siempre que la solicitud de reco-
nocimiento se haya presentado en el mismo curso académico).

¢) El desconocimiento, en la fecha de finalizacion del
plazo oficial de matricula, de las calificaciones correspondien-
tes a la convocatoria de septiembre de 2004 obtenidas en
las asignaturas objeto de la ampliacién solicitada.

2. Las solicitudes de ampliacion seran resueltas por el
Decano o Director del respectivo centro, tras comprobar la
existencia de alguna de las circunstancias citadas en el punto
anterior, y valorar la incidencia de la ampliacion solicitada
sobre la organizacién académica de las ensefianzas.

3. En ninglin caso sera posible las ampliaciones de matricula
solicitadas con posterioridad al 15 de noviembre, para las
asignaturas de primer cuatrimestre, con posterioridad al 15
de marzo para las asignaturas de segundo cuatrimestre, o
con posterioridad al 15 de diciembre para las asignaturas
anuales.

Mélaga, 5 de mayo de 2004.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.
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ACUERDO de 5 de mayo de 2004, de la Uni-
versidad de Malaga, por el que se aprueba el Regla-
mento sobre proteccion y tratamiento de datos de
caracter personal.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El profundo cambio normativo, junto con la potenciacién
del uso de los medios informaticos en la Universidad de Malaga
y la preocupacion por una correcta utilizacién de la informacién
que garantice en todo caso el secreto de dicha informacién
y el respeto a la intimidad de los ciudadanos, obliga a dictar
unas normas que regulen el acceso a ficheros que contengan
datos de caracter personal en el &mbito universitario, asi como
la utilizacion de la informacién contenida en los mismos y
otros aspectos que garanticen la seguridad, que debe ser com-
patible con el uso adecuado de los citados ficheros para los
fines fijados legalmente.

En su virtud se aprueban las siguientes normas:

TITULO PRELIMINAR
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION; DEFINICIONES

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto regular en el ambi-
to de la Universidad de Malaga los sistemas, medios y pro-
cedimientos que permitan, de la manera mas eficaz, la apli-
cacion de la Ley Orgénica de Proteccion de Datos de Caracter
Personal en los aspectos que afectan a esta Administracion
Publica.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Este Reglamento extiende su aplicacién a los datos de
caracter personal registrados en soportes fisicos, que lo haga
susceptible de tratamiento, y a toda modalidad de uso posterior
de dichos datos en el ambito y entorno de la Universidad
de Malaga, con motivo de las actividades en las que intervenga
en cumplimiento de sus funciones como Administracion
Publica.

Articulo 3. Definiciones.

A los efectos del presente Reglamento quedan expresados
en su Anexo | el listado de definiciones, conceptos y términos
contenidos en las Normas de Proteccién y Tratamiento de
Datos de Caracter Personal.

TITULO |
RECOGIDA DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Articulo 4. Modo de recabar los datos.

La recogida de los datos de caracter personal en la Uni-
versidad de Malaga, se realizara para fines determinados, expli-
citos y legitimos, no pudiendo recogerse por medios fraudu-
lentos, desleales o ilicitos.

Articulo 5. Calidad de los datos.

Los datos recabados deben ser adecuados, pertinentes
y no excesivos en relacion con la finalidad para la cual hayan
sido recabados.

Los datos recabados en la Universidad deberan servir a
fines directamente relacionados con sus competencias y
funciones.

Articulo 6. Informacién sobre el tratamiento.
1. Los formularios de recogida de datos deberan incluir
la siguiente informacion:

a) La existencia de un fichero automatizado con datos
de caracter personal, la finalidad de la recogida de éstos y
los destinatarios de la informacion.

b) El carécter obligatorio o facultativo de la respuesta a
las preguntas que le sean planteadas.

¢) Las consecuencias de la obtencién de los datos o de
la negativa a suministrarlos.

d) La posibilidad de ejercitar los derechos de acceso, rec-
tificacion y cancelacion.

e) La identidad y direccion del responsable del Fichero.

2. Sin perjuicio de las excepciones que respecto a la ante-
riorinformacion, se establece en la L.0. 15/1999 de Proteccién
de Caracter Personal, la Universidad de Mélaga informara
siempre a los interesados de la posibilidad de ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion o cancelacién y del érgano
ante el que se ejercitan tales derechos, tal y como se regulan
en el Titulo Il de esta normativa.

3. Si los datos se recaban de un tercero, el interesado
deberd ser informado dentro de los tres meses siguientes a
la recogida de los datos, de forma expresa, precisa e ine-
quivoca, del contenido y finalidad del tratamiento, de la pro-
cedencia de los datos, de los destinatarios de la informacion,
de la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso, recti-
ficacion, cancelacién y oposicion, y de la identidad y direccién
del responsable del Fichero.

4. Con el fin de acreditar en todo momento que el inte-
resado fue debidamente informado de los extremos antes men-
cionados, la firma del interesado debe quedar reflejada en
el impreso que contenga la nota informativa. En el Anexo Il
del presente Reglamento figura el texto informativo que debe
ser insertado en todos los formularios de recogida de datos
(salvo que el interesado ya haya sido informado con caracter
previo) incluida la pagina web de automatricula, todo ello sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 5.5 de la Ley Orgéanica
15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

5. Debera incluirse la nota informativa en impresos de
matricula académica de cualquier tipo, impresos de inscripcién
en setrvicios, contratos laborales o administrativos, pliegos de
concursos para la provision de plazas, recogida de datos de
terceros, impresos para el reconocimiento de salud y cualquier
otro formulario que suponga recabar datos de cuyo tratamiento
no haya sido informado previamente el interesado.

Articulo 7. Consentimiento para el tratamiento.

1. El tratamiento de los datos de carécter personal reque-
rird el consentimiento inequivoco del afectado.

No serd preciso el consentimiento para el tratamiento
cuando los datos de caracter personal se recojan para el ejer-
cicio de las funciones propias de la Universidad de Malaga
en el &mbito de sus competencias; cuando se refieran a las
partes de un contrato o precontrato de una relaciéon negocial,
laboral o administrativa y sean necesarios para su manteni-
miento o cumplimiento; cuando el tratamiento de los datos
tenga por finalidad proteger un interés vital del interesado en
los términos del articulo 7, apartado 6, de la L.O. 15/1999
de Proteccién de Datos de Carécter Personal, o cuando los
datos figuren en fuentes accesibles al publico y su tratamiento
sea necesario para la satisfaccion del interés legitimo perse-
guido por el responsable del fichero o por el del tercero a
quien se comuniquen los datos, siempre que no se vulneren
los derechos y libertades fundamentales del interesado.

2. El consentimiento podra ser revocado cuando exista
causa justificada para ello y no se le atribuyan efectos
retroactivos.

3. En los casos en los que no sea necesario el consen-
timiento del interesado para el tratamiento de los datos de
caracter personal, y siempre que una Ley no disponga lo con-
trario, éste podré oponerse a su tratamiento cuando existan
motivos fundados y legitimos relativos a una concreta situacion
personal. En tal supuesto, el responsable del fichero excluira
del tratamiento los datos relativos al afectado.

4. Por lo que respecta a los datos de caracter personal
relativos a la salud, éstos sélo podran ser recabados y tratados
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automatizadamente cuando por razones de interés general asi
lo disponga una Ley, el interesado consienta expresamente,
o bien cuando su obtencién y tratamiento se realice para el
correcto cumplimiento de la funcion de la Universidad de Méla-
ga como Empresa Colaboradora en el sistema de la Seguridad
Social.

5. Los profesionales de la Universidad de Malaga direc-
tamente relacionados con la salud de los trabajadores podran
tratar automatizadamente los datos de caracter personal rela-
tivos a la salud de las personas que a ellos acudan, de acuerdo
con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de sanidad
y de proteccién de la salud y prevencion de riesgos laborales.

6. El tratamiento de datos relativos a ideologia, religion,
creencias y afiliacién sindical, requiere consentimiento expreso
y por escrito del interesado. Los datos de carécter personal
que se refieran a la vida sexual, salud u origen racial de las
personas solo seran recabados, tratados y cedidos cuando por
razones de interés publico asi lo establezca una ley o el inte-
resado consienta expresamente.

7. En el caso en que se recabasen datos relativos a la
ideologfa, religion o creencias del interesado, éste sera adver-
tido de su derecho a no consentir el tratamiento de tales datos.

8. Las férmulas de autorizacion para el tratamiento de
datos figuran como Anexo Il del presente Reglamento.

Articulo 8. Usos y finalidades del tratamiento.

Los datos de carécter personal objeto de tratamiento no
podrén usarse para finalidades incompatibles con aquellas
para las que los datos fueron recogidos. No se considerara
incompatible el tratamiento posterior de los datos para fines
histéricos, estadisticos o cientificos. Tal y como se establece
en el articulo 6 anterior, el interesado debera ser informado
de la finalidad determinada, explicita y legitima del tratamiento.

Articulo 9. Conservacion y cancelacién de datos.

1. Los datos de caracter personal seran cancelados cuando
hayan dejado de ser necesarios o pertinentes para la finalidad
para la cual hubieran sido recabados o registrados. Los datos
de carécter personal seran almacenados de forma que permitan
el ejercicio del derecho de acceso, tal y como se define en
el Titulo Il de esta normativa, salvo que sean cancelados de
acuerdo con lo previsto en la Ley.

Los plazos de conservacién dependeréan de la vinculacién
existente entre la Universidad de Mélaga y el interesado, siendo
conservados, con caracter general, mientras subsista la rela-
cién y una vez concluida como méximo, por los plazos
siguientes:

a) Cinco afios para los datos de clientes, proveedores
0 suministradores.

b) Permanentemente para los datos de estudiantes,
empleados o ex-empleados.

Si los datos registrados resultaran inexactos, en todo o
en parte, o incompletos, seran cancelados o sustituidos por
los correspondientes datos rectificados o completados.

2. La cancelacion de los datos se realizard de oficio por
el Encargado Interno del Tratamiento, de acuerdo con lo dis-
puesto en el Anexo |, apartado Il, al finalizar el plazo de con-
servacién, o a instancia del interesado en ejercicio de su dere-
cho de cancelacién de acuerdo con el procedimiento esta-
blecido en el Titulo Il de esta normativa. No procederé la
cancelacién de los datos cuando ello pudiese causar un per-
juicio a intereses legitimos del interesado o de terceros, cuando
existiese obligacion legal de conservarlos, cuando exista una
relacion contractual, cuando sea preciso su mantenimiento
para gestiones de pagos o cobros o para el adecuado ejercicio
de las funciones propias de la Universidad de Malaga.

Articulo 10. Redaccion y férmulas de informacién y de
autorizacion.

La redaccion de las formulas informativas y de autori-
zacion relativas al tratamiento de datos de caracter personal
corresponde al Gabinete Juridico de la Universidad de Malaga.
Con caracter previo al envio anual de los formularios a impren-
ta, éstos deberan ser sometidos a la revision del Gabinete
Juridico a los efectos de comprobar la adecuaciéon a derecho
de las férmulas de informaciéon y autorizacion que éstos
contengan.

TITULO I
DERECHOS DE LOS INTERESADOS

Articulo 11. Requisitos generales.

1. Capacidad.

Los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion de
datos son personalisimos, y seréan ejercidos Unicamente por
el interesado, por lo que para su ejercicio serd necesario que
el interesado acredite su identidad. Por esta razén no seran
atendidas las solicitudes de ejercicio de estos derechos que
se efectlen a través de tercero, o por el propio interesado
por teléfono, correo electrénico o cualquier otro medio que
no permita acreditar la identidad del interesado. El interesado
podré actuar a través del representante legal cuando aquel
se encuentre en situacion de incapacidad o minorfa de edad
que le imposibilite el ejercicio personal de los mismos, en
Cuyo caso sera necesario que el representante legal acredite
tal condicién. Sin perjuicio de lo anterior, los derechos antes
mencionados podrén ejercerse por el interesado a través de
representante apoderado especificamente para el ejercicio de
los derechos mediante:

a) Documento de apoderamiento original que derive direc-
ta e inequivocamente del interesado, titular del derecho, con
la firma de este Ultimo autenticada a través de medio autorizado
en Derecho.

b) Escritura publica de apoderamiento autorizada por un
Notario Publico.

2. Solicitudes.

Los derechos de acceso, rectificacién y cancelaciéon se
ejerceran mediante escrito dirigido al llmo. Sr. Secretario Gene-
ral de la Universidad de Malaga, y a través del Registro General
de la Universidad o por cualesquiera de los medios previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

El anterior escrito contendré las siguientes determinacio-
nes y requisitos:

a) Nombre, apellidos del interesado y fotocopia del docu-
mento nacional de identidad del interesado y, en los casos
que se admita, de la persona que lo represente, asi como
el documento acreditativo de tal representacion. La fotocopia
del documento nacional de identidad podré ser sustituida por
copia de documento equivalente como miembro de la comu-
nidad universitaria siempre que acredite su identidad conforme
a Derecho.

b) Peticion en que se concreta la solicitud.

¢) Sistema de consulta del fichero elegido.

d) Domicilio a efectos de notificaciones, fecha y firma
del solicitante.

e) Documentos acreditativos de la peticion que formula,
en su caso. La solicitud de rectificacion deberéd indicar el dato
que es errdéneo y la correccién que debe realizarse y debera
ir acompafada de la documentacion justificativa de la rec-
tificacidn solicitada.

El interesado debera utilizar cualquier medio que permita
acreditar el envio y la recepcién de la solicitud.
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3. Contestacion.

La solicitud sera contestada con independencia de que
figuren o no datos personales del interesado en los ficheros
de acuerdo con lo dispuesto a continuaciéon, mediante noti-
ficacién administrativa.

Articulo 12. Derecho de acceso.
1. Acceso a los datos.

El interesado tiene derecho a solicitar y obtener infor-
macion de sus datos de caracter personal incluidos en los
ficheros de la Universidad de Mélaga. El interesado podré ejer-
citar su acceso en intervalos no inferiores a doce meses, salvo
que acreditase un interés legitimo.

2. Sistemas de consulta.

Al ejercitar el derecho de acceso, el interesado podra optar,
al formular su solicitud, por uno o varios de los siguientes
sistemas de consulta del fichero, siempre que la configuracion
o implantacion material del fichero lo permita:

a) Visualizacion en pantalla.

b) Escrito, copia o fotocopia remitida por correo.

c) Telecopia.

d) Cualquier otro procedimiento que sea adecuado a la

configuracién o implantacién material del fichero, ofrecido por
el responsable del mismo.

No obstante, la Universidad de Méalaga podra determinar
el sistema de consulta cuando el solicitado por el interesado
perturbe la normal prestacion de los servicios de la Universidad
de Mélaga.

Debera dejarse siempre constancia del ejercicio del dere-
cho de acceso por parte del interesado. En el caso de las
visualizaciones en pantalla, se guardara impresion de las pan-
tallas consultadas firmadas por el interesado. Las comunica-
ciones deberan ser remitidas mediante notificacion admi-
nistrativa.

3. Plazo de contestacién.

La solicitud de acceso se resolvera en el plazo méaximo
de un mes a contar desde la recepcion de la solicitud.

No obstante lo anterior, en el caso de que la solicitud
de acceso no cumpla con los requisitos mencionados en el
articulo 8 anterior, el Secretario General comunicara al inte-
resado el defecto en su solicitud dentro del plazo de 10 dias
desde su recepcion. En el caso de que el interesado subsanase
los defectos de la solicitud, el plazo de un mes para contestar
al derecho de acceso comenzara a partir del momento de
la recepcion de la solicitud conforme a los requisitos esta-
blecidos en el articulo 8 y asf le sera comunicado al interesado.

4. Ausencia de datos.

En el caso de que no se disponga de datos de caracter
personal de los interesados, tal circunstancia sera comunicada
al interesado en el plazo de un mes.

5. Contenido de la notificacién.

La informacion que la Universidad de Malaga proporcione
al interesado, cualquiera que sea el soporte en que fuere faci-
litada, se dara en forma legible e inteligible, previa transcripcién
en claro de los datos del fichero, en su caso, y comprendera
todos los datos de base del interesado que sean accesibles,
los resultantes de cualquier elaboracion o proceso informatico,
asi como el origen de los datos, los cesionarios de los mismos
y la especificacion de los concretos usos y finalidades para
los que se almacenaron los datos.

En el caso de que los datos provengan de fuentes diversas,
deberan especificarse las mismas identificando la informacion
que proviene de cada una de ellas.

Se adjunta como Anexo IV modelo de contestacion al
ejercicio del derecho de acceso.

Articulo 13. Derechos de rectificacién y cancelacion.

1. Rectificacion y cancelacion de datos.

Cuando el acceso a los ficheros revelare que los datos
del interesado son inexactos o incompletos, inadecuados o
excesivos, éste podra solicitar la rectificacion o, en su caso
si procede, la cancelacién de los mismos.

2. Plazo para contestar.

Los derechos de rectificacion y cancelacion se haran efec-
tivos dentro de los diez (10) dias siguientes al de la recepcion
de la solicitud. Si los datos rectificados o cancelados hubieran
sido cedidos previamente, se debera notificar la rectificacion
o cancelacion efectuada al cesionario, en idéntico plazo, para
que éste, a su vez, la lleve a cabo en su fichero.

No obstante lo anterior, en el caso de que la solicitud
de cancelacién o rectificaciéon no cumpla con los requisitos
mencionados en el articulo 11 anterior, el Secretario General
comunicara al interesado el defecto en su solicitud dentro del
plazo de siete (7) dias desde su recepcién. En el caso de
que el interesado subsanase los defectos de la solicitud, el
plazo de diez (10) para contestar al derecho rectificacion o
cancelacién comenzara a partir del momento de la recepcion
de la solicitud conforme a los requisitos establecidos en el
articulo 8 y asf le serd comunicado al interesado.

3. Excepciones particulares a la cancelacion.

La cancelacion no procedera cuando pudiese causar un
perjuicio a intereses legitimos del interesado o de terceros o
cuando existiese una obligacion legal de conservar los datos,
cuando exista una relacién contractual, cuando deban ges-
tionarse pagos y cobros, o cuando su mantenimiento sea pre-
ciso para el adecuado cumplimiento de los fines de la Uni-
versidad de Malaga.

Tampoco procedera el derecho de rectificacion o cance-
lacién si el dato coincide con el obrante en un expediente
administrativo. Para proceder a la rectificacion o cancelacion
sera necesaria la previa revision del expediente por los medios
legalmente establecidos, y si resultasen modificados, se podra
considerar la rectificacién o cancelacién de los datos de los
ficheros informatizados.

4. Notificacion al interesado.

Si se considera procedente la cancelacion o rectificacion
solicitada se comunicara al interesado que se ha procedido
a cancelar o rectificar los datos solicitados en la forma esta-
blecida en el articulo 11 siguiente.

Se adjunta como Anexo V modelo de contestacion al ejer-
cicio de los derechos de rectificacion y cancelacion de datos.

5. Borrado de los datos.

En los casos en que, siendo procedente la cancelacién
de los datos, no sea posible su extincion fisica, tanto por razo-
nes técnicas como por causa del procedimiento o soporte uti-
lizado, el responsable del fichero procedera al blogqueo de los
datos, con el fin de impedir su ulterior proceso o utilizacién.
Se exceptla, no obstante, el supuesto en el que se demuestre
que los datos han sido recogidos o registrados por medios
fraudulentos, desleales o ilicitos, en cuyo caso la cancelacion
de los mismos comportara siempre la destruccién del soporte
en el que aquellos figuren.

Articulo 14. Tramitacién de las solicitudes.

1. Procedimiento interno de tramitacién.

El Secretario General valorara en el plazo de 2 dias desde
la recepcion de la solicitud el cumplimiento de los requisitos
generales de capacidad del interesado y adecuacién de la soli-
citud. En el caso de que el Secretario General considerase
que la solicitud no cumple con los requisitos generales esta-
blecidos en el articulo 11, previa consulta al Gabinete Juridico,
lo notificara al interesado dentro del plazo maximo de diez
(10) dias desde la recepcion de la solicitud en el caso de
accesos y dentro del plazo maximo de siete (7) dias en el
caso de cancelacién o rectificacién, para que el interesado,
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en su caso, subsane los defectos o adjunte los documentos
preceptivos interponiendo nueva solicitud en el plazo de diez
(10) dias. Si los defectos no fuesen subsanados en el plazo
de 10 dias, la solicitud de acceso, rectificacién o cancelacion
se tendré por caducada.

Si la solicitud reuniese los requisitos formales indicados,
se procederéd de la siguiente manera:

El Secretario General trasladara dicha solicitud a la Comi-
sion de Proteccion y Tratamiento de Datos Personales de la
Universidad de Mélaga, si dicha Comisién fuera la responsable
del fichero en cuestion; caso contrario, remitira la solicitud
al responsable del respectivo fichero de acuerdo con lo dis-
puesto en el Anexo | apartado I, en el plazo maximo de dos
dias desde la recepcion de la solicitud en forma.

a) En el caso del derecho de acceso, el responsable del
fichero correspondiente, recabara en el plazo méximo de diez
(10) dias la informacion solicitada a través de los Encargados
del Tratamiento de las distintas unidades y prepararé un escrito
conforme al modelo que se adjunta como Anexo IV a esta
normativa, que sera firmado por el limo. Sr. Secretario General
y remitido al interesado dentro del plazo maximo de un (1)
mes desde la recepcion de la solicitud en Registro General,
mediante notificaciéon administrativa.

b) En el caso de los derechos de rectificacién y cancelacién
el responsable del fichero correspondiente recabara la infor-
macion necesaria de los Encargados del Tratamiento y entre-
gara al Secretario General en el plazo méximo de siete (7)
dias desde la recepcion de la solicitud, la propuesta de reso-
lucion de la solicitud. En caso de duda sobre la procedencia
de la rectificacién o cancelacion se consultara al Gabinete
Juridico. El Responsable del Fichero ordenaré a los Encargados
del Tratamiento que se refleje la mencionada rectificacién o
cancelacion. El Secretario General notificara la resolucién al
interesado dentro del plazo méximo de diez (10) dias desde
la solicitud de rectificacion o cancelacion, mediante notifica-
cién administrativa.

El Secretario General mantendra un Registro de accesos,
rectificaciones y cancelaciones, integrado en el Registro de
Incidencias de la Universidad de Mélaga, tal y como se define
en el Anexo I.

2. Rechazo de la solicitud.
Se rechazaré la solicitud en los siguientes casos:

a) Cuando la solicitud sea presentada por una persona
juridica.

b) Cuando el solicitante sea una persona distinta del inte-
resado o0 de su representante, de acuerdo con lo dispuesto
enelarticulo 11.1.

¢) Cuando se haya ejercitado el derecho de acceso en
los ultimos doce meses, salvo que se acredite un interés
legitimo.

d) En el caso del derecho de rectificacién cuando no se
indique el dato que es erréneo y la correccion que debe
realizarse.

e) Cuando se trate de solicitudes genéricas.

Si solicitado el acceso, la rectificacién o cancelacién, se
considera que no procede acceder a la solicitud del interesado,
asi se le comunicard de forma motivada, dentro del plazo
de un mes para el acceso o diez dias para la rectificacion
0 cancelacion a contar desde la recepcion de la solicitud en
el Registro General de la Universidad, con arreglo a los articulos
12.3y 13.2 de esta normativa.

La resolucién sera adoptada por el Secretario General de
la Universidad de Mélaga y se comunicaré al interesado remi-
tiéndose al domicilio que éste hubiere sefalado al efecto,
mediante notificaciéon administrativa.

3. Gabinete Juridico.

Correspondera al Gabinete Juridico el asesoramiento al
Responsable del Fichero sobre la homogeneizacién vy fijacion
de los criterios aplicables en la atencién a los derechos del
interesado. A tal efecto, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la recepcién en el Registro General de la solicitud de acceso
y dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcion de
la solicitud de rectificacion o cancelacion, el Secretario General
o el Responsable del Fichero remitiran al Gabinete Juridico,
junto con la documentacion necesaria, aquellas solicitudes
de acceso, rectificacion o cancelacién que por sus caracte-
risticas particulares o por las cuestiones en ellas planteadas
se considere que deben ser objeto de anélisis juridico espe-
cifico.

El Gabinete Juridico recabara los informes que estime
oportunos, e informara al Secretario General y al Responsable
del Fichero realizando una propuesta de resolucion en el plazo
mas breve posible, y en cualquier caso dentro del plazo de
un mes desde la recepcién de la solicitud.

TITULO N
REGIMEN DE LA CESION DE DATOS

Articulo 15. El consentimiento y sus excepciones.

1. Consentimiento del interesado.

Los datos objeto de tratamiento sélo podran ser cedidos
para el cumplimiento de fines directamente relacionados con
la actividad legitima del cedente y del cesionario.

La cesion de datos requiere del consentimiento inequivoco
del interesado, salvo en los supuestos previstos en el siguiente
apartado.

2. Excepciones a la obtencién del consentimiento.

No sera necesario recabar el consentimiento en los
siguientes casos:

a) Cuando la cesion esté autorizada por ley.

b) Cuando se trate de datos recogidos de fuentes acce-
sibles al publico tal y como se definen en el Anexo I. Sin
embargo, de acuerdo con el articulo 21 de la L.O. 15/1999
de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Universidad
de Mélaga no podra ceder datos obtenidos de fuentes de acceso
al publico a ficheros de titularidad privada salvo previo con-
sentimiento del interesado.

¢) Cuando el tratamiento responda a la libre y legitima
aceptacion de una relacién juridica cuyo desarrollo, cumpli-
miento y control implique necesariamente la conexién de dicho
tratamiento a ficheros de terceros.

d) Cuando la comunicacién tenga por destinatario el
Defensor del Pueblo, el Ministerio Fiscal, o los Jueces o Tri-
bunales o el Tribunal de Cuentas, en el ejercicio de las fun-
ciones que tienen atribuidas, siendo asimismo lo anterior apli-
cable a los organismos autondémicos equivalentes.

e) Cuando la cesién se realice entre administraciones
publicas y tenga como objeto el tratamiento de los datos con
fines historicos, cientificos o estadisticos.

f) Cuando la cesién de datos de salud sea necesaria para
solucionar una urgencia que requiera acceder a un fichero
0 para realizar los estudios epidemiolégicos en los términos
establecidos en la legislacion estatal o autonémica sobre la
materia.

g) Si la cesion se realiza previo procedimiento de diso-
ciacién de datos.

h) La comunicacién de datos entre administraciones publi-
cas para el ejercicio de competencias que versen sobre la
misma materia.

i) Las cesiones que impliquen el acceso de un tercero
a los datos cuando dicho acceso sea necesario para la pres-
tacion de un servicio a la Universidad de Malaga, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 12 de la L.O. 15/1999 de
Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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Articulo 16. Férmula para recabar el consentimiento.

Para que el consentimiento sea vélido a efectos de cesién
de datos, el interesado debe contar con la siguiente infor-
macion:

a) Tipo de datos objeto de cesidn.
b) Finalidad de la cesion.
¢) Actividad de las entidades cesionarias.

En el caso de las automatriculas, la formula de auto-
rizacién de cesién de datos de estudiantes a empresas u orga-
nismos publicos, no sera efectiva en tanto el estudiante no
confirme su consentimiento mediante firma ante el adminis-
trador del centro o en tanto no existan procedimientos técnicos
adecuados que permitan garantizar el consentimiento inequi-
voco, libre, especifico e informado del estudiante.

El consentimiento para la cesion de datos tendréa caracter
revocable por lo que, en caso de producirse, deberd comu-
nicarse de inmediato la revocacion a las empresas cesionarias
instandoles a que cesen en el tratamiento de los datos del
interesado, ello a través de medio que acredite el envio y
la recepcién de la notificacién, y sin perjuicio de lo previsto
en el articulo 19 siguiente.

Se adjuntan como Anexo VI a estas instrucciones modelo
de férmula de autorizacién de la cesion de datos.

Articulo 17. Tipologia de cesiones.

En funcién de la necesidad de recabar consentimiento
del interesado y del procedimiento para recabarlo, las cesiones
pueden distinguirse en:

a) Cesiones de datos de caracter personal que requieren
del consentimiento del interesado: Con caracter general todas
las cesiones de datos de caracter personal requeriran previo
consentimiento del interesado, salvo en los supuestos previstos
en el articulo 15.2 de esta normativa, de acuerdo con lo esta-
blecido en los articulos 11, 12 y 21 de la L.O. 15/1999
de Proteccién de Datos de Caréacter Personal.

En estos supuestos la Universidad deberéa recabar el con-
sentimiento de los interesados mediante las férmulas de auto-
rizacion correspondientes y a través del procedimiento esta-
blecido en el articulo 18 siguiente.

Se adjunta como Anexo VIl las clausulas que deben ser
asumidas en todo caso por los cesionarios de datos cuando
se realicen cesiones de datos que requieran consentimiento
del interesado (en adelante la «Carta de Condiciones»).

b) Cesiones de datos que no requieren previo consen-
timiento del interesado: No requeriran previo consentimiento
del interesado las cesiones realizadas bajo los supuestos pre-
vistos en el articulo 15.2 de esta normativa, de acuerdo con
lo establecido en los articulos 11, 12y 21 dela L.0. 15/1999
de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

En tales supuestos la Universidad efectuara las cesiones
de acuerdo con los procedimientos establecidos en los articulos
18.2, 19y 20 de esta normativa.

Articulo 18. Procedimiento de cesién de datos.

1. Cesiones de datos que requieran del consentimiento
del interesado.

En el caso de cesiones de datos que precisen del con-
sentimiento del interesado, tanto a entidades de derecho publi-
co como a entidades de derecho privado, se procederd de
la siguiente forma:

Los solicitantes remitiran la solicitud al llmo. Sr. Secretario
General de la Universidad, quien trasladara dicha peticion a
la Comision de Proteccién y Tratamiento de Datos de Caracter
Personal. Dicha Comision valorara la oportunidad de la cesion
asi como su legalidad. En caso de apreciarse la oportunidad
de la cesion el proceso se pondrd en manos del Responsable
del Fichero afectado.

El Responsable del fichero remitira la Carta de Condiciones
para que ésta sea firmada mediante «recibi y conforme» por
la empresa u organismo que solicita los datos. Una vez firmada
y recibida en la Universidad la Carta de Condiciones, el Res-
ponsable del Fichero solicitara al Responsable de Seguridad
del Fichero, los datos objeto de cesidn.

El Responsable de Seguridad del Fichero comprobara la
autorizacién prestada por los interesados y remitira el listado
correspondiente al Responsable del Fichero que lo hubiese
solicitado. El Responsable de Seguridad llevard a cabo un
sistema de marcado en las fichas personales generadas al
efecto, donde consten en cada momento las cesiones rea-
lizadas, a fin de garantizar el efectivo ejercicio de los derechos
de acceso, rectificacion y cancelacién de los interesados.

El Responsable del Fichero comunicara los datos a las
empresas cesionarias enviandolo por Registro General, con-
firmarad al Responsable de Seguridad el envio y mantendra
un archivo fisico con las Cartas de Condiciones firmadas por
las entidades cesionarias asi como copia de la informacion
remitida. Las cesiones realizadas seran reflejadas en el Registro
de Incidencias de la Universidad de Malaga.

Tan solo se cederan datos de caracter personal que requie-
ran del consentimiento del interesado, mediante el procedi-
miento aqui establecido, cualquier cesién de datos que no
cumpla con este procedimiento sera responsabilidad exclusiva
de quien lo lleve a cabo frente a terceros y frente a la propia
Universidad de Malaga.

Asimismo, en el caso de que la cesién de datos, que
provengan de un fichero con nivel de seguridad medio o alto,
se efectle mediante la entrega de soportes informaticos, ésta
deberé ser autorizada por el Responsable de Seguridad del
fichero, y serd anotada en el Registro de Incidencias de la
Universidad de Malaga.

2. Cesiones de datos que no requieren consentimiento
del interesado.

En el caso de cesiones de datos que no precisen del
consentimiento del interesado de acuerdo con lo previsto en
el articulo 17.b) anterior, tales cesiones se llevardn a cabo
mediante la supervision del Responsable del Fichero. Asi en
particular, con caracter enunciativo y no limitativo:

a) La cesion realizada a organismos judiciales y admi-
nistrativos, de conformidad con las diferentes leyes aplicables,
en el ejercicio de las funciones que tienen atribuidas y en
los supuestos y condiciones establecidos en las citadas nor-
mas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 20.

b) La cesién de datos personales de empleados realizada
a los representantes sindicales en cumplimiento de la Ley Orga-
nica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, y de
la Ley 2/1991, de 7 de enero, sobre Derecho de informacién
de los representantes de los trabajadores en materia de con-
tratacion o normativa vigente en cada momento.

¢) Cuando la cesion de datos de caracter personal relativos
a la salud sea necesaria para solucionar una urgencia que
requiera acceder a un fichero automatizado, o para realizar
los estudios epidemiolégicos en los términos establecidos en
la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, dis-
posiciones complementarias, en la Ley 31/1995 de Prevencién
de Riesgos Laborales y en la normativa vigente en cada
momento.

d) Cuando la cesién se efectle previo procedimiento de
disociacion, es decir, de modo que la informacién que se obten-
ga no pueda asociarse a persona determinada o determinable.

Sin perjuicio de lo anterior, y dada su especialidad, las
cesiones de datos para la prestacién de servicios de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 12 de la L.O. 15/1999 de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, seguiran la trami-
tacién prevista en el articulo 19 a continuacién.
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Articulo 19. Procedimiento de cesion de datos para la
prestacién de servicios.

El acceso de un tercero a los datos cuando dicho acceso
sea necesario para la prestacion de un servicio a la Universidad
de Malaga no requerira previo consentimiento del interesado.

La revelacion de datos en estos supuestos requieren la
celebracién de un contrato entre el titular del fichero y el pres-
tador del servicio en el que se acuerde la confidencialidad
de la informacion, la finalidad exclusiva de tratamiento de
datos para la prestacion del servicio, la obligaciéon de des-
truccién de los datos y devoluciéon de los soportes una vez
prestado el servicio, la declaracion del cesionario de cumplir
con las medidas de seguridad exigidas por la ley, asi como
la prohibicién de cesion sucesiva salvo autorizacion expresa
del cedente, todo ello de acuerdo con lo establecido en el
articulo 12 de la Ley Orgéanica 15/1999 de Proteccién de
Datos de Caracter Personal.

La cesion de datos para la prestacién de servicios debera
ser previamente autorizada por la Comisién de Proteccion y
Tratamiento de Datos de Caracter Personal de la Universidad.
Cualquier cesion de estas caracteristicas, realizada por una
unidad sin autorizacion previa de la referida Comisién, sera
responsabilidad exclusiva de quien realice la cesién, frente
a terceros y frente a la Universidad.

La realizacion de estas cesiones debera ser reflejada en
el Registro de Incidencias de la Universidad de Mélaga. El
Secretario General guardara los originales de los contratos de
cesion para prestacion de servicios firmados por él mismo
en representacion de la Universidad.

Se adjunta como Anexo VIII modelo de contrato de pres-
tacion de servicios.

Articulo 20. Cesiones de datos a autoridades judiciales
y administrativas especiales.

La informacion sobre datos de carécter personal obrantes
en ficheros de la Universidad de Mélaga que puede afectar
a estudiantes, personal o terceros, serd comunicada a auto-
ridades judiciales y administrativas, con sujecion al proce-
dimiento legalmente establecido y a las reglas que se exponen
a continuacién. No se atenderan peticiones de informacion
sobre datos de caracter personal no motivadas.

Las informaciones solicitadas por érganos gubernativos
directamente relacionados con actuaciones preparatorias o
complementarias de procesos judiciales, seran facilitadas
cuando conste claramente la intervencion de érgano judicial
concreto.

La cesion de datos a 6rganos judiciales y administrativos
especiales serd supervisada por el Responsable del fichero.

a) Organismos judiciales.

Se facilitaran los datos en la medida en que sean soli-
citados mediando la intervencién del juez y previo asesora-
miento por parte del Gabinete Juridico. En el caso de solicitudes
de informacion por parte de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad
del Estado, debe mediar orden judicial para la cesion de datos.

b) Organismos administrativos.
Se facilitarén los datos:

- Cuando la solicitud haya sido presentada por la Ins-
peccién Tributaria, la Agencia Estatal Tributaria o las Oficinas
Recaudatorias de las Haciendas Locales, en virtud de lo esta-
blecido en los articulos 111y 112 de la Ley General Tributaria,
y el articulo 37 del Reglamento General de Inspeccién de
Tributos, o normativa vigente en cada momento y siempre
que la informacién solicitada tenga trascendencia tributaria.

- Cuando la solicitud sea presentada por el Instituto Nacio-
nal de la Seguridad Social o cualquiera de sus Agencias, en
el ejercicio de las competencias que le son propias.

- Cuando la solicitud sea presentada por la autoridad labo-
ral correspondiente en el uso de las competencias que le son
propias.

- Cuando la solicitud de datos se presente basada en
la Ley 12/1989, de 12 de mayo, sobre Funcién Publica Esta-
distica para la elaboracién de estudios de este caracter.

- Siempre que las cesiones sean obligatorias en virtud
de una Ley.

Articulo 21. Transferencia Internacional de datos.

Sin perjuicio de los procedimientos de cesién establecidos
en articulos anteriores, cualquier cesion de datos efectuada
a un pais que no sea miembro de la Unidén Europea requerira
el previo pronunciamiento del Responsable del Fichero, ase-
sorado, en su caso por el Gabinete Juridico.

Las cesiones realizadas seran reflejadas en el Registro
de Incidencias de la Universidad de Malaga.

Articulo 22. Revocaciones y rectificaciones.

La revocacién del consentimiento para la cesién de datos
debera realizarse necesariamente mediante escrito dirigido al
lImo. Sr. Secretario General de la Universidad de Malaga mani-
festando tal decision, sin que sea posible efectuar tal revo-
cacién dentro de un mismo curso académico por otro pro-
cedimiento que no sea aquel. En particular, no se entendera
revocado el consentimiento cuando el interesado manifieste
su consentimiento y su revocacién mediante la cumplimen-
tacion de varios formularios administrativos dentro del mismo
curso académico.

Tanto la revocacién del consentimiento del interesado para
el tratamiento de sus datos como las rectificaciones de sus
datos deberan ser comunicadas por el Secretario General a
las empresas cesionarias dentro del plazo méaximo de 10 dias
desde que el interesado notifique la revocacion o rectificacion
de datos.

TITULO IV

CREACION, MODIFICACION Y SUPRESION DE FICHEROS

Articulo 23. Procedimiento de creacién, modificacion y
supresion de ficheros.

La creacion de ficheros de la Universidad de Malaga
corresponde al Rectorado mediante resoluciéon publicada en
el BOJA y notificacion a la Agencia de Proteccién de Datos.

Cuando una unidad de la Universidad necesite por razones
de su competencia recabar datos distintos a los mencionados
en los ficheros registrados de la Universidad de Malaga, lo
solicitard a la Comision de Proteccion y Tratamiento de Datos
de la Universidad mediante escrito motivado. En caso de esti-
marse la solicitud, el Gabinete Juridico llevara a cabo las actua-
ciones procedimentales precisas de cara a la modificacién de
ficheros y regularizacion ante los érganos competentes. No
se podra recabar ninglin dato de caracter personal si no se
encuentra previamente incluido en el fichero publicado y comu-
nicado a la Agencia de Proteccion de Datos.

Recabar datos distintos a los contenidos en los ficheros
registrados sin contar con la previa autorizacion de la Comisién
antes referida, o recabarlos con anterioridad a su inclusion
formal en los ficheros registrados, podra dar lugar, en su caso,
a responsabilidades disciplinarias, respondiendo el usuario
frente a terceros y frente a la propia Universidad. La solicitud
de creacion de nuevos ficheros seguira el mismo proce-
dimiento.

Las decisiones sobre modificacién y supresion de ficheros
se publicaran en el BOJA mediante resoluciéon del Rectorado
y deberan comunicarse a la Agencia de Proteccién de Datos
en el plazo maximo de un (1) mes desde que se hubieran
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publicado, a efectos de su inscripcion. La creacion, modi-
ficacién y supresién de ficheros sera tramitada por la Comisién
de Proteccién y Tratamiento de Datos de la Universidad de
Mélaga a solicitud del Secretario General.

Articulo 24. Documentos de seguridad de los ficheros.
Las medidas de seguridad exigibles se clasifican en tres
niveles: Basico, medio y alto dependiendo de la naturaleza
de los datos personales contenidos en el fichero relevante:

- Todos los ficheros que contengan datos de caracter per-
sonal deberén adoptar las medidas de seguridad calificadas
como de nivel basico.

- Los ficheros que contengan datos relativos a la comision
de infracciones administrativas o penales, Hacienda Publica,
servicios financieros y aquellos ficheros cuyo funcionamiento
se rija por el articulo 29 de la Ley Organica 15/1999 de
Proteccion de Datos relativo a la prestacion de servicios de
informacion sobre solvencia patrimonial y crédito, deberan reu-
nir, ademas de las medidas de nivel basico, las calificadas
de nivel medio.

- Los ficheros que contengan datos de ideologia, religion,
creencias, origen racial, salud o vida sexual asi como los que
contengan datos recabados para fines policiales sin consen-
timiento de las personas afectadas deberan reunir, ademas
de las medidas de nivel béasico y medio, las calificadas de
nivel alto.

- Cuando los ficheros contengan un conjunto de datos
de caracter personal suficientes que permitan obtener una eva-
luaciéon de la personalidad del individuo deberan garantizar
las medidas de nivel medio.

Los documentos de seguridad de los ficheros asi como
sus modificaciones seran redactados por el Gabinete Juridico
de la Universidad apoyados por el Responsable de Seguridad
del Fichero en el apartado relativo a las especificaciones téc-
nicas y seran aprobados por la Comisién de Proteccién y Tra-
tamiento de Datos de la Universidad de Malaga. Las cuestiones
técnicas relativas a la implantacion de medidas de seguridad
seran asumidas por el Responsable de Seguridad de acuerdo
con las instrucciones de servicio y documentos de seguridad
de cada fichero.

Articulo 25. Contenido minimo de los documentos de
seguridad.

Los documentos de seguridad de los ficheros de la Uni-
versidad de Mélaga se referirdn como minimo a las funciones
y responsabilidades del personal implicado en el tratamiento
de datos, especificaciones técnicas y, en su caso, instrucciones
de tratamiento al personal de la Universidad.

El contenido minimo de los documentos de seguridad,
seguird orientativamente la siguiente estructura con las par-
ticularidades concretas relativas al nivel de proteccion del
fichero:

A. Datos identificativos del fichero:

A.1. Introduccién.

A.2. Ambito de aplicacion.

A.3. Estructura del fichero y descripcién de los sistemas
de informacién.

A.4. Nivel de seguridad.

B. Funciones y responsabilidades del personal:

B.1. Identificacion del personal implicado en el tratamien-
to de datos.

B.2. Identificacion de obligaciones y competencias deri-
vadas del tratamiento de datos.

B.3. Asignacion de funciones.

C. Especificaciones Técnicas:

C.1. Niveles de acceso interno a la informacion.
C.2. Medidas de seguridad, procedimientos operacionales
y gestion de incidencias.

- Registro de incidencias.

- Régimen de acceso a la informacién digital.

- Tratamiento y acceso a la informacién en soporte papel.

- Copias de seguridad.

- Controles de acceso a locales.

- Medidas de seguridad en las comunicaciones.

- Auditorias.

- Relacion de aplicaciones informaticas con acceso a la
informacion, ordenadores, etc.

D. Instrucciones sobre tratamiento de datos.

TITULOV

ORGANOS RESPONSABLES DE LOS FICHEROS.
RESPONSABLES DE SEGURIDAD

Articulo 26. La Comision de Proteccion y Tratamiento
de Datos de la Universidad de Malaga.

Se crea la Comisién de Proteccién y Tratamiento de Datos
de la Universidad de Malaga, como érgano responsable de
los ficheros creados en el &mbito de la Universidad. La referida
Comisién estard compuesta por la Rectora o persona en quien
delegue, el Secretario General, el Asesor Juridico, el Oficial
Mayor y el Director Técnico del Servicio Central de Informaética.
Las funciones atribuidas a la Comisiéon, ademas de las ya
mencionadas en los articulos anteriores de este reglamento,
vienen a ser las siguientes:

- Debera adoptar las medidas de indole técnica y orga-
nizativas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
de caracter personal en los términos establecidos en el
Reglamento.

- Autorizar la ejecucién del tratamiento de datos de carac-
ter personal fuera de los locales de la ubicacién del fichero.

- Elaboraré el documento de seguridad.

- Adoptara las medidas necesarias para que el personal
conozca las normas de seguridad que afecten al desarrollo
de sus funciones asi como las consecuencias a que daria
lugar su incumplimiento.

- Se encargard de que exista una relacién actualizada
de usuarios que tengan acceso autorizado al Sistema de
Informacién.

- Establecera los procedimientos de identificacién y auten-
ticacién para dicho acceso.

- Establecera mecanismos para evitar que un usuario pue-
da acceder a datos o recursos con derechos distintos de los
autorizados.

- Seré quien Unicamente pueda autorizar la salida fuera
de los locales en que esté ubicado el fichero de soportes infor-
maticos que contengan datos de caracter personal.

- Verificara la definicion y correcta aplicacion de los pro-
cedimientos de realizaciéon de copias de respaldo y de recu-
peracion de datos.

- Designarda uno o varios responsables de seguridad.

- Adoptara las medidas correctoras necesarias en funcién
de lo que se diga en el informe de auditorfa.

- Establecerd un mecanismo que permita la identificacion
de forma inequivoca y personalizada de todo aquel usuario
que intente acceder al Sistema de Informacion y la verificacion
de que esté autorizado.

- Autorizara por escrito la ejecucion de los procedimientos
de recuperacion.
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Articulo 27. Ficheros singulares: Responsables.

En aquellos casos en los que asi se determine por la
singularidad o especialidad del fichero, la Comisién de Pro-
teccién y Tratamiento de Datos podrd nombrar responsable
del mismo a la persona que se encuentre al frente del servicio
que directamente gestiona dicho fichero. En ese caso, el res-
ponsable del fichero asumird las funciones indicadas en el
anterior articulo, debiendo ademas informar cuantas veces se
le requiera a la referida Comisién acerca de los cometidos
y responsabilidades asumidas.

Articulo 28. Responsable de seguridad.

El responsable de seguridad sera el responsable técnico
del Servicio Central de Informatica de la Universidad de
Mélaga.

El responsable de seguridad tendra las siguientes fun-
ciones:

- Coordinara y controlaré las medidas definidas en el docu-
mento de seguridad.

- Analizara los informes de auditoria.

- Elevara las conclusiones del analisis al responsable del
fichero.

- Controlara los mecanismos que permiten el registro de
acceso.

- Revisara periédicamente la informacion de control
registrada.

- Una vez al mes elaborara un informe de las revisiones
realizadas en el registro de accesos.

- Cualesquiera otras funciones encomendadas por la
Comisién de Proteccién y Tratamiento de Datos destinadas
a preservar o reforzar las medidas de seguridad y control de
los ficheros.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicién adicional primera: Actuaciones ante la Agen-
cia de Proteccion de Datos.

Corresponde a la Comisién de Proteccién y Tratamiento
de Datos de la Universidad de Malaga, la interlocucion y el
mantenimiento de las relaciones institucionales con la Agencia
de Proteccion de Datos y/u organismo de la Comunidad Auté-
noma gue asuma las competencias en materia de proteccién
de datos, sin perjuicio de la colaboraciéon del Responsable
de Seguridad del Fichero y, en su caso, del Responsable de
cada fichero.

Como consecuencia del ejercicio de las potestades que
la Ley reconoce al Director de la Agencia de Proteccion de
Datos en lo referente a solicitudes de informacién y acciones
inspectoras, y con el fin de obtener una interlocucion Unica
ante la Agencia de Proteccién de Datos u organismo de la
Comunidad Auténoma, en el caso de que una unidad de la
Universidad de Mélaga reciba aviso de inspeccion o solicitud
de informacién de la Agencia de Proteccion de Datos u orga-
nismo de la Comunidad Auténoma lo pondréa inmediatamente
en conocimiento de la Comisién de Proteccién y Tratamiento
de Datos. Dicha Comision se reunira, con el responsable del
fichero caso de que no lo fuera la propia Comisién, asi como
con el responsable de seguridad del propio fichero afectado
por la inspecciéon y a fin de estudiar el objeto de la referida
inspeccion.

En el caso de que se realice la inspeccién, el Secretario
General comparecera acompafiado, como minimo, por el Ase-
sor Juridico de la Universidad, por el responsable del fichero,
caso de que no lo fuera la propia Comisién, y por el Res-
ponsable de Seguridad, tratando en lo posible que el inicio
de la actuacién inspectora cuente con la presencia de todos
ellos.

En caso de notificacién de procedimiento o solicitud de
informacion se remitird a la Comisiéon de Proteccion y Tra-
tamiento de Datos y ademas, en su caso, al Responsable

del Fichero, escrito original recibido de la Agencia de Proteccion
de Datos informando de la fecha de notificacién, asi como
informacion sobre los extremos solicitados por esta Ultima si
obran en su Unidad. El Gabinete Juridico remitira el informe
que proceda al responsable del fichero, para que éste lo remita
a la Agencia de Proteccién de Datos.

Disposicién adicional segunda: Informacion integrada en
el fichero de terceros.

Sin perjuicio de lo establecido en el documento de segu-
ridad del fichero de terceros, los Encargados Internos de Tra-
tamiento del fichero de terceros en las distintas unidades debe-
ran comunicar al Responsable del Tratamiento correspondien-
te, con anterioridad a la recogida de datos, el inicio de un
proceso de recogida de datos de terceros, indicandole el tipo
de datos recabados y la finalidad del tratamiento.

Los datos de terceros recabados o tratados por una unidad
y no comunicados al Responsable del Fichero en los términos
antes previstos seran de exclusiva responsabilidad de los usua-
rios que los traten, respondiendo frente a terceros y frente
a la Universidad en caso de producirse un tratamiento ilegitimo
de los mismos.

Disposicién Transitoria. El responsable técnico del Servicio
Central de Informética asumira las funciones de responsable
de seguridad, debiendo llevarse a cabo la correspondiente
modificacion en la relacion de puestos de trabajo y en el cata-
logo de funciones del citado puesto, a través de los mecanismos
establecidos en la normativa vigente.

Asimismo, se adoptaran las medidas necesarias para crear
la figura del Administrador de seguridad, encargado de asistir
técnicamente al responsable de seguridad, como un nuevo
puesto de trabajo que se incorporaré a la relacion de puestos
de trabajo, de acuerdo con el procedimiento estatutariamente
establecido.

Mélaga, 5 de mayo de 2004.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

ANEXO |
LISTADO DE DEFINICIONES

|. Conceptos bésicos en materia de proteccién de datos.

- Datos de caréacter personal: Toda informacién de cual-
quier tipo (numérica, alfabética, grafica, fotogréfica, acustica,
etc.) concerniente a personas fisicas identificadas o iden-
tificables.

- Fichero: Todo conjunto organizado de datos de caracter
personal, cualquiera que fuere la forma o modalidad de su
creacion, almacenamiento, organizacion y acceso.

- Sistemas de Informacién: Conjunto de ficheros auto-
matizados, programas, soportes y equipos empleados para el
almacenamiento y tratamiento de datos personales.

- Tratamiento de datos: Cualquier operacién o procedi-
miento técnico de caracter automatizado o no, que permita
la recogida, grabacion conservacién, elaboracién, modifica-
cion, bloqueo y cancelacién, asi como las cesiones de datos
que resulten de comunicaciones, consultas, interconexiones
y transferencias.

- Encargado del tratamiento: La persona fisica o juridica,
autoridad publica, servicio o cualquier otro organismo que,
solo o conjuntamente con otros, trate datos personales por
cuenta del responsable del tratamiento.

- Interesado: Persona fisica titular de los datos que sean
objeto del tratamiento.

- Procedimiento de disociacién: Todo tratamiento de datos
personales de modo que la informacién que se obtenga no
pueda asociarse a persona determinada o determinable.

- Consentimiento del interesado: Toda manifestacién de
voluntad, libre, inequivoca, especifica e informada, mediante
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la que el interesado consienta el tratamiento de datos per-
sonales que le conciernen.

- Cesion o comunicacion de datos: Toda revelacion de
datos realizada a una persona distinta del interesado.

- Fuentes accesibles al publico: Aquellos ficheros que pue-
dan ser consultados por cualquier persona, no impedido por
una norma limitativa o sin mas limitacién que, en su caso,
el abono de un precio. Tienen la consideracion de fuentes
de acceso al publico, exclusivamente, el censo promocional,
los repertorios telefonicos y los repertorios de los colegios pro-
fesionales cuando Unicamente incluyan nombre, titulacion,
profesién, actividad, grado académico y pertenencia al grupo,
asi como, los diarios y boletines oficiales y los medios de
comunicacion.

- Registro de Incidencias: Es el soporte en el que se con-
templan el tipo de incidencias detectadas en el tratamiento de
datos de carécter personal, el momento en el que se producen,
la persona que realiza las gestiones, la persona afectada y sus
efectos.

- Registro General: Es el registro de la Universidad de
Maélaga, en el que deben presentarse todas las solicitudes rela-
cionadas con la materia de proteccién de datos de caracter
personal, y en especial aquellas relacionadas con el ejercicio
de los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion de datos,
asi como las revocaciones de consentimiento.

II. Definiciones del personal universitario implicado en
el tratamiento de datos.

- Usuario: Toda persona que en el ejercicio de sus com-
petencias trata datos de caracter personal.

- Encargados de tratamiento: Aquellas personas de las
que depende un grupo de usuarios y tienen una responsa-
bilidad que alcanza al tratamiento de datos en una unidad
concreta. Los Responsables de cada fichero, por necesidad
0 conveniencia organizativas, podran nombrar como Encar-
gados de Tratamiento a personas que no coincidan con la
definicién antes expresada.

- Responsables del Fichero: Es el Organo colegiado o per-
sona fisica designada en su caso por dicho érgano, que decide
acerca de la finalidad, contenido y uso del tratamiento, adop-
tando las medidas de indole técnica y organizativa necesarias
que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal.
Sus facultades y funciones vienen expresamente atribuidas
en el presente Reglamento. En la Universidad de Malaga el
responsable de los ficheros viene a ser la Comisiéon de Pro-
teccién y Tratamiento de Datos de la Universidad, o en su
caso, por delegacién la persona fisica que al efecto sea hom-
brada por dicho érgano.

- Responsable de Seguridad: Es la persona a quien el
Responsable del Fichero atribuye las obligaciones que le afec-
tan en materia de implantacién, coordinacién y control de
las medidas de seguridad aplicables, teniendo las funciones
y facultades establecidas en el presente Reglamento.

- Encargado de Aplicaciones: Figura creada al efecto por
la Comisién de Proteccién y Tratamiento de Datos de la Uni-
versidad de Malaga, a propuesta del responsable de seguridad,
para funciones concretas.

- Encargado de Sistemas: Figura creada al efecto por la
Comisién de Proteccion y Tratamiento de Datos de la Uni-
versidad de Malaga, a propuesta del responsable de seguridad,
para funciones concretas.

- Encargado de Comunicaciones: Figura creada al efecto
por la Comisién de Proteccion y Tratamiento de Datos de la
Universidad de Malaga, a propuesta del responsable de segu-
ridad, para funciones concretas.

- Técnicos Informaticos: Personal integrado en el Servicio
Central de Informética que realizan funciones de disefo, admi-

nistracion, operacién o programacion de las bases de datos,
aplicaciones, sistemas 0 equipos de comunicaciones y que
por su trabajo puedan tener acceso a la informacion del fichero.

- Encargado de Procesos: Figura creada por la Comision
de Proteccion y Tratamiento de Datos de la Universidad de
Malaga, a propuesta del responsable de seguridad, con fun-
ciones de supervision y control. Depende jerarquicamente en
materia de tratamiento de datos de caracter personal del Res-
ponsable de Seguridad.

ANEXO Il

FORMULA INFORMATIVA DEL ART. 5 DE LA LOPD

1. «De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Personal, le infor-
mamos que sus datos pasan a formar parte del fichero de
[introducir fichero correspondiente] de la Universidad de Mala-
ga cuya finalidad es [introducir la finalidad del fichero corres-
pondiente], de acuerdo con lo dispuesto en la Resoluciéon de
la Universidad de creacién de ficheros de fecha...........

LLe comunicamos que puede ejercitar los derechos de acce-
so, rectificacién y cancelacién de sus datos remitiendo un
escrito al Ilmo. Sr. Secretario General de la Universidad de
Mélaga, adjuntando copia de documento que acredite su
identidad.»

2. La presente formula debe incorporarse en todos los
formularios de recogida de datos, salvo que el interesado ya
haya sido previamente informado. Cualquier procedimiento
mediante el cual se recaben datos por primera vez, debe incluir
la férmula informativa.

El interesando debe firmar el documento en el que se
incluya esta formula informativa y debe quedar en poder de
la Universidad.

ANEXO I

FORMULA PARA RECABAR EL CONSENTIMIENTO
PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS

«Por la presente autoriza el tratamiento de sus datos de
caracter personal y su inclusion en el fichero de [introducir
fichero correspondiente] de la Universidad de Malaga, cuya
finalidad es [introducir la finalidad del fichero correspondiente],
de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion de la Universidad
de Mélaga de creacién de ficheros de fecha............ De con-
formidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999 de
Proteccion de Datos le informamos de la posibilidad de ejer-
citar, conforme a dicha normativa y lo establecido en el Regla-
mento aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Malaga, los derechos de acceso, rectificaciéon y cancelacion,
mediante escrito dirigido al llmo. Sr. Secretario General de
la Universidad de Malaga, adjuntando copia de documento
que acredite su identidad.»

Se recabard el consentimiento expreso del interesado
mediante la inclusién de esta férmula en los impresos que
recojan datos para tratamiento que no responda a alguna de
las excepciones previstas en el articulo 6 de la LOPD.

En el caso de tratamiento de datos previstos en el articulo
7 de la LOPD, el consentimiento se recabara en la forma
alli prevista.

El consentimiento no se recabaré por via telemética mien-
tras no se den las garantias técnicas necesarias que permitan
acreditar la efectiva prestacion del consentimiento.

El interesando debe firmar el documento en el que se
incluya esta formula de autorizacién y éste quedaré en poder
de la Universidad.
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ANEXO IV

MODELO DE CONTESTACION AL DERECHO DE ACCESO

A la vista de la solicitud de D...., [estudiante, PDI, PAS
o tercero de la Universidad de Mélagal, sobre acceso a sus
datos de caracter personal incluidos en el fichero de [introducir
fichero], habiendo considerado su solicitud adecuada a Dere-
cho, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999
de Proteccion de Datos de Carécter Personal y su normativa
de desarrollo, pasamos a informarle, dentro del plazo previsto
[en el caso de que la solicitud no cumpla con los requisitos
sefialados en el articulo 8 se le comunicara al interesado dentro
del plazo de diez dias para que subsane los defectos], de
lo siguiente:

1. La Universidad de Malaga trata los siguientes datos
de caracter personal relativos a su persona:

- Datos identificativos:

- Datos académicos:

- Datos de empleo y profesionales:

- Datos econémico-financieros:

- Datos de participacién en servicios universitarios:

- Datos de salud:

2. La finalidad para la que se tratan sus datos es:

3. El origen de sus datos es

4. Las empresas y organismos publicos cesionarios de
sus datos son las siguientes: [introducir entidades cesionarias
con la direccién. No sera necesario introducir la direccién en
el caso de organismos oficiales] para la finalidad de [...]. Que-
damos a su disposicién para cualquier cuestion. Atentamente,
El Secretario General, Presidente de la Comisién de Proteccion
y Tratamiento de Datos de la Universidad de Mélaga.

ANEXO V

MODELO DE CONTESTACION AL DERECHO
DE RECTIFICACION O CANCELACION DE DATOS

Rectificacion:

«A la vista de la solicitud efectuada por D..., en su calidad
de [Estudiante, PDI, PAS o tercero de la Universidad de Méla-
ga] sobre la rectificacién de sus datos de caracter personal
incluidos en el fichero de..., habiendo considerado su solicitud
adecuada a Derecho de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
Orgénica de Proteccién de Datos de Caracter Personal y su
normativa de desarrollo, pasamos a informarle dentro del plazo
establecido de lo siguiente:

El dato de caracter personal relativo a...que constaba en
nuestros ficheros ha sido modificado de acuerdo con su soli-
citud efectuada en fecha... por lo que a partir de ahora consta
en nuestros archivos... Atentamente, El Secretario General,
Presidente de la Comision de Proteccion y Tratamiento de
Datos de la Universidad de Mélaga.»

Cancelacion:

«A la vista de la solicitud efectuada por D..., en su calidad
de [Estudiante, PDI, PAS o tercero de la Universidad de Méla-
gal sobre la cancelacion de sus datos de caracter personal...
incluido/s en el fichero de..., habiendo considerado su solicitud
adecuada a Derecho de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
Orgénica de Proteccién de Datos de Caracter Personal y su
normativa de desarrollo, pasamos a informarle dentro del plazo
establecido que sus datos de caracter personal que constaban
en nuestros ficheros han sido cancelados por lo que no se
realizara tratamiento alguno de los mismos en adelante. Aten-
tamente, El Secretario General, Presidente de la Comision de
Proteccion y Tratamiento de Datos de la Universidad de
Malaga.

ANEXO VI

FORMULA PARA RECABAR EL CONSENTIMIENTO
PARA LA CESION DE DATOS

Los Unicos impresos de matricula que habréan de introducir
la férmula de autorizaciéon de cesiones son los siguientes:

- Impreso de matricula de primer y segundo ciclo.

- Impreso de matricula de tercer ciclo (en vez de titulacion
se haréa constar programa de doctorado).

- Impreso de matricula de estudios propios (en vez de
titulacién se hara constar el estudio propio).

- Impreso de Becas o Ayudas.

- Solicitud de titulo.

Los datos relativos a titulacién, curso o ciclo variarédn en
los impresos de tercer ciclo y estudios propios (programa de
doctorado o estudio propio). La inclusion de férmulas de auto-
rizacion para cesiones de datos en impresos distintos a los
mencionados debera ser autorizada por la Comisién de Pro-
teccién y Tratamiento de Datos de la Universidad de Malaga.
Sin perjuicio de lo anterior, se reproduce a continuacion el
modelo de férmula de autorizacién para cesiones de datos
acordes a la legislacion vigente, que podra ser introducido
en los formularios previa supervisién de la Comisién de Pro-
teccion y Tratamiento de Datos de la Universidad de Méalaga.

«¢Autorizas la cesion de tus datos de caracter personal
a empresas del sector de [introducir actividad genérica de las
empresas] 0 a organismos publicos con competencia en mate-
ria de [introducir competencia] con la finalidad de [introducir
finalidad de la cesion]?»

ANEXO VII
MODELO DE CARTA DE CONDICIONES

La empresa [introducir denominacién social u organismo
publico] (en adelante la «Cesionaria») habiendo manifestado
su deseo de obtener datos de caracter personal relativos a
[introducir descripcion de los datos], asume los siguientes com-
promisos en virtud del presente documento:

1. La Cesionaria se compromete a tratar los Datos con
la finalidad exclusiva de [introducir finalidad].

2. Ejercitado el derecho de cancelacion de datos por parte
de los interesados o cuando la Universidad lo estime oportuno
y asi lo comunique la Cesionaria, ésta debera cesar de inme-
diato en el tratamiento de los datos que serédn cancelados
procediéndose al borrado de los mismos.

3. Cualquier tratamiento de los Datos que no se ajuste
a la finalidad para la que son cedidos, sera responsabilidad
exclusiva de la Cesionaria, que respondera frente a terceros
y frente a la propia Universidad de los dafios y perjuicios
que pudieren generarse.

4. La Cesionaria manifiesta cumplir con la normativa
vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal
y en particular con las medidas de seguridad correspondientes
a sus ficheros.

El cesionario se compromete a aplicar a los Datos las
medidas de seguridad previstas en el articulo 9 de la Ley
Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Per-
sonal, asi como lo dispuesto en el Real Decreto 994/1999
por el que se aprueba el reglamento de medidas de seguridad
aplicables a los ficheros automatizados de datos de caracter
personal, y en cada momento las disposiciones en vigor en
esta materia.

El incumplimiento de este compromiso sera responsa-
bilidad exclusiva de la Cesionaria que responderé frente a ter-
ceros y frente a la propia Universidad de los dafos y perjuicios
que pudieran generarse.
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5. La Cesionaria se compromete a no realizar ninguna
cesién de los Datos. La Cesionaria sélo trataré los Datos para
un Unico envio y durante un curso académico, sin perjuicio
de que cualquier estudiante ejercite su derecho de revocacion
de la cesion. [En el momento en que el interesado revoque
su autorizacién, el Responsable Interno de Tratamiento debe
comunicar esta revocacién a la empresa en el plazo de 10
dias para que proceda a cancelar los datos. Existe igualmente
la obligacion legal del cedente (la Universidad) de informar
al cesionario (empresas) de cualquier rectificacion de los
datos].

Recibi y conforme.

Fdo: D...

Representante de la Cesionaria

ANEXO VI
MODELO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

[Estas clausulas son un minimo que deben introducir este
tipo de contratos sin perjuicio de cualquier prevision adicional
en cada caso concreto, previo asesoramiento del Gabinete Juri-
dico en cuestiones sustanciales].

En Mélaga, a[...]1de[....]1de 200...

REUNIDOS

De una parte, la Universidad de Malaga, (en adelante
«la Universidad»). Entidad de derecho publico representada
en este acto por el llmo. Sr. Secretario General, D...................
facultado para este acto en virtud de lo establecido en el Regla-
mento de la Universidad de Malaga sobre Proteccion y Tra-
tamiento de Datos de Caracter Personal, aprobado mediante
Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha......

Y de otra parte, [Introducir datos de la empresa que rea-
lizara el servicio y a su representante que debe acreditar su
representacion] (en adelante el «Mandatario»).

Ambas partes se reconocen capacidad suficiente para
celebrar el presente contrato.

MANIFIESTAN

I. Que la Universidad en el marco de su actividad relativa
a lintroducir actividad implicadal desea [introducir finalidad
que justifica la contratacién del servicio].

[I. Que el Mandatario es una empresa dedicada a la [in-
troducir objeto social y actividad que desarrolla la empresal.

[Il. Que el Mandatario cumple estrictamente con la nor-
mativa vigente en materia de proteccién de datos de caracter
personal y aplica las medidas de seguridad correspondientes
a sus ficheros.

IV. Que la Universidad y el Mandatario desean celebrar
el presente contrato de prestacién de servicios y acuerdo de
confidencialidad, consistente en [definir el servicio y su fina-
lidad], (en adelante el «Servicio») de acuerdo con las siguien-
tes:

CLAUSULAS

|. Objeto del contrato.

La Universidad encarga al Mandatario la realizacion del
Servicio.

En el contexto de la prestacion de servicios y con la fina-
lidad mencionada, la Universidad proporciona al Mandatario
los datos de caracter personal relativos a [introducir tipo de
datos: Nombre, apellidos y direcciéon del colectivo o parte del
colectivo] (en adelante los «Datos») con el fin de hacer posible
la prestaciéon del Servicio. El Servicio debe tener lugar en las
fechas [introducir prevision de fechas].

[I. Precio.

La Universidad satisfara al Mandatario la cantidad de [...
euros] en concepto de retribucién por la prestacion de servicios.

El mencionado pago se realizara dentro de los [...] dias
siguientes a [...] mediante ingreso en la cuenta bancaria pro-
porcionada al efecto por el Mandatario [introducir nim. de

cuental [introducir cualquier mencién que se estime oportuna
sobre la fijacién del precio y el pagol.

[Il. Tratamiento de los Datos.

El Mandatario se compromete a tratar los Datos con la
finalidad exclusiva de la realizacién del Servicio. Una vez rea-
lizada la prestacion del Servicio, el Mandatario se compromete
a destruir los Datos proporcionados por la Universidad o en
su caso a devolver a la Universidad los soportes donde se
halle recogida la informacién.

Los Datos no podran ser objeto de ningln tratamiento
distinto a los previstos en este contrato. Cualquier tratamiento
de los Datos que no se ajuste a lo dispuesto en el presente
acuerdo, sera responsabilidad exclusiva del Mandatario frente
a terceros y frente a la Universidad ante la que respondera
por los dafios y perjuicios que le hubiere podido causar.

IV. Medidas de Seguridad.

El Mandatario manifiesta cumplir con la normativa vigente
en materia de proteccién de datos de caracter personal y en
particular con las medidas de seguridad correspondientes a
sus ficheros.

El Mandatario se compromete a aplicar a los Datos las
medidas de seguridad previstas en el articulo 9 de la Ley
Orgéanica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Per-
sonal, asi como lo dispuesto en el Real Decreto 994/1999
por el que se aprueba el Reglamento de medidas de seguridad
aplicables a los ficheros automatizados de datos de caracter
personal, y en cada momento las disposiciones vigentes en
la materia.

El incumplimiento de este compromiso serd responsa-
bilidad exclusiva del Mandatario que respondera frente a ter-
ceros y frente a la propia Universidad de los dafios y perjuicios
que pudieran generarse.

V. Subcesiones.

El Mandatario se compromete a no realizar ninguna cesién
de los Datos. Ello, salvo que tal cesién fuese imprescindible
para la efectiva prestacién del Servicio en cuyo caso el Man-
datario solicitard previa autorizaciéon de la Universidad que
podré otorgarla o resolver el contrato con el Mandatario.

En prueba de conformidad las partes firmen el presente
contrato por duplicado en el lugar y fecha antes indicado.

Universidad de Malaga, El Mandatario.

ACUERDO de 21 de junio de 2004, de la Uni-
versidad de Malaga, por el que se aprueba el Regla-
mento para el reconocimiento de enserianzas por con-
validacidn, adaptacion o equivalencia.

Algunas de las normas dictadas en desarrollo de preceptos
contenidos en la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, regulan aspectos relacionados con los reco-
nocimientos de los estudios universitarios de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional. Asi, el Real Decre-
to 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el
procedimiento para la expedicion por las universidades del
Suplemento Europeo al Titulo, contempla que las asignaturas
convalidadas tendrén la equivalencia en puntos correspon-
diente a la calificaciéon obtenida en el centro de procedencia,
a los efectos de ponderacién; y el Real Decreto 285/2004,
de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de
homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros
de educacién superior, establece una serie de disposiciones
de caracter general que afectan a los procesos de recono-
cimiento de estudios universitarios extranjeros.

Asimismo, la disposicién adicional vigésimo novena de
la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, de medidas fiscales,
administrativas y de orden social, establece una regulacion
especifica del régimen de actos presuntos en materia de con-
validacién de estudios, otorgando sentido desestimatorio al
silencio administrativo.
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A todo lo anterior hay que anadir la necesidad de actua-
lizacion de las normas sobre reconocimiento de estudios en
la Universidad de Malaga, que datan de noviembre de 1995.
La experiencia acumulada durante los casi nueve afios de
su vigencia han puesto de manifiesto algunas cuestiones que
pueden ser mejorables. Asi, por ejemplo, se ha incorporado
a la composicién de la Comisién de Convalidaciones, Adap-
taciones y Equivalencias la presencia del Jefe de la Secretaria
del respectivo centro, tanto por razones de caracter operativo,
al ser el responsable de la tramitacion administrativa de los
correspondientes procedimientos, como por analogia con el
tratamiento que para dicha figura se realiza en los Estatutos
de la Universidad de Mélaga en relacién con un 6rgano cole-
giado de similar caracter como son las Comisiones de Orde-
nacién Académica de los respectivos centros; o se han con-
templado como actividades susceptibles de reconocimiento
como créditos para la libre configuracién curricular de los alum-
nos las correspondientes a las tareas de representacion estu-
diantil; y se han incluido en el &mbito de los reconocimientos
por adaptacion los estudios correspondientes a titulaciones
homélogas de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1954/1994, de 30 de septiembre.

Igualmente, se ha pretendido dar solucion a situaciones
surgidas como consecuencia de disfunciones observadas en
la aplicacion de las anteriores normas. Asi, no se producia
una misma consideracién en los reconocimientos de los exce-
dentes de créditos optativos y de créditos correspondientes
a complementos de formacion, pues sélo para los segundos
se exigia que éstos hubiesen sido cursados.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Malaga, en su sesion del 21 de junio de 2004, acuerda
la aprobacion de las siguientes normas.

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Ambito de aplicacién.

Las presentes normas seran de aplicacién para el reco-
nocimiento de estudios cursados en centros universitarios,
espafolesy extranjeros, y actividades realizadas, como créditos
y/o asignaturas a efectos del cumplimiento de los requisitos
exigidos por los respectivos planes de estudios, para la obten-
cién de titulos universitarios de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional, de primer y/o segundo ciclo, expe-
didos por la Universidad de Malaga.

Articulo 2. Clases de reconocimientos.

A efectos de su constancia en el expediente académico
de los estudiantes, se establecen tres clases de recono-
cimientos:

a) Por adaptacion de planes de estudios.
b) Por convalidacién de asignaturas.
¢) Por realizacién de actividades equivalentes.

Articulo 3. Adaptacién de planes de estudios.

1. Podran ser alegados para su reconocimiento por «adap-
tacion de planes de estudios» los estudios cursados y supe-
rados en centros universitarios espanoles, correspondientes
a una determinada titulacién universitaria de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional, igual u homdloga a
aquella a la que se desea aplicar dicho reconocimiento, pero
con arreglo a un plan de estudios diferente.

2. Los reconocimientos por «adaptacién de planes de estu-
dios», producidos de acuerdo con las previsiones de las pre-
sentes normas, supondran la concesién de créditos y/o la supe-
racion de asignaturas del respectivo plan de estudios de la
correspondiente titulacién por la Universidad de Mélaga, o
de materias para la libre configuracién curricular del interesado.

Articulo 4. Convalidacion de asignaturas.

1. Podran ser alegados para su reconocimiento por «con-
validacién de asignaturas» los estudios cursados y superados
en centros universitarios espafoles, correspondientes a cual-
quier titulacién universitaria de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional, no homéloga a aquella a la que
se desea aplicar dicho reconocimiento.

2. Asimismo, podran ser alegados para su reconocimiento
por «convalidacion de asignaturas», los estudios cursados en
centros universitarios extranjeros, siempre y cuando se cum-
plan los siguientes requisitos:

a) Que los estudios posean validez académica oficial en
el pais de origen.

b) Que el centro en el que hayan sido cursados los estudios
alegados posea la preceptiva autorizacién para impartir tales
ensefianzas (sélo cuando los estudios extranjeros alegados
hayan sido realizados en Espafa).

¢) Que los estudios alegados no correspondan a un titulo
universitario extranjero que ya haya sido homologado en Espa-
fia, 0 que se encuentre en tramite de homologacion.

d) Que los estudios alegados no hayan sido objeto de
convalidacién para continuar estudios en otro centro univer-
sitario espanol.

3. Los reconocimientos por «convalidacién de asignatu-
ras», producidos de acuerdo con las previsiones de las pre-
sentes normas, supondran la superacion de asignaturas corres-
pondientes al plan de estudios de la respectiva titulacién de
la Universidad de Malaga, o de materias para la libre con-
figuracién curricular del interesado.

Articulo 5. Actividades equivalentes.
1. Podran ser alegadas para su reconocimiento por «ac-
tividades equivalentes» las siguientes:

a) La realizacién de practicas tuteladas en empresas con
las que se haya suscrito el correspondiente convenio de
colaboracion.

b) La realizacién de trabajos académicamente dirigidos
e integrados en el plan de estudios, u otras actividades de
colaboracién igualmente tutorizadas (becas de colaboracion,
alumnos internos...).

c¢) La realizacién de estudios en el marco de convenios,
nacionales e internacionales, suscritos por la Universidad de
Malaga.

d) La realizacion de cursos o seminarios organizados por
departamentos, centros, servicios u otros 6rganos de la Uni-
versidad de Mélaga.

e) La realizacion de estudios de idiomas en centros de
caracter oficial.

f) La realizacion de estudios en Conservatorios o Escuelas
Superiores de MUsica, Arte Dramético o Danza.

g) Las prestaciones de interés social realizadas de forma
altruista.

h) La realizacién de actividades deportivas en equipos
y/o competiciones oficiales.

i) La realizacién de actividades de representacion estu-
diantil.

i) Aquellas actividades que expresamente establezca el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga.

2. Los reconocimientos por «actividades equivalentes»,
producidos de acuerdo con las previsiones de las presentes
normas, supondran la concesion de créditos y/o la superacién
de asignaturas del respectivo plan de estudios de la corres-
pondiente titulacion por la Universidad de Malaga, o de mate-
rias para la libre configuraciéon curricular del interesado, con
arreglo a lo que establezca el respectivo plan de estudios.
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TITULO SEGUNDO

COMISION DE CONVALIDACIONES, ADAPTACIONES
Y EQUIVALENCIAS

Articulo 6. Composicién.

Para cada una de las titulaciones universitarias de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional impartidas en
la Universidad de Malaga, se crea una «Comision de Con-
validaciones, Adaptaciones y Equivalencias» integrada por:

a) El Decano o Director del centro encargado de organizar
las ensefanzas conducentes al respectivo titulo, o Vicedecano
o Subdirector en quien delegue, que actuard como Presidente.

b) El Secretario del citado centro, o Vicesecretario en quien
delegue, que actuara como Secretario.

¢) Un representante de cada una de las areas de cono-
cimiento (o en su caso Departamento) a las que figuren ads-
critas las materias del correspondiente plan de estudios, desig-
nados por los respectivos Departamentos.

d) Un representante de los estudiantes, elegido pory entre
los miembros de dicho sector en la respectiva Junta de Centro.

e) El Jefe de la Secretaria del mencionado centro.

Articulo 7. Competencias.

Corresponde a la «Comisién de Convalidaciones, Adap-
taciones y Equivalencias» de cada titulacion informar sobre
la pertinencia de la totalidad de las solicitudes de recono-
cimiento de estudios presentadas para dicha titulacion, a
excepcién de las siguientes:

a) Las solicitudes de reconocimiento por «adaptacion de
planes de estudios», correspondientes a alumnos procedentes
del mismo centro/titulacion de la Universidad de Mélaga, que
se fundamenten exclusivamente en la aplicacién de los criterios
(«tablas de adaptacion») establecidos en el respectivo plan
de estudios.

b) Las solicitudes de reconocimiento por «adaptaciéon de
planes de estudios», correspondientes a alumnos procedentes
de otros centros universitarios, que afecten exclusivamente al
primer ciclo en su conjunto (de titulaciones de primery segundo
ciclo), y para las que Unicamente se haya alegado la superacion
del primer ciclo completo en dichos centros.

¢) Las solicitudes de reconocimiento por «adaptacién de
planes de estudios», correspondientes a alumnos procedentes
de otros centros universitarios, que afecten exclusivamente a
materias troncales, y para las que Unicamente se haya alegado
la superacion de las respectivas materias troncales en dichos
centros.

d) Las solicitudes de reconocimiento por «adaptaciéon de
planes de estudios», correspondientes a alumnos procedentes
de otros centros universitarios, que afecten exclusivamente a
créditos para la libre configuraciéon curricular, y para las que
Unicamente se haya alegado los créditos de libre configuracién
curricular cursados en dichos centros.

e) Las solicitudes de reconocimiento por «convalidacion
de asignaturas», que afecten exclusivamente a materias para
la libre configuracion curricular, y para las que Unicamente
se hayan alegado la superacion en centros de la Universidad
de Mélaga de asignaturas correspondientes a titulaciones uni-
versitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacio-
nal, con independencia de que éstas se contintien impartiendo
0 no, y de que formen parte o no de la oferta de materias
para la libre configuracion curricular.

Articulo 8. Régimen de funcionamiento.
1. La «Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equi-
valencias» adaptara su régimen de funcionamiento a las pre-

visiones generales que para los 6rganos colegiados establece,
al respecto, el articulo 22 y siguientes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En ningln caso procedera la emisién de informe sobre
el reconocimiento de asignaturas concretas sin que los repre-
sentantes de las respectivas areas de conocimiento hayan teni-
do la oportunidad de emitir su opinion al respecto, bien de
forma verbal durante el desarrollo de la correspondiente sesion,
o mediante informe por escrito, producido de acuerdo con
las normas generales de procedimiento administrativo.

TITULO TERCERO

NORMAS PROCEDIMENTALES

Articulo 9. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento
de estudios, en cualquiera de las clases citadas en el articulo 2
de las presentes normas, se iniciara a solicitud del respectivo
estudiante de la Universidad de Malaga, mediante escrito diri-
gido al Decano o Director del centro que imparta las corres-
pondientes ensefianzas. A estos efectos se considera estu-
diante de la Universidad de Mélaga quienes posean su expe-
diente académico en la titulacion y centro en la que desean
aplicar el reconocimiento, sin haber efectuado su traslado del
mismo.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, las solicitudes de reconocimiento de estudios,
junto con la documentacién correspondiente, se presentaran
en el Registro General del respectivo centro, o en cualquiera
de los registros auxiliares del mismo en el ambito de la Uni-
versidad de Malaga, con anterioridad al dia 1 de diciembre
de cada afo.

3. La solicitud de matricula en un nuevo plan de estudios,
por parte de estudiantes que venian cursando en la Universidad
de Malaga el respectivo antiguo plan de estudios, serd con-
siderada como la solicitud del correspondiente reconocimiento
de estudios por «adaptaciéon de planes de estudios», sin que
el interesado deba aportar ninguna documentacién al respecto.

Articulo 10. Documentacion a aportar.
1. La solicitud de reconocimiento de estudios deberé ir
acompafiada de la siguiente documentacién:

a) Certificacién Académica acreditativa de la superacion
de los estudios alegados, expedida por los érganos competentes
del respectivo centro universitario (para el caso de recono-
cimientos por adaptacion de planes de estudios, de alumnos
procedentes de otros centros universitarios, o para el caso
de reconocimiento de convalidacién de asignaturas).

b) Programas descriptivos del contenido de los estudios
alegados, debidamente diligenciados por el 6rgano competente
(para el caso de reconocimientos de asignaturas concretas,
por adaptacién de planes de estudios, de alumnos procedentes
de otros centros universitarios, o por convalidacién de asig-
naturas -excepto para la convalidacién de materias para la
libre configuracion curricular por asignaturas de titulaciones
oficiales cursadas en la Universidad de Malaga-).

¢) Documento acreditativo de la realizacion de la actividad
alegada, expedido por el érgano competente (para el caso de
reconocimientos por actividades equivalentes). En el caso de
la realizacién de practicas en empresas, los estudiantes debe-
ran presentar una memoria de las actividades desarrolladas;
una certificacion expedida por la respectiva empresa en la
que se haga constar las citadas actividades, el nimero de
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horas y el grado de aptitud alcanzado; y un informe emitido
al respecto por el profesor que ha dirigido académicamente
las précticas.

2. Las certificaciones académicas aportadas para la con-
validacién de estudios extranjeros, deberan tener caracter ofi-
cial, haber sido expedidas por las autoridades competentes
para ello de acuerdo con el ordenamiento juridico del pals
de que se trate, y legalizadas por via diplomatica o, en su
caso, mediante la apostilla del Convenio de La Haya. Este
requisito no se exigird a los documentos expedidos por las
autoridades de los Estados miembros de la Uniéon Europea
o0 signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

3. Los documentos deberén ir acompafiados, en su caso,
de su correspondiente traduccién oficial al castellano.

4. Los documentos originales podran presentarse junta-
mente con fotocopia de los mismos y seran devueltos a los
interesados, una vez realizado el cotejo y extendida la diligencia
de compulsa. Si las fotocopias estuvieran ya cotejadas y lega-
lizadas ante Notario no serd necesaria la presentacién simul-
tanea del original. En caso de duda sobre la autenticidad,
validez o contenido de los documentos aportados, el érgano
instructor podra dirigirse a la autoridad competente expedidora
de los mismos para comprobar los extremos dudosos.

Articulo 11. Instruccion del procedimiento.

1. La instruccion del procedimiento sera efectuada en
todos los casos por la Secretaria del respectivo centro de la
Universidad de Malaga.

2. Aexcepcion de los supuestos contemplados en el articu-
lo 7 de las presentes normas, se solicitara informe a la «Co-
mision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias»,
sobre la pertinencia del reconocimiento de estudios solicitado.

3. El informe tendré el carécter de preceptivo y deter-
minante para la resolucion del procedimiento y debera pro-
nunciarse, de forma motivada, en sentido favorable o des-
favorable a la solicitud formulada.

4. En los reconocimientos por adaptacion de planes de
estudios y por convalidacién de asignaturas, el informe debera
indicar cuales son las asignaturas que originan el reconoci-
miento otorgado y sus respectivas calificaciones.

5. En los reconocimientos por actividades equivalentes,
el informe debera indicar, en su caso, la calificacién que pro-
cede otorgar a las asignaturas cuyo reconocimiento se ha
producido.

Articulo 12. Resolucién del procedimiento.

1. Instruido el procedimiento y cumplimentado el tramite
de audiencia en los supuestos en los que resulte necesario
en virtud de lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, se procedera a adoptar la correspondiente
resolucion.

2. La resolucion se adoptara por el Decano o Director
del respectivo centro de la Universidad de Malaga, a excepcion
de las correspondientes a solicitudes de convalidacion de estu-
dios extranjeros que seran resueltas por el Vicerrector de Estu-
diantes de dicha Universidad.

3. La resolucién del procedimiento serd motivada y se
pronunciara sobre todos y cada uno de los reconocimientos
solicitados.

4. El plazo para resolver y notificar la resolucién del pro-
cedimiento sera de tres meses, a contar desde la fecha en
que la solicitud haya tenido entrada en el Registro General
del respectivo centro de la Universidad de Mélaga.

5. Segln se establece en la disposicién adicional vigésima
novena de la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, de medidas
fiscales, administrativas y de orden social, y en su Anexo 2,
la falta de resolucion expresa en el plazo sefialado permitira
entender desestimada la solicitud de reconocimiento.

TITULO CUARTO

CRITERIOS DE RESOLUCION

Articulo 13. Por adaptacion de planes de estudios.

1. Las solicitudes de reconocimiento de estudios por adap-
tacion de planes de estudios, correspondientes a estudiantes
procedentes de otros centros universitarios, se resolveran de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se reconocerd, en todo caso, la carga lectiva corres-
pondiente al primer ciclo completo de las ensefanzas uni-
versitarias de dos ciclos.

b) Se reconocerén las materias troncales totalmente supe-
radas en el centro de procedencia.

¢) Se reconocera el nimero de créditos de libre confi-
guracién cursados por el alumno en la Universidad de
procedencia.

2. Las solicitudes de reconocimiento de estudios por adap-
tacion de planes de estudios, correspondientes a estudiantes
procedentes del mismo centro/titulacion de la Universidad de
Mélaga, se resolveran de acuerdo con los criterios que esta-
blezca el nuevo plan de estudios.

3. Las solicitudes de reconocimiento de estudios por adap-
tacion de planes de estudios, a las que no les sea de aplicacion
lo dispuesto en los dos puntos anteriores del presente articulo,
se resolveran de acuerdo con el informe emitido al respecto
por la «Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y Equi-
valencias» tras analizar la semejanza de los respectivos con-
tenidos y cargas lectivas.

Articulo 14. Por convalidacion de asignaturas.

Las solicitudes de reconocimiento de estudios por con-
validaciéon de asignaturas cursadas en centros universitarios
espafoles y extranjeros, se resolveran de acuerdo con el infor-
me emitido al respecto por la «Comisién de Convalidaciones,
Adaptaciones y Equivalencias» tras analizar la semejanza de
los respectivos contenidos y cargas lectivas.

En todo caso, se reconoceran como materias para la libre
configuracién curricular la totalidad de las asignaturas corres-
pondientes a titulaciones universitarias de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional, cursadas y superadas
en centros de la Universidad de Malaga, con independencia
de que éstas se continlien impartiendo o no, y de que formen
parte o no de la oferta de materias para la libre configuracién
curricular, pero siempre que su contenido no sea idéntico o
muy similar al de las materias propias de la respectiva titulacion
a juicio de la citada Comisiéon (a estos Unicos efectos, los
diferentes itinerarios intracurriculares previstos, en su caso,
en los planes de estudios, serdn considerados como titula-
ciones diferentes).

Articulo 15. Por actividades equivalentes.

Las solicitudes de reconocimiento de estudios por acti-
vidades equivalentes, se resolveran de acuerdo con el informe
emitido al respecto por la «Comisién de Convalidaciones, Adap-
taciones y Equivalencias», con arreglo a las previsiones esta-
blecidas en el respectivo plan de estudios, y a los siguientes
criterios en lo que éstos no se opongan a las mismas; y siempre
que el contenido de la actividad no sea idéntico o muy similar
al de las materias propias de la respectiva titulacion a juicio
de la citada Comision:

a) Se podran reconocer hasta un maximo de dieciséis
créditos, aplicables a la carga lectiva exigida para la libre con-
figuracion curricular, por la realizacién de practicas en empre-
sas, dirigidas por un profesor del centro responsable de la
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respectiva titulacion, a razén de un crédito por cada veinte
horas de préacticas; o por la realizacién de trabajos acadé-
micamente dirigidos e integrados en el plan de estudios, u
otras actividades de colaboracion igualmente tutorizadas (be-
cas de colaboracién, alumnos internos...).

b) Se podran reconocer hasta un méximo de ocho créditos,
aplicables a la carga lectiva exigida para la libre configuracion
curricular, por la realizacién de cursos o seminarios organi-
zados por departamentos, centros, servicios u otros érganos
de la Universidad de Mélaga.

¢) Se podrén reconocer hasta un maximo de dieciséis
créditos, aplicables a la carga lectiva exigida para la libre con-
figuracién curricular, por la realizacion de estudios de idiomas
en centros de caracter oficial, pudiendo exigirse a los inte-
resados la realizacion de pruebas de aptitud.

d) Se podran reconocer hasta un méaximo de diez créditos,
aplicables a la carga lectiva exigida para la libre configuracion
curricular, por la realizacién de estudios en Conservatorios
o Escuelas Superiores de Mdusica, Arte Dramatico o Danza.

e) Se podran reconocer hasta un maximo de diez créditos,
aplicables a la carga lectiva exigida para la libre configuracion
curricular, por las prestaciones de interés social realizadas de
forma altruista, previo informe favorable del Vicerrectorado con
competencia en la materia, que tendra caracter determinante.

f) Se podréan reconocer hasta un maximo de ocho créditos,
aplicables a la carga lectiva exigida para la libre configuracion
curricular, por realizacién de actividades deportivas en equipos
y/o competiciones oficiales, a razén de un crédito por cada
veinte horas de actividad, previo informe favorable del Vicerrec-
torado con competencia en la materia, que tendra caracter
determinante.

g) Se podran reconocer hasta un méximo de diez créditos,
aplicables a la carga lectiva exigida para la libre configuracion
curricular, por la realizacion de actividades de representacion
estudiantil universitaria, previo informe favorable del Vicerrec-
torado con competencia en la materia, que tendra caracter
determinante.

TITULO QUINTO

CONSTANCIA DE LOS RECONOCIMIENTOS
EN LOS EXPEDIENTES ACADEMICOS

Articulo 16. De las adaptaciones de planes de estudios.

1. Las asignaturas que resulten reconocidas como resul-
tado de un proceso de adaptacion de plan de estudios, figuraran
en el expediente académico del respectivo estudiante con la
denominacién «adaptada» como forma de superacion.

2. El nimero de créditos aplicable con carécter general
a la carga lectiva exigida de optatividad o de libre configuracion,
que resulten reconocidos como resultado de un proceso de
adaptacion de plan de estudios, figuraran en el expediente
académico del respectivo estudiante bajo el epigrafe «créditos
reconocidos por adaptacion».

3. A solicitud del interesado, en las certificaciones aca-
démicas se hara constar las calificaciones obtenidas en las
correspondientes asignaturas en el plan de estudios de pro-
cedenciay, en su caso, su valoracién en créditos.

Articulo 17. De las convalidaciones de asignaturas.

Las asignaturas que resulten reconocidas como resultado
de un proceso de convalidacién de asignaturas, figuraran en
el expediente académico del respectivo estudiante con la deno-
minacién «convalidada» como forma de superacion.

Articulo 18. De las actividades equivalentes.
1. Las asignaturas que resulten reconocidas como resul-
tado de un proceso de declaracién de actividades equivalentes,

figuraran en el expediente académico del respectivo estudiante
con la calificacion que establezca la correspondiente resolu-
cién, como forma de superacion.

2. El nimero de créditos aplicable con carécter general
ala carga lectiva exigida de optatividad o de libre configuracion,
que resulten reconocidos como resultado de un proceso de
declaracion de actividades equivalentes, figuraran en el expe-
diente académico del respectivo estudiante bajo el epigrafe
«créditos reconocidos por equivalencia».

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Reconocimiento de estudios cursados en el mar-
co de convenios, nacionales e internacionales, suscritos por
la Universidad de Mélaga para facilitar la movilidad estudiantil.

El reconocimiento de los estudios cursados por estudiantes
de la Universidad de Malaga en el marco de convenios, nacio-
nales e internacionales, suscritos por ésta para facilitar la movi-
lidad estudiantil, se regira por lo dispuesto en las normas espe-
cificas reguladoras de dicha movilidad y en los respectivos
Convenios.

Segunda. Reconocimiento de actividades aprobadas por
el Consejo de Gobierno como créditos aplicables a la carga
lectiva exigida para la libre configuracion curricular.

Las actividades aprobadas por acuerdo del Consejo de
Gobierno como créditos aplicables a la carga lectiva exigida
para la libre configuracion curricular de los estudiantes, serén
reconocidas con arreglo a los términos establecidos por el men-
cionado acuerdo.

El nimero de créditos que resulten del citado recono-
cimiento figuraran en el expediente académico del respectivo
estudiante bajo el epigrafe «créditos reconocidos por equi-
valencia».

Tercera. Reconocimiento del excedente de créditos corres-
pondientes a la carga lectiva de optatividad o de complementos
de formacion.

1. A solicitud de los interesados, se reconocerdn como
créditos aplicables a la carga lectiva exigida para la libre con-
figuracion curricular, el exceso de créditos de caracter optativo
obtenidos en relacion a la carga lectiva exigida, en el respectivo
plan de estudios, para materias de dicho caracter.

2. A solicitud de los interesados, se reconoceran como
créditos aplicables a la carga lectiva exigida para la libre con-
figuracién curricular el exceso de créditos obtenidos como com-
plementos de formacion en relacién al méximo exigido en la
respectiva orden ministerial reguladora del supuesto especial
de incorporacion al segundo ciclo, para dichos complementos.

Cuarta. Reconocimiento de estudios universitarios extran-
jeros a efectos de ingreso en centros universitarios.

Los reconocimientos de estudios universitarios extranje-
ros, alegados a efectos del ingreso en centros universitarios,
se regularan por las normas sobre matriculacién de estudian-
tes, de primery segundo ciclo, que para cada curso académico
apruebe el Consejo de Gobierno. No obstante, la resolucion
definitiva del reconocimiento se producira en los términos pre-
vistos en el punto 2 del articulo 12 de las presentes normas.

DISPOSICION DEROGATORIA
Quedan derogadas las siguientes normativas:

- El Reglamento para el reconocimiento de estudios, en
la Universidad de Malaga, por convalidacion, adaptacion o
equivalencia, aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno
de la misma en sesién del 29 de noviembre de 1995.
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- Los siguientes articulos de la Normativa reguladora de
la libre configuracion curricular de los expedientes académicos
de los estudiantes de la Universidad de Malaga, aprobada
por acuerdo de la Junta de Gobierno de la misma en sesién
del 14 de diciembre de 1999: articulo 3, apartados 6 y 7,
y articulos 13 al 20, ambos inclusive.

DISPOSICION FINAL
A efectos de homologacion documental, la Secretaria

General de la Universidad de Mélaga confeccionaré los mode-
los de impresos para la presentacion de solicitudes, la emisién

de informes, y las resoluciones, previstos en las presentes
normas.

Las presentes normas serén de aplicacion a las solicitudes
de reconocimiento que se presenten a partir del dia inmediato
siguiente a la publicaciéon de las mismas en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, a excepcion del punto 2 de la dis-
posicion adicional tercera, que sera de aplicacién retroactiva
a las solicitudes de reconocimiento ya presentadas.

Malaga, 21 de junio de 2004.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DIEZ
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento sobre ter-
ceria de dominio nim. 585/2001.

NIG: 4109100C20010020342.

Procedimiento: Terceria de Dominio 585/2001. Negociado: 2.
Sobre: Ejecutivo 521/91-2.

De: Don German F. Sanchez Orozco.

Procurador: Sr. Manuel Ignacio Pérez Espina, 197.

Contra: D/fa. Juan Maria Moreno Martin, Barbara Algayer Gab-
be y Banco Espafiol de Crédito.

Procurador: Sr. Luis Escribano de la Puerta.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Terceria de Dominio 585/2001 segui-
do en el Juzgado de Primera Instancia nimero Diez de Sevilla
a instancia de German F. Sanchez Orozco contra Juan Maria
Moreno Martin, Barbara Algayer Gabbe y Banco Espafiol de
Crédito sobre Ejecutivo 521/91-2, se ha dictado auto que
literalmente dice:

AUTO

Don Rafael Sarazé Jimena.
En Sevilla, a catorce de abril de dos mil tres.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Este proceso de terceria de dominio, por los tra-
mites del juicio ordinario, nim. 585/01-2 ha sido promovido
por el Procurador Manuel Ignacio Pérez Espina en nombre
y representacion de don German F. Sanchez Orozco frente
a don Juan Maria Moreno Martin, dofia Barbara Algyer Gabbe
y Banco Espanol de Crédito, S.A., respecto de los bienes
siguientes:

«Finca urbana, sita en Sevilla, en calle Federico Sanchez
Bedoya, nim. 12, escalera 1, planta 2, puerta G (actualmente
puerta 1), proveniente de la divisién horizontal redactada por
el Notario de Sevilla don Angel Olavarria Téllez, con la siguiente
descripcién: Local situado en segunda planta, sefialado con
al letra | de proyecto de escritura antes referido, con una super-
ficie de trece metros y setenta y siete centimetros cuadrados,
que linda por su frente con pasillo o corredor al que tiene
salida; por su derecha con patio del inmueble, con el local

H por el fondo y por la izquierda con casa de calle Federico
Sanchez Bedoya.»

Dichos bienes habian sido embargados en los autos de
Juicio Ejecutivo nim. 521/91-2.

Segundo. Admitida a tramite la terceria, se procedié a
emplazar a los demandados. La entidad, «Banco Espanol de
Crédito, S.A.» dentro del plazo concedido para contestar a
la demanda incidental, se alland a la misma. Los demés code-
mandados no contestaron a la demanda, constituyéndose en
rebeldia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Respecto de la entidad allanada, el art. 21 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil prevé la posibilidad de alla-
namiento del demandado, con la consecuencia de dictarse
resolucion estimatoria de la pretension del actor, siempre que
el allanamiento no se haga en fraude de ley o suponga renuncia
contra el interés general o perjuicio de tercero, circunstancias
éstas que no se aprecian en el supuesto de autos.

Respecto de los demandados que no han contestado la
demanda, el art. 602 de la Ley de Enjuiciamiento Civil prevé
que, «silos demandados no contestaran la demanda de terceria
de dominio, se entendera que admiten los hechos alegados
en la demanda».

Estando, pues, admitidos los hechos de la demanda al
no haber contestado la demanda los demandados rebeldes,
y resultando de tales hechos que el tercerista habia adquirido
el dominio del bien embargado con anterioridad a la practica
del embargo, conforme a lo previsto en el art. 609 del Cédigo
Civil en relacién al 1.445 y siguientes del Codigo Civil, procede
la plena estimacién de la terceria conforme a lo previsto en
tales preceptos y en los arts. 593 y siguientes de la Ley de
Enjuiciamiento Civil.

Segundo. En lo relativo a la imposicion de costas, el
art. 603 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, especifico de la
terceria de dominio, prevé la no imposicion de costas a los
demandados que no contesten a la terceria, salvo que el tri-
bunal, razonandolo debidamente, aprecie mala fe en su actua-
cion procesal teniendo en cuenta, en su caso, la intervencion
que hayan tenido en las actuaciones a que se refieren los
apartados 2 y 3 del articulo 593 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

En el caso de autos, pese a lo afirmado por el tercerista,
no habiéndose producido las actuaciones que prevén los apar-
tados 2 y 3 del articulo 593 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, por cuanto que la designacion del bien para su embargo
lo hizo la parte ejecutante mediante escrito presentado el 24
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de marzo de 1994, y no los ejecutados, no procede condenar
en costas a los demandados rebeldes.

Respecto de la demandada allanada, el art. 395 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, al que se remite el art. 603 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil relativo a las terceria de dominio,
prevé la no imposicion de costas al demandado allanado, salvo
que el tribunal, razonandolo debidamente, aprecie mala fe
en el demandado. Asimismo, el art. 603 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, especifico de la terceria de dominio, prevé
la no imposicién de costas a los demandados que no contesten
a la tercerfa (y es claro que el allanamiento implica también
una no contestacion), salvo que el tribunal, razonandolo debi-
damente, aprecie mala fe en su actuacién procesal teniendo
en cuenta, en su caso, la intervenciéon que hayan tenido en
las actuaciones a que se refieren los apartados 2 y 3 del
articulo 593 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

En el caso de autos, no apreciandose mala fe en la actua-
cion procesal de la demandada allanada, no procede con-
denarle al pago de las costas.

PARTE DISPOSITIVA

1. Se estima la demanda de terceria de dominio promovida
por el Procurador don Manuel Ignacio Pérez Espina, en nombre
y representacién de don German F. Sanchez Orozco, frente
a don Juan M.2 Moreno Martin, dofia Barbara Algayer Gabbe
y Banco Espariol de Crédito, S.A., respecto de los bienes rese-
flados en los antecedentes de esta resolucién, mandando alzar
la traba practicada sobre dichos bienes y cancelar la anotacién
preventiva y cualquier otra medida de garantia del embargo
de los bienes objeto de la terceria que hayan podido practicarse.

2. No se hace expresa condena al pago de las costas.

3. Hagase entrega a la parte actora de la caucién prestada.

4. Llévese testimonio de la presente resolucién a los autos
principales cuando adquiera firmeza la misma.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de Apelacién
ante la Audiencia Provincial de Sevilla (articulo 455 LEC).

El recurso se preparard por medio de escrito presentado
en este Juzgado en el plazo de cinco mas habiles contados
desde el dia siguiente de la notificacién, limitado a citar la
resolucion apelada, manifestando la voluntad de recurrir, con
expresién de los pronunciamientos que impugna (articu-
lo 457.2 LEC).

Lo acuerda y firma el/la Magistrado-Juez, doy fe.

El/La Magistrado-Juez, El/La Secretario.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a los
posibles herederos de los fallecidos demandados Juan Maria
Moreno Martin, Barbara Algayer Gabbe, extiendo y firmo la
presente en Sevilla a seis de noviembre de dos mil tres.- El/La
Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. OCHO
DE MALAGA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
429/2001.

NIG: 2906742C20010011212.

Procedimiento: J. Verbal (N) 429/2001. Negociado: E.

De: Dona Felicia Bravo Sanz.

Procuradora: Sra. Inmaculada Diaz Roldan.

Letrada: Sra. Delgado Cortés, Maria José.

Contra: Salvador Garcia Clemente, Teresa Carmona Garcia,
Eduardo Mufioz Aisa, Concepcién Alvarez Neto y Elena Villa-
mana Peco.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento J. Verbal (N) 429/2001 seguido en
el Juzgado de Primera Instancia nim. Ocho de Mélaga a ins-
tancia de Felicia Bravo Sanz contra Salvador Garcia Clemente,
Teresa Carmona Garcia, Eduardo Mufoz Aisa, Concepcion
Alvarez Neto y Elena Villamana Peco, se ha dictado la sentencia
que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIANUM. 113
En Malaga, a 19 de mayo de dos mil cuatro.

Vistos por mi, don Alejandro Martin Delgado, Magistrado-Juez
del Juzgado de Primera Instancia nimero Ocho de los de Malaga,
los presentes autos de Juicio Verbal, registrado con el ndmero
429/01, y seguido entre partes de una y como demandante dofia
Felicia Bravo Sanz, representada por la Procuradora Sra. Diaz
Roldan, y asistida por el Letrado Sr. Delgado Cortés, y de otra
y como demandados don Salvador Garcia Clemente, dofia Teresa
Carmona Garcia, don Eduardo Mufioz Aisa, dofia Concepcion Alva-
rez Neto Maso y dofa Elena Villamana Peco, en rebeldia, y aten-
diendo a los siguientes

FALLO

Que, estimando la demanda formulada por la Procuradora
Sra. Diaz Roldan, en nombre y representaciéon de dofa Felicia
Bravo Sanz, contra don Salvador Garcia Clemente, dofia Teresa
Carmona Garcia, don Eduardo Mufioz Aisa, dofia Concepcion
Alvarez Neto y dona Elena Villamana Peco, todos ellos en
situacién de rebeldia, resuelvo lo siguiente:

1.° Debo declarar y declaro suficientemente acreditada
la adquisiciéon por la referida demandante del dominio de la
vivienda sita en calle Luis Taboada, nim. 7, planta baja, A-2,
de Malaga, finca nim. 11.407 del Registro de la Propiedad
nim. 2 de Malaga, con efectos retroactivos desde el dia 21
de marzo de 1974.

2.° Como consecuencia de la anterior declaracién, debo
mandar y mando llevar a cabo la rectificacion del asiento de
inscripcion de la finca Ultimamente expresada, extendiéndose
inscripcion de dominio de la misma a favor de la demandante;
cuya rectificacién en ningln caso perjudicard los derechos
adquiridos por tercero a titulo oneroso de buena fe durante
la vigencia del asiento rectificado.

Todo ello sin expresa condena en costas.

Modo de impugnacion: Mediante recurso de apelacién
ante la Audiencia Provincial de Mélaga (articulo 455 LEC).

El recurso se preparard por medio de escrito presentado
en este Juzgado en el plazo de cinco dias hébiles contados
desde el dia siguiente de la notificacién, limitado a citar la
resolucion apelada, manifestando la voluntad de recurrir, con
expresion de los pronunciamientos que impugna (articu-
lo 457.2 LEC).

Notifiquese la presente Resolucion a las partes de este
procedimiento.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio
para su unién a los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

E/.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a los
demandados Salvador Garcia Clemente, Teresa Carmona Gar-
cfa, Eduardo Mufioz Aisa, Concepcion Alvarez Neto y Elena
Villamana Peco, extiendo y firmo la presente en Malaga a
veinte de mayo de dos mil cuatro.- El/La Secretario.
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EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 827/2003. (PD. 2461/2004).

NIG: 2906742C20030017790.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 827/2003. Negociado: E.
De: Don Fernando Raya Aranda.

Procurador: Sr. Gross Leiva, Alfredo.

Letrada: Sra. Irene Martin Arroyo.

Contra: Merosol, S.A.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 827/2003
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Ocho de
Maélaga, a instancia de Fernando Raya Aranda contra Merosol,
S.A., se ha dictado la sentencia que copiada en su enca-
bezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 150
En Mélaga, a 5 de julio de dos mil cuatro.

Vistos por mi, don Alejandro Martin Delgado, Magistrado-
Juez del Juzgado de Primera Instancia nimero Ocho de los
de Malaga, los presentes autos de Juicio Ordinario, registrado
con el nimero 827/03, y seguido entre partes de una y como
demandante don Fernando Raya Aranda, representado por
el Procurador Sr. Gross Leiva, y asistido por la Letrada Sra.
Martin Arroyo, y de otra y como demandada la entidad Merosol,
S.A., declarada en rebeldia, y atendiendo a los siguientes

FALLO

Que, estimando la demanda interpuesta por el Procurador
Sr. Gross Leiva, en nombre y representacion de don Fernando
Raya Aranda, contra la entidad mercantil Merosol, S.A., decla-
rada en rebeldia, debo condenar y condeno a la expresada
demandada al otorgamiento de escritura publica de compra-
venta respecto del local sito en calle Godino (Martiricos), bloque
2.°,ndm. 1, de Mélaga, en los términos del documento privado
de compraventa de fecha dieciséis de abril de mil novecientos
ochenta y dos, aportado con la demanda; sirviendo dicho otor-
gamiento al comprador de eficaz carta de pago del precio
cierto de la compraventa. Con la prevencién de que, de no
llevarse a cabo el otorgamiento de la escritura de compraventa
por la demandada, se procederd a otorgarse de oficio. Ello
con expresa condena de la demandada al pago de las costas
procesales causadas.

Modo de impugnaciéon: Mediante recurso de apelacion
ante la Audiencia Provincial de Malaga (articulo 455 LEC).

El recurso se preparard por medio de escrito presentado
en este Juzgado en el plazo de cinco dias habiles contados
desde el dia siguiente de la notificacién, limitado a citar la
resolucion apelada, manifestando la voluntad de recurrir, con
expresion de los pronunciamientos que impugna (articulo
457.2 LEC).

Notifiquese la presente resolucion a las partes de este
procedimiento.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio
para su union a los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

E/.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a la
demandada Merosol, S.A., extiendo y firmo la presente en
Mélaga, a siete de julio de dos mil cuatro.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. TRES
DE CORDOBA

EDICTO dimanante del procedimiento de divorcio
num. 1286/03. (PD. 2460/2004).

En el procedimiento de Divorcio Causal num. 1286/03,
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Tres de
Cérdoba, a instancias de dofia Catalina Pefia Gémez, contra
don Joaquin Garcia Molina, sobre divorcio, se ha dictado la
sentencia que copiada en su encabezamiento y fallo, es como
sigue:

SENTENCIA NUM.
En Cérdoba a doce de julio de dos mil cuatro.

La Sra. Juez de Primera Instancia num. Tres de Cérdoba
y su partido, dofla Ana Maria Saravia Gonzalez, ha visto y
examinado los presentes autos de divorcio seguidos bajo el
nimero 1.286/04, a instancia de dofia Catalina Pefia Gémez,
representada por la Procuradora Sra. Merinas Soler y asistida
del Letrado Sr. Del Pino Carete, contra don Joaquin Garcia
Molina, cuya situaciéon procesal es la de rebeldia. Habiendo
recaido la presente en base a los siguientes,

Fallo. Que debo estimar y estimo en su integridad la
demanda presentada por la Procuradora Sra. Merinas Soler,
en nombre y representacion de dofia Catalina Pefia Gomez,
contra don Joaquin Garcia Molina, declarando la disolucion
por divorcio del matrimonio formado por ambos con todos
los efectos que legalmente se derivan de tal declaracién y
todo ello sin hacer especial condena en costas a ninguna de
las partes.

Notifiquese a las partes personadas la presente resolucién,
advirtiéndoles que contra la misma cabe interponer recurso
de apelacién, que se prepararé en el plazo de cinco dias ante
este Juzgado y del que conocerd la lima. A. Provincial.

Una vez sea firme, conforme al 774-5.2dela LEC 1/2000,
comuniquese de oficio al Registro Civil donde conste inscrito
el matrimonio a los efectos oportunos.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se deducira testimonio
para su unién a los autos, lo pronuncio mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al deman-
dado don Joaquin Garcia Molina, extiendo y firmo la presente
en Cordoba a trece de julio de 2004.- La Secretaria Judicial.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. UNO DE ESTEPONA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 486/2002. (PD. 2462/2004).

Proced. Ordinario: 486/2002.
Demandante: Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.
Demandado: Miguel Caravaca Martin.

En el juicio referenciado, se ha dictado la resolucién cuyo
texto literal es el siguiente:

Se acompafa copia del encabezamiento y fallo de la sen-
tencia de fecha 24.6.4.

En atencion al desconocimiento del actual domicilio o
residencia de la parte demandada, de conformidad con lo dis-
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puesto en los articulos 156.4 y 164 de la Ley 1/2000, de
Enjuiciamiento Civil, se ha acordado la publicacién del pre-
sente edicto para llevar a efecto la diligencia de Notificacion.

En Estepona, a veinticinco de junio de dos mil cua-
tro.- El/La Secretario Judicial.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero Uno
de Estepona (Méalaga).

Juicio Ordinario: 486/2002.

SENTENCIA
En Estepona, a veinticuatro de junio de dos mil cuatro.

Vistos por dofia Maria Angeles Ballesteros Pérez, Juez
adjunta del Juzgado de Primera Instancia e Instrucciéon nimero
Uno de Estepona, los presentes autos de juicio ordinario sobre
reclamacién de cantidad seguidos en este Juzgado bajo el
nimero 486/2002, a instancias de Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria representada por el Procurador don Luis Mayor
Moya, sustituido por dofia Silvia Gonzélez Haro y defendido
por el Letrado don José Antonio Aguilar Roman frente a don
Miguel Caravaca Martin, declarado en rebeldia.

FALLO

Que estimando integramente la demanda presentada por
el Procurador don Luis Mayor Moya (sustituido por dofia Silvia
Gonzalez Haro), en nombre y representacién de Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria, frente a don Miguel Caravaca Martin, decla-
rado en rebeldia, debo condenar y condeno al mismo a abonar
a dicha entidad la cantidad de 18.066,84 euros, méas los
intereses de demora pactados desde la fecha de liquidacién
de la cuenta, el 17 de enero de 2002, asi como al pago
de las costas originadas en este proceso.

Notifiquese esta mi sentencia a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma cabe recurso de apelacién que,
en su caso, debera prepararse ante este mismo Juzgado, dentro
de los cinco dias siguientes al que se notifique esta resolucion,
del que conocera la lima. Audiencia Provincial.

LIévese el original al libro de sentencias.

Por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio
para incorporarlo a las actuaciones, lo pronuncia, manda y
firma.

E/.

Publicacion. Dada, leida y publicada ha sido la anterior
sentencia por la Juez que la suscribe en el mismo dia de
su fecha, hallandose celebrando audiencia publica, de lo que
yo, el Secretario, doy fe.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se anuncia con-
curso por procedimiento abierto de carédcter urgente
para la adjudicacién de contrato de servicio (SLCAU
01/04). (PD. 2459/2004).

1. Entidad adjudicadora: Consejeria de Turismo, Comercio
y Deporte. Delegacién Provincial de Cadiz. Calle Jacintos, 4,
Edificio Tamarindos, 11071 Cadiz.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Servicio de Limpieza de la sede de la Delegacion
Provincial de Turismo, Comercio y Deporte de Cadiz.

b) NUmero de expediente: SL-CAU 01/04.

¢) Lugar de ejecucion: Cadiz.

d) Plazo de ejecucion: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
36.642,98 euros.

5. Garantias: Definitiva, 4% sobre presupuesto de adju-
dicacion.

6. Obtencion de documentacion.

a) Lugar: Véase punto 1. Seccién de Gestion Econdémica.

b) Fecha limite para obtencién de documentacion e infor-
macion: 2 dias antes fin recepcion ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego de
Prescripciones Técnicas.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite presentacién: 8 dias naturales a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, finalizando a las 14 horas de la
fecha indicada. (Si el final de plazo coincidiera con sabado
o inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto de los
anteriores.)

¢) Documentacion a presentar: Ver Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener la oferta: Un mes desde la apertura de las proposiciones.

e) Admision de variantes: Sin variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Delegacion Provincial de
Turismo, Comercio y Deporte de Cadiz.

c) Fecha y hora: A las 9 horas del siguiente dia natural
después del indicado en el punto 8.a) (Si la fecha coincidiera
con sabado o inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto
a los anteriores.)

10. Otras informaciones.

a) Modalidad de financiacion y pago: Ver Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares y de Prescripciones Téc-
nicas.

b) Forma juridica de uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Adminstraciones Publicas.

11. Gastos de anuncio: El pago del presente anuncio
seréa por cuenta del adjudicatario.

Cadiz, 15 de julio de 2004.- El Delegado, Domingo
Sanchez Rizo.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de julio de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se convoca contratacion en su ambito (CCA.
++3TGC4). (PD. 2475/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, en relacion al articulo 14 del
Decreto 241/2004, de 18 de mayo, de Estructura Organica
Bésica de la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de
Salud, he resuelto anunciar la contratacién que se indica con
los requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario Puerta de Mar, Cadiz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién Administrativa.

¢) Numero de expediente: CCA. ++3TGC4.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro de un electromié-
grafo para neurofisiologia.

b) NUmeros de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Almacenes del Hospital.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
59.000 €.

5. Garantias. Provisional: 1.180 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Informacién: Véase punto 1.b).

Documentacion: Papeleria del Hospital (Teléfono: 956
200 645).

b) Domicilio: Avda. Ana de Viya, 21.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Cadiz, 11009.

d) Teléfono: 956 002 961 y 956 002 367.

e) Telefax: 956 003 137.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.c)
y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimogquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
ala publicacion de este anuncio en BOJA, si éste fuera domingo
o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del citado Hospital, a las 12,00 horas del siguiente
lunes habil una vez transcurridos diez dias naturales contados
desde el siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion

de ofertas, salvo que por causa imprevisible fuese necesario
el aplazamiento de dicha apertura.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 14 de julio de 2004.- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestién
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 14 de julio de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se convoca contratacién en su ambito
(CCA.+CC39XD). (PD. 2463/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién con el articulo 14 del
Decreto 241/2004, de 18 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Basica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que asimismo se
sefialan:

1. Entidad Adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Comar-
cal «La Inmaculada» de Huércal-Overa (Almeria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacion Administrativa.

¢) NUmero de expediente: CCA. +CC39XD.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de mantenimiento de
los equipos de radiologia y electromedicina.

b) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

c) Lugar de ejecucion: Hospital Comarcal «La Inma-
culada».

d) Plazo de ejecucion: 12 meses desde su formalizacion.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe Total:
240.000 €.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. Dra. Ana Parra, s/n.

¢) Localidad y cédigo postal: Huércal-Overa (Almeria),
04600.

d) Teléfono: 950 029 047 (Don Juan de Dios Canovas).

e) Telefax: 950 029 061.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacion
requerida: Grupo P, Subgrupo 5y Categoria B.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13,00 horas del
octavo dia natural, contado a partir del dia siguiente a la publi-
cacién de este anuncio en BOJA; si éste fuera domingo o
festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del citado Centro, a las 10,00 horas del lunes de la
segunda semana siguiente a la finalizacion del plazo de pre-



