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CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 12 de julio de 2004, del Instituto
Andaluz de Investigacién y Formacidn Agraria, Pes-
quera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacién en el Centro
de Investigacién y Formacién Agraria Camino del Pur-
chil, Granada.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 359/2003,
de 22 de diciembre (BOJA nim. 248, de 26 de diciembre
de 2003), de atribucién de competencias en materia de per-
sonal anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre
designacion en el Centro de Investigacion y Formacion Agraria
«Camino del Purchil» con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la llma. Sra. Pre-
sidenta del Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion
Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica,
se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la pre-
sente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
en el Registro General de la Consejeria de Agricultura y Pesca,
situado en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando curriculum vitae en el que se
hard constar el nimero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas serén vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 12 de julio de 2004.- La Presidenta, M.2 Carmen
Hermosin Gavifio.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

Centro directivo y localidad: Centro de Investigacion y For-
macion Agraria «Camino del Purchil», Granada.

Codigo puesto de trabajo: 296810.

Denominacién: Director.

Numero de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Inv. Anal. For. Agr-Pesq. Admén. Agraria.
Nivel C.D.: 26.

Complemento especifico: XXXX-13.232,28 euros.

Expr.: 4 afios.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 6 de julio de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de libre designacién.

De conformidad con el articulo 25.1 de la Ley de Orde-
nacion de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia y en
el Decreto 56/1994 de 1 de marzo (BOJA num. 50, de 15
de abril) de atribucién de competencia en materia de personal,
esta Viceconsejeria en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 8 de julio por la que se delegan com-
petencias en materia de personal (BOJA num 87, de 30 de
julio de 1996) anuncia la provision de un puesto de trabajo
de libre designacién, con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puestos de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el anexo que se acompana y
aquellos otros e caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes al [Imo.
Sr. Viceconsejero de Empleo, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, presentandolas en el Registro General de esta
Consejeria, sita en Sevilla, Avenida de Hytasa, s/n, Edif. Junta
de Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. En la Instancia figuraran los datos personales, el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que
haran constar nimero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 de Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de julio de 2004.- El Viceconsejero, Agustin
Barberéa Salvador.

ANEXO

Consejeria u Organismo: Empleo.
Centro de trabajo: Secretaria del Consejero.
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Descripcién del puesto de trabajo:

Codigo: 415610.

Denominacién del puesto de trabajo: Jefe/a Secretario/a
Consejero.

NUum.: 1.

Ads.: F.

Gr.: B-C.

Mod. acceso: PLD.

Area funcional/relacional: Administracion Publica.

Niv. C.D.: 22.

C. Especifico: 9.599,88 €.

R: X.
F: X.
I: X.
D: X.
P:-
Cuerpo: P-B1.1.
Exp.: 2 afos.
Titulacion:
Formacién:
Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 12 de julio de 2004, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se convoca concurso
de méritos para la provisidn de puestos de trabajo
vacantes en los Servicios Centrales de la Consejeria.

Vacantes puestos de trabajo en los Servicios Centrales
de la Consejeria de Salud, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
de conformidad con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion
interna, provisién de puestos de trabajo y promocién profe-
sional de los funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, y de conformidad con el articu-
lo 3.c de la Orden de 31 de julio de 2002 por la que se
delegan competencias en materia de personal en los Organos
de la Consejeria (BOJA nim. 101, de 29 de agosto de 2002).

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |,
puestos de estructura de la presente Resolucion, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Consejeria, que se relacionan en el Anexo I,
y con los requisitos que para cada puesto se especifican, de
conformidad con lo establecido en la Relacién de Puestos de
Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.
1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y Especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de ser-
vicio activo, o en cualquiera de las situaciones administrativas

declaradas por los érganos competentes de la Junta de Anda-
lucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos en
la RPT a la fecha de terminacion del plazo de presentacién
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Los funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo sélo podran concursar en el &mbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes, con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna o por integracién y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban se les computara
el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquella, deberan acompafiar documentacién que asi lo acre-
dite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
visién de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS), respec-
tivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompanar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracién de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podran obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afios, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquella hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.



