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C.Puesto Denominacién Cuerpo C.Puesto Denominacién Cuerpo
DESIERTO DESIERTO
6957910 Asesor Tco. Fomento y Promocion 1543010 Asesor Tecnico Conservacion e invest.
D.P. Cultura de Sevilla Archivo Historico Provincial

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 9 de septiembre de 2004, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 12 de julio de 2004 (BOJA nuim. 150, de 2 de agosto),
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre desig-
nacién, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucién.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero para
la Igualdad y Bienestar Social, se presentaran dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, sito en C/ Hytasa,
s/n, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafiando «curriculum vitae» en el que
hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,

se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante
el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, segin dis-
ponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comuin, o recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circuns-
cripcién tuviera el demandante su domicilio, a eleccién de
este Ultimo, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de esta Resolucion, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 9 de septiembre de 2004.- El Viceconsejero, José
M.2 Oliver Pozo.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejeria: Para la Igualdad y Bienestar Social.

Centro directivo: (IASS) Direccion Gerencia.

Centro de destino: (IASS) Direccién Gerencia.

Cédigo SIRHUS: 1625810.

Denominacion del puesto: Servicio Gestién Econdmica y
Contratacion.

NUm. plazas: 1.

ADS: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P.A11.

Modo acceso: PLD.

Area Funcional: Pres. y Gest. Econ.
Area Relacional: Cont. Adm. y Reg. Pat.
Nivel: 28.

C. especifico: XXXX- 16.064,52 €.

Requisitos para el desempeno:
Exp.: 3.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 7 de septiembre de 2004, de
la Direccion General de Administracién Local, por la
que se admite la inscripcion en el Registro Andaluz
de Entidades Locales, del Escudo del Municipio de Ber-
ja (Almeria) (Expediente num. 027/2004/SIM).

El Excmo. Ayuntamiento de Berja (Almeria), mediante
escrito de fecha 26 de mayo de 2004, solicita, de acuerdo
con lo establecido en el punto 2 de la Disposicion Transitoria
Segunda, de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de simbolos,
tratamientos y registro de las Entidades Locales de Andalucia,
la inscripcién en el Registro Andaluz de Entidades Locales
de su escudo municipal, que ostentaba de forma tradicional
en virtud de uso o costumbre, tal y como se justifica mediante
estudio histdrico, certificacion de su vigencia, asi como informe
negativo de los extremos previstos en el articulo 13 de la
mencionada Ley, y cuya descripcion es la siguiente:

«Escudo hispano-francés (piel de toro con los extremos
enrollados) timbrado con yelmo a diestra con airdén de plumas
de azur, sinople, oro y gules, cuarteado en cruz.

El primer cuartel, en campo de gules, una torre de oro
trialmenada. El segundo, en campo de plata, un leén rampante
de gules. El tercer cuartel, en campo de plata, rama de olivo
con trece hojas de sinople. El cuarto, en campo de gules,
barra de plomo en su color.

El Escudo queda orlado en su representacién con las dis-
tinticiones tradicionales.»

En su virtud, esta Direccién General, a tenor de lo esta-
blecido en la citada Disposicién Transitoria Segunda de la
Ley 6/2003, de 9 de octubre,

RESUELVE

Admitir la inscripcion del Escudo del municipio de Berja
(Almeria), en el Registro Andaluz de Entidades Locales, con
la descripcién literal y gréfica que acompafia a la solicitud
del Registro.

Contra la presente Resolucion se podra interponer recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazo previsto en la
Ley 29/1998, de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 7 de septiembre de 2004.- El Director General,
Juan R. Osuna Baena.

RESOLUCION de 8 de septiembre de 2004, de
la Direccion General de Administracién Local, por la
que se acuerda la publicacion de la relacién de con-
venios suscritos por la Diputacién Provincial de Sevilla
(Expte. num. 009/2004/PCO).

El Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27
de julio, reguladora de la Demarcacién Municipal de Andalucia,
establece la obligacion de remitir a la Comunidad Auténoma
los convenios que se suscriban con las Entidades Locales para
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 37.2
de la citada Ley 7/1993, de 27 de julio, la Excma. Diputacion
Provincial de Sevilla ha enviado una relacién de los convenios
suscritos por la expresada Corporacion provincial durante el
periodo comprendido entre el 1 de abril de 2004 y el 30
de junio de 2004, especificando la procedencia, nim. de regis-
tro, convenio y la fecha de firma.

Por todo ello, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 37.2 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

RESUELVE

Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de la relacién de convenios suscritos por la Excma.
Diputacién Provincial de Sevilla, durante el periodo compren-
dido entre el 1 de abril de 2004 y el 30 de junio de 2004,
que se adjunta como Anexo de la presente Resolucion.

Contra la presente Resolucién se podré interponer recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de septiembre de 2004.- El Director General,
Juan R. Osuna Baena.



