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Sevilla, 8 de octubre 2004

se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de septiembre de 2004.- El Viceconsejero,
José M.2 Oliver Pozo.

ANEXO

Num. orden: 1.

Consejeria: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Direccion Gerencia.
Centro de destino: Direccion Gerencia.
Codigo SIRHUS: 725910.
Denominacién del puesto: Subdirector General de Gestion.
NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P.A11.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Asuntos Sociales.

Area relacional: -

Nivel: 30.

C. Especifico: XXXX-18.486,60 €.
Requisitos para el desempeno:

Exp.: 3.

Titulacion:

Formacion:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

RESOLUCION de 28 de septiembre de 2004, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacidn en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 12 de julio de 2004 (BOJA num. 150, de 2 de agosto),
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre desig-
nacion, préximo a quedar vacante, con sujecion a las siguientes
bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero para
la Igualdad y Bienestar Social, se presentaran dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, sito en C/ Hytasa,
s/n, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el que
hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
seglin disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccién de este Ultimo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de septiembre de 2004.- El Viceconsejero,
José M.2 Oliver Pozo.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejeria: Para la Igualdad y Bienestar Social.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Cérdoba.

Centro de destino: Delegacion Provincial de Cérdoba.

Cddigo SIRhUS: 811710.

Denominacién del puesto: Secretario/a Delegado Provincial.
NUm. plazas: 1.

Ads.: F.
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Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:
Grupo: C-D.

Cuerpo: P.C1.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Administracién Publica.
Area relacional: ------

Nivel: 17.

C. especifico: XXXX-6.997,92 €.
Requisitos para el desempeno:
Exp.: 1.

Titulacion:

Formacion:

Localidad: Cérdoba.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de septiembre de 2004, de
la Universidad de Sevilla, por la que se convoca concurso
de acceso al Cuerpo de Catedréticos de Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en lo sucesivo
LOU) y en el R.D. 774/2002, de 26 de julio, por el que
se regula el sistema de habilitacion nacional para el acceso
a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen
de los concursos de acceso respectivos (en adelante RDH)
y a tenor de lo establecido en el Estatuto de la Universidad
de Sevilla (en adelante EUS), aprobado por Decreto 324/2003
de la Junta de Andalucifa, y modificado por Decre-
to 348/2004 de la Junta de Andalucfa.

Este Rectorado, en el uso de las atribuciones que le con-
fieren el articulo 20 de la LOU y 20 del EUS, ha resuelto
convocar concurso de acceso para las plazas que se relacionan
en el Anexo | de la presente Resolucion, dotadas en el estado
de gastos del presupuesto de la Universidad de Sevilla, inclui-
das en la vigente RPT y comunicadas a la Secretaria del Con-
sejo de Coordinacién Universitaria a efectos de las pruebas
de habilitacién (Resolucion de la Secretaria General del Con-
sejo de Coordinacién Universitaria de 5 de julio de 2004,
BOE de 30 de julio), con sujecién a las siguientes:

BASES

1. Normas generales.

Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH y el EUS, asi como por las presentes bases y, con caracter
supletorio, por lo previsto en la Ley 30/1992 de 26 de noviem-
bre, modificada por la Ley 4/1999 de 13 de enero, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (en lo sucesivo LRJAP/PAC), y en la
legislacién general de funcionarios civiles del Estado.

2. Requisitos de los candidatos.
Para ser admitido a estas pruebas selectivas deberan reu-
nirse los siguientes requisitos:

2.1. Requisitos generales.

A) Nacionalidad. Ser espafol o nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados,
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacion la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar el cényuge de los espafioles,
de los nacionales de alguno de los demas Estados miembros
de la Unién Europea y de los nacionales de algin Estado,

al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacion la libre circulaciéon de trabajadores, siempre que no
estén separados de derecho, asi como a sus descendientes
y los del conyuge, menores de veintilin afios o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podrén participar los aspirantes de naciona-
lidad extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su
nacionalidad, a los espanoles se les reconozca aptitud legal
para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas
a las de los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios
espanoles, a cuyo efecto el Consejo de Coordinacion Univer-
sitaria recabara informe de los Ministerios de Asuntos Exteriores
y de Administraciones Publicas.

En el momento de presentacién de la solicitud de par-
ticipacion deberd acreditarse la nacionalidad, asi como, en
su caso, el vinculo de parentesco y el de vivir a expensas,
conforme a lo previsto en el articulo 8 del R.D. 543/2001,
de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Admi-
nistracion General del Estado y sus organismos publicos de
nacionales de otros Estados a los que es de aplicacion el dere-
cho a la libre circulacion de trabajadores.

La acreditacién de la nacionalidad y demaés requisitos exi-
gidos en la convocatoria se realizara por medio de los docu-
mentos correspondientes, certificados por las autoridades com-
petentes de su pais de origen y traducidos al espafiol, que
sera la lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo del
concurso y cuyo conocimiento sera exigible a todos los par-
ticipantes. A tal fin se celebrara una prueba de conocimiento,
de la que estaran exentos los concursantes de nacionalidad
espafola y los que acrediten estar en posesion del DELE.

B) Edad. Tener cumplidos 18 afos y no haber superado
los 70.

C) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida
el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

D) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de la Administracién del Estado o de
la Administracion Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los aspi-
rantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar,
igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o con-
dena penal que les impida, en su Estado, el acceso a la Funcién
Publica.

2.2. Requisitos especificos.

A) Acreditar hallarse habilitados para el cuerpo docente
universitario y area de conocimiento de que se trate, conforme
a los supuestos previstos en el articulo 15 del RDH.

A) No podran participar en este concurso de acceso a
las plazas de cuerpos docentes universitarios quienes se hallen
incursos en la prohibicién contenida en el articulo 17.7 del
RDH, es decir aquellos que no hayan desempefado durante
al menos dos afnos la plaza anteriormente obtenida por el
concurso de acceso a que se refiere el articulo 14 del citado
RDH.

B) Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma
de posesion.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Univer-
sidad de Sevilla, seglin el modelo establecido en el Anexo IlI,
por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4
de la LRJAP/PAC, en el plazo de veinte dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el BOE, junto con los siguientes documentos:



