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instalaciones, siempre que sean superiores a las minimas que
se indican en el parrafo siguiente.

Si no se conoce de antemano la potencia a instalar en
las parcelas ésta sera la que estime el técnico que redacte
el proyecto de electrificacion, en funcién del uso previsto para
el area de uso industrial y de la planificacién urbanistica, con
los siguientes minimos de potencia por parcela en funcién
de la superficie total de ésta:

Superficie parcela (m?2)

S <300 15
300 < S <1000 15 + 0,05 (S-300)
1000<S 0,058

Potencia prevista minima (kw)

siendo la potencia prevista para parcelas de mas 1.000 m?
equivalente a 50 W/m?2.

Esta potencia es la que en cualquier caso quedara adscrita
a las parcelas. Si se produce segregacion de las mismas en
otras de tamano inferior, se repartird dicha potencia adscrita
entre las segregadas, con arreglo a su tamafo o uso previsto.

Para cualquier solicitud de potencia superior a la adscrita,
se aplicara lo dispuesto en el articulo 45 del R.D. 1955/2000.

2.2. Potencia prevista en instalaciones.

Las potencias previstas en lineas de B.T., C.T., lineas de
MT vy subestaciones se calcularan del modo que se indica
en los apartados 1.2, 1.3, 1.4y 1.5.

Las dudas, discrepancias o situaciones excepcionales que
puedan originarse en la aplicacion de esta Instruccién serén
resueltas por la Delegacion Provincial correspondiente de esta
Consejerfa de Innovacién, Ciencia y Empresa.

Sevilla, 14 de octubre de 2004.- El Director General,
JesUs Nieto Gonzalez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 8 de octubre de 2004, de la
Universidad de Malaga, por la que se convoca a con-
curso publico beca de investigacién con cargo a pro-
yectos, grupos, contratos y convenios de investigacion.

La Universidad de Mélaga convoca becas de investigacién
con cargo a contratos, convenios, proyectos o grupos de inves-
tigacién, con arreglo a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jundico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la ley 4/1999, de 13 de
enero, el Reglamento sobre Nombramiento de Colaboradores
Becarios con cargo a créditos de Investigacion de la Univer-
sidad de Mélaga y deméas normas vigentes que sean de apli-
cacion, en particular por las normas especificas contenidas
en esta Resolucion y sus anexos.

La instruccién del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacién y Doctorado. Asimismo se dele-
ga en el Vicerrector de Investigacién y Doctorado la resolucion
de concesién y el nombramiento de los becarios, que se pro-
ducird en los cuatro meses siguientes a la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

La resolucién de concesion pone fin a la via administrativa
y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicién, al amparo de los articulos
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, se podré interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacion con
el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a la fecha, de su notificacion
0 publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1
de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podra ser inter-
puesto hasta que el anterior recurso potestativo sea resuelto
expresamente 0 se haya producido desestimacién presunta,
por el transcurso de un mes desde su interposicién.

En el supuesto de no producirse la resolucién de concesion
en el plazo sefalado se entenderan desestimadas las soli-
citudes. Las solicitudes desestimadas podran ser recuperadas
por los solicitantes en el plazo de un mes a partir de la publi-
cacion de la resolucion de concesién de becas.

Las becas se financiaran con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigacién, contratos
0 convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo existir
crédito suficiente para su concesién.

2. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacion requeridas en los distintos
perfiles que figuran en el anexo de esta Resolucion, siempre
que posean la nacionalidad espafola o sean nacionales de
un pais miembro de la Unién Europea, o sean extranjeros
residentes en Espafia en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.

El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que implique vinculacién con-
tractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacion contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningln
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, segln la convocatoria
especifica, requiera una dedicaciéon de cuarenta horas sema-
nales, es incompatible con el registro en las Oficinas del Ins-
tituto Nacional de Empleo (Inem) como demandante de
empleo, al tratarse de subvenciones que exigen dedicacion
exclusiva.

La dotacién econémica de la beca estara, asimismo, espe-
cificada en cada uno de los anexos, pudiendo contemplarse
retribuciones a partir de 309,52 euros brutos mensuales, por
una dedicacién de veinte horas semanales y de 619,04 euros
brutos, para una dedicacion de cuarenta horas semanales.
Las becas implicardn ademas un seguro de asistencia médica
y de accidentes.

La duracién de estas becas dependera de las condiciones
establecidas en cada anexo. En cualquier caso, la duracion
de la beca no podréa exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato, grupo o proyecto de investigacion para el que
se concede.

Transcurrido el periodo de duracion de la beca, las soli-
citudes de prorroga se presentaran en el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el pendltimo mes
de disfrute de la beca, en impreso normalizado establecido
al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentaran en el Vicerrec-
torado de Investigacion y Doctorado. Para aquellas renuncias
0 bajas que se produzcan durante los tres primeros meses,
los Directores de Investigacién podran hacer propuesta de sus-
titucion, de acuerdo con la relacion priorizada hecha en su
momento.
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4. Formalizacion de solicitudes.

Las solicitudes se formalizaréan en el impreso normalizado
cuyo modelo se encuentra a disposicién de los interesados
en el Vicerrectorado de Investigacion y Doctorado de la Uni-
versidad de Malaga, encontrandose como Anexo Il en la pre-
sente convocatoria. En el caso de concursar por mas de una
beca de colaboracion, sera requisito indispensable la presen-
tacion de una solicitud por cada beca acompafada de la docu-
mentacién correspondiente.

Las solicitudes se presentaran, en el plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente a la presente publi-
cacion en el BOJA, en el Registro General de la Universidad
de Mélaga, o bien por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dirigiéndose al Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion
y Desarrollo Tecnolégico, Campus El Ejido, s/n (Edificio del
Pabellén de Gobierno).

Las solicitudes deberan ir acompafadas de la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente,
en su caso.

b) Fotocopia del titulo universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesién del mismo.

¢) Certificacion académica personal.

d) Curriculum vitae del solicitante. Se deberd acreditar
que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca.

5. Seleccion de los candidatos.

La seleccién de los candidatos seré realizada por la Comi-
sion de Seleccién, que podra determinar la no concesion de
beca, cuando los solicitantes no redinan las condiciones del
perfil solicitado en la convocatoria. Esta Comisién estara inte-
grada por:

- El Excmo. Sr. Vicerrector de Investigaciéon y Doctorado,
que actuara como Presidente.

- Los miembros de la Comision de Investigacion, que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- El Jefe del servicio de Investigacion, que actuara como
Secretario.

La resolucién de concesién se haré directamente por el
investigador principal a la persona seleccionada, entendién-
dose desestimadas el resto de las solicitudes presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedird una cre-
dencial de Colaborador Becario indicando el codigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duraciéon de la beca y remuneracién de
la misma.

6. Obligaciones del becario.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijara el horario,
el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Méalaga.

b) Incorporarse al centro de aplicacién en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacién al Vicerrectorado de Investigacion
y Doctorado para cualquier interrupcién razonada de la beca
0 ausencia temporal, que deberé ser informada favorablemente
por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacién de la beca concedida.

La presente Resolucién, que entraré en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el BOJA, pone fin a la via admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.4 de la Ley 6/2001 de Universidades, inter-
poner, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposicién,
al amparo de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero. Asimismo, se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacion
con el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su noti-
ficacién o publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no
podra ser interpuesto hasta que el anterior recurso potestativo
sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion
presunta, por el transcurso de un mes desde su interposicién.

Mélaga, 8 de octubre de 2004.- La Rectora, Adelaida
de la Calle Martin.

ANEXO

NUm. becas: 1.

Cdédigo: 807/03.20109.

NUm. Vic. Investigacion: 658.

Investigador principal: Baltasar Cabezudo Artero.
Departamento: Biologia Vegetal.

Dedicacién: 20 horas.

Duracion: 3 meses.

Cuantfa: 306,52 euros.

Perfil de la beca: Dominar las técnicas de identificacion vegetal
y manejo de herbario. Utilizacién de bases de datos para info-
rinatizacion del material identificado. Se valorara el curriculum
de la licenciatura sobre todo el referente a las materias del
area de Botanica.

Ver Anexo Il en pagina 10.845 del BOJA niim. 89,
de 7.5.2004
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 25 de octubre de 2004, de la
Secretaria General Técnica, por la que se adjudica
puesto de libre designacion, convocado por Resolucién
que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia; el articulo 64 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucfa, y teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento
establecido y que el/la candidato/a elegido/a cumple los requi-
sitos y especificaciones exigidas en la convocatoria, esta Secre-
tarfa General Técnica, en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 18 de junio de 2001 (BOJA nim. 79,
de 12.7.2001), ha resuelto adjudicar el puesto de trabajo
de libre designacion, convocado por Resolucion de 20 de sep-
tiembre de 2004 (BOJA num. 191, de 29 de septiembre),
al funcionario/a que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65, en relaciéon con el articulo 51,
del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante esta Secretaria General Técnica en el plazo de un mes,
o ser impugnada directamente, a eleccién del recurrente, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el
dfa siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 25 de octubre de 2004.- El Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

ANEXO

DNI: 28.587.851.

Primer apellido: Ibafez.

Segundo apellido: De Anca.

Nombre: Delia.

Codigo P.T.: 6871210.

Puesto de trabajo: Secretario/a Direccién General.
Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Gobernacion.

Centro directivo: Direccion General de Coordinacion de Poli-
ticas Migratorias.

Centro de destino: Direccion General de Coordinacién de Poli-
ticas Migratorias.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 20 de octubre de 2004, de la
Delegacion del Gobierno de Granada, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en la misma, convocado
por Resolucién que se cita.

Por Resolucion de 2 de julio de 2004 (BOJA nim. 138,
de 15 de julio), se convocd concurso de méritos para la pro-
vision de puestos de trabajo vacantes en la Delegacion del
Gobierno de Granada, de conformidad con lo establecido en
el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia,
y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocién interna, pro-
vision de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios/as de la Administracién General de la Junta de
Andalucia (BOJA nim. 8, de 19 de enero).

Cumplidas las normas legales y reglamentarias, asi como
las bases de la convocatoria, y en cumplimiento de lo dispuesto
en la base duodécima de la Resolucién antes citada, la Comi-
sion de Valoracion ha elaborado la correspondiente propuesta
de resolucién del concurso con la valoracion final de los/as
candidatos/as que han obtenido mayor puntuacion para cada
puesto, en funcion del orden de prioridad por ellos solicitado,
todo ello tras finalizar el proceso de revision de las reclama-
ciones presentadas, y después de la vista de los expedientes
por parte de aquellos/as interesados/as que han hecho uso
de este derecho.

En su virtud, y en uso de la competencia atribuida a
esta Delegacién del Gobierno por la Orden de la Consejera
de Gobernacién, de fecha 30 de junio de 2004, por la que
se delegan competencias en distintos érganos de la Consejeria
(BOJA num. 140, de 19 de julio),

DISPONGO

Primero. Resolucién y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de Resolucion del concurso,
elaborada por la Comisién de Valoracién, adjudicando con
caracter definitivo los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexo | de la presente Resolucion a los funcionarios/as
que en el mismo se especifican. Los destinos son irrenun-
ciables salvo que, con anterioridad a la finalizacién del plazo
posesorio, excluidas las prérrogas de incorporacion, los inte-
resados/as obtengan otro destino por convocatoria publica en
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en cuyo caso podran
optar por uno de los dos, viniendo obligados a comunicar
por escrito a esta Delegacion del Gobierno y a la Direccién
General de la Funcién Publica de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, en el término de tres dias desde
la publicacion de la adjudicacién, la opcién realizada.

2. La contestacion a las alegaciones formuladas por los/as
solicitantes con ocasién del tramite de audiencia se entiende
efectuada a los mismos con la publicacién de la presente
Resolucion.

Segundo. Toma de posesién.

Las tomas de posesién se ajustardn a lo dispuesto en
la base decimocuarta de la Resolucion de convocatoria del
concurso.



