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BOJA nim. 217

Sevilla, 8 de noviembre 2004

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicatarios seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sién, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcién, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
ala notificacion-publicacién de esta Resolucién ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a Ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativo. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley
30/1992).

Sevilla, 19 de octubre de 2004.- EI Viceconsejero,
Gonzalo Suarez Martin.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Centro directivo y localidad: Deleg. Prov. de Innovacion, Cien-
ciay Empresa de Almeria.

Centro de destino: Deleg. Prov. de Innovacion, Ciencia y
Empresa de Almeria.

Cédigo P.T.: 8021210.

Denominacién del puesto: Sv. Atencion al Ciudadano.

Ads.: F.

Gr.: A-B.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Admén. Publica.

Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. Especifico: 13.211,64 euros.

Cuerpo: P-A11.

Exp.: 3 afos.

Titulacion:

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Centro directivo y localidad: Deleg. Prov. de Innovacién, Cien-
ciay Empresa de Cédiz.

Centro de destino: Deleg. Prov. de Innovacion, Ciencia y
Empresa de Cadiz.

Cédigo P.T.: 8104010.

Denominacién del puesto: Sv. Atencion al Ciudadano.

Ads.: F.

Gr.: A-B.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Admén. Publica.

Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. Especifico: 13.211,64 euros.

Cuerpo: P-A11.

Exp.: 3 afos.

Titulacion:

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Centro directivo y localidad: Deleg. Prov. de Innovacién, Cien-
ciay Empresa de Granada.

Centro de destino: Deleg. Prov. de Innovacion, Ciencia y
Empresa de Granada.

Cédigo P.T.: 8103910.

Denominacién del puesto: Sv. Atencion al Ciudadano.

Ads.: F.

Gr.: A-B.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Admén. Publica.

Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. Especifico: 13.211,64 euros.

Cuerpo: P-Al11.

Exp.: 3 afnos.

Titulacion:

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 26 de octubre de 2004, de la
Viceconsejeria, por la que se declara desierto el puesto
de trabajo de libre designacidn, convocado por Reso-
lucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
al que se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9
de enero (BOJA nim. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo
en cuenta la competencia que me delega la Orden de 3 de
noviembre de 1995 (BOJA nuim. 146, de 17 de noviembre
de 1995), se resuelve la convocatoria de adjudicacién del
puesto de trabajo de libre designacién, realizada mediante
Resolucion de la Viceconsejeria de fecha 10 de agosto de
2004 (BOJA nim. 162, de 19.8.2004), y que se describe
en el Anexo adjunto, declarandolo desierto.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante este érgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacién
de este acto, o interponer directamente el recurso contencio-
so-administrativo, ante los érganos judiciales de este orden,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de octubre de 2004.- El Viceconsejero, Juan
Angel Fernandez Batanero.

ANEXO

CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

Desierto.

Codigo puesto de trabajo: 7038510.

Puesto de trabajo: Director -OCA de Cartama.
Consejeria/Org. Autdnomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacién Provincial de Mélaga.
Centro destino: Oficina Comarcal Agraria.
Provincia: Malaga.

Localidad: Cartama.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 18 de octubre de 2004, de la
Universidad de Cédiz, por la que se convoca proceso
selectivo para ingreso en la Escala Administrativa,
Especialidad Informatica de esta Universidad, por el
sistema general de acceso libre.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Orgé-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de
octubre («Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de 28
de octubre de 2003), previo acuerdo, con la Junta de Per-
sonal de Administracién y Servicios y de acuerdo con las Bases
de la convocatoria aprobadas por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Céadiz, de 27 de septiembre
de 2004,

RESUELVO

Convocar proceso selectivo para el ingreso en la Escala
Administrativa, Especialidad Informatica de la Universidad de
Céadiz, por el sistema general de acceso libre, con sujecion
a las bases aprobadas por el Consejo de Gobierno provisional
por acuerdo adoptado en su sesion de 27 de septiembre de
2004.

Cédiz, 18 de octubre de 2004.- El Rector, por delegacion
de competencia, El Vicerrector de Planificacién Econdmica e
Infraestructuras, Manuel Larran Jorge.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
BASE 1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir 4 plazas
por el sistema general de acceso libre.

1.2. El presente proceso selectivo se regira por las bases
de esta convocatoria, y en cuanto le sea de aplicacion la Ley
30/84, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988; el
Real Decreto 364/95, de 10 de marzo (BOE de 10 de abril)
y los Estatutos de la Universidad de Cadiz.

1.3. El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
Fase de concurso, fase de oposicion y curso de formacién
o periodo de practicas, con las valoraciones, pruebas, pun-
tuaciones y materias que se especifican en el Anexo Il.

1.4. EI programa que ha de regir el proceso selectivo
es el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5. La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que
superen el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la
puntuacion total obtenida por éstos a lo largo de todo el
proceso.

La duracién maxima del proceso de celebracion de los
gjercicios que componen el presente proceso selectivo sera
de noventa dias naturales, a contar desde la finalizacion del
primer ejercido.

1.6. Con el objeto de cubrir las necesidades de plantilla
que se produzcan, mediante nombramiento como funciona-
rio/a de empleo interino/a de la escala Administrativa/Espe-
cialidad Informética de la Universidad de Cadiz, se procedera,
con los aspirantes presentados por el sistema de acceso libre
que no obtengan plaza en el proceso selectivo y hayan obtenido
tres puntos, como minimo, en el segundo ejercicio, a formalizar
una Unica bolsa de trabajo para cubrir las citadas necesidades,
ordenados por la puntuacion total resultante de sumar los pun-
tos obtenidos en los ejercidos aprobados, mas los puntos que
se obtengan en la fase de concurso, a los que se restaran

los necesarios para alcanzar la nota minima exigida en los
ejercicios obligatorios, a aquellos que no alcancen la nota mini-
ma para superar la fase de oposicién.

BASE 2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1. Para ser admitidos a la realizacién del proceso selec-
tivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de
uno de los Estados miembros de la Unién Europea, o nacional
de aquellos Estados, a los que, en virtud de los Tratados Inter-
nacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados
por Espafa, sea de aplicacién la libre circulacion de los tra-
bajadores, en los términos en que ésta se halle definida en
el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

2.1.2. También podran participar el cényuge, descen-
dientes y descendientes del cdnyuge, de los espafoles y de
los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no estén separados de derecho, menores de vein-
tiin aflos 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Gltimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia.

2.1.3. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

2.1.4. Estar en posesion o en condiciones de obtener
antes del término del plazo de presentacion de solicitudes
el titulo de Bachiller Superior, Formacion Profesional de segun-
do grado, Bachillerato Unificado Polivalente, Bachiller-LOGSE,
0 tener aprobadas pruebas de acceso a la Universidad para
mayores de veinticinco anos o equivalente, como minimo.

2.1.5. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
deberd estarse en posesion de la credencial que acredite su
homologacién.

2.1.6. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

2.1.7. No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.1.8. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espa-
fiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a san-
cién disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado,
el acceso a la funcion publica.

BASE 3. SOLICITUDES

3.1. Quienes deseen tornar parte en este proceso selectivo
deberén hacerlo constar en instancia que sera facilitada gra-
tuitamente en las Subdelegaciones del Gobierno de cada pro-
vincia, en las Delegaciones del Gobierno en Ceuta y Melilla,
y en el Rectorado de la Universidad de C4diz, o bien obteniendo
el modelo Anexo VI en la siguiente direccion de Internet:
http://www-personal.uca.es/PAS/OPOSICIONES/. A la instan-
cia se acompafara una fotocopia del Documento Nacional
de Identidad.

3.1.1. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola y tengan derecho a participar deberan presentar una foto-
copia del documento que acredite su nacionalidad y, en su
caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional
de otro Estado con el que tenga dicho vinculo. Asimismo,
deberén presentar declaracién jurada o promesa de éste de
que no estd separado de derecho de su cényuge y, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o
esté a su cargo.

3.1.2. Los aspirantes que soliciten puntuacioén en la fase
de concurso, que no tendra caracter eliminatorio, deberan pre-



