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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2004, de
la Direccion General de Administracién Local, por la
que se acuerda la publicacion de los Estatutos modi-
ficados de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra
Morena Cordobesa, antes denominada Mancomunidad
de Municipios de la Sierra Centro Oriental Cordobesa
(Exp. num. 002/2004/MAN,).

El Capitulo | del Titulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
establece la facultad que ostentan los Municipios andaluces,
para asociarse entre si en Mancomunidades. Facultad que
asimismo, viene recogida en el articulo 44 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, modificado por
la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la
modernizacién del gobierno local. A tal efecto, se constituyé
en su dia, la Mancomunidad de Municipios de la Sierra Centro
Oriental Cordobesa, aprobandose sus Estatutos por los muni-
cipios mancomunados.

La mencionada Mancomunidad, ha tramitado expediente
para la modificacién de su composicién, en la que se integrarén
los municipios de Espiel, Hornachuelos, Villaharta y Villanueva
del Rey, asi como de su denominacién social, del Preambulo,
y de los articulos 1.°, 2.2, 7.9, 9.°, 13.° 16.°, 21.° 22.°,
y 26.° de sus Estatutos, y emitido en sentido favorable, el
informe a que alude el articulo 30.2.b), de la citada Ley
7/1993, de 27 de julio, dicha modificacién fue aprobada defi-
nitivamente por su Asamblea General, con fecha 19 de octubre
de 2004, y ratificada posteriormente por los municipios man-
comunados, con el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de sus miembros, seglin se recoge en las cer-
tificaciones enviadas al efecto.

Mediante escrito de fecha 20 de octubre de 2004, se
solicita por esta Mancomunidad, la publicaciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de los Estatutos modificados.

En su virtud, esta Direccién General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 31.1 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

RESUELVE

Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de los Estatutos modificados de la Mancomu-
nidad de Municipios de la Sierra Morena Cordobesa, antes
denominada Mancomunidad de Municipios de la Sierra Centro
Oriental Cordobesa, y que se adjuntan como Anexo a esta
Resolucion. Esta modificacion debera ser inscrita en los corres-
pondientes Registros de Entidades Locales.

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazo previsto en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 3 de noviembre de 2004.- El Director General,
Juan R. Osuna Baena.
ANEXO

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA SIERRA MORENA
CORDOBESA

PREAMBULO
Los municipios de Adamuz, Espiel, Hornachuelos, Mon-

toro, Obejo, Villaharta, Villanueva del Rey y Villaviciosa de
Cérdoba, integrantes todos ellos de la comarca natural de la

Sierra Morena en la provincia de Cérdoba, conscientes de la
necesidad de poner en valor su particular y arraigada identidad,
en la que Historia, cultura, territorio, paisaje e idiosincrasia
de los pueblos representan un conjunto homogéneo y sélido;
ante el reto de los tiempos actuales, que exijen una voluntad
firme y compartida de sacrificio y trabajo, en el que la unién
de los esfuerzos de todos resulta la mejor y mas eficaz politica
porque deviene superior a la suma de los individuales de cada
uno de ellos, en el que el fortalecimiento de esa identidad
propia que los caracteriza viene a ser una de las vias socioe-
condmicamente més favorables para los intereses del mundo
rural en el que se encuentran inmersos y, COmo consecuencia
de ello, el camino més adecuado para conducir a sus pobla-
ciones por el camino del desarrollo y la calidad de vida; han
convergido en la idea y asimismo acordado la creacion de
una nueva entidad supramunicipal, nacida de la ampliacién
de otra preexistente, que se denominara en lo sucesivo «Man-
comunidad de Municipios de la Sierra Morena Cordobesa».

Se constituye este nuevo ente como la confluencia de
intereses de cuatro municipios: Espiel, Hornachuelos, Villa-
harta y Villanueva del Rey, con los de los cuatro que venian
constituyendo la Mancomunidad de Municipios de la Sierra
Centro Oriental Cordobesa: Adamuz, Montoro, Obejo y Villa-
viciosa de Cordoba; resultando de ello una nueva entidad con
una renovada identidad fruto del empefio de todos sus miem-
bros, en el que se pretende afianzar el territorio de Sierra More-
na Cordobesa como un escenario natural de desarrollo y
bienestar.

Los municipios de esta comarca, unidos institucionalmen-
te en esta Mancomunidad de Municipios, en virtud de su
propuesta de futuro para la zona, que pasa obligatoriamente
por la participacién y cooperaciéon mutua dentro del seno de
esta entidad, y asimismo con todos aquellos otros agentes
publicos y privados de la Sierra Morena Cordobesa, en su
interés por alcanzar los objetivos maximos propuestos en el
marco de la institucién, concluyen en formular un amplio elen-
co de fines para ésta, dentro todos ellos de un nuevo marco
de actuacion en el que las pretensiones de todos en su conjunto
devienen con las mas altas cotas competenciales que, dentro
de la ley, este tipo de entidades puede alcanzar. Actuaciones
éstas que partiendo de las planteamientos més basicos en
un principio, se pretende ir alcanzando en el devenir de tiempos
venideros, conforme a que intereses que para la zona resulten
convenientes y adecuados asi lo aconsejen.

Subyace tras la voluntad y el interés puesto de manifiesto
por los representantes publicos de los ocho municipios que
conforman la Sierra Morena Cordobesa, la situacién que secu-
larmente viene arrastrando esta comarca, con un reconocido
decaimiento econémico provocado en gran parte por una agri-
cultura marginal y de escasa productividad, con un tejido
empresarial pobre y nulamente estructurado, con altos indices
de desempleo y una formacion profesional no adecuada a
las necesidades de nuevos tiempos, todo ello unido a unas
comunicaciones internas dificiles, a un paulatino envejeci-
miento de la poblacién, a niveles de renta por debajo de los
umbrales regional y nacional, a la dispersién de recursos y
a un espiritu emprendedor de la poblacién alin muy incipiente,
lo que trae consigo que dia a dia sea mas dificil el sostenimiento
de las infraestructuras y el acomodo para la poblacién asentada
en el territorio.

Es por ello que estos municipios, lejos de obviar dicha
problematica, unidos en el firme convencimiento de que en
el todo que juntos forman, aprovechando el potencial que la
Sierra Morena Cordobesa posee en multitud de ambitos,
poniendo en valor los productos enddgenos y la identidad que
esta comarca natural posee frente de terceros, haciendo uso
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de los privilegios con que la naturaleza ha dotado a este terri-
torio, y sumando a todo ello el elenco de posibilidades aln
sin explotar que éste atesora, salvando las distancias que la
orografia del terrero impone, las dificultades que hasta ahora
se habian manifestado por diferentes motivos, y uniendo los
recursos propios de cada uno de ellos, desde un sentido de
solidaridad por la mejora del nivel de vida de sus convecinos,
confluyen y se plantean la formacion de un frente comun para
alcanzar los objetivos propuestos y, en su virtud, crean esta
Mancomunidad de Municipios de la Sierra Morena Cordobesa,
la cual estara regida por los siguientes Estatutos.

ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE LA SIERRA
MORENA CORDOBESA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.° Constitucién.

Los municipios de Adamuz, Espiel, Hornachuelos, Mon-
toro, Obejo, Villaharta, Villanueva del Rey y Villaviciosa de
Cérdoba, acuerdan constituirse en Mancomunidad Voluntaria,
para los fines previstos en el art. 21.° de los presentes Estatutos
y la prestaciéon conjunta de los correspondientes servicios que
en cada caso se estipulen, de conformidad con lo dispuesto
en la legislacién vigente para las Entidades Locales Supra-
municipales.

Articulo 2.° Denominacion.
La Mancomunidad se denominara «Mancomunidad de
Municipios de la Sierra Morena Cordobesa».

Articulo 3.° Sede de los 6rganos de gobierno y admi-
nistracion.

La sede se ubicaré en las localidades de Obejo y Adamuz,
en este orden y por los periodos alternativos de cinco afos,
siendo el domicilio el de sus Casas Consistoriales. No obstante,
se establece un primer periodo de rotacién de las sedes, entre
ambos municipios, por espacio de dos afios, que comienzan
en julio de 1988.

No obstante cuando asi se acuerde, se podran instalar
centros de servicios, por razén de idoneidad o eficacia, en
los otros municipios de la Mancomunidad.

Las sesiones, también se podran celebrar en cualquier
otro municipio, cuando asi se fije de antemano.

Articulo 4.° Naturaleza.

Con la aprobacion definitiva de los presentes Estatutos,
la Mancomunidad adquirira personalidad juridica plena, propia
e independiente de la que tenga cada uno de los municipios
integrantes, al tiempo que gozaréa de las condiciones de Entidad
Local.

Articulo 5.° Duracion.

Iniciada la actividad de la Mancomunidad, se desarrollara
por tiempo indefinido, sin perjuicio de los acuerdos de modi-
ficacién o disolucidon que pudieran adoptarse validamente.

CAPITULO Il
De los érganos de gobierno y administracion y del personal

Articulo 6.° Composicién.
Son érganos de gobierno la Asamblea, el Consejo y la
Presidencia.

Articulo 7.° La Asamblea Comarcal.

Se compone de dieciséis miembros, correspondiéndole
dos representantes a cada uno de los Ayuntamientos que inte-
gran esta Mancomunidad.

Uno de los representantes sera siempre el Alcalde, miem-
bro nato de este érgano, correspondiéndole al Pleno de cada
Corporacion elegir de entre sus restantes miembros el otro
representante municipal ante la Asamblea.

Cesaran, cuando asi lo hicieran como Concejales vy, si
esto ocurriera durante el mandato de las Corporaciones, seran
sustituidos por designacion del Ayuntamiento a quien corres-
ponda la vacante.

Articulo 8.° EI Consejo Comarcal.
Lo integran los Alcaldes, o concejal en quien deleguen,
de los municipios asociados.

Articulo 9.° La Presidencia.

El Presidente sera elegido de entre los Alcaldes por la
Asamblea, por mayoria absoluta en primera votacion y por
mayoria simple en segunda votacién, que se celebrara en el
mismo acto.

De igual forma sera elegido el Vicepresidente, que cola-
borara con el Presidente y lo sustituira en caso de ausencia.

El Presidente podré delegar algunas de sus competencias
en miembros del Consejo o Asamblea.

Articulo 10.° Comisiones Delegadas.

Podréan crearse Comisiones Delegadas en éareas de
servicios, de las que podran formar parte los Concejales mas
afectos a la actividad correspondiente.

Su creacién y composicion corresponde a la Asamblea,
a propuesta del Consejo.

Articulo 11.° Del Secretario y otros funcionarios.

Actuara de Secretario cualquiera de los que ocupan estas
plazas en los Ayuntamientos integrantes de la Mancomunidad,
preferentemente el de la localidad donde se celebre la sesién.

La Asamblea General de la Mancomunidad podra arbitrar
cualquier otra formula que, conforme a la legislacién vigente,
permita la prestacién de los servicios de Secretaria e Inter-
vencién por funcionario o personal debidamente cualificado,
pudiendo crear o suprimir en plantilla las plazas funcionariales
correspondientes, si bien en este caso lo serdn siempre de
funcionarios de habilitacién nacional.

No preveyéndose, en principio, la necesidad de otros fun-
cionarios para el cumplimiento de los fines de esta Manco-
munidad, no se hace de momento, referencia a estas dota-
ciones. Si en el futuro se crease esta necesidad, se estaria
a los acuerdos que se tomasen al efecto y en todo caso a
las normativas legales que regulen la creacion y dotacién de
estas plazas y especialmente a las del Régimen de la Admi-
nistracion Local.

Articulo 12.° Otras clases de personal.
Se establece el mismo condicionamiento del parrafo
segundo del articulo anterior.

Articulo 13.° Atribuciones de los érganos de gobierno.
1. Corresponde a la Asamblea Comarcal:

a) Alto Gobierno de la Mancomunidad.

b) Modificacion de los Estatutos.

c) Establecer y aprobar Reglamentos y normas generales
para el cumplimiento de sus fines.

d) Admision de nuevos miembros y establecimiento del
régimen de prestacion de servicios por/para éstos.

e) Alta direcciéon de los Planes, Programas, Actuaciones
0 Proyectos que gestione la Mancomunidad.

f) Aceptar y ordenar la gestion de las competencias dele-
gadas o concertadas con otras Administraciones Publicas.

g) Aprobacion del Régimen Ordinario y/o cualesquiera
ordenanzas y tarifas en el ambito de sus competencias.

h) Aprobacién y liquidacion del presupuesto, como asf
del inventario de bienes, memoria anual, cuentas y balances.
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i) Adquisicién de bienes y derechos que superen los limites
y estipulaciones establecidos por la Ley para otros érganos
de la entidad.

j) Creacion de plazas de funcionarios y personal laboral
fijo. La aprobacién de la plantilla de personal y la relaciéon
de puestos de trabajo, la fijacion de las cuantias de las retri-
buciones complementarias fijas y periddicas de los funcionarios
y el nimero y régimen del personal eventual.

k) Solicitar, aceptar, amortizar y administrar préstamos
a corto, medio y largo plazo necesarios para la realizacion
de los fines de la Mancomunidad, que superen el porcentaje
estipulado por la Ley como competencia de otros érganos de
la entidad.

I) Ejercitar acciones judiciales y administrativas, asf como
la defensa en los procedimientos contra la Mancomunidad,
e interponer recursos y reclamaciones.

m) Nombramiento de Presidente y Vicepresidente.

n) Contratacion de obras y servicios y concertacion y apro-
bacion de concesiones que excedan del porcentaje estipulado
por la Ley y de las condiciones reservadas como competencia
de otros 6rganos de la Mancomunidad.

f) La aprobacion de proyectos de obras y servicios cuando
sea competente para su contratacion o concesion, y cuando
aulin no estén previstos en los Presupuestos.

0) La declaracién de lesividad de los actos de la Man-
comunidad.

p) Estipular la regulacion, régimen contractual, condicio-
nes laborales y econdémicas, organizacion y funciones del pues-
to de Gerente de la Mancomunidad.

q) En general y en cuanto le sean aplicables, todas aque-
llas otras competencias que la Legislacién del Régimen Local
sefiale para el Ayuntamiento Pleno, y las demas que le con-
fieran las Leyes.

2. Corresponde al Consejo Comarcal:

a) Las gestiones encaminadas a conseguir la aprobacion
de cualesquiera Planes, Proyectos, Programas, Actuaciones
y, en general, cualesquiera otras acciones que redunden en
beneficio de los municipios de la Mancomunidad, dentro de
los fines de ésta.

b) La organizacion de los servicios de la Mancomunidad.

c¢) Designacion del personal al Servicio de la Mancomu-
nidad, conforme a la legislacion vigente y en los términos
y condiciones acordados, en su caso, por la Asamblea
Comarcal.

d) Contratacién de obras y servicios en los términos y
condiciones que, en su caso, le sean delegados por otros 6rga-
nos de la Mancomunidad.

e) El desarrollo de la gestion econémica y financiera, con-
forme al Presupuesto aprobado, y de conformidad con la dele-
gacion que, en su caso, le sea conferida por otros érganos
de la entidad.

f) Elaborar y proponer a la Asamblea Comarcal, los Pre-
supuestos y su modificaciones, como asi Reglamentos, Orde-
nanzas, tarifas y normas, dentro de los fines de la entidad.

g) El ejercicio de acciones y la adopcién de acuerdos
en asuntos litigiosos, dandose cuenta a la Asamblea.

h) La contratacién del personal eventual conforme a los
términos aprobados por la Asamblea Comarcal.

i) Adquisicién de bienes y derechos en los términos y
condiciones que, en su caso, le sean delegados por otros 6rga-
nos de la Mancomunidad.

i) En general, todos aquellos asuntos no reservados espe-
cificamente a la Asamblea Comarcal o La Presidencia, asf
como todos aquellos que expresamente le sean delegados por
éstos.

3. Corresponde al Presidente:

a) Dirigir el gobierno y la administracién de la Man-
comunidad.

b) Convocar y presidir todas las reuniones de la Man-
comunidad.

c¢) Ostentar su representacion.

d) Ejecutar y gestionar los acuerdos de los érganos supe-
riores de la Mancomunidad.

e) Llevar la direccién e inspeccion de los servicios.

f) Firmar, en nombre de la Mancomunidad, cuantos docu-
mentos publicos o privados sean necesarios para el cumpli-
miento de sus fines, pudiendo solicitar, instar y requerir de
cuantos organismos publicos y privados procedan, cuantas
actuaciones, ayudas, subvenciones y, en general, acciones
que, dentro de los fines de la entidad, redunden en beneficio
de los miembros de ésta.

g) Otorgar los poderes necesarios para la defensa juridica
de los intereses de la Mancomunidad.

h) Presentar a los érganos de gobierno superiores los pro-
yectos, iniciativas y estudios que considere de interés.

i) Ordenar los gastos fijos y de atenciones ordinarias, den-
tro de los limites fijados por la Ley, sujetdndose a los créditos
presupuestados y a las prioridades legales.

j) En general, todas aquellas actuaciones y facultades que
la legislacién en Régimen Local atribuya al Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento.

Articulo 14.° Representacion.

Dentro del area de cada municipio, el Alcalde correspon-
diente, o Concejales en quienes delegue, ostentara la repre-
sentacion de los demés organos de gobierno de la Manco-
munidad, en todo cuanto no se oponga a las directrices gene-
rales, para la organizacién, control, inspeccién y demas efectos
de aplicacion de los objetivos comunes en su término
municipal.

CAPITULO Il
Régimen juridico

Articulo 15.° Ndmero de sesiones.

La Asamblea celebrara una sesion ordinaria anual dentro
del primer semestre, sin perjuicio de las extraordinarias que
acuerde el Consejo, por iniciativa del Presidente o a propuesta
de alguno de los miembros del Consejo o de una tercera parte
de los de la Asamblea.

El Consejo se reunird cuantas veces se estime conveniente
a convocatoria del Presidente, por propia iniciativa o a pro-
puesta de cualquiera de sus miembros.

En ambos casos confeccionaré el orden del dia el Pre-
sidente, pero deberd incluir los asuntos que le propongan cinco
miembros de la Asamblea o uno del Consejo para sus res-
pectivas reuniones.

Articulo 16.° Constitucion de las sesiones.

La Asamblea quedara validamente constituida, en primera
convocatoria, con la asistencia de la mayoria absoluta y cua-
renta y ocho horas después, con la de un minimo de cinco
miembros.

Para el Consejo sera vélida la presencia de cinco de sus
miembros, en primera convocatoria, y con un minimo de tres,
en segunda, para el dia que se fije.

En cualquier caso, todos los reunidos de acuerdo, podrén
aplazar una reunién o dejar sobre la mesa un asunto del orden
del dia cuando lo consideren oportuno.

En todo caso, se requiere la asistencia del Presidente y
del Secretario de la Mancomunidad o de quienes legalmente
le sustituyan.

Articulo 17.° Validez de los acuerdos.

Todos los acuerdos, tanto de la Asamblea General, como
del Consejo Comarcal, se tomaran por mayoria de los miembros
presentes, salvo lo dispuesto en el art. 47 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local y disposiciones
concordantes para los acuerdos que requieran mayorias
especiales.
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Articulo 18.° Obligatoriedad de los acuerdos y reso-
luciones.

Los acuerdos y resoluciones adoptados por los érganos
de la Mancomunidad agotan la via administrativa, serdn inme-
diatamente ejecutivos y vincularan, en todo caso, a los Ayun-
tamientos mancomunados, con relacién a los objetivos de la
Mancomunidad.

Articulo 19.° Libro de actas y resoluciones.

Se llevaran libros de actas de las reuniones de los érganos
colegiados y de resoluciones de la Presidencia, asi como aque-
llos que exija la legislacion vigente.

Articulo 20.° Procedimiento administrativo.

Las actuaciones y actos administrativos de la Mancomu-
nidad, se regirdn en cuanto a su naturaleza, efectos, proce-
dimiento, revision, y recursos por la normativa prevista para
los Ayuntamientos en la legislacion del Régimen Local suple-
toriamente por la Ley de Procedimiento Administrativo y la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

CAPITULO IV

Fines de la Mancomunidad

Articulo 21.° Fines.

La Mancomunidad tiene por objeto promover, fomentar,
desarrollar, dinamizar, gestionar, ejecutar y racionalizar el
desarrollo en todos sus aspectos, del medio urbano y rural
de los términos municipales de los Ayuntamientos manco-
munados, y, en su virtud, especificamente, seran fines de
esta Mancomunidad de Municipios:

A) La Gestion integral de cualquier Programa, Plan o
Actuacién, ya sea de caracter publico o privado, tanto de la
Unién Europea como del Estado, Comunidad Auténoma, Pro-
vincia, Ayuntamientos, Entes auténomos, Empresas publicas
y/o de cualquiera otra entidad publica o privada, que sea de
interés para los municipios miembros de esta Mancomunidad.

B) La iniciativa, fomento, desarrollo, promocién, admi-
nistracion, gestion y ejecucion, y/o cualquiera otra actividad
andloga, de programas, planes, actuaciones, actividades y
acciones, publicos o privados, de apoyo, fomento, mejora,
ampliacion, promocién y actividades similares, directa o indi-
rectamente, en las siguientes materias:

a) Turismo e infraestructuras turisticas y hosteleras.

b) Medio Ambiente. Mantenimiento, mejora y conserva-
cién de la naturaleza. Zonas protegidas y Parques Naturales.

¢) Actividades de ocio, socioculturales, deportivas y
recreativas.

d) Obras y servicios comarcalizados, infraestructuras béasi-
€as y Servicios comunes.

e) Empleo y formacion profesional y ocupacional.

f) Industria y Comercio. En especial PYMES, artesania,
pequefos comerciantes, autbnomos, y empresas de servicios
en general.

g) Energias alternativas y renovables. Sistemas ecoldgicos,
reciclado de materiales y subproductos.

h) Asistencia social. Infancia y juventud, mujer y tercera
edad. Actividades relacionadas con informacién de consumi-
dores y usuarios.

i) Cooperacion transnacional, internacional y programas
interregionales de desarrollo.

j) Vivienda y bienestar social.

k) Materia agroalimentaria. Comercializacion de productos
y mejora de infraestructuras agricolas y ganaderas.

[) Proteccion Civil y servicios de prevencién social y
ciudadana.

Todas estas actuaciones y actividades se entenderan siem-
pre y cuando se ejecuten, desarrollen o afecten, total o par-
cialmente, directa o indirectamente, a cualesquiera de los
municipios miembros de la Mancomunidad, bajo cualquier
tipo, forma o manera.

C) La colaboracién, cooperacion, participacion y el esta-
blecimiento de convenios, acuerdos, contratos, y/o cualquier
otro documento analogo, con asociaciones, instituciones, fede-
raciones, y agrupaciones de empresarios, comerciantes, coo-
perativas, artesanos, agricultores y ganaderos, industriales,
profesionales, asi como con ONG’s, Universidades, Adminis-
traciones Publicas de toda indole y cualquier otro tipo de enti-
dad admitida por la Ley, para cualesquiera de las actividades
relacionadas en el presente articulo siempre que las mismas
se promuevan, desarrollen, ejecuten, gestionen y/o afecten al
ambito territorial de los municipios referidos, ya sea como
conjunto o individualmente, total o parcialmente.

D) La gestion, administracion y funcionamiento de un
Parque de Maquinaria para el Arreglo y Mejora de los Caminos
y Vias Rurales de los municipios de la Mancomunidad y
limitrofes.

E) Cualesquiera otras actividades, tramites y/o gestiones
que de una u otra manera, directa o indirectamente, redunden
en beneficio del desarrollo socioeconémico local y rural, en
el amplio sentido de la palabra, de la comarca de la Sierra
Morena Cordobesa, bien por entero, parcialmente o para algu-
no de sus municipios miembros, con independencia de la
forma, tipo, férmula 0 manera que revistan.

Articulo 22.° Participacién.

Para la distribucion, entre los municipios, de los beneficios
que la Mancomunidad pueda obtener, en la consecucion de
sus fines, se procurara aplicar los siguientes criterios:

En infraestructura y servicios, proporcionalmente a los
elementos naturales afectados de cada municipio.

Ayudas y subvenciones concretamente relacionadas con
determinados sectores o colectivos: En proporcién a las bases
locales receptoras de estos beneficios.

Instalaciones industriales agropecuarias y otros incentivos
de nueva implantacién para el desarrollo socio-econémico de
la zona: Estar supeditado a las normativas oficiales y a la
predisposicion de la iniciativa privada y municipal. Pero si
estas ayudas tienen un limite global para toda la Mancomu-
nidad, debera reservarse a cada entidad asociada el derecho
de optar a la participaciéon a la totalidad en partes iguales
entre todos los municipios. Solamente en el caso de que cual-
quiera de ellos no hiciese uso de este derecho podria aplicarse
a los demés el resto no dispuesto.

En términos generales lo que se pretende con lo expuesto
es que la distribucion de los posibles beneficiarios se realice
con la mas justa adaptacion a la realidad, que los valores
afadidos, basados en la ampliacion de los recursos socio-
econdémicos, no se aglutinen en determinados municipios, sino
que resulten lo mas equitativamente repartidos, y que no se
desaproveche, para todos, ninguna oportunidad.

No obstante lo anterior, podra estipularse por la Man-
comunidad la participacién total o parcial, e incluso la no
participacién, de algunos de los municipios en algunos de
los servicios de ésta, en especial el referido a las prestaciones
del Parque de Maquinaria de Arreglo de Caminos Rurales.
En este sentido la Asamblea Comarcal, en cada caso, y de
forma expresa, acordara, al momento de la adhesién de nuevos
miembros, que servicios y prestaciones estaran en el derecho
del adherido y la forma de realizacién de éstos, sin perjuicio
de que, en el futuro, caso de cambiar las condiciones del
servicio, cupiera asimismo la modificacién del acuerdo inicial
de la Asamblea, lo que habria de hacerse siempre por mayoria
cualificada.
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CAPITULO V
Hacienda de la Mancomunidad

Articulo 23.° Recursos.
La Hacienda de la Mancomunidad podra estar constituida
por los siguientes recursos:

a) Ingresos de derecho privado.

b) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

¢) Tasas por prestacion de servicios o realizacion de acti-
vidades de su competencia.

d) Contribuciones especiales para la ejecucién de obras
0 para el establecimiento, ampliacién o mejora de servicios
de su competencia.

e) Los procedentes de operaciones de crédito.

f) Las aportaciones de los municipios mancomunados.

g) Cualquier otro tipo de recursos.

Articulo 24. Normativas.

En el establecimiento, ordenacion, liquidaciéon y cobranza
de los recursos anteriormente enumerados, la Mancomunidad
deberéd atenerse a las normas que con caracter general se
encuentren en vigor para las Corporaciones Locales.

Articulo 25.° Aportacion de los miembros.

Para la distribucién, entre los municipios asociados, de
las aportaciones, cuando procediesen, a que se refiere el apar-
tado f) del articulo 23.°, se tendra en cuenta, preferentemente,
las siguientes normas:

1. Para los gastos generales de gestion o administracion,
se tomara como base los presupuestos ordinarios.

2. Las que tuviesen como finalidad completar una ayuda
0 cubrir un servicio, se repartiran entre los municipios en base
a su participacion en el beneficio a obtener.

Las aportaciones, tanto ordinarias como de capital, que
corresponda realizar ya sea a los Ayuntamientos que integran
esta Mancomunidad de Municipios como aquellos otros que
sean beneficiarios del Parque de Maquinaria o de cualquier
otro servicio que se preste, y que no se verifiqguen en los plazos
que, en su caso, se establezcan, podran ser objeto de expe-
diente de retencion sobre aquellas trasferencias que a favor
de la Corporacién afectada se deban realizar por los diferentes
organos estatales, autondmicos y provinciales.

El expediente se iniciara mediante la oportuna certificacion
de descubierto de las cantidades y conceptos correspondientes,
dandose audiencia al Ayuntamiento interesado por plazo de
un mes, tras lo cual, previa aprobacion del Consejo Comarcal
de la Mancomunidad, se dara traslado al 6rgano estatal, auto-
némico o provincial competente a fin de que realice la oportuna
retencion y efectle el ingreso a favor de esta Mancomunidad.

En cualquier momento de la tramitacién de este expe-
diente, antes de la remision al érgano retenedor, podra el Ayun-
tamiento interesado efectuar el pago de la cantidad que se
le reclama.

Asimismo podra acordarse por esta Mancomunidad la
imposicion de los recargos e intereses de demora que se esti-
men oportunos respecto de las cantidades dejadas de ingresar
en los plazos establecidos. Estos recargos e intereses de demo-
ra no podran superar, en ningun caso, los establecidos en
el vigente Reglamento General de Recaudacion.

CAPITULO VI
Adhesiones, separaciones y disolucién de la Mancomunidad
Articulo 26.° Adhesion de otros miembros.

Aun cuando, en principio, la Mancomunidad contempla
la integracion de los municipios a que se hace referencia en

el articulo 1.° de estos Estatutos, podria en un futuro admitirse
la inclusién de otros que, por las razones que en cada caso
procedan, pudieran asumir total o parcialmente los fines de
la Mancomunidad.

La adhesion de nuevos miembros se acomodaréa al pro-
cedimiento estipulado en la normativa autonémica en vigor,
en concordancia con las normas estatales.

La Asamblea, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 22 de estos Estatutos, fijara, en el acuerdo inicial, el régimen
de adhesidn a la entidad de los nuevos miembros, sefialandose
expresamente los servicios, prestaciones y fines a los que se
adhieren éstos.

El acuerdo de adhesiéon habria de tomarse con el voto
favorable de la mayoria absoluta legal de la Asamblea.

Articulo 27.° Separacion de los miembros.

La separacién de alguno de los miembros de la Man-
comunidad podré ser voluntaria o forzosa.

Procedera la separacion forzosa en caso de incumplimien-
to notorio de las obligaciones o por concurrencia de causas
que afecten sensiblemente a la viabilidad de la Mancomu-
nidad, a juicio de ésta.

El acuerdo de separacién, ademas de ser razonado, debera
tomarse por el voto favorable de dos terceras partes del nimero
de hecho y, en todo caso, de la mayoria absoluta del numero
legal de miembros de la Asamblea.

La separacién voluntaria sera suficientemente fundada por
el municipio que la acuerde.

La separacién de alguno de los miembros de la Man-
comunidad implicara, en todo caso, la practica previa de una
liquidacién de los derechos y obligaciones mutuos entre la
Mancomunidad y el municipio correspondiente.

Articulo 28.° Disolucién de la Mancomunidad.

La disolucién de la Entidad, requiere acuerdo favorable
de la Asamblea y ratificacién por el Pleno de todos los Muni-
cipios, con el quérum, en ambos casos, de los dos tercios
del nimero de hecho o, en todo caso, de la mayoria absoluta
del nimero legal de miembros de cada érgano.

Articulo 29.° Liquidacion.

El acuerdo de disolucién determinara la forma en que
ha de procederse a la liquidacién de los bienes pertenecientes
a la Mancomunidad, los cuales se repartiran en las mismas
formas en que hayan procedido las aportaciones de los
municipios.

Articulo 30.° Modificacion de los Estatutos.

La modificacién de estos Estatutos se hard de acuerdo
con lo que determina al efecto el Reglamento de Poblacion
y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales o normativa
Legal que lo sustituya.

Disposicién Final.

Con estos Estatutos, y como derecho supletorio, regira
la legislacién aplicable al régimen juridico, organizacién y fun-
cionamiento de las Entidades Locales.

RESOLUCION de 26 de octubre de 2004, de la
Delegacion del Gobierno de Jaén, por la que se da
publicidad a las subvenciones concedidas a entidades
sin animo de lucro en distintas areas de actuacion
del voluntariado, reguladas en el articulo 1, de la Orden
que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de Hacienda Publi-
ca de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en virtud de
la delegacion expresamente conferida por la Consejera de
Gobernacion en el articulo 7.2 de la Orden de 3 de febrero



